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บทคัดย่อ

	 การวจิยันีม้วีตัถุประสงค์เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแบบวดัการคิดเชิงบรหิาร รวมทัง้สร้างเกณฑ์
ปกติของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย กลุม่ตวัอย่างคือนกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปี
ที ่4-6 ในโรงเรยีนสังกดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทัง้ 6 ภมูภิาค ซึง่ได้จากการสุม่แบบหลายข้ันตอน 
การวจิยันีจ้�ำแนกเป็น 2 ระยะ ในระยะแรกกลุม่ตวัอย่างส�ำหรบัน�ำเครือ่งมอืไปทดลองใช้ จ�ำนวน 209 คน และการ
วเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ จ�ำนวน 800 คน การวจิยัระยะ
ที ่2 กลุ่มตวัอย่างมจี�ำนวน 4,414 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างและแบบวดัการคิด
เชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่มธัยมศึกษาตอนปลาย สถติทิีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ การหาค่าความเทีย่งตรง ค่าอ�ำนาจ
จ�ำแนก ค่าความเช่ือมัน่ การวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน และการหาเกณฑ์ปกต ิ(Normalized T-Score) ซึง่ผลการ
วจิยัพบว่า 1) นยิามการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก 
ได้แก่ การก�ำกับด้านการรูคิ้ด การก�ำกับด้านอารมณ์ และการก�ำกบัด้านพฤตกิรรม 2) แบบวดัการคิดเชิงบรหิารของ
นกัเรยีนวยัรุน่มลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั จ�ำนวน 40 ข้อ มค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนกระหว่าง 0.233-0.553 
ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.866 และผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดลการวัดการคิดเชิงบริหาร
ของนักเรียนวัยรุ่นมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (χ2 = 9.49, df = 9, p = 0.393, GFI = 1.00, 
AGFI = 0.99, CFI = 1.00, SRMR = 0.011, RMSEA = 0.008) และ 3) คะแนนมาตรฐานการคิดเชิงบริหาร
ของนักเรียนวัยรุ่นมีค่าสูงสุดเท่ากับ 86 และมีค่าต�่ำสุดเท่ากับ 14 และคะแนนมาตรฐานการคิดเชิงบริหารของ
นักเรียนวัยรุ่นโดยภาพรวมและiรายองค์ประกอบส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลาง และระดับต�่ำถึงต�่ำมาก 

ค�ำส�ำคัญ: การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน การคิดเชิงบริหาร เกณฑ์ปกติ นักเรียนวัยรุ่น

Abstract

	 The purposes of this research were to construct and to evaluate an executive function 
inventory including construction the executive function norm for adolescent students of senior 
high school level. The samples of this study were adolescent students of senior high schools, 
from the Office of the Basic Education Commission in 6 regions. The samples were obtained 
through multi-stage random sampling. This research was divided into 2 phases. In the first phase, 
the samples for try out the instrument were 209 students and the samples for conducting the 
confirmatory factor analysis were 800 students. In the second phase, there were 4,414 students. 
The research instruments were the semi-structured interview questions and the executive function 
inventory for adolescent students of senior high school level. The statistics used in this research 
were content validity, discrimination, reliability, confirmatory factor analysis and norm construction 
(Normalized T score). The research results found that 1) Definition of executive function for students 
of senior high school level consisted of three factors that were cognitive regulation, emotional 
regulation, and behavioral regulation and the constructed executive function inventory was a rating 
scale type 2) the executive function inventory for students of senior high school level included 40 
items that had discrimination ranges from 0.233-0.553 and the reliability of 0.866. Additionally, the 
model of executive function for students of senior high school level was fit with the empirical data 
(χ2 = 9.49, df = 9, p = 0.393, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, CFI = 1.00, SRMR = 0.011, RMSEA 
= 0.008), and (3) the highest and the lowest normalized T score of executive function of senior 
high school students was 86 and 14 score. In addition, most normalized T score of executive 
function of this group student in all factors and each factor were in moderate and low-lowest 
levels. 
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บทน�ำ
 	 ในการรบัมอืกบัโลกแห่งศตวรรษที ่21 ทีม่กีารเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ในทกุๆ ด้าน และสงัคมที่
เต็มไปด้วยความซับซ้อน วุ่นวาย มีสิ่งยั่วยุมากมายที่เป็นสาเหตุก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ แก่เด็กและวัยรุ่น 
ไม่ว่าจะเป็นการพนัน การติดยา การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร การทะเลาะวิวาท รวมทั้งความรุนแรงที่เกิด
จากการขาดความยับยั้งชั่งใจตามที่ปรากฏในสื่อต่างๆ หนทางหนึ่งที่เชื่อว่าเป็นทางเลือกในการแก้วิกฤต
เหล่านีไ้ด้ก็คือ การสร้างให้เดก็รุน่ใหม่มทีกัษะการคิดเชิงบรหิาร (Executive Function: EF) ปัจจบุนัผลการ
วจิยัช้ีให้เหน็ว่าเดก็ทีม่ ีEF ดตีัง้แต่ปฐมวยั มโีอกาสทีจ่ะประสบปัญหาสุขภาพกายและสขุภาพจติเมือ่เตบิโต
เป็นผู้ใหญ่น้อยกว่า รวมทั้งจะประสบความส�ำเร็จในการเรียน (Alloway & Alloway, 2010; Duckworth & 
Seligman, 2005) การท�ำงาน (Bailey, 2007) การใช้ชีวติคู่ (Eakin et al., 2004) มคุีณภาพชีวติ และฐานะทาง
เศรษฐกิจดีกว่าเด็กที่มี EF ต�่ำกว่า ดังนั้น โลกในวันข้างหน้าเก่งอย่างเดียวไม่ใช่ค�ำตอบของความอยู่รอด 
เดก็ทีจ่ะมชีีวติทีป่ระสบความส�ำเรจ็ได้จะต้องเป็นผูท้ีม่ ี“EF” ด ีโดยเฉพาะอย่างย่ิง EF เป็นทกัษะทีเ่ดก็ใน
ศตวรรษที่ 21 จ�ำเป็นจะต้องมี (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล, 2558; Mladen, & Hana, 2018; Diamond, 2012) 
	 การคิดเชิงบริหาร (Executive Function หรือ EF) คือ กระบวนการท�ำงานระดับสูงของสมองที่
บุคคลใช้ในการบริหารจัดการชีวิต เช่น การตั้งเป้าหมาย การวางแผน การจดจ�ำสิ่งต่างๆ การยับยั้งชั่งใจ 
การคิดไตร่ตรองอย่างรอบคอบ การจัดล�ำดับความส�ำคัญในชีวิต การรู้จักริเริ่มและลงมือกระท�ำสิ่งต่างๆ 
ได้ด้วยตนเอง ตลอดจนการควบคุมอารมณ์ ความคิด และการกระท�ำ เพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมาย ดังนั้น EF 
จงึหมายถงึความสามารถของสมองในการบรหิารจดัการชีวตินัน่เอง (นวลจนัทร์ จฑุาภกัดกุีล, 2558, น. 4; 
Anderson, 2002, p. 71; Diamond, 2013, p.135; Gioia, Isquith, Guy, & Kenworthy, 2000, p. 1; Goldstein, 
Naglieri, Princiotta, & Otero, 2014, p. 11) นักวิจัยหลายท่านให้นิยามความหมายของ EF โดยใช้องค์
ประกอบจากโมเดลที่ตนได้ศึกษา เช่น Dawson and Guare (2012, pp. 8-9) อธิบายว่า EF ประกอบด้วย
การยับย้ังการตอบสนอง (response inhibition) ความจ�ำขณะท�ำงาน (working memory) การควบคุมอารมณ์ 
(emotional control) ความสนใจอย่างต่อเนื่อง (sustained attention) การเริ่มต้นท�ำงาน (task initiation) 
การวางแผน/การจัดล�ำดับความส�ำคัญ (planning/prioritization) การจัดระบบ (organization) การบริหาร
จดัการเวลา (time management) การมุง่ไปสูเ่ป้าหมาย (goal-directed persistence) การยืดหยุ่น (flexibility) 
และเมตาคอกนิชัน (metacognition) และ Barkley (2011) อธิบายว่า EF ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 
ได้แก่ การบริหารจัดการตนเองด้านเวลา (self-management to time) การจัดระบบระเบียบตนเอง/การ
แก้ปัญหา (self-organization/problem-solving) การยับยั้งและข่มใจตนเอง (self-restraint) การจูงใจตนเอง 
(self-motivation) และการก�ำกบัตนเอง (self-regulation) ในขณะที ่Gioia, Isquith, Retzlaff, & Espy. (2002, 
p. 253) อธิบายว่า EF ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การรู้คิด (metacognition) ประกอบด้วย 
ความคิดรเิริม่ ความจ�ำ การจดัระบบหรอืการวางแผนทางความคิด การจดัการข้อเทจ็จรงิอย่างเป็นระบบ 
และการจดัการภารกจิ (2) การก�ำกบัอารมณ์ (emotional regulation) ประกอบด้วยการปรบัอารมณ์และการ
ควบคุมอารมณ์ และ (3) การก�ำกับพฤติกรรม (behavioral regulation) ประกอบด้วยการตรวจสอบตนเอง
และความยับยั้งชั่งใจซึ่งสอดคล้องกับ Fournet et al. (2015, p. 384) ที่แบ่ง EF ออกเป็น 2 องค์ประกอบ 
ได้แก่ (1) การก�ำกับพฤติกรรม (behavioral regulation) ซึ่งเป็นการก�ำกับตนเองในด้านอารมณ์และ
พฤติกรรม และ (2) การรู้คิด (metacognition) ซึ่งเป็นการจัดการความคิดและการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
	 ความสามารถหรือทักษะการคิดเชิงบริหารจะเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพก็ข้ึนอยู่กับว่าสมอง
ส่วนหน้าสุด (prefrontal cortex) ได้รบัการพัฒนามาอย่างสมบรูณ์มากน้อยเพียงใด EF เกิดจากการท�ำงาน
ของสมองส่วนนี้ร่วมกับสมองส่วนอื่นๆ ที่มีวงจรประสาทเชื่อมโยงถึงกัน (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล และ
คณะ, 2560, น. 7; Anderson, 2002; Grafman & Litvan, 1999; Parkin, 1998, pp. 518–522; Vuontela 
et al., 2013) โดยเฉพาะในช่วงวัยรุ่น เป็นช่วงวัยส�ำคัญที่ควรจะได้รับการพัฒนาสมองส่วนหน้าสุดเป็น
อย่างมาก เพราะวัยรุ่นเป็นวัยหัวเลี้ยวหัวต่อ (transitional period) ที่มีการเปลี่ยนแปลงจากความเป็น
เด็กไปสู่ความเป็นผู้ใหญ่ เด็กวัยนี้ต้องการอิสระ ความสนุกสนาน ตื่นเต้น ท้าทาย และไวต่อความรู้สึก 
แต่ยังขาดการยับย้ังช่ังใจ มักหุนหันพลันแล่น ไม่สามารถควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของตนเองได้ดี
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มากนัก (วิไลลักษณ์ พงษ์โสภา, 2555, น. 36) ดังนั้น ถ้าสมองส่วนนี้มีการท�ำหน้าที่อย่างเข้มแข็งและได้
รับการพัฒนาอย่างทันท่วงที ก็จะช่วยให้วัยรุ่นรู้จักคิดก่อนท�ำ มีความยับยั้งชั่งใจ ไม่กระท�ำสิ่งที่ผิดพลาด 
และประสบความส�ำเร็จทั้งในด้านการเรียนการท�ำงานและการใช้ชีวิตต่อไปในอนาคต ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของนวลจันทร์ จุฑาภักดีสกุล และคณะ (2560) ที่ได้ศึกษางานวิจัยเรื่อง “ประเมินผลการเรียน
รู้ในโครงการสร้างพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมต่อทักษะการคิดเชิงบริหารและการก�ำกับตนเอง
ไปสู่เป้าหมายของวัยรุ่น” ผลการวิจัยพบว่า วัยรุ่นไทยมีปัญหาด้านการคิดเชิงบริหารในภาพรวมทุกด้าน 
ประกอบด้วยการให้เหตุผล ความยืดหยุ่นในการคิด ความจ�ำขณะท�ำงาน และความสนใจจดจ่อต่อเนื่อง 
คิดเป็นร้อยละ 36.5 และด้านทีบ่กพร่องมากทีส่ดุคือ ด้านการรูคิ้ด (Cognitive Regulation) คิดเป็นร้อยละ 
40.5 รองลงมาคือ ด้านก�ำกับพฤติกรรม (Behavioral Regulation) และด้านก�ำกับอารมณ์ (Emotional 
Regulation) คิดเป็นร้อยละ 25 ทั้ง 2 ด้าน ซึ่งผลการวิจัยนี้สะท้อนให้เห็นว่าเราควรเสริมสร้าง EF ให้กับ
วัยรุ่น มิฉะนั้นแล้ว วัยรุ่นไทยก็จะประสบปัญหามากไปกว่านี้ ดังนั้น หากครูผู้สอนมีเครื่องมือที่สามารถ
คัดกรองได้ว่าพัฒนาการการคิดเชิงบริหารด้านใดของนักเรียนวัยรุ่นบกพร่อง ครูก็จะสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ไปเสริมสร้างจุดบกพร่องด้านต่าง ๆ ของนักเรียนวัยรุ่นได้อย่างเหมาะสม (นวลจันทร์ 
จุฑาภักดีกุล, 2558, น. 28; Prosen & Vitulic, 2014, p. 137) 
	 คณะผู้วิจัยในฐานะอาจารย์มหาวิทยาลัยด้านจิตวิทยาการศึกษา ตระหนักถึงความส�ำคัญและ
ความจ�ำเป็นดังกล่าวจึงได้สร้างเครื่องมือที่มีมาตรฐานมาใช้ในการวัดและประเมินการคิดเชิงบริหารของ
นกัเรยีนวยัรุน่โดยเฉพาะอย่างย่ิงส�ำหรบันกัเรยีนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายทีก่�ำลงัเรยีนในช้ันมธัยมศึกษา
ปีที่ 4-6 ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 6 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ 
ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื ภาคกลาง ภาคตะวนัออก ภาคตะวนัตก ภาคใต้ และกรงุเทพมหานคร นอกจากนี้ 
คณะผูว้จิยัยังได้สร้างเกณฑ์ปกตขิองการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่กลุ่มนีด้้วยเช่นกัน เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์
ในการพิจารณาการคิดเชิงบริหาร (EF) ของนักเรียนวัยรุ่นไทยต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	เพื่อสร้างแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
	 2.	เพ่ือตรวจสอบคุณภาพแบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย
	 3.	เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกต ิ(Norms) ของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย

แนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
	 จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการคิดเชิงบรหิาร ผูว้จิยัพบว่าการคิดเชิงบรหิาร 
(Executive Function: EF) เป็นความสามารถของสมองส่วนหน้าที่มีความเกี่ยวข้องกับความคิด ความรู้สึก 
และการกระท�ำทีช่่วยในการวางแผน และการบรหิารจดัการในชีวติด้วยความมุง่มัน่ มัน่ใจ เพ่ือมุง่ไปสูเ่ป้า
หมายจนงานทีท่�ำประสบความส�ำเรจ็ ซึง่นกัวจิยัหลายท่านได้ให้นยิามความหมายของการคิดเชิงบรหิารไว้
แตกต่างกนั โดยใช้องค์ประกอบจากโมเดลทีต่นได้ศึกษา (นวลจนัทร์ จฑุาภกัดกุีล, 2558; Anderson, 2002; 
Dawson & Guare, 2009, p. 18; Diamond, 2013; Fournet et al., 2015 p. 384; Gioia et al, 2002, p. 253; 
Kaufman, 2010) ในงานวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยน�ำแนวคิดของ Gioia et al. (2002, pp. 249-257) มาเป็นแนวคิด
หลกัในการศึกษาองค์ประกอบของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ซึง่เขา
และคณะอธิบายว่า EF ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การรู้คิด (metacognition) ประกอบด้วย 
ความคิดรเิริม่ ความจ�ำ การจดัระบบหรอืการวางแผนทางความคิด การจดัการข้อเทจ็จรงิอย่างเป็นระบบ 
และการจัดการภารกิจ 2) การก�ำกับอารมณ์ (emotional regulation) ประกอบด้วย การปรับอารมณ์และ
การควบคุมอารมณ์ และ 3) การก�ำกับพฤติกรรม (behavioral regulation) ประกอบด้วยการตรวจสอบ
ตนเองและความยับยั้งชั่งใจ รวมทั้งผู้วิจัยยังได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี “Supervisory System” ที่อธิบายว่า
สมองส่วนหน้าสดุ (prefrontal cortex) เป็นสมองเพียงบรเิวณเดยีวทีท่�ำหน้าทีใ่นการก�ำกบั ควบคุมความคิด 
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การตัดสินใจ อารมณ์ และพฤติกรรมหรือการกระท�ำต่าง ๆ  ของบุคคล และหากสมองส่วนนี้ไม่ได้รับการ
ฝึกหรอืพัฒนากจ็ะท�ำให้ขาดการยับย้ังช่ังใจ และแสดงพฤตกิรรมการตอบสนองออกไปในทนัท ีตลอดจนผู้
วจิยัยังได้ศึกษาทฤษฎ ี“Integrative Theory” ทีอ่ธบิายว่าการคิดเชิงบรหิารเป็นการท�ำหน้าทีข่องสมองส่วน
หน้าสดุร่วมกบัสมองส่วนอืน่ ๆ  อกีหลายส่วนทีม่วีงจรประสาทเช่ือมโยงถึงกันอย่างซบัซ้อน โดยสมองส่วน
หน้าสุดไม่ได้ท�ำหน้าที่ควบคุมพฤติกรรมของบุคคลแต่เพียงส่วนเดียวตามล�ำพัง (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล, 
2558, น. 20-22; Miller & Cohen, 2001, pp. 167-202; Parkin,1998, pp. 518-522) นอกจากนี้ ผู้วิจัย
ยังได้ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับเกณฑ์ปกติ (Norms) โดยในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกใช้เกณฑ์ปกติคะแนนที 
(Normalized T-Score) ซึ่งเป็นชนิดของเกณฑ์ปกติที่นิยมใช้กันมาก (สมนึก ภัททิยธนี, 2546, น. 3) 

ขอบเขตของการวิจัย
	 1.	ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย
		  การวิจัยครั้งนี้จ�ำแนกเป็น 2 ระยะ ดังนั้น ประชากรและกลุ่มตัวอย่างส�ำหรับการวิจัยจึงแบ่ง
เป็น 2 ระยะดังนี้
		  1.1	ประชากรและกลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวิจยัระยะแรก: วตัถุประสงค์ของการวจิยัระยะนีคื้อ 
เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
			   ประชากร คือ นกัเรยีนวยัรุน่ทีก่�ำลังศึกษาช้ันมธัยมศึกษาปีที ่4-6 จ�ำนวน 1,344,063 คน 
เป็นเพศหญิง จ�ำนวน 813,336 คน และเพศชาย จ�ำนวน 530,727 คน ประจ�ำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2561 ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 6 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันตก ภาคใต้ และกรุงเทพมหานคร โดย
ศึกษาข้อมูลจากกลุ่มสารสนเทศ ส�ำนักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส�ำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
			   กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยระยะแรกมีดังนี้
 			   (1)	กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ส�ำหรับการน�ำแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นที่สร้าง
ขึ้นไปทดลองใช้ (try out) คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 จ�ำนวน 209 คน ประจ�ำภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2561 
 			   (2)	กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ส�ำหรบัการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวดัการคิด
เชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่น คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 จ�ำนวน 800 คน เป็นเพศชายจ�ำนวน 
280 คน เพศหญิงจ�ำนวน 517 คน และไม่ระบุเพศจ�ำนวน 3 คน ประจ�ำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 
โดยมกีารก�ำหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างในการวเิคราะห์องค์ประกอบตามแนวคิดของ Hair, Black, Babin, 
and Anderson (2010, p. 44) ซึ่งขนาดกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบต้องมีจ�ำนวน 10-20 
เท่าต่อข้อค�ำถามจ�ำนวน 1 ข้อ ซึ่งในงานวิจัยนี้มีข้อค�ำถามจ�ำนวน 40 ข้อ จึงควรมีกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 
400-800 คน ดังนั้น คณะผู้วิจัยจึงได้เก็บรวบรวมข้อมูลกับนักเรียนจ�ำนวน 800 คน และได้กลุ่มตัวอย่าง
มาโดยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling) 
		  1.2	ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยระยะที่ 2: วัตถุประสงค์ของการวิจัยระยะนี้
คือ เพื่อสร้างเกณฑ์ปกติแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายซึ่งมีราย
ละเอียดดังนี้
			   ประชากร คือ นกัเรยีนวยัรุน่ทีก่�ำลงัศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4-6 จ�ำนวน 1,344,063 คน
เป็นเพศหญิงจ�ำนวน 813,336 คน และเพศชายจ�ำนวน 530,727 คน ประจ�ำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2561 ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 6 ภูมิภาค
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			   กลุม่ตวัอย่าง คือ นกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่4-6 จ�ำนวน 4,414 คน เป็นเพศชาย จ�ำนวน 
1,524 คน และเพศหญิง จ�ำนวน 2,890 คน ประจ�ำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ในโรงเรียนสังกัด
ส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทัง้ 6 ภมูภิาค ทีร่ะดบัความเช่ือมัน่ 99% (ศิรชัิย กาญจนวาสี, 
ทววีฒัน์ ปิตยานนท์ และดเิรก ศรสีโุข, 2544, น. 133) ซึง่ได้มาจากการสุ่มแบบหลายข้ันตอน (Multi-Stage 
Random Sampling) 
	 2. 	ตัวแปรที่ศึกษา คือ การคิดเชิงบริหาร (Executive Function) ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ 
ได้แก่ (1) การก�ำกับด้านการรูคิ้ด (Cognitive Regulation) (2) การก�ำกบัด้านอารมณ์ (Emotional Regulation) 
และ (3) การก�ำกับด้านพฤติกรรม (Behavioral Regulation) 

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 ผู้วิจัยน�ำเสนอขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ 
	 1.	การสร้างแบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มข้ัีนตอน
การสร้างดังนี้
		  1.1	ผู้วิจัยศึกษาเอกสารงานวิจัย และแบบวัดต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการคิดเชิงบริหารของ
วัยรุ่นรวมทั้งเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพเกี่ยวกับองค์ประกอบของการคิดเชิงบริหาร โดยการสัมภาษณ์ผู้ทรง
คุณวุฒิด้านการคิดเชิงบริหารด้านการวัดผล ด้านจิตวิทยาและวัยรุ่นจ�ำนวน 5 ท่านด้วยแบบสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง 
		  1.2 	ผู้วิจัยน�ำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์มาก�ำหนดนิยามเชิงปฏิบัติ
การของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งผู้วิจัยได้ก�ำหนดนิยาม
การคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายว่าประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก 
ได้แก่ 1) การก�ำกับด้านการรู้คิด ประกอบด้วยตัวบ่งช้ีความจ�ำขณะท�ำงาน การวางแผนและการจัด
ระบบ การเริม่ต้นท�ำงาน การตรวจสอบตนเอง และการแก้ปัญหา 2) การก�ำกับด้านอารมณ์ และ 3) การก�ำกับด้าน
พฤติกรรม 
		  1.3 	ผูว้จิยัเขียนข้อความต่าง ๆ  เพ่ือสร้างแบบวดัให้สอดคล้องกับนยิามเชิงปฏบิตักิารของการ
คิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในขั้นนี้ ผู้วิจัยได้แบบวัดการคิดเชิงบริหาร
ของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
		  1.4 	ผูว้จิยัน�ำแบบวดัทีส่ร้างเสรจ็แล้วไปให้ผูท้รงคุณวฒิุด้านการคิดเชิงบรหิาร ด้านการวดัผล 
ด้านจิตวิทยาและวัยรุ่น จ�ำนวน 7 ท่าน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 
โดยเป็นผู้พิจารณาความถูกต้องเชิงเนื้อหาของข้อค�ำถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ และน�ำคะแนนที่ได้จาก
การพิจารณาของผูท้รงคุณวฒิุมาหาค่าดชันคีวามสอดคล้อง (IOC) ระหว่างข้อค�ำถามกบันยิามเชิงปฏบิตักิาร 
ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.71–1.00 หลังจากน้ันผู้วิจัยน�ำแบบวัดไปปรับปรุงแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้แบบวัดมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
	 2. 	การตรวจสอบคุณภาพแบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
มีดังนี้
		  2.1	ผู้วิจัยน�ำแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่
ปรบัปรงุแก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับนกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่4-6 จ�ำนวน 209 คนทีม่ใิช่กลุ่มตวัอย่าง เพ่ือ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดสร้างขึ้น โดยการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัด คือ 1) การตรวจสอบค่า
อ�ำนาจจ�ำแนกของข้อค�ำถามเป็นรายข้อโดยใช้การหาค่าความสมัพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกบัคะแนนรวม 
(Item-Total Correlation) พบว่า แบบวัดมีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของข้อค�ำถามอยู่ระหว่าง 0.233-0.553 และ 
2) การตรวจสอบความเช่ือมัน่ด้วยวธิสีมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ได้ค่า
ความเช่ือมัน่ของแบบวดั เท่ากบั 0.866 ซึง่หลงัจากเสรจ็ส้ินการตรวจสอบคุณภาพของแบบวดัแล้ว ผูว้จิยัได้
แบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีข้อค�ำถามจ�ำนวน 40 ข้อ
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		  2.2	ผูว้จิยัวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยั
รุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โดยน�ำแบบวดัทีผ่่านการทดลองใช้แล้วไปเก็บข้อมลูกบักลุม่ตวัอย่าง และ
น�ำแบบวัดที่ได้คืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ ซึ่งได้แบบวัดที่สมบูรณ์จ�ำนวน 800 ชุด ซึ่งมีจ�ำนวนมากพอ
และเป็นไปตามเกณฑ์ก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามแนวคิดของ Hair et al (2010, p. 44) 
	 3.	การสร้างเกณฑ์ปกติ (Norm) ของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย มีดังนี้ 
		  3.1	ผู้วิจัยน�ำแบบวัดการคดิเชงิบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผ่าน
การตรวจสอบคุณภาพและการตรวจสอบความเหมาะสมด้วยการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันไปให้กลุ่ม
ตัวอย่าง จ�ำนวน 4,414 คน ตอบแบบวัดดังกล่าว 
		  3.2 ผูว้จิยัน�ำคะแนนการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายทีไ่ด้จาก
การตอบของกลุ่มตัวอย่างไปวิเคราะห์ทางสถิติเพื่อหาเกณฑ์ปกติของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Norms) 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ 1) แบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง เป็นเครือ่งมอืทีผู่ว้จิยัสร้างข้ึนเพ่ือ
เกบ็ข้อมลูเชิงคุณภาพ เป็นข้อค�ำถามปลายเปิดโดยมแีนวค�ำถามเก่ียวกบัความหมายและองค์ประกอบของ
การคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ และ 2) แบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลาย มีข้อค�ำถามจ�ำนวน 40 ข้อ และมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยคะแนน
มี 5 ระดับ ดังนี้ ไม่จริง = 1, จริงน้อย = 2, จริงบ้างบางครั้ง = 3, จริงบ่อยๆ = 4, จริงเสมอ = 5 

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 ผูว้จิยัด�ำเนนิการตดิต่อท�ำหนงัสือขอความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมข้อมลูจากคณบดคีณะศึกษา
ศาสตร์ มหาวทิยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ เพ่ือขออนญุาตเกบ็รวบรวมข้อมลูกบักลุม่ตวัอย่าง แล้วน�ำหนงัสอื
ขออนุญาตในการเก็บรวบรวมข้อมูล ไปติดต่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากโรงเรียนที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง เมื่อได้รับการอนุญาตให้เก็บข้อมูลจากผู้บริหารโรงเรียนแล้ว ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมลูโดยการประสานกับอาจารย์ผูส้อนในโรงเรยีนเพ่ือขอความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมข้อมลู

สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
	 1. 	การสร้างแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีการใช้
สถิติดังนี้ 
		  1.1	การหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแบบวัดโดยการหาค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) ระหว่างข้อค�ำถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ
 	
 		  1.2	การหาค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อของแบบวัด โดยการหาค่าความสัมพันธ์ระหว่างคะแนน
รายข้อกับคะแนนรวม (Item-Total Correlation) ซึ่งหาได้จากสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s Product-Moment Coefficient of Correlation)
		  1.3	การหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบวัดการคิดเชิงบริหารโดยวิธีการหาค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach ’s Alpha Coefficient: α)
	 2. 	การตรวจสอบโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) 
มีการประมาณค่าพารามิเตอร์โดยใช้วิธีการประมาณค่าความเป็นไปได้สูงสุด (Maximum Likelihood: ML) 
ซึ่งพิจารณาจากค่าไค-สแควร์ (χ2) ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (Goodness of Fit Index: GFI) ค่า
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (Adjusted Goodness of Fit Index: AGFI) ค่าดัชนีรากของ
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ค่าเฉลี่ยก�ำลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (Root Mean Square Error of Approximation: 
RMSEA) และค่าดัชนีรากมาตรฐานของค่าเฉลี่ยก�ำลังสองของส่วนที่เหลือ (Standard Root Mean Square 
Residual: SRMR) 
	 3.	การหาเกณฑ์ปกตขิองการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายในรปู
คะแนนมาตรฐาน Normalized T Scores

ผลการวิจัย 
 	 การวิจัยครั้งนี้จ�ำแนกเป็น 2 ระยะ ผู้วิจัยจึงขอน�ำเสนอผลการวิจัย ดังนี้ 
	 1.	ผลการวิจัยระยะแรก วัตถุประสงค์ของการวิจัยระยะนี้ คือ เพื่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพ
ของแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งมีผลการวิจัยดังนี้ 
		  1.1	แบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีข้อค�ำถาม
ทั้งหมด 40 ข้อ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 1) การก�ำกับด้านการรู้คิด มีข้อค�ำถามทั้งสิ้น 
26 ข้อ ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ความจ�ำขณะท�ำงาน (5 ข้อ) การวางแผนและการจัดระบบ (5 ข้อ) การเริ่ม
ต้นท�ำงาน (5 ข้อ) การตรวจสอบตนเอง (6 ข้อ) และการแก้ปัญหา ( 5 ข้อ) 2) การก�ำกับด้านอารมณ์ มี
ข้อค�ำถามจ�ำนวน 8 ข้อ และ (3) องค์ประกอบการก�ำกับด้านพฤติกรรม มีข้อค�ำถาม 6 ข้อ โดยแบบวัด
การคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่นีม้ลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ใช้เวลาตอบประมาณ 
30 นาทีและเหมาะส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
		  1.2	การตรวจสอบคุณภาพของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย พบว่า ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัด มีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.71-1.00 
และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) ของข้อค�ำถามของแบบวัด มีค่าอยู่ระหว่าง 0.233-0.553 และค่าความเชื่อมั่น 
(α) ของแบบวัดทั้งฉบับ มีค่าเท่ากับ 0.866
		  1.3	การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียน
วัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยน�ำเสนอข้อมูลดังแสดงในตารางที่ 1 และตารางที่ 2

ตารางที่ 1	ค่าสมัประสิทธิส์หสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
	 ตอนปลาย

CRWM CRPO CRTI CRSM CRPS EMO BEH
CRWM 1.000
CRPO .514** 1.000
CRTI .474** .544** 1.000
CRSM .431** .514** .424** 1.000
CRPS .518** .542** .475** .440** 1.000
EMO .368** .444** .322** .312** .462** 1.000
BEH .394** .454** .343** .412** .480** .491** 1.000
MEAN 3.351 3.524 3.428 3.474 3.803 3.596 3.441
SD 0.545 0.986 0.621 0.647 0.543 0.467 0.648

KMO: Measure of Sampling Adequacy = 0.893
Bartlett’s Test of Sphericity: Chi-Square = 7633.552, df= 780, p = .000 

หมายเหตุ** p<0.01
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ตารางที่ 2	องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
	 ตอนปลาย

องค์ประกอบ
เมทริกซ์น�้ำหนักองค์ประกอบ

β R2

b SE t

องค์ประกอบที่ 1 การก�ำกับด้านการรู้คิด (COGR) 0.76 0.05 15.31 0.76 0.58

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ความจ�ำขณะท�ำงาน (CRWM) 0.72 - - 0.72 0.51

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 การวางแผนและการจัดระบบ(CRPO) 0.81 0.04 18.50 0.81 0.66

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 การเริ่มต้นท�ำงาน (CRTI) 0.67 0.04 15.92 0.67 0.45

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การตรวจสอบตนเอง (CRSM) 0.62 0.04 15.06 0.62 0.39

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การแก้ปัญหา (CRPS) 0.69 0.04 16.22 0.69 0.48

องค์ประกอบที่ 2 การก�ำกับด้านอารมณ์ (EMOR) 0.82 0.05 17.98 0.82 0.67

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 การก�ำกับด้านอารมณ์ (EMO) 0.84 - - 0.84 0.70

องค์ประกอบที่ 3 การก�ำกับด้านพฤติกรรม (BEHR) 0.86 0.05 18.84 0.86 0.74

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การก�ำกับด้านพฤติกรรม (BEH) 0.84 - - 0.84 0.70

χ2 = 9.49, df = 9, p = 0.393, GFI = 1.00 , AGFI = 0.99 , CFI = 1.00 , SRMR = 0.011 , 
RMSEA = 0.008

	 จากตารางที่ 1 และตารางที่ 2 พบว่า มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอยู่ระหว่าง 
.312 ถงึ .544 และเมือ่ตรวจสอบข้อตกลงเบือ้งต้น พบว่า เมทรกิซ์สหสมัพันธ์ของตวัแปรทัง้หมดไม่เป็นเม
ทริกซ์เอกลักษณ์ กล่าวคือ ตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธ์กันเพียงพอที่จะน�ำมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ยืนยันได้ ซึ่งผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดลการวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียน
วัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีค่า ไค-สแคว์ (χ2) เท่ากับ 9.49 df เท่ากับ 9 มีค่านัยส�ำคัญทาง
สถติ ิ(p) เท่ากบั 0.39 แสดงให้เหน็ว่า โมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลายมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 
เท่ากับ 1.00 ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 0.99 ค่าดัชนีรากของค่าเฉลี่ย
ก�ำลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (RMSEA) เท่ากับ 0.008 และค่าดัชนีรากมาตรฐานของค่า
เฉลี่ยก�ำลังสองของส่วนที่เหลือ (SRMR) เท่ากับ 0.01 ซึ่งมีค่าต�่ำกว่า 0.05 ซึ่งแสดงว่าโมเดลการวัดมี
ความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์โดยโมเดลการคิดเชิงบริหารมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบอยู่
ระหว่าง 0.62-0.86 โดยทุกองค์ประกอบมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งการก�ำกับด้านพฤติกรรมมี
ค่าน�้ำหนักองค์ประกอบสูงสุดเท่ากับ 0.86 รองลงมาคือการก�ำกับด้านอารมณ์มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ
เท่ากับ 0.82 และการก�ำกับการรู้คิดมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบต�่ำสุดเท่ากับ 0.76 ดังภาพที่ 1
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	 χ2 = 9.49, df = 9, p = 0.393, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, CFI = 1.00, SRMR = 0.011, 
RMSEA = 0.008

ภาพที่ 1 โมเดลการวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

 	 2. ผลการวิจัยระยะที่ 2 วัตถุประสงค์ของการวิจัยระยะนี้คือ เพื่อสร้างเกณฑ์ปกติแบบวัดการ
คิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
		  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยสร้างเกณฑ์ปกติของการคิดเชิงบริหารของกลุ่มตัวอย่าง (n = 4,414) 
โดยการแปลงคะแนนดบิของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายให้เป็นคะแนน
มาตรฐาน Normalized T Score ดังแสดงข้อมูลในตารางที่ 3 และตารางที่ 4

ตารางที่ 3	คะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษา
	 ตอนปลาย

คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐาน (T)

คะแนนต�่ำสุด 75 14

คะแนนสูงสุด 189 86

	 จากผลการวเิคราะห์ข้อมลูในตารางที ่3 พบว่าคะแนนมาตรฐาน Normalized T Score การคิดเชิง
บริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีค่าสูงสุดเท่ากับ 86 จากคะแนนดิบเท่ากับ 189 
คะแนน และมีค่าต�่ำสุดเท่ากับ 14 จากคะแนนดิบเท่ากับ 75 คะแนน โดยทั้ง 3 องค์ประกอบมีคะแนน
เต็มเท่ากับ 200 คะแนน 
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ตารางที่ 4	 การแปลความหมายคะแนนการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย
	 ภาพรวมและจ�ำแนกรายองค์ประกอบ

การคิด
เชิงบริหาร

คะแนนมาตรฐาน
(T-Scores)

คะแนนดิบ การแปลความหมาย จ�ำนวน
(คน)

ร้อยละ

เกณฑ์ปกติ
ของการคิดเชิง

บริหาร
(ภาพรวม)

ตั้งแต่ 65 ขึ้นไป 155-200 มีการคิดเชิงบริหารสูงมาก 394 8.93

55-64 140-154 มีการคิดเชิงบริหารสูง 947 21.45

45-54 124-139 มีการคิดเชิงบริหารปานกลาง 1,702 38.56

35-44 108-123 มีการคิดเชิงบริหารต�่ำ 1,158 26.23

ตั้งแต่ 34 ลงมา 0-107 มีการคิดเชิงบริหารต�่ำมาก 213 4.83

เกณฑ์ปกติของ
การคิด

เชิงบริหาร
ด้านการก�ำกับ
ด้านการรู้คิด

ตั้งแต่ 65 ขึ้นไป 101-130 มีการก�ำกับด้านการรู้คิดสูง
มาก

385 8.72

55-64 90-100 มีการก�ำกับด้านการรู้คิดสูง 967 21.91

45-54 79-89 มีการก�ำกับด้านการรู้คิดปาน
กลาง

1,708 38.70

35-44 68-78 มีการก�ำกับด้านการรู้คิดต�่ำ 1,115 25.26

ตั้งแต่ 34 ลงมา 0-67 มีการก�ำกับด้านการรู้คิดต�่ำ
มาก

239 5.41

เกณฑ์ปกติของ
การคิด

เชิงบริหาร
ด้านการก�ำกับ
ด้านอารมณ์

ตั้งแต่ 65 ขึ้นไป 32-40 มีการก�ำกับด้านอารมณ์สูง
มาก

418 9.47

55-64 29-31 มีการก�ำกับด้านอารมณ์สูง 861 19.51

45-54 25-28 มีการก�ำกับด้านอารมณ์
ปานกลาง

1,778 40.28

35-44 21-24 มีการก�ำกับด้านอารมณ์ต�่ำ 1,120 25.37

ตั้งแต่ 34 ลงมา 0-20 มีการก�ำกับด้านอารมณ์
ต�่ำมาก

237 5.37

เกณฑ์ปกติของ
การคิด

เชิงบริหาร
ด้านการก�ำกับ
ด้านพฤตกิรรม

ตั้งแต่ 65 ขึ้นไป 27-30 มีการก�ำกับด้านพฤติกรรม
สูงมาก

265 6.00

55-64 23-26 มีการก�ำกับด้านพฤติกรรมสูง 1,189 26.94

45-54 20-22 มีการก�ำกับด้านพฤติกรรม
ปานกลาง

1,498 33.94

35-44 16-19 มีการก�ำกับด้านพฤติกรรมต�่ำ 1,244 28.18

ตั้งแต่ 34 ลงมา 0-15 มีการก�ำกับด้านพฤติกรรม
ต�่ำมาก

218 4.94

 	 จากผลการวเิคราะห์ข้อมลูในตารางที ่4 พบว่า คะแนนมาตรฐานของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีน
วยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายโดยภาพรวม และรายองค์ประกอบส่วนใหญ่อยู่ในระดบัปานกลาง และ
ระดับต�่ำถึงระดับต�่ำมาก 
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อภิปรายผลการวิจัย 
	 ผู้วิจัยน�ำเสนอการอภิปรายผลการวิจัยดังนี้ 
	 1.	การสร้างแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
		  ผูว้จิยัด�ำเนนิการสร้างแบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โดยเริ่มด้วยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการคิดเชิงบริหาร โดยเฉพาะในนักเรียนวัยรุ่น 
และมกีารสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวฒิุจ�ำนวน 5 ท่าน เพ่ือเกบ็ข้อมลูเชิงคุณภาพเก่ียวกบัองค์ประกอบของการคิด
เชิงบริหาร ซึ่งท�ำให้ผู้วิจัยสามารถก�ำหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นที
เหมาะสมกบับรบิทของสงัคมไทยได้ ดงันัน้ ในงานวจิยัครัง้นี ้นยิามของ EF จงึประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ 
ได้แก่ 1) การก�ำกบัด้านการรูคิ้ด (Cognitive Regulation) ประกอบด้วย ตวับ่งช้ีความจ�ำขณะท�ำงาน (Working 
Memory) การวางแผนและการจัดระบบ (Planning and Organizing) การเริ่มต้นท�ำงาน (Task Initiation) 
การตรวจสอบตนเอง (Self-Monitoring) และการแก้ปัญหา (Problem-Solving) 2) การก�ำกับด้านอารมณ์ 
(Emotional Regulation) และ 3) การก�ำกับด้านพฤติกรรม (Behavioral Regulation) จากนั้น ผู้วิจัยสร้าง
ข้อค�ำถามของแบบวัดและน�ำไปหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยให้ผู้เช่ียวชาญจ�ำนวน 7 ท่านตรวจสอบ
ความเทีย่งตรงเชิงเนือ้หาซึง่เป็นความสามารถของเครือ่งมอืว่าสามารถวดัได้ผลครอบคลุม และเป็นตวัแทน
มวลความรูห้รอืประสบการณ์นัน้ได้ดเีพียงใด (ศิรชัิย กาญจนวาสี, 2556) ซึง่สอดคล้องกบัที ่ไพศาล วรค�ำ 
(2554, น. 251-252) กล่าวว่า ก่อนจะน�ำแบบวัดไปใช้เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยควรน�ำแบบวัด
ที่สร้างข้ึนไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบว่าข้อค�ำถามมีความสอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่ก�ำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้อหา/ข้อค�ำถาม เพื่อให้มั่นใจว่าข้อค�ำถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น
สามารถวัดตัวแปรที่ผู้วิจัยต้องการศึกษาได้จริง 
	 2.	การตรวจสอบคุณภาพแบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย
		  ผู้วิจัยน�ำแบบวัดฉบับที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญไปทดลองใช้กับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 จ�ำนวน 209 คน ที่มิใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อตรวจสอบว่าแบบวัดที่สร้างขึ้นมี
ข้อค�ำถามที่ชัดเจนและนักเรียนทุกคนเข้าใจความหมายได้ตรงกัน (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2555, น. 214-221) 
จากนัน้ผูว้จิยัน�ำข้อมลูทีไ่ด้จากการตอบแบบวดัมาวเิคราะห์ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกและค่าความเช่ือมัน่ พบว่าแบบ
วัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของข้อค�ำถามอยู่
ระหว่าง 0.233–0.553 และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.866 ซึ่งสอดคล้องกับที่ บุญเลี้ยง ทุมทอง 
(2555, น. 188-191) กล่าวว่าค่าอ�ำนาจจ�ำแนกควรมีค่าตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป และค่าความเชื่อมั่นของแบบวัด
ทั้งฉบับควรมีค่าตั้งแต่ 0.75 ขึ้นไป นอกจากนี้ สุวิมล ติรกานันท์ (2551) กล่าวว่า การพัฒนาเครื่องมือ
มาตรฐานควรมีค่าสัมประสิทธิ์ความเที่ยงทั้งฉบับที่ระดับ 0.80 ขึ้นไป และหลังจากเสร็จสิ้นการตรวจสอบ
คุณภาพของแบบวัดแล้ว ผู้วิจัยได้แบบวัดที่มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 40 ข้อ
		  นอกจากนี้ ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่าโมเดลการวัดการคิดเชิงบริหาร
ของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า
ไค-สแควร์ (χ2) เท่ากับ 9.49 df เท่ากับ 9 มีค่านัยส�ำคัญทางสถิติ (p) เท่ากับ 0.39 และมีค่าไค-สแควร์
สัมพัทธ์เท่ากับ 1.06 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า 2 แสดงให้เห็นว่าค่า ไค-สแควร์ไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ หมายความ
ว่าโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายมคีวามสอดคล้องกลมกลนื
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ในระดับที่น่าพึงพอใจ เพราะถ้าค่าไค-สแควร์มีค่าเข้าใกล้ศูนย์มากเพียงใด และค่า
ไค-สแควร์สมัพัทธ์น้อยกว่า 2.00 แสดงให้เหน็ว่าโมเดลจะมคีวามสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ในระดบั
ที่น่าพึงพอใจ (พูลพงศ์ สุขสว่าง, 2556, น. 15-16; ยุทธ ไกยวรรณ์, 2557, น. 224) ส่วนค่าดัชนีวัดระดับ
ความกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 1.00 และค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 
0.99 แสดงให้เห็นว่าข้อมูลมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ส่วนค่าดัชนีรากของค่าเฉลี่ย
ก�ำลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (RMSEA) เท่ากับ 0.008 และค่าดัชนีรากมาตรฐานของ
ค่าเฉลี่ยก�ำลังสองของส่วนที่เหลือ (SRMR) เท่ากับ 0.01 ซึ่งมีค่าต�่ำกว่า 0.05 ทุกค่า ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
โมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายมคีวามสอดคล้องกลมกลนื
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กับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประกอบด้วย 
3 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การก�ำกับด้านการรู้คิด ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ความจ�ำขณะท�ำงาน การวางแผน
และการจัดระบบ การเริ่มต้นท�ำงาน การตรวจสอบตนเอง และการแก้ปัญหา (2) การก�ำกับด้านอารมณ์ 
และ (3) การก�ำกบัด้านพฤตกิรรม ซึง่ผลการวจิยัครัง้นีส้อดคล้องกับ Gioia et al. (2002, p. 253) ทีอ่ธบิาย
ว่า การคิดเชิงบริหารประกอบด้วย 3 องค์ประกอบส�ำคัญ ได้แก่ (1) การรู้คิด (metacognition) ประกอบ
ด้วยตวับ่งช้ีความคิดรเิริม่ ความจ�ำ การจดัระบบหรอืการวางแผนทางความคิด การจดัการข้อเทจ็จรงิอย่าง
เป็นระบบ และการจัดการภารกิจ (2) การก�ำกับอารมณ์ (emotional regulation) ประกอบด้วยตัวบ่งชี้การ
ปรบัอารมณ์และการควบคุมอารมณ์และ (3) การก�ำกับพฤตกิรรม (behavioral regulation) ประกอบด้วยตวั
บ่งช้ีการตรวจสอบตนเองและความยับย้ังช่ังใจ และยังสอดคล้องกบั Fournet et al. (2015, p. 384) ทีแ่บ่ง
องค์ประกอบของ EF ออกเป็น 2 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การก�ำกับพฤติกรรม (behavioral regulation) 
ซึ่งเป็นการก�ำกับตนเองในด้านอารมณ์และพฤติกรรม และ (2) การรู้คิด (metacognition) เป็นการจัดการ
ความคิดและการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งองค์ประกอบเหล่านี้ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง 3 ในงานวิจัย
ครั้งนี้ด้วยเช่นกัน 
		  ในงานวจิยัครัง้นี ้เมือ่พิจารณารายองค์ประกอบของการคิดเชิงบรหิาร พบว่าองค์ประกอบการ
ก�ำกับด้านพฤติกรรมมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบสูงสุดเท่ากับ 0.86 แสดงว่า องค์ประกอบการก�ำกับด้าน
พฤติกรรมเป็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญของการคิดเชงิบริหาร เพราะเป็นองค์ประกอบเกี่ยวกับความสามารถ
ของนักเรียนวัยรุ่นในการดูแล จัดการ และควบคุมการกระท�ำของตนเองให้อยู่ในทิศทางที่เหมาะสม เมื่อ
มสีิง่เร้าทีไ่ม่ดมีากระตุน้ นกัเรยีนสามารถยับย้ังช่ังใจ ควบคุมความต้องการของตนเองไม่ให้กระท�ำในส่ิงที่
ผิดพลาด และคิดอย่างรอบคอบก่อนลงมือกระท�ำได้ ตลอดจนรู้จักหลีกเลี่ยงจากสิ่งที่จะส่งผลด้านลบต่อ
ตนเอง เพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจกรรมหรืองานจนประสบความส�ำเร็จตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ เช่น เมื่อ
เพื่อนชวนให้ลองเสพยา นักเรียนรู้จักที่จะปฏิเสธ เพราะรู้ถึงผลเสียที่จะเกิดตามมาในอนาคต ซึ่งความ
สามารถด้านนีม้ไิด้ตดิตวันกัเรยีนมาตัง้แต่เกดิ แต่สามารถฝึกฝนให้พัฒนาข้ึนได้ตัง้แต่แรกเกิดจนถงึวยัรุน่
และวัยผู้ใหญ่ตอนต้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Mcclelland, Acock, and Morrison (2006) ที่พบว่า
เด็กที่สามารถควบคุมตนเอง หรือหลีกเลี่ยงจากสิ่งเร้าที่เข้ามากระตุ้น และปรับตัวเมื่อต้องเข้าสังคมใหม่
ได้ดี มักจะเป็นเด็กที่ประสบความส�ำเร็จในด้านการเรียนได้เป็นอย่างดี
 	 3.	การสร้างเกณฑ์ปกติ (Norm) ของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย
		  เกณฑ์ปกติเป็นส่วนประกอบส�ำคัญของมาตรวัดมาตรฐานส�ำหรับใช้แปลความหมายของ
คะแนนทีไ่ด้จากการใช้มาตรวดัมาตรฐาน ซึง่จะท�ำให้ทราบระดบัความสามารถของผูท้�ำการทดสอบแต่ละ
คนได้ทันที โดยไม่ต้องเปรียบเทียบกับคะแนนของผู้ทดสอบคนอื่น ๆ  ที่ได้รับการทดสอบพร้อมกัน แต่ใช้
การเทยีบเคียงจากเกณฑ์ปกตทิีส่ร้างไว้แล้ว (สมนกึ ภทัทยิธน,ี 2546) ในการวจิยัครัง้นี ้ผูว้จิยัแปลงคะแนน
ดบิของการคิดเชิงบรหิารให้อยู่ในรปูของคะแนนมาตรฐาน Normalized T Scores ซึง่วธิกีารดงักล่าวจะช่วย
ให้ทราบว่าคะแนนดิบที่ได้จากการตอบแบบวัดนั้นอยู่ในระดับใดของเกณฑ์ปกติ และท�ำให้ได้เกณฑ์ปกติ
ของกลุม่ตวัอย่างซึง่จะเป็นประโยชน์ส�ำหรบัครผููส้อน หรอืผูท้ีเ่ก่ียวข้องกับนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลาย ที่จะน�ำแบบวัดการคิดเชิงบริหารฉบับนี้ไปใช้คัดกรองการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นได้ 
		  อย่างไรกต็าม เมือ่พิจารณาคะแนนมาตรฐาน Normalized T Scores ของกลุ่มตวัอย่างในตาราง
ที ่3 พบว่านกัเรยีนวยัรุน่ทีไ่ด้คะแนน T เท่ากับและน้อยกว่า 44 หมายถงึ ระดบัการคิดเชิงบรหิารอยู่ในระดบั
ต�ำ่-ต�ำ่มาก มจี�ำนวนมากพอสมควร และในตารางที ่4 เมือ่พิจารณาความถีแ่ละร้อยละของกลุม่ตวัอย่างใน
การตอบแบบวัดการคิดเชิงบริหารโดยภาพรวม พบว่าคะแนน T อยู่ในระดับปานกลาง และระดับต�่ำ-ต�่ำ
มาก มจี�ำนวนมากพอสมควร คิดเป็นร้อยละ 38.56, 26.23 และ 4.83 ตามล�ำดบั และเมือ่พิจารณาความถ่ี
และร้อยละของกลุม่ตวัอย่างในการตอบแบบวดัแต่ละองค์ประกอบของการคิดเชิงบรหิาร พบว่าคะแนน T 
ของแต่ละองค์ประกอบต่างก็อยู่ในระดับปานกลาง และระดับต�่ำ-ต�่ำมาก เป็นส่วนใหญ่เช่นกัน โดยกลุ่ม
ตัวอย่างมีคะแนน T ขององค์ประกอบการก�ำกับด้านการรู้คิด คิดเป็นร้อยละ 38.70, 25.26 และ 5.41 
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องค์ประกอบการก�ำกับด้านอารมณ์ คิดเป็นร้อยละ 40.28, 25.37 และ 5.37 และองค์ประกอบการก�ำกับ
ด้านพฤติกรรม คิดเป็นร้อยละ 33.94, 28.18 และ 4.94 ตามล�ำดับ ซึ่งแสดงให้เห็นว่านักเรียนวัยรุ่นระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย อาจจะมข้ีอบกพร่องในแต่ละองค์ประกอบของการคิดเชิงบรหิาร กล่าวคือ นกัเรยีน
วัยรุ่นกลุ่มนี้อาจจะ (1) ไม่รู้จักการก�ำหนดเป้าหมายและการวางแผนในการท�ำงาน เช่น มาเรียนไม่ทัน 
เพราะตื่นสายบ่อยๆ หรือ เตรียมอุปกรณ์การเรียนมาไม่ครบ เป็นต้น (2) มีปัญหาในการจดจ�ำข้อมูล
ต่างๆ เช่น จ�ำเนื้อหาที่ครูสอนไม่ได้ มักลืมของใช้ประจ�ำวันที่จ�ำเป็นเสมอ และไม่มีสมาธิในการเรียนหรือ
การกระท�ำกิจกรรมต่างๆ เป็นต้น (3) ไม่สามารถจัดการกับความรู้สึกทางใจ อารมณ์ และพฤติกรรมของ
ตนเองในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมมากนกั เช่น มกัอารมณ์เสียและหงดุหงดิกบัสิง่เลก็ๆ น้อยๆ 
หรือรู้สึกสิ้นหวังเมื่อสอบได้คะแนนไม่ดี เป็นต้น ตลอดจน (4) อาจยังไม่รู้จักยับยั้งชั่งใจ ขาดการคิดให้
รอบคอบก่อนลงมอืกระท�ำสิง่ต่างๆ และมกัยึดตดิกบัความคิด สถานการณ์ หรอืปัญหาอย่างใดอย่างหนึง่
จนเกิดผลกระทบด้านลบต่อตนเองและผู้อื่น เช่น ใช้เวลาเล่นอินเทอร์เน็ตมากเกินไป โดยไม่ได้คิดถึงผล
เสยีทีจ่ะตามมา หรอืไม่รูจ้กัปฏเิสธ เมือ่เพ่ือนชวนลองเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ เป็นต้น ทัง้นีอ้าจเป็นไปได้ว่า
นกัเรยีนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายในการวจิยัครัง้นีก้�ำลังอยู่ในระยะวยัรุน่ ซึง่เป็นวยัทีมี่การเปล่ียนแปลง
ทางด้านร่างกายอย่างเต็มที่ รวมทั้งเป็นช่วงที่มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคม อารมณ์ จิตใจ ค่านิยม 
อดุมคต ิฯลฯ รวมทัง้นกัเรยีนวยันีช้อบความสนกุสนาน ตืน่เต้น ท้าทาย และต้องการอสิระเป็นอย่างมาก 
แต่อย่างไรก็ตาม นักเรียนวัยรุ่นยังไม่สามารถยับยั้งชัง่ใจหรือหลีกเลี่ยงจากสิ่งที่มายั่วยุ โดยเฉพาะสิ่งเร้า
ทางลบ เช่น ยาเสพตดิ และการพนนัได้มากนกั ดงันัน้ นกัเรยีนในวยันีจ้งึมโีอกาสทีจ่ะกระท�ำสิง่ทีผ่ดิพลาด
ได้ง่าย (วิไลลักษณ์ พงษ์โสภา, 2555, น. 136; ศรีเรือน แก้วกังวาล, 2553) ด้วยเหตุนี้ การหาแนวทาง
เพ่ือเสรมิสร้างการคิดเชิงบรหิารทัง้ 3 องค์ประกอบให้แก่นกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โดย
การเปิดโอกาสให้นกัเรยีนกลุม่นีไ้ด้รบัการพัฒนาสมองส่วนหน้าให้มคีวามเข้มแข็งจงึมคีวามส�ำคัญย่ิง เพราะ
การคิดเชิงบรหิารจะช่วยให้นกัเรยีนวยัรุน่ประสบความส�ำเรจ็ในด้านการเรยีน การท�ำงาน และการด�ำเนนิ
ชีวิตประจ�ำวัน ตลอดจนช่วยลดความเสี่ยงที่เด็กจะตัดสินใจผิดพลาด ซึ่งสอดคล้องกับ Diamond (2012, 
p. 335) ทีก่ล่าวว่า เดก็ทีไ่ด้รบัการพัฒนาทกัษะด้านการคิดเชิงบรหิาร เมือ่เตบิโตเป็นผูใ้หญ่มกัมสีขุภาพดี 
ประสบความส�ำเร็จในหน้าที่การงาน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
 	 ผลการวิจัยเรื่อง “การสร้างแบบวัดการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย” ท�ำให้ได้เครือ่งมอืวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายทีผ่่าน
การพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้วว่าข้อค�ำถามมีความสอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบัติการ โดยมีค่าดัชนี
ความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.71-1.00 ซึ่งประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การก�ำกับด้านการรู้คิด 
ประกอบด้วย ความจ�ำขณะท�ำงาน การวางแผนและการจดัระบบ การเริม่ต้นท�ำงาน การตรวจสอบตนเอง 
และการแก้ปัญหา 2) การก�ำกับด้านอารมณ์ และ 3) การก�ำกับด้านพฤติกรรม 
	 แบบวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาศึกษาตอนปลายมค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนก
ของข้อค�ำถามอยู่ระหว่าง 0.233–0.553 ค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดทั้งฉบับเท่ากับ 0.866 และผลการ
วเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่าโมเดลการวดัการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลายมคีวามสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ (χ2 = 9.49, df = 9, p = 0.393, GFI = 1.00, 
AGFI = 0.99, CFI = 1.00, SRMR = 0.011, RMSEA = 0.008) 
	 นอกจากนี้ ในการสร้างเกณฑ์ปกติ (Norm) ของการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย ผลการวจิยั พบว่า คะแนนมาตรฐานของการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลายมีค่าสูงสุดเท่ากับ 86 จากคะแนนดิบเท่ากับ 189 คะแนน และมีค่าต�่ำสุดเท่ากับ 
14 จากคะแนนดิบเท่ากับ 75 คะแนน โดยทั้ง 3 องค์ประกอบมีคะแนนเต็มเท่ากับ 200 คะแนน และ
เมื่อวิเคราะห์องค์ประกอบทั้ง 3 ในภาพรวมและเป็นรายด้าน พบว่าคะแนนมาตรฐาน ของกลุ่มตัวอย่าง
ที่อยู่ในระดับปานกลาง และระดับต�่ำถึงต�่ำมาก มีจ�ำนวนมากพอสมควร ดังนั้น นักเรียนวัยนี้จึงควรได้
รับการเสริมสร้างการคิดเชิงบริหารในล�ำดับต่อไป
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ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้
	 ข้อเสนอแนะระดับนโยบาย
	 ผลจากการวจิยัครัง้นีจ้ะเป็นข้อมลูเบือ้งต้นส�ำหรบัครผููส้อน ผูบ้รหิารสถานศึกษา หรอืหน่วยงาน
ทีเ่กีย่วข้องกับนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายใช้ประกอบในการก�ำหนดนโยบาย โครงการ และ
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างการคิดเชิงบริหารให้กับนักเรียนวัยรุ่นได้ เพื่อเด็กวัยนี้จะได้มีความยับยั้ง
ชั่งใจ สามารถควบคุมและก�ำกับตนเองได้ และไม่ตกเป็นเหยื่อของสถานการณ์ที่เป็นอันตราย 
	 ข้อเสนอแนะระดับปฏิบัติ 
	 ผลจากการวจิยัครัง้นีท้�ำให้ได้แบบวดัการคิดเชิงบรหิารและเกณฑ์ปกตขิองการคิดเชิงบรหิารของ
นักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ครูผู้สอนหรือผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปใช้
คัดกรองการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายในแต่ละองค์ประกอบได้ รวมทัง้
สามารถใช้เป็นข้อมลูเบือ้งต้นในการพัฒนารปูแบบการเรยีนรูเ้พ่ือเสรมิสร้างการคิดเชิงบรหิารให้แก่นกัเรยีน
วยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายให้สูงข้ึนได้ ดงันัน้ ครผููส้อนนกัเรยีนวยัรุน่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย
จงึควรได้รบัการพัฒนาให้มคีวามรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัพัฒนาการด้านการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ 
โดยสามารถสงัเกตและประเมนิพัฒนาการด้านการคิดเชิงบรหิารของนกัเรยีนวยัรุน่ได้อย่างถูกต้อง เพ่ือที่
จะได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยเสริมสร้างการคิดเชิงบริหารให้กับนักเรียนวัยนี้ได้อย่างเหมาะสม

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
	 1.	ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
เพ่ือจะได้ทราบว่าปัจจัยอะไรบ้างที่มีอิทธิพลต่อการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นกลุ่มนี้ และจะได้
น�ำปัจจัยเหล่านั้นมาเป็นข้อมูลในการเสริมสร้างการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายต่อไป
	 2.	ควรมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างการคิดเชิงบริหารของนักเรียนวัยรุ่นระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายตามองค์ประกอบที่ได้ศึกษาไว้ 
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