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บทคัดย่อ
	 การวจิยัในครัง้นี ้มคีวามมุง่หมายเพ่ือ 1) สร้างรปูแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการวดัประเมนิ
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และ 2) ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ
การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครูด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนใน
ศตวรรษที ่21 โดยเปรยีบเทยีบลกัษณะการเปล่ียนแปลงผลคะแนนสมรรถนะรายด้านของการสอบแต่ละครัง้ 
เมือ่จ�ำแนกตามสาขาวชิาทีศึ่กษา โดยผูว้จิยัใช้กลุม่ตวัอย่างทีไ่ด้จากการสุ่มกลุม่ตวัอย่างแบบแบ่งช้ันภมู ิคือ 
1) สาขาวชิาภาษาไทย และ 2) สาขาวชิาเคมแีละวทิยาศาสตร์ทัว่ไป จ�ำนวน 50 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั 
ประกอบด้วย แบบประเมินสมรรถนะของนักศึกษาครูด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
ส�ำหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 ด้านความรู ้1 ฉบบั ด้านทกัษะ 1 ฉบบั ด้านคุณลักษณะ 1 ฉบบั โดยมกีารวดั
ประเมนิ ด้านความรู ้ด้านทกัษะและด้านคุณลกัษณะ ของนกัศึกษาครใูนการวดัประเมนิผลทกัษะการเรยีนรู้
และนวัตกรรม จ�ำนวน 4 ครั้ง คือ ก่อนท�ำการทดลอง 1 ครั้ง ระหว่างท�ำการทดลอง 2 ครั้งและหลังการ
ทดลอง 1 ครัง้ จ�ำแนกตามสาขาวชิา โดยใช้การวเิคราะห์โปรไฟล์ (Profile Analysis) เพ่ือเปรยีบเทยีบลกัษณะ
การเปลี่ยนแปลงผลคะแนนสมรรถนะรายด้านของการสอบแต่ละครั้งของนักศึกษาครู 
	 ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบที่สร้างขึ้นน�ำไปใช้พัฒนาสมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้ตามวัตถุประสงค์ 2) ผลเปรียบเทียบลักษณะการ
เปลี่ยนแปลงผลคะแนนสมรรถนะรายด้านของการสอบแต่ละครั้งของนักศึกษาครู พบว่า นักศึกษาทั้ง 2 
สาขาวิชามีคะแนนสมรรถนะสูงขึ้นกว่าก่อนท�ำการทดลองในทุกด้าน 

ค�ำส�ำคัญ:	 รปูแบบ สมรรถนะด้านการวดัประเมนิ ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21

Abstract

	 The objectives of this research were to 1) create pattern for competency development on the 
assessment of learning and innovation skill in the 21st century skills, and 2) to assess quality of competency 
development pattern on the assessment of learning and innovation skill in the 21st century skills. To do 
so, changes that occurred on each competency categories in each assessment were compared. Samples 
of this research were selected through the use of stratified sampling technique. The samples were 50 
college students pursuing teaching degrees from Department of Thai Language and Department of Education 
Program in Chemistry and General Science. The research instrument comprised of a knowledge competency 
assessment form, a skill competency assessment form, and a characteristic competency assessment form 
on learning and innovation skill in the 21st century. In all, the assessments were conducted on knowledge, 
skill, and characteristic of college students pursuing teaching degrees. The research was conducted 4 
times, including a pre-experimental stage, 2 times during experimental stages, and a post-experimental 
stage. Profile analysis was used to analyze the data in order to compare the score changes that occurred 
on each competency categories in each assessment.
	 The result suggested that (1) the pattern that was created could be implemented and met 
the objective of developing competency on the assessment of learning and innovation skill in the 21st 
century, and (2) the comparison on the score changes of each competency categories in each assessment 
among students pursuing teaching degrees found that students from both departments were likely to 
have higher competency scores on all categories than the pre-experimental stage.

Keywords: Model, Competency on the assessment, A assessment of learning and innovation skills for 
	 learners in the twenty-first century.
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บทน�ำ
	 การเข้าสู่โลกแห่งยุคเทคโนโลยีสารสนเทศนั้น การเตรียมประชากรเป็นภารกิจของการศึกษา
โดยตรง และเป็นทีย่อมรบักนัว่าการศึกษาเป็นกลไกส�ำคัญของการพัฒนาทีย่ั่งยืน ดงัทีป่ระชุมสหประชาชาติ 
ณ นครนิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกา มีมติประกาศให้ปี ค.ศ.2005-2014 เป็นทศวรรษแห่งการศึกษา
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (United Nations Decade of Education for Sustainable Development – DESD, 
2002) โดยนักวิชาการหลากหลายสาขาในสหรัฐอเมริกามาประชุมร่วมกันถึงองค์ประกอบที่ควรเกิดขึ้นใน
ผู้เรียน จากการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ให้ผู้เรียนสามารถด�ำรงชีวิตอยู่ในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลง
ต่าง ๆ อย่างรวดเร็ว ได้แก่ “ความรู้” ในวิชาหลักและเนื้อหาประเด็นที่ส�ำคัญส�ำหรับศตวรรษที่ 21 และ 
“ทักษะความเชี่ยวชาญ” หรือที่เรียกว่า ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (21st Century skills) คือ ทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมทักษะด้านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ (Partnership for 21st 
Century Skills, 2009) โดยต้องประยุกต์ใช้ทกัษะการเรยีนรูแ้ละได้รบัการพัฒนาทกัษะใหม่ๆ เพ่ือให้สามารถ
จัดการและด�ำรงอยู่ได้ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมซึ่งนอกจากจะปลูกฝังความคิด
อย่างมีวิจารณญาณและความคดิสร้างสรรค์แลว้ยงัตอ้งเน้นในเรื่องการจัดการความสลบัซับซ้อน การชีน้�ำ
ตนเองความอยากรูแ้ละการจดัการความเส่ียงทกัษะเหล่านีจ้ะเป็นตวัพยากรณ์ความส�ำเรจ็ในการเรยีนและ
การปฏิบัติงานในอนาคต (Osman, Abdul Hamid & Hassan, 2009)
	 ส�ำหรับในส่วนของประเทศไทยเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษา คือ เพ่ือให้การศึกษาของ
ประเทศไทยมีคุณภาพ เป็นหลักในการผลิตและพัฒนาคนออกสู่สังคมอย่างมีศักยภาพ พร้อมก้าวเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนและตอบรับกระแสศตวรรษที่ 21อีกทั้งเพ่ือให้ประเทศไทยสามารถรองรับและพร้อม
ด�ำเนินวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 ซึ่งสอดคล้องกับ UNESCO (1996) ที่ได้กล่าวไว้ว่า องค์กรทางการศึกษา
ต้องปรบัตวัให้เป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู ้(Learning Organization) โดยพึงตระหนกัว่าคุณภาพการศึกษาข้ึน
อยู่กับคุณภาพครูเป็นหลัก สอดคล้องกับนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวไว้ว่าจากอดีตถึงปัจจุบัน สังคม
ทั่วโลกให้ความส�ำคัญต่อครู ว่าเป็นผู้อภิวัตน์ศิษย์ เป็นบุคคลที่มีความหมายและความส�ำคัญมากที่สุดใน
ห้องเรยีน ท�ำหน้าทีส่่งเสรมิและสร้างเสรมิการเรยีนรูใ้ห้ผูเ้รยีนหรอืศิษย์มคุีณภาพทัง้สตปัิญญา ทกัษะต่างๆ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (วรากรณ์ สามโกเศศ และคณะ, 2553; ดิเรก พรสีมา, 2554; พิณสุดา 
สิริรังธศรี, 2557; McKinsey, 2007)
	 แต่ทั้งนี้จากการศึกษางานวิจัยต่างๆ พบว่า ความส�ำคัญในการสร้างครูให้มีคุณภาพไม่เพียงแต่
ครูประจ�ำการเท่านั้นแต่ยังพบว่าครูก่อนประจ�ำการก็ได้รับความส�ำคัญเช่นกัน ดังการวิจัยเชิงเอกสารของ
พิมพ์พันธ์เดชะคุปต์และพรทิพย์แข็งขัน (2551) และ Dilworth and Imig (1995) พบประเด็นที่น่าสนใจ
เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาครูของต่างประเทศคือ การปฏิรูปในเชิงโครงสร้างของการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพครูโดยเริ่มทดลองใช้ตั้งแต่การพัฒนาวิชาชีพครูก่อนประจ�ำการหรือการเริ่มต้นวิชาชีพครูไป
จนถึงการพัฒนาครูระดับปฏิบัติการหรือครูมืออาชีพเฉพาะทาง อีกทั้งควรมีกระบวนการสรรหา
ผู้มีความสามารถเป็นเลิศเพ่ือมาเรียนหรือประกอบวิชาชีพครูและปฏิรูปหลักสูตรการผลิตครูให้ทันสมัย 
ท�ำนองเดียวกัน จากงานวิจัยเกี่ยวกับนักศึกษาครูหรือบัณฑิตครู ค้นพบว่า ยังมีผลกระทบของการวัดและ
การประเมนิผล ในการวเิคราะห์และการรบัรูจ้ากสมรรถนะของนกัศึกษาครทูียั่งไม่สมบรูณ์ (Yunus, Gokce 
& Giyasettin, 2013; Zottmann, Goeze, Fischer & Schrader, 2010) การประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผูเ้รยีนเป็นมาตรฐานส�ำคัญของครใูนการจดัการเรยีนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเ้รยีนทีส่ามารถให้ข้อมลูต่อครใูน
การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและยังเป็นการให้ข้อมูลกับครูในการพัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง 
การประเมนิการเรยีนรูเ้ป็นกระบวนทีด่�ำเนนิไปพร้อมกบัการจดัการเรยีนการสอนของคร ูความสามารถใน
การประเมนิการเรยีนรูจ้งึเป็นมาตรฐานความรูห้นึง่ (ส�ำนกังานเลขาธกิารคุรสุภา, 2550) กล่าวได้ว่า สมรรถนะ
ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มีความส�ำคัญส�ำหรับนักศึกษาครูที่ต้องเรียนรู้ก่อนที่จะเป็นครูหรือ
ปฏิบัติการสอนในชั้นเรียน หากต้องการให้นักศึกษาครูมีทักษะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้และ
สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 ต้องมีการส่งเสริมพัฒนาให้นักศึกษาครูมีความรู้และทักษะในการปฏิบัติให้
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มีความพร้อมก่อนออกสู่การเป็นครูประจ�ำการ แต่พบว่างานวิจัยที่ผ่านมาส่วนใหญ่ เช่น งานวิจัยของ  
แขก มลูเดช (2555) และไชยยศ ไพวทิยศิรธิรรม, ภทัราวด ีมากม ีและเขมณฏัฐ์ มิง่ศิรธิรรม (2556) เป็นการพัฒนาครู
ประจ�ำการด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรูโ้ดยการอบรมทัง้นีอ้าจช้ีให้เห็นว่า นกัศึกษาครยัูงขาดทกัษะ 
ด้านการวัดประเมินผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21
	 จากความส�ำคัญที่มีความจ�ำเป็นที่ต้องพัฒนาสมรรถนะในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาครูหรือครูก่อนประจ�ำการที่จะต้องเกิดองค์ความรู้และทักษะก่อนที่จะออกปฏิบัติการสอนใน
ช้ันเรียนจริงให้เหมาะสมกับการเป็นครูมืออาชีพในศตวรรษที่ 21 ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจท�ำวิจัย รูปแบบ
การพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษาครดู้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรูท้กัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม
ส�ำหรับผู้เรียน ในศตวรรษที่ 21 ให้มีความถูกต้องตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้และเตรียม
ความพร้อมที่จะก้าวสู่การเป็นครูประจ�ำการในศตวรรษที่ 21 อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพ่ือสร้างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21
	 2.	 เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของรปูแบบการพัฒนาสมรรถนะนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะ
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 ทีพั่ฒนาข้ึน โดยศึกษาถึงผลทีเ่กดิข้ึนกบันกัศึกษา
ครูในด้านความรู้ ทักษะและคุณลักษณะของนักศึกษาครู
	  	 2.1 เพ่ือเปรียบเทียบลักษณะการเปล่ียนแปลงผลคะแนนสมรรถนะรายด้านของการสอบ
แต่ละครัง้ของนกัศึกษาคร ูในภาพรวมของนกัศึกษาครกู่อนระหว่างและหลงัการใช้รปูแบบทีพั่ฒนาข้ึนเมือ่
จ�ำแนกตามสาขาวิชาที่ศึกษา

แนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
	 การพัฒนาให้ผูเ้รยีนและการศึกษามคุีณภาพตามเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษานัน้ต้องอาศัย
คร ูทีม่คีวามรู ้ความเช่ียวชาญ ทกัษะและคุณลกัษณะทีด่ ีในการจดัการเรยีนรู ้(Bellanca & Brandt, 2554) 
โดยเฉพาะอย่างย่ิงในปัจจบุนัยุคศตวรรษที ่21 แนวคิดเรือ่งทกัษะการจดัการเรยีนรูข้องครทูีส่อดคล้องกับ
ศตวรรษที่ 21 ได้ถูกเสนอและเผยแพร่ไว้มากมาย ว่าครูควรมีสมรรถนะและลักษณะอย่างไรที่จะเข้าถึง
และจัดการเรียนรู้แก่นักเรียนที่เป็นเด็กและเยาวชนในยุคปัจจุบันและอนาคตได้	
	 การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นการก�ำหนดแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู ้เน้นที่องค์ความรู ้ทักษะความเช่ียวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับ
ตวัผูเ้รยีนเพ่ือใช้ในการด�ำรงชีวติทีเ่ปลีย่นแปลงในปัจจบุนัโดยเครอืข่ายองค์กรความร่วมมอืเพ่ือทกัษะแห่ง
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (The Partnership for 21st Century Skills, 2009) วิจารณ์ พานิช (2555) 
และ Taylor & Fratto (2012) กล่าวว่า การด�ำเนินการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับใน
ศตวรรษที่ 21 หลักสูตรและการสอนแตกต่างจากยุคศตวรรษที่ 20 เน้นมวลประสบการณ์ที่หลักสูตรควร
จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จะมิใช่การจดจ�ำเนื้อหาวิชาแต่จะเป็นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ โดยวิธีการสอน
ของครูจึงปรับเปล่ียนไปตามหลักสูตรและการสอนในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริมทักษะที่จ�ำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 มากขึ้นอีกทั้งการประเมินทักษะในศตวรรษที่ 21 (Assessment of 21st Century Skills) ผู้เรียน
ต้องสามารถค้นหาประเมินสังเคราะห์ใช้ความรู้แก้ปัญหาในบริบทใหม่และต้องได้รับการพัฒนาความคิด 
การออกแบบการแก้ปัญหาและทักษะการสื่อสาร ซึ่งเรียกว่า ทักษะในศตวรรษที่ 21 (Darling-Hammond 
& Adamson, 2010) ไม่ได้วัดได้ง่ายเหมือนที่เคยเป็น เช่น รูปแบบการเลือกตอบ (multiple-choice) จะ
ต้องเลือกวิธีการที่ดีที่สุดในการวัดประเมินทักษะเหล่านั้น (Shute and Becker,2010)
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	 นกัการศึกษาหลายท่านมแีนวคิดทีค่ล้ายกนัในการวดัประเมนิผลต้องมคีวามหลากหลาย (Shute
and Becker, 2010; Stiggins, 2005) อีกทั้งใช้การประเมินแบบความก้าวหน้า (Formative Assessment)
นอกเหนอืจากการประเมนิแบบสรปุผลรวม (Summative Assessment) และการประเมนิความก้าวหน้าเน้น
ทีก่ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีน เพ่ือให้ประสบผลส�ำเรจ็ตามวตัถปุระสงค์ทีค่าดหวงัไว้ ดงันัน้การจดัการเรยีนรูข้อง
ผูป้ระกอบวชิาชีพคร ูไม่ว่าจะเป็นครปูระจ�ำการหรอืครกู่อนประจ�ำการ จ�ำเป็นต้องอาศัยความรู ้ความเข้าใจ
ทักษะความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และเจตคติคุณลักษณะที่ดี เพื่อก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้ง
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ระดับ
ปรญิญาตรสีาขาครศุาสตร์และศึกษาศาสตร์ (หลกัสตูรห้าปี) ได้ก�ำหนดมาตรฐานผลการเรยีนรูไ้ว้ 6 ด้าน
(กระทรวงศึกษาธกิาร, 2552) เพ่ือใช้เป็นหลักในการจดัท�ำมาตรฐานด้านต่างๆ เพ่ือให้การจดัการศึกษามุง่สู่
เป้าหมายเดยีวกันในการผลิตบณัฑิตได้อย่างมคุีณภาพ และคุรสุภายังก�ำหนดมาตรฐานวชิาชีพ พ.ศ. 2556 
หมวดที่ 1 ข้อ 6 ก�ำหนดให้ผู้ประกอบวิชาชีพครูต้องมีมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่ง
มาตรฐานความรูน้ัน้ได้ก�ำหนดสาระความรู ้จ�ำนวน 11 เร่ือง หนึง่ในนัน้คือ สาระเรือ่งการวดัและประเมนิผล
การเรียนรู้ 
	 จากหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่กล่าวมาแล้วข้างต้น สะท้อนให้เห็นถึงความส�ำคัญเกี่ยวกับ
การพัฒนาสมรรถนะการวัดประเมินผลของนักศึกษาครู ซึ่งเป็นปัจจัยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับในศตวรรษที่ 21

วิธีการด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยในครั้งนี้แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี้
	 ข้ันตอนที่ 1 การสร้างและพัฒนารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการวัดประเมินผลทักษะ
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 ภายใต้กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอดุมศึกษา เพ่ือ
ช่วยส่งเสรมิให้การจดัการเรยีนรูใ้นระดบัอดุมศึกษาโดยเฉพาะสถาบนัผลติคร ูให้มคุีณภาพตามมาตรฐาน 
	 โดยน�ำข้อมลูจากการวเิคราะห์และสงัเคราะห์เอกสาร ผลงานวจิยัอ่ืนทีเ่ก่ียวข้อง และข้อมลูจากการ 
เสนอแนะของผู้เช่ียวชาญมาจัดท�ำรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการวัดประเมินผลทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 จากนั้นประเมินความสอดคล้องหรือความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบที่สร้างขึ้นได้แก่ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 คน ประกอบด้วย
ผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัประเมนิผลจ�ำนวน 3 คน และผูเ้ช่ียวชาญด้านหลักสตูรและการสอน จ�ำนวน 2 คน 
โดยเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)
	 ข้ันตอนที ่2 ตรวจสอบคุณภาพของรปูแบบการพัฒนาสมรรถนะนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิ
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ที่พัฒนาขึ้น โดยศึกษาถึงผลที่เกิดขึ้นกับ
นักศึกษาครูโดยวัดประเมิน ด้านความรู้ ด้านทักษะและด้านคุณลักษณะ ในการวัดประเมินผลทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรม จ�ำนวน 4 ครั้ง คือ ก่อนท�ำการทดลอง 1 ครั้ง ระหว่างท�ำการทดลอง 2 ครั้ง
และหลังการทดลอง 1 ครั้ง
	 ประชากร
	 ประชากรทีใ่ช้ในข้ันตอนนี ้คือ นกัศึกษาครช้ัูนปีที ่2 หลกัสตูรทีส่อนเป็นภาษาไทย มหาวทิยาลยั 
ราชภฏัวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถมัภ์ จงัหวดัปทมุธาน ีปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 294 คน แบ่งเป็น 
2 กลุ่มสาขาวิชา ดังนี้
	 1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ จ�ำนวน 159 คนแบ่งออกเป็น 3 สาขาวิชา คือ 
1) สาขาวิชาคณิตศาสตร์ จ�ำนวน 2 หมู่เรียน 54 คน 2) สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทั่วไป จ�ำนวน 
1 หมู่เรียน 40 คน และ 3) สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป จ�ำนวน 2 หมู่เรียน 65 คน
	 2. กลุ่มสาขาวิชาภาษาศาสตร์ จ�ำนวน 135 คน	แบ่งออกเป็น 3 สาขาวิชา คือ 1) สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ จ�ำนวน 2 หมู่เรียน 63 คน 2) สาขาวิชาภาษาไทย 2 หมู่เรียน 55 คน และ 3) สาขาวิชา
ภาษาจีน 1 หมู่เรียน 17 คน
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	 กลุ่มตัวอย่าง
	 กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในข้ันตอนนี ้คือ นกัศึกษาครช้ัูนปีที ่2 หลกัสูตรภาษาไทย มหาวทิยาลัยราชภฏั 
วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถมัภ์ จงัหวดัปทมุธาน ีปีการศึกษา 2559 ใช้การสุม่กลุ่มตวัอย่างแบบแบ่ง
ช้ันภมู ิ(Stratified Sampling) จากกลุม่สาขาวชิา แบ่งเป็นกลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตร์-คณติศาสตร์และกลุม่
สาขาวิชาภาษาศาสตร์ จ�ำนวน 2 หมู่เรียน ประกอบด้วยนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย จ�ำนวน 31 คน 
สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป จ�ำนวน 19 คน รวมจ�ำนวน 50 คน 
	 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย
	 1. ตวัแปรทีใ่ช้ในการศึกษาผลการใช้รปูแบบการพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษาครกูารวดัประเมนิ
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21
	 	 1.1 ตัวแปรอิสระ คือ วิธีการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านการวัดประเมินเพื่อพัฒนา
สมรรถนะของนักศึกษาครูการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21
	 	 1.2 ตัวแปรตาม คือ 
 	 	 	 1.2.1	สมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 
ได้แก่
	  	 	 	 1) ความรู้ด้านการวัดประเมิน
	  	 	 	 2) ทักษะด้านการวัดประเมิน
	  	 	 	 3) คุณลักษณะด้านการวัดประเมิน
	 2. ตัวแปรจัดกลุ่มโปรไฟล์ คือ สาขาวิชาที่ศึกษา (สาขาวิชาภาษาไทย, สาขาวิชาเคมีและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป)
	 เครื่องมือวิจัย
	 เครื่องมือที่ใช้วัดผลตัวแปรตาม สมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
ในศตวรรษที่ 21ได้แก่ แบบประเมินสมรรถนะของนักศึกษาครูด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และ
นวตักรรมส�ำหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 ด้านความรู ้1 ฉบบั ด้านทกัษะ 1 ฉบบั ด้านคุณลกัษณะ 1 ฉบบั 
โดยให้ผูเ้ช่ียวชาญจ�ำนวน 3 ท่านตรวจสอบความเทีย่งตรงเชิงเนือ้หา (Content validity) และความสอดคล้อง
ตามจดุประสงค์กับพฤตกิรรมทีต้่องการวดัลกัษณะการใช้ค�ำถามการเขียนตวัเลอืกและตวัลวงรวมทัง้การใช้
ภาษา โดยมีค่า IOC อยู่ที่ 0.5 ขึ้นไปทุกข้อและวิเคราะห์หาคุณภาพรายข้อหาค่าความยาก (p) และค่า
อ�ำนาจจ�ำแนก (r) คัดเลือกข้อที่มีความยากตั้งแต่ .20 ถึง.80 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) .20 ขึ้นไป
	 การวิเคราะห์ข้อมูล
	 การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ เก็บรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์โดยใช้สถิติดังต่อไปนี้
	 1.	วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สถิติพื้นฐาน ค่าเฉลี่ย 
	 2.	เปรียบเทียบสมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนใน
ศตวรรษที ่21 ในแต่ละครัง้ จ�ำนวน 4 ครัง้ เมือ่จ�ำแนกตามสาขาวชิา โดยใช้การวเิคราะห์โปรไฟล์ (Profile 
Analysis) เพ่ือทดสอบความขนานกนัของโปรไฟล์ (Parallelism) ความพ้องกนัระหว่างโปรไฟล์ (Coincident) 
และความแบนราบของโปรไฟล์ (Flatness) 

ผลการวิจัยและอภิปรายผล
ผลการวิจัย
	 1. การสร้างและพัฒนารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการวัดประเมินผลทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21
	 จากการศึกษาวเิคราะห์แนวคิดทฤษฎเีก่ียวกับการออกแบบและพัฒนารปูแบบการจดัการเรยีนรู้
ตามแนวคิด ทฤษฎกีารวดัประเมนิผลผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 และกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษา
แนวคิด การพัฒนาวิชาชีพครูในการสร้างสมรรถนะการวัดประเมินและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
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แก่นักศึกษาครู	คือ	ทฤษฎีการเรียนรู้	(Learning	Theory)	ทฤษฎีการสร้างความรู้	(Constructivist	theory)
ทฤษฎกีารเรยีนรูเ้ชิงประสบการณ์ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื	(Theory	of	Collaborative	Learning)	แนวคิด
การเรียนเชิงรุก	(Active	Learning)	และทักษะแห่งอนาคตใหม่:	การเรียนรู้ในศตวรรษที่	21	ผลการศึกษา
ทัง้หมดน�ามาสงัเคราะห์เป็นกรอบแนวคิดเพ่ือสร้างรปูแบบตามแนวคิดทีอ่อกแบบไว้	ได้โครงสร้างรปูแบบ
การพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาครูด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�าหรับผู้เรียนใน
ศตวรรษที่	21	ดังสรุปสาระส�าคัญดังภาพที่	1

Àำพที่ 1	 รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�าหรับผู้เรียน
	 ในศตวรรษที่	21
	 และจากการพิจารณาตรวจสอบความสอดคล้องหรือความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา	ความเหมาะสม
และความเป็นไปได้ของรูปแบบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะของ
นกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�าหรบัผูเ้รยีนในศตวรรษที	่21	โดยใช้แบบ
ประเมนิความเหมาะสม	และความสอดคล้องของรปูแบบของผูเ้ช่ียวชาญจ�านวน	5	ท่านพบว่า	ค่าเฉลีย่และ
ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคิดเหน็ของผูเ้ช่ียวชาญจากแบบประเมนิความเหมาะสมมค่ีาอยู่ระหว่าง	
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4.20	–	4.80	ซึง่อยู่ในระดบัมากถึงมากทีส่ดุ	แสดงว่า	รปูแบบมคีวามเหมาะสม	และค่าดชันคีวามสอดคล้อง
ของความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อรูปแบบในแต่ละข้อมีค่าอยู่ระหว่าง	 .60	-1.00	ซึ่งมากกว่าเกณฑ์ที่
ตั้งไว้คือ	 .50	 แสดงว่าผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่า	 องค์ประกอบต่างๆของรูปแบบ	 และ
กระบวนการจดักจิกรรมด้านระยะเวลา	เนือ้หา	ส่ือ	และการประเมินผลในทกุกิจกรรมมคีวามสอดคล้องกัน	

 2. ผลกำรวิเครำะห์สมรรถนะนักศÖกษำครูด้ำนกำรวัดประเมินทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21âดยใช้เทคนิคกำรวิเครำะห์âปรไ¿ล์ ด้ำนควำมรู้	 ดังแสดงในตารางที่	 1	
และ	ภาพที่	2	

ตำรำงที่ 1	ค่าสถิติเชิงบรรยาย	(Descriptive	statistics)	ระดับโดยเฉลี่ยของเส้นโปรไฟล์	(Average	Level)
	 และการกระจายในเส้นโปรไฟล์	(Dispersion)	ของตัวแปรตามด้านความรู้จากคะแนนสอบ
	 แต่ละครั้ง	(KT)	เมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชาคือ	สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	
	 และสาขาวิชาภาษาไทย	(G1)	

Groups Dependent Variables Average Level Dispersion
KT1 KT2 KT3 KT4 Mean Rank S.D. Rank

G-1 Mean 12.6316 20.5789 24.6842 22.5263 20.1053 1 5.2570 1
S.D. 2.5649 1.1213 1.6348 1.8964

G1 Mean 14.2581 19.9355 22.8710 21.6129 19.6694 2 3.8027 2

S.D. 3.8899 1.4818 2.0935 1.6868
Total Mean 13.6400 20.1800 23.5600 21.9600

S.D. 3.5095 1.3805 2.1108 1.8066

	 จากตารางที่	1	พบว่า	ค่าเฉลี่ยรวมของคะแนนสอบด้านความรู้จากคะแนนสอบครั้งที่	3	(KT3)	
มีค่าสูงที่สุด	และเมื่อแยกพิจารณาตามสาขาวิชา	พบว่า	ทั้ง	2	สาขาวิชา	มีคะแนนสอบครั้งที่	3	(KT3)	มี
ค่าสูง	และคะแนนสอบครั้งที่	1	(KT1)	มีค่าต�่าที่สุด	เหมือนกัน	ตามล�าดับ	เมื่อพิจารณาระดับโดยเฉลี่ย	
(Level)	ของแต่ละเส้นโปรไฟล์ในแต่ละสาขาวชิา	พบว่า	นกัศึกษาสาขาวชิาเคมแีละวทิยาศาสตร์ทัว่ไป	(G-1)	
มีระดับโดยเฉลี่ยของโปรไฟล์ด้านความรู้จากคะแนนสอบสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย	 (G1)	 และ
เมื่อพิจารณาขนาดการกระจายออกจากค่าเฉลี่ย	(Dispersion)	ของแต่ละเส้นโปรไฟล์	พบว่า	เส้นโปรไฟล์
ของสาขาวชิาเคมแีละวทิยาศาสตร์ทัว่ไป	(G-1)	มกีารกระจายออกจากค่าเฉลีย่สงูกว่าของเส้นโปรไฟล์ของ
สาขาวิชาภาษาไทย	(G1)	ซึ่งสามารถแสดงได้ดังภาพที่	2	ต่อไปนี้

Àำพที่ 2	แสดงค่าเฉลี่ยคะแนนสอบแต่ละครั้งของด้านความรู้เมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา
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 3. ผลกำรวิเครำะห์สมรรถนะนักศÖกษำครูด้ำนกำรวัดประเมินทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 âดยใช้เทคนิคกำรวิเครำะห์âปรไ¿ล์ ด้ำนทักษะ	ดังแสดงในตารางที่	 2	
และ	ภาพที่	3

ตำรำงที่ 2	ค่าสถิติเชิงบรรยาย	(Descriptive	statistics)	ระดับโดยเฉลี่ยของเส้นโปรไฟล์	(Average	Level)	
	 และการกระจายในเส้นโปรไฟล์	(Dispersion)	ของตัวแปรตามด้านทักษะจากคะแนนสอบ
	 แต่ละครั้ง	(KT)	เมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชาคือ	สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	
	 และสาขาวิชาภาษาไทย	(G1)	

Groups Dependent Variables Average Level Dispersion
ST1 ST2 ST3 ST4 Mean Rank S.D. Rank

G-1 Mean 190.5789 192.7368 196.4211 199.0000 194.6842 2 3.7545 2
S.D. 4.2205 6.1449 6.2833 8.7623

G1 Mean 189.9032 193.5484 197.4194 200.1935 195.2661 1 4.4955 1
S.D. 4.4897 4.6032 5.7895 7.8969

Total Mean 190.1600 193.2400 197.0400 199.7400
S.D. 4.3582 5.1964 5.9383 8.1687

	 จากตารางที่	2	พบว่า	ค่าเฉลี่ยรวมของคะแนนสอบด้านทักษะจากคะแนนสอบครั้งที่	4	(ST4)	
มีค่าสูงที่สุด	และคะแนนสอบครั้งที่	1	(ST1)	มีค่าต�่าที่สุด	และเมื่อแยกพิจารณาตามกลุ่มสาขาวิชา	พบว่า	
ทั้ง	2	กลุ่มสาขาวิชา	มีคะแนนสอบครั้งที่	4	(ST4)	มีค่าสูงที่สุด	รองลงมา	คือ	คะแนนสอบครั้งที่	3	(ST3)	
คะแนนสอบครั้งที่	 2	 (ST2)	และคะแนนสอบครั้งที่	 1	 (ST1)	มีค่าต�่าที่สุด	 เหมือนกัน	ตามล�าดับ	 เมื่อ
พิจารณาระดบัโดยเฉลีย่	(Level)	ของแต่ละเส้นโปรไฟล์ในแต่ละสาขาวชิา	พบว่า	นกัศึกษาสาขาวชิาภาษา
ไทย	 (G1)	 มีระดับโดยเฉล่ียของโปรไฟล์ด้านความรู้จากคะแนนสอบสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาเคมีและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป	 (G-1)	 และเมื่อพิจารณาขนาดการกระจายออกจากค่าเฉลี่ย	 (Dispersion)	 ของแต่ละ
เส้นโปรไฟล์	พบว่า	เส้นโปรไฟล์ของสาขาวิชาภาษาไทย	(G1)	มีการกระจายออกจากค่าเฉลี่ยสูงกว่าของ
เส้นโปรไฟล์ของสาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	ซึ่งสามารถแสดงได้ดังกราฟเส้นต่อไปนี้

Àำพที่ 3	แสดงค่าเฉลี่ยคะแนนสอบแต่ละครั้งของด้านทักษะเมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา
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 4. ผลกำรวิเครำะห์สมรรถนะนักศÖกษำครูด้ำนกำรวัดประเมินทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 âดยใช้เทคนิคกำรวิเครำะห์âปรไ¿ล์ ด้ำนคุ³ลักษ³ะ	ดังแสดงในตาราง
ที่	3	และภาพที่	4

ตำรำงที่ 3	ค่าสถิตเิชิงบรรยาย	(Descriptive	statistics)	ระดบัโดยเฉลีย่ของเส้นโปรไฟล์	(Average	Level)	และ
	 การกระจายในเส้นโปรไฟล์	(Dispersion)	ของตัวแปรตามด้านคุณลักษณะจากคะแนนสอบ
	 แต่ละครั้ง	(KT)	เมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชาคือ	สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	
	 และสาขาวิชาภาษาไทย	(G1)

Groups Dependent Variables Average Level Dispersion
AT1 AT2 AT3 AT4 Mean Rank S.D. Rank

G-1 Mean 17.7368 19.0526 21.3158 22.6316 20.1842 1 2.2016 2
S.D. 1.6614 2.2478 2.3817 2.1399

G1 Mean 17.2903 18.7097 20.8387 22.5161 19.8387 2 2.3049 1
S.D. 1.53174 1.8474 2.2375 2.2192

Total Mean 17.4600 18.8400 21.0200 22.5600
S.D. 1.5806 1.9935 2.2812 2.1680

	 จากตารางที่	 3	 พบว่า	 ค่าเฉลี่ยรวมของคะแนนสอบด้านคุณลักษณะจากคะแนนสอบครั้งที่	 4	
(AT4)	มีค่าสูง	และเมื่อแยกพิจารณาตามกลุ่มสาขาวิชา	พบว่า	ทั้ง	2	กลุ่มสาขาวิชา	มีคะแนนสอบครั้งที่	
4	(AT4)	มีค่าสูงที่สุด	และคะแนนสอบครั้งที่	1	(AT1)	มีค่าต�่าที่สุด	เหมือนกัน	ตามล�าดับ	เมื่อพิจารณา
ระดับโดยเฉลี่ย	(Level)	ของแต่ละเส้นโปรไฟล์ในแต่ละสาขาวิชา	พบว่า	นักศึกษา	มีระดับโดยเฉลี่ยของ
โปรไฟล์ด้านคุณลักษณะจากคะแนนสอบสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	และ
เมื่อพิจารณาขนาดการกระจายออกจากค่าเฉลี่ย	(Dispersion)	ของแต่ละเส้นโปรไฟล์	พบว่า	เส้นโปรไฟล์
ของสาขาวชิาภาษาไทย	(G1)	มกีารกระจายออกจากค่าเฉลีย่สงูกว่าของเส้นโปรไฟล์ของสาขาวชิาเคมแีละ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป	(G-1)	ซึ่งสามารถแสดงได้ดังกราฟเส้นต่อไปนี้

Àำพที่ 4	แสดงค่าเฉลี่ยคะแนนสอบแต่ละครั้งของด้านคุณลักษณะเมื่อจ�าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา
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อภิปรายผลการวิจัย
	 รปูแบบการพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที ่ 21 มีโครงสร้างที่สรุปสาระส�ำคัญได้ คือ ทฤษฎีที่เก่ียวข้องในการจัดการ
เรียนรู้ น�ำมาสู่กระบวนการจัดกิจกรรมของรูปแบบ เพื่อพัฒนาให้เกิดสมรรถนะผลลัพธ์ ทั้ง 3 ด้าน คือ 
ด้านความรู้ ด้านทักษะและด้านคุณลักษณะเป็นรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะที่มีคุณภาพจากการประเมิน
โดยผู้เช่ียวชาญ ซึ่งมีผลการประเมินของรูปแบบจากผู้เช่ียวชาญความเหมาะสมในระดับความคิดเห็น
อยู่ระหว่าง 4.20 – 4.80 ซึ่งอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด และค่าดัชนีความสอดคล้องของความคิดเห็น
ของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อรูปแบบในแต่ละข้อมีค่าอยู่ระหว่าง .60 - 1.00 สอดคล้องกับแนวคิดของ Eisner 
(1976, pp.192-193) กล่าวว่า ในการตรวจสอบรปูแบบการใช้ ผูท้รงคุณวฒิุในการตรวจสอบเป็นคุณสมบตัิ
พื้นฐานของผู้รู้ จึงส่งผลให้ รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินรูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น
มีความเหมาะสมและความสอดคล้อง
	 ทัง้นีเ้ป็นเพราะว่า รปูแบบการพัฒนาสมรรถนะทีพั่ฒนาข้ึน มข้ีอมลูทีจ่�ำเป็น แนวคิดและทฤษฎทีี่
เกีย่วข้องเป็นพ้ืนฐานในการก�ำหนดรายละเอยีดต่างๆ ของแต่ละองค์ประกอบ โดยผูว้จิยัได้ศึกษาประเดน็
ต่างๆ ดงันี ้สมรรถนะเชิงวชิาชีพเป็นฐานการพัฒนา (Competency-Based) ของประเทศไทย หลกัการและแนวคิด
การวดัและประเมนิผลตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สมรรถนะคร ูมาตรฐาน
วิชาชีพครู นโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนของต่างประเทศและผลการศึกษาวรรณกรรม
ที่เก่ียวข้องกับการวัดประเมินในศตวรรษที่ 21 นโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนของต่าง
ประเทศ ผลการศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวัดประเมินในศตวรรษที่ 21 การศึกษาเอกสาร 
ข้อมูลผลการทดสอบสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้และผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน การพัฒนาวิชาชีพครูและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทฤษฎีการเรียนรู้ ทฤษฎีการสร้าง
ความรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ แนวคิด การเรียนเชิงรุก
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติก�ำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิต มาตรฐานผล
การเรยีนรู ้การศึกษาความต้องการจ�ำเป็นการพัฒนาสมรรถนะครดู้านการวดัและประเมนิบคุคลทีเ่กีย่วข้อง 
นอกจากนี้ผู้วิจัยได้ศึกษากระบวนการในการพัฒนารูปแบบโดยเน้นที่ความส�ำคัญของการประเมินในทุก
ขั้นตอน เพื่อรวบรวมข้อมูลในการประเมินน�ำมาปรับปรุงแก้ไขให้ละเอียด ครอบคลุม ซึ่งผู้วิจัยได้น�ำมา
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบ สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิกุล เอกวรางกูร (2550, น.90) ได้วิจัย
และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบบบูรณาการระดับประถมศึกษา พบว่า ผู้เชี่ยวชาญ
ร้อยละ 80 ขึ้นไปมีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่าระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ แบบบูรณาการ
ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
	 ผลการวเิคราะห์สมรรถนะนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบั
ผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 โดยใช้เทคนคิการวเิคราะห์โปรไฟล์ แบ่งเป็น 3 ด้าน ตามสมรรถนะทีพั่ฒนา โดย
ผลการวจิยัพบว่า ทัง้ด้านความรู ้ด้านทกัษะและด้านคุณลกัษณะนัน้ พบว่า ระดบัโดยเฉลีย่ของคะแนนสอบ
แต่ละครัง้ของสาขาวชิาเคมแีละวทิยาศาสตร์ทัว่ไป และสาขาวชิาภาษาไทย ไม่แตกต่างกันโดยค่าเฉล่ียของ
คะแนนสอบแต่ละครัง้ของด้านความรูท้ัง้ 4 ค่าของนกัศึกษาแตกต่างกนัโดยทีค่่าเฉลีย่ของคะแนนสอบครัง้ 
2, 3 และ 4 มากกว่าค่าเฉล่ียคะแนนสอบครัง้ที ่1 ซึง่จะสามารถสรปุได้ว่า รปูแบบทีผู่ว้จิยัพัฒนาข้ึนส่งผล
ให้นกัศึกษาทัง้ 2 สาขามกีารพัฒนาสมรรถนะด้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบัผู้
เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้ ดังนั้นรูปแบบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นสามารถพัฒนาได้ทั้ง 2 สาขาวิชา ไม่สอดคล้อง
กับงานวิจัยของเจนจิรา วิศาลวรรณ, พิยดา สุทธิจุฑามณี, สุพัตรา สู่หญ้านาง, สุรชัย วงค์จันเสือและ
อมรรัตน์ อยู่เย็น (2551) พบว่า คณะเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
พื้นฐาน แต่สอดคล้องกับ พเยาว์ ดีใจ, พจนีย์ บุณนา, รติมากานต์ ห้วยหงส์ทอง, อองาม เปรมสุข และ
อังสนา อนุชานันท์ (2556) พบว่า ผลการเรียนระหว่างนักศึกษาประเภทโควตาและการสอบคัดเลือกของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผลการเปรยีบเทยีบในสาขาเดยีวกนั ต่างสาขาและในภาพรวม 
ไม่มีความแตกต่างกันทางนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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บทสรุปและข้อเสนอแนะ
บทสรุป
	 รปูแบบการพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม
ส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย หลักการของรูปแบบที่ได้จากแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ สมรรถนะและผลลัพธ์ที่คาดหวัง ที่ต้องการจะให้เกิดข้ึนตามวัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ โครงสร้างเนื้อหาสาระของรูปแบบ กระบวนการจัดกิจกรรมของรูปแบบ มีขั้นตอนการน�ำเนื้อหา
สาระมาก�ำหนดเป็นกิจกรรม และข้ันตอนการด�ำเนนิกจิกรรมให้สอดคล้องกับองค์ประกอบต่างๆ ของรปูแบบ 
แบ่งได้ 4 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นให้ความรู้พื้นฐาน ขั้นที่ 2 ขั้นกระบวนการกลุ่ม ขั้นที่ 3 ขั้นแสวงหา
ความรู้/ฝึกปฏิบัติ ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปแนวคิด/สิ่งที่ได้เรียนรู้ และการประเมินผลของรูปแบบ คือ ประเมิน
การวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 จ�ำนวน 3 ด้าน คือ ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะ และด้านคุณลักษณะ 
	 ผลการวเิคราะห์สมรรถนะนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมส�ำหรบั
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์โปรไฟล์ แบ่งเป็น 3 ด้าน ตามสมรรถนะที่พัฒนา มี
ข้อมูลดังนี้
	 ด้านความรู้ พบว่า ระดับโดยเฉลี่ยของคะแนนสอบด้านความรู้แต่ละครั้งของสาขาวิชาเคมีและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป (G-1 )และสาขาวิชาภาษาไทย (G1) ไม่แตกต่างกันโดยค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบแต่ละ
ครั้งของด้านความรู้ทั้ง 4 ค่าของนักศึกษาแตกต่างกันโดยที่ค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบครั้ง 2, 3 และ 4 
มากกว่าค่าเฉลี่ยคะแนนสอบครั้งที่ 1
	 ด้านทักษะ พบว่าโปรไฟล์ของกลุ่มสาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป (G-1) และสาขาวิชา
ภาษาไทย (G1) มีความขนานกัน โดยระดับโดยเฉลี่ยของคะแนนสอบด้านทักษะแต่ละครั้งของสาขาวิชา
เคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป (G-1) และสาขาวิชาภาษาไทย (G1) ไม่แตกต่างกันและ การตอบสนองของ
ค่าเฉลีย่ของตวัแปรครัง้ทีส่อบทัง้ 4 ครัง้ ได้แก่ คะแนนสอบด้านทกัษะ ครัง้ที ่1, 2, 3 และ 4 ทัง้สองกลุ่ม 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบแต่ละครั้งของด้านทักษะทั้ง 4 ค่าของนักศึกษาแตกต่างกันโดยที่ค่าเฉล่ียของ
คะแนนสอบครั้ง 2, 3 และ 4 มากกว่าค่าเฉลี่ยคะแนนสอบครั้งที่ 1
	 ด้านคุณลักษณะ โปรไฟล์ของกลุม่สาขาวชิาเคมแีละวทิยาศาสตร์ทัว่ไป (G-1) และสาขาวชิาภาษาไทย
(G1) มีความขนานกัน ระดับโดยเฉลี่ยของคะแนนสอบด้านทักษะแต่ละครั้งของสาขาวิชาเคมีและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป (G-1) และสาขาวิชาภาษาไทย (G1) ไม่แตกต่างกัน และ การตอบสนองของค่าเฉลี่ย
ของตัวแปรครั้งที่สอบทั้ง 4 ครั้ง ได้แก่ คะแนนสอบด้านคุณลักษณะ ครั้งที่ 1, 2, 3 และ 4 ทั้งสี่ครั้ง 
แตกต่างกัน จึงสรุปได้ว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบแต่ละครั้งของด้านคุณลักษณะทั้ง 4 ค่าของนักศึกษา
แตกต่างกันโดยที่ค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบครั้ง 2, 3 และ 4 มากกว่าค่าเฉลี่ยคะแนนสอบครั้งที่ 1
	 สรุปได้ว่า เมื่อใช้รูปแบบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นในการพัฒนาแล้ว สมรรถนะทั้ง 3 ด้าน ของนักศึกษา
ครูทั้ง 2 สาขา มีการพัฒนาข้ึนจากก่อนการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาครู
ด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ที่มีการให้ความรู้
พื้นฐานก่อนน�ำเข้าสู่กระบวนการกลุ่ม โดยฝึกให้แสวงหาความรู้พร้อมฝึกปฏิบัติ ตลอดจนให้สรุปแนวคิด
หรือสิ่งที่ได้เรียนรู้ อย่างสม�่ำเสมอทุกครั้งที่ท�ำการทดลอง ทั้ง 3 สมรรถนะ 
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ข้อเสนอแนะ
	 ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้และข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป ดังนี้
	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้
	 1.	สมรรถนะนักศึกษาครู สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไปและสาขาวิชาภาษาไทย ก่อน 
การทดลองมีความแตกต่างของสมรรถนะทั้ง 3 ด้าน โดยด้านความรู้ สาขาวิชาภาษาไทยมีคะแนน
สมรรถนะสูงกว่าสาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไป และด้านทักษะและด้านคุณลักษณะ สาขาวิชาเคมี
และวิทยาศาสตร์ทั่วไป มีคะแนนสมรรถนะสูงกว่าสาขาวิชาภาษาไทย แต่เมื่อใช้รูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนา 
สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทั่วไปมีคะแนนสมรรถนะภาพรวมด้านความรู้และด้านคุณลักษณะ สูงกว่า 
สาขาวิชาภาษาไทย
	 2.	การน�ำรปูแบบการพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษาครดู้านการวดัประเมนิทกัษะการเรยีนรูแ้ละ
นวัตกรรมส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21ไปใช้ จะต้องมีการประยุกต์รูปแบบให้สอดคล้องและเหมาะสม
กับเนื้อหาวิชานั้นๆ เนื่องจากจะต้องค�ำนึงถึงธรรมชาติของเนื้อหาวิชาและผู้เรียน และที่ส�ำคัญกิจกรรมใน
รูปแบบที่พัฒนาขึ้นเน้นกระบวนการกลุ่ม มีฝึกปฏิบัติตามสภาพจริง หากไม่ค�ำนึงถึงประเด็นข้างต้นอาจ
ท�ำให้เกิดความล่าช้าหรือขาดประสิทธิภาพในการเรียนรู้
	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
	 1.	เป็นแนวทางและทางเลือกใหม่ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการพัฒนาสมรรถนะของ
นักศึกษาครูด้านการวัดประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 ดังน้ันผู้สอนในระดับ
อุดมศึกษาควรน�ำไปปรับหรือประยุกต์ เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ และสถาบันการผลิต
ครูอื่นๆ
	 2.	ควรมกีารศึกษาเชิงคุณภาพเพ่ือตดิตาม และประเมนิความคงทนของการเสรมิสร้างสมรรถนะ
ที่ผ่านการเรียนรู้ตามรูปแบบนี้โดยเพ่ิมระยะเวลาติดตามให้มากข้ึน เพ่ือดูว่าสมรรถนะในแต่ละด้านเมื่อ
เวลาผ่านไปเพิ่มขึ้น สมรรถนะมีการเปลี่ยนแปลงหรือไม่อย่างไร
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