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บทคัดย่อ

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาและทดสอบความมีประสิทธิผลของโปรแกรมการเรียนรู้ที่
ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้วยระเบยีบวธิวีจิยัและพัฒนาด�ำเนนิการทดลองภาคสนามในโรงเรยีน
บ้านนาก้านเหลือง ส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5 ด้วยการวิจัยเชิงทดลอง
เบื้องต้นแบบหนึ่งกลุ่มมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง กลุ่มเป้าหมายคือครูผู้สอนจ�ำนวน 24 คน 
นักเรียนที่เกี่ยวข้องจ�ำนวน 567 คน ผลการวิจัยและพัฒนาได้โปรแกรมการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน
ส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที ่21 ซึง่ประกอบด้วยโครงการพัฒนาความรูใ้ห้แก่กลุ่มเป้าหมายมคู่ีมอืประกอบ 
5 หน่วยการเรยีนรู ้และโครงการน�ำความรูสู้ก่ารปฏบิตัมิคู่ีมอืประกอบ 1 หน่วยการเรยีนรู ้หลังการทดลอง
ภาคสนามพบว่า โปรแกรมมีประสิทธิผลตามสมมุติฐานการวิจัยที่ก�ำหนดไว้คือคะแนนบรรยากาศ
การเรียนการสอนของกลุ่มเป้าหมาย และพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนมีค่าเฉลี่ยหลังการทดลองสูง
กว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีข้อเสนอแนะจากผลการถอดบทเรียนที่ควร
ค�ำนงึถงึในการน�ำโปรแกรมไปใช้คือ ให้นกัเรยีนวางแผนการเรยีนรูอ้ย่างเป็นระบบ ครตู้องช่วยเหลือดแูล
ให้ค�ำแนะน�ำนกัเรยีนอย่างใกล้ชิดทกุข้ันตอน เน้นการใช้ค�ำถามกระตุน้ให้นกัเรยีนเกิดความคิดสร้างสรรค์ 
และระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ไม่ควรนานเกินไป 

ค�ำส�ำคัญ: การเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐาน การศึกษาในศตวรรษที ่21 การจดัการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21

Abstract

	 The objectives of this research were to develop and evaluate the effectiveness of 
Project-Based Learning Program for 21st century classroom in the large primary school under the 
Office of Basic Education Commission by using research and development methodology. The 
pre-test and post-test were performed with the target group which composed of 24 teachers and 
567 students of Ban Na Kan Luang School, KhonKaen Primary Education Service Area Office 5. 
The result revealed that Project-Based Learning Program for 21st Century classroom consisted of 
Knowledge Enhancement Project of targeted group had 5 divisions of learning guideline and project 
of applying the knowledge had 1 learning unit of guideline. After post-test, the results showed 
that effectiveness was along with specified hypothesis. Learning environment of target group and 
learning behavior of target group mean scores were higher than pre-test with significant at level 
.05. Recommendation from results of this study when applying the program are; allow students to 
systematically plan the learning with support and advice from teachers, focus on using questions 
to encourage creative thinking of students, and suitable learning time.
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บทน�ำ
	 จากการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเรว็รนุแรงของโลกในปัจจบุนันสิยัใฝ่เรยีนรูจ้งึเป็นสิง่ทีส่�ำคัญมาก
ต่อการรับมือกับภาวะการเปลี่ยนแปลงนั้น ทั้งทางด้านสังคมเศรษฐกิจและเทคโนโลยี ท�ำให้การศึกษาไม่
ได้เป็นไปแค่การเรียนรู้ในห้องเรียน หรือศึกษาหาความรู้จากต�ำราเพราะความรู้ไม่สามารถเรียนรู้ได้หมด
ในห้องเรียน ความรู้มีมากมายมหาศาลเกินกว่าที่มนุษย์จะเรียนรู้กันได้หมด วิธีการเรียนรู้ต่างหากที่จะ
สามารถน�ำไปพฒันานวัตกรรมต่างๆเพือ่พฒันาตนเองและช่วยผู้อื่นต่อไป (ธันยวิช วิเชยีรพนัธ์ และปวีณา 
จันทร์สุข, 2556) ในศตวรรษที่ 21 ประเทศไทยจ�ำเป็นต้องค้นหายุทธศาสตร์ใหม่ในการพัฒนาระบบ
การศึกษาดังที่วิจารณ์พานิช (2555) กล่าวว่า “การศึกษาที่ถูกต้องส�ำหรับศตวรรษใหม่ ต้องเรียนให้บรรลุ
ทักษะ คือท�ำได้ต้องเรียนเลยจากรู้วิชาไปสู่ทักษะในการใช้วิชาเพื่อการด�ำรงชีวิตในโลกแห่งความเป็นจริง
การเรยีนจงึต้องเน้นเรยีนโดยการลงมอืท�ำหรอืการฝึกฝนนัน่เอง และคนเราต้องฝึกฝนทกัษะต่างๆทีจ่�ำเป็น
ตลอดชีวิต”
	 ภาพของโรงเรยีนจะเปลีย่นจากการเป็นส่ิงก่อสร้างเป็นภาพของการเป็นศูนย์รวมประสาท (nerve 
centers) ทีไ่ม่จ�ำกดัอยู่แต่ในห้องเรยีน แต่จะเช่ือมโยงคร ูนกัเรยีน และชุมชนเข้าสู่ขุมคลังแห่งความรูท้ัว่โลก
ครูเองจะเปล่ียนจากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้สนับสนุนช่วยเหลือให้นักเรียนสามารถเปล่ียน
สารสนเทศเป็นความรูแ้ละน�ำความรูเ้ป็นเครือ่งมอืสูก่ารปฏบิตัแิละให้เป็นประโยชน์เป็นการเรยีนรูเ้พ่ือสร้าง
ความรู ้และต้องมกีารสร้างวฒันธรรมการสบืค้น (create a culture of inquiry) ภาพของห้องเรยีนจะขยาย
กลายเป็นชุมชนที่ใหญ่ขึ้น (greater community) นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นผู้ชี้น�ำตนเองได้ (self-directed) 
มีการท�ำงานทั้งอย่างเป็นอิสระและอย่างร่วมมือกันกับคนอื่นหลักสูตรและการสอนจะมีลักษณะท้าทาย
ส�ำหรับนักเรียนทุกคนและค�ำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล หลักสูตรจะไม่เน้นการยึดต�ำราเป็น
ตัวขับเคลื่อน (textbook-driven) หรือแบบแยกส่วน (fragmented) เช่นในอดีตแต่จะเป็นหลักสูตรแบบยึด
โครงงานและการบูรณาการการสอนทักษะและเนื้อหาจะไม่เป็นจุดหมายปลายทาง (as an end) เช่นที่
เคยเป็นมาแต่นักเรียนจะต้องมีการเรียนรู้ผ่านการวิจัยและการปฏิบัติในโครงงานการเรียนรู้จากต�ำรา
จะเป็นเพียงส่วนหนึ่งเท่านั้น ความรู้ (knowledge) จะไม่หมายถึงการจดจ�ำข้อเท็จจริงหรือตัวเลขแต่จะ
เป็นส่ิงที่เกิดข้ึนจากการวิจัยและการปฏิบัติโดยเช่ือมโยงกับความรู้และประสบการณ์เก่าที่มีอยู่ทักษะ
และเนื้อหาที่ได้รับจะเกี่ยวข้องและมีความจ�ำเป็นต่อการปฏิบัติในโครงงาน จะไม่จบลงตรงที่การได้รับ
ทักษะและเนื้อหาแล้วเท่านั้นการประเมินผลจะเปลี่ยนจากการประเมินความจ�ำและความไม่เกี่ยวโยง
กับความเข้าใจต่อการน�ำไปปฏิบัติได้จริงไปเป็นการประเมินที่ผู้ถูกประเมินมีส่วนร่วมในการประเมิน
ตนเองด้วย (self-assessment) ทกัษะทีค่าดหวงัส�ำหรบัศตวรรษที ่21 ทีเ่รยีนรูผ่้านหลักสูตรทีเ่ป็นสหวทิยาการ 
บูรณาการ ยึดโครงงานเป็นฐานและอื่นๆ ดังกล่าวจะเน้นเรื่อง1)ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (learning 
and innovation skills) 2) ทกัษะชีวติและอาชีพ (life and career skills) ทกัษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
(information, media and technology skills) ที่คาดหวังว่าจะเกิดขึ้นได้จากความร่วมมือ (collaboration) ใน
การท�ำงานเป็นทีม การคิดเชิงวิพากษ์ (critical thinking) ในปัญหาที่ซับซ้อน การน�ำเสนอด้วยวาจาและ
ด้วยการเขียน การใช้เทคโนโลยีความเป็นพลเมอืงด ีการฝึกปฏบิตัอิาชีพ การวจิยั และการปฏบิตัสิิง่ต่างๆ 
(วิโรจน์ สารรัตนะ, 2556; Heick, 2012; Partnership for 21st Century Skills,2011; The Victorian Council 
of School Organizations, 2012)
	 โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ ในฐานะหน่วยปฏิบัติงานที่ต้องปฏิบัติตามนโยบายการปฏิรูป
การเรียนรู้ ให้มีประสิทธิผลตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 การสร้างและพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานในศตวรรษที่ 21 จึงเป็น
แนวทางหนึ่งในการบริหารและเผยแพร่นวัตกรรมทางการบริหารโรงเรียนให้ประสบผลส�ำเร็จอย่างยั่งยืน 
ภายใต้แนวคิดการจัดการพัฒนาการเรียนรู้ และการเรียนรู้ของบุคลากรในองค์กร ที่จะน�ำไปสู่การปฏิรูป
การเรยีนรูใ้ห้ประสบผลส�ำเรจ็ตามทีค่าดหวงัการใช้ความรูท้ีม่อียู่ในองค์กร ความรูท้ีม่อียู่ในตัวของบคุลากร 
ความรู้จากการสืบค้นจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ แล้วน�ำความรู้เหล่านี้มาบริหารจัดการความรู้ให้เป็นไปตาม
หลกัการและวธิกีารพัฒนาความรูสู้ค่วามส�ำเรจ็ทีต่ัง้ไว้ แต่เนือ่งจากสภาพความเป็นจรงิ ผลการวจิยัหลาย
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เรือ่ง และทฤษฎกีารบรหิารตามสถานการณ์ช้ีให้เหน็ว่าโรงเรยีนทีม่ขีนาดแตกต่างกัน มรีปูแบบการบรหิาร
จัดการที่แตกต่างกัน ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้จึงมุ่งเน้นการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงาน
เป็นฐานในศตวรรษที่ 21 โดยใช้แนวคิดการบริหารจัดการเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้ในโรงเรียนประถมศึกษา
ขนาดใหญ่ 
	 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญเกิดข้ึนจากพ้ืนฐานความเช่ือที่ว่าการจัดการศึกษามี
เป้าหมายส�ำคัญที่สุดคือ การจัดการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนแต่ละคนได้พัฒนาตนเองสูงสุด
ตามก�ำลังหรอืศักยภาพของแต่ละคน แต่เนือ่งจากผูเ้รยีนแต่ละคนมคีวามแตกต่างกนัทัง้ด้านความต้องการ 
ความสนใจ ความถนัด และยังมีทักษะพ้ืนฐานอันเป็นเครื่องมือส�ำคัญที่จะใช้ในการเรียนรู้อันได้แก ่
ความสามารถในการฟังพูด อ่าน และเขียน ความสามารถทางสมองระดบัสตปัิญญา และการแสดงผลของ
การเรยีนรูอ้อกมาในลกัษณะทีต่่างกนั จงึควรมกีารจดัการทีเ่หมาะสมในลักษณะทีแ่ตกต่างกันตามเหตปัุจจยั
ของผูเ้รยีนแต่ละคนและผูท้ีม่บีทบาทส�ำคัญในกลไกของการจดัการนีคื้อ ผูส้อน (มหาวทิยาลยันราธวิาสราช
นครนิทร์, 2555) ในปัจจบุนันีก้ารเรยีนรูข้องเดก็นกัเรยีนได้เปลีย่นแปลงไปอนัเนือ่งมาจากมแีหล่งเรยีนรูส่ื้อ
และเทคโนโลยี เช่น Internet, Computer, Tablet หรอื Smart Phone และอ่ืนๆอีกมากมายทีน่กัเรยีนสามารถ
ใช้ในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้ดังกล่าวไม่จ�ำเป็นต้องจ�ำกัดเฉพาะในห้องเรียนตามเวลาที่
ครูก�ำหนด นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกแห่งทุกเวลาทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามความพร้อม
ความสามารถของนกัเรยีน ครผููส้อนต้องปรบัวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้ละนกัเรยีนต้องเปลีย่นวธิกีารเรยีนรูข้อง
ตนเองจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลายอาทิเช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการกลุม่ (Group Process) การจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้โครงงาน (Project-Based Learning) เรยีนรูจ้าก
กจิกรรมการปฏบิตัจิรงิจากประสบการณ์ตรง ใช้ค�ำถามเพ่ือกระตุน้ให้ผูเ้รยีนคิดวเิคราะห์และสบืค้นข้อมลู 
นกัเรยีนมทีกัษะการเรยีนรูต้ลอดชีวติสามารถน�ำไปใช้ในชีวติจรงิได้มกีารจดักิจกรรมโดยให้นกัเรยีนทกุคน
ได้เรยีนรูร่้วมกนัครจูะเปลีย่นบทบาทจากผูส้อนมาเป็นผูอ้�ำนวยความสะดวก เป็นทีป่รกึษาช้ีแนะช่วยเหลือ
นักเรียนให้ประสบผลส�ำเร็จ และนักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองเรียนรู้เป็นทีม หรือจากกลุ่มเพื่อนมากขึ้น
	 การให้การศึกษาส�ำหรับศตวรรษที่ 21 จะมีความยืดหยุ่น สร้างสรรค์ ท้าทาย และซับซ้อน 
เป็นการศึกษาที่จะท�ำให้โลกเกิดการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วอย่างเต็มไปด้วยส่ิงท้าทาย และปัญหา
รวมทั้งโอกาสและสิ่งที่เป็นไปได้ใหม่ๆที่น่าตื่นเต้น โรงเรียนในศตวรรษที่ 21จะเป็นโรงเรียนที่มีหลักสูตร
แบบยึดโครงงานเป็นฐาน (project - based curriculum) เป็นหลักสูตรที่ให้นักเรียนเกี่ยวข้องกับปัญหาใน
โลกที่เป็นจริงเป็นประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความเป็นมนุษย์และค�ำถามเกี่ยวกับอนาคตเชิงวัฒนธรรม สังคม 
และสากล การเรียนแบบ Project-Based Learning (PBL) ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบที่จะท�ำให้ผู้เรียน
เกิดทักษะอย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ 1. ชิ้นงาน ผลลัพธ์ที่ได้จากการท�ำโครงงาน 2. การจดบันทึกด้วย
ตนเองระหว่างท�ำโครงงาน การเขียนรายงาน เพื่อเป็นการทบทวน 3. การน�ำเสนอและจัดท�ำรายงาน 
(presentation and report) น�ำเสนอ ในรปูแบบต่างๆ (หน้าช้ันหรอื ต่อชุมชน) 4. การสะท้อนผล (reflection) 
เช่น ได้เรียนรู้อะไร ความรู้ที่ได้มีคุณค่าต่อชีวิตในอนาคตอย่างไรเป็นต้นการเรียนแบบโครงงานเป็นการ
ท�ำงานเป็นทมี โดยมกีารลงมอืปฏบิตัทิดลอง ประดษิฐ์คิดค้น ผูเ้รยีนจะเกดิการเรยีนรูใ้นกระบวนการเชิง
ลกึทัง้หมดด้วยตนเอง ส่วนหน้าทีส่�ำคัญของผูส้อนนัน้คือการท�ำหน้าทีเ่ป็นผูอ้�ำนวยความสะดวก (facilitator) 
และเสนอแนะเครือ่งมอืในการเข้าถึงองค์ความรูผ่้านวธิกีารต่างๆ คอยแนะน�ำช้ีแนะแนวทางในการวางแผน
และด�ำเนินโครงงานและตั้งค�ำถามเพ่ือให้ผู้เรียนได้ตอบค�ำถามจากการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งค�ำตอบจะ
แตกต่างกันออกไปโดยใช้กลวิธีการสอนที่หลากหลาย (วิจารณ์ พานิช, 2556)
	 ปัจจุบันมีหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ถือเป็นนวัตกรรมใหม่ทางการบริหารการศึกษาเกิดข้ึน
มากมาย ที่คาดหวังว่า หากบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ (knowledge) แล้วกระตุ้นให้พวกเขาน�ำ
ความรู้เหล่านี้ไปสู่การปฏิบัติ (action) ก็จะก่อให้เกิดพลัง (power) ให้การปฏิบัติงานในหน้าที่เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น ตามแนวคิด “Knowledge + Action = Power” หรือตามค�ำกล่าว
ที่ว่า “Make Them Know What To Do, Then Encourage Them Do What They Know” หรือ “Link 
To On-The-Job Application” และด้วยแนวคิดที่ว่าการศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่
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ส�ำคัญของการวจิยัและพัฒนา (วโิรจน์ สารรตันะ, 2558) เพราะจะท�ำให้ได้ “โปรแกรมพัฒนาการเรยีนรูท้ี่
ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” ทีป่ระกอบด้วยโครงการอย่างน้อย 2 โครงการ คือ โครงการพัฒนา
ความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง และโครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ
	 ส�ำหรับโปรแกรมพัฒนาการเรียนรู ้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 
ในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุง่เน้นทีจ่ะอธบิาย
ความส�ำคัญกรอบแนวคิดและแนวปฏิบัติในการพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียน
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้ใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้จากโครงการและรายละเอียด
ของโครงการ รวมทัง้คู่มอืประกอบโครงการแต่ละโครงการ การประเมนิประสิทธผิลของโปรแกรมและข้อ
บกพร่องเพื่อการปรับปรุงแก้ไขจากผลการทดลองในภาคสนาม โดยคาดหวังว่า ผลจากการวิจัยจะท�ำให้
ได้โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียนประถม
ศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับ
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของชาติต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ใน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	 2. เพ่ือประเมินประสิทธิผลของโปรแกรมและหาข้อบกพร่องในการแก้ไขจากผลการทดลองใน
ภาคสนามของโปรแกรมพัฒนาเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สมมติฐานการวิจัย
	 โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการวิจัยนี้ได้รับการ
พัฒนาจากการศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎี รวมทั้งผลการวิจัย มีการน�ำไปตรวจสอบคุณภาพ
จากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้เสียหลายขั้นตอน และจากผลงานวิจัยของ มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2554) 
เรื่องการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานผลงานวิจัยของส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวง
ศึกษาธกิาร (2555) เรือ่งการพัฒนาคุณลกัษณะผูเ้รยีนยุคใหม่เพ่ือรองรบัการปฏริปูการศึกษาในทศวรรษที่
สองด้วยการบูรณาการไอซีทีในการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ต่างพบว่า ผลผลิตที่พัฒนาขึ้น เมื่อน�ำไป
ทดลองในภาคสนาม มผีลต่อการเปลีย่นแปลงหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมนียัส�ำคัญทาง
สถติ ิดงันัน้ การวจิยัและพัฒนาโปรแกรมการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที ่21 
ในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในครัง้นี ้ผูว้จิยัจงึ
ตั้งสมมติฐานเพื่อคาดคะเนค�ำตอบว่า โปรแกรมที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพที่สามารถน�ำไปเผยแพร่ใช้หลังการ
ทดลองได้โดยพิจารณาจากผลการประเมินคือ การประเมินบรรยากาศการเรียนการสอน และพฤติกรรม
การเรยีนรูข้องนกัเรยีนว่าผลการประเมนิหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมนียัส�ำคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 

แนวคิด ทฤษฎีและกรอบแนวคิดการวิจัย
	 วิโรจน์ สารรัตนะ (2558) กล่าวว่า การวิจัยและพัฒนามีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนานวัตกรรม มี
จุดมุ่งหมายเพ่ือน�ำไปใช้พัฒนาคนสู่การพัฒนาคุณภาพของงาน ที่มีปรากฏการณ์หรือข้อมูลเชิงประจักษ์
แสดงให้เห็นว่ามีความจ�ำเป็น (need) เกิดขึ้น ซึ่งอาจเป็นผลสืบเนื่องจากการก�ำหนดความคาดหวังใหม่ที่
ท้าทายของหน่วยงาน หรือเกิดการเปลี่ยนแปลงในกระบวนทัศน์การท�ำงานจากเก่าสู่ใหม่ที่บุคลากรขาด
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ความรู้ความเข้าใจและทักษะในกระบวนทัศน์ใหม่ หรือเกิดจากการปฏิบัติงานที่ไม่บรรลุผลส�ำเร็จตามที่
คาดหวังมาอย่างยืดเย้ือยาวนานจึงต้องการนวัตกรรมใหม่มาใช้ หรืออาจเป็นผลสืบเนื่องจากปัจจัยอ่ืนๆ 
แล้วแต่กรณี ในปัจจุบันมีหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ถือเป็นนวัตกรรมใหม่ทางการบริหารการศึกษาเกิด
ขึ้นมากมาย ที่คาดหวังว่า หากบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ (knowledge) แล้วกระตุ้นให้พวกเขาน�ำ
ความรู้เหล่านี้ไปสู่การปฏิบัติ (action) ก็จะก่อให้เกิดพลัง (power) ให้การปฏิบัติงานในหน้าที่เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น ตามแนวคิด “Knowledge + Action = Power” หรือตามค�ำกล่าว
ที่ว่า “Make Them Know What To Do, Then Encourage Them Do What They Know”หรือ “Link 
To On-The-Job Application” และด้วยแนวคิดที่ว่าการศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่
ส�ำคัญของการวจิยัและพัฒนา เพราะจะท�ำให้ได้ “โปรแกรมพัฒนา....” ทีป่ระกอบด้วยโครงการอย่างน้อย 
2 โครงการ คือ โครงการพัฒนาความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง และโครงการน�ำความรู้สู่
การปฏบิตั ิดงันัน้ วธิดี�ำเนนิการวจิยั จงึจะเริม่ต้นด้วยการน�ำเอา “โปรแกรมพัฒนา...ทีถื่อเป็นกรอบแนวคิด
เพื่อการวิจัย” นั้นเป็นตัวตั้งต้น ตามด้วยขั้นตอนการวิจัยอื่นๆ ดังภาพที่ 1

“โปรแกรมพัฒนา..... ที่ถือเป็นกรอบแนวคิดเพื่อการวิจัย”

ขั้นตอนที่
1

การตรวจสอบ “โปรแกรมพัฒนา..... ที่ถือเป็นกรอบแนวคิดเพื่อการวิจัย”
ที่ได้พัฒนา และการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ

ขั้นตอนที่
2

การจัดท�ำคู่มือประกอบโปรแกรมใน 2 โครงการ คือ
•	 คู่มือประกอบโครงการพัฒนาความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง
•	 คู่มือประกอบโครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ

ขั้นตอนที่
3

การตรวจสอบคุณภาพคู่มือประกอบโปรแกรมและการปรับปรุงแก้ไข
•	 การตรวจสอบภาคสนามเบื้องต้นและการปรับปรุงแก้ไข
•	 การตรวจสอบภาคสนามครั้งส�ำคัญและการปรับปรุงแก้ไข

ขั้นตอนที่
4

การสร้างเครื่องมือเพื่อการทดลองโปรแกรมในภาคสนามใน 2 โครงการ คือ
•	 เครื่องมือประกอบโครงการพัฒนาความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง
•	 เครื่องมือประกอบโครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ

ขั้นตอนที่
5

การทดลองโปรแกรมในภาคสนาม
•	 โครงการพัฒนาความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง
•	 โครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ

สรุปผลการทดลอง และปรังปรุงแก้ไขโปรแกรมในโครงการทั้งสอง

ขั้นตอนที่
6

การเขียนรายงานการวิจัย
การเผยแพร่ผลการวิจัย

ภาพที่1 แนวคิดและขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาตามทัศนะของวิโรจน์ สารรัตนะ (2558)

	 ภายใต้การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 มลัีกษณะทีเ่ป็นการเรยีนรูร่้วมกนัระหว่างครกัูบนกัเรยีน และ
นกัเรยีนกบันักเรยีนด้วยกนั โดยประยกุตใ์ช้เทคโนโลยทีี่มีอยูม่าช่วยในการเรยีนการสอน ดงันัน้ครผููส้อน
จึงจ�ำเป็นต้องมีทักษะด้าน Information and Communication Technology (ICT) เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
จดัการทรพัยากรและแหล่งเรยีนรูต่้างๆ ให้กบัผูเ้รยีนในรปูแบบดจิติลั นอกจากนีค้รคูวรสามารถประยุกต์
ใช้เทคโนโลยีเป็นเครือ่งมอืในการจดัการสิง่แวดล้อมทีเ่อ้ือต่อการเรยีนรูใ้นยุคสมยัใหม่ เพ่ือพัฒนาทกัษะที่
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จ�ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักเรียนการจัดการเรียนการสอนโดยอาศัยโครงงานเป็นฐานเป็นกระบวน
การเรียนรู้ที่ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จะใช้ชีวิตในศตวรรษที ่ 21 การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน
เป็นฐานมีประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรค์นิยม (Constructivism) เป็นการส่งเสริมให้
นักเรียน เรียนรู้กระบวนการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้และพัฒนาการท�ำงานร่วมกัน 
	 นอกจากนั้นจากผลการศึกษาหลักการและทฤษฎีที่เก่ียวข้องในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐานของนักวิชาการไทยและต่างประเทศเช่น ดุษฎี โยเหลา และคณะ (2557) ปรัชญนันท์ นิลสุข 
(2558) ประสาท เนอืงเฉลิม (2558) พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และคณะ (2556) ไพฑูรย์ นนัตะสุคนธ์ และวลัลภา 
อยู่ทอง (2557) มหาวิทยาลัยศรีประทุม (2554) ลัดดา ภู่เกียรติ (2552) วัชรินทร์ โพธิ์เงิน และคณะ 
(2557) วิจารณ์ พาณิช (2555) ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550) Baron (2010) Bender (2012) 
Harun (2006) KM CHILD-PBL (2015) Stix and Frank (2006) สามารถน�ำเอาหลักการและวิธีการต่างๆ 
โดยผู้วิจัยได้ก�ำหนดรายละเอียดของแต่ละขั้นตอนตามทัศนะของนักวิชาการหลายท่านไว้ดังนี้
	 ข้ันตอนที ่1 การก�ำหนดปัญหา เป็นการส�ำรวจความสนใจโดยใช้ปัญหาและกระตุน้ให้ผูเ้รยีนหา
วธิกีารแก้ปัญหา สร้างความอยากให้กับผูเ้รยีนทีต้่องการจะศึกษาเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ และการก�ำหนดปัญหา
เพื่อหาค�ำตอบ
	 ข้ันตอนที ่2 การคิดและเลอืกหวัข้อ เป็นการเปิดโอกาสให้นกัเรยีนได้เลอืกหวัข้ออย่างอสิระ ให้
รู้จักการค้นคว้า และสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเอง จากนั้นก�ำหนดหัวข้อที่จะท�ำโครงงาน ศึกษาความเป็น
ไปได้ จัดน�ำเสนอครูที่ปรึกษาให้ข้อเสนอแนะ
	 ข้ันตอนที ่3 วางแผนและวเิคราะห์โครงงาน การวางแผนและวเิคราะห์โครงงานเพ่ือให้ผูเ้กีย่วข้อง
เห็นภาระงาน บทบาท ระยะเวลาในการด�ำเนินงาน จะท�ำให้สามารถปฏิบัติโครงงานได้ตามแผนงานที่
วางไว้ และที่ส�ำคัญครูที่ปรึกษาต้องเตรียมค�ำถามไว้ถามทีมงาน เพื่อกระตุ้นให้คิดถึงบางประเด็นส�ำคัญ
ที่นักเรียนอาจมองข้าม เพื่อให้ขั้นตอนการวางแผนได้ออกแบบอย่างเป็นระบบ เพื่อผลงานที่ออกมาจะมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	 ขั้นตอนที่ 4 ลงมือปฏิบัติแก้ปัญหา นักเรียนลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ ระดมสมอง ร่วมกัน
ท�ำงานเป็นกลุ่ม ลงมือสร้างโครงงาน ทดสอบการท�ำโครงงาน แก้ปัญหาโครงงาน โดยครูที่ปรึกษา
คอยสังเกต ติดตามด้วยการบูรณาการความรู้ทักษะแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และหาความรู้ใหม่โดย
ครูที่ปรึกษาให้ค�ำแนะน�ำหรือร่วมแก้ปัญหาไปพร้อมกับนักเรียน คอยแนะน�ำให้นักเรียนบันทึกผลการท�ำ
โครงงานเป็นระยะ จนสิ้นสุดการท�ำโครงงาน
	 ขั้นตอนที่ 5 สรุป รายงาน และเสนอผลงาน นักเรียนน�ำเสนอผลส�ำเร็จของโครงงานโดยการ
สรุปรายงานผลจากข้อมูลการท�ำโครงงานเพื่อให้ผู้อื่นได้ทราบแนวคิด วิธีด�ำเนินงาน ผลที่ได้รับตลอดจน
ข้อสรุป ข้อเสนอแนะต่างๆ เกี่ยวกับโครงงาน โดยการเขยีนรายงานหรือน�ำเสนอผลงานในรูปแบบต่าง ๆ  
เช่น แผนภูมิ แบบจ�ำลอง การจัดนิทรรศการ การแสดงละคร เพาเวอร์พอยท์ (PowerPoint) และวีดิทัศน์ 
เป็นต้น
	 ข้ันตอนที่ 6 ประเมินผลจัดประเมินผลโครงงานอย่างต่อเนื่องด้วยวิธีการและเครื่องมือที่
หลากหลาย เน้นการประเมนิตามสภาพจรงิ ทัง้กระบวนการ ผลงาน และพฤตกิรรมของนกัเรยีน พร้อมทัง้
ให้ค�ำชมเชย หรือข้อเสนอแนะ เพื่อนักเรียนผู้จัดท�ำโครงงานจะได้น�ำไปปรับปรุงแก้ไขผลงานต่อไป
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ภาพที่ 2 แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวจิยันีใ้ช้ระเบยีบวธิวีจิยัและพัฒนา (Research & Development: R&D) ตามกรอบแนวคิดของ
วโิรจน์ สารรตันะ (2558) ด�ำเนนิการวจิยั 6 ข้ันตอน ประกอบด้วยข้ันตอนที ่1 การตรวจสอบแนวคิดเชิงทฤษฎี
ของโปรแกรมโดยผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 9 ราย ขั้นตอนที่ 2 การจัดท�ำคู่มือประกอบโปรแกรมขั้นตอนที่ 3 
การตรวจสอบคุณภาพคู่มอืประกอบโปรแกรมและการปรบัปรงุแก้ไข 2 ระยะ คือ 1) การตรวจสอบภาคสนาม
เบือ้งต้นและการปรบัปรงุแก้ไข โดยการอภปิรายกลุ่มเป้าหมายจ�ำนวน 10 ราย 2)การตรวจสอบภาคสนาม
ครั้งส�ำคัญและการปรับปรุงแก้ไข โดยการอภิปรายกลุ่มเป้าหมายจ�ำนวน 20 ราย ขั้นตอนที่ 4 การสร้าง
เครือ่งมอืเพ่ือการทดลองโปรแกรมในภาคสนาม 6 ประเภท คือ 1) เครือ่งมอืในโครงการพัฒนาความรูใ้ห้
แก่กลุม่เป้าหมาย ประกอบด้วยแบบประเมนิปฏกิริยิาแบบประเมนิความรูข้องกลุม่เป้าหมาย และแบบถอด
บทเรยีน 2) เครือ่งมอืในโครงการน�ำความรูสู้ก่ารปฏบิตั ิประกอบด้วยแบบประเมนิปฏกิริยิาและแบบถอด
บทเรียน 3) แบบประเมินความมีประสิทธิผลของโปรแกรม เพื่อเปรียบเทียบผลก่อนและหลังการทดลอง 
(pretest – posttest) ประกอบด้วยแบบประเมินบรรยากาศการเรียนการสอน และแบบการประเมิน
พฤตกิรรมการเรยีนรูข้องนกัเรยีน ข้ันตอนที ่5 การทดลองโปรแกรมในภาคสนาม (trial) ใช้รปูแบบการวจิยั
เชิงทดลองเบื้องต้น (pre-experimentation) มีกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม มีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง 
(one group pretest-posttest design) กลุ่มเป้าหมายในการทดลองคือ ครูโรงเรียนบ้านนาก้านเหลือง 
ส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5 จ�ำนวน 24 คน โดยมนีกัเรยีนทีเ่กีย่วข้องกบัการ
ทดลองจ�ำนวน 567 คน ข้ันตอนที ่6 การเขียนรายงานการวจิยั ระยะเวลาในการด�ำเนนิงานวจิยัข้ันตอนที่ 
1 – 6 ตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 ถึงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2559 รวมระยะเวลา 12 เดือน 

สรุปผลการวิจัย
	 1.	ลักษณะของโปรแกรม ผลจากการด�ำเนินงานวิจัยตามข้ันตอนที่1-3ท�ำให้ได้โปรแกรม
การเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที ่21 ในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัด

โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21
ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การจัดการการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน

การศึกษา
ในศตวรรษที่  21

การเรียนรู้
ในศตวรรษที่  21

บทบาทครูผู้สอน หลักสูตร
สถานศึกษา2551

1. การก�ำหนด
ปัญหา

3. วางแผนและ
วิเคราะห์โครงงาน

4. ลงมือปฏิบัติ
แก้ปัญหา

5. สรุป  รายงาน  
และเสนอผลงาน

6. ประเมินผล2. การคิดและ
เลือกหัวข้อ
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ส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทีป่ระกอบด้วยโครงการ 2 โครงการ คือ1) โครงการพัฒนา
ความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายและ 2)โครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติกรณีโครงการพัฒนาความรู้ให้แก่กลุ่ม
เป้าหมายมคู่ีมอืประกอบเพ่ือใช้ในการปฐมนเิทศ การเตรยีมความพร้อม การศึกษาด้วยตนเอง การศึกษา
เป็นกลุ่ม การสืบค้น และการศึกษาดูงานของกลุ่มเป้าหมายในการทดลอง จ�ำนวน 5 หน่วยการเรียนรู้ 
คือ 1) การศึกษาในศตวรรษที่ 21 2) การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 3) การเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน 
4) การประเมินผลการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน และ 5) บทบาทของผู้สอนส�ำหรับการจัดการเรียนรู้
ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน
	 กรณีโครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติมี 1หน่วยการเรียนรู้คือการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน
น�ำความรู้สู่การปฏิบัติ กรณีโรงเรียนบ้านนาก้านเหลือง เป็นคู่มือที่แสดงให้เห็นถึงการวางแผนเพ่ือ
การปฏิบัติงานไว้ล่วงหน้า มีการก�ำหนดจุดมุ่งหมายที่ชัดเจน มีกิจกรรมด�ำเนินงานและมีการก�ำหนด
ระยะเวลาและขอบเขตของเวลา มีการบริหารจัดการมีการติดตามและประเมินผล
	 2.	ความมีประสิทธิผลของโปรแกรมและข้อบกพร่องในการปรับปรุงแก้ไขจากผลการทดลอง
ในภาคสนามผลจากการด�ำเนินงานวิจัยตามขั้นตอนที่4-5 มีผลการวิจัยดังนี้
	 	 2.1	 โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ใน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ที่พัฒนาข้ึนและ
ผ่านการทดลองตามข้ันตอนที่ก�ำหนด มีประสิทธิผลตามสมมติฐานการวิจัยที่ก�ำหนดไว้สามารถจะน�ำไป
ใช้ได้อย่างต่อเนื่องหรือในการน�ำไปเผยแพร่โดยพิจารณาจาก 1) ผลการประเมินบรรยากาศการเรียน
การสอนของกลุม่เป้าหมายในการทดลองพบว่าคะแนนจากการประเมนิบรรยากาศการเรยีนการสอนหลัง
การทดลองมีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 2) ผลจาก
การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนที่เกี่ยวข้องกับการทดลองพบว่าคะแนนจากการประเมิน
พฤตกิรรมการเรยีนรูข้องนกัเรยีนหลงัการทดลองมค่ีาเฉลีย่สงูข้ึนกว่าก่อนการทดลองอย่างมนียัส�ำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05	
	 	 2.2	 โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ใน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ที่พัฒนาข้ึนและ
ผ่านการทดลองตามขั้นตอนที่ก�ำหนด แม้จะมีประสิทธิผลตามผลการวิจัยที่น�ำเสนอในข้อ 2.1 แต่ผลจาก
การถอดบทเรียนร่วมกับกลุ่มเป้าหมายภายหลังการทดลองพบว่ามีข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข
บางประเด็นในแต่ละข้ันตอนของการจัดการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 
ทัง้นีเ้พ่ือให้การน�ำโปรแกรมไปใช้อย่างต่อเนือ่งหรอืเพ่ือการน�ำไปเผยแพร่ทีม่ปีระสทิธผิลย่ิงข้ึนซึง่ประเดน็
ที่เป็นข้อเสนอแนะจะน�ำไปกล่าวถึงในหัวข้อการอภิปรายผล

อภิปรายผลการวิจัย
	 1. จากผลการวิจัยที่พบว่า โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียน
ศตวรรษที่ 21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประกอบด้วย 2 โครงการ คือ โครงการพัฒนาความรู้ของกลุ่มเป้าหมาย และโครงการน�ำความรู้สู่
การปฏบิตันิัน้เป็นไปตามการเปลีย่นแปลงในแนวคิดจากเดมิทีเ่ช่ือว่า Knowledge = Power เป็น Knowledge 
+ Action = Power ทีว่โิรจน์ สารรตันะ (2558) ให้ทศันะว่า หากบคุลากรทางการศึกษามคีวามรู ้(knowledge) 
แล้วกระตุ้นให้พวกเขาน�ำความรู้เหล่านี้ไปสู่การปฏิบัติ (action) ก็จะก่อให้เกิดพลัง (power) ให้การปฏิบัติ
งานในหน้าทีเ่ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลย่ิงข้ึน และการทีโ่ครงการแรก คือ โครงการพัฒนา
ความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้ 5 หน่วยนั้น เป็นผลจากการศึกษาวรรณกรรม
ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจากทัศนะของวิโรจน์ สารรัตนะ (2558) ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ส�ำคัญของการวิจัยและพัฒนา 
เพราะท�ำให้ได้กรอบแนวคิดเชิงเนือ้หาและกรอบแนวคิดเชิงกระบวนการเพ่ือการวจิยัและพัฒนาได้อย่างมี
คุณภาพ
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	 2. จากผลการวิจัยที่พบว่า โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับห้องเรียน
ศตวรรษที ่21 ในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทีพั่ฒนา
ข้ึนและผ่านการทดลอง มปีระสทิธผิลตามสมมตุฐิานการวจิยัทีก่�ำหนดไว้ แสดงให้เหน็ว่า เป็นโปรแกรมที่
สามารถจะน�ำไปใช้ได้อย่างต่อเนือ่ง หรอืน�ำไปเผยแพร่ใช้ในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เนื่องจากโปรแกรมการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานเป็นสิ่งที่ท้าทาย
การท�ำหน้าทีข่องคร ูท้าทายความสามารถของนกัเรยีนและก่อให้เกิดประโยชน์จากกระบวนการทีน่กัเรยีน
มคีวามกระตอืรอืร้นในการเข้าร่วมกจิกรรม นกัเรยีนได้มโีอกาสแลกเปล่ียนความคิดเหน็ร่วมกบัเพ่ือนและ
ได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ดังผลงานวิจัยของนวพรชลารักษ์ (2558) ที่พบว่าการเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็น
ฐานส�ำหรับห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ครูจะต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
เตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะส�ำหรับการด�ำรงชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21 โดยทักษะที่ส�ำคัญที่สุด
คือทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ที่มุ่งเน้นความรู้ความสามารถและทักษะจ�ำเป็นซึ่งเป็นผลจากการ
ปฏริปูเปลีย่นแปลงรปูแบบการจดัการเรยีนการสอนตลอดจนการเตรยีมความพร้อมด้านต่างๆ ทีเ่ป็นปัจจยั
สนบัสนนุทีจ่ะท�ำให้เกดิการเรยีนรูปั้จจบุนัเป็นยุคแห่งการแข่งขันทางสังคมค่อนข้างสงูส่งผลต่อการปรบัตวั
ให้ทัดเทียมและเท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในบริบททางสังคมในทุกมิติรอบด้านดังนั้นการ
เสริมสร้างองค์ความรู้ (Content Knowledge) ทักษะเฉพาะทาง (Specific Skills) ความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน (Expertise) และสมรรถนะของการรูเ้ท่าทนั (Literacy) จงึเป็นตวัแปรส�ำคัญทีต้่องเกดิข้ึนกบัตวัผูเ้รยีน 
สอดคล้องกบัทศันะของ ดษุฎ ีโยเหลา และคณะ (2558) ทีก่ล่าวถงึการจดัการเรยีนรูแ้บบใช้โครงงานเป็นฐาน
ว่า เป็นการจดัการเรยีนรูท้ีม่คีรเูป็นผูก้ระตุน้เพ่ือน�ำความสนใจทีเ่กิดจากตวันกัเรยีนมาใช้ในการท�ำกิจกรรม
ค้นคว้าหาความรูด้้วยตวันกัเรยีนเอง น�ำไปสูก่ารเพ่ิมความรูท้ีไ่ด้จากการลงมอืปฏบิตักิารฟัง และการสงัเกต
จากผูเ้ช่ียวชาญ โดยนกัเรยีนมกีารเรยีนรูผ่้านกระบวนการท�ำงานเป็นกลุม่ทีจ่ะน�ำมาสูก่ารสรปุความรูใ้หม่ 
มีการเขียนกระบวนการจัดท�ำโครงงาน และได้ผลการจัดกิจกรรมเป็นผลงานแบบรูปธรรมในขณะที่ KM 
CHILD-PBL (2015) กล่าวถึงการเรียนรู้ด้วยโครงงานเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญรูปแบบ
หนึง่ทีเ่ป็นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมอืปฏบิตัจิรงิในลกัษณะของการศึกษา ส�ำรวจค้นคว้า ทดลอง ประดษิฐ์คิดค้น 
โดยครูเปลี่ยนบทบาทจากการเป็นผู้ให้ความรู้ (teacher) เป็นผู้อ�ำนวยความสะดวก (facilitator) หรือผู้ให้
ค�ำแนะน�ำ (guide) ท�ำหน้าที่ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนท�ำงานเป็นทีม กระตุ้น แนะน�ำและให้
ค�ำปรกึษา เพ่ือให้โครงการส�ำเรจ็ลลุ่วงครตู้องเปิดโอกาสให้มกีารพัฒนาทกัษะทีซ่บัซ้อนเช่น ทกัษะการคิด
ข้ันสงู การแก้ปัญหา การท�ำงานแบบร่วมมอืและการสือ่สาร ซึง่สอดคล้องกบัความเหน็ของ Lucas (2015) 
ที่กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วยโครงงานมีประโยชน์ที่หลากหลายทั้งต่อผู้สอนและผู้เรียนในการที่จะช่วยสร้าง
องค์ความรูจ้ากการค้นคว้า โดยมผีลงานวจิยัทีร่บัรองว่าการเรยีนรูด้้วยโครงงานจะท�ำให้ผูเ้รยีนมส่ีวนร่วม
ช่วยลดการขาดเรยีน อกีทัง้ยังเพ่ิมทกัษะในการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื และช่วยยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
เพ่ิมอตัราการเข้าเรยีน เสรมิสร้างความเช่ือมัน่ในตนเองและพัฒนาทศันคตเิชิงบวกต่อการเรยีนรู ้และเมือ่
เปรียบเทียบกับการจัดการเรียนรู้แบบอื่นแล้วผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าสูงกว่าก่อนเรียน 
	 3. จากผลการถอดบทเรียนร่วมกันของกลุ่มเป้าหมายหลังการส้ินสุดโครงการน�ำความรู้สู่
การปฏบิตั ิยังพบปัญหาจากการเรยีนรูโ้ดยวธิกีารนีคื้อ 1) ปัญหานกัเรยีนระดบัประถมศึกษามกีารวางแผน
การด�ำเนนิงานยังไม่ค่อยเป็นระบบ ครจูะต้องคอยช่วยเหลอืดแูลอย่างใกล้ชิดซึง่สอดคล้องกับผลงานวจิยั
ของนักวิชาการหลายท่าน ที่เห็นสอดคล้องกันว่า การเรียนแบบโครงงานจะท�ำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าการเรียนแบบเดิม หากครูออกแบบการจัดการเรียนรู้อย่างรัดกุมและครอบคลุมทุก
มาตรฐานของหลักสูตร โดยมีครูหรือผู้เช่ียวชาญเป็นที่ปรึกษานักเรียนที่เรียนด้วยจึงจะท�ำให้นักเรียน
สามารถบรูณาการความรูแ้ละทกัษะในการแก้ปัญหา สรปุข้อค้นพบ และสร้างความรูใ้หม่ แลกเปลีย่นเรยีน
รู้ซึ่งกันและกัน และสามารถน�ำไปใช้ในชีวิตจริงได้ (ปรียา บุญญสิริ, 2553; พิมพันธ์ เดชะคุปต์, พเยาว์ 
ยินดีสุข และราเชน มีศรี, 2553; วัฒนา มัคคสมัน, 2554; ลัดดา ภู่เกียรติ, 2552; สันติ หุตะมาน และ
พูลศักดิ์ โกษียาภรณ์, 2558; Bender, 2012; Moursund, 2009) 2) ปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานค่อนข้างที่จะใช้เวลาในการท�ำกิจกรรม 1 หัวข้อเป็นระยะเวลาที่ค่อนข้างนาน นักเรียนบางคน
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อาจจะเบื่อการท�ำกิจกรรมในช่วงตอนท้ายๆ เป็นปัญหาที่สอดคล้องกับแนวคิดของ ทิศนา แขมณี (2551) 
ที่กล่าวว่า ข้อจ�ำกัดของการเรียนแบบโครงงานคือ เสียเวลามากและเสียค่าใช้จ่ายสูง ประสบการณ์ใน
ชีวติจรงิหลายอย่างไม่สามารถจะวางแผนและท�ำกิจกรรมได้ถ้าครไูม่มคีวามรูเ้พียงพอ การสอนจะประสบ
ความล้มเหลวอาจท�ำให้นักเรียนได้รับความรู้ที่เป็นหลักวิชาไม่เพียงพอ

บทสรุปและข้อเสนอแนะ
	 จากผลการวจิยัพบว่า โปรแกรมพัฒนาการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษ
ที่ 21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่พัฒนาขึ้น
มีประสิทธิผลตามสมมติฐานที่ก�ำหนดไว้คอื มีการประเมินบรรยากาศการเรียนการสอน และมีพฤติกรรม
การเรียนรู้ของนักเรียนหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05
	 1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย
	 	 1.1	การน�ำโปรแกรมพัฒนาการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที ่21 ที่
พัฒนาข้ึนและมปีระสทิธผิลตามสมมตฐิานทีก่�ำหนดไว้ไปใช้ต่อเนือ่งหรอืเผยแพร่ใช้ในโรงเรยีนประถมศึกษา
ขนาดใหญ่แห่งอืน่ในสังกัดส�ำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจะต้องค�ำนงึถงึองค์ประกอบทีค่รบ
ถ้วนของโปรแกรม คือ 1) โครงการพัฒนาความรูใ้ห้แก่กลุม่เป้าหมาย ซึง่มคู่ีมอืประกอบ 5 หน่วยการเรยีนรู ้
คือ 1.1) การศึกษาในศตวรรษที ่21 1.2) การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 1.3) การเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐาน 
1.4) การประเมนิผลการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐาน และ 1.5) บทบาทของผูส้อนส�ำหรบัการจดัการเรยีนรู้
ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน และ 2)โครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ ซึ่งมีคู่มือประกอบ 1 หน่วยการเรียนรู้ คือ
การเรียนรู้ที่ยึดโครงงานเป็นฐาน:น�ำความรู้สู่การปฏิบัติ กรณีโรงเรียนบ้านนาก้านเหลือง รวมทั้งมีแบบ
ประเมินปฏิกิริยา แบบประเมินความรู้ แบบถอดบทเรียน ประกอบโครงการพัฒนาความรู้ให้แก่กลุ่ม
เป้าหมายแบบประเมนิปฏกิริยิาและแบบถอดบทเรยีนประกอบโครงการน�ำความรูสู้ก่ารปฏบิตั ิรวมทัง้แบบ
ประเมนิบรรยากาศการเรยีนการสอนของกลุม่เป้าหมายและแบบประเมนิพฤตกิรรมการเรยีนรูข้องนกัเรยีน
	 	 1.2	การรวิจัยนี้ให้ความส�ำคัญกับโครงการ 2 โครงการคือโครงการพัฒนาความรู้ให้แก่
กลุ่มเป้าหมายและโครงการน�ำความรู้สู่การปฏิบัติ ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดใหม่คือ Knowledge and Action 
is Power ไม่ใช้แนวคิดแบบเดิม คือ Knowledge is Power ดังนั้นการน�ำโปรแกรมนี้ไปใช้หรือเผยแพร่จะ
ต้องเน้นการพัฒนาบคุลากรให้มคีวามรูเ้กีย่วกับการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษ
ที่ 21 ให้ดีเสียก่อน และจะต้องเน้นให้มีการน�ำความรู้ไปสู่การปฏิบัติจึงจะท�ำให้บรรลุผลที่ดี
	 	 1.3	ในการน�ำไปใช้หรือเผยแพร่ควรค�ำนึงถึงข้อเสนอแนะจากผลการถอดบทเรียนที่ส�ำคัญ 
คือ ให้นักเรียนมีการวางแผนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบครูต้องช่วยเหลือดูแลให้ค�ำแนะน�ำนักเรียนอย่าง
ใกล้ชิดทุกข้ันตอน และเน้นการใช้ค�ำถามกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ มีระยะเวลาในการ
จัดการเรียนรู้ที่ไม่ควรยาวนานเกินไป 

	 2.	ข้อเสนอแนะส�ำหรับน�ำผลวิจัยไปใช้
	 	 2.1	ในการน�ำรปูแบบการพัฒนาการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที่ 
21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช้จะต้องมี
การปรบัปรงุหรอืประยุกต์รปูแบบให้เหมาะสมกบัเนือ้หาแต่ละวชิา บรบิทของโรงเรยีน และสอดคล้องกบั
การเรยีนการสอนทีต้่องการยึดผูเ้รยีนเป็นส�ำคัญในข้ันตอนต่างๆสามารถปรบัเปล่ียนได้ให้มคีวามยืดหยุ่น
กับเนื้อหาและระยะเวลา
	 	 2.2	ครทูีเ่ข้าร่วมโปรแกรมต้องมคีวามตระหนกัและเห็นความส�ำคัญของการพัฒนาการเรยีนรูท้ี่
ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษที ่21 อกีทัง้ยังต้องสามารถจดัสรรเวลาในการเข้าร่วมพัฒนา
ตามโปรแกรมให้สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาแต่ละรูปแบบ เนื่องจากการพัฒนาตามโปรแกรมจะมี
ลักษณะต่อเนื่องและเป็นระบบ
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	 	 2.3	การพัฒนาครูโดยการใช้โปรแกรมพัฒนาการเรียนรู ้ที่ยึดโครงงานเป็นฐานส�ำหรับ
ห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ช่วยพัฒนาความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนช่วยให้
ครูสามารถสอนโดยการจัดการเรียนรู้แบบยึดโครงงานเป็นฐานได้อย่างมั่นใจเพราะมีคู่มือของโครงการ
ส่งผลให้ครูมีเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการเรียนการสอน
ต่อไปดังนั้นโปรแกรมนี้ควรด�ำเนินการอย่างต่อเนื่อง

	 3.	ข้อเสนอแนะส�ำหรับวิจัยในครั้งต่อไป
	 	 3.1	ควรมกีารศึกษารปูแบบการเรยีนออนไลน์เป็นสือ่เพ่ือน�ำไปใช้ร่วมกนักบัวธิกีารสอนอืน่ๆ 
เช่น หลักการเรียนแบบปัญหาเป็นฐาน การเรียนแบบสืบเสาะเป็นต้น
	 	 3.2	ควรขยายผลโปรแกรมพัฒนาการเรยีนรูท้ียึ่ดโครงงานเป็นฐานส�ำหรบัห้องเรยีนศตวรรษ
ที่ 21 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่อื่น โดยการใช้โปรแกรมที่ได้จากการวิจัยครั้งนี้เป็นนวัตกรรม
ในการเพ่ิมผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนจากการพัฒนาคุณภาพครตูามโปรแกรมและมกีารวจิยัเชิง
ประเมินผลการน�ำไปใช้หรือเผยแพร่
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