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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ และวิเคราะห์องค์ประกอบ
เชิงยืนยันของความฉลาดทางจริยธรรมของผู้เรียนระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษาเอกชนภาคกลาง 
การวจิยัครัง้นีไ้ด้ท�ำการสุม่กลุม่ตวัอย่างแบบหลายข้ันตอน (Multistage random sampling) กลุ่มตวัอย่างคือ 
ผู้เรียนระดับปริญญาตรีในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนภาคกลาง 4 สถาบัน ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 
1) กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ จ�ำนวน 980 คน 2) กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวเิคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันจ�ำนวน 540 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี ได้แก่ แบบสอบถามเพ่ือหา
องค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรม และแบบสอบถามเพ่ือยืนยันองค์ประกอบของความฉลาดทาง
จรยิธรรม แบบมาตราส่วนประเมนิค่า 5 ระดบั การวเิคราะห์ข้อมลูในข้ันแรกเป็นการวเิคราะห์องค์ประกอบ
เชิงส�ำรวจ ด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูป SPSS ในขั้นที่สองเป็นการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง 
ด้วยโปรแกรม LISREL 
	 ผลการศึกษาพบว่า องค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรมทีไ่ด้จากการวเิคราะห์องค์ประกอบ
เชิงส�ำรวจประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบด้านความรบัผดิชอบ ความมเีมตตา การให้อภยั 
และความเคารพ ทั้ง 4 องค์ประกอบสามารถอธิบายความฉลาดทางจริยธรรมได้ร้อยละ 36.66 จาก
ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ด้วยค่าสถติต่ิางๆ พบว่า โมเดลความฉลาด
ทางจริยธรรมสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์

ค�ำส�ำคัญ: ความฉลาดทางจริยธรรม การวิเคราะห์องค์ประกอบ ผู้เรียนระดับปริญญาตรี

Abstract
	
	 The objectives of this research are to analyze the exploratory factor analysis 
and the confirmatory factor analysis of moral intelligence of undergraduate students in 
private higher education institutions of the central region. The sample consistes of 980 undergraduate 
students for analyzing exploratory factor analysis and 540 undergraduate students in for analyzing 
second order confirmatory factor analysis from 4 private higher education institutions. Data were 
collected by using questionnaires related to moral intelligence with 5 rating scale and then analyzed 
by exploratory factor analysis using statistical package program SPSS to extract the component 
of moral intelligence. The model was validated by second order confirmatory factor analysis using 
LISREL program.
	 The research results indicated that moral intelligence of undergraduate students consists 
of four components: responsibility, compassion, forgiveness, and respect. The four components 
accounted for 36.66% of moral intelligence. The statistical test indicates that moral intelligence 
model was congruent with the empirical data.
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บทน�ำ
	 “การด�ำเนินชีวิตโดยใช้วิชาการอย่างเดียวยังไม่เพียงพอ จะต้องอาศัยความรู้รอบตัวและหลัก
ศีลธรรมประกอบ ด้วยผู้ที่มีความรู้ดีแต่ขาดความยั้งคิด น�ำความรู้ไปใช้ในทางมิชอบ ก็เท่ากับเป็นบุคคล
ที่เป็นภัยแก่สังคมของมนุษย์” พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

มหิตลาธิเบศรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร 
สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่๙

ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ๑๘ กันยายน ๒๕๐๔

	 จากพระบรมราชโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดลุยเดชมหติลาธเิบศรามาธบิดี
จกัรนีฤบดนิทร สยามมนิทราธริาช บรมนาถบพิตร รชักาลที ่๙ ทีไ่ด้อญัเชิญมาข้างต้น “ผูท้ีม่คีวามรูด้แีต่ขาด
ความย้ังคิด น�ำความรูไ้ปใช้ในทางมชิอบ กเ็ท่ากับเป็นบคุคลทีเ่ป็นภยัแก่สงัคมของมนษุย์” สถาบนัอดุมศึกษา
ในปัจจุบันไม่เพียงจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านความฉลาดทางสติปัญญา (Intelligence 
Quotient: IQ หรือ Cognitive Intelligence: CI) ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ หรือ Emotional Intelligence) 
ความรูค้วามสามารถทางด้านวชิาชีพแล้ว เมือ่ผูเ้รยีนมคีวามรูค้วามสามารถทางวชิาการ วชิาชีพแล้วยังไม่
เพียงพอ ผู้เรียนจ�ำต้องมีความรอบรู้ ความยั้งคิด หลักศีลธรรมเพื่อน�ำความรู้ ความสามารถไปใช้ในทาง
ที่ชอบที่ควร ก็จะยังประโยชน์ให้แก่บุคคล สังคม ประเทศชาติ ได้พัฒนาไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนนั้น 
ไม่ได้ขึ้นอยู่กับความฉลาดทางสติปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์เพียงเท่านั้น การที่บุคคลใช้อารมณ์ได้
อย่างเฉียวฉลาด และเหมาะสมต่อสถานการณ์ ท�ำให้ประสบความส�ำเร็จในชีวิต มีความก้าวหน้า และ
มีความสุขทั้งในชีวิตการศึกษา การงาน และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ (Goleman,1995) ซึ่งยังไม่เพียงพอ
ในการเป็นบณัฑิตทีม่คุีณภาพ หากขาดองค์ประกอบด้านคุณธรรมจรยิธรรม หรอืความฉลาดทางจรยิธรรม 
(MQ หรือ Moral Intelligence) เป็นค�ำที่คิดค้นโดยโรเบิร์ต โคลส์ (Robert Coles,1997) จิตแพทย์เด็ก
จากมหาวิทยาลัยฮาวาร์ดโดยแยกความคิดด้านจริยธรรมและศีลธรรมออกจากความฉลาดทางอารมณ์
เพ่ือความชัดเจนมากข้ึน ความฉลาดทางจรยิธรรมของเดก็นัน้ไม่สามารถฝึกฝนหรอืขัดเกลาได้ในช่วงสัน้ๆ 
ดังส�ำนวนไทยที่ว่า “สันดรขุดได้ แต่สันดานนั้นขุดยาก” การที่บุคคลจะมีความฉลาดทางจริยธรรมระดับ
ดีนั้น ปัจจัยที่ช่วยพัฒนาความฉลาดทางจริยธรรม คือ การสอนศีลธรรม คุณธรรมโดยตรงให้กับเด็ก 
และการถ่ายทอดศีลธรรม คุณธรรมจากผู้ใหญ่ให้โดยตรงให้กับเด็ก ถ้าบุคคลได้รับการฝึกฝน ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ตั้งแต่วัยเด็ก ก็สามารถพัฒนาพื้นฐานของความฉลาดทางจริยธรรมตนเองขึ้นมาได้
อีกระดับ และความฉลาดทางจริยธรรมก็จะฝังลึกลงไปในจิตใต้ส�ำนึกของบุคคลนั้น 
	 จากการศึกษาเอกสารต่างๆ พบว่ามีผู้ศกึษาและให้ความส�ำคัญของความฉลาดทางจริยธรรมไว้
หลากหลาย ดงัทีB่orba (2001) ผูส้ร้างแรงบนัดาลใจทางการศึกษา (Insipiring Educator) ได้กล่าวว่า คุณธรรม
ที่ส�ำคัญที่ท�ำให้เด็กท�ำในสิ่งที่ถูกต้องมี 7 ประการ ประกอบด้วย 1) ความเอื้ออาทร (Empathy) 2) การมี
จิตส�ำนึกรู้ผิดชอบชั่วดี หรือมโนส�ำนึก (Conscience) 3) ความสามารถในการควบคุมตนเอง (Self-control) 
4) ความเคารพนบัถอื (Respect) 5) ความเมตตากรณุา (Kindness) 6) ความอดทน (Tolerance) 7) ความยุตธิรรม 
(Fairness) แล้วยังพบว่า ความฉลาดทางจรยิธรรมมคีวามส�ำคัญต่อภาคธรุกิจ ดงัที ่Lennick และ Kiel (2005) ได้
กล่าวว่า ผูบ้รหิารทีม่คีวามฉลาดทางจรยิธรรมทีเ่ข้มแข็งจะท�ำให้ธรุกจิ ได้รบัความเช่ือถอื และประสบผลส�ำเรจ็
ได้นั้นควรมีคุณลักษณะที่ส�ำคัญ 4 ประการ ดังนี้ 1) ด้านความซื่อสัตย์และมีคุณธรรม (Integrity) 
2) ด้านความรบัผดิชอบ (Responsibility) 3) ด้านความเมตตากรณุา (Compassion) 4) ด้านการให้อภยั (Forgiveness) 
ในแถบตะวนัออกกลางพบการศึกษาความฉลาดทางจรยิธรรมตามแนวคิดของ Hussain (2010) ซึง่สอดคล้อง
กับหลักจริยธรรมของศาสนาอิสลาม ได้ก�ำหนดคุณธรรมพ้ืนฐาน 10 ประการ ดังนี้ 1) ความอดทน 
(Patience) 2) การถ่อมตัว (Modesty) 3) ความนุ่มนวล (Gentleness) 4) ความอ่อนน้อมถ่อมตน (Humility) 
5) การให้อภัย (Forgiveness) 6) ความรู้สึกช่ืนชม (Gratitude) 7) ความเมตตาสงสาร (Kindness) 
8) ความซื่อสัตย์ (Honesty) 9) ความกรุณา (Generosity) 10) ความสุขุมรอบคอบ (Prudence) แม้กระทั่ง



สุทธิปริทัศน์                                         	 ปีที่ 31 ฉบับที่ 98 เมษายน - มิถุนายน 2560 63

หลักค�ำสอนของศาสนาครสิต์ ทีไ่ด้ช่ือว่าเป็นศาสนาแห่งความรกั พระเยซสูอนให้รกัแม้กระทัง่ศัตร ูแล้วยัง
ต้องเมตตากรณุาต่อคนทัง้หลายไม่เลอืกหน้าและไม่ละโอกาสทีจ่ะช่วยเหลอืตามความสามารถและโอกาส 
(สุจิตรา อ่อนค้อม, 2545, น. 207) 
	 ส�ำหรับความส�ำคัญของความฉลาดทางจริยธรรมในบริบทวัฒนธรรมสังคมไทย มีลักษณะ
กลมกลืนไปกับการเลี้ยงดูของครอบครัว และการอบรมสั่งสอนของครู อาจารย์ผ่านทางพระพุทธศาสนา
ซึ่งเป็นศาสนาประจ�ำชาติท�ำให้หลักธรรมในพระพุทธศาสนาได้ซึมซาบเข้าไปในจิตใจของคนไทยจนแทบ
จะแยกความเป็นคนไทยจากพระพุทธศาสนาไม่ได้ พระพรหมคุณาภรณ์ (2556, น. 36-37) ได้กล่าวไว้ว่า 
พระพุทธศาสนาและการน�ำธรรมะมาพัฒนาหลกัสตูร นัน้ยึดหลกัมชัฌิมาปฏปิทา คือหลกัทีมุ่ง่ให้มนษุย์เว้น
จากการหมกมุน่ มวัเมา และการทรมานตวัเองให้ล�ำบาก โดยเว้นจากการประพฤตทิีต่งึเกนิไป หรอืหย่อน
เกินไปโดยมมีรรคเป็นทางสายเดยีวทีป่ระกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ประการ ดงันี ้1) สมัมาทฏิฐ ิเหน็ชอบ 
2) สมัมาสังกปัปะ คิดชอบ 3) สมัมาวาจา พูดชอบ 4) สมัมกมัมนัตะ ท�ำชอบ 5) สมัมาอาชีวะ เลีย้งชีพชอบ 
6) สมัมาวายามะ เพียรชอบ 7) สมัมาสต ิระลกึชอบ 8) สมัมาสมาธ ิตัง้จติชอบ ถ้าในรปูการอบรมกเ็รยีก
เป็นไตรสิกขาซึ่งประกอบด้วย ศีล สมาธิ ปัญญา นอกจากนี้จากการศึกษาของโครงการวิจัยคุณลักษณะ
และกระบวนการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในประเทศไทย พ.ศ. 2554 ได้พบแกนหลักของคุณธรรม 
จรยิธรรม ทีจ่�ำเป็นส�ำหรบัสงัคมไทยม ี10 ประการ ดงันี ้1) ความพอเพียง 2) ความเมตตากรณุา เอ้ือเฟ้ือ
เผื่อแผ่ 3) ความกตัญญู กตเวที 4) ความซื่อสัตย์ ซื่อตรง 5) ความมีวินัย 6) ความอดทน อดกลั้น 
7) ความขยันหมั่นเพียร 8) ความมีสติ 9) ความรับผิดชอบ 10) ความเสียสละ (สายฤดี วรกิจโภคาทร 
และคณะ, 2554) นอกจากความส�ำคัญของความฉลาดทางจริยธรรมผ่านค�ำสอนทางพระพุทธศาสนา
ในบริบทวัฒนธรรมสังคมไทยแล้ว ในบริบทวัฒนธรรมสังคมของประเทศในทวีปเอเชียอ่ืนๆ ที่ประชาชน
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ สาธารณรัฐประชาชนจีน พื้นที่ไต้หวัน (พระไพศาล วิสาโล, 2552) มีองค์กร
พุทธฉื้อจ้ี ซึ่งเป็นองค์กรขนาดใหญ่ที่สามารถที่ใช้ขบวนการจิตอาสาที่พัฒนาบุคลากรจ�ำนวนมากให้เป็น
คนที่มีคุณภาพ มีจิตเมตตากรุณา ใฝ่บ�ำเพ็ญประโยชน์เพื่อเพื่อนมนุษย์ โดยเน้นการมีพรหมวิหาร 4 คือ 
1) เมตตา (ความรักโดยไม่แบ่งแยก) 2) อุเบกขา (การให้โดยไม่หวังผลตอบแทน) 3) กรุณา (การลงมือ
ช่วยผู้อื่นให้พ้นจากทุกข์) 4) มุทิตา (ความสุขที่เกิดจากช่วยผู้อื่นให้เป็นสุข) 
	 จากการศกึษาแนวคิดของนักวิชาการต่างๆ ความเชือ่บนฐานศาสนาต่างๆ ตามวัฒนธรรมสังคม
ของประเทศต่างๆ หรอืแม้แต่นกัวชิาการของประเทศไทยเองยังก�ำหนดจรยิธรรมต่างกนัไป การน�ำแนวคิด
ความฉลาดทางจรยิธรรมทางด้านตะวนัตก หรอืตะวนัออกทีม่คีวามแตกต่างกนัทางค่านยิม ความเช่ือ ศาสนา
วฒันธรรม มาใช้ในบรบิทของสงัคมไทย เพียงด้านเดยีวอาจจะไม่เหมาะสม หรอืไม่รูเ้ท่าทนัความเปล่ียนแปลงโลก
เทคโนโลยี ความหลากหลายทางวฒันธรรมทีจ่ะเกดิข้ึนในการเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีนของประเทศไทย และ
ความฉลาดทางจริยธรรมเป็นเรื่องละเอียดอ่อนที่ไม่เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจนเกิดจากการอบรมเลี้ยงดูบน
พ้ืนฐานของความเช่ือ ศาสนา ทีเ่ป็นลกัษณะเฉพาะถ่ิน ท�ำให้การพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรม ประสบความส�ำเรจ็
ในบางทีแ่ละไม่ประสบความส�ำเรจ็ในบางที ่ด้วยความไม่ชัดเจนเกีย่วกบัองค์ประกอบของความฉลาดทาง
จรยิธรรมว่ามจี�ำนวนกีอ่งค์ประกอบเท่าใด แต่ละองค์ประกอบมค่ีาน�ำ้หนกัความส�ำคัญมากน้อยเพียงใดและ
องค์ประกอบเหล่านี้ควรมีชื่ออะไรบ้าง ผู้วิจัยจึงสนใจท�ำการศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบของความฉลาด
ทางจริยธรรมของผู้เรียนระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษาเอกชนภาคกลาง โดยผลจากการวิเคราะห์
องค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมที่พบนั้น จะยังประโยชน์ให้ส�ำหรับผู้บริหาร ผู้สอน ในสถาบัน
อุดมศึกษา น�ำไปใช้วางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เป็นผู้เรียนได้มีความรู้ทางวิชาการ ควบคู่
ไปกับการมีคุณธรรม จริยธรรมในการด�ำเนินชีวิต 

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 เพ่ือศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ และเชิงยืนยันของความฉลาดทางจริยธรรมของ
ผู้เรียนระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษาเอกชนภาคกลาง
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แนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
	 จากการตรวจสอบเอกสารทีเ่ก่ียวข้องกบัแนวคิดต่างๆ ทีเ่กีย่วกบั Moral Intelligence หรอื Moral Quotient 
มผีูเ้รยีกในภาษาไทยแตกต่างกนัไป เช่น ความฉลาดทางจรยิธรรม ความฉลาดทางคุณธรรม ความฉลาด
ทางจรยิธรรมและศีลธรรม สมรรถนะทางจรยิธรรม เชาว์นจรยิธรรม ในงานวจิยันีเ้รยีกว่า ความฉลาดทาง
จรยิธรรม และก�ำหนดความหมายของความฉลาดทางจรยิธรรม หมายถึง ความสามารถในการการรบัรูแ้ละ
เข้าใจ การรูจ้กัรบัผดิชอบช่ัวดสีามารถแยกแยะส่ิงทีถู่กต้องและส่ิงทีผ่ดิออกจากกนัได้รวมทัง้สามารถเลือก
ประพฤติตนให้สอดคล้องกับความถูกต้องด้วยความตั้งใจและเจตนาที่ดีงามในสถานการณ์ที่ต้องตัดสินใจ 
	 องค์ประกอบที่เก่ียวข้องกับความฉลาดทางจริยธรรมมาจากการสังเคราะห์ศึกษาแนวคิดต่างๆ 
ดงันี ้แนวคิดของ Lennick และ Kiel (2005) ทีป่ระกอบองค์ประกอบหลัก 4 ด้าน คือ 1) ด้านความซือ่สัตย์
และมีคุณธรรม (Integrity) 2) ด้านความรับผิดชอบ (Responsibility) 3) ด้านเมตตากรุณา (Compassion) 
และ 4) ด้านการให้อภยั (Forgiveness) แนวคิดความฉลาดทางจรยิธรรมของ Borba (2001) ประกอบด้วย 
1) ความสามารถเข้าใจผู้อ่ืน หรือ ความเอื้ออาทร (Empathy) 2) การมีจิตส�ำนึกรู้ผิดชอบช่ัวดี หรือ
มโนส�ำนึก (Conscience) 3) ความสามารถในการควบคุมตนเอง (Self-control) 4) ความเคารพนับถือ 
และการมีมารยาทต่อผู้อื่น (Respect) 5) ความเมตตากรุณา (Kindness) 6) ความอดทน อดทนอดกลั้น 
(Tolerance) 7. ความยุติธรรม (Fairness) แนวคิดของ Hussain (2010) ประกอบด้วย 1) ความอดทน 
(Patience) 2) การถ่อมตัว (Modesty) 3) ความนุ่มนวล (Gentleness) 4) ความอ่อนน้อมถ่อมตน (Humility) 
5) การให้อภัย (Forgiveness) 6) ความรู้สึกช่ืนชม (Gratitude) 7) ความเมตตาสงสาร (Kindness) 
8) ความซื่อสัตย์ (Honesty) 9) ความกรุณา (Generosity) 10) ความสุขุมรอบคอบ (Prudence) แนวคิดของ
องค์กรพุทธฉือจี้ (Tzu Chi Buddhist Organization) องค์กรการกุศลที่ใหญ่ที่สุดในสาธารณรัฐประชาชนจีน 
(เกาะไต้หวนั) เช่ือว่าการมเีมตตาหรอืความรกัต่อผูอ้ืน่โดยไม่แบ่งแยก จงึถอืเป็นหวัใจส�ำคัญขององค์กรพุทธ
ฉือจี้ สอดคล้องกับหลักพรหมวิหาร 4 โดยองค์กรพุทธฉือจี้ให้ความหมายอันประกอบด้วย เมตตา กรุณา 
มุทิตา อุเบกขา (ภิกษุณีปุญสิมา พิทยรังสฤษฏ์, 2552) แนวคิดทางพุทธศาสนา (พระพรหมคุณาภรณ์, 
2556) ได้กล่าวไว้ว่า พระพุทธศาสนาและการน�ำธรรมมาพัฒนาหลักสูตร นั้น ใช้หลักมัชฌิมาปฏิปทา คือ 
หลกัทีมุ่ง่ให้มนษุย์เว้นจากการหมกมุน่ มวัเมา และการทรมานตวัเองให้ล�ำบาก โดยเว้นจากการประพฤตทิี่
ตึงเกินไป หรือหย่อนเกินไป มรรคเป็นทางสายเดียวแต่ประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ส่วน 1) สัมมาทิฏฐิ
หรือ เห็นชอบ (Right View or Right Understanding) 2) สัมมาสังกัปปะ หรือ ด�ำริชอบ (Right Thought) 
3) สัมมาวาจา หรือ วาจาชอบ (Right Speech) 4) สัมมากัมมันตะ หรือ กระท�ำชอบ (Right Action) 
5) สมัมาอาชีวะ หรอื เล้ียงชีพชอบ (Right Livelihood) 6) สมัมาวายามะ หรอื พยายามชอบ (Right Effort) 
7) สัมมาสติ หรือ ระลึกชอบ (Right Mindfulness) 8) สัมมาสมาธิ หรือ จิตมั่นชอบ (Right Concentration) 
แนวคิดของศูนย์คุณธรรม องค์การมหาชน โดยการศึกษาโครงการวิจัยคุณลักษณะและกระบวนการ
ปลกูฝังคุณธรรมจรยิธรรมในประเทศไทย พบแกนหลักของคุณธรรม จรยิธรรม ทีจ่�ำเป็นส�ำหรบัสงัคมไทยมี 
10 ประการ (สายฤด ีวรกจิโภคาทร และคณะ, 2554, น.19-20) ดงันี ้1) ความพอเพียง 2) ความเมตตากรณุา 
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ 3) ความกตัญญู กตเวที 4) ความซื่อสัตย์ ซื่อตรง 5) ความมีวินัย 6) ความอดทน อดกลั้น
7) ความขยันหมัน่เพียร 8) ความมสีต ิ9) ความรบัผดิชอบ 10) ความเสียสละ แนวคิดคุณธรรมและจรยิธรรม
ทีพึ่งประสงค์ของนสิิตนกัศึกษา เกรยีงศักดิ ์เจรญิวงศ์ศักดิ ์(2541, น. 101-109) ได้เสนอคุณธรรม จรยิธรรม 
และทัศนคติที่ควรพัฒนาให้กับเด็กและเยาวชนไว้ดังนี้ คือ 1) ความซื่อสัตย์สุจริต 2) ความรับผิดชอบ 
3) ความอดทน อุตสาหะ นอกจากนี้ ปราณี วิธุรวานิชย์ (2542, น. 269) ได้เสนอคุณธรรมจริยธรรมที่
ส�ำคัญที่บุคคลพึงมีในการประกอบอาชีพไว้ 5 ประการ ดังนี้ 1) ความขยันหมั่นเพียร 2) ความซื่อสัตย์
สุจริต 3) การตรงต่อเวลา 4) ความเมตตากรุณา 5) ความรับผิดชอบ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (Thai Qualifications Framework for Higher Education) ได้ก�ำหนดผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังของบัณฑิตที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาตรีไว้ใน ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 
ให้ผูเ้รยีนสามารถแสดงออกซึง่พฤตกิรรมทางด้านคุณธรรมและจรยิธรรม มวีนิยั มคีวามรบัผดิชอบ ซือ่สตัย์
สุจริต เสียสละ เป็นแบบอย่างที่ดี เข้าใจผู้อื่น และเข้าใจโลก (ส�ำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา, 2552)
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	 จากแนวคิดต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับความฉลาดทางจริยธรรมจากนักวิชาการที่หลากหลาย และ
คุณธรรมจรยิธรรมทีจ่�ำเป็นส�ำหรบัผูเ้รยีนระดบัปรญิญาตร ีผูว้จิยัจงึได้สังเคราะห์แนวคิดต่างๆ ทีก่ล่าวมาได้
องค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรม 7 องค์ประกอบ ดงันี ้1) ความซือ่สัตย์ (Integrity) เป็นคุณลักษณะที่
ยึดมั่นความจริง ความถูกต้องดีงามเป็นหลักในการด�ำเนินชีวิต 2) ความรับผิดชอบ (Responsibility) 
เป็นคุณลักษณะที่เอาใจใส่ รอบคอบ มีความเพียรพยายามต่อหน้าที่รับผิดชอบอย่างเต็มความสามารถ 
3) ความเมตตา (Compassion) เป็นคุณลักษณะทีแ่สดงถึงความห่วงใย เตม็ใจ ช่ืนชมยินดแีละปรารถนาดต่ีอผูอ้ืน่ 
4) การให้อภยั (Forgiveness) เป็นคุณลักษณะทีส่ามารถปล่อยวาง ไม่ถือสา และให้อภยัในความผดิพลาดของ
ตนเองและผู้อื่นได้ 5. ความสามารถในการควบคุมตนเอง (Self control) เป็นคุณลักษณะที่สามารถบังคับ
ใจตนเอง กล้าปฏิเสธสิ่งที่ไม่ควร กระท�ำสิ่งที่ถูกต้อง 6) ความเคารพนับถือ (Respect) เป็นคุณลักษณะ
ที่มีความอ่อนน้อมถ่อมตน แสดงออกด้วยความสุภาพด้วยใจที่เปิดกว้าง 7) ความอดทน (Tolerance) 
เป็นคุณลักษณะที่ยอมรับพฤติกรรม ความเช่ือของผู้อ่ืนได้แม้จะไม่เห็นด้วย ดังนั้นเพ่ือให้เป็นสากล
จึงได้ส�ำรวจ และตรวจสอบแนวคิด โดยน�ำมาวิเคราะห์หาองค์ประกอบเชิงส�ำรวจและเชิงยืนยันของ
ความฉลาดทางจริยธรรม

วิธีการด�ำเนินการวิจัย
	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2558 สถาบัน
อุดมศึกษาเอกชนภาคกลาง (ส�ำนักนโยบายและแผนการอุดมศึกษา. 2558) จ�ำนวน 38 สถาบัน รวม 
230,148 คน
	 วธิกีารสุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นีใ้ช้วธิกีารสุม่ตวัอย่างแบบหลายข้ันตอน (Multistage random 
sampling) ประกอบด้วยวิธีการแบ่งแบบชั้นภูมิ (Stratified random sampling) โดยมีขนาด และกลุ่มสาขา
วิชาเป็นชั้นภูมิ (Stratum) จากนั้นใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) ในการเลือกคณะวิชา 
ได้จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้
	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 – 4 จาก 4 สถาบันการศึกษาเอกชน 
3 กลุ่มสาขาวิชา เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ จ�ำนวน 980 คน และกลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน เป็นจ�ำนวน 540 คน 
	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 1) แบบสอบถามเพื่อหาองค์ประกอบเชิงส�ำรวจของความฉลาดทางจริยธรรม แบบมาตราส่วน
ประเมินค่า 5 ระดับจ�ำนวน 1 ฉบับ มีจ�ำนวน 42 ข้อมีความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ 0.9
	 2) แบบสอบถามเพ่ือยืนยันองค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรม แบบมาตราส่วนประเมนิค่า 
5 ระดับจ�ำนวน 1 ฉบับ มีจ�ำนวน 25 ข้อ มีความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ 0.8
	 การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 การวิจัยครั้งนี้ได้ด�ำเนินการเก็บข้อมูลจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ภาคกลาง 4 สถาบัน โดยแบ่งตามกลุ่มสาขาวิชา 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
ศิลปศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
	 การวิเคราะห์ข้อมูล
	 การวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ (Exploratory Factor Analysis) ของความฉลาดทางจรยิธรรม
วเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้โปรแกรมส�ำเรจ็รปูทางสถติ ิSPSS กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้จ�ำนวน 980 คน เพ่ือระบอุงค์ประกอบ
ของความฉลาดทางจริยธรรม และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมลิสเรล (LISREL) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้จ�ำนวน 540 คน เพื่อยืนยันโมเดล
คุณลักษณะขององค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรม
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	 สถิติที่ใช้ในการวิจัย
	 สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ (Exploratory Factor Analysis) สกดัองค์ประกอบ
ร่วมด้วยวธิกีารวเิคราะห์แกนหลกั (Principle Axis Factoring) โดยใช้วธิกีารหมนุแกนแบบมมุฉาก (Orthogonal 
Rotation) ด้วยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax Method) และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(Confirmatory Factor Analysis) มกีารประมาณค่าพารามเิตอร์ด้วยวธิกีารประมาณค่าความเป็นไปได้สงูสดุ 
(Maximum Likelihood) 

ผลการวิจัยและอภิปรายผล
	 1.	ผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจของแบบวดัความฉลาดทางจรยิธรรม พบว่าประกอบด้วย 
4 องค์ประกอบ รวม 20 ข้อ ดังนี้ องค์ประกอบที่ 1 ด้านความรับผิดชอบ ประกอบด้วยข้อ 11. 10, 8, 
7, 9 ,12 มีค่า Eigen Value เท่ากับ 10.266 สามารถอธิบายองค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรม
ได้ เท่ากับ 24.422 % องค์ประกอบที่ 2 ด้านความมีเมตตา ประกอบด้วย ข้อ 14, 15, 13, 17, 16 
มี ค่า Eigen Value เท่ากับ 2.844 สามารถอธิบายองค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมได้ เท่ากับ 
31.214 %องค์ประกอบที ่3 ด้านการให้อภยั ประกอบด้วยข้อความทีเ่กีย่วกบัการให้อภยั คือ ข้อ 21,23,24 
ข้อทีเ่ก่ียวกบัความอดทน คือข้อ 39, 40, 42 เมือ่พิจารณาสาระของข้อความเช่น ท่านยินดเีมือ่มคีนโต้แย้ง
ความคิดเหน็ของท่าน , ท่านยอมรบัในความคิดต่างทางอดุมการณ์ของเพ่ือนได้ มคีวามหมายทีส่ะท้อนถึง 
ความสามารถปล่อยวาง ไม่ถือสาให้อภัยในความผิดพลาดของตนเองและผู้อ่ืนซึ่งเป็นคุณลักษณะของ
การให้อภยัร่วมอยู่ด้วยและยังสอดคล้องกับ จงึเรยีกองค์ประกอบนีว่้าการให้อภยั มค่ีา Eigen Value เท่ากบั 
1.212 สามารถอธิบายองค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมได้ เทา่กบั 34.101 % องค์ประกอบที่ 4 
ด้านความเคารพ ประกอบด้วยข้อ 36, 35, 33 มีค่า Eigen Value เท่ากับ .1.073 สามารถอธิบาย
องค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมได้ เท่ากับ 36.66 % ดังตาราง ที่ 1
	 2.	ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับแรก พบว่า ค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ (Factor 
Loading) พบว่าค่าน�้ำหนักองค์ประกอบที่ 1 องค์ประกอบด้านความรับผิดชอบ มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ
ตั้งแต่ 0.325 – 0.372องค์ประกอบที่ 2 องค์ประกอบด้านความมีเมตตา มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ
ตั้งแต่ 0.405 – 0.484 องค์ประกอบที่ 3 องค์ประกอบด้านการให้อภัย มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ
ตัง้แต่ 0.308 – 0.440 องค์ประกอบที ่4 ด้านความเคารพ มค่ีาน�ำ้หนกัองค์ประกอบตัง้แต่ 0.375 – 0.489 
และแต่ละองค์ประกอบมีความเชื่อมั่นในการวัด (R2) ตั้งแต่ 0.190 – 0.570 ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 1	ตารางแสดงค่าน�ำ้หนกัองค์ประกอบ Factor loading ของแบบวดัองค์ประกอบของความฉลาด
	 ทางจริยธรรม

ล�ำดับ ข้อความ
Factor loading

Factor1 Factor2 Factor3 Factor4

1 Resb 11 ท่านเต็มใจรับผิดชอบในการกระท�ำของตน 0.612 0.150 0.200 0.130

2 Resb 10 ท่านยอมรับความผิดพลาดในการกระท�ำที่เกิดขึ้น
โดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจก็ตาม

0.599 0.116 0.216 0.131

3 Resb 08 เมื่อท่านต้องท�ำงานร่วมกับผู้อื่น จะรับผิดชอบ
ในงานของตนอย่างเต็มที่

0.577 0.177 0.160 0.148

4 Resb 07 ท่านยอมเสียสละแรงกาย แรงใจ เพื่อให้งาน
ที่ได้รับมอบหมายส�ำเร็จลุล่วง

0.510 0.203 0.125

5 Resb 09 ท่านท�ำงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จทันตามก�ำหนดเวลา 0.497 0.154

6 Resb 12 ถ้าพบปัญหาท่านจะหาทางแก้ไขเพื่อไม่ให้เกิดผลเสีย
มากขึ้น

0.438 0.280 0.242 0.155

7 Com 14 ท่านชอบช่วยเหลือผู้อื่น 0.236 0.712

8 Com 15 ท่านให้ก�ำลังใจคนรอบข้าง เพื่อให้มีความหวัง ก�ำลังใจ 0.242 0.620 0.148 0.108

9 Com 13 ท่านมีความรู้สึกที่ดีเมื่อได้ดูแลผู้อื่น 0.276 0.591 0.121 0.134

10 Com 17 ท่านช่วยเหลือผู้อื่นโดยที่ไม่ต้องมีการร้องขอ 0.214 0.555 0.262 0.111

11 Com 16 การห่วงใยผู้อื่นเป็นสิ่งที่ส�ำคัญที่ควรกระท�ำ 0.168 0.536 0.265 0.193

12 Forg 24 เมื่อผู้อื่นท�ำผิดต่อท่าน ท่านสามารถให้อภัยเขาได้ 0.218 0.542

13 Tole 39 ท่านยินดีเมื่อมีคนโต้แย้งความคิดเห็นของท่าน 0.242 0.509 0.433

14 Forg 23 ท่านยอมรับว่าผู้อื่นย่อมมีโอกาสท�ำผิดพลาดได้ 0.209 0.132 0.434 0.176

15 Tole 42 ท่านยอมรับในความคิดต่างกันทางอุดมการณ์
ของเพื่อนได้

0.184 0.161 0.404 0.283

16 Forg 21 ท่านปล่อยวางกับอดีตที่ผิดพลาด พร้อมท�ำปัจจุบัน
ให้ดีที่สุด

0.229 0.126 0.388

17 Tole 40 ท่านไม่ท�ำงานที่ท�ำให้ผู้อื่นเดือดร้อน แม้ว่าจะท�ำให้
มีรายได้ดี

0.213 0.164 0.325 0.312

18 Resp 36 ท่านให้เกียรติและยกย่องผู้ที่กระท�ำความดี 0.233 0.175 0.604

19 Resp 35 ท่านมีลักษณะอ่อนน้อมถ่อมตน เชื่อฟังผู้ที่มีอาวุโสกว่า
ทั้งในครอบครัว และในสังคมทั่วไป

0.205 0.253 0.492

20 Resp 33 ท่านแสดงความเคารพนับถือ บุพการี ครูอาจารย์ 
ผู้มีพระคุณ

0.203 0.247 0.149 0.437

Eigen Value 10.266 2.844 1.212 1.073

% of Variance 24.442 6.772 2.887 2.556

Cumulative % 24.442 31.214 34.101 36.657
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ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลความฉลาดทางจริยธรรม

ตัวแปร
น.น.องค์ประกอบ

b(SE)
B t R2 สปส คะแนน

องค์ประกอบ

การวิเคราะห์องค์ประกอบอันดับแรก
องค์ประกอบด้านความรับผิดชอบ
- 1 Res
- 2 Res
- 3 Res
- 4 Res
- 5 Res
- 6 Res

0.371
0.372(0.034)
0.325(0.039)
0.352(0.042)
0.366(0.038)
0.372(0.049)

0.371
0.372
0.325
0.352
0.366
0.372

10.802*
8.277*
8.354*
9.689*
9.195*

0.298
0.339
0.237
0.277
0.398
0.328

0.220
0.210
0.145
0.203
0.262
0.230

องค์ประกอบด้านความมีเมตตา 
- 7 Com 
- 8 Com 
- 9 Com 
- 10 Com 
- 11 Com 

0.413
0.484(0.033)
0.483(0.039)
0.405(0.035)
0.429(0.041)

0.413
0.484
0.483
0.405
0.429

14.603*
12.478*
11.426*
10.350*

0.384
0.530
0.565
0.421
0.359

0.214
0.368
0.466
0.260
0.205

องค์ประกอบด้านการให้อภัย
- 12 Fort
- 13 Fort 
- 14 Fort 
- 15 Fort 
- 16 Fort 
- 17 Fort 

0.380
0.308(0.044)
0.399(0.051)
0.440(0.052)
0.401(0.056)
0.408(0.051)

0.380
0.308
0.399
0.440
0.401
0.408

6.999*
7.866*
8.449*
7.206*
8.076*

0.212
0.190
0.287
0.388
0.244
0.313

0.196
0.116
0.213
0.328
0.213
0.245

องค์ประกอบด้านความเคารพ
- 18 Resp
- 19 Resp
- 20 Resp

0.375
0.489(0.040)
0.466(0.038)

0.375
0.489
0.466

12.334*
12.138*

0.376
0.570
0.536

0.324
0.547
0.524

การวเิคราะห์องค์ประกอบอันดบัทีส่อง
ความรับผิดชอบ
ความมีเมตตา
การให้อภัย
ความเคารพ

0.902(0.082)
0.798(0.067)
0.838(0.092)
0.761(0.067)

0.902
0.798
0.838
0.761

11.035*
11.975*
9.070*
11.402*

0.814
0.637
0.702
0.579

Chi-square = 170.525 df = 145 P-value = 0.07247 
GFI = 0.969 AGFI = 0.956 RMR = 0.0298 RMSEA = 0.0181 *p < .05
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ภำพที	่1	โมเดลการวดัความฉลาดทางจรยิธรรมทีไ่ด้จากการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอนัดบัทีส่อง

	 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง	 พบว่า	 องค์ประกอบด้านความฉลาดทาง
จรยิธรรมในแต่ละองค์ประกอบมค่ีาเป็นบวก	และมีนยัส�าคัญทางสถิตทิีร่ะดบั	.05	ทกุองค์ประกอบแสดงว่า
องค์ประกอบทั้ง	 4	 องค์ประกอบเป็นตัวบ่งช้ีที่ส�าคัญในการพิจารณาองค์ประกอบของความฉลาดทาง
จรยิธรรม	เมือ่พิจารณาในรายละเอยีดขององค์ประกอบพบว่า	องค์ประกอบด้านความรบัผดิชอบ	มค่ีาน�า้
หนักมากที่สุด	เท่ากับ	0.902	รองลงมา	ได้แก่	องค์ประกอบด้านการให้อภัย	มีค่าน�้าหนักเท่ากับ	0.838	
องค์ประกอบด้านความมเีมตตา	มค่ีาน�า้หนกัเท่ากบั	0.798	และองค์ประกอบด้านความเคารพ	มค่ีาน�า้หนกั
น้อยที่สุด	เท่ากับ	0.761	และแต่ละองค์ประกอบมีค่าความเชื่อมั่นในการวัด	(R2)	ตั้งแต่	0.579	–	0.814	
แสดงว่าองค์ประกอบทัง้	4	องค์ประกอบ	สามารถวดัคุณลกัษณะของความฉลาดทางจรยิธรรมของผูเ้รยีน
ระดบัอดุมศึกษา	และยืนยันโมเดลคุณลกัษณะขององค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรมตามแนวคิด
ที่ผู้วิจัยก�าหนดไว้	ดังตารางที่	2
	 จากผลการวิเคราะห์ความกลมกลืนขององค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองขององค์ประกอบของ
ความฉลาดทางจริยธรรมพบว่า	 ผลการทดสอบค่าไคสแควร์	 (χ2)	 เท่ากับ	 170.525	 ที่องศาอิสระ	 (df)	
เท่ากับ	145	ค่าความน่าจะเป็น	 (P-value)	เท่ากับ	0.07247	ดัชนีความสอดคล้อง	(GFI)	 เท่ากับ	0.969	
ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องที่ปรับแก้แล้ว	(AGFI)	เท่ากับ	0.956	ดัชนีรากของค่าเฉล่ียก�าลังสองของ
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน	 (RMR)	 เท่ากับ	 0.0298	 และดัชนีรากที่สองของความคลาดเคลื่อน
ในการประมาณค่า	(RMSEA)	เท่ากบั	0.0181	ซึง่มค่ีาเข้าใกล้ศูนย์มาก	แสดงว่าโมเดลมคีวามสอดคล้องกบัข้อมลู
เชิงประจักษ์	ดังตารางที่	2	และภาพที่	1
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อภิปรายผล
	 การวิเคราะห์องค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมของผู้เรียนระดับปริญญาตรี สถาบัน
อดุมศึกษาเอกชน ผูว้จิยัได้ท�ำการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจของความฉลาดทางจรยิธรรม ผลการวจิยั
พบว่า ความฉลาดทางจรยิธรรม มจี�ำนวน 4 องค์ประกอบ ประกอบด้วยความรบัผดิชอบ (Responsibility) 
ความมเีมตตา (Compassion) การให้อภยั (Forgiveness) องค์ประกอบนีเ้กิดจากการให้อภยั และความอดทนที่
ยอมรับพฤติกรรม ความเชื่อที่แตกต่างกัน สอดคล้องกับค�ำสอนจากคัมภีร์ไบเบิ้ล “ท่านเป็นผู้ที่พระเจ้า
ทรงเลือกสรร เป็นผู้ศักดิ์สิทธิ์และเป็นที่รักของพระองค์ จงเห็นอกเห็นใจกัน จงมีความใจดี ความถ่อมตน 
ความอ่อนโยน และความพากเพียรอดทนเป็นเสมือนเครื่องประดับตน จงผ่อนหนักผ่อนเบาซึ่งกันและกัน 
หากมเีรือ่งผดิใจกันก็จงยกโทษกนั องค์พระผูเ้ป็นเจ้าทรงให้อภยัความผดิของท่านอย่างไร ท่านก็จงให้อภยั
แก่เขาอย่างนั้นเถิด” (โคโลสี 3:12-13) (คณะกรรมการคาทอลิกเพื่อคริสตธรรมแผนกพระคัมภีร์, 2557) 
และด้านความเคารพ (Respect) 
	 ผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอนัดบัทีส่องของความฉลาดทางจรยิธรรมมค่ีาไคสแควร์ 
(χ2) เท่ากับ 170.525 ที่องศาอิสระ(df) เท่ากับ 145 ค่าความน่าจะเป็น (P-value) เท่ากับ 0.07247 พบว่า
ค่าไคสแควร์ (χ2) ไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ ค่าดัชนีความสอดคล้อง (GFI) เท่ากับ 0.969 ดัชนีวัดระดับ
ความสอดคล้องที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 0.956 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้หนึ่ง รวมถึงการพิจารณาดัชนีราก
ของค่าเฉลี่ยก�ำลังสองของความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (RMR) เท่ากับ 0.0298 และดัชนีรากที่สองของ
ความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่า (RMSEA) เท่ากับ 0.0181 ซึ่งมีค่าที่ต�่ำมากเข้าใกล้ศูนย์ แสดงว่า 
โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (พูลพงศ์ สุขสว่าง, 2556, น.15-16) แสดงให้เห็นว่า โมเดล
องค์ประกอบของความฉลาดทางจรยิธรรมนัน้ม ี4 องค์ประกอบ ประกอบด้วย ความรบัผดิชอบ (Responsibility) 
การให้อภัย (Forgiveness) ความมีเมตตา (Compassion) และด้านความเคารพ (Respect) ทั้งนี้ยังพบว่า 
องค์ประกอบด้านความรบัผดิชอบ (Responsibility) มค่ีาน�ำ้หนกัมากทีส่ดุ เท่ากับ 0.902 ทัง้นีอ้าจเพราะกรอบ
มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอดุมศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 (Thai Qualifications Framework for Higher Education) 
มีการก�ำหนดให้ความรับผิดชอบเป็นส่วนหนึ่งของทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม จึงท�ำให้ผู้เรียนระดับ
อุดมศึกษามีคุณลักษณะด้านความรับผิดชอบที่สูงซึ่งสายฤดี วรกิจโภคาทร และคณะ (2554) พบว่า 
ความรับผิดชอบเป็นคุณธรรมที่เป็นปัจจัยหล่อเลี้ยงให้เกิดแรงผลักดันและส�ำนึกในหน้าที่ของตัวบุคคล
ในการท�ำกิจกรรมต่างๆให้ส�ำเร็จลุล่วงสอดคล้องกับแนวคิดของ Lennick และ Kiel (2005) เกรียงศักดิ์ 
เจริญวงศ์ศักดิ์ (2541) และปราณี วิธุรวานิชย์ (2542) รองลงมา ได้แก่ องค์ประกอบด้านการให้อภัย 
(Forgiveness) มีค่าน�้ำหนักเท่ากับ 0.838 ซึ่งปราณี วิธุรวานิชย์ (2542) กล่าวว่า เมื่อบุคคลมีความ
เข้าใจเห็นใจผู้อื่นที่อยู่ร่วมกันในสังคมหากเขาท�ำความผิดพลาดหรือบกพร่องไปด้วยความไม่รู้ก็จงเมตตา
และให้อภัย ในความผิดพลาดของตนเองและผู้อื่นได้ สอดคล้องกับแนวคิดของ Lennick และ Kiel 
(2005) Borba (2001) และ Hussain (2010) องค์ประกอบด้านความมีเมตตา (Compassion) มีค่าน�้ำ
หนักเท่ากับ 0.798 ซึ่งสายฤดี วรกิจโภคาทร และคณะ (2554) พบว่า ความเมตตาเป็นคุณธรรมที่เป็น
ปัจจัยสนับสนุนให้บุคคลได้มีส่วนในการกระท�ำกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม เก้ือกูลกัน
ในรูปแบบต่างๆ โดยไม่เอาเปรียบผู้อื่น สอดคล้องกับแนวคิดความฉลาดทางจริยธรรมของ Lennick 
และ Kiel (2005) Borba (2001) Hussain (2010) และปราณี วิธุรวานิชย์ (2542) แนวคิดพรหมวิหาร 
4 ขององค์กรพุทธฉือจี้ (Tzu Chi Buddhist Organization) (ภิกษุณีปุญสิมา พิทยรังสฤษฏ์, 2552) และ
องค์ประกอบด้านความเคารพ (Respect) มค่ีาน�ำ้หนกัน้อยทีส่ดุ เท่ากบั 0.761 ทัง้นอีาจเพราะคนในสงัคม
ไทยนิยมความสุภาพอ่อนโยน ยกย่องผู้มีอาวุโส ครูบาอาจารย์ จึงมีลักษณะของความอ่อนน้อมถ่อมตน 
ความสุภาพ และความเคารพนับถือผู้อาวุโส สอดคล้องกับแนวคิดความฉลาดทางจริยธรรมของ Borba 
(2001), Hussain (2010) และแต่ละองค์ประกอบมีค่าความเชื่อมั่นในการวัด (R2) ตั้งแต่ 0.579 – 0.814 
แสดงว่าองค์ประกอบทัง้ 4 องค์ประกอบ สามารถวดัคุณลักษณะของความฉลาดทางจรยิธรรมของผูเ้รยีน
ระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษาเอกชน และแสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์
ของความฉลาดทางจริยธรรมตามแนวคิดที่ผู้วิจัยศึกษา
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บทสรุปและข้อเสนอแนะ
	 บทสรปุ จากการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจของความฉลาดทางจรยิธรรมพบว่าประกอบด้วย 
4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบด้านความรับผิดชอบ ความมีเมตตา การให้อภัย และความเคารพ 
และจากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลความฉลาดทางจริยธรรม ผลการตรวจสอบพบ
ความสอดคล้องของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ด้วยค่าสถิติต่างๆ 
	 ข้อเสนอแนะทางวิชาการ
	 1.	จากผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจของความฉลาดทางจริยธรรมด้วยการศึกษา
แนวคิดต่างๆ ที่หลากหลาย ผสมผสานระหว่างตะวันออกและตะวันตก แล้วนั้นพบองค์ประกอบของ
ความฉลาดทางจริยธรรม 4 องค์ประกอบ ที่จะเป็นประโยชน์ต่อครู อาจารย์ ผู้บริหารสถาบันการศึกษา 
หรือผู้ที่สนใจศึกษาเกี่ยวกับความฉลาดทางจริยธรรมในการน�ำแบบวัดองค์ประกอบทางจริยธรรมไปใช้
ทดสอบผู้เรียน 
	 2.	องค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรมที่มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานจากมาก
ไปน้อย คือ ประกอบด้วย ความรับผิดชอบ (Responsibility) ความมีเมตตา (Compassion) การให้อภัย 
(Forgiveness) และความเคารพ (Respect) ตามล�ำดับ ซึ่งการพัฒนาองค์ประกอบของความฉลาดทาง
จริยธรรมควรจะเริ่มจากการพัฒนาองค์ประกอบที่มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานมากที่สุดจะพัฒนา
ได้ง่ายกว่าองค์ประกอบที่มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานน้อยที่สุด
	 3.	จากผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของความฉลาดทางจรยิธรรมทีพ่บความสอดคล้อง
ของโมเดล สามารถน�ำองค์ประกอบที่พบมาใช้พัฒนากิจกรรมหรือรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ความฉลาดทางจริยธรรมให้ผู้เรียนระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษา ได้
	 4.	ควรมกีารศึกษาความไม่แปรเปล่ียนในระดบัช้ันปี หรอืกลุ่มสาขาวชิาในผูเ้รยีนระดบัปรญิญาตรี 
สถาบันอุดมศึกษา 
	 ข้อเสนอแนะต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง
	 นักวัดผลการศึกษา นักจิตวิทยา นักวิจัยทางการศึกษา นักวิชาการด้านคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถศึกษาค้นคว้าท�ำการวิจัยโดยเน้นความส�ำคัญตามองค์ประกอบของความฉลาดทางจริยธรรม
ในการสร้างเครื่องมือที่ใช้พัฒนาความฉลาดทางจริยธรรมแก่ผู้เรียน
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