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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
นกัศึกษาคณะ ครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ในเขตกรงุเทพมหานคร กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัศึกษาระดับปรญิญาตรี
ชั้นปีที่ 2, 3 และ 4 จ�ำนวน 1,104 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม โดยมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 
0.95 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน
 	 ผลจากการวิจัยพบว่า โมเดลการวิเคราะห์คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา
คณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านการรู้คิด คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านอารมณ์ และคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านพฤติกรรม มีค่าความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานอยู่
ในเกณฑ์สูง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ซึ่งสามารถวัดองค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมของนักศึกษาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ได้

ค�ำส�ำคัญ: การวิเคราะห์องค์ประกอบ คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม

Abstract

	 The purpose of this research was to analyze the factor of moral characteristics of Faculty 
of Education students in Bangkok. The samples were 1,104 of the second, third, and forth years 
undergraduate students, which were stratified random sampling method. The instrument used to 
collect data was Moral Characteristics Questionnaire with the total reliability coefficient (α) of 
0.95. Confirmatory factor analysis was used to analyze the data.
 	 The research result was the confirmatory factor analysis significantly confirmed that the 
model of moral characteristics could be characterized into three factors: cognitive aspect, affective 
aspect and behavioral aspect of moral characteristics. These three factors were in accordance 
with empirical data, with the high loading factor at significant level of 0.01, and they were found 
to be capable of measuring the moral characteristics of students of Faculty of Education.
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บทน�ำ
	 คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมในด้านวิชาการมาจากค�ำว่า “คุณลักษณศึกษา” หรือตรงกับ
ศัพท์ภาษาอังกฤษว่า “Character Education” ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรมการศึกษา (Moral 
Education) สองค�ำนี้เป็นค�ำที่ใช้แทนกันและมีความหมายเดียวกันในบริบทการจัดการศึกษา ซึ่งถือว่า
เป็นกระบวนการขัดเกลาทางสังคมที่มุ่งเน้นการพัฒนาบุคคลให้มีพฤติกรรม จิตใจ และความคิดที่ดีงาม
ตามอดุมคตทิีสั่งคมพึงประสงค์ตลอดจน มค่ีานยิม ตามจารตีประเพณ ีมาตรฐาน กฏเกณฑ์ทีส่งัคมก�ำหนด 
(Josephson Institute / Character Counts National Office, 2014; Character Education Partnership, 
2010, p. 4; U.S. Department of Education, 2014) อีกทั้ง ลิคโคนา (Lickona, 1991, p. 65) ได้กล่าวถึง
คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Educating for Character) จะมีลักษณะส�ำคัญ 2 ประการ คือ การที่
ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความรู้ และการที่ผู้เรียนเป็นคนดี โดยหมายรวมถึงการรู้เกี่ยวกับความดี การรักที่จะ
ท�ำในสิ่งดีๆ และการปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบจริยธรรมทางสังคมที่ดีงาม ซึ่งสอดคล้องกับเบอร์โกวิทซ์ 
(Berkowitz, 2005, p. 9) ที่กล่าวถึง การศึกษาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมว่า เป็นความสามารถ
ของบุคคลในการคิดเรื่องของความถูกต้องหรือสิ่งที่ไม่ถูกต้อง เป็นการแสดงออกทางอารมณ์ที่รู ้จัก
ผดิชอบช่ัวด ีมคีวามเหน็อกเหน็ใจผูอ้ืน่ การแบ่งปัน การไม่พูดเทจ็ และมคีวามซือ่สัตย์ เสียสละแก่ส่วนรวม 
มีความรับผิดชอบ ตลอดจนมีคุณลักษณะอื่นที่ส่งเสริมหน้าที่อันดีงาม
	 ในประเทศสหรัฐอเมริกาได้ให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
โดยมีการจัดตั้งสถาบันจริยศึกษา (The School for Ethical Education, 2014) หรือ SEE เพื่อส่งเสริม
รูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านการรู้คิดเชิง
คุณธรรมจริยธรรม ด้านการสร้างความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม และการพัฒนาพฤติกรรมเชิงคุณธรรม
จริยธรรม ซึ่งสอดคล้องกับนุชชี่ (Nucci, 2008, p. 24) ที่ศึกษาเกี่ยวกับคู่มือคุณลักษณศึกษาและคุณธรรม
จริยธรรมในกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ประกอบด้วยคุณลักษณะ
ด้านความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทางจริยธรรม ด้านการสอนให้รู้เกี่ยวกับ ประเด็นต่างๆ เชิงคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะด้านอารมณ์ความรู้สึก และคุณลักษณะด้านพฤติกรรม 
	 จากแนวคิดเก่ียวกบัการพัฒนาคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมในต่างประเทศ สามารถสรปุได้ว่า
คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนแบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบหลักๆ ส�ำคัญ ดังที่ลิคโคนา 
(Lickona,1991, as cited Chen, 2005, p.10) ได้กล่าวถงึองค์ประกอบของคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมนัน้ 
ประกอบด้วย คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมที่เน้นคุณธรรมจริยธรรม 3 ประการ คือ 
	 ประการที่ 1	 คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านการรู้คิด (Cognitive aspect of moral 
character) หรอืทีรู่จ้กักนัในฐานะ การรูเ้ชิงคุณธรรมจรยิธรรม (Moral knowing) หมายถึง การสร้างความคิด 
การรู้ ค่านิยมมุมมองต่างๆ ที่ดีงาม ที่เป็นแนวทางหรือเป็นหลักในการยึดเหนี่ยวตลอดจนการตระหนัก
และตัดสินใจที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรม 6 ประการ ได้แก่ การตระหนักรู้ประเด็นปัญหาเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมในสถานการณ์ต่างๆ (Moral awareness) การรู้ค่านิยมทางคุณธรรมจริยธรรม (Moral 
values) ที่เป็นสิ่งที่ควรมีและเป็นมรดกที่ได้รับการถ่ายทอดในสังคม การมีมุมมองด้านคุณธรรมจริยธรรม 
(Perspective taking) รู้จักตนเอง ประเมินตนเองว่าจะท�ำประโยชน์ให้แก่สังคมอย่างไร การมีเหตุผลทาง
ด้านคุณธรรมจริยธรรม (Moral reasoning) รู้ว่าการท�ำความดีหรือสิ่งที่ดีงามนั้นมีความหมายอย่างไรและ
ท�ำไปเพ่ืออะไร การตดัสนิใจโดยไตร่ตรอง (Thoughtful decision-making) สามารถสร้างการตดัสินใจเลือก
ที่จะแสดงพฤติกรรมที่ดีงาม และการรู้จักคุณธรรมจริยธรรมในตน (Moral self knowledge) ตระหนักใน 
จุดแข็ง และจุดอ่อนของตนเอง	
	 ประการที่ 2	 คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านอารมณ์ (Affective aspect of moral 
character) หรอืทีรู่จ้กักนัในฐานะ ความรูส้กึเชิงคุณธรรมจรยิธรรม (Moral feeling) หมายถึง ลักษณะหรอืสภาวะ
ทางอารมณ์ความรูส้กึทีด่งีามเชิงคุณธรรมจรยิธรรม 6 ประการ ได้แก่ มโนธรรมหรอืความรูส้กึผดิชอบช่ัวดี 
(Conscience) ความภาคภมูใิจแห่งตน (Self-esteem) การเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น (Empathy) การรกัหรอืชอบท�ำ
ในสิ่งที่ดีงาม (Loving the good) การควบคุมตนเอง (Self-control) และความอ่อนน้อมถ่อมตน (Humility)
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	 ประการที ่3	 คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านพฤติกรรม (Behavioral aspect of 
moral character) หรือที่รู้จักกันในฐานะ การกระท�ำเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Moral action) หมายถึง 
การแสดงออกที่ผ่านการตัดสินเชิงคุณธรรมจริยธรรมที่น�ำไปสู่การแสดงพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ที่เหมาะสม 3 ประการ ได้แก่ ความสามารถในการน�ำการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรมและความรู้สึกเชิง
คุณธรรมจรยิธรรมมาแสดงพฤตกิรรมอย่างเหมาะสม และการแสดงออกด้วยความตัง้ใจตามการรบัรูข้อง
ตนว่า เป็นสิ่งที่ถูกต้องแม้ว่าจะพบกับความยุ่งยาก ตลอดจนการแสดงพฤติกรรมที่ดีงามอย่างสม�่ำเสมอ
โดยปราศจากการคิดว่าสิ่งที่ท�ำเป็นสิ่งที่ถูกหรือผิด
	 ปัจจยัทีส่�ำคัญทีจ่ะท�ำให้เกดิกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมดงักล่าวมหีลาย
ปัจจัย เช่น หลักสูตร วิธีการพัฒนาครู/อาจารย์ สถาบันการศึกษาเป็นต้น ซึ่งครู/อาจารย์นั้นเป็นบุคคล
ที่มีความส�ำคัญปัจจัยหนึ่งในการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน ดังนั้นผู้ที่จะเป็นครู
จะต้องตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีความสามารถในการเรียนรู้ มีคุณธรรม 
จริยธรรม สอดคล้องกับการศึกษาของเดกเคอร์ เดค จอห์นสัน เมเยอร์ มัลเลน และโชเชท (Decker, 
Deke, Johnson, Mayer, Mullens, and Schocet, 2005) พบว่า ครูนั้นมีอิทธิพลส�ำคัญกับผู้เรียนไม่ว่า
จะเป็นปัจจัยภายในที่ประกอบด้วย บุคลิกภาพและคุณลักษณะ (Personal background characteristics) 
นอกจากนี้วิลเลี่ยมและลุงเบิร์ก (Williams & Lunenberg, 2008, p. 445) กล่าวว่า ลักษณะทางจริยธรรม
ของการสอนมีความสัมพันธ์ส�ำหรับครูผู้สอน เพราะครูผู้สอนถ่ายทอดค่านิยม บุคลิกภาพผ่านการสอน
ต่อนักเรียน จึงเป็นภาระหน้าที่ของนักศึกษาครูในการพัฒนาคุณค่า จริยธรรมของตนเพ่ือเป็นครูผู้สอน
ในอนาคต
	 จากแนวคิดดังกล่าวข้างต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม จะพบว่า ในต่างประเทศ
ได้มีการศึกษาและค้นคว้าอย่างมากจนกลายเป็นแนวคิดหรือหลักการที่ถูกน�ำมาใช้อ้างอิงและน�ำไปสู่
การปฏิบัติ แต่อย่างไรก็ตามส�ำหรับในประเทศไทยนั้นจะพบว่า การศึกษาค้นคว้าหรือการวิจัยเก่ียวกับ
องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมยังมีอยู่ค่อนข้างน้อย ดังนั้นผู้วิจัยจึงท�ำการศึกษาวิเคราะห์
องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ในบริบท
ประเทศไทย โดยน�ำแนวคิดของลิคโคนา (Lickona) มาเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาองค์ประกอบ และ
ท�ำการยืนยันองค์ประกอบด้วยการสนทนากลุม่กบัผูท้รงคุณวฒิุ ตลอดจนน�ำผลจากการสนทนากลุม่มาใช้
ในการสร้างแบบสอบถามเพ่ือศึกษาวเิคราะห์คุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ทางสถิติต่อไป

วัตถุประสงค์
	 เพ่ือศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะ
ครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์

แนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
	 การศึกษาองค์ประกอบคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมในครัง้นี ้ผูว้จิยัได้น�ำแนวคิดของลิคโคนา 
(Lickona, 1991) และเชน (Chen, 2005) มาเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาองค์ประกอบ สามารถสรุป
องค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมได้ 3 องค์ประกอบคือ 1) คุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมด้านการรู้คิด (Cognitive aspect of moral character) 2) คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านอารมณ์ (Affective aspect of moral character) 3) คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านพฤติกรรม 
(Behavioral aspect of moral character) ดังแสดงในภาพประกอบ 1
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สมมติฐานการวิจัย
	 โมเดลองค์ประกอบคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์
ที่ผู้วิจัย สร้างขึ้น มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์

    

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการศึกษาองค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม 
ที่มา: Lickona (1991) and Chen (2005)

วิธีการด�ำเนินการวิจัย
	 การศึกษาองค์ประกอบคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
ครัง้นีเ้ป็นงานวจิยัเชิงปรมิาณคือ การวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
ของนักศึกษาคณะ ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ โดยผู้วิจัยขอสรุปกระบวนการด�ำเนินการในการวิจัย ดังนี้
	 1.	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
	 	 1.1	ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 
	 	 นักศึกษาที่ก�ำลังศึกษาในระดับอุดมศึกษาช้ันปีที่ 2-4 ปีการศึกษา 2559 คณะครุศาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสังกดัส�ำนกังานคณะกรรมการอดุมศึกษา ในเขตกรงุเทพมหานคร ประกอบด้วย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
สวนดุสิต มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี และมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ�ำนวน 9,008 คน
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	 	 1.2	กลุ ่มตัวอย่างที่ใช ้ในการศึกษาองค์ประกอบและการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง 
(Confirmatory Factor Analysis) คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์/ศึกษา
ศาสตร์ที่ก�ำลังศึกษาในระดับอุดมศึกษาชั้นปีที่ 2-4 ปีการศึกษา 2559 ของคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานครจาก 9 สถาบัน
การศึกษา จ�ำนวน 1,144 คน โดยมขีนาดของกลุม่ตวัอย่างเท่ากบั 5-10 เท่าของตวัแปรบ่งช้ีซึง่เป็นจ�ำนวน
ที่ดีเยี่ยมส�ำหรับการวิเคราะห์องค์ประกอบ (Gorsuch,1983 อ้างใน ยุทธ ไกยวรรณ์, 2557) ซึ่งได้มาโดย
การสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) โดยมีระดับชั้นปี เป็นชั้น (Strata) และมีสาขาวิชาเป็น
หน่วยใน การสุ่ม (Sampling Unit) และจากการสุ่มแบบอย่างง่าย (Random Sampling) จากประชากร 
โดยใช้ระดับความเชื่อมั่น .05 (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540 น. 303)
	 2.	การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
นกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ทีผู่ว้จิยัพัฒนาข้ึนเอง แบบสอบถามทีไ่ด้เป็นแบบสอบถามมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 6 ระดับของ Likert ซึ่งแบบสอบถามดังกล่าวมีขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือ 
ดังนี้
	 	 2.1	ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา 
คณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ เพ่ือให้ทราบถงึแนวคิด ทฤษฎ ีนยิาม และองค์ประกอบของคุณลกัษณะเชิง
คุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ และน�ำผลการศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Study) เพ่ือน�ำข้อมลูทีเ่ป็นรายละเอียดและประเดน็ส�ำคัญทีเ่กีย่วข้องกบับรบิทต่างๆ เชิงคุณธรรมจรยิธรรม
ตามกรอบแนวคิดของลิคโคนา (Lickona, 1991) และเชน (Chen, 2005) มาสร้างเป็นองค์ประกอบโดย
การใช้การสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ (Focus Group) โดยผู้วิจัยน�ำข้อมูลที่เป็นเนื้อหาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
บริบทของครูในระยะการศึกษาเชิงคุณภาพมาพิจารณาเพ่ือสรุปองค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ในบริบทสังคมไทย แล้วจึงน�ำข้อมูลทั้งหมดมาปรับ
สร้างข้อค�ำถามเพื่อวัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมต่อไป
	 	 2.2	น�ำแบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษา
ศาสตร์ทีส่ร้างเสรจ็แล้วให้ผูท้รงคุณวฒิุทางด้านจติวทิยา การวดัผลและวจิยัจ�ำนวน 5 ท่านเป็นผูพิ้จารณา
ความสอดคล้องของ ข้อค�ำถามกบันยิามศัพท์ในแต่ละด้าน เพ่ือหาค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) ระหว่างข้อค�ำถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ โดยข้อค�ำถามทั้งหมดมีค่าดัชนี
ความสอดคล้องระหว่าง 0.60 - 1.00 หลังจากนั้นผู้วิจัยปรับปรุงข้อความในแบบสอบถามตามข้อเสนอ
แนะของผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้เครื่องมือมีคุณภาพที่มากยิ่งขึ้น
	 	 2.3	น�ำแบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษา
ศาสตร์ ที่ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว ไปทดลองใช้กับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจริง จ�ำนวน 100 คน 
เพ่ือวเิคราะห์หาค่า อ�ำนาจจ�ำแนกของข้อค�ำถามเป็นรายข้อโดยการวเิคราะห์ค่าระหว่างข้อกบัคะแนนรวม 
(Corrected Item-Total Correlation) ได้ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของข้อค�ำถาม 0.20-0.74 และค่าความเชื่อมั่นของ
แบบสอบถามคุณลักษณะ เชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ด้วยการหา
ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่า (Alpha coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) เท่ากับ 0.95
	 3.	การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยน�ำหนังสือขอความร่วมมือเพ่ือการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ ส่งถึงคณบดีคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ จ�ำนวน 9 สถาบัน
การศึกษาในกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย จากนั้นผู้วิจัย
น�ำแบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ไปเก็บ
ข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง และน�ำแบบสอบถามที่ได้คืนมาตรวจสอบความสมบูรณ ์ ซึ่งได้แบบสอบถามที่มี
ความสมบูรณ์จ�ำนวน 1,104 ชุด จากนั้นผู้วิจัยน�ำมาการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory 
Factor Analysis) จ�ำนวน 1,104 ชุด
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ผลการวิจัย
	 1. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลโครงสร้างคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรชี้วัดคุณลักษณะ
เชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง 
0.16-0.81 ซึ่งทุกตัวแปรช้ีวัดมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยตัวแปรช้ีวัด
ความมุ่งมั่นตั้งใจ (WILL) กับอุปนิสัย (HABIT) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สูงสุดเท่ากับ 0.81 ส่วนตัวแปร
ช้ีวดัการตระหนกัรูป้ระเดน็ปัญหาทีเ่ก่ียวข้องกบัคุณธรรมจรยิธรรมในสถานการณ์ต่างๆ (PROB) กบัเหตผุล
เชิงคุณธรรมจริยธรรม (REAS) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ต�่ำสุดเท่ากับ 0.16 นอกจากนี้การตรวจสอบ
ข้อตกลงเบือ้งต้น พบว่า เมทรกิซ์สหสัมพันธ์ของตวัแปรช้ีวดัคุณลักษณะ เชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษา
คณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ไม่เป็นเมทริกซ์เอกลักษณ์ ซึ่งมีความสัมพันธ์กันเพียงพอที่จะสามารถน�ำมา
วิเคราะห์องค์ประกอบต่อไปได้ (Bartlett’s Test: χ2 =9245.46 df=91 p=.00) เมื่อพิจารณารายข้อค�ำถาม 
พบว่า ไคเซอร์-ไมเยอร์-โอลคิน (KMO) เท่ากับ 0.93 และความเพียงพอของกลุ่มการเลือกกลุ่มตัวอย่าง
โดยรวม (MSA) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.91-0.95 แสดงว่า ตัวแปรชี้วัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
นกัศึกษา คณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์มคีวามสัมพันธ์กนัเพียงพอทีจ่ะน�ำมาใช้ในการวเิคราะห์องค์ประกอบ
เชิงยืนยันต่อไปได้

ตาราง 1	 ค่าดัชนีความความสอดคล้องและดัชนีเปรียบเทียบของโมเดลการวัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
	 จริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (n=1,104)

ดัชนี เกณฑ์ ค่าสถิติในโมเดล

χ2 ไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ χ2 =45.62 df=40 p=.25

หรือสัดส่วน χ2 / df ไม่เกิน 2.00 45.62/40=1.14

GFI มากกว่า 0.95 0.99
AGFI มากกว่า 0.95 0.98
CFI มากกว่า 0.95 1.00

RMSEA น้อยกว่า 0.05 0.01
SRMR น้อยกว่า 0.05 0.01

	 จากตาราง 1 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลการวดัคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
ของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์กับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ในดชันกีลุ่มสัมบรูณ์ พบว่า ค่าไค-สแควร์ 
(χ2)=45.62, df=40, p=.25, ค่า GFI=0.99, ค่า AGFI=0.98, ค่า RMSEA=0.01, ค่า SRMR=0.01 ส่วนในดชันี
กลุม่เปรยีบเทยีบ พบว่า ค่า CFI=1.00 เมือ่พิจารณาตามเกณฑ์ตามสอดคล้อง พบว่า ค่าไค-สแควร์ไม่มนียั
ส�ำคัญทางสถติ ิและดชันอีืน่ ๆ  ยังช้ีให้เหน็ว่าโมเดลการวดัคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษา
คณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มคีวามสอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ซึง่หมายความว่า 
โมเดลทีส่ร้างข้ึนสามารถน�ำมาอธบิายคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษา
ศาสตร์ได้ คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม มีจ�ำนวน 3 องค์ประกอบ และตัวแปรชี้วัดจ�ำนวน 14 ตัว 
ดังตาราง 2
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ตาราง 2 	การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของโมเดลการวัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
	 จริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ (n=1,104)

องค์ประกอบ น�้ำหนักองค์ประกอบ C.R.

b SE t FS SC

ด้านการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรม 0.34 0.03 11.05** - 0.92 0.84
ด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม 0.51 0.03 17.83** - 0.93 0.87
ด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม 0.82 0.03 32.10** - 0.91 0.83

ตัวแปรชี้วัด

การตระหนักรู้ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กบัคุณธรรมจรยิธรรมในสถานการณ์ต่างๆ

1.00 - - 0.02 0.37 0.13

การรู้คุณค่าคุณธรรมจริยธรรม 1.93 0.16 11.88** 0.02 0.71 0.50
การมีมุมมองเชิงคุณธรรมจริยธรรม 2.16 0.18 12.10** 0.07 0.79 0.63
เหตุผลเชิงคุณธรรมจริยธรรม 1.02 0.12 8.64** 0.01 0.37 0.13
การตัดสินใจโดยไตร่ตรอง 2.35 0.21 11.38** 0.15 0.86 0.74

การรู้จักคุณธรรมจริยธรรมในตนเอง 1.91 0.18 10.87** 0.06 0.70 0.49

มโนธรรมหรือความรู้สึกผิดชอบชั่วดี 1.00 - - 0.02 0.54 0.30
ความภาคภูมิใจในตนเอง 1.37 0.08 17.27** 0.09 0.75 0.56
ความเห็นอกเห็นใจ 1.63 0.09 18.07** 0.19 0.89 0.79
การรักหรือชอบท�ำในสิ่งดีงาม 1.35 0.08 16.12** 0.12 0.74 0.54
การควบคุมตนเอง 1.26 0.07 16.87** 0.03 0.69 0.47

ความอ่อนน้อมถ่อมตน 1.54 0.08 18.31** 0.17 0.84 0.71

ความมุ่งมั่นตั้งใจ 1.00 - - 0.33 0.90 0.81

อุปนิสัย 1.00 0.02 41.17** 0.33 0.90 0.81

**p<.01

	 จากตาราง 2 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของโมเดลการวัดคุณลักษณะ
เชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 
(SC) อยู่ระหว่าง 0.91-0.93 โดยคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมทุกด้านและทุกตัวแปรชี้วัดมีนัยส�ำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรมมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบสูงสุดเท่ากับ 0.93 
มคีวามแปรผนัร่วมกบัคุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัสูง (ร้อยละ 87) รองลงมาคือ ด้านการรูคิ้ดเชิงคุณธรรม
จริยธรรมและด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานเท่ากับ 0.92 และ 
0.91 มีความแปรผันร่วมกับคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับสูง (ร้อยละ 84 และ 83) และสามารถพิจารณา
เป็นรายตัวแปรชี้วัด ได้ดังนี้
	 ด้านการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรม มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.37-0.79 
โดยตัวแปรช้ีวัดการตัดสินใจไตร่ตรอง มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานเท่ากับ 0.86 มีความแปรผัน
ร่วมกับการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 74) รองลงมาคือ การมีมุมมอง



สุทธิปริทัศน์                                         	 ปีที่ 31 ฉบับที่ 98 เมษายน - มิถุนายน 2560 81

เชิงคุณธรรมจรยิธรรม การรูคุ้ณค่าคุณธรรมจรยิธรรม และการรูจ้กัคุณธรรมจรยิธรรมในตนเองมค่ีาน�ำ้หนกั
องค์ประกอบมาตรฐานเท่ากบั 0.79 0.71 และ 0.70 มคีวามแปรผนัร่วมกบัการรูคิ้ดเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
อยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 63 50 และ 49) ส่วนการตระหนักรู้ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม
จริยธรรมในสถานการณ์ต่างๆ และเหตุผลเชิงคุณธรรมจริยธรรม มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐาน
ต�่ำสุดเท่ากับ 0.37 มีความแปรผันร่วมกับการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับต�่ำ (ร้อยละ 13) ตาม
ล�ำดับ
	 ด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.54-0.89 
โดยตัวแปร ชี้วัดความเห็นอกเห็นใจ มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบสูงสุดเท่ากับ 0.89 มีความแปรผันร่วมกับ
ความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับสูง (ร้อยละ 79) รองลงมาคือ ความอ่อนน้อมถ่อมตน 
มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานเท่ากับ 0.84 มีความแปรผันร่วมกับความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม
อยู่ในระดับสูง (ร้อยละ 71) ความภาคภูมิใจในตนเอง การรักหรือชอบท�ำในสิ่งดีงาม และการควบคุม
ตนเอง มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานเท่ากับ 0.75 0.74 และ 0.69 มีความแปรผันร่วมกับความรู้สึก
เชิงคุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัปานกลาง (ร้อยละ 56 54 และ 47) ส่วนมโนธรรมหรอืความรูส้กึผดิชอบ
ชั่วดี มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบมาตรฐานต�่ำสุดเท่ากับ 0.54 มีความแปรผันร่วมกับความรู้สึกเชิงคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับต�่ำ (ร้อยละ 30) 
	 ด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม ตัวแปรช้ีวัดความมุ่งมั่นตั้งใจและอุปนิสัย มีค่าน�้ำหนัก
องค์ประกอบมาตรฐานเท่ากบั 0.90 มคีวามแปรผนัร่วมกบัพฤตกิรรมเชิงคุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัสงู 
(ร้อยละ 81)

ภาพที่ 2 โมเดลการวัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์

9 
 

องคป์ระกอบมาตรฐานตําสุดเท่ากบั 0.37 มคีวามแปรผนัร่วมกบัการรูค้ดิเชงิคุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัตํา (รอ้ยละ 
13) ตามลาํดบั 
 ดา้นความรูส้กึเชงิคุณธรรมจรยิธรรม มค่ีานําหนักองคป์ระกอบมาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.54-0.89 โดยตวัแปร           
ชีวดัความเหน็อกเหน็ใจ มค่ีานําหนักองค์ประกอบสูงสุดเท่ากบั 0.89 มคีวามแปรผนัร่วมกบัความรู้สกึเชงิคุณธรรม
จรยิธรรมอยู่ในระดบัสงู (รอ้ยละ 79) รองลงมาคอื ความอ่อนน้อมถ่อมตน มค่ีานําหนักองคป์ระกอบมาตรฐานเท่ากบั 
0.84 มีความแปรผนัร่วมกบัความรู้สกึเชิงคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดบัสูง (ร้อยละ 71) ความภาคภูมิใจในตนเอง               
การรกัหรอืชอบทาํในสิงดงีาม และการควบคุมตนเอง มค่ีานําหนักองคป์ระกอบมาตรฐานเท่ากบั 0.75 0.74 และ 0.69  
มคีวามแปรผนัร่วมกบัความรูส้กึเชงิคุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัปานกลาง (รอ้ยละ 56 54 และ 47) สว่นมโนธรรมหรอื
ความรู้สกึผดิชอบชั วด ีมค่ีานําหนักองค์ประกอบมาตรฐานตําสุดเท่ากบั 0.54 มคีวามแปรผนัร่วมกบัความรู้สกึเชิง
คุณธรรมจรยิธรรมอยู่ในระดบัตํา (รอ้ยละ 30)  
 ดา้นพฤตกิรรมเชงิคุณธรรมจรยิธรรม ตวัแปรชีวดัความมุ่งมั นตั งใจและอุปนิสยั มคี่านําหนกัองคป์ระกอบ
มาตรฐานเท่ากบั 0.90 มคีวามแปรผนัร่วมกบัพฤตกิรรมเชงิคุณธรรมจรยิธรรมอยูใ่นระดบัสงู (รอ้ยละ 81) 

 

ภาพที 2 โมเดลการวดัคุณลกัษณะเชงิคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศกึษาคณะครุศาสตร ์ศกึษาศาสตร ์
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	 2. ผลการศึกษาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ โดยรวมและรายด้าน

ตารางที่ 3	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
	 นักศึกษา คณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ โดยรวมและรายด้าน (n=1,104) 

คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม MEAN S.D. ระดับ

ด้านการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรม 4.96 0.73 สูง

ด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม 4.72 0.78 สูง

ด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม 5.06 0.76 สูง

คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมโดยภาพรวม 4.91 0.54 สูง

	 จากตาราง 3 ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานและการแปลผลคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
โดยภาพรวมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.91 มค่ีาส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.54 อยู่ในระดบัสงู และเมือ่พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นกัศึกษามคุีณลักษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
ด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรมสูงสุด (MEAN=5.06 S.D.=0.76) รองลงมาคือ ด้านความการรู้คิด
เชิงคุณธรรมจริยธรรม (MEAN=4.96 S.D.=0.73) และด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม (MEAN=4.72 
S.D.=0.78)

อภิปรายผลการวิจัย
	 การวิเคราะห์องค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร ์
ศึกษาศาสตร์ ในกรุงเทพมหานครในครั้งนี้ ผลจากการวิจัยพบว่า การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ยืนยันคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ในกรุงเทพมหานครมีองค์ประกอบที่สอดคล้องกันทั้งหมด 3 องค์ประกอบ คือ คุณลักษณะเชิง
คุณธรรมจริยธรรมด้านการรู้คิด (Cognitive aspect of moral character) คุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมด้านอารมณ์ (Affective aspect of moral character) คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านพฤติกรรม (Behavioral aspect of moral character) ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาเชิงคุณภาพ
เรื่ององค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร ์
มหาวทิยาลยั ในกรงุเทพมหานครบรบิทสงัคมไทยทีผู่ว้จิยัได้ท�ำการศึกษาในระยะที ่1 โดยใช้การสนทนากลุม่ 
(Focus group) กับผู้ทรงคุณวุฒิ โดยพบว่า มีองค์ประกอบที่สอดคล้องกัน คือ คุณลักษณะเชิงคุณธรรม
จริยธรรมด้านการรู้คิด คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านอารมณ์ คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านพฤติกรรม ซึ่งทั้ง 3 องค์ประกอบสามารถยืนยันในการวัดคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย ในกรุงเทพมหานครได้ ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้อง
กับสมมติฐานการวิจัย กล่าวคือ องค์ประกอบของคุณลักษณะ เชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะ
ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ทั้งนี้
ผลการวิจัยการยืนยันองค์ประกอบสัมพันธภาพทั้ง 3 องค์ประกอบหลักมีความสอดคล้องกับแนวคิดของ
ลิคโคนา (Lickona, 1991, p. 51) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Moral 
character) ประกอบด้วย คุณลกัษณะทีด่ทีีเ่น้นคุณธรรมจรยิธรรม 3 ประการ คือ ด้านการรูคิ้ดเชิงคุณธรรม
จริยธรรม (Moral knowing) ด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Moral feeling) และด้านพฤติกรรมเชิง
คุณธรรมจริยธรรม (Moral behavior) และยังสอดคล้องกับแนวคิดของไรอัน (Ryan & Bohin, 1999, p. 5) 
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ที่กล่าวถึงคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม หรือคุณลักษณะที่ดี ประกอบด้วย การรู้ในสิ่งที่ดี (Knowing 
the good) รักในสิ่งที่ดี (Loving the good) และกระท�ำในสิ่งที่ดี (Doing the good) ทั้งสามแนวคิดนี้มี
ความเกี่ยวข้องกันมาก นอกจากนี้เชน (Chen, 2005, p. 14) ได้ระบุคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
นั้นประกอบด้วยคุณลักษณะ 3 ด้านคือ การรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Moral knowing) ความรู้สึกทาง
คุณธรรมจริยธรรม (Moral feeling ) และ พฤติกรรมทางคุณธรรมจริยธรรม (Moral action)
	 นอกจากนี้ผลจากการศึกษายังพบว่า คุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะ
ครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครที่มีน�้ำหนักมากที่สุด คือ ด้านความรู้สึกเชิง
คุณธรรมจริยธรรม (Moral feeling) ซึ่งเป็นความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี มีความรักและสนใจในสิ่งทีดีงาม 
ความรู้สึกที่เข้มแข็ง สนใจ พึงพอใจ และการแสดงออกซึ่งความเห็นอกเห็นใจต่อบุคคล (Empathy) 
มีความภาคภูมิใจในตนเอง การควบคุมตนเองตนเอง และความอ่อนน้อมถ่อมตน ผลการวิจัยครั้งนี้
สอดคล้องกับแนวคิดของชวาร์ซ (Schwartz, 2008, p. 41) ที่กล่าวถึงคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ด้านอารมณ์ความรู้สึก (Emotional character) ว่าคุณลักษณะที่ดีทางด้านคุณธรรมจริยธรรมนั้น ไม่เพียง
ต้องการทักษะเชิงเหตุผลเท่านั้น หากแต่ต้องประกอบด้วยความรู้สึกที่เป็นส่วนหนึ่งของการตัดสินใจเชิง
จรยิธรรมอันส่งผลต่อแสดงออกทีด่งีามหรอืพฤตกิรรมเชิงคุณธรรมจรยิธรรม และยังสอดคล้องกับแนวคิด
ของซานทรอค (Santrock, 2008, p. 102) ทีก่ล่าวถึงคุณลกัษณะด้านอารมณ์ความรูส้กึ (Emotional domain) 
โดยให้ความส�ำคัญกับความความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม ที่มีความสัมพันธ์กับ ความรู้สึกที่เข้มแข็ง 
ความรู้สึกผิด และแสดงออก ซึ่งความเห็นอกเห็นใจต่อบุคคลอื่น ดังนั้นความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม 
(Moral feeling) จึงมีบทบาทอย่างส�ำคัญ ในการจูงใจให้บุคคลแสดงออกที่ดีงามหรือมีพฤติกรรมเชิง
คุณธรรมจริยธรรมอันเป็นส่วนหนึ่งของคุณลักษณะที่ดี 
	 คุณลกัษณะทีม่ค่ีาน�ำ้หนกัรองลงมาคือ คุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมด้านการรูคิ้ด (Cognitive 
aspect of moral character) และคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านพฤติกรรม (Behavioral aspect of 
moral character) โดยมีค่าน�้ำหนักมาตรฐานเท่ากับ 0.92 และ 0.91 ตามล�ำดับ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด
ของไรอัน (Ryan & Bohin, 1999, p. 5) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมหรือ คุณลักษณะที่ดี
ที่ส�ำคัญประการที่หนึ่งคือ การรู้ในสิ่งที่ดี (Knowing the good) คือ ความเข้าใจในสิ่งที่ดีถูกต้องและผิด 
ซึง่เป็นความสามารถในการตอบสนองสถานการณ์ เลอืกทีจ่ะท�ำในส่ิงทีถ่กูต้อง ดงัที ่อรสิโตเตลิ เรยีกสิง่นีว่้า 
Practical wisdom ประการที่สองคือ รักในสิ่งที่ดี (Loving the good) คือการพัฒนาระดับของอารมณ์
ความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งความรักในสิ่งที่ดีและรู้สึกรังเกียจสิ่งที่ไม่ดี เปรียบเสมือน
ความสามารถที่ให้ความส�ำคัญต่อบุคคลอ่ืน โดยมีความต้องการท�ำส่ิงที่ดี ความรักในส่ิงทีดีจะน�ำไป
สู่การเคารพและรักบุคคลอื่น ดังค�ำว่าที่ว่า “love the sinner but hate the sin” และคุณลักษณะส�ำคัญ
ที่เกี่ยวข้องกับด้านพฤติกรรมคือ การกระท�ำในสิ่งที่ดี (Doing the good) คือ มีความตั้งใจที่จะกระท�ำ 
เมื่อบุคคลรู้จักสิ่งที่ถูกต้องและกระท�ำสิ่งนั้น นอกจากนี้นอกจากนี้ ซานทรอค (Santrock, 2008, p. 102) 
ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของคุณลกัษณะคุณธรรมจรยิธรรม เกีย่วกบัด้านการรูคิ้ดและด้านพฤตกิรรมไว้ว่า 
ด้านการรู้คิด (Cognitive domain) เปรียบเสมือนกุญแจส�ำคัญ ที่ช่วยให้ผู้เรียนมีเหตุผล มีการคิดเกี่ยวกับ
กฏระเบยีบ ศีลธรรม และการประพฤตปิฏบิตั ิส่วนด้านพฤตกิรรม (Behavioral domain) ให้ความส�ำคัญกบั
การปฏบิตัเิชิงคุณธรรมจรยิธรรมอนัเป็นผลมาจากการรูคิ้ด ดงันัน้ความสามารถในการคิด ความเข้าใจในสิง่
ทีด่ถูีกต้องและผดิ ซึง่เป็นความสามารถในการใช้เหตผุลในการตอบสนองสถานการณ์ ตดัสนิใจเลอืกทีจ่ะ
ท�ำในสิง่ทีถ่กูต้อง จะช่วยส่งเสรมิให้บคุคลมกีารแสดงออกทีด่งีามหรอืพฤตกิรรม เชิงคุณธรรมได้เป็นอย่างด ี
	 จากการน�ำคะแนนแบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร ์
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดล
การวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร ์
มหาวทิยาลัยในกรงุเทพมหานครทัง้ 3 องค์ประกอบมคีวามเหมาะสมพอดกัีบข้อมลูเชิงประจกัษ์ เนือ่งจาก
มีค่าดัชนีทดสอบประสิทธิภาพของโมเดล ได้แก่ ค่าไค-สแควร์ มีค่าเท่ากับ 1.14 ค่านัยส�ำคัญทางสถิติ 
เท่ากับ 0.06 ซึ่งไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ จึงแสดงให้เห็นว่า โมเดลโครงสร้างของคุณลักษณะเชิงคุณธรรม
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จรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยในกรงุเทพมหานครมคีวามสอดคล้องกับ
ข้อมลูเชิงประจกัษ์ (Joreskog & Sorbom,1989 อ้างใน นงลกัษณ์ วริชัชัย, 2543) นอกจากนีเ้มือ่พิจารณาค่า
ไค-สแควร์สมัพันธ์ (Relation chi-square) มค่ีาเท่ากบั 1.14 ซึง่มค่ีาน้อยกว่า 2.00 แสดงว่าโมเดลโครงสร้าง
มลีกัษณะสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ในระดบัทีน่่าพอใจ รวมทัง้ ค่าดชันวีดัระดบัความเหมาะสมพอดี
ที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) มีค่าเท่ากับ 0.98 ซึ่งมีค่าใกล้กับ 1.00 แสดงว่า โมเดลมีความเหมาะสมพอดีกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ (Joreskog & Sorbom,1989 อ้างใน นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2543) และดัชนีรากที่สอง
ของความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่า (RMSEA) เท่ากับ 0.01 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า 0.05 แสดงให้เห็นว่า 
โมเดลมีความเหมาะสมพอดีในระดับสูง จากผลการวิจัยดังกล่าวสามารถกล่าวโดยสรุปได้ว่า โมเดลของ
องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ในกรงุเทพมหานครมคีวามสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ซึง่สามารถวดัองค์ประกอบของคุณลกัษณะเชิง
คุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครได้
	 ผลการศึกษาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร ์
ในกรงุเทพมหานครพบว่า คะแนนคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์
อยู่ในระดบัสงู โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากับ 4.91 มค่ีาส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.54 และเมือ่พิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า นักศึกษามีคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรมสูงสุด 
(MEAN=5.06 S.D.=0.76) รองลงมาคือ ด้านการรู้คิดเชิงคุณธรรมจริยธรรม (MEAN=4.96 S.D.=0.73) 
และด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม (MEAN=4.72 S.D.=0.78) มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดจากทั้ง 3 ด้าน 
ทั้งนี้การที่ด้านความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรม (Moral feeling) น้อยกว่าด้านอื่นๆ เนื่องจากเป็นตัวแปรที่
เกีย่วข้องกบัอารมณ์ความรูส้กึซึง่มลีกัษณะทีม่คีวามซบัซ้อน ละเอียดอ่อน ได้แก่ ความภาคภมูใิจในตนเอง 
ความเห็นอกเห็นใจ มโนธรรมหรือความรู้สึกผิดชอบชัว่ดี ดังที่อเบอร์ครอมบี้ (Abercrombie, 2007, p. 21) 
กล่าวว่า กระบวนการความคิด การใช้เหตุผลเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา แต่ความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรมจะ
ต้องผ่านการระลึก หรือภาวะที่รู้ตัว (Conscious) สอดคล้องกับลาเฮ (Lahey, 2007, p. 160) ที่สนับสนุน
แนวคิดของอเบอร์ครอมบีเ้กีย่วกบัการรูต้วัของมนษุย์ไม่ใช่สิง่ทีเ่กดิข้ึนได้ในชีวติประจ�ำวนัปกต ิแต่ต้องผ่าน
กระบวนการพิจารณาที่ลึกซึ้ง หรือสภาวะของการตระหนักรู้ (Awareness) อีกทั้งซานทรอค (Santrock, 
2008, p. 102) กล่าวถึงคุณธรรมจริยธรรมด้านอารมณ์ความรู้สึก (Emotional domain) ให้ความส�ำคัญกับ
ความรู้สึกเชิงคุณธรรมจริยธรรมที่มีความสัมพันธ์กับความรู้สึกที่เข้มแข็ง ความรู้สึกผิด และแสดงออกซึ่ง
ความเห็นอกเห็นใจต่อบุคคลอื่น (Empathy) สอดคล้องกับแนวคิดของชวาร์ซ (Schwartz, 2008, p. 41) ได้
กล่าวถึงคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมด้านอารมณ์ความรู้สึก (Emotional character) ว่าคุณลักษณะที่ดี
ทางด้านคุณธรรมจรยิธรรมนัน้ไม่เพียงต้องการทกัษะเชิงเหตผุลเท่านัน้ หากแต่ต้องประกอบด้วยความรูสึ้กที่
เป็นส่วนหนึง่ของการตดัสนิใจเชิงจรยิธรรม ความรูส้กึและอารมณ์จะมบีทบาทอย่างส�ำคัญ ในการจงูใจให้
บุคคลแสดงคุณลักษณะที่ดี ดังนั้นหากบุคคลมีอารมณ์ความรู้สึกที่เข้มแข็งก็จะแสดงพฤติกรรมที่ถูกต้อง 
เหมาะสม หรือพฤติกรรมที่พึงปรารถนาได้ ในทางตรงกันข้ามหากบุคคลขาดความรู้สึกเชิงคุณธรรม
จริยธรรม ไม่รู้สึกถึงความผิดชอบชั่วดี ไม่รู้สึกละอายต่อบาป (อหิริกะ ahirika) หรือไม่ละอายต่อบาป 
(อโนตตัปปะ anottappa) และการยึดตนเองเป็นใหญ่ (egoism) ซึ่งเป็นปัจจัยทางจิตที่เป็นอกุศลมีลักษณะ
โน้มไปทางด้านอารมณ์ (affective) ความรูส้กึเหล่านีจ้ะท�ำให้บคุคลไม่แยแสสนใจต่อความรูสึ้ก ทศันะผูอ่ื้น 
รวมถงึมาตรฐานของความดงีามทีม่อียู่ในใจของตนเอง เมือ่ความรูส้กึหรอืปัจจยัเหล่านีค้รอบง�ำ บคุคลจะ
ไม่ระมัดระวังตนเองที่จะกระท�ำสิ่งที่เป็นโทษ และดังนั้นจึงมีความโน้มเอียงที่จะมีการกระท�ำที่เป็นโทษ 
ท�ำให้บุคคลมองส่ิงต่างๆ เพียงเพ่ือน�ำมาตอบสนองความปรารถนาและความต้องการของตนเองเท่าน้ัน 
และเป็นรากฐานให้แก่การกระท�ำที่เป็นโทษอย่างยิ่งของบุคคล (โสรีย์ โพธิ์แก้ว, 2557, น. 26-27)
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ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์
	 ผลการวิจัยในครั้งนี้ สามารถน�ำไปปรับใช้ได้ ดังประเด็นต่อไปนี้
 	  1. แบบสอบถามคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัในกรงุเทพมหานครเป็นเครือ่งมอืทีไ่ด้รบัการพัฒนามาเป็นอย่างด ีมคีวามเทีย่งตรงในระดบัสงู 
ดงันัน้จงึสามารถน�ำไปใช้เพ่ือวดัคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร เพ่ือพัฒนาองค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของ
นกัศึกษาคณะครศุาสตร์ศึกษาศาสตร์ ตลอดจนน�ำข้อมลูทีไ่ด้จากการวดัคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรม
ไปสู่การออกแบบการจัดการเรียนรู้ ในชั้นเรียนของหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์
	 2. การส่งเสรมิหรอืคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมของนกัศึกษาคณะครศุาสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร ควรจะพัฒนาทุกองค์ประกอบของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
เนือ่งจากคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมด้านคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมด้านการรู ้คุณลกัษณะเชิง
คุณธรรมจรยิธรรมด้านอารมณ์ คุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมด้านพฤตกิรรม ล้วนมคีวามสมัพันธ์กนั โดย
มุง่เน้นกระบวนการพัฒนาคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมด้านอารมณ์ความรูส้กึเป็นสิง่ส�ำคัญ โดยทัง้นีจ้ะ
ต้องมีกระบวนการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงขั้นตอนสุดท้ายของการผลิตนักศึกษาครู

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป
	 1. ควรมีการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
นักศึกษา ที่มีช่วงอายุแตกต่างกัน เช่น นักเรียนระดับประถมศึกษา นักเรียนระดับมัธยมศึกษา เพื่อตรวจ
สอบความสอดคล้องของโมเดลการคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ซึง่จะช่วยให้ได้
องค์ประกอบคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมในแต่ละช่วงวัยที่มีความชัดเจนยิ่งขึ้น
	 2. ควรมีการศึกษาระยะยาวเกี่ยวกับปัจจัยอ่ืนๆ ที่ส่งผลต่อคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนนักศึกษา เพื่อน�ำมาเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาคุณลักษณะเชิงคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
นักศึกษาให้เพิ่มขึ้น
	 3. ควรมวีธิกีารทีใ่ช้ในการศึกษา การวดั ประเมนิคุณลกัษณะเชิงคุณธรรมจรยิธรรมในรปูแบบอืน่ๆ 
เพ่ิมเตมิทีน่อกเหนอืไปจากการใช้แบบวดั เช่น การใช้เทคนคิการประเมนิเหตกุารณ์ส�ำคัญ (Critical Incident 
Technique) เป็นต้น
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