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ผลการใช้ชุดฝึกอบรมผู้ปกครองเร่ืองการสร้างวนัิยเชิงบวกผ่านกระบวนการมส่ีวนร่วม
ของผู้ปกครองทีม่ต่ีอวนัิยในตนเองและความเช่ือมั่นในตนเองของเด็กปฐมวยัในศูนย์

พฒันาเด็กเลก็ สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมือง จังหวดัชัยนาท 
 

พชัรา  พุ่มพชาติ     
 

บทคดัย่อ 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือพฒันาชุดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ืองการสร้างวินยัเชิงบวกผ่านกระบวน 
การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง และศึกษาผลการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองท่ีมีต่อวนิยัในตนเองและความเช่ือมัน่ใน
ตนเองของเด็กปฐมวยั เป็นการวจิยัเชิงทดลองโดยใชแ้บบแผนการวจิยัแบบก าหนดกลุ่มควบคุม ทดสอบก่อนและ
หลังการจัดกิจกรรมต่อเน่ืองตามเวลาท่ีก าหนด (Control-Group Interrupted Time-Series Design) (Creswell, 2003, 
169) ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย ผูป้กครองและเด็กปฐมวยัท่ีมีอายรุะหวา่ง 2-4 ปี ซ่ึงก าลงัศึกษาอยูใ่น
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบา้นกลว้ย จ านวน 30 คน และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอนุบาลเมืองชยันาท จ านวน  
30 คน รวม 60 คน โดยการคัดเลือกแบบเจาะจงแล้วน ามาจับฉลากแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  
เคร่ืองมือวิจัย ประกอบด้วย ชุดฝึกอบรมผูป้กครอง แบบประเมินความรู้ความเข้าใจส าหรับผูป้กครอง แบบ
ประเมินความคิดเห็นส าหรับผูป้กครอง แบบสงัเกตวนิยัในตนเองส าหรับเด็กปฐมวยั และแบบสงัเกตความเช่ือมัน่ 
ในตนเองส าหรับเด็กปฐมวยั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล  คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
การทดสอบค่าทีแบบ Dependent t-test และ Independent  t-test และการวเิคราะห์เน้ือหา 
 ผลการวิจยัพบว่า (1) ชุดฝึกอบรมผูป้กครองทุกองค์ประกอบมีค่าดัชนีความสอดคลอ้งสูงกว่าเกณฑ ์
ท่ีก าหนด สามารถน าไปปใชใ้นการฝึกอบรมผูป้กครองไปด ้(2) ผลการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง พบวา่ 1) เด็กปฐมวยั
ในกลุ่มทดลองมีวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญั
ท่ีระดบั .05  2) เด็กปฐมวยัในกลุ่มทดลองมีวินัยในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองหลงัการทดลองสูงกว่าเด็ก
ปฐมวยัในกลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 3) เด็กปฐมวยัในกลุ่มทดลองมีพฒันาการของวินัยในตนเอง
และความเช่ือมัน่ในตนเองสูงข้ึนอยา่งเป็นล าดบั และมีความคงทนของพฤติกรรมในระยะติดตามผลการทดลอง 
4) ผูป้กครองมีคะแนนเฉล่ียของความรู้ความเขา้ใจหลงัการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส าคญั 
ท่ีระดบั .05  และผูป้กครองมีความคิดเห็นต่อชุดฝึกอบรมอยูใ่นระดบัมาก 
 

ค าส าคญั: ชุดฝึกอบรมผูป้กครอง, การสร้างวนิยัเชิงบวก, กระบวนการมีส่วนร่วม, วนิยัในตนเอง, ความเช่ือมัน่ 
ในตนเอง, เด็กปฐมวยั 
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Effectiveness of the Utilization of the Parent Training Package Aiming to Develop Positive 
Discipline and Self-Confidence in Young Children Through Parental Involvement at the 

Child Development Centers Under Local Administration Organizations at  

the Mueang Chainat District, Chainat Province Thailand 
 

Patchara  Poompachati  
      

Abstract 
 This study was aimed to 1) develop a parent training package to promote positive discipline in young children 
through parental involvement processes and 2)  examine the influences of using the package on discipline and self -
confidence of the young children. The study employed a control-group interrupted time-series design (Creswell, 2003, p.169), 
while the participants were 60 parents and young children aged between 2-3 years old at Baan Kluay Municipality Child 
Development Center and Mueang Chinart Child Development Center . Purposive sampling selection was applied and in 
the later phase they were categorized into a treatment group and a control group through drawing lots . The research tools 
were a parent training package, a parent’  knowledge and understanding assessment form, and a set of questionnaire .  
A self-discipline observation form and a self-confidence observation form were employed to gain data from the young 
children. Data analysis was performed through percentage, mean ( X ), standard deviation (S.D.), dependent t-test and 
independent t-test as well as content analysis. 
 To serve the research objectives, the results included two areas. First, the assessment of the relevancy of the 
parent training package found that all of the relevant indexes are higher than the criteria and was an effective method for 
parent training.  Meanwhile, from the analysis of the influences of using the package on the discipline and self -
confidence of the young children it was obviously that 1) after the experiment the young children in the treatment group 
had more discipline and self-confidence at the significant level .05, 2)  the children in the treatment group had more 
discipline and self-confidence than the children in the control group at the significant level .05, 3) the treatment group 
had constantly higher discipline and self-confidence, 4) the retention of the young children’s behaviors of self-discipline 
and self-confidence is also obvious during the follow-up phase. For the parents, it was found that their knowledge and 
understanding before and after the training were significantly different at . 05, and they had high satisfaction of the 
package  
Keywords: Parent training package, Positive Discipline Development, Parental involvement process at pre-primary 
education level, Young children development, Self-discipline, Self-confidence, Early childhood 
                                                           
 Research Article from Faculty of Education, Chandrakasem  Rajabhat University, 2016 
 Associate Professor, Faculty of Education, Chandrakasem  Rajabhat University, E-mail :pumpachat@hotmail.com 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
 Social Sciences Research and Academic Journal 

วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
 Social Sciences Research and Academic Journal 

    
   

 

   

ปีที่ 13 ฉบับที ่38 พฤษภาคม – สิงหาคม 2561 

17 

ความส าคัญของปัญหาการวิจยั 
 เดก็ หมายถึง มนุษยทุ์กคนท่ีมีอายุต ่ากว่า 18 ปี ตามอนุสัญญาวา่ดว้ยสิทธิเด็ก (Convention on the 
Rights of the Child – CRC) เด็กมีสิทธิท่ีจะมีชีวิตอยู่รอดไปดรั้บการพฒันา การมีส่วนร่วม การแสดงความ
คิดเห็น ไปด้รับความเคารพในศักด์ิศรีแห่งความเป็นมนุษย ์และไปด้รับความคุ้มครองจากความรุนแรง 
(ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร, 2555, น.13) แต่ในขณะเดียวกันก็มีขอ้มูลยืนยนัถึงการกระท า
รุนแรงต่อเดก็เพ่ิมมากข้ึนทั้งทางร่างกายและจิตใจ การท าร้ายหรือการกระท าอนัมิชอบ ซ่ึงเกิดข้ึนทั้งท่ีบา้น
และครอบครัว โรงเรียนและสถานท่ีดูแลเด็ก (องค์กรยูนิเซฟ, 2554; กระทรวงพฒันาสังคมและความ
มัน่คงของมนุษย,์ 2558, น.4) ขอ้มูลดงักล่าวช้ีให้เห็นถึงสภาพการกระท าท่ีรุนแรงแรงและมีผลกระทบ 
ต่อการเจริญเติบโตและพฒันาการของเดก็ ซ่ึงหมายความรวมถึงเดก็ปฐมวยั 
 การสร้างวินัยเชิงบวก หมายถึง วิธีการอบรมสั่งสอนเด็กโดยปราศจากความรุนแรงและเคารพ
ศกัด์ิศรีในความเป็นมนุษยข์องเด็ก เป็นวิธีสอนท่ีไปม่มีการลงโทษเด็กหรือใช้รางวลั แต่เป็นการช้ีแนะ 
ใหเ้หตุผลและผลกระทบ เม่ือเด็กมีพฤติกรรมไปม่เหมาะสม (กระทรวงพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย,์ 
2558, น. 24; Durant, 2007, น.13) เป็นวิธีการท่ีมีการน ามาใชใ้นการอบรมเล้ียงดูเด็กอย่างเขา้ใจดว้ยความ
เมตตา ความมัน่คง การให้เกียรติและให้การยอมรับ (Nelsen, 2006, น.5) ดงัรายงานผลการวิจยัการใช ้ 
101 S เทคนิคการสร้างวินัยเชิงบวก พบว่า เด็กท่ีปฏิบติักิจกรรมกบัครูท่ีใชเ้ทคนิคการสร้างวินัยเชิงบวก 
มีพฒันาการสมองดา้นการคิดสูงข้ึน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ เม่ือเทียบกบัครูท่ีไปม่ไปดใ้ชเ้ทคนิคน้ี (ปิยวลี  
ธนเศรษฐกร และปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2554) การสร้างวินยัเชิงบวกนบัเป็นวิธีการสอนท่ีปราศจากความ
รุนแรงและมีคุณค่าต่อการอบรมเล้ียงดู การเจริญเติบโตและพฒันาการเดก็ปฐมวยัท่ีทุกฝ่ายควรมีการน าไปป
ปฏิบติัอยา่งเป็นรูปธรรม 
 จากการศึกษาสภาพการอบรมเล้ียงดูของพ่อแม่และผูป้กรองเด็กปฐมวยั พบว่า ยงัขาดความรู้ 
ความเขา้ใจในการอบรมเล้ียงดูเด็กดว้ยวิธีการท่ีไปม่ใชค้วามรุนแรง ดงัผลการศึกษาเร่ืองความรุนแรงต่อเด็ก
ในประเทศไปทย พบวา่ เด็กถูกกระท าดว้ยความรุนแรงทั้งทางกาย วาจา เพศ และการทอดท้ิงจากคนใกลชิ้ด
และเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนั ผูป้กครองจ านวนหน่ึงไปดใ้หเ้หตุผลท่ีกระท ารุนแรงต่อเด็กว่า ตอ้งการอบรม
สั่งสอนให้เด็กเป็นคนดี ไปม่อยากตอ้งการกระท าความรุนแรงกับเด็ก แต่ไปม่ทราบวิธีการและทางเลือก 
ท่ีดีกว่าน้ี (กระทรวงพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย,์ 2558, น.4) สภาพดงักล่าวแสดงให้เห็นถึง 
การขาดความรู้และความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งของผูป้กครองในการอบรมเล้ียงดู หากใหเ้หตุการณ์น้ีด าเนินต่อไปป
อาจก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อเดก็ทั้งสุขภาพกายและจิตใจตามมา 
 ผูป้กครองมีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการอบรมเล้ียงดูและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาเด็ก
ปฐมวยั การใหพ้่อแม่ผูป้กครองเขา้มามีบทบาทในการพฒันาเด็ก ย่อมส่งผลต่อความส าเร็จทางการศึกษา
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ของเดก็ (อรชา ตุลานนัท ์และอรุณี  หรดาล, 2555, น.12-45) จากการศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพ
ของศูนยเ์ด็กเล็ก ปี 2555 พบว่า เด็กปฐมวยัอายุ 2-5 ปี ร้อยละ 29.65 ขาดการดูแลท่ีมีคุณภาพ อนัเป็นผล
จากการขาดบุคลากรท่ีมีความรู้และทกัษะอย่างเหมาะสม (ส านักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และ
คุณภาพเยาวชน, 2557, น.11-12) และจากผลการสัมภาษณ์ผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมือง จงัหวดัชยันาท ใหผ้ลว่าผูป้กครองร้อยละ 70 ใชว้ิธีปฏิบติั
กับเด็ก เช่น ตี ดุ และว่ากล่าวตกัเตือนเม่ือเด็กมีพฤติกรรมท่ีไปม่พึงประสงค์ และผูป้กครองร้อยละ 80  
มีความตอ้งการพฒันาตนเองเพ่ือน าประโยชน์มาใชเ้ล้ียงดูบุตรหลานดว้ยวิธีการท่ีถูกตอ้ง  
 ขอ้มูลดงักล่าวช้ีใหเ้ห็นถึงปัญหาของผูป้กครองในการอบรมเล้ียงดูเดก็อยา่งถูกวิธี ผูว้ิจยัจึงมีความ
สนใจท าการศึกษาวิจยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ืองการสร้างวินัยเชิงบวกผ่านกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของผูป้กครองท่ีมีต่อวินัยในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันา 
เด็กเล็ก สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมือง จงัหวดัชยันาท ซ่ึงผลการวิจยัน้ีสามารถน าไปปใช้
เป็นแนวทางการพฒันาผูป้กครองให้มีความรู้ความเขา้ใจในการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยัดว้ยวิธีการสร้าง
วินยัเชิงบวกท่ีถูกตอ้ง อนัส่งผลต่อการเจริญเติบโตและพฒันาการของเดก็ไปดอ้ยา่งเหมาะสม 
  
วัตถุประสงค์ของการวิจยั 
 1. เพ่ือพฒันาชุดฝึกอบรมผูป้กครอง เร่ือง การสร้างวินยัเชิงบวกผา่นกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครอง 
 2. เพ่ือศึกษาผลการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง เร่ือง การสร้างวินยัเชิงบวกผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองท่ีมีต่อวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยั  
 3. เพ่ือเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจและความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรมโดยใช้
ชุดฝึกอบรมผูป้กครอง  
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. ผลการประเมินวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลงัการจดั
กิจกรรมใหผ้ลท่ีแตกต่างกนั 
 2. ผลการประเมินวินัยในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัใน 4 ระยะ คือ ก่อน
ไปดรั้บการจดักิจกรรม หลงัไปดรั้บการจดักิจกรรมคร้ังท่ี 1 หลงัไปดรั้บการจดักิจกรรมคร้ังท่ี 2 และติดตามผล
การจดักิจกรรม มีพฒันาการสูงข้ึนอยา่งเป็นล าดบั และมีการคงทนของพฤติกรรมวินยัในตนเองและความ
เช่ือมัน่ในตนเองในระยะติดตามผลการจดักิจกรรม 
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 3. ผลการประเมินวินัยในตนเองและความเช่ือมั่นในตนเองของเด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปด้รับ 
การฝึกอบรม และเด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปม่ไปด้รับการฝึกอบรมก่อนและหลงัการจัดกิจกรรมให้ผลท่ี
แตกต่างกนั 
 4. ผลการเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรมใหผ้ลท่ีแตกต่างกนั 
 5. ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรม มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้อง 
 ผูว้ิจยัไปดท้ าการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีส าหรับการพฒันาชุดฝึกอบรมผูป้กครอง เร่ือง การสร้าง
วินัยเชิงบวกผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ประกอบดว้ย แนวคิดการพฒันาชุดฝึกอบรม  
(ชัยยงค์  พรหมวงศ์, 2551, ออนไปลน์; พัชรา  พุ่มพชาติ, 2556) แนวคิดการจัดการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ 
(Delahaye, 2000, pp.34-36; Milano &  Ullius, 1998, p.24; Dolasinski, 2004, pp.54-55; Glatthorn & Fox, 
1996, pp.7-8) แนวคิดการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัและแนวคิดการสร้างวินัยเชิงบวกส าหรับ
เด็กปฐมวยั (Nelsen, Lott and Glenn, 2007; Durrant, 2010; โจน อี เดอร์แรนท์, 2007) มาใชเ้ป็นแนวทาง
ส าหรับผูป้กครองในการสร้างวินยัเชิงบวก ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 การก าหนดเป้าหมายระยะ
ยาว ขั้นท่ี 2 การให้ความรักและความอบอุ่น ขั้นท่ี 3 การให้แนวทาง ขั้นท่ี 4 การเขา้ใจวิธีคิด ความรู้สึก 
และความตอ้งการของเด็ก และขั้นท่ี 5 ด าเนินการแกปั้ญหา และจดัการกบัสถานการณ์ดว้ยการสร้างวินัย
เชิงบวก น ามาแสดงกรอบแนวคิดการวิจยั ดงัภาพท่ี 1  
 
 
  
 
 
 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 
ระเบียบวิธีการวิจยั 
 การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพัฒนา (Research and Development) ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกับ
วิธีด าเนินการวิจยัดงัน้ี 
 ประชากร 

1. ผูป้กครองของเด็กปฐมวยัท่ีมีอายุระหว่าง 2-4 ปี ซ่ึงก าลังศึกษาอยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลบา้นกลว้ย จ านวน 30 คน และศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็อนุบาลเมืองชยันาท จ านวน 30 คน รวม  

ตัวแปรต้น 
ชุดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ือง การ
พฒันาเด็กปฐมวยัดว้ยการสร้าง
วินยัเชิงบวกผา่นกระบวนการมี

ส่วนร่วมของผูป้กครอง 

ตัวแปรตาม 
1. วินยัในตนเองของเด็กปฐมวยั 
2. ความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็ก 
   ปฐมวยั 
3. ความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครอง  
4. ความคิดเห็นของผูป้กครอง 
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60 คน ไปดม้าโดยการคดัเลือกจากผูป้กครองท่ีประสงคเ์ขา้ร่วมโครงการวิจยัและน ามาจบัฉลากไปดเ้ป็นกลุ่ม
ผูป้กครองซ่ึงไปดรั้บการฝึกอบรม และกลุ่มผูป้กครองซ่ึงไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรม 

2. เดก็ปฐมวยัท่ีมีอายุระหว่าง 2-4 ปี ซ่ึงอยูใ่นครอบครัวของผูป้กครองและก าลงัศึกษาอยู่ในศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลต าบลบ้านกลว้ย จ านวน 30 คน เป็นกลุ่มเด็กปฐมวยัซ่ึงผูป้กครองไปด้รับ 
การฝึกอบรมโดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองและเด็กปฐมวยัท่ีมีอายุระหว่าง 2-4 ปี ซ่ึงอยู่ในครอบครัวของ
ผูป้กครองและก าลงัศึกษาอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็อนุบาลเมืองชยันาท จ านวน 30 คน เป็นกลุ่มเดก็ปฐมวยั
ท่ีผูป้กครองไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรมโดยใชชุ้ดฝึกอบรม รวม 60 คน 
 ตวัแปรที่ศึกษา 
 ตวัแปรตน้ คือ ชุดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ือง การสร้างวินยัเชิงบวกผา่นกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครอง  
 ตวัแปรตาม คือ  
 1. วินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยั 
 2. ความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรมโดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง 
 3. ความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรมโดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั   
 1. แบบสังเกตพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองส าหรับเด็กปฐมวยัและความเช่ือมัน่ในตนเองของ
เดก็ปฐมวยั มีการด าเนินการ ประกอบดว้ย ศึกษาเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้ง ศึกษากรอบความคิดเก่ียวกบั
พฤติกรรมความมีวินัยในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั น าขอ้มูลมาสร้างแบบสังเกต
พฤติกรรม มีลกัษณะเป็นแบบประเมินค่า (Rating scale) โดยใชเ้กณฑก์ารใหค้ะแนน 3 ระดบั คือ ไปม่พบ
เลยให ้0 คะแนน พบบางคร้ังให ้1 คะแนน และพบประจ าให ้2 คะแนน และท าตรวจสอบความเท่ียงตรง
เชิงโครงสร้าง ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา และประเมินความสอดคลอ้งโดยผูเ้ช่ียวชาญ ไปดค่้า ดชันีความ
สอดคลอ้งอยู่ระหว่าง 0.80-1.00 จากนั้นน าแบบสังเกตพฤติกรรมมาปรับปรุงแกไ้ปขตามขอ้เสนอแนะและ
ความคิดเห็นเพ่ิมเติมตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ เพ่ือใหเ้ป็นฉบบัสมบูรณ์ก่อนน าไปปใชใ้นการทดลอง 
 2. แบบทดสอบความรู้ความเขา้ใจส าหรับผูป้กครอง มีการด าเนินการ ประกอบดว้ย ศึกษาเอกสาร
และงานวิจยั ศึกษาองค์ประกอบของชุดฝึกอบรมผูป้กครอง ก าหนดวตัถุประสงค์ของการประเมินน า
ขอ้มูลมาสร้างแบบประเมิน จ านวน 20 ขอ้ มีลกัษณะการตอบแบบถูก ผิด และประเมินความสอดคลอ้ง
โดยผูเ้ช่ียวชาญ ไปดค่้าดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00  จากนั้นน าแบบประเมินความคิดเห็นของ
ผูป้กครองมาปรับปรุงแก้ไปขตามขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติมตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 
ใหเ้ป็นฉบบัสมบูรณ์ก่อนน าไปปใชใ้นการทดลอง 
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 3. แบบประเมินความคิดเห็นของผูป้กครอง มีการด าเนินการ ประกอบดว้ย ศึกษาเอกสารและ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ศึกษาองค์ประกอบของชุดฝึกอบรมผูป้กครองและน าขอ้มูลมาสร้างแบบประเมิน 
เป็นแบบอนัดบัคุณภาพมาตราส่วน โดยใชเ้กณฑก์ารให้คะแนน 3 ระดบั คือ 3 หมายถึง มาก 2 หมายถึง 
ปานกลาง และ 1 หมายถึง น้อย และท าตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา 
และประเมินความสอดคลอ้งโดยผูเ้ช่ียวชาญ ไปดค่้าดชันีความสอดคลอ้งอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 จากนั้นน า
แบบประเมินความคิดเห็นของผูป้กครองมาปรับปรุงแกไ้ปขตามขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติมตาม
ค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือใหเ้ป็นฉบบัสมบูรณ์ก่อนน าไปปใชใ้นการทดลอง 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูวิ้จยัไปดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลใน 5 ขั้นตอน ดงัต่อน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1 สร้างและพัฒนาชุดฝึกอบรมผู้ปกครอง โดยการศึกษาขอ้มูลพ้ืนฐาน เอกสาร ต ารา 
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และสัมภาษณ์ ครู ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือน ามาสร้างโครงร่างชุดฝึกอบรม
ผูป้กครอง ท าการประเมินโครงร่างดว้ยแบบตรวจสอบความสอดคลอ้งโดยผูเ้ช่ียวชาญ ท าการวิเคราะห์
ขอ้มูลดว้ยค่าดชันีความสอดคลอ้ง พร้อมกบัรวบรวมขอ้เสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญมาพฒันาชุดฝึกอบรม
ผูป้กครองใหส้มบูรณ์ก่อนน าไปปทดลอง 
 ขั้นตอนที่ 2 สร้างเคร่ืองมือส าหรับใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย แบบทดสอบ
ความรู้ความเขา้ใจส าหรับผูป้กครอง แบบประเมินความคิดเห็นของผูป้กครอง และแบบสังเกตความมีวินยั
ในตนเองส าหรับเด็กปฐมวยัและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั และท าการตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือ จากนั้นน าผลมาปรับปรุงแกไ้ปขตามขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติมตามค าแนะน าของ
ผูเ้ช่ียวชาญ เพ่ือใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพก่อนน าไปปใชใ้นการทดลอง 
 ขั้นตอนที่ 3 ศึกษาน าร่อง เพ่ือตรวจสอบความเป็นไปปไปดข้องชุดฝึกอบรมผูป้กครอง และเคร่ืองมือ
ส าหรับใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลก่อนน าไปปทดลองใช ้โดยการอบรมผูป้กครอง จ านวน 10 คน เป็น
เวลา 2 วนั จากนั้นให้ผูป้กครองทดลองใชชุ้ดฝึกอบรมกบัเด็กปฐมวยัเป็นเวลา 1 สัปดาห์ ท าการประเมินผล
ผูป้กครอง โดยใชแ้บบทดสอบวดัความรู้ความเขา้ใจและแบบประเมินความคิดเห็นของผูป้กครอง จากนั้น
ท าการรวบรวมและวิเคราะห์ผลการประเมินน าไปปปรับปรุงแก้ไปขเพ่ือให้ไปดชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองท่ีมี
ประสิทธิภาพก่อนน าไปปทดลอง 
 ขั้นตอนที่ 4 ทดลองใช้ชุดฝึกอบรมผู้ปกครอง เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมผูป้กครอง
และเพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการน าชุดฝึกอบรมผูป้กครองไปปใช ้การศึกษาคน้ควา้เป็นการวิจยัเชิง
ทดลอง โดยใชแ้บบแผนการวิจยัแบบก าหนดกลุ่มควบคุม ทดสอบก่อนและหลงัการจดักิจกรรม โดยการ
ประเมินพฤติกรรมต่อเน่ืองตามเวลาท่ีก าหนด (Control-Group Interrupted Time-Series Design) (Creswell, 
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2003, p.169) ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 กลุ่มประชากร ประกอบดว้ย 1) ผูป้กครองของเด็กปฐมวยั
ท่ีมีอายุระหวา่ง 2-4 ปี ซ่ึงก าลงัศึกษาอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็เทศบาลต าบลบา้นกลว้ย จ านวน 30 คน และ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็อนุบาลเมืองชยันาท จ านวน 30 คน รวม 60 คน ไปดม้าโดยการคดัเลือกจากผูท่ี้ประสงค์
เขา้ร่วมโครงการวิจยัและน ามาจบัฉลากไปดเ้ป็นกลุ่มผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรมและกลุ่มผูป้กครองท่ี
ไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรม และ 2) เด็กปฐมวยัท่ีมีอายุระหว่าง 2-4 ปี ท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
สงักดัเทศบาลต าบลบา้นกลว้ย จ านวน 30 คน ท่ีผูป้กครองไปดรั้บการฝึกอบรม และเดก็ปฐมวยัท่ีผูป้กครอง
ไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรมรวม 60 คน โดยด าเนินการวิจยัเป็นระยะเวลา 10 สปัดาห ์
 ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผลการใช้และปรับปรุงชุดฝึกอบรมผู้ปกครอง เป็นการน าผลจากผลการ
ประเมินมาศึกษาดงัน้ี 

1) เปรียบเทียบพฤติกรรมวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลงั
การทดลอง 2) เปรียบเทียบพฤติกรรมวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองระหว่างเด็กปฐมวยัในกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนและหลงัการทดลอง 3) เปรียบเทียบพฤติกรรมวินัยในตนเองและความ
เช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยัในกลุ่มทดลอง 4 ระยะ คือ ก่อนการจดักิจกรรม หลงัการจดักิจกรรม คร้ัง
ท่ี 1 หลงัการจดักิจกรรม คร้ังท่ี 2 และติดตามผลการจดักิจกรรม 4) ศึกษาความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมีต่อ
ชุดฝึกอบรมผูป้กครอง จากนั้นท าการการจดัสัมมนาครูปฐมวยั และผูป้กครอง ผูท้ดลองใชชุ้ดฝึกอบรม
ผูป้กครอง เพ่ือสะท้อนความคิดจากประสบการณ์การจัดกิจกรรม ตลอดจนปัญหา อุปสรรค และ
ขอ้เสนอแนะ มาปรับปรุง แก้ไปข ตรวจสอบขั้นสุดทา้ย เพ่ือให้ไปดชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง ฉบบัสมบูรณ์         
ท่ีสามารถน าไปปใชไ้ปดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
 

สรุปผลการวิจยั 
1. ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมผูป้กครอง มีดังต่อไปปน้ี 1) คู่มือการใช้ชุดฝึกอบรมผูป้กครอง 

ประกอบดว้ย วตัถุประสงคร์วม วตัถุประสงคเ์ฉพาะ ความเขา้ใจเบ้ืองตน้เก่ียวกบัชุดฝึกอบรม รายละเอียด
ของการฝึกอบรม ผูเ้ขา้ร่วมฝึกอบรมและแผนการฝึกอบรม 2) คู่มือความรู้ส าหรับผูป้กครอง ประกอบดว้ย
เน้ือหาจ านวน 4 หน่วย คือ หน่วยท่ี 1 สิทธิเด็ก หน่วยท่ี 2 ความหมายและหลกัการสร้างวินัยเชิงบวก
ส าหรับผูป้กครองเดก็ปฐมวยั หน่วยท่ี 3 เทคนิคการสร้างวินยัเชิงบวกเพ่ือส่งเสริมวินยัในตนเองและความ
เช่ือมัน่ในตนเองส าหรับเด็กปฐมวยั และหน่วยท่ี 4 ขั้นตอนการสร้างวินัยเชิงบวกส าหรับผูป้กครองเด็ก
ปฐมวยั และ 3) คู่มือปฏิบัติกิจกรรมส าหรับผูป้กครอง ประกอบด้วย ค าช้ีแจงกิจกรรมปฏิบัติส าหรับ
ผูป้กครองและกิจกรรมปฏิบติัส าหรับผูป้กครอง จ านวน 20 กิจกรรม ท าการประเมินโครงร่างชุดฝึกอบรม
ผูป้กครองดว้ยแบบตรวจสอบความสอดคลอ้ง ไปดค่้าดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00 ซ่ึงแสดงว่า
ทุกองคป์ระกอบของโครงร่างชุดฝึกอบรมผูป้กครองมีความสอดคลอ้งกนั 
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2. ผลการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครอง พบวา่ 
 2.1 ผลการประเมินวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัย ก่อนและหลังการจัดกิจกรรม แสดงไปด ้
ดงัตารางท่ี 1 
ตารางท่ี 1  แสดงผลการประเมินวินยัในตนเองของเดก็ปฐมวยั ก่อนและหลงัการจดักิจกรรม (N=30) 

ระยะการจดักจิกรรม คะแนนเตม็ X  S.D. df t Sig 
ก่อนการจดักิจกรรม 20 10.43 3.67 

29 13.66 .00* 
หลงัการจดักิจกรรม 20 17.87 2.36 

* นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากตารางท่ี 1 พบว่า คะแนนการประเมินวินัยในตนเองของเด็กปฐมวยัหลงัการจดักิจกรรม 
สูงกวา่ก่อนการจดักิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 2.2 ผลการประเมินความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัก่อนและหลงัการจดักิจกรรมแสดง
ไปดด้งัตารางท่ี 2 
ตารางท่ี 2  แสดงผลการประเมินความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการจดักิจกรรม (N=30) 

ระยะการจดักจิกรรม คะแนนเตม็ X  S.D. df t Sig 
ก่อนการจดักิจกรรม 20 10.70 3.41 

29 17.01 .00* 
หลงัการจดักิจกรรม 20 18.17 2.26 

* นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากตารางท่ี 2 พบว่า คะแนนการประเมินวินัยในตนเองของเด็กปฐมวยัหลงัการจดักิจกรรม 
สูงกวา่ก่อนการจดักิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 2.3 ผลการประเมินวินัยในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัใน 4 ระยะ คือ 
ก่อนไปดรั้บการจดักิจกรรม หลงัไปดรั้บการจดักิจกรรม คร้ังท่ี 1 หลงัไปดรั้บการจดักิจกรรม คร้ังท่ี 2 และ
ติดตามผลการจดักิจกรรม แสดงไปดด้งัภาพท่ี 1 และ 2 

 
ภาพท่ี 1 ผลการประเมินวินยัในตนเองของเดก็ปฐมวยั 
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ภาพท่ี 2  ผลการประเมินความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยั 

 

 จากภาพท่ี 1 และ 2 พบว่า คะแนนเฉล่ียของผลการประเมินสูงข้ึนอย่างเป็นล าดบั และมีความ
คงทนในระยะติดตามผลการจดักิจกรรม  
 2.4 ผลการประเมินวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปดรั้บ
การฝึกอบรม และเดก็ปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรมก่อนและหลงัจดักิจกรรม ใหผ้ลดงัตารางท่ี 
3 และ 4 ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 3  แสดงผลการประเมินวินัยในตนเองของเด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปดรั้บการฝึกอบรม และเด็ก
ปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรม ก่อนและหลงัการจดักิจกรรม (N=30) 

ระยะการจัดกจิกรรม คะแนนเต็ม 

เดก็ปฐมวัยที่
ผู้ปกครองได้รับการ

ฝึกอบรม 

เดก็ปฐมวัยที่
ผู้ปกครองไม่ได้รับ
การฝึกอบรม 

df t Sig 

X  S.D. X  S.D. 
ก่อนการจดักิจกรรม 20 10.43 3.67 10.43 3.08 .00 58 .40 
หลงัการจดักิจกรรม 20 17.87 2.36 11.77 1.63 11.64 58 .00* 

* นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ตารางท่ี 4  แสดงผลการประเมินความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปดรั้บการฝึกอบรม และ
เดก็ปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรม ก่อนและหลงัการจดักิจกรรม (N=30) 

ระยะการจัดกจิกรรม คะแนนเต็ม 

เดก็ปฐมวัยที่
ผู้ปกครองได้รับการ

ฝึกอบรม 

เดก็ปฐมวัยที่
ผู้ปกครองไม่ได้รับ
การฝึกอบรม 

df t Sig 

X  S.D. X  S.D. 
ก่อนการจดักิจกรรม 20 10.70 3.41 11.37 1.69 .96 58 .34 
หลงัการจดักิจกรรม 20 18.17 2.26 11.50 1.75 12.75 58 .00* 

* นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 3 และ 4 พบวา่ คะแนนการประเมินวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของ
เด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปดรั้บการฝึกอบรมสูงกว่าเด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไปม่ไปดรั้บการฝึกอบรม อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 2.5 ผลการประเมินความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรม พบว่า คะแนนการ
ประเมินความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครองหลงัการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  
 2.6 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีใชชุ้ดฝึกอบรม พบว่า ผูป้กครองมีความพึง
พอใจอยู่ในระดบัมาก นอกจากน้ีผูป้กครองยงัไปดใ้ห้ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมไปวด้งัน้ี การสร้างวินัยเชิงบวก
เป็นการสอนลูกไปดมี้พฤติกรรมของความซ่ือสัตย ์ความรับผิดชอบและความยุติธรรม การสร้างวินัยเชิง
บวกมีความจ าเป็นมาก เป็นวิธีท าให้มีความรู้และความเขา้ใจมากข้ึนเก่ียวกบัการเล้ียงดูลูกอย่างถูกวิธี อีก
ทั้งเป็นการสร้างแรงจูงใจ สร้างทศันคติและสร้างความเป็นอิสระทางความคิดของลูกในทางบวกและเป็น
แนวทางท่ีพ่อแม่จะไปดน้ าวิธีในการสอนลูกใหมี้วินยัในการเรียนและการใชชี้วิตในภายภาคหนา้  
 จากผลการวิจยั สรุปไปดว้่าชุดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ือง การสร้างวินัยเชิงบวกผ่านกระบวนการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครองมีประสิทธิภาพ สามารถน าไปปใชไ้ปดต้ามสภาพจริง 
 

อภิปรายผลการวิจยั   
 1. จากผลการวิจยั พบว่า ชุดฝึกอบรมผูป้กครองเร่ือง การสร้างวินัยเชิงบวกผ่านกระบวนการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครองในทุกองค์ประกอบ มีความสอดคลอ้งเป็นไปปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ทั้งน้ีสามารถ
อภิปรายไปดว้า่ ชุดฝึกอบรมผูป้กครองน้ีสร้างและพฒันาข้ึนอยา่งเป็นระบบและใหผู้ป้กครองไปดมี้ส่วนร่วม 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว ์ท่ีมีความเช่ือว่าความตอ้งการยอมรับและการยกย่องจาก
สังคม และความตอ้งการท่ีจะพฒันาศกัยภาพของตนอย่างเต็มท่ี เป็นความตอ้งการพ้ืนฐานของมนุษยด์า้น
หน่ึงท่ีส าคญั (ทิศนา  แขมมณี, 2550, น.69) และผูใ้หญ่จะมีความพร้อมท่ีจะเรียนเม่ือรู้สึกว่าส่ิงนั้นจ าเป็น
ต่อบทบาทและสถานภาพทางสังคมของตน (อรทยั  ศกัด์ิสูง, ออนไปลน์, 2552 อา้งถึงใน Knowles, 1980)  
การปฏิบัติกิจกรรมของชุดฝึกอบรมผูป้กครองท่ีใช้หลกัการสร้างวินัยเชิงบวกของโจน อี เดอร์แรนท ์
(2007) มาประยุกต์ใช้ เป็นการน าเสนอขอ้มูลโดยใช้ภาษาท่ีสั้ นและเขา้ใจง่าย พร้อมตวัอย่างและแบบ 
ฝึกปฏิบติัส าหรับผูป้กครองไปดด้ว้ยตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวทางการเรียนรู้ผ่านการลงมือท า และการ
แก้ปัญหาด้วยตนเองท าให้ผูป้กครองเกิดการเรียนรู้จนเกินความเข้าใจ และสามารถน าไปปใช้ไปด้จริง  
(ทิศนา  แขมมณี, 2550, น.27) ดงันั้น จึงพบว่าในระหว่างการใชชุ้ดฝึกอบรม ผูป้กครองจะใหค้วามสนใจ
โดยแสดงความคิดเห็นว่า ตนเองมีความรู้และความเขา้ใจมากข้ึนเก่ียวกบัการเล้ียงดูลูกอย่างถูกวิธีและคิด
วา่การสร้างวินยัเชิงบวกมีความจ าเป็นมากส าหรับเด็กสมยัน้ี และตอ้งการใหศู้นยพ์ฒันาเด็กเลก็มีกิจกรรม
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ใหค้วามรู้แก่ผูป้กครองแบบน้ีอยา่งต่อเน่ือง ตลอดจนผูวิ้จยัยงัมีการก ากบั ติดตาม และช่วยเหลือผูป้กครอง
อย่างต่อเน่ืองในช่วงของการจัดกิจกรรม จึงท าให้ชุดฝึกอบรมมีประสิทธิภาพสามารถน าไปปพัฒนา
ผูป้กครองไปดต้ามสภาพจริง 
 2. ผลการวิจยัพบวา่ คะแนนการประเมินวินยัในตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยั
หลงัการจดักิจกรรมสูงกว่าก่อนการจดักิจกรรม และสูงข้ึนอย่างเป็นล าดับ และมีความคงทนในระยะ
ติดตามผลการจดักิจกรรม ตลอดจนผลคะแนนความรู้ความเขา้ใจของผูป้กครอง หลงัการฝึกอบรมสูงกว่า
ก่อนการฝึกอบรม และผลคะแนนความพึงพอใจของผูป้กครอง พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมาก 
จากผลดงักล่าวสามารถอภิปรายไปดด้งัน้ี 

2.1 การจดักิจกรรมการสร้างวินัยเชิงบวก โดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองเป็นวิธีการท่ีส่งเสริม
วินยัในตนเองของเด็กปฐมวยั เน่ืองจากผูป้กครองใชวิ้ธีการปฏิบติัตนดว้ยการเป็นแบบอยา่งท่ีดี ใหเ้วลาใน
การท ากิจกรรมกบัเดก็ ใชเ้หตุผลกบัเด็ก และใหแ้รงเสริมกบัเดก็ดว้ยการกอด การสัมผสั และการใชค้ าพูด
ท่ีอ่อนหวาน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดท่ีอธิบายวา่ ผูป้กครองมีบทบาทส าคญัต่อการสร้างวินยัในตนเองดว้ย
วิธีการท่ีส าคญั คือ การปฏิบติัตนแบบอย่าง การใหค้ าชมเชย การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัเดก็ การยอมรับ
นับถือในตัวเด็ก และการตอบสนองต่อเด็กอย่างเหมาะสมและมีเหตุผล (กุลยา  ตันติผลาชีวะ, 2542,  
น.60-61; นฤมล  เนียมหอม, 2549, น.3-4) อีกทั้งผูป้กครองไปดใ้ห้ความคิดเห็นว่า ลูกมีพฤติกรรมความมี
วินยัในตนเองดีข้ึน เช่น ยอมเขา้นอนตามเวลาท่ีก าหนด ต่ืนนอนเองโดยไปม่ตอ้งปลุกหรือใชเ้วลาปลุกไปม่
มาก อาบน ้ าและสระผมตามขอ้ตกลงทุกอยา่ง และลูกมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยมากข้ึน เป็นตน้ โดยให้
เหตุผลวา่การท่ีเด็กมีพฤติกรรมดีข้ึนเป็นผลจากการปฏิบติัของผูป้กครองท่ีคิดดี ท าดี พูดดี กบัลูกกบัหลาน 
ใหเ้หตุผลมากกวา่การใชค้  าลงโทษ ดี ด่า และวา่ลูก   

จากความคิดเห็นดังกล่าวเป็นผลท่ีเกิดข้ึนจากการใช้ชุดฝึกอบรมผูป้กครองท่ีส่งผลท าให้
พฤติกรรมความมีวินยัในตนเองไปดรั้บการพฒันาดีข้ึน และเป็นไปปอยา่งเหมาะสม 

2.2 การจดักิจกรรมการสร้างวินัยเชิงบวกโดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองเป็นวิธีการท่ีส่งเสริม
ความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั เน่ืองจากเป็นกิจกรรมท่ีผูป้กครองใชวิ้ธีการ เช่น ใหค้วามรัก ความ
อบอุ่น ช่วยเหลือเด็กในการท ากิจกรรม ให้เด็กไปดมี้อิสระในการแสดงความคิดเห็นและความรู้สึกยอมรับ
ฟังเดก็ และเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไปดท้ ากิจกรรมดว้ยตนเอง เป็นตน้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวทางการส่งเสริมความ
เช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัท่ีอธิบายว่า การส่งเสริมความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยั สถาบนั
ครอบครัวมีบทบาทส าคญัในการใหค้วามรัก ความอบอุ่น ความสนใจ ก าลงัใจ ความเอ้ืออาทรจากพ่อแม่ 
และผูป้กครอง รวมทั้ งให้โอกาสเด็กไปด้กระท าส่ิงต่าง ๆ ไปด้ส าเร็จตามวยัและวุฒิภาวะ (สมจินตนา   
คุปตสุนทร, 2547, น.17) และสอดคลอ้งกบัหลกัการส่งเสริมความเช่ือมัน่ในตนเองของเด็กปฐมวยัว่าการ



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
 Social Sciences Research and Academic Journal 

วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
 Social Sciences Research and Academic Journal 

    
   

 

   

ปีที่ 13 ฉบับที ่38 พฤษภาคม – สิงหาคม 2561 

27 

ใหค้วามรักความอบอุ่น และการอบรมเล้ียงดูของพ่อแม่ผูป้กครอง มีอิทธิพลต่อการพฒันาบุคลิกภาพและ
ความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยั (อญัชลี  ฉิมพลี, 2551, น.19) อีกทั้งผูป้กครองไปดใ้หค้วามคิดเห็นว่า 
ลูกมีพฤติกรรมความเช่ือมัน่ในตนเองของดีข้ึน เช่น ลูกสามารถพูดแสดงความรู้สึกดว้ยค าพูดท่ีมีเหตุผล 
ลูกเร่ิมเขา้ใจท่ีผูป้กครองพูด ลูกชอบและสนุกกบังานในหนา้ท่ี ลูกรู้จกัพูดหรืออธิบายมากข้ึน ดูมีเหตุผล” 
ซ่ึงเป็นแนวทางใหผู้ป้กครองใชใ้นการเล้ียงดูบุตรหลานไปดอ้ย่างถูกตอ้ง มีวินัย งดใชค้วามรุนแรงต่อเด็ก 
และท าใหสุ้ขภาพจิตของเดก็ดีข้ึนและส่งผลต่อการแสดงออกทางพฤติกรรมท่ีมีความเช่ือมัน่ในตนเอง 
 จากความเห็นดงักล่าวเป็นผลท่ีเกิดข้ึนจากการใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองท่ีสามารถส่งเสริมวินยัใน
ตนเองและความเช่ือมัน่ในตนเองของเดก็ปฐมวยัใหไ้ปดรั้บการพฒันาดีข้ึนและเป็นไปปอยา่งเหมาะสม 
 ส าหรับผลการประเมินความรู้ความเขา้ใจและความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีไปดรั้บการฝึกอบรม
ให้ผลท่ีสูงข้ึนและมีความพึงพอใจระดบัมาก ทั้งน้ีเป็นผลมาจากผูป้กครองตระหนักถึงความส าคญั และ 
มีเป้าหมายในการฝึกอบรมวา่ตอ้งการพฒันาบุตรหลานใหมี้พฤติกรรมท่ีดีงาม และกระบวนการฝึกอบรม
ดว้ยวิธีการฝึกปฏิบติัท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ท่ีมีความยืดหยุน่ การสอนท่ีเนน้การปฏิบติั
และการมีปฏิสัมพนัธ์ และประการส าคญักิจกรรมตรงกบัประสบการณ์ความตอ้งการ และความสนใจของ
ผูป้กครอง (Glatthorn & Fox, 1996, pp.7-8) อย่างไปรก็ตาม ยงัพบว่ามีผูป้กครองบางคนไปด้แสดงความ
คิดเห็นวา่ การอบรมการสร้างวินยัเชิงบวก มีประโยชน์ต่อการน าไปปใชใ้นการอบรมและเล้ียงดูบุตรหลาน
ให้เป็นคนดี มีวินยั มีความรับผิดชอบ แต่ควรจะมีระยะเวลาอบรมมากกว่าน้ีจะไปดมี้ความละเอียดมากข้ึน 
เน่ือง จากพ่อแม่บางคนมีความแตกต่างกนัในการรับขอ้มูลบางคนรับรู้ไปดไ้ปว บางคนรับรู้ไปดช้า้ และในขณะ
เดียว กนัผูวิ้จยัยงัพบขอ้มูลว่า มีผูป้กครองบางรายยงัคงสนบัสนุนใหมี้การลงโทษบา้งในบางคร้ัง เน่ืองจาก
เดก็ท าผิดตอ้งมีการลงโทษตามความเหมาะสม แต่จะไปม่กระท ารุนแรง ซ่ึงผูวิ้จยัไปดใ้หก้ารช่วยเหลือ ติดตาม 
และแนะน าวิธีการสร้างวินยัเชิงบวกแก่ผูป้กครองอย่างต่อเน่ือง ตลอดจนปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการพฒันาเด็ก 
ซ่ึงจะท าให้ผูป้กครองไปดมี้ความรู้ความเขา้ใจ และสามารถน าการสร้างวินัยเชิงบวกไปปปฏิบติัไปดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 1. สถานศึกษาตอ้งตระหนักและเห็นความส าคญัของการพัฒนาเด็กปฐมวยัดว้ยการสร้างวินัย 
เชิงบวกผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง โดยจดัใหมี้การฝึกอบรมเป็นประจ าและต่อเน่ืองอย่าง
นอ้ยปีละคร้ัง 
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 2. การฝึกอบรมโดยใช้ชุดฝึกอบรมผูป้กครองต้องให้ผูป้กครองไปด้รับรู้และตระหนักถึง
ความส าคญัและประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนกับเด็กอย่างชัดเจน ตลอดจนมีการวางแผนวิธีการฝึกอบรมให้
เหมาะสมกบัความสามารถในการเรียนรู้ของผูป้กครองแต่ละคน 
 3. การฝึกอบรมโดยใชชุ้ดฝึกอบรมผูป้กครองตอ้งเปิดโอกาสให้ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วม 
ในการก าหนดกิจกรรมในชุดฝึกอบรม เพ่ือท่ีจะไปดกิ้จกรรมท่ีตรงกบัความตอ้งการของผูป้กครองในสภาพ
จริงและใชก้ระบวนการฝึกอบรมท่ียึดหลกัธรรมชาติและการเรียนรู้ของผูใ้หญ่  
 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการวิจยัและพฒันาส่ือนิทานเพ่ือส่งเสริมวินยัเชิงบวกส าหรับเดก็ปฐมวยั 
 2. ควรมีการวิจยัและพฒันารูปแบบการจดัประสบการณ์โดยบูรณาการการสร้างวินัยเชิงบวก
ส าหรับเดก็ปฐมวยั 
 3. ควรมีการศึกษาวิจยัเก่ียวกับกระบวนการสร้างวินัยเชิงบวกของเด็กปฐมวยัผ่านกระบวนการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครอง 
 4. ควรมีการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเล่นท่ีส่งเสริมวินัยเชิงบวกของเด็กปฐมวยัผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 
   
เอกสารอ้างอิง 
กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย.์ (2558). แนวแนะการเลีย้งดู ดูแล และพัฒนาเดก็โดย
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