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บทคดัยอ่ 
 งานวจิยัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาองคป์ระกอบของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษา  
โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัล าดับท่ีสอง กลุ่มตวัอย่างท าการสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน 
(Multi-Stage Sampling) จ านวน 2,000 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามปลายเปิดเก่ียวกับความ
เหน่ือยหน่ายในการเรียน และแบบวดัพฤติกรรมความเหน่ือยหน่ายในการเรียน จ านวน 64 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนก 
.261 - .818 ค่าความเช่ือมั่น .968 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั 
(Confirmatory Factor Analysis) จากผลการวิจัยได้องค์ประกอบของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิต
นกัศึกษาทั้งหมด 3 องคป์ระกอบ โดยองคป์ระกอบท่ี 1 ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ มี 4 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ ตวับ่งช้ีท่ี 1 
ความเครียดในการเรียน ตวับ่งช้ีท่ี 2 ความอ่อนเพลียในการเรียน ตวับ่งช้ีท่ี 3 ความซึมเศร้า ตวับ่งช้ีท่ี 4 แรงจูงใจใน
การเรียน องคป์ระกอบท่ี 2 ความอ่อนลา้ทางสภาวะบุคคล มี 3 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ ตวับ่งช้ีท่ี 1 การเห็นคุณค่าในตนเอง 
ตวับ่งช้ีท่ี 2 เจตคติต่อการเรียน ตวับ่งช้ีท่ี 3 สมรรถภาพในการเรียน องคป์ระกอบท่ี 3 ความอ่อนลา้ทางผลลพัธ์ของ
บุคคล มี 2 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ ตวับ่งช้ีท่ี 1 การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียน ตวับ่งช้ีท่ี 2 การปฏิเสธการ
เรียน แลว้น าองค์ประกอบทั้ งหมดมาทดสอบความสอดคลอ้ง โดยใชโ้ปรแกรม LISREL ช่วยในการวิเคราะห์
องคป์ระกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง ผลการวิจยัพบวา่องค์ประกอบมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษเ์ป็น
อยา่งดี ไดค้่า Chi-Square = 29.26, df = 22,  p-value = 0.14, RMSEA = 0.013, GFI = 1.00,  AGFI = 0.99, RMR = 
0.014  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่องคป์ระกอบทั้ง 3 ดา้น 9 ตวับ่งช้ีเป็นองคป์ระกอบของความ
เหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษา 
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Abstract 
 The objective of this research was to study the components of learning burnout of college students 
by using a second-order confirmatory factor analysis. Multi-stage sampling was used to sample the 2,000 
college students. The research instrument was a questionnaire of learning burnout and measure of learning 
burnout of college students, total of 64 items. The result showed the discrimination was at .261-.818 and the 
reliability was at .968. The statistic data used in analysis is the Confirmatory Factor Analysis (CFA). From the 
research result, the components of learning burnout of college students was 3 components. Component 1 Emotional 
Exhaustion has 4 indicates is Stress, Exhaust, Depression and Motivation. Component 2 Depersonalization has 3 
indicates is Self-Esteem, Attitude and Competency. Component 3 Reduced Personal Accomplishment has 2 
indicates is Self-Efficacy and Denial. Then, the all components were used to test the consistency. LISREL was 
used to analyze the result of second-order confirmatory factor. The result of second-order confirmatory factor 
analysis showed that the resulted model fitted the empirical data: Chi-Square = 29.26, df = 22,  p-value = 0.14, 
RMSEA = 0.013, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, RMR = 0.014 with statistically significant at p = .05. From the 
mention result, it showed that the 3 components 9 indicates of learning burnout of college students. 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจยั 
 ความเหน่ือยหน่ายเป็นปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระดบัโลก (Burnout as a Global Problem) การศึกษา
บุคคล 15,000 คน จาก 15 ประเทศสมาชิกในกลุ่มสหภาพยุโรป โดยคณะกรรมาธิการยุโรป เปิดเผยว่า 
ร้อยละ 57 ของบุคคลนั้นรู้สึกว่าการเรียน และการท างานมีผลต่อสุขภาพ ปัญหาสุขภาพท่ีบุคคลประสบ
เป็นส่วนมาก คือ การปวดหลังร้อยละ 30 ความเครียดร้อยละ 28 ความอ่อนล้าทั่วไป  ร้อยละ 20 
การขาดงานเน่ืองจากปัญหาดา้นสุขภาพ ร้อยละ 25 และความเส่ียงดา้นสุขภาพและความปลอดภยัร้อยละ 
28 ซ่ึงมีผลต่อจิตใจในระดบัมาก (Ladstatter and Garrosa, 2008: 3)  
 ความเหน่ือยหน่าย (Burnout) เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนทีละน้อยเป็นการสะสมของความอ่อนเพลีย 
ซ่ึงน าไปสู่ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ หากการเอาใจใส่และปล่อยท้ิงไวจ้ะท าให้มีความรุนแรงข้ึนเร่ือย ๆ 
(Heugten, 2011: 26) Ling et al. (2013: 608-609 cited from Yang and Lian, 2005) ได้อ ธิบาย ถึงความ
เหน่ือยหน่ายในการเรียนเป็นความรู้สึกเหน่ือยลา้ทั้งทางร่างกายและจิตใจของนิสิตนกัศึกษาจนก่อใหเ้กิด
ความไม่สนใจเรียน  ไม่มีความกระตือรือร้นในการเรียน โดยเกิดจากความเครียดท่ีสะสมไวเ้ป็นระยะ
เวลานาน จนกระทัง่ไม่เอาใจใส่ในการเรียนรู้ ลม้เหลวทางดา้นการเรียนรู้ ส่ิงเหล่าน้ีท าให้บุคคลไม่เห็น
คุณค่า ความสามารถของตนเอง มีเจตคติในเชิงลบกบับุคคลอ่ืน การไม่ตอ้งการท างานกบับุคคลอ่ืน การ
ขาดสัมพนัธภาพท่ีดีกบัส่วนรวม โดยความเหน่ือยหน่ายในการเรียนมี 3 องคป์ระกอบไดแ้ก่ ความอ่อนลา้
ทางอารมณ์ ความอ่อนลา้ทางสภาวะบุคคล และความอ่อนลา้ทางดา้นผลลพัธ์ของบุคคล Wu (2010: 132-
133) ไดอ้ธิบายถึงลกัษณะของนิสิตนกัศึกษาท่ีมีความอ่อนลา้ทางอารมณ์นั้นเป็นผูท่ี้ขาดความกระตือรือร้น
ทางดา้นการเรียนของตนเอง มีความรู้สึกกระวนกระวาย กระสับกระส่าย ไม่พอใจ ความผิดหวงั ไม่เอาใจ
ใส่ในการเรียน และอ่อนเพลีย 
 Wu (2010: 132); Kenworthy et al. (2014: 94) ได้อธิบายว่าความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
(Learning Burnout) หมายถึง ความรู้สึกทางจิตใจ ความเฉ่ือยชาในการเรียนท่ีเกิดจากความเครียดในการ
เรียน เป็นความเหน่ือยลา้ทั้งทางร่างกายและจิตใจ ซ่ึงเป็นความรู้สึกทางลบท่ีส่งผลต่อบุคคล โดยบุคคลจะ
มีกิริยาท่ีแสดงออกให้เห็นเป็นรูปธรรม โดยการพูด สีหน้า ท่าทาง ไม่พึงพอใจกับสภาวะท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบนั มีความเครียด ไม่ใส่ใจ ไม่สนใจ ไม่กระตือรือร้นในการเรียน มีความเหน็ดเหน่ือยเม่ือยลา้ มีการ
แสดงอารมณ์หงุดหงิด ไม่พอใจบุคคลรอบขา้ง ไม่ตอ้งการเห็นบุคคลอ่ืนดีกวา่ตนเองในดา้นการเรียน 
ประเภทของความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
 การศึกษาเก่ียวกบัองคป์ระกอบของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนนั้น (Heikkila, 2011: 26 cited 
from Salmela-Aro and Kunttu, 2010; Schaufeli et al., 2002) สามารถจัดว่าเป็นการศึกษาเก่ียวกับการมี
ประสบการณ์ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัความเครียด ความอ่อนลา้ท่ีเกิดข้ึนเร้ือรัง เป็นเวลานาน ซ่ึงเป็นผลจาก



วารสารวิชาการและวิจยัสังคมศาสตร์ 
 Social Sciences Research and Academic Journal 

                                  
 
 

 

ปีท่ี 14 ฉบบัท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562 

102 

ภาระการเรียนท่ีหนกัเกินไป โดยอีกมุมหน่ึงจะเป็นการท่ีนิสิตนกัศึกษามีความรู้สึกไม่ใส่ใจ การมีเจตคติท่ี
ต้องการแยกตัวออกจากการเรียน การรู้สึกว่าการเรียนนั้นไร้ความหมาย ซ่ึงเกิดข้ึนจากส่ิงแวดล้อม 
ในมหาวิทยาลยั โดยส่ิงเหล่าน้ีท าใหส้ามารถคาดการณ์เก่ียวกบัอนาคตทางการศึกษาของนิสิตนกัศึกษาได ้
(Heikkila, 2011: 26 cited from Makinen et al., 2004) จากการศึกษารายงาน พบว่า การท่ีนิสิตนักศึกษา    
ไม่ใส่ใจในการเรียนปีแรก สามารถใชค้าดการณ์การลาออกในช่วงก่อนตั้งแต่ปีท่ี 1 ถึงปีท่ี 3 ของการเรียน
ในระดบัมหาวิทยาลยัได ้(Heikkila, 2011: 26) 
 การศึกษาความเหน่ือยหน่ายในการเรียนเป็นแนวคิดท่ีน ามาใชเ้พ่ือการศึกษาเก่ียวกบัความเป็นอยู่
ของนิสิตนกัศึกษาท่ีศึกษาในระดบัมหาวิทยาลยั เน่ืองจากเป็นแนวคิดท่ีมีความแตกต่างจากแนวคิดอ่ืน ๆ 
โดยการสร้างบริบทท่ีมีความเฉพาะเจาะจง และมุ่งท่ีจะศึกษาในบริบทอ่ืน ๆ เพ่ิมมากข้ึน (Heikkila, 2011:  
27 cited from Salmela-Aro and Kunttu, 2010) เน่ืองจากนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยท่ี ศึกษาแบบเต็ม    
เวลานั้นมกัจะท างานนอกมหาวิทยาลยัไปดว้ยในระหว่างเรียน จึงเป็นเร่ืองส าคญัท่ีจะน าเกณฑ์บริบทท่ี
เฉพาะเจาะจงมาใช้เพ่ือตรวจสอบและศึกษาเก่ียวกับปัจจัยของความเครียดในการเรียนท่ีส่งผลต่อ         
ความเป็นอยู่ของนิสิตนักศึกษา และนักวิจัยได้มีความสนใจในการวิจัยเก่ียวกับความเหน่ือยหน่าย 
ในการเรียนมากข้ึน (Heikkila, 2011: 27 cited from Schaufeli et al., 2002; Salmela-Aro and Kunttu, 2010) 
 การศึกษาความเหน่ือยหน่ายในการเรียนจึงเป็นส่ิงจ าเป็นเน่ืองดว้ยเหตุผลหลายประการ เช่น เป็น
แนวทางสู่การท าความเข้าใจพฤติกรรมของนิสิตนักศึกษาในขณะท่ีก าลงัศึกษาอยู่ความเหน่ือยหน่าย 
มีผลกระทบต่อความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ทั้ งในปัจจุบันและอนาคต รวมถึงความสัมพันธ์กับ
สถาบนัการศึกษา เพ่ือน ผูส้อนและอ่ืน ๆ  
 จากขอ้มูลขา้งตน้ท าให้ผูวิ้จยัมีความสนใจท่ีจะด าเนินการท าวิจยัเก่ียวกบัการศึกษาองค์ประกอบ
ของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษาท่ีก าลงัศึกษาในมหาวิทยาลยั 
 

วตัถุประสงคข์องการวิจยั 
 เพ่ือศึกษาองคป์ระกอบของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษา 
 

แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ความเหน่ือยหน่ายในการเรียน (Learning Burnout) หมายถึง ความรู้สึกทางจิตใจท่ีเกิดจาก
ความเครียดในการเรียน ซ่ึงเป็นความรู้สึกทางลบท่ีส่งผลต่อบุคคลอยา่งเป็นรูปธรรม ความเหน็ดเหน่ือย
เม่ือยลา้ การแสดงอารมณ์หงุดหงิด การไม่พอใจบุคคลรอบขา้ง การไม่ตอ้งการเห็นบุคคลอ่ืนดีกวา่ตนเอง
ในดา้นการเรียน (Wu, 2010: 132; Kenworthy et al., 2014: 94)  
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 ประเภทของความเหน่ือยหน่ายในการเรียนมีดงัน้ี (Wu, 2010: 132) 
 1. ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ (Emotional Exhaustion) หมายถึง การท่ีบุคคลเรียน และท างานท่ี
ได้รับมอบหมายจากครูผูส้อนมากเกินไปจนเกิดความเหน่ือยหน่าย ความเครียด ความรู้สึกอ่อนเพลีย 
ความรู้สึกซึมเศร้า ไม่มีแรงท่ีจะเรียน และท างานต่อไปได ้ โดย Wu (2010: 132)ไดอ้ธิบายถึงลกัษณะของ
บุคคลท่ีมีความอ่อนลา้ทางอารมณ์ว่าจะเป็นผูท่ี้ขาดความกระตือรือร้นในการเรียนของตนเอง และมี
ความรู้สึกกระวนกระวาย กระสบักระส่าย ไม่พอใจ ผิดหวงั ไม่เอาใจใส่ในการเรียน อ่อนเพลีย 
 2. ความอ่อนล้าทางสภาวะบุคคล (Depersonalization) หมายถึง การมีเจตคติในทางลบต่อ 
การเรียน การไม่มีแรงกระตุน้ มีความรู้สึกผิดต่อครู เพ่ือน และบุคคลรอบขา้งไม่มีความไวว้างใจมีมุมมอง 
ต่อบุคคลรอบขา้งในแง่ลบกบัตนเอง การคิดว่าบุคคลอ่ืนจะคอยจบัผิดตนเอง มีความรู้สึกว่าบุคคลอ่ืน
ต าหนิตนเองอยู่ตลอด ไม่เห็นคุณค่าในตนเอง การไม่พึงพอใจบุคคลอ่ืน มีการแสดงออกดว้ยพฤติกรรม
กา้วร้าว ชอบความรุนแรง ปฏิบติัต่อบุคคลอ่ืนเหมือนเป็นวตัถุ โดยไม่สนใจว่ามีส่ิงใดเกิดข้ึนกบัตนเอง 
(Wu, 2010: 132) 
 3. ความอ่อนลา้ทางดา้นผลลพัธ์ของบุคคล (Reduced Personal Accomplishment) หมายถึง การท่ี
บุคคลประเมินความสามารถของตนเองในระดับท่ีต ่า ปฏิเสธการเรียน (Wu, 2010: 132) ความรู้สึกว่า
ตนเองไม่ประสบความส าเร็จในการเรียน ไม่สามารถเรียนไดต้ามท่ีคาดหวงั จนอาจเกิดความอิจฉาบุคคล
อ่ืนท่ีสามารถเรียนหรือท างานไดดี้กว่าตนเอง  การไม่เขา้ใจตนเองและบุคคลอ่ืนส่งผลต่อสัมพนัธภาพ
ระหวา่งบุคคลดว้ย 
 

ระเบียบวิธีวิจยั 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจ 
 ประชากร ได้แก่  นิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1-4 ปีการศึกษา 2560 ท่ีก าลงัศึกษา 
อยู่ในมหาวิทยาลยัอุดมศึกษาในประเทศไทย ประกอบดว้ยมหาวิทยาลยัอุดมศึกษาในประเทศไทย สังกดั
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารวมจ านวน 42 แห่ง จ านวน 311,137 คน (คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา, 2561: เวบ็ไซต)์ 
 กลุ่มตวัอย่าง แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  
  1) กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเพ่ือส ารวจความเหน่ือยหน่ายในการเรียน โดยการใช้
แบบสอบถามปลายเปิดเป็นนิสิตนักศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1-4 ปีการศึกษา 2560 ท่ีก าลงัศึกษา 
อยู่ในมหาวิทยาลยัอุดมศึกษาในประเทศไทย สังกดัส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดม้าจาก 
การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Sampling)   
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  2) กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัเพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจเป็นนิสิตนกัศึกษาระดบั
ปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1-4 ปีการศึกษา 2560 ท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลยัอุดมศึกษาในประเทศไทย สังกดั
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดม้าจากการสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage 
Sampling) จ านวน 2,000 คน  
 ตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่ ความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 1. แบบสอบถามปลายเปิดเก่ียวกบัความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
 2. แบบวดัพฤติกรรมความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล   
 ผูวิ้จยัแบ่งการวิเคราะห์ขอ้มลูเป็น 2 ขั้นตอนใหญ่ ๆ ดงัน้ี 
 1. วิ เคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจด้วยวิธีวิ เคราะห์องค์ประกอบหลัก และหมุนแกน
องคป์ระกอบแบบตั้งฉาก ดว้ยวิธี Varimax ซ่ึงใชเ้กณฑก์ารพิจารณาองคป์ระกอบคือ 1) องคป์ระกอบตอ้ง
มีความแปรปรวนมากกว่า 1 ข้ึนไป 2) ค่าของตวัแปรสังเกตไดแ้ต่ละตวั ในแต่ละองค์ประกอบตอ้งมีค่า
น ้าหนกัองค์ประกอบขั้นต ่า 0.30 ข้ึนไป 3) องคป์ระกอบแต่ละตวัตอ้งมีตวัแปรสังเกตได ้ตั้งแต่ 3 ตวัแปร
ข้ึนไป และ 4) ก าหนดช่ือองค์ประกอบร่วมจากตัวแปรสังเกตได้หลายๆ ตัว ท่ีร่วมกันช้ีวดัในแต่ละ
องคป์ระกอบ (สมบติั ทา้ยเรือค า, 2553: 132,138) 
 2. การสกัดองค์ประกอบและตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง หลงัการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
แต่ละคร้ัง ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการบนัทึกขอ้มลูในโปรแกรมส าเร็จรูป และด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มลูดงัน้ี 
  2.1 วิเคราะห์หาค่าสถิติบรรยาย ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
  2.2 วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัสอง  เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของ
องคป์ระกอบและตวัช้ีวดัสมรรถนะการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ โดยมีเกณฑก์ารตรวจสอบความตรง
เชิงโครงสร้างดงัน้ี (สมบติั ทา้ยเรือค า, 2553: 267) ดงัตารางท่ี 1 
ตารางท่ี 1 เกณฑก์ารตรวจสอบความสอดคลอ้ง 

ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน ระดบัการยอมรับ หรือมีความสอดคลอ้ง 

ค่าไค-สแควร์ (2 ) 2  ท่ีไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
ค่าดชันี  GFI  (Goodness of Fit Index)   มีค่าตั้งแต่  0.90  ข้ึนไป 
ค่าดชันี  AGFI (Adjusted Goodness of Fit Index)   มีค่าตั้งแต่  0.90  ข้ึนไป 
ค่า RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation)   นอ้ยกวา่ 0.08  
ค่า Largest Standardized Residual    มีค่า -2 ถึง 2 
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สรุปผลการวิจยั 
 ตอนท่ี 1 การพฒันาตวับ่งช้ี 
 1. วิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยืนยนั 
  1.1 การตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรขององค์ประกอบความเหน่ือยหน่ายในการเรียน  
รายละเอียดปรากฏดงัตารางท่ี 2 
ตารางท่ี 2 สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนัของตวับ่งช้ีความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
ตวัแปร E1 E2 E3 E4 D5 D6 D7 R8 R9 
E1 1.00 

        
E2 0.80** 1.00 

       
E3 0.81** 0.77** 1.00 

      
E4 0.77** 0.74** 0.76** 1.00 

     
D5 0.76** 0.77** 0.81** 0.80** 1.00 

    
D6 0.75** 0.73** 0.74** 0.72** 0.82** 1.00 

   
D7 0.70** 0.71** 0.70** 0.64** 0.74** 0.76** 1.00 

  
R8 0.79** 0.80** 0.78** 0.70** 0.82** 0.75** 0.80** 1.00 

 
R9 0.75** 0.70** 0.73** 0.66** 0.74** 0.70** 0.70** 0.84** 1.00 

  จากตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะห์สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พบว่าค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ภายใน
ขอ้ความมีความสมัพนัธ์กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทุกค่า 
  1.2  การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดับสอง ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั
อนัดบัสองความเหน่ือยหน่ายในการเรียน รายละเอียดดงัตารางท่ี 3 
ตารางท่ี 3  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยืนยนัอนัดบัสองความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 

องคป์ระกอบ/ตวับ่งช้ี b SE t  R2 
องคป์ระกอบท่ี 1 ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ (EMO1) 0.62 0.00 48.72 0.96 0.91 
 ตวับ่งช้ีท่ี 1 ความเครียดในการเรียน 1.00 - - 0.91 0.83 
 ตวับ่งช้ีท่ี 2 ความอ่อนเพลียในการเรียน   1.02 0.00 60.85 0.88 0.77 
 ตวับ่งช้ีท่ี 3 ความซึมเศร้า 1.08 0.00 62.93 0.91 0.83 
 ตวับ่งช้ีท่ี 4 แรงจูงใจในการเรียน 1.02 0.01 54.33 0.84 0.70 
องคป์ระกอบท่ี 2 ความอ่อนลา้ทางสภาวะบุคคล (DEPER2) 0.59 0.00 48.44 0.95 0.90 
 ตวับ่งช้ีท่ี 1 การเห็นคุณค่าในตนเอง 1.00 - - 0.91 0.83 
 ตวับ่งช้ีท่ี 2 เจตคติต่อการเรียน 1.01 0.00 61.95 0.89 0.80 
 ตวับ่งช้ีท่ี 3 สมรรถภาพในการเรียน 1.07 0.01 51.84 0.85 0.73 
องคป์ระกอบท่ี 3 ความอ่อนลา้ทางผลลพัธ์ของบุคคล (RED3) 0.61 0.00 50.32 0.94 0.89 
 ตวับ่งช้ีท่ี 1 การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียน 1.00 - - 0.94 0.89 
 ตวับ่งช้ีท่ี 2 การปฏิเสธการเรียน 1.04 0.01 63.65 0.89 0.79 

Chi-Square = 29.26 df = 22  p-value = 0.14 RMSEA = 0.013 GFI = 1.00  AGFI = 0.99  RMR = 0.014 
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 จากตารางท่ี 3 พบว่า ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบและตวับ่งช้ี 
ความเหน่ือยหน่ายในการเรียน โดยใช้โมเดลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดับสอง โมเดล
องค์ประกอบและตัวบ่งช้ีความเหน่ือยหน่ายในการเรียนท่ีพฒันาข้ึน สอดคลอ้งกบัข้อมูลเชิงประจกัษ ์ 
โดยสามารถแสดงโมเดลองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีความเหน่ือยหน่ายในการเรียน ดังภาพประกอบ 1 
ค่าสถิติไคสแควร์ (2) เท่ากบั 29.26 (p = 0.14) ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) เท่ากบั 1.00 ค่าดชันี
วดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแกแ้ลว้ (AGFI) เท่ากบั 0.99 ค่าดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษ (RMR) 
เท่ากบั 0.014 และค่าดชันีรากท่ีสองเฉล่ียของความคลาดเคล่ือนในการประมาณค่า (RMSEA) เท่ากบั 0.013 

 
ภาพท่ี 1  โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยืนยนัอนัดบัสอง 

 

 1.3  การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างความเหน่ือยหน่ายในการเรียน เพ่ือตรวจสอบ
ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์
 ค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบของความเหน่ือยหน่ายในการเรียน ทั้ง 3 องค์ประกอบ มีค่าอยู่ระหว่าง 
00.94 – 00.96 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกองค์ประกอบ โดยองค์ประกอบท่ีมีค่าน ้ าหนัก
องคป์ระกอบสูงสุดอนัแรก คือ องคป์ระกอบท่ี 1 ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ (EMO1) ( = 0.96) อนัดบัสอง
คือ องค์ประกอบท่ี  2 ความอ่อนล้าทางสภาวะบุคคล (DEPER2) ( = 0.95) และอันดับสาม คือ 
องค์ประกอบท่ี 3 ความอ่อนลา้ทางผลลพัธ์ของบุคคล (RED3) ( = 0.94) ตามล าดบั เม่ือพิจารณาเป็น 
รายองคป์ระกอบ พบวา่ 
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 องค์ประกอบท่ี 1 ความอ่อนล้าทางอารมณ์ (EMO1) ประกอบด้วย 4 ตัวบ่งช้ี มีค่าน ้ าหนัก
องค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.84 – 0.91 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกตัวบ่งช้ี โดยตัวบ่งช้ีท่ีมี 
ค่าน ้ าหนักองค์ประกอบสูงสุด ได้แก่ ความเครียดในการเรียน ( = 0.91) ความซึมเศร้า ( = 0.91) 
รองลงมาคือ ความอ่อนเพลียในการเรียน ( = 0.88) และการไม่มีแรงจูงใจในการเรียน ( = 0.84) 
ตามล าดบั 
 องค์ประกอบท่ี  2 ความอ่อนล้าทางสภาวะบุคคล (DEPER2) ประกอบด้วย 3 ตัวบ่งช้ี  มี 
ค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.85 – 0.91 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกตัวบ่งช้ี โดย 
ตวับ่งช้ีท่ีมีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบสูงสุด ไดแ้ก่ การเห็นคุณค่าในตนเอง ( = 0.91) รองลงมาคือ เจตคติ
ต่อการเรียน ( = 0.89) สมรรถภาพในการเรียน ( = 00.85) ตามล าดบั 
 องค์ประกอบท่ี 3 ความอ่อนลา้ทางผลลพัธ์ของบุคคล (RED3) ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี มีค่า
น ้าหนกัองคป์ระกอบอยูร่ะหว่าง 0.89 – 0.94 และมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทุกตวับ่งช้ี โดยตวับ่งช้ีท่ี
มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบสูงสุด ไดแ้ก่ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียน ( = 0.94) รองลงมา
คือ การปฏิเสธการเรียน  ( = 0.89) ตามล าดบั 
 

อภิปรายผลการวิจยั   
 ผลการพฒันาและตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบและตวัช้ีวดัความเหน่ือย
หน่ายในการเรียนของนิสิตนักศึกษาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลยัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ พบว่า ความ
เหน่ือยหน่ายในการเรียนมี 3 องค์ประกอบโดยมีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบของความเหน่ือยหน่ายในการ
เรียน ตั้ งแต่ .94 - .96 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 ทุกองค์ประกอบ เม่ือพิจารณาเป็นราย
องคป์ระกอบ รายละเอียดดงัน้ี 
 1. จากการวิจยัพบว่า องค์ประกอบท่ี 1 ความอ่อนลา้ทางอารมณ์ มีค่าน ้ าหนักสูงสุด มีน ้ าหนัก
องคป์ระกอบ 0.96 โดยประกอบดว้ย 4 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ ความเครียดในการเรียน ความอ่อนเพลียในการเรียน 
ความซึมเศร้า แรงจูงใจในเรียน จากแนวคิดของ Wang and Xu (2011: 36) ไดอ้ธิบายถึงความเหน่ือยหน่าย
ในการเรียนของนิสิตนักศึกษาเป็นปัญหาทั่วไปท่ีเกิดข้ึนในการเรียนมหาวิทยาลัย ซ่ึงส่งผลให้นิสิต
นกัศึกษามีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีไม่เอ้ืออ านวยต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษาของนิสิตนกัศึกษา 
ในมหาวิทยาลยั คุณภาพของการศึกษาของนิสิตนกัศึกษาจะข้ึนอยู่กบัการใส่ใจ การเอาใจใส่ในการเรียน 
และปัญหาเก่ียวกบัความเหน่ือยหน่ายใน การเรียน ซ่ึงก าลงัมีเพ่ิมข้ึนและขยายวงกวา้งเพ่ิมข้ึนเร่ือย ๆ ซ่ึง 
Kaplan and Geoffroy (1993: 3) ไดอ้ธิบายว่า ลกัษณะของนิสิตนกัศึกษาท่ีมีความเหน่ือยหน่ายในการเรียน
จะมีความเครียด มีความอ่อนเพลียทางดา้นร่างกายความอ่อนลา้จิตใจ และอารมณ์เศร้า มีความเบ่ือหน่าย
ซึมเศร้าและส้ินหวงั ไม่มีความสุขในการเรียน ซ่ึงส่งผลต่อการเรียน Heugten (2011: 25-26) ไดอ้ธิบายว่า
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การเรียนท่ีหนกัเกินไปเป็นสาเหตุของความอ่อนเพลียอาจเกิดจากการช่วยเหลือบุคคลอ่ืน การเรียนระยะ
เวลานาน การมีความสามารถไม่เพียงพอ การขาดแรงจูงใจในการเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ 
Wang and Xu (2011: 36-39) ท่ีไดศึ้กษาเก่ียวกบัความเหน่ือยหน่ายในการเรียน และพฤติกรรมท่ีแสดงออก
ต่อความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี จุดมุ่งหมายของการวิจยัเพ่ือศึกษา
สาเหตุของความเหน่ือยหน่ายในการเรียน ผลการวิจัยพบว่าความอ่อนเพลีย ความซึมเศร้าเป็น
องค์ประกอบส่วนหน่ึงท่ีท าให้เกิดความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลยั  
ในส่วนแรงจูงใจในการเรียนเป็นองคป์ระกอบท่ีท าใหเ้กิดปัญหาความเหน่ือยหน่ายในการเรียนเช่นกนั  
 2. จากการวิจยัพบว่า องคป์ระกอบท่ี 2 ความอ่อนลา้ทางสภาวะบุคคล มีน ้ าหนกัองคป์ระกอบ .95 
โดยประกอบดว้ย 3 ตวับ่งช้ี  ไดแ้ก่ การเห็นคุณค่าในการเรียน เจตคติต่อการเรียน สมรรถภาพใน     การ
เรียน Kaplan and Geoffroy (1993: 3) ไดอ้ธิบายวา่ ลกัษณะของนิสิตนกัศึกษาท่ีมีความเหน่ือยหน่ายในการ
เรียนจะมีความสัมพันธ์กับเจตคติในการเรียนของตนเอง การไม่มีความสุขในการเรียนท าให้ มี 
การเห็นคุณ ค่าในตนเองต ่ า จากการวิจัยของ Zeng (2014: 106) ท่ีได้ท าการวิจัยเก่ียวกับการหา
ความสัมพนัธ์ระหว่างการเห็นคุณค่าในตนเอง และความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนักศึกษา 
ในมหาวิทยาลยั กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนิสิตนักศึกษาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลยัจ านวน 184 คน 
พบว่านิสิตนกัศึกษามีระดบัการเห็นคุณค่าในตนเองสูงจะสามารถลดความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของ
นิสิตนักศึกษาได้ จากการวิจัยของ Norez (2017: 8, 11-12, 19) ได้ท าการวิจัยเก่ียวกับผลกระทบของ
คุณลกัษณะส่วนบุคคล บุคลิกภาพ และความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลยั 
จุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ของบุคลิกภาพและความเหน่ือยหน่ายในการเรียน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น
การวิจยัเป็นนิสิตนกัศึกษา จ านวน 436 คน ผลการวิจยัพบว่าสมรรถภาพในการเรียนมีความสัมพนัธ์ทาง
ลบกบัความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
 3. จากการวิจัยพบว่า องค์ประกอบท่ี  3 ความอ่อนล้าทางผลลัพ ธ์ของบุคคล มีน ้ าหนัก
องค์ประกอบ .94 โดยประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียน 
การปฏิเสธการเรียน Thambirajah et al. (2008: 11-12) ไดอ้ธิบายว่า การท่ีส่วนใหญ่ในเด็กและคนหนุ่ม
สาวไม่มาเรียนหรือการขาดเรียนนั้นส่วนมากเป็นผูเ้รียนท่ีลม้เหลวในการเรียน มีลกัษณะพฤติกรรม 
การปฏิเสธการเรียน การปฏิเสธการเรียนนั้นอาจมีเหตุผลหรือไม่มีเหตุผล อาจเกิดข้ึนเป็นบางคร้ังหรือ
เกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ Wang and Xu (2011: 36-39) ท่ีได้ศึกษาเก่ียวกับ 
ความเหน่ือยหน่ายในการเรียน และพฤติกรรมท่ีแสดงออกต่อความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิต
นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี จุดมุ่งหมายของการวิจยัเพ่ือศึกษาสาเหตุของความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
ผลการวิจยัพบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนเป็นองคป์ระกอบท่ีส่งผลต่อความเหน่ือย
หน่ายในการเรียน ซ่ึงนิสิตนกัศึกษาตอ้งไดรั้บการฝึกเก่ียวกบัการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียน 
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จากการวิจัยของ Zeng (20141: 106) ท่ีได้ท าการวิจัยเก่ียวกับการหาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการเรียนกบัความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษาในมหาวิทยาลยั 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนิสิตนักศึกษาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลยัจ านวน 184 ผลการวิจัยพบว่า 
การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเหน่ือยหน่ายในการเรียน 
โดยสรุปหากนิสิตนกัศึกษามีระดบัการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนสูงจะท าให้ความเหน่ือย
หน่ายในการเรียนของนิสิตนกัศึกษาลดลงได ้ 
 

ขอ้เสนอแนะ 
 ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 
 การน าองค์ประกอบความเหน่ือยหน่ายในการเรียนไปใช้ในการสร้างโปรแกรมเพ่ือลดความ
เหน่ือยหน่ายในการเรียน  ผูวิ้จยัหรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งสามารถท าไดห้ลากหลายรูปแบบ เช่น โปรแกรม
ความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนกัเรียน นิสิตนกัศึกษามหาวิทยาลยัรัฐ มหาวิทยาลยัเอกชน เป็นตน้ 
 ขอ้เสนอแนะในการวิจยัคร้ังต่อไป 
 ควรท าการศึกษาเก่ียวกบัองคป์ระกอบความเหน่ือยหน่ายในการเรียนไปใชใ้นการสร้างโปรแกรม
เพ่ือลดความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนกัเรียน นิสิตนกัศึกษาท่ีมีความหลากหลายมากยิ่งข้ึน เพ่ือท่ีจะ
น าไปสร้างโปรแกรมความเหน่ือยหน่ายในการเรียนของนกัเรียน นิสิตนกัศึกษาท่ีมีความหลากหลาย และ
สามารถใชป้ระโยชนไ์ดใ้นขอบเขตท่ีมากข้ึน 
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