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ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพแบบ
ผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลติครูเพ่ือพฒันาท้องถิ่น 
ระยะการเข้าสู่วชิาชีพ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวดัพะเยา 

 

รักษติ  สุทธิพงษ์ 1    นริศรา เสือคล้าย 2  วิไลภรณ์  ฤทธิคุปต์ 3  วิลาวัลย์  สมยาโรน 4   

ณฐัวุฒิ  สัพโส 5  ธิดาวัลย์  อุ่นกอง 6  วรรณากร  พรประเสริฐ 7 

(วนัที่รับบทความ: 11 ตุลาคม 2562; วนัแก้ไขบทความ: 11 ธันวาคม 2562; วนัตอบรับบทความ: 23 มกราคม 2563) 
  

บทคดัย่อ 
 การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชน 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการ 
เขา้สู่วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา และ 2) ศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมี
ต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ ในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จังหวดัพะเยา กลุ่มตัวอย่างเป็นครูจ านวน 30 คน ท่ีได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใช ้
ในการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสัมภาษณ์ มีลกัษณะเป็นแบบมีโครงสร้าง และแบบสอบถามความพึงพอใจ มีลกัษณะเป็น
มาตรประมาณค่า 5 ระดบั วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา การสรุปอุปนยั การค านวณค่าเฉล่ีย และค่าส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวจิยัพบวา่  

1. ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสาน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ฯ ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 1) ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
2) วิธีการแก้ปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ผลลพัธ์ท่ีได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4) ข้อดีและ
ขอ้จ ากดัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 5) แนวทางการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้  

2. ครูมีความพึงพอใจต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
แบบผสมผสานเครือข่ายสงัคมออนไลน์อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ทั้งในภาพรวมและรายดา้น 
 

ค าส าคญั: การนิเทศติดตาม, การจดัการเรียนรู้เชิงรุก, ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ, เครือข่ายสงัคมออนไลน์ 
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Abstract 
 The purposes of this research were to 1)  explore the supervision outcomes of active learning management 
by using professional learning community and social network for the teachers in the teacher production project for 
local development in the career-entry stage, under the Office of Basic Education School, Phayao Province and  
2)  investigate the satisfaction of the teachers towards the supervision of active learning management by using 
professional learning community and social network for the teachers in the teacher production project for local 
development in the career-entry stage, under the Office of Basic Education School, Phayao Province. The sample of 
the study was a group of 30 teachers. They were chosen by using purposive sampling. The research instruments were 
a structured interview and a questionnaire, based on Likert’ s five-rating scale.  The data were analyzed by using 
content analysis, inductive analysis, mean, and standard deviation.    
 The findings were as follows: 

1. Regarding the supervision outcomes of active learning management by using professional learning 
community and social network, it consisted of 5 aspects:  1)  problems occurred during the learning activity 
management, 2) the solutions of problems in learning activity management, 3) the outcomes of learning activity 
management, 4)  benefits and limitations of learning activity management, and 5) guidelines for the development of 
learning activities. 

 2. The satisfaction of the teacher towards the supervision of active learning management by using 
professional learning community and social network, both overall and each aspect, was at the highest level.   

 

Keywords: Supervision, Active Learning Management, Professional Learning Community, Social Network   
                                                           
 Research Article from Education Program, School of Education, University of Phayao, 2019 
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ความส าคัญและปัญหาการวิจยั 

 ความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี ท าให้ประเทศไทยตอ้งเผชิญกบัภาวะ 
การแข่งขันสูง รัฐบาลจึงให้ความส าคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีความสมบูรณ์และพร้อมรับ 
การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ดงันั้นในการพฒันาคนไทยให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์จึงตอ้งอาศยัครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีสมรรถนะการจดัการเรียนรู้ มีคุณลกัษณะความเป็นครูดี ครูเก่ง  
มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู แต่อย่างไรก็ตามยงัพบปัญหาในการพฒันาครูท่ีผ่านมา คือครูขาด
การนิเทศติดตามและประเมินผลการน าความรู้ไปใช้พฒันาการจดัการเรียนการสอน หลกัสูตรในการ
พฒันาครูมีความซ ้ าซ้อน และสาระในการพฒันาครูไม่ตรงกับความตอ้งการของครู ท าให้ไม่สามารถ
น าไปใชไ้ดจ้ริง นอกจากน้ียงัใชว้ิธีการพฒันาครูในรูปแบบเดิมโดยใช้การอบรมเพ่ือพฒันาดา้นความรู้  
แต่ขาดการพฒันาดา้นทกัษะ ท าให้ครูขาดทกัษะการจดัการเรียนการสอน อีกทั้งการใชส่ื้อและนวตักรรม
ในการจดัการเรียนการสอนค่อนขา้งนอ้ย ส่งผลให้ผูเ้รียนขาดทกัษะพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้ และ 
การด ารงชีวิตในสงัคมปัจจุบนั (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2553) 
 ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงได้มีโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน โดยได้
มอบหมายให้สถาบันผลิตครูในพ้ืนท่ีเป็นหน่วยพัฒนาครู มีหน้าท่ีในการพัฒนาและนิเทศติดตาม 
การปฏิบติังานของครูเพ่ือพฒันาทอ้งถ่ินในสถานศึกษา ซ่ึงวิทยาลยัการศึกษา มหาวิทยาลยัพะเยา ในฐานะ
หน่วยพฒันาครูไดเ้ขา้ร่วมกบัคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ในการฝึกอบรมและพฒันาครูเพ่ือ
พฒันาทอ้งถ่ิน ระยะเขา้สู่วิชาชีพ เครือข่ายภาคเหนือตอนบน รุ่นท่ี 1 พ.ศ. 2559 และรุ่นท่ี 2 พ.ศ. 2560  
โดยมีเป้าหมายการฝึกอบรม คือ ตอ้งการให้ครูมีคุณลกัษณะความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 มีสมรรถนะ 
การจดัการเรียนรู้เชิงรุก มีการสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน มีการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท่ีเป็นอตัลกัษณ์ 
เชิงพ้ืนท่ีเขา้สู่หอ้งเรียน เพ่ือใหเ้กิดความเปล่ียนแปลงในชุมชนผ่านการจดัการเรียนรู้ของผูเ้รียน มุ่งหวงัให้
ผูเ้รียนเป็นผูน้ าการเปล่ียนแปลงในอนาคต ประกอบกบัการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ การนิเทศจึงถือ
เป็นเทคนิคท่ีส าคญัท่ีจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้ครูมีผลการปฏิบติังานท่ีดีข้ึน แต่ปัญหาในการนิเทศ
ภายในโรงเรียนนั้นพบว่ายงัขาดบุคลากรท่ีจะท าการนิเทศ หรือผูนิ้เทศมีงานท่ีรับผิดชอบมาก ไม่มีเวลาใน
การนิเทศ ส่งผลให้การนิเทศไม่ต่อเน่ือง ขาดการยอมรับและการวางแผน อีกทั้งยงัขาดการส่ือสารและ
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินผลการนิเทศ (พรรณทิพย์ เกษเจริญคุณ, 2559) ดังนั้ นหน่วยพัฒนาครู 
มหาวิทยาลยัพะเยา จึงไดป้ระยกุตใ์ชแ้นวคิดการนิเทศการจดัการเรียนรู้เชิงรุกแบบผสมผสาน (Thorne, K., 
2003) โดยก าหนดใหอ้าจารยนิ์เทศกไ์ดด้ าเนินการนิเทศทั้งแบบออฟไลน์ (offline) คือการใหค้ าปรึกษาใน
ห้องเรียนแบบเผชิญหน้า (face-to-face tutoring) และแบบออนไลน์ (online) คือการให้ค าปรึกษาผ่านระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-tutoring, e-coaching or e-mentoring) โดยใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Network)  
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ท่ีเป็นท่ีนิยม อาทิ Facebook, Line, Google for Education เพ่ือท าหน้าท่ีเป็นส่ือกลางในการส่ือสารและ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัระหว่างครูกบัอาจารย ์(ณัฐวฒัน์ วงศ์วิลาสนุรักษ,์ 2553; Safko & 
Brake, 2010) ประกอบกับระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสามารถเช่ือมต่อกับโทรศัพท์มือถือและ
คอมพิวเตอร์ไดทุ้กท่ีทุกเวลา ถือเป็นการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพของครู (Professional Learning 
Community) ใหค้รูไดเ้รียนรู้ร่วมกนัอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง รวมทั้งครูสามารถพฒันาตนเองไดเ้ตม็ท่ี
ตามศกัยภาพ (วิจารณ์ พานิช, 2555)  
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้นั้น ผูวิ้จยัจึงไดศึ้กษาผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือให้ครูในโครงการผลิตครูเพ่ือ
พฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา สามารถ
น าขอ้เสนอแนะจากการนิเทศไปใช้เป็นแนวทางในการปรับเปล่ียนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ อีกทั้ ง
สารสนเทศท่ีไดม้าจะเป็นประโยชน์ต่อผูบ้ริหารและผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัท าโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันา
ทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ เพ่ือน าไปปรับปรุงและพฒันาการจดัการฝึกอบรม เพ่ือให้การพฒันาครู 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจยั 
 1. เพ่ือศึกษาผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบ
ผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่
วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา 
 2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันา
ทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้อง 
 การนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุกโดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสาน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา ผูวิ้จยัไดศึ้กษาคน้ควา้แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การนิเทศแบบโค้ช (Costa and Garmston, 2002; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านัก
ทดสอบทางการศึกษา, 2553) แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (เนาวนิตย ์สงคราม, 2555; 
และจิรภา อรรพร, 2555) การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Thorne, K., 2003) เครือข่ายสังคมออนไลน ์(Safko & 
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Brake, 2010; และณัฐวฒัน์ วงศว์ิลาสนุรักษ์, 2553) มาสังเคราะห์เป็นกรอบแนวคิดท่ีใชใ้นการวิจยั แสดง
ดงัภาพท่ี 1 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

ระเบียบวิธีวิจยั 
 การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) และเพ่ือให้ผลการวิจัยเป็นไปตาม
วตัถุประสงคข์องการวิจยั ผูวิ้จยัมีล าดบัขั้นตอนในการด าเนินการวิจยั มีรายละเอียดดงัน้ี 
 1. การศึกษาผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบ
ผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่
วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา 

1.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
1) ประชากร ได้แก่ ครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในเขตจงัหวดัภาคเหนือตอนบน 
2) กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา รวมทั้งส้ิน 30 คน โดยผูว้ิจยัใชว้ิธีการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Selection) โดยมีคุณสมบติัประกอบดว้ย เป็นครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันา

แนวคิด / ทฤษฎี 

การนิเทศแบบโค้ช  เป็นการนิเทศเพือ่
แกปั้ญหาพฒันาความรู้ ทกัษะและการ
ประยกุตใ์ชค้วามรู้ ทกัษะในการท างานบน
ฐานของการเรียนรู้ร่วมกนั 
 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  เป็นกระบวน 
การเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยการปฏิบติั 
อยา่งมีความหลากหลายเพือ่พฒันาความรู้ 
ทกัษะท่ีจ าเป็นของผูเ้รียน 
ในอนาคต 
 

การเรียนรู้แบบผสมผสานเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ เป็นการใหค้ าปรึกษาแบบ
เผชิญหนา้ และแบบออนไลน์  
ผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีเป็นท่ีนิยม 

ตัวแปรอิสระ 

การนิเทศแบบโคช้ หรือ
การสอนงานครู โดยใช้
ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วชิาชีพแบบผสมผสาน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ 

ตัวแปรตาม 

1. ผลการนิเทศติดตามการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุกฯ ประกอบดว้ย  
5 ดา้น ประกอบดว้ย 1) ปัญหาท่ี
เกิดข้ึน  2) วธีิการแกปั้ญหา  
3) ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรม 
4) ขอ้ดีและขอ้จ ากดั และ 5) แนว
ทางการพฒันากิจกรรม 
 

2. ความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อ 
การนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้ 
เชิงรุกฯ 
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ท้องถ่ินท่ีได้บรรจุ ในปี พ.ศ. 2560 และได้รับการนิเทศติดตามโดยคณะอาจารย์วิทยาลัยการศึกษา 
มหาวิทยาลยัพะเยา 

1.2 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
1) ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดย

ใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือท าการก าหนดขอบเขตของ
ประเดน็ค าถาม  

2) สร้างประเด็นค าถามได้จ านวน 5 ข้อ ได้แก่ 2.1) ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้ฯ 2.2) วิธีการแกปั้ญหาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ฯ 2.3) ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้ฯ 2.4) ขอ้ดีและขอ้จ ากดัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ฯ และ 2.5) แนวทางการพฒันากิจกรรม
การเรียนรู้ฯ 

3) ผูวิ้จยัน าเคร่ืองมือวิจยัเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิง
เน้ือหา (Content Validity) โดยขอ้ค าถามมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 1.00 ทุกขอ้ค าถาม 

1.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
ผูว้ิจยัใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) เก่ียวกบัการนิเทศติดตาม

การจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน ์
จ านวน 5 ขอ้ 

1.4 วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล 
ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลเพ่ือศึกษาผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดย

ใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ดว้ยการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 
Analysis) และการวิเคราะห์สรุปอุปนยั (Analytic Induction)  

2. การศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันา
ทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา 

2.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
1) ประชากร ได้แก่ ครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในเขตจงัหวดัภาคเหนือตอนบน 
2) กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา รวมทั้งส้ิน 30 คน โดยผูว้ิจยัใชว้ิธีการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Selection) โดยมีคุณสมบติัประกอบดว้ย เป็นครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันา
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ท้องถ่ินท่ีได้บรรจุ ในปี พ.ศ. 2560 และได้รับการนิเทศติดตามโดยคณะอาจารย์วิทยาลัยการศึกษา 
มหาวิทยาลยัพะเยา 

2.2 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
1) ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  

โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสงัคมออนไลน์ เพ่ือท าการสงัเคราะห์ประเด็น
ค าถาม ไดจ้ านวนทั้งส้ิน 4 ดา้น 

2) น าประเดน็ทั้ง 4 ดา้น มาสร้างเป็นขอ้ค าถาม ดา้นละ 5 ขอ้ รวมจ านวนทั้งส้ิน 20 ขอ้ 
3) ผูวิ้จยัน าเคร่ืองมือวิจยัเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิง

เน้ือหา (Content Validity) โดยขอ้ค าถามมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 1.00 ทุกขอ้ค าถาม 
2.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) จ านวน 1 ฉบบั แบ่งออกเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ 
ตอนท่ี 1 สถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 4 ขอ้ ประกอบดว้ย เพศ วิชาท่ี

สอน ระดบัชั้นท่ีสอน และโรงเรียนท่ีสอน ซ่ึงมีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน ์มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 20 ขอ้ 

2.4 วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล 
ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลระดบัความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการ

จดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ โดยการ
ค านวณค่าเฉล่ีย ( ) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
 

สรุปผลการวิจยั 
 1. ผลการศึกษาการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบ
ผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่
วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา สามารถสรุปไดต้ามประเดน็ ดงัน้ี 

ประเดน็ที่ 1  ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ิน มีรายละเอียด คือ รูปแบบการสอนโดยทัว่ไปของครูไม่เหมาะสมกบัลกัษณะกิจกรรมการ
เรียนรู้ฯ ท่ีท าให้ผูเ้รียนสามารถคิดแกปั้ญหาและสร้างสรรค์ผลงานแบบบูรณาการอตัลกัษณ์ชุมชนใน
รายวิชาได ้โดยเฉพาะกบัผูเ้รียนท่ีเรียนรู้ช้า ขาดความพร้อมในการลงมือปฏิบติั ท าให้การจดัการเรียน 
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การสอนไม่เป็นไปตามท่ีไดก้ าหนดไว ้ประกอบกบัครูมีภาระงานจ านวนมาก ท าใหค้รูไม่มีเวลาเตรียมการ
เรียนการสอน ส่งผลต่อความสนใจในการเรียนรู้ของผูเ้รียน  

ประเดน็ที่ 2 วิธีการแกปั้ญหาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ิน มีรายละเอียด คือ ปรับกระบวนการและรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ฯ ให้สอดคลอ้ง
กบัการประเมินตามสภาพจริง ให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการคิดแกปั้ญหาและลงมือปฏิบติักิจกรรมตาม
ความสนใจในแต่ละช่วงวยั ใชค้วามคิดสร้างสรรค์และเครือข่ายสังคมออนไลน์ในการเพ่ิมมูลค่าให้ได ้
ผลผลิตตามท่ีตอ้งการ สร้างความเขา้ใจและความตระหนกักบัผูป้กครองในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงมี
ปัจจยัความส าเร็จ คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและทอ้งถ่ิน  

ประเด็นที่ 3 ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ิน มีรายละเอียด คือ ผูเ้รียนไดรู้้ถึงสภาพปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนและร่วมกนัระดมสมองเพ่ือ
แกปั้ญหา ตระหนกัถึงความส าคญัในการเรียนรู้และการมีทกัษะการใชชี้วิต มีความกลา้แสดงออก ภูมิใจ
ในตนเองและเขา้ใจอตัลกัษณ์ของชุมชน ไดผ้ลผลิตจากการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ินไปต่อยอดเป็นผลิตภณัฑ ์เพ่ือน าไปใชใ้นครัวเรือน ชุมชนสามารถสร้างรายได ้ท าใหชุ้มชน
เป็นท่ีรู้จกัในสงัคม  เป็นแหล่งท่องเท่ียวและแหล่งเรียนรู้  

ประเด็นที่  4 ข้อดีและข้อจ ากัดของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากับ 
อตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน มีรายละเอียด คือ ขอ้ดี ไดแ้ก่ ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้จากลงมือปฏิบติัจริง มีความ
กระตือรือร้นในการท ากิจกรรม ไดค้วามรู้ในสาระวิชาบูรณาการกบัการท างานและฝึกกระบวนการคิด 
ท างานร่วมกนั เห็นคุณค่าของชุมชน และขอ้จ ากดั ไดแ้ก่ พ้ืนฐานการเรียนรู้ ทกัษะการใช้ภาษา การคิด 
และการส่ือสารของผูเ้รียนแต่ละช่วงวยัไม่เท่ากนั ขาดทกัษะในการปฏิบติั มีเวลาในการปฏิบติัจ ากดัและ
ไม่ต่อเน่ือง ท าใหไ้ม่สามารถปรับปรุงและแกไ้ขผลผลิตของผูเ้รียนใหดี้ข้ึนได ้

ประเดน็ที่ 5 แนวทางการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์ชุมชน
ทอ้งถ่ิน มีรายละเอียด คือ ศึกษาเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ฯ วางแผน
กิจกรรมบูรณาการความรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ตามบริบทของชุมชน ให้โรงเรียนและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ ใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการสร้างผลงาน 
ท่ีเป็นนวตักรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่า ให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน มีความเป็นสากล อนุรักษแ์ละ
สืบสานภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน สร้างความสัมพนัธ์กับชุมชนและเครือข่ายศิษยเ์ก่า เพ่ือเผยแพร่ความรู้และ
ประชาสมัพนัธ์การด าเนินงานผา่นเครือข่ายสงัคมออนไลน ์ 
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2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใช้
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือ
พฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา แสดงดงั
ตารางท่ี 1 

 
ตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการจดัการ

เรียนรู้เชิงรุกฯ ในภาพรวม 
 

รายการ (ด้านที่)  S.D. ระดบัความพงึพอใจ 
1. คุณลักษณะของอาจารย์นิเทศก์โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสงัคมออนไลน ์

4.84 0.40 มากท่ีสุด 

2. ความรู้ความสามารถของอาจารยนิ์เทศก์ในการโค้ช โดยใช้
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคม
ออนไลน ์

4.76 0.46 มากท่ีสุด 

3. กระบวนการของการนิเทศ โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
แบบผสมผสานเครือข่ายสงัคมออนไลน ์

4.57 0.58 มากท่ีสุด 

4. ระยะเวลาและสถานท่ี/บรรยากาศในการนิเทศ โดยใช้ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสงัคมออนไลน ์

4.61 0.63 มากท่ีสุด 

เฉลีย่รวมทั้งหมด 4.70 0.55 มากที่สุด 

 
จากตารางท่ี 1 พบวา่ ครูมีความพึงพอใจต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุกฯ ในภาพรวม

อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( = 4.70, SD.= 0.55) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุด 3 อนัดบัแรก 
ไดแ้ก่ ดา้นคุณลกัษณะของอาจารยนิ์เทศก์โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่าย
สังคมออนไลน์ รองลงมาคือ ด้านความรู้ความสามารถของอาจารยนิ์เทศก์ในการโค้ช โดยใช้ชุมชน 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ และดา้นระยะเวลาและสถานท่ี/บรรยากาศ
ในการนิเทศ โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคม ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ย
สุด คือดา้นกระบวนการของการนิเทศ โดยใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคม
ออนไลน ์ตามล าดบั  


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อภิปรายผลการวิจยั   
 จากผลการวิจยัสามารถน ามาอภิปรายไดต้ามประเดน็ ดงัน้ี 
1. ผลการศึกษาการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบ

ผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ ส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่
วิชาชีพ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จงัหวดัพะเยา  

ประเด็นท่ี 1 พบว่า ปัญหาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ รูปแบบการสอนโดยทัว่ไปของครูไม่เหมาะสมกบัลกัษณะกิจกรรมการเรียนรู้ฯ ท่ีท า
ให้ผูเ้รียนสามารถคิดแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ผลงานแบบบูรณาการอัตลกัษณ์ชุมชนในรายวิชาได ้
โดยเฉพาะกับผูเ้รียนท่ีเรียนรู้ช้า ขาดความพร้อมในการลงมือปฏิบัติ ท าให้การจัดการเรียนการสอน 
ไม่เป็นไปตามท่ีไดก้ าหนดไว ้ประกอบกบัครูมีภาระงานจ านวนมาก ท าให้ครูไม่มีเวลาเตรียมการเรียน 
การสอน ส่งผลต่อความสนใจในการเรียนรู้ของผูเ้รียน เหตุท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะครูท่ีบรรจุใหม่ยงัขาดความรู้
ความเขา้ใจในการจดัการเรียนรู้เชิงรุกแบบบูรณาการความรู้กบัอตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ินให้เหมาะสมกบั
ผูเ้รียนในแต่ละช่วงวยั รวมทั้งยงัไม่สามารถปรับตวัในการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายและการจดัเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพได ้สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของทัศวรรณ ค าทองสุข (2550) ท่ีพบว่า การ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการท่ีมีการวิจยัมี 2 รูปแบบ คือ 1) รูปแบบการบูรณาการภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ โดยใช้วิธีสอดแทรกชีวิตจริงเขา้กบัเน้ือหาวิชาท่ีเรียน 2) รูปแบบการบูรณาการระหว่างกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยเช่ือมโยงเน้ือหาวิชาจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ กบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและแหล่ง
เรียนรู้ทอ้งถ่ิน ประกอบกบัอญัชุลี อุดรกิจ และพงษธ์ร สิงห์พนัธ์ (2559) ท่ีพบวา่ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนมากท่ีสุด
คือเร่ืองการผลิตส่ือการเรียน เทคนิคและวิธีการใช ้การใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลายเพ่ือให้ผูเ้รียนบรรลุ
จุดประสงคก์ารเรียนรู้และน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชใ้นกิจกรรมการเรียนรู้  

ประเด็นท่ี 2 พบว่า มีวิธีการแกปั้ญหาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชา
กบัอตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ปรับกระบวนการและรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ฯ ใหส้อดคลอ้ง
กบัการประเมินตามสภาพจริง ให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการคิดแกปั้ญหาและลงมือปฏิบติักิจกรรมตาม
ความสนใจในแต่ละช่วงวยั ใชค้วามคิดสร้างสรรค์และเครือข่ายสังคมออนไลน์ในการเพ่ิมมูลค่าให้ได ้
ผลผลิตตามท่ีตอ้งการ สร้างความเขา้ใจและความตระหนกักบัผูป้กครองในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงมี
ปัจจยัความส าเร็จ คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถ่ิน ทั้ งน้ีอาจเป็นเพราะครูท่ีบรรจุใหม่ไดรั้บ
ความรู้จากการฝึกอบรมและการโคช้จากอาจารยนิ์เทศก์ในการปฏิบติังานและการจดัการเรียนการสอน 
จนเกิดการเรียนรู้และการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการกบัอตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน โดยไดรั้บความ
ร่วมมือจากผูบ้ริหาร ผูป้กครองและชุมชนในการจดัการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบัจิรภา อรรพร (2556) ท่ีพบว่า 
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รูปแบบการสอนเชิงงรุกออนไลน์ฯ ท่ีพฒันาข้ึนมี 9 องคป์ระกอบ คือ 1) บทบาทผูส้อน 2) บทบาทผูเ้รียน 
3) ระบบจัดการเรียนรู้ 4) เน้ือหาของบทเรียน 5) การสอนโดยเน้นผู ้เรียนเป็นศูนย์กลาง 6) การ
ติดต่อส่ือสารผ่านเทคโนโลยี 7) กระบวนการส่งเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้ 8) การสะทอ้นการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 9) การวดัและการประเมินผล เป็นไปตามท่ี เอกนฤน บางท่าไม ้(2560) ท่ีพบว่า รูปแบบกิจกรรม
การเรียนการสอนบนเครือข่ายสังคมออนไลน์เพ่ือส่งเสริมการใช้อินเทอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค์ ส าหรับ
นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา มีขั้นตอนดงัน้ี 1) วางแผนการเรียนรู้ 2) สร้างแรงจูงใจในการใชอิ้นเทอร์เน็ต 
เชิงสร้างสรรค์ 3) ให้ผูเ้รียนก าหนดเป้าหมายทางการเรียน 4) น าเสนอแนวทางของตนเอง 5) น าเสนอ
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการใชอิ้นเทอร์เน็ตอย่างสรรค์ 6) สนบัสนุนการสืบเสาะหาความรู้ 7) น าเสนอผลงาน
จากสถานการณ์ตัวอย่างท่ีก าหนด 8) ประเมินผลในลกัษณะสังคมมิติ และ 9) สรุปคุณลกัษณะการใช้
อินเทอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค ์ส่งผลใหพ้ฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนสูงข้ึน 

ประเด็นท่ี 3 พบว่า มีผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตั
ลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ผูเ้รียนไดรู้้ถึงสภาพปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนและร่วมกันระดมสมองเพ่ือ
แกปั้ญหา ตระหนกัถึงความส าคญัในการเรียนรู้และการมีทกัษะการใชชี้วิต มีความกลา้แสดงออก ภูมิใจ
ในตนเองและเขา้ใจอตัลกัษณ์ของชุมชน ไดผ้ลผลิตจากการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนทอ้งถ่ินไปต่อยอดเป็นผลิตภณัฑ ์เพ่ือน าไปใชใ้นครัวเรือน ชุมชนสามารถสร้างรายได ้ท าใหชุ้มชน
เป็นท่ีรู้จักในสังคม  เป็นแหล่งท่องเท่ียวและแหล่งเรียนรู้ ทั้ งน้ีเน่ืองมาจากผูเ้รียนสนุกกับการเรียนรู้  
ไดล้งมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามความถนัดและสนใจ โดยครูใช้กระบวนการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุกแบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์เชิงพ้ืนท่ีตอบสนองต่อความตอ้งการของผูเ้รียน ท าให้
เกิดความเปล่ียนแปลงภายในตวัผูเ้รียนและชุมชน สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของปิยะทิพย ์สุริยนัต ์(2558) 
ท่ีพบวา่ การสอนสามารถจ าแนกตามบริบทของชุมชนเมืองและชุมชนชนบท โดยอาศยัการร่วมมือในการ
ออกแบบการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน โดยใช้แนวคิดชุมชนเป็นฐาน มี 6 องค์ประกอบ คือ 1) ชุมชน  
2) นกัศึกษา 3) อาจารย ์4) เน้ือหา 5) การออกแบบ 6) การสร้างช้ินงาน เช่นเดียวกนักบัพชัรา แยม้ส าราญ 
และสุเทพ อ่วมเจริญ (2560) ท่ีพบว่า กระบวนทศัน์การพฒันาวิชาชีพครูเพ่ือส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพ
ในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ตามแนวคิดชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ เป็นการ
ร่วมมือรวมพลงัของครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือปรับปรุงการปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง ประกอบดว้ย 
4 หน่วยการเรียนรู้ 1) การเสริมสร้างความรู้ 2) การออกแบบกิจกรรม 3) การจดักิจกรรมตามท่ีออกแบบ  
4) การประเมินผลเพ่ือพฒันาการเรียนรู้ และหลงัการทดลองใช ้พบว่า ความรู้และความสามารถในการ 
จดักิจกรรมแนะแนวของครูสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางท่ีระดบั .01 
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ประเด็นท่ี 4 พบว่า ขอ้ดีและขอ้จ ากดัของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชา
กบัอตัลกัษณ์ชุมชนท้องถ่ิน มีขอ้ดี คือ ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้จากลงมือปฏิบติัจริง มีความกระตือรือร้น 
ในการท ากิจกรรม ไดค้วามรู้ในสาระวิชาบูรณาการกบัการท างานและฝึกกระบวนการคิด ท างานร่วมกนั 
เห็นคุณค่าของชุมชนและมีขอ้จ ากดั คือ พ้ืนฐานการเรียนรู้ ทกัษะการใชภ้าษา การคิด และการส่ือสารของ
ผูเ้รียนแต่ละช่วงวยัไม่เท่ากนั ขาดทกัษะในการปฏิบติั มีเวลาในการปฏิบติัจ ากดัและไม่ต่อเน่ือง ท าให ้
ไม่สามารถปรับปรุงและแกไ้ขผลผลิตของผูเ้รียนให้ดีข้ึนได ้เหตุท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะลกัษณะของการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน ตรงกบัความสนใจและความถนดั
ของผูเ้รียน จึงเป็นแรงกระตุน้ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย เป็นการสร้างสรรค์ผลงานให้ชุมชน  
ซ่ึงในทางตรงกนัขา้ม หากมีเวลาในการเรียนรู้จ ากดั หรือขาดทกัษะในการท างาน ไม่เขา้ใจปัญหาชุมชน  
ก็อาจท าให้ผูเ้รียนไม่สามารถบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ไดเ้ช่นกนั สอดคลอ้งกบัแนวคิดของณัชนัน  
แกว้ชยัเจริญกิจ (2550) ไดก้ล่าวถึง บทบาทของครูในการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางของ Active Learning 
ดังน้ี 1) จดัการเรียนรู้เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง ให้ผูเ้รียนสะท้อนความต้องการในการเรียน 2) สร้าง
บรรยากาศการมีส่วนร่วมระหว่างผูเ้รียนกับผูส้อน 3) จัดกิจกรรมการสอนให้ต่อเน่ือง เน้นให้ผูเ้รียน
ประสบความส าเร็จ 4) จดัสภาพแวดลอ้มให้เกิดความร่วมมือ 5) จดักิจกรรมให้ทา้ทาย ใชวิ้ธีการสอนท่ี
หลากหลาย 6) วางแผนการสอนทั้งในส่วนของเน้ือหาและกิจกรรมให้ชัดเจน 7) ครูเปิดใจกวา้งยอมรับ 
ในความสามารถและการแสดงออกของผูเ้รียน อีกทั้งศูนยส่์งเสริมและพฒันาอาชีวศึกษาภาคเหนือ (2561) 
ยงัไดก้ล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคัญ โดยครูผู ้สอนเป็นผู ้แนะน า กระตุ้นและอ านวยความสะดวกให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้  
ใช้กระบวนการคิดและลงมือปฏิบติัจริงดว้ยตนเองตามสถานการณ์นั้น เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ภายใตส้มมติฐานพ้ืนฐาน การเรียนรู้ท่ีเป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษยแ์ละแนวทางการเรียนรู้ท่ี
แตกต่างกนัของแต่ละบุคคล 

ประเด็นท่ี 5 พบว่า มีแนวทางการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระวิชากบัอตัลกัษณ์
ชุมชนท้องถ่ิน ได้แก่ ศึกษาเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ฯ วางแผน
กิจกรรมบูรณาการความรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ตามบริบทของชุมชน ใหโ้รงเรียนและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ ใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการสร้างผลงานท่ี
เป็นนวตักรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน มีความเป็นสากล อนุรักษ์และ 
สืบสานภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน สร้างความสัมพนัธ์กับชุมชนและเครือข่ายศิษยเ์ก่า เพ่ือเผยแพร่ความรู้และ
ประชาสัมพนัธ์การด าเนินงานผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ ทั้งน้ีเน่ืองมาจากการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 ต้องอาศัยผู ้บริหารสถานศึกษาและครูท่ีมีคุณภาพ  
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มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู เข้าใจความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับสังคม 
เศรษฐกิจและส่ิงแวดลอ้ม พฒันาตนเองตลอดเวลาใหเ้ป็นครูผูน้ าการเปล่ียนแปลง โดยใชเ้ทคโนโลยีเป็น
ฐานการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของอญัชุลี อุดรกิจและพงษธ์ร สิงห์พนัธ์ (2559) ท่ีพบวา่ แนวทาง
ในการพฒันาการปฏิบติังานของครูผูช่้วย สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 มี 5 ดา้น 
ดังน้ี 1) ด้านการจดัการเรียนรู้ 2) ด้านการพฒันาผูเ้รียน 3) ด้านการพัฒนาวิชาการ 4) ด้านการพัฒนา
สถานศึกษา 5) ดา้นความสัมพนัธ์กบัชุมชน เป็นไปตามงานวิจยัของ วาสนา ทองทวียิ่งยศ (2560) ท่ีพบว่า 
1) ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของครูในสถานศึกษาระดบัมธัยมศึกษา  
มีค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดบัมาก 2) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของครู 
ในสถานศึกษาระดบัมธัยมศึกษา ไดแ้ก่ ภาวะผูน้ าทางวิชาการ โครงสร้างองค์กร บรรยากาศองค์กรและ
วฒันธรรมองคก์ร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชชุ้มชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพแบบผสมผสานเครือข่ายสังคมออนไลน์ฯ พบว่า ครูมีความพึงพอใจต่อการนิเทศติดตามการ
จดัการเรียนรู้เชิงรุกฯ ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด เหตุท่ีเป็นเช่นน้ีเน่ืองมาจากอาจารยนิ์เทศกไ์ดใ้ชก้าร
นิเทศแบบโคช้ หรือการสอนงานโดยให้ค าปรึกษาแบบกลัยาณมิตรกบัครูท่ีบรรจุใหม่ ตามกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทั้งแบบเผชิญหน้าและใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ในการนิเทศติดตามเพ่ือไม่ให้
กระทบเวลาปฏิบัติงานของครูในสถานศึกษา สอดคล้องกับข้อเสนอแนะการพัฒนาครูของส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (2553) ท่ีเสนอให้มีรูปแบบการพฒันาครูท่ีใชวิ้ธีการท่ีหลากหลายไม่ให้ส่งผลกระทบ
ต่อการเรียนการสอนของครู ใชส้ถานท่ีจริงเป็นพ้ืนท่ีฝึกปฏิบติัและเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูพฒันาตนเอง โดยมี 
พ่ีเล้ียงเป็นผูเ้ช่ียวชาญเขา้ไปเป็นท่ีปรึกษาในโรงเรียนเพ่ือช่วยช้ีแนะและลดการน าครูมาอบรมนอกโรงเรียน 
ประกอบกบัสุขวสา ภวภูตานนท์ ณ มหาสารคาม และสุทธิพงศ์ หกสุวรรณ (2561) ไดท้ าการวิจยัพบว่า  
ผลการประเมินความพึงพอใจดา้นกระบวนการของระบบนิเทศฝึกงานออนไลน์ ดา้นประสิทธิภาพของ
ระบบนิเทศฝึกงานออนไลน์ ครูนิเทศและครูฝึกในสถานประกอบการมีระดบัความพึงพอใจระดบัมาก  
อีกทั้งผลงานวิจยัของศูนยส่์งเสริมและพฒันาอาชีวศึกษาภาคเหนือ (2561) ยงัพบว่า ครูผูส้อนมีความรู้
ความเขา้ใจการจดัการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยรวมระดบัมาก และมีความพึงพอใจต่อการนิเทศ
สร้างความรู้ความเขา้ใจ โดยรวมระดบัมากเช่นกนั 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั่วไป 

 จากผลการนิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุกฯ สรุปไดว้า่ปัญหาของครู คือ การขาดความเขา้ใจ
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัอตัลกัษณ์ชุมชนทอ้งถ่ิน ผูวิ้จยัจึงขอใหข้อ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 1. หน่วยพฒันาครู ควรมีระยะเวลาใหค้รูในโครงการผลิตครูเพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน ระยะเขา้สู่วิชาชีพไดมี้
โอกาสในการปรับปรุงและพฒันาผลงานของผูเ้รียนและพฒันาการจดัการเรียนการสอน เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 

2. ครูและผูบ้ริหารสถานศึกษา ควรจดัเวทีน าเสนอผลงานของผูเ้รียนเพ่ือประเมินการเรียนรู้และให้ครู
ไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้น าไปสู่การท าวิจยัในชั้นเรียนเพ่ือพฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิผลมากข้ึนต่อไป 

 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาวิจยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ส าหรับครูใน

โครงการผลิตครู เพ่ือพฒันาท้องถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จงัหวดัพะเยา 

2. ควรมีการศึกษาวิจยัเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการนิเทศติดตาม โดยใช้ระบบนิเทศออนไลน์ครู 
ในโครงการผลิตครู เพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน ระยะการเขา้สู่วิชาชีพ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จงัหวดัพะเยา  
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