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แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน
ในเขตอาํเภอเก้าเลีÊยว สังกดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค์ เขต 1* 
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บทคดัย่อ 

 การวิจยัครัÊ งนีÊ มีวตัถุประสงค ์เพืÉอศึกษาปัญหาและนาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอเกา้เลีÊ ยว สังกดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์
เขต 1 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวิจัย ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอเกา้เลีÊ ยว จาํนวน 204 
คน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยัเป็นแบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั มีค่าความ
เทีÉยง 0.97 และแบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการแจกแจงความถีÉ หาค่าเฉลีÉย  ค่าเบีÉยงเบน
มาตรฐานและการวิเคราะห์เนืÊอหา 
 ผลการวิจยัพบว่า 
 1. ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอ 

เกา้เลีÊยวอยูใ่นระดบั ปานกลาง โดยมีปัญหาสูงสุดไดแ้ก่ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 2. แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ในเขตอาํเภอ
เกา้เลีÊยว  สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1 มีดงันีÊ  
  2.1 ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ไดแ้ก่ สร้างการรับรู้และเขา้ใจเกีÉยวกับหลกัสูตรสถานศึกษา 
ประชุมเพืÉอรับทราบการดาํเนินงานดา้นหลกัสูตรของสถานศึกษา สนับสนุนงบประมาณในการจัดทาํหลกัสูตร
ของสถานศึกษา  สนบัสนุนแหล่งเรียนรู้ในชุมชนแก่สถานศึกษา 

  2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน ไดแ้ก่ การส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอกสถานศึกษา สนับสนุน
งบประมาณในการจดัการเรียนการสอน จดัหาภูมิปัญญาทอ้งถิÉนแก่สถานศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน
นอกสถานศึกษา 
  2.3 ดา้นการนิเทศการศึกษา  ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมในการดูแลความประพฤติของนักเรียนเมืÉออยู่นอก
สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณในการจัดแสดงนิทรรศการผลงานนักเรียน สร้างความสัมพันธ์เครือข่าย
ระหว่างสถานศึกษากบัชุมชน  

  2.4 ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา ไดแ้ก่ การสนับสนุนการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง 
ส่งเสริมการจดัทาํเอกสารหลกัฐานทางการศึกษา ช่วยประชาสัมพนัธ์เผยแพร่การวดัผลประเมินของสถานศึกษา
ต่อสาธารณชน สนบัสนุนสิÉงอาํนวยความสะดวกในการวดัผลประเมินผลการศึกษา 

คาํสําคญั : แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ/ คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน   
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The Proposed Participation Method on Academic Administration of Primary School Committees  

in Kao Lieo District,The Office of Nakhon Sawan Educational service area 1* 

Direk  Choemkhunthot  
Lecturer Dr.Pornthep  Rupan 

 

Abstract 

 The purposes of this research were to study the problems and to present a participation model on academic  

administration of primary schools in Kao Lieo District, the Office of Nakhon Sawan Educationnal Service Area 1. 

 The population of this research were the primary school committees in Kao Lieo District, the Office of Nakhon 

Sawan Service Area 1 in 2010 academic year with a total of 240 people. The instruments used in collecting the data 

were a 5-point rating scale questionnaire, with reliability value of 0.97, and a focus group discussion form recording. 

Data collection methods were done by investigating the issue for the problems of participation and having focus group 

meetings to propose the guidelines for participation in academic administration. The data were analyzed by way of 

using frequency, average, standard deviation and content analysis. 

 The results of the research were as follows : 

 1. The issues involved in academic administration were at the moderate level. 

 2. The guidelines for participation in academic administration of primary school committees in Kao Lieo District, 

the Office of Nakhon Sawan Educationnal Service Area 1 are as follows: 

  2.1 In curriculum development, awareness and understanding of curriculum development , conference to 

acknowledge the work of the school curriculum, budget support to the activities of educational institutions and 
supporting learning resources in the community for schools by the committees are essential. 

  2.2 In teaching and learning management, the matters expected from the committees were participation in 

promoting learning resources both inside and outside of school, financial support for teaching and learning, providing 

local wisdom to the school, development in teaching and learning of the school and promoting  learning among 

students outside the school. 

  2.3 For the educational supervision aspect, necessary requirements were participation in taking care of student 

behavior outside of school, budget supporting in an exhibition of student work, building networks between school and 

community and appreciation of student presentations. 

  2.4 For the educational assessment and evaluation things needed were participation in support in assessing the 

actual condition, promoting the preparation of document, recognizing the importance of assessing, publicizing the 

assessment results of the schools and supporting facilities for educational measurement and evaluation. 

Keywords : Guidelines for participation in academic administration, Issues involved in academic 

  

 

 

                                                             
 Research Article from the Thesis for the Master of Education Degree, Program in Educational Administration, Nakhon Sawan Raja bhat University, Thailand. (2011) 
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ความสําคัญและทีÉมาของปัญหา 
 การจดัหลกัสูตรการศึกษาขัÊนพืÊนฐานมุ่งเนน้ใหทุ้กฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงระดบัชาติ  ชุมชน  ครอบครัว 
และบุคคล ต้องร่วมรับผิดชอบโดยร่วมกันทาํงานอย่างเป็นระบบและต่อเนืÉองในการวางแผนการ
ดาํเนินการ ส่งเสริมสนบัสนุน ตรวจสอบ ตลอดจนปรับปรุงแกไ้ขเพืÉอพฒันาเยาวชนของชาติไปสู่คุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ทีÉกําหนดไว้  ดังจะเห็นได้จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

พุทธศกัราช 2551 ไดก้าํหนดหลกัการขอ้ทีÉ 3 ไวว้า่ เป็นหลกัสูตรการศึกษาทีÉสนองการกระจายอาํนาจ ให้
สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการ ศึกษาให้สอดคล้องกับส ภาพและความต้องการของท้องถิÉน 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 4)  และหลกัสูตรยงักาํหนดไวว้่า สถานศึกษามีหน้าทีÉสําคญัในการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษา การวางแผนและดาํเนินการใชห้ลกัสูตร การเพิÉมพูนคุณภาพ  การใช้หลกัสูตรดว้ย
การวิจยัและพฒันา การปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร จัดทาํระเบียบการวดัผลและประเมินผล ในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาตอ้งพิจารณาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน และ
รายละเอียดทีÉเขตพืÊนทีÉการศึกษา หรือหน่วยงานตน้สังกดัอืÉน ๆ ในระดบัทอ้งถิÉนไดจ้ดัทาํเพิÉมเติม รวมทัÊง
สถานศึกษาสามารถเพิÉมเติมในส่วนทีÉเกีÉยวกบัสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถิÉนและ
ความต้องการของผู ้เ รียน โดยทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสู ตรสถานศึกษา 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 35) 
 ดว้ยเหตุนีÊ กระทรวงศึกษาธิการจึงให้ความสําคญัต่อการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามบทบญัญติั               
แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 มาตรา 8 ทีÉกาํหนดว่า การจดัการศึกษาให้ยึด
หลกั ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและมาตรา 9 ทีÉกาํหนดว่าการจดัระบบโครงสร้าง และ
กระบวนการจดัการศึกษาให้ยึดหลกั การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน และ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน  (กรมวชิาการ. 2546 : 2 ) และเพืÉอให้การมีส่วนร่วมของประชาชนมีความเป็น
รูปธรรมทีÉชดัเจนตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 40 จึงกาํหนดให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษา ขัÊนพืÊนฐานและสถานศึกษาระดบัอุดมศึกษาตํÉากว่าปริญญาตรีของแต่ละ
สถานศึกษา เพืÉอใหท้าํหน้าทีÉกาํกบั และส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสถานศึกษา ประกอบดว้ย ผูแ้ทน
ผูป้กครอง  ผูแ้ทนครู ผูแ้ทนองคก์รชุมชน ผูแ้ทนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิÉน ผูแ้ทนพระภิกษุหรือผูน้าํ
ศาสนาและผู ้ทรงคุณวุฒิ (กรมวิชาการ. 2546 : 21) ดงันัÊนจะเห็นไดว้่าคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊน
พืÊนฐานมีความสําคญัในฐานะทีÉเป็นเครืÉ องมือกลไกในการบริหารและจดัการศึกษาของชาติ ซึÉ งจะช่วย
กํากับ ส่งเสริม และสนับสนุนกิจการทัÊ งปวงของสถานศึกษาทัÊ งด้านวิชาการ  บุคคล การเงินและ
งบประมาณ และการบริหารทัÉวไป ทัÊงนีÊ เพืÉอให้สถานศึกษาสามารถบริหาร และจดัการศึกษา ไดอ้ย่างมี
คุณภาพสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ทอ้งถิÉน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 อย่างไรก็ตามในปัจจุบนันีÊ คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานยงัไม่มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนอย่างแทจ้ริงเนืÉองจากคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นว่าการจดัการศึกษาเป็นเรืÉ อง
ของสถานศึกษาเท่านัÊน  ดงัปรากฎในคาํสัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานของโรงเรียน     
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เก้าเลีÊ ยววิทยา ทีÉเป็นผูป้กครองของนกัเรียน และตวัแทนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิÉนซึÉ งเป็นประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษา ใหค้วามเห็นตรงกนัวา่  “ไม่รู้เรืÉองอะไรเกีÉยวกบังานวิชาการของโรงเรียนเลย
เวลาโรงเรียนเรียกประชุมก็มาตามหนงัสือเชิญเท่านัÊน การบริหารงานวชิาการของโรงเรียนเป็นหนา้ทีÉของ
สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาไม่รู้เรืÉ องอะไรทีÉเกีÉยวกบังานวิชาการของโรงเรียนเท่าทีÉควร ”  
(ประเจิด  ศรีหยวก, สมประสงค ์ อิÉมสําราญ และกิตติวฒัน์  เลิศพรตสมบติั.  สัมภาษณ์. 2553)  
 ดงันัÊนผูว้จิยัจึงสนใจทีÉจะทาํการวจิยัเพืÉอหาทางส่งเสริมแนวทางการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอเก้าเลีÊ ยว เพืÉอให้คณะกรรมการสถานศึกษาในเขตอาํเภอเก้าเลีÊ ยวมี
บทบาทในการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษามากยิÉงขึÊน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพืÉอศึกษาปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ  ของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊน
พืÊนฐาน ในเขตอาํเภอเกา้เลีÊยว  สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1 

 2. เพืÉอนาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ ของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขัÊนพืÊนฐาน ในเขตอาํเภอเกา้เลีÊยว  สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1 

กรอบแนวคิดและทฤษฎีทีÉเกีÉยวข้อง 
 จากการศึกษาแนวคิดการบริหารงานวชิาการและแนวคิดเกีÉยวกบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ซึÉ งประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่  ด้านการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ดา้นการนิเทศการศึกษา และด้านการวดัผลและประเมินผล
การศึกษาผูว้จิยัไดส้รุปเป็นกรอบแนวคิดในการวจิยั ดงันีÊ   
 

 

 

 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวจิยัครัÊ งนีÊ เป็นการวจิยัเชิงพรรณนา (Descriptive research) โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอศึกษาปัญหา 
และนาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 
ในเขตอาํเภอเก้าเลีÊ ยว สังกดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค์ เขต 1 โดยมีวิธีดาํเนินการวิจยั 2 

ขัÊนตอน ดงันีÊ  
 

 

 

การมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ 

     ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

     ดา้นการจดัการเรียนการสอน 

     ดา้นการนิเทศการศึกษา 
     ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา 

 

แนวทางการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊน
พืÊนฐาน  
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 ขัÊนตอนทีÉ 1 ศึกษาปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขัÊนพืÊนฐานในเขตอําเภอเก้าเลีÊยว 

  1. ประชากรทีÉใช้ในการวิจัย 

    ประชากร ทีÉใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอเก้าเลีÊ ยว 
สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ปีการศึกษา 2553 จาํนวนทัÊงหมด 22 โรงเรียน  มี
คณะกรรมการสถานศึกษา 204 คน 

  2. ตัวแปรทีÉศึกษา 
   1. ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษา 
   2. แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  3. เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจัย 

    เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยั คือแบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการและแบบมาตรประมาณค่า 5 

ระดบั โดยนาํเครืÉองมือไปเสนอต่อผูท้รงคุณวฒิุ จาํนวน 3 คน  เพืÉอตรวจสอบความตรงเชิงเนืÊอหา (Content  

validity) ในการใช้สํานวนภาษา  ตลอดจนความเหมาะสมทัÉวไปของแบบสอบถาม ดว้ยการหาค่าดชันี
ความสอดคลอ้ง (Index of item objective congruence : IOC) ของคาํถามแต่ละขอ้ไดค้่า IOC ระหว่าง 
0.67-1.00 และมีค่าความเทีÉยงทัÊงฉบบัเท่ากบั 0.97 โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 

   ตอนทีÉ 1 แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ(Check list) เกีÉยวกบัขอ้มูลทัÉวไปของผูต้อบ
แบบสอบถาม เช่น เพศ อายุ ระดบัการศึกษา ตาํแหน่งการปฏิบติัหน้าทีÉในคณะกรรมการสถานศึกษา  
อาชีพ  ขนาดของโรงเรียนทีÉเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทัÊงหมด 6 ขอ้ 

   ตอนทีÉ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเกีÉยวกบัปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ 
ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดบั แบ่งออกเป็น 4 ดา้น  ไดแ้ก่ ดา้น
การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ดา้นการนิเทศการศึกษา  และดา้นการวดัผล
และประเมินผลการศึกษา 
  4. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   1. นาํหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บขอ้มูลจากสํานกังานบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราช
ภฏันครสวรรค ์ ถึงสถานศึกษาเพืÉอขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมขอ้มูลจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขัÊนพืÊนฐานในเขตอาํเภอเกา้เลีÊยว  สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ปีการศึกษา 2553 
ของแต่ละสถานศึกษา 
   2. ผูว้จิยันาํหนงัสือพร้อมแบบสอบถามจดัส่งไปยงัผูบ้ริหารสถานศึกษาเพืÉอขอความร่วมมือ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา ในเขตอาํเภอเกา้เลีÊยว สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1  

พร้อมทัÊงนดัหมายเวลาทีÉขอรับแบบสอบถามกลบัคืน 

   3. ผูว้จิยัดาํเนินการจดัเก็บแบบสอบถามจากสถานศึกษาคืนดว้ยตนเองตามวนัเวลาทีÉนดัหมาย
ไว ้
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  5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

   1. วเิคราะห์ขอ้มูลพืÊนฐานของผูต้อบแบบสอบถามดว้ยสถิติพืÊนฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย (μ)  และ
ค่าเบีÉยงเบนมาตรฐาน ( ) 
   2. วเิคราะห์ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊน
พืÊนฐาน ดว้ยสถิติ ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย (μ) และค่าเบีÉยงเบนมาตรฐาน ( ) จากนัÊนนาํค่าเฉลีÉยของปัญหาทีÉไดไ้ป
แปลความหมายตามเกณฑ ์ดงัแสดงผลในตาราง ทีÉ 1 
 

ตารางทีÉ 1 แสดงปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการ ทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงสุด 3 อนัดบัแรกของแต่ละดา้น 

ปัญหาการมีส่วนร่วมใน 

การบริหารงานวิชาการ 
ปัญหาทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงสุด 3 อนัดับแรก 

ค่าเฉลีÉย 
(μ) 

ค่าเบีÉยงเบน
มาตรฐาน ( ) 

ดา้นการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา 

อนัดับทีÉ 1 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา  โดยใหมี้การแลกเปลีÉยนเรียนรู้ระหว่างครูกบั
ชุมชน ในการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 

3.13 1.13 

อนัดับทีÉ 2 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผน  และแสดง
ความคิดเห็นในการจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา 

3.10 1.18 

อนัดับทีÉ 3 ปัญหาการมีส่วนร่วมใหค้าํแนะนาํในการประเมินผล
การใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา  เพืÉอนาํมาปรับปรุงการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.08 1.10 

ดา้นการจดัการเรียนการสอน อนัดับทีÉ 1 ปัญหาทางการมีส่วนร่วมในการวางแผน ดาํเนินการ 
และส่งเสริมสนบัสนุนในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอก
สถานศึกษา เพืÉอสนองความตอ้งการวถีิชีวิตของชุมชนใน
ทอ้งถิÉน 

3.10 1.74 

อนัดับทีÉ 2 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการสนบัสนุนกระบวนการ
พฒันาการเรียนการสอน เพืÉอยกระดบัผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียน
ของนกัเรียนใหสู้งขึÊน 

3.07 1.21 

อนัดับทีÉ 3 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนทัÊงทีÉบา้นและสถานศึกษา 

3.04 1.12 

ดา้นการนิเทศการศึกษา อนัดับทีÉ 1 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการ
ปฏิบติังานของครูในสถานศึกษาอย่างสมํÉาเสมอ 

3.06 1.20 

อนัดับทีÉ 2 ปัญหาการมีส่วนร่วมใหข้อ้เสนอแนะแกค่รูในการใช้
วิธีการจดัการเรียนรู้ทีÉหลากหลายให้เหมาะสมกบัลกัษณะ
เนืÊอหาของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายให้
นกัเรียนมีคุณภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

2.94 1.15 

อนัดับทีÉ 3 ปัญหาการมีส่วนร่วมสนบัสนุนและส่งเสริมใหค้รูนาํ
เทคโนโลยีใหม่มาใช้ในการจดัการเรียนการสอน 

2.92 1.19 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
ปัญหาการมีส่วนร่วมใน 

การบริหารงานวิชาการ 
ปัญหาทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงสุด 3 อนัดับแรก 

ค่าเฉลีÉย 
(μ) 

ค่าเบีÉยงเบน
มาตรฐาน ( ) 

ดา้นการวดัและประเมินผล
การศึกษา 

อนัดับทีÉ 1 ปัญหาทางการมีส่วนร่วมในการบริการและอาํนวย
ความสะดวกในการวดัผลและประเมินผลของสถานศึกษา 

3.05 1.13 

อนัดับทีÉ 2 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมใหส้ถานศึกษา
แกไ้ขและพฒันาผูเ้รียนทีÉมีขอ้บกพร่องในการเรียนรู้ เพืÉอเป็น
การยกระดบัผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนใหสู้งขึÊน 

3.00 1.14 

อนัดับทีÉ 3 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการใหข้อ้เสนอแนะ ในการ
นาํวิธีการวดัผลและประเมินผลแบบต่าง ๆ ไปใชใ้หเ้หมาะสม
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้   และตามศกัยภาพของนกัเรียน 

2.97 1.16 

  

 ขัÊนตอนทีÉ 2  ขัÊนนําเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขต
อําเภอเก้าเลีÊยว 

 โดยมีรายละเอยีดดงันีÊ 
  ผู้ให้ข้อมูลวจิัย 

    ผูใ้หข้อ้มูลวจิยั ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวฒิุทีÉเป็นตวัแทนคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในเขต
อาํเภอเกา้เลีÊยว  สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ปีการศึกษา 2553 จาํนวน 13 คน  
  เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจัย 

   เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยั คือ แบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion : F.G.D) เป็น
แบบบนัทึกลกัษณะปลายเปิดทีÉใหผู้เ้ขา้รับการสนทนาไดแ้สดงความคิดเห็นไดอ้ย่างเตม็ทีÉในการสนทนา  
  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   1. คดัเลือกผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 13 คน เพืÉอเป็นตวัแทนคณะกรรมการสถานศึกษาในการร่วม
สนทนากลุ่มเพืÉอนาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษา 
   2. ทาํหนงัสือเชิญผูท้รงคุณวุฒิทีÉเป็นตวัแทนของคณะกรรมการสถานศึกษา  เขา้ร่วมประชุม
สนทนากลุ่มทีÉโรงเรียนเกา้เลีÊยววทิยา 
   3. ดาํเนินการสนทนากลุ่มตามประเดน็หวัขอ้ทีÉกาํหนดโดยนาํปัญหาสูงสุด 3 อนัดบัแรกของ
แต่ละดา้นมาหาแนวทางการมีส่วนร่วมโดยการให้ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาไดแ้สดงความคิดเห็นเกีÉยวกบัแนว
ทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการ 

   4. จดบนัทึกการนาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมพร้อมบนัทึกเทปการสนทนากลุ่มตัÊงแต่ตน้จน
จบการสนทนากลุ่ม 

   5. นาํผลจากการประชุมสนทนากลุ่มทัÊงการจดบนัทึกและถอดเทปมาวเิคราะห์หาแนวทางการ
มีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษา  
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  การวิเคราะห์ข้อมูล 

   วเิคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ชีÉยวชาญดว้ยเทคนิคการวิเคราะห์เนืÊอหา โดยการนาํขอ้มูลทีÉจด
บนัทึกและถอดเทปทีÉบนัทึกการสนทนากลุ่มมาวิเคราะห์ถึงแนวทางการมีส่วนร่วม  ในการบริหารงาน
วชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ทีÉมีการนาํเสนอแนวทางทีÉตรงกนัและสามารถทาํไดม้า
สรุปเป็นประเดน็  แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษา โดยรวมมีปัญหา
อยู่ในระดบัปานกลาง  ดังนีÊ 
  ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยมีปัญหาสูงสุด  รองลงมาคือ ดา้นการจดัการเรียนการ
สอนดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา และดา้นการนิเทศการศึกษา ตามลาํดบั ดงันีÊ  
  1.1 ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

   (1) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยให้มีการแลกเปลีÉยนเรียนรู้
ระหวา่งครูกบัชุมชน ในการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา  
   (2) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผน และแสดงความคิดเห็นในการจัดทาํหลกัสูตร
สถานศึกษา 
   (3) การมีส่วนร่วมให้คาํแนะนาํในการประเมินผลการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา  เพืÉอนํามา
ปรับปรุงการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  1.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน 

   (1) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผน ดาํเนินการ และส่งเสริมสนบัสนุนในการพฒันา
แหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอกสถานศึกษา เพืÉอสนองความตอ้งการวถิีชีวติของชุมชนในทอ้งถิÉน  
   (2) การมีส่วนร่วมในการสนับสนุนกระบวนการพฒันาการเรี ยนการสอน เพืÉอยกระดบั
ผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนของนกัเรียนใหสู้งขึÊน  
   (3) การมีส่วนร่วมในการสนบัสนุนการพฒันาสืÉอ นวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา เพืÉอ
ใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

  1.3 ดา้นการนิเทศการศึกษา 
   (1) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการปฏิบติั งานของครูในสถานศึกษาอย่าง
สมํÉาเสมอ  
   (2) ปัญหาการมีส่วนร่วมและใหข้อ้เสนอแนะแก่ครูในการใชว้ธีิการจดัการเรียนรู้ทีÉหลากหลาย
ใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะเนืÊอหาของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายให้นกัเรียนมีคุณภาพและ
เนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั 

   (3) ปัญหาการมีส่วนร่วมสนบัสนุนจดัใหค้รูไดศึ้กษาดูงานจากสถานศึกษาอืÉนเพืÉอนาํความรู้ทีÉ
ไดก้ลบัมาพฒันาการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
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  1.4 ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา 

   (1) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริการและอาํนวยความสะดวกในการวดัผลและประเมินผล
ของสถานศึกษา 
   (2) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมใหส้ถานศึกษาแกไ้ขและพฒันาผูเ้รียนทีÉมีขอ้บกพร่อง
ในการเรียนรู้ เพืÉอเป็นการยกระดบัผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนใหสู้งขึÊน 

   (3) การมีส่วนร่วมในการใหข้อ้เสนอแนะ ในการนาํวิธีการวดัผลและประเมินผลแบบต่าง ๆ 
ไปใชใ้หเ้หมาะสมในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  และตามศกัยภาพของนกัเรียน 
 2. แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษา ดังนีÊ 
  2.1 ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา มีแนวทางทีÉสําคญั คือ  
   (1) สถานศึกษาควรสร้างความตระหนกัและความเขา้ใจแก่คณะกรรมการสถานศึกษาในการ    
มีส่วนร่วมในการดาํเนินการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
   (2) สถานศึกษาประชาสัมพนัธ์เผยแพร่เอกสารหลักสูตรสถานศึกษาให้คณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมรับรู้เกีÉยวกบัการจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา 

   (3) จดัใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาเขา้มามีส่วนร่วมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครัÊ ง เพืÉอรับทราบผลการดาํเนินงานและร่วมกนัเสนอแนวทางการปรับปรุงพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษา 
   (4) มีส่วนร่วมสนบัสนุนงบประมาณในการดาํเนินกิจกรรมของสถานศึกษาตามทีÉหลกัสูตร
กาํหนดให ้

   (5) มีส่วนร่วมสนบัสนุนการจดัหาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ภูมิปัญญาทอ้งถิÉนให้สถานศึกษา
นาํมาใชใ้นการจดัการศึกษาตามทีÉหลกัสูตรกาํหนด 

  2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน มีแนวทางทีÉสําคญั คือ 

   (1) มีส่วนร่วมสนบัสนุนแหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอกสถานศึกษาในการจดัการเรียนการสอน
เพืÉอสนองความตอ้งการของชุมชน 

   (2) มีส่วนร่วมสนบัสนุนทรัพยากร งบประมาณในการจดัการเรียนการสอน 

   (3) มีส่วนร่วมและจดัหาภูมิปัญญาท้องถิÉนในการจดัการเรียนการสอนในบางรายวิชา ทีÉ
สถานศึกษาขาดแคลน 

   (4) สถานศึกษาจดัทําเอกสารด้านผลการเรียนของนักเรียนเผยแพร่ให้คณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมรับรู้ถึงพฒันาการการจดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

   (5) มีส่วนร่วมส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียนเมืÉออยู่ทีÉบา้นหรือนอกสถานศึกษาให้เรียนรู้ได้
ทุกทีÉ ทุกเวลาและทุกสถานทีÉ 
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  2.3 ดา้นการนิเทศการศึกษา มีแนวทางทีÉสําคญั คือ 

   (1) มีส่วนร่วมประสานงานกบัโรงเรียนเมืÉอพบเห็นนกัเรียนกระทาํผิดระเบียบของโรงเรียน 
เช่น หนีเรียน  เล่นเกมส์ในเวลาเรียน เป็นตน้ 

   (2) มีส่วนร่วมสนบัสนุนงบประมาณในการจดันิทรรศการของครูและนกัเรียนตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ประจาํปี 

   (3) มีส่วนร่วมในการประสานความสัมพนัธ์เครือข่ายระหว่างสถานศึกษากบัชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิÉน และหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัการศึกษาในพืÊนทีÉบริเวณใกลเ้คียง 

   (4) มีส่วนร่วมในการชืÉนชมผลงานของนักเรียนในการจัดแสดงผลงานของนักเรียน                
ทีÉสถานศึกษาจดัภายในสถานศึกษาและจดัภายนอกสถานศึกษา 

   (5) สถานศึกษาสร้างความเข้าใจให้กับคณะกรรมการสถานศึกษาถึงบทบาทหน้าทีÉของ
คณะกรรมการสถานศึกษาในการมีส่วนร่วมต่อโรงเรียน 

  2.4 ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา มีแนวทางทีÉสําคญั คือ 

   (1) มีส่วนร่วมสนบัสนุนให้สถานศึกษาดาํเนินการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริงและตาม
ศกัยภาพของผูเ้รียน 

   (2) มีส่วนร่วมสนบัสนุนการจดัทาํเอกสารหลกัฐานทางการศึกษาเมืÉอผูเ้รียนจบการศึกษา 
   (3) มีส่วนร่วมตระหนกัถึงความสําคญัของการวดัผลและประเมินผลการจดัการศึกษา ให้
คณะกรรมการสถานศึกษาเกิดความเขา้ใจมากขึÊน 

   (4) คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการช่วยเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์การดาํเนินการดา้น
การวดัผลและประเมินผลของสถานศึกษาต่อสาธารณชน 

   (5) มีส่วนร่วมในการรับทราบการรายงานผลการเรียนของนักเรียนทีÉสถานศึกษารายงานให้
ทราบถึงความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

   (6) มีส่วนร่วมสนบัสนุนสิÉงอาํนวยความสะดวกในการวดัผลและประเมินผลของสถานศึกษา
เช่น วสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ช่วยเหลือนักเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการเรียนรู้โดยจดัหาสืÉออุปกรณ์ ทีÉ
เหมาะสมในการวดัผลและประเมินผลนกัเรียน 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ปัญหาการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

  1.1 ด้านการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา พบว่า ปัญหาการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา โดยให้มีการแลกเปลีÉยนเรียนรู้ระหว่างครูกับชุมชน ในการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา 
สถานศึกษาจะตอ้งออกแบบหลกัสูตรให้ครอบคลุม สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของ
ชุมชนและท้องถิÉน สถานศึกษาต้องมีการวางแผนเพืÉอการใช้หลกัสูตร ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาจะตอ้งศึกษาและทาํความเขา้ใจหลกัสูตรมีการวางแผนในการใช้หลกัสูตร
ร่วมกนัโดยใหชุ้มชนเป็นแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา ซึÉงสอดคลอ้งกบั สุธาทิพย ์ งามนิล (2553)  กล่าววา่ 
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สถานศึกษาจะตอ้งออกแบบหลกัสูตรให้ครอบคลุม สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของ
ชุมชนและท้องถิÉน สถานศึกษาต้องมีการวางแผนเพืÉอการใช้หลกัสูตร ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาจะตอ้งศึกษาและทาํความเขา้ใจหลกัสูตรมีการวางแผนในการใช้หลกัสูตร
ร่วมกนั (สุธาทิพย ์ งามนิล, 2553)   
  1.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผน ดาํเนินการ และส่งเสริม
สนบัสนุนในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอกสถานศึกษา เพืÉอสนองความตอ้งการวถิีชีวติของชุมชน
ในทอ้งถิÉน การมีส่วนร่วมในการสนบัสนุนกระบวนการพฒันาการเรียนการสอน เพืÉอยกระดบัผลสัมฤทธิÍ
ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึÊน การมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการพฒันาสืÉ อ นวตักรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา เพืÉอใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน เนืÉองจากวธีิการจดัการเรียนการสอน
ของครูยงัใชว้ธีิการแบบเดิมส่วนใหญ่มกัจะสอนในหอ้งเรียนแบบอภิปรายใหผู้เ้รียนฟังมากกว่าให้ผูเ้รียน
ไปศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ซึÉงสอดคลอ้งกบั พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
แกไ้ขเพิÉมเติม (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 24 กล่าววา่ การจดัการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานทีÉ
เกีÉยวขอ้งดาํเนินการคือ ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้ส้อนจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้ม  สืÉอการเรียนและอาํนวย
ความสะดวกเพืÉอใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทัÊงสามารถใช้การวิจยัเป็นส่วนหนึÉงของ
กระบวนการเรียนรู้  ทัÊงนีÊ ผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากสืÉอการเรียนการสอนและแหล่ง
วทิยาการประเภทต่าง ๆ 

  1.3 ดา้นการนิเทศการศึกษา ในปัจจุบนันีÊ การปฏิบติังานนิเทศมีช่องว่างมากยิÉงขึÊน คือ ทาง
โรงเรียนมีการนิเทศทีÉจริงจงั ไม่ไดท้าํการนิเทศเพืÉอพฒันา แต่ครูเขา้ใจการนิเทศวา่เป็นเรืÉองของการจบัผิด 
ทุกครัÊ งเมืÉอมีการนิเทศจะทาํให้ครูเกิดความกงัวลใจ เมืÉอขาดการนิเทศทีÉติดต่อกนั ต่างคนก็ต่างสอนไม่
ทราบขอ้ดีและขอ้บกพร่องของตนซึÉงก็จะเป็นผลทาํใหก้ารพฒันาเป็นไปไดย้าก และในการศึกษาดูงานแต่
ละครัÊ งยงัขาดงบประมาณในการดาํเนินการและไม่ไดน้าํผลจากการดูงานนัÊนมาพฒันาปรับปรุงการเรียน
การสอนของตน 

  1.4 ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา  การมีส่วนร่วมในการให้ขอ้เสนอแนะ ในการนาํ
วธีิการวดัผลและประเมินผลแบบต่าง ๆ  ไปใชใ้หเ้หมาะสมในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และตามศกัยภาพ
ของนกัเรียน เพราะกระบวนการทีÉใชใ้นการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ในบางครัÊ งก็ไม่ไดส้อดคลอ้งกบั
พฤติกรรมการเรียนรู้  ทีÉต้องการวดัจริงเพราะครูมกัจะเคยชินกับการใช้เครืÉ องมือเพียงอย่าง เดียว คือ 
แบบทดสอบ ซึÉงมีขอ้จาํกดัในการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ทางดา้นจิตพิสัยและทกัษะพิสัย แนวคิด
ในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ทีÉเหมาะสมคือการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามสภาพ
จริง (สุธาทิพย ์ งามนิล. 2553) 
 2. แนวทางการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน  
  2.1 ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา   คณะกรรมการสถานศึกษาในเขตอาํเภอเก้าเลีÊ ยว 
นาํเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา คือ   มีส่วนร่วมตระหนกัและเขา้ใจ
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เกีÉยวกบัการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา มีส่วนร่วมประชุมเพืÉอรับทราบการดาํเนินงานดา้นหลกัสูตรของ
สถานศึกษา มีส่วนร่วมสนับสนุนงบประมาณในการดาํเนินกิจกรรมของสถานศึกษา และมีส่วนร่วม
สนบัสนุนแหล่งเรียนรู้ในชุมชนแก่สถานศึกษา ซึÉ งสอดคลอ้งกบั สุธาทิพย์  งามนิล (2553)  กล่าวว่า ใน
การจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นกระบวนการ ทีÉตอ้งอาศยัการมีส่วนร่วมของฝ่ายต่าง ๆ  อาทิ ฝ่ายบริหาร  
ครูผูส้อน  ผูป้กครอง ชุมชน ซึÉ งมีการดาํเนินการในระดบัสถานศึกษาคือดาํเนินการโดยองค์คณะบุคคล 
ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร และงานวิชาการ เพืÉอพิจารณาจดัทาํ
หลกัสูตรสถานศึกษา  สอดคลอ้งกบั  กมล  ภู่ประเสริฐ (2544)  กล่าววา่ กาการจดัทาํสาระของหลกัสูตรใน
ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัปัญหาและความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถิÉนในการจดัทาํ สถานศึกษาควรร่วมกบั
ชุมชนโดยเชิญบุคคลในชุมชนเขา้มาร่วมคิด ร่วมทาํ จะทาํใหส้าระของหลกัสูตรสะทอ้นสภาพของปัญหา
และความตอ้งการตลอดจนภูมิปัญญาทอ้งถิÉนทีÉจะนาํมาใชใ้นการแกปั้ญหา 
  2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน  แนวทางในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาดา้น
นีÊ คือ  มีส่วนร่วมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทัÊงในและนอกสถานศึกษา มีส่วนร่วมสนบัสนุนงบประมาณในการ
จดัการเรียนการสอน มีส่วนร่วมจดัหาภูมิปัญญาทอ้งถิÉนแก่สถานศึกษา มีส่วนร่วมรับรู้พฒันาการดา้นการ
จดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา และมีส่วนร่วมส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รี ยนนอกสถานศึกษา ซึÉ ง
สอดคลอ้งกบัสมชิต  ขนัขวา (2544)  ไดว้จิยัเรืÉองการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานในโรงเรียนประถมศึกษาสังกดัสํานกังานการประถมศึกษาจงัหวดัขอนแก่น พบว่า 
ปัจจยัดา้นคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานจะเป็นเรืÉองฐานะทางเศรษฐกิจ ไม่มีเวลา ขาดความรู้ความ
เขา้ใจในบทบาทหนา้ทีÉของตนในการจดัการศึกษาสอดคลอ้งกบักมลชยั  คีรีศรี (2546)  ไดว้ิจยัเรืÉ องการมี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน โรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขต
พืÊนทีÉการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ พบวา่ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานดา้นการ
จดัการศึกษาอยู่ในระดบันอ้ย 

  2.3 ดา้นการนิเทศการศึกษา แนวทางในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาดา้นนีÊ  คือ 
มีส่วนร่วมดูแลความประพฤติของนกัเรียนเมืÉออยู่นอกสถานศึกษา มีส่วนร่วมสนบัสนุนงบประมาณใน
การจดัแสดงนิทรรศการผลงานนกัเรียน มีส่วนร่วมสร้างความสัมพนัธ์เครือข่ายระหว่างสถานศึกษากบั
ชุมชน มีส่วนร่วมชืÉนชมผลงานนกัเรียนในการนาํเสนอผลงานนกัเรียน  สอดคลอ้งกบัอนุศกัดิÍ   สมิตสันต ์
(2540)  กล่าววา่การจดัใหมี้การนิเทศการศึกษามีจุดมุ่งหมาย เผยแพร่ใหชุ้มชนเขา้ใจถึงแผนการศึกษาของ
โรงเรียนเพืÉอใหก้ารสนบัสนุนโรงเรียน ในดา้นต่าง ๆ  ตามสมควรสอดคลอ้งกบัอญัชลี  โพธิÍ ทอง (2544)  
กล่าววา่ การนิเทศเป็นงานสําคญัอย่างหนึÉงของการบริหารเป็นงานทีÉอาศยัความร่วมมือ ร่วมใจในทุก ๆ 
ฝ่ายในการดาํเนินการสร้าง แนะนาํ ช่วยเหลือ และปรับปรุงคุณภาพของสถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 

  2.4 ดา้นการวดัผลและประเมินผลการศึกษา  แนวทางในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาดา้นนีÊ  คือ มีส่วนร่วมสนบัสนุนการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง มีส่วนร่วมส่งเสริมการ
จดัทาํเอกสารหลกัฐานทางการศึกษา ตระหนกัถึงความสําคญัของการวดัผลและประเมินผลการศึกษา       
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มีส่วนร่วมในการช่วยประชาสัมพนัธ์เผยแพร่การวดัผลประเมินของสถานศึกษาต่อสาธารณชน มีส่วนร่วม
สนบัสนุนสิÉงอาํนวยความสะดวกในการวดัผลประเมินผลการศึกษาสอดคลอ้งกบัสวสัดิÍ   แกว้ชนะ (2544)  
ไดว้จิยัเรืÉองบทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐานของโรงเรียนประถมศึกษาใน
เขตพฒันาคุณภาพการศึกษาทีÉ 5 จงัหวดัขอนแก่น พบวา่ คณะกรรมการสถานศึกษาไม่มีความรู้ความเขา้ใจ
เกีÉยวกบัการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน ไม่มีงบประมาณในการพฒันาครูดา้นการเรียนการสอน  
สอดคลอ้งกบั กระทรวงศึกษาธิการ (2551)  กาํหนดหลกัการวดัและประเมินผลการเรียนรู้เพืÉอเป็นแนวทาง
ในการตดัสินใจเกีÉยวกบัการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขอ้ 6 คือ เปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนและผูมี้ส่วนเกีÉยวขอ้งตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนคอืผูป้กครอง ชุมชน และ
ผูเ้กีÉยวขอ้งสอดคลอ้งกบั บุญเสริม  กิตินาม (2549)  วิจยัเรืÉ อง การบริหารโรงเรียนแบบ มีส่วนร่วมของ
ชุมชนโดยการมีส่วนร่วมตรวจสอบ และประเมินผล การปรับปรุงแก้ไขพฒันา จดัทาํรายงานสรุปผล      
จดัประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ต่อหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งและชุมชน 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัÉวไป 

  1. ผูบ้ริหาร ครู และชุมชน โดยเฉพาะคณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทในการเสนอแนะในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาร่วมกบัโรงเรียน เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตของชุมชนสถานศึกษาและให้
ระดมทรัพยากรทอ้งถิÉนให้มีส่วนร่วมในการบริหารหลกัสูตร เช่น มีการเชิญวิทยากรในทอ้งถิÉนมาร่วม
ระดมกาํหนดเนืÊอหาหลกัสูตรของสถานศึกษา เป็นตน้ 
  2. ควรให้นาํผลการเรียนรู้ในสาระต่าง ๆมาวิเคราะห์จดัทาํวิจยัในชัÊนเรียนและส่งเสริมให้ใช้
กิจกรรมการเรียนรู้ทีÉเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั ให้เด็กไดฝึ้กปฏิบติัจริง ให้จดัการเรียนรู้ต่าง ๆ   เช่นศูนย์
อินเตอร์เน็ต  ศูนยพ์ฤกษศาสตร์ สวนสมุนไพร 

  3. ผูบ้ริหาร ครู และจดัคณะกรรมการสถานศึกษา ตอ้งมีส่วนร่วมคิด ร่วมทาํ ตอ้งมีเทคนิค    การ
นิเทศ ทีÉหลากหลายเป็นแบบกลัยามิตร ใหทุ้กคนทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน การนิเทศใหเ้ป็นระบบ
ต่อเนืÉอง ซึÉงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของปัจจุบนั 

  4. ผูบ้ริหารทุกระดบัควรเขา้รับการอบรมประชุมหาความรู้ในเรืÉองการวดัผล ประเมินผล ร่วมกบั
ครู อย่างสมํÉาเสมอ หาโอกาสไปศึกษาเพิÉมเติม ทีÉหน่วยงานอืÉนจดัขึÊนและให้ความสําคญัในการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจริง ใหน้าํการประเมินผลมาปรับปรุงการเรียนการสอน ทุกกลุ่มสาระ 
 ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัÊงต่อไป 

  1. ควรดาํเนินการวจิยัเกีÉยวกบัปัจจยัทีÉจะส่งเสริมและปัจจยัทีÉเป็นอุปสรรคต่อการเขา้มามีส่วนร่วม
ของคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

  2. ควรดาํเนินการศึกษาความตอ้งการในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐานว่า
ตอ้งการมีส่วนร่วมในเรืÉองใดบา้ง 

*************** 
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