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บทคัดย่อ 
การวิจัยน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ ตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้ มีขั้นตอนการวจิยั  
4 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ  2) สร้างและตรวจสอบ
คุณภาพรูปแบบเสริมสร้างสมรรรถนะครู 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู และ 4) ประเมินรูปแบบ
เสริมสร้างสมรรถนะครูโดยการประเมินปัจจยัน าเขา้ กระบวนการ และผลผลิต กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชคื้อครูผูส้อนวทิยาศาสตร์
ระดบัประถมศึกษาสังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 1 จ านวน 18 คน วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติ
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบ  t-test   

ผลการวิจยัพบว่า 1)สมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพในภาพรวม 
มีสมรรถนะอยู่ในระดับมาก (  = 3.65, S.D. = 0.66) 2) รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละ ผลิตภาพมี 5 องคป์ระกอบคือ 1)หลกัการ เน้นการสร้างความรู้จากการลงมือปฏิบติัสร้าง
ผลผลิตช้ินงานและการช่วยเหลือสนับสนุนอย่างต่อเน่ือง 2)จุดหมาย เพ่ือให้มีความรู้ความเขา้ใจ ทกัษะและเจตคติต่อการ
จดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ 3)เน้ือหา ประกอบไปดว้ยการเสริมต่อความรู้ การจดัการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 4)กระบวนการพฒันา 4 ระยะท่ี 1การอบรมปฏิบติัการ ระยะท่ี2การลงมือปฏิบติั 
ระยะท่ี3การนิเทศติดตาม ระยะท่ี4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และ 5)การวดัและประเมินผล รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู 
มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ( = 4.48, S.D. = 0.48 ) และมีค่าดชันีประสิทธิผลร้อยละ 53.02  3) ครูมีความรู้ความ
เขา้ใจในการจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพหลงัพฒันาสูงกวา่ก่อนพฒันาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 ความสามารถในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ของครูหลงัการพฒันาคิดเป็นร้อยละ 79.37 ,ความสามารถใน
การปฏิบติัการจดัการเรียนรู้ของครูหลงัการพฒันาคิดเป็นร้อยละ 82.28 สูงกว่าเกณฑร้์อยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และครูท่ีเขา้ร่วมการพฒันามีเจตคติต่อการจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพหลงัพฒันาสูง
กว่าก่อนพฒันาอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ4) ความคิดเห็นท่ีมีต่อรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการ
จดัการจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ อยูใ่นระดบัมาก ( = 4.41, S.D. = 0.62)   
ค าส าคัญ: รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู, การจดัการเรียนรู้เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ, การเสริมต่อความรู้ 
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Abstract 
This research aimed to develop a model for enhancing teachers’ competency in science learning 

management with creativity and productivity based on using constructionism theory together with scaffolding 
approach. There were 4 research steps. Step 1 was studying information about teachers’ competency in science 
learning management with creativity and productivity. Step 2 was creating and examining the quality of the model 
for enhancing teachers’ competency. Step 3 was studying the results of using this model. Step 4 was evaluating the 
model by inputs, processes and outputs. The target group who were 18 elementary school science teachers under the 
Nan Primary Education Service Area Office1.The data were analyzed by using percentage, mean, standard deviation, 
and t-test. 

The findings are as follows. 1)The results of studying the competency of science learning management with 
creativity and productivity showed that the competency in science learning management with creativity and productivity 
was, overall, at a high level ( = 3.65, S.D. = 0.66). 2) The results of creating and examining the quality of the model 
for enhancing teachers’ competency in science learning management with creativity and productivity consisted of  
1) principles, 2)goals, 3) contents, 4) development process, and 5) measurement and evaluation. The model was at a 
high level ( = 4.48, S.D. = 0 .48)  and had an effectiveness index of 53.02%. 3) The teachers had knowledge and 
understanding after using this model were significantly higher than before, at the .05 level. The teachers' ability to 
write a learning management plan of the teachers after the development was 79.37%, and manage learning activities 
was 82.28%, higher than the 70% standard criteria, which was statistically significant at the .05 level. Additionally, 
the teachers had a positive attitude towards science learning management with creativity and productivity higher than 
before the development, which was statistically significant at the .05 level. 4. Results of the evaluation for the model 
showed that the opinions towards this model were at a high level ( = 4.41, S.D. = 0.62).  
Keywords: A model for enhancing teachers’ competency, Learning management with creativity and productivity, 
Scaffolding. 
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ความส าคัญและปัญหาการวิจยั 

 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบบัปรับปรุงพ.ศ. 2553) ไดใ้หค้วามส าคญัของ
การพฒันาครูและคุณภาพครูซ่ึงระบุไวใ้นหมวด 7 มาตราท่ี 52 โดยส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการศึกษาใหมี้
คุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชั้นสูง เพราะครูเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนให้มีคุณภาพสูงข้ึน ผลจากการศึกษาของสภาการศึกษา (2558) พบว่าครูมีศักยภาพไม่
เพียงพอต่อการจดัการเรียนการสอน เน่ืองจากขาดทกัษะในการสอน และไม่ลุ่มลึกในเน้ือหาวิชาท่ีสอน 
ไม่ไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง ส่งผลใหค้รูขาดการออกแบบกิจกรรมดว้ยตนเอง และกิจกรรมการเรียนรู้
ไม่เหมาะสมกบับริบทการเรียนของผูเ้รียน การพฒันาสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพจึงเป็นส่ิงส าคญัอย่างมาก หากครูไดรั้บการพฒันาท่ีเหมาะสมแลว้จะท าใหค้รูมีการวางแผน
ด าเนินการอยา่งเป็นระบบ มีความรู้ ทกัษะ เจตคติท่ีดี ส่งผลใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความส านึกรับผิดชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนใหไ้ดผ้ลดียิ่งข้ึน (ประเวศน ์มหารัตนส์กลุ, 2556)  

สมรรถนะครูวิทยาศาสตร์ในการจดัการเรียนการสอนนอกจากองค์ความรู้ เน้ือหาและวิธีสอน
แลว้ควรประกอบไปดว้ยสมรรถนะในดา้นการออกแบบการสอนและวดัผลการสอน การสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้ การวดัผลตรวจสอบและประเมิน และความรู้ความเขา้ใจของครู (สุรศกัด์ิ เมาเทือก, 2560)   
ครูวิทยาศาสตร์ในยคุปัจจุบนัจึงตอ้งจดัใหมี้บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีมีเป้าหมายหลกัคือตอ้งใหส้ร้าง
ผลผลิตใหม้ากท่ีสุด ใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติั และพฒันาเป็นผลงานท่ีมีคุณภาพโดยเฉพาะ
ผลงานในเชิงสร้างสรรคแ์ละรับผิดชอบต่อผลงานท่ีสร้างข้ึน (ทวีศกัด์ิ จินดานุรักษ,์ 2560) และเป็นไปตาม
แนวคิดปรัชญาการศึกษาเชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพท่ีมุ่งเน้นการท าได ้และลงมือสร้างสรรค์ผลผลิต
ช้ินงาน (ไพฑูรย ์สินลารัตน์, 2559) ซ่ึงหากครูมีสมรรถนะดังกล่าวแลว้ ครูจะสามารถสร้างให้ผูเ้รียน 
เกิดการเรียนรู้ และสามารถประยกุตใ์ชอ้งคค์วามรู้สู่การสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงานได ้ 

การเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบติัเพ่ือสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงานดว้ยตนเอง เรียนรู้จากกระบวนการ
ท างานในการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยอาศยัส่ือ เทคโนโลยี วสัดุอุปกรณ์ท่ีเหมาะสม เป็นแนวคิดส าคญัของ
ทฤษฎีสร้างสรรค์ความรู้ผ่านช้ินงาน (Constructionism) ดงันั้นเม่ือผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากการสร้างผลผลิต
ช้ินงานจึงช่วยให้ผูเ้รียนประสบผลส าเร็จในการเรียนได ้ดงังานวิจยัของวรัตถ์พชัร์ ทวีเจริญกิจ (2561) 
ถึงแมว้่าการสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านการสร้างช้ินงานผูเ้รียนจะเป็นผูด้  าเนินการเรียนรู้และสร้างความรู้ดว้ย
ตนเอง แต่ผูส้อนจ าเป็นตอ้งคอยอธิบาย ดูแล จดัหาจดัเตรียมวสัดุส่ือต่าง ๆ ให้ค าปรึกษาแนะน า ก ากบั 
การเรียนรู้ของผูเ้รียนซ่ึงเป็นไปตามแนวคิดการเสริมต่อความรู้ (Scaffolding) ตามท่ีทฤษฎีวฒันธรรม 
เชิงสังคมของ Vygotsky (1987) ท่ีกล่าวถึงการเรียนรู้ของมนุษย์และพ้ืนท่ีรอยต่อพฒันาการ (Zone of 
Proximal Development : ZPD) โดยผูเ้รียนแต่ละคนจะมีพ้ืนท่ีรอยต่อพฒันาการท่ีแตกต่างกนัจึงตอ้งการ
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ความช่วยเหลือท่ีแตกต่างกนัดว้ย ดงันั้นผูส้อนจึงควรมีการเสริมต่อความรู้เพ่ือช่วยพฒันาผูเ้รียนใหป้ระสบ
ผลส าเร็จในการเรียนไดจ้ะเห็นไดจ้ากการศึกษาของ Tina Chaseley (2019) และจิรันธนิน คงจีน (2560)   

รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และ             
ผลิตภาพไดน้ าเอาหลกัการตามทฤษฎีการสร้างสรรค์ความรู้ผ่านช้ินงาน รวมถึงใชแ้นวคิดการเสริมต่อ
ความรู้เป็นกรอบในการด าเนินการเสริมสร้างสมรรถนะเพ่ือมุ่งเนน้ให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจ มีทกัษะ       
การจดัการเรียนรู้ รวมถึงมีเจตคติท่ีดีต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ ซ่ึงจะ
ช่วยส่งผลใหส้ามารถพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงาน และสร้างความเป็นนวตักร
ในอนาคตได ้
 

วัตถุประสงค์ของการวิจยั 

1. เพ่ือศึกษาสมรรถนะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพของครูผูส้อน  
2. เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริม
ต่อความรู้ 

3. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผา่นช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้  

4. เพ่ือประเมินรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์
และผลิตภาพตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผา่นช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้ 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้อง 

 ทฤษฎี หลักการ แนวคิด ในรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพดงัน้ี 

1. การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ (ไพฑูรย ์สินลารัตน์, 2559) เป็นการ
จดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนเกิดการสร้างสรรค์ผลผลิตช้ินงานใหม่เป็นการจดัการเรียนรู้ผ่านการคิด
วิเคราะห์ (Critical Mind) การคิดสร้างสรรค์ (Creative Mind) การสร้างผลผลิต (Productive Mind) อย่าง
เป็นรูปธรรม ภายใตค้วามรับผิดชอบ (Responsible Mind) ต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม  

2. การสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงาน :Constructionism (Papert Seymour,1999) เป็นการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัการเรียนรู้ดว้ยตนเองผ่านการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยมีหลกัการส าคญัดงัน้ี
1) เป็นการสร้างองค์ความรู้จากการลงมือสร้างสรรค์ช้ินงานดว้ยตนเอง 2) เปิดโอกาสให้ลงมือปฏิบติั
กิจกรรมด้วยตนเองโดยมีครูเป็นผู ้ช่วยและผูอ้  านวยความสะดวก 3)เรียนรู้จากประสบการณ์และ
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ส่ิงแวดลอ้มผ่านการท างานร่วมกนั 4) ใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือในการ แสวงหาความรู้ 
สร้างช้ินงาน และส่ือสารแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

3. แนวคิดการเสริมต่อความรู้ :Scaffolding (Puntambekar & Hbscher, 2005) มีหลกัการส าคญัคือ
1) การสร้างความเขา้ใจร่วมกนัเพ่ือใหผู้เ้รียนเขา้ใจในวตัถุประสงค ์เป้าหมาย วิธีการ ขั้นตอน และมีส่วน
ร่วมในความรับผิดชอบการท างานร่วมกัน 2)การวินิจฉัยอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้ความช่วยเหลือได้อย่าง
ถูกตอ้งและเหมาะสม 3) การมีปฏิสมัพนัธ์โดยการสนทนา ระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน เพ่ือใหค้วามช่วยเหลือ
ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง สามารถติดตามและตรวจสอบความเขา้ใจของผูเ้รียน 4) การลดความช่วยเหลือผูเ้รียนเม่ือ
ผูเ้รียนเร่ิมปฏิบัติได้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผูเ้ รียนมีความรับผิดชอบ และควบคุมตนเองในการเรียนรู้  
ซ่ึงความสามารถในการควบคุมตนเองในการเรียนรู้เป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

4. การเสริมสร้างสมรรถนะการเรียนรู้ :Competency Based Learning (Peter M. Senge, 1990) 
เป็นการเสริมสร้างสมรรถนะดว้ยการสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ คือการเป็นบุคคลท่ีรอบรู้ (Personal 
Mastery) แบบแผนความคิด (Mental Model) การมีวิสัยทศัน์ร่วมกนั(Shared Vision) การเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นทีม (Team Learning) และการคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) โดยการเสริมสร้างสมรรถนะจากการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการ (Workshop) และการฝึกพฒันาขณะปฏิบติังาน และในกระบวนการมีการสอนงาน 
(Coaching) เพ่ือใหมี้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีท า และมีโอกาสไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 

กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
  

         รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผา่นช้ินงาน

ร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้  

   สมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละ
ผลิตภาพ  ไดแ้ก่ความรู้ความเขา้ใจ ทกัษะ และเจตคติ ในการจดัการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 

แนวคดิทฤษฎ ี

 การสร้างสรรคค์วามรู้ผา่นช้ินงาน  

 การเสริมต่อความรู้  

 การจดัการเรียนรู้เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 

 การเสริมสร้างสมรรถนะการเรียนรู้  
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ระเบียบวิธีวิจยั 

 ประเภทงานวจิยั : การวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพฒันา  (Research and Development)  
 ประชากร/กลุ่มตวัอย่าง  

ประชากรคือ ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 1 จ านวน 168 คน  

กลุ่มตวัอย่างคือครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ระดบัประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 1 จ านวน 18 คน ไดม้าโดยคดัเลือกจากครูผูส้อนท่ีสมคัรใจเขา้ร่วมกิจกรรมตาม
สะดวก 
 ตวัแปรที่ศึกษา 

ตวัแปรตน้ : รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์
และผลิตภาพ 

ตวัแปรตาม : 1. ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ  
       2. ทกัษะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ  

                      3. เจตคติต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ   
 เคร่ืองมือที่ใช้วจิยั  

1. แบบประเมินสมรรถนะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพส าหรับ
ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ระดบัประถมศึกษาเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั จ านวน 35 ขอ้ มีค่า
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.60 -1.00   

2. รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 
3. แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั จ านวน  

40 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60 -1.00 โดยรูปแบบมีความเหมาะสมในระดบัมาก 
ค่าเฉล่ีย 4.48 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.48 และมีค่าดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.5302 คิดเป็นร้อยละ 53.02  
4. แบบทดสอบวดัความรู้ความเขา้ใจในการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพเป็น
แบบทดสอบแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60 -1.00  
มีความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20 - 0.80 หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยการวิเคราะห์ดชันีของเบรนแนน  
(B-index) และหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบัโดยใช้วิธีของ Lovett โดยแบบทดสอบมีค่า
ความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.863   

5. แบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพโดยก าหนดเกณฑ ์
Rubric score 5 ระดบั จ านวนทั้งหมด 14 รายการ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.60 -1.00    
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6. แบบประเมินความสามารถในการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพโดย
ก าหนดเกณฑ์ Rubric score 5 ระดับ จ านวนทั้ งหมด 10 รายการ มีค่าดัชนีความสอดคลอ้ง (IOC) อยู่
ระหวา่ง 0.80 - 1.00   

7. แบบประเมินเจตคติท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ เป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบัจ านวน 30 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหว่าง 0.60 - 1.00 และมี
ค่าความเช่ือมัน่ 0.721  

8. แบบแบบประเมินความคิดเห็นท่ีมีต่อรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั จ านวน 18 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหว่าง 0.80 - 1.00 และมีค่าความเช่ือมัน่ 
0.712 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาสมรรถนะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ โดยใช้
แบบประเมินสมรรถนะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ ส าหรับครูผูส้อน
วิทยาศาสตร์จดัส่งเป็นหนังสือราชการแจง้ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน ได้รับตอบกลบัจ านวน  
108 คน ด าเนินการในเดือนมีนาคม 2564    

ขั้นตอนท่ี 2  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู ด าเนินการดงัน้ี 
1) ร่างรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ 
โดยการสังเคราะห์เอกสาร ต ารา งานวิจยั บทความเก่ียวกบัการเสริมสร้างสมรรถนะดา้นจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ แนวทางการออกแบบและเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ การจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและประเมินการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ แนวคิด
ทฤษฎีหลกัการสร้างสรรคค์วามรู้ผา่นช้ินงาน การเสริมต่อความรู้ การเสริมสร้างสมรรถนะ และการจดัการ
เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ น าผลของการศึกษาสมรรถนะครูในขั้นตอนท่ี 1 ก าหนดเป็นกรอบ
เน้ือหาในการพฒันาครู จดัท าร่างรูปแบบประกอบไปดว้ย หลกัการ จุดหมาย เน้ือหา กระบวนการพฒันา 
และการวดัและประเมินผล พร้อมทั้งจดัท าคู่มือการใชรู้ปแบบโดยจดัท าเป็นเอกสารแนะน าแนวทางการน า
รูปแบบไปใชใ้นการเสริมสร้างสมรรถนะครู น าร่างรูปแบบท่ีสร้างข้ึนน าส่งใหผู้เ้ช่ียวชาญจ านวน 7 ท่าน 
ประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ   2) ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู โดยน าไป
ทดลองน าร่องกบัครูท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างเป็นครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ระดบัประถมศึกษาในอ าเภอภูเพียง 
จ านวน  11 คน ด าเนินการในระหว่างเดือนเมษายน - มิถุนายน 2564 ปรับปรุงรูปแบบตามข้อค้นพบ 
ขอ้เสนอแนะและจดัท ารูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะฉบบัสมบูรณ์ 
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ขั้นตอนท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริม
ต่อความรู้ โดยใชแ้บบแผนการวิจยัเบ้ืองตน้ (Pre - Experimental  Design)  แบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อน – 
หลงัเรียน (One group Pretest Posttest Design) โดยมีแผนการทดลองดงัน้ี  

    
  

 
 ด าเนินการพฒันาตามรูปแบบ 4 ระยะ

คือ ระยะท่ี 1 เป็นการอบรมเชิงปฏิบติัการระยะเวลา 2 วนัในช่วงระหว่างวนัท่ี 29 - 30 กรกฎาคม 2564 
ระยะท่ี 2 เป็นการน าไปปฏิบติัการจดัการเรียนรู้ ระยะท่ี 3 เป็นการนิเทศ ติดตาม ด าเนินการควบคู่กนัไปทั้ง 
2 ระยะโดยด าเนินการในช่วงเดือนสิงหาคม - พฤศจิกายน และด าเนินการแลกเปล่ียนเรียนรู้แผนการ
จดัการเรียนรู้ 1 คร้ังในวนัท่ี 22 กนัยายน 2564 และระยะท่ี 4 เป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ด าเนินการในวนัท่ี 
13 พฤศจิกายน 2564  จากนั้นด าเนินการทดสอบหลงัการพฒันา 

ขั้นตอนท่ี 4  การประเมินรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู โดยใชแ้บบประเมินความคิดเห็นท่ีมี
ต่อรูปแบบน าไปสอบถามกบัครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ท่ีเขา้รับการพฒันาจ านวน 18 คน ผูบ้ริหาร/ครูวิชาการ
จ านวน 18 คน ส่งเป็นหนงัสือราชการไปโรงเรียนท่ีมีครูกลุ่มตวัอย่างจ านวน 18 โรงเรียน ไดรั้บตอบกลบั
ทั้งหมด ด าเนินการในระหวา่งวนัท่ี 15 - 30 พฤศจิกายน 2564   
 การวเิคราะห์ข้อมูล 

ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาสมรรถนะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ โดย
การหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานผลการประเมินสมรรถนะครู และสงัเคราะห์เอกสาร  

ขั้นตอนท่ี 2 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบด้วยการวิเคราะห์ความเหมาะของ
รูปแบบโดยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และวิเคราะห์ขอ้มูลหาค่าดชันีประสิทธิผล (E.I.)  

ขั้นตอนท่ี 3 การทดลองใชรู้ปแบบ ด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณดงัน้ี 
1. เปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจในการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 

โดยการหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่า t-test ซ่ึงแสดงผลดงัตารางท่ี 1 
  

Gr1  O1  T  O2 
โดย     Gr1 คือ กลุ่มหน่ึง  

            O1 คือ การทดสอบก่อนพฒันา 

            T   คือ การใชรู้ปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู 

            O2  คือ การทดสอบหลงัการพฒันา 
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ตารางท่ี 1  แสดงผลการเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจของครูกลุ่มตวัอย่างก่อนและหลงัการเสริมสร้าง 

     สมรรถนะ 

กลุ่มทดลอง 
n 

คะแนน
เตม็ 

ก่อนเสริมสร้างสมรรถนะ หลงัเสริมสร้างสมรรถนะ 
t Sig.(1-tailed) 

𝑋 ̅ S.D.  𝑋 ̅ S.D. 
18 30 18.78 2.60 25.00 2.0- 9.36 .000 

2. เปรียบเทียบทักษะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ  โดยการหา
ค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่า t-test ซ่ึงแสดงผลดงัตารางท่ี 2 

 

ตารางท่ี 2  แสดงผลการเปรียบเทียบทักษะการจัดการเรียนรู้ของครูกลุ่มตัวอย่างหลงัการเสริมสร้าง 
     สมรรถนะ 

กลุ่มตวัอยา่ง 
(เกณฑร้์อยละ70) 

n 
หลงัการเสริมสร้างสมรรถนะ 

ร้อยละ t 
Sig. 

(1-tailed)  𝑋 ̅ S.D. 
การเขียนแผน (คะแนนเตม็ 70) 18 55.56 1.98 79.37 14.07 .000 
การจดัการเรียนรู้ (คะแนนเตม็100) 18 82.28 3.06 82.28 17.00 .000 

3. เปรียบเทียบเจตคติท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ โดยการหา
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่า t-test  ซ่ึงแสดงผลดงัตารางท่ี 3 

 

ตารางท่ี 3 แสดงผลการเปรียบเทียบเจตคติของครูกลุ่มตวัอยา่งก่อนและหลงัการเสริมสร้างสมรรถนะ 

กลุ่มทดลอง 
n 

คะแนน
เตม็ 

ก่อนการเสริมสร้างสมรรถนะ หลงัการเสริมสร้างสมรรถนะ 
t 

Sig. 
(1-tailed)  𝑋 ̅ S.D.  𝑋 ̅ S.D. 

18 5 3.99 0.09 4.37 0.13 12.85 .000 

ขั้นตอนท่ี 4 การประเมินรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู วิเคราะห์ผลการประเมินความคิดเห็นท่ี
มีต่อรูปแบบโดยการหาค่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ดงัตารางท่ี 4  

 

ตารางท่ี 4 แสดงผลการประเมินความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครู 
รายการประเมิน  𝑋 ̅ S.D. ระดบัความคิดเห็น 

 ดา้นปัจจยัน าเขา้ 4.43 0.61 มาก 
 ดา้นกระบวนการ 4.43 0.62 มาก 
 ดา้นผลผลิต 4.38 0.62 มาก 

ค่าเฉล่ีย 4.41 0.62 มาก 
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สรุปผลการวิจยั 
1. ผลการศึกษาสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพพบว่า

ครูมีสมรรถนะดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพอยู่ในระดบัมาก ( 𝑋 ̅= 3.65, 
S.D = 0.66 ) ประเด็นท่ีครูมีสมรรถนะนอ้ยท่ีสุดไดแ้ก่มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใหผู้เ้รียนสร้างสรรค์
ผลผลิตช้ินงานจากสถานการณ์ปัญหารอบตวั ( 𝑋 ̅= 3.33, S.D=0.66) รองลงมาคือ 2) มีการเขียนแผน        
การจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นการพฒันาผูเ้รียนให้มีการวิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลผลิตช้ินงาน ( 𝑋 ̅= 3.37, 
S.D=0.61) และ3) มีการเลือกใชส้ถานการณ์รอบตวัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ผูเ้รียนสร้างสรรค์
ผลผลิตช้ินงาน ( 𝑋 ̅ = 3.38, S.D = 0.63) ตามล าดบั   

2. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์และ ผลิตภาพ พบว่ารูปแบบมี 5 องค์ประกอบคือ 1)หลกัการ 2)จุดหมาย  
3)เน้ือหา 4)กระบวนการพฒันา และ5)การวดัและประเมินผล กระบวนการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพมี 5 ขั้นตอนไดแ้ก่ 1)ขั้นสร้างความสนใจและระบุปัญหา 2) ขั้นวางแผนคน้หา
ก าหนดวิธีการ 3)ขั้นลงมือปฏิบติัสร้างผลผลิตช้ินงาน 4) ขั้นส่ือสารน าเสนอ และ 5) ขั้นประเมิน สรุปและ
ขยายผล ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบโดยผูเ้ช่ียวชาญพบว่ารูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ใน
ระดับมาก ( 𝑋 ̅= 4.48,S.D.= 0.48) ผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบพบว่ารูปแบบเสริมสร้าง
สมรรถนะมีค่าดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.5302 คิดเป็นร้อยละ 53.02  

3. ผลการทดลองใชรู้ปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูมีดงัน้ี 
3.1 ความรู้ความเขา้ใจในการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพของครูหลงั

พฒันาโดยใชรู้ปแบบเสริมสร้างสมรรถนะสูงกวา่ก่อนพฒันาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
3.2 ความสามารถในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ของครูหลงัการพฒันาคิดเป็นร้อยละ 79.37 

สูงกว่าเกณฑร้์อยละ 70 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความสามารถในการปฏิบัติการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูหลงัการพฒันาคิดเป็นร้อยละ 82.28 สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  

3.3 เจตคติต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพหลงัพฒันาสูงกวา่ก่อน
พฒันาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

4. รูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละ
ผลิตภาพ ตามทฤษฎีสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้มีความคิดเห็นอยู่ใน
ระดบัมาก ( 𝑋 ̅= 4.41, S.D. =0.62)   
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อภิปรายผลการวิจยั 
 1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพพบวา่รูปแบบมี 5 องคป์ระกอบไดแ้ก่องคป์ระกอบไดแ้ก่ หลกัการ 
จุดหมาย เน้ือหา กระบวนการพฒันา และการวดัและประเมินผล กระบวนการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพมี 5 ขั้นตอนไดแ้ก่ 1) ขั้นสร้างความสนใจและระบุปัญหา 2) ขั้นวางแผนคน้หา
ก าหนดวิธีการ 3) ขั้นลงมือปฏิบติัสร้างผลผลิตช้ินงาน 4) ขั้นส่ือสารน าเสนอ และ5) ขั้นประเมิน สรุปและ
ขยายผล รูปแบบมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่รูปแบบและกระบวนการจดัการเรียนรู้
มาจากแนวคิดทฤษฎีการสร้างสรรคค์วามรู้ผ่านช้ินงานร่วมกบัแนวคิดการเสริมต่อความรู้ โดยมีหลกัการ
ส าคญัคือเป็นการสร้างองค์ความรู้โดยการลงมือปฏิบติัการสร้างสรรค์ผลผลิตช้ินงาน โดยใช้ส่ือ วสัดุ 
อุปกรณ์ เทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ และการสร้างความเข้าใจ วินิจฉัยให้ความ
ช่วยเหลือ และสนบัสนุนอย่างต่อเน่ือง เสริมสร้างสมรรถนะครูผ่านการอบรมเชิงปฏิบติัการ การลงมือ
ปฏิบติั การนิเทศติดตามและการแลกเปล่ียนเรียนรู้  จนสามารถสร้างสรรค์ผลผลิตช้ินงานส าเร็จไดด้ว้ย
ตนเองอย่างเป็นระบบ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทิศนา แขมมณี (2561) ท่ีกล่าวถึงองค์ประกอบของรูปแบบการ
เรียนรู้ จิรันธนิน คงจีน (2560) ท่ีพฒันาแนวทางการเสริมต่อความรู้ และชาญณรงค ์วิเศษสัตย ์(2562) ท่ีได้
น าเสนอแนวทางการสอนเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดองคค์วามรู้จากการสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงาน 
 2. ผลการทดลองใชรู้ปแบบ 
 ครูท่ีเขา้ร่วมพฒันา มีความรู้ความเขา้ใจหลงัการพฒันาสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ทั้งน้ีเป็นผลมาจากการท่ีครูไดรั้บความรู้จากการลงมือปฏิบติัในขณะฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการทั้งการ สร้าง
ความสนใจและระบุปัญหา การวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา  การปฏิบัติการแก้ไขปัญหา สร้างสรรค์
ผลผลิตช้ินงานการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการค้นควา้หาความรู้ วางแผนการน าเสนอผลผลิตช้ินงาน  
โดยเลือกใชว้ิธีการและส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม รวมถึงการประเมินและน าเสนอแนวทางการน าไปใช้
ขยายผลโดยถูกกระตุน้เสริมต่อความรู้จากผูใ้ห้การเสริมสร้างสมรรถนะในขณะท ากิจกรรมทุกขั้นตอน  
ซ่ึงกระบวนการเหล่าน้ีช่วยเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในการจดัการเรียนรู้เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ 
และสร้างองคค์วามรู้จากการลงมือปฏิบติักิจกรรมไดเ้ป็นอย่างดี ส่งผลให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจท่ีสูงข้ึน 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัพชรวิทย ์จนัทร์ศิริสิร (2554) ท่ีกล่าวถึงการพฒันาองคค์วามรู้ดว้ยการฝึกอบรม (Training) 
และการประชุมเชิงปฏิบติัการ (Workshop) ช่วยใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจเพ่ิมมากข้ึนได ้  
 ครูผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีทกัษะการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค ์และผลิตภาพ หลงัการ
พฒันาสูงกว่าเกณฑร้์อยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีเป็นเพราะว่าระยะการพฒันาสู่
การปฏิบติั ครูไดน้ าองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้มาออกแบบ วางแผนและเขียนแผนการจดัการเรียนรู้
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ท่ีมุ่งเน้นการพฒันาผูเ้รียนให้มีการวิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลผลิตช้ินงาน และมีการเลือกใช้สถานการณ์ 
รอบตวัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้งน้ีเน่ืองมาจากครูไดล้งมือฝึกปฏิบติัระหว่างการอบรมพฒันา ท าให้
ครูสามารถเลือกใชส้ถานการณ์รอบตวัมาออกแบบและเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ รวมถึงมีการติดตาม
และสะทอ้นผลการปฏิบติัดว้ยการนิเทศติดตามทั้งรูปแบบปกติ และรูปแบบออนไลน ์ตลอดระยะเวลาของ
การพฒันา จึงช่วยให้ครูสามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงานได ้ 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของชาญณรงค ์วิเศษสตัย ์(2562) ท่ีไดน้ าเสนอแนวทางการสอนเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิด
องคค์วามรู้จากการสร้างสรรคผ์ลผลิตช้ินงานโดยผา่นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของครู  
 ครูผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีเจตคติต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค ์และผลิตภาพหลงั
การพฒันาสูงข้ึนอย่างมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีเป็นเพราะว่ารูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูท่ีสร้างข้ึน
มีจุดมุ่งหมายชดัเจน เน้ือหาในกระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะมีการเช่ือมโยงจากสถานการณ์ปัจจุบนั 
สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของประเทศในการมุ่งสร้างคนใหเ้ป็นนวตักร กระบวนการจดัการเรียนรู้เช่ือมโยง
กับสถานการณ์ปัญหา การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด าเนินการตามนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) จึงท าใหค้รูเกิดเจตคติท่ีดี
ต่อการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ และการเสริมสร้างสมรรถนะเป็นไปตามผล
การประเมินสมรรถนะในประเด็นท่ีตอ้งไดรั้บการเติมเต็ม ดงันั้นเม่ือครูไดรั้บการพฒันาจึงตรงกบัสภาพ
และความตอ้งการ ท าใหเ้กิดความรู้สึกชอบ เห็นคุณค่า ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของทิพวรรณ สุวรรณ 
(2557) ท่ีพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้างความสามารถในการจดัการเรียนรู้โครงงานวิทยาศาสตร์ส าหรับ
ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยพฒันาบนพ้ืนฐานของความตอ้งการของครูผูส้อน
วิทยาศาสตร์ ส่งผลใหค้รูท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมมีเจตคติต่อการจดัการเรียนรู้โครงงานวิทยาศาสตร์สูงข้ึน 

3. ความคิดเห็นท่ีมีต่อรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูดา้นการจดัการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ อยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่ารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะของครู
ตอบสนองตามความต้องการของครูเม่ือได้รับการตอบสนองตามความต้องการจึงเกิดความพึงพอใจ 
กระบวนการพฒันาเป็นไปตามล าดบัขั้นตอน รวมถึงมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความช่วยเหลืออย่าง
ต่อเน่ืองจึงท าใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจ มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพไดส่้งผลใหมี้
ความคิดเห็นท่ีดีต่อรูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะครูซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการประเมินความคิดเห็นของครูท่ีมี
ต่อหลกัสูตรพฒันาครูวิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ดา้นการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการศึกษาแบบ 4.0 
ของเสาวรสธ์ พลโคตร (2560) ซ่ึงเม่ือครูได้รับการพฒันาและได้เรียนรู้ตามความตอ้งการของตนเองจน
ประสบผลส าเร็จจึงเกิดความพึงพอใจและมีความคิดเห็นท่ีดีต่อกระบวนการพฒันาตามหลกัสูตร 
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ข้อเสนอแนะ 
1. การเสริมสร้างสมรรถนะครูจะตอ้งด าเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะการน าองคค์วามรู้ไปสู่

การปฏิบัติ ดังนั้นจึงควรมีการแต่งตั้ งมอบหมายบุคลากรในการร่วมพัฒนาด้วยกัน ทั้ งน้ีต้องมีการ
เสริมสร้างองคค์วามรู้ใหก้บับุคลากรท่ีจะเขา้ร่วมในการกระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะของครูดว้ย  

2. การน ารูปแบบเสริมสร้างสมรรถนะของครูดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์
และผลิตภาพ ไปใชค้วรมีกลุ่มเป้าหมายในการพฒันาไม่มากจนเกินไป เน่ืองจากการด าเนินการตอ้งใช้
ระยะเวลาในการด าเนินการ มีการนิเทศ ก ากบั ติดตาม แลกเปล่ียนเรียนรู้กนัตลอดระยะเวลาของการ
เสริมสร้างสมรรถนะ การด าเนินการกบักลุ่มใหญ่อาจส่งผลต่อผลการเสริมสร้างสมรรถนะของครูได ้  

3. ควรมีการศึกษาวิจยัรูปแบบของการนิเทศติดตามท่ีเหมาะสมในการเสริมสร้างสมรรถนะครู
ดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรคแ์ละผลิตภาพ ภายใตส้ภาพบริบท สถานการณ์ท่ีเปล่ียนไป  
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