


ต้นฉบับ   วิลยัลกัษณ์ ถ ้ำทองพฒันำ/ ณฤนรรณ  เอ่ียมมี/ เลอศกัด์ิ สุขข  ำ 
ก ำหนดออก  ปีละ 3 ฉบบั (รำย 4 เดือน)   
ฉบบัแรกของปี เดือนมกรำคม - เมษำยน ก ำหนดออก เดือนมกรำคม ปิดรับบทควำม 30 กนัยำยน  
ฉบบัท่ีสองของปี เดือนพฤษภำคม - สิงหำคม ก ำหนดออก เดือนพฤษภำคม ปิดรับบทควำม 30 มกรำคม 
ฉบบัท่ีสำมของปี เดือนกนัยำยน - ธนัวำคม ก ำหนดออก เดือนกนัยำยน ปิดรับบทควำม 30 พฤษภำคม 

  

วำรสำรวชิำกำรและวจิยัสังคมศำสตร์ 

SOCIAL SCIENCES RESEARCH AND ACADEMIC JOURNAL 
 

       วำรสำรนีอ้ยู่ในฐำนข้อมูลของศูนย์ดัชนีกำรอ้ำงองิวำรสำรไทย (http://tci.trf.or.th) และได้รับกำรรับรองจำก สมศ. แล้ว 
วัตถุประสงค์ 
       วำรสำรวิชำกำรและวิจัยสังคมศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครสวรรค์ ตีพิมพ์และเผยแพร่บทควำมวิชำกำรและผลงำนวิจัย 
เพ่ือเป็นส่ือกลำงในกำรเผยแพร่ควำมรู้และวิทยำกำรดำ้นสังคมศำสตร์ โดยมุ่งเน้นงำนวิจยัและบทควำมวิชำกำรในสำขำศึกษำศำสตร์ 
รัฐศำสตร์ บริหำรธุรกิจ พฒันำสังคม และสหวิทยำกำรทำงดำ้นสังคมศำสตร์ ทั้งน้ีเพ่ือเป็นแหล่งแลกเปล่ียนควำมรู้ระหว่ำงนักวิชำกำร 
จำกสถำบันอุดมศึกษำ องค์กรต่ำง ๆ รวมทั้ งนักวิชำกำรอิสระ ทั้ งภำครัฐและเอกชน โดยมุ่งส่งเสริมและสนับสนุนให้มีผลงำน 
ทำงวชิำกำรท่ีจะก่อใหเ้กิดควำมกำ้วหนำ้ทำงวชิำกำรและเกิดประโยชน์ต่อประเทศชำติโดยส่วนรวม 
 

เจ้ำของ 
ส ำนกัส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน มหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์398 หมู่ท่ี 3 ต ำบลยำ่นมทัรี อ  ำเภอพยหุะคีรี  
จงัหวดันครสวรรค ์60130 โทรศพัท ์0-5621-9100-29 ต่อ 1211  โทรสำร 0-5688-2523  Mobile 09-7924-5216 
http://apr.nsru.ac.th/ 
วำรสำรฉบบัอิเลก็ทรอนิกส์ https://www.tci-thaijo.org/index.php/JSSRA 
 

ท่ีปรึกษำด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร 
อธิกำรบดีมหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์
 

ท่ีปรึกษำด้ำนวิชำกำร 
ศำสตรำจำรย ์พล.ต.ต.หญิง ดร.พชัรำ สินลอยมำ  สำขำอำชญำวิทยำกำรบริหำรยุติธรรมและสังคม  
ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.บณัฑิตำ  อินสมบติั  สำขำวิชำวิจยัและประเมินผลกำรศึกษำ 
 

บรรณำธิกำร 
รองศำสตรำจำรย ์ดร.สุวรรณำ  คณุดิลกณฐัวสำ  สำขำวิชำกำรบริหำรกำรพฒันำ 
 

กองบรรณำธิกำร 
รองศำสตรำจำรย ์ดร.วิรุณสิริ  ใจมำ สำขำวิชำเศรษฐศำสตร์ มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงรำย 
รองศำสตรำจำรย ์ดร.จำรุณี  ทิพยมณฑล สำขำวิชำหลกัสูตรกำรสอนและกำรเรียนรู้ มหำวิทยำลยัเชียงใหม่ 
รองศำสตรำจำรย ์ดร.ไพฑูรย ์ อินต๊ะขนั สำขำวิชำกำรบญัชี มหำวิทยำลยัรำชภฏัล ำปำง 
รองศำสตรำจำรย ์ดร.กฤษดำ  ขนักสิกรรม สำขำวิชำเทคโนโลยสีำรสนเทศ มหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์
รองศำสตรำจำรย ์ดร.ลกัษมี  งำมมีศรี สำขำวิชำกำรตลำด มหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์
รองศำสตรำจำรย ์ดร.อธิปัตย ์ บุญเหมำะ สำขำวิชำภำษำศำสตร์ มหำวิทยำลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลำ้ธนบุรี 
ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.เอ้ือมพร  หลินเจริญ สำขำวิชำกำรวิจยัและประเมินผลกำรศึกษำ มหำวิทยำลยันเรศวร 
ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.สิริพร  บูรณำหิรัณห์ สำขำวิชำวิจยัและประเมินผลกำรศึกษำ มหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์ 
 
 
 

 
 



  

คณะกรรมการกลัน่กรอง 
 

 บทความวจิยั บทความวทิยานิพนธ์ และบทความทางวชิาการท่ีตีพิมพใ์นวารสารวิชาการและวจิยัสงัคมศาสตร์
มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์ไดรั้บการตรวจอ่านและแกไ้ขจากผูท้รงคุณวฒิุ ดงัรายนามต่อไปน้ี 
  ศาสตราจารย ์พล.ต.ต.หญิง ดร.พชัรา  สินลอยมา   โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
  รองศาสตราจารย ์ดร.สุณีย ์ กลัยะจิตร   มหาวทิยาลยัมหิดล 
  รองศาสตราจารย ์ดร.น ้ ามนต ์ เรืองฤทธ์ิ   มหาวทิยาลยัศิลปากร 
  รองศาสตราจารย ์ดร.จารุณี  ทิพยมณฑล   มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
  รองศาสตราจารย ์ดร.ประสาท  เนืองเฉลิม   มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
  รองศาสตราจารย(์พิเศษ) พล.ต.ท.ดร.ณรงค ์ กลุนิเทศ   มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
  รองศาสตราจารย ์ดร.อุทยัวรรณ  ภู่เทศ   มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
  รองศาสตราจารย ์ดร.นนทลี  พรธาดาวทิย ์   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
  รองศาสตราจารย ์ดร.อธิปัตย ์ บุญเหมาะ   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 
  รองศาสตราจารย ์ดร.เพญ็ศรี  ฉิรินงั   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์พ.ต.อ. ดร.สฤษด์ิ  สืบพงษศิ์ริ   มหาวทิยาลยัรังสิต 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ณชัชา  มหปุญญานนท ์   มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จกัรกฤษณ์  จนัทะคุณ   มหาวทิยาลยันเรศวร 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.องัคณา  อ่อนธานี   มหาวทิยาลยันเรศวร 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.วชัรพล  ศุภจกัรวฒันา   มหาวทิยาลยันเรศวร 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.น ้ าผึ้ง  อินทะเนตร     มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปรารถนา  โกวทิยางกรู   มหาวทิยาลยัราชภฏัล าปาง 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ฉตัรศิริ  ปิยะพิมลสิทธ์ิ         มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ขจรศกัด์ิ  สงวนสตัย ์   มหาวทิยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุพตัตรา  ตนัติจริยาพนัธ์   มหาวทิยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประจกัร์  รอดอาวธุ   มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ศิริวรรณ  กมลสุขสถิต      มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เสริมศกัด์ิ  กิตติปาลวรรธก ์  มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ไพศาล  วรค า   มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรถพล  รอดแกว้   มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธญัณ์ณภทัร์  เจริญพานิช   มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 
  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.นฤมล  รัตนไพจิตร   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั 
  อาจารย ์ดร.กีรติ  ตระการศิริวานิช   มหาวทิยาลยัแม่โจ ้
  อาจารย ์ดร.ศฤงคาร  คลา้ยแขก   มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
  อาจารย ์ดร.ชิษณุพงศ ์ อินทรเกษม   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
  อาจารย ์ดร.สิริรัตน์  จรรยารัตน์   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ   
  อาจารย ์ดร.รุจิกาญจน์  สานนท ์    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
 

 บทความท่ีน ามาตีพิมพใ์นแต่ละฉบบั กองบรรณาธิการจะตรวจสอบเป็นขั้นแรก แลว้จดัให้มีกรรมการภายนอกร่วม
กลั่นกรอง (Peer Review) และประเมินบทความตามเกณฑ์และแบบฟอร์มท่ีก าหนดในลักษณะเป็น Double-blind peer 
review คือปกปิดรายช่ือผูเ้ขียนบทความและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 



 
บทบรรณาธิการ 

 
 

 วารสารวิชาการและวิจยัสังคมศาสตร์ ปีท่ี 19 ฉบบัท่ี 3 จดัท าข้ึนโดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อเป็นเวทีเปิดทางวิชาการให้นักวิชาการ  ผูท้รงคุณวุฒิ และ
ผูส้นใจ ได้เผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ งานวิจยัและผลงานสร้างสรรค์อ่ืน ๆ  
อนัเป็นประโยชน์ เพื่อร่วมกนั “สรรคส์ร้างความรู้ น าสู่สังคม”  
 สาระในวารสารฉบับนี ้ประกอบด้วย บทความวิชาการ 2 บทความ 
บทความวิจัย 10 บทความ  บทความวิทยานิพนธ์ 4 บทความ ได้แก่ สาขาวิชา
นโยบายสาธารณะและการจัดการ 1 บทความ สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  
2 บทความ และสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 1 บทความ โดยเป็นบทความจาก
ภายนอกสถาบนั 11 บทความ และบทความจากภายในสถาบนั 5 บทความ  
 หวงัอย่างยิ่งว่าวารสารฉบบัน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อผูอ่้านบา้งตามสมควร  
หากผูอ่้านจะมีข้อเสนอแนะใด  ในการปรับปรุงวารสารน้ีให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน 
กองบรรณาธิการขอนอ้มรับไวด้ว้ยความยนิดียิง่ 
 
 

บรรณาธิการ 



                สารบัญ 
 

ที ่
  

 หน้า 
 บทความวชิาการ  
1 ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อลดความเหล่ือมล ้าทางการศึกษา: มุมมองทฤษฎีความโกลาหล

.........................................................................................................................กิตติพงษ์  เพียรพิทักษ์ 
 

1 
2 เลือกเส้นทางท่ีเหมาะสม: กลยทุธ์การเรียนรู้ค  าศพัทส์ าหรับผูเ้รียนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 
ท่ีหลากหลาย.........................................................................................................พรรษวฒิุ  สุขเสริม 

 
15 

    บทความวจิัย  
3 แนวทางการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผดิรูปแบบใหม่ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019.............................................................................. 
........................................................................วิชิต อาษากิจ, จักรกริช  เวยีงสมทุร, สุณีย์  กลัยะจิตร 

 
 

27 
4 การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ีย
ขอ้พิพาท..................................................................................................................ธนภทัร  ปัจฉิมม์ 

 
39 

5 การพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและ
วรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้.....................................ปัทมา  ด าประสิทธ์ิ 

 
55 

6 การพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุกโดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้นเพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียน
ในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร................ปัณฑิตา  อินทรักษา 

 
 

71 
7 การส ารวจภูมิทศันว์ฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ายม 
ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั......................................................อัมพิกา  อ าลอย 

 
87 

8 การพฒันาเคร่ืองมือวดัและโมเดลการเปล่ียนกลุ่มแฝงทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
ระดบัปริญญาตรี.................................................................ณัฐกานต์  ประจันบาน, ญาดา  ม่วงแก้ว 

 
103 

9 แนวทางการประยุกตใ์ช้หลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวรัชกาลท่ี 9 
เพื่อพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนในชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต าบลแม่พริก  
อ าเภอแม่สรวย จงัหวดัเชียงราย.......................................................................รักติบูล  จันทนุปาน 

 
 

119 
10 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามินในเขตกรุงเทพมหานคร

................................................................................................................................วรงค์  ภู่ระหงษ์ 
 

135 

 



 

     สารบัญ 
 

ที ่
  

 หน้า 
       บทความวจิัย  

11 กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพ
ภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน.................................................... 
............................................ภริูพัฒน์  แก้วศรี, อนันต์  แก้วตาต๊ิบ, สุชาติ  ลีต้ระกลู, ทศพล  พงษ์ต๊ะ 

 
 

151 
12 การศึกษาปัจจยัความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครูมหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค.์......................... 
.....................................................................................................สิริพร  บรูณาหิรัณห์, วฒิุชัย  พิลึก 

 
165 

            บทความวทิยานิพนธ์  
13 การพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา................. 
...............................................................ฉววีรรณ  นิลวงศ์, นิตยา  สินเธาว์, ขจรศกัด์ิ  เจ้ากรมทอง 

 
181 

14 ผลการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษาท่ีมีต่อความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
ของเดก็ปฐมวยั...................................................................ขนิษฐา  ป้อมน้อย, บณัฑิตา  อินสมบติั 

 
197 

15 ผลการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจ 
ต่อการเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1.......................................................... 
.......................................................................................พชรวรรณ  บญุสุระ,  บณัฑิตา  อินสมบติั 

 
 

211 
16 แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1.........จีราพร  ม่วงสอน, ทีปพิพัฒน์  สันตะวนั, ศภุชัย  ทว ี
 

225 
   
   

 



 

      Contents 

 
No. 

  
Page 

 Research Articles  
1 Policy Recommendations for Reducing Educational Disparities: A Chaos Theory 

Perspective......................................................................................................Kittipong  Pearnpitak 
 

2 
2 Choosing the Right Routes: Vocabulary Learning Strategies for Diverse EFL Learners....................... 

…........................................................................................................................Patsawut  Sukserm 
 

16 
 Articles  

3 The Guidelines for Managing Criminal Case related to New Offenses during Coronavirus 2019 
Pandemic.....................................................Vichit  Asakit, Jakkrich  Wiengsamut, Sunee  Kanyajit 

 
28 

4 The Preparation of a Remedial Plan for Rehabilitation of Children and Youths Who Have Committed 
Recidivism in Criminal Cases through the Mediation Process...............................Thanapat  Patchim 

 
40 

5 The Development of Board Games as Instructional Media to Enhance the Junior High School 
Students’ Capabilities in Thai Literatures Learning.........................................Pattama  Damprasit 

 
56 

6 The Development of Innovative Online Active Learning Management by Using the Theory of 
Constructivism and Flipped Classroom for Learning Competencies in the 21st Century of Students in 
Schools under the Secondary Educational Service Area Office Sakon Nakhon.....Pundita  Intharaksa 

 
 

72 
7 Exploration of Cultural Landscape and Historical Heritage of the Community Located in the 

Yom River Basin, Ban Teuk Subdistrict, Srisatchanalai District, Sukhothai Province.................... 
................................................................................................................................Aumpika  Amloy 

 
 

88 
8 The Development of Measurement Instrument and Latent Transition Model for Undergraduate 

 Student Teachers’ Collaboration Skills..........................Nattakan  Prachanban, Yada  Muangkaew 
 

104 
9 Guideline for Applying of Principal of Works H.M. King Bhumibol Adulyadej the Great for 

Community Based Tourism (CBT) Development of Highland Community in Maephrik Sub-district 
at Mae Suai District in Chiang Rai Province.................................................Ruktibul  Chantanupan 

 
 

120 
10 Factors Affecting the Consumption Behavior of Vitamin Water in Bangkok ........................... 

...........................................................................................................................Warong  Purahong 
 

136 



 

Contents 
 
No. 

  
Page 

           Articles  
11 Management Process of Demographic Causal Factors to Promote Life Skills and Careers  

under the Sufficiency Economy Philosophy for Youths in Nan Province.................................... 
.............................Phuripat  Kaewsri, Anan  Kaewtatip, Suchart  Leetrakul, Thotsapon  Pongta 

 
 

152 
12 A Study on Innovator Factors of Nakhon Sawan Rajabhat Universitys’ Teacher Students.......... 

...........................................................................Siribhorn  Bhuranahirunn,  Wudhijaya  Philuek 
 

166 
       Dissertations  

13 The Development of Corruption Risk Management Model for the Ministry of Tourism  
and Sports.......................Chaweewan  Nilavongse, Nittaya  Sintao, Kajohnsak  Chaokromthong 

 
182 

14 The Effects of Learning Experience Using on STEM Education Towards the Logical  
Thinking Ability of Early Childhood Students ..................Kanittha  Pomnoi, Bantita  Insombat 

 
198 

15 The Effect of Brain-Based Learning Management on Learning Achievement and Satisfaction  
Toward Learning on Thai Subject of Prathomsuksa 1 Students .................................................. 
.................................................................................Phacharawan  Boonsura, Bantita  Insombat 

 
 

212 
16 The Administration Guidelines among the Digital Age Education Internal Quality Assurance of 

School under Nakhon Sawan Primary Educational Service Area Office 1......................................... 
..................................................Jeraporn  Moungson, Teeppipat  Suntawan, Supphachai  Tawee 

 
 

226 
 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 1 

 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือลดความเหล่ือมล า้ทางการศึกษา:  
มุมมองทฤษฎคีวามโกลาหล 

 

กติติพงษ์  เพยีรพทิักษ์    

 (วนัท่ีรับบทความ: 10 พฤษภาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 25 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 27 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
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Abstract 
 

 This article presents the application of chaos theory in educational systems to reveal the complexities 
and uncertainties inherent in these systems. Chaos theory offers a new perspective on understanding and reducing 
educational disparities by analyzing personalized learning adaptation and fostering collaborative networks. 
The article proposes policy recommendations focused on transforming learning approaches, particularly in removing 
systemic obstacles, tailoring education to meet students' needs, engaging communities, integrating technology, and 
implementing continuous assessment. These strategies aim to achieve educational equity for all. Moreover, 
the study underscores the necessity for profound systemic change and the incorporation of contemporary theories 
to craft effective solutions. This approach advocates for a resilient and adaptable educational environment that 
meets the evolving needs of future learners. 
 

Keywords: Chaos Theory, Policy Recommendations, Educational Disparities, Educational Dynamics, 
Educational Equity 
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Introduction 
 Educational disparities, driven by socio-economic status, and ethnicity, remain a persistent 
global challenge, undermining efforts toward social justice and economic development (Khethiwe, 2023). 
Despite numerous initiatives aimed at addressing these inequalities, significant gaps in educational access 
and quality continue to exist, particularly affecting marginalized communities (Madani, 2019). These 
disparities are not just barriers to individual achievement but also contribute to broader societal inequalities, 
creating cycles of disadvantage that are difficult to break (Shadreck, 2012a). 
 Chaos theory, an interdisciplinary framework rooted in the study of nonlinear dynamic systems, 
offers a novel perspective for understanding and addressing the complex nature of educational inequalities. 
Unlike traditional linear approaches, chaos theory acknowledges the inherent unpredictability and sensitivity of 
educational systems to initial conditions, where small changes can lead to significant and often unexpected 
outcomes (Akmansoy & Kartal, 2014; Muhammad et al., 2023a). This perspective allows for a deeper exploration 
of how minor variations in policy, practice, or environment can either exacerbate or mitigate educational 
disparities over time. 
 By applying chaos theory to educational research, this study seeks to uncover hidden patterns 
and leverage points within the educational system that can be targeted for intervention. For example, 
understanding how initial conditions, such as early childhood education quality or access to resources, 
influence long-term educational outcomes can inform more effective policy interventions (Kozleski & 
Proffitt, 2020a). The integration of chaos theory into educational policy analysis enables a more dynamic 
and adaptable approach, which is crucial for addressing the evolving and multifaceted challenges of 
educational inequality. 
 Moreover, this approach emphasizes the importance of adaptability in educational practices and 
policies. In a rapidly changing global landscape, where technological advancements and societal shifts 
continuously redefine educational needs, the ability to respond flexibly to these changes is vital (Alsop & 
Bencze, 2020a). Chaos theory provides a framework for developing policies that are not only responsive 
to current conditions but also resilient to future uncertainties. This adaptability is essential for creating 
educational environments that can equitably serve diverse student populations. 
 In conclusion, the application of chaos theory to the study of educational disparities provides 
valuable insights into the complex dynamics that drive inequality. By moving beyond traditional models 
and embracing the complexity of educational systems, this study aims to offer actionable recommendations 
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for policymakers, educators, and stakeholders committed to advancing educational equity. Through this 
interdisciplinary approach, we can better address the root causes of inequality and work toward creating 
a more inclusive and equitable educational system. 
 

Conceptual scope for study 
 Chaos Theory Fundamentals: This section explores chaos theory's application in educational 
contexts, examining the interplay between its core principles and their effects on educational systems 
(Cambel, 1993). These concepts demonstrate how small changes can lead to significant, unpredictable 
outcomes in complex environments (Muhammad et al., 2023b; Biswas et al., 2018). By viewing educational 
settings as chaotic systems influenced by interactions among students, educators, policies, and societal 
factors, this approach offers a new perspective on addressing educational disparities (Kozleski & Proffitt, 
2020b; Kozuh et al., 2015). The study builds on these insights by analyzing empirical evidence and case 
studies to show how chaos theory can enhance equity and adaptability in education, ultimately contributing to 
a more dynamic and equitable educational system (Green et al., 2021). 
 Application of Complexity Theory in Social Sciences: This section examines how complexity 
theory aids in understanding societal dynamics (Borzillo & Kaminska-Labbe, 2011). Applied across 
sociology, psychology, and economics, it reveals the non-linear, interconnected processes shaping social 
behaviors and structures. Reviewing key studies and theories, it demonstrates how complexity theory 
provides nuanced insights into the emergence and impact of complex social patterns, addressing challenges like 
educational disparities (Phillips, 2023). This review underscores the theory's potential to improve our 
understanding of social systems' variability and adaptability, informing more effective and responsive policies 
(Koontz et al., 2015). 
 Chaos Theory in Educational Research: This section examines the practical implications of 
chaos theory in education, highlighting its insights into educational disparities through unpredictability, 
sensitivity to initial conditions, and complex pattern emergence (Shahbazi et al., 2023). It evaluates how 
scholarly contributions demonstrate chaos theory's role in understanding dynamic educational interactions 
(Dijk, 2021). Integrating chaos theory reveals innovative, adaptive, and responsive strategies to address 
and reduce systemic inequalities in education (Weichhart, 2014). 
 Case Studies and Empirical Evidence: Real-life examples of educational environments using 
chaos theory can enhance teaching and curriculum planning (Surakarn et al., 2020). For instance, a school 
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employing adaptive learning technologies tailored individual learning paths, significantly boosting student 
involvement and success (Kara & Sevim, 2013). Similarly, reconfiguring a university department's courses 
and student management improved graduation rates and reduced educational disparities (Husaini & Shukor, 
2022). These successful examples underscore chaos theory's tangible benefits, highlighting advancements in 
student achievements. 
 Policy Implications and Recommendations: This section examines the transformative potential 
of chaos theory in educational policy, advocating for adaptive and resilient frameworks. It suggests moving 
from linear to dynamic, iterative policy processes to address educational disparities (Irawan et al., 2024). 
Recommendations include flexible learning environments, personalized education plans, and technology 
integration to support diverse learning pathways (Mhlongo et al., 2023). The importance of cross-sector 
stakeholder collaboration is emphasized to create an inclusive and responsive educational ecosystem 
(Smith & Benavot, 2019). By leveraging chaos theory insights, policymakers and educators are encouraged to 
develop sustainable and equitable interventions. 
 The figure below highlights the key components of the conceptual scope, showing the application of 
Chaos Theory in education and its connection to the study’s objectives and policy recommendations, as follows: 
 

 
 

Figure 1 Conceptual Framework: Applying Chaos Theory to Educational Systems 
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Educational Inequality in a Global Context 
 Educational inequality is a pervasive issue that affects countries across all economic levels, 
driven by factors such as socioeconomic status, ethnicity, gender, and geographic location. These disparities result 
in significant differences in the quality of education that students receive, perpetuating cycles of disadvantage 
that are difficult to break (Shadreck, 2012b). In particular, marginalized and rural communities face greater 
challenges due to resource shortages, including limited funding, unqualified teachers, and inadequate infrastructure. 
These systemic inequities hinder educational access and outcomes, making it imperative to develop comprehensive 
strategies to address them. 
 Technological advancements offer potential solutions to bridge educational gaps, particularly 
through remote learning opportunities. However, the digital divide remains a significant barrier, with students 
lacking access to the necessary devices and internet connectivity, exacerbating existing inequalities. The COVID-19 
pandemic has further highlighted these disparities, emphasizing the urgent need for digital inclusivity to 
ensure that all students, regardless of their socioeconomic background, have equitable access to education 
(Alsop & Bencze, 2020b). 
 Addressing educational inequality requires a holistic understanding of its complex nature, shaped 
by the interplay of socioeconomic, ethnic, gender, and geographical factors. Effective solutions must 
ensure fair access to resources, quality instruction, and inclusive policies that cater to diverse learning 
needs. Global collaboration and substantial investments in educational technology, teacher training, and 
infrastructure are crucial to eliminating educational barriers and fostering diversity, equity, and inclusion 
throughout the education system (Madani, 2019). 
 To effectively reduce these inequalities, it is essential to focus on the most vulnerable groups by 
creating flexible educational systems that adapt to the varied learning needs and backgrounds of students. 
Empowering communities to participate in educational planning and decision-making is also critical. This 
inclusive approach ensures that multiple perspectives are integrated into the educational process, allowing 
every student to have the opportunity to succeed (Daling-Hammond et al., 2020; Balyer et al., 2017; 
Ruechakul et al., 2015). 
 Ultimately, addressing educational inequality demands a steadfast commitment to social justice, 
innovation, and policy reform. This commitment extends beyond ensuring fairness; it is fundamental to 
promoting social cohesion, stimulating economic growth, and unleashing human potential worldwide. By 
acknowledging the complex nature of educational disparities and proactively pursuing fair, inclusive, and 
tailored solutions, we can meet the diverse needs of learners across the globe. 
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Complexity and Uncertainty of the Thai Educational System 
 The Thai educational system is characterized by complexity and uncertainty, shaped by historical, 
cultural, and socio-political influences. These factors have led to diverse educational pathways and outcomes, 
creating challenges across different regions and socio-economic groups (OECD & UNESCO, 2016). 
Inconsistent quality and accessibility of education are prevalent, necessitating tailored solutions to address these 
unique educational needs. 
 Globalization and rapid technological advancements further complicate the landscape, adding 
layers of uncertainty in identifying effective educational practices and essential skills required for future 
success (Dipendra, 2023). The need to balance traditional values with modern economic demands has 
sparked ongoing debates about curriculum content, teaching methods, and assessment practices. 
This evolving educational environment requires a careful and strategic approach to align educational 
strategies with both national heritage and global demands, ensuring that students are prepared for a 
competitive, fast-paced world. 
 Resource distribution is another significant challenge exacerbating inequalities within the Thai 
educational system. Disparities in funding and resources between urban and rural schools have widened 
the educational gap, leading to unequal learning opportunities (Ludpa, 2016). Efforts to decentralize education 
and enhance local governance have yielded mixed results, underscoring the urgent need for equitable 
resource allocation. Addressing these disparities is crucial to ensure that all students, regardless of their 
geographical location, have access to quality education. 
 Additionally, the evolving workforce and changing societal expectations exert pressure on the 
educational system to adapt quickly. Preparing students for a dynamic global environment while preserving 
cultural heritage and addressing equity issues is essential. This situation mirrors broader global challenges, 
requiring innovative solutions and collaborative efforts to ensure that all students can reach their  
full potential. 
 To navigate the complexities and uncertainties inherent in the Thai educational system, a comprehensive 
and adaptable approach is necessary. This includes not only addressing immediate educational challenges 
but also fostering resilience and flexibility within the system. By embracing both traditional and modern 
educational values and ensuring equitable resource distribution, the Thai educational system can better 
serve its diverse student population and meet the demands of a rapidly changing world. 
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Applying Chaos Theory in Educational Dimensions 
 Applying Chaos Theory to education provides a unique perspective on managing the complexities 
and unpredictability of educational systems. Recognizing the dynamic and nonlinear nature of educational 
interactions, this approach suggests that harnessing patterns within chaos can lead to positive transformations. 
Consequently, it encourages moving beyond traditional linear models to embrace innovation and adaptability 
in educational practices. 
 Furthermore, understanding the principle of sensitive dependence on initial conditions highlights how 
small adjustments can significantly influence the educational ecosystem. This awareness underscores the importance 
of meticulous planning and precision in the early stages of policy and curriculum development, illustrating how 
minor changes can lead to major improvements in education. Thus, it showcases the ripple effect of initial 
decisions across the educational landscape. 
 In addition, Chaos Theory promotes embracing uncertainty and variability as opportunities for 
innovation and adaptation, rather than challenges to overcome (Kar, 2021). This perspective supports the 
development of flexible and responsive educational strategies tailored to the unique and changing needs 
of students. By fostering adaptable learning environments, educators can facilitate effective learning and 
personal growth, ensuring practices remain relevant and impactful. 
 Moreover, viewing chaos in educational systems as a natural state with potential benefits transforms 
it from a problem to a catalyst for innovation and growth. When properly understood and utilized, this 
inherent chaos can lead to more effective and resilient educational practices. Therefore, this perspective 
shifts the focus to leveraging the dynamic and complex nature of education to improve teaching and 
learning strategies. 
 

Policy Recommendations for Transforming Learning Approaches 
 Crafting policy recommendations for more equitable and inclusive education requires focusing 
on systemic transformation, personalized learning, engaging communities, integrating technology, and 
implementing continuous feedback. This approach advocates for overhauling existing inequities, customizing 
education to individual needs, involving all stakeholders to create a supportive ecosystem, ensuring digital 
access to learning, and continuously improving practices to meet diverse student needs. This comprehensive 
strategy outlines a path toward educational equality, emphasizing dynamic adaptation and inclusive practices 
at every level. A visual representation of policy recommendations aimed at achieving educational equality 
can be outlined as follows: 
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Figure 2 Five Policy Recommendations for Transforming Learning Approaches 
Source: Derived from the author’s synthesis 

 

 To transform learning approaches and ensure educational equity, policies must focus on removing 
systemic obstacles that sustain educational disparities. This includes ensuring every student has access to 
quality education regardless of socioeconomic or cultural background. Enhancing funding for underserved 
schools is essential to improve infrastructure, hire qualified teachers, and provide necessary resources such as 
textbooks and technology. This strategy helps level the educational playing field, offering marginalized 
students equal opportunities for academic success. Additionally, incorporating culturally responsive teaching 
practices and curricula that respect diverse backgrounds is crucial (Samuels, 2018). By training educators to 
integrate diverse perspectives and multicultural content into their lessons, we can create inclusive 
classroom environments where all students feel valued and represented. 
 Building on this, adopting personalized learning strategies transforms education by catering to 
each student's unique needs, abilities, and interests. Moving away from a one-size-fits-all model, personalized 
learning adjusts the pace, style, and content to match individual strengths and weaknesses. Techniques 
such as adaptive technology, project-based learning, and flexible grouping ensure that education is engaging 
and relevant for every student. This personalized approach not only addresses individual needs but also 
enhances overall educational equity. 
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 In addition to personalized learning, strengthening community and parental involvement enriches the 
learning environment and supports student development (Roy & Giraldo-Garcia, 2018). Active participation from 
parents and community members in schools creates a supportive ecosystem around students, bridging the home-
school divide and enhancing the educational experience. This collective effort provides students with 
additional resources and diverse viewpoints, fostering a sense of community and inclusiveness. Moreover, 
such involvement helps teachers tailor their methods to better meet student needs, further supporting 
personalized learning strategies. 
 Furthermore, integrating technology in education effectively closes learning gaps by offering 
diverse and accessible resources. Technology makes education more engaging through interactive and 
multimedia tools, expanding access to information beyond traditional classrooms. Platforms like Khan 
Academy and Coursera provide valuable educational content, while tools like Google Classroom and 
Slack facilitate global collaboration and broaden students' worldviews. This technological integration 
complements personalized learning by providing tailored content and interactive experiences that cater to 
individual learning styles. 
 Equally important, implementing continuous assessment and feedback is crucial for ensuring that 
educational strategies remain flexible and inclusive (Todd et al., 2021). This approach facilitates close 
monitoring of student progress, providing detailed feedback and enabling real-time adjustments to 
teaching methods. Continuous assessment, through tools such as quizzes, projects, and class participation, 
offers a comprehensive understanding of student capabilities and supports a more personalized learning 
environment. This ongoing feedback loop not only strengthens personalized learning but also ensures that 
educational practices remain dynamic and responsive to the evolving needs of students. 
 Overall, this study advocates for a collaborative effort among educators, policymakers, parents, 
and the community to create inclusive, adaptable, and equitable learning environments. By integrating 
systemic policy changes, personalized learning, community involvement, technological advancements, 
and continuous assessment, these strategies not only bridge educational gaps but also prepare students for 
a diverse and ever-changing world. 
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Conclusion 
 This article delves into the complexities of educational disparities and introduces chaos theory 
as an innovative approach to developing flexible and adaptive strategies and policies. By advocating for 
personalized learning environments and fostering collaborative networks, it highlights crucial steps toward 
achieving equity and inclusivity in education. The application of chaos theory and complexity science 
expands our understanding of educational inequalities and paves the way for novel, effective solutions. 
This approach underscores the necessity for deep systemic change, emphasizing the importance of multifaceted 
and holistic interventions to ensure that all learners have equal opportunities for success. 
 Looking forward, this study suggests further exploration into how educational systems can adapt 
to the unpredictable and often chaotic nature of learning disparities. By building on the insights gained, 
future research should focus on applying complexity science across various educational contexts, aiming 
to develop resilient and flexible strategies that respond to the evolving needs of students. This proactive 
approach not only addresses current disparities but also anticipates and mitigates future challenges. 
 Ultimately, it is essential to keep educational equity at the forefront of academic and policy 
discussions. The continuous effort, intertwined with the adaptive strategies and systemic changes proposed in 
this study, aims to create a more inclusive and equitable educational system for all. 
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บทคัดย่อ 

วตัถุประสงคห์ลกัของบทความวิชาการน้ีเพื่อวิเคราะห์กลยุทธ์การเรียนรู้ค  าศพัทท่ี์แตกต่างกนัส าหรับ
ผูเ้รียนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศ บทความน้ีแบ่งกลยทุธ์เหล่าน้ีออกเป็นห้าประเภทหลกั ไดแ้ก่ กลยทุธ์
การหาความหมายดว้ยตวัเอง กลยุทธ์ทางสังคม กลยุทธ์การจ า กลยุทธ์เชิงพุทธิปัญญา และกลยุทธ์พหุปัญญา  
แต่ละประเภทจะถูกวิเคราะห์โดยรายละเอียด โดยมีการอภิปรายทั้งขอ้ดีและความทา้ทายท่ีเก่ียวขอ้งกบักลยทุธ์เหล่าน้ี 
บทความน้ีเนน้ให้เห็นถึงวิธีการท่ีสามารถปรับใชก้ลยุทธ์เหล่าน้ีกบัค  าศพัทป์ระเภทต่าง ๆ รวมถึงค าศพัทท์ัว่ไป 
ค  าศพัท์ทางวิชาการ และค าศพัท์ทางเทคนิค อีกทั้งยงัสามารถปรับแต่งให้เหมาะสมกบัความตอ้งการเฉพาะของ
ผูเ้รียนได้ ความส าคัญของบทความน้ีอยู่ท่ีศักยภาพในการให้ข้อมูลเชิงลึกแก่ผูส้อนเก่ียวกับแนวปฏิบัติท่ีมี
ประสิทธิภาพในการสอนค าศพัท ์และเพื่อสนบัสนุนการวิจยัในดา้นการไดม้าซ่ึงค  าศพัท์ 
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Abstract 

The main aim of this article is to analyze different vocabulary learning strategies for EFL learners. 

This article categorizes these strategies into five key areas: Determination, Social, Memory, Cognitive and 

Metacognitive strategies. Each category is examined in detail, including a discussion of both the benefits and 

challenges associated with the strategies. The article highlights how these strategies can be adapted to different 

types of vocabulary, including general, academic and technical words, and how they can be tailored to the 

individual needs of learners. The significance of this article lies in its potential to inform educators about effective 

vocabulary teaching practices and to contribute to research in the field of vocabulary acquisition. 
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The Importance of Vocabulary in the EFL Context 
 The importance of vocabulary in the EFL context cannot be overstated because vocabulary 
influences every aspect of communication, comprehension and expression (Santillan & Daenos, 2020).  
In the field of language acquisition, vocabulary size is often seen as an indicator of a learner’s language 
level and potential to progress (Laufer, 1997). This suggests that the size of a person’s vocabulary can 
determine their ability to understand both spoken and written texts and to participate in conversations. 
Since knowing a word means not only knowing the rules of grammar and collocations, but also knowing 
how to use the word in different contexts (Nation, 2006), greater vocabulary knowledge enables learners 
to better navigate complex texts and conversations. Expanding vocabulary is therefore not just about 
memorizing words, but about deepening the quality of knowledge associated with each term (Zahrani & 
Chaudhary, 2022). 
 Vocabulary can be divided into different types that fulfill different functions in the mastery of 
language. Coxhead (2000) introduced the Academic Word List (AWL), which contains words that occur 
frequently in academic texts but are rare in everyday language. Knowledge of the vocabulary on this list 
helps students to master the language for academic discussions, lectures and writing. The General Word 
List, on the other hand, consists of words that are frequently used in everyday communication and form 
the basis for common English expressions (West, 1953). In addition, the Technical Word List contains 
specialized vocabulary that is crucial for specific fields and enables professionals and students to 
communicate precisely in their areas of expertise (Chung & Nation, 2004). By focusing on these 
vocabulary categories, teachers can adapt their strategies to improve comprehension and language use and 
provide EFL students with a more personalized learning experience (Suryati et al., 2024).  
 

Vocabulary Learning Strategies 

 To improve EFL learners’ vocabulary size, effective strategies for increasing vocabulary are 
crucial. Schmitt’s (1997) taxonomy of vocabulary learning strategies provides a comprehensive 
framework that categorizes these strategies into five key areas: 1) Determination strategies, where learners 
take the initiative to determine the meaning of words on their own using dictionaries or guessing meaning 
from context; 2) Social strategies like interacting with others in conversations, on social media platforms 
or in collaborative learning environments, which facilitates the practical application of new vocabulary; 
3) Memory strategies related to aids such as mnemonics, flashcards and visualization techniques which 
help with vocabulary memorization; 4) Cognitive strategies, which involve more intensive mental 
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processes, such as breaking words down into their roots or prefixes and suffixes to deepen the learner’s 
understanding of the function of words in the language; and 5) Metacognitive strategies that help learners 
to become more autonomous and effective in vocabulary acquisition,  and involve planning, monitoring 
and evaluating one’s learning as well as setting specific goals, organizing learning plans and evaluating 
progress.  
 I. Determination strategies 
  Determination strategies are of crucial importance in vocabulary acquisition as they enable 
learners to discover the meanings and uses of new words independently. Schmitt (1997) identifies nine 
strategies under this category, each tailored to improve learners’ ability to determine word meanings 
through various means (Laufer, 1997; Nation, 2001; Schmitt, 1997), as follows: 1. Analyzing the part of 
speech: Understanding the part of speech of a word helps learners to grasp its grammatical use and 
syntactic role in sentences. This strategy is essential for the correct use of new vocabulary in speaking and 
writing. Schmitt (1997) discusses the importance of helping learners understand contextual clues that can 
greatly improve their fluency; 2. Analyzing affixes and roots: By breaking words down into their roots, 
prefixes and suffixes, learners can derive meanings and make connections to other words. This 
morphological analysis is beneficial for building a richer vocabulary network; 3. Checking for L1 
cognates: Recognizing cognates—words that look and sound similar in English and in the learner’s first 
language—can accelerate vocabulary learning. However, this strategy also has its weaknesses, such as 
incorrect cognates, which can lead to misunderstandings; 4. Analyzing any available pictures or gestures: 
This can greatly facilitate word recognition and retention. This strategy links words to visual memory and 
helps learners to better remember the meanings; 5. Guessing from textual context: using contextual clues 
from the surrounding text to guess the meaning of a word is a crucial skill. It allows learners to continue 
reading without constantly consulting the dictionary, thus promoting fluency and confidence; 6. Bilingual 
dictionary: This tool is invaluable for beginners who need a direct translation of new words. While useful, 
overuse of bilingual dictionaries can prevent deeper engagement with the target language; 7. Monolingual 
dictionary: This encourages deeper immersion in the language and helps learners understand detailed 
definitions and examples of usage in English. This practice can improve comprehension and 
memorization; 8. Word lists: Regular repetition of word lists can help to consolidate vocabulary. However, 
this method can lose its appeal over time, which can limit deeper cognitive engagement with the language; 
9. Flashcards: These are a popular means of memorization and can be particularly effective when 
combined with a technique in which words are repeated at increasingly shorter intervals. 
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  Determination strategies are valuable for vocabulary acquisition but require careful adaptation. 
Their effectiveness varies according to learner and context. While analyzing parts of speech provides 
structural insights, it is not necessarily suitable for practical use (Nation, 2001). Bilingual dictionaries 
facilitate comprehension but may limit intensive engagement with the language (Laufer, 1997). 
Contextual guessing also requires higher levels of proficiency, which poses challenges for beginners. 
Therefore, it is important to match these strategies to individual learning styles to improve both depth and 
breadth of vocabulary (Pavadai & Shah, 2019). Teachers can support this by encouraging students to infer 
word meanings from context, a skill that is crucial for independent vocabulary development (Nation, 
2001). 
 II. Social strategies 
  Social strategies emphasize the role of interaction and communication in vocabulary learning. 
These strategies harness the power of social dynamics to facilitate the acquisition and consolidation of 
new vocabulary. According to Vygotsky (1978), social interaction plays a fundamental role in the 
development of cognition. This perspective underpins the following social strategies that encourage 
learners to interact with peers, teachers and native speakers to expand their vocabulary knowledge.  
Schmitt (1997) identifies eight strategies under this category (Schmitt, 1997; Slavin, 1995; Vygotsky, 
1978), as follows: 1. Asking the teacher for an L1 translation: Asking the teacher to translate a word in 
the first language can lead to immediate understanding. However, this strategy can limit exposure to the 
target language and reduce the need for learners to engage cognitively with the new language; 2. Asking 
the teacher for a paraphrase or synonym of the new word: This helps learners understand the nuances of 
a word through explanations that may be simpler than dictionary definitions. It can increase learners’ 
lexical flexibility by exposing them to synonyms and paraphrases; 3. Asking the teacher for a sentence 
containing the new word: This strategy allows learners to see how the word works in context, which 
promotes both comprehension and retention; 4. Asking classmates for meaning: Sharing knowledge 
among classmates can reinforce learning and allows students to learn from each other’s insights and 
mistakes. It also creates a cooperative learning environment; 5. Discovering new meanings through group 
work: Group work encourages active engagement and discussion, which can lead to deeper understanding 
and retention of vocabulary; 6. Studying and practicing meaning in a group: Practicing new vocabulary 
in a group can help strengthen memory through repetition and use in conversation, making learning more 
engaging and practical; 7. Checks of students’ flashcards or word lists for accuracy by teachers: Regular 
checks ensure accuracy and provide feedback, which is important for correcting errors and confirming 
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understanding; 8. Interaction with native speakers: Interaction with native speakers exposes learners to 
authentic language use and colloquial expressions, improving both cultural understanding and language 
proficiency. 
 Social strategies are effective for vocabulary learning, but difficult to implement in EFL classes 
as they depend on the quality of interaction and the engagement of the participants. Vygotsky (1978) 
emphasizes the importance of interaction for cognitive development, but success often depends on the 
learners’ linguistic competence. Interaction with native speakers, while valuable, may not be accessible 
to all learners. In addition, strategies such as asking for L1 translations provide quick comprehension but 
may prevent full immersion in the text. To use social strategies effectively, teachers should balance them 
with activities that promote independent language use and cognitive engagement. For example, group 
activities such as vocabulary scavenger hunts can promote both retention and practical application of 
language skills (Bilen & Tavil, 2015). 
 III. Memory strategies 
  Memory strategies improve vocabulary retention through the use of various techniques that 
link new words to visual images, personal experiences or other mental associations. These strategies draw 
on different aspects of human cognition and make vocabulary learning more interesting and effective 
(Nation, 2001; Schmitt, 1997). Schmitt (1997) outlines several such strategies that can significantly 
improve vocabulary retention., as follows: 1. Learning a word with a visual representation of its meaning: 
Associating words with corresponding images helps to anchor them in memory. This visual association is 
particularly beneficial for visual learners but may not be suitable for those who learn better by auditory or 
kinesthetic means; 2. Imagining a word’s meaning: Creating a mental image of the meaning of a word 
can improve recall. However, this strategy may be less effective with abstract words that are difficult to 
visualize; 3. Associating the word with a personal experience: Associating new vocabulary with personal 
experiences can deepen memorization by making the learning process more meaningful. While this 
strategy is effective, it requires that learners have relevant experiences to associate with new words, which 
is not always possible; 4. Associating the word with its coordinates: Learning words in pairs or groups, 
such as coordinate pairs (words that share a category but are not synonyms, such as “apple and peach”), 
could build a network of related vocabulary. This method is useful but can become confusing if not well 
organized; 5. Connecting the word to its synonyms and antonyms: This strategy helps to understand the 
nuanced differences and similarities between words and promotes both vocabulary and critical thinking 
skills. However, it requires a basic knowledge of other words, which can be an obstacle for beginners;  
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6. Using semantic maps: Semantic maps visually organize the relationships between words and their 
meanings, categories, synonyms, or antonyms. They are effective for visual learners, but require careful 
construction so as not to overwhelm learners with too much information at once; 7. Using “scales” for 
gradable adjectives: This involves using scales to understand the intensity or degree of adjectives (e.g. 
hot, hotter, hottest). This is a practical approach, but it is limited to adjectives and not applicable to other 
word forms; 8. Peg method: This mnemonic method involves associating words with a previously learned 
“peg” system" (usually a familiar sequence such as numbers or the alphabet). It is very effective for 
sequential recall, but requires an initial investment of time to learn the pegs; 9. Loci method: Each new 
word is associated with a specific location in a familiar place (e.g. a room or a journey). This method is 
excellent for memorizing vocabulary lists, but may be impractical for everyday learning without structured 
review sessions; 10. Grouping words to learn them: Learning words in thematic or conceptual groups 
improves recall by creating mental connections between them. This method is simple but can lead to 
confusion if not well organized; 11. Grouping words spatially on a page: Arranging words visually on a 
page helps to create a spatial memory for the words. This is effective for visual learners, although less 
effective for those who prefer auditory learning styles; 12. Using new words in sentences: Using new 
vocabulary in sentences promotes contextual understanding and retention. This practical application 
provides a deeper embedding of the words, but requires a good understanding of grammar and sentence 
structure; 13. Grouping words together within a storyline: Learning words through narratives or stories 
makes the learning process engaging and memorable. However, it can be time-consuming to construct or 
find suitable stories; 14. Studying the spelling of a word: Focusing on the spelling helps to reinforce the 
visual form of the word, which is crucial for reading and writing. This method is simple but does not 
address the usage or pronunciation of the word; 15. Learning the sound of a word: Learning the phonetic 
aspects of a word improves pronunciation and listening comprehension. It is important for oral 
communication but does not help with meaning or spelling; 16. Saying the new word aloud while learning: 
Vocalizing words strengthens auditory memory and pronunciation. This technique is effective for auditory 
learners, but may be less useful in quiet learning environments; 17. Image of word form: Visualizing the 
written form of a word can facilitate recall, especially for visual learners. This strategy is less effective 
with abstract or non-visual words; 18. Underlining the initial letter of the word: This helps to draw 
attention to the visual identity of words, but may not have a significant impact on retention of other 
aspects; 19. Configuration: Studying the physical arrangement of letters in words can help with 
vocabulary recognition and recall, although it may be less helpful for understanding language use; 20. 
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Using the keyword method: Associating a new word with a familiar, similar-sounding keyword can 
improve memory. This method is creative, but can lead to confusion between the keyword and the actual 
vocabulary item; 21. Memorizing affixes and roots: Remembering words by their roots and affixes can 
help learners decode many words with common roots and increase their vocabulary efficiently ; 22. 
Recognising parts of speech : Recognizing the grammatical category of words helps to use them correctly, 
improving both vocabulary and grammar knowledge; 23. Paraphrasing the word meaning: Paraphrasing 
the definition of the word in learners’ own words promotes understanding and memorization. This method 
is effective, but requires a certain amount of knowledge to paraphrase accurately; 24. Using cognates in 
study: Studying cognates-words that look and sound similar in two languages-can accelerate vocabulary 
acquisition. Care must be taken to avoid confusion with incorrect cognates; 25. Learning the words of an 
idiom together: Learning all the words of an idiom as a unit helps to understand and use idiomatic 
expressions correctly. However, idioms can be culturally specific and difficult to memorize; 26. Using  
a physical action when learning a word: Associating words with actions improves memory through 
physical activity, which is especially effective for kinaesthetic learners, but may be impractical in 
traditional classrooms; 27. Using semantic feature grids: This involves arranging words in a grid based 
on semantic features (e.g. part of speech, nuances of meaning). Although this method helps to understand 
word relationships, it can be complex and overwhelm beginners. 
 Thus, memory strategies offer a variety of tools that can be adapted to different learning 
preferences to improve the retention and recall of new vocabulary. However, these strategies have their 
limitations and need to be used carefully to maximize their effectiveness. While visual aids such as 
pictorial representations or semantic feature grids are beneficial for visual learners, they may not be as 
effective for those who learn better through auditory or kinaesthetic methods (Norhasanah et al ., 2022). 
Similarly, creative strategies such as the keyword method or physical actions can sometimes cause 
confusion or be impractical in certain learning environments. Therefore, educators should consider the 
specific needs and contexts of their learners when selecting and adapting memory strategies. It’s also 
important to combine these strategies with other learning activities to create a balanced approach to 
vocabulary acquisition that goes beyond memorization to include practical application and deeper 
understanding of words. 
 IV. Cognitive strategies 
 Cognitive strategies involve the active mental processing of language to improve comprehension 
and retention. These strategies are fundamental to vocabulary acquisition as they encourage learners to 
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engage directly with new words through various manipulative and reflective techniques. According to 
Schmitt (1997), cognitive strategies enable learners to actively and effectively consolidate their 
vocabulary knowledge. Schmitt (1997) identifies nine strategies under this category (Nation, 2001; 
Schmitt, 1997), as follows: 1. Verbal repetition: Repeating words out loud helps to reinforce pronunciation 
and retention. To enhance this method, learners can repeat words in sentences to also practice using them 
in context. Although this is helpful, oral repetition can become monotonous and may not ensure deep 
comprehension if not combined with other strategies; 2. Written repetition: Writing words several times 
helps with memorization and spelling. Variations can include writing words in creative sentences or 
paragraphs. As with oral repetition, this strategy may not deeply embed word meaning unless it is used in 
conjunction with context-rich exercises; 3. Word lists: Repeating words from lists can help to memorize 
them quickly. To increase effectiveness, thematic categorization of words can improve recall. However, 
this strategy can lead to passive learning if it is not combined with more engaging activities; 4. Flashcards: 
The use of flashcards is very effective for repetition and self-testing. To maximize the benefits, learners 
can write example sentences or synonyms on the cards. Flashcards are useful but may not be sufficient to 
cover word usage in different contexts; 5. Taking notes in class: Note-taking helps learners to grasp new 
vocabulary in a meaningful learning context. An improvement to this technique could be to review and 
organize the notes regularly. However, it relies heavily on the learner’s initial ability to quickly recognize 
and jot down relevant information (Nation, 2001); 6. Using the vocabulary section in textbooks: Engaging 
with structured vocabulary exercises in textbooks ensures systematic learning. To reinforce this, learners 
could create additional examples using the new words. This strategy is limited by the vocabulary selection 
of the textbook, which does not always match the specific needs of the learners; 7. Listening to tapes with 
word lists: Listening to recordings can improve pronunciation and auditory recognition. Combining this 
with speaking or writing responses to what is heard can deepen the learning effect. However, this method 
may not be suitable for learners who are less aurally inclined; 8. Labeling physical objects with English 
names: Labeling objects in the environment helps learners associate words with their physical equivalents. 
To encourage this method, using these objects in sentences can integrate these new vocabulary items into 
more complex language use. While this method is practical, it can lose its effectiveness if the vocabulary 
is not regularly updated or if used in isolation; 9. Keeping a vocabulary notebook: This encourages 
continuous exposure to new words. To enhance this strategy, learners can categorize words or reflect on 
their use in personal journal entries. However, the success of this strategy depends on the consistency and 
depth of the entries. 
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 Cognitive strategies are crucial for active vocabulary acquisition, but they have their limits. 
Although they promote the retention and application of vocabulary, they often require a high level of 
motivation and can become monotonous, leading to withdrawal from the lesson (Schmitt, 1997).  
In addition, methods such as word lists and labeling objects, while initially useful, may not fully prepare 
learners for different contexts (Nation, 2001). To address these issues, educators should combine cognitive 
strategies with social and metacognitive approaches. In this way, a holistic learning experience can be 
created that goes beyond memorization and emphasizes meaningful communication and reflective 
practice, ultimately enabling learners to become effective communicators in the target language. 
 V. Metacognitive strategies 
 Metacognitive strategies are crucial for the development of self-awareness and self-control in 
vocabulary learning. These strategies involve planning, monitoring and evaluating one’s own learning 
process, which can significantly increase the effectiveness and efficiency of vocabulary learning. 
According to O’Malley and Chamot (1990), metacognitive strategies enable learners to take control of 
their learning and adapt strategies to suit their personal learning style and goals. Schmitt (1997) identifies 
five strategies under this category (Nation, 2001; O’Malley & Chamot, 1990; Schmitt, 1997), as follows: 
1. Using English-language media (songs, movies, news programs, etc.): Exposure to English-language 
media exposes learners to natural language use in a variety of contexts. To optimize this strategy, learners 
can choose media topics that interest them and actively memorize new vocabulary. While this method can 
significantly improve listening comprehension, it may be less effective for beginners who need structured 
language input; 2. Testing oneself with word tests: Self-testing is an effective way to strengthen memory 
and test vocabulary knowledge. To make best use of this strategy, learners can use different test formats, 
such as multiple-choice tests or cloze tests, which can help identify gaps in knowledge. However, relying 
too much on tests can lead to learning vocabulary for test purposes rather than for real-life application;  
3. Using spaced word practice: Staggered practice of word recall has been shown to improve long-term 
retention performance. This strategy can be further improved by gradually increasing the intervals as the 
learner masters them. Although it is very effective, it requires discipline and consistent timing, which can 
be a challenge for some learners; 4. Skipping or passing on a new word: Sometimes learners choose to 
skip or pass over new words that seem less relevant or too difficult for them at the moment. This strategy 
can help maintain reading flow and reduce frustration. However, it can also lead to gaps in vocabulary if 
the words are not picked up again later; 5. Continuing to learn words over time: This is crucial for 
vocabulary to move from short-term to long-term memory. With this approach, the context and usage 
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situations should be varied to reinforce word knowledge. While this strategy is effective, it requires 
sustained effort and can be time consuming. 
 Metacognitive strategies that focus on self-regulation and self-assessment are crucial for 
promoting autonomous learning in vocabulary learning. These strategies give learners control over their 
learning but rely heavily on self-motivation and awareness (O’Malley & Chamot, 1990). The use of 
English media, while engaging, can be too unstructured for less experienced learners and can lead to 
misunderstandings. Self-tests and timed practice encourage retention of what has been learned, but require 
consistent discipline, which can be challenging (Schmitt, 1997). If new words are skipped to maintain 
reading fluency, there is also a risk that important vocabulary will be forgotten. Therefore, while 
metacognitive strategies are invaluable for advanced learners, they need to be combined with structured 
approaches to ensure thorough vocabulary development at all levels.  
 

Conclusion 
 This article has provided an analysis of vocabulary learning strategies and categorized them into 
determination, social, memory, cognitive and metacognitive strategies. While each of these strategies 
offers different benefits, the effectiveness of their application depends heavily on how well they are 
adapted to the different needs of EFL learners. However, as highlighted earlier, there are gaps in both 
research and classroom practice that need to be addressed. These gaps include the lack of tailored 
vocabulary instruction, inadequate teacher training and insufficient use of technology in vocabulary 
learning. To summarize, integrating these vocabulary learning strategies into EFL instruction provides a 
dynamic and responsive approach that not only expands learners’ vocabulary but also improves their 
overall language proficiency.  
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แนวทางการบริหารจดัการข้อมูลทางคดทีีเ่กีย่วข้องกบัการกระท าความผดิรูปแบบใหม่ 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 

วิชิต  อาษากจิ   จักรกริช  เวียงสมุทร  สุณีย์ กลัยะจิตร 

 (วนัท่ีรับบทความ: 29 มกราคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 16 เมษายน 2567; วนัตอบรับบทความ: 18 เมษายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์1) วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและความทา้ทายของการบริหารจดัการขอ้มูล
ทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิดรูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 2) เสนอแนะแนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหาร
จดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
และ 3) สร้างระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยั
เพื่อพฒันา (Research and Development) กลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มขา้ราชการต ารวจตั้งแต่ผูบ้ังคบัการถึงระดับ
ปฏิบติัการ มีภารกิจดา้นการบริหารจดัการขอ้มูลคดี  
 ผลการศึกษาพบวา่ ปัญหาอุปสรรคและความทา้ทายของการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดี ไดแ้ก่ 1) ปัญหา
ดา้นบุคลากร 2) ปัญหาความเสถียรของระบบคดีออนไลน์ 3) ปัญหาไม่มีกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และขอ้กฎหมายท่ี
ก าหนดท่ีชดัเจน 4) ปัญหาดา้นงบประมาณ การขาดวสัดุ อุปกรณ์สารสนเทศ และ 5) ปัญหาการบริหารจดัการขอ้มูล
ทางคดี ส่วนแนวทางส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดี 
ไดแ้ก่ 1) จดัตั้งศูนยอ์าชญากรรมทางเทคโนโลยี 2) ก าหนดบทบาทหนา้ที่ของพนกังานสอบสวนให้มีความ
ชดัเจน 3) ก าหนดกระบวนการติดตามคดีท่ีชดัเจน 4) พฒันาแอปพลิเคชัน่ในการติดตามคดีอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี พร้อมทั้งจดัท าคู่มือการใชง้านแอปพลิเคชนั 5) สร้างระบบการติดตามสถานะให้มีความสอดคลอ้ง
และรองรับกกัฎระเบียบของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 6) การจดัฝึกอบรม และ 7) การก าหนดนโยบายของ
ผูบ้ริหาร ขอ้เสนอแนะในการวิจยัคร้ังน้ี ส านกังานต ารวจแห่งชาติ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรร่วมมือเพื่อก าหนด
นโยบายแนวทางการขบัเคลื่อนการน าระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ี
เกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ประยุกตใ์ชใ้นการด าเนินงานการ
บริหารจดัการคดี พร้อมทั้งสนับสนุนงบประมาณท่ีเอ้ืออ านวยต่อการปฏิบติังาน เพื่อขบัเคล่ือนยกระดบัการ
ปฏิบติังานอยา่งเป็นรูปธรรม 
ค าส าคัญ: บริหารจดัการขอ้มูลทางคดี, การกระท าความผิดรูปแบบใหม่, การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 

                                                           
 คณะนิติวิทยาศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
 กองบงัคบัการสายตรวจและปฏิบติัการพิเศษ กองบญัชาการต ารวจนครบาล 
 คณะสงัคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
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Abstract 
 

 The purposes of this research to: 1) analyze problems, obstacles and challenges for managing criminal 
case related to new offenses during Coronavirus 2019 pandemic, 2) propose a guideline promote our process and 
reduce limited for managing criminal case related to new offenses during Coronavirus 2019 pandemic, and  
3) create a system Criminal Tracking System: CTS. This research was the research and development. Target group  
is police group since a commander to operator that receive a complain and managing criminal case.  
 This result of study found that problems, obstacles and challenges for managing criminal case were  
1) personal problem, 2) a stable of managing criminal case, 3) law and regulation were not clear, 4) budget and 
technology equipment and 5) a managing criminal case. And a guideline promote our process and reduce limited 
for managing criminal case is 1) establishing cyber -crime center, 2) setting a duty of inquiry official to be clear, 
3) setting a process of crime tracking to be clear, 4) developing application to tracking cyber-crime case and 
making a guidebook, 5) setting a system tracking cyber-crime case according and supporting regulation of Royal 
Thai Police, 6) training and 7) setting a policy of commander. This suggestion in this research was Royal Thai 
Police and agency related to cooperate set policy impel a system for managing criminal case related to new 
offenses during Coronavirus 2019 pandemic, apply for a process managing criminal case and support budget to 
help operation and raise the level to be factual. 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 

 ท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกทั้งดา้นการเมือง เศรษฐกิจและสังคม 
ความผนัผวนของธรรมชาติและจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด ส่งผลถึงการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนัของประชาชนเปล่ียนแปลงไปสู่การด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) ท่ีตอ้งระมดัระวงั
การใชชี้วิตเม่ืออยูใ่นสถานท่ีสาธารณะหรือตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น จึงด าเนินกิจกรรมในชีวิตประจ าวนั
บนอินเทอร์เน็ต โดยการใชส่ื้อสังคมออนไลน์เพิ่มมากข้ึนพร้อมกบัเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีพฒันาอยา่งรวดเร็ว
เกิดการเปล่ียนแปลงทางดิจิทลั (Digital Transformation) ท าใหมี้ช่องทางและโอกาสท่ีเกิดข้ึน จากการใช้
เทคโนโลยใีหเ้ป็นประโยชน์ เช่น การขายสินคา้ออนไลน์ กลุ่มมิจฉาชีพจึงอาศยัโอกาสและช่องทางดงักล่าว
หลอกลวงประชาชนทัว่ไปใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัหรือส่ือสังคมออนไลน์ในการติดต่อส่ือสารระหว่างกนั 
หรือคน้หาขอ้มูลผา่นส่ือออนไลนต่์าง ๆ  
 ส าหรับอาชญากรรมออนไลน์รูปแบบใหม่ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 
ไดแ้ก่ การด่าทอ-ไซเบอร์บูลล่ี การแฮกขอ้มูล ฟิชช่ิง-ลวงแจกเงิน การหลอกขายของออนไลน์ การหลอก
ให้กูเ้งินออนไลน์ (Technology Crime Suppression Division, 2021) รวมถึงการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา 
เช่น การคดัลอกรูปสินคา้ของคนอ่ืนมาใชข้ายสินคา้ตวัเอง เครือข่ายการคา้มนุษยแ์ละคา้ประเวณี เช่น 
การบงัคบัขืนใจ การคา้ประเวณีเดก็ท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 18 ปี รวมถึงการผลิตและเผยแพร่ส่ือลามกเดก็ การฉอ้โกง
ในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น การสั่งซ้ือของแต่ไม่ไดรั้บสินคา้ การหลอกลงทุนแชร์ลูกโซ่ในรูปแบบ (Technology 
Crime Suppression Division, 2021) นอกจากน้ียงัพบว่า คดีอาญาโดยรวมเพิ่มข้ึนร้อยละ 43.7 จากไตรมาส
เดียวกนัของปี พ.ศ. 2563 โดยคดีท่ีมีจ  านวนเพิ่มข้ึน ไดแ้ก่ คดียาเสพติด คดีประทุษร้ายต่อทรัพย ์คดีชีวิต ร่างกาย 
และเพศ ซ่ึงอาชญากรรมท่ีตอ้งติดตามและเฝ้าระวงั คือ คดีกระท าผิดผ่านคอมพิวเตอร์ คดียาเสพติด ปัจจุบนั
ขบวนการคา้ยาเสพติดมีการปรับปรุงรูปแบบการสั่งซ้ือและขนส่งท่ีหลากหลายมากข้ึนท าให้เจา้หน้าท่ี
ตรวจสอบไดย้าก (Office of the National Economic and Social Development Council, 2021)  
 ปัญหาอาชญากรรมรุนแรงมากข้ึน ทั้งรูปแบบและวธีิการ รวมทั้งมีความสลบัซบัซอ้นมากกวา่เดิม 
ท าใหย้ากต่อการป้องกนัและปราบปราม โดยเฉพาะส่วนท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัการสืบสวนสอบสวนในอดีต
และการกระท าผิดรูปแบบใหม่ท่ียงัไม่มีแนวทางหรือระบบการจดัการขอ้มูลทางคดีมารองรับ ดงันั้น 
การจดัท าฐานขอ้มูลทางคดีออนไลนท่ี์รวดเร็ว จึงเป็นภารกิจหน่ึงท่ีทา้ทายการท างานของเจา้หนา้ท่ีในการท างาน
ในภาวะวกิฤติซ่ึงเป็นหลกัการบริหารท่ีจ าเป็นส าหรับทุกองคก์ร 
 ผูว้ิจยัตระหนักถึงปัญหาดงักล่าวจึงไดจ้ดัท าโครงการวิจยัน้ี เพื่อวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและ
ความทา้ทายของการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิดรูปแบบใหม่ในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อใชข้อ้มูลส าหรับการเสนอแนะแนว
ทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดี
รูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 รวมถึงการสร้าง



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 30 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

ระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (Criminal Tracking System: CTS) ท่ีมีคุณภาพ
และสามารถใชง้านไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งยงัเป็นการลดภาระของพนกังานสอบสวน ผูเ้สียหาย และ
ผูบ้ริหารในการติดตามความคืบหนา้ทางคดีไดอี้กดว้ย 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและความทา้ทายของการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการกระท าความผดิรูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 2. เพื่อเสนอแนะแนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหาร
จดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 3. เพื่อสร้างระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ท่ีเกิดข้ึน
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 

 

แนวคดิเกีย่วกบัการพฒันาระบบการติดตามสถานะของการจัดการข้อมูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ทีเ่กดิขึน้
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 กระบวนการพฒันาระบบงานหรือเทคโนโลยสีารสนเทศ ควรมีล าดบัขั้นตอนท่ีชดัเจนเหมาะสม 
ตั้งแต่เร่ิมตน้จนกระทัง่ส้ินสุด โดยระบบท่ีจะพฒันานั้นอาจเป็นการพฒันาระบบใหม่หรือการปรับปรุง
ระบบเดิมใหดี้ข้ึนกไ็ด ้การพฒันาระบบแบ่งออกเป็น 7 ขั้นตอน ดงัน้ี (Aeimsiriwong, 2017) 
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 1) การก าหนดปัญหา (Problem Recognition) กล่าวคือ ก าหนดเป็นเป้าหมายท่ีชดัเจน เร่ิมจากใช้
ระบบเขา้มาช่วยน าขอ้มูลปัญหาท่ีไดม้าจ าแนกจดักลุ่มความส าคญั ควรใชก้ารคดัเลือกโครงการเหมาะสม
ท่ีสุดมาพฒันา และตอ้งแกปั้ญหาท่ีมีในองคก์รไดจ้นเกิดประโยชนก์บัองคก์รสูงสุด  
 2) การศึกษาความเหมาะสม (Feasibility Study) กล่าวคือ ศึกษาหาความเหมาะสม โดยพิจารณา
จากการเสียค่าใชจ่้าย (Cost) และเวลา (Time) นอ้ยท่ีสุด สามารถใหไ้ดผ้ลลพัธ์ท่ีน่าพอใจ และหาความตอ้งการ
ของผูเ้ก่ียวขอ้ง คือ เทคนิค ความพร้อมและความคุม้ค่า 
 3) การวิเคราะห์ (Analysis) กล่าวคือ การรวบรวมปัญหาเพื่อออกแบบขั้นตอน วิเคราะห์การท างาน
ของระบบเดิม (As Is) และความตอ้งการท่ีมีจากระบบใหม่ (To Be) แลว้มาเขียนเป็นแผนภาพผงังานระบบ 
(System Flowchart) และทิศทางการไหลของขอ้มูล (Data Flow Diagram)  
 4) การออกแบบ (Design) กล่าวคือ การน าผลการวิเคราะห์มาออกแบบเป็นโครงร่างกระดาษ 
ส่งใหผู้อ้อกแบบระบบน าไปออกแบบ (System Design) มีการระบุลกัษณะการท างานของระบบทางเทคนิค 
รายละเอียดคุณลกัษณะอุปกรณ์ท่ีใช ้เทคโนโลยีท่ีใช ้ชนิดฐานขอ้มูลการออกแบบ เครือข่ายท่ีเหมาะสม 
ลกัษณะของการน าขอ้มูลเขา้ ลกัษณะรูปแบบรายงานท่ีเกิด และผลลพัธ์ท่ีได ้
 5) การพฒันาและทดสอบ (Development & Test) กล่าวคือ เป็นขั้นตอนการเขียนโปรแกรม (Coding) 
เพื่อพฒันาระบบจากแบบบนกระดาษใหเ้ป็นระบบตามคุณลกัษณะ จากนั้นท าการทดสอบหาขอ้ผิดพลาด 
(Testing) เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งจนมัน่ใจว่าถูกตอ้งและตรงตามความตอ้งการ หากพบว่ามีขอ้ผิดพลาด
เกิดข้ึนจากการท างานของระบบตอ้งปรับแกไ้ขใหเ้รียบร้อยพร้อมใชง้าน 
 6) การติดตั้ง (Implementation) เป็นขั้นตอนการน าระบบท่ีพฒันาจนสมบูรณ์มาติดตั้ง (Installation) 
และเร่ิมใชง้านจริง พร้อมน้ี จะมีการจดัเตรียมขั้นตอนการสนบัสนุนส่งเสริมการใชง้านอยา่งสมบูรณ์ มีการจดัท า
หลกัสูตรฝึกอบรมผูใ้ช้งาน (Training) เอกสารประกอบระบบ (Documentation) และแผนการบริการให้
ความช่วยเหลือ (Support) เพื่อใหร้ะบบสามารถใชง้านไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
 7) การบ ารุงรักษา (System Maintenance) กล่าวคือ การบ ารุงรักษาท่ีดีควรมีแผนคน้หาปัญหาอยา่งต่อเน่ือง 
ติดตามประเมินผล เกบ็รวบรวมค าร้องขอใหป้รับปรุงระบบ วิเคราะห์ขอ้มูลร้องขอใหป้รับปรุงระบบ จากนั้น
ออกแบบการท างานท่ีตอ้งการปรับปรุงแกไ้ขและติดตั้ง โดยตอ้งมีการฝึกอบรมและประเมินผลดว้ย 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเพื่อพฒันา (Research and Development) เป็นการผสมผสานระหว่าง
วจิยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และการวจิยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) พื้นท่ีในการวจิยัคร้ังน้ี คือ 
กองบงัคบัการต ารวจนครบาล 1-9 กองบญัชาการต ารวจสืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
และกองบงัคบัการปราบปราบการคา้มนุษย ์ประชากรกลุ่มเป้าหมายในการสัมภาษณ์เชิงลึก จ  านวน 20 คน 
การสัมมนากลุ่มยอ่ย จ  านวน 30 คน และการส ารวจความคิดเห็นและประเมินความพึงพอใจ จ านวน 150 คน 
ประกอบดว้ย กลุ่มขา้ราชการต ารวจท่ีเป็นผูบ้งัคบับญัชาหน่วยงาน ตั้งแต่ระดบัหวัหนา้สถานีหรือผูก้  ากบั
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การข้ึนไป และขา้ราชการต ารวจท่ีมีภารกิจดา้นการรับแจง้ความ การด าเนินคดี การบริหารจดัการขอ้มูลคดี 
เช่น การบนัทึกขอ้มูลการแจง้คดี การบนัทึกขอ้มูลการสอบสวน การตรวจสอบแกไ้ข การสืบคน้ขอ้มูล การอนุมติั 
การส่งส านวน รวมถึงกระบวนการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในคดีอาชญากรรมไซเบอร์ อาชญากรรมขา้มชาติ 
อาชญากรรมทางเพศ ไดแ้ก่ เจา้หนา้ท่ีเสมียนประจ าวนั/คดี พนกังานสอบสวน เจา้หนา้ท่ีฝ่ายสืบสวนและ
ป้องกนัปราบปราม เจา้หนา้ท่ีธุรการคดี 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. สรุปผลของการศึกษาประเด็นเกีย่วกบัปัญหาอุปสรรคและความท้าทายของการบริหารจัดการข้อมูล
ทางคดีที่เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิดรูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019  
  ปัญหาท่ีเป็นปัจจยัส าคญัส่งผลต่อการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิด
รูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 คือ 1) ปัญหาดา้นบุคลากร 
บุคลากรท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีด าเนินการจดัการคดีออนไลน์มีจ  านวนนอ้ยและไม่สามารถรองรับกบัจ านวนคดี
ออนไลนท่ี์มีจ  านวนมากในปัจจุบนัได ้อีกทั้งบุคลากรเจา้หนา้ท่ียงัขาดความรู้และประสบการณ์ในการด าเนินงาน 
2) ปัญหาดา้นระบบแจง้ความออนไลน์ ระบบยงัขาดความเสถียร และกระบวนการไม่สามารถด าเนินการ
เบด็เสร็จในระบบ ซ่ึงการแจง้ความออนไลนสุ์ดทา้ยผูท่ี้แจง้ความตอ้งเขา้มายงัสถานท่ีท าการพนกังานสอบสวน
เพื่อให้ปากค า เพราะไม่สามารถสอบปากค าผ่านระบบออนไลน์ทั้งหมดทุกกระบวนการได ้และระบบ
ยงัไม่สามารถติดตามคดีไดอ้ยา่งทนัทีทนัใด (Real Time) 3) ปัญหาไม่มีกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และขอ้กฎหมาย
ท่ีก าหนดแนวทางปฏิบติัท าใหพ้นกังานสอบสวนท่ีรับผิดชอบคดีออนไลน์ไม่มีการรายงานผลการด าเนินคดี
เขา้สู่ระบบแจง้ความออนไลน์ ซ่ึงส่งผลใหผู้ดู้แลระบบไม่มีขอ้มูลและไม่สามารถตอบขอ้ค าถามผูใ้ชบ้ริการ
ไดว้่าแต่ละคดีอยู่ในกระบวนการขั้นตอนไหน 4) ปัญหาดา้นงบประมาณ การด าเนินการบริหารจดัการ
ขอ้มูลคดีตอ้งอาศยังบประมาณทั้งในมิติของการพฒันาบุคลากร และการขาดวสัดุ อุปกรณ์ ท่ีน ามาใชใ้น
การปฏิบติังานไม่เพียงพอต่อจ านวนผูป้ฏิบติังาน และ 5) ปัญหาการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท าให้
พนกังานสอบสวน เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งขาดความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการจดัการคดีออนไลน์ส่งผลให้
การด าเนินคดีเป็นไปอยา่งล่าชา้  
 2. สรุปผลของการศึกษาแนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดข้อจ ากัด
ด้านการบริหารจัดการข้อมูลทางคดีรูปแบบใหม่ทีเ่กดิขึน้ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 
  แนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหารจดัการขอ้มูล
ทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019ไดแ้ก่ 
1) จดัตั้งศูนยอ์าชญากรรมทางเทคโนโลยี โดยเจา้หนา้ท่ีผูดู้แลระบบ (Admin) มีหนา้ท่ีกลัน่กรองคดีและ
จ าแนกวา่เป็นหน่วยงานใดเป็นผูรั้บผิดชอบ 2) ก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของพนกังานสอบสวนใหมี้ความชดัเจน
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ในภาระงานท่ีรับผิดชอบมากยิง่ข้ึน 3) ก าหนดกระบวนการติดตามคดีท่ีชดัเจน และจดัท าคู่มือปฏิบติัการ 
สามารถส่งผลใหก้ารด าเนินงานมีประสิทธิภาพ 4) พฒันาแอปพลิเคชนัในการติดตามคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลย ีพร้อมทั้งจดัท าคู่มือการใชง้านแอปพลิเคชนั เพื่อยกระดบัการด าเนินงานใหมี้ประสิทธิภาพ
มากยิง่ข้ึน 5) สร้างระบบการติดตามสถานะใหมี้ความสอดคลอ้งและรองรับกบักฎระเบียบของส านกังาน
ต ารวจแห่งชาติ 6) จดัฝึกอบรม (Training) สร้างความรู้ความเขา้ใจใหก้บัพนกังานสอบสวน และเจา้หนา้ท่ี
ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อสร้างองคค์วามรู้เก่ียวกบัแนวทางการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดี และ 7) การก าหนดนโยบาย
ของผูบ้ริหาร เป็นปัจจยัส าคญัในการขบัเคล่ือนการด าเนินงานใหป้ระสบความส าเร็จ 
 3. สรุปผลของระบบการติดตามสถานะของการจัดการข้อมูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ทีเ่กดิขึน้
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
  ระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 แบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 1) การใชง้านระบบ (User login) 
2) ระบบตรวจสอบสิทธ์ิ (Authentication system) และ 3) การเขา้ใชง้านระบบติดตามสถานะของการจดัการ
ขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (Menu usage) ในฟังกช์นัน้ี สามารถจ าแนกผูใ้ชง้านระบบออกเป็น 2 กลุ่มไดแ้ก่ 
กลุ่มประชาชน และกลุ่มของเจา้หนา้ท่ีต ารวจเจา้ของคดี และผลประเมินประสิทธิภาพการใชง้านระบบ
การติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ในภาพรวมอยูร่ะดบัมากมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.09 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.651 เม่ือจ าแนกรายดา้น พบว่า ผลประเมินท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ ดา้นประโยชน์การใชง้านของ
โปรแกรม อยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.11 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.648 รองลงมา คือ 
ดา้นความสะดวกในการใชง้าน อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.09 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.640 
และดา้นความสวยงามและการจดัเรียงขอ้มูลของโปรแกรม ทั้งดา้นความถูกตอ้งแม่นย  าในการใชโ้ปรแกรม 
อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากนั คือ 4.08 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.656 ตามล าดบั 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ในประเด็นเก่ียวกบัปัญหาอุปสรรคและความทา้ทายของการบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการกระท าความผิดรูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ขอ้คน้พบดงักล่าว มีความสอดคลอ้งกบัผลการวจิยัท่ีศึกษาในอดีตท่ีผา่นมาในมิติต่าง ๆ ไดแ้ก่ งานวจิยัของ 
Dokbua (2021) ศึกษาวิจยัเร่ืองการบริหารจดัการโดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นการให้บริการ
ประชาชนของส านกังานคดีอาญา ส านกังานอยัการสูงสุด ผลการศึกษา พบว่า ปัจจยัดา้นนโยบาย ดา้นบุคลากร 
ดา้นงบประมาณ และปัจจยัดา้นเคร่ืองมือและอุปกรณ์ มีความสัมพนัธ์กบัประสิทธิภาพในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการให้บริการประชาชนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 โดยมีความสัมพนัธ์
ในทิศทางเดียวกนั และงานวิจยัของ Tuamsharean (2020) ศึกษาวิจยัเร่ือง การสร้างสรรค์นวตักรรม
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การบริหารจดัการคดี และประสิทธิภาพในการใหบ้ริการประชาชนของศาลแพ่งกรุงเทพมหานคร ภายใต้
การบริหารจดัการคดีในสภาวะการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควดิ 19) ผลการศึกษา 
พบว่า กระบวนการน าแนวทางการใชน้วตักรรมการใหบ้ริการและการบริหารจดัการคดีภายใตส้ภาวะ
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) คือ ตอ้งด าเนินการปรับเปล่ียนรูปแบบใน
การจดัการงานคดี ไดมี้การจดัท าเคร่ืองมือเพื่อน ามาบริหารจดัการคดี วตัถุประสงคเ์พื่อใหก้ารพิจารณาคดี
สามารถด าเนินไปไดโ้ดยไม่ล่าชา้ ระบบการบริหารคดีทางอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบไปดว้ยระบบ Case 
Information Online Services หรือระบบ CIOS ระบบยื่นค าฟ้องอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับประชาชนและ
ทนายความหรือ e-Filing และการเร่ิมน าระบบการสืบพยานผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ ไม่ว่าจะเป็นการพิจารณา
คดีผ่านระบบ Zoom หรือ Google Meet และระบบ Line มาใช้เพื่อการพิจารณาคดีในช่วงท่ีเกิดการแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ปัญหาและผลกระทบคือ ประชาชนท่ีเป็นคู่ความหรือทนายความ
บางท่าน ยงัคงใชเ้คร่ืองมือส่ือสาร หรือระบบอิเลก็ทรอนิกส์ไม่เป็น ระบบออนไลนต์รวจสอบกดรับเอกสาร
ที่ยื ่นผ่านระบบออนไลน์มีความล่าชา้ และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Boonyopart (2018) ศึกษาวิจยั
เร่ืองแนวทางการพฒันาระบบการบริหารจดัการคดีในสถานีต ารวจ ผลการศึกษา พบว่า 1) ดา้นระบบงาน
สอบสวน พบปัญหาการแยกงานสืบสวนและงานสอบสวนออกจากกนั ท าใหก้ารบริหารงานคดีไม่เป็นไป
ในทิศท่ีถูกตอ้ง และยงัมีปัญหาอ่ืนอีกหลายประการ ไดแ้ก่ ปัญหาดา้นอตัราก าลงั ปัญหาจ านวนพนกังาน
สอบสวนไม่สมดุลกบัปริมาณคดีในสถานีต ารวจ ปัญหาผูบ้งัคบับญัชาขาดความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติังาน
ดา้นการสืบสวนและสอบสวน เน่ืองจากไม่เคยมีประสบการณ์หรือผ่านงานสอบสวนมาก่อน ปัญหา
ดา้นกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั และค าสั่งต่าง ๆ มีมากมาย และปัญหาการขาดอุปกรณ์ เคร่ืองมือ และ
งบประมาณ 2) ดา้นระบบต าแหน่งของพนักงานสอบสวน พบว่า Academic Rank Classification (ARC) 
มาใชก้บัระบบต าแหน่งของพนกังานสอบสวนในสถานีต ารวจ ก่อให้เกิดสภาพปัญหาและความเสียหาย
ต่อระบบงานสอบสวนและต่อประชาชน และ 3) ดา้นกระบวนยติุธรรมชุมชนในระบบงานต ารวจ พบว่า 
ยงัขาดกฎหมายท่ีรองรับเก่ียวกบัการใหอ้  านาจพนกังานสอบสวนในการประนอม และไกล่เกล่ียขอ้พิพาท
ทางอาญา ทั้งน้ี สรุปไดว้่า ขอ้คน้พบปัญหาท่ีเป็นประเด็นเก่ียวกบัปัญหาอุปสรรคและความทา้ทายของ
การบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผดิรูปแบบใหม่ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีกล่าวมาขา้งตน้เป็นปัญหาอุปสรรคเดียวกบัการบริหารจดัการ
คดีในมิติอ่ืน ๆ จากการศึกษาการวจิยัในอดีต ซ่ึงยงัไม่ไดรั้บการแกไ้ขอยา่งเป็นรูปธรรมอยา่งมีแบบแผน 
 ผลของการศึกษาแนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหาร
จดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ขอ้คน้พบดงักล่าว มีความสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัท่ีศึกษาในอดีตท่ีผ่านมาในมิติต่าง ๆ เช่น งานวิจยัของ 
Kanchanakit and Taweeket (2020) ศึกษาวิจยัเร่ืองการปรับใชแ้นวคิดต ารวจชุมชน เพื่อควบคุมการแพร่ระบาด
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ของโรคติดเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ผลการศึกษาพบว่า แนวทางท่ีส่งผลต่อความส าเร็จ
ในการปรับใชแ้นวคิดต ารวจชุมชนในสถานการณ์ดงักล่าว ประกอบดว้ย 1) ภาวะผูน้  าของหวัหนา้ชุมชน
และหัวหนา้ส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 2) นโยบาย มาตรการและการบงัคบัใชก้ฎหมายของรัฐในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเช้ือโควิดท่ีรัฐบาลไดก้  าหนดข้ึน 3) ภาคีเครือข่ายของชุมชนทอ้งถ่ิน และ 4) การมีส่วนร่วม
ของประชาชนในชุมชนทอ้งถ่ิน โดยเจา้หนา้ท่ีต ารวจชุมชนจะแสดงบทบาทในการประสานเช่ือมโยงเพื่อผลกัดนั
ให้ปัจจยัดังกล่าวท างานร่วมกนัอย่างสร้างสรรค์ และมีความสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Tuamsharean 
(2020) ศึกษาวิจยัเร่ือง การสร้างสรรคน์วตักรรมการบริหารจดัการคดี และประสิทธิภาพในการใหบ้ริการ
ประชาชนของศาลแพ่ง กรุงเทพมหานคร ภายใตก้ารบริหารจดัการคดีในสภาวะการแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ผลการศึกษา พบว่า แนวทางในการพฒันา คือ การวางแผน 
การบริหารความเส่ียงในสถานการณ์ การก าหนดวิธีการน าส่งหมายของเจา้พนกังานศาล ปรับปรุงระบบ 
E-Filling ให้สามารถใช้งานได้สะดวกหรือใช้งานง่ายกว่าเดิม และสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ Burapha (2020) 
ศึกษาวิจัยเร่ืองการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการงานคดีของส านักอ านวยการประจ าศาล
ลม้ละลายกลาง ผลการศึกษา พบวา่ แนวทางแกไ้ขการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการบริหารจดัการงานคดีของ
ส านกัอ านวยการประจ าศาลลม้ละลายกลาง ไดแ้ก่ 1) จดัอบรมพฒันาบุคลากร 2) ปรับเปล่ียนแนวความคิด 
ค่านิยม และทัศนคติของบุคลากร 3) จัดสรรงบประมาณ อุปกรณ์และเคร่ืองมือท่ีทันสมัย 4) แก้ไข
กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมาย 5) จดัการขอ้มูลและการเช่ือมโยงขอ้มูลให้มีประสิทธิภาพ สรุปไดว้่า 
ขอ้คน้พบแนวทางการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหารจดัการ
ขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
มีความสอดคลอ้งกบังานวิจยัในมิติอ่ืน ๆ ขอ้คน้พบดงักล่าวลว้นมีความสืบเน่ืองกบัแนวบริหารจดัการ 
(Management Process) ซ่ึงเป็นการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มบุคคลเขา้มาด าเนินกิจกรรมร่วมกนั เพื่อใหบ้รรลุวตัถุ 
ประสงคต์ามท่ีก าหนด โดยประกอบดว้ยขั้นตอนการวางแผน การบริหารจดัการ การจดัสรรทรัพยากร การสั่งการ 
และการควบคุมประเมินผลเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการลดขอ้จ ากดัดา้นการบริหาร
จดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ทั้งน้ีมีความสอดคลอ้งกบัแนวคิดดา้นกระบวนการบริหารการจดัการ (Process of Administration) ของ 

Koontz (1972) และ Gregg (1957) ไดก้  าหนดกระบวนการบริหารจดัการเอาไว ้5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) การวางแผน 
(Planning) เป็นการติดตามและก าหนดส่ิงท่ีจะท าในอนาคต ผูจ้ดัการท่ีมีความสามารถจะตอ้งก าหนดส่ิงท่ีจะท า
ในอนาคตไวก่้อนไดอ้ยา่งถูกตอ้งแม่นย  า 2) การจดัองคก์าร (Organizing) คือ การตดัสินใจว่าจะจดัหน่วยงาน
ขององคก์รอยา่งไร การก าหนดแผนกหรือหน่วยงานยอ่ย ๆ ในองคก์ารวา่จะมีแผนกอะไรบา้ง จ  านวนก่ีแผนก 
เพื่อให้เห็นโครงสร้างขององคก์รการจดัสายงานต าแหน่งต่าง ๆ  ให้เป็นหมวดหมู่เพื่อสะดวกในการมอบหมาย
หรือสั่ง 3) การจดัคน (Staffing) คือ การจดัการในดา้นบุคลากรท่ีมีอยูใ่นองคก์ร โดยท าหนา้ท่ีสรรหา คดัเลือก 
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บรรจุและแต่งตั้ง การพฒันาบุคลากร การสร้างขวญัและก าลงัใจ การสร้างบรรยากาศในการท างาน 
การธ ารงรักษาไวซ่ึ้งบุคลากรเก่ง ดี มีความสามารถการจดัคนลงต าแหน่งท่ีหมาะสมกบังาน 4) การอ านวยการ 
(Directing) เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ การสั่งการ การก าหนดอ านาจหนา้ท่ีและความรับผดิชอบ
ของผูบ้งัคบับญัชา 5) การควบคุมดูแล (Controlling) คือ การตรวจสอบการปฏิบติังานของพนกังานหรือ
คนงานในองคก์รให้ปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายหรือหนา้ท่ีท่ีก  าหนดเอาไวใ้ห้การท างานเป็นไปตาม
มาตรฐานท่ีองคก์รก าหนด รวมถึงการตรวจสอบรายงานผลการปฏิบติังานหรือการประเมินผลการปฏิบติั 
ใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด 
 ผลของระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ (CTS) ท่ีเกิดข้ึนในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ในภาพรวมอยูร่ะดบัมากมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.09 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.651 เม่ือจ าแนกรายดา้น พบวา่ ผลประเมินท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ 
ดา้นประโยชนก์ารใชง้านของโปรแกรม อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.11 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.648 รองลงมา คือ ด้านความสะดวกในการใช้งาน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.09 
ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.640 และดา้นความสวยงามและการจดัเรียงขอ้มูลของโปรแกรม 
ทั้งดา้นความถูกตอ้งแม่นย  าในการใชโ้ปรแกรม อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากนั คือ 4.08 ค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเท่ากบั 0.656 ผลการประเมินประสิทธิภาพใชง้านระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูล
ทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Pinchunsri, et al. (2019) ศึกษาวิจัยเร่ืองการพัฒนาโปรแกรมสารสนเทศ  
เพื่อการบริหารจดัการดา้นทะเบียนทรัพยสิ์นของมหาวิทยาลยัเอกชนแห่งหน่ึงในจงัหวดันครปฐม ซ่ึงใช้
โปรแกรมประเภทเดียวกนั ผลการศึกษาพบว่า โปรแกรมระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการด้าน
ทะเบียนทรัพยสิ์นของมหาวิทยาลยัเอกชนแห่งหน่ึงเป็นระบบท่ีพฒันาข้ึนโดยใชภ้าษา PHP เป็นภาษาหลกัใน
การพฒันาร่วมกบัภาษา JavaScript เพื่อให้ระบบมีการตอบสนองกับผูใ้ช้งานได้ดีข้ึน รวมถึงใช้ MySQL  
เป็นฐานขอ้มูลในการพฒันา ซ่ึงกลุ่มตวัอย่างท่ีมีส่วนร่วมในการทดสอบระบบมีความพึงพอใจต่อการ 
ใชโ้ปรแกรมฯ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และมีความสอดคลอ้งกบังานวจิยัในต่างประเทศ เช่น งานวจิยัของ 
Yoon, et al. (2016) ศึกษางานวิจยัเร่ืองรูปแบบการบริหารจดัการขอ้มูลเชิงเอกสารส าหรับการสืบสวนทาง 
นิติวิทยาศาสตร์ (Forensic Investigation) ผลการศึกษาพบว่า ระบบบริหารจดัการขอ้มูลเชิงไม่สัมพนัธ์นั้น 
มีประสิทธิภาพในการบริหารจดัการขอ้มูลเชิงเอกสารไดดี้กวา่ระบบจดัการฐานขอ้มูลทัว่ไปในหลาย ๆ มิติ 
เช่น ความง่ายในการสืบคน้ขอ้มูลผ่านระบบ Web Application (Easy To Use) แสดงผลแบบทนัทีทนัใด 
(Real-Time) สะดวกต่อการบริหารจดัการขอ้มูลบนฐานขอ้มูล (Comfortability) มีความสามารถในการจดัการ
ขอ้มูลขนาดใหญ่ (Big Data) ไดเ้ป็นอยา่งดี และยงัมีความสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Kaur and Joshi (2019) 
ศึกษาวิจยัเร่ืองเคร่ืองมือท่ีใช้วิเคราะห์การเกิดอาชญากรรมแบบวิเคราะห์ (Crime Prediction Analysis) 
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ร่วมกบัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ผลการศึกษาพบว่า การน าเอาเทคโนโลยสีารสนเทศมาช่วยพยากรณ์
การเกิดอาชญากรรมนั้นเป็นความสะดวก รวดเร็วต่อพนักงานสอบสวนในการขอ้หาขอ้มูลผ่านระบบ
เหมืองขอ้มูล และยงัเป็นระบบท่ีมีความน่าเช่ือถือ (Reliability) ซ่ึงเหมาะสมต่อการใชง้านในระบบยติุธรรมใน
อนาคตต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. ส านกังานต ารวจแห่งชาติ และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งควรมีการก าหนดนโยบายการน าระบบ
การติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินงานการบริหารจดัการคดี พร้อมทั้งสนบัสนุน
งบประมาณ วสัดุ อุปกรณ์สารสนเทศท่ีเอ้ืออ านวยต่อการปฏิบติังาน เพื่อขบัเคล่ือนและยกระดบัการปฏิบติัการ
ของหน่วยงานใหเ้ป็นไปตามทิศทางเดียวกนั และบริการประชาชนไดอ้ยา่งเป็นระบบสามารถตอบสนอง
ต่อความตอ้งการไดอ้ยา่งทนัทีทนัใด 
 2. ส านกังานต ารวจแห่งชาติ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรก าหนดกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และ
ขอ้กฎหมาย เพื่อใหพ้นกังานสอบสวนเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินงานตามแนวทางการบริหารจดัการขอ้มูล
ทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิดรูปแบบใหม่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 และมีการรายงานผลการด าเนินคดีลงในระบบระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูล
ทางคดี เพื่อแกไ้ขปัญหาพนกังานสอบสวนท่ีรับผิดชอบคดีออนไลน์ไม่รายงานผลการด าเนินคดีเขา้สู่ระบบ 
ซ่ึงส่งผลใหผู้ดู้แลระบบไม่มีขอ้มูลและไม่สามารถตอบขอ้ค าถามผูใ้ชบ้ริการไดว้่าแต่ละคดีอยูใ่นกระบวนการ
ขั้นตอนไหนได ้ 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ส านกังานต ารวจแห่งชาติ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐภาคเอกชน จดัอบรมหลกัสูตร (Training) 
เพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจให้แก่เจา้หน้าท่ีท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั เก่ียวกบัแนวทาง
การบริหารจดัการขอ้มูลทางคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผดิรูปแบบใหม่ในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และการใชง้านระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดี
รูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 2. ส านักงานต ารวจแห่งชาติ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทั้ งภาครัฐภาคเอกชน ควรมีการเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์การใช้งานระบบการติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลทางคดีรูปแบบใหม่ท่ีเกิดข้ึน
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 รวมถึงคู่มือการใชง้าน เพื่อส่งเสริม
ให้เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งและประชาชนสามารถใชง้านระบบติดตามสถานะของการจดัการขอ้มูลคดีอยา่ง
แพร่หลายในอนาคตต่อไป  
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 3. ส านกังานต ารวจแห่งชาติ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรร่วมมือ เพื่อจดัตั้งศูนยอ์าชญากรรม
ทางเทคโนโลย ีโดยเจา้หนา้ท่ีผูดู้แลระบบ (Admin) มีหนา้ท่ีกลัน่กรองคดีและจ าแนกว่าเป็นหน่วยงานใด
เป็นผูรั้บผดิชอบและส่งต่อใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งรับเร่ืองและด าเนินคดีต่อไป 
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การจดัท าแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนทีก่ระท าผดิซ ้าในคดอีาญา 
ด้วยกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาท 

 

ธนภัทร  ปัจฉิมม์    

 (วนัท่ีรับบทความ: 21 กมุภาพนัธ์ 2567; วนัแก้ไขบทความ: 27 พฤษภาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 30 มิถนุายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัเร่ืองการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ีย
ขอ้พิพาท มีวตัถุประสงค ์3 ประการ ประการแรกเพื่อศึกษาการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ า
ในคดีอาญา ประการท่ีสองศึกษาหลกัเกณฑแ์ละวิธีการด าเนินกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทท่ีใชใ้นการจดัท าแผน
แกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา และประการท่ีสามเพื่อประเมินผลส าเร็จในการจดัท า
แผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ซ่ึงเป็นการวิจยั
เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดว้ยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และการประชุมกลุ่มยอ่ย (Focus Group) 
 ผลการวิจยั พบว่า กระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทใ์นรูปแบบการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน 
เป็นกลไกส าคญัท่ีจะน าไปสู่ความส าเร็จในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ซ่ึงส่วนใหญ่แลว้ การประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน จะเป็นรูปแบบท่ีใช้
เพื่อหนัเหคดีจากการตั้งขอ้กล่าวหาหรือการฟ้องร้องคดีในระบบยุติธรรมทางอาญาท่ีเป็นทางการ อาจเรียกไดว้่า
เป็นการประชุมคดีเชิงสมานฉันทร์ะหวา่งผูเ้สียหาย (รัฐ) และผูก้ระท าความผิด ในขณะท่ีการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู
เด็กและเยาวชนผูก้ระท าความผิดนั้น เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและ
ก าหนดเง่ือนไขหรือมาตรการในแผน รวมถึงการส่งเสริมในเร่ืองทกัษะอาชีพ การเรียน และการอบรม ซ่ึงการก าหนดดงักล่าว 
จะต้องสอดคล้องกับสภาพปัญหาหรือปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการกระท าความผิดของเด็กหรือเยาวชนแต่ละราย  
ทั้งน้ี แผนดงักล่าวตอ้งไดรั้บความยินยอมจากผูเ้สียหายและเด็กหรือเยาวชน นอกจากน้ียงัพบว่า หลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
ด าเนินกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทท่ีใช้ในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ า 
ในคดีอาญา เป็นคดีท่ีเดก็หรือเยาวชนตอ้งหาวา่กระท าความผิดอาญาซ่ึงมีอตัราโทษอยา่งสูงตามท่ีกฎหมายก าหนด
ไวใ้หจ้  าคุกไม่เกิน 5 ปี และตอ้งส านึกผิดในการกระท า โดยคณะกรรมการไกล่เกล่ียจะร่วมกนัจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู
ในรูปแบบการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน ส าหรับการประเมินผลส าเร็จการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูคร้ัง
น้ี พบว่า มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ปัจจัยน าเขา้ 2) กระบวนการด าเนินการ 3) ผลผลิตจากการด าเนินการ และ  
4) ผลลพัธ์จากการด าเนินการ ซ่ึงการประเมินผลดังกล่าว จะเป็นการทบทวนและช่วยเสริมให้แผนแกไ้ข 
บ าบัด ฟ้ืนฟูมีประสิทธิภาพในการปฏิบติัของเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา และเพื่อให้เด็กและ
เยาวชนสามารถกลบัคืนสู่สังคม ชุมชนของตนไดอ้ยา่งเป็นปกติสุข และไม่กลบัมากระท าผิดซ ้ าอีก 
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Abstract 
 

 The research on rehabilitation plan implementation for recidivism among juvenile offenders using 
dispute mediation processes included 3 purposes: 1. to study rehabilitation plan implementation for recidivism 
among juvenile offenders 2. to study principles and procedures of mediation processes used in rehabilitation plan 
implementation for recidivism among juvenile offenders and 3. to assess the success of rehabilitation plan 
implementation for recidivism among juvenile offenders using dispute mediation processes. This research was 
qualitative research using an in-depth interview and focus group. 
 The results revealed that restorative justice in the form of family and community meetings is an 
important mechanism leading to the successful rehabilitation plan implementation for recidivism among juvenile 
offenders using dispute mediation processes. Mostly, family and community meetings were used for diverting 
cases from allegations or prosecution in the formal criminal justice system which could be called restorative 
conferences between the victim (the state) and offender. At the same time, rehabilitation plan implementation for 
juvenile offenders was to allow participants to provide opinions and set conditions or measures in the plan and to 
promote vocational skills, education, and training. These should be consistent with problems or factors related to 
offenses of individual juvenile offenders. In addition, the aforementioned plan requires consent from victims and 
juveniles. Moreover, principles and procedures of dispute mediation were used in rehabilitation plan implementation 
for recidivism among juvenile offenders in which juveniles were accused of committing criminal offenses with a 
high rate of penalty, namely imprisonment not exceeding 5 years and being remorseful for their acts. The mediation 
committees shall cooperate in rehabilitation plan implementation in the form of family and community meetings. 
For the assessment of the success of this rehabilitation plan implementation, there were 4 elements: 1) input factors 
2) procedures of implementation 3) outputs of implementation, and 4) results of implementation. This assessment 
was to review and enhance the efficiency of the rehabilitation plan for recidivism among juvenile offenders, and 
to allow those juveniles to reenter society and community normally and not reoffend. 
 

Keywords: Rehabilitation Plan, Dispute Mediation, Recidivism Among Juvenile Offenders 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 การแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเป็นกระบวนการส าคญัในกระบวนการยติุธรรมทางอาญาส าหรับเด็กและเยาวชน 
ซ่ึงการน าหลกัในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูมาใชใ้นการแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนนั้น พระราชบญัญติั
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว มีเจตนารมณ์ ในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็ก
และเยาวชนผูก้ระท าผดิ เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมีโอกาสกลบัคืนสู่สังคม ซ่ึงในการด าเนินกระบวนการพิจารณาคดี
ส าหรับเด็กและเยาวชน มีจุดมุ่งหมายเพื่อคุม้ครองเด็กและเยาวชนควบคู่ไปกบัการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในสังคม โดยตอ้งปฏิบติัต่อเด็กและ เยาวชน ท่ีกระท าความผิดอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และค านึงถึง
มน ุษยธรรม  (United Nations Standard Minimum Rules for the Administration of Juvenile Justice  
(The Beijing Rules)) และเป็นการส่งเสริม ใหเ้ด็กและเยาวชนมีพฒันาการท่ีดี เพื่อช่วยแกไ้ขพฤติกรรม 
ใหเ้ดก็และเยาวชนมีโอกาสกลบัคืนสู่สังคมและส่งเสริมใหส้ังคมเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแลเดก็และเยาวชน 
เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนไม่รู้สึก ถูกกีดกนัจากสังคม การด าเนินการใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กและเยาวชน
ควรกระท าในบรรยากาศของความเขา้ใจกนั โดยอาจอนุญาตให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
และความรู้สึกอยา่งอิสระ (Convention on the Rights of the Child, article 14) หลกัการหน่ึงท่ีเป็นหลกัการส าคญั
ในการด าเนินกระบวนการพิจารณาคดีส าหรับเด็กและเยาวชน คือ หลกัการในการเบ่ียงเบนคดี (Diversion) 
โดยใชแ้นวทางในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าความผิด แทนการด าเนินคดีกบัเด็กหรือ
เยาวชนในกระบวนการยติุธรรมแบบเป็นทางการ เพื่อเปิดโอกาสใหเ้ด็ก เยาวชน ผูป้กครอง โรงเรียน ชุมชน 
เขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินการในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็หรือเยาวชน โดยอาจมีการน ากิจกรรมของโรงเรียน 
หรือชุมชนมารองรับในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูผูก้ระท าความผิดท่ีเป็นเด็กหรือเยาวชน เช่น การควบคุมดูแล 
การแนะแนวผูก้ระท าความผิด การบ าบดัทั้งทางจิตใจและทางร่างกาย การฟ้ืนฟูเพื่อให้เด็กหรือเยาวชน
สามารถกลบัคืนสู่สังคม การท ากิจกรรมบริการสังคมหรือสาธารณะประโยชน์การชดใชค่้าเสียหายแก่ผูเ้สียหาย 
ทั้งในลกัษณะท่ีเป็นตวัเงินและไม่ใช่ตวัเงิน ซ่ึงขั้นตอนในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดัฟ้ืนฟูจะมีลกัษณะ
ท่ีเป็นการส่งเสริมโอกาสการด าเนินชีวิตของเด็กและเยาวชนท่ีเคยกระท าความผิด ทั้งน้ี เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนเหล่าน้ีสามารถกลบัไปใชชี้วติและเป็นคนดีของสังคมไดต่้อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา 
 2. เพื่อศึกษาหลกัเกณฑแ์ละวิธีการด าเนินกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทท่ีใชใ้นการจดัท าแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา 
 3. เพื่อประเมินผลส าเร็จในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดซ ้ า
ในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท 
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แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 การด าเนินกระบวนการยติุธรรมส าหรับเด็กหรือเยาวชน ซ่ึงไดก้ระท าการอนัใดท่ีกฎหมายบญัญติั
ว่าเป็นความผดิเดก็หรือเยาวชนเหล่านั้น จะตอ้งเขา้สู่กระบวนการพิจารณาตามขั้นตอนของศาลเยาวชนและ
ครอบครัว แต่อยา่งไรกต็าม เด็กหรือเยาวชนท่ีกระท าความผิดจะไดรั้บการคุม้ครองโดยวิธีการท่ีแตกต่าง
ไปจากผูใ้หญ่ คือ การมีกฎหมายเขา้มาคุม้ครองสิทธิของเดก็ ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 
 1. อนุสัญญาว่าดว้ยสิทธิเด็ก สิทธิเด็กเป็นส่วนหน่ึงของสิทธิมนุษยชนไดรั้บการรับรองในรูปแบบ
ต่าง ๆ โดยองคก์าร สหประชาชาติมาเป็นเวลานาน นบัแต่มีการประกาศปฏิญญาว่าดว้ยสิทธิเด็ก (Declaration 
on the Right of the Child) เม่ือ ปี พ.ศ. 2467 ว่าเด็กเป็นเป้าหมายท่ีตอ้งไดรั้บการเอาใจใส่ ต่อมา มีการลงมติ
รับรองปฏิญญาสากล ว่าดว้ยสิทธิมนุษยชน (Universal Declaration of Human Rights) เม่ือปี พ.ศ. 2491 
ว่าเด็กมีสิทธิไดรั้บการดูแลช่วยเหลือและพึงได้รับการคุม้ครองปกป้องเป็นพิเศษ และในปี พ.ศ. 2502 
สมชัชาใหญ่แห่งสหประชาชาติไดป้ระกาศปฏิญญา ว่าดว้ยสิทธิเดก็แห่งสหประชาชาติ (U.N. Declaration 
on the Right of the Child) ระบุว่า เด็กย่อมมีสิทธิท่ีจะมีช่ือและไดส้ัญชาติจากการเกิด (พิชญสิ์นี วงศป์ราโมทย,์ 
2557: 27 - 28) ดงันั้น เด็กและเยาวชนทุกคน ไม่ว่าจะเป็นเด็กหรือเยาวชนทัว่ไป เด็กหรือเยาวชนท่ีดอ้ยโอกาส 
ย่อมไดรั้บความคุม้ครอง โดยสิทธิของเด็กและเยาวชนถือเป็นสิทธิประเภทหน่ึงในกลุ่มสิทธิมนุษยชน
ท่ีตอ้งมีการปกป้องคุม้ครองมากกว่าบุคคลทัว่ไป เน่ืองดว้ยความสามารถ สภาวะร่างกายและสติปัญญา
ท่ีมีความไม่เท่าเทียมกบับุคคลท่ีเป็นผูใ้หญ่ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งรับความคุม้ครองสิทธิเป็นพิเศษ 
(Dioetrakyl, 2014, p. 11) 
   กองทุนเพื่อเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF: United Nation Children’s Fund) ไดร่้างอนุสัญญา 
ว่าดว้ยสิทธิเด็ก (Convention on the Rights of the Child) เพื่อใหมี้ผลจริงจงัแก่รัฐท่ีให้การรับรองอนุสัญญา 
ว่าดว้ยสิทธิเด็ก (Convention on the Rights of the Child) เป็นสัญญาดา้นสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ
ท่ีไดรั้บความเห็นชอบมากท่ีสุดในโลก ทุกประเทศในโลกไดใ้ห้สัตยาบนั ยกเวน้ประเทศโซมาเลีย  และ
สหรัฐอเมริกา อนุสัญญาฉบบัน้ีระบุรายละเอียดของสิทธิขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ไวว้่า ทุกประเทศตอ้งรับประกนั
สิทธิขั้นพื้นฐานท่ีเดก็ควรจะไดรั้บในประเทศของตน อนุสัญญาดงักล่าวมีผลใชบ้งัคบั ในวนัท่ี 2 กนัยายน 
พ.ศ. 2533 โดยนิยามค าว่า “เด็ก” ในขอ้ 1 ว่า เพื่อความมุ่งประสงคข์องอนุสัญญาน้ี เด็ก หมายถึง บุคคล
อายุต  ่ากว่า 18 ปี เวน้แต่จะบรรลุนิติภาวะตามกฎหมาย และมีหลกัการท่ีส าคญัว่า เด็กทุกคนมีสิทธิต่าง ๆ 
ติดตวัมาแต่ก าเนิด และประเทศสมาชิกของอนุสัญญาตอ้งด าเนินการให้การปกป้องส่งเสริมการใช้สิทธิ
ของเด็กอยา่งเตม็ท่ี และอยา่งนอ้ย ตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานของอนุสัญญา ซ่ึงไดรั้บการยอมรับทัว่โลกว่า 
ขอ้ก าหนดต่าง ๆ ในอนุสัญญาเป็นมาตรฐานขั้นต ่าในการดูแลคุม้ครองเดก็  
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   ประเทศไทยไดใ้หก้ารรับรองอนุสัญญาฉบบัน้ี เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน พ.ศ. 2535 อนุสัญญาฉบบัน้ี 
มีอยู ่54 มาตรา สาระส าคญัมุ่งคุม้ครองเด็ก 4 ประการ คือ ประการแรก สิทธิในการอยูร่อด ไดรั้บการดูแล
สุขภาพขั้นพื้นฐาน มีสันติภาพและความปลอดภยั ประการท่ีสอง สิทธิท่ีจะไดรั้บการพฒันา มีครอบครัว
ท่ีอบอุ่น ไดรั้บการศึกษาท่ีดีและภาวะโภชนาการท่ีเหมาะสม ประการท่ีสาม สิทธิท่ีจะไดรั้บความคุม้ครอง
ให้รอดพน้จากการท าร้าย การล่วงละเมิด การละเลย การน าไปขาย การใชแ้รงงานเด็กและการแสวงหา
ประโยชน์โดยไม่ชอบในรูปแบบอ่ืน ๆ และประการท่ีส่ี สิทธิในการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
แสดงออก การมีผูรั้บฟัง และมีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเร่ืองท่ีมีผลกระทบกบัตนเอง 
 2. แนวคิดการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชน การจดัท าแผนแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเด็ก
และเยาวชนมีหลกัเกณฑใ์หม่ในเร่ืองการน ามาตรการพิเศษก่อนฟ้องคดี มาตรการพิเศษ แทนการด าเนิน 
คดีอาญา และมาตรการพิเศษแทนค าพิพากษา โดยใหอ้  านาจผูอ้  านวยการสถานพินิจ พนกังานอยัการ และ
ผูพ้ิพากษาสามารถเบี่ยงคดีที่เด็กหรือเยาวชนกระท าความผิดออกจากการด าเนินคดีอาญาในศาลปกติ 
เพิ่มบทบาทใหศ้าลเยาวชนและครอบครัวมีเคร่ืองมือทางกฎหมายในการบ าบดั แกไ้ข และฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชน
ท่ีกระท าความผดิ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัเดก็หรือเยาวชนนั้น บทบญัญติัในเร่ืองน้ีท าใหเ้ดก็และเยาวชนท่ีกระท า
ความผิดไดรั้บการดูแล การใหค้  าปรึกษา และการแกไ้ขใหต้รงจุด ท าใหเ้ด็กและเยาวชนไม่มีประวติัติดตวั 
สามารถกลบัคืนสู่ครอบครัวและสังคมและใชชี้วิตไดอ้ยา่งเป็นปกติ เป็นการเปิดโอกาสใหเ้ด็กและเยาวชน
เขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการยติุธรรมอยา่งแทจ้ริง กล่าวคือ มาตรการพิเศษแทนการด าเนินคดีอาญา 
มีหลกัเกณฑใ์นการพิจารณา ดงัน้ี 
   1) มาตรการพิเศษก่อนฟ้องคดีตามพระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณา
คดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 มาตรา 73 ตามพระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัว และวิธีพิจารณา
คดีเยาวชน และครอบครัว พ.ศ. 2553  
   2) มาตรการพิเศษก่อนฟ้องคดีตามพระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณา
คดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 มาตรา 86 เป็นกระบวนการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูชั้นก่อนฟ้อง
คดี โดยมีหลกัการในการเบ่ียงคดีท่ีเด็กหรือเยาวชนท่ีกระท าความผิดออกจากกระบวนยติุธรรมตั้งแต่แรก 
โดยใหอ้  านาจผูอ้  านวยการสถานพินิจเป็นผูพ้ิจารณาตั้งแต่เร่ิมตน้วา่ การกระท าความผิดของเด็กหรือเยาวชนใด 
ไม่ควรฟ้องต่อศาลเยาวชนและครอบครัว แลว้ท าเร่ืองเสนอพนกังานอยัการ เพื่อกลัน่กรองและรายงาน
ใหศ้าลทราบ 
   3) มาตรการพิเศษแทนการด าเนินคดีอาญา ตามพระราชบญัญติัศาลเยาวชน และครอบครัวและ
วิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 มาตรา 90 การพิจารณาว่ากรณีใดจะใชห้ลกัเกณฑ์ตามมาตราน้ี
ไดห้รือไม่ มีขอ้พิจารณา ดงัน้ี 
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   (1) เม่ือมีการฟ้องคดีแลว้ ก่อนท่ีศาลจะมีค าพิพากษาการกระท าความผิดท่ีเด็กหรือเยาวชน
กระท าความผดิ กฎหมายก าหนดอตัราโทษจ าคุกอยา่งสูงไวไ้ม่เกินยีสิ่บปี ไม่วา่คดีนั้นจะมีโทษปรับหรือไม่กต็าม  
   (2) เด็กหรือเยาวชนไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุกมาก่อน เวน้แต่
ความผดิท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือลหุโทษ  
   (3) เด็กหรือเยาวชนส านึกในการกระท าความผิด โดยเด็กหรือเยาวชนตระหนกัว่า การกระท า
ของตนก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูอ่ื้น รู้สึกเสียใจในการกระท า พร้อมท่ีจะแกไ้ขปรับปรุงตนเอง  
   (4) ผูเ้สียหายยนิยอมและโจทกไ์ม่คา้น  
   (5) พฤติการณ์แห่งคดีไม่เป็นภยัร้ายแรงต่อสังคมเกินสมควร  
   (6) ศาลเห็นวา่เดก็หรือเยาวชนอาจกลบัตนเป็นคนดีได ้ 
   (7) ผูเ้สียหายอาจไดรั้บการชดเชยเยยีวยาตามสมควร  
   (8) การน าวิธีจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูจะเป็นประโยชน์ต่ออนาคตของเด็กหรือเยาวชน 
และต่อผูเ้สียหายมากกว่าการพิจารณาพิพากษา ศาลมีอ านาจในการมีค าสั่งใหผู้อ้  านวยการสถานพินิจหรือ
บุคคลท่ีศาลเห็นสมควรและจดัใหมี้การจดัท าแผนแกไ้ขบ าบดั ฟ้ืนฟู โดยมีเง่ือนไขใหเ้ดก็หรือเยาวชน บิดา 
มารดา ผูป้กครอง บุคคล หรือองคก์ร ซ่ึงเด็กหรือเยาวชนอาศยัอยู่ดว้ยปฏิบติั แลว้เสนอต่อศาล เพื่อพิจารณา
ภายในสามสิบวนันบัแต่ท่ีศาลมีค าสั่ง  
 3. แนวคิดเบ้ืองตน้ของการไกล่เกล่ียคดีอาญาเด็กและเยาวชน การไกล่เกล่ียขอ้พิพาทเป็นวิธีการ
ระงบัขอ้พิพาทวิธีการหน่ึงท่ีท าให้ขอ้พิพาทสามารถระงบัไปไดด้ว้ยความสะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม 
การน า การไกล่เกล่ียขอ้พิพาทไปใชอ้ยา่งแพร่หลาย จะมีส่วนช่วยท าใหล้ดปริมาณคดีข้ึนสู่ศาล ลดปัญหา
ความขดัแยง้ในชุมชน สังคม สามารถแกไ้ขขอ้พิพาทท่ีเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพและท าให้ประชาชน
สามารถอยู่ร่วมกนัไดอ้ย่างสันติสุข สอดคลอ้งกบัปฏิญญาสากล ว่าดว้ยสิทธิมนุษยชนขอ้ 7 ท่ีก  าหนดว่า 
“ทุกคนเสมอภาคกนัตามกฎหมายและมีสิทธิท่ีจะไดรั้บการคุม้ครองของกฎหมายเท่าเทียมกนั โดยปราศจาก
การเลือกปฏิบติัใด ทุกคนมีสิทธิท่ีจะไดรั้บความคุม้ครองเท่าเทียมกนัจากการเลือกปฏิบติั อนัเป็นการล่วงละเมิด
ปฏิญญาน้ี ดงันั้น การอ านวยความยุติธรรมแก่เด็กและเยาวชนกระท าความผิด กรณีท่ีร้ายแรงก็ตอ้งได้
ด าเนินการแกไ้ขตามขั้นตอนท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายโดยผ่านกระบวนการยติุธรรม แต่ส าหรับกรณีท่ีเด็ก
และเยาวชนกระท าความผิดท่ีไม่ร้ายแรงนั้น ตอ้งใชว้ิธีการแกไ้ขแบบประนีประนอมดว้ยวิธีการไกล่เกล่ีย 
เพราะวิธีน้ี นอกจากจะท าให้เด็กและเยาวชนรู้ไดถ้ึงการกระท าของตนท่ีเป็นอนัตรายต่อสังคม รู้ไดถึ้ง
ผลเสียหายท่ีเกิดข้ึนแลว้ เด็กและเยาวชนจะยอมเปล่ียนแปลงการประพฤติของตนและสามารถกลบัคืน
เขา้สู่ชุมชน และสังคมปราศจากการแปลกแยก ซ่ึงมีความแตกต่างจากศาลตดัสิน ดงันั้น การไกล่เกล่ีย
ขอ้พิพาทคดีอาญาเดก็และเยาวชนในคดีอาญา จึงเป็นรูปแบบ ขั้นตอนและวิธีการท่ีสอดคลอ้งกบักฎหมาย



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 45 

 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

และมาตรการแทนการด าเนินคดีอาญา แมว้า่เดก็และเยาวชนผูก้ระท าผิดนั้น จะกระท าผดิซ ้ ากต็าม แต่กระนั้น
กต็ามกฎหมายว่าดว้ยเด็กและเยาวชนกมุ่็งหมายในการคุม้ครอง เด็กและเยาวชนผูก้ระท าผิดนั้นอยา่งมีนยัส าคญั 
ดงันั้น การไกล่เกล่ียขอ้พิพาทในคดีอาญาแมจ้ะเป็นเด็กและเยาวชนผูก้ระท าความผดิ จึงมุ่งเนน้ท่ีจะแกไ้ข
พฤติกรรมใหเ้ดก็และเยาวนผูก้ระท าผดิซ ้ ากลบัตนเป็นคนดีของสังคม โดยผ่านกลไกการจดัการจดัท าแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา  
 4. การใชก้ระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทใ์นการจดัการความขดัแยง้ทางอาญาในศาลเยาวชน
และครอบครัว เป็นหลกัการของกระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทม์าผสมผสานกบัแนวคิดและหลกัการ
ไกล่เกล่ีย โดยน ามาใชเ้ป็นมาตรการเสริมกระบวนการยติุธรรมทางอาญาส าหรับเดก็และเยาวชนโดยการใชว้ิธี
ประชุมกลุ่มเยียวยา Tontheerawong (2007, p. 28)  ซ่ึงเป็นแนวคิดในการด าเนินการท่ีจะท าให้ทุกฝ่าย
ท่ีไดรั้บผลกระทบจากการกระท าความผิดไดรั้บการฟ้ืนฟูใหก้ลบัสู่สภาพปกติใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได ้
กระบวนการท่ีให้โอกาสเด็กและเยาวชน ท่ีกระท าความผิดได้กลับตัว แกไ้ขความเสียหายท่ีเกิดจาก
การกระท าความผิด หรือแสดงออกซ่ึงความรู้สึกรับผิดชอบอยา่งจริงใจ และใหค้วามส าคญัต่อความรู้สึก 
และความเสียหายของผูเ้สียหายให้โอกาส ทั้งเด็กและเยาวชนท่ีกระท าความผิดและผูเ้สียหายมีส่วนร่วม
ในการแสดงความคิดเห็นเสนอแนะแนวทางท่ีเหมาะสมในการแกไ้ข ฟ้ืนฟูและเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายท่ีมี
ส่วนไดเ้สีย เช่น บิดามารดา ครูอาจารย ์ญาติพี่นอ้ง เพื่อนของทั้งสองฝ่าย รวมถึงชุมชนท่ีไดรั้บผลกระทบ
จากการกระท าความผดิของจ าเลย ไดเ้ขา้มีส่วนร่วมในการก าหนดแผนอนาคตเพื่อแกไ้ข ฟ้ืนฟูจ าเลย 
 จากแนวคิดและวิธีการของกระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทม์าใชผ้สมผสานกบัรูปแบบของ
การประชุมกลุ่มเยียวยาและการไกล่เกล่ียเพื่อฟ้ืนฟูสัมพนัธภาพและเยียวยาคู่ความสามารถแกไ้ขปัญหา
ความขดัแยง้ท่ีเกิดจากการกระท าความผิดของเด็กและเยาวชนในคดีอาญาของศาลเยาวชนและครอบครัว
ได ้ซ่ึงเป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้สียหาย ชุมชนและสังคมเขา้มามีส่วนร่วมในการประชุมกลุ่มเยียวยาและ
ร่วมวางแผนในการแกไ้ขเด็กและเยาวชน หรือการเยียวยาความเสียหายท าให้เป็นการฟ้ืนฟูสัมพนัธภาพ
ระหว่างเด็ก ชุมชน สังคม และท าใหผู้เ้สียหายไดรั้บการเยยีวยา เกิดความพอใจในผลของการร่วมวางแผน
แกไ้ขเด็กและเยาวชน และการร่วมกนัหามาตรการในการแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าความผิด 
รวมทั้งเป็นการบรรเทาความเสียหายใหแ้ก่ผูเ้สียหาย เพื่อน ามาพฒันาเป็นมาตรการในการแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟู
เดก็และเยาวชน อนัเป็นการป้องกนัการกระท าความผดิซ ้ าของเดก็และเยาวชน (Lartsatwattana, 2017, p. 29) 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 
 การวิจยัน้ี ไดน้ าแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชน
ท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท มาน าเสนอ ประกอบกบัการสืบคน้งานวิจยั 
หนงัสือ ต ารา และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งมาศึกษาและทบทวนวรรณกรรม โดยก าหนดเป็นกรอบแนวคิดของ
การวจิยั ดงัน้ี 
 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

ขอบเขตการวิจัย 
 การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการ
ไกล่เกล่ียขอ้พิพาท มีขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี 
 ขอบเขตเชิงเน้ือหา ไดแ้ก่ สาเหตุการกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญาของเด็กและเยาวชน, มาตรการทางกฎหมาย 
กระบวนการ ขั้นตอน การจดัแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู, ขอ้จ ากดัการเขา้สู่แผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู, กฎหมาย
และหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการน ากระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทมาปรับใชใ้นการจดัท าแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟู, และการประเมินผลส าเร็จในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ า
ในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท และการพฒันาหลกัสูตรและการอบรมการไกล่เกล่ียขอ้
พิพาททางอาญาของเดก็และเยาวชน  
  ขอบเขตดา้นระยะเวลา คือ 18 กรกฎาคม 2567 ถึง 17 พฤษภาคม 2566 (10 เดือน) 

การประเมนิผลส าเร็จในการจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนที่กระท าผดิซ ้า 

ในคดอีาญาด้วยกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาท 

การจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนที่กระท าผดิซ ้าในคดอีาญาด้วยกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาท 

 

หลกัเกณฑ์ เง่ือนไขและวธีิการไกล่เกลีย่ 

ข้อพพิาท 

แนวทางและมาตรการ การจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด 
ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชน  

ตามพระราชบัญญตัศิาลเยาวชนและครอบครัว 
และวธีิพจิารณาคดเียาวชนและครอบครัว 2553 

รูปแบบ ขั้นตอนของแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนที่กระท าผดิซ ้าในคดอีาญา 

ด้วยกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาท 
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วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการ
ไกล่เกล่ียขอ้พิพาท มีการด าเนินการวจิยัดงัน้ี 
 1. การวิจยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการศึกษาคน้ควา้จากเอกสาร 
(Documentary Study) และการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) โดยศึกษา รวบรวมขอ้มูลจาก
หลกักฎหมายสากลท่ีเก่ียวขอ้ง อนุสัญญา ขอ้ตกลงระหว่างประเทศ หลกัเกณฑ์ และกระบวนการต่าง ๆ 
เกี่ยวกบัการแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนของกฎหมายต่างประเทศ และหลกัเกณฑ์ของกฎหมาย
ไทย ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น พระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว 
พ.ศ. 2553 ขอ้บงัคบัของประธานศาลฎีกา ต ารา วารสาร บทความ งานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการ
แกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชน โดยเฉพาะประเดน็การการท าผดิซ ้ าของเดก็และเยาวชน 
  2. ศึกษาหลกัเกณฑ์ทางกฎหมายว่าดว้ยการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทและแนวทางการประยุกตใ์ช้ใน
กระบวนการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ า โดยการจ าแนกสาเหตุและประเภทคดีในทางอาญา
ท่ีเดก็และเยาวชนกระท าผดิซ ้ า  
  3. ศึกษากระบวน ขั้นตอน การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าตาม
พระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 โดยพิจารณา
ถึงความเหมาะสมและความสอดคลอ้งของแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูกบัเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดซ ้ า 
โดยพิจารณาคดี อตัราโทษจ าคุก พฤติการณ์ของคดีไม่ร้ายแรงเกินสมควร และความยนิยอมของผูเ้สียหาย 
  4. การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลส าคญัท่ีมีประสบการณ์เก่ียวกบั
คดีอาญาของเดก็และเยาวชน (ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี)  ดงัน้ี 
   4.1 พนกังานสอบสวน (นครบาล 1-9) โดยเลือกเฉพาะเจาะจงสถานีต ารวจนครบาลท่ีมีสถิติ
การด าเนินคดีอาญาเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าเป็นจ านวนมาก สถานีต ารวจนครบาลละ 1 คน (สน.ทองหล่อ 
สน.มกักะสัน สน.ลาดพร้าว สน.พระโขนง และ สน.บางขนุเทียน) รวม 5 คน 
   4.2 ผูอ้  านวยการศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชนบา้นกาญจนา  จ  านวน 1 คน และผูอ้  านวยการ
ศูนยฝึ์กและอบรมเดก็และเยาวชนสิรินธร จ านวน 1 คน รวม 2 คน 
   4.3 สหวชิาชีพ/นกัสังคมสงเคราะห์ จ  านวน 3 คน  
   4.4 ผูท้รงคุณวฒิุ/นกัวชิาการดา้นการบริหารงานยติุธรรม จ านวน 3 คน 
   4.5 เดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา (ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี) จ  านวน 5 คน 
  5. น าขอ้มูลการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ สังเคราะห์เน้ือหา และประมวลสรุปผล เพื่อจดัท าเน้ือหา
ของการวจิยัต่อไป 
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สรุปผลการวิจัย 
 1. การจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนทีก่ระท าผดิซ ้าในคดีอาญา 
  การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู เป็นกระบวนการท่ีมีเป้าหมายใหผู้ก้ระท าผดิสามารถหวนกลบัคืน
สู่สังคมของตนเองไดอ้ยา่งเป็นปกติสุขอีกคร้ังหน่ึง โดยหลกัในการปฏิบติัท่ีส าคญั 5 ประการ คือ 1) การหลีกเล่ียง
การลงโทษท่ีท าลายคุณลกัษณะประจ าตวัหรือลดทอนคุณค่าในตวัของผูก้ระท าผิด 2) การใช้วิธีการอ่ืน
แทนการลงโทษจ าคุกระยะสั้น 3) การลงโทษตอ้งเหมาะสมกบัการกระท าผดิเป็นรายบุคคล 4) เม่ือผูก้ระท าผดิ
ไดแ้กไ้ข ฟ้ืนฟูพฤติกรรมดีแลว้ใหห้ยดุการลงโทษ และ 5) ใหมี้การปรับปรุงการลงโทษระหวา่งท่ีมีการคุมขงั  
 2. หลกัเกณฑ์และวิธีการด าเนินกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาทที่ใช้ในการจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด 
ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนทีก่ระท าผดิซ ้าในคดีอาญา 
  หลกัเกณฑท่ี์ส าคญั คือ การส านึกผิดของเด็กและเยาวชน ซ่ึงเด็กและเยาวชนตอ้งมีความตั้งใจ
ท่ีจะแกไ้ขตนเอง โดยวธีิการด าเนินกระบวนการดว้ยกระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัท ์แบบการประชุม
กลุ่มครอบครัวและชุมชน ซ่ึงเป็นการด าเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้ครอบครัว และชุมชน ไดมี้ส่วนร่วม
ในการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู ตลอดจนการพฒันาทางดา้นจิตใจ สังคม สติปัญญาและการเรียนรู้น าไปสู่ความส านึก
ในการกระท าของตน ส าหรับการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดียาเสพติด
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ควรเร่ิมเขา้สู่กระบวนการจากการน าเด็กและเยาวชนซ่ึงตอ้งหาว่า
กระท าผิด มาเขา้สู่กระบวนการไกล่เกล่ียเพื่อจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู จากนั้นจึงด าเนินการคดักรองเด็ก
หรือเยาวชนออกเป็นกลุ่ม ๆ เช่น กลุ่มทดลองเสพ กลุ่มผูติ้ด กลุ่มผูจ้  าหน่าย แลว้เขา้สู่กระบวนการแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟู โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานในระดบัทอ้งถ่ินและชุมชน  
 3. การประเมินผลส าเร็จในการจัดท าแผนแก้ไข บ าบัด ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดซ ้าใน
คดีอาญาด้วยกระบวนการไกล่เกลีย่ข้อพพิาท  
  การประเมินผลส าเร็จการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดี
ยาเสพติดดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ใน 4 ประเด็นหลกั ไดแ้ก่ การประเมินผลส าเร็จการจดัท า
แผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดียาเสพติดดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท 
มีขอ้พิจารณาเร่ิมตั้งแต่ 1) ปัจจยัน าเขา้ 2) กระบวนการด าเนินการ 3) ผลผลิตจากการด าเนินการ และ 4) ผลลพัธ์
จากการด าเนินการ ซ่ึงจะสามารถช่วยป้องกนัไม่ใหเ้ด็กและเยาวชนท่ีเคยกา้วพลาดหวนกลบัไปกระท าผิดซ ้ า 
และเพื่อใหเ้ดก็และเยาวชนสามารถกลบัคืนสู่สังคมชุมชนของตนไดอ้ยา่งเป็นปกติสุข 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาการจดัท าแผนแกไ้ขบ าบดัฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา พบว่า 
มาตรการทางกฎหมายในการด าเนินการต่อเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิดในคดีอาญาและการแกไ้ขบ าบดั ฟ้ืนฟู
เด็กและเยาวชนที่กระท าผิดในคดีอาญาของประเทศไทยมีหลกัการส าคญัที่มองว่าเด็กและเยาวชนท่ี
กระท าผิดนั้นเป็น “ผูก้า้วพลาด หรือ หลงผิด” และเป็น “ผูป่้วย” ท่ีตอ้งไดรั้บการบ าบดัรักษาและแกไ้ข ฟ้ืนฟู 
ปรับเปล่ียนพฤตินิสัย เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนสามารถกลบัตนเป็นคนดีและหวนกลบัคืนสู่สังคมไดอ้ยา่งมัน่คง
และเป็นปกติสุข ดว้ยเหตุน้ี จึงน ามาสู่การก าหนดแนวทางการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชน
ท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา ผ่านกลไกทางกฎหมายและการด าเนินนโยบายของรัฐบาลท่ีสอดคล้องกบั
หลกัการดงักล่าว 
  การใชก้ระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทข์องไทยมีกลไกทางกฎหมายท่ีใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินการ 
ประกอบดว้ย พระราชบญัญติัศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 
และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม พระราชบญัญติัป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2519 พระราชบญัญติัฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผูติ้ดยาเสพติด พ.ศ. 2545 ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 108/2557 เร่ือง การปฏิบติัต่อ
ผูต้อ้งสงสัยว่ากระท าผิดตามกฎหมายเก่ียวกบัยาเสพติดเพื่อเขา้สู่การบ าบดัฟ้ืนฟูและการดูแลผูผ้า่นการบ าบดั
ฟ้ืนฟู และโดยเฉพาะอยา่งยิง่พระราชบญัญติัการบริหารการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิด 
พ.ศ. 2561 ซ่ึงเป็นกลไกส าคญัในการสนบัสนุนส่งเสริมใหก้ารด าเนินการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูและการปรับเปล่ียน
พฤตินิสัยของเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดเกิดสัมฤทธ์ิผลข้ึนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ บนฐานของการสร้าง
ความเขม้แข็งและคุณค่าในตวั ให้แก่เด็กและเยาวชน ตลอดจนการส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและ
เยาวชนสามารถกลบัคืนสู่สังคมของตนไดอ้ย่างมัน่คงและเป็นปกติสุข และไม่หวนกลบัไปกระท าผิดซ ้ า
อีกในอนาคต 
  ในส่วนต่อไปน้ี จะเป็นการอภิปรายผลการศึกษา ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 
  1. ในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา กรณีน้ี จะเป็น
การแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดในคดีอาญาท่ีท าใหเ้ห็นว่าแนวทางการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู
เดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดินั้น มุ่งใหค้วามส าคญักบัการปรับเปล่ียนพฤตินิสัยของเดก็และเยาวชน เพื่อใหเ้ดก็
และเยาวชนเหล่านั้นสามารถกลบัคืนสู่สังคมและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งเป็นปกติสุข และไม่หวนกลบั 
ไปกระท าผิดซ ้ าอีก ส าหรับปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการปฏิบติัตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูของเดก็
และเยาวชนนั้น มีปัจจยัดา้นความผกูพนั ดา้นขอ้ผูกมดั ดา้นความเช่ือ ดา้นกฎหมายและนโยบาย ดา้นกระบวนการ 
ดา้นการปฏิบติังานท่ีมีอิทธิพลในการปฏิบติัตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูของเด็กและเยาวชนมาตรา 86 
ตามความคิดเห็นของเด็กหรือเยาวชน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู อาจเป็นเพราะ
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เด็กและเยาวชนกระท าความผิดในคดีเลก็นอ้ยและสามารถจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูตามมาตรการพิเศษ
แทนการด าเนินคดีอาญาในชั้นก่อนฟ้องคดี ตามมาตรา 86 โดยเดก็หรือเยาวชนตอ้งส านึกในการกระท าผิด
ของตนเองและมีความผูกพนัทางสังคมเป็นทุนเดิมอยูแ่ลว้ ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งจึงมีหนา้ท่ีในการสนบัสนุน
ส่งเสริม กระตุน้ไม่ให้ความผูกพนัทางสังคมเดิมของเด็กและเยาวชนถูกท าลายลงไป ประกอบกบัปัจจยั
ภายนอกเปิดโอกาส เอ้ือประโยชน์ ใหเ้ด็กและเยาวชนเหล่าน้ีมีจุดยนืในสังคม เพื่อไม่หวนกลบัไปกระท าผิดซ ้ า 
ลดปริมาณคดีท่ีจะเขา้สู่ศาล ลดความแออดัของสถานพินิจหรือศูนยฝึ์กฯ ในท านองเดียวกนั การน ากระบวนการ
ยุติธรรมเชิงสมานฉันทม์าใชใ้นการระงบัขอ้พิพาทท่ีเกิดข้ึนในชั้นก่อนฟ้องคดี อนัจะท าให้ปริมาณคดี
ท่ีจะเขา้สู่ศาลนั้นลดน้อยลง ประกอบกบัการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูให้เหมาะสมเป็นรายบุคคล 
เป็นการเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนไดแ้กไ้ข ปรับเปลี่ยนตนเอง ให้โอกาสโดยไม่ตอ้งฟ้องคดี ซ่ึง 
ชชัวาล  สงวนพนัธ์ุ (2560) ไดก้ล่าวในท านองเดียวกนัวา่ การก าหนดเง่ือนไขในการเขา้สู่กระบวนการตาม
มาตรา 86 โดยปราศจากการพิสูจน์ความผิดของเด็กหรือเยาวชน อาจท าใหเ้กิดผลกระทบต่อสิทธิของเด็ก
หรือเยาวชนนั้นเอง 
 2. ส าหรับหลกัเกณฑแ์ละวิธีการด าเนินกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทท่ีใชใ้นการจดัท าแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา พบวา่ มีขั้นตอนการน าวิธีการประชุมกลุ่มครอบครัวและ
ชุมชนมาใชใ้นกระบวนการยติุธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน โดยวิธีการประชุม กลุ่มครอบครัวท่ีถูกน ามาใชน้ั้น 
มี 2 ขั้นตอน คือ 1) ในชั้นก่อนฟ้องคดีอาญา และ 2) ภายหลงัจากท่ีมีการฟ้องคดีอาญาต่อศาลคดีเด็ก เยาวชน
และครอบครัวดงักล่าว ในส่วนขอ้พิจารณาต่อมา คือ บุคคลท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมกลุ่มครอบครัว
ในกระบวนการยุติธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน ตามระเบียบกรมพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชนว่า
ดว้ยหลกัเกณฑ ์วธีิการและเง่ือนไขในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู พ.ศ. 2554 และการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี 
ไดก้  าหนดใหบุ้คคลต่อไปน้ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมกลุ่มครอบครัว ไดแ้ก่ 1) เด็กหรือเยาวชน 2) บิดา มารดา 
ผูป้กครอง หรือ บุคคลท่ีเด็กหรือเยาวชนอาศยัอยูด่ว้ย 3) ผูป้ระสานงานกระบวนการยติุธรรมส าหรับเยาวชน 
4) บุคคลท่ีให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการกระท าผิด อาทิ เจา้หนา้ท่ีต ารวจ5) ผูเ้สียหายหรือตวัแทนของผูเ้สียหาย 
6) สมาชิกในครอบครัวของผูเ้สียหาย 7) ทนายความ 8) นกัสังคมสงเคราะห์ ในกรณีท่ีเด็กหรือเยาวชน
อยู่ภายใตก้ารปกครอง หรือการดูแลของอธิบดีกรมสวสัดิการสังคม 9) หัวหนา้ส านกังานของหน่วยงาน
บริการสังคม ในกรณีท่ีเด็กหรือเยาวชนอยูใ่นความดูแลของหน่วยงานดงักล่าว 10) พนกังานคุมประพฤติ และ 
11) บุคคลท่ีเดก็หรือเยาวชนร้องขอและตอ้งการใหเ้ขา้ร่วมประชุมกลุ่มครอบครัว  
  3. การประเมินผลส าเร็จในการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา 
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท การก ากบัดูแลและติดตามผลตามขอ้ตกลงและแผนการแกไ้ขฟ้ืนฟูท่ีได้
จากการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชนในกระบวนการยติุธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน ตามแผนแกไ้ข
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ฟ้ืนฟูท่ีไดจ้ากการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน ประกอบดว้ย การก าหนดโทษหรือมาตรการท่ีจะน ามาใช้
กบัเด็กหรือเยาวชน ระยะเวลาท่ีตอ้งปฏิบติัตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู การก าหนดจ านวนค่าเสียหาย ระยะเวลา
ในการชดใชค่้าเสียหาย และบุคคลท่ีจะไดรั้บความเสียหาย ก าหนดผูค้วบคุมดูแลใหเ้ดก็หรือเยาวชนปฏิบติั
ตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู พร้อมทั้งก าหนดมาตรการท่ีจะด าเนินการ ถา้เด็กหรือเยาวชนไม่ปฏิบติัตาม
ขอ้ก าหนด อย่างไรก็ดี การติดตามผลตามขอ้ตกลงและแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู ภายหลงัการเสร็จส้ิน
การประชุมกลุ่มครอบครัว มีจุดประสงคเ์พื่อทราบถึงประสิทธิภาพและความสัมฤทธ์ิผลของกระบวนการ
ประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน และเพื่อให้ทราบว่าแผนท่ีไดจ้ากการประชุมไดรั้บการปฏิบติัตามหรือไม่ 
เพื่อจะแจง้ใหผู้เ้สียหายและศาลเดก็และเยาวชนและครอบครัวทราบต่อไป การแจง้ขอ้มูลเก่ียวกบัความส าเร็จ
ของการปฏิบติัตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู และความกา้วหนา้ของคดีใหแ้ก่ผูเ้สียหายน้ีเป็นไปตามพระราชบญัญติั
ว่าดว้ยสิทธิของผูเ้สียหาย ซ่ึงเป็นการท าให้กระบวนการอ านวยความยุติธรรมเชิงสมานฉันทมี์ความน่าเช่ือถือ 
และมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึนดว้ย 
   ในการประเมินผลส าเร็จการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท มีขอ้พิจารณาเร่ิมตั้งแต่ ปัจจยัน าเขา้ กระบวนการด าเนินการ ผลผลิต
จากการด าเนินการ และผลลพัธ์จากการด าเนินการ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
  3.1 ปัจจยัน าเขา้สู่การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท มีขอ้พิจารณาแยกออกเป็น 2 ประเด็น คือ ประเด็นแรก เป็นประเด็น
เชิงสาเหตุ การกระท าความผิดของเด็กและเยาวชน กรณีการกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา กล่าวคือ เด็กหรือ
เยาวชนไม่สามารถท่ีจะบงัคบัจิตใจของตนเองต่อส่ิงเร้าท่ีผิดได ้หลงเช่ือตามสังคมท่ีจูงใจใหท้ าในส่ิงท่ีผดิ 
นอกจากน้ี สภาพแวดลอ้มก็สัมพนัธ์ให้มีโอกาสจะกระท าผิดไดอี้กดว้ย ในขณะท่ีการขาดการฝึกอบรม
เล้ียงดูท่ีดีในวยัเด็ก กล่าวคือ พ่อแม่หรือผูป้กครองเด็กท่ีขาดการอบรมเล้ียงดู การดูแลเอาใจใส่ ไม่มีการลงโทษ 
หา้มปรามเม่ือเด็กกระท าผิดหรือมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนเหล่าน้ี จะท าใหเ้ด็กขาดการควบคุมตนเอง ประเด็นท่ีสอง 
คือ กฎหมาย ระเบียบ หรือขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง กล่าวคือ กลไกการควบคุมทางสังคมนั้นเป็นอีกปัจจยัหน่ึง
ท่ีเป็นสาเหตุของการกระท าผิดซ ้ าของเด็กและเยาวชน ในคดีอาญา ซ่ึงในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา
ที่ใชก้บัเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดนั้น เอ้ือต่อการกลบัตวักลบัใจและให้โอกาสมากกว่าการลงโทษ
แบบแกแ้คน้ทดแทน หากพิจารณาจากโทษของเด็กและเยาวชนนั้น เป็นไปในเชิงการเยียวยาฟ้ืนฟูและ
โทษไม่ร้ายแรง ไม่วา่จะเป็นเด็กอายตุ  ่ากวา่ 14 ปี ไม่ตอ้งรับโทษ หรือเดก็อายนุอ้ยมีการลดมาตราส่วนของโทษ 
เป็นตน้ 
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  3.2 กระบวนการด าเนินการตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญา
ดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ในการประเมินกระบวนการด าเนินงานเป็นขั้นตอนท่ีมีความส าคญั 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ การจดัท าแนวทางการแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนเป็นรายบุคคลท่ีเหมาะสมกบั
สภาพปัญหาและความจ าเป็น เพื่อแกไ้ขปัญหาและพฒันาทกัษะการปรับตวัและการด าเนินชีวิตของเด็ก
และเยาวชน สนบัสนุนใหมี้ความพร้อมท่ีจะด ารงชีวิตในสังคม และเตรียมความพร้อมในการเขา้รับกิจกรรมแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟูท่ีเหมาะสม เพื่อจะท าใหผู้ป้ระเมินสามารถทราบถึงจุดเด่น จุดดอ้ยของแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู
เด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาทได ้ซ่ึงหากมีขอ้ผิดพลาด
ในส่วนใดกส็ามารถปรับปรุงและแกไ้ขกระบวนการด าเนินงานในส่วนน้ีให้เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้
และน าไปสู่เป้าหมายการด าเนินงานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
   3.3 ผลผลิตจากการด าเนินการตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ า
ในคดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท ซ่ึงส่วนน้ีจะเป็นการก ากบัติดตามใหป้ฏิบติัตามแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟู เจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายให้ก ากบัติดตามการปฏิบติัตามแผน จะตอ้งท าการก ากบัติดตาม
เด็กหรือเยาวชนตามท่ีท่ีประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชนก าหนด ทั้งน้ี จะตอ้งไม่เกินระยะเวลา 1 ปี 
โดยวิธีการก ากบัติดตาม โดยวิธี 1) ออกเยี่ยมบา้น/สถานท่ีท างาน/สถานท่ีท่ีเด็กหรือเยาวชนไปบ าเพ็ญ
ประโยชน์ตามแผนที่ก  าหนด หรืออื่น ๆ ตามความเหมาะสม หรือ 2) ให้มารายงานตวัที่สถานพินิจฯ 
เพื่อรับค าแนะน าหรือ 3) ติดตามทางโทรศพัท ์โดยเจา้หนา้ท่ีไดรั้บมอบหมายใหก้ ากบัติดตามการปฏิบติั
ตามแผนจะตอ้งจดัท ารายงานเสนอผลการปฏิบติัของเด็กหรือเยาวชนหรือผูมี้หนา้ท่ีท่ีจะตอ้งปฏิบติัตาม
แผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู 
  3.4 ผลลพัธ์จากการด าเนินการตามแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าใน
คดีอาญาดว้ยกระบวนการไกล่เกล่ียขอ้พิพาท 
 

ข้อเสนอแนะ 
 จากผลการวิจยัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สามารถสรุปเป็นขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายและขอ้เสนอแนะ
เก่ียวกบัการแกไ้ขและทบทวนกฎหมาย ไดด้งัต่อไปน้ี 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. ควรมีการปรับหรือประยกุตรู์ปแบบการจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟู ดว้ยวธีิการไกล่เกล่ียโดย
คนกลางท่ีผา่นการอบรมและข้ึนทะเบียนเป็นผูไ้กล่เกล่ียและมีความรู้ความเขา้ใจในการไกล่เกล่ีย และ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง จะเป็นประโยชนท่ี์จะช่วยแบ่งเบาภาระงานของผูป้ระสานแผนและผูจ้ดัท าแผนแกไ้ข 
บ าบดั ฟ้ืนฟู ในปัจจุบนั รวมถึงเป็นการลดปริมาณคดีท่ีจะเขา้สู่ศาล 
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 2. การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนท่ีกระท าผิดซ ้ าในคดีอาญาดว้ยกระบวนการ
ไกล่เกล่ียขอ้พิพาท โดยเฉพาะในคดียาเสพติด ควรจดัใหมี้การส่งตวัเด็กและเยาวชนกระจายไปยงัทอ้งถ่ิน
หรือชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งในพื้นท่ีต่าง ๆ ทัว่ประเทศ เพื่อท าการแกไ้ข ฟ้ืนฟูพฤติกรรม หรือบ าบดัรักษา 
 3. ควรใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งออกเป็นระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศก าหนดให้กระบวนการยุติธรรม
เชิงสมานฉนัทใ์นรูปแบบการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชนเป็นวิธีการ เง่ือนไข และหลกัเกณฑท่ี์ใชส้ าหรับ
การจดัท าแผนแกไ้ข บ าบดั ฟ้ืนฟูเดก็และเยาวชนท่ีกระท าผดิซ ้ าในคดีอาญา 
 4. ควรจดัตั้งหน่วยงานข้ึนเป็นการเฉพาะ หรือพฒันาส่วนงานข้ึนไวก้บัยติุธรรมจงัหวดั อ าเภอ ต าบล/
ชุมชน และทอ้งถ่ิน เพื่อใหมี้เจา้หนา้ท่ีประจ าการไกล่เกล่ียขอ้พิพาททางอาญาส าหรับเดก็และเยาวชน 
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การพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ 
วรรณคดแีละวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดบัช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 

 

ปัทมา  ด าประสิทธ์ิ    

 (วนัท่ีรับบทความ: 13 มนีาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 25 มิถนุายน 2567; วนัตอบรับบทความ: 30 มิถนุายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 บทความวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาและประเมินคุณภาพส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วิชาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนโดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาวิชา
ภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 3) ประเมินความพึงพอใจใน
การเรียนรู้โดยใช้ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1/6 จ  านวน 12 คน โรงเรียน 
ตาคลีประชาสรรค์ อ  าเภอตาคลี จังหวดันครสวรรค์ ภาคการศึกษาท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2565 เคร่ืองมือท่ีใช ้
ในการวิจยั ไดแ้ก่ 1) ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรม
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 2) แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจ านวน 2 ชุด และ 3) แบบประเมินความพึงพอใจของ
นกัเรียน ท่ีมีต่อส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรม ส าหรับนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย (x̅) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ
การทดสอบค่าที (t–test แบบ dependent) 
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. ผลการหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ 
วิชาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ตามเกณฑ์ 80/80  
มีประสิทธิภาพเท่ากบั 82.50/80.83 แสดงวา่มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 80/80 
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนโดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกม
การศึกษาวิชาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ พบว่า  
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในการเรียนรู้โดยใช้ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ พบวา่ เร่ือง ราชาธิราช ตอน สมิงพระราม
อาสา (7 วนั อาสาราชาธิราช) ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.33, S.D. = 0.67) และเร่ือง กาพยเ์ห่ชมเคร่ือง
คาวหวาน (ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน) ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.59, S.D. = 0.52) 
ค าส าคัญ: บอร์ดเกมการศึกษา, วรรณคดีและวรรณกรรม 
                                                           
 งานวิจยัน้ีไดรั้บทุนอุดหนุนการวิจยัจากสถาบนัวิจยัและพฒันา  มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, 2565 
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Abstract 
 

 This purposes of this research were to 1) develop and evaluate the quality of board games as instructional 
media to enhance the junior high school students’ capabilities in Thai language subject: literatures learning,  
2) compare the learning achievement from before and after learning with board games as instructional media in Thai language 
subject: literatures for junior high school students, and 3) evaluate the learning satisfaction towards board games as 
instructional media in literatures for junior high school students. The samples used in this research were 12 Mathayom 1/6 
students who were enrolled in Takhliprachasan School, Takhli district, Nakhon Sawan during the second semester, the 2023 
academic year. The research instruments were 1) board games as instructional media to enhance Mathayom 1 students’ 
capabilities in Thai literatures learning, 2) 2 sets of achievement test, and 3) satisfaction assessment towards board 
games as instructional media to enhance Mathayom 1 students’ capabilities in Thai literatures learning.  
The statistics used were mean (x̅), standard deviation (S.D.), and t–test dependent. 
 The results revealed that:  
 1.  The efficiency result of board games as instructional media to enhance the junior high school students’ 
capabilities in Thai language subject: literatures learning of the criterion at 80/80 had the efficiency criteria (E1/E2) 
at 82.50/80.83 which was higher than the criterion at 80/80.  
 2. The comparison of result from before and after learning achievement of students towards board games 
as instructional media in Thai language subject: literatures for junior high school students showed that after 
learning was higher than before testing with statistically significance at the 0.05 level.  
 3. The satisfaction result of students towards board games as instructional media in literatures for junior 
high school students showed that Rachathirach episode Saming Praram Asa (7 days Asa Rachathirach) in overall 
was at a high level (x̅ = 4.33, S.D. = 0.67), and Verse of Food and Dessert (Samrub Hahey: Verse of Food and Dessert) 
in overall was at the highest level (x̅ = 4.59, S.D. = 0.52). 
 

Keywords: Board Games, Thai Literatures 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 วรรณคดีและวรรณกรรมเป็นวิชาส าคญัท่ีก าหนดใหมี้การเรียนการสอนทั้งในการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ทั้งน้ีเน่ืองจากวรรณคดีและวรรณกรรมเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าท่ีท าให้ผูเ้รียน
สามารถประยุกต์เน้ือหาไปปรับใชใ้นชีวิต ไม่ไดมุ่้งหมายเพียงความบนัเทิง แต่ยงัเป็นการกระตุน้เตือน
ใหรู้้จกัชมช่ืน เห็นอกเห็นใจ และเขา้ใจชีวติ เลง็เห็นชีวติส่วนรวม การอ่านวรรณคดีจึงท าใหรู้้จกัชีวติจิตใจ
ของเพื่อนมนุษยไ์ดดี้ยิง่ข้ึน แมว้รรณคดีไทยจะมีความส าคญัและมีการจดัการเรียนการสอนวรรณคดีใน
ทุกระดบัชั้น แต่การสอนวรรณคดีก็ยงัประสบปัญหาหลายดา้น เช่น ปัญหาท่ีเกิดทั้งจากหลกัสูตรและ
แบบเรียน ธรรมชาติของวิชา ส่ือการสอน การวดัและประเมินผล ผูเ้รียนไม่สนใจวรรณคดีเพราะคิดว่า
เป็นเร่ืองไกลตวั ไม่สนุกสนาน ไม่ทา้ทาย รวมทั้งปัญหาเก่ียวกบัผูส้อนขาดวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
สอดคลอ้งกบั Phiwhlueng, et al. (2020) กล่าวว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้วรรณคดีในปัจจุบนันั้น 
ไม่ประสบความส าเร็จเท่าท่ีควร โดยท่ีปัญหาหลายอยา่งเกิดจากการท่ีครูผูส้อนภาษาไทยยงัขาดกลวิธีการ
จดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่วนใหญ่จะยึดตวัครูเป็นหลกั เป็นการสอนบรรยายหนา้ชั้นเรียนในลกัษณะ
เป็นผูใ้หค้วามรู้ผูเ้รียนอยูฝ่่ายเดียว ในการจดักิจกรรมดา้นวรรณคดีและวรรณกรรมกใ็หผู้เ้รียนอ่านทุกตวัอกัษร
พร้อมกนั ซ่ึงค่อนขา้งใชเ้วลามากจึงเกิดอาการเบ่ือการเรียนวรรณคดีไปดว้ย 
 นกัการศึกษาจึงใชเ้กมเขา้มาเป็นส่วนหน่ึงในการจดักิจกรรมการเรียนรู้มากข้ึน เน่ืองจากเกมต่าง ๆ 
สามารถช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจแนวคิดหรือเร่ืองท่ีผูส้อนตอ้งการจะส่ือสารแก่ผูเ้รียนมากข้ึน อีกทั้งช่วยเพิ่มบรรยากาศ
การเรียนรู้ในแต่ละคร้ังใหมี้ความสนุกสนาน จึงช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจและอยากจะเรียนรู้มากข้ึน ดงันั้น
นกัการศึกษาต่างคิดคน้ หรือน าแนวคิดรูปแบบเกมต่าง ๆ  มาพฒันาผูเ้รียน โดยฉพาะรูปแบบเกมหน่ึงท่ีน่าสนใจ 
และก าลงัเป็นท่ีนิยมอย่างมาก ก็คือบอร์ดเกม หรือเกมกระดานนัน่เอง (Board Game) (Buranasinvattanakul, 
2019, pp. 42-43) 
 บอร์ดเกมหรือเกมกระดานเป็นส่ือและนวตักรรมการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจรูปแบบหน่ึงท่ีสามารถ
น ามาประยกุตใ์ชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได ้เน่ืองจากบอร์ดเกมเป็นส่ือท่ีมีหลายประเภท หลายรูปแบบ 
เป็นเกมท่ีใชก้าร์ด หรือใชช้ิ้นส่วน หรือตวัหมากวางไวบ้นพื้นท่ีเล่น เคล่ือนท่ีบนพื้นท่ีเล่น มีทั้งแบบท่ีมี
กติกาง่าย ๆ จนถึงเกมท่ีมีกติกาซับซ้อน ตอ้งใชแ้ผนการ หรือยุทธวิธีเขา้ช่วยจึงจะบรรลุจุดประสงคข์อง
การเล่นนั้น (Autthawuttikul, 2012, pp. 96-97) ทั้งน้ีการเล่นบอร์ดเกมนอกจากผูเ้ล่นจะไดรั้บความสนุกสนาน
และความบนัเทิงแลว้ ผูเ้ล่นยงัไดฝึ้กทกัษะการคิดวิเคราะห์ การวางแผน การตดัสินใจ ปัจจุบนัจึงมีการน า
บอร์ดเกมมาใชใ้นระบบการศึกษามากข้ึน ดว้ยการน าแนวคิดของบอร์ดเกมแต่ละเกมมาบูรณาการหรือ
ประยกุตใ์ชใ้หส้อดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ในรายวชิาต่าง ๆ ซ่ึงท าใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้
แนวคิดของรายวิชานั้นผ่านการเล่นเกมดว้ยความสนุกสนานอนัช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุ
วตัถุประสงคก์ารเรียนในแต่ละคร้ังไดเ้ป็นอยา่งดี 
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 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริม
ความสามารถการเรียนรู้วิชาภาษาไทย ดงัผลงานวิจยัของ Nganlasom (2021) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง การพฒันา
บอร์ดเกมเพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้และเจตคติต่อการเรียนวรรณคดีไทย ของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผลการวิจยัพบว่า บอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทองท่ีพฒันาข้ึน มีเป้าหมาย
เพื่อช่วยส่งเสริมการเรียนรู้วรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทอง ซ่ึงไดรั้บการประเมินคุณภาพดา้นเน้ือหา
และดา้นส่ืออยูใ่นระดบัดีมาก และจากการน าไปทดสอบประสิทธิภาพกบักลุ่มตวัอยา่งแลว้ พบว่า ผูเ้รียน
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเล่นสูงกว่าก่อนเล่นอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และมีเจตคติต่อ
การเล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทอง อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.30 (S.D. = 0.34)
สอดคลอ้งกบั Buranasinvattanakul (2019) ที่ศึกษาเร่ืองการพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ในรายวิชาพฒันาการแบบเรียนภาษาไทยและความสุขในการเรียนรู้
ส าหรับนิสิตระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 3 หลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ จ านวน 27 คน ผลการวจิยัพบวา่ ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาท่ีพฒันาข้ึน
ช่วยเสริมสร้างความสามารถการเรียนรู้ และความสุขในการเรียนรายวิชาพฒันาการแบบเรียนภาษาไทย
ใหก้บันิสิตได ้
 นอกจากน้ียงัมีผลงานวิจยัของ Khetwit (2022) ท่ีศึกษาเร่ือง การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วรรณคดีเร่ืองรามเกียรต์ิ ตอนนารายณ์ปราบนนทก ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ดว้ยการจดัการเรียนรู้
แบบ Active Learning ร่วมกบัการใชบ้อร์ดเกม ผลการวิจยัพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการจดัการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ร่วมกบัการใชบ้อร์ดเกมสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ .05 และ
นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 มีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยการจดัการเรียนรู้แบบ Active Learning 
ร่วมกบัการใชบ้อร์ดเกม อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.60, S.D. = 0.58) 
 ผูว้ิจยัจึงสนใจทดลองจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เพราะผูว้ิจยัเช่ือว่าส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาไม่ไดมี้จุดประสงคเ์พื่อเพิ่มบรรยากาศการเรียนให้มีความสนุกสนานเพียงอย่างเดียว 
แต่สามารถสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ฝึกนิสัยใหผู้เ้ล่นรู้จกัการก าหนดเป้าหมายใหก้บัตวัเอง มีการวางแผน
ท่ีรอบคอบ มีกรอบของเวลาอยา่งชดัเจน มีความกระตือรือร้นและมีความทา้ทายในการเรียนรู้ รวมทั้งฝึก
ผูเ้รียนใหมี้ปฏิสัมพนัธ์และการอยูร่่วมกนัระหวา่งการเล่นเกม กลา้ท่ีจะแสดงออกในส่ิงท่ีตวัเองคิด เพิ่มทกัษะ
การเขา้สังคมเป็นอยา่งดี โดยช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจเรียนและเขา้ใจเน้ือหาวรรณคดีและวรรณกรรม
มากยิง่ข้ึน 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. พฒันาและประเมินคุณภาพส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้
วชิาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนโดยใช้ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกม
การศึกษาวชิาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
 3. ประเมินความพึงพอใจในการเรียนรู้โดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา สาระวรรณคดี
และวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเป็นกลวิธีหน่ึง
ท่ีจะช่วยส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
ดงันั้นผูว้จิยัจึงก าหนดกรอบแนวคิดในการวจิยั 2 ส่วน ดงัน้ี 
 1. แนวคิดเกีย่วกบัองค์ประกอบและการพัฒนาเกมการศึกษา  การเลือกใชเ้กมในการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ ผูส้อนจ าเป็นตอ้งค านึงถึงองคป์ระกอบ ดงัต่อไปน้ี 1) ผูส้อนและผูเ้รียน 2) เกม และกฎ กติกา
การเล่นเกม 3) วิธีการเล่นเกม 4) การอภิปรายเก่ียวกบัผลการเล่น วิธีการเล่น และพฤติกรรมการเล่นของ 
ผูเ้ล่นหลงัการเล่น และ 5) ผลการเรียนรู้ของผูเ้ล่น ดงันั้นการประยกุตใ์ชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้นอกจากตอ้งค านึงถึงองคป์ระกอบดงักล่าวแลว้ควรค านึงถึงหลกัในการออกแบบ
เกมการศึกษา ดงัต่อไปน้ี 1) จุดมุ่งหมายในการเล่น ผูส้อนตอ้งก าหนดจุดมุ่งหมายของเกมใหส้อดคลอ้งกบั
จุดมุ่งหมายของรายวชิาท่ีผูส้อนก าหนด และพฒันาเกมใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายท่ีผูส้อนตั้งไวต้ลอดจน
ควรใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกซ่ึงความสามารถของตนเองใหม้ากท่ีสุด 2) พฒันาเกมใหส้อดคลอ้งกบัหลกัจิตวิทยา
และพฒันาการของผูเ้รียน ทั้งอายุ ร่างกาย ความสนใจ และความสามารถของผูเ้รียน 3) กติกาการเล่น 
ตอ้งไม่ยุ่งยากและซับซ้อน ใช้เทคนิคสูง หรือใช้เวลาในการเล่นนานจนเกินไป และควรมีรายละเอียด 
ในการช้ีแจงเกมการศึกษาก่อนเล่น 4) ก าหนดวสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี จ  านวนคนในการเล่นเกม กล่าวคือ 
วสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ีต้องมีความปลอดภยัและไม่เป็นอันตรายต่อผูเ้รียน และควรเลือกเกมท่ีทุกคน
สามารถเขา้ร่วมเกมได้มากท่ีสุด 5) เกมการศึกษาตอ้งมีความถูกตอ้งผูส้อนตอ้งพิจารณาให้รอบคอบ 
ทดลองเล่นด้วยตนเองก่อนแล้วแก้ไขปรับปรุง 6) ให้ผูเ้รียนเล่นเกมการศึกษา แต่ละคร้ังตามความ
เหมาะสมกับเวลา และความสนใจ 7) ควรมีเกมการศึกษาหลายรูปแบบ เพื ่อให้เกิดความรู้อย ่าง
กวา้งขวางและส่งเสริมทกัษะ การคิดสร้างสรรค ์อีกทั้งผูส้อนจะตอ้งค านึงถึงลกัษณะของเกมการศึกษาท่ี
ดี กล่าวคือ การออกแบบเกมผูส้อนจะตอ้งออกแบบเกมโดยสร้างสถานการณ์ข้ึนมาใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ไปอยู่ใน
สถานการณ์ ด้วยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมนั้ น อันเป็นการกระตุ้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ด้วยความ
สนุกสนาน มีความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Buranasinvattanakul, 2019) 
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 2. ขั้นตอนการพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
  ขั้นตอนท่ี 1 การวิจยั (Research: R1) ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน (Analysis : A) 
เก่ียวกบัสภาพการจดัการเรียนรู้ พฤติกรรมของผูเ้รียน และศึกษาแนวคิดส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ของผูเ้รียน ขั้นตอนท่ี 2 
การพฒันา (Development: D1) ออกแบบและพฒันา (Design and Development : D & D) ส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ของผูเ้รียน ขั้นตอนท่ี 3 การวิจยั (Research: R2) 
ทดลองใช ้(Implementation : I) ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน และขั้นตอนท่ี 4 การพฒันา (Development: D2) ประเมินประสิทธิภาพ (Evaluation) ส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Buranasinvattanakul, 2019) 
 

กรอบแนวคดิการวิจัย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 แสดงกรอบแนวคิดการวจิยั 
  

แนวคดิเกีย่วกบัองค์ประกอบของเกมการศึกษา 
1. ผูส้อนและผูเ้รียน 
2. เกม และกฎ กติกาการเล่นเกม  
3. วิธีการเล่นเกม  
4. การอภิปรายเก่ียวกบัผลการเล่น วิธีการเล่น และ
พฤติกรรมการเล่นของผูเ้ล่นหลงัการเล่น และ  
5. ผลการเรียนรู้ของผูเ้ล่น 
 

ขั้นตอนการพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
ขั้นท่ี 1 การวิเคราะห์ขอ้มูลพ้ืนฐาน 
ขั้นท่ี 2 การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
ขั้นท่ี 3 การเช่ือมโยงเน้ือหาสู่บอร์ดเกมการศึกษา 
ขั้นท่ี 4 การสร้างบอร์ดเกมการศึกษาตน้แบบการเรียนรู้ 
ชั้นท่ี 5 การพฒันาบอร์ดเกมการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ 
ขั้นท่ี 6 การก าหนดแนวทางการวดัและประเมินผล 

ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
(วรรณคดีและวรรณกรรม)       

ราชาธิราช ตอนสมิงพระรามอาสา  
“7 วนัอาสาราชาธิราช” 

ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
(วรรณคดีและวรรณกรรม)  
กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน       

“ส ารับฮาเฮ  
กาพย์เห่ชมเคร่ืองคาว”หวาน” 

1. ประสิทธิภาพของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
2. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนจากการใชส่ื้อการเรียนรู้ก่อนเรียนและหลงัเรียน
โดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
3. ความพึงพอใจท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
 

แนวคดิเกีย่วกบัการพฒันาเกมการศึกษา 
1. จุดมุ่งหมายในการเล่น 
2. พฒันาเกมให้สอดคลอ้งกบัหลกัจิตวิทยาและ
พฒันาการของผูเ้รียน  
3. ก าหนดกติกาการเล่น 
4. ก าหนดวสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี จ  านวนคนในการเล่นเกม 
5. เกมการศึกษาตอ้งมีความถูกตอ้ง 
6. ผูเ้รียนเล่นเกมการศึกษา แต่ละคร้ังตามความเหมาะสม
กบัเวลา และความสนใจ 
7. ควรมีเกมการศึกษาหลายรูปแบบ เพ่ือให้เกิดความรู้
อยา่งกวา้งขวางและส่งเสริมทกัษะ การคิดสร้างสรรค ์
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ระเบียบวิธีวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษา นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ คือ นกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ  านวน 528 คน ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนตาคลีประชาสรรค ์อ าเภอตาคลี 
จงัหวดันครสวรรค ์
  1.2 กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1/6 โรงเรียนตาคลีประชาสรรค ์ต าบลตาคลี 
อ าเภอตาคลี ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ  านวน 12 คน โดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 2. วธิีการด าเนินการวจิัย 
  2.1 การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
  2.2 การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ จากการศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ภาษาไทยในระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  2.3 การเช่ือมโยงเน้ือหาสู่บอร์ดเกมการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ภาษาไทย
ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  2.4 การสร้างบอร์ดเกมตน้แบบการเรียนรู้ในวชิาภาษาไทยระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  2.5 การพฒันาบอร์ดเกมเพื่อการเรียนรู้ในวชิาภาษาไทยระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 หวัขอ้ วรรณคดี
และวรรณกรรม 
  2.6 การก าหนดแนวทางการวดัและประเมินผล  
 3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการท าวจิัย 
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาสภาพปัญหา ความตอ้งการจ าเป็น และขอ้มูลพื้นฐานในการส่งเสริม
ความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรม 
  3.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและ
วรรณกรรมระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  3.2 แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจ านวน 2 ชุด  
     3.2.1 ชุดท่ี 1 แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวรรณคดีและวรณกรรม เร่ือง ราชาธิราช 
ตอนสมิงพระรามอาสา : 7 วนัอาสาราชาธิราช 
    3.2.2 ชุดท่ี 2 แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวรรณคดีและวรณกรรม เร่ือง กาพยเ์ห่ชม
เคร่ืองคาวหวาน: ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาว 
  3.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้วรรณคดีและวรณกรรม ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
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 4. การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีมีขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบหาคุณภาพของเคร่ืองมือ ดงัน้ี 
   4.1 สร้างส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และ
ขอค าปรึกษา แนะน าแนวทางจากผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งด้านเน้ือหา 
จากการประเมินปรากฏว่า ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาชุดราชาธิราช ตอนสมิงพระรามอาสา “7 วนั
อาสาราชาธิราช” มีความเหมาะสมมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.02 และส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาชุดกาพย ์
เห่ชมเคร่ืองคาวหวาน “ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาว” มีความเหมาะสมมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.52 
ซ่ึงไดค่้าประสิทธิภาพ เท่ากบั 73.33/ 70.00, 74.44 / 72.22 และ 81.00/ 80.33 ตามล าดบั 
  4.2 สร้างและหาคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นแบบปรนัยชนิด
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก ผลปรากฏว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์คดัเลือกคุณภาพ 
จ านวน 10 ขอ้ มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.80-1.00 ค่าความยากง่าย อยู่ระหว่าง 0.21-0.87 และค่าอ านาจจ าแนก (r) 
อยูร่ะหวา่ง 0.22-0.69 ขอ้สอบท่ีใชไ้ดมี้จ านวน 10 ขอ้ ขอ้สอบท่ีตดัท้ิงมีจ  านวน 10 ขอ้ 
  4.3 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนโดยใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกม
การศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรม ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เสนอ
ผูเ้ช่ียวชาญ จากการประเมินปรากฏว่า แบบประเมินความพึงพอใจ ชุดราชาธิราช ตอนสมิงพระรามอาสา 
“7 วนัอาสาราชาธิราช” มีความพึงพอใจมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.27 และ ชุดกาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน 
“ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาว” มีความพึงพอใจมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59 
 5. การวเิคราะห์ข้อมูลและการแปลความหมาย  
  5.1 ดา้นการสอบถามครูผูส้อนและนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง และดา้นการรวบรวมขอ้มูล เอกสาร 
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัการพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา ผูว้ิจยัใช้
วธีิการวเิคราะห์เน้ือหา (Content Analysis)  
   5.2 ด้านส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ในหัวข้อ 
“วรรณคดีและวรรณกรรม” ผูว้ิจยัใชแ้บบประเมินความสอดคลอ้งท่ีมีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า 
5 ระดบัของ Likert (Likert Five Rating Scales) เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกม
การศึกษา โดยการหาค่าความสอดคลอ้ง ดว้ยการวิเคราะห์ค่าเฉล่ีย (x̅) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
   5.3 ด้านเคร่ืองมือท่ีใช้ประกอบส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาในหัวขอ้ “วรรณคดีและ
วรรณกรรม” ผูว้ิจยัใช้แบบประเมินความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ความกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั (Index of Item 
Objective Congruence : IOC) 
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   5.4 ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลตามระเบียบวิจยั โดยใชส้ถิติวิเคราะห์และด าเนินการ โดยการเปรียบเทียบ
ผลคะแนนความสามารถการเรียนรู้ในหวัขอ้ “วรรณคดีและวรรณกรรม” ก่อนการทดลอง และหลงัการทดลอง
เสร็จส้ิน โดยการค านวณค่าเฉล่ีย (x̅) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ีย
คะแนนความสามารถการเรียนรู้ในหวัขอ้ “วรรณคดีและวรรณกรรม” โดยสถิติทดสอบทีแบบกลุ่มตวัอยา่ง
ท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนั (Dependent Sample t-test) 
   5.5 ประเมินประสิทธิภาพส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา จากคะแนนความสามารถการเรียนรู้
ในหวัขอ้ “วรรณคดีและวรรณกรรม” ระหวา่งการทดลอง และหลงัการทดลอง โดยก าหนดค่าประสิทธิภาพของ
กระบวนการ เป็น E1 และประสิทธิภาพของผลลพัธ์ เป็น E2 โดยใชเ้กณฑ ์80/80  
   5.6 เปรียบเทียบผลคะแนนความสามารถการเรียนรู้ในหัวขอ้ “วรรณคดีและวรรณกรรม” ระหว่าง
การทดลอง และหลงัการทดลองเสร็จส้ิน 2 สัปดาห์ โดยการค านวณค่าเฉล่ีย (x̅) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) และวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนนความสามารถการเรียนรู้ในหัวขอ้ “วรรณคดีและ
วรรณกรรม” โดยสถิติทดสอบทีแบบกลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนั (Dependent Sample t-test) 
   5.7 วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ โดยแบบสะทอ้นผลการเรียนรู้ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ โดยใช้
ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ในหวัขอ้ “วรรณคดีและวรรณกรรม” 
โดยการวเิคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) 
   5.8 วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ จากการสอบถามอาจารยผ์ูส้อน จากนั้นน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์
เน้ือหา (Content Analysis) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ดงัต่อไปน้ี 
 

ตารางท่ี 1 ประสิทธิภาพของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทย
และวรรณกรรมไทยส าหรับผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ตามเกณฑ ์80/80 

ร้อยละของคะแนนเฉล่ียในการท าแบบฝึกหดัระหวา่งเรียนส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
ร้อยละของคะแนนทดสอบหลงัเรียน 

แบบฝึกหดั 1 แบบฝึกหดั 2 
83.33 81.67 80.83 
รวมเฉล่ียร้อยละ = 82.50 80.83 
ประสิทธิภาพของกระบวนการ = 82.50 ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ = 80.83 

1E /
2E  = 82.50/80.83 

 

 จากตารางท่ี 1 พบว่าส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดี
และวรรณกรรมระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ มีคะแนนเฉล่ียระหว่างการใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา 
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คิดเป็นร้อยละเท่ากบั 82.50 และคะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ 
80.83 นั่นคือ ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและ
วรรณกรรมระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 82.50/80.83 แสดงว่าส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 80/80 
 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลงัเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนรู้บอร์ดเกม
การศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทยส าหรับนกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ เร่ือง ราชาธิราช ตอน สมิงพระรามอาสา 

การทดสอบ n x̅ S.D. ΣD ΣD2
 t  

ก่อนเรียน 
หลงัเรียน 

12 
12 

5.67 
7.50 

0.75 
0.87 

22 52 6.17


 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ยรวมที่ไดจ้ากการท าแบบทดสอบหลงัเรียน (x̅ = 7.50, 
S.D. = 0.87) สูงกว่าก่อนเรียน (x̅ = 5.67, S.D. = 0.75) เมื่อทดสอบดว้ยค่าสถิติ t-test ไดเ้ท่ากบั 6.17 
แสดงว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริม
ความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรม ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ เร่ือง ราชาธิราช ตอนสมิง
พระรามอาสา มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

ตารางท่ี 3 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลงัเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทยส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ เร่ือง กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน 

การทดสอบ n x̅ S.D. ΣD ΣD2
 t  

ก่อนเรียน 
หลงัเรียน 

12 
12 

5.83 
7.83 

0.55 
0.69 

24 56 8.12


 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ยรวมที่ไดจ้ากการท าแบบทดสอบหลงัเรียน (x̅ = 7.83, 
S.D. = 0.69) สูงกวา่ก่อนเรียน (x̅ = 5.83, S.D. = 0.55) เม่ือทดสอบดว้ยค่าสถิติ t-test ไดเ้ท่ากบั 9.85 แสดง
ว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนด้วยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริม
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ความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ เร่ืองกาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาว
หวาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 
 

ตารางท่ี 4 ผลการประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน้ เร่ือง ราชาธิราช ตอน สมิงพระรามอาสา (7 วนัอาสาราชาธิราช) 

รายการประเมิน 
n = 12 ระดบั 

ความพงึพอใจ x̅ S.D. 
1. ดา้นเน้ือหาสาระของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  

1.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีเน้ือหาสอดคลอ้งกบับทเรียน 4.25 0.60 มาก 
1.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีส่วนช่วยท าใหเ้น้ือหาในบทเรียนเขา้ใจง่าย  
และชดัเจน 

4.00 0.91 มาก 

1.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีส่วนช่วยทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิม 
ใหผู้เ้รียน 

4.36 0.89 มาก 

รวม 4.20 0.80 มาก 
2. ดา้นรูปแบบของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
2.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีความน่าสนใจ 4.42 0.64 มาก 
2.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีภาพประกอบ ตวัอกัษรและสีน่าสนใจ ช่วยกระตุน้ 
ความสนใจของผูเ้รียน 

4.58 0.49 มากท่ีสุด 

2.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีการอธิบายวธีิการเล่น กฎ กติกา ตามล าดบัขั้นตอน 4.42 0.64 มาก 
2.4 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยใหผู้เ้รียนมีความสนุกในการเรียนรู้เน้ือหาในบทเรียน 

    มากข้ึน 
4.50 0.50 มากท่ีสุด 

รวม 4.48 0.57 มาก 
3. ดา้นประโยชน์ของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
3.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็น และกลา้ตดัสินใจ 
ดีมากข้ึน 

4.33 0.62 มาก 

3.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการคิดวเิคราะห์ 
ดีมากข้ึน 

4.42 0.64 มาก 

3.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยสร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีมากระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน  
   และผูเ้รียนกบัผูส้อน 

4.17 0.69 มาก 

รวม 4.31 0.65 มาก 
รวมเฉล่ีย 4.33 0.67 มาก 
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 จากตารางท่ี 4 พบว่าผลการประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาวรรณคดีและวรรณกรรมเร่ือง ราชาธิราช ตอนสมิงพระราม (7 วนั อาสาราชาธิราช) 
ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.33, S.D. = 0.67) เม่ือพิจารณาผลการประเมินรายขอ้ พบว่า นกัเรียน
มีความพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ขอ้ 2.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีภาพประกอบ ตวัอกัษรและสีน่าสนใจ 
ช่วยกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน (x̅ = 4.58, S.D. = 0.49) และขอ้ 2.4 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
ช่วยใหผู้เ้รียนมีความสนุกในการเรียนรู้เน้ือหาในบทเรียนมากข้ึน (x̅ = 4.50, S.D. = 0.50) และนกัเรียนมี
ความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด คือ 1.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีส่วนช่วยท าใหเ้น้ือหาในบทเรียนเขา้ใจง่าย 
และชดัเจนข้ึน (x̅ = 4.00, S.D. = 0.91) 
 

ตารางท่ี 5 ผลการประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน้ เร่ือง กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน (ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน) 

รายการประเมิน 
n = 12 ระดบั 

ความพงึพอใจ x̅ S.D. 
1. ดา้นเน้ือหาสาระของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  

1.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีเน้ือหาสอดคลอ้งกบับทเรียน 4.83 0.37 มากท่ีสุด 
1.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีส่วนช่วยท าใหเ้น้ือหาในบทเรียนเขา้ใจง่าย 
 และชดัเจนข้ึน 

4.50 0.65 มากท่ีสุด 

1.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีส่วนช่วยทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิม 
ใหก้บัผูเ้รียน 

4.50 0.50 มากท่ีสุด 

รวม 4.61 0.51 มากท่ีสุด 
2. ดา้นรูปแบบของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
2.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีความน่าสนใจ 4.67 0.47 มากท่ีสุด 
2.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีภาพประกอบ ตวัอกัษรและสีน่าสนใจ ช่วยกระตุน้ 
ความสนใจของผูเ้รียน 

4.67 0.47 มากท่ีสุด 

2.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษามีการอธิบายวธีิการเล่น กฎ กติกา ตามล าดบัขั้นตอน 4.36 0.89 มาก 
2.4 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยใหผู้เ้รียนมีความสนุกในการเรียนรู้เน้ือหาในบทเรียน 
มากข้ึน 

4.67 0.47 มากท่ีสุด 

รวม 4.59 0.58 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
n = 12 ระดบั 

ความพงึพอใจ x̅ S.D. 
3. ดา้นประโยชน์ของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา  
3.1 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็น และกลา้ตดัสินใจ 
ดีมากข้ึน 

4.50 0.50 มากท่ีสุด 

3.2 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการคิดวเิคราะห์ 
ดีมากข้ึน 

4.58 0.49 มากท่ีสุด 

3.3 ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาช่วยสร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีมากระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 
และผูเ้รียนกบัผูส้อน 

4.67 0.47 มากท่ีสุด 

รวม 4.58 0.49 มากท่ีสุด 
รวมเฉล่ีย 4.59 0.52 มากท่ีสุด 

 

 จากตารางท่ี 5 พบวา่ ผลการประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาวรรณคดีและวรรณกรรมเร่ือง กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน (ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชม
เคร่ืองคาวหวาน) ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.59, S.D. = 0.52) เม่ือพิจารณาผลการประเมิน
รายดา้น พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจมากท่ีสุดทุกดา้น 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การพฒันาส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและ
วรรณกรรมส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ สามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี  
 1. การหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้
วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทยส าหรับผูเ้รียนระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ตามเกณฑ์ 80/80 พบว่า  
ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมส าหรับ
ผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้คือ 1E / 2E  = 80/80 จะเห็นว่า 
ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารหลักสูตร ทฤษฎีต่าง ๆ ในการสร้างส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาอย่างเป็นระบบ ตลอดจนการขอค าปรึกษา ค  าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญอย่างสม ่าเสมอ 
มีการทดลองใชส่ื้อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาและท าการปรับปรุงแกไ้ขในส่วนท่ีบกพร่อง จึงท าใหไ้ด้
ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทย
ส าหรับผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้มีประสิทธิภาพเท่ากบั 82.50/80.83 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ ์80/80 ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Buranasinvattanakul, 2019, p. 156) ในประเด็น ผลการหาประสิทธิภาพของ
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ส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้ในรายวิชาพฒันาการแบบเรียน
ภาษาไทย และความสุขในการเรียนรู้ส าหรับนิสิตระดบัปริญญาตรีมีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.81/83.83 ซ่ึง
สูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้80/80  
 2. ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทย
และวรรณกรรมไทยส าหรับผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จากการวเิคราะห์ขอ้มูล พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้
วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทยส าหรับผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีเน่ืองมาจากส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา เป็นส่ือการเรียนรู้
บอร์ดเกมการศึกษาท่ีดีและมีประสิทธิภาพ สามารถพฒันานักเรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองและ
สามารถเช่ือมโยงความรู้เดิมไดด้ีข้ึน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Nganlasom, 2021, p. 123) กล่าวคือ 
ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนสอบก่อนเล่นและหลงัเล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทอง 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า การทดสอบก่อนเล่นและหลงัเล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง 
นิราศภูเขาทอง ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 15.97 คะแนน และ18.07 คะแนน
ตามล าดบั ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเล่นและหลงัเล่น พบว่า คะแนนสอบหลงัเล่นสูงกว่า
คะแนนสอบก่อนเล่นอยา่งมีนยัส าคญัทางสถติท่ีระดบั .05 ดงันั้น แสดงใหเ้ห็นว่าบอร์ดเกมวรรณคดีไทย 
เร่ือง นิราศภูเขาทอง สามารถช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ได ้
 3. ผลการประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษา
เพื่อส่งเสริมความสามารถการเรียนรู้วรรณคดีไทยและวรรณกรรมไทยส าหรับผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ เร่ือง ราชาธิราช ตอน สมิงพระรามอาสา (7 วนั อาสาราชาธิราช) ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (x̅ = 
4.33, S.D. = 0.67) และเร่ือง กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน (ส ารับฮาเฮ กาพยเ์ห่ชมเคร่ืองคาวหวาน) ใน
ภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.59, S.D. = 0.52) ทั้งน้ีเน่ืองจากผูร้ายงานไดศึ้กษาทฤษฎีและหลกัการ 
แลว้จึงน ามาสร้างส่ือการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual 
Difference) เพราะนกัเรียนแต่ละคนมีความรู้ ความถนดั ความสามารถ ความสนใจ แตกต่างกนั ท าใหผู้เ้รียน
สามารถฝึกไดด้ว้ยตนเอง เกิดความสนุกสนานในขณะเรียนและนกัเรียนทราบความกา้วหนา้ของตนเอง
เกิดความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของ และตรงกบัความสนใจของนกัเรียน เพื่อก่อใหเ้กิดความเพลิดเพลิน 
และความพอใจแก่ผูใ้ชซ่ึ้งตรงกบัหลกัการเรียนรู้ที่ว่าเด็กมกัจะเรียนรู้ไดเ้ร็วในการกระท าที่ก่อให้เกิด 
ความพึงพอใจ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Nganlasom, 2021, p. 129) กล่าวคือ หลงัจากกลุ่มตวัอยา่งได้
เล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทองครบตามแผนการเล่นและท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเสร็จแลว้ ผูว้ิจยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งท าแบบวดัเจตคติท่ีมีต่อการเล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง 
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นิราศภูเขาทอง จ านวน 15 ขอ้ ซ่ึงผลการท าแบบวดัเจตคติท่ีมีต่อการเล่นบอร์ดเกมวรรณคดีไทย เร่ือง 
นิราศภูเขาทอง ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 9.30 อยู่ในระดบัมาก แสดงให้
เห็นว่าบอร์ดเกมน้ีช่วยท าใหน้กัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาของวรรณคดีไทย เร่ือง นิราศภูเขาทองดีข้ึน 
กระตุน้ใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ให้ถ่ีถว้นก่อนตดัสินใจท าภารกิจต่าง ๆ ในเกม โดยไม่ส่งผลต่อคะแนนใด ๆ 
สามารถลองผดิลองถูกได ้ท าใหน้กัเรียนไม่รู้สึกเครียดมากจนเกินไป 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. ครูผูส้อนสามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมผา่นการเล่นบอร์ดเกมในชั้นเรียน 
โดยศึกษาเน้ือหา รูปแบบ กติกาการเล่น ของเกมกระดานให้เขา้ใจเป็นอย่างดี เพื่อสามารถเป็นผูน้  าเกม
ท่ีสามารถถ่ายทอดความรู้ความเขา้ใจจากเกมไปสู่ผูเ้ล่น และน าไปสู่สาระท่ีคาดหวงัได ้
 2. การจดัท าคู่มือบอร์เกมแบบสมุดเล่มเลก็หรือแบบส่ือวีดิทศัน์แนะน าวิธีการเล่นเกมท่ีสามารถ
อธิบายรายละเอียดครบถว้น โดยส่งให้ผูเ้ล่นศึกษามาล่วงหนา้ก่อนเล่นเกมจะช่วยท าให้ผูเ้ล่นเขา้ใจเกม
ไดเ้ร็วและชดัเจนยิง่ข้ึน 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาและพฒันาบอร์ดเกมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และทกัษะเน้ือหาวรรณคดีไทยและ
วรรณกรรมไทยในแบบเรียนเร่ืองอื่น ๆ หรือเร่ืองที่ตรงตามความสนใจและความตอ้งการของผูเ้รียน  
โดยท าแบบส ารวจความตอ้งการของผูเ้รียน 
 2. ควรมีการศึกษาและพฒันาบอร์ดเกมที่สามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองในรูปแบบออนไลน์  
เพื่อการกระตุน้และสร้างแรงจูงใจใหผู้เ้รียนรุ่นใหม่ในยคุดิจิทลั  
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การพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุกโดยใช้ทฤษฎกีารสร้างองค์ความรู้ 
ด้วยตนเองและแนวคดิห้องเรียนกลบัด้านเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ 

ในศตวรรษที ่21 ของนักเรียนในโรงเรียนสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่ 
การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร 

 

ปัณฑิตา  อินทรักษา    

 (วนัท่ีรับบทความ: 17 พฤศจิกายน 2566; วนัแก้ไขบทความ: 19 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 21 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุกโดยใชท้ฤษฎีการสร้าง
องคค์วามรู้ดว้ยตนเองและแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้น 2) เปรียบเทียบสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ก่อนเรียนและหลงัเรียน 3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน 4) ศึกษาความพึงพอใจใน
การจดัการเรียนรู้ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัเรียนในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
สกลนคร จ านวน 35 คน ไดม้าโดยใชว้ิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ 1) นวตักรรม
การจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุกโดยใช้ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองและแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้น 
2) แผนการจดัการเรียนรู้เน้ือหาในรายวิชาชีววิทยา 3) แบบประเมินสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
4) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ 5) แบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าเฉล่ีย (x̅) 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบ t-test แบบตวัแปรอิสระ 
 ผลการวิจยั พบวา่ 
 1. องคป์ระกอบท่ีส าคญัของนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้
ดว้ยตนเองและแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้นประกอบดว้ย 7 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ความเป็นมาและความส าคญั 
2) ทฤษฎีและแนวคิดพื้นฐานในการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ 3) วตัถุประสงคข์องการจดัการจดัการเรียนรู้ 
4) ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 5) ระบบสังคม 6) หลกัการแสดงการโตต้อบ และ 7) ระบบสนบัสนุน 
 2. นักเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ดว้ยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุกโดยใช้ทฤษฎี
การสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น มีสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 หลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน  
 3. นกัเรียนมีระดบัความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก 
โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองและแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เฉล่ียรวมเท่ากบั 4.38 อยูใ่นระดบัมาก  
 

ค าส าคัญ: นวตักรรมการจดัการเรียนรู้, ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง, หอ้งเรียนกลบัดา้น  
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Abstract 
 

 The purposes of this research were to: 1) develop an innovative proactive online learning management by 
using self-knowledge building theory and inverted classroom concepts, 2) compare learning competencies in the 
21st century before and after learning, 3) compare learning achievements before and after learning, and 4) study 
satisfaction in learning management. The sample groups used in this research were 35 students in schools under the 
Secondary Educational Service Area Office Sakon Nakhon were selected using a multi-stage random sampling method.  
The research tools in this research were 1) an innovative proactive online learning management using self-
knowledge creation theory and inverted classroom concepts, 2) a learning management plan for biology subject 
content, 3) a learning competency assessment form in the 21st century, 4) an achievement test and 5) a satisfaction 
questionnaire. Data were analyzed by mean (x̅), standard deviation (S.D.), and t-test for Dependent Samples. 
 The research findings were as follows:  
 1. The key elements of the proactive online learning management innovation model by using self-knowledge 
building theory and flipped classroom concepts consisted of 7 components: 1) Background and importance, 
2) Basic theory and concepts, 3) Objectives of learning management, 4) Learning process, 5) Social system, 6) Principle 
of interactive performance, and 7) Support system. 
 2. The students received learning management through innovative online learning management by using 
the theory of creating knowledge yourself and the flipped classroom concept was higher learning competencies 
in the 21st century after studying than before studying. and higher academic achievement after studying than 
before studying. 
 3. The level of satisfactory of students in learning achievement proactive online knowledge by using 
the theory of creating knowledge by oneself and the classroom concept of the total mean was 4.38 at a high level. 
 

Keywords: Learning Management Innovation, Theory of Constructivism, Flipped Classroom 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบบัปรับปรุง 2545) ไดก้  าหนดหลกัการของการจดั
การศึกษาไวว้่าตอ้งยึดผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้ดงันั้น
กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตามความสามารถและเตม็ตามศกัยภาพ โดยจดั
เน้ือหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจ ความถนดั และความแตกต่างระหวา่งผูเ้รียน รวมทั้ง
ใหฝึ้กทกัษะกระบวนการคิด การจดัการเผชิญสถานการณ์และการประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหา ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดี คุณลกัษณะอนัพึง ประสงค ์(Ministry of Education, 2008) และ
จากแผนพฒันาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ไดอ้ธิบายวา่ ถึงแมว้่าคนไทยจะไดรั้บ การพฒันาศกัยภาพ
ทางการศึกษาทุกช่วงวยัแต่ยงัมีปัญหาด้านสติปัญญาและคุณภาพการศึกษา ยงัได้พบว่าเด็กวยัเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่ากว่าร้อยละ 50 และมาตรฐานความสามารถของผูเ้รียนเร่ืองการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์  
มีวิจารณญาณ และคิดสร้างสรรค ์ค่อนขา้งต ่า ซ่ึงสภาพปัญหาดงักล่าวยงัไม่ดีข้ึน อาจเน่ืองจากปัจจยัหลายอย่าง
ไม่วา่จะเป็นดา้นเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และการจดัการศึกษา (Ministry of Education, 2012)  
 ปัจจุบนัเทคโนโลยดีา้นคอมพิวเตอร์และเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไดมี้การพฒันาอยา่งกวา้งขวางและ
รวดเร็วจนท าใหผู้ค้นไดใ้ชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยน้ีีในการส่ือสารและการท างานไดอ้ยา่งสะดวกสบาย
และมีประสิทธิภาพ (Simachai, 2009) นอกจากน้ีนกัเรียนทุกคนไดมี้โอกาสใชง้านคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต
ท่ีบา้นทุกวนั  ๆละไม่ต ่ากวา่วนัละ 2 ชัว่โมงโดยเฉล่ีย ซ่ึงส่วนใหญ่นกัเรียนจะใชง้านในเร่ืองของ Social Network 
ดงันั้น จึงควรมีการประยกุตใ์ชค้อมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตเป็นส่ือการเรียนการสอนเพื่อความแปลกใหม่ 
ไม่น่าเบ่ือ และเหมาะสมกบัพฤติกรรมการใชชี้วิตประจ าวนัของนกัเรียน นอกจากน้ีผูบ้ริหารและครูผูส้อน
จะตอ้งมีความเป็นมืออาชีพในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ส่งเสริมใหมี้การใชเ้ทคโนโลยใีนการปฏิบติังาน 
การจดัการเรียนการสอนโดยใชร้ะบบ Zoom Cloud Meetings สนบัสนุนเคร่ืองมือ อุปกรณ์ส่ือเทคโนโลยี
อยา่งเพียงพอ ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัในการบริหารสถานศึกษา (Vejyalak, 2023) ทั้งน้ีครูผูส้อนและ
นกัเรียนสามารถตกลงร่วมกนัไดว้่าตอ้งการหรือสามารถใชเ้คร่ืองมือออนไลน์ชนิดใดในการจดัการเรียนการสอน 
การเรียนการสอนทางไกล หรือ การเรียนการสอนออนไลน ์จึงเป็นทางเลือกหน่ึงท่ีตอบสนองกบัมาตรการ
เพิ่มระยะห่างทางสังคม และดว้ยเทคโนโลยีในปัจจุบนัไม่ว่าจะเป็นโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
(Matthews & Schrum, 2003) เทคโนโลยีการสอน ออนไลน์ แอปพลิเคชัน่ทางการศึกษาต่าง ๆ จึงท าให้
ผูบ้ริหารหลายคนเช่ือว่าระบบการศึกษาไทยพร้อมใช้การจดัการเรียนการสอนออนไลน์แลว้ แต่ปัญหา
ความเหล่ือมล ้าทางสังคมท่ีท าใหโ้ครงสร้างพื้นฐาน เคร่ืองมืออุปกรณ์ รวมถึงทกัษะในการสอนและในการเรียนรู้ 
ไม่ไดมี้ทัว่ถึงทุกโรงเรียน หรือ นกัเรียน นกัศึกษา ทุกคน แนวคิดการแจก Tablet หรือ อินเทอร์เน็ตฟรีชัว่คราว 
ถึงแมจ้ะพยายามแกปั้ญหาในดา้นการเขา้ถึงระบบการเรียนการสอนออนไลน์ได ้แต่การเขา้ถึงเพียงเท่านั้น
อาจไม่เพียงพอ หากผูเ้รียนยงัขาดทกัษะทางการเรียนรู้ วินยัท่ีน าไปสู่การจดัเวลาในชีวิตประจ าวนั หรือวินยั
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ในการเรียนดว้ยตนเองหรือครูท่ีตอ้งปรับการเรียนการสอนใหม่อยา่งรีบด่วน ภายใตร้ะบบการจดัการเรียนรู้
ท่ีไม่คุน้เคย 
 จากการวิจยัขององคก์ร World Economic Forum (WEF) พบว่าทกัษะท่ีจะเขา้มามีบทบาทส าคญั
ในศตวรรษท่ี 21 คือ ทกัษะทางดา้นการเขา้สังคมและอารมณ์ (Social & Emotional Skill) และความตอ้งการ
ท่ีมีต่ออาชีพท่ีมีทกัษะเหล่าน้ีมีเพิ่มข้ึน ในหลายปีท่ีผ่านมาองค์กร WEF ไดท้ าการส ารวจและวิเคราะห์
ตลาดแรงงานรวมทั้งแนวโนม้ของเทคโนโลยใีนองคก์รใหญ่ ๆ  ทัว่โลก ผลการศึกษาไดส้รุปทกัษะท่ีจ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Skill) แบ่งออกเป็น 3 หมวด ไดแ้ก่ ทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะส่ือสารสนเทศ และ
ทกัษะชีวติและอาชีพ (Maytwin, 2561) Panich (2012) ไดก้ล่าวถึงกรอบความคิดเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
มีองคป์ระกอบหลกัท่ีส าคญั 6 อยา่ง ดงัน้ี 1) เนน้เน้ือหาวิชาแกน 2) เนน้ทกัษะ การเรียนรู้ 3) ใชเ้คร่ืองมือ
แห่งศตวรรษท่ี 21 เพื่อพฒันาทกัษะการเรียนรู้ 4) การสอนและเรียนรู้ใน สภาพแวดลอ้มแห่งศตวรรษท่ี 21 
5) การสอนและเรียนรู้ในเน้ือหาแห่งศตวรรษท่ี 21 และ 6) ใชก้ารประเมินในศตวรรษท่ี 21 เพื่อประเมิน
ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้นไดรั้บความนิยมอยา่งแพร่หลาย 
มีนกัวิชาการน าแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้นไปใชใ้นการออกแบบการจดัการเรียนรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ 
ซ่ึงการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้นนั้น ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสูงข้ึน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (Pradubwet, 2017)  
 หอ้งเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) เป็นการเรียนเน้ือหาวิชาท่ีบา้น ท าการบา้นท่ีโรงเรียน หรือ
รับการถ่ายทอดความรู้มาจากท่ีบา้น แลว้มาสร้างองคค์วามรู้ต่อยอดจากเน้ือหาท่ีไดรั้บการถ่ายทอดมาใหเ้ป็น
ความรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัชีวิต ท าให้เกิดการเรียนรู้ท่ี มีพลงั เกิดทกัษะท่ีเรียกว่า “ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21” 
(Panich, 2013) โดยเฉพาะอยา่งยิง่ทกัษะการเรียนรู้ ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้
ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริม
สมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนในโรงเรียนสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาสกลนคร ข้ึนเพื่อส่งเสริมทกัษะทางการเรียนรู้ตลอดชีวติและการมีวนิยัในตนเองใหม้ากข้ึน 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21ของนกัเรียนในโรงเรียน
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร 
 2. เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนในโรงเรียน สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาสกลนคร ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก 
โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 แนวคดิเกีย่วกบัการพฒันารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 Khaemmanee (2011) กล่าวถึงรูปแบบการจดัการเรียนรู้คือ สภาพ ลกัษณะของการจดัการเรียนรู้
ท่ีครอบคลุมองคป์ระกอบส าคญัซ่ึงไดรั้บการจดัไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ ตามหลกัปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด 
หรือความเช่ือต่าง ๆ โดยประกอบดว้ย กระบวนการ หรือ ขั้นตอนส าคญัในการจดัการเรียนรู้ รวมทั้งวิธีสอน
และเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีสามารถช่วยให้สภาพ การจดัการเรียนรู้นั้นเป็นไปตามทฤษฎีหลกัการหรือ
แนวคิดท่ียึดถือ ซ่ึงไดรั้บการพิสูจน์ทดสอบหรือ ยอมรับว่ามีประสิทธิภาพ สามารถใชเ้ป็นแบบแผนใน
การจดัการเรียนรู้ใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์เฉพาะของรูปแบบนั้น ๆ  
 รูปแบบการจดัการเรียนรู้ หรือนวตักรรมการเรียนรู้ หมายถึง แบบ หรือแผนการ หรือโครงสร้าง
ท่ีเป็นกรอบกระบวนการเรียนการสอน (Teaching Process Frame) แสดงใหเ้ห็นถึงความสัมพนัธ์ระหว่าง 
องคป์ระกอบของรูปแบบ การจดัการเรียนรู้ ไดแ้ก่ หลกัการ วตัถุประสงคเ์น้ือหา ขั้นตอนการสอน การวดั 
และประเมินผล โดย ผา่นขั้นตอนการสร้างอยา่งเป็นระบบ เพื่อใหค้รูผูส้อนสามารถน าแนวทางน้ีไปใชใ้น
การจดัการเรียนรู้ให้ บรรลุตามวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายท่ีก าหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงครูผูส้อน
สามารถพฒันาโดยอาศยัประสบการณ์งานสอนของตนเองน าไปสู่การจกัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน และเป็นรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีทนัสมยั 
 แนวคดิเกีย่วกบัการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิห้องเรียนกลบัด้าน 
 Sinthusiri (2013) กล่าวถึงการเรียนแบบกลบัดา้นไวว้่า เป็นวิธีการเรียนแนวใหม่ท่ีฉีกต าราการสอน
แบบเดิม ๆ  ไปโดยส้ินเชิง และก าลงัไดรั้บความนิยมมากข้ึน เร่ือย ๆ  ในโลกปัจจุบนัท่ีการศึกษาและเทคโนโลย ี
แทบจะเป็นส่วนหน่ึงของกนัและกนั Flipped Classroom เป็นการเรียนแบบกลบัหัวกลบัหาง หรือพลิกกลบั
โดยเปล่ียนรูปแบบวิธีการสอนจาก แบบเดิมท่ีเร่ิมจากครูผูส้อนในห้องเรียน นกัเรียนกลบัไปท าการบา้น
เปล่ียนเป็นนกัเรียนเป็นผูค้น้ควา้หา ความรู้ดว้ยตนเอง ผ่านเทคโนโลยท่ีีครูจดัหาใหก่้อนเขา้ชั้นเรียน และ
มาท ากิจกรรม โดยมีครูคอย แนะน าในชั้นเรียนแทน  
 Panich (2013) กล่าวถึงห้องเรียนกลบัดา้นเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีไดรั้บความนิยมในปัจจุบนั 
ทั้งในระดบัประถมศึกษา มธัยมศึกษา และระดบัอุดมศึกษา เพราะเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ตระหนกัว่านกัเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกนั เรียนรู้ไดไ้ม่เท่ากนั จึงใชส่ื้อการเรียนรู้ เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้
ไดต้ามศกัยภาพของแต่ละคน และครูเป็นโคช้ท าหนา้ท่ีช้ีแนะส่วนท่ีตอ้งพฒันา และแนะน าแหล่งการเรียนรู้
เพื่อท าใหน้กัเรียนนั้นบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
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 หอ้งเรียนกลบัดา้นเป็นรูปแบบหน่ึงของการเรียนรู้แบบผสมผสานท่ีนกัเรียน สามารถเรียนรู้เน้ือหา
บทเรียนผ่านส่ือออนไลน์ ซ่ึงเป็นวิธีการเรียนรู้รูปแบบใหม่ โดยการเรียนรู้ผ่านส่ือ เทคโนโลยรูีปแบบต่าง ๆ 
เช่น การดูวิดิทศัน์นอกเวลาเรียนแทนการบรรยายในชั้นเรียนปกติ นกัเรียน สามารถเขา้ถึงเน้ือหา และ
เกิดการเรียนรู้ได ้แมจ้ะอยูท่ี่บา้นหรือสถานท่ีอ่ืน ซ่ึงการเรียนรู้จะเกิดจากงาน หรือปัญหาท่ีไดรั้บมอบหมาย 
และมีการน ากลบัมาในชั้นเรียนเพื่อสอบถามกบัครู เพื่อขอขอ้เสนอ และค าแนะน าส่วนบุคคล วธีิการเรียน
แบบน้ีจะช่วยใหค้รูมีปฏิสัมพนัธ์กบันกัเรียน มากข้ึน และครูจะเปล่ียนจากผูบ้รรยายมาเป็นผูใ้หค้  าแนะน า
และค าปรึกษา การเรียนรู้ของนกัเรียน สามารถท่ีจะเกิดข้ึนนอกห้องเรียน และในห้องเรียน ซ่ึงการเรียน
นอกหอ้งเรียนเป็นการเรียนเน้ือหา และการเรียนในชั้นเรียนเป็นการสร้างกระบวนการเพื่อให้เกิดการเรียนรู้
ร่วมกนัในชั้นเรียนอยา่งเตม็ท่ีท่ีสุด 
 แนวคดิและทฤษฎเีกีย่วกบัการเรียนออนไลน์ (Online Learning) 
 Noppharat (2013) ไดอ้ธิบายว่าการเรียนรู้แบบออนไลน์ หรือ Online Learning เป็น การศึกษาเรียนรู้
ผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์อินเทอร์เน็ต (Internet) เป็นการเรียนรู้ดว้ยตวัเอง ผูเ้รียนจะไดเ้รียนตามความสามารถ
และความสนใจของตน โดยเน้ือหาของบทเรียนซ่ึงประกอบดว้ย ขอ้ความ รูปภาพ เสียง วิดีโอและมลัติมีเดีย
อ่ืน ๆ จะถูกส่งไปยงัผูเ้รียนผา่น Web Browser โดยผูเ้รียน ผูส้อน และเพื่อนร่วมชั้นเรียนทุกคน สามารถติดต่อ 
ปรึกษา แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกนัไดเ้ช่นเดียวกบั การเรียนใน ชั้นเรียนปกติ โดยอาศยัเคร่ืองมือ
การติดต่อ ส่ือสารท่ีทนัสมยั (e-mail, Web-Board, Chat) จึงเป็นการเรียนส าหรับทุกคน เรียนไดทุ้กเวลา และ
ทุกสถานท่ี (Learn for all: Anyone, Anywhere and Anytime) ซ่ึงเป็นการเรียนโดยผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
ผูเ้รียนรับผิดชอบผลท่ีไดรั้บจากการเรียน โดยให้การสนับสนุนและให้ค  าแนะน ามากกว่าให้นักเรียน
จดขอ้มูลต่าง ๆ  ในหอ้งเรียนผูส้นบัสนุนจดัหา นกัเรียนจากแนวท่ีก าหนดไว ้และ กิจกรรมในการเรียนใหน้กัเรียน
หาขอ้สรุปและตอบกลบัโดยการหา ขอ้มูลจากหลาย ๆ แหล่งหนงัสือ และส่ิงตีพิมพเ์ป็นแหล่งขอ้มูลท่ีส าคญั
รวมถึงเพื่อนร่วมชั้นเรียนและไม่ ควรมองขา้มเร่ืองสถานท่ีท่ีจะใชโ้ดยเนน้กระบวนการ นอกจากการสะสม
ขอ้มูลการจดจ า Online Learning ยงัก่อใหเ้กิดการแลกเปล่ียน (กระบวนการ) การประเมินค่า และการประยกุตใ์ชข้อ้มูล 
ความสามารถทางเทคโนโลยีของคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ช่วยให้กระบวนการต่าง ๆ บรรลุผลได ้
อยา่งรวดเร็ว และท าใหเ้ขา้ใจไดค้รอบคลุม เทคโนโลยใีหม่ ๆ ซ่ึงเป็นกระบวนการปฏิรูป (การเปล่ียนแปลง) 
การเรียนในหอ้งเรียนเสมือน เทคโนโลยเีป็นศาสตร์และศิลป์ ในการใชเ้ทคโนโลยเีชิง ปฏิสัมพนัธ์ ไม่ใช่
เป็นเคร่ืองมือช่วยในการเรียนแต่เปรียบเสมือนการเขียนใหเ้ห็นทางไกล ส าหรับการเรียนเป็นส่ิงท่ีถูกตอ้ง
ท่ีว่านกัเรียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนเม่ือเทคโนโลยีถูกน ามาใช ้เพราะเทคโนโลยีสร้างองคป์ระกอบ
แวดลอ้มและโอกาสในการเรียนไดห้ลากหลายรูปแบบ ผูส้นบัสนุนเรียนรู้วิธีการใหม่ ๆ ในขณะท่ีเทคโนโลยี
แสดงถึงความซบัซอ้นในระดบัต่าง ๆ การประสิทธิภาพในการเรียนไดม้ากข้ึน เพราะฉะนั้นเป็นส่ิงถูกตอ้งท่ีว่า
การเรียนคือศูนยก์ลางในหอ้งเรียนเสมือนหลกัสูตรการเรียน Online ตอ้งการความร่วมมือและการปฏิสัมพนัธ์
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ในระดบัสูงเพื่อคน้หา ประเมินค่า และปฏิบติัการโดยไม่มีขอ้จ ากดัของจ านวนขอ้มูลท่ีมีอยูแ่ละเป็นประโยชน์
ต่อผูเ้รียน 
 การเรียนการสอนออนไลน์ในปัจจุบนันั้นไดมี้การเลือกใชแ้พลตฟอร์มท่ีหลากหลาย ซ่ึงแต่ละโปรแกรม
มีขอ้ดีขอ้เสียแตกต่างกนัไป ตวัอยา่ง เช่น Microsoft Teams ใชส้ าหรับจด การเรียนการสอนแบบเตม็รูปแบบ 
มีการส่งงาน ส่งการบา้น ครูตรวจงาน และให้คะแนน ม วีดีโอคอล แชร์หน้าจอกนัได้ บนัทึก ขอ้มูล
ระหว่างการสอนได ้และสามารถเขา้มาดูยอ้นหลงัได ้ใชบ้นเคร่ืองคอมพิวเตอร์หรือบนมือถือได ้หากตอ้งการใช้
ในการเรียนการสอนโปรแกรมน้ีถือวา่เหมาะสม อยา่งยิง่ตวัหน่ึง (Chiang Rai Teacher, 2020) 
 การเรียนออนไลน ์(Online Learning) เป็นรูปแบบการเรียนอีกรูปแบบหน่ึงของ e-learning ซ่ึงเป็นเรียนรู้
ผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์อินเตอร์เน็ต (Internet) ในการถ่ายทอดเน้ือหา และมีการติดต่อส่ือสารผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ดว้ยตวัเอง ซ่ึงน าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 ทฤษฎคีอนสตรัคติวสิต์ (Constructivist Theory) 
 Prachakul, & Nuengchalerm (2010) กล่าวถึงการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง หรือเป็นท่ีรู้จกักนัในช่ือ 
Constructivism มาจากทฤษฎีพฒันาการทางเชาวน์ปัญญาของเพียเจต ์(Piaget) และวฒันธรรม สังคม และ
ภาษาของวีกอ็ทสก้ี (Vygotsky) ซ่ึงเป็นกระบวนการการท างานร่วมกนัระหว่าง การดูดซึม (Assimilation) 
และการปรับโครงสร้างทางปัญญา (Accommodation) กล่าวคือ เม่ือบุคคลรับขอ้มูลหรือประสบการณ์ใหม่
เขา้ไปสัมพนัธ์กบัความรู้หรือโครงสร้างทางปัญญาท่ีมีอยูเ่ดิม ถา้หากเกิดการไม่สัมพนัธ์กนัจะเกิดภาวะท่ีเรียกว่า 
ภาวะไม่สมดุล (Disequilibrium) จึงตอ้งพยายามปรับสภาวะดงักล่าวให้กลบัมาอยูใ่นสภาวะสมดุล (Equilibrium) 
โดยใชก้ระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา (Accommodation) ซ่ึงจะเป็นไปตามล าดบัขั้นจากการมีปฏิสัมพนัธ์
และประสบการณ์กบัส่ิงแวดลอ้มตามธรรมชาติและการคิดเชิงตรรกะคณิตศาสตร์ (Logical-Mathematical 
Experience) รวมถึงการถ่ายทอดความรู้ทางสังคม (Social Transmission) และวุฒิภาวะ (Maturity) ท่ีจะเป็น
เคร่ืองมือส าคญัในการคิดและการพฒันาเชาวน์ปัญญาขั้นสูง ในมุมมองทางดา้นพฒันาการทางภาษาและ
ความคิดของวกีอ็ทสก้ีจะแยกจากกนัจนเม่ืออายมุากข้ึนพฒันาการทั้ง 2 ดา้นจะไปร่วมกนั  
 Khaemmanee (2011) สรุปวา่ ทฤษฎีคอนสตรัคติวซ่ึิม เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนจะตอ้งจดักระท าขอ้มูล
ไม่ใช่เพียงรับขอ้มูลเขา้มา และนอกจากกระบวนการเรียนรู้จะเป็น กระบวนการปฏิสัมพนัธ์ภายในสมอง
แลว้ยงัเป็นกระบวนการทางสังคมอีกดว้ย การสร้างความรู้จึงเป็น กระบวนการทั้งทางดา้นสติปัญญาและ
สังคมควบคู่กนัไป จากความหมายดงักล่าวขา้งตน้พอจะสรุปไดว้า่ บุคคลสร้างความรู้หรือความหมายของ
ส่ิงท่ีรับรู้หรือความหมายของส่ิงท่ีรับรู้ข้ึนมาดว้ยตนเองโดยอาศยัส่ือกลางทางสังคมและวฒันธรรมในขณะท่ี
มีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มรอบตวั ความรู้จึงมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัประสบการณ์
ของแต่ละคนสร้างข้ึนอาจจะแตกต่างกนัตามประสบการณ์ภาษาและสัญลกัษณ์ทางวฒันธรรมของตน 
ทฤษฎีคอนสตรัคติวซ่ึิม เป็นทฤษฎีท่ีผูเ้รียนสามารถสร้างความรู้จากประสบการณ์ท่ี ไดรั้บ ทุกคนสามารถ



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 78 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

สร้างความรู้ความเขา้ใจในดา้นต่าง ๆ  ไดด้ว้ยตนเอง การเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดดี้เม่ือ ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์ตรง
หรือไดล้งมือท าดว้ยตนเอง  
 แนวคิดเก่ียวกบัทฤษฏี Constructivism เป็นกระบวนการของการสร้างความรู้ดว้ยตนเองมิใช่ 
เป็นการซึมซับหรือการบนัทึกขอ้มูลท่ีรับเขา้มาเป็นส่วน ๆ การเรียนรู้ข้ึนอยู่กบัความรู้เดิมท่ีเป็นความรู้
ท่ีตนเขา้ใจและน าไปใชไ้ด ้ซ่ึงเป็นปัจจยัท่ีส าคญัของการสร้างความรู้ใหม่ โดยใชส้ถานการณ์ หรือบริบท
ของการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีส าคญัของการสร้างองคค์วามรู้ใหม่ 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เป็นการวจิยัเชิงทดลอง  
 1. ขั้นตอนการด าเนินการวจิัย ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
  ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา ขอ้มูล เอกสาร ต ารา และเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 1) หลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 2) แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ 
3) การจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 4) แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนออนไลน์ 
(Online Learning) 5) ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ์(Constructivist Theory) 6) งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งงานวิจยั
ในประเทศและงานวจิยัต่างประเทศ  
  ขั้นตอนที ่2 ด าเนินการดงัน้ี  
  1) พฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนในโรงเรียน
ระดบัมธัยมศึกษา ฉบบัร่าง  
  2) ออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ เน้ือหาในรายวิชาชีววิทยาเพิ่มเติม 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ืองกระบวนการสังเคราะห์ ดว้ยแสง 
ร่วมกบัครูผูส้อน 
  3) ออกแบบแบบทดสอบวดัสมรรถนะทางการเรียนรู้ ขอ้สอบแบบอตันยั 3 ขอ้ 30 คะแนน 
  4) ออกแบบแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ขอ้สอบแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ 
30 คะแนน 
  5) ออกแบบแบบสอบถามวดัความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยใชน้วตักรรมการเรียนรู้ 
จ  านวน 10 ขอ้ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
  ขั้นตอนที่ 3 น านวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้
ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียน
ในโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษา ฉบบัร่าง แผนการจดัการเรียนรู้ แบบทดสอบวดัสมรรถนะทางการเรียนรู้ 
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และแบบสอบถามวดัความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้ เสนอ
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่านเพื่อพิจารณาหลงัจากรับอนุมติัจริยธรรมการวจิยัในมนุษยเ์รียบร้อยแลว้ 
  ขั้นตอนที่ 4 ศึกษาผลการใชน้วตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้าง
องคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ของนกัเรียนในโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษา 
 2. กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ นกัเรียนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/2 โรงเรียนกุสุมาลยว์ิทยาคม สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร จ านวน 35 คน ไดม้าโดยใชว้ิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน 
(Multi-Stage Random Sampling) ในภาคเรียนท่ี 1/2565 
 3. ตัวแปรทีใ่ช้ศึกษา 
  1) ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ นวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้าง
องคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น  
  2) ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ 1) สมรรถนะทางการเรียนรู้ 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ 3) ความพึง
พอใจในการจดัการเรียนรู้โดยใชน้วตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 
 4. เคร่ืองมือทีใ่ช้วจิัย 
  1) นวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนในโรงเรียน
ระดบัมธัยมศึกษา และแบบประเมินนวตักรรมจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก ซ่ึงระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญในภาพรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.48 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก  
  2) แผนการจดัการเรียนรู้ และแบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงจากการการประเมินคุณภาพ
ของแผนการจดัการเรียนรู้ ระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญในภาพรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.43 อยูใ่นระดบัมาก 
แสดงวา่แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมสามารถใชจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้ได ้
  3) แบบทดสอบวดัสมรรถนะทางการเรียนรู้ เร่ืองกระบวนการสังเคราะห์ดว้ยแสง เป็นขอ้สอบ
แบบอตันยั 3 ขอ้ 30 คะแนน 
  4) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองกระบวนการสังเคราะห์ดว้ยแสง เป็นขอ้สอบ
แบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ 30 คะแนน หาค่าดชันีความสอดคลอ้งรายขอ้ อยูร่ะหว่าง 0.82 - 1.00 
ค่าความยากอยูร่ะหวา่ง 0.26 - 0.81 ค่าอ านาจจ าแนก อยูร่ะหวา่ง 0.25-0.49 ค่าความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตรของ
คูเดอร์ ริชาร์ดสัน (KR-20) มีค่าเท่ากบั 0.89  
  5) แบบสอบถามความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยใชน้วตักรรมการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก 
โดยประเมินความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัเน้ือหามาวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้งโดยใช้สูตร 
IOC (Index of Item Objective Congruence) เลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.60 ถึง 1.00  
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 5. การเกบ็รวบรวมข้อมูล ด าเนินการดงัน้ี  
  1) ผูว้ิจยัและครูผูส้อนสร้างความเขา้ใจในการน านวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก 
โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ
ทาง การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีผูว้ิจยัไดพ้ฒันาข้ึน และน าไปทดลองกบักลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5/2 โรงเรียนกุสุมาลยว์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
  2) เกบ็ขอ้มูลโดยการทดสอบก่อนเรียน ครูผูส้อนด าเนินการจดัการเรียนรู้ตามขั้นตอนในนวตักรรม
การจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบั
ดา้น รวมจ านวน 10 ชัว่โมง 10 สัปดาห์  
  3) เกบ็ขอ้มูลการทดสอบหลงัเรียน ดว้ยแบบทดสอบวดัสมรรถนะทางการเรียนรู้ และแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  4) เกบ็ขอ้มูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อ การจดัการเรียนรู้โดยใชน้วตักรรมการจดั 
การเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 
 6. การวเิคราะห์ข้อมูล 
  1) วิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดว้ยการจดัการเรียนรู้
ตามนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิด
หอ้งเรียนกลบัดา้น ดว้ยการวดัก่อนเรียนและหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง โดยใชค่้าเฉล่ีย (x̅) 
  2) วเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามนวตักรรม
การจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบั
ดา้น ดว้ยการวดัก่อนเรียนและหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง โดยใชค่้าเฉล่ีย (x̅) 
  3) วิเคราะห์ความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยการจดัการเรียนรู้ตามตาม
นวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิด
หอ้งเรียนกลบัดา้น โดยใชค่้าเฉล่ีย (x̅) และร้อยละ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเอง และแนวคิดห้องเรียนกลับด้าน เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน
ช้ันมธัยมศึกษา 
  องคป์ระกอบของนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุกโดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้
ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษา ประกอบดว้ย 7 ประการ ไดแ้ก่  
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  1) ความเป็นมาและความส าคญันวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุกท่ีน าไปสู่การพฒันา
นกัเรียนใหเ้กิดสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  2) ทฤษฎีและแนวคิดพื้นฐานในการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ ไดแ้ก่ การจดัการเรียนรู้
ออนไลน์ การจดัการเรียนรู้แบบ Active Learning ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียน
กลบัดา้น 
  3) วตัถุประสงคข์องการจดัการจดัการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ของนกัเรียนในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  
  4) ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้  
   4.1) ขั้นการน าเขา้สู่บทเรียน เป็นการเช่ือมความรู้เดิมเพื่อเติมความรู้ใหม่ 
   4.2) ขั้นการจดัการเรียนรู้ ไดแ้ก่ (1) ขั้นเตรียมความพร้อม (2) ขั้นสร้างความสนใจ (3) ขั้นสร้าง
ความเขา้ใจและเช่ือมโยงประสบการณ์พื้นฐาน (4) ขั้นการศึกษาคน้ควา้ (5) ขั้นลงมือปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม 
(6) ขั้นสรุปและอภิปราย (7) ขั้นขยายความรู้ (8) ขั้นประเมินผล  
   4.3) ขั้นสรุปผลการเรียนรู้ 
  5) ระบบสังคม ไดแ้ก่ บทบาทของครูและบทบาทหนา้ท่ีของนกัเรียน 
  6) หลกัการแสดงการโตต้อบเป็นการกระตุน้ใหเ้กิดการคิด เกิดความอยากรู้อยากเห็น อยากคน้พบ
ส่ิงท่ีอยูร่อบตวั กระตุน้ใหผู้เ้รียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองได ้
  7) ระบบสนับสนุนท่ีสามารถสร้างบรรยากาศในการจดัการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะ
ทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 2. ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนในโรงเรียนสังกดั
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 

ตารางท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนในโรงเรียน  สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร 
 

สมรรถนะทางการเรียนรู้ N คะแนนเตม็ x̅ S.D. 
ก่อนเรียน 35 30 11.50 1.77 
หลงัเรียน 35 30 24.50 2.89 

 

  จากตารางท่ี 1 พบว่านกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ดว้ยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์
เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้นมีสมรรถนะทางการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
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 3. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในโรงเรียน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน N คะแนนเตม็ x̅ S.D. 
ก่อนเรียน 35 30 16 1.94 
หลงัเรียน 35 30 27 2.41 

 

  จากตารางท่ี 2 พบว่านกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ดว้ยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์
เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองและแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
 

 4. ผลการศึกษาความพงึพอใจในการจัดการเรียนรู้ 
 

ตารางท่ี 3 ผลการการศึกษาความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์
เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 
 

รายการ x̅ S.D. แปลความหมาย 
1. นกัเรียนสามารถศึกษาคน้ควา้ไดด้ว้ยตวัเอง 4.43 0.44 มาก 
2. เน้ือหา รายละเอียด เรียงตามล าดบัขั้นตอน จากง่ายไปยาก 4.18 0.65 มาก 
3. ระดบัความยาก ง่าย ของเน้ือหา มีความเหมาะสม 4.44 0.39 มาก 
4. การถ่ายทอดความรู้ นกัเรียนสามารถเขา้ใจไดง่้าย 4.39 0.68 มาก 
5. รูปแบบการจดัการเรียนการรู้ มีความทนัสมยั 4.52 0.55 มากท่ีสุด 
6. รูปแบบการจดัการเรียนการรู้ มีความน่าสนใจ  4.40 0.46 มาก 
7. รูปแบบการจดัการเรียนการรู้ สามารถเพิ่มทกัษะการเรียนรู้ได ้ 4.55 0.71 มากท่ีสุด 
8. รูปแบบการจดัการเรียนการรู้ สามารถพฒันาสมรรถนะตนเองได ้ 4.49 0.82 มาก 
9. ส่ือการเรียนการรู้ มีความชดัเจน สามารถเขา้ใจไดง่้าย 4.32 0.60 มาก 
10. ระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 4.09 0.47 มาก 

รวม 4.38 0.58 มาก 
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  จากตารางท่ี 3 พบว่านักเรียนมีระดบัความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้โดยนวตักรรมการ
จดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น 
เฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 4.38 อยูใ่นระดบัมาก 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. องคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ หรือ นวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใช้
ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา ประกอบดว้ย 7 ประการ ไดแ้ก่ 1) ความเป็นมาและความส าคญั 
2) ทฤษฎีและแนวคิดพื้นฐาน ในการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ 3) วตัถุประสงคข์องการจดัการเรียนรู้ 
4) ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 5) ระบบสังคม 6) หลกัการแสดงการโตต้อบ และ 7) ระบบสนบัสนุน ทั้งน้ี
องคป์ระกอบท่ีส าคญัของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ หรือ นวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลนเ์ชิงรุก โดยใช้
ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้น มีทั้งหมด 7 ประการ เน่ืองมาจาก
การประยกุตใ์ชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง ของ Joyce, Weil & 
Calhoun (2011) Khaemmanee (2011) และแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้นของ Bergmann & Sams (2013) 
เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา โดยมีรายะเอียด ดงัน้ี 
Joyce, Weil & Calhoun (2011) ไดเ้สนอรูปแบบการจดัการจดัการเรียนรู้ โดยเร่ิมจากการน าเสนอภาพเหตุการณ์
ในชั้นเรียน เพื่อน าไปสู่การจดัการเรียนการสอน แต่ละแบบท่ีมีความหลากหลายกนัออกไป ซ่ึงแต่ละแบบนั้น
มีองคป์ระกอบร่วมกนั คือ ส่วนท่ี 1 ท่ีมาของรูปแบบการจดัการจดัการเรียนรู้ (Orientation to the Model) 
ประกอบไปดว้ย เป้าหมาย ขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ หลกัการ มโนทศัน์ท่ีส าคญัท่ีเป็น พื้นฐานของรูปแบบการจดั 
การเรียนรู้ ส่วนท่ี 2 รูปแบบของการจดัการจดัการเรียนรู้ (The Model of Teaching) จะแยกยอ่ยออกเป็น 4 ตอน 
ประกอบดว้ย 1) ขั้นตอนของรูปแบบ (Syntax หรือ Phases) เป็นการจดัเรียงตามล าดบักิจกรรมท่ีจะสอน
เป็นขั้น ๆ ซ่ึงแต่ละรูปแบบมีจ  านวนขั้นตอนการสอนแตกต่างกนั 2) ระบบสังคม (Social System) คือ 
การอธิบายถึงบทบาทของผูส้อน ผูเ้รียน และความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและการปฏิสัมพนัธ์กนัในแต่ละรูปแบบ 
บทบาทของผูส้อนจะแตกต่างกนัไปในแต่ละรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 3) หลกัการแสดงการโตต้อบ (Principle 
of Reaction) เป็นการบอกวธีิการ ท่ีผูส้อนจะตอบสนองต่อส่ิงท่ีผูเ้รียนกระท า อาจเป็นการใหร้างวลั พฒันา
ความคิดสร้างสรรค ์การสร้างบรรยากาศอิสระและไม่มีการประเมินว่าถูกหรือผิด 4) ระบบการสนบัสนุน 
(Support System) เป็นการบอกเง่ือนไขหรือ ส่ิงจ าเป็นในการใชรู้ปแบบการจดัการจดัการเรียนรู้ใหเ้กิดผล 
เช่น การสอน การฝึกทกัษะผูเ้รียน จะตอ้งการท างานในสถานท่ี หรืออุปกรณ์ท่ีใชจ้ะตอ้งใกลเ้คียงกบัสภาพ
การท างานจริง ๆ ส่วนท่ี 3 การน าไปใช ้(Application) เป็นการแนะน าและใหข้อ้สังเกตการใชรู้ปแบบการจดั 
การเรียนรู้นั้น เช่น จะใชก้บัเน้ือหาประเภทใด ผูเ้รียนระดบัใดจึงจะมีความเหมาะสมมากท่ีสุด และส่วนท่ี 4 
ผลท่ีเกิดข้ึนทั้งทางตรงและทางออ้ม (Instructional and Nurture Effects) เป็นแนวทางท่ีจะบอกว่ารูปแบบ
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การจดัการเรียนรู้แต่ละรูปแบบท่ีน ามาใชน้ั้นจะเกิดผลอยา่งไรบา้งกบัผูเ้รียน โดยอาจค านึงถึงผลทางตรง 
ไดแ้ก่ แนวทางการจดัการเรียนรู้ ส่วนทางออ้ คือสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน  
 2. สมรรถนะทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 หลงัเรียนสูงว่าก่อนเรียน ทั้งน้ีเน่ืองจากในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบหอ้งเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) นั้น ทั้งน้ีเน่ืองมาจากการจดัการเรียนรู้
เพื่อพฒันาสมรรถนะทางการเรียนรู้ของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีการเนน้กระบวนทศันใ์นการจดัการเรียนรู้ 
มีรูปแบบ วิธีการ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ บทบาทของครู บทบาทของผูเ้รียน การวดัและประเมินผลการจดั 
การเรียนรู้ มีการปรับเปล่ียน ดงัท่ี Panich (2016) กล่าวถึงการจดัการเรียนรู้ของครูในศตวรรษท่ี 21 ไวว้่า
ครูตอ้งเปล่ียนบทบาทจากครูผูส้อนมาเป็นครูฝึก หรือ ครูผูอ้  านวยความสะดวกในการเรียนรู้ห้องเรียน
ตอ้งเปล่ียนจากหอ้งสอน มาเป็น หอ้งท างาน เพราะในเวลาเรียนส่วนใหญ่นกัเรียนจะเรียนเป็นกลุ่ม โดยใช้
กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน การศึกษาตอ้งเปล่ียนจากการเนน้สอนของครู มาเป็นเนน้การเรียนของนกัเรียน 
การเรียนเปล่ียนจากเนน้การเรียนของปัจเจกบุคคล มา เป็นเรียนร่วมกนัเป็นกลุ่ม เปล่ียนจากการเรียนแบบแข่งขนั
เป็นการเนน้ความร่วมมือ ครูเปล่ียนจากการบอกเน้ือหาสาระ มาเป็นท าหนา้ท่ีสร้างแรงบนัดาลใจ สร้าง
ความทา้ทาย ความสนุกในการเรียน นกัเรียนเรียนรู้จากการลงมือท า เพื่อให ้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ฝึกฝน จึงท า
ใหส้มรรถนะทางการเรียนรู้ของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21 สูงข้ึน 
 3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัเรียนสูงว่าก่อนเรียน ทั้งน้ีเน่ืองจากในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนแบบหอ้งเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) นั้น บทบาทของครูเปล่ียนไปจากเดิม คือไม่ใช่ผูถ่้ายทอด
ความรู้ แต่มีบทบาทคลา้ยกบัติวเตอร์ (Tutor) หรือผูฝึ้กหดั (Coach) หรือเป็นผูจุ้ดประกาย ตั้งค  าถาม กระตุน้ 
สร้างความเร้าใจใหน้กัเรียนอยากรู้อยากเห็น และเกิดความคิดสร้างสรรค ์เกิดความกระตือรือร้นและสนุกสนาน
ไปกบัการไดต้อบค าถาม และเรียนรู้ และครูผูส้อนจะเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการจดัการเรียนการสอนดว้ย 
ซ่ึงเวลาท่ีครูจะสอนจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์สองทางกบันกัเรียน ท าใหน้กัเรียนท่ีเรียนชา้ไม่ทนัเพื่อนร่วมหอ้ง
ไดรั้บการเอาใจใส่ Bergmann & Sams (2013) และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Mourasri (2013) ผลการเรียน
ท่ีใชว้ิธีการสอนแบบยอ้นกลบัร่วมกบัห้องเรียนแบบกลบัดา้นบนเครือข่ายสังคม (Social Network) ในรายวิชา
การวเิคราะห์และแกไ้ขปัญหาส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Suriyagupta (2012) ท่ีได้ศึกษาเร่ืองการพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน วิชาฟิสิกส์ 2 ว 30202 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้ชุดการเรียนรู้แบบแผนผงัมโนมติร่วมกับ
กระบวนการสอนสืบเสาะหาความรู้ แบบวฎัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้น พบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 4. ความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ อยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจาก กลุ่มตวัอย่างหรือผูเ้รียน
มีความพร้อมในการเรียนรู้ และ มีความสุขในการเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Sapsaman (2007) ท่ีกล่าวว่า 
การสร้างความรู้ข้ึนในตนเองในบรรยากาศท่ีมีทางเลือกท่ีหลากหลายตามความถนดั ความสนใจ และประสบการณ์
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ท่ีมีความแตกต่างกนั ไดช่้วยเหลือซ่ึงกนัและกนั สร้างสรรค ์ความรู้และผลงาน และพฒันาทกัษะทางสังคม
ภายใตบ้รรยากาศท่ีอบอุ่นเป็นมิตร และมีความสุข 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะส าหรับการน าวจิัยไปใช้ 
  1.1 กิจกรรมการเรียนรู้ตามนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ออนไลน์เชิงรุก โดยใชท้ฤษฎีการสร้าง
องคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และแนวคิดห้องเรียนกลบัดา้นนั้นเป็นกิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง 
ในแต่ละขั้นตอนจะมีกิจกรรมท่ีตอ้งใชเ้วลา ผูส้อนอาจจะตอ้งยืดหยุ่นตามความเหมาะสมและให้สอดคลอ้ง
กบัเวลาตามแผนท่ีก าหนด 
 2. ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
  2.1 ควรศึกษาและพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดอ่ืน ๆ เช่น สะเตม็ศึกษาร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้ท่ีใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน ๆ กบันกัเรียนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือหน่วย
การเรียนรู้อ่ืน ๆ ท่ีน าไปสู่การคิดสร้างสรรค ์เป็นตน้ 
  2.2 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจากการเรียนดว้ยวธีิการสอน
แบบหอ้งเรียนกลบัดา้นกบัวธีิการสอน และส่ือการเรียนการสอนแบบอ่ืน ๆ 
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การส ารวจภูมทิศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวตัศิาสตร์ของชุมชนทีต่ั้งถิ่นฐาน 
ในลุ่มน า้ยม ต าบลบ้านตกึ อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั 

 

อัมพกิา  อ าลอย    

 (วนัท่ีรับบทความ: 13 เมษายน 2567; วนัแก้ไขบทความ: 12 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 15 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 บทความวิจยัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจและวิเคราะห์ภูมิทศันว์ฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์และ
ประเมินผลกระทบต่ออัตลักษณ์และความพยายามในการรักษามรดกทางวฒันธรรมของชุมชนท่ีตั้ งถ่ินฐาน 
ในลุ่มน ้ายม ต าบลบา้นตึก อ  าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั จ  านวน 14 ชุมชน เป็นงานวิจยัภาคสนาม กลุ่มตวัอยา่งท่ี
ใช ้ไดแ้ก่ กลุ่มผูน้  าชุมชน จ านวน 14 คน ใชว้ิธีสุ่มแบบเจาะจง และกลุ่มประชาชนในชุมชนท่ีมีความเช่ียวชาญหรือมี
ประสบการณ์ในการท าเกษตรกรรมแบบทอ้งถ่ิน และมีความรู้และประสบการณ์ในการด ารงชีวิตตามวิถีทอ้งถ่ิน 
จ านวน 70 คน ใช้วิธีเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบโควตา จากนั้นใช้การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงกายภาพและขอ้มูลจากการ
สัมภาษณ์ โดยน าเสนอขอ้มูลผา่นการบรรยาย แผนท่ี และตาราง  
 ผลการวิจยัพบว่า ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนสามารถจ าแนกออกเป็น 
4 ประเด็นหลกั ไดแ้ก่ วิถีชีวิตและการเกษตรท่ียงัคงพึ่งพิงธรรมชาติ ประเพณีและความเช่ือท่ีสะทอ้นถึงความศรัทธา
ในศาสนาพุทธ ธรรมชาติและสถานท่ีส าคญัซ่ึงเป็นแหล่งทรัพยากรของชุมชน และผลิตภณัฑท์อ้งถ่ินท่ีสร้างจาก
ภูมิปัญญาชุมชน ส่วนการประเมินผลกระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ต่ออตัลกัษณ์
และความพยายามในการรักษามรดกทางวฒันธรรม พบว่าชุมชนมีความมุ่งมัน่ในการรักษาวิถีชีวิตและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม พฒันาการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลง 
เสริมสร้างความเขม้แข็งในชุมชน และเผชิญกับความทา้ทายจากการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี 
การศึกษาน้ีช้ีใหเ้ห็นถึงความส าคญัของการรักษาและพฒันาอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมของชุมชนในยคุปัจจุบนั 
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Abstract 
 

 This research aimed to explore and analyze the cultural landscape and historical heritage and assess  
the impact on the identity and preservation efforts of cultural heritage communities in the study area. The study 
involved 14 communities in the Yom River Basin, Ban Teuk Sub - district, Sri Satchanalai District, Sukhothai 
Province. It was conducted as a field research project utilizing two sample groups: 14 community leaders selected 
through purposive sampling and 70 community members with expertise or experience in local agriculture and a 
deep understanding of local ways of life, selected through quota sampling. Data analysis involved both physical 
geography data and information gathered through interviews, presented through lectures, maps, and illustrations.  
 The results indicated that the communities' cultural landscape and historical heritage can be categorized 
into four main aspects: traditional lifestyle and agriculture that rely on nature, traditions, and beliefs reflecting 
Buddhist faith, natural resources and significant sites within the community, and local products derived from 
community wisdom. The assessment of the impact of the cultural landscape and historical heritage on the community's 
identity and efforts to preserve its cultural heritage reveals a solid commitment to maintaining traditional lifestyles 
and local wisdom, preserving traditions and culture, promoting cultural tourism, adapting to change, strengthening 
community resilience, and facing challenges posed by social and technological changes. This study highlights  
the importance of preserving and developing the cultural identity of communities in the modern era. 
 

Keywords: Cultural Landscape, Historical Heritage, Community Identity, Yom River Basin 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 ในยคุปัจจุบนัท่ีการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมเกิดข้ึนอยา่งรวดเร็ว ชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐาน
ในลุ่มน ้ ายม เขตต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั ก าลงัเผชิญกบัความทา้ทายในการรักษา 
อตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ท่ีมีความส าคญั ชุมชนเหล่าน้ีไม่เพียงแต่เป็นแหล่ง
ของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและวฒันธรรมดั้งเดิมท่ีสืบทอดกนัมาหลายชัว่อายคุน แต่ยงัสะทอ้นถึงความสัมพนัธ์
อนัลึกซ้ึงระหวา่งมนุษยก์บัธรรมชาติ ผา่นการด ารงชีวติและการใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื (Varitwuttikul, 
et.al, 2021, pp. 119 - 122) 
 ขอ้มูลจากรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั พบว่า แมจ้ะมี
การพยายามส่งเสริมการพฒันาทอ้งถ่ินผ่านยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นตึก ซ่ึงมุ่งเนน้
การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน และการพฒันาชุมชนอยา่งย ัง่ยนื แต่ยงัคงมี
อุปสรรคหลายประการในการด าเนินโครงการ ไดแ้ก่ ความซ ้ าซอ้นของโครงการท่ีอาจเกิดจากการวางแผนท่ีไม่
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการจริงของชุมชน การขาดการอนุมติัจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงอาจเกิดจาก
กระบวนการทางราชการท่ีซับซ้อนและล่าช้า รวมถึงการจดัการทรัพยากรท่ียงัไม่ครอบคลุมเพียงพอ 
ท าใหโ้ครงการบางส่วนไม่สามารถด าเนินไปไดต้ามแผนท่ีวางไว ้ 
 ปัญหาเหล่าน้ีไม่เพียงส่งผลกระทบต่อการด าเนินโครงการพฒันาเท่านั้น แต่ยงัสร้างความเส่ียง
ท่ีชุมชนจะสูญเสียอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ท่ีมีคุณค่าในกระบวนการพฒันา 
การไม่สามารถจดัการทรัพยากรและอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพอาจน าไปสู่การเส่ือมสภาพ
ของภูมิทศัน์วฒันธรรมและการสูญเสียเอกลกัษณ์เฉพาะตวัของชุมชน นอกจากน้ี การพฒันาอย่างเร่งรีบ
โดยไม่ค านึงถึงผลกระทบทางวฒันธรรมอาจท าให้วิถีชีวิตดั้งเดิมและประเพณีทอ้งถ่ินถูกละเลยหรือถูกแทนท่ี
ดว้ยวฒันธรรมท่ีเป็นกระแสหลกั ซ่ึงในระยะยาวอาจท าใหชุ้มชนสูญเสียความเป็นตวัตนและความเขม้แขง็
ทางวฒันธรรมท่ีเคยมี  
 ตวัอย่างท่ีชดัเจนของการพฒันาเชิงบวก คือ ชุมชนนาตน้จัน่ ท่ีประสบความส าเร็จในการใชทุ้น
ทางวฒันธรรมเพื่อการท่องเท่ียว ชุมชนน้ีไม่เพียงแต่รักษาวิถีชีวิตและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไวไ้ดอ้ยา่งดีเยี่ยม
เท่านั้น แต่ยงัสร้างสรรคสิ์นคา้ทางวฒันธรรมท่ีน่าสนใจ และเช่ือมโยงกบัวฒันธรรมและประเพณีของชุมชน 
ท าใหชุ้มชนสามารถดึงดูดนกัท่องเท่ียวมายงัพื้นท่ี สร้างรายไดแ้ละส่งเสริมการพฒันาท่ีย ัง่ยนืใหก้บัชุมชน 
(Nonsiri, 2012, pp. 59 - 60) การน าทุนทางวฒันธรรมมาใชใ้นการท่องเท่ียวของชุมชนนาตน้จัน่ เป็นตวัอย่าง
ของการอนุรักษแ์ละส่งเสริมวฒันธรรมทอ้งถ่ินผา่นกิจกรรมการท่องเท่ียวท่ีรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
(Sangpud, et.al, 2024, pp. 519 - 522) กิจกรรมเหล่าน้ีรวมถึงการเยี่ยมชมพื้นท่ีการเกษตรท่ีใช้วิธีการท า
เกษตรแบบพึ่งพาธรรมชาติ การเรียนรู้วิธีการท าอาหารพื้นเมือง การท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมท่ีไดรั้บการ
น าเสนอโดยชาวบา้นท่ีมีความรู้และเช่ียวชาญ (Amloy, 2023, pp. 103 - 104)  
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 อย่างไรก็ตาม ชุมชนยงัคงตอ้งเผชิญกบัความทา้ทายจากการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและ
สังคมท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการรักษาอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ ซ่ึงเกิดจาก
การเปล่ียนแปลงท่ีเช่ือมโยงกบัการพฒันาทางเศรษฐกิจ เทคโนโลย ีและสังคม ท าใหชุ้มชนตอ้งหาวิธีปรับตวั
เพื่อรักษาและสืบสานอตัลกัษณ์ของตนเอง (Sirasoonthorn, et.al, 2011, p. 25) การเขา้ถึงเทคโนโลยแีละการส่ือสาร
ท่ีพฒันาอยา่งรวดเร็วถือเป็นความทา้ทายส าคญั นอกจากน้ี การเผชิญหนา้กบัวฒันธรรมอ่ืน ๆ และการกระท า
ทางวฒันธรรมท่ีอาจส่งผลกระทบต่ออตัลกัษณ์ของชุมชน จ าเป็นตอ้งไดรั้บการพิจารณาอย่างรอบคอบ 
เน่ืองจากมีความเส่ียงท่ีจะสูญเสียอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ในกระบวนการ
หลอมรวมเขา้สู่วฒันธรรมท่ีกวา้งขวางข้ึน (Wachirawongsakorn and Deetae, 2016, pp. 6 - 7) 
 การจดัท าบทความวิจยัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อสร้างความรู้และเขา้ใจในประเด็นศึกษาดา้นการส ารวจ
และวิเคราะห์ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนในพื้นท่ีศึกษาและประเมินผล
กระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ต่ออตัลกัษณ์และความพยายามในการรักษา
มรดกทางวฒันธรรมของชุมชนเหล่าน้ี เพื่อสร้างความตระหนกัรู้และการท าความเขา้ใจในมรดกทางวฒันธรรม
และประวติัศาสตร์ของชุมชนเป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยใหชุ้มชนรับมือกบัความเปล่ียนแปลงไดอ้ยา่งมัน่คง การส่งเสริม
การศึกษาเก่ียวกบัประวติัศาสตร์และวฒันธรรมทอ้งถ่ิน และกิจกรรมส่งเสริมทางวฒันธรรมอ่ืน ๆ จะช่วยสร้าง
สังคมท่ีมีความเขม้แขง็และรักษาอตัลกัษณ์ของชุมชนไดใ้นยคุท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วของวนัน้ี 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อส ารวจและวิเคราะห์ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐาน
ในลุ่มน ้ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั 
 2. เพื่อประเมินผลกระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวตัิศาสตร์ต่ออตัลกัษณ์
และความพยายามในการรักษามรดกทางวฒันธรรมของชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก 
อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 การส ารวจและวเิคราะห์ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนในพื้นท่ีศึกษา 
มีแนวคิดและทฤษฎีท่ีส าคญัเพื่อช่วยใหเ้ขา้ใจประเด็นดงักล่าวอย่างลึกซ้ึง และสนบัสนุนการพฒันาและ
การรักษามรดกทางวฒันธรรมในอนาคต สามารถแบ่งเป็น 3 หวัขอ้ ดงัน้ี 
 ภูมทิศัน์วฒันธรรม เป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งสังคมมนุษยแ์ละสภาพแวดลอ้ม โดยเนน้
คุณค่าทางวฒันธรรมท่ีก าหนดภูมิทัศน์ทางกายภาพ (Kerdsiri, 2014, pp. 176 - 213) เช่น การศึกษาของ  
Sauer (1956, p. 564) ท่ีแสดงถึงความสัมพนัธ์อนัมีพลวตัระหว่างสังคมมนุษยแ์ละสภาพแวดลอ้ม Tuan (1977,  
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pp. 3 - 18) ท่ีเน้นแง่มุมเชิงอัตนัยและอารมณ์ของความสัมพันธ์ของมนุษย์กับภูมิทัศน์ Meinig (1979,  
pp. 33 - 48) ท่ีส ารวจแง่มุมเชิงสัญชาตญาณของภูมิทศัน์ และ Jackson (1984) ท่ีเน้นความส าคญัของภูมิ
ทศันใ์นชีวติประจ าวนั รวมถึง Spirn (1998, p. 15 - 21) ท่ีใหค้วามส าคญักบัความยัง่ยนืของระบบนิเวศและ
วฒันธรรม 
 มรดกทางประวัติศาสตร์ เป็นการศึกษาและรักษามรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชน เพื่อเขา้ใจ
และรักษาความเป็นหลกัฐานทางประวติัศาสตร์และการสืบทอดวฒันธรรม (Duhamel, 2020, pp. 56 - 64) 
เช่น สถานท่ีประวติัศาสตร์ โบราณสถาน หรือวตัถุโบราณท่ีส าคญั เพื่อสร้างความเขา้ใจวิถีชีวิตของบรรพบุรุษ
ในอดีตและน าความรู้นั้นมาใชป้ระโยชนใ์นปัจจุบนั 
 อัตลักษณ์ชุมชน เป็นการศึกษาลกัษณะเฉพาะตวัของชุมชนที่ท าให้เป็นที่รู้จกัและจ าได ้เช่น 
การให้ความหมายของคนและสังคมต่อสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย (Boonprasong, 2019, pp. 33 - 36) ซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัความต่อเน่ืองของปัจเจกบุคคล ความสอดคลอ้งของบุคคล ความเหมาะสมของสภาพแวดลอ้ม 
และความผกูพนัทางอารมณ์ 
 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งเหล่าน้ีสามารถประยุกตใ์ช้กบัการส ารวจภูมิทศัน์วฒันธรรมและ
มรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนในลุ่มน ้ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั 
 

กรอบแนวคดิการวิจัย 
 กรอบแนวคิดน้ีถูกสร้างข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการศึกษาภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์
ของชุมชนในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั ซ่ึงมีความหลากหลายทางวฒันธรรม
และประวติัศาสตร์ โดยมีวตัถุประสงคห์ลกัในการส ารวจ วิเคราะห์ และประเมินผลกระทบของภูมิทศัน์
วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ท่ีมีต่ออตัลกัษณ์ชุมชน 
 การศึกษาภูมิทศันว์ฒันธรรมจะมุ่งเนน้การวเิคราะห์การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจาก
กิจกรรมของมนุษยใ์นพื้นท่ีศึกษา โดยเน้นความเขา้ใจอิทธิพลของวฒันธรรมทอ้งถ่ินต่อการก าหนด
ภูมิทศัน์ปัจจุบนั ส าหรับมรดกทางประวติัศาสตร์ การวิจยัจะรวบรวมและประเมินความส าคญัของมรดก 
ส่วนอตัลกัษณ์ชุมชนซ่ึงมุ่งเนน้การวิเคราะห์ผลกระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์
ต่อการก าหนดอตัลกัษณ์ชุมชนจะช่วยให้เขา้ใจแนวทางในการรักษาและพฒันาอตัลกัษณ์ท่ีสอดคลอ้งกบั
การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวฒันธรรมในปัจจุบนั 
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 กรอบแนวคิดน้ีจะช่วยใหก้ารวจิยัมีความชดัเจนและครอบคลุมทุกมิติท่ีเก่ียวขอ้งกบัวตัถุประสงค์
ของการศึกษาในพื้นท่ีลุ่มน ้ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยัไดอ้ยา่งเป็นระบบ ดงัภาพท่ี 1 
 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 ประเภทของงานวจิัย 
 บทความวิจยัน้ีเป็นงานวิจยัเชิงประจกัษ ์(Descriptive Research) เนน้การบรรยายภูมิทศัน์วฒันธรรม
และมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนผา่นการส ารวจและวิเคราะห์ขอ้มูล เป้าหมายคือเขา้ใจและบ่งบอก
คุณค่าของวฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ เพื่อก าหนดแนวทางอนุรักษแ์ละพฒันาชุมชนอยา่งเหมาะสม
ในอนาคต  
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 ช่วงเวลาในการวิจัย โดยวนัเร่ิมต้นโครงการ คือ วนัท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ส่วนวนัส้ินสุด
โครงการ คือ วนัท่ี 30 กนัยายน พ.ศ. 2567 
 จริยธรรมการวิจยัในคน บทความน้ีเป็นส่วนหน่ึงของโครงการวิจยัย่อยท่ี 4 ภูมิทศัน์วฒันธรรม
และการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมในเขตลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั ภายใต้
แผนงานวิจยัแผนบูรณาการในการพฒันาชุมชนอยา่งย ัง่ยนืของพื้นท่ีจงัหวดัสุโขทยั ไดรั้บการรับรองการ
พิจารณาจริยธรรมโครงการวิจยั ตามแนวทางหลกัจริยธรรมการวิจยัในคนท่ีเป็นมาตรฐานสากลจาก
คณะกรรมการจริยธรรมในคน มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ เลขท่ี COA No. 069/66 และ CMUREC No. 66/106 
วนัท่ีรับรองการพิจารณาจริยธรรม คือ วนัท่ี 12 มิถุนายน พ.ศ. 2566 และวนัหมดอายุ คือ 11 มิถุนายน  
พ.ศ. 2567  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 สามารถจ าแนกออกเป็น 2 หวัขอ้ ดงัน้ี 
 การคดัเลือกชุมชน หมายถึง ชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั 
จงัหวดัสุโขทยั จ  านวน 14 ชุมชน 
 การคดัเลือกกลุ่มผู้ใช้ข้อมูล สามารถจ าแนกออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
 กลุ่มท่ี 1 ผูน้  าชุมชน ไม่จ ากดัเพศ และมีช่วงอาย ุ18–60 ปี ใชว้ธีิสุ่มแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยก าหนดจ านวนผูน้  าชุมชน 1 คน ต่อ 1 ชุมชน ดงันั้นมีผูน้  าชุมชนท่ีท าแบบส ารวจ จ านวน 
14 คน  
 กลุ่มท่ี 2 ประชาชนในชุมชน คือ ผูอ้าศยัในชุมชนท่ีมีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณ์ในการ
ท าเกษตรกรรมแบบทอ้งถ่ิน และมีความรู้และประสบการณ์ในการด ารงชีวิตตามวิถีทอ้งถ่ิน ไม่จ ากดัเพศ 
และมีช่วงอาย ุ18 - 60 ปี ใชว้ิธีเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบโควตา (Quota Sampling) เป็นการกลุ่มตวัอยา่งแบบ
บงัเอิญ จนครบตามจ านวนโควตาตามจุดประสงค์ โดยก าหนดจ านวนประชาชนในชุมชน 5 คน ต่อ  
1 ชุมชน ดงันั้นมีประชาชนในชุมชนท่ีท าแบบส ารวจ จ านวน 70 คน 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้วจิัย 
 สามารถจ าแนกออกเป็น 2 หวัขอ้ ดงัน้ี 
 การสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่าง ผูว้จิยัใชแ้บบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง โดยก าหนดกรอบค าถามส าหรับ
สัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งเป็นภาษาไทย ประกอบดว้ย กรอบค าถามส าหรับสัมภาษณ์กลุ่มผูน้  าชุมชนและกลุ่ม
ผูอ้าศยัในชุมชน สามารถจ าแนกออกเป็น 6 ตอน ไดแ้ก่ ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบค าถาม ขอ้มูลพื้นฐานของ
ชุมชน ขอ้มูลวฒันธรรมของชุมชน ขอ้มูลภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของชุมชน ขอ้มูลวิถีการด ารงชีพของชุมชน 
และขอ้มูลสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินของชุมชน  
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 การส ารวจข้อมูลเชิงพื ้นที ่ ไดแ้ก่ แบบส ารวจภูมิทศัน์วฒันธรรมและชุมชนในพื้นที่ศึกษา  
ซ่ึงผูว้ ิจยัสร้างข้ึนเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล รวมทั้งใชเ้คร่ืองมือส าหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลดา้นกายภาพ 
ของพื้นท่ีศึกษา ไดแ้ก่ ภาพถ่ายทางอากาศ กลอ้งถ่ายรูป สมุดบนัทึก และอุปกรณ์รังวดั 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 สามารถจ าแนกออกเป็น 2 หวัขอ้ ดงัน้ี 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูลด้านกายภาพ ไดแ้ก่ องคป์ระกอบทางวฒันธรรม ความส าคญัทาง
ประวติัศาสตร์ และศกัยภาพการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมในลุ่มน ้ายม 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ไดแ้ก่ ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบค าถาม ขอ้มูลพื้นฐาน
ของชุมชน ขอ้มูลวฒันธรรมของชุมชน ขอ้มูลภูมิปัญญาทอ้งถิ่นของชุมชน ขอ้มูลวิถีการด ารงชีพของ
ชุมชน และขอ้มูลสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินของชุมชน 
 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 สามารถจ าแนกออกเป็น 3 หวัขอ้ ดงัน้ี  
 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงกายภาพ จากการส ารวจภาคสนามแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 ขั้นตอน 1 การวิเคราะห์แผนผงั (Planning Analysis) เพื่อพิจารณารูปแบบการใชพ้ื้นท่ีในระดบั
ชุมชน ไดแ้ก่ การใชป้ระโยชน์จากทรัพยากร การเลือกท่ีตั้ง การตั้งถ่ินฐาน และการวางผงับริเวณ 
 ขั้นตอน 2 การวิเคราะห์สัณฐาน (Morphological Analysis) เพื่อพิจารณารูปแบบการใชพ้ื้นท่ี
รอบตวัเรือนกรณีศึกษา รวมถึงการจดัวางตวัเรือน พื้นท่ีโดยรอบ และองคป์ระกอบทางภูมิทศัน์ 
 ขั้นตอน 3 การวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบ (Comparative Analysis) เพื่อเปรียบเทียบลกัษณะการ
ใชพ้ื้นที่ระหว่างระดบัชุมชนและรอบตวัเรือนกรณีศึกษา เพื่อสรุปลกัษณะภูมิทศัน์วฒันธรรมในพื้นท่ี
ศึกษา 
 การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ใชว้ ิธีการถอดบทสัมภาษณ์แบบค าต่อค า (Word by 
Word) แลว้จ าแนกขอ้มูลเป็นหมวดหมู่ (Typological Analysis) และการวิเคราะห์ค  าหลกั (Domain 
Analysis) เพื ่อตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างประเด็นหลกัและย่อย น าไปสู่การสรุปผลขอ้มูลเชิง
พรรณนา 
 การตรวจสอบข้อมูลและการแปลผล ใชว้ิธีการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) และแบ่งการ
แปลผลออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ การบรรยายทัว่ไป (General Description) และการแสดงหลกัฐาน
สนบัสนุนจากขอ้มูล (Specific Description) 
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สรุปผลการวิจัย 
 การสรุปผลการศึกษา สามารถจ าแนกออกเป็น 2 ประเดน็ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั ดงัน้ี 
 วตัถุประสงค์ข้อที ่1 เพื่อส ารวจและวเิคราะห์ภูมิทศันว์ฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของ
ชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั โดยมีภูมิทศัน์วฒันธรรม
อนัหลากหลายและมีเอกลกัษณ์ สามารถจ าแนกประเดน็ส าคญัออกเป็น 4 หวัขอ้ ดงัน้ี 
 วถิีชีวติและการเกษตร ชาวบา้นในต าบลบา้นตึกยงัคงรักษาวิถีชีวิตท่ีเรียบง่ายและพึ่งพาธรรมชาติ
ในการท าเกษตรกรรม ซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีโดดเด่นและเป็นอตัลกัษณ์ของพื้นท่ีวิจยั การปลูกขา้ว  
ผกัสวนครัว และไมผ้ล ซ่ึงเป็นแหล่งอาหารและรายไดห้ลกัของชุมชน ยงัคงด าเนินไปดว้ยวิธีการเกษตร
แบบดั้ งเดิมท่ีสอดคลอ้งกับสภาพแวดล้อมทอ้งถ่ิน การเล้ียงสัตว ์เช่น โค ยงัเป็นส่วนหน่ึงของระบบ
การเกษตรท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม แสดงถึงการพึ่งพาและการรักษาทรัพยากรธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื 
 นอกจากน้ี วถีิชีวติการเกษตรของชุมชนต าบลบา้นตึกยงัเช่ือมโยงกบัความเช่ือทางวฒันธรรมและ
ศาสนาอยา่งลึกซ้ึง การปลูกขา้วซ่ึงเป็นพืชหลกัในการด ารงชีวติของชุมชน มีความหมายท่ีมากกวา่กิจกรรม
ทางเศรษฐกิจ แต่ยงัเป็นส่วนหน่ึงของพิธีกรรมทางศาสนาและวฒันธรรม เช่น พิธีแรกนาขวญั และการขอ
พรจากเจา้ท่ีเจา้ทางในการท าเกษตรกรรม ความเช่ือในการรักษาความสมดุลของธรรมชาติและการใช้
ทรัพยากรอยา่งย ัง่ยนืยงัคงปรากฏชดัในวิถีชีวิตของชาวบา้น การเกษตรแบบผสมผสานท่ีรวมการปลูกพืช
และการเล้ียงสัตวใ์นพื้นท่ีเดียวกนั แสดงถึงการอยูร่่วมกบัธรรมชาติและเป็นเอกลกัษณ์ท่ีแตกต่างจากพื้นท่ี
อ่ืน ๆ ท่ีอาจเนน้การเกษตรแบบเชิงพาณิชยม์ากกวา่ 
 ประเพณีและความเช่ือ ชาวบา้นในต าบลบา้นตึกยงัคงรักษาประเพณีและความเช่ือโบราณไวไ้ด้
อยา่งมัน่คง ตวัอยา่งท่ีชดัเจนคือประเพณีแห่น ้ าข้ึนโฮงสรงน ้ าเจา้หม่ืนดง้ ซ่ึงเป็นพิธีกรรมท่ีแสดงถึงความ
เคารพและการขอพรจากเจา้ท่ีเจา้ทางท่ีชาวบา้นเช่ือว่าคุม้ครองชุมชน พิธีกรรมน้ีสะทอ้นถึงความเช่ือ 
ในเร่ืองการอุทิศและการแสดงความกตญัญูต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิท่ีมีอิทธิพลต่อชีวิตของชุมชน นอกจากน้ี 
ชาวบา้นยงัคงร่วมกนัท าบุญตักบาตรเทโวในช่วงเทศกาลออกพรรษา และการทอดกฐิน ซ่ึงเป็นการ
แสดงออกถึงความเช่ือมัน่ในพระพุทธศาสนาและความตั้งใจในการอนุรักษว์ฒันธรรมไทยท่ีสืบทอดกนั
มาอยา่งยาวนาน 
 การสรงน ้ าเจา้หม่ืนดง้สามารถวิเคราะห์ไดว้่าเป็นประเพณีท่ีสะทอ้นถึงความสัมพนัธ์ท่ีลึกซ้ึง
ระหวา่งชุมชนกบัความเช่ือทางศาสนาและจิตวิญญาณในทอ้งถ่ิน การปฏิบติัพิธีกรรมน้ีไม่เพียงแต่เป็นการ
รักษาความสมดุลระหวา่งมนุษยก์บัธรรมชาติเท่านั้น แต่ยงัช่วยเสริมสร้างความสามคัคีและความเป็นหน่ึง
เดียวในชุมชน การร่วมมือกนัในกิจกรรมเช่นน้ีช่วยใหชุ้มชนมีความเขม้แขง็และสามารถรักษาวฒันธรรม
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ทอ้งถ่ินใหสื้บทอดต่อไปได ้การรักษาประเพณีสรงน ้ าเจา้หม่ืนดง้จึงเป็นการเกบ็รักษาอตัลกัษณ์และความ
ภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน ซ่ึงเป็นส่ิงส าคญัต่อการธ ารงรักษาวฒันธรรมในยคุท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว 
 ธรรมชาติและสถานที่ส าคัญ ชุมชนต าบลบา้นตึกตั้งอยู่ในพื้นท่ีท่ีลอ้มรอบดว้ยภูเขาและป่าไม ้ 
ซ่ึงเป็นแหล่งน ้ าและทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคญัต่อการด ารงชีวิตของชาวบา้น นอกจากน้ียงัมีสถานท่ี
ส าคัญทางวฒันธรรม เช่น วดัเก่าแก่ท่ีเป็นศูนย์กลางของการศึกษาและศาสนา เป็นสถานท่ีส าหรับ 
การประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและการรวมใจของชุมชน ซ่ึงสะทอ้นถึงความส าคญัของธรรมชาติและ
สถานท่ีส าคญัท่ีมีบทบาทในการด ารงชีวติและวฒันธรรมของชุมชน 
 ผลการส ารวจและวิเคราะห์สถานท่ีส าคญัในตารางท่ี 1 ถูกประเมินในสามดา้นหลกั ไดแ้ก่ การ
อนุรักษ ์ศกัยภาพการท่องเท่ียว และขอ้เสนอแนะ ดา้นการอนุรักษน์ั้นพิจารณาจากความพยายามของชุมชน
ในการรักษาสภาพดั้งเดิมของสถานท่ีส าคญั ไดแ้ก่ การดูแลรักษาวดัและส่ิงแวดลอ้ม การรักษาประเพณี
และวฒันธรรมท่ีเก่ียวขอ้ง คะแนนการอนุรักษถู์กแบ่งออกเป็นระดบัสูงส าหรับสถานท่ีท่ีไดรั้บการดูแล
อย่างดี ระดบัปานกลางส าหรับสถานท่ีท่ียงัตอ้งการการปรับปรุง และระดบัต ่าส าหรับสถานท่ีท่ีเส่ียงต่อ
การเส่ือมสภาพ 
 ในดา้นศกัยภาพการท่องเท่ียว พิจารณาจากความสามารถของสถานท่ีในการดึงดูดนกัท่องเท่ียว
และการมีส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีเพียงพอ สถานท่ีท่ีมีศกัยภาพสูงสามารถดึงดูดนกัท่องเท่ียวดว้ยความ
สวยงามทางธรรมชาติหรือความส าคญัทางวฒันธรรมท่ีเป็นท่ีรู้จกั ขณะท่ีสถานท่ีท่ีมีศกัยภาพปานกลาง
หรือต ่าอาจขาดการพฒันาในบางด้าน ขอ้เสนอแนะในการพฒันาเน้นการเพิ่มส่ิงอ านวยความสะดวก  
การจดักิจกรรมทอ้งถ่ิน และการส่งเสริมการอนุรักษ ์โดยขอ้เสนอแนะเหล่าน้ีมาจากการรวบรวมความ
คิดเห็นของผูว้จิยั ผูน้  าชุมชน และผูเ้ช่ียวชาญในทอ้งถ่ิน 
 

ตารางท่ี 1 แสดงผลการส ารวจและวิเคราะห์สถานท่ีส าคญัของชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก 
อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั 

ชุมชน สถานท่ีส าคญั การอนุรักษ ์
ศกัยภาพ 

การท่องเท่ียว 
ขอ้เสนอแนะ 

บา้นแม่รากใต ้ วดัม่อนแกว้ สูง ปานกลาง เพิ่มการสนบัสนุนการท่องเท่ียว
และพฒันากิจกรรมทอ้งถ่ิน 

บา้นแม่รากเหนือ ไม่มี สูง ต ่า สร้างเส้นทางท่องเท่ียวเช่ือมโยง
กบัชุมชนอ่ืน 

บา้นปลายนา ศาลาหลวงปู่ศุข สูง ปานกลาง ส่งเสริมการจดักิจกรรมทอ้งถ่ินให้
เป็นท่ีรู้จกั 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ชุมชน สถานท่ีส าคญั การอนุรักษ ์
ศกัยภาพ 

การท่องเท่ียว 
ขอ้เสนอแนะ 

บา้นภูนก วดัจอมแจง้ 
ป่าชา้เด่นยายเป้ง  
ศาลปู่อาฮกัเข้ียวด า  
โบสถโ์บราณ 
ม่อนตูบขา้ว 

สูง สูง พฒันาส่ิงอ านวยความสะดวกและ
เส้นทางท่องเท่ียว 

บา้นนาตน้จัน่ โฮมสเตยบ์า้นนาตน้จัน่ 
ศูนยอ์ุตสาหกรรมการ
ท่องเท่ียวบา้นนาตน้จัน่ 

ร้านขา้วเป๊ิบ 
วดันาตน้จัน่ 

ศาลเจา้ปู่ท่าด่าน 
ศาลเจา้ปู่พญาแกว้ 

กลุ่มทอผา้หมกัโคลน 
บา้นนาตน้จัน่ 

สูง สูง จดักิจกรรมทอ้งถ่ินเชิงวฒันธรรม
และขยายการตลาด 

บา้นดงยา่ปา วดัศรีจ าปา 
พระธาตุจ๋อมสะหรี 

ศรีจ าปา 
ศาลปู่พญาแกว้ 
ฝายแม่รากนอ้ย 

สูง ปานกลาง ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิง
ประวติัศาสตร์และธรรมชาติ 

บา้นหว้ยตม วดัหว้ยตม 
ศาลปู่พญาหงษท์อง  
ตน้ทุเรียนยกัษ ์
พนัธ์ุจระเข ้ 

อายกุวา่ 100 ปี 

สูง ปานกลาง พฒันาเส้นทางการท่องเท่ียวและ
กิจกรรมเชิงนิเวศ 

บา้นแม่คุ วดัแม่คุ สูง ต ่า สร้างกิจกรรมท่องเท่ียวเชิง
วฒันธรรมและธรรมชาติ 

บา้นหว้ยสัก ไม่มี สูง ต ่า ส่งเสริมการพฒันาโครงสร้าง
พื้นฐานและส่ิงอ านวยความ
สะดวก 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ชุมชน สถานท่ีส าคญั การอนุรักษ ์
ศกัยภาพ 

การท่องเท่ียว 
ขอ้เสนอแนะ 

บา้นหมอนสูง วดัศรีเชลียง สูง ปานกลาง พฒันากิจกรรมทอ้งถ่ินใหเ้ป็นท่ี
รู้จกั 

บา้นปลายนา  อนุสาวรียเ์จา้หม่ืนดง้ 
วดัอินทารามปลายนา 
ศาลเจา้พอ่เมืองดง้ 

สูง สูง พฒันาการท่องเท่ียวเชิง
ประวติัศาสตร์และธรรมชาติ 

บา้นปากทรวง วดัเทพมงคลนิมิต สูง ปานกลาง ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียวเชิง
นิเวศและประวติัศาสตร์ 

บา้นภูนกใต ้ ไม่มี สูง ต ่า พฒันาโครงสร้างพื้นฐานและ
ส่งเสริมกิจกรรมทอ้งถ่ิน 

บา้นแม่รากกลาง วดัตน้สนโพธาราม สูง ต ่า ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการพฒันาและอนุรักษ ์

 

 ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นและภูมิปัญญา การผา้ทอของชาวบา้นในต าบลบา้นตึกเป็นตวัอย่างท่ีชดัเจน
ของการอนุรักษภู์มิปัญญาทอ้งถ่ินและการสืบทอดวฒันธรรมจากรุ่นสู่รุ่น การทอผา้ซ่ึงเป็นทกัษะท่ีสืบทอด
มาอย่างยาวนานน้ี ไม่เพียงแต่เป็นการแสดงออกถึงความรู้และฝีมือของชาวบา้นเท่านั้น แต่ยงัสะทอ้นถึง
ความผูกพนัและความเคารพต่อวฒันธรรมและประเพณีท่ีมีความส าคญัต่อชุมชน รวมทั้งเป็นกิจกรรมท่ีช่วยรักษา
และเสริมสร้างอตัลกัษณ์ของชุมชน และเป็นส่วนส าคญัท่ีช่วยใหชุ้มชนยงัคงความเป็นเอกลกัษณ์ท่ีแตกต่าง
จากพื้นท่ีอ่ืน ๆ  
 นอกจากน้ี การผลิตผา้ทอยงัมีบทบาทส าคญัในดา้นเศรษฐกิจและการพฒันาชุมชน เป็นแหล่งรายได้
ท่ีช่วยส่งเสริมเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน อีกทั้งยงัเป็นการสร้างความยัง่ยนืและการพึ่งพาตนเองของชุมชน การใช้
วสัดุทอ้งถ่ินและเทคนิคการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มยงัสะทอ้นถึงแนวคิดการรักษาสมดุลระหว่าง
มนุษยแ์ละธรรมชาติ การทอผา้จึงไม่เพียงแต่เป็นกิจกรรมทางวฒันธรรม แต่ยงัเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยเสริมสร้าง 
อตัลกัษณ์ของชุมชน และเผยแพร่วฒันธรรมทอ้งถ่ินสู่สังคมภายนอกอยา่งย ัง่ยนื 
 วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อประเมินผลกระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์
ต่ออตัลกัษณ์และความพยายามในการรักษามรดกทางวฒันธรรมของชุมชนท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ายม ต าบลบา้นตึก 
อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั สามารถจ าแนกออกเป็น 6 ประเดน็ ดงัน้ี 
 การรักษาวิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น ชุมชนมุ่งมัน่รักษาวิถีชีวิตและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น
ผ่านการเกษตรกรรมแบบดั้งเดิมและการจดักิจกรรมวฒันธรรม ท าใหชุ้มชนมีความรู้สึกเป็นหน่ึงเดียวกนั 
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และช่วยถ่ายทอดค่านิยม ความเช่ือ และวิถีชีวิตท่ีเป็นอตัลกัษณ์ไปยงัรุ่นถดัไป ท าใหชุ้มชนสามารถรักษา
และเสริมสร้างอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมอยา่งย ัง่ยนื 
 การอนุรักษ์ประเพณีและวฒันธรรม ชุมชนจดังานเทศกาลและพิธีกรรมต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง เช่น 
พิธีบวช งานแต่งงาน งานลอยกระทง และพิธีสืบสานประเพณี การจดักิจกรรมเหล่าน้ีช่วยเสริมสร้างความสัมพนัธ์
และความเขา้ใจระหวา่งรุ่นในชุมชน รวมถึงการถ่ายทอดความรู้และความเช่ือท่ีมีมาอยา่งยาวนาน 
 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ชุมชนพฒันาการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมเพื่อสร้างโอกาส
ทางเศรษฐกิจและเผยแพร่วฒันธรรมทอ้งถ่ิน โดยเชิญชวนนกัท่องเท่ียวมาสัมผสัและเรียนรู้วิถีชีวิตและ
วฒันธรรมที่แทจ้ริงของชุมชน การท าเช่นน้ีไม่เพียงเพิ่มมูลค่าให้กบัสินคา้และบริการทางวฒันธรรม 
แต่ยงัปลูกฝังความภาคภูมิใจในวฒันธรรมใหก้บัชาวบา้นและรุ่นหลงั 
 การเผชิญหน้ากับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลง  ชุมชนพยายามรักษาและส่งเสริมวิถีชีวิต
แบบดั้งเดิมพร้อมกบัการเปิดรับเทคโนโลยแีละนวตักรรม โดยจดัการเรียนการสอนภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและ
การท าเกษตรแบบดั้งเดิม รวมถึงการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการท่องเท่ียวและการพฒันา
เศรษฐกิจอยา่งย ัง่ยนื 
 การเสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชน ชุมชนด าเนินการเพื่อรักษาและสืบทอดมรดกทางวฒันธรรม
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินผา่นการจดักิจกรรมทางวฒันธรรม เช่น การแสดงดนตรีพื้นเมือง การท าอาหารโบราณ 
และพิธีกรรมทางศาสนา การด าเนินการเหล่าน้ีสร้างความเขม้แขง็และความสามคัคีในชุมชน และเป็นรากฐาน
ท่ีแขง็แรงส าหรับการเผชิญหนา้กบัการเปล่ียนแปลงในอนาคต 
 ความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี  ชุมชนเผชิญกบัความทา้ทายจาก
การเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วจากเทคโนโลยใีหม่และการเปล่ียนแปลงทางสังคม การเขา้ถึงอินเทอร์เน็ตและ
ส่ือสังคมออนไลนส่์งผลใหค้นรุ่นใหม่สัมผสักบัวฒันธรรมจากทัว่โลก ส่งผลใหชุ้มชนหนัหลงัใหก้บัประเพณี
และวฒันธรรมดั้งเดิม นอกจากน้ี การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเมืองท่ีรวดเร็วอาจกระทบต่อการใชชี้วิต
และการท าเกษตรแบบดั้งเดิม รวมถึงการเปล่ียนแปลงการใชท่ี้ดินท่ีอาจส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศและ
ความสามารถในการรักษาวถีิชีวติดั้งเดิม 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การศึกษาภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก 
อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั ไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงความสัมพนัธ์ท่ีลึกซ้ึงระหว่างมนุษยแ์ละสภาพแวดลอ้ม 
ซ่ึงสืบทอดมายาวนานผ่านการรักษาสถานท่ีทางประวติัศาสตร์ สถาปัตยกรรม วดั พื้นท่ีทางความเช่ือ 
ประเพณีอาหาร หตัถกรรม และภูมิทศันธ์รรมชาติ องคป์ระกอบเหล่าน้ีไม่เพียงแต่เป็นสถานท่ีทางกายภาพ 
แต่ยงัสะทอ้นถึงวิถีชีวิต ความเช่ือ และอตัลกัษณ์ของชุมชนอยา่งชดัเจน ผูว้ิจยัอภิปรายผลตามวตัถุประสงค์
การวจิยั ดงัน้ี 
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 วตัถุประสงค์ข้อที ่1 เพื่อส ารวจและวเิคราะห์ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชน
ท่ีตั้งถ่ินฐานในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั การวิจยัน้ีไดด้  าเนินการส ารวจ
และวิเคราะห์ภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์ของชุมชนในลุ่มน ้ ายม ต าบลบา้นตึก พบว่า
องคป์ระกอบของภูมิทศัน์วฒันธรรม เช่น สถานท่ีทางประวติัศาสตร์ วดั พื้นท่ีทางความเช่ือ ประเพณีอาหาร 
และหตัถกรรม มีความสัมพนัธ์อยา่งลึกซ้ึงกบัวถีิชีวิตและความเช่ือของชุมชน ผลการศึกษาน้ีสอดคลอ้งกบั
แนวคิดของ Meinig (1979) ท่ีมองว่าภูมิทศัน์วฒันธรรมเป็นเหมือนขอ้ความท่ีสามารถอ่านและถอดรหสั
ได้ นอกจากน้ียงัพบว่าชุมชนใช้ประเพณีและความรู้ทอ้งถ่ินควบคู่กบันวตักรรมใหม่ เช่น การเกษตร
พื้นบา้นและการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรม ซ่ึงสะทอ้นถึงการปรับตวัของชุมชนในการรักษาอตัลกัษณ์และ
สร้างความยัง่ยนืใหก้บัเศรษฐกิจของชุมชน 
 วัตถุประสงค์ที่ 2 เพื่อประเมินผลกระทบของภูมิทศัน์วฒันธรรมและมรดกทางประวติัศาสตร์
ต่ออตัลกัษณ์และความพยายามในการรักษามรดกทางวฒันธรรมของชุมชนที่ตั้งถิ่นฐานในลุ่มน ้ ายม 
ต าบลบา้นตึก อ าเภอศรีสัชนาลยั จงัหวดัสุโขทยั จากการประเมินผลกระทบพบวา่ ความผกูพนัทางอารมณ์
กบัสถานท่ีทางประวติัศาสตร์และมรดกทางวฒันธรรมมีบทบาทส าคญัในการรักษาอตัลกัษณ์ของชุมชน 
แนวคิดน้ีสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Tuan (1977) ท่ีกล่าวถึง "Topophilia" หรือความรักและความผูกพนัต่อ
สถานที่ และแนวคิดของ Jackson (1984) ที่เนน้ความสัมพนัธ์ระหว่างการใชชี้วิตประจ าวนักบัสถานที่ 
การวิจยัน้ีแสดงใหเ้ห็นว่าความผูกพนัดงักล่าวไม่เพียงแต่มีผลต่อการอนุรักษม์รดกทางวฒันธรรม แต่ยงัเป็น
แรงจูงใจในการจดักิจกรรมและรักษาโบราณสถาน ซ่ึงมีผลต่อการสร้างและเสริมสร้างอตัลกัษณ์ของชุมชน
อยา่งชดัเจน 
 นอกจากน้ี ผลการวจิยัยงัช้ีใหเ้ห็นวา่การมีส่วนร่วมของชุมชนในการอนุรักษม์รดกทางวฒันธรรม
เป็นปัจจยัส าคญัท่ีท าให้การอนุรักษป์ระสบความส าเร็จ แนวคิดน้ีสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Spirn (1998) 
ท่ีเนน้การท าให้ระบบนิเวศและวฒันธรรมยัง่ยืน โดยการศึกษาน้ีพบว่าการริเร่ิมกลุ่มอนุรักษแ์ละการจดัการ
ดว้ยตนเองของชุมชน เป็นการมีส่วนร่วมแบบ “จากล่างข้ึนบน” (Bottom - up) ท่ีแสดงถึงความยัง่ยนืและ
ประสิทธิผลในการอนุรักษม์รดกทางวฒันธรรมของชุมชน 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ประโยชน์ 
 ชุมชนและผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียสามารถใช้ผลการวิจยัน้ีเพื่อพฒันาที่ย ัง่ยืนของการท่องเที่ยว
เชิงวฒันธรรมในลุ่มน ้ ายม ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อทั้ งชุมชนท้องถ่ินและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว  
โดยแนวทางท่ีเสนอ ไดแ้ก่ การพฒันาความคิดริเร่ิมการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรม การจดัการภูมิทศัน์วฒันธรรม 
อยา่งย ัง่ยนื ความร่วมมือกบัหน่วยงานการท่องเท่ียว การศึกษาและประชาสัมพนัธ์ การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
การส่งเสริมกิจกรรมและเทศกาลวฒันธรรม และการจดัท าโครงการเสริมพลงัชุมชน 
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 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 การศึกษาคร้ังน้ีมุ่งเนน้ชุมชน 14 แห่ง โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นผูน้  าชุมชน 14 คน และประชาชน
ที่มีความเช่ียวชาญดา้นเกษตรกรรมทอ้งถิ่น 70 คน ซ่ึงอาจมีประเด็นอื่นที่ยงัไม่ไดถู้กกล่าวถึง ดงันั้น 
การวิจยัในอนาคตควรขยายขอบเขตการศึกษาใหค้รอบคลุมมากข้ึน เพื่อเสริมความเขา้ใจในความสัมพนัธ์
ระหว่างมนุษยก์บัภูมิทศัน์วฒันธรรม และน าไปสู่การพฒันานโยบายและแผนการจดัการท่ีดีข้ึนส าหรับ
ชุมชนวฒันธรรมอ่ืน ๆ ในประเทศไทย 
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การพฒันาเคร่ืองมือวดัและโมเดลการเปลีย่นกลุ่มแฝงทกัษะการท างานร่วมกนั 
ของนิสิตครูระดบัปริญญาตรี 

 

ณัฐกานต์  ประจันบาน   ญาดา  ม่วงแก้ว 
 

 (วนัท่ีรับบทความ: 30 เมษายน 2567; วนัแก้ไขบทความ: 2 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 6 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของ
นิสิตครูระดบัปริญญาตรี และ 2) วิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดบั
ปริญญาตรี ตวัอย่างวิจยัไดแ้ก่ นิสิตครูระดบัปริญญาตรี ของคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ชั้นปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
จ  านวน 209 คน ท่ีไดม้าจากการสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้คร่ืองมือวดัทกัษะการท างาน
ร่วมกนัของนิสิตครู มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดบั จ  านวน 21 ขอ้ ครอบคลุม 4 องคป์ระกอบของทกัษะ
การท างานร่วมกนั วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์องคป์ระกอบ การวิเคราะห์
กลุ่มแฝง และการวิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝง  
 ผลการวิจยัพบว่า 1) เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัประกอบดว้ย 4 ดา้น จ านวน 21 ขอ้ ไดแ้ก่  
1) การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกัน จ านวน 3 ขอ้ 2) ความยืดหยุ่นในการท างานร่วมกัน จ านวน 6 ขอ้  
3) ความสามารถในการท างานร่วมกนั จ  านวน 6 ขอ้ และ 4) ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกนั จ  านวน 6 ขอ้  
ขอ้ค าถามทั้งหมดมีค่าดชันี IOC ตั้งแต่ .60 - 1.00 มีค่าอ  านาจจ าแนกตั้งแต่ .292 - .653 มีความตรงเชิงโครงสร้าง โดยมีค่า
น ้ าหนกัองคป์ระกอบตั้งแต่ .186 - .770 ซ่ึงมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทุกขอ้ และมีค่าความเท่ียงเท่ากบั .889 และ 
2) การเปล่ียนกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัจากการวดัทั้ง 3 ช่วงเวลา พบว่า การวดัคร้ังท่ี 1 มีจ  านวนนิสิตครูใน
กลุ่มแฝง 1 มากท่ีสุด คิดเป็น 37.3% การวดัคร้ังท่ี 2 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 3 มากท่ีสุด คิดเป็น 43.0% และการวดั
คร้ังท่ี 3 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 1 มากท่ีสุด คิดเป็น 43.9% 
 

ค าส าคัญ: ทกัษะการท างานร่วมกนั, การวิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝง 

                                                           
 บทความวิจยั สาขาวิชาวิจยัและประเมินทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร, 2567 
 ผูช่้วยศาสตราจารย,์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร, E-mail: Nattakanp@nu.ac.th 
 อาจารย,์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร, E-mail: Yadam@nu.ac.th 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were to 1) develop and examine the quality of an instrument to measure 
collaborative skills of undergraduate student teachers, and 2) analyze latent transition of collaborative skills of 
undergraduate student teachers. The research sample consisted of 209 first-year undergraduate students from the Faculty 
of Education in the academic year 2023, obtained through multi-stage random sampling. Data were collected using 
a 5-level rating scale instrument measuring collaborative skills of student teachers with 21 items covering 4 
components of collaborative skills. Data were analyzed using mean, standard deviation, factor analysis, latent class 
analysis, and latent transition analysis.  
 The results revealed that 1) The collaborative skills measurement instrument comprised 4 aspects with 
21 items: 1) Setting collaborative goals (3 items), 2) Flexibility in collaboration (6 items), 3) Ability to collaborate 
(6 items), and 4) Responsibility in collaboration (6 items). All items had an IOC index between .60 - 1.00,  
a discrimination value between .292 - .653, construct validity with factor loadings between .186 - .770 which 
were statistically significant at the .05 level, and a reliability of .889. 2) The latent transition of collaborative skills 
measured over 3 time points found that at the 1st measurement, the largest proportion (37.3%) of student teachers were 
in latent class 1. At the 2nd measurement, the largest proportion (43.0%) were in latent class 3. At the 3rd measurement, 
the largest proportion (43.9%) were in latent class 1. 
 

Keywords: Collaboration Skills, Latent Transition Analysis 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 ปัจจุบนัสังคมโลกมีการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอย่างพลิกผนั (Disruption) ในยุคโลกาภิวฒัน์ 4.0 
ส่งผลท าใหว้ิถีชีวิตของคนในสังคมจะตอ้งมีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา อนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลง
หลายด้านทั้ งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี จึงท าให้รูปแบบการพฒันาทรัพยากรมนุษย์
มีการเปล่ียนแปลงตามไปดว้ย ส่งผลให้การจดัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษาตอ้งพฒันาขีดความสามารถ
และเตรียมความพร้อมในหลายด้าน ทั้งน้ีสถาบนัอุดมศึกษาของประเทศไทยต้องมีการสร้างบัณฑิต
ท่ีมีความพร้อมในการปรับตวั มีทกัษะการท างานท่ีสามารถด ารงชีวิตอยูท่่ามกลางความแตกต่างของเช้ือชาติ 
ศาสนา วฒันธรรม และภาษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีทกัษะการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ (Wattanakorn, 2015) สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ฉบบัท่ี 13 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ไดก้ล่าวถึง การเรียนรู้ทกัษะท่ีสามารถด ารงชีวิตอยู่ไดใ้นปัจจุบนั ควรส่งเสริมให้เกิดกบั
บณัฑิต เพื่อใหผ้ลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ มีศกัยภาพตรงตามความตอ้งการของสังคม มีทกัษะการส่ือสาร และ
สามารถท างานกบัผูอ่ื้นได ้
 ทกัษะการท างานร่วมกนั เป็นการสร้างความร่วมมือกนัใหเ้กิดข้ึนทางบวก แมบุ้คคลต่างวฒันธรรมกนั
กส็ามารถเรียนรู้และเขา้ใจการท างานร่วมกนัได ้ซ่ึงเป็นทกัษะหน่ึงท่ีส าคญัในศตวรรษท่ี 21 ช่วยใหบุ้คคล
ไดรู้้จกัการท างานของตนเองภายใตบ้ริบทของการท างานเป็นทีม สามารถท าความเขา้ใจกนัในประเด็น
ท่ีมีความหลากหลายและสามารถเรียนรู้ท่ีจะท างานกบับุคคนอ่ืนท่ีมีวฒันธรรมแตกต่างกนัได ้(Bellanca & 
Brandt, 2010) เพราะฉะนั้นจึงควรจะส่งเสริมและพฒันาทกัษะการท างานร่วมกนัใหเ้กิดกบันิสิต/นกัศึกษา
ตั้งแต่เร่ิมเขา้มาศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา ทั้งน้ีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ท าหนา้ท่ีผลิตนิสิตครูใหไ้ปเป็นครู
ท่ีมีคุณภาพ และพฒันาทกัษะท่ีส าคญัท่ีสามารถน าไปใชใ้นการเรียนหรือการท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
จากการท่ีผูว้ิจยัเป็นอาจารยผ์ูส้อนนิสิตปริญญาตรีในคณะศึกษาศาสตร์ พบปัญหาท่ีว่า นิสิตปริญญาตรีชั้นปี 1 
ท่ีไดเ้ขา้มาเรียนในสถาบนัอุดมศึกษาตอ้งอาศยัการปรับตวัให้เขา้กบัสภาพแวดลอ้มท่ีแตกต่างจากเดิม 
บริบทของการเรียนใหม่ ตลอดจนการท าความรู้จกัเพื่อนใหม่ ซ่ึงถา้นิสิตยงัไม่สามารถปรับตวัไดก้จ็ะเกิดปัญหา
ในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น เช่น นิสิตบางคนชอบท่ีจะท างานคนเดียว ไม่สามารถท างานร่วมกนักบัเพื่อนได ้
เม่ืออาจารยม์อบหมายใหท้ างานกลุ่ม มกัจะมีปัญหาเกิดข้ึนตามมา เช่น การขอแยกกลุ่มเพื่อมาท างานคนเดียว 
อนัเน่ืองมาจากเพื่อนในกลุ่มบางคนไม่ช่วยท างาน หรือมีปัญหาในการส่ือสารกบัเพื่อนท าให้ไม่สามารถ
ท างานร่วมกนัได ้สอดคลอ้งกบั Khammanee (2023) และ Roonghuaphai et al. (2015) ไดก้ล่าวว่า คนไทย
ขาดคุณสมบติัของการท างานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ เห็นไดจ้ากเหตุผลส าคญั 2 ประการ ไดแ้ก่ 1) บริบท
ของการท างานในปัจจุบนั เนน้ความร่วมกนัในการท างานและท างานเป็นทีมมากยิ่งข้ึน และ 2) การเรียน
จะประสบผลส าเร็จไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เม่ือมีการท างานร่วมกนั ปัญหาเหล่าน้ีควรแกไ้ขอยา่งทนัท่วงที 
เพราะว่า ทกัษะการท างานร่วมกนั เป็นทกัษะท่ีมีความส าคญัเป็นอยา่งมาก เพราะเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษา
ไปประกอบอาชีพครู จะตอ้งมีการติดต่อส่ือสารหรือการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น เพราะฉะนั้นคณะครุศาสตร์/
ศึกษาศาสตร์ ควรมีการส่งเสริมและเสริมสร้างทกัษะการท างานร่วมกนั สอดแทรกในกิจกรรมการเรียนรู้
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หรือกิจกรรมเสริมนอกหอ้งเรียน เพื่อใหนิ้สิตเกิดการเปล่ียนแปลงในการพฒันาทกัษะของตนเองจากภายใน 
ส่งผลท าใหพ้ฤติกรรมท่ีแสดงออกมามีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนตามมา 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า ยงัไม่พบเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนั
ของนิสิตครูท่ีชดัเจน ประกอบกบัทกัษะการท างานร่วมกนั ตอ้งอาศยัระยะเวลาในการพฒันาเพื่อให้เกิด
ทกัษะน้ีข้ึนมา ทั้งน้ีการวดัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนกบัตวันิสิตจะตอ้งมีการวดัหลายคร้ัง เพื่อดูการเปล่ียนแปลง
ท่ีเกิดข้ึน โดยวธีิการทางสถิติท่ีใชใ้นการวดัและอธิบายการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนกบับุคคล ไดแ้ก่ การวเิคราะห์
การเปล่ียนกลุ่มแฝง (Latent Transition Analysis) ซ่ึงเป็นวิธีการทางสถิติท่ีใชส้ าหรับวดัการเปล่ียนแปลงของ
สมาชิกในแต่ละกลุ่มขา้มช่วงเวลา ใชก้ารเกบ็ขอ้มูลระยะยาวท่ีมีการเกบ็ขอ้มูลตั้งแต่ 2 คร้ังข้ึนไป ซ่ึงการวิเคราะห์
การเปล่ียนกลุ่มแฝงมีประโยชน์ท่ีส าคญั 2 ประการ ไดแ้ก่ สามารถระบุกลุ่มแฝงไดแ้ละสามารถบอกไดว้า่ 
กลุ่มแฝงมีการเปล่ียนแปลงอยา่งไร หรือสมาชิกของแต่ละกลุ่มแฝงนั้นมีการเปล่ียนแปลงไปอยูใ่นกลุ่มใด
ดว้ยโอกาสความน่าจะเป็นเท่าใด เพื่อให้ผูว้ิจยัสามารถหาสาเหตุของการท่ีสมาชิกมีการเปล่ียนกลุ่มได ้
(Muthén, & Muthén, 2010; Nylund, 2007) 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้จะเห็นประเดน็การวจิยัท่ีจ  าเป็นตอ้งศึกษาในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ เคร่ืองมือวดัทกัษะ
การท างานร่วมกนัของนิสิตครูควรมีลกัษณะเป็นอยา่งไร เม่ือเวลาผ่านไปการพฒันานิสิตครูผ่านกิจกรรม
การเรียนรู้ของหลกัสูตร ท าใหนิ้สิตมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองในดา้นของทกัษะการท างาน
ร่วมกนัไดอ้ยา่งไร เพราะฉะนั้นผูว้จิยัจะใชว้ธีิการทางสถิติท่ีใชใ้นการวดัและอธิบายการเปล่ียนแปลงท่ีเกิด
ข้ึนกบับุคคล ไดแ้ก่ การวเิคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝง มาช่วยในการตอบประเดน็การวิจยัดงักล่าวน้ี โดยศึกษา
กบันิสิตครูชั้นปี 1 จากการวดัซ ้ า 3 คร้ัง ในช่วงเวลาท่ีแตกต่างกนัทุก ๆ 1 เดือน เพื่อเป็นขอ้มูลสารสนเทศ
ท่ีส าคญัในการวางแผน พฒันากลยทุธ์และหลกัสูตรส าหรับนิสิตครูต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อพฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดบัปริญญาตรี 
 2. เพื่อวเิคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดบัปริญญาตรี 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 จากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการท างานร่วมกนั โดยผูว้ิจยั
ไดส้ังเคราะห์องคป์ระกอบของทกัษะการท างานร่วมกนัจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัของ Griffin et al. (2012); 
Kuhn (2015); Roonghuaphai et al. (2015); Vangrieken et al. (2015); Wattanakorn (2015); Partnership for 
21st Century (2019); Vimuti & Topitak (2022) ซ่ึงสามารถสังเคราะห์จากการพิจารณาความสอดคลอ้งกนั
ขององคป์ระกอบในแต่ละแนวคิดไดท้ั้งหมด 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกนั 
ความยดืหยุน่ในการท างานร่วมกนั ความสามารถในการท างานร่วมกนั ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกนั 
ดงัตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1 การสังเคราะห์องคป์ระกอบของทกัษะการท างานร่วมกนั (CS) 
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องค์ประกอบที่สังเคราะห์ได้ 

การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกนั   ✓ ✓  ✓ ✓ การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกนั (GOA) 
ความยดืหยุน่ในการท างานร่วมกนั ✓ ✓  ✓ ✓ ✓  ความยดืหยุน่ในการท างานร่วมกนั (FLX) 
ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น    ✓   ✓  
ความสามารถในการท างานร่วมกนั  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ความสามารถในการท างานร่วมกนั (ABI) 
ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกนั ✓ ✓ ✓  ✓ ✓  ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกนั (RES) 

 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 ผูว้จิยัแบ่งวธีิด าเนินการวิจยัออกเป็น 2 ขั้นตอน มีรายละเอียดพอสังเขปดงัต่อไปน้ี 
 ขั้นตอนที ่1 การพฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
 ผู้ให้ข้อมูล แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
 1. ผูเ้ช่ียวชาญส าหรับการตรวจสอบความสอดคลอ้งของนิยามตวัแปรและขอ้รายการของทกัษะ
การท างานร่วมกนั จ  านวน 5 คน ท่ีไดจ้ากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑคุ์ณสมบติั
ของผูเ้ช่ียวชาญดงัน้ี 1) อาจารยม์หาวิทยาลยัในสาขาวิชาการวิจยั การวดัและประเมินผลทางการศึกษา 

GOA 

FLX 

ABI 

RES 

GOA 

FLX 

ABI 

RES 

GOA 

FLX 

ABI 

RES 

CS1 

CS2 

CS3 

LT12 
 

LT23 
 

*CS1 = การวดัทกัษะการท างานร่วมกนัในการคร้ังท่ี 1 

*LT12 = การวิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝง จากการวดัคร้ังท่ี 1 ไปยงัคร้ังท่ี 2  
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ท่ีมีต  าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 3 คน และ 2) อาจารยม์หาวิทยาลยัในสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 
ท่ีมีต าแหน่งทางวชิาการ จ านวน 2 คน  
 2. นิสิตครูระดบัปริญญาตรี ของคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ชั้นปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 จาก
มหาวิทยาลยัท่ีไม่ใช่ตวัอย่างวิจยั จ  านวน 165 คน ท่ีไดม้าจากการสุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage 
Random Sampling) ส าหรับการทดลองใช ้(Try Out) ของเคร่ืองมือวดั 
 เคร่ืองมือวิจัย ในขั้นตอนน้ีประกอบดว้ย 2 ฉบบั ไดแ้ก่ 1) แบบประเมินความสอดคลอ้งระหว่างนิยาม
ของตวัแปรกบัขอ้รายการ เพื่อใชส้ าหรับตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (content validity) และ 2) ร่างเคร่ืองมือ
วดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู รายการขอ้ค าถามเป็นเชิงสถานการณ์เก่ียวกบัการเรียนและการท างาน 
มีลกัษณะการตอบเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยค าถามวดัระดบัพฤติกรรมทั้งทางบวกและทางลบ ใชส้ าหรับ
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั ไดแ้ก่ การหาค่าอ านาจจ าแนก ความตรงเชิงโครงสร้างและความเท่ียง 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1. ผูว้ิจยัส่งแบบประเมินความสอดคลอ้งดว้ยตนเองต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบ
ความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ใชเ้วลาประมาณ 2 สัปดาห์ 
 2. ผูว้ิจยัน าร่างเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกันมาสร้างเป็นแบบประเมินออนไลน์จาก 
Google forms และส่งลิงค์ของร่างเคร่ืองมือวดัไปทาง Email, Line และ Facebook ไปยงัผูช่้วยในการเก็บขอ้มูล
จากนิสิตครูชั้นปี 1 จากมหาวทิยาลยัท่ีไม่ใช่ตวัอยา่งวจิยัจ  านวน 165 คน ใชเ้วลาประมาณ 1 เดือน 
 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้ิจยัวิเคราะห์ค่าดชันีวดัความสอดคลอ้ง (IOC) เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
ของเคร่ืองมือวดั การวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก โดยใชสู้ตร Item Total Correlation พิจารณาจากค่าเป็นบวก
และมีระดบันยัส าคญัทางสถิติ การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดั ใชก้ารวเิคราะห์องคป์ระกอบ
เชิงยนืยนั เพื่อตรวจสอบความตรงจากค่าสถิติวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of Fit Measures) (Goffin, 2007; 
Steiger, 2007; Schumacker & Lomax, 2010; Kelloway, 2015) และการหาความเท่ียงแบบสอดคลอ้งภายใน 
(internal consistency) โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)  
 ขั้นตอนที ่2 การวเิคราะห์การเปลีย่นกลุ่มแฝงของทักษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
 ประชากรและตัวอย่างวจิัย  
 ประชากร คือ นิสิตครูระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 จาก
มหาวทิยาลยัของประเทศไทย  
 ตวัอยา่งวิจยั คือ นิสิตครูระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ชั้นปี 1 ปีการศึกษา 2566 
จากมหาวิทยาลยัของประเทศไทย จ านวน 209 คน ท่ีไดม้าจากการสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน (Multistage 
Random Sampling) ก าหนดขนาดตวัอย่างวิจยัส าหรับการวิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝงบนเวบ็ไซตข์อง 
Daniel Soper (Soper, 2021) รายละเอียดอิงจากโมเดลสมการโครงสร้าง (SEM) ก าหนดค่า Effect Size 
เท่ากบั .30 ค่า Probability Level เท่ากบั .05 ค่า Desired Power เท่ากบั .80 จ  านวนตวัแปรแฝง 3 ตวัและ 
มีจ  านวนตวัแปรสังเกตไดเ้ท่ากบั 12 ตวั ไดจ้  านวนตวัอยา่งขั้นต ่าส าหรับการศึกษาเท่ากบั 119 คน เกบ็ขอ้มูล
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เพิ่มเติมประมาณ 100% เน่ืองจากเป็นการเกบ็ขอ้มูลผ่านระบบออนไลน์และเกบ็ซ ้ า 3 คร้ัง อาจมีขอ้มูลสูญหาย
จ านวนมาก และเพื่อเพิ่มความแกร่งของผลการวิจยั (Robustness) มีรายละเอียดของการสุ่มตวัอย่างดงัน้ี 
ขั้นท่ี 1 ก าหนดภูมิภาคของประเทศไทยออกเป็น 6 ภูมิภาค ไดแ้ก่ ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวนัออก 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคตะวนัตก และภาคใต ้และสุ่มมหาวิทยาลยัท่ีมีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
มาภูมิภาคละ 1 มหาวิทยาลยั โดยใชก้ารสุ่มแบบชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) ใชภู้มิภาคเป็นชั้นภูมิ
ของการสุ่ม จะได ้6 มหาวทิยาลยั ขั้นท่ี 2 การสุ่มสาขาวชิา ผูว้จิยัสุ่มสาขาวชิาของคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์
ในแต่ละมหาวิทยาลยัมา 2 สาขาวิชาคละกนั โดยใชว้ิธีการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ใชส้าขาวิชา
เป็นหน่วยของการสุ่ม จะได ้12 สาขาวิชา และขั้นท่ี 3 การสุ่มนิสิตครูในแต่ละสาขาวิชา ผูว้ิจยัสุ่มนิสิตครู
ชั้นปี 1 สาขาวิชาละ 20 คน ในแต่ละสาขาวิชา โดยใชว้ิธีการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดนิ้สิตครู
จ านวน 240 คน (ผูว้จิยัเกบ็ขอ้มูลซ ้ า 3 คร้ัง ไดจ้  านวนตวัอยา่งท่ีสมบูรณ์ส าหรับการวเิคราะห์ขอ้มูลจ านวน 209 คน) 
 เคร่ืองมือวจิัย  
 เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู แบ่งออกเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไป
ของนิสิตครู ซ่ึงเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ถามเก่ียวกบั เพศ สาขาวิชา สถาบนัท่ีศึกษา ตวัอกัษร
ภาษาองักฤษน าหนา้ช่ือ-สกุล ตวัเลขวนัเกิด (ใชร้หัสเพื่อการระบุตวัตนส าหรับการวดัซ ้ า) และตอนท่ี 2 
พฤติกรรมการปฏิบติัของนิสิตครูตามทกัษะการท างานร่วมกนั ซ่ึงเป็นสถานการณ์เก่ียวกบัการเรียนและ
การท างาน มีลกัษณะการตอบเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยค าถามวดัระดบัพฤติกรรมทั้งทางบวก
และทางลบ ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ จ านวน 21 ขอ้ ใชส้ าหรับการวิเคราะห์กลุ่มเปล่ียนแฝงของทกัษะ
การท างานร่วมกนั ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือวดัท่ีตรวจสอบคุณภาพเรียบร้อยแลว้ในขั้นตอนท่ี 1 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผูว้จิยัด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองและใหผู้ช่้วยในการเกบ็ขอ้มูลช่วยส่งลิงคเ์คร่ืองมือวดั 
กระจายไปตามมหาวิทยาลยัท่ีเป็นตวัอยา่งวิจยัตามท่ีก าหนดไว ้เน่ืองจากการวิจยัในระยะน้ีเป็นการศึกษา
ในระยะยาว (Longitudinal Study) จ าเป็นตอ้งเกบ็ขอ้มูลซ ้ า 3 คร้ัง โดยมีระยะห่างในการเกบ็ขอ้มูลแต่ละคร้ัง
ทุก ๆ 1 เดือน ซ่ึงผูว้ิจยัมีการระบุโคด้อกัษรแทนการระบุช่ือ-สกุล เพื่อใชส้ าหรับการระบุตวับุคคลส าหรับ
การวเิคราะห์ขอ้มูลซ ้ าทั้ง 3 คร้ัง ใชเ้วลาประมาณ 1 ภาคเรียน และผลการเกบ็รวบรวมขอ้มูลพบวา่ คร้ังท่ี 1 
ไดจ้  านวนเคร่ืองมือวดักลบัคืน 228 คน จาก 240 คน คิดเป็นร้อยละ 95.000 คร้ังท่ี 2 ส่งเคร่ืองมือวดัไป 228 คน 
ไดก้ลบัคืน 217 คิดเป็นร้อยละ 95.175 และคร้ังท่ี 3 ส่งเคร่ืองมือวดัไป 217 ไดก้ลบัคืน 209 คน คิดเป็น
ร้อยละ 96.313  
 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวเิคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ใชส้ถิติเชิงบรรยายในการอธิบายลกัษณะของตวัแปร สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่ 
ค่าเฉล่ีย (M) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) การวิเคราะห์เพื่อจ  าแนกกลุ่มแฝงของนิสิตครูตามทักษะ
การท างานร่วมกนั จะใชก้ารวเิคราะห์กลุ่มแฝง (Latent Class Analysis: LCA) และการวเิคราะห์การเปล่ียน
กลุ่มแฝงของนิสิตครูตามทกัษะการท างานร่วมกนั จะใชก้ารวิเคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝง (Latent Transition 
Analysis: LTA) โดยใชโ้ปแกรม Mplus 7.11 
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สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการพฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวัดทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
  1.1 ผลการพัฒนาเคร่ืองมือวัดทักษะการท างานร่วมกันของนิสิตครูระดับปริญญาตรี พบว่า 
เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู เป็นสถานการณ์และมีลกัษณะการตอบเป็นมาตรประมาณค่า 
5 ระดบั โดยค าถามวดัระดบัพฤติกรรมทั้งทางบวกและทางลบ ประกอบดว้ย 4 ดา้น ขอ้รายการ 21 ขอ้ ไดแ้ก่ 
1) การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกนั มีขอ้รายการ 3 ขอ้ 2) ความยดืหยุน่ในการท างานร่วมกนั มีขอ้รายการ 
6 ขอ้ 3) ความสามารถในการท างานร่วมกนั มีขอ้รายการ 6 ขอ้ และ 4) ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกนั 
มีขอ้รายการ 6 ขอ้ 
  1.2 ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวัดทักษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดับปริญญาตรี 
พบว่า ผูว้ิจยัน าเคร่ืองมือวดัใหผู้เ้ช่ียวชาญจ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
โดยการประเมินหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างนิยามตวัแปรกบัขอ้รายการ (IOC) พบว่า ขอ้รายการ
มีค่าดชันี IOC ตั้งแต่ .60 - 1.00 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ทุกขอ้ ผูว้ิจยัปรับแกภ้าษาตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ
ใหเ้หมาะสม เพื่อน าไปสร้างเป็นร่างเคร่ืองมือวดัไปทดลองใชก้บันิสิตครูท่ีไม่ใช่ตวัอยา่งวิจยัจ  านวน 165 คน 
ไดค่้าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .292 - .653 ซ่ึงมีค่าเป็นบวกและมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทุกตวั 
  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัท่ีสอง
ของโมเดลการวดัทกัษะการท างานร่วมกนั พบว่า โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(ไค-สแควร์ 
(164, N = 165) = 187.006, χ2/df = 1.140 p = .105, CFI = .978, TLI = .972, RMSEA = .029, SRMR = .054) ค่า
น ้ าหนักองค์ประกอบของขอ้รายการมีค่าตั้ งแต่ .186 - .770 และมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกขอ้ 
แสดงวา่ ขอ้รายการทุกขอ้มีความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ทั้งน้ีสัดส่วนความแปรปรวนท่ีร่วมกนั
อธิบายดว้ยองคป์ระกอบแต่ละตวั มีค่าร้อยละ 3.5 - 59.3 ดงัตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนั 
ตวัแปร ß SE t R2 

การวางเป้าหมายในการท างานร่วมกนั (GOL) 0.939 0.017 54.237 0.881 
ท่านจะคิดวางแผน แลกเปล่ียน เพ่ือก าหนดเป้าหมายของการท างาน…(GOL1) 0.528 0.059 8.905 0.279 
ท่านจะเป็นคนตดัสินใจในการก าหนดเป้าหมายของการท างาน…(GOL2) 0.389 0.076 5.110 0.151 
ท่านจะท างานในส่วนท่ีท่านไดรั้บผิดชอบเท่านั้น โดยไม่สนใจวา่เพ่ือน…(GOL3) 0.441 0.072 6.136 0.195 
ความยืดหยุ่นในการท างานร่วมกนั (FLX) 0.872 0.042 20.541 0.761 
ท่านจะเขา้ร่วมกิจกรรมการอบรมคร้ังน้ี และปรับตวัในการเขา้ร่วม…(FLX1) 0.579 0.059 9.780  0.336 
ท่านจะแยกตวักบันิสิตท่านอ่ืน และปฏิเสธการท ากิจกรรมร่วมกบั…(FLX2) 0.614 0.056 10.875 0.377 
ท่านจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ ท่ีไดจ้ากการอบรม เพ่ือน ามาประยกุตใ์ช…้(FLX3) 0.681 0.051 13.317 0.464 
ท่านจะช่วยเพ่ือน ๆ จดังาน Open House ใหป้ระสบความส าเร็จ…(FLX4) 0.587 0.059 9.951 0.344 
ท่านจะช่วยเพ่ือน ๆ จดังาน Open House จนถึงเวลาท่ีเลิกเรียนเท่านั้น…(FLX5) 0.725 0.047 15.593 0.526 
ท่านจะท าตวัวางเฉย เพราะคิดวา่มีเพ่ือน ๆ คอยจดังาน Open House อยู…่(FLX6) 0.186 0.082 2.281 0.035 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
ตวัแปร ß SE t R2 

ความสามารถในการท างานร่วมกนั (ABI) 0.935 0.015 64.393 0.874 
ท่านยนิดีร่วมงานกบัคณะวทิยาศาสตร์ เพราะจะเป็นการเปิดมุมมอง…(ABI1) 0.613 0.049 12.452 0.375 
ท่านจะแนะน าใหเ้พ่ือนปฏิเสธการร่วมงานกบัคณะวทิยาศาสตร์ เพราะ…(ABI2) 0.587 0.061 9.560 0.344 
ถา้ความคิดเห็นของนิสิตคณะวทิยาศาสตร์แตกต่างกบัท่าน ท่านจะ…(ABI3) 0.617 0.056 11.066 0.381 
ท่านจะวางแผนและก าหนดเป้าหมายในการท างานวนัไหวค้รู…(ABI4) 0.669 0.058 11.601 0.448 
ท่านจะช่วยเพ่ือนท างานเฉพาะส่วนท่ีตนเองตอ้งรับผิดชอบเท่านั้น…(ABI5) 0.577 0.059 9.729 0.333 
ท่านจะตดัสินใจใชเ้งินกองกลางของสาขาวชิา ไปจา้งผูอ่ื้นท าพาน…(ABI6) 0.510 0.063 8.071 0.260 
ความรับผดิชอบในการท างานร่วมกนั (SHA) 0.940 0.034 27.663 0.883 
ท่านเขา้ใจในความสามารถท่ีแตกต่างของบุคคล และยอมรับการท างาน…(SHA1) 0.489 0.065 7.555 0.239 
ท่านจะปฏิเสธการท างานร่วมกบัเพ่ือนคณะสถาปัตยกรรม เพราะมองวา่…(SHA2) 0.466 0.068 6.889 0.217 
ท่านยนิดีใหเ้พ่ือนคณะสถาปัตยกรรมมาร่วมดว้ย เพ่ือใหก้ารสร้างหอ้ง…(SHA3) 0.248 0.078 3.167 0.062 
ท่านจะพิจารณาและตดัสินใจเก่ียวกบัผลและค าแนะน าท่ีไดจ้าก…(SHA4) 0.770 0.039 19.586 0.593 
ท่านจะมาพิจารณาและตดัสินใจเก่ียวกบัขอ้ผิดพลาดท่ีเกิดข้ึนและ…(SHA5) 0.699 0.048 14.600 0.489 
ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นใด เพราะมองวา่เป็นผลประโยชน์ของนกัเรียน…(SHA6) 0.702 0.047 14.881 0.493 

χ2 (164, N = 165) = 187.006, χ2/df = 1.140, p = .105, CFI = .978, TLI = .972, RMSEA = .029, SRMR = .054) 

  ผลการตรวจสอบคุณภาพดา้นความเที่ยงแบบสอดคลอ้งภายใน ( Internal Consistency) 
ดว้ยการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) พบวา่ เคร่ืองมือวดัทกัษะ
การท างานร่วมกนั มีค่าความเท่ียงทั้งฉบบัเท่ากบั .889 
 2. ผลการวเิคราะห์การเปลีย่นกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
  2.1 ผลการวิเคราะห์กลุ่มแฝงทักษะการท างานร่วมกันของนิสิตครูระดับปริญญาตรี พบว่า 
โมเดล LCA 3 กลุ่มแฝง มีความเหมาะสมในการใหข้อ้มูลสารสนเทศไดดี้กว่าโมเดล LCA 2 และ 4 กลุ่มแฝง
ตามล าดบั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 โดยพิจารณาจากค่า AIC, BIC และ ABIC พบว่า โมเดล LCA 3 
กลุ่มแฝงมีค่านอ้ยกว่าโมเดล 2 กลุ่มแฝง และมีค่า Entropy สูงสุดเท่ากบั .849 ส่วนโมเดล 4 กลุ่มแฝง มีค่า 
AIC, BIC และ ABIC ไม่แตกต่างจากโมเดล 3 กลุ่มแฝง ซ่ึงแสดงว่า การจ าแนกนิสิตครูระดบัปริญญาตรี
แต่ละคนเขา้กลุ่มแฝงของโมเดลสามารถอธิบายความเป็นตวัแทนของคุณลกัษณะกลุ่มแฝงไดใ้นระดบัสูง 
ดงันั้น ผูว้ิจยัเลือกโมเดล LCA 3 กลุ่มแฝง มาใชอ้ธิบายคุณลกัษณะย่อย (Subgroups) ของนิสิตครูตามทกัษะ
การท างานร่วมกนั ดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3 ดชันีส าหรับการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลการวเิคราะห์กลุ่มแฝง 

Model AIC BIC ABIC 
VLMR LMRA 

Entropy 
value p value p 

2 class 1167.219 1210.669 1169.478 -662.864 .049 177.852 .054 .741 
3 class 1050.434 1110.596 1053.562 -570.609 .000 122.210 .000 .849 
4 class 1030.552 1107.425 1034.549 -507.217 .109 28.804 .117 .827 
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  2.2 ผลการจ าแนกและตั้งช่ือกลุ่มแฝงทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดับปริญญาตรี 
    กลุ่มแฝงท่ี 1 (Class 1) ช่ือว่า “กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัฝึกฝน” เป็นกลุ่ม
ท่ีมีจ  านวนสมาชิกนอ้ยท่ีสุด จ  านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 11.005 ของนิสิตครูทั้งหมด กลุ่มน้ีมีค่าเฉล่ียของ
ทกัษะการท างานร่วมกนัทั้ง 4 องคป์ระกอบ เท่ากบั 3.211, 3.188, 3.309 และ 3.212 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
เท่ากบั 0.107, 0.092, 0.069 และ 0.081 ตามล าดบั ซ่ึงอยูใ่นระดบัปานกลางทุกองคป์ระกอบ 
    กลุ่มแฝงท่ี 2 (Class 2) ช่ือว่า “กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัช านาญ” เป็นกลุ่ม
ท่ีมีจ  านวนสมาชิกมากท่ีสุด จ านวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 54.545 ของนิสิตครูทั้งหมด กลุ่มน้ีมีค่าเฉล่ีย
ของทกัษะการท างานร่วมกนัทั้ง 4 องคป์ระกอบ เท่ากบั 3.761, 3.992, 4.236 และ 3.734 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
เท่ากบั 0.040, 0.050, 0.049 และ 0.040 ตามล าดบั ซ่ึงอยูใ่นระดบัสูงทุกองคป์ระกอบ 
    กลุ่มแฝงท่ี 3 (Class 3) ช่ือว่า “กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัเช่ียวชาญ” เป็นกลุ่ม
ท่ีมีจ  านวนสมาชิกเป็นอนัดบัสอง จ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 34.450 ของนิสิตครูทั้งหมด กลุ่มน้ีมีค่าเฉล่ีย
ของทกัษะการท างานร่วมกนัทั้ง 4 องคป์ระกอบ เท่ากบั 4.186, 4.616, 4.824 และ 4.267 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
เท่ากบั 0.060, 0.052, 0.033 และ 0.090 ตามล าดบั ซ่ึงอยูใ่นระดบัสูงถึงสูงมาก 
  2.3 ผลการวเิคราะห์การเปลีย่นกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูระดับปริญญาตรี 
    ผลการวเิคราะห์การเปล่ียนกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัจากการวดัทั้ง 3 ช่วงเวลา 
(ช่วงเวลาท่ี 1 ไปช่วงเวลาท่ี 2 และไปช่วงเวลาท่ี 3) พบว่า การวิเคราะห์กลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนั
ในการวดัคร้ังท่ี 1 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 1 มากท่ีสุด คิดเป็น 37.3% รองลงมาคือ กลุ่มแฝง 3 คิดเป็น 34.2% 
การวดัคร้ังท่ี 2 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 3 มากท่ีสุด คิดเป็น 43.0% รองลงมาคือ กลุ่มแฝง 2 คิดเป็น 39.0% 
และการวดัคร้ังที่ 3 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 1 มากที่สุด คิดเป็น 43.9% รองลงมาคือ กลุ่มแฝง 3 
คิดเป็น 34.7% ดงัตารางท่ี 4 
 

ตารางท่ี 4 จ  านวนและสัดส่วนของนิสิตครูระดบัปริญญาตรีจ าแนกตามกลุ่มแฝงแต่ละช่วงเวลา 

ช่ือกลุ่มแฝง 
ช่วงเวลาที่ 1 ช่วงเวลาที่ 2 ช่วงเวลาที่ 3 

จ านวน สัดส่วน จ านวน สัดส่วน จ านวน สัดส่วน 
กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัฝึกฝน 78 .373 38 .180 91 .439 
กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัช านาญ 60 .285 81 .390 45 .214 
กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัเช่ียวชาญ 71 .342 90 .430 73 .347 

 

  2.4 ผลการวเิคราะห์ความน่าจะเป็นของการเปลีย่นกลุ่มแฝงในแต่ละกลุ่ม 
    ผลการวิเคราะห์ความน่าจะเป็นของการเปล่ียนกลุ่มแฝง (ช่วงเวลาท่ี 1 ไปช่วงเวลาท่ี 2) 
สามารถสรุปผลไดด้งัน้ี กลุ่มท่ีไม่มีการเปล่ียนกลุ่มในแต่ละช่วงเวลา (กลุ่มคงท่ี) พบว่า ความน่าจะเป็น
ของนิสิตครูท่ีอยู่กลุ่ม 3 ในการวดัคร้ังท่ี 1 และยงัคงอยู่กลุ่มเดิมเม่ือวดัคร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นสูงสุด
เท่ากบั .427 กลุ่มท่ีมีการเปล่ียนกลุ่มไปอยูใ่นกลุ่มท่ีสูงกวา่เดิม พบวา่ ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 1 
ในการวดัคร้ังท่ี 1 เปล่ียนไปอยูก่ลุ่ม 3 เม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .507 เม่ือมีการวดั
คร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นเท่ากบั .331 และกลุ่มท่ีมีการเปล่ียนกลุ่มไปอยูใ่นกลุ่มท่ีต ่ากวา่เดิม พบวา่ ความน่าจะเป็น
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ของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 3 ในการวดัคร้ังท่ี 1 เปล่ียนไปอยูก่ลุ่ม 2 เม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นสูงสุด
เท่ากบั .476  
    ผลการวิเคราะห์ความน่าจะเป็นของการเปล่ียนกลุ่มแฝง (ช่วงเวลาท่ี 2 ไปช่วงเวลาท่ี 3) 
สามารถสรุปผลไดด้งัน้ี กลุ่มท่ีไม่มีการเปล่ียนกลุ่มในแต่ละช่วงเวลา (กลุ่มคงท่ี) พบวา่ ความน่าจะเป็นของ
นิสิตครูท่ีอยู่กลุ่ม 1 ในการวดัคร้ังท่ี 2 และยงัคงอยู่กลุ่มเดิมเม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 3 มีความน่าจะเป็นสูงสุด
เท่ากบั .499 กลุ่มท่ีมีการเปล่ียนกลุ่มไปอยูใ่นกลุ่มท่ีสูงกว่าเดิม พบว่า ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 2 
ในการวดัคร้ังที่ 2 เปลี่ยนไปอยู่กลุ่ม 3 เมื่อมีการวดัคร้ังที่ 3 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .449 และ
กลุ่มท่ีมีการเปล่ียนกลุ่มไปอยูใ่นกลุ่มท่ีต ่ากว่าเดิม พบวา่ ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 3 ในการวดัคร้ังท่ี 2 
เปล่ียนไปอยูก่ลุ่ม 1 เม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 3 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .514 ดงัตารางท่ี 5 
 

ตารางท่ี 5 ความน่าจะเป็นของการเปล่ียนกลุ่มแฝงในแต่ละช่วงเวลาท่ีแตกต่างกนั 
 ช่วงเวลาที่ 2  ช่วงเวลาที่ 3 

ช่ว
งเว

ลา
ที่ 

1 Class 1 2 3 
ช่ว

งเว
ลา
ที่ 

2 Class 1 2 3 
1 .179 .315 .507 1 .499 .264 .238 

2 .283 .387 .331 2 .329 .222  .449 

3 .097 .476 .427 3 .514 .187 .299 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. การพฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัทักษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
  เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัท่ีพฒันาข้ึน เป็นสถานการณ์และมีลกัษณะการตอบเป็น
มาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยค าถามวดัระดบัพฤติกรรมทั้งทางบวกและทางลบในแต่ละสถานการณ์ 
ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ จ านวน 21 ขอ้ โดยสังเคราะห์ตามแนวคิดของ Griffin, McGaw & Care (2012); 
Kuhn (2015); Roonghuaphai et al. (2015); Vangrieken et al. (2015); Wattanakorn (2015); Partnership  
for 21st Century (2019); Vimuti & Topitak (2022) สอดคลอ้งกบัผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั พบว่า 
ขอ้รายการในเคร่ืองมือวดัมีค่าดชันี IOC ตั้งแต่ .60 -  1.00 ผา่นเกณฑทุ์กขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .292 - .653 
มีค่าเป็นบวกและมีนยัส าคญัทางสถิติ ทุกตวั มีความเท่ียงเท่ากบั .889 ซ่ึงอยูใ่นระดบัสูง และมีความตรง 
เชิงโครงสร้างพิจารณาจาก โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบ
ของขอ้รายการทุกขอ้มีค่าเป็นบวก มีค่าตั้งแต่ .186 - .770 มีนยัส าคญัทางสถิติทุกขอ้ จึงสามารถสรุปไดว้่า 
เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูท่ีพฒันาข้ึนมีคุณภาพในระดบัสูงทุกดา้น สอดคลอ้งกบั 
Kanchanawasi (2013) ท่ีกล่าวว่า การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั เป็นการแสดงหลกัฐานความตรง
เชิงโครงสร้าง โดยหลกัฐานท่ีแสดงนั้น เป็นการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
ซ่ึงเป็นหลกัฐานส าหรับยนืยนัองคป์ระกอบของทกัษะท่ีตอ้งการวดัในโมเดล อยา่งไรกต็ามมีขอ้น่าสังเกตว่า 
ขอ้รายการบางขอ้มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบต ่าเม่ือเทียบกบัขอ้รายการอ่ืน ซ่ึงท าใหค่้าร้อยละของความแปรปรวน
ท่ีอธิบายร่วมกบัองคป์ระกอบมีค่าต ่าเช่นเดียวกนั เม่ือพิจารณาพบว่า เป็นขอ้รายการของพฤติกรรมเชิงลบ 
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ผูว้จิยัตั้งขอ้สังเกตวา่ ขอ้รายการดงักล่าวอาจท าใหผู้ต้อบมีโอกาสในการตีความท่ีคลาดเคล่ือน หรืออาจเกิด
จากการอ่านขอ้รายการท่ีไม่ละเอียดเพียงพอ จึงอาจท าใหผ้ลการตอบไม่ตรงกบัความเป็นจริง ดงันั้นผูท่ี้จะน า
เคร่ืองมือวดัไปใชค้วรพึงระวงัในส่วนน้ีดว้ย 
 2. การวเิคราะห์กลุ่มแฝงทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
  กลุ่มแฝงที่ 1 “กลุ่มที่มีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัฝึกฝน” เป็นกลุ่มที่นิสิตครูมีค่าเฉลี่ย
ของทกัษะการท างานร่วมกนัในระดบัปานกลางใกลเ้คียงกนั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.211, 3.188, 3.309 และ 3.212 
หมายความว่า นิสิตครูในกลุ่มน้ีแสดงพฤติกรรมของการท างานร่วมกนัในระดบัเร่ิมตน้ เม่ือพิจารณาค่า S.D. 
เท่ากบั 0.107, 0.092, 0.069 และ 0.081 ตามล าดบั พบว่า มีค่าอยู่ในระดบัต ่า แสดงให้เห็นว่า นิสิตครูในกลุ่มน้ี
แสดงพฤติกรรมตามสถานการณ์ท่ีสอดคลอ้งกนั ทั้งน้ีเพราะ นิสิตครูท่ีเป็นตวัอยา่งวิจยั ก  าลงัศึกษาในชั้นปี 1 
โดยเขา้มาศึกษาในมหาวิทยาลยัไดเ้พียง 1 เดือน อยู่ในช่วงของการปรับตวัของการเรียนและการท างาน
ร่วมกบัเพื่อนนิสิตใหม่ ท าใหท้กัษะการท างานร่วมกนัท่ีตอ้งอาศยัการท าความเขา้ใจกบัเพื่อนใหม่ การก าหนด
เป้าหมายของงาน ตลอดจนความรับผิดชอบร่วมกนัในการท างาน จะตอ้งไดรั้บการฝึกฝนการท าช้ินงาน
จากรายวิชาท่ีเรียน สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Deborah (2005) ท่ีกล่าวว่า จุดเร่ิมตน้ของการท างานร่วมกนั 
คือ การท าความรู้จกัและสร้างความเขา้ใจร่วมกนั ไม่เพียงแค่ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น แต่จะตอ้งมีความร่วมมือ
ในการก าหนดเป้าหมาย สร้างองคค์วามรู้ใหม่ และมีความรับผิดชอบร่วมกนัในงาน ผ่านการมีปฏิสัมพนัธ์
ร่วมกนั แบ่งปัน สร้างสรรค ์สะทอ้นและรับฟังความคิดเห็นระหวา่งกนัเป็นส าคญั 
  กลุ่มแฝงท่ี 2 “กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัช านาญ” เป็นกลุ่มท่ีนิสิตครูมีค่าเฉล่ียของ
ทกัษะการท างานร่วมกนัในระดบัสูงใกลเ้คียงกนั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.761, 3.992, 4.236 และ 3.734 หมายความว่า 
นิสิตครูในกลุ่มน้ีแสดงพฤติกรรมของการท างานร่วมกนัในระดบัสูง เม่ือพิจารณาค่า SD เท่ากบั 0.040, 0.050, 
0.049 และ 0.040 ตามล าดบั พบว่า มีค่าอยูใ่นระดบัต ่ามาก แสดงใหเ้ห็นว่า นิสิตครูในกลุ่มน้ีแสดงพฤติกรรม
ตามสถานการณ์ท่ีสอดคลอ้งกนั ทั้งน้ีเพราะ สมาชิกของนิสิตครูในกลุ่มน้ีสามารถท างานร่วมกนัไดอ้ยา่งดี 
พิจารณาจากการปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมตามขอ้รายการค าถามจ าแนกตามองคป์ระกอบต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง
มากข้ึนกว่านิสิตในกลุ่มแรก ถึงแมว้่า การแสดงพฤติกรรมนั้นยงัไม่สม ่าเสมอ แต่กเ็ป็นการแสดงพฤติกรรม
บ่อยคร้ัง ซ่ึงอาจเกิดจากนิสิตครูมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกนักบัเพื่อนตั้งแต่ระดบัมธัยมศึกษา และ
สามารถปรับตวัส าหรับการเปล่ียนแปลงในบริบทของการเรียนและเพื่อนใหม่ไดอ้ยา่งรวดเร็ว สอดคลอ้ง
กบัแนวคิดของ Vimuti & Topitak, (2022) ท่ีกล่าวว่า การมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกนั จะช่วยให้
บุคคลสามารถปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้มใหม่และสมาชิกใหม่ไดอ้ยา่งรวดเร็ว ส่งผลใหก้ารท างานร่วมกนั
มีความราบร่ืน เพราะมีการก าหนดเป้าหมายในการท างานร่วมกนั จนท าใหง้านประสบความส าเร็จได ้ 
  กลุ่มแฝงท่ี 3 “กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัเช่ียวชาญ” เป็นกลุ่มท่ีนิสิตครูมีค่าเฉล่ียของ
ทกัษะการท างานร่วมกนัในระดบัสูงและสูงมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.186, 4.616, 4.824 และ 4.267 หมายความว่า 
นิสิตครูแสดงพฤติกรรมของการท างานร่วมกนัในระดบัสูงจนเช่ียวชาญ เม่ือพิจารณาค่า SD เท่ากบั 0.060, 
0.052, 0.033 และ 0.090 ตามล าดบั มีค่าอยูใ่นระดบัต ่ามาก แสดงใหเ้ห็นว่า นิสิตครูในกลุ่มน้ีแสดงพฤติกรรม
ตามสถานการณ์ท่ีสอดคลอ้งกนั ทั้งน้ีเพราะ สมาชิกของนิสิตครูในกลุ่มน้ีสามารถท างานร่วมกนัไดอ้ยา่งดี
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มากในดา้นต่าง ๆ อยา่งสม ่าเสมอ สามารถสังเกตเห็นพฤติกรรมการท างานร่วมกนัไดอ้ยา่งชดัเจนมากกวา่
นิสิตในกลุ่มแฝง 2 และกลุ่มแฝง 1 ทั้งน้ีจากการเกบ็ขอ้มูลเพิ่มเติมจากการสุ่มสัมภาษณ์นิสิตบางคนในกลุ่มน้ี 
พบว่า “…ผมมีประสบการณ์ในการท ากิจกรรมร่วมกบัเพื่อนเป็นประจ าสมยัเรียน ม.ปลาย เคยท าค่าย
ร่วมกบัเพื่อนในห้องอ่ืน และเคยเป็นอดีตหัวหน้าชมรมของโรงเรียน…” จากขอ้สังเกตน้ี พบว่า นิสิต
ในกลุ่มน้ีสามารถปรับตวักบัเพื่อนใหม่ไดอ้ย่างรวดเร็ว มีทกัษะการส่ือสารท่ีดี และมีความเป็นผูน้  าสูง 
สามารถการท างานกลุ่มร่วมกบันิสิตคนอ่ืนไดเ้ป็นอยา่งดี สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ The Center for Organizational 
Design (2013) กล่าววา่ การใหส้มาชิกในทีมไดส่ื้อสาร อภิปราย และตดัสินใจ จะช่วยสร้างบรรยากาศทางสังคม
ในเชิงบวก ซ่ึงบรรยากาศทางสังคมในเชิงบวกจะช่วยท าให้บุคคลสามารถท างานไดอ้ย่างเต็มความสามารถ 
และสร้างบรรยากาศการท างานร่วมกนัใหบ้รรลุผลส าเร็จได ้
 3. การวเิคราะห์การเปลีย่นกลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครู 
  การวเิคราะห์กลุ่มแฝงของทกัษะการท างานร่วมกนัในการวดัคร้ังท่ี 1 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 1 
มากท่ีสุด คิดเป็น 37.3% การวดัคร้ังท่ี 2 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 3 มากท่ีสุด คิดเป็น 43.0% และการวดั
คร้ังท่ี 3 มีจ  านวนนิสิตครูในกลุ่มแฝง 1 มากท่ีสุด คิดเป็น 43.9% เม่ือพิจารณาถึงรูปแบบของการเปล่ียนแปลง
ทั้ง 3 รูปแบบ พบวา่ 
  กลุ่มท่ีไม่มีการเปล่ียนกลุ่ม (กลุ่มคงท่ี) พบวา่ ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 1 ในการวดั
คร้ังท่ี 2 และยงัคงอยูก่ลุ่มเดิมเม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 3 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .499 ทั้งน้ีเพราะ นิสิตครู
กลุ่มน้ีมีกรอบความคิด (Mindset) ท่ีสั่งสมมาจากประสบการณ์ในอดีตท่ีใชใ้นการรับรู้ ตีความ และแสดง
พฤติกรรมแบบใดแบบหน่ึงอย่างชดัเจน ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัฝึกฝน หรือ
กลุ่มท่ีมีทกัษะการท างานร่วมกนัระดบัเช่ียวชาญท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงพฤติกรรมการท างานร่วมกนัไดอ้ยา่งชดัเจน 
กล่าวคือ นิสิตกลุ่มท่ีชอบท างานเด่ียว กม็กัจะช่ืนชอบการท างานเพียงล าพงัเป็นหลกั ไม่ชอบหรือไม่สามารถ
ท่ีจะท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ในทางกลบักนันิสิตท่ีชอบท างานกลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น ก็จะแสดงพฤติกรรมหรือ
ความตอ้งการในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Mizirow (2012) ไดอ้ธิบายวา่ บุคคลจะ
ไม่เปล่ียนแปลงวิธีปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมเม่ือบุคคลนั้นไม่เปล่ียนแปลงกรอบความคิด (Mindset) 
บุคคลเหล่านั้นจะรับรู้ ตีความตามกรอบความคิดเดิมท่ีเป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีผา่นมาในชีวติ ซ่ึงเกิดจาก
อิทธิพลของกระบวนทัศน์ท่ีบุคคลนั้นเติบโตข้ึนมา ส่งผลให้บุคคลแสดงพฤติกรรมหรือเลือกปฏิบัติ
แบบเดิม ๆ ซ ้ า ๆ เม่ือเจอเหตุการณ์ใหม่ท่ีคลา้ยคลึงกบัประสบการณ์เดิม โดยเช่ือว่า การปฏิบติัแบบเดิม
จะใหผ้ลส าเร็จเหมือนเดิมเสมอ บุคคลกลุ่มน้ีจึงไม่เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการปฏิบติั 
  กลุ่มท่ีเปล่ียนกลุ่มสูงกว่าเดิม พบว่า ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 1 ในการวดัคร้ังท่ี 1 
เปล่ียนไปอยูก่ลุ่ม 3 เม่ือมีการวดัคร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .507 ทั้งน้ีเพราะ นิสิตกลุ่มน้ีมีกรอบความคิด 
(Mindset) ต่อการเปล่ียนแปลง สามารถปรับตวัเขา้กบับริบทของการเรียนในระดบัอุดมศึกษา ซ่ึงเป็นการเรียน
หลายรายวิชาและมีช้ินงานท่ีคณาจารยม์อบหมายใหท้ าท่ีหลากหลาย และในรายวชิาส่วนใหญ่จะมีช้ินงาน
ท่ีเป็นการท างานเป็นกลุ่มร่วมดว้ย ซ่ึงนิสิตกลุ่มสามารถปรับตวักบัเพื่อนใหม่ และการท างานร่วมกนัได้
อย่างรวดเร็วตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 1 จากการวดัซ ้ า 3 คร้ัง สอดคลอ้งกบั Roonghuaphai et al. (2015) กล่าวว่า 
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การท างานร่วมกนัจะตอ้งอาศยัความเคารพ ความไวใ้จซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงเกิดจากการปรับตวัเขา้กบัผูอ่ื้นท่ีมี
ความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมถึงเปิดใจท่ีจะรับฟังความเห็นของผูอ่ื้นท่ีอาจจะมีความคิดท่ีแตกต่าง
จากตนเอง อนัจะน าไปสู่ความส าเร็จในการท างานร่วมกนั และยงัสอดคลอ้งกบั Covey (2017) กล่าวว่า 
ทกัษะการท างานร่วมกนัในองคก์ร ประกอบดว้ย การเปิดใจต่อการเรียนรู้เพื่อเขา้ใจความแตกต่างใน
การท างานร่วมกนั การก าหนดเป้าหมายและการวางแผนการเรียนรู้ ในดา้นของความแตกต่างเพื่อการท างาน
ร่วมกนั การผสานประโยชนร่์วมกนัในการท างานดว้ยการมีทศันคติเชิงบวกต่อกนั การปรับตวัเพื่อการท างาน
ร่วมกนัอยา่งสร้างสรรคก์ารพฒันาตนเองเพื่อการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งย ัง่ยนื 
  กลุ่มท่ีเปล่ียนกลุ่มต ่ากว่าเดิม พบว่า ความน่าจะเป็นของนิสิตครูท่ีอยูก่ลุ่ม 3 ในการวดัคร้ังท่ี 1 
เปล่ียนไปอยู่กลุ่ม 2 เมื่อมีการวดัคร้ังท่ี 2 มีความน่าจะเป็นสูงสุดเท่ากบั .476 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนิสิต
ในแต่ละกลุ่มเกิดปัญหาในระหวา่งการท างานกลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น เช่น เพื่อนไม่ใหค้วามร่วมมือ ความคิดเห็น
ของคนในกลุ่มท่ีไม่ตรงกนั ท าใหเ้กิดปัญหาในการท างานร่วมกนัได ้จนรู้สึกท่ีอยากจะท างานดว้ยตนเอง
เพียงล าพงั ประกอบกบัการวจิยัในคร้ังน้ี ไม่ไดมี้การทดลองหรือมีการใหต้วัแทรกแซง (intervention) และ
ไม่ไดศึ้กษาตวัแปรปัจจยัเชิงสาเหตุเพื่อท าใหเ้กิดกบัทกัษะการท างานร่วมกนั เพียงแต่ศึกษาการเปล่ียนแปลง
ท่ีเกิดข้ึนจากการวดัซ ้ า 3 คร้ัง ผ่านบริบทของการจดัการเรียนรู้ของคณาจารยใ์นคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
จึงท าให้ความคงอยู่ในกลุ่มแฝงมีการลดลงได ้สอดคลอ้งกบั De Prey and Sugai (2002) ไดก้ล่าวว่า การวิจยั
แบบ A-B-A-B อาจพบการเปล่ียนกลบัของพฤติกรรมท่ีลดลง ซ่ึงหากพบแบบน้ีผูว้ิจยัควรด าเนินการทดลองต่อ
โดยเพิ่มระยะเวลาทดลองออกไปเป็น A3-B3 และต่อไปเร่ือย ๆ  จนพบการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีเป็นระบบ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. เคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัของนิสิตครูท่ีพฒันาข้ึนในงานวิจยัคร้ังน้ี สามารถน าไปใช้
ในการวดัระดบัทกัษะการท างานของนิสิตครูได ้ทั้งน้ีควรพิจารณาเง่ือนไขในการใชเ้คร่ืองมือ กล่าวคือ 
การตอบค าถามเคร่ืองมือวดัเป็นการรายงานพฤติกรรมของตนเอง ซ่ึงมีลกัษณะเป็นการประเมินตนเอง 
ไม่มีผลต่อการตดัสินคุณค่าของผูต้อบ แต่เป็นการสะทอ้นให้ผูต้อบเห็นถึงทกัษะการท างานร่วมกนัของ
ตนเองว่ามีมากนอ้ยเพียงใด ดงันั้นผูใ้ชเ้คร่ืองมือวดัควรสร้างความเขา้ใจในจุดน้ีใหแ้ก่ผูต้อบ เพื่อใหผู้ต้อบ
ไดใ้หข้อ้มูลตามความเป็นจริงมากท่ีสุด นอกจากนั้นหากตอ้งใชเ้คร่ืองมือน้ีวดัซ ้ ามากกวา่ 1 รอบ ควรก าหนดเวลา
ระยะห่างให้เหมาะสม เน่ืองจากพฤติกรรมการท างานร่วมกนัเป็นส่ิงท่ีไม่ไดเ้กิดข้ึนง่าย ๆ การวดัซ ้ า
ในระยะเวลาสั้น อาจไม่สะทอ้นความเปล่ียนแปลงอยา่งแทจ้ริงได ้อยา่งไรกต็าม ในการวจิยัน้ีใชร้ะยะเวลา
ห่างในการวดัซ ้ าแต่ละรอบ 1 เดือน พบว่า สามารถวดัความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนได ้แต่กมี็ปัญหาตามมา
คือ การมีขอ้มูลสูญหายบางส่วน ผูน้  าเคร่ืองมือน้ีไปใช้จึงจ  าเป็นตอ้งวางแผนการเก็บรวบรวมขอ้มูล
อยา่งรัดกมุมากยิง่ข้ึน 
 2. การน าเคร่ืองมือวดัทกัษะการท างานร่วมกนัไปใช ้มีขอ้ควรระวงับางประการ เน่ืองจากเคร่ืองมือ
วดัมีขอ้รายการบางขอ้ท่ีเป็นขอ้ค าถามเชิงลบ ผูท่ี้น าเคร่ืองมือวดัไปใชค้วรมีการช้ีแจงรายละเอียดของ
ขอ้รายการใหก้บัผูต้อบ เพื่อลดการตีความหมายขอ้รายการผดิพลาด และท าใหผ้ลการวดัมีความตรงมากท่ีสุด 
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 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรท าวิจยัเชิงทดลองร่วมดว้ยเพื่อมีการให้ตวัแทรกแซง (intervention) หรือศึกษาตวัแปรปัจจยั
เชิงสาเหตุท่ีส่งผลต่อทกัษะการท างานร่วมกนั เพื่อท าใหผ้ลการวดัซ ้ าเกิดการเปล่ียนแปลงท่ีชดัเจนมากยิง่ข้ึน 
 2. ผลท่ีไดจ้ากการวดัซ ้ าในแต่ละคร้ัง ควรมีการน าเสนอขอ้มูลป้อนกลบัไปสู่ตวัอยา่งวิจยัทุกคน 
เพื่อท าใหท้ราบแนวทางหรือขอ้เสนอแนะในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของทกัษะการท างานร่วมกนัไป
อยูใ่นระดบัท่ีสูงข้ึน และศึกษาผลการเปรียบเทียบการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนระหว่างกลุ่มท่ีใหข้อ้มูลป้อนกลบั
ซ่ึงเปรียบเสมือน treatment กบักลุ่มท่ีไม่ใหข้อ้มูลป้อนกลบั เพื่อเปรียบเทียบผลการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน
วา่มีความแตกต่างกนัหรือไม่ อยา่งไร 
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แนวทางการประยุกต์ใช้หลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที ่9 
เพ่ือพฒันาการท่องเที่ยวโดยชุมชนในชุมชนบนพืน้ทีสู่งบ้านปางต้นผึง้ 

ต าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย จงัหวดัเชียงราย 
 

รักติบูล  จันทนุปาน    

 (วนัท่ีรับบทความ: 6 พฤษภาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 10 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 15 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาบริบทของชุมชนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริกอ าเภอแม่สรวย 
จงัหวดัเชียงราย ตามแนวคิดองคป์ระกอบแหล่งท่องเท่ียว 5As 2) ประเมินความพร้อมขององคป์ระกอบการจดัการการ
ท่องเท่ียวโดยชุมชน และ 3) ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9 เป็นแนวทาง
ในการพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนในชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ ง ต  าบลแม่พริก อ  าเภอแม่สรวย จงัหวดั
เชียงราย ศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed Method Research) เก็บขอ้มูลเชิงปริมาณโดยใช้
แบบสอบถามจากประชาชนจ านวน 150 คน เกบ็ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาการท่องเท่ียว
ของชุมชนจ านวน 37 คน เลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยเก็บขอ้มูลจากการประชุมเชิง
ปฏิบติัการและ สัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง วิเคราะห์เชิงคุณภาพดว้ยวิธีวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) และ
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามความคิดเห็นน ามาวิเคราะห์โดยสถิติบรรยาย (Descriptive Statistics) 
 ผลการวิจยัพบว่า ชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ งมีลกัษณะภูมิประเทศเป็นป่าเม่ียงตามธรรมชาติ 
ป่ามีความชุ่มช่ืนตลอดทั้งปี ทุกหลงัคาเรือนประกอบอาชีพการท าเม่ียงแบบดั้งเดิมเป็นหลกั มีประชากรอาศยัอยู่
จ  านวน 67 ครัวเรือน 224 คน ชุมชนตอ้งการพฒันาหมู่บา้นเป็นแหล่งท่องเท่ียวเพื่อเสริมรายได ้โดยมีองคป์ระกอบ
ของแหล่งท่องเท่ียว 5As ครบทั้ง 5 ดา้น ส่ิงดึงดูดใจท่ีโดดเด่นคือป่าเม่ียงธรรมชาติและวิถีการท าเม่ียงแบบดั้งเดิม 
มีกิจกรรมการท่องเท่ียวชุมชนแบบโฮมสเตย ์แต่มีขอ้จ ากดัส่ิงอ านวยความสะดวกยงัไม่เพียงพอต่อการตอ้นรับ
นกัท่องเท่ียว และชุมชนขาดองคค์วามรู้ และไม่มีแผนพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชน อยา่งไรกต็าม ระดบัความพร้อม
ขององคป์ระกอบจดัการการท่องเท่ียวโดยชุมชนโดยรวมอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 3.67, S.D. = 0.684) และสามารถ
ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ในการพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชน โดยเฉพาะหลกัการระเบิดจากขา้งใน ซ่ึงเป็น
แนวทางพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนจากการมีส่วนร่วมโดยชุมชน ท่ีน าไปสู่การพฒันาชุมชนอยา่งย ัง่ยนื 
 

ค าส าคัญ: หลกัการทรงงานฯ, การพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชน, ชุมชนบนพื้นท่ีสูง, ป่าเม่ียง 

                                                           
 งานวิจยัไดรั้บทุนจาก หอปรัชญารัชกาลท่ี 9 มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 
 อาจารยส์าขาวิชาการท่องเท่ียว คณะการท่องเท่ียวและการโรงแรม มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย, E-mail: raktibul.cha@crru.ac.th 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 120 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

Guideline for Applying of Principal of Works H.M. King Bhumibol Adulyadej the Great  
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Abstract

  The purposes  of the research were to 1) study the context of Ban Pangtonphueng highland community,
Maephrik Sub  -  district, Mae Suai District, Chiang Rai Province in tourism components (5As),  2) assess the potential
for community  -  based tourism management,  3) apply the principles of works of His Majesty King Bhumibol Adulyadej
the Great for community  -  based tourism development of Ban Pangtonphueng highland community, Maephrik
Sub  -  district, Mae Suai District, Chiang Rai Province. The study employed a mixed  method research combining qualitative
and quantitative research approaches. The data was collected from 150 participants using a questionnaire and 37 participants
using working group and semi  -  structured interviews to collect in  -  depth data by purposive  sampling. The data collected
through assessments are analyzed using descriptive statistics  while data from working group and interviews are
analyzed using content analysis.

  The  research  findings  indicated  that  the  Ban  Pangtonphueng  community  is  characterized  by  a  natural
landscape of highland area  dominated by Assam tea forests. These forests remained  verdant year  -  round. Every
household primarily engages in Assam tea farming as their main occupation and maintains a traditional way of
life, 67 housing 224 people.  The village encompasses with tourism components 5As. Especially,  attraction is the richness
of the forest and a traditional  tea  -  making practices  with community  -  based tourism activities such as homestays.
However, the community faces limitations in terms of inadequate facilities for accommodating tourists and a lack
of knowledge and a tourism  development plan. Nevertheless, the overall potential for community  -  based tourism
management  is  assessed  as  high  (  x̅  =  3.67, S.D. = 0.684). The  community  can  apply  The  Principal  of  Works
H.M. King  Bhumibol  Aduladej,  particularly  the  concept  of  "Explosion  from  within,"  to  drive  community  -
based tourism development through community participation, leading to sustainable community development.

Keywords:  The Principal of Works H.M. King Bhumibol Adulyadej, Community  Based Tourism Development,
  Highland  Community,  Assam  Tea
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 การท่องเท่ียวนั้นมีความส าคญัต่อการพฒันาประเทศทั้งในดา้นสังคม (Social) เป็นการสนบัสนุน
ฟ้ืนฟู อนุรักษศิ์ลปวฒันธรรมและประเพณีของชาติ สร้างความเขา้ใจอนัดีระหว่างนกัท่องเท่ียวและคนทอ้งถ่ิน 
ดา้นเศรษฐกิจ (Economics) ช่วยสร้างรายไดใ้ห้กบัประเทศในรูปแบบของเงินตราต่างประเทศ และเป็น
การกระจายรายไดแ้ละสร้างอาชีพไปยงัชุมชนในทอ้งถ่ิน ดา้นการเมือง (Politic) โดยท่ีการท่องเท่ียวเสริม
ภาพลกัษณ์อนัดีงาม ส่งเสริมใหน้านาประเทศรู้จกัประเทศไทยมากข้ึน (Choibamroong, 2009, p. 6) นอกจากน้ี
การท่องเท่ียวยงัเป็นเคร่ืองมือส าคญัท่ีภาครัฐน ามาใช้พฒันาประเทศในการช่วย ฟ้ืนฟูธรรมชาติและ
วฒันธรรมทอ้งถ่ินเพื่อเป็นตน้ทุนของทรัพยากรการท่องเท่ียว ในการพฒันาชุมชนตามรูปแบบของการท่องเท่ียว
โดยชุมชน (Community - Based Tourism: CBT) นั้นช่วยรักษาทรัพยาธรรมชาติและวฒันธรรมของชุมชน
ไวต้กทอดถึงคนรุ่นต่อไปได ้เพราะเป็นการท่องเท่ียวท่ีเกิดจากความสมคัรใจและร่วมมือกนัของคนในชุมชน
โดยการใชท้รัพยากรทั้งทางธรรมชาติและวฒันธรรมของชุมชน เป็นผลิตภณัฑท์าง การท่องเท่ียวดึงดูดใจ
ผูค้นเขา้มาเยีย่มเยอืน ทุกคนจึงช่วยกนัรักษามรดกของชุมชนไวอ้ยา่งไรก็ตามการท่ีจะพฒันาพื้นท่ีใดพื้นท่ีหน่ึง
เขา้สู่อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวนั้นเป็นเร่ืองท่ีตอ้งอาศยัการพิจารณาหลายขั้นตอนในการด าเนินการพฒันาไปสู่
ความส าเร็จและยัง่ยนื การพฒันา การท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) นั้นกเ็ช่นกนัตอ้งมีความระมดัระวงัต่อความเส่ือม
ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในชุมชนไดเ้พราะการท่องเท่ียวมีความอ่อนไหวท่ีก่อผลกระทบไดท้ั้งเชิงบวกและลบ 
 จากการส ารวจพื้นท่ีภาคสนาม ชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย
จงัหวดัเชียงราย พบว่า เป็นชุมชนท่ีพึ่งพาภาคการเกษตรในการเล้ียงชีพเป็นหลกั และมีสัดส่วนรายได้
ไม่เพียงพอต่อการด ารงชีพ จากขอ้จ ากดัการเขา้ถึงของระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคมาอยา่งยาวนาน 
และถึงแมว้่าชุมชนจะไดรั้บความช่วยเหลือ สนบัสนุนจากภาครัฐในการพฒันาดา้นต่าง ๆ รวมถึงดา้นเศรษฐกิจ
ดว้ยก็ตาม แต่เป็นการสนบัสนุนท่ีขาดความต่อเน่ือง ท าให้ความเป็นอยู่ของชุมชนยงัไม่พฒันาเท่าท่ีควร 
ประกอบกบัการด าเนินการท่องเท่ียวของชุมชนท่ีด าเนินการอยูน่ั้น ยงัขาดแนวทาง การด าเนินการท่องเท่ียว
ท่ีเป็นไปตามหลกัการวชิาการ เช่น การใหบ้ริการโฮมสเตยท่ี์มีอยูใ่นชุมชนยงัไม่เป็นไปตามมาตรฐานการบริการ 
และไม่สามารถตอ้นรับการท่องเท่ียวไดจ้ริง เน่ืองจากชุมชนยงัขาดองคค์วามรู้ดา้นการท่องเท่ียว ดว้ยเหตุน้ี 
ชุมชนจึงมีความตอ้งการด าเนินการท่องเที่ยวให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปตามหลกัการ 
เพื่อเป็นช่องทางหน่ึงในการสร้างรายไดแ้ก่ชุมชน 
 จากประเด็นปัญหาดงัท่ีกล่าวมา ผูว้ิจยัจึงจ าเป็นท่ีตอ้งเขา้ไปศึกษาเพื่อนอ้มน าหลกัการทรงงาน
ของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9 มาเป็นแนวทางในการประยกุตใ์ชต่้อการพฒันาการท่องเท่ียว
ของชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวยจงัหวดัเชียงราย  
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาบริบทชุมชนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย จงัหวดัเชียงราย 
ตามแนวคิดองคป์ระกอบแหล่งท่องเท่ียว 5As  
 2. เพื่อประเมินความพร้อมขององคป์ระกอบการจดัการการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) 
 3. เพื่อประยุกต์ใช้หลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวรัชกาลท่ี 9 เป็นแนวทาง 
ในการพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนของชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย 
จงัหวดัเชียงราย 
 

กรอบแนวคดิการวิจัย 
 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิยั แนวทางการประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั 
รัชกาลท่ี 9 เป็นแนวทางในการพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนของชุมชนบนพื้นท่ีสูง 

 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 หลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
คือหลกัการหรือแนวทางปฏิบติัพระราชกรณียกิจต่าง ๆ ซ่ึงใช้เป็นแนวทางในการทรงงานในโครงการ
ส่วนพระองค ์โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ โครงการหลวง โครงการในพระบรมราชานุเคราะห์ 
หลกัการทรงงานฯ สรุปรวมรวมโดยส านกังานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ อนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ (Office of the Royal Development Projects Board (ORDPB), n.d.) มี 23 หลกัการ ไดแ้ก่ 
1)ศึกษาขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ 2) ระเบิดจากดา้นใน 3) แกปั้ญหาท่ีจุดเลก็ 4) ท าตามล าดบัขั้น 5) ภูมิสังคม 
6) องคร์วม 7) ไม่ติดต ารา 8) ประหยดั เรียบง่ายไดป้ระโยชนสู์งสุด 9) ท าใหง่้าย 10) การมีส่วนร่วม 11) ประโยชน์

องคป์ระกอบแหล่งท่องเท่ียว 5As 
1. ส่ิงดึงดูดใจ (Attractions) 
2. การคมนาคมขนส่งเขา้ถึง (Accessibility) 
3. ส่ิงอ  านวยความสะดวก (Amenities) 
4. กิจกรรมการท่องเท่ียว (Activities) 
5. ท่ีพกั (Accommodation) 

องคป์ระกอบการจดัการท่องเท่ียว 
โดยชุมชน (CBT) 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและวฒันธรรม 
2. องคก์รชุมชน 
3. การจดัการ 
4. การเรียนรู้ 

แนวทางการประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานของ 
พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9 เพื่อพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชน 

ในชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ต  าบลแม่พริก อ  าเภอแม่สรวย จงัหวดัเชียงราย 
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เพื่อส่วนรวม 12) บริการรวมท่ีจุดเดียว 13) ธรรมชาติช่วยธรรมชาติ 14) ใชอ้ธรรมปราบอธรรม 15) ปลูกป่า
ในใจคน 16) ขาดทุนคือก าไร 17) การพึ่งพาตนเอง 18) พออยู่พอกิน 19) เศรษฐกิจพอเพียง 20) ซ่ือสัตย์
สุจริตจริงใจต่อกนั 21) ท างานอยา่งมีความสุข 22) ความเพียร และ 23) รู้รักสามคัคีองคป์ระกอบของแหล่ง
ท่องเท่ียว 5As แหล่งท่องเท่ียวท่ีเป็นท่ีสนใจแก่ผูเ้ดินทางมาเยี่ยมเยือนนั้นตอ้งมีองคป์ระกอบของแหล่ง
ท่องเท่ียว 5 ประการ 
 1. ส่ิงดึงดูดใจ (Attractions) แหล่งท่องเท่ียวตอ้งมีส่ิงดึงดูดใจอยา่งใดอยา่งหน่ึงในการดึงดูดใจให้
นกัท่องเท่ียวเดินทางไปเยีย่มเยอืนสถานท่ีนั้น ๆ  
 2. การคมนาคมขนส่งเขา้ถึง (Accessibility) แหล่งท่องเท่ียวตอ้งมีเส้นทางหรือเครือข่ายคมนาคม
ขนส่งท่ีสามารถเขา้ถึงแหล่งท่องเท่ียวนั้น ตลอดจนสามารถติดต่อเช่ือมโยงกนัระหวา่งแหล่งท่องเท่ียวหน่ึง
กบัอีกแหล่งท่องเท่ียวหน่ึงท่ีอยูบ่ริเวณใกลเ้คียง  
 3. ส่ิงอ านวยความสะดวก (Amenities) แหล่งท่องเท่ียวตอ้งมีส่ิงอ านวยความสะดวกไวบ้ริการ
นกัท่องเท่ียวท่ีใหไ้ดรั้บความสะดวกสบายและความประทบัใจ เช่นร้านอาหาร ท่ีพกันัง่คอย หอ้งน ้า ฯลฯ 
 4. กิจกรรมการท่องเที่ยว (Activities) แหล่งท่องเที่ยวตอ้งมีกิจกรรมการท่องเที่ยวช่วยสร้าง
ความประทบัใจแก่นกัท่องเท่ียว เช่น การเดินป่า การร่วมกิจกรรมกบัชุมชน  
 5. ท่ีพกั (Accommodation) แหล่งท่องเท่ียวมีบริการท่ีพกัแรมส าหรับนกัท่องเท่ียวท าใหน้กัท่องเท่ียว
อยูท่่องเท่ียวนานวนัข้ึน  
 การท่องเที่ยวโดยชุมชน (Community based tourism: CBT) ไดร้ับการยอมรับว่าเป็นเคร่ืองมือ
ในการพฒันาคนและพฒันาชุมชน ทั้งในดา้นส่งเสริมคุณภาพชีวิตและพฒันาเศรษฐกิจชุมชน สร้างการมีส่วนร่วม
ของคนในชุมชนในการท างานร่วมกนั ตั้งแต่ผูอ้าวุโส ผูน้  า ผูห้ญิง ผูช้ายและเยาวชนใหเ้ขา้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
สร้างความภาคภูมิใจใหค้นในชุมชน และยงัเป็นเคร่ืองมือในการฟ้ืนฟูวฒันธรรมใหสื้บทอดเผยแพร่ สร้าง
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างเจา้ของบา้นกบัผูม้าเยอืน รายไดจ้ากการท่องเท่ียวไดมี้ส่วนในการพฒันาชุมชน 
(Suansri and Yeejorhor, 2013) การพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชนใหป้ระสบความส าเร็จนั้นจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ี
ชุมชนตอ้งจดัการการท่องเท่ียวให้เกิดข้ึนดว้ยความร่วมมือของคนในชุมชนเอง องคป์ระกอบของการจดั 
การท่องเท่ียวโดยชุมชนมี 4 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและวฒันธรรม 2) ดา้นองคก์รชุมชน 
3) ดา้นการจดัการ และ 4) ดา้นการเรียนรู้ (Suansri, 2003, p. 15) 
 

วิธีด าเนินงานวิจยั 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed method research) ชนิด Convergent Parallel Design 
โดยใช้การวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ร่วมกบัการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 
ผสมผสานขอ้มูลการวิจยัในผลของการวิจยั ในการศึกษาน้ีผูว้ิจยัไดท้บทวนวรรณกรรม โดยศึกษาขอ้มูล
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จากเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ จากห้องสมุด และเวบ็ไซต์ รวมถึงขอ้มูลจากหอปรัชญารัชกาลท่ี 9 และ
ผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง มีรายละเอียดการศึกษาตามวตัถุประสงคก์ารวจิยั ดงัน้ี  
 วัตถุประสงค์ 1 ศึกษาบริบทของชุมชนพื้นที่สูงบา้นปางตน้ผึ้ง ตามแนวคิดองค์ประกอบ
แหล่งท่องเท่ียว 5As ใชก้ารวิจยัเชิงคุณภาพ กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ ประชาชนและภาคีในพื้นท่ี ก  าหนดเกณฑ์
คดัเลือกเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการท่องเท่ียวของชุมชนอยา่งนอ้ย 3 ปี จ  านวน 24 คน เลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง 
ผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลภาคสนามโดยการส ารวจ สังเกต เขา้พกัคา้งคืนโฮมสเตยใ์นชุมชน และทดลองเดินป่า 
จดัเวทีชุมชนเพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบแหล่งท่องเที่ยว 5As ดว้ยเคร่ืองมือ SWOT Analysis ผูว้ิจยั
เป็นผูด้  าเนินรายการประชุม น าขอ้มูลมารวบรวมจดัเป็นหมวดหมู่ น าเสนอแบบพรรณนา 
 วัตถุประสงค์ 2 ประเมินความพร้อมขององค์ประกอบการจัดการการท่องเท่ียวโดยชุมชน 
ใชก้ารวิจยัเชิงปริมาณ เก็บขอ้มูลดว้ยแบบสอบถาม (Questionnaire) แบบมาตราส่วนประมาณค่า โดยใช้
มาตรวดัแบบลิเคิร์ท 5 ระดบั (5 - Point Likert Scale) กบัประชาชนท่ีอาศยัอยูใ่นบา้นปางตน้ผึ้งจ  านวน 224 คน 
อาศยัอยูใ่นหมู่บา้นจริง 163 คน ค านวณหากลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตรของยามาเน่ (Yamane, 1970) ก าหนด
ระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 สัดส่วนความคลาดเคล่ือนเท่ากบั 0.05 ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 113 คน และ
นกัท่องเท่ียว จ  านวน 37 คน รวมทั้งส้ิน 150 คน เลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป โดยวธีิประมวลผลดว้ยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive) 
 วัตถุประสงค์ 3 ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9 เป็นแนวทาง 
การพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนของชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง ใชก้ารวจิยัเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์
ใชแ้บบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง (Semi - structural interview) เลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง จากกลุ่มตวัอยา่ง 
13 คน วเิคราะห์ขอ้มูล โดยน าขอ้มูลเรียบเรียง จดักลุ่มวเิคราะห์ สังเคราะห์ น าเสนอในรูปแบบการพรรณนา 
 การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามใชก้ารหาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
โดยการพิจารณาจากผูเ้ช่ียวชาญ 3 คน เพื่อหาดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงค ์(Index of 
Item Objective Congruence: IOC) ซ่ึงค่า IOC จะตอ้งมากกว่าหรือเท่ากบั 0.5 และน าขอ้ค าถามไปทดลองใช ้
(Try Out) กบักลุ่มท่ีมีลกัษณะคลา้ยกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 คน และน ามาแกไ้ขปรับปรุงเป็นฉบบัสมบูรณ์
และน าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. บริบทของชุมชนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง มีลกัษณะภูมิประเทศรายลอ้มดว้ยป่าธรรมชาติ และ
ป่าเม่ียง มีประชากรอาศยัอยู ่จ  านวน 67 ครัวเรือน 224 คน ทุกครัวเรือนประกอบอาชีพการท าเม่ียง และ
หาผลผลิตจากป่าเสริมรายได ้มีการรวมกลุ่มอาชีพเพื่อช่วยเหลือกนั มีระบบสังคมแบบเครือญาติ เคารพ
ในกติกาหมู่บา้นโดยเฉพาะการรักษาป่าตน้น ้ าท่ีชุมชนร่วมกนัตั้งกฎเกณฑก์ารปฏิบติัอยา่งชดัเจน ชุมชน
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มีความปลอดภยัสูงเน่ืองจากชุมชนรู้จกักนัอย่างทัว่ถึง ชุมชนมีองคป์ระกอบของแหล่งท่องเที่ยว 5As 
ครบทุกองคป์ระกอบ โดยสามารถสรุปได ้ดงัน้ี 
  ดา้นจุดแข็ง และจุดอ่อน พบว่า ชุมชนมีตน้ทุนทรัพยากรการท่องเท่ียวทั้งทางธรรมชาติและ
วฒันธรรม เป็นส่ิงโดดเด่นของชุมชน โดยมีท าเลท่ีตั้งอยูก่ลางหุบเขา รายลอ้มดว้ยป่าธรรมชาติ ป่าเมี่ยง 
ล าธารไหล อากาศเยน็ตลอดทั้งปี มีวิถีท ากินดว้ยการผลิตเมี่ยงแบบดั้งเดิม และความเป็นมิตรไมตรีท่ีดี
ในการตอ้นรับนกัท่องเท่ียว ชุมชนขาดความหลากหลายของกิจกรรมท่องเท่ียว ขาดการน าการน าวิถีชีวิต
ชุมชน และวฒันธรรมของตนมาเป็นกิจกรรมท่องเท่ียวโฮมสเตย ์จ านวน 6 หลงั ยงัไม่ไดรั้บการตรวจรับรอง
มาตรฐานท่ีพกัโฮมสเตย ์เส้นทางเขา้ถึงบางช่วงเป็นถนนดินลูกรังและขรุขระ และขาดส่ิงอ านวยความสะดวก
การท่องเท่ียว เช่น ร้านอาหาร ร้านจ าหน่ายของท่ีระลึก และท่ีพกันัง่พกัคอย 
  ดา้นโอกาส และอุปสรรค พบว่า การส่งเสริมการท่องเท่ียวเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากของ
ภาครัฐช่วยกระตุน้ใหชุ้มชนหนัมาสนใจการพฒันาการท่องเท่ียวของต และกบักระแสความตอ้งการของ
นกัท่องเท่ียวท่ีสนใจการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ สัมผสัวิถีวฒันธรรมชุมชนมีมากข้ึน แต่ชุมชนยงัขาดความรู้
ดา้นการจดัการท่องเท่ียว และหน่วยงานท่ีเขา้มาใหก้ารสนบัสนุนการพฒันาชุมชนขาดความต่อเน่ือง 
 2. ผลการประเมินความพร้อมขององคป์ระกอบการจดัการการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) ชุมชน
บนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง จากผลการวจิยัสามารถสรุปเป็นตารางได ้ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 1 ผลการประเมินความพร้อมขององคป์ระกอบการจดัการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) โดยรวม 

ความพร้อมองค์ประกอบการจัดการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) 
ระดับ (n = 150) 

x̅ S.D. แปลผล 
ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและวฒันธรรม 3.99 0.756 มาก 
ดา้นองคก์รชุมชน 3.86 0.733 มาก 
ดา้นการเรียนรู้ 3.78 0.732 มาก 
ดา้นการจดัการ 3.07 0.516 ปานกลาง 

รวม 3.67 0.684 มาก 
 

  จากตารางท่ี 1 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการประเมินความพร้อมของ
องคป์ระกอบการจดัการการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) ชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้งโดยรวมอยู่ใน
ระดบัมาก (x̅ = 3.67, S.D. = 0.684) เม่ือเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบั พบว่า ดา้นทรัพยากร 
ธรรมชาติและวฒันธรรมมีความพร้อมในระดบัมาก (x̅ = 3.99, S.D. = 0.756) ดา้นองคก์รชุมชนมีความพร้อม
ในระดบัมาก (x̅ = 3.86, S.D. = 0.733) ดา้นการเรียนรู้มีความพร้อมในระดบัมาก (x̅ = 3.78, S.D. = 0.732) 
ส่วนดา้นการจดัการมีความพร้อมอยูใ่นระดบัปานกลาง (x̅ = 3.07, S.D. = 0.516) 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 126 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

 3. การประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ จากผลการวจิยัสามารถสรุปเป็นตารางได ้ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 2 แนวทางการประยุกต์ใช้หลกัการทรงงานฯ เพื่อการพฒันาชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง 
ต  าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย จงัหวดัเชียงราย ใหเ้ป็นการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) 
องค์ประกอบการ
จัดการท่องเท่ียว
โดยชุมชน (CBT) 

ประเด็นการพฒันา 
ประยุกต์ใช้ 

หลักการทรงงานฯ 
แนวทางปฏิบัติ 

ดา้นทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
วฒันธรรม 

ใชว้ิถีการผลิตท่ีพึ่งพา 
และใชท้รัพยากร
อยา่งย ัง่ยนื 

หลกัใชธ้รรมชาติช่วยธรรมชาติ 
เขา้ใจปัญหา รักษาสมดุลดว้ย
ธรรมชาติ 

รักษาตน้ไมใ้หญ่ ใหเ้กิดร่มเงา การรับ
แสงแดดท่ีพอดีต่อการเจริญเติบโตของ
ตน้เม่ียงต่อเน่ือง ปล่อยใหพ้ืชเลก็และ
หญา้คลุมหนา้ดินรักษาความช้ืน 

มีวฒันธรรมท่ีเป็น
เอกลกัษณ์เฉพาะถ่ิน  

หลกัภูมิสังคม ค  านึงถึงสภาพ
สังคมวิทยาและวฒันธรรม
ประเพณีของพื้นท่ี 

ตอ้นรับผูม้าเยอืนแบบวฒันธรรม
ลา้นนาทุกคร้ังโดยใชเ้ม่ียงจดัในส ารับ
อาหารวา่งหรือของกินหลงัม้ืออาหาร 

ดา้นองคก์ร
ชุมชน 
 
 

ชุมชนมีระบบสังคม
ท่ีเขา้ใจกนั 

หลกัระเบิดจากข้างใน สร้าง
ความพร้อมใหชุ้มชนก่อนเร่ิม
การพฒันา 

เพิ่มองคค์วามรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบติั 
แก่ชุมชนดว้ยการอบรม และใหเ้รียนรู้
ควบคู่กบัปฏิบติั  

ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การพฒันา 

หลกัการมีส่วนร่วม ใชห้ลกั
ประชาพิจารณ์ ใหชุ้มชนไดมี้
ส่วนร่วมอยา่งใดอยา่งหน่ึง 

จดัประชุมร่วมแสดงความคิดเห็น 
การจดัท าแผนพฒันาการท่องเท่ียวชุมชน 

ดา้นการเรียนรู้ 
 

กิจกรรมท่องเท่ียว
สร้างการเรียนรู้ และ
เขา้ใจความแตกต่าง
ของวิถีชีวิตและ
วฒันธรรม 

หลกัภูมิสังคม ใส่ใจตน้แบบ
พื้นท่ี ประเพณีและผูค้นเป็น
หลกัในการพฒันา 

น าเอาวิถีท ากินและเอกลกัษณ์ท่ีมีอยู ่
มาสร้างสรรคเ์ป็นกิจกรรมเรียนรู้ และ
เขา้ใจวิถีชุมชน เช่น วิถีชาวเม่ียง  
การเดินป่า หรือการเล้ียงผึ้งโก๋น 
 

จิตส านึกการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และวฒันธรรมของ
ชุมชนและผูม้าเยอืน 

หลกัปลูกป่าในใจคน  
ใชห้ลกัปลูกจิตส านึกรักป่าใน
ใจคนร่วมกนักบันกัท่องเท่ียว  
 

เชิญชวนนกัท่องเท่ียวร่วมกิจกรรม
รักษาป่าตน้น ้าผา่นพิธีกรรมการเล้ียงผี
ขนุน ้า และการสร้างฝายแมว้ โดยจดั
อยา่งต่อเน่ือง  
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบการ
จัดการท่องเท่ียว
โดยชุมชน (CBT) 

ประเด็นการพฒันา 
ประยุกต์ใช้ 

หลักการทรงงานฯ 
แนวทางปฏิบัติ 

ดา้นการจดัการ มี กฎ กติกาใน 
การจดัการส่ิงแวดลอ้ม 
วฒันธรรม และ 
การท่องเท่ียว 

หลกัประโยชน์เพ่ือส่วนรวม
มุ่งใหเ้กิดประโยชนข์องคน
ส่วนใหญ่โดยตนเองเกิดผล
พลอยไดร่้วมดว้ย และชุมชน
เกิดความสงบ 

เขม้งวดในการปฏิบติัตามกฎเกณฑ์
ของชุมชนในการใชป้ระโยชนจ์ากป่า
ร่วมกนั และบอกกล่าวใหผู้ม้าเยอืน
ทราบเก่ียวกบัขอ้ควรท าและไม่ควรท า
เม่ือเขา้มาในชุมชน 

มีองคก์รเช่ือมโยง
การท่องเท่ียวกบั 
การพฒันาชุมชน
โดยรวม 

หลกัท าให้ง่าย Simplicity
คิดคน้วิธีการพฒันาใหด้ าเนิน
ไปโดยง่ายสอดคลอ้งกบัระบบ
นิเวศชุมชนโดยรวม  

จดัตั้งกลุ่มท่องเท่ียวน าร่องเพื่อทดลอง
สร้างผลิตภณัฑก์ารท่องเท่ียวจาก
ทรัพยากรท่ีมีอยูใ่นชุมชนโดยไม่ตอ้ง
ลงทุนเพิ่ม  

มีการกระจาย
ผลประโยชน ์
ท่ีเป็นธรรม 

หลกัแก้ปัญหาท่ีจุดเล็ก  
คิด Macro เร่ิม Micro  
ใชก้ารแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้ท่ีคนส่วนใหญ่มองขา้ม  

ใส่ใจการกระจายรายไดโ้ดยแบ่ง 
การบริการใหบ้า้นท่ีพกัโฮมสเตย์
บริการหอ้งพกั และอาหารเชา้  
ส่วนบา้นอ่ืน ๆ บริการอาหารม้ือเท่ียง
และม้ือเยน็  

 

  จากตารางท่ี 2 สามารถสรุปอธิบายได ้ดงัน้ี  
  1) ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ใชธ้รรมชาติช่วยธรรมชาติ กบัการพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติ
ดว้ยการรักษาตน้ไมใ้หญ่ใหเ้ก้ือกลูต่อการเจริญเติบโตของตน้เม่ียงอยา่งเป็นธรรมชาติโดยไม่ใชส้ารเคมี 
   “ชาวเม่ียงตอ้งรักษาตน้ไมใ้หญ่ไม่ให้ลม้ตาย เพื่อให้ความชุ่มช้ืน ให้ร่มเงารักษาความพอดี
แก่ตน้เม่ียง จะโดนตน้ไมบ้ดบงัแสงสวา่งมากไปกไ็ม่ได ้และจะโดนแสงแดดมากเกินไปกไ็ม่ได”้ 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 1, 4 และ 7, สิงหาคม 2563) 
  2) ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ภูมิสังคม กบัการพฒันา 
   2.1) ดา้นวฒันธรรม ดว้ยการตอ้นรับผูม้าเยอืนแบบวฒันธรรมลา้นนาทุกคร้ังโดยใชเ้ม่ียงมา
จดัในส ารับอาหารวา่งหรือของกินหลงัม้ืออาหา 
     “เขามาเราไดแ้ต่เอาเม่ียงตอ้นรับใหเ้ขาไดชิ้ม บางคนกช็อบ บางคนกไ็ม่ชอบ (ยิม้)” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 3, สิงหาคม 2563) 
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   2.2) ดา้นการเรียนรู้ ดว้ยการน าเอาวถีิชาวเม่ียง การเดินป่า หรือการเล้ียงผึ้งโก๋น (ผึ้งเขา้รัง) 
มาสร้างสรรคเ์ป็นกิจกรรมใหน้กัท่องเท่ียวไดเ้รียนรู้ และเขา้ใจวถีิชุมชน 
      “เขาก็ชอบถามเร่ืองท าเม่ียงเราก็ยงัไม่ไดใ้ห้เขาไดล้องอย่างจริงจงั ถา้คนชอบเท่ียวป่า
เรากจ็ะพาเขาไปเดิน มนัมีหลายทางเดิน เราใหเ้ขามาดูผึ้งเขา้โก๋น (ผึ้งเขา้รัง) มนัเป็นธรรมชาติ” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 3, 1, และ 5 สิงหาคม 2563) 
  3) ประยุกตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ระเบิดจากขา้งใน กบัการพฒันาดา้นองคก์รชุมชนดว้ยการเพิ่ม
องคค์วามรู้ใหพ้ร้อมต่อการพฒันา โดยการอบรมเรียนรู้การด าเนินการท่องเท่ียวควบคู่กบัปฏิบติัจริง 
   “ก็อยากท าแบบค่อยท าไปเพราะเราไม่พร้อม บางคนเขาไม่เห็นแนวทาง เขาก็ยงัไม่เห็น
ความส าคญั สถานท่ีไม่พร้อม อาหารไม่ถูกปากเขา การพูดจาไม่เขา้แขก ยงัไม่มีการอบรมอะไร” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 1 และ 6, สิงหาคม 2563)  
  4) ประยุกตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ การมีส่วนร่วม กบัการพฒันาดา้นองคก์รชุมชนดว้ยการจดั
ประชุมร่วมแสดงความคิดเห็นการจดัท าแผนพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชนร่วมกนั  
   “เราตอ้งประชุมรวมกนัตั้งขอ้กฎข้ึนมา ตอ้งเช่ือตามนั้น มีแนวทางมาเรากท็  าได”้ 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 1, สิงหาคม 2563) 
  5) ประยกุตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ปลูกป่าในในใจคน กบัการพฒันาดา้นการเรียนรู้ดว้ยการเชิญชวน
นกัท่องเท่ียวร่วมกิจกรรมรักษาป่าตน้น ้าผา่นกิจกรรมของชุมชนโดยจดัข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
   “เล้ียงผขีนุน ้าน้ีเราจะจดัทุกปี คนในหมู่บา้นไปร่วมกนัหมด นกัท่องเท่ียวมาเขากช็อบ” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 6, สิงหาคม 2563)  
  6) การประยุกตใ์ช้หลกัการทรงงานฯ ประโยชน์เพื่อส่วนรวม กบัการพฒันาดา้นการจดัการ
ดว้ยการเขม้งวดในการปฏิบติัตามกฎเกณฑข์องชุมชนในการใชป้ระโยชนจ์ากป่าร่วมกนั  
   “ใครลกั (แอบ) ตดัไมน่ี้เร่ืองใหญ่เลย เราตอ้งเอาตามกฎเราวา่ เรามีกฎของเราอยู”่ 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 4, สิงหาคม 2563) 
  7) การประยุกตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ ท าให้ง่าย Simplicity กบัการพฒันาดา้นการจดัการดว้ย
การจดัตั้งกลุ่มท่องเท่ียวน าร่อง น าทรัพยากรท่ีมีอยูใ่นชุมชนมาเป็นสินคา้การท่องเท่ียวโดยไม่ตอ้งลงทุนเพิ่ม 
   “คือถา้เราท าจะมีรายไดเ้ขา้มา มนัจะมีคนเขา้มา เราตอ้งจดักลุ่มมีคนน าร่องท าท่องเท่ียว” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 1, สิงหาคม 2563) 
  8) การประยุกตใ์ชห้ลกัการทรงงานฯ แกปั้ญหาท่ีจุดเล็ก คิด Macro เร่ิม Micro กบัการพฒันา
ดา้นการจดัการดว้ยการจดัสรรการใหบ้ริการกระจายใหไ้ดม้ากท่ีสุด 
   “อยากให้มีรายไดท้ัว่ถึงกนัให้ชาวบา้นรู้ว่าท าแบบน้ีแลว้ไดเ้งิน คนท่ีเป็นโฮมสเตยอ์ยู่แลว้
เขาไดเ้งินค่าท่ีพกัและอาหารเชา้ แต่วา่อาหารเท่ียงกอ็ยากใหเ้ขาไปกินท่ีบา้นอ่ืน ใหเ้ขามีรายไดบ้า้ง” 
      (ผูใ้หส้ัมภาษณ์คนท่ี 3, สิงหาคม 2563) 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง มีองคป์ระกอบของแหล่งท่องเท่ียว 5As ครบทั้ง 5 องคป์ระกอบ 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่องคป์ระกอบดา้นส่ิงดึงดูดใจเป็นท าเลท่ีตั้งอยูท่่ามกลางภูเขา ภูมิทศัน์ป่าสวยงาม อากาศเยน็
ตลอดทั้งปี ความอุดมสมบูรณ์ของป่าเป็นปัจจยัส าคญัใหต้น้เม่ียงเจริญเติบโตและเล้ียงชีพชุมชน และวิถีชีวติ
การท าเม่ียงเป็นวฒันธรรมท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของชุมชน สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ (Raepet and Boonsayan, 
2021, pp. 1 - 13) พบว่าองคป์ระกอบท่ีก่อใหเ้กิดการเขา้พกัเป็นปัจจยัแรกท่ีภาครัฐและชุมชนใหค้วามส าคญั 
คือมีท าเลท่ีตั้งเป็นทุนส าคญัของชุมชนในการเกิดการท่องเท่ียวของหมู่บา้น เม่ือพิจารณาดา้นกายภาพของชุมชน
บา้นปางตน้ผึ้ งและบา้นแม่ก าปองจะเห็นไดว้่ามีลกัษณะภูมิประเทศและมีวิถีชีวิตการท าเม่ียงเป็นทุน
ทรัพยากรทางธรรมชาติและวฒันธรรมแบบเดียวกนัเป็นส่ิงดึงดูดใจการท่องเท่ียว ซ่ึงเป็นไปตามแนวคิด
องคป์ระกอบของแหล่งท่องเท่ียวของ (Jittangwattana, 2005, p. 50) ท่ีว่าแหล่งท่องเท่ียวตอ้งมีส่ิงดึงดูดใจ
ทางการท่องเท่ียวอย่างใดอย่างหน่ึงเป็นปัจจยัส าคญัท่ีสุดในการดึงดูดใจใหน้กัท่องเท่ียวเดินทางไปเยีย่ม
เยือนสถานท่ีนั้น ๆ แต่ชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางผึ้ง จ  าเป็นตอ้งมีการจดัการและการวางแผน ท่ีดีตั้งแต่
เร่ิมตน้การพฒันา เพื่อป้องกนัการเขา้มาของทุนนิยมที่จะเขา้มาพร้อมกบัความนิยมของการท่องเท่ียว 
ซ่ึงอาจจะท าใหชุ้มชนสูญเสียทรัพยากรธรรมชาติและวถีิชุมชนเปล่ียนแปลง 
 2. ความพร้อมในการจดัการการท่องเท่ียวของชุมชน (CBT) ของชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก แต่ดา้นการจดัการมีความพร้อมอยูใ่นระดบัปานกลาง ทั้งน้ีจากผลการศึกษา 
ช้ีชดัว่าชุมชนขาดศกัยภาพการจดัการการท่องเท่ียว เห็นไดจ้ากชุมชนขาดทิศทางการพฒันาการท่องเท่ียว
ขาดแผนการพฒันาชุมชน ชุมชนไดรั้บแนวคิดดา้นการท่องเท่ียวจากหน่วยงานภายนอกท่ีเขา้มามีบทบาท
ช่วยเหลือ สนบัสนุนในดา้นต่าง ๆ  ของชุมชนเป็นเฉพาะเร่ือง ซ่ึงยงัมิไดมี้การท าประชามติจากชุมชนอยา่งชดัแจง้
ก่อนท่ีชุมชนจะเขา้สู่ขั้นตอนการพฒันาชุมชนการท่องเท่ียว สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ (Thongma and 
Trakansiriwanich, 2011, p.111 ) ท่ีพบว่า ชุมชนบา้นตน้ส้าน จงัหวดัเชียงใหม่ ขาดนโยบายจากผูบ้ริหาร
ของ อบต.หรือผูท่ี้จะใหก้ารสนบัสนุนงบประมาณส าหรับการส่งเสริมหรือพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชน
ท่ีชดัเจนและเป็นรูปธรรม ซ่ึงหน่วยงานรัฐและรัฐเอกชนเพียงแต่น าคนเขา้มาชมภายในพื้นท่ีเป็นบางคร้ัง
ในช่วงเทศกาลปีใหม่หรือมาชมการทอผา้ของกลุ่มแม่บา้นปกาเกอะญอเท่านั้น ท าใหชุ้มชนขาดศกัยภาพ
ในการบริหารจดัการ 
 3. การประยุกต์ใช้หลกัการทรงงานของพระบาทส าเด็จพระเจา้อยู่หัวรัชกาลท่ี 9 ในการพฒันา 
การท่องเที่ยวโดยชุมชนของชุมชนบนพื้นที่สูงบา้นปางตน้ผึ้ง จากผลการวิจยัจะเห็นไดอ้ยา่งชดัเจนว่า 
การพฒันาการท่องเท่ียวของชุมชนนั้นตอ้งเกิดจากความเขม้แข็งภายในโดยความร่วมมือของชุมชนเป็น
ประการส าคญั หลกัการทรงงานฯ ท่ีชุมชนสามารถน ามาประยุกตใ์ชส้อดรับกบัการพฒันาการท่องเท่ียว
ของชุมชนท่ีสร้างความเขม้แขง็และสร้างความร่วมมือ ประกอบดว้ย หลกัระเบิดจากขา้งใน เป็นการสร้าง
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แรงผลกัดนัจากภายในชุมชน ประยกุตใ์ชก้บัการสร้างความพร้อมใหชุ้มชนมีความเขม้แขง็ก่อเกิดความร่วมมือ
เป็นกลุ่มกอ้นในทุกขั้นตอนของการพฒันาก่อนท่ีจะใหค้วามเจริญหรือนกัท่องเท่ียวจากขา้งนอกเขา้ไปหาชุมชน 
จากผลการศึกษาพบวา่ ชุมชนตอ้งการพฒันาการท่องเท่ียวแต่ขาดความรู้ความเขา้ใจในการด าเนินงานท่องเท่ียว 
ดงันั้นจึงจ  าเป็นตอ้งสร้างองคค์วามรู้การท่องเที่ยวแก่ชุมชนให้มีความพร้อมเสียก่อนเพื่อหนุนเสริม
ความตอ้งการของชุมชนใหเ้ขา้สู่กระบวนการพฒันาการท่องเท่ียวโดยล าดบัได ้สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
(Tungseng, 2021, pp. 183 - 193) ท่ีพบว่า แนวทางการพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชน 3 จงัหวดัชายแดน
ภาคใตเ้ช่ือมโยงมาตรฐานการท่องเท่ียวนั้นจ าเป็นตอ้งพฒันาชุมชนใหมี้ความพร้อมใหเ้กิดความรู้ ความเขา้ใจ
ในการด าเนินการและการท่องเท่ียวโดยชุมชนสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนื หลกัการมีส่วนร่วม เป็นการเปิดโอกาส
ใหชุ้มชนไดมี้พื้นท่ีแลกเปล่ียนความคิดเห็นอยา่งฉลาด จากท่ี ชุมชนยงัไม่ไดเ้ร่ิมหารือเพื่อจดัท าแผนพฒันา
การท่องเท่ียว ดงันั้นในประเด็นน้ีชุมชนตอ้งสร้างเวทีประชาพิจารณ์หาฉนัทามติ ใหชุ้มชนมีการตดัสินใจ
ร่วมกนัในการวางเป้าหมายการท่องเท่ียวของชุมชน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Uthienwichianpanya and 
Anantatanachai, 2018, pp 25 - 35) ท่ีพบว่าบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนกบัการพฒันาการท่องเท่ียว
ทางวฒันธรรมท่ีย ัง่ยืนของจงัหวดันครพนมมีไม่มากเน่ืองจากต่างคนต่างคิดต่างคนต่างท า การพฒันา 
การท่องเท่ียวโดยชุมชนนั้นจ าเป็นตอ้งใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนพฒันา ซ่ึงอาจจะเป็นขั้นตอน
ใดขั้นตอนหน่ึงกไ็ด ้สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Thongma and Trakansiriwanich, 2011, pp. 4) ที่พบว่า 
ในการพฒันาการท่องเท่ียวโดยชุมชนนั้นตอ้งมีความร่วมมือของพหุพาคีของผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสียทุกระดบั
ทั้งภายในและภายนอกชุมชน หลกัปลูกป่าในใจคน เป็นการปลุกจิตส านึกรักป่าใหเ้กิดข้ึนในใจคนประยกุตใ์ช้
ดา้นการเรียนรู้โดยใชห้ลกัปลูกจิตส านึกรักป่าในใจคนร่วมกบันกัท่องเท่ียว โดยการใหน้กัท่องเท่ียวเขา้ร่วม
กิจกรรมประจ าปีกบัชุมชน เช่น ประเพณีเล้ียงผีตน้น ้ า ปลูกป่า และสร้างฝายแมว้อยา่งต่อเน่ือง ช่วยใหป่้า
คงความสมบูรณ์ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Silapat, 2008, pp. 69 - 73) ท่ีศึกษาโครงการปลูกป่าในใจคน
พบว่า การปลูกป่ามีส่วนช่วยแกไ้ขปัญหาส่ิงแวดลอ้ม ปัญหาเศรษฐกิจ และปัญหาสังคมใหก้บัคนในภาคเกษตร 
ซ่ึงสอดรับกบับริบทของชุมชนที่ประกอบอาชีพหลกัจากภาคการเกษตร หลกัประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
เป็นการมุ่งประโยชน์ของคนส่วนใหญ่เป็นหลกั ประยกุตใ์ชด้า้นการจดัการ ชุมชนมีการจดัการปกป้องป่า
เพื่อผลประโยชน์ของทุกคนในชุมชนดว้ยการใชก้ฎเกณฑ์ท่ีร่วมกนัก าหนดข้ึนควบคุมการใชป้ระโยชน์
จากป่า ซ่ึงมีบทลงโทษท่ีชดัเจน และเป็นท่ีรับรู้ในชุมชนทัว่กนั สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Sutum, 2019, 
pp. 139 - 172) พบว่า รูปแบบในการจดัการทรัพยากรป่าตน้น ้ าน ้ าราด - คลองมะเลาะ ไดแ้ก่ การจดัตั้ ง
เครือข่ายอนุรักษฟ้ื์นฟูป่า โดยทุกฝ่ายร่วมกนัก าหนดกฎระเบียบการอนุรักษร์วม 11 ขอ้ โดยก าหนดขอ้
ปฏิบติัและบทลงโทษไวอ้ยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (Kalapukdee, 2021, pp. 1 - 27) ศึกษาแนวทาง
การจดัการทรัพยากรป่าชุมชนอยา่งย ัง่ยนืในเขตพื้นท่ีภาคตะวนัออกพบวา่ การจดัการทรัพยากรป่าชุมชนท่ี
สามารถจดัการไดอ้ยา่งย ัง่ยนืตอ้งค านึงถึงการไดป้ระโยชน์ท่ีสมดุลกนัระหว่างป่ากบัชุมชนโดยการจดัตั้ง
คณะกรรมการบริหารจดัการป่าชุมชน หลกัท าใหง่้าย Simplicity เป็นการท าเร่ืองยากใหเ้ป็นเร่ืองง่าย ใส่ใจ
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ระบบนิเวศ ประยกุตใ์ชด้า้นการจดัการ จากความตอ้งการของชุมชนท่ีจะใหมี้การตั้งกลุ่มท่องเท่ียวน าร่องข้ึน
เพื่อเป็นตวัอยา่งท่ีมาของรายไดเ้สริม ในประเดน็น้ีชุมชนสามารถเร่ิมตน้อยา่งง่ายดว้ยการด าเนินการท่องเท่ียว
จากส่ิงท่ีมีอยูแ่ลว้ โดยตั้งกลุ่มน าร่องจากคนในชุมชนเอง และใชท้รัพยากรท่ีมีอยูใ่นชุมชนเป็นผลิตภณัฑ์
การท่องเท่ียวโดยไม่ตอ้งลงทุนใดเพิ่ม สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (Wongrod, 2016, pp. 26 - 44) ศึกษากรณี
ชุมชนวฒันธรรมไททรงด าบา้นหนองเนิน ท่ีพบว่าการพฒันาแนวทางการจดัการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรม
มีหลายประการ รวมถึงน าร่องการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรม ซ่ึงกลุ่มน าร่องท่ีชุมชนจดัตั้งข้ึนมาน้ีเป็นผูมี้
ส่วนไดส่้วนเสียในชุมชนเองจะสามารถช่วยยกระดบัการท่องเท่ียวข้ึนมาได ้และหลกัการทรงงานฯ ท่ีชุมชน
สามารถน ามาประยุกตใ์ชส้อดรับกบับริบทของชุมชนประกอบดว้ย หลกัใชธ้รรมชาติช่วยธรรมชาติ 
เป็นการเขา้ใจปัญหาธรรมชาติ รักษาสมดุลดว้ยธรรมชาติ ประยุกตใ์ชก้บัการรักษาสมดุลของป่าเมี่ยง
ดว้ยวิธีธรรมชาติ โดยการรักษาตน้ไมใ้หญ่เก้ือกูลต่อตน้ไมเ้ลก็ ซ่ึงเป็นวิธีการรักษาป่าท่ีถูกถ่ายทอดมาจาก
รุ่นสู่รุ่น สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Assawasowan, et al., 2020, pp. 53 - 70) ศึกษาเร่ืองภูมิปัญญานิเวศวิถี
ป่าประนบพิต า จงัหวดันครศรีธรรมราช พบว่า ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินจากบรรพบุรุษในการใชป้ระโยชน์จากป่า
มีทั้งในวิถีชีวิตของการประกอบอาหาร วฒันธรรมความเช่ือ และวิถีของการอนุรักษ ์ทั้งน้ีชุมชนยงัขาด
การวธีิการจดัการป่าท่ีดีโดยท่ีชุมชนไม่มีระบบจดบนัทึกประเภท ชนิด และจ านวนของทรัพยากรป่าไมใ้น
เขตท ากินของตนเอง ไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Boontun and Pothitan, 2024, pp. 22 - 34) ในการศึกษาเร่ือง 
การพฒันารูปแบบการจดัการตนเองท่ีมีต่อความส าเร็จในการจดัการป่าชุมชนอย่างย ัง่ยืน พบว่า วิธีการ
ปฏิบติัท่ีดีท่ีมีต่อความส าเร็จในการจดัการป่าชุมชนอย่างย ัง่ยืน ชุมชนตอ้งมีเคร่ืองมือประเมินตนเองเพื่อ
การจดัการป่าชุมชนอย่างย ัง่ยืน น ามาซ่ึงการจดัท าฐานขอ้มูล สู่การสร้างรายไดเ้พื่อเศรษฐกิจชุมชน 
หลกัภูมิสังคม เป็นหลกัการพฒันาท่ีค  านึงถึงสภาพสังคมวิทยา วฒันธรรมประเพณีและผูค้นในพื้นท่ี 
(Geosocial) ประยกุตใ์ชก้บัการเรียนรู้ผา่นวฒันธรรมการกินของชุมชน ดว้ยการใชเ้ม่ียงมารับรองผูม้าเยือน
แบบวฒันธรรมลา้นนาในอดีตเพื่อรักษาวฒันธรรมชุมชนสืบไป สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (Sriwattana, et al., 
2017. pp. b) ท่ีพบว่าเม่ียงมีกระบวนการเช่ือมโยงภูมิปัญญาของคนลา้นนามายาวนานหลายร้อยปีนับแต่
อดีตถึงปัจจุบนัใบเม่ียงถูกน ามาใช้ประกอบอาหาร และเป็นเคร่ืองด่ืมใชเ้ป็นของว่างรับประทานแกง่้วง 
ใชรั้บแขก หรือประกอบพิธีกรรม และชุมชนสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้วิถีชีวติและวฒันธรรมท่ีแตกต่าง
ของคนท าเม่ียงแก่ผูม้าเยือนได ้โดยน ากระบวนการผลิตเม่ียงขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงมาสร้างสรรค์เป็น
กิจกรรมท่องเท่ียว เช่น การเกบ็ใบเม่ียง การมดัเม่ียง หรือการน่ึงเม่ียง สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (Harimtepathip, 
Nopchalermroj, and Suntornwanawes Shaw, 2023, pp. 64 - 72) ท่ีไดว้ิเคราะห์ วิจกัษ ์และวิธานหลกัการ
ทรงงานฯ ภูมิสังคม ผลการวจิกัษท์  าใหไ้ดท้ราบความตอ้งการ และทราบทิศทางการพฒันาของแต่ละพื้นท่ี 
และระหว่างพื้นท่ีดว้ยกนัในจุดร่วมและจุดต่างท่ีตอ้งสอดคลอ้งกบัอตัลกัษณ์ของแต่ละภูมิสังคม เป็นการเสริม
จุดแขง็สู่ความเป็นเลิศ เพื่อประโยชน์สุขส่วนรวม และในขณะเดียวกนัหากชุมชนบนพื้นท่ีสูงบา้นปางตน้ผึ้ง
ไม่ใชว้ิถีน าการท่องเท่ียวชุมชนก็จะไม่ย ัง่ยืน และเมื่อมีทุนนิยมเขา้มาในชุมชนจะสร้างความแตกแยก



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 132 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

ในชุมชนได้ สอดคลอ้งกบังานวิจัยของ (Fongissara, 2016, pp. 15 - 41) ท่ีศึกษาเร่ืองรูปแบบการสร้าง
เครือข่ายทางสังคมของการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมแบบโฮมสเตยก์ลุ่มชาติพนัธ์อาข่าบา้นสองแควพฒันา 
เทศบาลต าบลแม่ยาว จงัหวดัเชียงราย ท่ีพบว่า กลุ่มเครือข่ายทางสังคมการท่องเท่ียว เชิงวฒันธรรมและ
โฮมสเตยก์ลุ่มชาติพนัธ์อาข่าถูกสร้างข้ึนดว้ยการใช้วิถีน าการท่องเท่ียว ท าให้ การท่องเท่ียวในชุมชน
เกิดข้ึน แต่หลงัจากนั้นชุมชนไดมี้การเปล่ียนวิถีความเช่ือดั้งเดิมของคนอาข่าเพื่อปรับตวัสู่กระแสทุนนิยม 
ท าให้สภาพความสัมพนัธ์ของคนเปล่ียนแปลงตาม และการท่องเท่ียวของชุมชนซบเซาลง และหลกัการ
ทรงงานฯ ท่ีสามารถน ามาประยุกตใ์ช้กบัการพฒันาในทุกมิติไดคื้อหลกัฯ แกปั้ญหาท่ีจุดเล็ก คิด Macro 
เร่ิม Micro เป็นการเร่ิมตน้แกปั้ญหาท่ีคนส่วนใหญ่มองขา้ม ประยุกต์ใช้ด้านการจดัการโดยการแกไ้ข
ปัญหาเฉพาะหนา้ของชุมชนก่อน จากผลการศึกษาพบว่า ผูท่ี้ไดรั้บผลประโยชน์ส่วนใหญ่คือเจา้ของท่ีพกั
โฮมสเตย ์ดงันั้นชุมชนจ าเป็นตอ้งใส่ใจแกปั้ญหาจากจุดเลก็ ๆ  น้ี ใหเ้กิดการกระจายผลประโยชน์อยา่งเป็นธรรม
ดว้ยการแบ่งการบริการม้ืออาหารแยกออกจากบา้นท่ีพกัโฮมสเตย ์สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Pimapunsri 
and Wisansing, 2022, pp. 46 - 60) ศึกษาเร่ืองรูปแบบการเช่ือมโยงผลประโยชน์จากการท่องเท่ียวโดย
ชุมชนท่ีพบวา่ การใชเ้คร่ืองมือ “เราได ้- เรากระจาย” สามารถน ามาวางระบบการท างานการท่องเท่ียวโดย
ชุมชนไดเ้ป็นอย่างดีเพราะเคร่ืองมือช่วยช้ีช่องว่างของระบบการท างาน ท าให้ชุมชนสามารถตรวจวดั
ผลประโยชนท่ี์เกิดในพื้นท่ีได ้
 จากผลการศึกษา เม่ือพิจารณาโดยละเอียดแลว้จะเห็นไดว้่าหลกัการทรงงานฯ ของระบาทสมเดจ็
พระเจา้อยู่หัวรัชกาลท่ี 9 เป็นหลกัปฏิบติัท่ีอยู่ในงานพฒันาการท่องเท่ียวในทุกมิติ ทั้งดา้นกายภาพ และ
การจดัการ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในรูปแบบของการท่องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) ท่ีการพฒันาและการอนุรักษ์
ตอ้งควบคู่ไปด้วยกนัจากความร่วมมือของคนในชุมชนเป็นส าคญั การน้อมน าหลกัการทรงงานฯ ไป
ประยุกตใ์ชใ้นการพฒันาการท่องเท่ียวจะช่วยก่อเกิดเศรษฐกิจในชุมชน และขยายผลต่อระบบเศรษฐกิจ
โดยรวมของประเทศชาติ นอกจากน้ีหลกัการดังกล่าวยงัสัมพนัธ์แนวทาง “เขา้ใจ เขา้ถึง และพฒันา” 
น าไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนืท่ีเนน้การมีส่วนร่วมการพฒันาจากคนในพื้นท่ี 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวจิัยไปใช้ 
 สามารถประยุกตใ์ชใ้ห้สอดคลอ้งกบับริบทพื้นท่ีของแหล่งท่องเท่ียวโดยการประยุกตใ์ชอ้าจจะ
เลือกในบางขอ้หลกัการทรงงานฯ ท่ีเหมาะสมโดยทั้งน้ีควรนอ้มน าหลกัการทรงงานฯไปปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง
เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้และความยัง่ยนื  
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 ควรมีการศึกษาการพฒันากิจกรรมการท่องเท่ียวท่ีสอดรับกบัวถีิชีวติ วฒันธรรม ประเพณีของชุมชน
เพื่อรักษาแหล่งท ากินและดึงดูดนกัท่องเท่ียว ศึกษาการน าผลิตผลในชุมชนโดยเฉพาะเม่ียงพฒันาเป็นสินคา้



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 133 

 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

ของฝากของท่ีระลึกเพื่อสร้างรายไดเ้สริมแก่ชุมชน และศึกษาการอนุรักษว์ฒันธรรมเม่ียงใหไ้ดรั้บความสนใจ
จากคนรุ่นใหม่เพื่อใหเ้กิดการอนุรักษป่์าเม่ียงและวิถีชีวติคนท าเม่ียงต่อไป 
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ปัจจยัทีม่อีิทธิพลต่อพฤตกิรรมการบริโภคน า้ด่ืมผสมวติามนิในเขตกรุงเทพมหานคร 
 

วรงค์  ภู่ระหงษ์    

 (วนัท่ีรับบทความ: 20 พฤษภาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 31 กรกฎาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 6 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
2) ศึกษาปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดท่ีมีต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
3) ศึกษาและเปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร
จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล และ 4) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดกับ
พฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Research) 
กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั จ  านวน 400 คน โดยวิธีการสุ่มตวัอย่างแบบบงัเอิญ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติที (t-test) แบบ Independent Samples วิเคราะห์ความแปรปรวน
แบบทางเดียว และวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
 ผลการวิจยั พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 21 - 30 ปี สถานภาพโสด การศึกษาระดบั
ปริญญาตรี ประกอบอาชีพพนกังานบริษทัเอกชน รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 15,000 - 30,000 บาท กลุ่มตวัอยา่งใหเ้หตุผล
ในการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินเพื่อช่วยดูแลผิวพรรณ ค่าใชจ่้ายในการเลือกซ้ือน ้าด่ืมผสมวิตามินต่อขวด คือ 16 - 20 บาท 
ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัน ้ าด่ืมผสมวิตามินจากส่ือออนไลน์ ซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามินจากร้านสะดวกซ้ือ ส าหรับ
ปัจจยัท่ีส าคญัในการเลือกบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามิน คือ หาซ้ือบริโภคไดง่้าย และยี่หอ้ท่ีนิยม คือ วิตอะเดย ์(Vit a day) 
มีพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยดา้นความหวงัของผูบ้ริโภค
มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ส่วนผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) ภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
โดยดา้นผลิตภณัฑมี์ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด การเปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคพบว่า เพศ สถานภาพ 
ระดบัการศึกษาท่ีแตกต่างกันมีพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05 ส่วนอาย ุอาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนท่ีแตกต่างกนัมีพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินไม่แตกต่างกนั
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และ ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัต ่า
กบัพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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 งานวิจยัน้ีไดรั้บทุนอุดหนุนการวิจยัจากสถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2565 
 อาจารยป์ระจ าภาควิชาคหกรรมศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง, E-mail: warong.p@rumail.ru.ac.th 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 136 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

Factors Affecting the Consumption Behavior of Vitamin Water in Bangkok 
 

Warong  Purahong 
  (Received: May 20, 2024; Revised: July 31, 2024; Accepted: August 6, 2024) 

      

Abstract 
 

 The objectives of this research were 1) to study consumption behavior of vitamin water in Bangkok,  
2) to determine marketing mixed factors affecting consumption behavior of vitamin water in Bangkok, 3) to compare 
influencing consumption behavior of vitamin water in Bangkok area classified by personal status, and 4) to investigate 
the relationships between the marketing factors and consumption behavior of vitamin water in Bangkok. It was 
survey research. The research sample was 400 people by accidental sampling. The statistics used for data analysis 
were percentage, mean, standard deviation, independent samples t-test, one-way analysis of variance (ANOVA) 
and Pearson’s product moment correlation coefficient.  
 The results of the research showed that most of the respondents were female, aged 21-30 years old with 
a bachelor’s degree, work as an employee at a private company with an average monthly income 15,000 - 30,000 baht. 
Most reported reasons for consuming vitamin water were to take care of skin with a reasonable price which was 
16-20 baht a bottle. They also reported that they received information about vitamin water from social media. 
Besides, it was convenient to buy vitamin water from convenience stores such as 7-Eleven, Family Mart, or Lawson. 
Therefore, an important factor influencing the consumption of vitamin water was convenience to purchase. It was 
also found that the most popular brand of vitamin water brand was Vit a day. Overall, individual consumption 
behavior of vitamin water was at a high level. The consumer expectation was at the highest level. The results 
of the analysis of the marketing mix (4P) was at the highest level. Regarding the products the results were 
also at the highest level. Comparing the factors influencing vitamin water consumption behavior, it was found 
that gender, status, and educational levels had influenced different consumption behavior of vitamin water with 
statistically significance at the .05 level. As for ages, occupations, and average monthly incomes, different consumption 
behaviors of vitamin water were not with statistically significance different at the .05 level. According to the 
marketing mix factor, it was found a positive relationship low level with the consumption behaviors of vitamin 
water with statistically significance at the .01 level. 
 

Keywords: Consumption Behavior, Vitamin Water, Consumers in Bangkok 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 ปัจจุบนัสังคมโลกเกิดสถานการณ์โรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) วถีิชีวติการด าเนินชีวิต
และการบริโภคเปล่ียนแปลงไป ส่งผลใหต้อ้งมีการปรับตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณ์โดยเฉพาะเคร่ืองอุปโภค
และการบริโภค อย่างเช่น น ้ าด่ืมผสมวิตามิน หรือ Vitamin water ในปัจจุบนัไม่ไดม้าในรูปแบบของน ้ า
หลายรสชาติหลากสีสัน แต่มีการแต่งกล่ินเสริมเขา้ไปใหผู้บ้ริโภคไดค้วามหอมสดช่ืน และมีวติามินบีรวม 
(Tam J, 2021) ซ่ึงจากการส ารวจของ Kasikorn Research Center (2020) พบว่า ค่านิยมของผูบ้ริโภคท่ีมีต่อน ้ าด่ืม
ผสมวติามินเกิดจากการต่ืนตวักบัการดูแลตวัเองและตอ้งการเสริมภูมิคุม้กนัจากภาวะแวดลอ้มในชีวติปัจจุบนั 
 อย่างไรก็ตาม TCIJ News Team (2020) กล่าวสรุปว่า การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอ้ม
ทางดา้นการแข่งขนั (Competitive landscape) พบว่า มูลค่าตลาดเคร่ืองด่ืมผสมวิตามินท่ีมีแนวโนม้จะเติบโตข้ึน
ทั้งดา้นปริมาณและระดบัราคาสินคา้ท่ีจดัอยู่ในกลุ่มน ้ าด่ืมบรรจุขวดพรีเมียม ในปี 2563 ตลาดเคร่ืองด่ืม
ผสมวิตามินในไทยมีมูลค่าไม่ต ่ากว่า 5,500 ลา้นบาท หรือคิดเป็นส่วนแบ่งตลาดประมาณร้อยละ 1.2 ของมูลค่า
เคร่ืองดื่มทั้งหมดของไทย ซ่ึงมีส่วนช่วยผลกัดนัการเติบโตของภาพรวมตลาดเคร่ืองดื่มอย่างต่อเน่ือง
แต่ไม่ใช่แบบกา้วกระโดด สาเหตุดงักล่าวอาจมาจากการขยายตวัดา้นปริมาณท่ีเพิ่มข้ึน และระดบัความรุนแรง
ของการแข่งขนั ดา้นราคาท่ีคาดว่าจะเพิ่มข้ึน รวมถึงผูเ้ล่นใหม่ขา้มธุรกิจท่ีมองเห็นโอกาสทางการตลาด 
เช่น ธุรกิจอาหาร ธุรกิจเก่ียวกบัสุขภาพและความงาม ผลิตภณัฑอ์าหารเสริม และโรงพยาบาล  
 ขณะเดียวกนั นพ.ดนยั ธีวนัดา รองอธิบดีกรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข กล่าวถึง กรณีกระแสฮิต
ด่ืมน ้ าด่าง pH 8.5 น ้ าด่ืมผสมวติามินผสมคอลลาเจนหรือสารอาหารอ่ืน ๆ ว่า วิตามินหรือสารอาหารอ่ืน ๆ 
ท่ีใส่ลงไปในน ้าด่ืม เป็นสารอาหารท่ีร่างกายสามารถสร้างเองไดห้รือไดรั้บจากการบริโภคอาหารในแต่ละวนั 
โดยเฉพาะแหล่งอาหารจ าพวกผกั ผลไม ้ปกติร่างกายของมนุษยต์อ้งการด่ืมน ้าสะอาดอยา่งเพียงพอ วนัละ 
6 – 8 แกว้ หรือด่ืมตามขนาดน ้าหนกัตวัในช่วงหนา้ร้อนหรือภาวะขาดน ้า โดยน ้าสะอาดตามเกณฑคุ์ณภาพ
น ้ าบริโภคของกรมอนามัย หรือเกณฑ์มาตรฐานน ้ า (Khaosod Online, 2020) Thai RDI (Thai Recommended 
Daily Intakes) แนะน าปริมาณวิตามินซีท่ีให้บริโภคต่อวนัอยู่ท่ี 60 มิลลิกรัม โดยแหล่งอาหารส าคญั คือ 
ผกัผลไมท่ี้มีรสเปร้ียว อย่างไรก็ตามบริโภคเกินปริมาณท่ีไดรั้บ อาจเพิ่มความเส่ียงต่อการเป็นน่ิวในไต 
(Foundation for Consumers, 2020) ขณะท่ีน ้ าด่ืมผสมวิตามินมีแนวโนม้ท่ีจะไดรั้บความนิยมสูงข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
การบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินมีทั้งประโยชน์และไม่เกิดประโยชน์ข้ึนอยู่กบัผูบ้ริโภค แต่ไม่ก่อให้เกิด
อนัตรายต่อสุขภาพ ถา้มีพฤติกรรมการบริโภคท่ีเหมาะสม ซ่ึงจะช่วยลดปัญหาของสุขภาพเน่ืองจาก
การบริโภคอาหาร 
 ผูว้ิจยัมีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินใน
เขตกรุงเทพมหานครว่าผูบ้ริโภคในปัจจุบนัมีการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินโดยค านึงถึงปัจจยัพฤติกรรม
การบริโภคในรูปแบบการด าเนินชีวิต ความคาดหวงัของผูบ้ริโภค และปัจจยัส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) 
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ทั้งน้ีเพื่อเป็นแนวทางในการบริโภค ปรับปรุงและพฒันางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัน ้ าด่ืมผสมวิตามินใหเ้กิด
ความพึงพอใจต่อผูบ้ริโภคน ้าด่ืมผสมวติามินต่อไปในอนาคต 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
 2. เพื่อศึกษาปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดท่ีมีต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ในเขตกรุงเทพมหานคร 
 3. เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินใน
เขตกรุงเทพมหานครจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล 
 4. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดกบัพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืม
ผสมวติามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. ผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานครท่ีมีปัจจยัสถานภาพส่วนบุคคลต่างกนัมีพฤติกรรมการบริโภค
น ้าด่ืมผสมวติามินแตกต่างกนั 
 2. ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินใน
เขตกรุงเทพมหานคร 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 การศึกษา เร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
ผูว้จิยัไดศึ้กษา คน้ควา้ต ารา เอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งโดยจดัสาระส าคญัตามล าดบั ดงัน้ี 
 น ้าด่ืมผสมวติามิน หรือ Vitamin water ในปัจจุบนัไม่ไดม้าในรูปแบบของน ้าหลายรสชาติหลากสีสัน 
แต่มีหนา้ตาเป็นเพียงน ้ าสีใส ในขวดพลาสติก มีรสชาติเหมือนน ้าเปล่า ปราศจากน ้าตาล แต่งกล่ินเสริมเขา้ไป
ใหผู้บ้ริโภคไดค้วามหอมสดช่ืน และมีวิตามินบีรวม เพราะตน้ก าเนิดของน ้ าด่ืมผสมวิตามินในรูปแบบใหม่น้ี
มาจากน ้ าด่ืมของผูป่้วยในโรงพยาบาลท่ีไม่สามารถรับประทานวิตามินชนิดเม็ดได ้น ้ าด่ืมผสมวิตามิน
เป็นเคร่ืองด่ืมในรูปแบบน ้ าด่ืมท่ีมีการใส่ส่วนผสมของวิตามินบางอยา่งลงไป เช่น วิตามินซี (Vijitsombat, 
2021, p. 7) นอกจากน้ีมีการเติมสารอาหารประเภทอ่ืน ๆ เช่น โอเมกา้ 3 สมุนไพร หรือแร่ธาตุต่าง ๆ ท่ีเป็น
ประโยชนใ์นการส่งเสริมสุขภาพ (Upaphong, 2020, p. 6) 
 พฤติกรรมการบริโภค เป็นปัจจยัส าคญัท่ีมีผลกบัความส าเร็จของธุรกิจ ในการก าหนด กลยุทธ์
ทางการตลาด โดยเฉพาะพฤติกรรมท่ีผูบ้ริโภคแสดงออกในดา้นการคน้หา (Searching) ซ้ือ (Purchasing) 
ใช ้(Using) และการประเมิน (Evaluate) ผลิตภณัฑบ์ริการและแนวคิดต่าง ๆ เพื่อตอบสนองความตอ้งการ
ของตนไดท่ี้คาดว่าจะไดรั้บ (Thananchai and Chartprasert, 2012, p. 129) ขณะเดียวกนัรูปแบบการใชชี้วติ
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ของผูบ้ริโภค แบ่งเป็น 2 ดา้น คือ ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวติ รูปแบบการใชชี้วติของผูบ้ริโภคแต่ละบุคคล 
ท่ีแสดงออกในรูปของกิจกรรม (activities) ความสนใจ (interests) ความคิดเห็น (opinions) (Charuscharumon, 
2004, p. 6) และ Taneesan and Saekow (2016, p. 157) กล่าวว่า ด้านความคาดหวงัของผูบ้ริโภค เป็นการตั้ง
ความปรารถนาท่ีจะเกิดข้ึนของบุคคลในส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต โดยใชป้ระสบการณ์ท่ีเคยประสบพบมา
ต่อเคร่ืองด่ืมเพื่อสุขภาพ ประกอบดว้ย ความคาดหวงัต่อผลิตภณัฑ ์ความคาดหวงัต่อแหล่งจ าหน่าย ความคาดหวงั
ต่อประโยชนแ์ละคุณค่าทางโภชนาการ (Manomayitthikan and Rattanamahattana, 2015, p. 126) 
 Kotler (2006) ไดใ้หค้วามหมายของส่วนประสมทางการตลาดไวว้่าเป็นกลุ่มเคร่ืองมือทางการตลาด
ท่ีองคก์รใชใ้นการปฏิบติัตามวตัถุประสงคท์างการตลาดของกลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงเป็นการรวมกนัของตวัแปร 
ภายใตก้ารควบคุมขององคก์รท่ีสามารถใชใ้นการท าใหเ้กิดความความตอ้งการ (Demand) และไดรั้บประโยชน์
จากการแข่งขนั (Competitive Advantage) ไดแ้ก่ ผลิตภณัฑ ์ช่องทางการจดัจ าหน่าย การส่งเสริมการตลาด 
และการก าหนดราคา มาประสมกนัเป็นหน่ึงเดียว เป็นการตลาดผา่นมุมมองของผูบ้ริโภคซ่ึงมุ่งเนน้ท่ีลูกคา้
เป็นหลกัส าคญั (Kaspa and Sirimongkol, 2021, pp. 103-104) เพื่อน ามาใชใ้นการด าเนินงาน เพื่อใหส้อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย เรียกว่า 4P’s (Saksing, 2020, p. 4) ขณะท่ี Suriyo (2005, p. 6) กล่าวสรุปว่า 
ตวัแปรทางการตลาดท่ีควบคุมได ้ซ่ึงใชร่้วมกนัเพื่อสนองความพึงพอใจแก่กลุ่มเป้าหมาย คือ รูปลกัษณ์
หรือคุณลกัษณะที่ผูผ้ลิตหรือผูใ้ห้บริการจดัท าข้ึนเพื่อเสนอและสนองความตอ้งการของผูซ้ื้อให้เกิด
ความพึงพอใจในผลิตภณัฑ ์จ าแนกออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ ผลิตภณัฑท่ี์สามารถจบัตอ้งได ้(Tangible product) 
และผลิตภณัฑท่ี์ไม่สามารถจบัตอ้งได ้(Intangible product) ผลิตภณัฑจึ์งสามารถเป็นตวัสินคา้ บริการ ความคิด 
สถานท่ี หรือบุคคล ผลิตภณัฑท่ี์มีความแปลกใหม่ มีความแตกต่างอาจส่งผลใหผู้บ้ริโภคมีการประเมินหรือ
เลือกสินคา้หรือบริการนั้น ๆ โดยผลิตภณัฑจ์ะตอ้งมีอรรถประโยชน์ (Utility) และมูลค่า (Value) ในมุมมอง
ของผูซ้ื้อจึงจะสามารถขายผลิตภณัฑ์เป็นปัจจยัส าคญัท่ีก่อให้เกิดรายไดก้บัผูข้ายและเป็นปัจจยัท่ีผูซ้ื้อ
จะเปรียบเทียบระหวา่งราคากบัคุณค่าของผลิตภณัฑห์รือบริการ ท่ีตอ้งจดัท าเพื่ออ านวยความสะดวกใหก้บัผูบ้ริโภค 
ทั้งดา้นสภาพแวดลอ้ม ความเหมาะสมของสถานท่ี ต าแหน่งการจดัวางสินคา้ การควบคุมการส่งมอบสินคา้
และบริการ การติดต่อส่ือสารทั้งในส่วนของผูก้ระจายสินคา้และผูบ้ริโภค ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีผูข้าย
ตอ้งการส่ือสารคุณค่าหรือประโยชน์ต่าง ๆ ของผลิตภณัฑจู์งใจผูบ้ริโภคไดรู้้จกัและมีความตอ้งการท่ีซ้ือ
ในผลิตภณัฑน์ั้น ๆ  โดยเคร่ืองมือในการใชติ้ดต่อส่ือสารกบัผูบ้ริโภคนั้นมีหลากหลายรูปแบบเช่น การโฆษณา 
(Advertising) เป็นการเสนอและสนบัสนุนการขายสินคา้หรือบริการโดยไม่จ  าเป็นตอ้งใชพ้นกังานขาย 
การขายโดยพนกังานขาย (Personal selling) เป็นการเสนอขายสินคา้หรือบริการโดยใชต้วับุคคลในการส่ือสาร
กบัผูบ้ริโภคโดยตรง การส่งเสริมการขาย (Sales promotion) เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้การเสนอขายสินคา้
นั้นเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน โดยการกระตุน้ผูบ้ริโภคให้มีความสนใจในผลิตภณัฑ ์จนเกิด
การทดลองใชแ้ละน าไปสู่การซ้ือสินคา้ในระยะยาว (Sayamipuk, 2016, pp. 7-8) 
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 จากการประมวลแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง สามารถสรุปไดว้่า น ้ าด่ืมผสมวิตามินเป็นน ้าด่ืม
ท่ีแฝงไปดว้ยคุณประโยชน์ต่อร่างกาย ดว้ยสถานการณ์โรคระบาดท าให้เกิดการกระตุน้ความเป็นอยู่ใน
ดา้นสุขภาพมากยิง่ข้ึน ท าใหเ้กิดงานวิจยัน้ีข้ึนมาเพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริโภค ความเป็นอยูใ่นปัจจุบนั 
รูปแบบการด าเนินชีวิต ความคาดหวงัของผูบ้ริโภคต่อผลิตภณัฑ์น ้ าด่ืมผสมวิตามิน รวมทั้งปัจจยัด้าน
ส่วนประสมทางการตลาด แสดงในภาพท่ี 1 
 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey research) ไดรั้บการรับรองจริยธรรมการวิจยัในมนุษย์
จากคณะกรรมการจริยธรรมและจรรยาบรรณการวิจยัมหาวิทยาลยัรามค าแหง ตามหมายเลขใบรับรอง 
RU-HRE 66/0007 และ หมายเลขอา้งอิงโครงการวจิยั อว 0601.24/1726 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานครท่ีบริโภคหรือเคยบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามิน พ.ศ.2565 จ านวน 
400 คน ใชว้ิธีการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งโดยไม่ใชค้วามน่าจะเป็น (Non - probability random sampling) วิธีคดัเลือก
กลุ่มตวัอย่างตามความสมคัรใจด้วยวิธีการสุ่มตวัอย่างแบบบงัเอิญ (Accidental sampling) ค านวณจาก 
Cochran (1953)  

สถานภาพส่วนบุคคล 
เพศ 
อาย ุ

สถานภาพ 
ระดบัการศึกษา 

อาชีพ 
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 

พฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามิน 
ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวิต 

ดา้นความคาดหวงัของผูบ้ริโภค 
ส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) 

ดา้นผลิตภณัฑ ์(Product) 
ดา้นราคา (Price) 

ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย (Place) 
ดา้นการส่งเสริมการตลาด (Promotion) 
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 2. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
  แบบสอบถาม โดยศึกษาแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งต่าง ๆ และน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการ
จดัท าแบบสอบถามชุดน้ีใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการวจิยั ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
  ตอนที ่1 แบบสอบถามข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคล และค าถามทัว่ไป เป็นลกัษณะใหเ้ลือกตอบ 
(Check list) จ านวน 6 ขอ้ ประกอบดว้ย เพศ อาย ุสถานภาพ ระดบัการศึกษา อาชีพ และรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
และค าถามทัว่ไป จ านวน 7 ขอ้ คือ เหตุผลในการบริโภค ค่าใชจ่้ายในการเลือกซ้ือ ความถ่ีในการบริโภค 
การรับขอ้มูลข่าวสาร แหล่งในการซ้ือ ปัจจยัท่ีส าคญัในการเลือกบริโภค และยีห่อ้ท่ีนิยมบริโภค รวมเป็น 13 ขอ้ 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามข้อมูลพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามิน เป็นแบบมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating scale) โดยก าหนดค าตอบเป็น 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด (5), มาก (4), ปานกลาง (3), นอ้ย (2), 
และนอ้ยท่ีสุด (1) แบ่งเป็น 2 ดา้น ดา้นละ 10 ขอ้ รวมเป็น 20 ขอ้ ไดแ้ก่ ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวิต และ
ดา้นความคาดหวงัของผูบ้ริโภค 
 ตอนที่ 3 แบบสอบถามข้อมูลส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) เป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 
(Rating scale) โดยก าหนดค าตอบเป็น 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด (5), มาก (4), ปานกลาง (3), น้อย (2), และ
นอ้ยท่ีสุด (1) แบ่งเป็น 4 ดา้น ดา้นละ 10 ขอ้ รวมเป็น 40 ขอ้ ไดแ้ก่ ดา้นผลิตภณัฑ ์(Product) ดา้นราคา (Price) 
ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย (Place) และดา้นการส่งเสริมการตลาด (Promotion) 
 3. ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
  1) น าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนผา่นการตรวจสอบขอ้บกพร่อง และด าเนินการตรวจสอบความตรง
ตามเน้ือหา โดยผูท้รงคุณวุฒิ 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมระหว่างขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงค์
งานวจิยั แลว้น าค  าตอบมาวเิคราะห์ดว้ยค่าดชันี (Item objective congruence index - IOC) ไดค่้าดชันีเท่ากบั 1.0 
ทุกขอ้ค าถาม 
  2) น าแบบสอบถามท่ีไดไ้ปทดลองใชก้บัผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานครท่ีบริโภคหรือเคยบริโภค
น ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 30 คน จากนั้นน ามาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) 
ดว้ยวธีิการหาสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ไดค่้าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.971 
ทั้งฉบบั 
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 4. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  การติดตามเก็บแบบสอบถามดว้ยตนเองกลบัคืนมาจนครบ จ านวน 400 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
ของแบบสอบถาม และน าไปวเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
 5. การวเิคราะห์ข้อมูล 
  ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ ค่าที (t-test) แบบ Independent Samples 
วิเคราะห์โดยใช้ค่าความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) หากพบความแตกต่างอย่างมี
นยัส าคญัจะทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Sacheffe method) ท่ีระดบั
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันท่ีระดบันยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลสถานภาพส่วนบุคคล และค าถามทัว่ไปของผูบ้ริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 76.5) อายุ 21 – 30 ปี (ร้อยละ 40.3) 
สถานภาพโสด (ร้อยละ 78.8) การศึกษาระดบัปริญญาตรี (ร้อยละ 62.5) ประกอบอาชีพพนกังานบริษทัเอกชน 
(ร้อยละ 40.0) รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 15,000 – 30,000 บาท (ร้อยละ 43.8) เหตุผลในการบริโภคน ้ าด่ืมผสม
วิตามินเพื่อช่วยดูแลผิวพรรณ (ร้อยละ 34.9) ค่าใชจ่้ายในการเลือกซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามินต่อขวด คือ 16 – 20 บาท 
(ร้อยละ 37.5) นาน ๆ คร้ังบริโภค (ร้อยละ 36.0) น ้าด่ืมผสมวติามินไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัน ้ าด่ืมผสม
วติามินจากส่ือออนไลน ์(โซเชียลมีเดีย) (ร้อยละ 31.4) ซ้ือน ้าด่ืมผสมวติามินจากร้านสะดวกซ้ือ เช่น เซเวน่
อีเลฟเว่น แฟมมิล่ีมาร์ท ลอวส์ัน เป็นตน้ (ร้อยละ 46.6) ปัจจยัท่ีส าคญัในการเลือกบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน 
คือ หาซ้ือบริโภคไดง่้าย (ร้อยละ 17.9) และยีห่อ้น ้าด่ืมผสมวติามินท่ีนิยม คือ วติอะเดย ์(Vitaday) (ร้อยละ 42.8) 
 2. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินโดยในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก
(x̅ = 3.80) และรายดา้นทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นความคาดหวงัของผูบ้ริโภค (x̅ = 4.18) และ
ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวติ (x̅ = 3.42) ตามล าดบั ดงัตารางท่ี 1 
 

ตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ียขอ้มูลพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามิน 

พฤติกรรมการบริโภค ค่าเฉลีย่ ระดับ อนัดับ 
ดา้นความคาดหวงัของผูบ้ริโภค 4.18 ± 0.83 มาก 1 
ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวติ 3.42 ± 1.10 มาก 2 

รวม 3.80 ± 0.97 มาก  
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 3. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) ของผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
โดยในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.27) และพิจารณาเป็นรายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นผลิตภณัฑ์ (x̅ = 4.34) 
ดา้นราคา (x̅ = 4.32) ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย (x̅ = 4.28) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ตามล าดบั ส่วนดา้นการส่งเสริม
การตลาด (x̅ = 4.12) อยูใ่นระดบัมาก ดงัตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 ค่าเฉล่ียขอ้มูลส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) 

ส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) ค่าเฉลีย่ ระดับ อนัดับ 
ดา้นผลิตภณัฑ ์ 4.34 ± 0.72 มากท่ีสุด 1 
ดา้นราคา 4.32 ± 0.75 มากท่ีสุด 2 
ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย 4.28 ± 0.78 มากท่ีสุด 3 
ดา้นการส่งเสริมการตลาด 4.12 ± 0.85 มาก 4 

รวม 3.80 ± 0.97 มากท่ีสุด  
 

 4. ผลการเปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร 
จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบวา่ ผูบ้ริโภคน ้าด่ืมผสมวติามินท่ีเพศ สถานภาพ ระดบัการศึกษาท่ีแตกต่างกนั
มีพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ส่วนอาย ุอาชีพ 
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนท่ีแตกต่างกนัมีพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวิตามินไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 5. ผลของความสัมพนัธ์ระหว่างส่วนประสมทางการตลาด กบัพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสม
วติามินในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ มีความสัมพนัธ์เชิงบวก ระดบัต ่า ดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3 ความสัมพนัธ์ระหวา่งส่วนประสมทางการตลาด กบัพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามิน 
ตัวแปรท านาย ดา้นรูปแบบการด าเนินชีวิต ดา้นความหวงัของผูบ้ริโภค 

ดา้นผลิตภณัฑ ์ 0.428** 0.617** 
ดา้นราคา 0.329** 0.583** 
ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย 0.299** 0.499** 
ดา้นการส่งเสริมการตลาด 0.387** 0.562** 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ผลการศึกษาขอ้มูลสถานภาพส่วนบุคคล และค าถามทัว่ไปของผูบ้ริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ผูบ้ริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีสถานภาพโสด ส าเร็จ
การศึกษาระดบัปริญญาตรี อยูใ่นช่วงวยัรุ่นถึงวยัท างาน มีความนิยมซ้ือน ้าด่ืมผสมวติามินจากร้านสะดวกซ้ือ 
ราคาไม่เกิน 20 บาทต่อขวด ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผูบ้ริโภคเพศหญิงใหค้วามใส่ใจเร่ืองสุขภาพ ความงาม 
การดูแลผิวพรรณ ซ่ึงส่วนใหญ่เพศหญิงตอ้งการคุณประโยชน์มากกว่าการด่ืมเพื่อดบักระหาย ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัการศึกษาของ Vijitsombat (2021, pp. 33-34) พบว่า ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุเฉล่ีย 30 ปี 
ซ่ึงอยู่ในวยัท างาน ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี ระบุเหตุผลของการบริโภคเคร่ืองด่ืมผสมวิตามิน 
โดยค านึงถึงประโยชนต่์อสุขภาพ และอยากลองผลิตภณัฑใ์หม่ บรรจุภณัฑส์วย และหาซ้ือง่าย 
 2. ผลการศึกษาขอ้มูลพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามินของผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
พบว่า ผูบ้ริโภคมีพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยดา้น
ความคาดหวงัของผูบ้ริโภค มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผูบ้ริโภคค านึงถึงดา้นราคาต่อคุณภาพ
และปริมาณ ช่องทางการจดัจ าหน่ายท่ีเขา้ถึงสะดวก หาซ้ือไดง่้าย และการซ้ือผา่นส่ือออนไลน์ยงัไม่เป็นท่ีนิยม
มากนกั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Upaphong (2020, p. 66) พบว่า ผูบ้ริโภคเลง็เห็นถึงประโยชนข์องน ้าด่ืมผสมวติามิน
ในดา้นการเสริมสร้างความแขง็แรงใหร่้างกาย และเห็นวา่ค่าใชจ่้ายในการซ้ือน ้าด่ืมเติมวติามินไม่ควรแพง
เม่ือเทียบกบัสุขภาพท่ีดีข้ึน อีกทั้งยงัสามารถหาซ้ือไดง่้ายตามร้านสะดวกซ้ือ ส่วนดา้นรูปแบบการด าเนินชีวิต 
อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ น ้ าด่ืมผสมวิตามินไม่ส่งผลเสีย
ต่อสุขภาพร่างกาย มีประโยชน์ต่อสุขภาพร่างกายและสนใจซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีจดัโปรโมชัน่ ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองจากการด าเนินชีวติในช่วงสถานการณ์ COVID-19 ผูบ้ริโภคใส่ใจสุขภาพ โดยใหเ้หตุผลวา่การบริโภคน ้าด่ืม
ผสมวิตามินมีประโยชน์ต่อร่างกาย สอดคลอ้งกบั Chimtoei (2020, p. 13) พบว่า ผูป้ระกอบการน ้ าด่ืมระบุ
ประโยชนต่์อสุขภาพ และสามารถเสริมภูมิตา้นทานต่อโรค COVID-19 ผา่นช่องทางประชาสัมพนัธ์ต่าง ๆ 
เพื่อเป็นการสร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ผูบ้ริโภค ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยที่สุด คือ การบริโภคเคร่ืองดื่ม
เพื่อสุขภาพทุกประเภท บริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินเป็นประจ าและบริโภคเคร่ืองด่ืมเพื่อควบคุมน ้ าหนกั 
ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า น ้ าด่ืมผสมวิตามินมีราคาท่ีสูงกว่านอกจากน้ียงัให้เหตุผลว่าไม่มีผลกบัการด่ืมเพื่อ
ควบคุมน ้ าหนัก ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Vijitsombat (2021, p. 36) พบว่า น ้ าด่ืมผสมวิตามินเป็นสินคา้ส าหรับ
กลุ่มลูกคา้รักสุขภาพ ด่ืมแทนน ้าอดัลม 
 3. ผลการศึกษาขอ้มูลส่วนประสมทางการตลาด (4P’s) ของผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดโดย ดา้นผลิตภณัฑ ์ดา้นราคา และดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย อยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด และดา้นการส่งเสริมการตลาด อยูใ่นระดบัมาก ตามล าดบั 
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  3.1 ดา้นผลิตภณัฑ์ เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า น ้ าด่ืมผสมวิตามินไดรั้บมาตรฐานรับรอง 
เช่น GMP, อย. เป็นตน้ มีรายละเอียดระบุ และมีคุณประโยชน์ระบุชดัเจนท่ีบรรจุภณัฑ ์มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด 
ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผูบ้ริโภคตอ้งการคุณประโยชน์จากน ้ าด่ืมผสมวิตามินแทนการดบักระหาย จึงให้
ความส าคญักบัขอ้มูลกล่าวอา้งดา้นสุขภาพของสารอาหารในน ้ าด่ืมวิตามิน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Sawangpaisankul 
(2008, p. 109) พบว่า ผูบ้ริโภคค านึงถึงมากท่ีสุด คือ การมีเคร่ืองหมาย อย.รับรองและ การระบุวนัผลิต/หมดอาย ุ
แสดงชดัเจน ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ บรรจุภณัฑแ์ปลกใหม่ น่าซ้ือ บรรจุภณัฑส์วย สะดุดตา และ
มีส่วนช่วยใหร่้างกายสดช่ืน บ ารุงสุขภาพ เสริมสร้างภูมิคุม้กนัโรค ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ท่ีวางจ าหน่ายในตลาดมีขนาดบรรจุภณัฑ ์และความทนทานแขง็แรงใกลเ้คียงกนั จึงไม่ไดค้  านึงถึงบรรจุภณัฑ์
ท่ีแปลกใหม่ สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Konganan (2020, p. 68) พบว่า ปัจจยัดา้นผลิตภณัฑ์โดยเฉพาะ
บรรจุภณัฑไ์ม่มีผลต่อการตดัสินใจซ้ือน ้าด่ืมผสมวติามินของผูบ้ริโภคในเขตจงัหวดักรุงเทพมหานคร ซ่ึงต่างกบั
การศึกษาของ Sayamiphak (2016, p. 65) พบว่า ผูบ้ริโภคค านึงถึงบรรจุภณัฑท่ี์มีความสวยงาม คงทน พกพา
ไดส้ะดวก และมีใหเ้ลือกหลากหลายขนาด ท่ีสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของผูบ้ริโภค จากผลการศึกษา 
ผูว้ิจยัเสนอว่าผูผ้ลิตควรใหค้วามส าคญักบัการรักษามาตรฐานการผลิตและความปลอดภยั ซ่ึงเป็นการเพิ่มมูลค่า
ทางจิตวญิญาณโดยการปรุงแต่งรสชาติและรูปลกัษณ์เพื่อสนองความพึงพอใจของผูบ้ริโภค 
  3.2 ดา้นราคา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า น ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีมีราคา
ระบุชดัเจนท่ีชั้นวางจ าหน่าย ราคามีความเหมาะสมกบัคุณภาพ ปริมาณและขนาด มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ทั้งน้ี
อาจเป็นเพราะวา่ผูบ้ริโภคตอ้งการราคาเหมาะสมกบัคุณภาพและปริมาณรวมถึงการระบุราคาท่ีชั้นวางขาย
ของน ้ าด่ืมผสมวิตามิน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Konganan (2020, p. 69) พบว่า ปัจจยัดา้นราคา 
มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจเลือกซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามิน โดยผูบ้ริโภคไดค้  านึงถึงความคุม้ค่าท่ีจะไดรั้บจาก
การด่ืมน ้ าผสมวิตามินเปรียบเทียบกบัราคาของน ้ าด่ืมแต่ละยี่หอ้ ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ ภาพลกัษณ์
ของยีห่อ้ส่งผลต่อราคา ราคาไม่แตกต่างจากคู่แข่งในตลาด ราคาสูงกว่าคู่แข่งในตลาดแต่มีคุณประโยชน์
มากกว่า ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากผูบ้ริโภคไม่ยดึติดภาพลกัษณ์ ส่งผลใหร้าคาไม่แตกต่างจากคู่แข่งในตลาด และ
ไม่นิยมน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีมีราคาสูงแต่มองถึงประโยชน์เป็นหลัก ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษาของ 
Sayamipakai (2016, p. 68) พบว่า ผูบ้ริโภคค านึงถึงประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ ดงันั้นผูป้ระกอบการควรส่ือสาร
กบัผูบ้ริโภคใหรั้บรู้และตระหนกัถึงคุณค่าของน ้าด่ืมบรรจุขวดเพื่อเพิ่มมูลค่าใหก้บัสินคา้ 
  3.3 ดา้นช่องทางการจดัจ าหน่าย อยู่ในระดบัมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า น ้ าด่ืม
ผสมวิตามินมีจ าหน่ายในร้านสะดวกซ้ือ เช่น เซเว่นอีเลฟเว่น แฟมมิล่ีมาร์ท ลอวส์ัน มีจ  าหน่ายในหา้งสรรพสินคา้
และมีจ าหน่ายในซุปเปอร์มาร์เกต็ มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากน ้าด่ืมผสมวิตามินนอกจากจะเป็นน ้าด่ืม
เพื่อสุขภาพแลว้ ยงัเป็นน ้ าด่ืมเพื่อเพิ่มความสดช่ืนทดแทนการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีส่วนประกอบของน ้ าตาล
ปริมาณสูงได ้ดงันั้น สถานท่ีจดัจ าหน่ายควรเป็นท่ีผูบ้ริโภคเขา้ถึงไดง่้าย สะดวกในการซ้ือ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบั Suriyo (2005, p. 130) พบว่า สถานท่ีท่ีหาซ้ือไดส้ะดวกมีขายทัว่ไป โดยเฉพาะซุปเปอร์มาร์เก็ต และ
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ร้านคา้สะดวกซ้ือ ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ มีจ  าหน่ายในช่องทางออนไลน์ เวบ็ไซตซ้ื์อขายสินคา้ 
มีจ  าหน่ายในร้านขายยาและมีจ าหน่ายในร้านอาหาร / ภตัตาคาร ทั้งอาจเน่ืองจาก ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่นิยม
เปรียบเทียบผลิตภณัฑ์น ้ าด่ืมท่ีวางจ าหน่ายหลากหลายยี่ห้อในชั้นวางท่ีเหมาะกบัระดบัสายตา และง่าย
ต่อการหยบิซ้ือ และตอบสนองความตอ้งการการบริโภคระหว่างวนัได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Konganan (2020, p. 76) 
ไดเ้สนอแนวคิดว่า ผูป้ระกอบการควรจดัวางสินคา้ใหผู้บ้ริโภคมองเห็นและเขา้ถึงไดง่้ายในสถานท่ีจดัจ าหน่าย
เพื่อใหน้ ้าด่ืมผสมวติามินสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของผูบ้ริโภคไดท้นัที 
  3.4 ดา้นการส่งเสริมการตลาด อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า น ้ าด่ืมผสมวติามิน
มีการส่งเสริมการขาย การใหส่้วนลด มีการโฆษณา และประชาสัมพนัธ์ ผา่นส่ือออนไลนต่์าง ๆ และมีบริการ
ทดลองชิมรสชาติของเคร่ืองด่ืม มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองจาก ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่มีพฤติกรรม
การเลือกซ้ือผลิตภณัฑใ์นช่วงเทศกาลมีการส่งเสริมการขาย มีการโฆษณาผ่าน ส่ือต่าง ๆ ฯลฯ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของ Suriyo (2005, p. 123) พบว่า ผูบ้ริโภคให้ความส าคญักบัการโฆษณาทางโทรทศัน์มาก
เป็นอนัดบัแรก รองลงมาคือ การใหท้ดลองชิม การโฆษณาทางส่ือส่ิงพิมพห์รือนิตยสาร เป็นตน้ ส่วนขอ้ท่ีมี
ค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ น ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีมีการโฆษณา และประชาสัมพนัธ์ผา่นการติดป้ายโฆษณา มีการใช้
บุคคลท่ีมีช่ือเสียงมาเป็นพรีเซ็นเตอร์ มีการโฆษณา ประชาสัมพนัธ์นิตยสาร วารสาร ทั้งน้ีเน่ืองจากผูบ้ริโภค
เป็นผูต้ดัสินใจเลือกซ้ือสินคา้เอง ผูป้ระกอบการควรสร้างแรงจูงใจให้ผูบ้ริโภคหันมาเลือกซ้ือเคร่ืองด่ืม
ยีห่อ้ของตนได ้ซ่ึงต่างจากผลการศึกษาของ Sayamipakai (2016, p. 68) พบว่า ไม่มีความจ าเป็นตอ้งใช ้
พรีเซนเตอร์ท่ีเป็นท่ีรู้จกัเพื่อลดตน้ทุนทางการตลาด เน่ืองจากผูบ้ริโภคนั้นใหค้วามส าคญักบัคุณภาพของ
ประเภทน ้าด่ืมเป็นหลกั 
 4. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินในเขต
กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบว่า ผูบ้ริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีเพศ สถานภาพ 
ระดบัการศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามินแตกต่างกนั ทั้งน้ีเน่ืองจาก เพศ 
สถานภาพ และระดบัการศึกษาท่ีต่างกนัย่อมให้ความส าคญักบัการดูแลตนเองแตกต่างกนัตามลกัษณะ
ของกลุ่มประชากร ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Thongprayoon (2003, p. 117) พบว่า เพศหญิงเป็นเพศท่ีให้ความส าคญั
กบัความสวยงามของร่างกาย ผิวพรรณ และการมีสุขภาพท่ีดี จึงท าให้ตระหนักในเร่ืองอาหารการกิน
มากกว่าเพศชาย ซ่ึงต่างจากผลการศึกษาของ Konganan (2020, pp. 72-73) พบว่า เพศท่ีต่างกนัไม่มีผลต่อ
การตดัสินใจซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามิน โดยผูบ้ริโภคทั้งเพศชายและหญิงนั้นใหค้วามส าคญักบัการดูแลตวัเอง
ไม่แตกต่างกนั และระดบัการศึกษาต่างกนั ไม่มีผลต่อการตดัสินใจซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามิน เน่ืองจากผูบ้ริโภค
สามารถคน้หาขอ้มูลเก่ียวกบัประโยชนข์องน ้าด่ืมผสมวติามินไดง่้าย 
  ส่วนอาย ุอาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนท่ีแตกต่างกนัมีพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ไม่แตกต่างกนั จากผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่อยูใ่นช่วงวยัรุ่น และวยัท างาน อีกทั้งมีรายไดดี้
ระดบัหน่ึง ส่งผลให้การด าเนินชีวิตส่วนใหญ่อยู่กบัวิถีการท างาน อาจไม่ไดใ้ส่ใจสุขภาพเท่าท่ีควร ซ่ึง
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สอดคลอ้งกบั Thaweethamthaworn (2016, p. 93) พบว่า ผูบ้ริโภคท่ีมีอายแุตกต่างกนัมีพฤติกรรมการตดัสินใจ
ซ้ือเคร่ืองด่ืมเพื่อความงาม ดา้นการรับรู้ถึงความตอ้งการ ดา้นการแสวงหาขอ้มูล ดา้นการประเมินทางเลือก 
ดา้นการตดัสินใจซ้ือ และดา้นพฤติกรรมหลงัการซ้ือไม่แตกต่างกนั เช่นเดียวกบั Sayamipuk (2016, p. 59) 
พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีประกอบอาชีพนกัเรียน/นกัศึกษา ขา้ราชการ/รัฐวสิาหกิจ พนกังานบริษทัเอกชน และ
ธุรกิจส่วนตวันั้น มีการตดัสินใจเลือกซ้ือท่ีไม่แตกต่างกนั ซ่ึงต่างจากผลการศึกษาของ Konganan (2020, pp.73) 
พบว่า ปัจจยัดา้นรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนมีผลต่อการตดัสินใจซ้ือน ้าด่ืมผสมวติามิน เน่ืองจากผูบ้ริโภคท่ีมีรายไดสู้ง
มีแนวโนม้ท่ีจะตดัสินใจซ้ือมากกวา่ผูท่ี้มีรายไดน้อ้ยกวา่ 
 5. ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนประสมทางการตลาด กบัพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสม
วิตามินในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า มีความสัมพนัธ์เชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ในดา้นรูปแบบ
การด าเนินชีวิต มีความสัมพนัธ์ระดบัต ่า กบัทุกดา้นของปัจจยัส่วนประสมทางการตลาด ทั้งน้ีผูบ้ริโภคให้
ความส าคญักบัน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีไม่ส่งผลเสียต่อสุขภาพร่างกาย มีประโยชน์ต่อสุขภาพร่างกายและสนใจ
ซ้ือน ้าด่ืมผสมวติามินท่ีจดัโปรโมชัน่ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Purahong (2022, p. 277) พบวา่ ผูบ้ริโภคใหค้วามส าคญัใน
ทุกดา้นของปัจจยัส่วนประสมทางการตลาด รสชาติ วตัถุดิบ ราคาเหมาะสมกบัคุณภาพผลิตภณัฑ์ การจดัวาง
ผลิตภณัฑท่ี์สะดวกต่อการซ้ือ การใหส่้วนลด ของแถม การโฆษณาและประชาสัมพนัธ์ผา่นส่ือ  
  ดา้นความคาดหวงัของผูบ้ริโภค มีระดบัความสัมพนัธ์ต่อดา้นผลิตภณัฑ ์ดา้นราคาและดา้นการส่งเสริม
การตลาดมีความสัมพนัธ์ระดบัปานกลาง และดา้นช่องทางการจดัจ าหน่ายมีความสัมพนัธ์ระดบัต ่า ทั้งน้ี
ผูบ้ริโภคคาดหวงัต่อการเลือกซ้ือน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีมีราคาเหมาะสมกบัคุณภาพ ราคาเหมาะสมกบัปริมาณ
และช่องทางการจดัจ าหน่ายท่ีเขา้ถึงสะดวก สามารถหาซ้ือไดง่้าย ซ่ึงต่างจากผลการศึกษาของ Worapaisitkul 
(2017, p. 73) พบว่า มี 3 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการบริโภค คือ ดา้นราคา ดา้นผลิตภณัฑ์ และดา้นส่งเสริม
การตลาดมีผลต่อความคาดหวงัของผูบ้ริโภคต่อการเลือกซ้ือเคร่ืองด่ืมผสมวิตามิน ขณะท่ีดา้นช่องทาง
การจดัจ าหน่ายไม่มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจซ้ือเคร่ืองด่ืม 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่ไม่ไดป้รับเปล่ียนจากวิถีชีวิตท่ีเป็นอยู่ และควรจดักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดึงดูด
กลุ่มเป้าหมายน้ีใหส้นใจน ้ าด่ืมผสมวิตามิน เช่น จดัโปรโมชัน่ ลด แลก แจก แถม เพื่อใหรู้้สึกถึงความคุม้ค่า
นอกเหนือจากเร่ืองคุณภาพของน ้าด่ืมผสมวติามิน 
 2. ผูบ้ริโภคมีความต่ืนตวัและตระหนักต่อประโยชน์ของน ้ าด่ืมผสมวิตามินต่อสุขภาพท่ีไดรั้บ 
และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นกิจวตัรประจ าวนัของผูบ้ริโภคในสถานการณ์โควดิ-19 ได ้รวมไปถึงเป็น
แหล่งความรู้ท่ีส าคญัของน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีแพร่หลายไปในสังคมไม่ว่าจะเป็นในครอบครัว เศรษฐกิจ 
ในระดบัชาติและนานาชาติ 
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 3. ผูบ้ริโภคให้ความส าคญักบัน ้ าด่ืมผสมวิตามินท่ีไดรั้บมาตรฐานรับรอง เช่น GMP, อย. โดยมี
รายละเอียดระบุชดัเจนท่ีบรรจุภณัฑ ์รวมไปถึงมีคุณประโยชนร์ะบุชดัเจน และระบุราคาท่ีชั้นวางจ าหน่าย 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษาขอ้มูลในเชิงลึก การวิจยัเชิงคุณภาพในการเก็บขอ้มูลรูปแบบอ่ืน ๆ เช่น การสัมภาษณ์ 
การสนทนากลุ่ม ควบคู่กบัการท าแบบสอบถาม เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลายและเฉพาะเจาะจงมากยิง่ข้ึน 
 2. ควรศึกษาการวิเคราะห์องคป์ระกอบอ่ืน ๆ ท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้ าด่ืมผสมวิตามิน
ในดา้นต่าง ๆ จากการวจิยัในคร้ังน้ี 
 3. ควรมีการศึกษาปัจจยัเพิ่มเติมของส่วนประสมทางการตลาด (7P’s) ไดแ้ก่ ดา้นการจดัการคน
หรือพนกังาน (People) ดา้นกระบวนการ (Process) และดา้นส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพ (Physical Evidence) 
ซ่ึงจะไดข้อ้มูลในเชิงคุณภาพท่ีอาจส่งผลต่อพฤติกรรมการบริโภคน ้าด่ืมผสมวติามิน เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีละเอียด
และมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
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กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์เพ่ือส่งเสริมทกัษะชีวติ 
และอาชีพภายใต้หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงของเยาวชนจงัหวดัน่าน 

 

ภูริพฒัน์  แก้วศรี   อนันต์  แก้วตาต๊ิบ  สุชาติ  ลี้ตระกลู3  ทศพล  พงษ์ต๊ะ4  

 (วนัท่ีรับบทความ: 2 กรกฎาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 21 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 27 สิงหาคม 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์1) เพื่อศึกษาทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของเยาวชนจงัหวดัน่าน 2) เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพภายใต้
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน 3) เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุ
ทางประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ เยาวชนจงัหวดัน่านท่ีมีอายรุะหว่าง 15-25 ปี จ  านวน 527 คน เลือกมาโดยการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) และกลุ่มผูท้รงคุณวุฒิ 20 คน เลือกมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า โดยมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั .78 และ
แบบบนัทึกสนทนากลุ่ม การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าสถิติพรรณนา การวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุโดยใชก้ารวิเคราะห์
อิทธิพล (Path Analysis) ส่วนการสนทนากลุ่มใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis)  
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. ทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน ภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นทกัษะการบริหารจดัการเวลา ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ ดา้นทกัษะการประกอบ
อาชีพสมยัใหม่ 
 2. ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ดา้นการเขา้ถึงสวสัดิการของรัฐ ส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในภาพรวมทั้ งทางตรงและทางออ้มมากท่ีสุด และปัจจัยท่ีพกัอาศัย 
ส่งผลทางออ้มมากท่ีสุดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 3. กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของเยาวชนจงัหวดัน่าน ประกอบดว้ย การพิจารณาปัจจยัทางประชากรศาสตร์ การก าหนดกลุ่มเป้าหมายและวตัถุประสงค ์
การออกแบบกิจกรรมและส่ือการเรียนรู้ การจดักิจกรรมแบบมุ่งเป้า และการติดตามและประเมินผล 
ค าส าคัญ: ทกัษะชีวิตและอาชีพ, ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง, กระบวนการบริหารจดัการ, ปัจจยัเชิงสาเหตุ, 

ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ 
                                                           
 เน้ือหาบทความน้ีไดป้รับบางส่วนมาจากงานวิจยั เร่ือง การพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพเครือข่ายแกนน าเยาวชนภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงผ่าน
กระบวนการเรียนรู้สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค ์(BCG) เขตจงัหวดัน่าน ซ่ึงไดรั้บทุนสนบัสนุนจาก สถาบนัเศรษฐกิจพอเพียง ในวิทยสถานสงัคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และ
ศิลปกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย ประจ าปี 2566 
 ผูช่้วยศาสตราจารย,์ หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย  
,3 ผูช่้วยศาสตราจารย,์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 
4 ผูช่้วยศาสตราจารย,์ หลกัสูตรการเมืองการปกครอง คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย, E-mail: em_thospon_p@crru.ac.th 
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Abstract 
 

 The objectives of this research were to: 1) study life and career skills under the philosophy of Sufficiency 
Economy for youth in Nan Province, 2) study demographic causal factors affecting life and career skills under the 
philosophy of Sufficiency Economy of youth in Nan Province, and 3) study management process of demographic 
causal factors to promote life and career skills under Philosophy of Sufficiency Economy among youth in Nan 
Province. The sample group used in the research were 527 youths from Nan Province between the ages of 15-25 years 
which selected by multistage random sampling, and a group of 20 experts selected by purposive sampling. The research 
tools used for collecting data were the questionnaire on life and career skills under the philosophy of Sufficiency 
Economy for youth was an estimation scale questionnaire. with a confidence coefficient equal to .78 and focus group 
discussion recording form. Data were analyzed by finding descriptive statistics and analysis of causal factors using 
LisRel program and using content analysis for focus group discussion.  
 The research results were found that: 
 1. Life and career skills under the philosophy of Sufficiency Economy for youth in Nan Province  
in overall was at a high level. The highest average was time management skills and the lowest average was modern 
occupational skill.  
 2. The accessibility to state welfare had the greatest direct and indirect impact on life skills and careers 
under the philosophy of sufficiency economy for youth in overall and the housing factor has the greatest statistically 
significant indirect effect at the .01 level. 
 3. The management process of factors to promote life skills and careers under the philosophy of sufficiency 
economy for youth in Nan Province consisted of Considering demographic factors, Identifying target groups and objectives, 
Designing activities and learning materials, Implementing targeted activities and Monitoring and evaluation. 
Keywords: Life Skills and Career Skills, Sufficiency Economy Philosophy, Mangement Process, Causal Factors, 

Demographic Factors 
                                                           
 The content of this article has been partially adapted from research on the development of life and career skills for youth network leaders under the philosophy 
of sufficiency economy through learning processes towards a creative economy (BCG) in Nan Province, which received funding from the Sufficiency Economy 
Institute at the Social Sciences, Humanities, and Arts Research Institute of Thailand for the year 2023. 
Assistant Professor, Public Administration Program, Faculty of Political Science and Public Administration, Chiang Rai Rajabhat University 
,3Assistant Professor, Faculty of Education, Chiang Rai Rajabhat University  
4Assistant Professor, Political Science Program in Politics and Government, Faculty of Political Science and Public Administration,  
  Chiang Rai Rajabhat University, E-mail: em_thospon_p@crru.ac.th 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 ปัจจุบนัโลกอยู่ในยุคของดิจิทลัท่ีเทคโนโลยีมีการพฒันาอย่างกา้วกระโดดส่งผลให้ทุกอย่าง
เปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เป็นยุคท่ีผูค้นตอ้งใชท้กัษะการปรับตวัและรับมือกบัการเปล่ียนแปลงอยา่ง
สร้างสรรค ์โดยเฉพาะ “ทกัษะชีวิตและอาชีพ” ท่ีมีความจ าเป็นมากโดยฉพาะเยาวชนในศตววรรษท่ี 21 
เน่ืองจากจะเป็นผูแ้สวงหาความรู้เพื่อพฒันาตนเองอย่างต่อเน่ืองแลว้ยงัตอ้งมีทศันคติและจิตใจท่ีมัน่คง
พร้อมท่ีจะเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอีกดว้ย (Yuvabadhana Foundation, 2024)  
 การพฒันาทกัษะชีวติและอาชีพใหก้บัเยาวชนจึงมีความจ าเป็นและส าคญัอยา่งยิง่ เน่ืองจากทกัษะชีวิต
จะเป็นเคร่ืองมือส าคญัท่ีช่วยเสริมสร้างความสามารถและความรับผิดชอบของเยาวชนในการเป็นผูริ้เร่ิม
สร้างสรรคแ์ละพฤติกรรมท่ีเหมาะสม โดยทกัษะชีวิตจะช่วยให้สามารถเผชิญกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ใน
ชีวติประจ าวนัรวมทั้งการปรับตวัและแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ อาทิ ทกัษะการคิดวิเคราะห์ ทกัษะ
การแกปั้ญหา ทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะการคิดสร้างสรรค ์เป็นตน้ (Noppakit, 2018, p.55) การพฒันาทกัษะชีวิต
และอาชีพใหก้บัเยาวชนจึงเป็นการวางรากฐานท่ีส าคญัในการพฒันาประเทศ ทั้งน้ีเยาวชนท่ีมีทกัษะชีวิต
และอาชีพท่ีดีกจ็ะสามารถประกอบอาชีพไดอ้ยา่งประสบความส าเร็จ มีรายไดเ้ล้ียงดูตนเองและครอบครัว
ใหส้ามารถพึ่งพาตนเองด ารงชีวติอยา่งมีคุณภาพ ส่งผลต่อความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 จงัหวดัน่านเป็นจงัหวดัท่ีมีประชากรท่ีมีอาย ุ15 ปีข้ึนไป จ านวน 362,365 คน มีก าลงัแรงงานรวม 
249,911 คน คิดเป็นร้อยละ 68.96 ผูไ้ม่อยู่ในก าลงัแรงงาน 113,049 คน คิดเป็นร้อยละ 31.20 (Nan Provincial 
Statistical Office, 2021) ในจ านวนน้ีมีเยาวชนท่ีมีอายุอยู่ระหว่าง 15 – 25 ปี ประมาณ 58,058 คน และ
ถา้ในอีก 10 ปีขา้งหนา้คนกลุ่มน้ีจะมีอายอุยูร่ะหวา่ง 25 – 35 ปี หรืออีก 20 ปี ช่วงอายขุองกลุ่มน้ีกย็งัคงเป็น
ช่วงวยัท่ีท างานอยา่งเตม็ท่ีเช่นกนั ดงัท่ี กรมอนามยัไดก้  าหนดวยัท างานดงัน้ีอาย ุ19 – 29 ปี  
 วยัท างานตอนตน้ อายุ 30 – 44 ปี วยัท างานตอนกลาง และอายุ 45 – 59 ปี วยัท างานตอนปลาย 
(Central database of the Department of Health, 2024) แสดงใหเ้ห็นว่า เยาวชนกลุ่มน้ีจะเป็นพลงัส าคญั
ท่ีจะสร้างความเจริญใหก้บัจงัหวดัน่านอยา่งมาก จึงสมควรไดรั้บการพฒันาใหมี้ทกัษะชีวิตและอาชีพท่ีดี
และมัน่คงเป็นอย่างยิ่ง โดยการพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพดงักล่าวจะอยู่บนฐานของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงท่ีทุกคนยอมรับกนัวา่จะช่วยใหคุ้ณภาพชีวิตเกิดความมัน่คงเน่ืองจากหลกัการส าคญัของปรัชญาน้ี
จะช่วยใหก้ารด ารงชีวิตบนเส้นทางสายกลางและมีความพอดี ท าใหเ้ยาวชนรู้จกัควบคุมตนเอง มีวินยั ประหยดั 
และอดทน มีการตดัสินใจด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ อยา่งมีเหตุผลบนพื้นฐานความรู้และคุณธรรม ตลอดจนมี
ภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี เพื่อใหรู้้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง และพร้อมท่ีจะปรับตวัรองรับความเส่ียงจากความไม่แน่นอน
ท่ีจะเกิดข้ึน  
 อย่างไรก็ตาม การพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพให้กบัเยาวชนให้ประสบความส าเร็จจ าเป็นตอ้ง
ทราบถึงปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงหรือเก่ียวขอ้งกบัทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชน ทั้งน้ี
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เพื่อใหก้ารบริหารจดัการส่งเสริมไดต้รงตามเป้าหมาย ปัจจยัส าคญัท่ีการบริหารจดัการควรใหค้วามส าคญั
ท่ีจะน ามาพิจารณาในการพฒันาก็คือ ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีเป็นขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะประชากร
ท่ีสามารถวดัได ้เช่น เพศ อาย ุเช้ือชาติ/ชาติพนัธุ์ สถานะทางสังคมเศรษฐกิจ สถานท่ีตั้ง อาชีพ สถานะทางครอบครัว 
เป็นตน้ ขอ้มูลเหล่าน้ีมีประโยชนต่์อการบริหารจดัการเพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชน โดยช่วยให้
ผูก้  าหนดนโยบายหรือผูป้กครองเขา้ใจความตอ้งการของเยาวชนแต่ละกลุ่มไดดี้ข้ึน เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบัเพศ
และอายสุามารถช่วยใหเ้ขา้ใจว่าเยาวชนกลุ่มใดตอ้งการทกัษะชีวิตและอาชีพประเภทใด ซ่ึงน ามาสู่การออกแบบ
หลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัแต่ละกลุ่ม หรือการใชข้อ้มูลเก่ียวกบัสถานะทางเศรษฐกิจมาพิจารณาจดัสรรทุน
ในการฝึกอบรมทกัษะอาชีพ เป็นตน้  
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้นอกจากคณะผูว้ิจยัจะใหค้วามสนใจปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อ
ทกัษะชีวติและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนแลว้ ยงัไดแ้สวงหากระบวนการ
ท่ีเหมาะสมในการบริหารจดัการปัจจยัเหล่าน้ีเพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชน ซ่ึงผลของ
การศึกษาคร้ังน้ี เป็นส่วนหน่ึงของโครงการวิจยัการพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพเครือข่ายแกนน าเยาวชน
ภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงผ่านกระบวนการเรียนรู้สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค ์(BCG) เขตจงัหวดัน่าน 
(Phongta et al., 2567) และไดมี้การแสวงหาขอ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกบักระบวนการท่ีใชใ้นการบริหารจดัการ
ปัจจยัทางประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อนัเป็นการต่อยอดองคค์วามรู้ท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพของเยาวชนให้บรรลุ
เป้าหมายและมีความสุขในการด ารงชีวติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาทกัษะชีวติและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน  
 2. เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน  
 3. เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ในการส่งเสริมทกัษะชีวิต
และอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การศึกษาคร้ังน้ี เป็นการวจิยัผสมผสาน (Mixed Methods Research) โดยใชก้ารรวบรวมขอ้มูลทั้ง
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพท่ีศึกษาทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
ปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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 1. การศึกษาเชิงปริมาณ 
  1.1 ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ เยาวชนในพื้นท่ีจงัหวดัน่าน ทั้งหมด 15 อ าเภอ จ านวน 58,058 
คน กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ เยาวชนในพื้นท่ีจงัหวดัน่าน ในพื้นท่ี 10 อ าเภอ จ านวน 527 คน ก าหนดขนาด
ตวัอยา่งโดยใชต้ารางส าเร็จรูปของเครซ่ีมอร์แกน ไดก้ลุ่มตวัอยา่งเท่ากบั 381 คน เน่ืองจากประชากรมีความ
แตกต่างทางชาติพนัธุ์ ดงันั้นเพื่อให้ไดต้วัอย่างท่ีครอบคลุมและเป็นตวัแทนมากข้ึน จึงไดก้  าหนดจ านวน
ตวัอยา่งเพิ่มข้ึนและใชว้ธีิการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage Stratified Random Sampling) 
  1.2 เคร่ืองมือที่ใช้วิจัย ได้แก่ แบบสอบถามทักษะชีวิตและอาชีพของเยาวชนภายใต้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดบั ค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้
ค าถามกบัวตัถุประสงค ์(IOC) อยูร่ะหวา่ง .80-1.00 และค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา เท่ากบั .78 
  1.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล โดยการแจกแบบสอบถามเยาวชนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในจงัหวดัน่าน 
ระหวา่งเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566 
  1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะห์อิทธิพล (Path Analysis) ของปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิต
และอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยใชโ้ปรแกรมลิสเรล (Lisrel)  
 2. การศึกษาเชิงคุณภาพ ใช้การจัดสนทนากลุ่มเก่ียวกับกระบวนการบริหารจัดการปัจจัยทาง
ประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพของเยาวชน 
  2.1 ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ไดแ้ก่ ตวัแทนเยาวชน นักวิชาการ ตวัแทนหน่วยงานองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน หน่วยงานพฒันาเด็กและเยาวชน พฒันาอาชีพและแรงงาน ธุรกิจและการประกอบอาชีพ 
การศึกษาและพฒันาสังคม จ  านวน 20 คน โดยใชว้ธีิการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
  2.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้วจิัย ไดแ้ก่ แบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม 
  2.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล ไดแ้ก่ จดัสนทนากลุ่มเก่ียวกบักระบวนการบริหารจดัการปัจจยัทาง
ประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพของเยาวชน ในปี 2566 
  2.4 การวเิคราะห์ข้อมูล โดยใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1.  กลุ่มตวัอย่างเยาวชนในจงัหวดัน่านมีทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเขตจงัหวดัน่าน ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 2.86) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นท่ีมี
ค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นทกัษะการบริหารจดัการเวลา (x̅ = 3.51) รองลงมาคือ ดา้นทกัษะทางสังคม (x̅ = 3.33) 
ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ ดา้นทกัษะการประกอบอาชีพสมยัใหม่ (x̅ = 1.69) ตามล าดบั ดงัตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเก่ียวกับทักษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงภาพรวมแต่ละดา้นของเยาวชนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในจงัหวดัน่าน 

รายการ x̅ S.D. แปลผล 
1.ทกัษะการประยกุตใ์ชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2.81 0.23 มาก 
2. ดา้นทกัษะทางสังคม 3.33 0.29 มาก 
3. ดา้นทกัษะการปรับตวั 2.75 0.35 มาก 
4. ดา้นทกัษะการส่ือสาร 3.02 0.28 มาก 
5. ดา้นทกัษะทางดิจิทลั 3.29 0.27 มาก 
6. ดา้นทกัษะการประกอบอาชีพสมยัใหม่ 1.69 0.40 นอ้ย 
7. ดา้นทกัษะการบริหารจดัการการเงิน 2.50 0.45 มาก 
8. ดา้นทกัษะการบริหารจดัการเวลา 3.51 0.54 มากท่ีสุด 
รวม 2.86 0.35 มาก 

 

 2. ปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวติและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน 
 

 
ภาพท่ี 1 ปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวติและอาชีพภายใตห้ลกั 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน 
 

𝜒2 = 1.81, df = 2, p = 0.40 , GFI = 1.00, AGFI = .98, CFI = 1.00, RMR = .01, RMSEA = .00 
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  โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์พิจารณาจากค่าไคสแควร์ (𝜒2) เท่ากบั 1.81 
(p > .05) ค่า 𝜒2/ df เท่ากบั 0.905 ค่า GFI เท่ากบั 0.99 ค่า AGFI เท่ากบั 0.98 ค่า CFI เท่ากบั 1.00 และ 
ค่า RMSEA เท่ากบั 0.00 พบวา่ ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีมีอิทธิพลรวมทั้งทางตรงและทางออ้มต่อทกัษะชีวิต
และอาชีพอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 มากท่ีสุด คือ การเข้าถึงสวสัดิการของรัฐ (Access) 
รองลงมา คือ ความรู้ความเขา้ใจเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) และความตอ้งการเรียนรู้ BCG (BCG) ส่วนปัจจยั
ทางประชากรศาสตร์ท่ีมีอิทธิพลทางตรงต่อทกัษะชีวิตและอาชีพอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มากท่ีสุด
คือ การเขา้ถึงสวสัดิการของรัฐ (Access) และปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีมีอิทธิพลทางออ้มต่อทกัษะชีวิต
และอาชีพอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มากท่ีสุดคือท่ีพกัอาศยั (Resident) 
 

 3. กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและ
อาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน 
 

 
 

ภาพท่ี 2 แสดงภาพกระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพ 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน จงัหวดัน่าน 

 

  การบริหารจดัการส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพใหก้บัเยาวชนใหส้ามารถพฒันาทกัษะชีวติและ
ทกัษะอาชีพอยา่งเต็มศกัยภาพ เกิดการเรียนรู้ส่ิงใหม่ มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีจะน าไปสู่
การประกอบอาชีพและด ารงชีวติท่ีมีคุณภาพไดอ้ยา่งย ัง่ยนื ท่ีสอดคลอ้งกบัโมเดลเศรษฐกิจสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
(BCG) และทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลท่ี 9 มีแนวทางดงัน้ี 
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  ประการแรก คือ การปรับ mindset ของผูเ้ก่ียวขอ้งให้ตรงกนัในการท าให้เยาวชนเป็นศูนยก์ลาง
ของการพฒันา เปิดโอกาสใหเ้ยาวชนมีส่วนร่วมวางแผน ออกแบบ และร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีเนน้การปฏิบติัจริง 
รวมทั้งการเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นใหม่ ๆ  และแบ่งปันประสบการณ์ของตวัเอง ทั้งน้ีการด าเนินการ
พฒันาตอ้งบูรณาการหลายภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง มีการประสานความร่วมมือกนัระหว่างภาครัฐ เอกชน 
สถาบนัการศึกษา ชุมชน และองคก์รต่าง ๆ ในการมีส่วนร่วมจดักิจกรรมและด าเนินโครงการท่ีหลากหลาย
ให้ครอบคลุมทั้ งด้านวิชาการและอาชีพ มีการเปิดพื้นท่ีให้เยาวชนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ จัดให้มี
ศูนยก์ลางหรือแพลตฟอร์มออนไลน์ท่ีเยาวชนสามารถเขา้ถึงขอ้มูลไดง่้าย รวมถึงเช่ือมโยงกบัแหล่งขอ้มูล
และผูเ้ช่ียวชาญ ประการส าคญัการพฒันาควรเนน้ทกัษะส าคญัและจ าเป็นท่ีสอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลง
ของสังคมโลก เช่น การคิดสร้างสรรค ์เทคโนโลยดิีจิทลั เป็นตน้ โดยอาจมีการเสริมประสบการณ์ ใหล้งมือ
ปฏิบติัและเรียนรู้จากสถานการณ์จริง การใหค้  าแนะน าและช่องทางในการสร้างอาชีพหรือเร่ิมตน้ธุรกิจใหม่ 
รวมถึงการเช่ือมโยงกบันกัลงทุนและพนัธมิตรทางธุรกิจ และประการสุดทา้ยควรมีระบบการติดตามและ
ประเมินผล ความกา้วหนา้เพื่อน ามาสู่การปรับปรุงและพฒันาอยา่งต่อเน่ือง  
 ส าหรับกระบวนการบริหารจดัการเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพโดยพิจารณาปัจจัยทาง
ประชากรศาสตร์ดงัน้ี การรวบรวมขอ้มูลปัจจยัทางประชากรศาสตร์ของกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นเยาวชนในพื้นท่ี
เพื่อน าไปก าหนดกลุ่มเป้าหมายและวตัถุประสงคข์องการด าเนินงาน มีการแบ่งกลุ่มเป้าหมายตามปัจจยั
ประชากรศาสตร์ เช่น เยาวชนวยัรุ่นตอนตน้ กลาง หรือปลาย เป็นตน้ จากนั้นก าหนดเป็นวตัถุประสงค์
เฉพาะส าหรับแต่ละกลุ่ม เช่น พฒันาทกัษะการส่ือสารส าหรับเยาวชนตอนตน้หรือทกัษะการจดัการเวลา
ส าหรับเยาวชนตอนปลาย เป็นตน้ ท าการออกแบบกิจกรรมและส่ือการเรียนรู้ โดยการออกแบบกิจกรรม
จะเนน้การฝึกทกัษะอยา่งมีส่วนร่วม เช่น เกมสถานการณ์จ าลอง โครงงานกลุ่ม เป็นตน้ การสร้างส่ือ การเรียนรู้
ใหน่้าสนใจ เขา้ใจง่าย เช่น วีดีโอสั้น แอนิเมชัน่ เกมส์ จากนั้นจดักิจกรรมแบบมุ่งเป้าซ่ึงเป็นการจดักิจกรรม
ท่ีออกแบบให้เหมาะกบัปัจจยัประชากรของแต่ละกลุ่ม เช่น เวลา สถานท่ี รูปแบบกิจกรรมเป็นตน้ และ
การเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ รวมทั้งสร้างการมีส่วนร่วมของสมาชิกชุมชน เช่น ให้ผูป้กครอง 
ปราชญ์ชาวบา้น มาให้ค  าแนะน า ภายหลงัมีการติดตามและประเมินผล สามารถท าได้โดยการส ารวจความ 
พึงพอใจ ความเขา้ใจ และการน าทกัษะไปใชข้องเยาวชนหลงัการจดักิจกรรม การปรับปรุงรูปแบบกิจกรรม
ใหเ้หมาะสมตามผลการประเมิน ซ่ึงจะช่วยใหก้ารพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพส าหรับเยาวชนเป็นไปอยา่ง
ตรงกลุ่มเป้าหมายอย่างมีส่วนแนวคิดการบริหารจดัการบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขา้กบั
กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัประชากรศาสตร์ เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพท่ีสมดุลและยัง่ยืน
ใหแ้ก่เยาวชน พร้อมรับมือกบัความทา้ทายท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ดงัน้ี 
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 1. ความพอประมาณ ไดแ้ก่ การวางแผนก าลงัคนเยาวชนใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน
อยา่งพอเหมาะ ไม่ขาดแคลนหรือลน้เกินจนเกิดปัญหา การส่งเสริมใหเ้ยาวชนเรียนรู้ทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับอาชีพ
ในอนาคตอยา่งพอประมาณ ไม่เนน้เพียงสายเดียวและการปลูกฝังใหเ้ยาวชนมีความตั้งใจ วิริยะอุตสาหะ
ในการเรียนรู้และท างานอยา่งเหมาะสม 
 2. ความมีเหตุผล ไดแ้ก่ การสนบัสนุนใหเ้ยาวชนศึกษาขอ้มูลและวเิคราะห์อยา่งรอบดา้นก่อนตดัสินใจ
เลือกอาชีพการฝึกใหเ้ยาวชนคิดอยา่งมีเหตุผล วางแผนชีวติและเส้นทางอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม และการส่งเสริม
กระบวนการคิดเชิงวพิากษ ์คิดแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
 3. การมีภูมิคุม้กนัท่ีดี ไดแ้ก่ การพฒันาทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้เยาวชน เพื่อปรับตวัรับ
การเปล่ียนแปลงไดก้ารสร้างความมัน่คงทางอารมณ์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใหเ้ยาวชน และการเสริมสร้าง
สุขภาพกายและใจท่ีดีใหเ้ยาวชน เพื่อพร้อมประกอบอาชีพ 
 4. เง่ือนไขความรู้ ไดแ้ก่ การส่งเสริมการเรียนรู้ทกัษะอาชีพท่ีทนัสมยั ตามความกา้วหนา้ทางวิชาการ
และเทคโนโลยกีารสนบัสนุนให้เยาวชนเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและภูมิปัญญาไทย น ามาประยกุตใ์ชไ้ด ้
และการพฒันาทกัษะการคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์ใหเ้ยาวชนสามารถต่อยอดองคค์วามรู้ได ้
 5. เง่ือนไขคุณธรรม ไดแ้ก่ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในการประกอบอาชีพให้แก่เยาวชน 
การส่งเสริมการท างานอยา่งมีวินยั ซ่ือสัตยสุ์จริต มีจรรยาบรรณวิชาชีพและการสร้างจิตส านึกความรับผิดชอบ
ต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มใหเ้ยาวชน 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของเยาวชนจงัหวดัน่าน ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ ท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพ และกระบวนการ
บริหารจดัการปัจจยัเพื่อส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพ ผูว้จิยัเลือกประเดน็ส าคญัมาอภิปราย ดงัน้ี  
 1. ผลการวิจยัพบว่า เยาวชนมีทกัษะดา้นการบริหารจดัการเวลาสูงกว่าทกัษะอ่ืน อาจเป็นเพราะ
ความซับซ้อนของสังคมและความรู้ในปัจจุบนัท่ีมีมากมายทั้งเก่ียวกบัการเรียนหรือการท างาน การอาศยั
เพียงประสบการณ์หรือความรู้เดิมอาจไม่เพียงพอ ดงันั้นเยาวชนจ าเป็นตอ้งใชเ้วลาในการคน้ควา้จากแหล่ง
ความรู้ต่าง ๆ เพื่อน ามาประกอบการเรียนหรือการท างานรวมทั้งการใชเ้วลาวา่ง ซ่ึง Yangklang, Chaijukul, 
& Sombatwatthana (2022, p.2) ได้ศึกษาพบว่า ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการพฒันาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของ
เยาวชน ไดแ้ก่ ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม การตระหนกัรู้กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง การตระหนกัรู้ตนเองต่อการใช้
เวลาว่าง ทกัษะการใช้เวลาว่างและการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ปัจจยัเหล่าน้ีย่อมส่งผลให้เยาวชนตอ้งมีการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริหารจดัการเวลาให้เหมาะสมมากข้ึน นอกจากน้ีการด าเนินชีวิตของ
เยาวชนส่วนมากจะมีกิจวตัรประจ าวนัท่ีหลากหลายบางคร้ังอาจตอ้งใช้เวลาท าไปพร้อมกนั เช่น บาง
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คนตอ้งเรียนควบคู่กบัการท างานนอก หรือท ากิจกรรมเพิ่มเติมนอกเวลา รวมทั้งการเรียนพิเศษ เป็นตน้ ดงั
จะเห็นไดจ้ากผลส ารวจการเรียนพิเศษของเด็กนักเรียนในประเทศไทย 2022 พบว่า ร้อยละ 35.1 ของเด็ก
นกัเรียนอาย ุ15-18 ปี ทั้งหมดในประเทศไทยเรียนพิเศษเพิ่มเติมจากการศึกษาในระบบ เป็นกลุ่มนกัเรียนท่ี
อยู่นอกเมือง (35.6 %) และในอ าเภอเมือง (33.9 %) และกลุ่มนักเรียนท่ีอยู่ในกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
(19.5 %) ตามล าดบั (Sorawit Mar : 1980 เปิดสถิติเรียนพิเศษนกัเรียนไทย : เม่ือโรงเรียนไม่อาจพาเด็กไป
ถึงฝ่ัง (The.101 world, 2023) จึงท าใหเ้ยาวชนมีแนวโนม้ท่ีจะตอ้งจดัสรรและบริหารเวลาใหร้วดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุดเพื่อให้ทนัต่อสถานการณ์ท่ีเขา้มาในชีวิต ประกอบกบัการเป็นเยาวชนรุ่นใหม่ท่ี
ชอบความสะดวกรวดเร็วและคุน้เคยกบัเทคโนโลยีท่ีสามารถเช่ือมต่อขอ้มูลท่ีเปิดกวา้งไปทัว่ทุกมุมโลก 
เยาวชนจึงจะให้ความส าคญักบัเร่ืองของขอ้มูลท่ีหลากหลายและจ านวนมาก โดยการใชเ้ทคโนโลยเีหล่านั้น
ช่วยจดัการเวลาในการท างานหลายอยา่งพร้อมกนั (Multi-tasking) ดงันั้นจึงมีแนวโนม้ท่ีจะพยายามบริหาร
จดัการเวลาใหท้นักบัส่ิงรอบตวั และวางแผนการท างานใหมี้ประสิทธิภาพเช่นกนั 
  ส าหรับทกัษะของเยาวชนจงัหวดัน่านท่ีอยูใ่นระดบัค่อนขา้งต ่า ไดแ้ก่ ทกัษะการประกอบอาชีพ
สมยัใหม่ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วของเทคโนโลยท่ีีท าใหเ้กิดอาชีพใหม่เกิดข้ึนเสมอ
และหลากหลายโดยท่ีแต่ละอาชีพยอ่มใชท้กัษะการประกอบอาชีพต่างกนั ดงันั้นเยาวชนอาจรับรู้เก่ียวกบั
ทกัษะใหม่ ๆ ไม่ทนั เน่ืองจากอาศยัอยู่ต่างจงัหวดัหรือต่างอ าเภอท าให้โอกาสในการรับรู้หรือเรียนรู้
ย่อมแตกต่างจากเยาวชนในเมือง นอกจากน้ีจากการเขา้ถึงโอกาสทางการศึกษา แหล่งความรู้ยงัมีจ  ากดั 
โครงสร้างพื้นฐานไม่เอ้ือต่อการเขา้ถึงความรู้ต่าง ๆ หรืออาจมาจากวฒันธรรมและวิถีชีวิตที่เน้น 
ทางการเกษตรกรรมหรืองานทัว่ไปท าให้ขาดแรงจูงใจในการปรับตวัและเรียนรู้อาชีพใหม่ ๆ  ดงัเห็นไดจ้ากผล
การส ารวจดา้นทกัษะอาชีพของเยาวชนของศูนยค์วามรู้และนโยบายเด็กแลครอบครัว (The 101.world, 2023) 
จากการวิเคราะห์ขอ้มูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากรของส านกังานสถิติแห่งชาติ ช้ีใหเ้ห็นว่า
เพียง 10.9% ของงานนอกภาคเกษตรในประเทศเป็นงานทกัษะสูง ขณะท่ีต าแหน่งงานท่ีเหลือเป็นงาน
ทกัษะกลาง (72.6%) และงานทกัษะต ่า (16.5%) ยิง่ไปกว่านั้น งานทกัษะสูงดงักล่าวยงัมีความกระจุกตวัสูงมาก 
เพราะเม่ือดูการกระจายตวัของงานทกัษะสูงในประเทศไทยจะพบว่า 40.1% ของงานเหล่าน้ีกระจุกตวั
อยูแ่ค่ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครและปริมณฑล นอกจากน้ีงานทกัษะสูงท่ีเหลือส่วนใหญ่กระจุกตวัตามหวัเมืองใหญ่
ในภูมิภาคต่าง ๆ อาทิ นครราชสีมา ชลบุรี เชียงใหม่ เป็นตน้ ภาพของการกระจุกตวัของงานทกัษะสูงน้ี
ช้ีให้เห็นว่าเยาวชนไทยส่วนใหญ่หากตอ้งการท างานตามความฝันของตนจ าเป็นตอ้งอาศยัการมีทกัษะ
อาชีพท่ีอยูใ่นระดบัสูง 
 2. ผลการวิจยัปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีส่งผลต่อทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของเยาวชนในจงัหวดัน่าน พบว่า ปัจจยัเก่ียวกบัสิทธ์ิการเขา้ถึงสวสัดิการของรัฐส่งผลต่อทกัษะ
ชีวติและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาพรวมทั้งทางตรงและทางออ้มมากกวา่ปัจจยั
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อ่ืน เน่ืองจากสวสัดิการของรัฐเป็นการจดัหาปัจจยัขั้นต ่าท่ีเอ้ือต่อความเป็นอยู่ขั้นพื้นฐานของประชาชน
เพื่อสร้างความเท่าเทียมและความเป็นธรรมในสังคม ช่วยใหทุ้กคนสามารถด าเนินชีวิตไดอ้ยา่งมีคุณภาพ
และมีความสุข ดงันั้นเมื่อประชาชนสามารถเขา้ถึงสวสัดิการท่ีรัฐจดัให้มากเท่าใดก็ย่อมท าให้คุณภาพ
ขั้นพื้นฐานดีข้ึนมากเท่านั้นและเป็นการสร้างคนใหเ้ท่าเทียมกนัในสังคม ดงัท่ี เศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี 
แถลงนโยบายรัฐบาลต่อรัฐสภา เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน 2566 มีการระบุว่า “รัฐบาลใหค้วามส าคญักบัความเท่าเทียม
ของคนทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มเปราะบาง คนพิการ ผูสู้งอาย ุและกลุ่มชาติพนัธ์ุ โดยจะดูแลให้มีเกียรติ 
มีศกัด์ิศรี มีงาน มีรายได ้และมีคุณภาพชีวติท่ีดีกวา่เดิมดว้ยสวสัดิการรัฐ” (Thai PBS Policy Watch, 2023) 
  พบว่า ปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีมีอิทธิพลทางออ้มต่อทกัษะชีวิตและอาชีพมากท่ีสุดไดแ้ก่ 
ท่ีพกัอาศยั ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ท่ีพกัอาศยัเป็นสถานท่ีส าหรับใหเ้ยาวชนไดเ้กิดการเรียนรู้ในการท างาน 
ท่ีน าไปสู่การพื้นฐานการประกอบอาชีพต่าง ๆ และมีทกัษะในการด ารงชีวิตดว้ยตนเองในโลกภายนอก 
นอกจากน้ียงัเป็นการเสริมสร้างความรู้สึกรับผิดชอบต่อหนา้ท่ีของตนเอง สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ 
Namphueng Meesil (2017) ท่ีพบว่า รากฐานส าคญัของการมีทกัษะชีวิตและการท างานในศตวรรษท่ี 21 
ตอ้งเร่ิมจากการเรียนรู้จากท่ีพกัอาศยัหรือบา้น  
  ส่วนปัจจยัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงส่งผลต่อทกัษะชีวิต
และอาชีพของเยาวชนเน่ืองจากเป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบั 
ตั้งแต่ระดบัครอบครัวจนถึงระดบัรัฐ ซ่ึงเป็นเง่ือนไขพื้นฐานท่ีท าใหค้นไทยสามารถพึ่งตนเอง และด าเนิน
ชีวติไปไดอ้ยา่งมีศกัด์ิศรีภายใตอ้  านาจและความมีอิสระในการก าหนดชะตาชีวิตของตนเอง ความสามารถ
ในการควบคุมและจดัการเพื่อใหต้นเองไดรั้บการสนองตอบต่อความตอ้งการต่าง ๆ รวมทั้งความสามารถ
ในการจดัการปัญหาต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเอง (The Chaipattana Foundation, 2024) ดงันั้นการรับรู้เก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงก็ย่อมท าให้เยาวชนมีแนวทางในการด าเนินชีวิตอย่างมีเป้าหมายและยัง่ยนื
ซ่ึงสัมพนัธ์กับทักษะชีวิตและอาชีพท่ีส าคัญหลายประการ เช่น การท าให้เยาวชนรู้จักวางแผนการใช้
ทรัพยากรอยา่งคุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ การท างานท่ีอยูบ่นความมีเหตุผลและหลกัการมีภูมิคุม้กนัท่ีดีเป็น
ตน้ อย่างไรก็ตามการรับรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากสามารถส่งเสริมทกัษะชีวิตและ
อาชีพ แลว้นั้นตอ้งมีพื้นฐานมาจากปัจจยัทางสังคมและวฒันธรรมท่ีไดรั้บการส่งเสริมและสนบัสนุนจาก
ทุกภาคส่วน เพื่อใหเ้ยาวชนเติบโตเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพและสามารถด ารงชีวติอยา่งมีความสุขและยัง่ยนื 
 3. ผลการศึกษากระบวนการบริหารจดัการปัจจยัเชิงสาเหตุทางประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริม
ทกัษะชีวิตและอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจงัหวดัน่าน จะเห็นว่า กระบวนการ
ด าเนินงานควรใหค้วามส าคญักบัลกัษณะทางประชากร เช่น อาย ุเพศ การศึกษา รายได ้ฯลฯ ซ่ึงเป็นการท า
ความเขา้ใจโครงสร้าง พฤติกรรมและความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมายท่ีจะใชเ้ป็นขอ้มูลหลกัในการวางแผน
พฒันา เน่ืองจากปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีต่างกนัย่อมส่งผลต่อความสนใจและความตอ้งการพฒันา
ท่ีแตกต่างกนั เช่น เยาวชนชายและหญิงอาจมีความสนใจและความตอ้งการพฒันาทกัษะท่ีแตกต่างกนั 
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เน่ืองจากบรรทดัฐานทางสังคมและบทบาททางเพศของสังคมไทยท่ีเม่ือก่อนผูห้ญิงมกัมีบทบาทเป็นแม่บา้น 
ดูแลบา้น ส่วนผูช้ายท างานนอกบา้น เป็นผูห้ารายไดเ้ขา้บา้นและเป็นผูต้ดัสินใจท าใหค้วามตอ้งการ ความสนใจ 
ทกัษะ วิถีชีวิตของผูห้ญิงและผูช้ายในภาพรวมถูกก าหนดไวค้นละกรอบ (Hansawasdi, 2024) แต่ในปัจจุบนั
บทบาทของผูห้ญิงและผูช้ายเท่าเทียมกนัมากข้ึนกต็าม แต่ยงัคงมีบรรทดัฐานและความคาดหวงับางประการ
ท่ีแตกต่างกนัระหว่างเพศชายและหญิงท าใหค้วามสนใจและแรงจูงใจในการพฒันาทกัษะบางอยา่งแตกต่างกนั 
เช่น Hartung et al. (2005) ระบุว่า การสร้างบรรทดัฐานทางสังคมเกี่ยวกบับทบาททางเพศตั้งแต่วยัเด็ก 
ส่งผลต่อการพฒันาความสนใจและทกัษะของเดก็ชายและเดก็หญิงแตกต่างกนัออกไป ส่วน Cheryan et al. 
(2017) พบว่า บรรทัดฐานทางสังคมและการรับรู้ว่าวิชาคอมพิวเตอร์เป็น “เร่ืองของผูช้าย” นั่นเป็น
อุปสรรคส าคญัท าใหผู้ห้ญิงขาดแรงจูงใจในการพฒันาทกัษะดา้นน้ี เป็นตน้ นอกจากน้ี แรงบนัดาลใจและ
แบบอย่างจากส่ือและสังคมรอบตวัมีอิทธิพลต่อการรับรู้ของเยาวชนชายและหญิงท่ีอาจน าไปสู่ความ
ตอ้งการพฒันาทกัษะท่ีสอดคลอ้งกบัแบบอย่างเหล่านั้นแตกต่างกนั ซ่ึง Hoffner, C. A., & Buchanan, M. 
(2005) พบว่า วยัรุ่นมีแนวโนม้จะอยากเป็นเหมือนตวัละครท่ีตนถูกใจในรายการโทรทศัน์ โดยลกัษณะ
และทกัษะของตวัละครมีอิทธิพลต่อความปรารถนาของเพศชายและเพศหญิงแตกต่างกนั นอกจากปัจจยั
ดังกล่าวแล้ว แต่ละบุคคลยงัมีความถนัด ความสนใจและแรงจูงใจท่ีแตกต่างกันตามบุคลิกภาพและ
ประสบการณ์ท่ีอาจส่งผลต่อการเลือกพฒันาทักษะท่ีแตกต่างกันเช่นเดียวกัน นอกจากน้ี สถานภาพ
ครอบครัวของเยาวชนท่ีแตกต่างกนักจ็ะมีโอกาสและขอ้จ ากดัในการเขา้ถึงกิจกรรมการพฒันาทกัษะท่ีต่างกนั 
รวมถึงความแตกต่างทางภูมิหลงั ศาสนา และวฒันธรรม ย่อมส่งผลต่อค่านิยม ทศันคติ และความสนใจของ
เยาวชน ดงัท่ี Barna (1994) อธิบายว่าการหาสาเหตุของพฤติกรรมของคนต่างภาษาต่างวฒันธรรมมกัเกิด
ความผดิพลาดเน่ืองมาจากอคติ เช่น ชาตินิยม (Patriotism) เป็นการมองเขา้ขา้งชาติตวัเอง การคิดแบบเหมา
รวม (Stereotypes) คือคิดว่าคนในชาตินั้นเป็นเหมือนกนัหมด การเอาตวัเองเป็นศูนยก์ลาง (Ethnocentric) 
คิดว่าส่ิงท่ีท าส าเร็จในประเทศตนเองนั้นถูกตอ้งไปเสียหมด และ การแบ่งแยก การเห็นต่าง การเลือก
ปฏิบติั (Discrimination) เป็นการแบ่งแยกทางเช้ือชาติและกีดกนั มีการปฏิบตัิแบบสองมาตรฐานดูถูก 
เหยียดหยาม มองคนอื่นว่าดอ้ยกว่า เป็นตน้ ซ่ึงความแตกต่างดงักล่าวไดน้ ามาสู่การออกแบบกิจกรรมท่ี
หลากหลายให้เหมาะสมกบัเพศ วยั และวุฒิภาวะของเยาวชนชายและหญิงท่ีมีแนวโน้มและความสนใจ
พฒันาท่ีแตกต่างกันเพื่อไม่เกิดความเหล่ือมล ้ า ตลอดจนการติดตามความก้าวหน้าเพื่อให้ได้แนวทาง 
การปรับปรุงและวางแผนต่อไป จากท่ีกล่าวมาจะเห็นว่า กระบวนการบริหารจดัการปัจจยัทาง
ประชากรศาสตร์เพื่อส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชนเป็นกระบวนการพฒันาแบบครบวงจรท่ี
สามารถพฒันาเยาวชนใหมี้ความพร้อมในการท างานและสามารถวางแผนเส้นทางอาชีพไดท่ี้จะช่วยใหล้ด
ปัญหาการว่างงาน เน่ืองจากเยาวชนมีทกัษะท่ีตรงกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน การเป็นผูป้ระกอบการ
รุ่นใหม่และมีคุณธรรมจริยธรรม สามารถพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองน าไปสู่การพฒันาก าลงัคนท่ีมีคุณภาพ
อยา่งย ัง่ยนื 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. หน่วยงานภาครัฐท่ีมีภารกิจเก่ียวกบัการพฒันาเยาวชนควรใหค้วามส าคญักบัการส่งเสริมรายได้
ใหก้บัเยาวชนหลายวิธี รวมทั้งหามาตรการส่งเสริมสิทธิการเขา้ถึงสวสัดิการรัฐของเยาวชน ส่งเสริมความเขา้ใจ
เก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. การส่งเสริมทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชน ประเด็นการส่งเสริมควรให้ความส าคญักบั
การส่งเสริมรายไดใ้ห้กบัเยาวชนท่ีหลากหลาย เช่น การจดัหางาน การประกอบอาชีพอิสระ young smart 
farmer รวมถึงทกัษะอาชีพท่ีตรงกบัความตอ้งการของตลาด 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษารูปแบบการพฒันาทกัษะชีวิตและอาชีพของเยาวชนในบริบทท่ีหลากหลาย เช่น 
เยาวชนท่ีอาศยัอยูใ่นชนบท เยาวชนท่ีมีฐานะยากจน เยาวชนท่ีมีความพิการ เยาวชนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
เป็นตน้ 
 2. ควรมีการพฒันาหลกัสูตรส่งเสริมทกัษะชีวติและอาชีพท่ีสร้างสรรคส์ าหรับคนทุกช่วงวยั เพื่อ
จะใหไ้ดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองและสอดรับกนัเน่ืองคนแต่ละช่วงวยั 
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 (วนัที่รับบทความ: 9 สิงหาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 22 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 27 สิงหาคม 2567) 
 

บทคดัย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อวิเคราะห์องคป์ระกอบความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยั
ราชภฏันครสวรรค ์กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการพฒันาองคป์ระกอบเชิงส ารวจ คือ นกัศึกษาครู ชั้นปีท่ี 1-4 คณะครุศาสตร์ 
ภาคการศึกษา 2 ปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์จ านวน 600 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบัของลิเคิร์ท ค่าดชันี
ความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกรายข้อ ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.99 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบ 
เชิงส ารวจใชก้ารสกดัองค์ประกอบดว้ยการวิเคราะห์องคป์ระกอบหลกั และหมุนแกนองคป์ระกอบแบบมุมฉากด้วย
วิธีแวริแมกซ์ การสรุปผลการวิเคราะห์ผลการตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร โดยพิจารณาตวับ่งช้ีท่ีมี
น ้ าหนักองค์ประกอบ 0.3 ข้ึนไป และพิจารณาค่าความแปรปรวนรวมองค์ประกอบท่ีมีค่าไอเกน (Eigen Value) 
มากกวา่หรือเท่ากบั 1.0 และ มีจ านวนตวับ่งช้ีแต่ละองคป์ระกอบตั้งแต่ 3 ตวัข้ึนไป (Three Indicator Rule)  
 ผลการวิจยัพบว่า องค์ประกอบในการเป็นตวับ่งช้ีความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์มี 8 องคป์ระกอบ 46 ตวับ่งช้ี โดยมีองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค ์ความทา้ทายในการท างาน 
ความมุ่งมัน่และตั้งใจ ความคิดเชิงนวตักรรม การส่ือสาร การท างานเป็นทีม การยอมรับความเส่ียง และการแกปั้ญหา 
ซ่ึงทั้ง 8 องคป์ระกอบอธิบายความแปรปรวนไดร้้อยละ 43.274 โดยแต่ละองคป์ระกอบอธิบายความแปรปรวนได้
ร้อยละ 6.432, 6.290, 5.786, 5.231, 5.123, 4.997, 4.906 และ 4.501 ตามล าดบั 
 

ค าส าคญั: การพฒันาองคป์ระกอบ, การพฒันาตวับ่งช้ี, ความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู 
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Abstract 
 

 The objective of this research was to analyze the components of the innovator of teacher student’s at 
Nakhon Sawan Rajabhat University. The sample group used for exploratory factor analysis (EFA) was 600 teacher 
students in first year to fourth year in the Faculty of Education, Semester 2 Academic Year 2023 at Nakhon Sawan 
Rajabhat University which obtained through multi-stage random sampling. The research instrument was a questionnaire 
with a 5 Likert rating scale. The consistency index was equal to 1.00 for all items. The confidence value was equal to 
0.99. The statistics used in exploratory factor analysis were extracting elements using principal component 
analysis and orthogonally rotating the component axes using the Varimax method. The summary of the 
results of the analysis in which examining the relationship between variables by considering indicators with 
component weights of 0.3 or more and considering the total variance of components with an Eigen Value greater than 
or equal to 1.0 and having a number of indicators in each element from 3 or more (Three Indicator Rule). 
 The research results was found that the components of the innovator indicators of teacher student’s at 
Nakhon Sawan Rajabhat University consisted of 8 components and 46 indicators. The components were creativity, 
work challenge, commitment and intention, innovative thinking, communication, teamwork, risk acceptance, and 
problem solving. The 8 components explained 43.274 Percent of the variance with each component explaining 
6.432, 6.290, 5.786, 5.231, 5.123, 4.997, 4.906, and 4.501 Percent of the variance, respectively.  
 

Keywords: Factor Development, Indicator Development, Innovative Teacher Student 
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ความส าคัญและปัญหาการวิจยั 
 ประเทศไทยไดมี้การรณรงคใ์หทุ้กภาคส่วนเกิดความต่ืนตวัและเห็นถึงความส าคญัของนวตักรรม
ซ่ึงเป็นหวัใจส าคญัในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ และควรสร้างใหเ้ป็นวฒันธรรมท่ีเคารพ
ในทรัพยสิ์นทางปัญญา สถาบนัการศึกษาตอ้งเพ่ิมบทบาทในการปลูกฝังวฒันธรรมการสร้างนวตักรรมท่ีมี
ความรับผิดชอบต่อการลอกเลียนแบบ และพฒันาคุณลกัษณะของนกันวตักรท่ีเป็นคนรุ่นใหม่ของประเทศ 
การวางระบบการจดัการเรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริมการสร้างนวตักรรมตอ้งมีรูปแบบการบูรณาการ
ระหวา่งสถาบนัการศึกษาท่ีผลิตบณัฑิตใหไ้ดคุ้ณลกัษณะความเป็นนวตักร และจากความพยายามวางยทุธศาสตร์
การปรับเปล่ียนประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 ซ่ึงเป็นการปรับเปล่ียนโครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศ
ไปสู่เศรษฐกิจท่ีขบัเคล่ือนดว้ยนวตักรรมและการสร้างมูลค่าเพ่ิม (Value-Base Economy) ท่ีตอ้งเนน้ใหน้กัศึกษา
เรียนรู้และรู้เท่าทนัขอ้มูลสารสนเทศมากมายมหาศาล (Big Data) ในโลกออนไลน์ การรู้เท่าทนัส่ือการเรียนรู้
แบบใหม่ทุกประเภทท่ีเป็นแพลตฟอร์ม (Platform) ส าคญัเพ่ือการเรียนรู้และการท างานของนกัศึกษา เพ่ือทุกคน
สามารถเขา้ถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตไดอ้ย่างทัว่ถึง และมีคุณลกัษณะท่ีเหมาะสมและสามารถท างานไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ การลงทุนในทรัพยากรมนุษยใ์หต้อ้งสอดรับกบัการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งภาคเศรษฐกิจ 
สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม และการปฏิรูปการจดัการเรียนการสอนควรมีการวิจยัและการพฒันาไปพร้อมกนั  
 การผลิตบณัฑิตท่ีมีการน านวตักรรมในส่วนของการจดัการศึกษาเพ่ือสามารถดึงดูดใหน้กัเรียน
มีความสนใจ สร้างความเขา้ใจเพ่ือใหก้ารผลิตบณัฑิตไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ และมุมมองในการจดัการศึกษา
ท่ีจะตอ้งการเพ่ือการผลิตบณัฑิตท่ีจะมีความคิดสร้างสรรคใ์นศาสตร์ท่ีเรียนเพ่ือการพฒันานวตักรรม เพ่ือเป็น
ประโยชน์ต่อผูเ้รียนใหด้า้นต่าง ๆ ในปัจจุบนัสถาบนัอุดมศึกษาท่ีผลิตบณัฑิตครู จะตอ้งยึดขอ้บงัคบัคุรุสภา
ว่าดว้ยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2562 ขอ้ 11 ผูป้ระกอบวิชาชีพครูตอ้งมีมาตรฐานการปฏิบติังาน 
ท่ีครูตอ้งสามารถสร้างแรงบนัดาลใจผูเ้รียนใหเ้ป็นผูใ้ฝ่เรียนและผูส้ร้างนวตักรรม และบูรณาการความรู้
และศาสตร์การสอนให้ผูเ้รียนมีปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวตักร ตลอดจนวิจยั สร้างนวตักรรมและ
ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัใหเ้กิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Teachers Council Regulations on 
Professional Standards (No. 4) B.E. 2019) อีกทั้งสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคข์องวิชาชีพครู
ท่ีบณัฑิตครูตอ้งมุ่งสู่ความเป็นนวตักรและเป็นผูร่้วมสร้างสรรคน์วตักรรม มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
การคิดขั้นสูง มีความฉลาดทางดิจิทลั มีทกัษะการท างานเป็นทีม สามารถแสวงหาความรู้ พฒันาความรู้ 
งานวิจยัและสร้างนวตักรรมเพ่ือพฒันาตนเอง ผูเ้รียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 วิชาชีพครูถือไดว้า่เป็นอาชีพท่ีเป็นก าลงัส าคญัส าหรับการพฒันาประเทศชาติ ซ่ึงแนวทางการพฒันา
นกัศึกษาครูให้เป็นผูส้ร้างนวตักรรมนั้น มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีครูผูส้อนในสาขาครุศาสตร์และสาขา
ศึกษาศาสตร์ของสถาบนัอุดมศึกษา จะตอ้งค านึงถึงพฤติกรรมการแสดงออกหรือคุณลกัษณะนวตักรของ
นกัศึกษาครู โดยจะตอ้งศึกษาแนวทางการส่งเสริมคุณลกัษณะนวตักรของนกัศึกษาครูใหพ้ร้อมส าหรับการ
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ปรับตัวเป็นครูผูส้อน ได้มาซ่ึงผลงานนวตักรรมและแนวทางการสอนท่ีน่าสนใจ ทั้ งน้ีการปรับตัว
ครูผูส้อนใหเ้ป็นผูส้ร้างนวตักรรมใหม่เน่ืองมาจาก 1) ครูตอ้งการสร้างหลกัสูตร 2) สร้างประสบการณ์
การเรียนรู้ 3) เขา้ใจผูเ้รียน และ 4) ปรับความรู้ของครูอย่างเช่ียวชาญ (Margaret Baughn and Seth A. Parsons, 
2013) และนกัศึกษาครูระดบัปริญญาตรียงัจะตอ้งปรับปรุงความรู้ วิธีการออกแบบนวตักรรมใหเ้ป็นผูมี้ความรู้ 
ความเช่ียวชาญโดยการรับประสบการณ์ในทางปฏิบติัหรือการฝึกงาน  
 จากความส าคญัและทิศทางดงักล่าวขา้งตน้ จะเห็นวา่สถาบนัอุดมศึกษาท่ีผลิตนกัศึกษาครูมีความจ าเป็น
ท่ีจะตอ้งพฒันาผูเ้รียน เพ่ือเตรียมการประกอบวิชาชีพครูดว้ยการส่งเสริมคุณลกัษณะความเป็นนวตักร 
ผูวิ้จยัซ่ึงเป็นผูส้อนในกลุ่มวิชาชีพครู ไดเ้ห็นความส าคญัของการพฒันานกัศึกษาครู จึงไดศึ้กษาองคป์ระกอบ
และตวัช้ีวดัส าหรับความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์เพ่ือน ามาใชส้ าหรับ
พฒันาการเรียนการสอนเพ่ือมุ่งเนน้ใหน้กัศึกษาครูเป็นผูส้ร้างนวตักรรมแกไ้ขปัญหาในชีวิตประจ าวนั ตลอดจน
การแกไ้ขปัญหาการเรียนการสอนและถ่ายทอดสู่นกัเรียนในการประกอบวิชาชีพครูไดอ้ยา่งย ัง่ยืนสืบไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจยั 
 การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบความเป็นนวตักรของนักศึกษาครู 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
 

กรอบแนวคิดวิจยั 
 

 
 

ภาพท่ี 1 แสดงกรอบแนวคิดการวิจยั 
 
 
 

ความเป็นนวตักรของ
นกัศึกษาครู มหาวทิยาลยั

ราชภฏันครสวรรค ์

ความเป็นนวตักรของนักศึกษา  
(Klaichan (2020) Pittayasenee and Rueangrong (2021) 

Muangsrichan (2021) Yuyuen (2017) Meesuwan (2017) 
Selznick, et al. (2003) Mayhew, et al.(2016a)  

Mayhew, et al. (2016b) 

ข้อบังคบัว่าด้วยมาตรฐานวชิาชีพ ข้อ 11 

(Teachers Council Regulations on Professional 
Standards (No. 4) B.E. 2019) 
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สมมติฐานการวิจยั 
 ตวัแปรท่ีน ามาศึกษาสามารถจดัเขา้องคป์ระกอบเชิงส ารวจของความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้อง 
 แนวคิดเก่ียวนวตักรของนกัศึกษา จากการศึกษาหลกัการ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัความเป็นนวตักร
ของนกัศึกษาโดยใชแ้นวคิดของ Klaichan (2020) Pittayasenee and Rueangrong (2021) Muangsrichan (2021) 
Yuyuen (2017). Meesuwan (2017) Selznick, et al. (2003) Mayhew, et al.(2016a) Mayhew, et al. (2016b) 
ผูวิ้จยัสงัเคราะห์องคป์ระกอบและตวับ่งช้ีความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครูประกอบดว้ย 48 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ 
1) แรงจูงใจ 2) ความกระตือรือร้น 3) แนวคิดเก่ียวกบัตนเองดา้นนวตักรรม 4) เครือข่าย 5) การส่ือสารเพ่ือ
โนม้นา้วใจ 6) การท างานเป็นทีม 7) ความคิดสร้างสรรค ์8) ความตั้งใจท่ีจะคิดคน้ 9) การยอมรับความเส่ียง  
 การวิเคราะห์องคป์ระกอบ การพฒันาองคป์ระกอบเชิงส ารวจ โดยการสร้างองคป์ระกอบจากการศึกษา
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้น ามาใชเ้ป็นกรอบแนคิดในการสร้างแบบสอบถาม และน าแบบสอบถาม
ไปเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง แลว้วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจ 
(Exploratory Factor Analysis: EFA) 
 

ระเบียบวิธีวิจยั 
 ประเภทของงานวิจยั 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงพรรณนา (Descriptive Research) ดว้ยการส ารวจจากกลุ่มตวัอย่าง
เพ่ือน ามาพฒันาองคป์ระกอบความเป็นนวตักรรมของนกัศึกษาครู 
 ประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร ไดแ้ก่ นกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 
จ านวน 1,614 คน 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการพฒันาองคป์ระกอบเชิงส ารวจ ไดแ้ก่ นกัศึกษาครู ชั้นปีท่ี 1-4 คณะครุศาสตร์ 
ภาคการศึกษา 2 ปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์จ านวน 600 คน ซ่ึงการก าหนดกลุ่มตวัอย่าง 
Hair, et al. (2010) เสนอว่า จะตอ้งไม่ต ่ากว่า 100 ตวัอย่าง และมีสัดส่วนจ านวนเท่าของตวัอย่างต่อจ านวน
พารามิเตอร์ท่ีตอ้งการประมาณค่าเป็น 10-12 ตวัอย่างต่อหน่ึงพารามิเตอร์ ผูวิ้จยัก าหนดขนาดตวัอย่างเป็น 
12 ตวัอย่างต่อหน่ึงพารามิเตอร์ ไดข้นาดกลุ่มตวัอย่าง 576 คน และเพ่ือป้องกนัการสูญหาย จึงเพ่ิมจ านวน
ขนาดกลุ่มตวัอยา่งเป็น 600 คน จ าแนกเป็นชั้นปี 1 จ านวน 180 คน ชั้นปี 2 จ านวน 147 คน ชั้นปี 3 จ านวน 
132 คน และชั้นปี 4 จ านวน 141 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage random sampling) 
ด าเนินการสุ่มดงัน้ี ขั้นท่ี 1 สุ่มสาขาวิชาในแต่ละชั้นปี ร้อยละ 50 ไดช้ั้นปีท่ี 1 จ านวน 6 สาขาวิชา ชั้นปีท่ี 2-4 
ชั้นปีละ 5 สาขาวิชา ขั้นท่ี 2 สุ่มหอ้งเรียนในแต่ละสาขาวิชาเพียง 1 หอ้งเรียน ไดช้ั้นปีละ 5 หอ้ง และขั้นท่ี 3 
สุ่มนกัศึกษาในแต่ละหอ้งเรียนตามสดัส่วน ดงัตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1 ตารางแสดงจ านวนขนาดของกลุ่มตวัอยา่งรายชั้นปีและรายสาขาวิชา 
 

ชั้นปี ประชากร (คน) 
กลุ่มตวัอยา่ง 

(คน) 
สาขาวชิา 

นกัศึกษา 
(คน) 

กลุ่มตวัอยา่ง 
(คน) 

1 484 180 ประถมศึกษา 57 37 
การศึกษาปฐมวยั 58 38 
คณิตศาสตร์ 58 38 

เทคโนโลยดิีจิทลัฯ 41 30 
พลศึกษา 57 37 
รวม 271 180 

2 394 147 ภาษาไทย 55 41 
ภาษาองักฤษ 46 34 
วทิยาศาสตร์ฯ 47 35 
สงัคมศึกษา 50 37 

รวม 198 147 
3 356 132 การศึกษาปฐมวยั 43 36 

คณิตศาสตร์ 52 43 
เทคโนโลยดิีจิทลัฯ 34 29 

พลศึกษา 28 24 
รวม 157 132 

4 380 141 ภาษาไทย 55 39 
ภาษาองักฤษ 48 32 
วทิยาศาสตร์ฯ 42 30 
สงัคมศึกษา 56 40 

รวม 201 141 
รวม 1614 600 รวมทั้งส้ิน 827 600 

 

 เคร่ืองมือที่ใช้วจิยั 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัจ านวน 2 ฉบบั ไดแ้ก่ แบบสอบถามเพ่ือการพฒันาองคป์ระกอบเชิงส ารวจ
ของความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์จ านวน 48 ตวับ่งช้ี แบบสอบถาม
มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่าของลิเคิร์ท 5 ระดบั และมีการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือโดยผูว้ิจยั
น าแบบสอบถามตรวจสอบความน่าเช่ือถือของเคร่ืองมือดว้ยการตรวจสอบความตรงและความสอดคลอ้ง 
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โดยผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน พิจารณาคุณภาพของแบบสอบถามเพื่อหาความตรงเชิงเน้ือหา พบว่า 
แบบสอบถามมีค่าดชันีความสอดคลอ้งเท่ากบั 1.00 ทุกรายขอ้ และน าแบบสอบถามไปทดลองใช ้(Try out) 
กบักลุ่มนกัศึกษาครูท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 50 คน (Bruns & Grove, 2001) แลว้น า
ผลมาวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach Alpha Coefficient) 
ไดค่้าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.99 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัใชว้ิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยผูว้ิจยัช้ีแจงวตัถุประสงคข์อง
การวิจยักบักลุ่มตวัอย่าง และให้กลุ่มตวัอย่างตอบแบบสอบถามออนไลน์ ในวนั เวลาท่ีก าหนด ผูว้ิจยั
ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพ่ือพฒันาองค์ประกอบเชิงส ารวจ เดือนพฤศจิกายน 2566 และเก็บรวมขอ้มูล
เพ่ือพฒันาองคป์ระกอบเชิงยืนยนัในเดือนธนัวาคม 2566 ผูว้ิจยัตรวจสอบขอ้มูล เป็นแบบสอบถามท่ีมีขอ้มูล
สมบูรณ์ทุกฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจ ดว้ยการสกดัองคป์ระกอบดว้ยการวิเคราะห์องคป์ระกอบหลกั 
และหมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉากดว้ยวิธีแวริแมกซ์ การสรุปผลการวิเคราะห์ผลการตรวจสอบ
ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร โดยพิจารณาตวับ่งช้ีท่ีมีน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.3 ข้ึนไป และพิจารณาค่า
ความแปรปรวนรวมองค์ประกอบท่ีมีค่าไอเกน (Eigen Value) มากกว่าหรือเท่ากบั 1.0 และ มีจ านวน
ตวับ่งช้ีแต่ละองคป์ระกอบตั้งแต่ 3 ตวัข้ึนไปตามหลกัทัว่ไปในการก าหนดความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดล 
ผูวิ้จยัควรมีตวับ่งช้ีไดอ้ยา่งนอ้ย 3 ตวัต่อตวัแปรแฝง 1 ตวั ท่ีเรียกว่า กฎสามตวับ่งช้ี (Three Indicator Rule) 
(Wanichchamp, 2008) 
 

สรุปผลการวิจยั 
 การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจของความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์
 1. ผลการทดสอบความหมาะสมของชุดตวัแปรท่ีน ามาศึกษา โดยการวิเคราะห์ Kaiser-Meyer-Olkin 
Measure of Sampling Adequacy พบค่า KMO หรือ MSA เท่ากบั .964 ซ่ึงมากกว่า .80 แสดงว่า ตวัแปรชุดน้ี
มีความเหมาะสมท่ีจะน ามาวิเคราะห์องค์ประกอบในระดับดีมาก ตามเกณฑ์ของ Kim and Mueller 
(Nonglak,1999) และผลการทดสอบ Bartlett’s Test of Sphericity พบว่าตวัแปรต่าง ๆ มีความสัมพนัธ์กนั
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .000 แสดงว่าตวัแปรต่าง ๆ สามารถน าไปใชวิ้เคราะห์องคป์ระกอบได ้
ดงัตารางท่ี 2 
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ตารางท่ี 2 ค่า KMO และ Barlett’s Test 
 

 Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. .964 

Bartlett's Test of Sphericity Approx. Chi-Square 13345.047 

df 1128 

Sig. .000 
 

 2. ผลการสกดัองคป์ระกอบดว้ยวิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบหลกั (Principal Component Analysis) 
พบค่าความร่วมกนั (Communality) ของตวัแปรแต่ละตวัท่ีใชใ้นการวิเคราะห์องคป์ระกอบของความเป็น 
นวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์ รวมทั้งหมด 48 ตวั มีค่าอยู่ระหว่าง .353-.687 
เป็นขนาดปานกลาง มีแนวโนม้ท่ีน่าจะสามารถเขา้อยูใ่นองคป์ระกอบใดองคป์ระกอบหน่ึงได ้
 3. ผลการหมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉาก (Orthogonal Rotation) ดว้ยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax) 
แสดงในตาราท่ี 3 และภาพแสดง Component Plot in Rotated Space 
 

ตารางท่ี 3 ผลการหมุนแกนองคป์ระกอบแบบมุมฉากดว้ยวิธีแวริแมกซ์ 
 

Component Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared 
Loadings 

Rotation Sums of Squared 
Loadings 

Total % of 
Variance 

Cumulative 
% 

Total % of 
Variance 

Cumulative 
% 

Total % of 
Variance 

Cumulative 
% 

1 12.928 26.934 26.934 12.928 26.934 26.934 3.087 6.432 6.432 
2 1.301 2.710 29.644 1.301 2.710 29.644 3.019 6.290 12.722 
3 1.236 2.574 32.219 1.236 2.574 32.219 2.777 5.786 18.508 
4 1.213 2.527 34.746 1.213 2.527 34.746 2.511 5.231 23.739 
5 1.154 2.404 37.149 1.154 2.404 37.149 2.463 5.132 28.870 
6 1.128 2.350 39.499 1.128 2.350 39.499 2.399 4.997 33.867 
7 1.100 2.291 41.791 1.100 2.291 41.791 2.355 4.906 38.773 
8 1.076 2.241 44.032 1.076 2.241 44.032 2.160 4.501 43.274 
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ภาพท่ี 2 ภาพแสดง Component Plot in Rotated Space 
 

 4. ผลการจดัตวัแปรเขา้องคป์ระกอบ ปรับโครงสร้างและตั้งช่ือองค์ประกอบ จากตาราง พบว่า  
ตวัแปรท่ีใช้ในการวิเคราะห์ จ านวน 48 ตวั สามารถจดักลุ่มเขา้องค์ประกอบ (Component) ไดจ้ านวน 
9 องคป์ระกอบ ท่ีมีค่าไอเกน (Eigenvalue) เกิน 1.00 องคป์ระกอบทั้ง 9 องคป์ระกอบ สามารถอธิบายความ
แปรปรวนของตัวแปรทั้งหมด 48 ตัว ได้ร้อยละ 43.274 เม่ือพิจารณาจัดให้ตวัแปรแต่ละตัวเขา้อยู่ใน
องค์ประกอบ องค์ประกอบหน่ึงเพียงองค์ประกอบเดียวท่ีตวัแปรนั้นมีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ (Factor 
Loading) สูงสุดแลว้ พบว่า สามารถจดัเขา้องค์ประกอบได ้9 องค์ประกอบ โดยท่ีแต่ละองค์ประกอบ
ประกอบดว้ยตวัแปรจ านวน 2-8 ตวั ตวัแปรแต่ละตวัท่ีจดัเขา้องค์ประกอบแลว้มีค่าน ้าหนกัองค์ประกอบ
ตั้งแต่  .327-.808 เน่ืองจากผูวิ้จยัตอ้งการใช้เฉพาะตวัแปรท่ีมีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบตั้งแต่ .30 ข้ึนไป  
จึงไดต้วัแปรคดัสรรท่ีตอ้งการจ านวน 48 ตวั ใน 9 องค์ประกอบ แต่พบว่ามี 1 องค์ประกอบมีจ านวน   
2  ตวัแปร จึงไดต้ดัองคป์ระกอบนั้น ผลการจดัองคป์ระกอบได ้8 องคป์ระกอบ 46 ตวัแปร ท าการตั้งช่ือให ้
ส่ือความหมายไดส้อดคลอ้งครอบคลุมรายการตวัแปรในแต่ละองคป์ระกอบ ดงัตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจของความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยั
ราชภฏันครสวรรค ์
 

องคป์ระกอบ ตวัแปร 
Factor 

Loading 
ความคิด 
สร้างสรรค ์

1. ชอบท่ีจะทดลองดว้ยวิธีต่าง ๆ ในการท างานเดียวกนัใหส้ าเร็จ 3.087 
2. ถามตวัเองบ่อย ๆ วา่ ‘ฉนัจะท าอะไรไดบ้า้งเพ่ือพฒันาหรือแกไ้ขปัญหา 
ท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทยเราน้ี’’ 
3. ยอมรับในความแตกต่างทางความคิดของผูอ่ื้น 
4. มองตวัเองวา่เป็นนกัคิดสร้างสรรค ์
5. สามารถสร้างความคิดใหม่ได ้
6. ชอบคิดและทดลองท าในส่ิงใหม่ ๆ ท่ีคิดไว ้
7. ชอบท่ีจะพฒันากลยทุธ์ใหม่ ๆ เพ่ือช่วยใหค้วามคิดกลายเป็นความจริง 
8. มกัโนม้นา้วผูอ่ื้นวา่วิธีการของฉนัคือวิธีท่ีถูกตอ้งในการท างานใหส้ าเร็จ 

ความทา้ทาย 
ในการท างาน 

1. มีความมุ่งมัน่ตั้งใจในการท างาน 3.019 
2. ชอบความรู้สึกท่ีไดท้ างานยาก ๆ ใหส้ าเร็จ 
3. มกัเร่ิมพูดคุยกบัผูอ่ื้นท่ีฉนัไม่รู้จกัดีนกั 
4.สามารถพฒันาแผนกลยทุธ์เพ่ือช้ีน าตนเองและผูอ่ื้นใหต้ระหนกัถึง 
โอกาสใหม่ ๆ (เช่น การพฒันาแผนปฏิบติัการ) 
5. คิดวา่ฉนัเป็นคนท่ีค่อนขา้งมีความระมดัระวงัในการท างาน 
6. สามารถยอมรับความผิดพลาดในการท างานได ้

ความมุ่งมัน่ 
และตั้งใจ 

1. คิดหาแนวคิดใหม่ ๆ ท่ีจะช่วยท าใหโ้ลกน้ีน่าอยูข้ึ่น 2.777 
2. ท าตามเป้าหมายแมว้า่จะมีคนบอกฉนัวา่มนัยากท่ีจะบรรลุผลส าเร็จ 
3. สามารถวางแผนการท าโครงงานไดอ้ยา่งเป็นระบบ 
4. มีก าลงัใจเสมอในการท างาน 
5. เวลาฉนัท างานหรือพฒันาโครงงาน ฉนัจะพยายามรักษาความสนใจ 
ในการท างานนั้นตลอดเวลาถึงแมว้า่จะประสบความส าเร็จหรือไม่ 
6. รวบรวมขอ้มูลจากหลายแหล่งเพ่ือท างานใหบ้รรลุในเป้าหมายเดียว 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 
 

องคป์ระกอบ ตวัแปร 
Factor 

Loading 
 7. สามารถน าส่ิงท่ีเกิดข้ึนและน าไปใชใ้หม่ ๆ ได ้(เช่น การผลิตภณัฑห์รือ

บริการใหม่ วิธีท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึนในการท างานใหส้ าเร็จ)  
 

การคิดเชิง 
นวตักรรม 

1. มกัอธิบายเหตุผลในการตดัสินใจของฉนัต่อผูอ่ื้น 2.511 
2. มกัเร่ิมด าเนินการท างานท่ีใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงเชิงบวกส าหรับตวัฉนัเอง 
3. สนุกกบัการถูกขอใหคิ้ดไอเดียใหม่ ๆ  
4. มีความสามารถทางการคิดและพ้ืนฐานแนวคิดท่ีจะเป็นประโยชนต่์อตนเอง
และผูอ่ื้น 
5. มีความสามารถท่ีจะคิดคน้ส่ิงใหม่ ๆ ท่ีจะเป็นประโยชนต่์อผูอ่ื้น 

การส่ือสาร 1.เห็นดว้ยท่ีตอ้งมีความร่วมมือในการท างานกบับุคคลภายนอก 2.463 
2.มกัแสดงวิสยัทศันใ์นการแกปั้ญหาใหผู้อ่ื้นรับทราบอยา่งชดัเจน 
3.มกัท าใหก้ลุ่มเช่ือวา่ฉนัมีค าตอบท่ีถูกตอ้งเสมอ 
4.มกัแนะน าตวัเองกบัคนท่ีอายแุก่กวา่ฉนัในสงัคมเสมอ 
5.มกัสร้างความสมัพนัธ์ใหม่ ๆ ใหเ้ป็นมิตรภาพท่ีแน่นแฟ้นยิ่งข้ึน 
6.มกัแนะน าตวัเองกบัคนเพ่ือน ๆ ท่ีอายรุุ่นราวคราวเดียวกบัฉนัในสงัคมเสมอ 

การท างาน 
เป็นทีม 

1.สามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งเหมาะสมและถูกกาลเทศะ 2.399 
2.สามารถรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
3.สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
4.การท างานเป็นกลุ่มมีวตัถุประสงคเ์พ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกนั 
5.สามารถท างานเป็นทีมกบัคนท่ีฉนัพบเป็นคร้ังแรก 

การยอมรับ 
ความเส่ียง 

1.ยอมรับความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนในการท างานได ้ 2.355 
2.มีความคิดว่าไม่มีงานใด ท่ีปราศจากความเส่ียง แต่ฉันตอ้งการงานท่ีมีความ
เส่ียงนอ้ย 
3.การเปิดโอกาสใหมี้การแนะน าของครูเป็นวิธีแกปั้ญหา 
4.ไม่ยอ่ทอ้ต่อปัญหาและอุปสรรค 
5.มีความเพียรพยายาม 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 
 

องคป์ระกอบ ตวัแปร 
Factor 

Loading 
 6.จะแกไ้ขปัญหาต่อไปจนกวา่ฉนัจะหาวิธีแกปั้ญหา  

การแกปั้ญหา 1.สามารถแกปั้ญหาท่ีฉนัพบในชีวิตประจ าวนัได ้ 2.160 
2.เม่ือท างานหรือพฒันาโครงงาน ฉนัจะตอบสนองต่อความทา้ทายกบัส่ิงท่ีไม่
คาดคิดท่ีเกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
3.การโนม้นา้วใจผูอ่ื้นเป็นการสนบัสนุนความคิดของฉนั 
4.สามารถแกปั้ญหาท่ีฉนัพบในชีวิตประจ าวนัได ้

 

 จากตารางท่ี 4 พบว่า องค์ประกอบความเป็นนวตักรของนักศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภัฏ
นครสวรรค์ ก าหนดได ้8 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค์ มีค่าน ้ าหนกัปัจจยั (Factor Loading) 
เท่ากบั 3.087 ความทา้ทายในการท างาน มีค่าน ้าหนกัปัจจยัเท่ากบั 3.019 ความมุ่งมัน่และตั้งใจ มีค่าน ้าหนกั
ปัจจยัเท่ากบั 2.777 การคิดเชิงนวตักรรม มีค่าน ้ าหนกัปัจจยัเท่ากบั 2.511 การส่ือสาร มีค่าน ้ าหนกัปัจจยั 2.463 
การท างานเป็นทีม มีค่าน ้าหนกัปัจจยั 2.399 การยอมรับความเส่ียง มีค่าน ้าหนกัปัจจยั 2.355 การแกปั้ญหา 
มีค่าน ้าหนกัปัจจยั 2.160 
 

อภิปรายผลการวิจยั 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์หลกัเพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์ผลการวิจยัพบว่า การวิเคราะห์ค่า KMO หรือ MSA มีค่าเท่ากบั .964 และ
ผลการทดสอบ Bartlett’s Test of Sphericity พบว่าตวัแปรมีความสัมพนัธ์กนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .000 ผลการจดัองคป์ระกอบได ้8 องคป์ระกอบ 46 ตวัแปร สามารถอธิบายความแปรปรวนของ
ตวัแปรไดร้้อยละ 43.274 ความคิดสร้างสรรค์ ความทา้ทายในการท างาน ความมุ่งมัน่และตั้งใจ การคิด
เชิงนวตักรรม การส่ือสาร การท างานเป็นทีม การยอมรับความเส่ียงและการแกปั้ญหา ซ่ึงผลการศึกษาคร้ังน้ี
แสดงใหเ้ห็นวา่สอดคลอ้งกบัการศึกษาการพฒันาองคป์ระกอบความเป็นนกันวตักรของนกัศึกษาครูไดรั้บ
อิทธิพลจากปัจจยัต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นความเป็นผูน้ า ความมุ่งมัน่และแรงจูงใจในความตอ้งการจะประสบ
ความส าเร็จ (Sugiarti, Sumardi, Hidayat, 2023; Pradhan, 2018; Supriyatna, et al. 2023) และความส าคญั
ของการจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ท่ีสนบัสนุนและส่งเสริมการสร้างนวตักรรม การฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ทกัษะและความรู้ และตระหนกัถึงแนวคิดท่ีเป็นนวตักรรมเพ่ือส่งเสริมนวตักรรมของครู (Kožuh, 2020; 
Supriyatna, et al. 2023) นอกจากน้ีความสามารถในความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครูเก่ียวขอ้งกบัการคิด
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นอกกรอบและสร้างการศึกษาหรือแนวทางใหม่ท่ีมีความส าคญัต่อความกา้วหนา้ในการศึกษาและความกา้วหนา้
ทางเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัยคุโลกาภิวตัน ์(Pradhan, 2018)  
 นอกจากน้ียงัมีปัจจยัอ่ืน ๆ เช่น ความปรารถนา ความแปลกใหม่ การเปิดรับขอ้มูลและการส่ือสาร
มีบทบาทส าคญัในการก าหนดระดบันวตักรรมของนกัศึกษาครู โดยเนน้ลกัษณะท่ีหลากหลายของการส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์ในการศึกษา (Jumini, 2023) การเสริมสร้างความเป็นผูน้ าการเปล่ียนแปลงและบรรยากาศ
ขององคก์รสามารถเพ่ิมนวตักรรมของครูไดอ้ย่างมีนยัส าคญั ส่งผลดีต่อการพฒันาและการเติบโตของนกัเรียน
ในระดบัความคิดสร้างสรรคต่์าง ๆ  ได ้(Sugiarti, Sumardi, & Hidayat, 2023) ทั้งน้ี จากแนวคิดของ Pradhan 
(2018) ไดเ้สนอแนะว่า ปัญหาเร่งด่วนท่ีตอ้งไดร้ับการแกไ้ขเพื่อยกระดบัมาตรฐานของการศึกษา
ดา้นการพฒันาครูให้มุ่งเนน้ไปท่ีการคิดเชิงนวตักรรม เพราะนวตักรรมหมายถึงความสามารถในการคิด
อยา่งสร้างสรรคแ์ละพฒันาแนวคิดใหม่  ๆท่ีแตกต่างจากแนวคิดท่ีมีอยูซ่ึ่งจ าเป็นต่อความกา้วหนา้ในการศึกษา 
อีกทั้ง ผลกระทบของโลกาภิวตัน์และการเปล่ียนผ่านดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศไดเ้ปล่ียนโลกน าไปสู่
การแลกเปล่ียนขอ้มูลอยา่งรวดเร็วและส่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษาทัว่โลก  
 บทความวิจยัน้ีเนน้ถึงองคป์ระกอบของการเป็นนกันวตักรของนกัศึกษาครูเพ่ือน าไปใชเ้ป็นเคร่ืองมือ
ประเมินสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการการพฒันาดา้นความเป็นนวตักรรมของนกัศึกษาครูของมหาวิทยาลยั
ราชภฏันครสวรรค ์ซ่ึงมีความจ าเป็นตอ้งสร้างนวตักรรมในโปรแกรมการศึกษาและพฒันานกัศึกษาครู
เพ่ือยกระดบัคุณภาพส่ิงของนกัศึกษา อีกทั้งมหาวิทยาลยัตอ้งพยายามปรับปรุงสภาพแวดลอ้มและปรับปรุง
หลกัสูตรและวิธีการสอนเพ่ือเตรียมนกัศึกษาครูให้เป็นครูนวตักรในอนาคตให้พร้อมกบัความตอ้งการ
ท่ีพฒันาข้ึนของนกัเรียนในโรงเรียน ซ่ึงมหาวิทยาลยัเป็นสถานท่ีรวมการเรียนรู้ดว้ยประสบการณ์ในการศึกษา
พฒันานกัศึกษาครูโดยการจดัประสบการณ์ในหอ้งเรียนท่ีแทจ้ริงให้กบันกัศึกษาครูให้สามารถพฒันาทกัษะ
และความสามารถท่ีจ าเป็นท่ีสามารถน าไปสู่การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีความมัน่ใจมากข้ึนและพร้อมใน
การจดัการสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนท่ีหลากหลายไดดี้ข้ึน มหาวิทยาลยัตอ้งพฒันาโปรแกรมการศึกษา
การพฒันานกัศึกษางครูโดยควรมุ่งเนน้ไปท่ีความหลากหลายในโลกแห่งความเป็นจริงและการเรียนรู้
เชิงปฏิบติัเพ่ือให้นักศึกษาครูเขา้ใจและเกิดความตระหนักในความรับผิดชอบการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริงของ
หลกัสูตรเพ่ือให้สามารถเพ่ิมความเก่ียวข้องของการฝึกอบรมครูและท าให้แน่ใจว่าผูส้ าเร็จการศึกษา
เตรียมพร้อมส าหรับความทา้ทายของการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ทั้งน้ี หลกัสูตรและการศึกษาการพฒันา
นักศึกษาครูไม่เพียงแต่ควรมุ่งเน้นไปท่ีทักษะทางวิชาการเท่านั้น แต่ยงัรวมถึงการปลูกฝังคุณค่าและ
จริยธรรมใหก้บันกัศึกษาครู เพ่ือเป็นครูนกันวตักรในอนาคตซ่ึงมีความส าคญัต่อการสร้างสภาพแวดลอ้ม
การศึกษาแบบองคร์วมต่อชาติต่อไป 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 การศึกษาน้ีเป็นการศึกษาความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์ 
จึงสามารถน าไปใชไ้ดเ้ป็นเคร่ืองมือการประเมินคุณลกัษณะความเป็นนวตักรของนกัศึกษาครูหรือเป็นแนวทาง
ในการเสริมสร้างคุณลกัษณะความเป็นนวตักรไดส้อดคลอ้งกบับริบทมหาวิทยาลยัราชภฏัในประเทศไทย
ไดอ้ยา่งชดัเจนและตรงประเดน็  
 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. การวิจัยคร้ังต่อไปควรศึกษาองค์ประกอบเชิงยืนยนั (Confirmatory Factor Analysis: CFA) 
หรือ สมการเชิงโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: SEM) เพ่ิมเติม และศึกษาตวับ่งช้ีดา้นการเรียน
ของนักศึกษาครูอ่ืน ๆ เช่น การเรียนรู้แบบก ากบัเรียนรู้ดว้ยตนเอง การฟ้ืนฟูตนเอง การควบคุมกลไก
ทางการคิด เป็นตน้ ซ่ึงเป็นทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการท างานในอนาคต 
 2. การศึกษาคร้ังต่อไปควรมีการวิจัยและพฒันาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือช่วยในการพยากรณ์
เสน้ทางการเรียนรู้ในการเป็นนวตักรของนกัศึกษาครู 
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การพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา 
 

ฉวีวรรณ  นิลวงศ์    

นิตยา  สินเธาว์  ขจรศักดิ์  เจ้ากรมทอง 

 (วนัที่รับบทความ: 11 กรกฎาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 14 สิงหาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 21 สิงหาคม 2567) 
 

บทคดัย่อ 
  

 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษากระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต 2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติั และ 3) พฒันารูปแบบการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ใชร้ะเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์
เชิงลึก 15 คน และการประชุมสนทนากลุ่ม 15 คน รวมผูใ้หข้อ้มูลส าคญั จ านวน 30 คน 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) กระบวนการการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ควรมีการพฒันากระบวนการ บริหารความเส่ียงการทุจริตทัว่ทั้งองคก์ร ตามวงจร PDCA (Plan - Do - Check - Act) 
2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อความส าเร็จในการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติัมากท่ีสุด คือปัจจยั
ด้านภาวะผูน้ าและความร่วมมือ และปัจจัยด้านประสิทธิภาพในการวางแผนและการควบคุม และการสร้าง 
ความเป็นปึกแผ่นหรือความต่อเน่ือง เป็นปัจจยัส าคญัระดบัรองลงมา 3) การพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียง
การทุจริต มี 3 รูปแบบและการจดัการความเส่ียงการทุจริตในแต่ละรูปแบบ ดงัน้ี 1) การบริหารความเส่ียง
การทุจริตจากการกระท าโดยตวัผูทุ้จริตเองโดยล าพงัไม่เก่ียวกบับุคคลท่ีสอง มกัเกิดจากระบบการควบคุมภายในท่ี
อ่อนแอ การจดัการความเส่ียงการทุจริต ดว้ยการน าหลกัการของการควบคุมภายในของมาตรฐาน COSO 
(2013) มาปรับใช ้2) การบริหารความเส่ียงการทุจริตจากการกระท าท่ีเก่ียวกบัสองฝ่ายมีทั้งผูใ้ห้ ผูรั้บ การจดัการ
ความเส่ียงการทุจริตด้วยการน าหลักการมาตรฐาน ISO 37001  เป็นมาตรฐานท่ีเป็นเคร่ืองมือในการจัดการ  
การต่อตา้นการใหแ้ละรับสินบน มาปรับใช ้และ 3) การบริหารความเส่ียงการทุจริตจาก โครงการระดบันโยบาย 
และจากการบริหารกองทุนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวไทย การจดัการความเส่ียงการทุจริต ดว้ยการให้ผูข้อรับการ
สนบัสนุนงบประมาณ ท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต ประกอบการขอสนบัสนุนงบประมาณดว้ย 
 

ค าส าคญั: กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต, รูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were to 1) study the corruption risk management process, 2) identify 
factors affecting the success of the implementation of the corruption risk management policy, and 3) develop a 
corruption risk management model of the Ministry of Tourism and Sports. Qualitative research methods were 
used with 15 in - depth interviews and 15 focus group discussions, including 30 key informants.  
 The research results was found that 1) The corruption risk management process of the Ministry of 
Tourism and Sports should develop a corruption risk management process throughout the organization according to the 
PDCA (Plan - Do - Check - Act) cycle. 2) Leadership and cooperation were the most critical factors for successful 
implementation of the corruption risk management policy. Efficiency in planning and control as well as the creation 
of solidarity or continuity were secondary important factors. 3) There are three model of corruption risk management 
development as follows: 1) Corruption risk management targeting actions by individuals acting alone often 
resulting from a weak internal control system. Management of corruption risks By applying the principles of 
internal control of the COSO (2013) standard, 2) Corruption risk management addressing actions involving both 
parties including both the giver and the receiver. Management of corruption risks by applying the principles of 
the ISO 37001 standard as a tool for managing and resisting giving and receiving bribes, and 3) Corruption risk 
management addressing policy - level projects and the administration of the Thai Tourism Promotion Fund. 
 

Keywords: Corruption Risk Management Process, Corruption Risk Management Model of the Ministry of  
Tourism and Sports 
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ความส าคัญและปัญหาการวิจยั 
 ปัญหาการทุจริตเป็นปัญหาหน่ึงท่ีมีความส าคญัมากท่ีสุดของหลายประเทศ ท่ีต่างเห็นพอ้งกนั 
ว่าการทุจริตเป็นอุปสรรคท่ีขดัขวางการพฒันาประเทศอย่างแทจ้ริง ประเทศไทยมีความพยายามในการแกไ้ข
ปัญหาการทุจริตมาโดยตลอด แต่ปัญหาการทุจริตยงัมีความรุนแรง และซับซ้อนมากข้ึน ผลกระทบจาก
การทุจริตท่ีมีต่อการคา้ และการลงทุนของไทยท าให้รัฐสูญเสียงบประมาณท่ีจะสามารถน าไปใชพ้ฒันา
งานในดา้นอ่ืนท่ีมีความส าคญั เสียโอกาสทางเศรษฐกิจจากการไม่ไดล้งทุนโครงการท่ีเหมาะสม ผลการส ารวจ
ระดบัสากล ท่ีสะทอ้นภาพลกัษณ์เก่ียวกบัสถานการณ์การทุจริตของประเทศไทย เช่น ตวัช้ีวดัความสุขโลก 
จดัท าโดยเครือข่ายวิชาการเพ่ือการพฒันาอย่าง ดว้ยการสนบัสนุนของสหประชาชาติ จากรายงาน World 
Happiness Report 2024 คะแนนมุมมองต่อการทุจริต เป็นคะแนนท่ีต ่าสุดจากทั้งหมด 6 ดา้น (Sirilurt, 2024) 
และ ดชันีการรับรู้การทุจริต หรือ Corruption Perceptions Index : CPI พฒันาข้ึนโดยองค์กรเพ่ือความโปร่งใส
นานาชาติ (Transparency International) ตั้งข้ึนในประเทศ เยอรมนันี เป็นตวัช้ีวดัท่ีประเทศต่าง ๆ ทัว่โลก
ใหก้ารยอมรับนกัลงทุนหรือนกัธุรกิจหลายประเทศมกัจะน าดชันีการรับรู้การทุจริต มาใชป้ระกอบการประเมิน
ความน่าสนใจท่ีจะลงทุน ล่าสุด ปี 2023 ประเทศไทยไดค้ะแนน 35 อยู่ในอนัดบัท่ี 108 จาก 180 ประเทศ 
ต ่ากว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด (Office of Public Sector Anti - Corruption Commission , 2024, p.1) ซ่ึงแผนแม่บท
ภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติประเดน็ 21 (พ.ศ. 2566–2580) (ฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเติม) ไดก้ าหนดเป้าหมาย “ประเทศ
ไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” และตวัช้ีวดัดชันีการรับรู้การทุจริต หรือ CPI ของประเทศไทย 
(อนัดบั/คะแนนภายในปี2570/2575/2580)โดยจะตอ้งอยู่ในอนัดบัท่ีดีข้ึน ตามเป้าหมายท่ีก าหนดในแต่ละหว้งเวลา 
ดงัน้ีในปี 2570 อยู่ในอนัดบัไม่เกิน อนัดบัท่ี 43 และ/หรือไดค้ะแนนไม่นอ้ยกว่า 57 คะแนนใน ปี 2575 
อยูใ่นอนัดบัไม่เกิน อนัดบัท่ี 32 และ/หรือไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 62 คะแนน ในปี 2580 อยูใ่นอนัดบัไม่เกิน
อนัดบัท่ี 20 และ/หรือไดค้ะแนน ไม่น้อยกว่า 73 คะแนน (Office of the National Economic and Social 
Development Board, 2023, p. 21 - 1) 
 กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา มีบทบาทส าคญัต่อประเทศ โดยเฉพาะในสภาวการณ์ธุรกิจ
ท่ีตอ้งการแข่งขนักบันานาประเทศ จึงตอ้งอาศยัรายไดจ้ากภาคการท่องเท่ียวในการสร้างรายไดเ้ขา้ประเทศ
ไดอ้ย่างรวดเร็ว จึงนบัไดว้่าเป็นภาคเศรษฐกิจท่ีส าคญัของประเทศ ในดา้นสถานการณ์การทุจริตของกระทรวง
การท่องเท่ียวและกีฬา จากรายงานสถานการณ์การทุจริตประเทศไทย จดัท าโดยส านกังานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านกังาน ป.ป.ช.) พบว่า ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2565 
หรือ 4 ปีงบประมาณ มีจ านวนค ากล่าวหา และวงเงินงบประมาณหรือจ านวนเงินท่ีมีการทุจริตท่ีต ่ากว่า 
500 ลา้นบาท จ านวน 89 เร่ือง จ านวนเงินท่ีมีการทุจริตรวม 129,748,123 บาท และท่ีมีจ านวน 500 ลา้นบาท 
ข้ึนไป จ านวน 1 เร่ือง จ านวนเงินท่ีมีการทุจริตรวม 7,080,000,000 บาท (Office of the National Anti - Corruption 
Commission, 2023 , pp. 80 - 81) 
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 สถิติจ านวนค ากล่าวหา และวงเงินงบประมาณหรือจ านวนเงินท่ีมีการทุจริต ดงักล่าวขา้งตน้ มิได้
หมายความว่า หน่วยงานจะมีการทุจริตมากหรือนอ้ย กว่าหน่วยงานท่ีไม่มีค ากล่าวหามายงัส านกังาน ป.ป.ช. 
เน่ืองจากการทุจริตมีความล าบาก ท่ีจะท าการตรวจสอบในการหาพยานหลกัฐานเชิงประจกัษไ์ด ้หรือ
อาจจะมีการทุจริต แต่ไม่มีการตรวจ หรือตรวจไม่พบ  
 ค ากล่าวหาดงักล่าวน้ี ถึงแมว้่าจะยงัไม่การเปิดเผยผล การตรวจสอบ หน่วยงานจึงตอ้งใหค้วามส าคญั
ในการบริหารความเส่ียงการทุจริต เพ่ือลดโอกาสการเกิดซ ้ า และป้องกนัเหตุการณ์ใหม่ท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต 
โดยเฉพาะกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา เป็นกระทรวงท่ีขบัเคลื่อนเศรษฐกิจท่ีส าคญัของประเทศ 
หากหน่วยงานมีการบริหารความเส่ียงการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ จะเป็นการป้องกนัไม่ ใหเ้กิดการทุจริต 
หรือหากมีการทุจริตเกิดข้ึนก็จะตรวจพบไดอ้ย่างรวดเร็ว สามารถยบัย ั้งความเสียหาย ท่ีอาจเกิดข้ึน เพราะ
ไดท้ าการบริหารความเส่ียงการทุจริตไวล่้วงหนา้แลว้ 
 จากความส าคญัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูวิ้จยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาเพ่ือพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียง
การทุจริต ให้สอดคลอ้งกกบับริบทของให้สอดคลอ้ง กบับริบทของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ผลการวิจยัท่ีไดน้ี้ จะเป็นประโยชน์ต่อ กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา และหน่วยงานภาครัฐอ่ืน ๆ น าไปใช้
ใหส้ามารถลดความเส่ียงการทุจริต และบริหารงานท่ีโปร่งใสได ้
 

วัตถุประสงค์ของการวิจยั 
 1. เพ่ือศึกษากระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 2. เพ่ือศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติั
ของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 3. เพ่ือพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้อง 
 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงการทุจริต 
 ความเส่ียงการทุจริต หมายถึง สถานการณ์ หรือเหตุการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึน หรือมีความเป็นไปได้
ท่ีเจา้หนา้ท่ีรัฐอาจจะมีพฤติกรรมแสวงหาผลประโยชน์ท่ีมิควรได ้เพ่ือตนเองหรือพวกพอ้ง และประเภท
ของความเส่ียงการทุจริตจ าแนกได ้2 ดงัน้ี ประเภทท่ี 1 กระท าโดยตวัผูทุ้จริตเองโดยล าพงัไม่เก่ียวกบั
บุคคลท่ีสอง เช่น การยกัยอก เบียดบงัเงินหรือทรัพยสิ์นของทางราชการ การเบิกจ่ายเงิน การด าเนินการ
ดา้นการเงินและการบญัชี ท่ีเป็นเท็จ และประเภทท่ี 2 การกระท าท่ีเก่ียวกบัสองฝ่ายมีทั้งผูใ้ห ้ผูรั้บสินบน
เช่น เงินใตโ้ต๊ะ ของขวญั สินน ้าใจ การตอ้นรับ การบริจาค ค่าอ านวยความสะดวก หรือผลประโยชน์
ในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีค านวณมูลค่าได ้โดยมีแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
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 The Shire of Northam Community Safety and Crime Prevention (2021, pp. 3-4) ไดแ้บ่งระบบการจดัการ
ความเส่ียงเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 1) ความเส่ียงจากการฉอ้โกง (Fraud) ความเส่ียงจากการทุจริต (Corruption) 
 Public Safety Canada (2022, pp. 1-2) ไดแ้บ่ง ประเภทการทุจริตออก เป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 
1) การทุจริตตามแบบแผน หมายถึง เจา้หนา้ท่ีปฏิบติัโดยมิชอบดว้ยกฎหมาย รวมถึงสินบนท่ีจ่ายให้กบั
เจา้หนา้ท่ีบงัคบัใชก้ฎหมาย ค่าอ านวยความสะดวก และ 2) การทุจริตท่ีไม่เป็นทางการ หมายถึง การทุจริต
ท่ีกระท าโดยฝ่ายเดียว ไม่มีความสมัพนัธ์ตอบแทนซ่ึงกนัและกนั 
 Mint (2000, p.35) การทุจริต หมายถึง การท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตวั 
ทั้งท่ีกระท าโดยตวัผูทุ้จริตเองโดยล าพงัไม่เก่ียวกบับุคคลท่ีสอง เช่น การยกัยอก การใชท้รัพยสิ์นของ
ทางราชการ การเร่งความเร็วในการออกใบอนุญาต เรียกวา่เงินจาระบี (Grease Money) ท่ีตอ้งเปล่ียนวงลอ้
ของระบบราชการก็จะราบร่ืนข้ึนรวดเร็ว และไดแ้บ่งประเภทการทุจริต เป็น 2 ประเภท คือประเภท ตวัผูทุ้จริต
ท าการทุจริตเองโดยล าพงั และประเภทการทุจริต สองฝ่ายท่ีมีผูใ้หแ้ละผูรั้บ 
 กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต ตอ้งด าเนินการเชิงระบบทัว่ทั้งองคก์ร ตามวงจร PDCA 
(Plan-Do-Check-Act) ผูว้ิจยัไดแ้นวคิดทฤษฎี การจดัการเชิงระบบ Process Approach องคก์รสามารถ ประยกุตใ์ช้
ตามวงจร PDCAในการด าเนินการตามขอ้ก าหนด ISO37001: 2016 Anti-Bribery Management Systems) 
ดงัน้ี Plan (P) หมายถึง การวิเคราะห์บริบทขององคก์ร ถึงบทบาท ภารกิจอ านาจหนา้ท่ี เพ่ือท าการประเมิน
ความเส่ียงการทุจริตใหค้รอบคลุมทัว่ทั้งองคก์ร และการจดัท าแผนการจดัการความเส่ียงการทุจริต Do (D) 
หมายถึง การด าเนินการ ตามแผนการจดัการความเส่ียงการทุจริต โดยมีมาตรการ หรือแนวทางการจดัการ
ความเส่ียงการทุจริตท่ีเหมาะสมและเพียงพอ Check C) หมายถึง การติดตาม วิเคราะห์ ผล การด าเนินการตามแผน 
เพ่ือเป็นขอ้มูลส าหรับการตดัสินใจ ปรับปรุงระบบ การจดัการอย่างต่อเน่ือง และAct (A) หมายถึง หากพบว่า 
การด าเนินการใดไม่สอดคลอ้ง องคก์รตอ้งท าการแกไ้ขอยา่งเป็นระบบ โดยก าจดัสาเหตุของการด าเนินการ
ท่ีไม่สอดคลอ้งและป้องกนัไม่ ใหเ้กิดซ ้า (Malayaphan, n.d., p. 1)  
 มาตรการหรือแนวทางในการจดัการความเส่ียงการทุจริต จากแนวคิดทฤษฎี การควบคุมภายใน 
มาตรฐาน COSO (2013) ของ Jaigla1 and Yarana (2563, p.23) ไดว้ิจยัเร่ืองการศึกษาสัญญาณเตือนการทุจริต
กรณีศึกษาสหกรณ์การเกษตรในเขตพ้ืนท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1 ขอ้คน้พบจากการศึกษาคร้ังน้ี 
พบว่า ระบบการควบคุมภายในท่ีไม่ดีเพียงพอ ท าใหเ้กิดช่องโหว่เกิดเป็นโอกาสในการทุจริตข้ึน เพ่ือป้องกนั
ความเส่ียงต่อขอ้ผิดพลาดและการทุจริตหลกัการส าคญัคือ การแบ่งแยกหนา้ท่ีปฏิบติั คือการไม่ใหพ้นกังาน
คนใดคนหน่ึงปฏิบติังานเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเพียงคนเดียว ตั้งแต่ตน้จนส้ินสุด ตามลกัษณะระบบการควบคุม
ภายในของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the Teadway Commission : COSO (2013) 
และวิเคราะห์จาก มาตรฐาน ISO 37001 ระบบการจดัการ การต่อตา้นการใหแ้ละรับสินบน (Anti-Bribery 
Management Systems) โดยเฉพาะการออกแบบการ การด าเนินการท่ีมุ่งเป้าท่ีมีความเส่ียงและโอกาส
การติดสินบน (Trisma and Putri, p. 3028)  
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 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการน านโยบายไปปฏิบติั 
 ตวัแบบทางทฤษฎีการน านโยบายไปปฏิบติั ของ วรเดช จนัทรศร : ตวัแบบ เชิงบูรณาการ (Integrative 
Model) ประกอบดว้ย 3 ปัจจยัหลกั ดงัน้ี 1) ดา้นประสิทธิภาพในการวางแผนควบคุม (ปัจจยัย่อย 4 ปัจจยั 
1.1) ความชดัเจนและความเป็นไปไดข้องวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของนโยบาย 1.2) การก าหนดภารกิจ 
และการมอบหมายงาน 1.3) การก าหนดมาตรฐานการท างาน และ 1.4) ระบบ การติดตาม ควบคุม และ
ประเมินผลนโยบาย ปัจจยัท่ี 2 ดา้นภาวะผูน้ าและความร่วมมือ และปัจจยัท่ี 3 การสร้างความเป็นปรึกแผ่น 
หรือความต่อเน่ือง (Chanthasorn, 2022, pp. 144-145) 
 

ระเบียบวิธีวิจยั 
 ประเภทการวิจัย เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เน่ืองจากการวิจยัน้ีจ าเป็นตอ้งเขา้ถึง
ขอ้มูลเชิงคุณภาพเป็นหลกั ท่ีตอ้งไดข้อ้มูลเชิงลึกกบัผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั ท่ีเขา้ใจเร่ืองท่ีศึกษาวิจยั ในคร้ังน้ี
เป็นอย่างดี มีขอบเขตดา้นพ้ืนท่ีการศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ในการวิจยัคร้ังน้ี หมายถึง 
ราชการส่วนกลาง ระดบักรม ไดแ้ก่ ส านกังานปลดักระทรวง กรมการท่องเท่ียว และกรมพลศึกษา ระยะเวลา
ในการท าการวิจยั 8 เดือน ระหวา่ง เดือน ธนัวาคม 2566 ถึง กรกฎาคม 2567  
 ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการวิจัย ใชว้ิธีการเลือก แบบเจาะจง ผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั (Key Informants) 
ในสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) รวมทั้งส้ิน 30 คน 
ดว้ยเกณฑก์ารเลือกของผูใ้หข้อ้มูลส าคญัของแต่ละกลุ่ม ดงัน้ี 1. ผูใ้หข้อ้มูลส าคญัในการสัมภาษณ์เชิงลึก 
รวม 15 คน จ าแนกเป็น 2 กลุ่ม 1) ผูป้ฏิบติั เป็นขา้ราชการ ระดบัช านาญการข้ึนไป- ระดบัอ านวยการสูง 
หรือผูเ้ช่ียวชาญระดบั 9 ท่ีมีประสบการณ์ มีส่วนร่วมในการประเมินความเส่ียงการทุจริต ของกระทรวง
การท่องเท่ียวและกีฬา จ านวน 12 คน ประกอบดว้ย 1) ส านกังานปลดักระทรวง 5 คน ท่ีอยู่ในสังกดั 
ศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต กองยทุธศาสตร์และแผนงาน ศูนยเ์ทคโนโลยีและการส่ือสาร กองเศรษฐกิจ
การท่องเท่ียวและกีฬา และ กองมาตรฐานและก ากบัความปลอดภยันกัท่องเท่ียว 2) กรมการท่องเท่ียว 3 คน 
ท่ีอยูใ่นสงักดักองทะเบียนธุรกิจน าเท่ียวและมคัคุเทศก ์กองพฒันาแหล่งท่องเท่ียว และ กองกิจการภาพยนต์
และวีดีทศัน์ค่างประเทศ และ 3) กรมพลศึกษา 4 คน ท่ีอยู่ในสังกดั กลุ่มงานการเจา้หนา้ท่ี กองแผนงานและ
ยุทธศาสตร์ กลุ่มตรวจสอบภายใน และกลุ่มงานพฒันาระบบ และ 2) ผูบ้ริหารระดบัสูง รวม 3 คน ไดแ้ก่ 
ปลดักระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อธิบดีกรมการท่องเท่ียว และอธิบดีกรมพลศึกษา และ ผูใ้หข้อ้มูลส าคญั
ในการประชุมสนทนากลุ่ม รวม 15 คน จ าแนกเป็น 2 กลุ่ม 1) กลุ่ม ขา้ราชการ ระดบัช านาญการข้ึนไป - 
ระดบัอ านวยการสูง หรือผูเ้ช่ียวชาญระดบั 9 ของ ส านกังานปลดักระทรวง 3 คน กรมการท่องเท่ียว 3 คน 
และกรมพลศึกษา 3 คน รวม 9 คน เกณฑใ์นการเลือก เป็นผูใ้หข้อ้มูลส าคญัจากการสัมภาษณ์ เชิงลึกไวแ้ลว้ 
และมีความสะดวกท่ีจะเขา้ร่วมการประชุมสนทนากลุ่ม ในวนั เวลา สถานท่ี ท่ีผูวิ้จยัไดก้ าหนดไว ้และ 
2) หน่วยงาน ท่ีก ากบั ขบัเคล่ือนดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา การทุจริต ส านกังานคณะกรรมการป้องกนั
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และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านกังาน ป.ป.ท.) จ านวน 5 คน มีเกณฑก์ารเลือก ไดแ้ก่ ขา้ราชการ
ของกอง/ส านกั ระดบัช านาญการข้ึนไป ท่ีก ากบั ขบัเคล่ือนใหห้น่วยงานภาครัฐ ท าการบริหารความเส่ียง
การทุจริต หรือป้องกนัการทุจริต และส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(ส านกังาน ป.ป.ช.) 1 คน ท่ีมีความรู้ในการประเมินความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ 
 เคร่ืองมือที่ใช้วจิยัและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองมือการวิจยัใชแ้บบสัมภาษณ์ชิงลึก และการประชุมสนทนากลุ่ม แบบก่ึงโครงสร้าง 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึก ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์ 2 ชุด เพื่อท าการศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูลจาก 
1) ผูใ้หข้อ้มูลส าคญัท่ีเป็นกลุ่มผูป้ฏิบติั เก่ียวกบั กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต ปัจจยัท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติัและ การพฒันารูปแบบการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 2) แบบสัมภาษณ์ส าหรับผูบ้ริหารระดับสูง 
เก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา และ
แบบสมัภาษณ์ในการประชุมสนทนากลุ่ม เพ่ือท าการเก็บรวบรวมขอ้มูล เก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 ผูว้ิจยัน าเคร่ืองมือไปตรวจสอบความเท่ียงตรง โดยผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คนท่ีมีความรู้เก่ียวกบั
วตัถุประสงค์ของการวิจยั โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัจุดประสงค์ (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) โดยจะพิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้งเป็นรายขอ้ค าถาม และคดัเลือกขอ้
ค าถามท่ีมีค่าสอดคลอ้งมากว่า หรือเท่ากบั 0.50 เป็นค่าความเท่ียงตรงใชไ้ด ้มีผลการทดสอบ สรุปไดด้งัน้ี 
เคร่ืองมือการวิจยั ชุดท่ี 1 มีค่า IOC รายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.60 - 1.00 ผา่นเกณฑทุ์กขอ้ค าถาม ชุดท่ี 2 มีค่า IOC 
รายขอ้อยู่ระหว่าง 0.80 - 1.00 ผ่านเกณฑทุ์กขอ้ค าถาม และชุดท่ี 3 มีค่า IOC รายขอ้อยู่ระหว่าง 0.80 - 1.00 
ผ่านเกณฑทุ์กขอ้ค าถาม หลงัจากนั้นผูวิ้จยัไดน้ าแบบสัมภาษณ์ ดงักล่าวไปขอจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์
เพ่ือเป็นการ ขอขอ้มูลจากผูใ้หข้อ้มูลส าคญั ดว้ยความสมคัรใจ และเป็นหลกัการเคารพต่อความเป็นมนุษย์
ท่ีเป็นผูใ้หข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการวิจยั และไดก้ารรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์
มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต ตามเลขท่ีรับรองโครงการ T 002/67P วนัท่ีรับรอง 11 เมษายน 2567 วนัหมดอายุ 
11 เมษายน 2568 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
 การวิจยัคร้ังน้ี มีการเกบ็ขอ้มูล ทุติยภูมิ โดยการศึกษาเอกสาร ทบทวนแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยั
ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในประเทศและต่างประเทศ การเก็บขอ้มูลปฐมภูมิ ใชก้ารสัมภาษณ์เชิงลึก และการประชุม
สนทนากลุ่ม ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการดว้ยตนเอง ก่อนสัมภาษณ์ และการประชุมสนทนากลุ่ม ผูวิ้จยัไดช้ี้แจง 
วตัถุประสงค์ของการวิจยั การพิทกัษสิ์ทธ์ิของผูใ้ห้ขอ้มูล ตามหลกัการจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์และ
การขออนุญาตบนัทึกภาพ และบนัทึกเสียง มีรายละเอียด ดงัน้ี 
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 การสมัภาษณ์เชิงลึก เป็นแบบบุคคลต่อบุคคล การสมัภาษณ์โดยเฉล่ียโดย อยูร่ะหว่าง 1 - 1.30 ชัว่โมง 
ผูว้ิจยัท าการจดบนัทึกขอ้มูลโดยเฉพาะประเดน็ส าคญั และน าท่ีจดไวม้า ทบทวนและขยายความในบนัทึก
ท่ีละเอียดทนัทีท่ีจะสามารถท าได ้จนพบว่า ขอ้มูลอ่ิมตวัจึงไดยุ้ติการสัมภาษณ์ รวมผูใ้หข้อ้มูลส าคญั 15 คน 
ผูวิ้จยัท าการเกบ็ขอ้มูล ระหวา่งวนัท่ี 19 เมษายน 2567 - 13 พฤษภาคม 2567 
 การประชุมสนทนากลุ่ม จดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 7 มิถุนายน 2567 เวลา 9.00 -12.00 น. ณ โรงแรม ทีเค พาเลช 
แอนด ์คอนเวนชัน่ กรุงเทพมหานคร และรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom โดยมีผูเ้ขา้ร่วมประชุม 11 คน 
และประชุมผ่านออนไลน์ 4 คน รวมผูใ้หข้อ้มูลส าคญั 15 คน โดยผูว้ิจยั เป็นผูด้  าเนินการ สรุปขอ้มูลท่ีไดจ้าก
การสมัภาษณ์เชิงลึก และเร่ิมค าถาม ตามประเดน็การสนทนากลุ่ม ท่ีเก่ียวกบั การพฒันารูปแบบการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริต ของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ซ่ึงผูวิ้จยัไดน้ า ผลจากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎี
ท่ีเก่ียวขอ้ง และผลของการวิจยัตามวตัถุประสงคข์อ้ท่ี 1 และขอ้ท่ี 2 น ามาสู่การ ยกร่างรูปแบบการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริต ใช ้เป็นประเด็นในการประชุมสนทนากลุ่ม เพ่ือเป็นการรับฟังอย่างรอบดา้น โดยผูวิ้จยั
ไดก้ระตุน้ใหมี้การใหค้วามเห็นใหม้ากท่ีสุด โดยท้ิงช่วงใหมี้การถกประเด็นและโตแ้ยง้กนัพอสมควร จากนั้น
ผูว้ิจยัไดส้รุปสาระความเห็นของผูใ้หข้อ้มูล และสอบถามความเห็นเพ่ือรองรับขอ้มูล ใหมี้ความครบถว้นสมบูรณ์ 
 การวเิคราะห์ข้อมูล  
 ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาเอกสาร ใชวิ้ธีการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงเน้ือหา (Content Analysis) น าเสนอ
ขอ้มูลดว้ยวิธีการพรรณนาและขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสมัภาษณ์เชิงลึก และการประชุมสนทนากลุ่ม ใชวิ้ธีการ
วิเคราะห์แบบอุปนยั (Analytic Induction) โดยการน าขอ้มูลมาเรียบเรียง จ าแนกตามผูใ้หข้อ้มูลส าคญัรายบุคคล 
จากนั้นน ามาตีความหมาย เช่ือมโยงความสัมพนัธ์กบัวตัถุประสงคข์องการวิจยั และสร้างขอ้สรุปจากขอ้มูลต่าง ๆ  
ท่ีรวบรวมได ้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ผูวิ้จยัไดท้ าไปพร้อม ๆ การเก็บรวบรวมขอ้มูล และการตรวจสอบ
ขอ้มูล เพ่ือตรวจสอบความน่าเช่ือถือ และความเท่ียงตรงของขอ้มูลผูวิ้จยัท าการตรวจสอบสามเส้าดา้น
แหล่งขอ้มูล (Data Triangulaton) ในมิติ ท่ีแตกต่างกนั ไดแ้ก่ ดา้นเวลา สถานท่ี และแหล่งผูใ้หข้อ้มูล 
 

สรุปผลการวิจยั 
 สรุปผลการวิจยัท่ีส าคญั ตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั ไดด้งัน้ี 
 1. กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต ของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผลการวิจยั พบว่า 
มีกระบวนการด าเนินการตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(ส านกังาน ป.ป.ท.) และส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านกังาน 
ป.ป.ช.) ก าหนดใหด้ าเนินการเป็นประจ าทุกปี มีขั้นตอน ดงัน้ี 1) การก าหนดเกณฑใ์นการประเมินความเส่ียง
การทุจริต 2) การประเมินความเส่ียงการทุจริต 3) การจดัท าแผนจดัการความเส่ียงการทุจริต และ 4) การด าเนินการ
และติดตามตามแผนการจดัการความเส่ียงการทุจริต การด าเนินการมีศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต (ศปท.) 
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กระทรวง เป็นกลไก ก ากบั ขบัเคล่ือนใหห้น่วยงานท่ีอยูภ่ายใตส้ังกดั/ก ากบั ของกระทรวง ด าเนินการ ตามคู่มือ
แนวทางการประเมินความเส่ียงการทุจริต ของส านกังาน ป.ป.ท. การบริหารความเส่ียงการทุจริตท่ีผา่นมา
จึงยงัไม่ครอบคลุม ทุกภารกิจ มีการด าเนินการเฉพาะบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนงาน/โครงการ ท่ีจะ ตอ้ง
ด าเนินการเท่านั้น ท าใหบุ้คลากรบางส่วน ยงัไม่มีความรู้ความเขา้ใจ และรับรู้ ถึงความเส่ียงการทุจริตของ
องคก์ร บางส่วนมีความคิดว่า เป็นการจบัผิด เป็นภาระ เป็นงานฝาก ยงัไม่เช่ือมัน่ว่าการบริหารความเส่ียง
จะสามารถป้องกนักนัทุจริตได ้อยา่งไรกต็ามผูใ้หข้อ้มูลส าคญัส่วนใหญ่ เห็นวา่หากมีกระบวนการบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ ด าเนินการตาม วงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) จะท าใหมี้ระบบ
ท่ีเป็นมาตรฐาน ควบคู่กบัการสร้างความรู้ความเขา้ทั้งผูบ้ริหารและผูป้ฏิบติั ใหเ้ป็นทิศทางเดียวกนั และ
แสดงให้เห็นถึงประโยชน์ท่ีสามารถป้องกนัและลดความเส่ียง ยบัย ั้งความเสียหาย ท่ีอาจเกิดข้ึนไดเ้ห็น
อยา่งเป็นรูปธรรม 
 2. ปัจจยัท่ีมีผลต่อความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวง
การท่องเท่ียวและกีฬา พบวา่ปัจจยั ท่ีมีผลต่อความส าเร็จในการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริต
ไปปฏิบติัมากท่ีสุด คือปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าและความร่วมมือ และปัจจยัดา้นประสิทธิภาพในการวางแผน
และการควบคุม ประกอบดว้ย 4 ปัจจยัย่อย ดงัน้ี 1) ความชดัเจนและความเป็นไปไดข้องวตัถุประสงค์
และเป้าหมาย ควรเป็นการด าเนินการทัว่ทั้งองค์กร สร้างความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง โดยเฉพาะความเขา้ใจท่ีว่า 
ความเส่ียงการทุจริตเป็นการจบัผิด และเป็นการเพ่ิมภาระงาน 2) การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน
ท่ีมีผูร้ับผิดชอบท่ีชดัเจน 3) การก าหนดมาตรฐานในการบริหารความเส่ียงการทุจริต ควรด าเนินการ
อย่างเป็นระบบตามวงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) 4) ระบบการติดตาม ควบคุม และประเมินผลนโยบาย 
และปัจจยัดา้นการสร้างความเป็นปึกแผ่นหรือความต่อเน่ือง เป็นปัจจยัส าคญัในระดบัรอง ลงมา ปัจจยัดา้นน้ี 
ผูใ้หข้อ้มูลส าคญั มีขอ้สงัเกตวา่ นโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริต จะ ตอ้งถูกปรับเปล่ียนและไดรั้บ
การยอมรับใหเ้ป็นหนา้ท่ีประจ าวนั ของผูป้ฏิบติั หรือความต่อเน่ืองในการปฏิบติัจนเป็นงานประจ า (Routine) 
นั้นอาจท าใหค้วามส าคญัค่อย ๆ ลดลงเน่ืองจากจะท าให ้ผูป้ฏิบติัมีความเฉ่ือยชาลงเร่ือย ๆ จะเป็นเพียง
การท ารายงาน เพ่ือใหมี้รายงานส่งตามหนา้ท่ีเท่านั้น ดงันั้น ผูบ้ริหาร จึงตอ้ง มีมาตรการกระตุน้บุคลากร
ใหเ้ห็นความส าคญัและประโยชนข์องการบริหารความเส่ียงการทุจริตอยา่งต่อเน่ือง 
 3. การพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผลการวิจยั
พบว่า กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต ตอ้งด าเนินการเชิงระบบทัว่ทั้งองคก์ร ตามวงจร PDCA 
(Plan-Do-Check-Act) ใหค้รอบคลุม รูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริต พบว่ามี 3 รูปแบบ (Model) 
ดงัน้ื รูปแบบท่ี 1 การบริหารความเส่ียงการทุจริตจาก การกระท าโดยตวัผูทุ้จริตเองโดยล าพงัไม่เก่ียวกบั
บุคคลท่ีสอง เป็นความเส่ียงการทุจริตท่ีเกิดจากปัจจยัภายในองคก์รเช่น การยกัยอก เบียดบงัเงินหรือทรัพยสิ์น
ของทางราชการ รูปแบบท่ี 2 การบริหารความเส่ียงการทุจริตจากการกระท าท่ีเก่ียวกบัสองฝ่ายมีทั้งผูใ้ห้ 
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ผูรั้บสินบน และรูปแบบท่ี 3 การบริหารความเส่ียงการทุจริต จากการกระท าของ ผูรั้บเงินสนบัสนุนจาก 
กองทุนของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา เช่นกองทุนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวไทย  
 การด าเนินการตามวงจร PDCA ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ดงัน้ี 
Plan (P) หมายถึง การวิเคราะห์บริบทขององค์กร ถึงบทบาท ภารกิจอ านาจหนา้ท่ี เพื่อท าการประเมิน
ความเส่ียงการทุจริตใหค้รอบคลุมทัว่ทั้งองคก์ร และการจดัท าแผนการจดัการความเส่ียงการทุจริตใหมี้ 
การบูรณาการขอ้มูล กบักองตรวจราชการ หน่วยตรวจสอบภายในของกกรม และกระทรวง รวมถึง ส านกังาน
ท่องเท่ียวและกีฬาจงัหวดั Do (D) หมายถึง การด าเนินการ ตามแผนการจดัการความเส่ียงการทุจริต โดยมี
มาตรการ หรือแนวทางการจดัการความเส่ียงการทุจริตท่ีเหมาะสมและเพียงพอ Check C) หมายถึง การติดตาม 
วิเคราะห์ ผลการด าเนินการตามแผน เพ่ือเป็นขอ้มูลส าหรับการตดัสินใจ ปรับปรุงระบบ การจดัการอยา่งต่อเน่ือง 
และ Act (A) หมายถึง หากพบว่า การด าเนินการใดไม่สอดคลอ้ง องคก์รตอ้งท าการแกไ้ขอย่างเป็นระบบ 
โดยก าจดัสาเหตุของการด าเนินการท่ีไม่สอดคลอ้งและป้องกนั ไม่ ใหเ้กิดซ ้า  
 ส าหรับมาตรการหรือแนวทางการจดัการความเส่ียงการทุจริต ของรูปแบบ ดงักล่าวขา้งตน้ พบวา่ 
รูปแบบท่ี 1 สาเหตุส าคญัคือขาดระบบการควบคุมภายในท่ีดี จึงใหน้ าหลกัการส าคญั ของการควบคุมภายในท่ีดี 
(Internal Control) ตามมาตรฐาน Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission: 
COSO (2013) มาปรับใช ้เช่น มีแผนการแบ่งส่วนงาน หลกัการส าคญัคือการไม่ใหพ้นกังานคนใดคนหน่ึง
คุมงานหรือปฏิบติังานเองใดเร่ืองหน่ึง ตั้งแต่เร่ิมตน้จนส้ินสุด เพราะจะเป็นการเปิดโอกาสใหมี้การทุจริต
ไดง่้าย หรือหากเกิดขอ้ผิดพลาดเกิดข้ึนก็ไม่มีใครทราบหรือแกไ้ขไดท้นัเวลา เป็นตน้ รูปแบบท่ี 2 สาเหตุ
การทุจริตจะผูใ้ห ้และผูรั้บ สินบนในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เงินใตโ้ต๊ะ ของขวญั สินน ้าใจ ค่าอ านวยความสะดวก 
การเล้ียงรับรอง หรือผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีสามารถค านวณได ้โดยการน าหลกัการท่ีส าคญัของ
มาตรฐานต่อตา้นการให้และรับสินบน มาตรฐาน ISO 37001Anti-Bribery Management Systems มาปรับใช้ 
โดยเฉพาะการประเมินความเส่ียงจากการใหแ้ละรับสินบน และ รูปแบบท่ี 3 เน่ืองจาก กระทรวงการท่องเท่ียว
และกีฬา เป็นกระทรวงนโยบาย ท่ีผ่านมารัฐบาลไดม้อบหมายใหด้ าเนินโครงการระดบันโนยาย หรือโครงการ
ท่ีส่งผลกระทบในวงกวา้ง และยงัมีหนา้ท่ีและอ านาจ ในการบริหารกองทุน เช่น กองทุนเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวไทย ดงันั้น ในการประเมินความเส่ียงการทุจริต โครงการระดบันโยบายท่ีไดรั้บการจดัสรร
งบประมาณในรูปแบบต่าง ๆ เช่น งบกลาง งบประมาณเพ่ิมเติม งบแปรญตัติ งบกระตุน้เศรษฐกิจ เป็นตน้ 
เน่ืองจากกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา เป็นกระทรวงนโยบาย ในการจดัท าโครงการระดบันโยบาย
ควรใหท้ าการประเมินความเส่ียงการทุจริต ท่ีนอกเหนือจากเจา้หนา้ท่ีรัฐอาจจะท าการทุจริต แลว้ยงัตอ้งมี
การประเมินความเส่ียง ถึงภาคส่วนต่าง  ๆท่ีเป็นผูมี้ส่วนไดส่้วยเสีย เพ่ือใหน้โยบายของรัฐบาล ท่ีมอบใหก้ระทรวง 
ด าเนินการมีความโปร่งใส ยบัย ั้งการสูญเสียงบประมาณของแผ่นดิน และในส่วนของการบริหารกกองทุน 
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ก าหนดเป็นเกณฑใ์หผู้ข้อรับการสนบัสนุนงบประมาณ มีท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต ประกอบการ
ของบประมาณจากกองทุนดว้ย 
 

 
 

ภาพท่ี 1 สรุปขอ้คน้พบการพฒันารูปแบบ 
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อภิปรายผลการวิจยั 
 จากผลการวิจยัสามารถน ามาอภิปรายผลตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั สรุปไดด้งัน้ี 
 1. กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผลการวิจยั พบวา่ 
การบริหารความเส่ียงการทุจริตท่ีผ่านมาจึงยงัไม่ครอบคลุม ทุกภารกิจ ท าใหบุ้คลากรบางส่วน ยงัไม่มีความรู้ 
ความเขา้ใจ และรับรู้ บางส่วนมีความคิดว่า เป็นการจบัผิด เป็นภาระ เป็นงานฝาก ยงัไม่เช่ือมัน่ว่าการบริหาร
ความเส่ียงจะสามารถป้องกนักนัทุจริตได ้อย่างไรก็ตามผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญัส่วนใหญ่ เห็นว่าหากมีกระบวนการ
บริหารความเส่ียงการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ ด าเนินการตาม วงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) จะท าให้
มีระบบท่ีเป็นมาตรฐาน ควบคู่กบัการสร้างความรู้ความเขา้ทั้งผูบ้ริหารและผูป้ฏิบติั ใหเ้ป็นทิศทางเดียวกนั 
และแสดงใหเ้ห็นถึงประโยชนท่ี์สามารถป้องกนัและลดความเส่ียง ยบัย ั้งความเสียหาย ท่ีอาจเกิดข้ึนไดเ้ห็น
อย่างเป็นรูปธรรม สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Ibrahim, Robey and Wahyudi (2019, p. 296) ผลการวิจยัพบว่า
ความเส่ียงการทุจริตมีอยู่ในทุก ๆ การด าเนินงานตั้งแต่ตน้น ้ า กลางน ้ า และปลายน ้ า ใชห้ลกัการของ
การวิเคราะห์แบบลูกโซ่และการบริหารความเส่ียงแบบองคร์วมการลดความเส่ียงการทุจริตตอ้งเร่ิมตน้ดว้ย
การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Fauzi Supangkat and Lubis (2018, p. 336) 
ผลการวิจยัพบวา่ PDCA Cycle สามารถเป็นตวัแทนการจดัการความเส่ียง ตาม ISO/IEC 27005 และสอดคลอ้งกบั
แนวคิดของ Malayaphan (n.d., p. 1) กระบวนการบริหารความเส่ียงการทุจริต ตอ้งด าเนินการเชิงระบบ
ทัว่ทั้งองคก์ร ตามวงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) ผูว้ิจยัไดแ้นวคิดทฤษฎี การจดัการเชิงระบบ Process 
Approach องคก์รสามารถ ประยุกตใ์ชต้ามวงจร PDCAในการด าเนินการตามขอ้ก าหนด ISO37001: 2016 
Anti-Bribery Management Systems)  
 2. ปัจจยัท่ีมีผลต่อความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติัของ
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา พบว่า ปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าและความร่วมมือเป็นปัจจยัส าคญัมีผลต่อ
ความส าเร็จของการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจริตไปปฏิบติัมากท่ีสุด สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ Wongtrakularee and Eiamrattanakun (2016, p. 14) ผลการวิจยัพบว่า การบริหารความเส่ียงท่ีดีในองค์กร
ไดต้อ้งมีกรอบนโยบาย ท่ีชดัเจนจากฝ่ายบริหาร และตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากทุกฝ่ายงาน และควรมอง
ความเส่ียงภาพรวมในหน่วยงาน และสอดคลอ้งกบั ตวัแบบทางทฤษฎีการน านโยบายไปปฏิบติั ของ 
วรเดช จนัทรศร : ตวัแบบ เชิงบูรณาการ (Integrative Model) ประกอบดว้ย 3 ปัจจยัหลกั ดงัน้ี 1) ดา้นประสิทธิภาพ
ในการวางแผนควบคุม ปัจจยัท่ี 2) ดา้นภาวะผูน้ าและความร่วมมือ และ ปัจจยัท่ี 3 การสร้างความเป็นปึกแผ่น 
หรือความต่อเน่ือง (Chanthasorn, 2022, pp. 144-145) 
 3. การพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา พบวา่มี 
3 รูปแบบ ดงัน้ี รูปแบบท่ี 1 การบริหารความเส่ียงการทุจริตจากการกระท าโดยตวัผูทุ้จริตเองโดยล าพงัไม่เก่ียวกบั
บุคคลท่ีสอง มกัเกิดจากระบบการควบคุมภายในท่ีอ่อนแอ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Kopanchuk, et al. (2021, 
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pp. 269-270) สญัญาณท่ีชดัเจนวา่องคก์รมีความเส่ียงต่อภยัคุกคามจากการทุจริตและ การฉอ้โกง คือ การไม่ใส่ใจ
ต่อปัญหาท่ีพบระหว่างการตรวจสอบภายในเพียงพอ รูปแบบท่ี 2 การบริหารความเส่ียงการทุจริตจากการกระท า
ท่ีเก่ียวกบัสองฝ่ายมีทั้งผูใ้ห ้ผูรั้บ และรูปแบบท่ี 3 การบริหารความเส่ียงการทุจริตจากโครงการระดบันโยบาย 
และจากการบริหารกองทุนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวไทย และสอดคลอ้งกบั มาตรการหรือแนวทางในการจดัการ
ความเส่ียงการทุจริต จากแนวคิดทฤษฎี การควบคุมภายใน มาตรฐาน COSO (2013) ของ Jaigla1 and Yarana 
(2563, p.23) ไดว้ิจยัเร่ืองการศึกษาสัญญาณเตือนการทุจริต กรณีศึกษาสหกรณ์การเกษตรในเขตพ้ืนท่ีส านกังาน
ตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1 พบว่า ระบบการควบคุมภายในท่ีไม่ดีเพียงพอ ท าใหเ้กิดช่องโหว่เกิด เป็นโอกาส
ในการทุจริต และสอดคลอ้งกบั มาตรฐาน ISO 37001 การจดัการการต่อตา้นการใหแ้ละรับสินบน (Anti-Bribery 
Management Systems) ดว้ยระบบการจดัการท่ีมุ่งเป้าท่ีมีความเส่ียงและโอกาสการต่อตา้นการติดสินบน 
(Trisma and Putri, p. 3028) 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 ขอ้เสนอแนะเพ่ือการพฒันารูปแบบการบริหารความเส่ียงการทุจริต “สร้าง เสริม และ พฒันา” 
 1. สร้าง นโยบาย หรือการก าหนดนโยบาย ดา้นการบริหารความเส่ียงการทุจริตหน่วยงานภาครัฐ 
(Public Policy Formulation) โดย ส านกังาน ป.ป.ท. ก าหนดเป็นนโยบายเสนอต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือให้มี
สภาพบงัคบัครอบคลุมหน่วยงานของรัฐทุกประเภท ในการก าหนดนโยบายตอ้งมีการศึกษาเพ่ิมเติมถึงปัจจยั
ท่ีท าใหก้ารน านโยบายดงักล่าวน้ีน าไปสู่ความส าเร็จ ไดอ้ยา่งไร และ มาตรการของนโยบายจะ ตอ้งมีทฤษฎี 
มีองคค์วามรู้ทางวิชาการท่ีถูกตอ้งรองรับ 
 2. เสริม นวตักรรม (Innovation) ในการป้องกนัและลดความเส่ียงการทุจริตให้เท่าทนัพลวตัร
ความเส่ียงการทุจริต โดยส านกังาน ป.ป.ช. และ ส านกังาน ป.ป.ท. ส่งเสริม สนบัสนุน ใหมี้การปรับทศันคติ
จากท่ียึดติดอยูใ่นกรอบเดิม ๆ  ว่า “การบริหารความเส่ียงการทุจริตเป็นการท าเพ่ือใหมี้รายงานส่ง เป็นการสร้างภาระ 
เป็นงานฝากเป็นการจบัผิด” ดว้ยการผลกัดนัให้หน่วยงานของรัฐมีนวตักรรมในการจดัการจุดท่ีสร้างปัญหา
การทุจริต ซ่ึงนวตักรรม อาจมีทั้งคิดคน้ข้ึนมาใหม่ หรือ พฒันาต่อยอดจากส่ิงท่ีด าเนินการ 
 3. พฒันา ประสิทธิภาพระบบและกลไกในการน านโยบายการบริหารความเส่ียงการทุจิตน าไปสู่
การปฏิบตัิ (Public Policy Implementation) กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาและหน่วยงานอื่นของรัฐ
ควรพฒันาระบบในการบริหารความเส่ียงการทุจริต ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทขององคก์ร ตนเอง เพ่ือใหเ้ป็น
เคร่ืองมือส าคญัในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการทุจริต ภายในองค์กร ส่งผลให้ปัญหาการทุจริตของ
ประเทศลดลง  
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ภาพท่ี 2 ขอ้เสนอแนะระดบันโยบาย และระดบัปฏิบติั 
 

 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรให้มีการศึกษาวิจยั เพ่ิมเติมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจประเมินมาตรฐานระบบการบริหาร
จดัการความเส่ียงการทุจริต เพ่ือใหห้น่วยงานรัฐสามารถปิดจุดเส่ียงการทุจริตในหน่วยงานของตนเองได้
อยา่งตรงจุด หรือหากมีการกระท าผิดสามารถทราบและแกไ้ขสถานการณ์ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
 2. ควรมีการศึกษาวิจยัเพ่ิมเติมเก่ียวกบัปัจจยัดา้น ภาวะผูน้ า หรือผูบ้ริหารระดบัสูง “Tone at the Top” 
ฝ่ายบริหารและผูมี้อ  านาจจะตอ้งด าเนินการตามมาตรการท่ีเหมาะสมเป็นอย่างไร ท่ีจะท าให้การบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตขององคก์รสามารถลดความเส่ียงการทุจริตไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
 3. ควรให้มีการศึกษาวิจยัเพ่ิมเติม ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารความเส่ียงการทุจริตประเภท การบริหาร
ความเส่ียงการทุจริตของงบประมาณ ประเภท กองทุน เช่น กองทุนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวไทย กองทุน
คุม้ครองธุรกิจน าเท่ียว กองทุนพฒันาการกีฬาแห่งชาติเป็นตน้ หรือ กองทุนในสังกดัของกระทรวง หรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ เพ่ือให้การบริหารกองทุนประเภทต่าง ๆ ของประเทศ มีประสิทธิภาพ ความคุม้ค่า 
โปร่งใส ตรวจสอบได ้และตรงตามเจตนารมณ์ของกองทุน ลดความสูญเสียงบประมาณของแผน่ดิน 
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ผลการจดัประสบการณ์ตามแนวคดิสะเตม็ศึกษาทีม่ต่ีอความสามารถ 
ในการคดิเชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยั 

 

ขนิษฐา  ป้อมน้อย    

บัณฑิตา  อินสมบัติ 

 (วนัท่ีรับบทความ: 25 ธันวาคม 2566; วนัแก้ไขบทความ: 18 เมษายน 2567; วนัตอบรับบทความ: 20 เมษายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยั
ก่อน และหลงัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา และ 2) เปรียบเทียบความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยัหลงัการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษากบัเกณฑร้์อยละ 75  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้
ในการวิจยั ไดแ้ก่ เด็กปฐมวยัชั้นอนุบาลปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นโคกกร่าง ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค ์เขต 3 จ  านวน 19 คน ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 1) แผนการจดั
ประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา จ านวน 5 แผน ซ่ึงมีคุณภาพดา้นความเหมาะสมในระดบัมาก 2) แบบวดั
ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล เป็นแบบวดัท่ีเป็นรูปภาพ 3 ตวัเลือก มี 3 ชุด รวม 30 ขอ้ สถิติท่ีใช้ใน
การวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบดว้ยสถิตินอนพาราเมตริก 
 ผลการวิจยัพบวา่ 
 1. เด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล
หลงัไดรั้บการจดัประสบการณ์สูงกวา่ก่อนการจดัประสบการณ์ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 2. เด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล
หลงัการจดัประสบการณ์ สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 75 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

ค าส าคัญ: การจดัประสบการณ์, สะเตม็ศึกษา, ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were 1) to compare the logical thinking ability of early childhood students 
before and after learning experience using on STEM education, and 2) to compare the logical thinking ability of 
early childhood students after learning experience using on STEM education with 75 percent. The sample of this 
research were 19 early childhood students in kindergarten year 2 from Bankhokkrang School under Nakhon Sawan 
Primary Educational Service Area Office 3 by using cluster random sampling. The research instruments of this 
research were 1) 5 lesson plans of learning experience using on STEM education with a high suitable 2) 3 sets of 
30 items with 3 picture choice questions of the logical thinking ability tests. The statistics used for data analysis 
were mean, standard deviation, and nonparametric statistics. 
 The research findings were as follows: 
 1. The early childhood students who participated the learning experience using on STEM education had 
logical thinking ability that had posttest higher than pretest with statistically significance at the .05 level.   
 2. The early childhood students who participated the learning experience using on STEM education had 
the logical thinking ability scores higher than 75 percent with statistically significance at the .05 level.   
 

Keywords: Learning Experience, STEM Education, Logical Thinking Ability 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ตอ้งมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ การปฏิบติั และการสร้างแรงบนัดาลใจ
ไปพร้อมกนั คือ จะไม่เป็นเพียงผูรั้บเท่านั้น แต่ผูเ้รียนตอ้งเป็นผูฝึ้กหดั การเรียนรู้จากการปฏิบติั และการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ซ่ึงคุณครูจะเป็นพี่เล้ียงท่ีให้การช่วยเหลือเพื่อให้ผูเ้รียนบรรลุผลตามวตัถุประสงค์ 
(Thammakit and Sutheero, 2020, p. 20) หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2560 มุ่งเนน้ให้ความส าคญั
กบัการจดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพฒันาการดา้นสติปัญญา เพื่อใหเ้ด็กพฒันาการแกปั้ญหา การคิดรวบยอด
และการคิดเชิงเหตุผล ท่ีเป็นส่ิงส าคัญอย่างหน่ึงท่ีท าให้เด็กสามารถใช้เหตุผลในการตัดสินใจและ
แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดถู้กตอ้ง จึงเป็นส่ิงส าคญัท่ีจ  าเป็นตอ้งมีการปูพื้นฐานเร่ือง การคิด ให้แก่เด็กนบัตั้งแต่
ระดบัชั้นอนุบาลจนถึงระดบัสูง (Ministry of Education, 2017, p. 37) 
 ปัญหาการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ในปัจจุบนัมุ่งเน้นไปท่ีการสอนแบบท่องจ าและเน้น
การอ่านออกเขียนได ้ท าใหเ้ด็กปฐมวยัขาดทกัษะดา้นการคิดอยา่งเป็นเหตุเป็นผล เด็กปฐมวยัไม่สามารถ
อธิบายหรือบอกเหตุผลของส่ิงต่าง ๆ ท่ีสัมพนัธ์เช่ือมโยงกนัท่ีเป็นประเภทเดียวกนั หรือการสรุปความ 
จากเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนั เด็กยงัไม่สามารถบอกความเป็นเหตุเป็นผลของส่ิงต่าง ๆ ได ้
เพราะการจดักิจกรรมท่ีผา่นมายงัไม่ตอบสนองทางดา้นการคิดเชิงเหตุผลใหก้บัเดก็ ส่งผลใหเ้ดก็ปฐมวยัโต
ไปเป็นเด็กท่ีขาดความเช่ือมัน่ในตนเองไม่รู้จกัการแกปั้ญหา และเป็นคนไม่มีเหตุผล เด็กจะไม่เรียนรู้
การแกปั้ญหาต่าง ๆ  ท่ีเกิดข้ึนถา้เด็กไม่ไดรั้บการพฒันาดา้นความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลว่าส่ิงท่ีเกิดข้ึน
เป็นเพราะอะไร ส่ิงต่าง ๆ รอบตวัมีความเก่ียวขอ้งกนัอยา่งไร จะท าใหเ้ด็กใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหาและ
ตดัสินใจเลือกส่ิงท่ีดีท่ีสุดในอนาคตไม่ได ้ในทางตรงกนัขา้มถา้ช่วยส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยัไดรั้บการพฒันา
กระบวนการคิดเชิงเหตุผลผ่านประสบการณ์ตรงจากส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ผ่านมาแลว้ สามารถน าความรู้เดิมท่ีมีอยู่
ไปใชใ้นการวางแผนคิดคน้ส่ิงใหม่ที่ยากและซับซ้อนข้ึน เมื่อเด็กไดร้ับการสนบัสนุนส่งเสริมการคิด
เชิงเหตุผลตั้งแต่เด็ก ๆ จะท าให้เด็กคิดเป็นคิดอย่างมีเหตุผล รู้จกัสังเกต เปรียบเทียบ จ าแนก จดัประเภท 
รู้จกัแกปั้ญหา สรุปความ เช่ือมโยงหาความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ สามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และเติบโตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข (Kongsanoh, 2015, pp. 1-4) นอกจากน้ีผูว้จิยัไดศึ้กษารายงานผล
การประเมินพฒันาการของเด็กปฐมวยัดา้นสติปัญญา พบว่า นกัเรียนมีพฒันาการต ่าสุดในมาตรฐานท่ี 10 
มีความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ ตวับ่งช้ีท่ี 10.2 มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นว่าโรงเรียน และครอบครัวควรใหค้วามส าคญักบัการจดักิจกรรมใหน้กัเรียนมีความสามารถ
ในการคิดเชิงเหตุผลผ่านกิจกรรมประจ าวนั เพื่อให้มีความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานการเรียนรู้ 
เพราะผลพฒันาการคุณภาพเด็กปฐมวยัในช่วงท่ีผา่นมาไม่สอดคลอ้งกบัสภาพการเปล่ียนแปลงในปัจจุบนั 
และเพื่อสร้างรอยเช่ือมต่อระหว่างการศึกษาระดบัปฐมวยักบัระดบัประถมศึกษา (Ministry of Education, 
2017, pp. 1-45) 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 200 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

 การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษาซ่ึงเป็นนวตักรรมการเรียนรู้ซ่ึงเกิดจากการน าศาสตร์
ทั้ง 4 ศาสตร์ มาบูรณาการเรียนรู้เขา้ด้วยกนั ไดแ้ก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์ 
ซ่ึงทกัษะทั้ง 4 ศาสตร์น้ี เป็นทกัษะท่ีจ าเป็นทั้งในปัจจุบนั และอนาคต การสอนสะเตม็ศึกษาตั้งแต่เด็กยงัเล็ก
จะช่วยให้เด็กปฐมวยัมีความกลา้คิดมีความคิดท่ีสูงข้ึนสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้(Israsena na 
Ayudhya, 2016, p. 2) โดยแนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณาการ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวิศวกรรม 
และคณิตศาสตร์ จะตอ้งมีการบูรณาการพฤติกรรมท่ีตอ้งการหรือคาดหวงัให้เกิดข้ึนกบัเด็กเข้ากับ
การเรียนรู้เน้ือหาดว้ยพฤติกรรมเหล่าน้ี รวมถึงการกระตุน้ให้เกิดความสนใจในการสืบเสาะหาความรู้ 
การส ารวจตรวจสอบ การคิดอย่างมีเหตุมีผล รวมถึงทกัษะของการเรียนรู้หรือการท างานแบบร่วมมือ 
(Chanprasert, 2014, p. 4) ยงัช่วยส่งเสริมท าให้เด็กปฐมวยัได้พฒันาทกัษะการคิด สามารถตอบค าถาม 
ออกแบบช้ินงาน หาวิธีการหาค าตอบดว้ยตนเองดว้ยการรวบรวมหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง คิดเป็น คิดอยา่งมีเหตุผล 
รู้จกัสังเกต เปรียบเทียบ จ าแนก จดัประเภท รู้จกัแกปั้ญหา สรุปความ เช่ือมโยงหาความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ 
เด็กไดพ้ฒันาทกัษะท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด าเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 จะช่วยใหเ้ด็ก
มีทกัษะพื้นฐานท่ีส าคญัในการเรียนรู้ท่ีระดบัสูงข้ึน (Samahito, 2014, pp. 108-110)  
 จากความเป็นมา และความส าคญัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาผลการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษาท่ีมีต่อความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยั ซ่ึงเป็นการจดัประสบการณ์
ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือกระท าดว้ยตนเอง ผ่านกระบวนการวางแผน การปฏิบติั เป็นกระบวนการท่ีเปิดโอกาส
ใหเ้ดก็ไดแ้สดงความคิดเห็น แลกเปล่ียนเรียนรู้ และยงัเป็นการถ่ายทอดความคิดโดยผา่นประสบการณ์จริง
ในการท ากิจกรรม ซ่ึงจะเป็นพื้นฐานและใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดดา้นอ่ืน ๆ ส าหรับเดก็
ปฐมวยัต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัก่อน และหลงัที่ไดร้ับ
การจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัหลงัการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษากบัเกณฑร้์อยละ 75 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. เด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษามีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลหลงัการจดัประสบการณ์สูงกวา่ก่อนการจดัประสบการณ์ 
 2. เด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษามีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลหลงัการจดัประสบการณ์สูงวา่เกณฑร้์อยละ 75 



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 201 

 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา 
เป็นการจดัการศึกษาท่ีบูรณาการกลุ่มสาระและทกัษะกระบวนการของทั้ง 4 สาระ ไดแ้ก่ วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ มาผสมผสานกนัเพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้พฒันาทกัษะท่ีส าคญั 
และจ าเป็น โดยจะเนน้ใหผู้เ้รียนคิดเป็น คิดอยา่งมีเหตุผล รู้จกัสังเกต เปรียบเทียบ จ าแนก จดัประเภท รู้จกัแกปั้ญหา 
สรุปความ เช่ือมโยงหาความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ น าความรู้ ทกัษะ และทรัพยากรมาสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้
โดยใชอ้งคค์วามรู้มาออกแบบวางแผนในการแกปั้ญหา ผูว้ิจยัไดน้ าขั้นตอนการจดัประสบการณ์ตามแนวคิด
สะเตม็ศึกษาของ Samahito (2014, pp. 106-107) ประกอบไปดว้ย 4 ขั้นตอน 1) ขั้นตั้งค  าถาม 2) ขั้นส ารวจ
ตรวจสอบเกบ็รวบรวมขอ้มูล 3) ขั้นการตอบค าถามท่ีตั้งข้ึน 4) ขั้นการน าเสนอผลการส ารวจท่ีตั้งข้ึน  
 ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล เป็นความสามารถในการท าความเขา้ใจความสัมพนัธ์ของ
ส่ิงต่าง ๆ หาค าตอบท่ีเป็นเหตุและผลโดยใชข้อ้มูลท่ีมาจากประสบการณ์เดิม และประสบการณ์ใหม่มาเป็น
ฐานขอ้มูลในการคิด ประกอบดว้ย 3 ดา้น 1) ดา้นการเปรียบเทียบ 2) ดา้นการจดัประเภท 3) ดา้นอุปมาอุปไมย  
(Muangthong, et al., 2020, pp. 22-23) จากการศึกษาแนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งน ามาสร้างกรอบแนวคิด
การวจิยัดงัน้ี 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดของการวจิยั 
 

  

สะเตม็ เป็นการจดัการศึกษาท่ี 
บูรณาการกลุ่มสาระทั้ง 4 สาระ  
ไดแ้ก่ วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
วศิวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
มาผสมผสานกนัเพื่อใหผู้เ้รียนเกิด
การเรียนรู้พฒันาทกัษะท่ีส าคญั  
และจ าเป็น (Samahito, 2014, p. 106) 

แนวคดิ/ทฤษฎ ี ตัวแปรต้น 

การจดัประสบการณ์ตามแนวคิด 
สะเตม็ศึกษา โดยมีขั้นตอนดงัน้ี  
1. ขั้นการตั้งค  าถาม  
2. ขั้นการส ารวจตรวจสอบเกบ็
รวบรวมขอ้มูล  
3. ขั้นการตอบค าถามท่ีตั้งข้ึน  
4. ขั้นการน าเสนอผลการส ารวจ
ท่ีตั้งข้ึน  

ตัวแปรตาม 

ความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผล 
1. ดา้นการเปรียบเทียบ 
2. ดา้นการจดัประเภท 
3. ดา้นอุปมาอุปไมย 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
 ประเภทของงานวจิัย 
 การวจิยัน้ีเป็นการวิจยัทดลองเบ้ืองตน้ (Pre-experimental research) ใชแ้บบแผนการวจิยักลุ่มเดียว 
สอบก่อน - สอบหลงั (One-group pretest - posttest design) 
 ประชากร / กลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรในการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 2 ท่ีก  าลงัศึกษาอยูใ่นกลุ่มโรงเรียน
ตาคลี 3 อ  าเภอตาคลี จงัหวดันครสวรรค ์ จ  านวน 23 โรงเรียน จ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 142 คน   
 กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นโคกกร่าง สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 3 อ  าเภอตาคลี จงัหวดันครสวรรค ์ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565  
จ  านวน 1 หอ้ง มีนกัเรียน 19 คน ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม โดยใชโ้รงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม ดว้ยวิธีการ
จบัสลาก 
 ขั้นตอนการสุ่มกลุ่มตวัอย่าง สุ่มโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนตาคลี 3 อ  าเภอตาคลี จงัหวดันครสวรรค ์
ดว้ยวธีิการจบัสลาก โดยมีโรงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่มออกมา 1 โรงเรียน จากทั้งหมด 23 โรงเรียน ไดน้กัเรียน
ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นโคกกร่าง มีนกัเรียนทั้งหมด 19 คน 
 ตัวแปรทีศึ่กษา 
 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา 
 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
 1. แผนการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา จ านวน 5 หน่วยการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย
หน่วยการเรียนรู้ ดงัน้ี หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ผลไมแ้สนอร่อย เร่ือง ภาชนะใส่ผลไม ้หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 
สัตวน่์ารัก เร่ือง ท่ีอยูอ่าศยัของสัตว ์หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 การคมนาคม เร่ือง การเดินทาง หน่วยการเรียนรู้ 
ท่ี 4 กลางวนั กลางคืน เร่ือง อุปกรณ์ป้องกนัแสงแดด หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เทคโนโลยีและการส่ือสาร  
เร่ือง โทรศพัทห์รรษา หน่วยการเรียนรู้ละ 2 ชัว่โมง 30 นาที ใชเ้วลาทั้งหมด 12 ชัว่โมง 30 นาทีโดยมีผล
การประเมินคุณภาพของแผนการจัดประสบการณ์ค่าเฉล่ียระดับความคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชาญ 
เท่ากบั 4.47 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.46 พบวา่ แผนการจดัประสบการณ์มีความเหมาะสมมาก 
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ตารางท่ี 1  ตวัอยา่งแผนการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา 

แผนการจัดประสบการณ์ที ่1 หน่วยการเรียนรู้ ผลไมแ้สนอร่อย เร่ือง ภาชนะใส่ผลไม ้จ านวน 150 นาที 
สาระส าคญั ผลไมมี้มากมายหลายชนิด  มีช่ือเรียก ลกัษณะ น ้าหนกั และรสชาติท่ีแตกต่างกนั ภาชนะ 
ท่ีจะน ามาใส่ผลไมต้อ้งค านึงถึงความแขง็แรง ในการรับน ้าหนกัผลไมเ้ม่ือตอ้งยกได ้

ขั้นตอน กจิกรรม 
การบูรณาการ 
ตามแนวคดิ 
สะเต็มศึกษา 

ความสามารถ 
ในการคดิ 
เชิงเหตุผล 

1. ขั้น 
การตั้ง
ค าถาม 

1. ครูน าผลไมช้นิดต่าง ๆ  มาใหเ้ดก็สังเกต และใหเ้ดก็
เปรียบเทียบ จดัประเภท ตามขนาด รูปร่าง สี ลกัษณะ 
ของผลไม ้และจดัประเภทของผลไม ้ 
2. ครูน าถุงผา้ใส่ผลไมถุ้งละ 1 ผล น ามาใหเ้ดก็สังเกต  
แลว้กระตุน้ค าถาม  
3. ครูสนทนาต่อถา้เราตอ้งการน าผลไมแ้ต่ละชนิด มาใส่ใน
ภาชนะเพื่อจะน าไปวางบนโต๊ะอาหาร เดก็คิดวา่จะใส่ภาชนะ
อะไรไดบ้า้ง  
4. ครูอภิปรายกบัเด็กต่อไปวา่ หากครูมีวสัดุอุปกรณ์เท่าท่ี
จดัเตรียมไวใ้หน้า้หอ้งเรียน เดก็ ๆ คิดวา่ จะน ามาช่วยใน 
การท าภาชนะใส่ผลไมไ้ดห้รือไม่ อยา่งไร 
5. ครูสนทนากบัเดก็เก่ียวกบัการประดิษฐภ์าชนะ 
ใส่ผลไมแ้ต่ละชนิด โดยมีขอ้ก าหนดวา่ใหท้ าจากวสัดุ 
เหลือใช ้ใส่ผลไมไ้ด ้1 ผล สามารถยกได ้เดินจากหนา้หอ้ง
ไปหลงัหอ้งเรียนไดโ้ดยท่ีผลไมไ้ม่กล้ิงหรือตกหล่นท่ีพื้น 

วทิยาศาสตร์ 
 -การสังเกต 
และตั้งค  าถาม 
 - การสืบคน้ 
ส่ิงท่ีอยูใ่นถุง 
- การส ารวจ
อุปกรณ์ 
คณติศาสตร์ 
- การนบัจ านวน  
- การเปรียบเทียบ 
ขนาด สี รูปร่าง 
ลกัษณะ 
- การจดัประเภท 
ตามสี รูปร่าง 
ลกัษณะ 

- การเปรียบ 
เทียบ 
- การจดั
ประเภท 

2. ขั้น 
การส ารวจ
ตรวจสอบ
เกบ็รวบรวม
ข้อมูล 

1. ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหเ้ดก็ไดร้วบรวมขอ้มูลเก่ียวกบั
ภาชนะใส่ผลไม ้น าตวัอยา่ง ภาชนะท่ีใส่ผลไม ้แต่ละประเภท 
และขนาด มาใหเ้ดก็สังเกต รูปร่าง ลกัษณะ และวสัดุท่ีใช้
ท าตะกร้า 
2. ครูใหเ้ดก็ส ารวจวสัดุอุปกรณ์ท่ีครูเตรียมไวใ้ห ้วา่มีอะไรบา้ง 
มีรูปร่าง ลกัษณะเป็นอยา่งไร 

คณติศาสตร์ 
- การเปรียบเทียบ 
เทคโนโลย ี
- การเลือกใชว้สัดุ 
การสืบคน้ 
 

- การเปรียบ 
เทียบ 
- การจดั
ประเภท 
 

  



วารสารวชิาการและวจิัยสังคมศาสตร์  
Social Sciences Research and Academic Journal 204 

ปีที ่19 ฉบับที ่3 กนัยายน – ธันวาคม 2567 

ตารางท่ี 1  (ต่อ) 

ขั้นตอน กจิกรรม 
การบูรณาการ 
ตามแนวคดิ 
สะเต็มศึกษา 

ความสามารถ 
ในการคดิ 
เชิงเหตุผล 

 3. ใหเ้ดก็ออกแบบดว้ยการวาดภาพลงบนกระดาษ A4  
ใหช่้วยกนัระดมความคิดเพื่อออกแบบวางแผนโดยตดัสินใจ
วา่จะเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์อะไร เพราะเหตุใด และลงมือ
สร้างภาชนะใส่ผลไมต้ามเง่ือนไข 

วศิวกรรมศาสตร์ 
- การออกแบบ
และสร้างภาชนะ 
ใส่ผลไม ้

- การเช่ือมโยง
ความสัมพนัธ์
ของส่ิงท่ี
ก าหนดให ้

3. ขั้น 
การตอบ
ค าถาม 
ทีต่ั้งขึน้ 

1. ครูสนทนากบัเดก็วา่ใชว้สัดุอะไรบา้ง มีผลลพัธ์เป็นอยา่งไร 
และมีการปรับปรุงแกไ้ขอยา่งไรบา้ง เป็นช้ินแรกหรือไม่ 
เพราะอะไรจึงปรับปรุงช้ินงาน เพราะเหตุใดจึงเลือกใช้
วสัดุอุปกรณ์เหล่าน้ี ถา้ไม่ใชว้สัดุอุปกรณ์เหล่าน้ี จะเปล่ียนไป
ใชอ้ยา่งอ่ืนไดห้รือไม่ อยา่งไร ในชีวติประจ าวนัเดก็เคยเห็น
ภาชนะใส่ผลไมแ้บบน้ีไหม  
2. ถา้เดก็ยกภาชนะใส่ผลไมท่ี้สร้างข้ึนและผลไมห้ล่นลงมา 
เดก็จะท าอยา่งไร และแกปั้ญหาอยา่งไร เราจะใชภ้าชนะ 
ท่ีมีลกัษณะแบบใดยกผลไม ้ส่ิงของหรือวสัดุอะไรบา้ง 
ท่ีสามารถน ามาใชแ้ทนตะกร้าใส่ผลไมไ้ด ้

วทิยาศาสตร์ 
- การส ารวจ
วสัดุ อุปกรณ์  
- การแกไ้ขปัญหา 
คณติศาสตร์ 
- ระยะทางจากหนา้
หอ้งไปหลงัหอ้ง 
วศิวกรรมศาสตร์ 
- ออกแบบวธีิ
แกปั้ญหา 
เทคโนโลย ี
- เลือกวสัดุ แกไ้ข 
ปรับปรุง พฒันา 

- การเปรียบ 
เทียบ 
- การเช่ือมโยง
ความสัมพนัธ์
ของส่ิงท่ี
ก าหนดให ้
- การจดั
ประเภท 

4. ขั้น 
การน า 
เสนอผล 
การส ารวจ
ทีต่ั้งขึน้ 

1. เดก็น าเสนอผลงาน วสัดุ อุปกรณ์ในการท า วธีิการท า 
อธิบายขั้นตอนตั้งแต่แรกจนผลงานส าเร็จ  
2. ทดสอบภาชนะใส่ผลไมใ้หเ้พื่อนดู  
3. เดก็ช่วยกนับอกปัญหา และวธีิแกไ้ขปัญหาในการท า  
4. น าผลงานมาจดันิทรรศการโดยส ารวจสังเกตผลงาน 
ของตนเองและเพื่อน วา่สร้างเป็นอยา่งไร ใชเ้ศษวสัดุใด 
เหมือนหรือต่างกนั 

วทิยาศาสตร์ 
- ส ารวจ สังเกต 
คณติศาสตร์ 
- เปรียบเทียบ 
- จดัประเภท 
- เช่ือมโยง
ความสัมพนัธ ์
วศิวกรรมศาสตร์ 
- กระบวนการ 
ท าช้ินงาน 

- การเปรียบ 
เทียบ 
- การเช่ือมโยง
ความสัมพนัธ์
ของส่ิงท่ี
ก าหนดให ้
- การจดั
ประเภท 
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 2.  แบบวดัความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยั ชนิดเลือกตอบ 3 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ 
แบ่งเป็น 3 ชุด ชุดละ 10 ขอ้ ไดแ้ก่ ชุดท่ี 1 ดา้นการเปรียบเทียบความเหมือน และความแตกต่างของส่ิงของ
ต่าง ๆ ตามรูปร่าง  รูปทรง  ขนาด  ทิศทาง  ประเภท   ชุดท่ี 2  ดา้นการจดัประเภท จดัแยกจดักลุ่มส่ิงของ
ตามประเภทท่ีจดัอยู่ในพวกเดียวกนักบัภาพท่ีก าหนดให้ ชุดท่ี 3  ดา้นอุปมาอุปไมย หาความสัมพนัธ์ของส่ิงท่ี
ก าหนดให้หรือการจดัล าดบัความต่อเน่ืองของส่ิงต่าง ๆ หรือเหตุการณ์ท่ีสัมพนัธ์กนั ผูว้ิจยัไดน้ าแบบวดั
ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมินเพื่อหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบ
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้มีค่าตั้งแต่ 0.67 - 1.00 จากนั้นน าแบบวดัไปทดลองหาคุณภาพกบักลุ่มทดลอง
พบว่าค่าอ านาจจ าแนกอยูร่ะหว่าง 0.22 - 0.65 ค่าความยากอยูร่ะหว่าง 0.40 - 0.80 และน ามาหาค่าความเท่ียง
ของแบบวดัความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลทั้ง 3 ฉบบัมีค่าความเท่ียงเท่ากบั 0.73, 0.80 และ 0.86 ตามล าดบั 
 การรวบรวมข้อมูลการวจิัย 
 1. ให้เด็กท าการทดสอบก่อนเรียนโดยใชแ้บบวดัความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยั 
จ  านวน 30 ขอ้ แลว้บนัทึกผลไวเ้ป็นคะแนนก่อนเรียนส าหรับการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 2. ด าเนินการสอนดว้ยตนเองตามการจดัประสบการณ์ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนตามรูปแบบการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษากบักลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 5 หน่วยการเรียนรู้ โดยจดัไวใ้นกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
วนัละ 30 นาที หน่วยการเรียนรู้ละ 2 ชัว่โมง 30 นาที จ  านวน 12 ชัว่โมง 30 นาที ด าเนินกิจกรรมไปทีละแผน
จนครบทุกแผน 
 

ตารางท่ี 2  แสดงระยะเวลาด าเนินการทดลอง 

ท่ี วนั เดือน ปี แผนการสอนท่ี/เร่ือง เวลา/นาที 
1 23 - 27 มกราคม 2566 1. ผลไมแ้สนอร่อย เร่ือง ภาชนะใส่ผลไม ้ 150  
2 30 มกราคม - 3 กมุภาพนัธ์ 2566 2. สัตวน่์ารัก เร่ือง ท่ีอยูอ่าศยัของสัตว ์ 150  
3 6 - 10 กมุภาพนัธ ์2566 3. การคมนาคม เร่ือง การเดินทาง 150  
4 13 - 17 กมุภาพนัธ์ 2566 4. กลางวนั กลางคืน เร่ือง อุปกรณ์ป้องกนัแสงแดด 150  
5 20 - 24 กมุภาพนัธ์ 2566 5. เทคโนโลยแีละการส่ือสาร เร่ือง โทรศพัทห์รรษา 150 

 

 3. หลงัจากการด าเนินการสอนครบทั้ง 5 หน่วยการเรียนรู้ ผูว้ิจยัท าการทดสอบหลงัเรียน โดยใช้
แบบวดัความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัชุดเดิมกบัการทดสอบก่อนเรียนกบักลุ่มตวัอยา่ง 
เม่ือส้ินสุดการจดักิจกรรมทั้ง 5 สัปดาห์ แลว้บนัทึกผลไวเ้ป็นคะแนนหลงัเรียนส าหรับการวเิคราะห์ขอ้มูล 
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 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัจะด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลตามจุดประสงคข์องการวจิยั ดงัน้ี 
 1. การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยัก่อน และหลงัท่ีไดรั้บการจดั
ประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา มีรายละเอียดดงัน้ี 
   1.1 น าแบบวดัความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลก่อน และหลงัการจดัประสบการณ์ตามแนวคิด
สะเตม็ศึกษา มาตรวจใหค้ะแนนเป็นรายบุคคล 
    1.2 น าคะแนนก่อนการจดัประสบการณ์ และหลงัการจดัประสบการณ์ มาหาค่าเฉล่ีย และ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
    1.3 ท าการทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียก่อน และหลงัไดรั้บการจดัประสบการณ์
โดยใชก้ารทดสอบอนัดบัท่ีมีเคร่ืองหมายก ากบัของวลิคอกซนั 
    1.4 แปลความหมายของผลการทดสอบความแตกต่างของคะแนน เพื่อทดสอบสมมติฐาน 
 2. การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษากบัเกณฑร้์อยละ 75 มีรายละเอียดดงัน้ี 
  2.1 หาคะแนนร้อยละ 75 ของคะแนนเตม็ 30 คะแนน 
  2.2 หาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนหลงัการจดัประสบการณ์ตามแนวคิด
สะเตม็ศึกษา 
  2.3 ท าการทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียหลงัได้รับการจดัประสบการณ์ กบัเกณฑ์
ร้อยละ 75 โดยใชก้ารทดสอบอนัดบัท่ีมีเคร่ืองหมายก ากบัของวลิคอกซนั 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. เด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลก่อนการจดัประสบการณ์เฉล่ีย 17.00 หลงัการจดัประสบการณ์เฉล่ีย 25.79 ซ่ึงเด็กปฐมวยั
มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลหลงัไดรั้บการจดัประสบการณ์สูงกว่าก่อนการจดัประสบการณ์ 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 ดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3  แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัก่อน และหลงัท่ีไดรั้บ
การจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา 

ความสามารถ กลุ่มตวัอยา่ง n X̅ T- T+ T= min⁡(T-,T+) 

ความสามารถใน
การคิดเชิงเหตุผล 

ก่อนการจดัประสบการณ์ 
หลงัการจดัประสบการณ์ 

19 
19 

17.00 
25.89 

0 190 0.00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05, T(.05,19) = 46 
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 2. เด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลหลงัการจดัประสบการณ์ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 25.79 ซ่ึงสูงกว่าค่าเฉล่ียของเกณฑ์ร้อยละ 75 
ท่ีก าหนดไว ้22.50 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2 ดงัตารางท่ี 4 
 

ตารางท่ี 4  ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยัหลงัการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษากบัเกณฑร้์อยละ 75 

การจดัประสบการณ์ n X̅ S.D. เกณฑร้์อยละ 75 T+ T- 
หลงัการจดัประสบการณ์ 19 25.79 1.55 22.50 190 0.00* 

* T(19,0.5)= 46 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาผลการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษาท่ีมีต่อความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลของเดก็ปฐมวยั ผูศึ้กษาขอน าเสนอผลการวจิยัมีรายละเอียด ดงัน้ี  
 1. เด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีความสามารถในการคิด  
เชิงเหตุผลก่อนการจัดประสบการณ์เฉล่ีย 17.00 หลังจัดประสบการณ์เฉล่ีย 25.79 ซ่ึงเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลหลงัไดรั้บการจดัประสบการณ์สูงกว่าก่อนไดรั้บการจดัประสบการณ์ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทั้ งน้ีเป็นเพราะการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา  
เป็นการจดัประสบการณ์ลกัษณะแบบบูรณาการ มีประเด็นปัญหาท่ีเนน้ให้เด็กไดฝึ้กคิด  ทั้งคิดตั้งค  าถาม 
คิดหาวิธีหาค าตอบ เนน้กระบวนการสืบคน้ขอ้มูล เด็กไดมี้โอกาสส่ือสารน าเสนอขอ้มูลดว้ยวิธีการต่าง ๆ 
เพื่อใหไ้ดรู้้ถึงขอ้คน้พบ ท าใหเ้ด็กไดคิ้ดเป็น คิดอยา่งมีเหตุผล รู้จกัสังเกต เปรียบเทียบ จ าแนก จดัประเภท 
รู้จักแก้ปัญหา สรุปความ เช่ือมโยงหาความสัมพันธ์ของส่ิงต่าง ๆ และคิดออกแบบเพื่อแก้ปัญหา  
สอดคลอ้งกบักบัทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคอนสตรัคชันนิสซึม เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการสร้างพลงั
ความรู้ในตนเองและดว้ยตนเองของผูเ้รียน หากผูเ้รียนมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและน าความคิดตนเอง  
ไปสร้างสรรค์ช้ินงานโดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมจะท าให้เห็นความคิดนั้นเป็นรูปธรรมท่ี
ชดัเจนดว้ยการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดเ้ลือกตามความสนใจ จะท าให้ผูเ้รียนมีแรงจูงใจในการคิดท าและ
การเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ Sornchai (2015, pp. 72-76) ได้ศึกษาการคิดเชิงเหตุผลของ 
เด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมทกัษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ ผลการวิจยัพบว่า หลงัไดรั้บการจดั
กิจกรรมทกัษะพื้นฐานทางวทิยาศาสตร์คะแนนการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัโดยรวมอยูใ่นระดบัดีมาก 
ส่วนรายดา้นทุกดา้นอยูใ่นระดบัดีมากเรียงตามล าดบั ดา้นการจ าแนกประเภท ดา้นอนุกรม และดา้นการจดั
ประเภท และหลงัการจดักิจกรรมทกัษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ระดบัการคิดเชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยั 
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ในภาพรวมและรายดา้นมีค่าสูงกว่าก่อนการจดักิจกรรมทกัษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ ยงัสอดคลอ้งกบั
งานวิจัย  Meechai (2020, pp. 71-72) ได้ศึกษาการจัดกิจกรรมตามแนวคิดสะเต็มศึกษาท่ีมี ต่อผล 
การเปรียบเทียบ การจดัประเภท การส่ือความหมาย การลงความเห็น  ผลการวจิยัพบวา่ เดก็ปฐมวยัท่ีไดรั้บ
การจดักิจกรรมตามแนวสะเตม็ศึกษามีทกัษะ ดา้นการสังเกต ดา้นการจดัประเภท ดา้นการส่ือความหมาย
ข้อมูล ด้านการลงความเห็นสูงข้ึน และยงัสอดคล้องกับงานวิจัยของ Paweenbampen (2023, p. 138)  
ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมทกัษะกระบวนการคิดส าหรับ
ศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1 ผลการวิจยัพบว่า หลงัเรียนรู้ดว้ยกิจกรรมบูรณาการ
ตามแนวทางสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดส าหรับศตวรรษท่ี 21 นักเรียนแสดง
พฤติกรรมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการแกปั้ญหา ดา้นท่ีมีความถ่ีของพฤติกรรม
สูงสุด คือดา้นการแกปั้ญหา รองลงมาคือดา้นการใชเ้หตุผลอย่างมีประสิทธิภาพ และดา้นการตดัสินใจ
ตามล าดบั  
 2. เด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผลหลังได้รับการจัดประสบการณ์มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 25.79  คิดเป็นร้อยละ 85.96 สูงกว่าเกณฑ ์
ร้อยละ 75  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ี เน่ืองจากการท่ีเด็กปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์
ตามแนวคิดสะเตม็เป็นการจดัการเรียนรู้ใหเ้ด็กปฐมวยัโดยการบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ี วศิวกรรมศาสตร์  และคณิตศาสตร์ เนน้สร้างประสบการณ์ผา่นการเล่น และการปฏิบติัใหเ้ห็น
จริงควบคู่กบัการพฒันาการคิด ตั้ งค  าถาม การสืบคน้ การรวบรวมขอ้มูล และวิเคราะห์ขอ้คน้พบใหม่ ๆ  
รวมทั้งสามารถน าความรู้มาเช่ือมโยงในกระบวนการเรียนรู้ผ่านการสร้างสรรค์ช้ินงาน หรือผลงาน  
เดก็มีโอกาสน าเสนอผลงานท่ีผา่นการคิดท่ีเหมาะสมโดยด าเนินกิจกรรมแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ซ่ึงประกอบดว้ย 
1) ขั้นการตั้งค  าถาม เป็นขั้นท่ีครูจะตอ้งกระตุน้เพื่อสร้างความสนใจแก่เด็กให้เด็กเกิดขอ้ค าถามขอ้สงสัย 
กบัส่ิงต่าง ๆ โดยชวนเด็กสังเกต ส ารวจลกัษณะของส่ิงต่าง ๆ ให้เด็กเกิดความอยากรู้ อยากเห็น โดยใช้
ค  าถามหลากหลายในลกัษณะปลายเปิด เพื่อใหเ้ด็กคิดหาค าตอบ  2) ขั้นการส ารวจตรวจสอบเกบ็รวบรวม
ขอ้มูล เป็นขั้นท่ีเปิดโอกาสใหก้บัเดก็ไดว้างแผน รวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ เด็กไดคิ้ดเป็น คิดอยา่งมีเหตุผล 
รู้จกัสังเกต เปรียบเทียบ จ าแนก จดัประเภท รู้จกัแกปั้ญหา สรุปความ เช่ือมโยงหาความสัมพนัธ์ของ 
ส่ิงต่าง ๆ สืบคน้ ออกแบบและประดิษฐ์ช้ินงาน น าไปสู่การตอบค าถามท่ีตั้งข้ึน 3) ขั้นการตอบค าถามท่ี
ตั้ งข้ึน เด็กได้ตอบค าถามเก่ียวกับกิจกรรมท่ีเด็กท า สามารถอธิบายเหตุผลประกอบอ้างอิงข้อมูลได้  
4) ขั้นการน าเสนอผลการส ารวจท่ีตั้ งข้ึน เป็นการเปิดโอกาสให้เด็กได้ส่ือสาร น าเสนอผลการส ารวจ 
ตรวจสอบ หรืออธิบายการคน้พบดว้ยวิธีท่ีเหมาะสมกบัวยัของตนเอง ซ่ึงแต่ละขั้นตอนมีความต่อเน่ืองกนั 
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Ngamnitijarumetee (2013, pp. 135-137) ไดศึ้กษาผลของความสามารถในการคิด
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เชิงเหตุผลของเด็กปฐมวยัดว้ยการจดัประสบการณ์แบบสืบเสาะหาความรู้ ผลการวิจยัพบว่า เด็กปฐมวยัท่ี
ไดรั้บการจดัประสบการณ์แบบสืบเสาะหาความรู้มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล ดา้นการเปรียบเทียบ 
ดา้นการจดัประเภท ดา้นการสรุปความ หลงัเรียน สูงกว่าก่อนเรียน และผ่านเกณฑร้์อยละ 75 ของคะแนน
เตม็ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากผลการวิจัยข้างต้นสรุปได้ว่า การน าแผนการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา  
มาจดัประสบการณ์ใหก้บัเด็กปฐมวยัเป็นการส่งเสริมใหเ้ด็กใชท้กัษะพื้นฐานทางวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี
วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ไดล้งมือปฏิบติัจริงใชท้กัษะการสังเกตซ่ึงเป็นทกัษะพื้นฐานในการ
ส ารวจ คน้ควา้ แกปั้ญหา ลงความคิดเห็นจากข้อมูลร่วมกับผูอ่ื้น น าไปสู่การพฒันาการเปรียบเทียบ  
จดัประเภท และเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ส่งผลให้เด็กปฐมวยัมีความคิดเชิงเหตุผลท่ีสูงข้ึน เป็นไปตาม
สมมติฐานของการผูว้จิยั 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. ควรออกแบบกิจกรรมการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษาให้เด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบั
ส่ือแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบับริบท สังคม วฒันธรรมแวดลอ้ม และชีวติประจ าวนั  
 2. เวลาในการท ากิจกรรมในขั้นท่ี 2 เป็นขั้นท่ีเดก็ตอ้งส ารวจ รวบรวมขอ้มูล คิดวางแผน ออกแบบ 
ลงมือปฏิบติัสร้างสรรคช้ิ์นงาน เด็กปฐมวยัแต่ละกลุ่มใชเ้วลาในการปฏิบติักิจกรรมแตกต่างกนั ดงันั้น 
ควรมีการยดืหยุน่ของเวลาในการท ากิจกรรมใหม้ากข้ึนกวา่เดิม 
 3. ในการจัดกิจกรรมกลุ่มเด็กบางคนมักไม่ค่อยร่วมกิจกรรม และให้ความร่วมมือกับเพื่อน  
ครูตอ้งคอยกระตุน้ใหเ้ดก็ร่วมกิจกรรม ซ่ึงจะช่วยใหเ้ด็กมีทกัษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และมีพฤติกรรม
ความร่วมมือสูงข้ึนไปดว้ย  
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาถึงผลการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษา เพื่อพฒันาความสามารถ
ในดา้นอ่ืน ๆ เช่น เด็กไดท้ ากิจกรรม ออกแบบ และประดิษฐ์ช้ินงานร่วมกนั ควรศึกษาการท างานเป็นทีม
ของเด็ก เม่ือเด็กท ากิจกรรมเสร็จแลว้เด็กตอ้งน าเสนอผลงานของตนเองให้เพื่อน และครูฟัง ควรศึกษา
ความกลา้แสดงออกของเด็ก และควรศึกษาความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั เน่ืองจากเด็กได ้คิด วางแผน 
ประดิษฐช้ิ์นงานท่ีมีความแปลกใหม่ 
 2. ควรมีการศึกษาการจดัประสบการณ์ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษาร่วมกบัการจดัการเรียนการสอน
แบบอ่ืน ๆ เพื่อเป็นการศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียน เช่น แบบโครงงาน แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน เป็นตน้ 
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ผลการจดัการเรียนรู้ตามแนวคดิสมองเป็นฐานทีม่ต่ีอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ 
ความพงึพอใจต่อการเรียนวชิาภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 

 

พชรวรรณ  บุญสุระ    

บัณฑิตา  อินสมบัติ 

 (วนัท่ีรับบทความ: 28 ธันวาคม 2566; วนัแก้ไขบทความ: 15 เมษายน 2567; วนัตอบรับบทความ: 20 เมษายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจัยน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐาน 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มอง
เป็นฐานกบัเกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ และ 3) ศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐาน กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นดอนกะโดน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท จ านวน 11 คน 
ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ 1 แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐาน 
จ านวน 6 แผนซ่ึงมีคุณภาพดา้นความเหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด (x̅ = 4.14, S.D. = 0.81) 2) แบบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จ านวน 25 ขอ้ ค่าความยากระหว่าง 0.37 - 0.80 ค่าอ  านาจจ าแนกระหว่าง 0.27 - 0.80 และค่าความเช่ือมัน่
เท่ากบั 0.78 และ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนวิชาภาษาไทย การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าเฉล่ีย 
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าทีกรณีกลุ่มตวัอยา่งไม่เป็นอิสระต่อกนัและการทดสอบค่าทีกรณีกลุ่มเดียว 
 ผลการวิจยัพบวา่ 
 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐานมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐานมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 3. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใชส้มองเป็นฐานมีความพึงพอใจ
ต่อการเรียนวิชาภาษาไทย โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 

ค าส าคัญ: การเรียนรู้โดยใชส้มองเป็นฐาน, ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน, ความพึงพอใจต่อการเรียน 

                                                           
 บทความวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธ์ หลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาหลกัสูตรและการสอน มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค,์ 2566 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were to 1) compare the learning achievement of Prathomsuksa 1 students 
between before and after learning by Brain-Based Learning management, 2) compare the learning achievement 
of Prathomsuksa 1 students between after learning by Brain-Based Learning management and the criteria 70 percent  
of total score and 3) study the satisfaction of Prathomsuksa 1 students towards learning on Thais subject. The sample 
were 11 Prathomsuksa 1 students of Bandonkadone School under the Chainat Primary Education Service Area 
Office obtained by cluster random sampling. The instruments of this research were 1) 6 lesson plans with the 
most appropriate level ( x̅ = 4.14, S.D. = 0.81) 2) the 25 items achievement test with the difficulty was between  
0.37 - 0.80, the discrimination was between 0.27 - 0.80 and the reliability was 0.78 and 3) the assessment form 
concerning satisfaction towards learning on Thai subject. Data were analyzed by using mean, standard deviation, 
t - test for dependent samples and t - test for one sample. 
 The research findings were as follows: 
 1. The Prathomsuksa 1 students after learning by Brain-Based Learning management had the achievement  
after learning higher than before with statistically significant at the .05 level. 
 2. The Prathomsuksa 1 students after learning by Brain-Based Learning management had the achievement  
after learning higher than the criteria 70 percent of total score with statistically significant at the .05 level. 
 3. The Prathomsuksa 2 students after learning by Brain-Based Learning management had the satisfaction 
towards learning on Thais subject in overall was at a high level. 
 

Keywords: Brain-Based Learning, Learning Achievement, Satisfaction
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 

 ภาษาไทยเป็นเอกลกัษณ์ประจ าชาติของคนไทย เป็นสมบติัทางวฒันธรรมอนัก่อใหเ้กิดความเป็น
เอกภาพและเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสาร 
เพื่อสร้างความเขา้ใจและความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ท าให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน และด ารงชีวิต
ร่วมกนัในสังคมประชาธิปไตยไดอ้ย่างสันติสุข และเป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์
จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพฒันาความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และ สร้างสรรค์ 
ใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคมและความกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีตลอดจนน าไปใช้
ในการพฒันาอาชีพให้มีความมัน่คงทางเศรษฐกิจ นอกจากน้ียงัเป็นส่ือแสดงภูมิปัญญา ของบรรพบุรุษ
ดา้นวฒันธรรม ประเพณี สุนทรีภาพเป็นสมบติัล ้าค่าควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษแ์ละสืบสาน ใหค้งอยูคู่่ชาติไทย
ตลอดไป (Ministry of Education, 2008, p. 37)  
 ในการจดักระบวนการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความส าคญัต่อระบบการส่ือสารหรือ
ส่ือความหมายในชีวิตจริงเร่ิมดว้ยการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ถึงทกัษะ ความจ าเป็นของธรรมชาติสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดก้  าหนดสาระการเรียนรู้วชิาภาษาไทย ดงัน้ี สาระ
ท่ี 1 การอ่าน สาระท่ี 2 การเขียน สาระท่ี 3 การฟัง การดู และการพูด สาระท่ี 4 หลกัการใชภ้าษาไทยและ
สาระท่ี 5 วรรณคดีและวรรณกรรม ((Ministry of Education, 2008, p. 12) โดยเฉพาะการอ่านและการเขียน
ท่ีเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการศึกษาหาความรู้และความบนัเทิงให้กบัตนเอง กระบวนการเรียนการสอน
จะตอ้งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั การใชเ้ทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด ทกัษะ
การอ่านและการเขียนต่างส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั คือผูท่ี้เขียนไดถู้กตอ้งกจ็ะสามารถอ่านไดถู้กตอ้งเช่นกนั
จึงมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยจึงมีความจ าเป็นมากท่ีจะใหผู้เ้รียนมีการพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยใหอ้ยา่งมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 แมว้่าภาษาไทยจะมีความส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพชีวติและเป็นภาษาประจ าชาติแต่การจดัการเรียน
การสอนภาษาไทยในปัจจุบนัไม่ส่งผลส าเร็จเท่าท่ีควรเห็นไดจ้ากผลการประเมินการเรียนรู้ภาษาไทยจาก
การทดสอบ (NT) วิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ทัว่ประเทศ เฉล่ียร้อยละ 55.33 ถือว่า
ยงัไม่เป็นท่ีน่าพึงพอใจเท่าท่ีควร นอกจากนั้นผลการทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ในโรงเรียนกลุ่มสหรังสรรค ์จ  านวน 35 คนก็พบว่าอยู่ในระดบัพอใชแ้ละ
ปรับปรุงถึง 17 คน คิดเป็นร้อยละ 48.57 (Chainat Primary Educational Service Area Office. 2022, p. 13) 
ปัญหาท่ีส าคญัในการเรียน คือ นกัเรียนไม่สามารถอ่านสะกดค าได ้ไม่เขา้ความใจความหมายของค า ไม่สามารถ
แยกส่วนประกอบของค าแต่ละค าได ้และเขียนไม่ได ้จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยต ่าลง 
(Office of the Basic Education Commission. 2022. online) 
 ซ่ึงวธีิการสอนท่ียดึผูเ้รียนเป็นส าคญั ท่ีจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ไดว้ิธีหน่ึงกคื็อการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐาน (Brain-Based Learning) ท่ีเป็นการจดัการเรียนรู้โดยค านึงถึงธรรมชาติการเรียนรู้ของสมอง 
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ใชโ้ครงสร้างของสมองเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ ซ่ึงการเรียนรู้ดงักล่าวจะตอ้งผสมผสานทั้งการคิด ความรู้สึก
และการลงมือปฏิบติัไปพร้อม ๆ กนั (Chitchayawanich and Pansiket Khongcharoen. 2021, p. 22) นอกจากนั้น
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานโดยการใชเ้ทคนิควิธีการท่ีเหมาะสมกบัระดบัความสามารถ
ของผูเ้รียน จะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนเพราะเป็นการจดัการเรียนรู้
ท่ีสอดคลอ้งกบัการท างานของสมองทั้งซีกซา้ยและซีกขวาโดยวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้
อยา่งสมดุลทั้งดา้นความรู้สึกและการลงมือปฏิบติับนพื้นฐานของความเช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่ง
เต็มศกัยภาพ ดงัจะเห็นไดจ้ากท่ีมีการศึกษาวิจยัเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน
ในรายวชิาภาษาไทยท่ีสามารถเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยสูงข้ึน ดงังานวจิยัของ Chetuwan,  
Sathit-phakhikun and Bangtoe (2017, p. 73) ท่ีศึกษาผลการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้โดยใช้
สมองเป็นฐานท่ีมีต่อความสามารถดา้นการอ่านจบัใจความและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 แลว้พบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 เช่นเดียวกับ
งานวิจัยของ Moree, Makemeaungthong and Boonthongterng (2022, p. 196) ท่ีท าวิจัยเร่ืองการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองค าคลอ้งจองโดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานร่วมกบัแบบ
ฝึกทกัษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี 2 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 รวมทั้งงานวิจยั
ของ Pho-ong,  Sripanomthanakorn and Iao-sanurak (2022, p. 212) ท่ีท าการพฒันาชุดกิจกรรมการอ่านดว้ยการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเร่ืองมาตราตัวสะกด ส าหรับชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 พบว่านกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นการอ่านหลงัเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการอ่าน
ดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
และยงัพบว่าผูเ้รียนมีความพึงพอใจจากการไดเ้รียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานในภาพรวมอยู่ในระดบั
มากท่ีสุด 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีท าการวิจยัเพื่อหาแนวทางในการแกปั้ญหาการจดัการเรียน
การสอนวชิาภาษาไทย เร่ือง ผลการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และความพึงพอใจต่อการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี เพื่อน าผลการวิจยัท่ีไดม้า
เป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ใหส้ามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนให้สูงข้ึน
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน  
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 1  
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน หลงัเรียนกบัเกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ 
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 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน สูงกวา่ก่อนเรียน 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 การเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานเป็นทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีอยูบ่นพื้นฐานของโครงสร้างและหนา้ท่ี
การท างานของสมองหากสมองยงัปฏิบติัตามกระบวนการท างานปกติการเรียนรู้กย็งัจะเกิดข้ึนต่อไป ทฤษฎีน้ี
เป็นสหวิทยาการเพื่อท าให้เกิดการเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดซ่ึงมาจากงานวิจยัทางประสาทวิทยา (Caine and Caine. 
1989, p. 73) โดยศึกษาเก่ียวกบัพฒันาการและการท างานของสมอง เพื่อตอ้งการทราบว่าสมองเรียนรู้ได้
อย่างไรในการศึกษาดา้นชีววิทยา ท าให้เราทราบถึงวิวฒันาการของสมองมนุษยจ์ากระดบัเร่ิมตน้จนสู่
ระดบัสูงสุด ท าใหเ้กิดความรู้ในลกัษณะสหวิทยาการท่ีไขไปสู่ความเขา้ใจท่ีน่าสนใจ และทา้ทายเพื่อก าหนด
แนวทางการจดัการศึกษาท่ีอาศยัความเขา้ใจการท างานสมองมนุษยอ์อกแบบกระบวนการเรียนรู้ (Leardvicha, 
2015, p. 9) ซ่ึง Gardner (1994 อา้งถึงใน Klomim, 2017, p. 82) นักจิตวิทยามหาวิทยาลยัฮาวาร์ดเป็นผูเ้สนอ 
“ทฤษฎีพหุปัญญา” (Theory of Multiple Intelligences) ซ่ึงมีแนวคิดว่า สติปัญญาของมนุษยม์ีหลายดา้น
ท่ีมีความส าคญัเท่าเทียมกนั ข้ึนอยูก่บัวา่ใครจะโดดเด่นในดา้นไหนบา้ง แลว้แต่ละดา้นผสมผสานกนั 
 ขั้นตอนการสอนท่ีสอดคลอ้งตามแนวการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน โดยมีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
ชั้นท่ี 1 ขั้นอุ่นเคร่ือง (Warm-up) มีแนวการจดักิจกรรม ดงัน้ี 1) บริหารสมอง 2) ยดึเส้นยดืสาย 3) กิจกรรม
เคล่ือนไหว 4) เพลง , เกม ขั้นท่ี 2 ขั้นเรียนรู้ (Learning Stage) มีแนวการจดักิจกรรม ดงัน้ี 1) กระตุน้ความสนใจ
ดว้ยส่ือท่ีแปลกใหม่ทา้ทาย 2) ส่ิงท่ีสอนตอ้งมีความหมายใกลต้วัเช่ือมโยงกบับริบทจริง 3) จดักิจกรรมการเรียนรู้
อย่างหลากหลาย และมีบรรยากาศต่ืนตวั หรือสนุกสนานเพลิดเพลิน 4) สรุปโดยใชแ้ผนผงัตาราง กราฟ 
และใส่รหสัช่วยจ า ถา้เป็นไปไดข้ั้นท่ี 3 ขั้นฝึก (Practice Stage) มีแนวการจดักิจกรรม ดงัน้ี 1) ท าการฝึกซ ้ า ๆ 
จนเกิดความเขา้ใจและความช านาญ 2. ปรับปรุงและพฒันาผลงานโดยใชใ้บงานและช้ินงานท่ีกา้วหนา้ข้ึน 
ขั้นท่ี 4 ขั้นสรุป (Conclusion Stage) มีแนวการจดักิจกรรม ดงัน้ี 1) สรุปความคิดรวบยอดของบทเรียนซ ้ า
อีกคร้ังหน่ึง 2) ประเมินผลการเรียนรู้ตามตวัช้ีวดั ขั้นท่ี 5 ขั้นน าไปใช ้(Application Stage) มีแนวการจดั
กิจกรรม ดงัน้ี 1) ประยกุตใ์ชค้วามรู้ในสถานการณ์ใหม่ เช่น ท าใบงานใหม่ ๆ  โครงงานใหม่ ๆ  2) สร้างสรรค์
ผลงานและช้ินงาน (Leardvicha, 2015, pp. 68-78) 
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 ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดกรอบแนวคิดในการวจิยั ดงัแสดงในภาพท่ี 1 
 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดของการวจิยั 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงทดลองเบ้ืองตน้ (Pre-experimental research design) แบบแผน 
การวิจยัแบบกลุ่มทดลองกลุ่มเดียววดัผลก่อนเรียนและหลงัเรียน (One Group Pretest - Posttest Design) 
(Ritcharoon, 2016, p.123)  
 ประชากร ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีก  าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนในกลุ่มสหรังสรรค ์สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท เขต 1 จ  านวนโรงเรียน 6 
โรงเรียน จ านวนหอ้งเรียน 6 หอ้ง มีนกัเรียนทั้งหมด 34 คน 
 กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นดอนกะโดน สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 จ  านวน 11 คน ซ่ึงไดม้าจากการสุ่ม
แบบกลุ่ม (Cluster random sampling) โดยใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม 
 ตัวแปรทีศึ่กษา 
 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 
 ตวัแปรตาม มี 2 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 2) ความพึงพอใจต่อการเรียน 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
 1. แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวมเวลา
ทั้งหมด 12 ชัว่โมง ผูว้จิยัไดด้  าเนินการสร้างตามขั้นตอนดงัน้ี 

การจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้ตาม

แนวคิดสมองเป็นฐาน มี 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 ขั้นอุ่นเคร่ือง  

ขั้นท่ี 2 ขั้นเรียนรู้  

ขั้นท่ี 3 ขั้นฝึก  

ขั้นท่ี 4 ขั้นสรุปความรู้  

ขั้นท่ี 5 ขั้นน าไปใช ้ 

 

 

- ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

- ความพึงพอใจต่อการเรียน 

 
 

 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 
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  1.1 ศึกษาและวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้
รวมทั้งเวลาท่ีใชใ้นการสอน ตามศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มาตรฐาน
การเรียนรู้ ตวัช้ีวดั และสาระการเรียนรู้วชิาภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เร่ือง สระเสียงยาว 
  1.2 จากนั้นท าการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ประกอบด้วย 1) ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ 
2) มาตรฐานการจดัการเรียนรู้และตวัช้ีวดั 3) สาระการเรียนรู้ 4) สาระส าคญั 5) จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
6) กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 7) ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 8) การวดัและประเมินผล 
จากนั้นไดน้ าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินความเหมาะสม จ านวน 3 ท่าน โดยใชแ้บบประเมินแบบมาตรประมาณค่า 
5 ระดบั ผลการประเมินแผนการจดัการเรียนรู้พบว่ามีความเหมาะสมมาก (x̅ = 4.14, S.D. = 0.81) โดยมี
เกณฑก์ารประเมินดงัน้ีคือ  
    ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
    ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมมาก 
    ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมปานกลาง 
    ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมนอ้ย และ  
    ค่าเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง หมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  
 2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย เร่ือง สระเสียงยาว ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 จ  านวน 1 ฉบบั เป็นแบบทดสอบปรนยัชนิดเลือกตอบ 3 ตวัเลือก จ  านวน 25 ขอ้ โดยมี
ขั้นตอนการสร้างและการหาคุณภาพดงัน้ี 
  2.1 ผูว้จิยัท าการวเิคราะห์หลกัสูตร ตวัช้ีวดั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ แลว้ท าตารางวเิคราะห์ขอ้สอบ 
เพื่อเป็นแนวทางการเขียนขอ้สอบตามท่ีก าหนดไว ้โดยเขียนจ านวนขอ้สอบมากกว่าจ  านวนท่ีตอ้งการ 40 ขอ้ 
เพื่อท่ีหลงัจากน าไปวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบรายขอ้เรียบร้อยแลว้จะตดัขอ้ท่ีมีคุณภาพไม่เขา้เกณฑ์
ออกจนเหลือจ านวนขอ้สอบท่ีตอ้งการใชจ้ริง 
  2.2 น าขอ้สอบไปหาค่าความตรงเชิงเน้ือหาโดยการวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่าง
ข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน 
พบวา่ค่า IOC มีค่าระหวา่ง 0.33 - 1.00 ผูว้จิยัจึงตดัขอ้ท่ีมีค่าต ่ากวา่ 0.50 ออก คงเหลือขอ้สอบท่ีมีความตรง
เชิงเน้ือหาจ านวน 30 ขอ้ 
  2.3 จากนั้นน าขอ้สอบท่ีมีความตรงเชิงเน้ือหาตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไปทดสอบกบันกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ห้อง 1 โรงเรียนอนุบาลหันคา อ าเภอหันคา จงัหวดัชัยนาท ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง 
จ  านวน 30 คน และเคยเรียนเน้ือหาน้ีมาแลว้ เพื่อวิเคราะห์ค่าความยาก (P) และค่าอ านาจจ าแนก (B) พบวา่ 
ขอ้สอบมีค่าความยาก ระหว่าง 0.37 - 0.80 และค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง 0.27 - 0.80 จากนั้นผูว้ิจยั
ท าการคดัเลือกขอ้สอบท่ีจะน าไปใช ้โดยคดัเลือกขอ้ท่ีมีค่าความความยากระหว่าง 0.40- 0.75 และค่าอ านาจจ าแนก
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ตั้งแต่ 0.30 ข้ึนไป รวมขอ้สอบท่ีมีเกณฑคุ์ณภาพตามท่ีก าหนดจ านวน 25 ขอ้ เพื่อน าไปวิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ 
ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
  2.4 น าแบบทดสอบท่ีมีขอ้สอบจ านวน 25 ขอ้ ไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ห้อง 2 โรงเรียนอนุบาลหันคา อ าเภอหันคา จงัหวดัชยันาท ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จ  านวน 30 คน ท่ีไม่ใช่
ห้องเรียนเดิมท่ีใชห้าค่าความยากและอ านาจจ าแนก จ านวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่โดยวิธี
ของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (KR-20) พบวา่ แบบทดสอบ มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.78 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการใช้สมองเป็นฐานเป็น
แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 12 ขอ้ โดยมีขั้นตอนการสร้าง
และการหาคุณภาพดงัน้ี 
   3.1 ผูว้ิจยัท าการร่างขอ้ค าถามความพึงพอใจ ซ่ึงประกอบดว้ยองค์ประกอบ 3 ดา้น ไดแ้ก่ 
ด้านเน้ือหา ด้านบรรยากาศและการจดักิจกรรม โดยก าหนดรูปแบบเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 3 ระดบั โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ี 
    3 หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
    2 หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 
    1 หมายถึง มีความพึงพอใจนอ้ย 
    การแปลความหมายค่าคะแนนเฉล่ียใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายแบ่งออกเป็น 3 ระดบั ดงัน้ี 
    ค่าเฉล่ีย 2.34 - 3.00 หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
    ค่าเฉล่ีย 1.68 - 2.33 หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 
    ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.67 หมายถึง มีความพึงพอใจนอ้ย 
   3.2 น าขอ้ค าถามแบบสอบถามความพึงพอใจไปหาค่าความตรงเชิงเน้ือหาโดยการวิเคราะห์
หาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัความตรงเชิงเน้ือหา (Index of Item Objective Congruence 
: IOC) โดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน พบวา่ขอ้สอบมีค่า IOC ระหวา่ง 0.67 - 1.00 
   3.3 ผูว้ิจัยได้ทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานไปใช้สอนเพื่อท่ี
หลงัจากการสอนเรียบร้อยแลว้ จะทดลองใชแ้บบสอบถามความพึงพอใจ กบันักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 ห้อง 3 โรงเรียนอนุบาลหันคา อ าเภอหันคา จงัหวดัชัยนาท ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง เพื่อวิเคราะห์ 
ค่าความเช่ือมัน่ โดยวธีิสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) พบวา่ มีค่าความ
เช่ือมัน่เท่ากบั 0.71 
 การรวบรวมข้อมูลการวจิัย  
 1. ใหน้กัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ก่อนเรียน (Pretest) เร่ือง สระเสียงยาว จ านวน 25 ขอ้ แลว้บนัทึกผลการสอบไวเ้ป็นคะแนนก่อนเรียน 
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 2. ด าเนินการทดลอง โดยสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน จ านวน 6 แผน 
โดยใชเ้วลาในการทดลอง 6 สัปดาห์ ๆ ละ 1 วนั ๆ ละ 2 ชัว่โมง รวมทั้งส้ิน 12 ชัว่โมง โดยเร่ิมการทดลอง
ในวนัท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 3. เม่ือส้ินสุดการทดลองในวนัท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ.2566 จึงใหก้ลุ่มตวัอยา่งท าการทดสอบหลงัเรียน 
(Posttest) โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง สระเสียงยาว จ านวน 25 ขอ้ ซ่ึงเป็นฉบบั
เดียวกบั ที่ใชท้ดสอบก่อนเรียน แลว้บนัทึกผลการสอนไวเ้ป็นคะแนนหลงัเรียนและให้กลุ่มตวัอย่าง
ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 
 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ด าเนินการดงัน้ี 
  1.1 น าคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน มาวเิคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  1.2 ทดสอบขอ้ตกลงเบ้ืองตน้เก่ียวกบัการแจกแจงปกติของประชากรโดยใชส้ถิติ Komogorov-
smirnov ซ่ึงพบว่าประชากรมีการแจกแจงปกติ พบว่ามีค่า Sig. เท่ากบั 0.490 ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้
ของการทดสอบค่าที 
  1.3 ทดสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนตามสมมติฐานโดยใช ้
การทดสอบค่าทีกรณีกลุ่มตวัอย่างไม่เป็นอิสระต่อกนั (t - test for dependent samples) กรณีกลุ่มตวัอย่าง
ไม่เป็นอิสระต่อกนั 
  1.4 แปลความหมายของผลการทดสอบสมมติฐานตามขอ้ 1 
 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บ
การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานกบัเกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการทดลอง
มาวเิคราะห์ ดงัน้ี 
  2.1 น าคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน มาวเิคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  2.2 ทดสอบขอ้ตกลงเบ้ืองตน้เก่ียวกบัการแจกแจงปกติของประชากรโดยใชส้ถิติ Komogorov-
smirnov พบวา่มีค่า Sig. เท่ากบั 0.488 ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ของการทดสอบค่าที 
  2.3 ทดสอบความแตกต่างระหวา่งคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนตามสมมติฐานโดยใชก้ารทดสอบ
ค่าทีกรณีกลุ่มเดียว (t - test for one sample) 
  2.4 แปลความหมายของผลการทดสอบสมมติฐานตามขอ้ 2  
 3. การศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐาน วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าเฉล่ีย (x̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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สรุปผลการวิจัย 
ตารางท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยก่อนและหลังเรียนของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน n คะแนนเตม็  S.D. df t sig 

ก่อนเรียน 11 25 15.91 2.25 10 14.12* .000 
หลงัเรียน 11 25 20.09 2.54 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากตารางท่ี 1 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐาน มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 15.91 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 2.25และหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 20.09 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 2.54 เม่ือท าการทดสอบ
ทางสถิติ พบว่า นักเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยหลงัเรียนกบัเกณฑ์ร้อยละ 70 ของ
คะแนนเตม็ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คะแนนเตม็ คะแนนเกณฑ ์  S.D. t sig 
หลงัเรียน 25 17.5 20.09 2.54 3.37* .0035 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐาน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 20.09 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 2.54 เม่ือท าการทดสอบทางสถิติ 
พบว่า นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน 
สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

ตารางท่ี 3 ผลการความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐาน 

รายการ 
ระดบัความพึงพอใจ แปล

ความหมาย x̅ S.D. 
ดา้นเน้ือหา 
1. เน้ือหาท่ีเรียนเขา้ใจง่าย 2.73 0.47 มาก 
2. เน้ือหาน่าสนใจสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 2.91 0.30 มาก 
3. เน้ือหาตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 2.73 0.47 มาก 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 

รายการ 
ระดบัความพึงพอใจ แปล

ความหมาย x̅ S.D. 
ดา้นเน้ือหา (ต่อ) 
4. เน้ือหามีความเหมาะสมกบัช่วงอาย ุ 2.73 0.47 มาก 
ดา้นบรรยากาศการเรียนรู้ 
5. ครูใชส่ื้ออยา่งหลากหลาย 2.64 0.50 มาก 
6. ครูรับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน 2.73 0.47 มาก 
7. ครูใหค้วามสนใจแก่นกัเรียนอยา่งทัว่ถึงขณะสอน 2.91 0.30 มาก 
8. ครูใหโ้อกาสนกัเรียนถามเร่ืองท่ีเรียน 2.64 0.50 มาก 
ดา้นการจดักิจกรรม 
9. ครูตั้งใจสอน ใหค้  าแนะน าแก่นกัเรียนในการท ากิจกรรม 2.91 0.30 มาก 
10. มีกิจกรรมท่ีช่วยใหผ้อ่นคลาย 2.64 0.50 มาก 
11. ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนคน้ควา้หาความรู้จากหอ้งสมุด
อินเทอร์เน็ตหรือแหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  

3.00 0.00 มาก 

12. ครูใชส่ื้อประกอบการจดักิจกรรม 2.82 0.40 มาก 
รวม 2.78 0.39 มาก 

 จากตารางท่ี 3 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานใน
ภาพรวม ในระดบัมาก (x̅ = 2.78, S.D. = 0.39) 
 จากผลการวจิยัจึงสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 
 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 3. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. จากผลการวิจยัพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนได้รับการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ทั้ งน้ีเน่ืองจากการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน 
มีการจดักิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัการท างานของสมอง และมีการออกแบบกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับเด็ก 
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ในแต่ละวยัท าใหเ้ดก็เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนปัญญา โดยศึกษาเก่ียวกบัพฒันาการและการท างาน
ของสมอง เพื่อต้องการทราบว่าสมองเรียนรู้ได้อย่างไรในการศึกษาด้านชีววิทยา ท าให้เราทราบถึง
วิวฒันาการของสมองมนุษยจ์ากระดบัเร่ิมตน้จนสู่ระดบัสูงสุด ท าให้เกิดความรู้ในลกัษณะสหวิทยาการ 
ท่ีไขไปสู่ความเขา้ใจท่ีน่าสนใจ และทา้ทายเพื่อก าหนดแนวทางการจดัการศึกษาท่ีอาศยัความเข้าใจ 
การท างานของสมองมนุษย์ออกแบบกระบวนการเรียนรู้  (Leardvicha, 2015, p. 9) ซ่ึงสอดคล้องกับ
งานวิจยัของ (Moree, Makemeaungthong and Boonthongturng, 2022, p. 196) ไดท้ าการวิจยัเร่ือง การพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคลอ้งจอง โดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จากผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี 2 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง ค  าคลอ้งจอง โดยการจดัการเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ร่วมกบัแบบฝึก
ทักษะ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
และยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Pho-ong, Sripanomthanakorn and Iao-sanurak, 2020, p. 212)ไดท้ าการ
วิจยัเร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรมการอ่านดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย เร่ือง มาตราตัวสะกด ส าหรับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 1 จากผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านการอ่านหลังเรียนด้วยชุดกิจกรรมการอ่านด้วย  
การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 2. จากผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดสมองเป็นฐานสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทั้ งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากการท่ีนกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนเกิดจากการจดักระบวนการเรียนรู้ขั้นท่ี 2 
ขั้นเรียนรู้ และขั้นท่ี 3 ขั้นฝึก มีการฝึกท าซ ้ าจนช านาญ เด็กเรียนรู้ส่ิงท่ีตวัเองฝึกฝน การฝึกท าใหเ้กิดความ
ผิดพลาด การแกไ้ขความผิดบกพร่องการเรียนรู้จากส่ิงนั้น พยายามท าอีก และท าอีกท าให้เกิดการเรียนรู้  
การท าและเรียนรู้จากความผิดพลาดเป็นส่วนท่ีจ าเป็น และเป็นธรรมชาติของการเรียนรู้ เด็กเรียนรู้ส่ิงท่ี 
ฝึกปฏิบติั เพราะเม่ือฝึกหัด สมองสร้างเดนไดรต์และเช่ือมโยงเขา้ด้วยกนั (Leardvicha, 2015, p. 119)  
เม่ือนักเรียนได้รับการเรียนรู้จากกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิดสมองเป็นฐานสามารถท าให้ 
คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนจึงเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
(Inphitak. 2019, p. 85) ได้ท าการวิจยัเร่ือง การพฒันาความสามารถการอ่านและการเขียนค าภาษาไทย
นักเรียน ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐานผลการวิจัยพบว่า  
1) นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีเรียนรู้ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เร่ือง การอ่าน
และเขียนค า ท่ีมีตวัสะกดไม่ตรงตามมาตรา มีความสามารถในการอ่านค า ภาษาไทย โดยคิดเป็นร้อยละ 
84.44 และมีความสามารถการเขียนค า ภาษาไทย โดยคิดเป็นร้อยละ 83.95 ซ่ึงผา่นเกณฑร้์อยละ 75 ท่ีตั้งไว้
ได ้และยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Chetuwan, Sathit-phakhikun and Bangtoe, 2017, p.73) ไดท้ าการ
วิจยัเร่ือง ผลการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ท่ีมีต่อความสามารถดา้น
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การอ่านจับใจความและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 จากผลการวิจยัพบว่า หลงัจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้ตามแนวคิด
สมองเป็นฐานนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่เกณฑค์ะแนนเฉล่ียร้อยละ80 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
  3. จากผลการวิจยัพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนวิชาภาษาไทยตามแนวคิดสมอง 
เป็นฐานอยู่ในระดับมาก ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ Pho-ong, Sripanomthanakorn and Iao-sanurak  
(2020, p. 212)ไดท้ าการวิจยัเร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรมการอ่านดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็น
ฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เร่ือง มาตราตวัสะกด ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จากผลการวิจยั
พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีความพึงพอใจต่อชุดกิจกรรมการอ่านด้วยการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดสมองเป็นฐานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Moree, 
Makemeaungthong, and Boonthongturng (2022, p. 196) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนคลอ้งจอง โดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จากผลการวิจยัพบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี 2 มีความ 
พึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ เร่ือง  
ค าคลอ้งจอง มีความพึงพอใจ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. ในระหว่างการวิจยัในขั้นอุ่นเคร่ือง พบว่ามีการใชเ้วลามาก เน่ืองจากใชเ้ป็นการฟังบทกลอน
และท าท่าประกอบ จึงควรปรับวธีิการใหม่ใหเ้หมาะสมกบัเวลา 
 2. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน ควรมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น ปริศนา 
ค าทาย เกม การร่วมกิจกรรมกลุ่มเพื่อให้นกัเรียนเกิดความ กระตือรือร้น ไดช่้วยเหลือกนั และร่วมมือกนั
ท ากิจกรรม 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาในเร่ืองความคงทนของผลสัมฤทธ์ิเม่ือใชก้ารจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดสมอง
เป็นฐานเร่ืองสระเสียงยาว ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
 2. ควรมีการพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส าหรับรายวิชาอ่ืน ๆ โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน  
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แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดจิทิลั 
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 

 

จีราพร  ม่วงสอน    

ทีปพพิฒัน์  สันตะวัน ศุภชัย  ทวี 

 (วนัท่ีรับบทความ: 19 มนีาคม 2567; วนัแก้ไขบทความ: 27 พฤษภาคม 2567; วนัตอบรับบทความ: 30 มิถนุายน 2567) 
 

บทคัดย่อ 
  

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ในยุคดิจิทลั 2) หาแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั และ 3) ประเมินแนวทาง
การบริหารงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนการวิจัยและพฒันา ดังน้ี  
ตอนท่ี 1 ศึกษาปัญหาการบริหารงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหารและครู  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 จ  านวน 326 คน ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มแบบแบ่งชั้น 
เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แบบสอบถามเก่ียวกับปัญหาของการบริหารงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
วิเคราะห์ขอ้มูล โดยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ตอนท่ี 2 หาแนวทางการบริหารงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยการจดัประชุมสนทนากลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 7 คน วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยการ
วิเคราะห์เน้ือหา  ตอนท่ี 3 ประเมินแนวทางการบริหารงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยผูบ้ริหาร
สถานศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 จ านวน 5 คน เคร่ืองมือท่ีใช้  
คือ แบบประเมินคุณภาพแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการ 
หาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัญหาการบริหารงานประกันคุณภาพภายในยุคดิจิทัล ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
(x̅ = 4.17, S.D. = 0.41) 2) แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายใน ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษามีการแต่งตั้ง 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพอย่างชัดเจน โดยยึดหลกัการมีส่วนร่วม สนับสนุนให้บุคลากร  
ใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัท่ีเหมาะสมและหลากหลายในแต่ละขั้นตอนของงานประกนัคุณภาพการศึกษา รวมไปถึง 
การก ากบั ติดตามผลการด าเนินงานในแต่ละขั้นตอนอยา่งสม ่าเสมอ ตลอดจนการน าผลการด าเนินงานมาวิเคราะห์
เพื่อการปรับปรุงและพฒันาอย่างต่อเน่ือง และ 3) ผลการประเมินแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายใน 
ยคุดิจิทลั พบวา่ มีคุณภาพในระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น เรียงล าดบัไดด้งัน้ี ดา้นความเป็นไปได ้ดา้นความเหมาะสม 
ดา้นความถูกตอ้ง และดา้นความเป็นประโยชน ์มีค่าเฉล่ีย 4.64, 4.63, 4.59 และ 4.53 ตามล าดบั 
ค าส าคัญ: การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา, ยคุดิจิทลั 
                                                           
 บทความวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธ์ หลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค,์ 2566 
 นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค,์ E-mail: jeraporn2522@gmail.com 
 ผูช่้วยศาสตราจารย,์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
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Abstract 
 

 The objectives of this research were to: 1) study the problems of internal quality assurance management 
of schools, 2) find the guidelines of internal quality assurance management of schools in the digital age and 
3) evaluate guidelines of internal quality assurance management. The conducting research according to research 
and development procedures.: Step 1, study the problems of internal quality assurance management of schools.  
The sample group consisted of 317 people from school administrators and teachers were selected by stratified random 
sampling. The research instrument was a questionnaire. The statistics used for data analysis were mean and standard 
deviation. Step 2, find the guidelines of internal quality assurance management of schools in the digital age. The samples 
were 7 experts in a focus group discussion. The statistics used for data analysis was content analysis. And step 3, evaluate 
guidelines of internal quality assurance management of schools. The samples were 5 school administrators. The research 
instrument was the quality assessment form and the statistics used for data analysis were mean and standard deviation.  
 The results of the research were as follows: 1) The problems of internal quality assurance management of 
schools in the digital age was at a high level (x̅ = 4.17, S.D. = 0.41) 2) Guidelines of internal quality assurance 
management of schools in the digital age was school administrators in schools have clearly appointed, who involved 
with implementation of quality assurance. Base on participation and support personnel to use appropriate and diverse 
digital technology. Including, monitoring of each step regularly and analyze operating results in order to continuous 
improvement and development, and 3) Evaluate guidelines of internal quality assurance management of schools  
in the digita l age was highest level in every aspect. The aspect with the highest averages were feasibility ( x̅ = 4.64,  
S.D. = 0.57), propriety (x̅ = 4.63, S.D. = 0.55), accuracy (x̅ = 4.59, S.D. = 0.57) and utility (x̅ = 4.53, S.D. = 0.55), 
respectively. 
Keywords: Internal Quality Assurance Management of Schools, Digital Age 
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ความส าคญัและปัญหาการวิจัย 
 การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา เป็นกลไกส าคญัท่ีท าหนา้ท่ีส่งเสริม และผลกัดนั ใหก้ระบวนการ
ท างานของหน่วยงานต่าง ๆ  ในทุกระดบัของวงการการศึกษาและบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินไปอยา่งเป็นระบบ 
มุ่งไปในทิศทางเดียวกนั เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษายงัมีความส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษาท าใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันา
อยา่งเตม็ศกัยภาพ 
 การศึกษาเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ เป็นกลไกหลักใน
การพฒันาก าลงัคนใหมี้คุณภาพ สามารถด ารงชีวติอยูร่่วมกบับุคคลอ่ืนในสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข ในกระแส
การเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกในศตวรรษท่ี 21 การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพฒันาศกัยภาพ
มนุษย ์มีการควบคุมคุณภาพ มีกลไกรักษาคุณภาพและยกระดบัมาตรฐานคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง เพื่อจะท า
ใหเ้กิดความมัน่ใจแก่ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายวา่การจดัการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพไดม้าตรฐานและคงไว้
ซ่ึงมาตรฐาน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47 บญัญตัิให้มีระบบ
การประกนัคุณภาพการศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561 ซ่ึงมีจ  านวน 3 มาตรฐาน คือ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเ้รียน ประกอบไปดว้ยผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั (Sapsombat, Kaewkhiew and Vangmeejongmeeand, 2023, p. 531) 
โดยไดน้ าเทคโนโลยสีารสนเทศมาปรับใชใ้นระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา ประกอบดว้ยเทคโนโลยี
ท่ีเขา้มามีส่วนช่วยในเร่ืองการเรียนรู้ปัจจุบนัมีเคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ี้ช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้หลายอยา่งมีระบบ
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน มีระบบมลัติมีเดีย ระบบวิดีโอออนดีมานด ์วิดีโอเทเลคอนเฟอเรนซ์ และอินเทอร์เน็ต 
เป็นตน้ ระบบเหล่าน้ีเป็นระบบสนับสนุน การรับรู้ข่าวสารและการคน้หาขอ้มูลข่าวสารเพื่อการเรียนรู้ 
เทคโนโลยท่ีีเขา้มาสนบัสนุน การจดัการศึกษาในการจดัการศึกษาสมยัใหม่จ าเป็นตอ้งอาศยัขอ้มูลข่าวสาร
เพื่อการวางแผนการด าเนินการ การติดตามและประเมินผล (Wechayaluck, 2023, p.47) 
 ดงัจะเห็นไดว้า่ในยคุดิจิทลัเทคโนโลยสีารสนเทศมีบทบาทต่อการศึกษาอยา่งมากแต่การด าเนินงาน
ที่ผ่านมามกัพบกบัปัญหาในขั้นตอน และกระบวนการน าเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชย้งัไม่ถูกตอ้ง 
ขาดแบบฟอร์มการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีชดัเจน บุคลากรขาดความช านาญในการน าขอ้มูลท่ีไดม้าจดักลุ่ม
ตามลกัษณะ และประเภทของสารสนเทศ ซ่ึงบุคลากรบางส่วนยงัไม่สามารถใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้
อยา่งคล่องแคล่ว โครงสร้างพื้นฐานไม่วา่จะเป็น ระบบของคอมพิวเตอร์ (Hardware) โปรแกรมชุดค าสั่งท่ีใช ้
สั่งงานให้คอมพิวเตอร์ท างาน (Software) หรือเครือข่าย (Network) ต่าง ๆ รวมทั้งความรู้ ความสามารถ
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ของผูเ้ก่ียวขอ้งไม่ว่าจะเป็นครู อาจารย ์บุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน ส่งผลใหร้ะบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษามีความล่าชา้ บุคลากรจ านวนมากไม่เขา้ใจในระบบการจดัส่งเอกสารให้กบัหน่วยงานตน้สังกดั 
บุคลากรทางการศึกษาขาดความมุ่งมัน่และความทุ่มเท ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง 
โรงเรียนมีครูไม่เพียงพอท าให้ครูตอ้ง ท าหน้าท่ีหลายอย่าง ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบ 4 และรอบต่อไป (Wongruethaiwattana, 2021, p.127) 
 สถานศึกษาในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 มีจ  านวน 162 โรงเรียน 
มีผูบ้ริหาร จ านวน 157 คน ขา้ราชการครู 1,111 คน รวมทั้งส้ิน จ  านวน 1,268 คน ซ่ึงมกัจะประสบกบั
ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานไม่ว่าจะเป็นระบบของคอมพิวเตอร์ (Hardware) โปรแกรมชุดค าสั่งท่ีใชส้ั่งงาน
ให้คอมพิวเตอร์ท างาน (Software) และเครือข่าย (Network) ต่าง ๆ ท่ีไม่สามารถเขา้ถึงได ้รวมทั้งความรู้
ความสามารถของผูเ้ก่ียวขอ้งไม่ว่าจะเป็นครู อาจารย ์บุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน และปัญหาการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) ท่ีไม่เหมาะสมต่าง ๆ วสัดุอุปกรณ์มีจ านวนไม่เพียงพอ 
โรงเรียนขาดงบประมาณในการด าเนินงานพฒันาระบบสารสนเทศ เจา้หนา้ท่ีธุรการมีไม่ครบทุกโรงเรียน 
ครูผูส้อนมีการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้นอ้ย ส่งผลใหก้ารประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 
 สถานศึกษามีผลการประเมินไม่เป็นไปตามเกณฑ ์(Nakhon Sawan Primary Educational Service 
Area office 1, 2022, p. 42) จากความส าคญัและปัญหาดงักล่าวท่ีพบ ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาแนวทาง 
การบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ประกอบดว้ยงานทั้ง 6 ดา้น 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2) จดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 3) ด าเนินงาน
ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 4) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
5) ติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพฒันาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 6) จดัท ารายงาน
ผลการประเมินตนเอง เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปเป็นแนวทางในการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ในยคุดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
 2. เพื่อหาแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
 3. เพื่อประเมินแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
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แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 แนวคดิเกีย่วกบัการบริหารสถานศึกษาในยคุดิจิทลั  
 การบริหารสถานศึกษาในยุคของการเปล่ียนแปลงของสถานการณ์โลกให้องค์กรมีผลลพัธ์
ท่ีมีประสิทธิภาพเป็นไปตามท่ีคาดหวงัสอดคล้องกับสภาวะการณ์ท่ีเปล่ียนไปของสังคมโลกเพื่อให้
การจดัการศึกษาของไทยพฒันาผูเ้รียนไปสู่ความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ (Silanookit and Viwattananon, 
2022, p. 3) การบริหารสถานศึกษาจึงควรเป็นกระบวนการท่ีเปิดโอกาสใหผู้ร่้วมงานและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง
ในสถานศึกษาไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม การตดัสินใจและรับผิดชอบในการท่ีจะพฒันาสถานศึกษา 
ใหผู้ร่้วมงานและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งนั้นสามารถปฏิบติังานดว้ยความเตม็ใจและมีอิสระในการท างาน ซ่ึงจะ
ส่งผลใหส้ถานศึกษาสามารถขบัเคล่ือนไปสู่จุดหมายไดส้ าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ (Phukthanapinyo, 2022, p. 2) 
ในปัจจุบนัเป็นยคุดิจิทลั (Digital Era) ซ่ึงเป็นยคุของอิเลก็โทรนิกส์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเทคโนโลยท่ีีมีความรวดเร็ว
ในการส่ือสาร การส่งผา่นขอ้มูลความรู้ต่าง ๆ ท่ีมีอยูใ่นสังคมไม่วา่จะเป็นข่าวสาร ภาพหรือวดีิโอ ท่ีทุกคน
สามารถเขา้ถึงไดอ้ย่างรวดเร็ว (Chatkaew, et al. 2019, p. 260) การบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทลัจึงเป็น
การน าขอ้มูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีมาใชใ้นการบริหารจดัการสถานศึกษาทั้ง 4 ดา้น
ไดแ้ก่ 1) การบริหารวิชาการ 2) งานบริหารงบประมาณ 3) งานบริหารบุคลากร และ 4) งานบริหารทัว่ไป 
ทั้งน้ีเพื่อความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารสถานศึกษา 
 แนวคดิเกีย่วกบัการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 การบริหารการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีจะด าเนินการตามขั้นตอน
การบริหารงานของ William Edward Deming (Petersen, 1999, pp. 469-471) ซ่ึงประกอบดว้ย 1) Plan คือ 
การวางแผน เป็นการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ ใหเ้พียงพอต่อการตดัสินใจ ก าหนดเป้าหมาย แนวทางด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ บุคลากรผูรั้บผิดชอบ 2) Do คือ การปฏิบติั โดยร่วมมือลงมือท าตามแผน รวมทั้ง
การเตรียมแผนเพื่อรองรับปัญหา การสนบัสนุนดา้นทรัพยากร อ านวยความสะดวก ก ากบั ดูแล ติดตาม รวมทั้ง
การแกปั้ญหาในขณะปฏิบติังาน 3) Check คือ การตรวจสอบ ประเมินผลการด าเนินงาน หากไม่ประสบความส าเร็จ
ตอ้งมีการปรับแผนใหม่ จึงตอ้งสอดคลอ้งกบัการวางแผนหากระบุตวัช้ีวดัท่ีชดัเจนจะสะดวกต่อการประเมินผล 
ควรใชว้ิธีการเกบ็ขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบเพื่อนไปใชใ้นการปรับปรุงคุณภาพต่อไป และ 
4) Act คือ การน าผลการตรวจสอบมาแกไ้ขปรับปรุง เป็นการกระท าท่ีร่วมกนัเพื่อแกไ้ขปรับปรุงการปฏิบติังาน 
จากการตรวจสอบพบแลว้จึงท าการระดมสมองแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน เพื่อไม่ใหเ้กิดซ ้ าอีกผลท่ีไดจ้ากการบนัทึก
อาจเป็นตวัก าหนดมาตรฐานการท างาน เพื่อเป็นขอ้มูลในการวางแผนต่อไป การประกนัคุณภาพการศึกษา
จึงเป็นกระบวนการในการควบคุมคุณภาพ ตรวจสอบคุณภาพและประเมินคุณภาพอยา่งเป็นระบบ เพื่อความมัน่ใจ
วา่คุณภาพการศึกษาไดม้าตรฐานอยา่งต่อเน่ือง ระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง
การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบดว้ย 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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2) จดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 3) ด าเนินการ
ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 4) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 5) ติดตามผลการด าเนินการให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ 6) จดัท ารายงานผล
การประเมินตนเอง การบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลัเป็นการน าเทคโนโลยี
มาประยุกตใ์ชใ้นงานประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้การด าเนินงานการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาบรรลุตามวตัถุประสงคแ์ละเกิดประโยชนต่์อการพฒันาคุณภาพการศึกษา  
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในยุคดิจิทัล เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหาร
การศึกษาท่ีด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง โดยมีการพฒันาเทคโนโลยดิีจิทลัเพื่อควบคุมดูแลปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
คุณภาพ มีการจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบในรูปแบบออนไลน์มากข้ึน เพื่อให้สอดคลอ้งกบั
สภาพสังคมปัจจุบนั 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพฒันา (Research and Development) แบ่งขั้นตอนการวิจยั
เป็น 3 ขั้นตอนตามวตัถุประสงคก์ารวจิยั ดงัน้ี 
 ขั้นตอนที ่1 ศึกษาปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั 
 ขั้นตอนน้ี ผูว้จิยัศึกษาคน้ควา้แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการบริหารงานประกนัคุณภาพ การศึกษา
ภายในสถานศึกษา จากต ารา เอกสาร และงานวิจยัต่าง ๆ เพื่อน ามาก าหนดขอบเขตการศึกษาและก าหนด
ประเด็นการศึกษาสภาพปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลัของ
สถานศึกษาสังกดั  
  ประชากรในการวิจยั ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร และครู สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค ์เขต 1 จ  านวน 162 โรงเรียน รวมทั้งส้ินจ านวน 1,268 คน  
  กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยั ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและครู สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค ์เขต 1 ไดก้  าหนดขนาดตวัอยา่งจากการเปิดตารางเครซ่ีและมอร์แกน ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 297 คน 
เพื่อป้องกนัการสูญหายของกลุ่มตวัอยา่งผูว้จิยัค  านวณกลุ่มตวัอยา่งเพิ่มร้อยละ 10 รวมจ านวนกลุ่มตวัอยา่ง
ในการวจิยั 326 คน ท าการสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling)  
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามปัญหาของการบริหารงานประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 แบ่งเป็น 3 ตอน 
ดงัน้ี ตอนท่ี 1 สอบถามขอ้มูลทัว่ไป มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) จ านวน 7 ขอ้ ตอนท่ี 2 
แบบสอบถามสภาพปัญหาการบริหารประกนัคุณภาพ แบ่งเป็น 6 ดา้น ซ่ึงเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน
ประมาณค่ามีค่า 5 ระดบั (Rating Scale) รวม 64 ขอ้ ตอนท่ี 3 เป็นขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม เป็นแบบปลายเปิด 
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ซ่ึงผ่านการตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นการบริหารการศึกษา และดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา 
จ านวน 3 คน มีค่าความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 0.67 - 1.00 และค่าความเช่ือมัน่ดว้ยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิ
อลัฟ่าของครอนบราค เท่ากบั 0.97 
  การเกบ็รวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยัขอหนงัสือน าจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
ถึงผูอ้  านวยการโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง และติดต่อ ประสานงานกบักลุ่มตวัอยา่งโดยผูว้ิจยัท าการเก็บ
ขอ้มูลการวิจยัดว้ยตนเอง ระหว่างวนัท่ี 14 - 25 สิงหาคม 2566 ไดแ้บบสอบถามคืนมา จ านวน 317 ฉบบั 
คิดเป็นร้อยละ 97.24 จากนั้นตรวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณ์แลว้น าไปวเิคราะห์ขอ้มูล 
  การวิเคราะห์ขอ้มูล ด าเนินการดงัน้ี 1) ขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่งวิเคราะห์ความถ่ีและร้อยละ 
ขอ้มูล 2) ขอ้มูลปัญหาของการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั ใชค่้าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
  ตอนที ่2 ร่างแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั  
 ในขั้นตอนน้ีผูว้จิยัไดน้ าผลการศึกษาสภาพปัญหาของการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ท่ีมีค่าเฉล่ีย
ปัญหาสูงสุด 3 อนัดบัแรกในแต่ละดา้นมาร่างเป็นแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ในยุคดิจิทลั จากนั้นได้จดัสนทนากลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเพื่อให้ขอ้เสนอแนะและปรับแกไ้ขร่างแนวทาง 
การบริหารงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา มีรายละเอียดดงัน้ี 
 แหล่งขอ้มูล ไดแ้ก่ ผูเ้ช่ียวชาญเป็นผูมี้ประสบการณ์การบริหารการศึกษาสถานศึกษา หรือมีประสบการณ์
การท างานเก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษา และมีคุณวฒิุทางการศึกษาไม่ต ่าระดบัปริญญาโท จ านวน 7 คน  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบบนัทึกการสนทนากลุ่มมีลกัษณะเป็นแบบบนัทึกตามประเด็น
ค าถามปลายเปิด 
 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยัไดติ้ดต่อประสานงานกบัผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 7 คน เพื่อจดัส่งเอกสาร
การสนทนากลุ่มและนดัหมาวนั เวลาในการสนทนากลุ่มและไดด้ าเนินการสนทนากลุ่มในวนัท่ี 5 ตุลาคม 
2566 ณ หอ้งประชุม 954 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์ 
 การวเิคราะห์ขอ้มูล ใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหาและสรุปประเดน็ส าคญัเพื่อลงขอ้สรุป 
 ตอนที ่3 ประเมนิแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั  
 ในขั้นตอนน้ีผูว้ิจยัไดป้รับแกไ้ขแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ในยุคดิจิทลัจากการสนทนากลุ่มมาจดัท าเป็นแบบประเมินคุณภาพแนวทางการบริหารและน าไปให้
ผูบ้ริหารสถานศึกษาซ่ึงเป็นผูท่ี้มีความเก่ียวขอ้งกบัการใชแ้นวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั ท าการประเมินแนวทางตามประเดน็การประเมิน มีรายละเอียดดงัน้ี 
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 แหล่งขอ้มูล ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์
เขต 1 ท่ีมีผลงานการศึกษาหรือผลงานปฏิบติังานเก่ียวกบัการบริหารจดัการศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั 
จ  านวน 5 คน ไดจ้ากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบประเมินแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ประกอบดว้ยประเด็น
การประเมิน 4 ประเดน็ ไดแ้ก่ ความถูกตอ้ง (Accuracy) ความเหมาะสม (Propriety) ความเป็นไปได ้(Feasibility) 
และความเป็นประโยชน์ (Utility) มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดบั รวม 54 ขอ้ ซ่ึงผ่านการตรวจสอบ
โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นการบริหารการศึกษา และดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา มีค่าความสอดคลอ้ง 
(IOC) เท่ากบั 0.67 - 1.00 
 การเกบ็รวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยั ท าหนงัสือถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จากนั้นไดน้ดัหมายวนัเวลาในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
โดยผูว้จิยัด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองระหวา่งวนัท่ี 16 - 30 มกราคม 2567 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล ด าเนินการโดยหาค่าเฉล่ีย (x̅) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ
แปลความหมายของผลท่ีไดเ้ทียบตามเกณฑ ์ดงัน้ี  
 4.51 - 5.00 หมายถึง มีความถูกตอ้ง/เหมาะสม/เป็นไปได/้เป็นประโยชน ์มากท่ีสุด  
 3.51 - 4.49 หมายถึง มีความถูกตอ้ง/เหมาะสม/เป็นไปได/้เป็นประโยชน ์มาก 
 2.51 - 3.49 หมายถึง มีความถูกตอ้ง/เหมาะสม/เป็นไปได/้เป็นประโยชน ์ปานกลาง 
 1.51 - 2.49 หมายถึง มีความถูกตอ้ง/เหมาะสม/เป็นไปได/้เป็นประโยชน ์นอ้ย 
 1.00 - 1.49 หมายถึง มีความถูกตอ้ง/เหมาะสม/เป็นไปได/้เป็นประโยชน ์นอ้ยท่ีสุด 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.17, S.D. = 0.41) 
เม่ือพิจารณาระดบัปัญหาเป็นรายดา้นทั้ง 6 ดา้น พบว่า ดา้นการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.21, S.D. = 0.48) รองลงมาคือดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̅ = 4.20, S.D. = 0.43) ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษา
ของสถานศึกษาอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.20, S.D. = 0.50) ดา้นการจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̅ = 4.18, S.D. = 0.50) ดา้นการด าเนินงาน
ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ในระดบัมาก (x̅ = 4.16, S.D. = 0.58) และดา้นการจดัท า
รายงานผลการประเมินตนเองอยูใ่นระดบัมาก (x̅ = 4.13, S.D. = 0.42) ตามล าดบั 
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 2. แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
  2.1 ดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินงานก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหมี้ความเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถในยคุดิจิทลั 
คณะกรรมการด าเนินการสร้างขอ้มูลการก าหนดด าเนินงานร่วมกนัก าหนดมาตรฐานการศึกษาใหส้อดคลอ้ง
กบัมาตรฐานการศึกษาระดบัขั้นพื้นฐาน ผ่านการใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัต่าง ๆ ผูบ้ริหารสถานศึกษาก ากบั
ติดตามและสนบัสนุนคณะกรรมการด าเนินงานก าหนดมาตรฐานตลอดจนน าเสนอมาตรฐานการศึกษาท่ีได้
เพื่อขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศใชแ้ละประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบั
มาตรฐานการศึกษาใหผู้เ้ก่ียวขอ้งรับทราบ 
  2.2 ดา้นการจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตั้งคณะท างานจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษา เพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มูลสารสนเทศ
เก่ียวกบัสภาพภายในและภายนอกของสถานศึกษา น าขอ้มูลมาวิเคราะห์โดยใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัต่าง ๆ 
จดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษา โดยผูบ้ริหารสถานศึกษาสนบัสนุนใหมี้การใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัด าเนินการ
จดัท าปฏิทินแผนปฏิบติัการประจ าปีท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ตลอดจน
ผูบ้ริหารสถานศึกษามีการติดตามการจดัท าแผนปฏิบติัการของสถานศึกษาเป็นระยะผา่นการประชุมออนไลน์ 
  2.3 ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา
ประชุมร่วมกบัผูรั้บผดิชอบโครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบติัการของสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการ
ส ารวจความตอ้งการเก่ียวกบัส่ิงอ านวยความสะดวกและทรัพยากรสนับสนุนการด าเนินงาน จากนั้น
ท าความร่วมมือกบัคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน ในการจดัหาส่ิงอ านวยความสะดวกและทรัพยากร
สนบัสนุนอยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศก ากบั ติดตาม 
ก าหนดวิธีการและวางแผนการนิเทศในรูปแบบออนไลน์ มีการปรับปรุงแผนปฏิบติัการอย่างต่อเน่ือง 
โดยการวเิคราะห์ผลการด าเนินงานตามโครงการ/ กิจกรรมท่ีผา่นมา 
  2.4 ดา้นการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
แต่งตั้งคณะกรรมการระดบัสถานศึกษาเพื่อติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ร่วมกนั
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาและวางแผนปรับปรุงคุณภาพ
การศึกษาจากผลการประเมินการศึกษาภายในของสถานศึกษา  
  2.5 ดา้นการติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพฒันาสถานศึกษาใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาประชุมเตรียมความพร้อมใหค้ณะกรรมการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษา
มีความรู้ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัมาใชใ้นการติดตามผลการด าเนินงานคณะกรรมการ
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ร่วมกนัก าหนดแนวทางการด าเนินงานการติดตามคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลยี
ดิจิทลัต่าง ๆ รวมถึงน าไปใชใ้นการติดตามค่าเป้าหมายคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภายใตก้ารก ากบั
ติดตามของผูบ้ริหารสถานศึกษา เพื่อทราบถึงปัญหา อุปสรรค และแกไ้ขปัญหาร่วมกนั 
  2.6 ดา้นการจดัท ารายงานผลการประเมินตนเอง คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา และคณะท างานจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ใหมี้ความเหมาะสม
กบัความรู้ ความสามารถในยคุดิจิทลัโดยใชห้ลกัการมีส่วนร่วม ติดตามการด าเนินงานการจดัท ารายงานผล
การประเมินตนเอง น าเสนอรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
เพื่อขอความเห็นชอบ จากนั้นผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพนัธ์ของสถานศึกษา 
เพื่อประชาสัมพนัธ์การด าเนินการประกนัคุณภาพภายในอยา่งต่อเน่ืองในรูปแบบผ่านระบบออนไลน์ต่าง ๆ 
ภายใตก้ารก ากบัติดตามของผูบ้ริหารสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  
 3. แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 มีคุณภาพดา้นความถูกตอ้ง ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้
และความเป็นประโยชนอ์ยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59, 4.63, 4.64 และ 4.53 ตามล าดบั 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ในรวมพบว่าปัญหาการบริหารงานประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะผูต้อบแบบสอบถาม
มากกว่าร้อยละ 70 มีประสบการณ์ในการท างานไม่เกิน 5 ปี ซ่ึงเป็นช่วงที่สภาพสังคมประสบปัญหา
การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ท าใหร้ะบบการท างานของสถานศึกษามีการปรับเปล่ียนแนวทาง 
การจดัการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม รวมไปถึงในงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา จ าเป็นตอ้ง
ใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัต่าง ๆ เขา้มามีส่วนร่วมมากข้ึนสอดคลอ้งกบั Tama and Sriputtarin (2021, p. 226) 
ท่ีกล่าววา่ส่ิงส าคญัท่ีผูบ้ริหารและผูน้  าจ  าเป็นตอ้งรู้คือการบูรณาการเทคโนโลยใีนการบริหารงาน มีวฒันธรรม
การเรียนรู้ยคุดิจิทลั มีการปรับปรุงระบบ ความเป็นเลิศในการประกอบอาชีพ และการเป็นพลเมืองดิจิทลั 
นอกจากน้ี ในการปฏิบติังานในสถานศึกษากลุ่มตวัอยา่งอาจประสบปัญหาในการปรับตวัและอาจยงัไม่มี
ประสบการณ์ในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัต่าง ๆ ใหเ้หมาะสมกบังานท่ีไดรั้บมอบหมาย ท าใหก้ารบริหารงาน
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลัเกิดปัญหาไม่บรรลุตามจุดประสงค ์และทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ
การแต่งตั้งคณะบุคคลท่ีรับผิดชอบและการก าหนดหนา้ท่ีไม่ชดัเจน ขาดการมีส่วนร่วม ผูบ้ริหารสถานศึกษา
ขาดการสนบัสนุนทรัพยากรท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัหรือโปรแกรมต่าง ๆ ใหเ้หมาะสมกบั
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งานประกนัคุณภาพ ไม่มีการก ากบัติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเน่ือง สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ 
Phiromtham, Sangnon and Sriwichai (2023, pp.8-9) พบว่า สภาพการพฒันาการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษายคุดิจิทลัโดยภาพรวมและทุกขอ้ อยูใ่นระดบัมากโดยเฉพาะการมีส่วนร่วมและการก ากบัติดตาม
การด าเนินงานการประกนัคุณภาพ เช่นเดียวกบัผลการวิจยัของ Sukjai, Thammasit and Sichomphoo (2023, 
pp.78-80) ท่ีพบว่าครูและผูบ้ริหารสถานศึกษาเห็นว่าการบริหารสถานศึกษาในยคุดิจิทลัมีความจ าเป็นต่อ
การบริหารงานภายในสถานศึกษาโดยตอ้งมีการวางแผนเพื่อไปสู่สถานศึกษาท่ีขบัเคล่ือนดว้ยดิจิทลั 
 2. แนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 มีแนวทางดงัน้ี การบริหารงานประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั ผูบ้ริหารสถานศึกษาจะท าหนา้ท่ีแต่งตั้งคณะท างาน คณะกรรมการ หรือผูรั้บผิดชอบ
ท่ีเก่ียวขอ้ง มีการก าหนดหนา้ท่ีให้ชัดเจน โดยยึดหลกัการมีส่วนร่วม มีการวางแผนในการด าเนินงาน
เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติั ด าเนินการตามแผนท่ีวางไว ้และก ากบัติดตามการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอ 
การสนับสนุนทรัพยากรด้านต่าง ๆ เช่น ดา้นบุคคล ดา้นเทคโนโลยี ให้เพียงพอและเหมาะสมในงาน
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลั น าผลการด าเนินการท่ีไดม้าวิเคราะห์และประเมินผล
เพื่อพฒันาและปรับปรุงต่อไป ซ่ึงสอดคลอ้งกบักระบวนการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาของ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีระบุว่า การประกนัคุณภาพภายใน 
เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารจดัการในสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการด าเนินงาน PDCA การพฒันา
คุณภาพภายในสถานศึกษา (Bocskull and Sungtong, 2023, p. 22) จะตอ้งค านึงถึงการผสมผสานก าลงักาย 
ก าลงัใจ สติปัญญา ทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ตอ้งด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง และมีการประเมิน
ซ่ึงถือวา่เป็นการประเมินเพื่อพฒันา และผลสุดทา้ยท่ีเกิดข้ึนคือ เกิดผลดีต่อผูเ้รียนเป็นส าคญั ในการด าเนินการ
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา อนัดบัแรก จะตอ้งเนน้การผสมผสานภายในสถานศึกษาเป็นส าคญั 
บุคลากรในสถานศึกษาและผูท่ี้เก่ียวขอ้งจะตอ้งร่วมกนัวางแผน ร่วมกนัปฏิบติั ร่วมกนัตรวจสอบประเมินผล 
และร่วมกนัน าผลการประเมินไปปรับปรุงแกไ้ข ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ Wongruethaiwattana 
(2021, p. 131) ท่ีพบว่า การบริหารงานระบบประกนัคุณภาพการศึกษายุคดิจิทลัของผูบ้ริหารโรงเรียน 
บุคลากรตอ้งมีการพฒันาตนเองใหค้วามรู้ความสามารถและมีส่วนร่วมในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั และ
การน าผลการประเมินมาใชใ้นการพฒันาปรับปรุงโดยเนน้การมีส่วนร่วมของบุคลากรในองคก์ร เช่นเดียวกบั
ผลการวิจยัของ Hamengkubuwono (2022, pp. 3522-3526) ท่ีพบว่า การบริหารงานประกนัคุณภาพ ท่ีประสบ
ความส าเร็จบุคลากรภายในโรงเรียนตอ้งมีวินยั มีส่วนร่วมในการก าหนดตวัช้ีวดั การควบคุม และพฒันา
ตลอดจนมีการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการท างาน  
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 3. ผลการประเมินแนวทางการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลั 
สังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 พบว่ามีคุณภาพดา้นความถูกตอ้ง 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้และความเป็นประโยชนอ์ยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ
แนวทางการบริหารงานการประกนัคุณภาพของสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค ์เขต 1 เนน้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายร่วมกนัสังเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์
ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการวางแผนเตรียมความพร้อม การจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษา 
รวมถึงการนิเทศ ก ากบัติดตามผล มีการจดัท าปฏิทินแผนปฏิบติัการประจ าปีผ่านทางเทคโนโลยีดิจิทลั 
ซ่ึงบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมทุกฝ่ายสามารถเขา้ถึงได ้และง่ายต่อการปฏิบติัจริง ซ่ึงเป็นไปตามขั้นตอนของ PDCA 
ดงัท่ี William Edward Deming (Petersen, 1999, pp. 469-471) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการบริหารท่ีประกอบดว้ย 
1) Plan คือ การวางแผน เป็นการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ ให้เพียงพอต่อการตดัสินใจ 2) Do คือ การปฏิบติั 
โดยร่วมมือลงมือท าตามแผน รวมทั้งการเตรียมแผนเพื่อรองรับปัญหา 3) Check คือ การตรวจสอบ ประเมินผล
การด าเนินงาน และ 4) Act คือ การน าผลการตรวจสอบมาแกไ้ขปรับปรุง รวมทั้งมีแนวทางในการประชาสัมพนัธ์
การด าเนินการประกนัคุณภาพภายในอยา่งต่อเน่ืองผ่านระบบออนไลน์ Facebook, เวบ็ไซตข์องสถานศึกษา, 
สังคมออนไลน์อ่ืน ๆ ภายใตก้ารก ากบัติดตามของผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูท่ี้สนใจจึงสามารถเขา้ถึงขอ้มูล
และน าขอ้มูลไปใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้งรวดเร็วส่งผลใหผ้ลการประเมินแนวทางมีคุณภาพในระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น 
และผลการวิจยัยงัสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ Pimkote, Singhapan and Masena (2023, p. 276) ท่ีพบว่า 
กลยุทธ์การด าเนินงานระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในยุคดิจิทลัมีความเหมาะสม 
ความเป็นไปไดแ้ละความเป็นประโยชน์จากผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงผลโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เช่นเดียวกบั
และผลการวิจยัของ Lathifah, Setyaningsih and Wulandari, D. (2022, pp. 993-994) ที่พบว่ารูปแบบ
การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีพฒันาข้ึนมีความความเป็นไปได ้และมีความเหมาะสมสามารถ
น าไปใชเ้ป็นแนวทางในการประกนัคุณภาพได ้
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาควรก าหนดนนโยบายในการน าเทคโนโลยดิีจิทลัมาใชใ้นการบริหารงาน
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยการสนบัสนุนให้ครอบคลุมทั้งมิติดา้นบุคลากร งบประมาณ 
และวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ  าเป็นต่อการพฒันางานการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอยา่งเพียงพอ
ตามความเหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา 
 2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาควรสนบัสนุนแหล่งทรัพยากรทางการศึกษาในยุคดิจิทลัอย่างเพียงพอ 
เพื่อให้บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งทุกคนสามารถเขา้ถึงได ้เช่น การจดัหาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ให้เพียงพอต่อ
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ความตอ้งการ การติดตั้งเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในสถานศึกษา การติดตั้งอุปกรณ์ท่ีสามารถรองรับอินเทอร์เน็ต
พร้อมกบัติดตั้งโปรแกรมต่าง ๆ พร้อมทั้งมีการบ ารุงรักษาใหส้ามารถใชง้านไดแ้ละทนัสมยัอยูเ่สมอ 
 3. ผูรั้บผิดชอบงานประกนัคุณภาพภายในระดบัสถานศึกษาถือเป็นบุคลากรท่ีส าคญัมากท่ีสุด
ในการขบัเคล่ือนระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ดงันั้น ผูบ้ริหารสถานศึกษาควรส่งเสริม 
และสนบัสนุนให้ผูรั้บผิดชอบงานประกนัคุณภาพภายในไดรั้บการพฒันาทกัษะ และความสามารถใน
การน าเทคโนโลยดิีจิทลัมาใชใ้นการด าเนินงานระบบประกนัคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาผลการบริหารงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในยุคดิจิทลัท่ีมีวิธีการ
ปฏิบติังานประกนัคุณภาพท่ีดี (Best Practice) ท่ีเป็นท่ียอมรับในความส าเร็จหรือมีแนวปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ
ตามเป้าหมาย ของสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาในพื้นท่ีต่าง ๆ  
 2. ควรมีการวิจยัเพื่อพฒันากลยุทธ์การส่งเสริมสมรรถนะดา้นเทคโนโลยีดิจิทลัของครูและ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาเพื่อการพฒันางานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในยุคดิจิทลั สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
 3. ควรมีการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพหรือความส าเร็จของการบริหารงานประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาในยคุดิจิทลัสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 
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*************** 



ค ำแนะน ำส ำหรับผู้เขยีนบทควำม 
 

กำรส่งบทควำม 
 1. ให้พิมพ์หน้าเดียวลงบนกระดาษสั้ น ตั้ งค่าหน้ากระดาษเป็น B5 (JIS) (7.17 x 10.12 น้ิว)  
ระยะขอบ บน/ล่าง/ซ้าย/ขวา 0.7 น้ิว และหัวกระดาษ/ทา้ยกระดาษ 0.5 น้ิว  ควรมีความยาวไม่นอ้ยกว่า  
8 หน้า และไม่เกิน 14 หน้า รวมเอกสารอา้งอิง โดยพิมพ์ด้วยโปรแกรม Microsoft Office Word 2007  
หรือ 2010 ข้ึนไป  ใชแ้บบตวัอกัษร Angsana New   
 2. ช่ือเร่ืองใชข้นาด 18 พอยท ์ตวัหนา ช่ือผูเ้ขียนใช ้ขนาด 16 พอยท ์ตวัหนา และเน้ือหาใชข้นาด 
15 พอยท์  โดยให้เขียนเชิงอรรถไวด้า้นล่างบทคดัย่อภาษาไทย-องักฤษ โดยระบุต าแหน่ง สถานท่ี
ท างานท่ีติดต่อได ้ทุนวิจยัท่ีไดรั้บ 
 3. หากมีอา้งอิงเอกสารในการเขียนบทความใหอ้า้งอิงไวใ้นส่วนทา้ยของบทความ โดยใชค้ าวา่ 
“เอกสารอ้างอิง” 
 4. การจดัส่งตน้ฉบบับทความใหส่้งผ่านระบบออนไลน์ทางเวบ็ไซต์วารสารวิชาการและวิจยั
สงัคมศาสตร์  https://www.tci-thaijo.org/index.php/JSSRA  
 

กำรตพีมิพ์บทควำม 
 1. วารสารน้ีจะรับตีพิมพ์บทความในสาขาวิชาทางดา้นการศึกษา รัฐศาสตร์ บริหารธุรกิจ  
การพฒันาสงัคม และสหวิทยาการทางสงัคมศาสตร์ หรือสาขาท่ีเก่ียวขอ้งเท่านั้น 
 2. ตน้ฉบบัท่ีส่งมาให้พิจารณาลงตีพิมพจ์ะตอ้งไม่เคยตีพิมพใ์นวารสารฉบบัอ่ืนมาก่อน และ
จะตอ้งไม่ส่งตีพิมพซ์ ้ าซอ้นในวารสารหลายฉบบัในเวลาเดียวกนั 
 3. การตีพิมพ์บทความลงในวารสาร จะเรียงตามล าดับก่อน-หลัง ตามวนัท่ีได้รับเร่ือง  
ทุกบทความจะจดัส่งใหก้องบรรณาธิการพิจารณาถึงความเหมาะของบทความ และอาจจะจดัส่งให้
เจา้ของบทความปรับแกไ้ขในเบ้ืองตน้ก่อนจดัส่งใหผู้ป้ระเมินอิสระ (Peer Review) จ านวน 3 ท่าน/
บทความ 
 4. กองบรรณาธิการ ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาและตีพิมพ์บทความทุกเร่ือง รวมทั้ ง 
การปรับปรุงบทความบางส่วนตามขอ้เสนอแนะของกรรมการภายนอกท่ีเป็นผูอ่้านบทความ 
 5. ช าระค่าธรรมเนียมพิจารณาตีพิมพ์บทความภาษาไทย จ านวน 3,500 บาท และบทความ
ภาษาองักฤษ จ านวน 4,000 บาท โดยช าระเงินผ่านธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
ช่ือบัญชี “กองทุนวารสารวิชาการส านักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ เลขท่ีบัญชี 661-0-61605-1” บทความท่ีไม่ไดรั้บตีพิมพไ์ม่สามารถขอรับเงินคืนได ้ 
 6. บทความท่ีตีพิมพล์งในวารสาร ถือว่าเป็นผลงานทางวิชาการหรืองานวิจยัของคณะผูเ้ขียน 
ไม่ใช่ความคิดเห็นของกองบรรณาธิการ ผูเ้ขียนและคณะตอ้งรับผิดชอบต่อบทความของตน 
 
 ทศันะ แนวคิด และรูปแบบการน าเสนอบทความในวารสารน้ีเป็นความรับผิดชอบของผูเ้ขียนแต่ละคน 

การน าบทความหรือส่วนหน่ึงของบทความไปตีพิมพเ์ผยแพร่ ให้อา้งอิงแสดงท่ีมาขอ้มูลเก่ียวกบั 
ผูเ้ขียนบทความ และกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิในการคดัเลือกบทความลงตีพิมพ ์และ 

จะแจง้ให้เจา้ของบทความทราบหลงัจากผูป้ระเมินอิสระตรวจอ่านบทความแลว้ 




