
 

(7) 
 

 สารบญั (Content) 
 

 
ถ้อยแถลงบรรณาธิการ (5-6) 
  สารบัญ  (7-8) 
  บทความวิชาการ (Academic Articles)  
 1 วิถีแห่งกาแฟกับประโยชน์ มูลค่า และความสัมพันธ์ที่มีต่อระบบเศรษฐกิจโลก: เรื่องเล่า

เมื่อข้าพเจ้าได้รับสตาร์บัคส์จากพระมหาประโยค 9  
140-151 

  ▪ มัลลิกา ภูมะธน, ดิเรก ด้วงลอย, พระปลัดระพิน พุทฺธิสาโร  
 The Way of Coffee and Its Benefit, Value, and Relationship with  

the Global Economy: The Story Receiving Starbucks from Phramaha,  
the 9 Levels of Pali Scholar 

 

  ▪ Mallika Phumathon, Direk Duangloy, Phrapalad Raphin Buddhisāro  
    
2 การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์สู่ความส าเร็จขององค์กรยุคใหม่ 152-162 
  ▪ พระครูวิลาศกาญจนธรรม, พระสมุหส์ิปปภาส อนันต์ยศหงส์ษา  
 Strategic Human Resource Management for the Success of  

Modern Organization 
 

  ▪ Phrakhru Wilardkanchanadhamma, Phrasamu Sippapas Ananuoshongsa  
    
3 พฤฒิพลังในผู้สูงอายุ: เมื่อข้าพเจ้ากราบหลวงพ่อวัดภคินีนาถวรวิหาร อายุ 100 ปี 163-175 
  ▪ มัลลิกา ภูมะธน, ดิเรก ด้วงลอย, พระปลัดระพิน พุทฺธิสาโร  
 Active Ageing in the Elderly: When I Pay Respect to  

the 100-year-old Monk of Wat Phakininat Worawihan 
 

  ▪ Mallika Phumathon, Direk Duangloy, Phrapalad Raphin Buddhisāro  
   
4 รูปแบบการจัดการที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวในพุทธศาสนสถาน 176-186 
  ▪ โสทรินทร์ โชคคติวัฒน์  
 Management Model to Promote the Buddhist Tourist Sites  
  ▪ Sotarintra Chokkatiwat  
    
5 พลังบวรสู่ความเข้มแข็งของชุมชนคุณธรรมต้นแบบวัดท่าขนุน อ าเภอทองผาภูมิ  

จังหวัดกาญจนบุรี 
187-198 

  ▪ พระศิระ จิตตฺสุโภ  
 The Borworn-power towards the Strength of Moral Prototype Community 

of Wat Thakhanun, Thong Pha Phum District, Kanchanaburi Province 
 

  ▪ Phra Sira Cittasubho  

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/Kanchana-editor/article/view/255713
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6 การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมในโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาสู่

ความส าเร็จขององค์การยุคใหม่ 
199-210 

  ▪ ทิพย์วรรณ สุพิเพชร  
 The Environment Management of Phrapariyattidhamma Schools,  

General Education Division for the Success of Modern Organization 
 

  ▪ Thippawan Supipetch  
    
    ภาคผนวก  
    ค าแนะน าส าหรับผู้เขียน (1-11) 
 แบบฟอร์มเสนอผลงานเพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร มจร กาญจนปริทรรศน์  (12) 
 แบบฟอร์มการเขียนบทความในวารสาร มจร กาญจนปริทรรศน์  (13-20) 
   

 
 
 


