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          วารสาร มจร กาญจนปริทรรศน์  (Journal of MCU Kanchana Review)
ได้รับคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) ในกลุ่มที่ 1 มี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการเผยแพร่บทความวิจัย บทความวิชาการในสาขา
พระพุทธศาสนา การศึกษา การบริหาร และการพัฒนาสังคม  โดยเน้นการสร้าง
พื้นที่ทางวิชาการให้นักวิจัย นักวิชาการ และผู้ปฏิบัติงานจากสถาบันต่าง ๆ ทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศได้แลกเปลี่ยนองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ และได้รับ
การพิจารณาจากกองบรรณาธิการให้เผยแพร่ได้ จำนวนความ 13 บทความ
กองบรรณาธิการขอนำเสนอบทความที่น่าสนใจ ดังนี้
        แนวทางการพัฒนาภาวะผู้นำเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา โดย ปาริชาติ 
วงศ์ใหญ่ และ นริศรา เสือคล้าย  บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษา
ภาวะผู้นำเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา และ 2) เพื่อศึกษาแนวทาง
การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสาน
วิธี (Mixed Methods Research) ประกอบด้วยการวิจัยเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ ใช้แนวคิดภาวะผู้นำเชิงเทคโนโลยีเป็นกรอบการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง
คือครูจำนวน 260 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น และผู้ให้ข้อมูล
สำคัญจำนวน 5 คน คัดเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี 2
ประเภท คือ 1) แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ มีค่าความเชื่อ
มั่นเท่ากับ .963 และ 2) แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ่งโครงสร้าง วิเคราะห์
ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติพื้นฐาน ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์
เนื้อหาแล้วเขียนบรรยายเชิงพรรณนา
         ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบริหารจัดการโรงเรียนกับการตัดสินใจ
ของผู้ปกครองนักเรียนในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโรงเรียนนานาชาติใน
จังหวัดเชียงใหม่: กรณีศึกษาโรงเรียนนานาชาติยูนิตี้ คอนคอร์ด โดย
สุมนา ยามาชิตะ, นงนภัส พันธ์พลกฤต และ ประภัสสร สมสถาน การวิจัย
ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยบริหารจัดการโรงเรียนและการตัดสินใจ
ของผู้ปกครองนักเรียนในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโรงเรียนนานาชาติ ตลอด
จนเพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการบริหารจัดการกับการตัดสินใจ
ของผู้ปกครองนักเรียนในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโรงเรียนนานาชาติ ทั้งนี้
เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่าง คือผู้ปกครองของนักเรียนที่เข้ารับการ
ศึกษาในโรงเรียนนานาชาติยูนิตี้ คอนคอร์ด ในจังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 

บทบรรณาธิการ



 จำนวน 300 คน โดยการกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการคำนวณตามสูตร
ของเครจซี่และมอร์แกน และใช้วิธีการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่างตามความสะดวก
(Convenience Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม ประกอบ
ด้วย ข้อมูลทั่วไป ปัจจัยบริหารจัดการโรงเรียน และกระบวนการตัดสินใจของผู้
ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนนานาชาติ ซึ่งมีการหาความเที่ยง
ตรงเชิงเนื้อหาด้วยค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของข้อคำถาม มีค่าระหว่าง
0.67 ถึง 1.00 และหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยหาค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient) ของครอนบาค มีค่าเท่ากับ
0.971 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ แจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลเทียบเกณฑ์ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
แบบเพียร์สัน 
              การสังเคราะห์งานวิจัยเกี่ยวกับการสอนภาษาไทย: รูปแบบและแนว
โน้มการพัฒนาทักษะการอ่าน โดย รุ่ งณภา บุญยิ้ม และ ทรงภพ ขุนมธุรส
บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ1) สังเคราะห์งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะ
ภาษาไทยการอ่าน 2) ศึกษาแนวโน้มในการทำวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการสอน
ภาษาไทยด้านการอ่าน ระหว่างปี พ.ศ. 2558– 2568 โดยข้อมูลที่นำมาศึกษาได้
มาจากวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการสอนภาษาไทย และสาขา
วิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 9 มหาวิทยาลัย ได้แก่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ มหาวิทยาลัยนเรศวร
มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาวิทยาลัยรามคำแหง
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ มหาวิทยาลัยศิลปากร รวมงานวิจัย 217
เรื่อง และมีงานวิจัยที่พัฒนาทักษะการอ่าน จำนวน 91 เรื่อง โดยมีวิธีการดำเนิน
งานวิจัย 1) สำรวจและรวบรวมข้อมูลงานวิจัยด้านการสอน 2) บันทึกข้อมูลลงใน
แบบบันทึกของผู้วิจัย 3) วิเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัย โดยการจำแนกและจัด
หมวดหมู่จากหัวข้อหลักที่ได้จากการสังเคราะห์ ได้แก่จำนวนงานวิจัยของแต่ละ
มหาวิทยาลัย ประเภทของการอ่าน ระดับชั้นในการทำวิจัย และรูปแบบ เทคนิค
และวิธีการสอนที่ใช้ในการวิจัย 4) วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น โดยการหาค่าสถิติพื้น
ฐาน ได้แก่ ค่าความถี่ และค่าร้อยละ 5) วิเคราะห์แนวโน้มการวิจัยที่มุ่งพัฒนา
ทักษะการอ่าน 6) นำเสนอข้อมูลแบบพรรณนาวิเคราะห์
            กองบรรณาธิการ วารสาร มจร กาญจนปริทรรศน์ ขอขอบคุณผู้เขียน
บทความทุกท่านที่ให้ความสนใจส่งบทความมาลงตีพิมพ์เผยแพร่ ผู้ทรง
คุณวุฒิทุกท่านที่ได้เสียสละเวลาในการพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ อันจะ
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาและปรับปรุงวารสารให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป 

พระครูสมหุส์มโภชน ์อินทฺวิรโิย, ดร.
บรรณาธิการ
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