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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้  1) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการ
จัดการเรียนรูแ้บบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครโูรงเรียนวัดหมื่น พุทธ
วิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ก่อนและหลังพัฒนา  2) เพื่อศึกษาความพึง
พอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
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พะเยา 
2 อาจารย์, ดร.สาขาวิชาการบริหารการศึกษา วิทยาลยัการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
3 นักวิชาการสายงานพัฒนาก าลังคนทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส านักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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อาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา และ 3) เพื่อศึกษาปัญหา การจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธ
วิทยา  อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการวิจัย เป็นครู
โรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา จ านวน 17 คน สามเณรนักเรียนโรงเรียนวัดหมื่น
พุทธวิทยา จ านวน 124 รูป ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัย ได้แก่  แบบประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะ
สัมมาอาชีพ ของครู แบบสอบถามความพึงพอใจของสามเณรนักเรียน และ
แบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ของครู มีค่าความเชื่อม่ัน 0.739245 และ 0.746204453 
ตามล าดับ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และทดสอบความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการพัฒนาโดยใช้  t-test  ข้อมูล
ปัญหาการจัดการเรียนรู้วิ เคราะห์โดยใช้การวิ เคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) ผลการวิจัย พบว่า 

1. ผลการเปรียบเทียบทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา  อ าเภอแม่จัน  มีคะแนน
ประเมินหลังการอบรม สูงกว่าก่อนการอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

2. สามเณรนักเรียนความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่
เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัด
เชียงราย ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  

3. ปัญหาที่พบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
อาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหม่ืนพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย คือ     
1) ครูไม่มีพื้นฐานความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 2) ภาระงาน
สอนและงานพิเศษมีมากไม่สามารถให้เวลากับการเรียนการสอนได้เต็มเวลา     

3) ครูมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการจัดการเรียนรู้และการค้นคว้า
ข้อมูลไม่เพียงพอ 

ค าส าคัญ : ทักษะการจัดการเรียนรู้/ทักษะสัมมาอาชีพ/ กระบวนการจัดการ
เรียนรูแ้บบโครงงาน 
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Abstract 
 This study aimed 1) to compare the skills of project-based 
learning management, emphasizing of teachers at Wat Muen Phuttha 
witthaya School, Mae Chan District, Chiang Rai Province before 
and after development. 2) to study learner’s satisfaction with the 
project based learning process. 3)to study the problems of project 
based learning management of teachers of Wat Muenputha 
Wittaya School, Mae Chan district, Chiang rai province. The population 
were 17 teachers and 124 learners of Wat Muenputhawittaya 
School. Obtained by a selective method. the instrument used in 
the research was an evaluation form of learning management skills, 
using the project based learning process by the teachers, a 
satisfaction questionnaire, and the open questionnaire about 
problem of project based learning process by the teachers. They 
had confidence values of 0.739245 and 0.746204453, respectively. The 
data was analyzed by using standard deviation, and t-test, the 
results showed that 

1. The results of the development of project-based learning 
management skills focusing of teachers at Wat Muenputhawittaya 
School, Mae Chan District, result there is an evaluation score after 
the training. statistically significantly higher than before training at 
the .05 level. 

2. The overall  learner’s satisfaction with the project based 
learning process by the teachers were averagely at highest level.  
The problems of project based learning management of teachers 
of Wat Muenputhawittaya School, Mae Chan district, Chiang Rai 
province.  
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 3. Problems found in project-based learning management 
that focus on vocational skills of teachers at Wat Muen Phuttha 
Wittaya School, Mae Chan District, Chiang Rai Province were 1) the 
teachers had no knowledge of project-based learning 
management 2) the teaching load. 3) Teachers have insufficient 
skills in using modern technology in learning management and 
research. 
 
Keyword: Learning management skills / Vocational skills / Project 
based learning management process 
 
บทน า 

การศึกษาเป็นปัจจัยส าคัญในการบ่มเพาะบุคลากรในสังคมให้มีความรู้
และศักยภาพในการพัฒนาชาติบ้านเมือง   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 มาตรา 6 ได้ก าหนดให้
การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม
ในการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การ
สร้างสรรค์ ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัด 
สภาพแวดล้อมสังคมแห่งการเรียนรู้และปัจจัยเก้ือหนุนให้บุคคล เกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต   ในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆไม่ว่าจะสังคม  
เศรษฐกิจ  การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี เราจึงควรพัฒนาคนให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ในสังคมตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๐–
๒๕๗๙ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพทั้งความรู้
ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะการท างานซึ่งจะช่วยให้นักเรียนสามารถ
วางแผนและตัดสินใจ เลือกเส้นทางการศึกษาการประกอบอาชีพในอนาคตได้
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สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ ความถนัดของนักเรียน (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน , 2561, ออนไลน์)  

ทักษะอาชีพ (Career Skills) เป็นทักษะหนึ่งที่มีความส าคัญใน    
การด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 จะเห็นได้จากจุดเน้นของนโยบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มุ่งเน้นให้โรงเรียนสร้างค่านิยมในเรื่อง
ของการเรียนในสายอาชีพ และลดสัดส่วนการเรียนสายสามัญ (กระทรวง 
ศึกษาธิการ, 2560 , หน้า 26) นอกจากนี้ยังมีการก าหนดแนวทาง การ
ด าเนินงานในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา ด้านการพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล ได้ก าหนด
มาตรฐานหลักสูตรตามระดับช่วงชั้น และมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ ที่
สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา และสถานประกอบการ เพื่อจัด
กระบวน      การเรียนการสอนให้นักเรียนเกิดทักษะอาชีพ ในการด ารงชีวิตใน
สังคมโลก ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 มาตรา 7 ที่ให้นักเรียนมีความสามารถในการ
ประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความคิดสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง และมาตรา 23 ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตาม
ความเหมาะสมของแต่ละระดับในเรื่องความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ และ
การด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  รูปแบบการศึกษาจึงมีส่วนส าคัญในการเสริมสร้าง  
ปลูกฝังทักษะที่จ าเป็น ด้านทักษะในการคิดขั้นสูงและท างานร่วมกับผู้อื่น 
(สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย, 2557, ออนไลน์) ผู้สอนจึงต้อง
ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษายุคใหม่  “การจัดการ
ศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
การจัดการเรียนการสอน ควรใช้รูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย เน้นการ
จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ส ภ า พ จ ร ิง ก า ร เ ร ีย น รู ้ด ้ว ย ต น เ อ ง 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, ออนไลน์) 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based 
Learning) เป็นการจัดการเรียนรูอ้ีกรูปแบบหนึ่งที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้เรียน
ต้องศึกษา ค้นคว้า ทดลอง ปฏิบัติและแก้ปัญหา เพื่อสร้างผลงานหรือชิ้นงาน 
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เป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพื่อสร้างองค์ความรู้  ที่ถาวร
ด้วยตัวผู้เรียนเอง โดยมีขั้นตอน 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นน าเสนอ  ขั้นวางแผน ขั้น
ปฏิบัติและขั้นประเมินผล (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550, ออนไลน์) 
ทั้งนี้ควรมีการจัดสภาพการณ์ของการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนได้ร่วมกันเลือก
ท าโครงการที่ตนสนใจ โดยร่วมกันส ารวจ สังเกต และก าหนดเรื่องที่ตนสนใจ 
วางแผนในการท าโครงการร่วมกัน ศึกษาหาข้อมูลความรู้ที่จ าเป็น และลงมือ
ปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางไว้จนได้ข้อค้นพบหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ แล้วจึงเขียน
รายงานและน าเสนอต่อสาธารณชน เก็บข้อมูล แล้วน าผลงานประสบการณ์ทั้งหมด
มาอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดกัน และสรุปผลการเรียนรู้ที่ได้รับจาก
ประสบการณ์ที่ได้รับทั้งหมด (ทิศนา แขมมณี, 2560, ออนไลน์) จึงจะท าให้ผู้เรียน
เกิดทักษะและได้เรียนรูด้้วยตนเอง  

โรงเรียนพระปริยัติเป็นโรงเรียนที่มุ่งสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องแก่เด็กและเยาวชนด้อยโอกาสในท้องถิ่นที่ห่างไกลและมาจาก
ครอบครัวที่มีฐานะยากจนให้มีโอกาสส าเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยเฉพาะ
ในพื้นที่ชนบทห่างไกล ให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้น สามเณรนักเรียนในโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรมฯ ส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่ยากจน ท าให้สามเณรนักเรียน
จ านวนหนึ่งคาดหวังว่าเมื่อจบการศึกษาออกไปแล้วจะกลับไปช่วยครอบครัว
ประกอบอาชีพ โดยเฉพาะภาคการเกษตร สามเณรนักเรียนส่วนใหญ่ เมื่อเรียน
จบการศึกษาภาคบังคับในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จึงลาสิกขาบทและออกไป
ประกอบอาชีพดั้งเดิมของผู้ปกครอง มีเพียงส่วนน้อยที่สนใจจะศึกษาต่อทั้งสาย
สามัญและสายอาชีพ ทั้งนี้เนื่องจากปัญหาความยากจนและขาดทักษะความรู้ 
การส่งเสริมให้สามเณรนักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถทักษะด้านชีวิต
และอาชีพ   จึงเป็นเรื่องที่เหมาะสมและมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง จะเห็นได้ว่า
นักเรียนโรงเรียนวัดปริยัติธรรม มีความสนใจในกิจกรรการฝึกปฏิบัติจริง
มากกว่าการเรียนรู้เนื้อหาในชั้นเรียนซึ่งการจัดกิจกรรมการสอนที่ส่งเสริมให้
นักเรียนได้แสวงหาความรู้และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ดังนั้นการเรียนรู้แบบ
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โครงงานจึงเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าตาม
ความต้องการและความสนใจ โดยมีหลักการว่ากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนต้องเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาความรู้ได้ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง ไม่เน้นการท่องจ าเพียงเนื้อหา (ทิศนา แขมมณี, 2550, ออนไลน์) จากที่
กล่าวมาข้างต้นแสดงให้เห็นว่า การใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานสามารถ
ตอบสนองความต้องการของสามเณรนักเรียนได้ 

โรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย เป็น
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดกองพระพุทธศาสนา
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ เปิดสอน 4 แผนก ได้แก่ แผนกสามัญ 
แผนกธรรม แผนกบาลี และแผนกหลักสูตรภาษาจีนกลาง โดยให้ได้รับอนุญาต
จัดตั้ง เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2540 จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังและ
สร้างสรรค์เยาวชนนักเรียนให้เป็นคนดี มีความรู้คู่คุณธรรม เป็นทรัพยากร
บุคคลที่มีคุณภาพของประเทศชาติและสร้างศาสนทายาทที่ดี  ได้สืบทอด
พระพุทธศาสนา รักษาศาสนสมบัติ และเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้เจริญรุ่งเรือง 
โรงเรียนได้มีการจัดการศึกษาในหลักสูตรต่างๆ ดังต่อไปนี้ (1) หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 (2) หลักสูตรพระปริยัติธรรม 
แผนกธรรม (3) หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกบาลี (4) หลักสูตรการศึกษา
ภาษาจีน สามเณรนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจนเมื่อจบการศึกษามักมุ่งเน้น
ไปที่การลาอุปสมบทเพื่อไปประกอบอาชีพเช่นเดียวกับสามเณรนักเรียน
โรงเรียนปริยัติอื่นๆ กิจกรรมการเรียนการสอนส่วนใหญ่ที่สามเณรนักเรียนมี
ความสนใจและถนัดจึงเป็นกิจกรรมที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง ไม่เน้นการ
ท่องจ า สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานที่ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง  ครูผู้สอนเองจึงต้องมี การปรับเปลี่ยน
รูปแบบกระบวนการจัดการเรียนการสอนพัฒนาทักษะตนเองในด้านต่าง ๆ ให้



วารสารพิกุล ปีที่ 20  ฉบบัที่ 1  มกราคม – มิถุนายน  2565  
 

316 

สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา บริบทของชุมชนรวมถึงผู้เรียน เพื่อให้
สามเณรนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาและลาสิกขาบทสามารถ  เข้าศึกษาต่อใน
สถาบันอุดมศึกษาน าความรู้ไปประกอบสัมมาอาชีพที่มั่นคงต่อไปในอนาคต 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
ที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงราย  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของสามเณรนักเรียนตามความ
ถนัดให้มีคุณภาพและคุณธรรม โดยมีหลักการคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ทักษะด้านชีวิตและอาชีพโดยให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติให้กับสามเณรนักเรียน 
โดยใช้เทคนิคการสอนแบบ Active Learning น าทักษะความรู้ที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้สามเณรนักเรียน เพื่อให้เกิดการ
เรียนรู้การท าโครงงานสัมมาอาชีพ ด้วยการลงมือปฏิบัติส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนรู้ตามความถนัด ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะ
สัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย
ก่อนกับหลังพัฒนา  

2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่
จัน จังหวัดเชียงราย 

3. เพื่อศึกษาปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสมัมาอาชพี 
ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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สมมติฐานของการวิจัย 
ทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครู

โรงเรียนวัดมื่นพุทธ อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย หลังการพัฒนามีทักษะสูง
กว่าก่อนการพัฒนา 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 

1. ครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา  อ าเภอแม่จัน  จังหวัดเชียงราย
จ านวน 17 รูป/คน  โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

2. สามเณรนักเรียนโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา  อ าเภอแม่จัน  
จังหวัดเชียงราย จ านวน 124 รูป โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
 
วิธีด าเนินการวิจัย   
  เครื่องมือวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ประกอบด้วย 1) แบบประเมิน
ทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียน
วัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  2) แบบสอบถามความพึง
พอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
อาชีพ ของครู 3) แบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของคร ู
การสร้างและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

1. แบบประเมนิทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
อาชีพ ของครโูรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ผู้วิจัย
ด าเนินการสร้างและพัฒนาดงันี ้

1.1 ศึกษารายละเอียดในการท าแบบประเมิน ก าหนดประเดน็
ค าถามทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของคร ู

1.2  สร้างแบบประเมินทักษะการจดัการเรียนรู้ 
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1.3  สร้างแบบประเมินทักษะการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานที่
เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครู จ านวน  10 ข้อ 

1.4 น าแบบประเมิน ให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม โดยการหา
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence : IOC) ระหว่าง ข้อค าถาม
รายข้อกับเนื้อหา และเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ยอมรับได้ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ผู้วิจัย
ได้ท าการปรับปรุงแก้ไขและเพิ่มเติมข้อความตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ได้
ค่า IOC ระหว่าง 0.67-1.00 ขึ้นไปมาและน ามาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

1.5 น าแบบประเมิน มาปรับปรุงแก้ไขแล้วน าไปทดลองใช้ (Try 
Out) กับครูโรงเรียนวัดอ ามาตย์วิทยา อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย จ านวน 22 คน 
หาค่าความเชื่อมั่น ด้วยวิธีการของครอนบาค (Cornbach Alpha Procedure) 
ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.78  

1.6  ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมิน และจัดพิมพ์ฉบบัสมบูรณ์ 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครู ผู้วิจัยด าเนินการสร้างและพัฒนา
ดังนี้ 

2.1 ศึกษารายละเอียดในการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ  
ก าหนดประเด็นค าถามความพึงพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้
แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของคร ู

2.2  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อ
การจัดการเรียนรูแ้บบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของคร ู 

2.3  น าแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบ 
ความเชื่อมั่นตรงด้านเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม โดยการหา
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence: IOC) ระหว่างข้อค าถามราย
ข้อกับเนื้อหา และเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ยอมรับได้ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ผู้วิจัยได้
ท าการปรับปรุงแก้ไขและเพิ่มเติมข้อความตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ได้ค่า 
IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00 ขึ้นไป 
 3. แบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบ



วารสารพิกุล ปีที่ 20  ฉบบัที่ 1  มกราคม – มิถุนายน  2565  
 

319 

โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครู   
 3.1 ศึกษารายละเอียดในการท าแบบสอบถามปลายเปิด ก าหนด

ประเด็นค าถามเกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะ
สัมมาอาชีพ ของครู 

 3.2 สร้างแบบสอบถามปลายเปิด เกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้
แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครู จ านวน 10 ข้อ 

 3.3 น าแบบสอบถามปลายเปิด ให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบ ความสอดคล้องเหมาะสมด้านเนื้อหา (Content Validity) ของ
แบบสอบถามปลายเปิดโดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
Congruence: IOC) ระหว่างข้อค าถามรายข้อกับเนื้อหาและเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์ที่ยอมรับได้ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ผู้วิจัยได้ท าการปรับปรุงแก้ไขและเพิ่มเติม
ข้อความตามค าแนะน า 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การวิจัยคร้ังนี้ผู้วิจัยด าเนนิการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลตัง้แต่ 1 

มิถุนายน 2563 ถึง 30 เมษายน 2564 ระยะเวลา 10 เดือน ผู้วิจยัไดป้ฏิบัติ
หน้าที่เป็นพี่เลี้ยงและนิเทศตลอดโครงการ และบนัทึกการนิเทศติดตามเดือนละ 
1 คร้ัง ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บขอ้มูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยดังนี ้

1. ผู้วิจัยประสานครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงราย เพื่อนัดหมายส่งแบบประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครโูรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา ด้วยตนเอง 
ทั้งนี้ผู้วิจัยได้แนบ QR Code ไปในแบบประเมิน เพื่ออ านวยความสะดวก ใน
การตอบแบบประเมินผ่านระบบออนไลน์ 

2. ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามความพงึพอใจของสามเณรนักเรียนต่อ
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียน วัด
หมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย โดยส่ง QR Code ถึงสามเณร
นักเรียน และให้ตอบกลับผ่านระบบออนไลน์ 

3. ผู้วิจัยสอบถามปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา จังหวัดเชียงราย ด้วยตนเอง 



วารสารพิกุล ปีที่ 20  ฉบบัที่ 1  มกราคม – มิถุนายน  2565  
 

320 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพืน้ฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่า

เบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบก่อนและหลงัการพัฒนาโดยใช้ t-test 

ผลการวิจัย 
ผูว้ิจยัไดศึ้กษาวิเคราะห์ผลและน าเสนอผลการศึกษา  ดงัน้ี 

ตารางที่ 1 แสดงผลการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัด
เชียงราย (n=17) 

 
รายการ

ที่ 

ทักษะการ
จัดการ
เรียนรู้ 

ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 
μ σ แปล

ผล 
μ σ แปลผล 

1 ขั้นน าเสนอ 3.74 0.84 มาก 4.85 0.36 มากที่สุด 
2 ขั้นวางแผน 3.72 0.81 มาก 4.82 0.37 มากที่สุด 
3 ขั้นปฏิบัต ิ 3.88 0.82 มาก 4.88 0.33 มากที่สุด 
4 ขั้นประเมินผล 3.78 0.75 มาก 4.83 0.37 มากที่สุด 

รวม 3.78 0.04 มาก 4.85 0.38 มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ยของผลต่าง                    0.34 
S.D. ค่าเฉลี่ยผลต่าง                   0.34 
t                                          8.45* 
df                                            3 
p                                        0.000 
*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตารางที่ 1 ผลการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่
เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัด
เชียงราย มีคะแนนก่อนพัฒนาเท่ากับ (μ=3.78,σ=0.04) และมีคะแนนหลังการ
พัฒนา เท่ากับ(μ=4.85,σ=0.38) เมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนการประเมิน
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ทั้งสองครั้งพบว่าคะแนนประเมินหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนพัฒนาอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ตารางที่ 2 แสดงความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงราย 
ข้อ ความพึงพอใจของสามเณรนักเรียน μ σ แปลผล 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนรูข้องครู 
1.  ครูให้ค าปรึกษาและแนะน าตอบข้อ

ซักถามในการท าโครงงานได้เปน็อย่าง
ด ี

4.78 0.41 มากที่สุด 

2.  ครูสามารถถ่ายทอดทักษะการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานและให้สามเณร
นักเรียนได้ 

4.82 0.38 มากที่สุด 

3.  ค รู ใ ช้ เ ว ล า จั ด กิ จ ก ร ร ม มี ค ว า ม
เหมาะสม 

4.74 0.44 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.78 0.41 มากที่สุด 
ด้านกระบวนการท าโครงงาน 
4.  สามเณรนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ

ในกระบวนการท าโครงงานมากขึ้น
หลังร่วมกิจกรรม 

4.97 0.48 มากที่สุด 

5.  สามเณรสามารถเลือกท าโครงงานได้
ตามความถนัดของตนเอง 

4.76 0.43 มากที่สุด 

ด้านกระบวนการท าโครงงาน 
6.  สามเณรนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 4.97 0.48 มากที่สุด 
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ในกระบวนการท าโครงงานมากขึ้น
หลังร่วมกิจกรรม 

7.  สามเณรสามารถเลือกท าโครงงานได้
ตามความถนัดของตนเอง 

4.76 0.43 มากที่สุด 

8.  สามเณรนักเรียนได้ทักษะในการ
ท างานเป็นทีม 

4.72 0.45 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.81 0.35 มากที่สุด 

ด้านการน าไปใช ้ μ σ แปลผล 
9.  สามเณรนักเรียนน าประโยชน์จากการ

เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อไปปรับใช้ในการ
ท าโครงงานและชีวติประจ าวันได้ 

4.96 0.20 มากที่สุด 

10.  สามเณรนักเรียนท าโครงงานที่
สามารถสร้างรายได้ด้วยตนเอง 

4.90 0.31 มากที่สุด 

11.  สามเณรน าโครงงานไปประกอบอาชีพ
ได้จริง 

4.77 0.42 มากที่สุด 

12.  สามเณรนักเรียนมีความภาคภูมใิจใน
ผลผลติจากโครงงานของตนเอง 

4.75 0.43 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.84 0.34 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน 4.81 0.37 มากที่สุด 

จากตารางที่ 2 ความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้
แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา พบว่า 
ในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  (μ =4.81,σ=0.37) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน ดังนี้  ด้านกระบวนการท าโครงงาน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (μ =4.81,σ=0.35) 
รองลงมาคือ ด้านการน าไปใช้ (μ =4.84,σ=0.34) และด้านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของครู  (μ=4.78,σ=0.41) ตามล าดับ 
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ตารางที่  3 แสดงปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
อาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพทุธวิทยา  อ าเภอแม่จัน  จังหวัดเชียงราย 
ที่ ปัญหา ความถี่ 
1 ครูไม่มีพื้นฐานความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงาน 
9 

2 ภาระงานสอนและงานพิเศษของโรงเรียนพระปริยัติธรรมมี
หลากหลายด้าน ทั้งรายวิชาสามัญและพระปริยัตธิรรม  
ไม่สามารถให้เวลากับการเรียนการสอนได้เต็มเวลา 

8 

3 ครูมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสมยัใหม่ในการจัดการเรียนรู้
และการค้นคว้าข้อมูลไม่เพียงพอ 

8 

4 สามเณรนักเรียนขาดทักษะในการออกแบบผลิตภัณฑ์
ใหม่ๆที่หลากหลาย 

7 

5 กระบวนการท างานกลุ่มของสามเณรนักเรียนล่าชา้ ใน
การศึกษาหาข้อมูลในการเตรียมจัดท าโครงงาน ครูต้อง
คอยตามงาน 

7 

6 สามเณรนักเรียนไม่กล้าแสดงออก ไม่มั่นใจในการน าเสนองาน 6 
7 สามเณรนักเรียนยังขาดทักษะการท างานกลุ่ม 4 
8 ขั้นเตรียมการจัดท าเนื้อหาโครงงาน สามเณรนักเรียนเกิด

ปัญหาในเร่ืองการเขียนร่างโครงงาน 
4 

9 ครูและสามเณรยังไม่มปีระสบการณ์หาตลาดจ าหนา่ยหรือ
พื้นที่ประชาสัมพันธ์ผลผลิตจากโครงงานทักษะสัมมาอาชีพ 

3 

10 ครูยังขาดทักษะการประชาสัมพนัธ์ผลผลิตโครงงานทาง
ช่องทางสื่อออนไลน ์

3 

จากตารางที่ 3 ปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมา
อาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  
ที่ส าคัญ 5 ล าดับดังนี้ 1) ครูไม่มีพื้นฐานความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงาน 2) ภาระงานสอนและงานพิเศษของโรงเรียนพระปริยัติธรรมมี
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หลากหลายด้าน ทั้งรายวิชาสามัญและพระปริยัติธรรม ไม่สามารถให้เวลากับ
การเรียนการสอนได้เต็มเวลา และ 3) ครูมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ใน
การจัดการเรียนรู้ และการค้นคว้าข้อมูลไม่เพียงพอ 

 
อภิปรายผลการวิจัย  
 1. ผลการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะ
สัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหม่ืนพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
หลังจากครูผู้สอนผ่านการอบรมแล้วครูทุกคนต้องลงมือปฏิบัติจริง โดยมีทีมงาน
ผู้ร่วมวิจัย ลงไปท าการประเมินติดตามการจัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ จริง 
จ านวน 2 รอบ ใน 5 ขั้นตอน คือ ขั้นน าเสนอ ขั้นวางแผน ขั้นปฏิบัติ ขั้น
ประเมินผล ซึ่งผลการประเมินก่อนและหลังการอบรมพบว่าหลังผ่านการอบรม ให้
ความรู้มีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมแบบโครงงานผลการประเมินคะแนนของ
ผู้อบรมมีคะแนน ก่อนเรียน เฉลี่ย เท่ากับ 3.78 คะแนน และมีคะแนนหลัง
เรียนเฉลี่ยเท่ากับ 4.85 คะแนน เมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนประเมินทั้ง
สองครั้ง จากผลการวิจัยพบว่า คะแนนประเมินหลังอบรม สูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ครูที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะการจัดการ
เรียนการสอนแบบโครงงาน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้วิจัยได้น าแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานของส านัก
เลขาธิการสภาการศึกษา(2550, 4, ออนไลน์) ที่เสนอขั้นตอนการจัด
กระบวนการเรียนรู้แบบโครงงาน 4 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นน าเสนอ 2) ขั้น
วางแผน 3) ขั้นปฏิบัติ และ 4) ประเมินผลซึ่งน่าจะช่วยให้ครูท าความเข้าใจ 
ขั้นตอนการสอนแบบโครงงานได้ชัดเจนขึ้น   นอกจากนั้นยังมีการติดตาม
ประเมินผลหลังการอบรม โดยได้รับการสนับสนุน จาก กสศ. และผู้บริหาร
โรงเรียนพระปริยัติธรรมในการส่งเสริมให้ครูน าความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
สอนแบบโครงงานไปใช้สอนนักเรียนจริง สอดคล้องกับ อภิชาติ เลนะนันท์ 
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(2559, หน้า 65) ได้ท างานวิจัยเร่ือง การพัฒนาการสอนแบบโครงงาน ส าหรับ
ครูประถมศึกษา จังหวัดเพชรบุรี ผลการวิจัยพบว่า ครูที่เข้าร่วม โครงการ 
จ านวน 30 คน มีผลการทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจ หลังการฝึกอบรมสูงกว่า
การทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจก่อนการฝึกอบรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  
 2. ความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่
จัน จังหวัดเชียงราย พบว่า สามเณรนักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก
ที่สุด มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ  ( = 4.81,SD=0.37) สอดคล้องกับ ศรัณยู หมื่น
เดช (2559, ออนไลน์) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
แบบโครงงานร่วมกับสื่อสังคม เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วย
รูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานร่วมกับสื่อสังคมเพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก  

3. ปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของ
ครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา  อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ปัญหาที่มี
ข้อเสนอมากที่สุดคือ 1) ครูไม่มีพื้นฐานความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงาน 2) ภาระงานสอนและงานพิเศษของโรงเรียนพระปริยัติธรรมมี
หลากหลายด้าน ทั้งรายวิชาสามัญและพระปริยัติธรรม ไม่สามารถให้เวลากับ
การเรียนการสอนได้เต็มเวลา และ 3) ครูมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ใน
การจัดการเรียนรู้ และการค้นคว้าข้อมูลไม่เพียงพอ 

จากการนิเทศติดตามการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
ที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ของครูโรงเรียนวัดหมื่นพุทธวิทยา อ าเภอแม่จัน 
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จังหวัดเชียงราย ได้เสนอให้มีการช่วยเหลือครูโดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์
จากครูโรงเรียนพระปริยัติธรรมในกลุ่มที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษาสู่ทักษะสัมมาอาชีพ ของกองทุนเพื่อความเสมอ
ภาคทางการศึกษา และสนับสนุนงบประมาณในการจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่
เหมาะสมกับช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทั้งนี้ ทางโครงการ
ได้จัดให้มีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional 
Learning Community) แต่ยังคงต้องมีเวทีให้ครูได้แลกเปลี่ยนกันอย่างต่อเนื่อง
และสม่ าเสมอ 

 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. จากการประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ของครู ที่พบว่า ขั้นวางแผนมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ดังนั้น ผู้บริหาร
โรงเรียนพระปริยัติธรรมควรมีบทบาทในการวางแผนการด าเนินงานให้ชัดเจน
และมีประสิทธิภาพ 

2. จากผลการสอบความพึงพอใจของสามเณรนักเรียนที่มีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ  ของครู ที่พบว่า ขั้น
กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ดังนั้น ครูควรพัฒนาตนเองใน
ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ มีการน าสื่อเทคโนโลยีสมัยปัจจุบันมาใช้ให้มากขึ้น 
ภายใต้การสนับสนุนจากผู้บริหารโรงเรียน 

3. โรงเรียนพระปริยัติ ธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดกอง
พระพุทธศาสนาส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ควรพิจารณาน ากระบวนการ
จัดการเรียนรู้แบบโครงงานของครูไปเผยแพร่ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ของครูและสนับสนุนงบประมาณในการจัดหารสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้
เพียงพอ 
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ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในครั้งต่อไป 
  1. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาคู่มือหรือแนวปฏิบัติการจัด  การ

เรียนรู้แบบโครงงานที่เน้นทักษะสัมมาอาชีพ ส าหรับครูโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม 

  2. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานที่เน้น
ทักษะสัมมาอาชีพ ส าหรับครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
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