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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุ่งหมาย 1) เพื่อศึกษาการใช้คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา และหาค่าดัชนีประสิทธิผลของคู่มือ 2) เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบ

ความรู้ ทัศนคติ และทักษะในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ก่อนและ

หลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา และ 3) ประเมินมาตรฐานผลการ

เรียนรู้การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตปริญญาตรี  

ชัน้ปีที ่3 สาขาวชิาสิง่แวดล้อมศกึษา คณะสิง่แวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวทิยาลยั

มหาสารคาม โดยการเลือกแบบเจาะจง จ�ำนวน 58 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา แบบทดสอบความรู้ แบบวัดทัศนคติ 

แบบวัดทักษะ และแบบประเมินมาตรฐานผลการเรียนรู้การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิง่แวดล้อมศกึษา สถิตทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู คอื ความถี ่ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่ง

เบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐาน โดยใช้ t-test ผลการศึกษา พบว่า คู่มือฝึก

ประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา มคีวามเหมาะสมระดบัมากทีสุ่ด และมส่ีวนดชันี

ประสิทธิผลเพ่ิมเป็นร้อยละ 59.40 นิสิตกลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉล่ียความรู้ ทัศนคติ  

และทักษะหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาสูงกว่าก่อนการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 
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ผลการประเมินมาตรฐานผลการเรียนรู้การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

หลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาอยู่ในระดับมาก

ค�ำส�ำคัญ : คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สิ่งแวดล้อมศึกษา

Abstract

	 The purposes of this research were 1) To study using environmental 

education professional training manual 2) To study effectiveness index of 

manual and compare the knowledge, attitudes and skills in professional 

environmental education before and after professional environmental 

education 3) To evaluate standard of learning outcomes of professional 

environmental education. The sample were 58 undergraduate students 

in year 3 of environmental education program, Faculty of Environment 

and Resource studies, Mahasarakham University being selected by 

purposvie sampling. The research instruments were the professional training 

manual on environmental education, knowledge test, attitude test, skills 

test and standard test of learning outcomes of professional environmental 

education. The data were analyzed by frequency, percentage, mean, 

standard deviation, and hypothesis testing using t-test. The results revealed 

that the professional training manual on environmental education was at 

the most appropriate level, the index Effectiveness was equal to 59.40 % 

The sample group students had mean scores of knowledge attitude and 

skills after training of professional environmental education are higher 

than before training of professional environmental education at level of 

statistical significance .05 and standard of learning outcomes of professional 

environmental education before professional environmental education 

was at high level.

Keywords : Manual Professional Training, Environmental Education
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บทน�ำ

	 ปัญหาส่ิงแวดล้อมอันเป็นปัญหาที่เกิดจากวิถีการด�ำเนินชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไป

ตามความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จนส่งผลกระทบต่อคุณภาพ 

สิง่แวดล้อมและคณุภาพชวีติโดยจะเหน็ได้ว่า สิง่แวดล้อมศกึษามาจากค�ำว่าสิง่แวดล้อม 

(Environment) และการศึกษา (Education) เนื่องจากการศึกษาเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

เป็นมาตรการที่ส�ำคัญยิ่งที่จะแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน โดยผ่านกระบวน 

การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพที่มุ ่งให้มนุษย์มีความรู้ความตระหนัก ทัศนคติ เจตคติ  

ค่านิยม ทักษะ การมีส่วนร่วม และการประเมินผลแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้น 

ในทุกระดับตั้งแต่ระดับชุมชน ประเทศ และโลก ทั้งนี้ สิ่งแวดล้อมศึกษามีหลักการที่ส�ำคัญ 

คือ เป็นสหวิทยาการสิ่งแวดล้อม มุ ่งการน�ำองค์ความรู ้ด้านส่ิงแวดล้อมไปใช้ให ้

เกิดประโยชน์ต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของทุกสรรพส่ิง (แวดล้อม) 

(ประยรู วงศ์จนัทรา, 2558 : 1) ในปัจจบุนัการฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา

นั้นเป็นสิ่งที่จ�ำเป็นส�ำหรับนักวิชาการด้านสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้

จากสถานที่จริง เพราะการศึกษานั้นได้มีการขยายความรู้ออกไปให้กว้างไกลสู่คุณภาพ

และศกัยภาพของนสิติในมหาวทิยาลยั เนือ่งจากคณุภาพของนสิิตขึน้อยูก่บัประสทิธภิาพ

ของการฝึกประสบการณ์วชิาชพีเพือ่ทีจ่ะให้มกีารพฒันาคณุภาพด้านการศกึษาได้ส�ำเรจ็

และหลักส�ำคัญของการศึกษาของแขนงวิชาน้ีคือการที่เราต้องเรียนรายวิชาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ จึงจะท�ำให้เราจบการศึกษาได้ จึงเป็นวิชาที่มีความส�ำคัญมาก 

โดยทางอาจารย์ได้จัดให้นิสิตท่ีเรียนวิชาน้ีในภาคต้นของภาคเรียนของปีการศึกษา

สุดท้าย คือ รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา (1707404) ส�ำหรับ

หลักสูตร 4 ปี โดยที่นิสิตจะต้องออกไปฝึกประสบการณ์ นอกสถานที่ประกอบการจริง 

โดยทีมุ่ง่เน้นการฝึกประสบการณ์ให้สอดคล้องกบัแขนงวชิาทีก่�ำลงัศกึษาอยู ่โดยเฉพาะ

แขนงรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือที่จะให้นิสิตได้น�ำความรู้

ทีเ่รยีนมาใช้ในการฝึกประสบการณ์กบังานทีท่�ำ และท�ำให้เราได้ลงปฏบิตังิานจรงิ ถอืได้

ว่าเป็นสิง่ส�ำคญัมากก่อนทีเ่ราจะออกไปสูโ่ลกภายนอกจรงิๆ (กองทะเบยีนและประเมนิ

ผล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2559 : 53-69)

	 การฝึกประสบการณ์/การสัมภาษณ์และการศึกษาผลการเรียนในรายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาของนิสิตปีการศึกษาที่ผ่านมา ท�ำให้ทราบถึง
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ปัญหาและข้อบกพร่องในการจดักจิกรรมฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา คอื 
ระยะเวลาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาไม่เพียงพอ นิสิต/นักศึกษา
ซึ่งบางหน่วยงานมีฝ่ายงานท่ีต้องการให้นิสิตช่วยงานได้ตามวัตถุประสงค์ของรายวิชา 
เนือ่งด้วยรายวชิายงัไม่มีคูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษาส�ำหรบันสิติท่ีจะ
น�ำไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษาเพื่อบันทึกและเก็บข้อมูล ส่งผลให้นิสิตขาด 
ความรู ้ ทัศนคติ และทักษะในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ
	 ทัง้นีเ้พ่ือให้การฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษาเกิดประสิทธภิาพสงูสดุ 
จึงจ�ำเป็นต้องเพิ่มระยะเวลาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา  
พร้อมทั้งการพัฒนาคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ส�ำหรับนิสิตที่ลงฝึก
ประสบการณ์วชิาชพีและศึกษาผลการใช้คูม่อืของนสิิตตลอดการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ
สิ่งแวดล้อมศึกษาจนสิ้นสุดลง (ประยูร วงศ์จันทรา, 2558 : 35) ได้กล่าวถึงข้อเสนอ
แนะแนวทางการจดัสิง่แวดล้อมศกึษาว่า ควรส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนมบีทบาทในการแสวงหา
ประสบการณ์เรียนรู้สิ่งแวดล้อมเพื่อให้สังคมเกิดการยอมรับถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมอื่นๆ 
ที่จะเกิดขึ้นตามมา โดยการสร้างความเชื่อมโยงของความรู้สึก ความรู้ ทักษะการแก้ไข 
และการกระจ่างค่านิยม (Value Clarification) ให้เกิดกับผู้เรียนทุกวัย และให้เน้น 
ความรู้สึกห่วงใยต่อสิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ ช่วยให้ผู้เรียนค้นพบต้นเหตุที่แท้จริง
ของปัญหาสิ่งแวดล้อม เน้นความซับซ้อนความหลากหลายของปัญหาส่ิงแวดล้อม  
จึงควรพัฒนาการใช้วิจารณญาณและทักษะการแก้ไขปัญหาและใช้สภาพการเรียน  
จากสิ่งแวดล้อมที่หลากหลายและวิธีการเรียนที่เป็นไปตามเนื้อหา เรียนด้วยการปฏิบัติ
จริงและด้วยประสบการณ์ตรง
	 ดังนั้นผู ้วิจัยจึงสนใจท่ีจะท�ำการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมในกระบวนการ 
สิ่งแวดล้อมศึกษาโดยการพัฒนาคู ่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษา  
และจดักจิกรรมฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา ส�ำหรบันสิติระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้นิสิตท่ีจะลงไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
สิ่งแวดล้อมศึกษา ในสถานท่ีต่างๆ ได้ความรู้เพิ่มพูนขึ้นเกี่ยวกับหน่วยงานที่จะลงไป

ปฏิบัติอย่างจริง ซึ่งกระบวนเรียนรู้ที่มุ่งสร้างให้นิสิต มีความรู้ มีทัศนคติ และทักษะ 

ในการแก้ไขปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพโดยท่ีนิสิตของแต่ละกลุ่มที่ได้เลือกกันไว้นั้น 
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อาจจะได้ไปคนละสถานที่แต่ละสถานที่นั้นอาจจะแตกต่างกันออกไป แต่เมื่อเวลาเสร็จ

สิ้นหลังจากฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษานั้นแล้วแต่ละกลุ่มก็ได้น�ำความรู้ 

และประสบการณ์ที่ได้จากสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพมาน�ำเสนอต่อท่านอาจารย์

และให้เพื่อนกลุ่มอื่นๆ ในสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพื่อพัฒนาคู่มือให้มีความเหมาะสมและศึกษาดัชนีประสิทธิผลของคู่มือฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

	 2.	 เพ่ือศกึษาและเปรียบเทยีบความรู้ ทศันคต ิและทกัษะในการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาก่อนและหลังการใช้คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อม

ศึกษา

	 3.	 เพือ่ศกึษาผลแบบประเมนิมาตรฐานผลการเรยีนรูร้ายวิชาการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ประชากรท่ีใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาในครั้งนี้ ได้แก่ 

นสิติระดบัปรญิญาตรสีาขาวชิาสิง่แวดล้อมศึกษา คณะสิง่แวดล้อมและทรพัยากรศาสตร์

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 318 คน

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ในคร้ังนี้  

ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะสิ่งแวดล้อม 

และทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 

58 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง

	 ตัวแปรที่ศึกษา

		  ตัวแปรต้น ได้แก่ คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

		  ตัวแปรตาม ได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ ทักษะ และแบบประเมินมาตรฐาน 

ผลการเรียนรู้รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา
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	 ระยะเวลาในการวิจัย

		  ระยะที่ 1 คือ การพัฒนาคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา 

ระหว่างวันที่ 1 มกราคม ถึง 30 เมษายน 2559

		  ระยะที ่2 คอื การใช้คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพีส่ิงแวดล้อมศึกษา ระหว่าง

วันที่ 16 พฤษภาคม ถึง 15 กรกฎาคม 2559

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 1.	 เคร่ืองมอืท่ีใช้ในการถ่ายทอด ได้แก่ คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพีส่ิงแวดล้อม

ศึกษา

	 2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล ได้แก่ แบบทดสอบความรู้แบบวัด

ทศันคตแิบบวดัทกัษะและแบบประเมนิมาตรฐานผลการเรยีนรูร้ายวชิาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ตามขั้นตอนดังนี้

	 1.	 แบบทดสอบความรู้เก่ียวกับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษา  

ซึ่งเป็นค�ำถามแบบเลือกตอบ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน คือ ตอบถูกได้ 1 ตอบผิดได้ 0 

จ�ำนวน 20 ข้อ รวม 20 คะแนน

	 2.	 แบบวดัทศันคติต่อการฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา จ�ำนวน 20 ข้อ  

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนการตอบดังนี้

เห็นด้วยอย่างยิ่ง (5) เห็นด้วย (4) ไม่แน่ใจ (3) ไม่เห็นด้วย (2) ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง (1)

	 3.	 แบบวดัทกัษะในการฝึกประสบการณ์วชิาชพีส่ิงแวดล้อมศกึษา จ�ำนวน 10 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนการตอบดังนี้

ระดับมากที่สุด (5) ระดับมาก (4) ระดับปานกลาง (3) ระดับน้อย (2) ระดับน้อยที่สุด (1)

	 4.	 แบบประเมินมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา โดยก�ำหนดเป็นข้อค�ำถามแบบ มาตราประเมินค่าแบ่งเป็น 3 ระดับ 

คือ มาก ปานกลาง น้อย จ�ำนวน 23 ข้อ โดยก�ำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ของแบบ

ประเมินมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชา ดังนี้

มาก (3) ปานกลาง (2) น้อย (1)
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ผลการศึกษา

ตารางที่ 1 ค่าความเหมาะสมของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา 

		  โดยผู้เชี่ยวชาญ จ�ำแนกเป็นรายด้าน

	 จากตารางท่ี 1 และ 2 ค่าความเหมาะสมของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษาจ�ำแนกเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าความเหมาะสมของคู่มือโดยรวมอยู่

ในระดับมาก (= 4.58) และค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) มีค่าเท่ากับ 0.594 พบว่า นิสิต

ตัวอย่างมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 59.40

รายการประเมิน (n =5)
ระดับความเหมาะสมของคู่มือ

 S.D. ระดับ

1. คุณภาพของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
2. ประโยชน์ของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
3. เนื้อหาของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
4. ความสอดคล้องของคูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพี
5. ด้านข้อความตัวอักษร

4.45
5.00
4.50
4.40
4.60

0.54
0.00
0.54
0.54
0.52

เหมาะสมมาก
เหมาะสมมากที่สุด

เหมาะสมมาก
เหมาะสมมาก

เหมาะสมมากที่สุด

โดยรวม 4.58 0.42 เหมาะสมมากที่สุด

ตารางที่ 2 ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

ผลรวมคะแนนทดสอบ
ก่อนการใช้คู่มือ

ผลรวมคะแนนทดสอบ
หลังการใช้คู่มือ

จ�ำนวนผู้เข้ารับการ
ปฐมนิเทศ

คะแนนเต็ม
ค่าดัชนีประสิทธิผล 

(E.I.) ของคู่มือ

601 933 58 20 0.594



วารสารวิชาการแพรวากาฬสินธุ์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์

ปีที่ 4 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม 2560558

	 จากตารางท่ี 3 ผลการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความรู้เกี่ยวกับฝึก
ประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา พบว่า นสิติมคีะแนนเฉลีย่โดยรวม เท่ากบั 16.08 
คะแนน อยู่ในระดับดีมาก เมื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความรู้ก่อนและหลัง
การใช้คู่มือ พบว่า นิสิตมีความรู้หลังการใช้คู่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู่มืออย่างมีนัยส�ำคัญ
ทางสถติ ิ(p<.001) แสดงให้เหน็ว่าการใช้คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษา 

มีผลท�ำให้ความรู้ของนิสิตเพิ่มมากขึ้น

ตารางที่ 3	 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความรู้เกี่ยวกับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

		  สิ่งแวดล้อมศึกษาของนิสิตกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังการใช้คู่มือ

รายการ ก่อนการใช้คู่มือ หลังการใช้คู่มือ
t df. p-value

 S.D.
ระดับ
ความรู้

 S.D.
ระดับ
ความรู้

(n = 20) 10.36 1.25 น้อย 16.08 0.94 มากที่สุด -26.732 57 <.001*

	 จากตารางที่ 4 ผลการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทัศนคติต่อการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาพบว่า นิสิตมีคะแนนเฉล่ียทัศนคติโดยรวม 
อยู่ในระดับเห็นด้วย (=3.89) เม่ือวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียทัศนคต ิ
ก่อนและหลังการใช้คู่มือ พบว่า นิสิตมีทัศนคติหลังการใช้คู่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู่มือ
อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ(p=<.001) แสดงให้เหน็ว่าการใช้คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพี
สิ่งแวดล้อมศึกษา มีผลท�ำให้นิสิตมีทัศนคติต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อม

ศึกษาไปในทางที่ดี

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

รายการ ก่อนการใช้คู่มือ หลังการใช้คู่มือ
t df. p-value

 S.D. ระดับ  S.D. ระดับ

ทัศนคติ 
(n = 5)

3.89 0.46 เหน็ด้วย 4.58 0.59
เห็นด้วย
อย่างยิ่ง

- 40.042 57 <.001*

ตารางที่ 4	การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทัศนคติต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
		  สิ่งแวดล้อมศึกษาก่อนและหลังการใช้คู่มือ

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 จากตารางท่ี 5 ผลการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะต่อการฝึก

ประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา พบว่า นสิติมคีะแนนเฉล่ียทศันคตโิดยรวมอยูใ่น

ระดับเห็นด้วย (=4.24) เมื่อวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะก่อน 

และหลังการใช้คู่มือ พบว่า นิสิตมีทักษะหลังการใช้คู่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู่มืออย่าง 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p=<.001) แสดงให้เห็นว่าการใช้คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา มีผลท�ำให้นิสิตมีทักษะต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อม

ศึกษาไปในทางที่ดี

ตารางที่ 5 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

		  สิ่งแวดล้อมศึกษา ก่อนและหลัง การใช้คู่มือ

รายการ ก่อนการใช้คู่มือ หลังการใช้คู่มือ
t df. p-value

 S.D. ระดับ  S.D. ระดับ

ทักษะ
(n = 5)

4.24 0.61 มาก 4.70 0.45 มากที่สุด -7.137 57 <.001*

ตารางที่ 6	 การประเมินมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

		  สิ่งแวดล้อมศึกษาหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา  

		  จ�ำแนกเป็นรายด้าน

ด้าน
หลังการฝึกประสบการณ์วชิาชพี

 S.D. ระดับ

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.98 0.82 มาก

2. ด้านความรู้ 2.81 0.37 มาก

3. ด้านทักษะทางปัญญา 2.78 0.38 มาก

4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 2.93 0.13 มาก

5. ด้านการวิเคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 2.90 0.27 มาก

โดยรวม 2.88 0.39 มาก
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	 จากตารางที ่6 ผลการศกึษาคะแนนการประเมนิมาตรฐานผลการเรยีนรูร้ายวิชา

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา พบว่า นิสิตมีคะแนนการประเมิน

มาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา โดยรวม

อยู่ในระดับมาก ( = 2.88)

สรุปผลและอภิปรายผล

	 การศกึษาการใช้คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศึกษา ผู้วจิยัมีประเดน็

ที่จะน�ำมาสรุปผลและอภิปรายผลดังต่อไปนี้

	 1.	 การศึกษาการใช้คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษาจากผู้วิจัย 

ได้น�ำหลักความเหมาะสมของคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาที่สร้างขึ้นมา

มีความเหมาะสมที่เป็นเช่นนี้ เนื่องจากคู่มือได้ผ่านกระบวนการสร้างและพัฒนาอย่าง

เป็นระบบ ผ่านการปรับปรุงแก้ไขจากการแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญตามขั้นตอนที่ถูกต้อง 

และน�ำคูม่อืไปทดลองใช้แล้วน�ำข้อมูลมาปรบัแก้ไขจงึท�ำให้คูม่อืฝึกประสบการณ์วชิาชพี

สิ่งแวดล้อมศึกษา สอดคล้องกับแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาคู่มือโดยศึกษาจากแนวคิด

ของประยูร วงศ์จันทรา (2553 : 356) ได้ให้ความหมายว่า ทุกภาคส่วนในสังคม ทุกคน 

ในสังคม ทุกสาขาอาชีพ ทุกระดับการศึกษา และความก้าวหน้าในการสื่อสาร ต่างจะ

ต้องรบัผดิชอบและสนบัสนนุในวถิชีวีติ วฒันธรรม และค่านยิมในการด�ำรงชวีติใหม่ การ

ฝึกอบรมบุคลากรและครูอาจารย์ท้ังก่อนและขณะประจ�ำการ เพ่ือเพิ่มความรู ้ 

ความเข้าใจด้านสิ่งแวดล้อมและชีวิต และบทบาทของวิถีชีวิตที่จะมีต่อโลก และความ

ห่วงใยต่ออนาคตของตนเองและลูกหลานอยู่ท่ีการปฏิบัติและปรับวิถีชีวิตของทุกคน 

ในปัจจบุนั อกีอย่างหนึง่กระบวนการการศกึษาท่ีพฒันาใหม่ หรอืระเบยีบวธิสีิง่แวดล้อม

ศกึษายงัจ�ำเป็นต้องศกึษาวจิยัต่อไปให้เหมาะสมกบัท้องถิน่ การค้นพบวธีิการแต่ละครัง้

จะไม่สามารถน�ำไปประยุกต์กับที่อื่นได้เน่ืองจากปัจจัยทางส่ิงแวดล้อม ประชากร 

เหตกุารณ์ในสงัคม และกาลเวลาทีแ่ตกต่างกันจะเป็นตวัแปรเฉพาะในการวจิยัแต่ละครัง้

เท่านั้นผลที่เกิดจากการศึกษาวิจัยจึงไม่สามารถน�ำไปใช้ทั่วไปได้ ดังน้ันการน�ำผล 

การศึกษาวิจัยใดไปใช้จ�ำเป็นต้องมีการทดลองในสภาพพื้นที่ และเหตุการณ์จริงทุกครั้ง  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวุฒิศักดิ์ บุญแน่น และคณะ (2558 : 175) ได้ศึกษา 

การพัฒนาคู ่มือการจัดการเรียนรู ้ชีววิทยาและปฏิบัติการชีววิทยาส่ิงแวดล้อม 



วารสารวิชาการแพรวากาฬสินธุ์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์

ปีที่ 4 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม 2560 561

แบบบูรณาการ ส�ำหรับนิสิตปริญญาตรีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม พบว่า คูม่อืการจดัการเรยีนรูช้วีวทิยาและปฏบิตักิารชวีวทิยา

สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ ส�ำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษาแต่ละ

หน่วยการเรียนรู้ มีดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เท่ากับ 0.751 และนิสิตมีความรู้เกี่ยวกับ

ชีววิทยาสิ่งแวดล้อม ความตระหนักต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และทักษะปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ หลังการเรียนมากกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ .05 โดยสรุปการพัฒนาคู่มือการจัดการเรียนรู้ชีววิทยาและปฏิบัติการชีววิทยา 

สิ่งแวดล้อม แบบบูรณาการ ส�ำหรับนิสิต ระดับปริญญาตรีคณะส่ิงแวดล้อมและ 

ทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีประสิทธิภาพเหมาะสมท�ำให้นิสิต 

มีความรู้ด้านชีววิทยาสิ่งแวดล้อม ความตระหนักต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และทักษะ

ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการเพิ่มขึ้น นับว่าเป็นการปลูกฝังให้นิสิตเกิดความรู้

ด้านสิ่งแวดล้อม มีความตระหนักต่อสิ่งแวดล้อม และมีทักษะในการท�ำการปฏิบัติการ

ด้านสิง่แวดล้อม น�ำไปสูก่ารเรยีนรูต้ลอดชีวติและการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมความรบัผดิ

ชอบต่อสิ่งแวดล้อมให้เกิดขึ้นในระยะยาวต่อไป

	 ส่วนดัชนีประสิทธิผลของคู ่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษา  

มีคะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 59.40 ซึ่งนิสิตกลุ่มตัวอย่างที่รับการปฐมนิเทศโดยการใช้คู่มือ

ฝึกประสบการณ์วชิาชีพสิง่แวดล้อมศกึษา มคีวามก้าวหน้าในการเรียนเพิม่ขึน้ซึง่ช่วยให้

นิสิตมีความสามารถในการศึกษาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาได้

อย่างครบถ้วนเป็นระบบและการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทัศนคติ และทักษะในการ

ศึกษาข้อมูลด้านส่ิงแวดล้อม ท�ำให้นิสิตได้เพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการ

ท�ำงานร่วมกับผู้อื่น มีการแลกเปลี่ยนความคิดประสบการณ์ และตัดสินใจร่วมกัน  

แก้ปัญหาร่วมกัน ประเมินและสรุปผล สอดคล้องกับแนวคิดของสกุณา ยวงทอง (2542 : 29)  

ที่ได้กล่าวว่า การจัดท�ำคู่มือการจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามข้ันตอนที่เหมาะสมย่อมก่อ 

ให้เกิดประสิทธิภาพของคู่มือซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของพรนิภา ตูมโฮม และประยูร 

วงศ์จันทรา (2559 : 190) ได้ศึกษาการพัฒนาคู่มือฝึกอบรมทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมอาเซียน : สาธารณรัฐอินโดนีเซีย พบว่า ดัชนีประสิทธิผลของคู ่มือ 

การฝึกอบรม เท่ากับ 0.6343 นสิติทีใ่ช้คูม่อืฝึกอบรมทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม

อาเซียน : สาธารณรัฐอินโดนีเซียมีความก้าวหน้าในการเรียนคิดเป็นร้อยละ 63.43  
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นสิติกลุม่ทดลองมคีะแนนเฉลีย่ความรูแ้ละทศันคตหิลงัการฝึกอบรมสงูกว่าก่อนการฝึก

อบรม และนิสิตกลุ่มทดลองมีความรู้และทัศนคติ โดยรวมและรายด้านทั้ง 5 ด้าน สูง

กว่ากลุ่มควบคุม และนิสิตกลุ่มทดลองมีคะแนนทักษะในการเป็นวิทยากรฝึกอบรมที่

นิสิตประเมินตนเองและวิทยากรเป็นผู้ประเมิน หลังการฝึกอบรมโดยรวมอยู่ในระดับ

มาก และนิสิตกลุ่มทดลองมีความรู้ ทัศนคติ และทักษะในการเป็นวิทยากรฝึกอบรมสูง

กว่านิสิตกลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 2.	 ผลการศึกษาคะแนนเฉลีย่ความรู ้ทศันคต ิและทกัษะในการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง น�ำมาอภิปรายผลได้ดังนี้

		  2.1	 ความรู้เกี่ยวกับการฝึกประสบการวิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ของนิสิต

กลุ่มตัวอย่างโดยรวมหลังการใช้คู ่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู ่มือ แสดงให้เห็นว่าคู ่มือ 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีส่ิงแวดล้อมศกึษามคีวามเหมาะสมของเนือ้หาในคู่มอื ท�ำให้นสิิต

เกิดความน่าสนใจและพัฒนาตนเองมากยิ่งขึ้น ซึ่งท�ำให้นิสิตมีความกระตือรือร้น 

ไม่เบื่อหน่ายต่อการปฐมนิเทศส่งผลให้ความรู้หลังการใช้คู่มือสูงขึ้นซ่ึงสอดคล้องกับ

แนวคิดของประยูร วงศ์จนัทรา (2553 : 404) ที่กล่าวว่า สิ่งแวดล้อมศึกษาเป็นกระบวน

การถ่ายทอดความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมให้เกิดความรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ทัศนคติ เจตคติ

และค่านิยมที่ดีต่อสิ่งแวดล้อม ความตระหนักต่อปัญหาส่ิงแวดล้อม สอดคล้องกับ 

งานวิจัยของภาณุพงษ์ ชุมอภัย และน�้ำทิพย์ ค�ำแร่ (2559 : 204) ได้ศึกษาเรื่อง 

การพัฒนาคู่มือฝึกอบรมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอาเซียน : ราชอาณาจักร

ไทย พบว่า นิสิตที่ใช้คู ่มือฝึกอบรมทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอาเซียน :  

ราชอาณาจักรไทยมีความก้าวหน้าในการเรียนคิดเป็นร้อยละ 63.38 และนิสิต 

กลุ่มทดลองมีทัศนคติ ในการเป็นวิทยากร สูงกว่านิสิตกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนั้น การน�ำคู่มือไปใช้ในการจัดกิจกรรมการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ยังส่งผลให้นิสิตศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับด้านทรัพยากรธรรมชาติ

ตามหน่วยงานได้อย่างครบถ้วน และท�ำให้นิสิตเกิดความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น

		  2.2	 ทัศนคติต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ของนิสิต 

กลุ่มตัวอย่างโดยรวมหลังการใช้คู่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู่มือ แสดงให้เห็นว่าการน�ำคู่มือ 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาที่น�ำไปใช้ในการลงฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษาที่มุ ่งเน้นให้นิสิตได้ลงปฏิบัติจริง เป็นการเรียนรู ้นอกห้องเรียน 
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การเรียนรู้ด้วยตัวเอง และยังเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากหน่วยงานเพ่ือที่จะ

ได้น�ำมาใช้ในการเรียนและยังสามารถน�ำความรู้จากหน่วยงานต่างๆ มาแลกเปลี่ยนกับ

เพื่อนกลุ่มอื่นๆ ได้อีก ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของมัญชรัตน์ วิรัชวงศ์ (2542 : 25) ได้

กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้ซ่ึงเกิดจากการอบรมสั่งสอนท�ำให้เกิดการรวบรวมและสะสม

ประสบการณ์โดยประสบการณ์ทางตรงของแต่ละบุคคลและเกิดจากส่ิงเร้าที่เป็น 

ตัวกระตุ้นให้บุคคลเกิดทัศนคติต่อสิ่งต่างๆ และเหตุการณ์ประทับใจที่แล้วมาหลายๆ 

ครั้ง จะท�ำให้เกิดการสะสมประสบการณ์ซ่ึงน�ำไปสู่การเกิดทัศนคติสามารถเกิดขึ้นได้

หากได้รับเหตุการณ์เพียงครั้งเดียวหรือหลายครั้ง จนท�ำให้เกิดความประทับใจใน 

ทางบวก คอื ความรูส้กึชอบหรอืความรูส้กึลบ คอื ความรูส้กึไม่ชอบต่อสิง่นัน้การยอมรบั

เอาแบบทัศนคติของผู้เหนือกว่ามาเป็นของตนเกิดจากบุคลิกภาพของแต่ละบุคคลหรือ

เกิดจากอิทธิพลของสื่อมวลชน สื่อมวลชนเป็นแหล่งข้อมูลที่ท�ำให้เกิดความเข้าใจและ

อารมณ์ซึ่งน�ำไปสู่การชักจูงในทางปฏิบัติสอดคล้องกับงานวิจัยของอรทัย ผิวขาว และ

บัญญัติ สาลี (2559 : 150) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนาคู่มือฝึกอบรมทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอาเซียน : ราชอาณาจักรกัมพูชา พบว่า นิสิตที่ใช้คู่มือฝึกอบรมคิดเป็น

ร้อยละ 88.04 มีคะแนนเฉลี่ย ทัศนคติ หลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม  

โดยนสิติประเมนิตนเองและวทิยากรเป็นผูป้ระเมนิ หลงัการฝึกอบรมโดยรวมอยูใ่นระดบั

มาก และหลังการฝึกอบรมนิสิตกลุ่มทดลองมี ทัศนคติในการเป็นวิทยากรฝึกอบรม 

แตกต่างกันกับนิสิตกลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

		  2.3	 ทักษะในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ของนิสิต 

กลุ่มตัวอย่างโดยรวมหลังการใช้คู่มือสูงกว่าก่อนการใช้คู่มือ แสดงให้เห็นว่านิสิตได้มี 

ส่วนร่วมต่างๆ ในการท�ำกจิกรรมในหน่วยงาน เพือ่ให้นสิติมทีกัษะในการท�ำงานมากข้ึน

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของประพันธ์ศิริ สุเสารัจ (2551 : 53-59) ได้กล่าวไว้ว่า  

คิดวิเคราะห์เป็นรากฐานส�ำคัญของการเรียนรู ้และการด�ำเนินชีวิต บุคคลที่มี 

ความสามารถในด้านอื่นๆ เหนือกว่าบุคคลอื่นๆ การคิดวิเคราะห์เป็นพื้นฐานของการ

คิดท้ังมวลเป็นทักษะที่ทุกคนสามารถพัฒนาได้ ซ่ึงประกอบด้วยทักษะที่ส�ำคัญ คือ  

การสังเกต การเปรียบเทียบการสรุปผลเชิงเหตุผล การศึกษาหลักการเช่ือมโยง 

ความสัมพนัธ์ของสิง่ต่างๆ การตัง้สมมตฐิานทีม่ผีลมาจากการศึกษาค้นคว้า การตดัสินใจ

ในสิง่ต่างๆ โดยใช้เกณฑ์ในการตดัสนิใจด้วยเหตผุล ทกัษะการคิดวเิคราะห์จงึเป็นทกัษะ
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การคิดระดับสูงที่เป็นองค์ประกอบส�ำคัญของกระบวนการคิดท้ังมวล ทั้งการคิด

วจิารณญาณและการคดิแก้ไขปัญหาสตปัิญญาซึง่สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชลทิศ พันธ์ุศริิ  

และบญัญตั ิสาล ี(2559 : 177) ได้ศกึษาเรือ่งการพฒันาคูม่อืฝึกอบรมทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดล้อมอาเซยีน : สหพนัธรฐัมาเลเซยี พบว่า มคีะแนนทกัษะในการเป็นวทิยากร

ฝึกอบรมที่นิสิตประเมินตนเองและวิทยากรเป็นผู้ประเมินหลังการฝึกอบรมโดยรวมอยู่

ในระดบัมากและนสิติกลุ่มทดลองมีทกัษะในการเป็นวิทยากรฝึกอบรมทรพัยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอาเซียน : สหพันธรัฐมาเลเซียสูงกว่านิสิตกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนั้นการน�ำคู่มือไปใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อม

ศึกษา ที่ได้เน้นการศึกษาด้านบริหารเพื่อให้มีทักษะในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา

	 3.	 การประเมนิมาตรฐานการเรยีนรูร้ายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชพีส่ิงแวดล้อม

ศึกษา ของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง หลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อมศึกษา  

มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า

		  3.1	 ด้านคุณธรรมจริยธรรม นิสิตมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก 

แสดงให้เห็นได้ว่าการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาเป็นพื้นฐานที่ส�ำคัญ 

ของทกุคนและทกุวชิาชีพ หากบคุคลใดหรือวิชาชีพใดไม่มีคณุธรรมจรยิธรรมเป็นหลกัยดึ 

ก็ยากที่จะก้าวไปสู่ความส�ำเร็จแห่งตนในวิชาชีพ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของอดิศักดิ์ 

สงิห์สโีว (2554 : 41) ให้ความหมายว่า สิง่แวดล้อมศึกษาคอื กระบวนการทางการศึกษา

ทีเ่น้นพัฒนาคนให้เหน็คณุค่าของทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม ตลอดจนให้เข้าใจ

ถงึความสมัพนัธ์ระหว่างมนษุย์กบัสิง่แวดล้อม อนัเป็นพืน้ฐานทีน่�ำไปสู่การพฒันาเจตคติ 

ความตระหนกั และทกัษะในการตดัสนิใจเกีย่วกบัสิง่แวดล้อมและเกิดการสร้างจรยิธรรม

สิ่งแวดล้อมที่ดี เพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมซึ่ง

สอดคล้องกับงานวิจัยของประยูร วงศ์จันทรา (2552 : 77-78) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนา

กระบวนการสอนสิง่แวดล้อมศกึษาโดยการสอดแทรกจริยธรรม ส�ำหรบันสิติปรญิญาตรี

พบว่า นสิติกลุม่ทดลองมคีวามรูส้ิง่แวดล้อม คดิเป็นร้อยละ 60.75 ของคะแนนเตม็ และ

นิสิตกลุ่มควบคุม มีความรู้สิ่งแวดล้อม คิดเป็นร้อยละ 60.75 ของคะแนนเต็ม และนิสิต

กลุ่มทดลองมีจริยธรรมสิ่งแวดล้อมอยู่ในจริยธรรมระดับ 4 จริยธรรมเพื่อความถูกต้อง

ดีงาม ส่วนนิสิตกลุ่มควบคุมมีจริยธรรมสิ่งแวดล้อมอยู่ในระดับระดับ 3 จริยธรรม 
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เพื่อสังคม และนิสิต กลุ่มทดลองมีความรู้สิ่งแวดล้อมโดยรวมและจริยธรรมสิ่งแวดล้อม 

โดยรวมและเป็นรายเรื่อง ทั้ง 4 เรื่อง คือ ป่าไม้ แหล่งน�้ำ ขยะ และโลกร้อน มากกว่า

กลุ่มควบคุม (p<.05) และนิสิตกลุ่มทดลอง หญิงมีความรู้ สิ่งแวดล้อมโดยรวมและ

จริยธรรมสิ่งแวดล้อมโดยรวมมากกว่านิสิตชาย (p<.05) ดังนั้น การจัดกิจกรรมในการ

ใช้คู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ซ่ึงมีการก�ำหนดขอบเขต ระยะเวลา

ในการด�ำเนินงานท�ำให้นิสิตมีวินัยในการตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 

ต่อวชิาชพี และด้านสงัคมปฏบิติัหน้าทีด้่วยความชอบธรรม จงึส่งผลให้นสิติเกดิคณุธรรม

จริยธรรมเพิ่มขึ้น

		  3.2	 ด้านความรู้ นิสิตมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็น

ได้ว่าการฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศกึษา มกีารเรยีนรูแ้ละความจ�ำไม่สามารถ

แยกออกจากกันได้ เนื่องจากการเรียนรู้จะต้องเกี่ยวข้องกับความจ�ำเสมอซึ่งสอดคล้อง

กับแนวคิดของส�ำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553 : 1-15) ได้อธิบายไว้ว่า 

การวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผลการเรียน 

และการเรียนรู้ของผู้เรียนในระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง บันทึก วิเคราะห์ 

แปลความหมายข้อมูล แล้วน�ำมาใช้ในการส่งเสริมหรือปรับปรุงแก้ไขการเรียนรู ้ 

ของผูเ้รยีนและการสอนของครกูารวดัและประเมนิผลกบัการสอนจงึเป็นเรือ่งทีส่มัพนัธ์กนั 

หากขาดสิง่หนึง่สิง่ใดการเรยีนการสอนกข็าดประสทิธภิาพ การประเมนิระหว่างการเรยีน

การสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้เช่นน้ีเป็นการวัดและประเมินผลเพื่อการพัฒนาที่เกิดขึ้น

ในห้องเรียนทุกวัน เป็นการประเมินเพื่อให้รู้จุดเด่น จุดที่ต้องปรับปรุงจึงเป็นข้อมูล 

เพื่อใช้ในการพัฒนาในการเก็บข้อมูล ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของตะวัน จ�ำปาโพธิ์  

และคณะ (2559 : 32) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนากิจกรรมส่ิงแวดล้อมศึกษา โดยใช ้

สือ่ค�ำขวัญสิง่แวดล้อม ส�ำหรับนกัศกึษาปรญิญาตรมีหาวทิยาลัยราชภฏัชยัภมูเิพือ่พฒันา

กิจกรรมการสอนสิ่งแวดล้อมศึกษา โดยใช้สื่อค�ำขวัญสิ่งแวดล้อม เพื่อศึกษาและเปรียบ

เทียบความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยการใช้สื่อค�ำขวัญสิ่งแวดล้อม จ�ำแนก

ตามเพศ และสาขาวิชา กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ จ�ำนวน 

30 คน ที่ศึกษาใน 3 สาขาวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์การกีฬา สาขาการจัดการและสาขา

วทิยาศาสตร์สิง่แวดล้อม พบว่า (1) ค�ำขวญัทีเ่กีย่วข้องกบัเรือ่งขยะ ซึง่วเิคราะห์ได้ค�ำขวญั

ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมเรื่อง การลดภาวะโลกร้อน การคัดแยกขยะ ความสะอาด  
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การใช้ประโยชน์ และมลพิษ (2) ค�ำขวัญเกี่ยวข้องกับเรื่องการอนุรักษ์พลังงาน 
ซึ่งวิเคราะห์ได้ค�ำขวัญเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมเรื่อง การมีส่วนร่วม ความสิ้นเปลือง  
การประหยัด การอนุรักษ์ และภาวะโลกร้อน (3) ค�ำขวัญที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์น�้ำ 
ซึ่งวิเคราะห์ได้ค�ำขวัญที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมเรื่อง การประหยัด จิตส�ำนึกกับการใช้
ประโยชน์ ความขาดแคลน และการดูแลรักษา (4) ค�ำขวัญที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์ 
ป่าไม้ ซึ่งวิเคราะห์ได้ค�ำขวัญที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมเรื่อง การปลูกป่าการท�ำลายป่า  
การอนุรักษ์ การใช้ประโยชน์ และความแห้งแล้ง (5) ค�ำขวัญที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์
สัตว์ ดังนั้นนิสิตมีความรู้ในด้านการท�ำงานร่วมกับผู้อื่นในหน่วยงานสามารถช่วยเหลือ
และน�ำความรู้ทีเ่รยีนมา ถ่ายทอดให้กบัเพือ่นร่วมงานและยงัสามารถน�ำความรูท้ีไ่ด้กลบั
มาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและยังน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน ดังน้ันการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษาโดยการใช้คู่มือ ซึ่งน�ำหลักการสิ่งแวดล้อมศึกษา
มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม ที่เน้นให้นิสิตลงปฏิบัติจริง ส่งผลให้นิสิตมีความรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อมสามารถน�ำเอาหลักการและทฤษฎีทางสิ่งแวดล้อมได้ อย่างมีประสิทธิภาพ
		  3.3	 ด้านทักษะทางปัญญา นิสิตมีคะแนนเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
แสดงให้เห็นได้ว่าการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษามีความสามารถ 
ในการท�ำงานจากการเรยีนรู้หรอืการฝึกฝนทกัษะให้เกิดความช�ำนาญหรอืความสามารถ 
ในการกระท�ำให้เกิดปัญญาหรือการปฏิบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด
ของประเสริฐ ตันสกุล และคณะ (2538 : 7) ได้ให้ความหมายของทักษะชีวิต 
ว่าเป็นความสามารถความช�ำนาญในการประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์ เพื่อตัดสิน
ใจเลือกแนวทางแก้ไขปัญหาทางพฤติกรรมและสังคมที่เกิดขึ้นในชีวิตได้อย่างถูกต้อง  
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของทวีศักดิ์ จินดานุรักษ์ และคณะ (2555 : 30) ได้ศึกษาเรื่อง
การศึกษาขั้นพื้นฐานมาตรฐานวิชาชีพครู 5 สาขาวิชา ที่ผ่านการประชาพิจารณ ์
มีโครงสร้างประกอบด้วย 3 มาตรฐาน คือ มาตรฐานด้านความรู้ มาตรฐานด้านทักษะ 
และมาตรฐานด้านคุณลักษณะโดยมีภาพรวมขององค์ประกอบด้านทักษะ 4 ทักษะ 
คือ (1) ทักษะทางปัญญา (2) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและชุมชน (3) ทักษะ
การคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ (4) ทักษะ
การจัดการเรียนรู้ส่วนรายละเอียดของแต่ละองค์ประกอบจะแตกต่างกันตามลักษณะ
ของวิชาเอก ดังนั้นการใช้คู่มือการจัดกิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อม

ศึกษา ที่มุ่งเน้นให้นิสิตได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองในการลงฝึกประสบการณ์จริง และยัง
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ส่งผลให้นสิติมทีกัษะทางปัญญาทีม่ากขึน้ ทัง้ทางด้านความสามารถวเิคราะห์ สงัเคราะห์

สถานการณ์ ทางสิง่แวดล้อมได้สามารถแก้ไขปัญหาทางสงัคม สิง่แวดล้อม โดยหลกัการ 

และทฤษฎจีากการเรยีนรูไ้ปใช้ได้อย่างเหมาะสมมจีติส�ำนกึรบัผิดชอบในการตรงต่อเวลา 

และการแก้ปัญหาและใฝ่หาความรู้เพิ่มเติมอยู่ตลอดเวลา

		  3.4	 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ นิสิตมีคะแนน

เฉลีย่โดยรวมอยูใ่นระดบัมากแสดงให้เหน็ได้ว่าการฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อม

ศึกษาในชีวิตของคนเราต้องสัมพันธ์อยู่กับบุคคลหลายประเภท แต่ละประเภทล้วน 

มีปทัสถานในการปฏิบัติต่างกันออกไป นักวิชาการได้จัดจ�ำแนกประเภท ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล โดยอาศัยระดับความสัมพันธ์เป็นเกณฑ์ จากผิวเผินไปสู่ลึกซ้ึง การจัด

ประเภทเช่นนี้จะท�ำให้เรารู้ล่วงหน้าว่าจะคาดหวังอะไรจากกันและกันได้และจะเตรียม

ตัวติดต่อกัน จึงจะไม่เกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย 

ของภาสินี เปี่ยมพงศ์สานต์ (2548 : ค�ำน�ำ) ให้ความหมายว่า สิ่งแวดล้อมศึกษา คือ 

กระบวนการทางการศึกษาเพื่อพัฒนาประชากรมนุษย์ให้เข้าใจปัญหาสิ่งแวดล้อม และ

ส�ำนึกในคุณค่าของธรรมชาติมุ่งพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้พร้อมที่จะมีส่วนร่วม 

ในการแก้ไขปัญหาและสามารถมีชีวิตอยู่อย่างประสานสอดคล้องกับธรรมชาติ โดยมี

ความรูค้วามคดิเกีย่วกบัโลกรอบตวัเรา และในการเรยีนการสอนนัน้ผู้สอนควรพฒันาให้

ผู้เรียนเกิดทัศนคติท่ีดีต่อสิ่งแวดล้อมเสียก่อน ทัศนคติที่ดีจะน�ำไปสู่ค่านิยมที่ดี และ

พฤติกรรมที่เหมาะสมในเรื่องสิ่งแวดล้อมต่อไป ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของภัทรนันท์ 

ศิริไทย และชิตพล ชัยมะดัน (2559 : 157) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างแรง

จูงใจกับประสิทธิภาพ แรงจูงใจในการปฏิบัติงานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากผลการ

วเิคราะห์ประสทิธิภาพในการปฏบิตังิานในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่

สูงสุดได้แก่ ด้านกระบวนการปฏิบัติงาน ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด ได้แก่ ด้านการใช้

ดุลยพินิจและการตัดสินใจ ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจกับ

ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานพบว่า แรงจูงใจมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัประสทิธภิาพ

ในการปฏิบัติงาน ในระดับปานกลาง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังนั้น 

การใช้คู่มือในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา ที่เน้นให้นิสิตมีทักษะ 

ทางปัญญาที่มากขึ้น ทั้งในด้านความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์สถานการณ์ทาง 

สิ่งแวดล้อมได้สามารถแก้ไขปัญหาทางสังคม สิ่งแวดล้อม โดยหลักการและทฤษฎีจาก
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การเรยีนรูไ้ปใช้ได้อย่างเหมาะสม และมจีติส�ำนกึรบัผดิชอบในด้านการแก้ปัญหา สาเหตุ

ของปัญหาสิ่งแวดล้อมโดยการอนุรักษ์ไม่ให้ทรัพยากรด้านสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลง

		  3.5	 ด้านการวเิคราะห์ การสือ่สาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ นสิติมคีะแนน

เฉลีย่โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก แสดงให้เหน็ได้ว่าการฝึกประสบการณ์วชิาชีพสิง่แวดล้อม

ศึกษาท�ำให้มีความคิดความสามารถจากการท�ำงานให้เกิดการวิเคราะห์สิ่งต่างๆ เพื่อที่

จะได้ถ่ายทอดความรู้ให้กับบุคคลอ่ืนและยังใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อีกด้วยซึ่ง

สอดคล้องกับแนวคิดของประยูร วงศ์จันทรา (2553 : 6) ได้ให้ความหมายว่าการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของสิ่งแวดล้อมศึกษา เพื่อให้เกิดความรู้ทางสิ่งแวดล้อมความตระหนักต่อ

ปัญหาสิ่งแวดล้อม ทัศนคติ เจตคติ และค่านิยมที่ดีต่อสิ่งแวดล้อม ทักษะในการแก้ไข

ปัญหาสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม การประเมินผลการ

แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ทิศนา แขมมณี (2554 : 188)  

ได้ศึกษาวิจัยเรื่องทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์และการคิดอย่างมี

วิจารณญาณพบว่า การบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ เนื่องจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในมาตรฐานท่ี 4 ด้านการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ 

สร้างสรรค์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ยังอยู่ในระดับที่จ�ำเป็นต้องปรับปรุงพัฒนา 

บทความน้ีจึงมุ่งให้หลักและแนวทางแก่ครูในการบูรณาการทักษะการคิดดังกล่าว  

ในการเรียนการสอนสาระของรายวิชาต่าง ๆ โดยเริ่มจาก 1) ท�ำความเข้าใจในความ

หมาย และกระบวนการหรือข้ันตอนของการคิดแต่ละแบบ 2) วิเคราะห์หาทักษะ 

การคิดที่เหมาะสมจะบูรณาการกับสาระที่จะสอน 3) ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้

โอกาสผู้เรียนได้ด�ำเนินการคิดตามกระบวนการของการคิดนั้น ๆ ซึ่งจะเกิดประสิทธิผล

มากขึ้น หากผู้เรียนได้รับการเสริมแรงข้อมูลป้อนกลับและความรู้เพิ่มเติมในสิ่งที่ผู้เรียน

ต้องการ รวมไปถึงการให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดบ่อย ๆ ในสถานการณ์ที่หลากหลายและ 

การส่งเสริมให้น�ำทักษะการคิดที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน 4) วัดและประเมิน 

ความสามารถทางการคิดได้ท้ังทางด้านผลสัมฤทธ์ิของการคิด ด้านทักษะกระบวนการ

คดิ และด้านคณุลกัษณะทีเ่อ้ือต่อการคดิดงันัน้การใช้คูม่อืในการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

สิ่งแวดล้อมศึกษา โดยการให้นิสิตใช้เครื่องมือเทคโนโลยีในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

การท�ำส่ือต่างๆ ที่ต้องอาศัยโปรแกรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วย  

ส่งผลให้นิสิตเกิดการเรียนรู ้ในการใช้เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศเพิ่มมากขึ้น 
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ทั้งในด้านการสร้างสรรค์ผลงาน การน�ำเสนองาน จนน�ำไปสู่การพัฒนางานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะ

	 1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 	 1.1	 ควรมกีารจดักจิกรรมปฐมนเิทศให้นสิติ เพือ่ให้เข้าใจคูม่อืและกระบวนการ

ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

		  1.2	 ควรเลือกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องส�ำหรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา เพื่อให้มีประสบการณ์และความช�ำนาญด้านสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติ

งาน

		  1.3	 ควรให้นสิติมกีารออกฝึกประสบการณ์วชิาชพีสิง่แวดล้อมศึกษา ทัง้ใน

หน่วยงานภาครัฐเอกชน รัฐวิสาหกิจ องค์กรพัฒนาเอกชน

		  1.4	 ควรมเีกบ็รวบรวมข้อมลูในรปูแบบการสมัภาษณ์ เพือ่ให้ได้ปัญหาและ

แนวทางการแก้ไขปัญหาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

		  1.5	 ควรมกีารเพิม่ระยะเวลาส�ำหรบัการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่ิงแวดล้อม

ศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตนของนิสิต

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

		  2.1	 ควรมีการศึกษานโยบายแบบแผนขององค์กรและหน่วยงานท่ีฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา เพื่อท่ีจะปฏิบัติงานได้ตรงตามกับสาขาวิชา 

สิ่งแวดล้อมศึกษา

		  2.2	 ควรศึกษาตัวแปรความตระหนัก และจิตอาสาสิ่งแวดล้อมในการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อมศึกษา

เอกสารอ้างอิง
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