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Abstract 

 The purpose of this study was to study the organization of activities to promote morality and 

ethics. And compare the development of activities to promote the morality and ethics of teachers in 

basic educational institutions, Lamduan District, under the Surin Primary Educational Service Area 

Office 1. Classified by educational institution size and work experience Quantitative research format. 

The sample group consisted of 144 teachers in Basic Education Lamduan District under the Primary 

Educational Service Area Office Surin 1. Obtained using Krejcie & Morgan’s sample comparison table. 

The tool used to collect data was a 5-level rating scale questionnaire. The reliability value of the 

entire questionnaire was .94. Statistics used in data analysis included percentages, means, and 

standard deviations. And test the hypothesis using t-statistics (t-test). The research results found 

that: 1)  organizing activities to promote teachers' morality and ethics in the basic educational 

institutions in Lamduan District; overall, the practice is at a high level. When considering each aspect, 

it was found that the aspect with the highest average was the performance evaluation aspect, 

followed by the planning aspect. And the aspect with the lowest average is the aspect of organizing 

activities to promote morality. 2) Comparison results of organizing activities to promote morality and 
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ethics of teachers in basic educational institutions, Lamduan District, classified by educational 

institution size; overall, there is no difference.  

Keywords: activity arrangement; moral ethics; Basic Education 

 

บทคัดย่อ 
 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และเปรียบเทียบการ

พัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จำแนกตามขนาดสถานศึกษาและประสบการณ์การทำงาน 

รูปแบบการวจิัยเชงิปริมาณ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จำนวน 144 คน  ได้มาโดยใช้ตารางเทียบหากลุ่มตัวอย่างของ Krejcie & 

Morgan เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ค่า

ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ .94 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใชส้ถิต ิ(t-test) ผลการวจิัยพบว่า 1) การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม

จรยิธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน อำเภอลำดวน โดยรวมมีการปฏบัิตอิยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน 

พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมาก คือ คือ ด้านการประเมินผลการดำเนินงาน รองลงมาคือ ด้านการวางแผน และด้านที่มี

ค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 2) ผลการเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน จำแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

จำแนกตามประสบการณ์ทำงาน โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

คำสำคัญ: การจัดกิจกรรม; คุณธรรมจรยิธรรม; สถานศกึษาสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

บทนำ 
 จากกระแสโลกาภิวัตน์และวิกฤติด้านต่าง ๆ ทั่วโลก รวมทั้งสิ่งที่คนไทยเอง “ทำเอง” โดยเฉพาะการหลงไป

กับกระแสสังคมผิดเพี้ยน เน้นวัตถุ เน้นบริโภค ละเลยสิ่งที่เป็นความดี ความจริงและความงดงาม ทำให้ประเทศไทย

โดยรวม “ถอยหลัง” ในหลาย ๆ ดา้นเมื่อเปรียบเทียบกับเพื่อนบ้านในอาเซียนในโลก และท่ีสำคัญเมื่อเปรียบเทียบกับ

ตนเองในอดีตเมื่อคร้ังท่ีบ้านเมอืง-ประชาชนมสีุข ถึงเวลาท่ีคนไทยตอ้งช่วยกันฟื้นฟูเมอืงและที่ทุกคนทุกองค์กรกระทำ

ได้ก็คือ “ช่วยกันสร้างคนดีให้บ้านเมือง” สิ่งที่ทุกประเทศต้องการ คือ คนดี สิ่งที่ชุมชนต้องการ คือ คนดี สิ่งที่

ครอบครัวต้องการ คือ คนดี หากการสร้างคนดีจากฐานหรือองค์กรใกล้ตัวเปรียบเสมือนการจุดเทียนเพื่อไล่ความ

มดืมน เวลานีก้็คือเวลาท่ีคนไทยทุกคนตอ้งร่วมกันจุดเทียนคุณธรรมให้สว่างไสวไปท่ัวท้ังแผ่นดนิ (Watanachai, 2014) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (2560-2564) มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าการ

พัฒนา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนท่ีสมบูรณ์ มคีุณธรรมจรยิธรรม มรีะเบียบวนิัย ค่านิยมท่ีดี 

มจีิตสาธารณะและมคีวามสุข โดยมีสุขภาวะที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มทัีกษะความรู้ความสารถและ

พัฒนาตัวเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิตและเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว จึงได้กำหนดเป้าหมายรวมของการ

พัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ  ฉบับที ่  12 (Office of the National Economic and Social 

Development Council, 2016) ได้ดังนี้ คนไทยมีคุณลักษณะคือ คนไทยที่สมบูรณ์ ต้องมีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรม
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แบบตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองที่ดี  ตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู ้เท่าทัน

สถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและจิตใจที่ดี มีความเจริญงอกงาม มีวิถี

ชวีติท่ีพอพียง และมีความเป็นไทย 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 (Surin Primary Educational Service Area Office 1, 

2023) ได้มีการมอบหมายให้สถานศึกษาจัดการสอนที่เน้นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้นักเรียนที่อยู่ภายใต้

การรับผิดชอบดูแลนั้นเป็นบุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรมกัน ดังนั้นเมื่อศึกษาการดำเนินงานของผู้บริหารสถานศึกษา 

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้นักเรียนตามการรับรู้ของครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 1 สภาพปัจจุบันคุณธรรมจริยธรรมในสังคมนั้นเริ่มถดถอยลงมีลักษณะที่น่าเป็นห่วง  สมควรที่จะได้รับ

การแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพื่อเป็นการป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นตามมาในอนาคตอันใกล้ และเพื่อเป็นการป้องกันมิ

ให้เด็กและเยาวชนในสถานศึกษานั้นแสดงออกถึงพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ ท้ังน้ีรวมท้ังเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นใน

บ้านเมอืงตามท่ีปรากฏเป็นข่าวทางโทรทัศน์ หนา้หนังสอืพิมพ ์และสื่อต่างๆ นัน้แสดงให้เห็นว่าประเทศกำลังเผชิญกับ

ปัญหาวิกฤตทางด้านคุณธรรมจรยิธรรมเป็นอย่างมาก  

          ผู้วิจัยจึงได้มีความสนใจและมีความตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่นักเรียน 

ซึ่งเป็นอนาคตของชาติและเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ จากปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

ของนักเรียน ครูเป็นบุคคลที่มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริม คุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนให้มคีุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ผู้วิจัยจึงศึกษาการส่งเสริม คุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1เพื่อให้การดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนให้เป็น ไป

อย่างตอ่เนื่องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

   

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 

 2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอ

ลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1  จำแนกตามขนาดสถานศึกษาและ

ประสบการณ์การทำงาน 

 

ขอบเขตการวิจัย 
 ขอบเขตด้านเนื้อหา 

 1) แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรม ประกอบด้วย 6 ด้าน ได้แก่ ความหมายของคุณธรรม

จริยธรรม ความสำคัญของคุณธรรมจริยธรรม องค์ประกอบของคุณธรรมจริยธรรม การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

ประโยชน์ของคุณธรรมจรยิธรรม และทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับคุณธรรมจรยิธรรม  

 2) การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ การวางแผน การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม และการประเมินผลการดำเนนิงาน 
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 ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร ได้แก่ ผู้ให้ข้อมูลในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ทั้งหมดจำนวน 19 โรงเรียน ประกอบด้วย สถานศึกษาขนาดเล็ก จำนวน 102 คน

สถานศกึษาขนาดกลาง จำนวน 124 คน โดยมีครูผู้สอน ปกีารศึกษา 2566 จำนวน 226 คน  

 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ปีการศึกษา 2566 กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางเทียบหากลุ่มตัวอย่างของ 

Krejcie and Morgan (1970) ได้กลุ่มตัวอย่างครูผู้สอนจำนวน 144 คน 

 ขอบเขตที่ใช้ในการวิจัย การวิจัยครั้งนี้เลือกเก็บข้อมูลจากครูผู ้สอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอ

ลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1  

ขอบเขต ในการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ปีการศึกษา 2566 ระหว่าง พฤษภาคม 2566 ถึง 

มนีาคม 2567   

 

ทบทวนวรรณกรรม    
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1  ผู้วิจัยได้ศึกษา ค้นคว้าและรวบรวม

หลักการ แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง โดยมีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 

 แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม  

 คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่ดีงามเป็นหลักธรรมที่ได้รับการอบรมปลูกฝังเสริมสร้างจิตใจสะสมจนเป็นนิสัย 

เกิดขึ้นในจิตใจที่ดามส่งผล ให้รู้ผิดชอบชั่วดีและตัดสินใจได้ว่าอะไรผิด อะไรถูก จึงแสดงพฤติกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

สังคมจนได้รับการยอมรับได้รับการช่ืนชมและยกย่อง (Gunsiri et al., 2016) 

 จริยธรรม เป็นความรู้สึกผิดชอบชั่วดีเป็นเกณฑ์และมาตรฐานของการประพฤติปฏิบัติในสังคม ซึ่งบุคคล 

จะพัฒนาขึ้นจนกระทั่งมีพฤติกรรมเป็นของตนเอง ผลของการกระทำพฤติกรรมอันนั้นจะเป็นเครื่องตัดสินว่าการ

กระทำนั้นผิดหรือถูก โดยสังคมจะเป็นตัวตัดสิน (Kohlberg, 1976) 

 สรุป คุณธรรมจริยธรรม เป็นพื้นฐานเบื้องต้นของการแสดงออกของการกระทำเป็นรากฐานของความ

เจริญรุ่งเรืองของสังคม ที่บ่งบอกถึงความเจริญหรือความเสื่อมถอยของสังคม การปลูกฝังให้บุคคลในสังคม  

มคีุณธรรมจรยิธรรม เมื่อบุคคลเกดิคุณธรรมอย่างหนึ่งก็จะส่งผลให้เกิดคุณธรรมดา้นอื่น ๆ ตามมาและเพื่อให้บุคคล

สามารถที่จะดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและช่วยกันทำประโยชน์ให้แก่สังคม อันจะส่งผลให้สังคมและ

ประเทศชาติก้าวหนา้และสงบสุข   

   

 

 

 

 

 

 



   
  ปีที่ 18 ฉบับท่ี 61 พฤศจิกายน - ธันวาคม 2567 - TCI กลุ่มท่ี 1 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปี 2564 - 2567

 
 

 

 

Rajapark Journal Vol. 18 No. 61 November - December 2024                                                      467 

ตัวแปรอิสระ (Independent Variables)              ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 

 

 

 

            

    

 

 

 

 

 

 

 ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 Figure 1 Research Conceptual Framework 

 

 

วธิีดำเนินการวจิัย  
 การวจิัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชงิสำรวจ (Survey Research) มกีารดำเนนิการวิจัยดังนี ้  

 1. การกำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากร ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 1 ท้ังหมดจำนวน 19 โรงเรียน ประกอบด้วย สถานศึกษา

ขนาดเล็ก สถานศึกษาขนาดกลาง ไม่มีสถานศึกษาขนาดใหญ่ โดยมีครูผู้สอน ปีการศึกษา 2566 จำนวน 226 คน 

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 1 ปีการศึกษา 2566 กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางเทียบหากลุ่มตัวอย่างของ Krejcie and 

Morgan (1970) ได้กลุ่มตัวอย่างครูผู้สอนจำนวน 144 คน โดยกำหนดสัดสวนเป็นรายโรงเรียนและดำเนินการสุ่มอย่าง

ง่าย (Simple Random Sampling) ด้วยวธีิจับฉลาก    

 2. การสร้างเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย ใชใ้นเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ีแบ่งเป็น 2 ตอน คือ  

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบสำรวจรายการ 

(Check List) ประกอบด้วย ขนาดสถานศึกษา และประสบการณ์ทำงาน ท่ีปฏบัิตงิาน 

 ตอนท่ี 2 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของครูในสถาน 

ศกึษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 ใน 4 ด้าน คือ ด้านการ

วางแผน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และด้านการ

ประเมินผล โดยแบบสอบถามมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแบบของ Likert (1967)   

 

 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม        

(Status of respondents) 

 

1. ขนาดสถานศึกษา (School size) 

   1.1 สถานศึกษาขนาดเลก็ (Small school) 

   1.2 สถานศกึษาขนาดกลาง (Medium school) 

2. ประสบการณ์การทำงาน (Work experience) 

   2.1 น้อยกว่า 5 ปี (Less than 5 years) 

   2.2 5 – 10 ปี (5 – 10 years) 

   2.3 มากกว่า 10 ปี (More than 10 years) 

 

 

 

 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู 

ในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 1                          

(Activities to Promotion of Virtues and Morals of the Teachers in 

Basic Education Lamduan District under the Primary  

Educational Service Area Office Surin 1) 

 

1. ด้านการวางแผน (Planning) 

2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

   (In the field of teaching and learning activities) 

3. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม 

   (In organizing activities to promote morality and ethics) 

4. ด้านการประเมินผลการดําเนินงาน 

          (Performance evaluation) 
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 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม มีขั ้นตอนการดำเนินการ ดังนี้  

1) ผู้วิจัยขอหนังสือราชการจากคณะบัณฑิตวิทยาลัย สถาบันรัชต์ภาคย์ ผู้อํานวยการโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการแจกแบบสอบถาม 2) กำหนดวันเก็บข้อมูล

โดยผู้วิจัยแจกแบบสอบถามด้วยตนเอง โดยผู้วิจัยชี้แจงการตอบแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างทราบก่อน 3) นํา

แบบสอบถามมาตรวจสอบความสมบูรณ์ จัดข้อมูลและเตรียมวเิคราะห์ข้อมูล 

 4. วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   

อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยคำนวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และแปลความหมายค่าเฉลี่ยโดยใช้เกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ย

ดังนี้ Srisa-ard (2009) ดังนี้  

     4.51 - 5.00 หมายถงึ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในระดับมากที่สุด  

     3.51 - 4.50 หมายถงึ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในระดับมาก                        

      2.51 - 3.50 หมายถงึ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในระดับปานกลาง               

      1.51 - 2.50 หมายถงึ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในระดับนอ้ย  

   1.00 - 1.50 หมายถงึ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในระดับนอ้ยท่ีสุด  

 

ผลการวจิัย 
 ผลการวิจัยการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 มีสาระสำคัญ ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 1 การจัดกิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม 

Table 1 Activities to Promotion of Virtues and Morals 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

(Activities to Promotion of Virtues and Morals) 

ระดับการจัดการเรยีนรู ้

(Learning management level) 

𝑥̅ S.D. 
แปลผล  

(Interpret results) 

1. ด้านการวางแผน (Planning) 3.81 .50 มาก (High) 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอน (Teaching activities) 3.69 .49 มาก (High) 

3. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม 

(Activities to Promotion of Virtues and Morals) 

3.61 .52 มาก (High) 

4. ด้านการประเมินผลการดำเนินงาน (Performance evaluation) 3.84 .51 มาก (High) 

รวม  3.74               .44  มาก (High) 

 

 1. ผลการศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายด้าน

พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ คือ ด้านการประเมินผลการดำเนินงานและน้อยที่สุด คือ ด้านการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม  
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 2. ผลการเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอำเภอ

ลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จำแนกตามขนาดสถานศึกษา ของผู้ตอบ

แบบสอบถาม โดยรวมไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 

จรยิธรรม แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 

 3. ผลการเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอ

ลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 พบว่า ครูท่ีมีประสบการณ์การทำงานแตกต่าง

กัน โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิต ิที่ระดับ .05 

 

อภิปรายผล  
 จากผลการวิจัยการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 ผู้วิจัยมีประเด็นอภปิรายผลดังต่อไปนี้ 

 1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก เรียงลำดับดังนี้ ด้าน

ประเมินผลการปฏิบัติงาน ด้านการวางแผน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรมจรยิธรรม ผลวจิัยเป็นเชนนีอ้าจเน่ืองมาจากในปัจจุบันทางสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ 

เขต 1 ได้ให้ความสำคัญในการส่ง เสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียน โดยมีการนิเทศติดตามความก้าวหน้า

ของโรงเรียนอยู่ตลอดเวลา ด้วยเหตุน้ีทำให้สภาพการดำเนินงานดา้นการส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียนจึงอยู่ใน

ระดับมาก มคีวามสอดคล้องกับงานวิจัยของ Pakabut (2014) ได้ศึกษาสภาพและความคาดหวังการส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนเอกชน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

พระนครศรีอยุธยา เขต 2 ผลการวจิัยพบว่า สภาพการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ของนักเรียนตามความคิดเห็น

ของครู ภาพรวมอยู่ในระดับมาก และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Chadprem (2015) ได้ศึกษาเรื่องแนวทางการ

ส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 ผลการวจิัยพบว่า 

สภาพการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรียน ในภาพรวมพบว่ามีการปฏบัิตอิยู่ในระดับมาก  

 เมื่อพิจารณารายดา้นสามารถอภปิรายได้ดังนี้  

 1.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 ด้านการวางแผน โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก  

 1.2 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ด้านการจัดกิจกรรม การเรียนการสอน โดยรวมอยู่ในระดับ

มาก แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อ 11. ครูจัดห้องสมุดหรือมุมหนั งสือ การสอนซ่อมเสริม อยู่ในระดับ 

ปานกลาง  

 1.3 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 1 ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยรวมอยู่

ในระดับมากแต่เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อ 16. ครูจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา คุณธรรม

จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง และข้อ 17. ครูร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาระบบส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง 
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 1.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 ดา้นการประเมินผลการดำเนนิการ โดยรวมและรายข้ออยู่ใน

ระดับมาก  

        2. ผลการศึกษาเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จําแนกตามขนาดสถานศึกษา  

ท่ีครูปฏบัิตงิานและประสบการณ์ทำงานของครู สรุปได้ดังนี้ 

    2.1 ผลการเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จําแนกตามขนาดสถานศึกษา  

ที่ปฏิบัติงาน พบว่า ครูที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาดเล็กและขนาดกลาง โดยรวมไม่แตกต่างกัน  แต่เมื่อพิจารณา

เป็นรายด้าน พบว่า ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ 

.05 ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐาน ที่ผลวิจัยเป็นเช่นนี้เนื่องมาจากโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 เป็นโรงเรียนประถมศึกษามีการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็น 

สวนใหญ่ จึงมีสภาพการดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ไม่แตกต่างกัน ประกอบกับภารกิจ

ของสถานศึกษาถึงแม้จะต่างขนาด แต่ต้องรับนโยบายและมีความรับผิดชอบต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียน สอดคล้องกับมูลนิธิยุวสถิรคุณ (Foundation of Virtuous Youth, Thailand, 2016) ระบุว่าหลักในการส่งเสริม

คุณธรรมจรยิธรรม ยดึหลักการสำคัญ ดังนี้  1) กิจกรรมท่ีมุ่งสร้างการมสี่วนร่วมเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีต้องปฏิบัติ

ร่วมกัน ท้ังโรงเรียนสร้างเสริมคุณลักษณะของการทำงานร่วมกัน สร้างสรรค์ค่านยิมท่ีดงีามของกลุ่ม มีการช่วยเหลือ

เกือ้กูลมคีวามสามัคคี มนีำ้ใจที่ดีต่อกัน และมุ่งสร้างประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 2) กิจกรรมท่ีมุ่งเพิ่มพูนทักษะ

การคิดวิเคราะห์เชงิเหตุผล เป็นการเรียนรู้ท่ีใช้ปัญหาเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนใฝ่หาความรู้เพื่อแก้ไขปัญหา ได้คิดเป็น 

มีการตัดสินใจที่ดีภายใต้เหตุผลที่สืบเสาะค้นหาเน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถนําทักษะจากการ

เรียนรู้มาใชแ้ก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 3) กิจกรรมท่ีมุ่งเพิ่มพูนทักษะชีวิต การรู้จักทำงานเป็นทีม ทักษะการร่วมกัน

แก้ปัญหารูจ้ักการเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีด ีรู้จักการสังเกตสิ่งแวดล้อมและนำมาใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน ฝึกทักษะ

ชวีติ ความอดทนอดกลั้น การช่วยเหลอืมีน้ำใจและจิตอาสา 4) กิจกรรมท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียน

ได้ลงมอืปฏบัิตจิรงิ นักเรียนคิด เลอืก ลงมอืทำ ประเมินผลและปรับแผนด้วยตนเอง ทำให้ได้รับประสบการณ์ตรงเป็น

การเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างมีความสุข โดยมีครูเป็นที่ปรึกษากิจกรรม 5) กิจกรรมที่สนองตอบความสนใจ 

ความถนัด และความต้องการของนักเรียนทุกคน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน คิดวิเคราะห์ ระดมสมอง 

อภิปราย ลงมอืปฏบัิต ิสรุปความรู้ ถอดบทเรียนท่ีได้รับช่วยสร้างความมุ่งม่ันในการแสวงหาความรู้ ความมั่นใจในการ

แก้ปัญหา และร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ดีงามด้านคุณธรรม 6) กิจกรรมที่สะท้อนบริบทจริงของโรงเร ียน 

สภาพแวดล้อมความเป็นอยู่และชีวิตจริงของนักเรียน ผู้ปกครองสามารถเข้ามามีส่วนร่วมกับโรงเรียน รวมทั้งชุมชน 

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น สิ่งแวดลอ้มภาครัฐ ภาคเอกชนและเครอืข่ายโรงเรียนคุณธรรม 7) ประเมินผลการเรียนรู้จากสภาพ

จรงิ (Authentic Assessment) เป็นการประเมินพฤตกิรรมท่ีพึงประสงค์เพ่ิมขึน้หรือลดลง ซึ่งเป็นการประเมินการปฏิบัติ

ตนของนักเรียน (Performance Assessment) 8) กิจกรรมที่จัดขึ้นสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน และการเรียน

การสอนในสาระ วิชาหลักต่าง ๆ ได้ ทำให้นักเรียนได้รับความรู้ตามสาระวิชา ได้ฝึกฝนคุณธรรมจริยธรรม ฝึกการ

ทำงานเป็นทีม ใช้ความคิดสร้างสรรค์ ทำให้เกิดทัศนคติที่ดีต่อการทำงานด้วยตนเอง เห็นคุณค่าของการทำงาน เห็น

คุณค่าของตนเอง เกิดความมั่นใจในตนเอง รู้จักดูแลตนเองให้ใชช้วีติอย่างมคีุณค่า และเกิดประโยชน์ต่อประเทศชาติ 
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   2.2 ผลการเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 1 จําแนกตามประสบการณ์ทำงานของครู 

พบว่า ครูที่มีประสบการณ์การทำงานตั้งแต่ 1 - 5 ปี และมีประสบการณ์การทำงานมากกว่า 10 ปี โดยรวมและราย

ด้านไม่แตกต่างกัน ไม่สอดคล้องกับสมมติฐาน ที่ผลวิจัยเป็นเช่นนี้เนื่องมาจากครูแม้จะมีระยะเวลาในการปฏิบัติงาน

แตกต ่างก ัน แต ่ทว ่าต ่างม ีบทบาทในการส ่ง เสร ิมค ุณธรรมจร ิยธรรมของน ักเร ียน ตามนโยบายขอ ง

กระทรวงศึกษาธิการ และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 6 กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง

ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่รวมกัน กับ

ผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข และมาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรู้ต้องปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับการเมือง 

การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หนา้ที่ เสรีภาพ 

ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ 

การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ ส่วนรวมและ

ของประเทศชาติ ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชพี รู้จัก

พึ่งตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และความรู้อันเป็นสากล อีกทั้งการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีการส่งเสริมในระดับของโรงเรียนซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในวัยเด็ก จึงง่ายต่อ

การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งผลการศึกษาสอดคล้องกับสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (Office of the 

Education Council, Ministry of Education, 2021)  

 

สรุปผล 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 สามารถสรุปผลการศึกษา  ได้ดังนี้ 

 1. สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม แยกตามขนาดสถานศึกษา และประสบการณ์การทำงาน ผู้ตอบ

แบบสอบถามสถานศึกษาขนาดเล็ก จำนวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 45.50 และสถานศกึษาขนาดกลาง จำนวน 77 คน 

คิดเป็นร้อยละ 53.50 จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน น้อยกว่า 5 ปี จำนวน 137 คน  คิดเป็นร้ อยละ 34.25 

ประสบการณ์การทำงาน 5 – 10  ปีจำนวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 38.20 และประสบการณ์การทำงาน มากกว่า 10 ปี

จำนวน 51 คิดเป็นร้อยละ 35.40 

 2. การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า ด้านท่ี

มคี่าเฉลี่ยมาก คือ ด้านการประเมินผลการดำเนินงาน รองลงมา คือ ด้านการวางแผน ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยน้อยท่ีสุด 

คือ ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม 

 3. การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 จำแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 

    3.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จำแนกตามขนาดสถานศึกษา ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โดยรวมไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิต ิท่ีระดับ .05 แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ด้านการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม แตกต่างกัน อย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

    3.2 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 1 จําแนกตามประสบการณ์ทำงาน พบว่า ครูท่ีมีประสบการณ์

การทำงานแตกต่างกัน โดยรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกัน อย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  

 1. ด้านการประเมินผลการดำเนินงาน ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดในด้านคุณธรรมจริยธรรม หรือคุณลักษณะ  

ท่ีพึงประสงค์  ของนักเรียน สร้างแบบประเมนิเพื่อประเมินผลด้านคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ดำเนินการประเมินผล 

ทั้งด้านการดำเนินงานตามโครงการ และ ประเมินคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นข อมูลในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนให้เกิดผลดีต่อผู้เรียน 

 2. ด้านการวางแผน ควรมีการประชุมและกำหนดคณะผู้รับผิดชอบกำหนดโครงสร้าง  และสร้างความ

ตระหนักให้บุคลากรเห็นความสำคัญของการจัดทำแผนการพัฒนาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยการกำหนด

ปฏิทินการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้ชัดเจนเพื่อให้การดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเป็นไป

อย่างมีระบบ สามารถควบคุมกำกับติดตามงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล  

 3. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้บริหารสถานศึกษาควรสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาหอง

สมุดในโรงเรียน และสนับสนุนให้ครูจัดมุมหนังสือ จัดให้มีการสอนซอมเสริมนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้

และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมนอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน จัดให้มีหนังสือส งเสริมคุณธรรม การจัด

ประสบการณ์ที่พัฒนาคุณธรรมนักเรียนในหองสมุด และพัฒนาคุณธรรมผ่านการสอนเสริมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

 4. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม คณะครูร่วมกำหนดนโยบายและขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอย่างชัดเจน ทั้งเป็นแผนระยะสั้น ระยะปานกลาง ระยะยาว มีขั้นตอนการดำเนินงาน มีคู

มอืกำหนดผู้รับผิดชอบจัดให้มีการดำเนินงานและตดิตามผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท้ังในและนอก

สถานศกึษา เพ่ือให้การนจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรียนเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ   

 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป  

 1. ควรศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอ

ลำดวน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 เพื่อให้สถานศึกษาได้ทราบถึงข้อมูล และเป็น

แนวทางในการจัดทำโครงการ/ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรียน  

 2. ควรส่งเสริม สนับสนุนการวจิัยเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของครูรูปแบบอื่น ๆ 

อย่างหลากหลาย เพื่อเป็นข้อมูลและแนวทางสำคัญให้ครูได้นำไปใช้พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

 3. ควรมีการศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ใน

เขตพื้นท่ีอ่ืน ๆ 
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 4. ทำการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยผู้วิจัยใช้วิธีสังเกต การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลเชิงลึกมากกว่าเดิมมีความ

หลากหลายในการวจิัยในการศกึษาวจิัยคร้ังต่อไป 

 

องค์ความรู้ใหม่ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 การจัดกิจกรรมส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรมของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำเภอลำดวน  

            สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 1 

Figure 2 Activities to Promotion of Virtues and Morals of the Students in Basic Education Lamduan District under  

The Primary Educational Service Area Office Surin 1 

 

 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน อำเภอลำดวน สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ทั้งหมด 4 ด้าน คือ ด้านการวางแผนด้านการจัดกิจกรรมการเรียน  

การสอน ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ด้านการประเมินผลการดำเนินงาน จะช่วยให้สถานศึกษา  

มีเป้าหมายและทิศทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ได้อย่างชัดเจน ส่งผลให้การจัด

การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ส่งเสริมเกี่ยวกับการปฏิบัติ การดำเนินงาน เพื่อให้เกิดสภาพคุณงามความดี นักเรียนมี

คุณธรรม และจรยิธรรม อกีทัง้มุ่งหวังให้นักเรียนเห็นความสำคัญของหลักคำสอนในทางพระพุทธศาสนา ประพฤติตน

ให้ห่างไกลจากยาเสพติด และอบายมุขทั้งปวง รวมถึงการปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามในการดำเนินชีวิต ที่ถูกต้องให้กับ

นักเรียน 

 

 

 

 

 

 

การดำเนินการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของครู                  

(Implementation of promoting 

morality and ethics of teachers) 

 

การจัดกจิกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู  

ท้ังหมด 4 ด้าน                                                   

(Activities to Promotion of Virtues and Morals                 

Total 4 part) 

1. ด้านการวางแผน (Planning ) 

2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

   (Teaching activities) 

3. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม 

   (Activities to Promotion of Virtues and Morals) 

4. ด้านการประเมินผลการดําเนินงาน                       

   (Performance evaluation) 
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