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Abstract 

 Due to the global trend of an aging society, including in Thailand, there are attempts to 

propose ideas to solve the problem of the Aging society. The idea that is often applied is the concept 

of Active Ageing. This article aims to study the literature to explain the concept of Active Ageing, a 

policy framework initiated by the World Health Organization (WHO) to provide a guideline for 

countries to follow. The goal is to enhance the quality of life for the elderly by offering opportunities 

for good health, social participation, and financial security. Active Aging can lead to successful aging. 

Result of the literature review found in the context of Thailand, the concept of Active Ageing adheres 

to and references the policy framework and principles of the WHO, with a primary focus on health 

issues. Thailand has initiated the National Elderly Plan and later enacted the National Elderly Law, 

with the implementation of these policies ongoing for a long time. All policy objectives align with the 

goals of Active Ageing. Research on Active Aging in Thailand encompasses various aspects and is 

not limited to a single discipline. The various studies aim to develop comprehensive measures to 

promote Active Aging among the Thai elderly. All research findings can be used for academic 

purposes or practical applications to benefit the daily lives of the elderly and serve as policy 

recommendations. 

Keywords: active ageing; Thai context; World Health Organization 
 

 

 

 



   
  ปีที่ 18 ฉบับท่ี 61 พฤศจิกายน - ธันวาคม 2567 - TCI กลุ่มท่ี 1 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปี 2564 - 2567

 
 

 

Rajapark Journal Vol. 18 No. 61 November - December 2024                                        505 

บทคัดย่อ 
 ด้วยสถานการณ์สังคมสูงอายุท่ีเกิดขึน้ท่ัวโลกและในประเทศไทย จึงมคีวามพยายามเสนอแนวคิดเพื่อแก้ไข

ปัญหาสังคมสูงอายุ โดยแนวคิดที่มักถูกนำมาประยุกต์ใช้คือแนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุ บทความนี้จึงมุ ่งศึกษา

วรรณกรรมเพื่ออธิบายแนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุซึ่งเป็นกรอบแนวคิดเชิงนโยบายที่ถูกริเริ่มโดยองค์การอนามัยโลก

เพื่อเสนอให้ประเทศต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ มีจุดมุ่งหมายเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้ได้รับโอกาส

ในการมีสุขภาพที่ดี มีส่วนร่วมกับสังคม มีหลักประกันที่มั่นคง และผู้สูงอายุที่มีพฤฒพลังจะสามารถนำไปสู่การเป็น

ผู้สูงอายุท่ีประสบความสำเร็จ ผลการศึกษาวรรณกรรม พบว่า ประเด็นพฤฒพลังผู้สูงอายุในบริบทของไทยยึดถือและ

อ้างอิงตามกรอบเชิงนโยบายและหลักการขององค์การอนามัยโลกซึ่งมักให้ความสำคัญที่ประเด็นด้านสุขภาพเป็น

สำคัญ ในส่วนของนโยบายด้านผู้สูงอายุได้ริเริ่มจัดทำแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ต่อมาประกาศใช้กฎหมายผู้สูงอายุ

แห่งชาติ โดยการขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวดำเนินการต่อเนื่องมาเป็นเวลานาน ซึ่งเป้าหมายนโยบายทั้งหมด

สอดคล้องกับเป้าหมายของพฤฒพลังผู้สูงอายุ สำหรับการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุในไทยมีการศึกษา

หลากหลายแง่มุมและแนวคดินี้ไม่ได้จำกัดให้เป็นแนวคิดหรือวธีิการศึกษาของศาสตร์ใดศาสตร์หนึ่ง และผลงานต่าง ๆ 

ท่ีพบ ต่างมเีป้าหมายเพื่อพัฒนามาตรการส่งเสริมพฤฒพลังผู้สูงอายุไทยท่ีครอบคลุมทุกมติ ิผลงานการศึกษาท้ังหมด

สามารถนำไปถ่ายทอดเพื่อใช้ประโยชน์ด้านวิชาการหรือประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันของผู้สูงอายุ 

ตลอดจนเป็นขอ้เสนอเชงินโยบายต่อไปได้ 

คำสำคัญ: พฤฒพลังผู้สูงอายุ; บริบทของไทย; องค์การอนามัยโลก 

 

บทนำ 

 ด้วยความก้าวหน้าของการแพทย์และระบบสาธารณสุข ส่งผลให้ประชากรโลกมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น อัตราการ

เสียชีวิตลดลง อายุขัยเฉลี่ยเพิ่มขึ้น และสถิติปัจจุบันสัดส่วนจำนวนผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นทั้งในระดับโลกและไทย ทำให้

โครงสร้างประชากรเป็นสังคมสูงอายุ (Ageing Society) โดยพบว่าในปี 2566 ประชากรผู้สูงอายุท่ัวโลก (อายุ 60 ปีขึ้น

ไป) มีจำนวน 1,144 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 14.2 ของประชากรทั้งหมดจำนวน 8,045 ล้านคน (Foundation of Thai 

Gerontology Research and Development Institute, 2024) และองค ์ ก า รอนาม ั ย โลกหร ื อ  WHO (World Health 

Organization) คาดว่า ภายในปี 2573 จำนวน 1 ใน 6 ของประชากรโลกจะเป็นผู้สูงอายุ หรือประมาณ 1,400 ล้านคน 

และภายในปี 2593 ผู้สูงอายุจะเพิ่มเป็นสองเท่า หรือจำนวน 2,100 ล้านคน แม้สถานการณ์สังคมสูงอายุดังกล่าวจะ

เร่ิมในประเทศรายได้สูง แต่ในประเทศรายได้ต่ำถึงปานกลางกำลังจะประสบปัญหาใหญ่ เพราะภายในปี 2593 จำนวน 

2 ใน 3 ของประชากรโลกที่เป็นผู้สูงอายุจะอยู่ในประเทศรายได้ต่ำและปานกลาง (World Health Organization, 2022)  

สำหรับประเทศไทยพบว่าเริ่มเป็นสังคมสูงอายุตั้งแต่ปี 2548 จากนั้นจำนวนผู้สูงอายุไทยก็เพิ่มขึ้นรวดเร็ว 

จนในปี 2566 กลายเป็นสังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์ (Complete Aged Society) เพราะมีร้อยละของประชากรผู้สูงอายุ

มากกว่าร้อยละ 20 ของประชากรท้ังหมด ปราโมทย์ ประสาทกุล และคณะ อธิบายไว้ว่า ประชากรผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้น

อย่างรวดเร็วและคาดว่าไทยจะกลายเป็นสังคมสูงอายุระดับสุดยอด (Super-Aged Society) ในอีก 12 ปีข้างหน้า  

(ปี 2578) สาเหตุเพราะอัตราการเกิดลดลง และประชากรรุ่นที่เกิดจำนวนมากกว่าล้านคนจะเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ อีกทั้ง

คนไทยมอีายุยนืยาวมากขึ้นด้วย (Foundation of Thai Gerontology Research and Development Institute, 2024) 
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 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรเป็นสังคมสูงอายุดังกล่าวส่งผลกระทบโดยตรงต่อการเปลี่ยนแปลง

สภาพสังคม โครงสร้างประชากรวัยแรงงาน และภาวะเศรษฐกิจของครัวเรือน รวมทั้งความต้องการด้านสวัสดิการ

สังคมและบริการทางสาธารณสุขที่จำเป็นเพิ่มขึ้น ซึ่งการเป็นสังคมสูงอายุจะไม่สร้างปัญหาแก่สังคม หากผู้สูงอายุ 

มีความพร้อมทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพร่างกายและจิตใจ แต่ด้วยข้อเท็จจริงกลับพบว่า ผู้สูงอายุทั ่วไป  

ขาดความพร้อมในด้านดังกล่าว และมักมีภาวะเสื่อมถอยทางกายภาพและจิตใจ มีปัญหาสุขภาพ ขาดรายได้ และ

ช่วยเหลือตัวเองได้น้อยลง ทำให้รัฐต้องจัดเตรียมและใช้จ่ายเงินงบประมาณจำนวนมากโดยเฉพาะค่าใช้จ่ายด้าน

สุขภาพและเบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้นเพราะต้องการให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี เมื่อจำนวนผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นต่อเนื่องก็ทำให้

รายจ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการสังคมสูงขึ้น ตรงข้ามกับจำนวนวัยแรงงานท่ีลดลง จึงส่งผลต่อสภาพสังคมและการ

พัฒนาประเทศ อีกทั้งผู้สูงอายุจำนวนมากอยู่ในภาวะยากลำบากเนื่องจากความถดถอยของร่างกายและปัญหา

สุขภาพ รวมทั้งขาดการมีส่วนร่วมกับสังคมตลอดจนการดูแลเอาใจใส่จากบุคคลรอบข้าง จึงมีความจำเป็นต้อง

แสวงหาแนวทางแก้ไขและป้องกันท่ีเหมาะสมเพื่อไม่ให้ปัญหาสังคมสูงอายุรุนแรงมากขึ้นได้ 

 ปัจจุบันแนวคิดหนึ่งถูกนำมาประยุกต์ใช้เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความพร้อมทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม 

เสริมสร้างคุณค่า และการพึ่งตนเอง เพื่อนำไปสู่การเป็นผู้สูงอายุท่ีมีความสุขและอยู่ดีมีสุข คือ แนวคิด Active Ageing 

หรือ พฤฒพลังผู้สูงอายุ ซึ่งพบว่า เป็นแนวคิดที่ริเริ่มโดยองค์การอนามัยโลกเพื่อมุ่งยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุให้

ได้รับโอกาสในการดูแลสุขภาพ มสี่วนร่วมกับสังคม และมีหลักประกันที่มั่นคงอย่างมคีุณค่า แนวคิดนีเ้ป็นท้ังเป้าหมาย

และแนวทางในการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหาสังคมสูงอายุ (World Health Organization, 2014) ได้รับการยอมรับใช้เป็น

กรอบแนวคิดและแนวทางปฏิบัติในประเทศต่าง ๆ อย่างแพร่หลาย รวมทั้งกรณีของประเทศไทยได้มีการนำมาปรับ

ประยุกต์ใช้เพื่อการปฏิบัติ ตลอดจนศึกษาวิจัยในการพัฒนาและแก้ปัญหาสังคมสูงอายุอย่างต่อเนื่อง บทความนี้จึงมี

ความสนใจที่จะศึกษาทบทวนเพื่อนำเสนอพฤฒพลังผู้สูงอายุที่เน้นแนวคิดในบริบทของไทย โดยมีประเด็นนำเสนอ

ครอบคลุมเนื้อหา ได้แก่ แนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุขององค์การระหว่างประเทศ พฤฒพลังผู้สูงอายุในวงการวิชาการ

และการขับเคลื่อนเชิงนโยบายเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุในบริบทของไทย พฤฒพลังผู้สูงอายุ กับค ำอื่น ๆ ที่มี

ลักษณะใกล้เคียงกัน และสุดท้ายนำเสนอเป็นประเด็นเรื่องแนวทางในการศึกษาพฤฒพลังผู้สูงอายุ เพื่อประโยชน์ต่อ

การศึกษา อา้งอิง และต่อยอดองค์ความรูข้องนักวิชาการ นักศึกษา และผู้ท่ีสนใจ 

 

แนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุขององค์การระหว่างประเทศ 

เรื่องพฤฒพลังผู้สูงอายุ มักถูกอ้างอิงตามกรอบเชิงนโยบายขององค์การอนามัยโลก ที่ปรากฏในเอกสาร 

Active Ageing: A Policy Framework ซึ่งให้ความสำคัญกับ The Tree Pillas of Policy Framework หรือ เสาหลักสาม

ด้าน ที่จะเกื้อหนุนและนำไปกำหนดเป็นนโยบายและแผนปฏิบัติการเพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีพลัง 

โดยที ่กรอบแนวทางหรือองค์ประกอบพฤฒพลังผู ้ส ูงอายุน ี ้ประกอบด้วย สุขภาพ ( Health) การมีส ่วนร่วม 

(Participation) และ ความมั่นคงหรือการมีหลักประกันในชีวิต (Security) ซึ่งอยู่ภายใต้กรอบหลักการผู้สูงอายุที่

สหประชาชาติตามที ่กล่าวมาแล้ว โดยองค์ประกอบพฤฒพลังทั ้ง 3 ด้าน มีสาระสำคัญ ดังนี ้ ( World Health 

Organization, 2014) 

 1) ด้านสุขภาพ (Health) หากผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงจะเป็นก้าวแรกของการดำรงชีวิตที่เป็นอิสระและ

พึ่งพาตนเองได้ เป็นลักษณะที่สำคัญของผู้สูงอายุที่มีพฤฒพลัง การมีสุขภาพดีขึ้นอยู่กับปัจจัยส่วนบุคคล ครอบครัว 
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และสังคม ประกอบด้วยปัจจัยหลัก 4 ด้าน ได้แก่ 1.1) การป้องกันและการลดความพิการ การเกิดโรคเรื้อรังและการ

ตายก่อนกำหนด 1.2) การลดความเสี่ยงท่ีทำให้ผู้สูงอายุป่วยเป็นโรคอันตรายร้ายแรงและการเพิ่มปัจจัยในการป้องกัน

โรค 1.3) การพัฒนาให้ผู ้สูงอายุเข้าถึงและได้รับบริการทางสังคมตามสิทธิมนุษยชน 1.4) การฝึกอบรมและให้

การศึกษาแก่ผู้ดูแลผู้สูงอายุ  

 2) ด้านการมีส่วนร่วม (Participation) กับกิจกรรมในครอบครัว ชุมชน และสังคม ผู้สูงอายุที่มีส่วนร่วมใน

กิจกรรมต่าง ๆ จะรู้สกึว่าถึงคุณค่าในตนเอง มเีกียรต ิและศักดิ์ศรี และเป็นแบบอย่างให้ลูกหลาน ช่วยทำให้ผู้สูงอายุมี

สุขภาพจิตท่ีดขีึน้ ส่งผลต่อสุขภาพกาย ประกอบด้วยปัจจัยหลัก 3 ด้าน ได้แก่ 2.1) การให้การศึกษาและโอกาสในการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต 2.2) การส่งเสริมให้บุคคลมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสังคมทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 

รวมท้ังเข้าร่วมเป็นอาสาสมัคร 2.3) การส่งเสริมให้บุคคลมีส่วนร่วมในสถาบันครอบครัว สังคม อย่างเต็มท่ี 

 สุดท้าย 3) ด้านความมั่นคงหรือการมีหลักประกันในชีวิต (Security) ครอบคลุมการที่ผู้สูงอายุมีความมั่นคง

ปลอดภัยทางด้านร่างกาย ท่ีอยู่อาศัยและในสถานท่ีต่าง ๆ ท่ีผู้สูงอายุตอ้งไปติดต่อหรือใชบ้ริการ และความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจ รายได้ อาชีพ เงินออมและผู้ดูแล ที่ทำให้ผู ้สูงอายุมีความมั่นใจในการดำรงชีวิต โดยมีส่วนประกอบ  

2 ปัจจัย คือ 3.1) ผู้สูงอายุได้รับการคุ้มครองทางสังคมในด้านรายได้หลักประกันสุขภาพตามสิทธ ิ3.2) ลดการทำร้าย 

เอาเปรียบ และการละเลยทอดท้ิง 

 หลักการข้างต้นผู้สูงอายุที่จะมีพฤฒพลังต้องมีลักษณะ 3 ด้าน คือ การมีสุขภาพดี การมีส่วนร่วมในสังคม 

และการมีหลักประกันที่มั่นคงซึ่งจะกระทำผ่าน 2 ปัจจัย ได้แก่ 1) ปัจจัยตัดขวาง (Cross-cutting Determinants) เป็น

ปัจจัยเรื่องความแตกต่าง ได้แก่ เพศ และวัฒนธรรม ซึ่งมีอิทธิพลต่อปัจจัยอื่น ๆ และส่งผลต่อการมีพฤฒพลังของ

ผู้สูงอายุ และ 2) ปัจจัยกำหนด (Determinant) ที่ส่งผลต่อองค์ประกอบทั้ง 3 ด้านของพฤฒพลังผู้สูงอายุตามที่กลา่ว

มาแล้ว ปัจจัยกำหนดนี้ประกอบด้วย ปัจจัยเกี่ยวกับสุขภาพและระบบบริการทางสังคม ปัจจัยพฤติกรรม ปัจจัย

เกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ปัจจัยเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางสังคม และ 

ปัจจัยทางเศรษฐกิจ (World Health Organization, 2014) 

 บทความนี้เห็นว่า แนวคิดขององค์การอนามัยโลกเนน้การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม 

เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม รวมท้ังอาจรวมถึงกจิกรรมของพลเมือง พร้อมกับการพัฒนาศักยภาพดา้นสุขภาพ ร่างกาย 

และจิตใจ โดยไม่คำนึงถึงอายุหรือลักษณะทางกายภาพ สอดคล้องกับทัศนะของ เล็ก สมบัติ และคณะ (Sombat  

et al., 2011) ที่อธิบายว่า องค์การอนามัยโลกให้น้ำหนักที่ปัจจัยด้านสังคมเป็นหลัก กล่าวคือ การมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางสังคม การมีสัมพันธภาพกับครอบครัว เพื่อน และชุมชน หรือการบําเพ็ญประโยชน์ต่าง ๆ เป็นจุดเน้นของ

องค์การอนามัยโลก และประเด็นที่ให้ความสนใจถัดมาคือด้านเศรษฐกิจ ทั้งการมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจ และเป็น

ความมั่นคงในชีวิต ขณะท่ีให้ความสนใจด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิตเป็นลำดับท้ายท่ีสุด 

 

พฤฒพลังผู้สูงอายุในวงการวชิาการของไทย 

แนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุถูกถ่ายทอดผ่านผลงานการศึกษาต่าง ๆ รวมท้ังใชเ้ป็นแนวทางดำเนินงานท่ีมุ่งเน้น

การส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของผู้สูงอายุ โดยทั่วไปการศึกษามีเป้าหมายในการพัฒนามาตรการและ  

กลยุทธ์เพื่อส่งเสริมพฤฒพลังผู้สูงอายุกลุ่มต่าง ๆ ครอบคลุมทั้งในด้านกายภาพ จิตใจ และสังคม แม้ยอมรับกันว่า

แนวคิดนี้ยึดถือตามกรอบแนวคิดขององค์การอนามัยโลก แต่อย่างไรก็ดี ในวงการวิชาการและงานบริการสังคมใน
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บริบทของไทยอาจมีแนวคิดเรื่องนี้น่าสนใจ ดังนั้น ในส่วนนี้จึงต้องการถอดความคิดของนักวิชาการและการวิเคราะห์

มุมมองของหน่วยงานต่าง ๆ ในบริบทของไทยท่ีมีต่อแนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุ 

 ตัวอย่างแรกเป็นทัศนะของ ศศิพัฒน์ ยอดเพชร และคณะ ผู้เชี่ยวชาญประเด็นผู้สูงอายุ สะท้อนแนวคิด  

พฤฒพลังผู้สูงอายุผ่านผลงาน เรื่อง โรงเรียนผู้สูงอายุ : ชุดความรู้ที่มุ่งสู่ภาวะการสูงวัยอย่างมีพลัง (Yodpet et al., 

2022) โดยอธิบายว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุเป็นกระบวนการของการสร้างโอกาสท่ีดท่ีีสุดเพื่อสุขภาพ การมสี่วนร่วม และ

ความมั่นคงเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของคนตลอดเวลาที่อายุเพิ่มขึ้น แนวคิดนี้ใช้ได้กับทั้งปัจเจกบุคคลและกลุ่ม

ประชากร บทความนี้พบว่าทัศนะดังที่กล่าวมาเห็นว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุเป็นกระบวนการซึ่งสอดคล้องกับทัศนะของ

มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย และสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล หน่วยงานชั้นนำ

ในประเด็นผู้สูงอายุ ท่ีอธิบายว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุเป็นกระบวนการท่ีคนในสังคมมีอายุเพิ่มขึ้นอย่างมีสุขภาพดีท้ังกาย

และใจ มคีวามมั่นคงในชีวิต มสี่วนร่วมอย่างต่อเนื่องในกิจการทางสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และทำหน้าท่ีพลเมือง

ท่ีดท่ีีเป็นประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และประเทศ (Department of Older Persons, 2023) ท้ังสองตัวอย่างทัศนะนี้ก็

สอดคล้องกับแนวคิดองค์การอนามัยโลกที่มองพฤฒพลังผู้สูงอายุเป็นกระบวนการเช่นกัน สำหรับทัศนะภาพรวม

นักวิชาการของไทย เล็ก สมบัติ และคณะ (Sombat et al., 2011) กล่าวว่า มักให้ความสำคัญกับสุขภาพกายเปน็หลัก 

เพื่อให้มีความสามารถในการดูแลพึ่งพาตนเองได้ รวมทั้งสร้างประโยชน์ต่อผู้อื่นและสังคมหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ของสังคม อีกทั้งการมีอิสระในการดำเนินชีวิต เป็นอีกตัวอย่างที่สะท้อนให้เห็นจุดมุ่งเน้นของพฤฒพลังในบริบทของ

ไทย 

 นอกจากประเด็นเรื่องความหมายแล้ว ในบริบทของไทยมักสนใจประเด็นองค์ประกอบหรือดัชนีพฤฒพลัง

ผู้สูงอายุ โดย พินิจ ฟ้าอำนวยผล (Fahamnuaypol, 2020) อธิบายว่า จากการทบทวนแนวคิดและดัชนีวัด รวมทั้ง

ระบบข้อมูลเพื่อประเมินพฤฒพลังผู้สูงอายุของไทย พบว่า ส่วนใหญ่คล้ายคลึงกันและมักอ้างอิงตามกรอบแนวคิด  

3 องค์ประกอบขององค์การอนามัยโลก อาจมีการจัดหมวดหมู่ที่ต่างกันบ้างแต่มีส่วนประกอบย่อยที่คล้ายกัน อาทิ 

สุขภาพกาย สุขภาพจิต การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม การทำงาน การเรียนรู้ตลอดชีวิต รายได้ ความปลอดภัย 

สำหรับองค์ประกอบพฤฒพลังผู้สูงอายุของไทยท่ีมักถูกอา้งอิงถึงคือผลงานดัชนีพฤฒพลังผู้สูงอายุไทยของสำนักงาน

สถิติแห่งชาติ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ 16 ตัวชี้วัด โดยนำกรอบแนวคิดขององค์การอนามัยโลก 3 องค์ประกอบ

มาใช้ และเพิ่มองค์ประกอบที่ 4 ด้านสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีพฤฒพลังผู้สูงอายุ (National Statistical Office, 

2017) ขณะเดียวกันมีความพยายามพัฒนาเครื่องมือการประเมินพฤฒพลังสำหรับผู้สูงอายุไทยโดยมีการสังเคราะห์

ออกมาเป็นองค์ประกอบของพฤฒพลังผู้สูงอายุ ดังตัวอย่างผลงานของ พินิจ ฟ้าอำนวยผล (Fahamnuaypol, 2020)  

มุ่งวิจัยพัฒนาเครื่องมือการประเมินพฤฒพลังสำหรับผู้สูงอายุไทยโดยทบทวนองค์ประกอบและดัชนีพฤฒพลัง

ผู้สูงอายุให้สอดคล้องกับบริบทของไทยซึ่งได้องค์ประกอบของพฤฒพลังจำนวน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ 

ด้านสติปัญญาและการเรียนรู้ ด้านสังคม และด้านความมั่นคง องค์ประกอบทั้ง 5 ประเด็นดังกล่าวก็สอดรับ กับ

แนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุขององค์การอนามัยโลก 

 บทความนี้พบว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุในวงการวิชาการและงานบริการสังคมของไทยยึดถือกรอบแนวคิดของ

องค์การอนามัยโลก เมื่อสังเคราะห์กรอบแนวคิดและดัชนพีฤฒพลังผู้สูงอายุพบว่า แมอ้งค์ประกอบต่าง ๆ จะมีการจัด

หมวดหมู่ที่ต่างกันบ้างแต่มีส่วนประกอบย่อยคล้ายคลึงกัน และบทความนี้เห็นว่า ในภาพรวมจะให้ความสำคัญไป

สุขภาพทางกายและจิตใจซึ่งจะเชื่อมโยงทำให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม ตลอดจนการทำงานได้  

จึงเป็นภาพสะทอ้นมุมมองท่ีมีต่อผู้สูงอายุและสังคมในบริบทของไทย 
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การขับเคลื่อนเชิงนโยบายเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุในบริบทของไทย 

การขับเคลื่อนเชิงนโยบายเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุของไทยมีการดำเนินการในหลายมิติโดยมุ่งเน้นสร้าง

สังคมที่รองรับและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุทุกด้าน ครอบคลุมการส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 

การส่งเสริมการทำงาน การมีส่วนร่วมทางสังคม การปรับปรุงกฎหมายและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลและสิทธ์ิ

ผู้สูงอายุ ซึ่งการขับเคลื่อนเหล่านี้สะท้อนความพยายามในการสร้างสังคมที่เป็นมิตรและสนองความต้องการของ

ผู้สูงอายุ เม่ือตรวจวรรณกรรมพบว่า ไทยเร่ิมให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุตัง้แต่ปี พ.ศ. 2525 เมื่อคณะรัฐมนตรีมีมติให้

วันที ่ 13 เมษายนของทุกปีเป็น “วันผู ้สูงอายุแห่งชาติ” และมีการจัดกิจกรรมตั ้งแต่บัดนั ้นจนถึงปัจจุบัน และ  

ในปีเดียวกันริเริ่มจัดทำแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2525-2544) เพื่อตอบสนองเจตนารมณ์เรื่องสิทธิของ

ผู้สูงอายุ อกีทัง้ด้วยหลักการว่าด้วยเร่ืองผู้สูงอายุของสหประชาชาติ ปี พ.ศ. 2542 ไทยจึงได้ประกาศปฏญิญาผู้สูงอายุ

ไทยเพื่อเป็นพันธกรณีให้ผู้สูงอายุไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดีและได้รับการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ์ (Ministry of Social 

Development and Human Security, 2015)  

 ภายหลังแผนผู้สูงอายุแห่งชาติฉบับแรก ต่อมาเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องจึงได้จัดทำแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ 

ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545-2564) โดยมีเป้าหมาย “ผู้สูงอายุเป็นหลักชัยของสังคม” เป็นนโยบายให้ความสำคัญต่อวัย

สูงอายุและทุกคนที่เกี่ยวข้อง เตรียมความพร้อมของประชาชนทุกคนซึ่งจะตอ้งเข้าสู่วัยสูงอายุโดยไม่อาจเลี่ยงได้เพื่อให้

เป็นผู้สูงอายุท่ีมีคุณภาพ รวมท้ังส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ วางระบบคุ้มครองทางสังคมสำหรับผู้สูงอายุ การบริหาร

จัดการเพื่อการพัฒนางานด้านผู้สูงอายุ แผนผู้สูงอายุฉบับนี้มองว่า ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีต้องมีสุขภาพที่ดีทั้ง

กายและจิตใจ อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัย มีศักดิ์ศรี พึ่งตนเองได้ รวมทั้งมีหลักประกันที่มั่นคง และ

ภายหลังการกำหนดแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 เพียง 1 ปี ในปี พ.ศ. 2546 ได้ประกาศให้มีพระราชบัญญัติ

ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 มุ่งเนน้ให้ผู้สูงอายุมสีิทธ์ิได้รับการคุ้มครองส่งเสริมสนับสนุนในดา้นต่าง ๆ โดยเฉพาะการส่งเสริม

ด้านการศึกษาและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิต พระราชบัญญัติผู ้สูงอายุจึงถือเป็นแผนหลักในการ

ดำเนนิงานดา้นผู้สูงอายุของไทย อย่างไรก็ตาม แผนผู้สูงอายุแห่งชาติท้ังสองฉบับก็มีความสำคัญเสมือนแผนแม่บทใน

การกำหนดทิศทางและกรอบการดำเนินงานด้านผู้สูงอายุของไทยในตลอดช่วงระยะเวลา 40 กว่าปีที่ผ่านมา และ

บทความนี้พบว่า ทั้งแผนผู้สูงอายุแห่งชาติและพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ มีเป้าหมายสอดคล้องกับแนวคิดพฤฒพลัง

ผู้สูงอายุขององค์การอนามัยโลก  

 ต่อมาในปี พ.ศ. 2561 รัฐบาลตระหนักถึงปัญหาและความรุนแรงของผลกระทบสังคมสูงอายุ จึงให้

ความสำคัญกับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมสูงอายุ โดยมตคิณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม 2561 ประกาศให้

เรื่องสังคมสูงอายุเป็นระเบียบวาระแห่งชาติ มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ได้แก่ การสร้างระบบคุ้มครองและ

สวัสดิการผู้สูงอายุ การส่งเสริมการมีงานทำและมีรายได้ของผู้สูงอายุ ระบบสุขภาพเพื่อรองรับสังคมสูงอายุ ปรับ

สภาพแวดลอ้มชุมชนและบ้าน และกำหนดแนวทางและมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระดังกล่าวด้วยกลไกการบูรณา

การหน่วยงานต่าง ๆ โดยมเีป้าหมาย “ผู้สูงอายุเป็นพฤฒพลัง (Active Ageing) ร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา” (Ministry of 

Social Development and Human Security, 2023) เมื่อแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 สิ้นสุดในปี 2564 และเพื่อให้

ไทยมีกรอบดำเนนิงานดา้นผู้สูงอายุต่อเนื่องและสอดคลอ้งกับบริบทของสังคม จึงตอ้งการจัดทำแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ 

ฉบับที่ 3 แต่ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 กำหนดให้มียุทธศาสตร์ชาติกำหนดให้เป็น

เป้าหมายการพัฒนาประเทศและใช้เป็นกรอบดำเนินการในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกัน ซึ่งประเด็น

ผู้สูงอายุถูกจัดให้เป็นประเด็นหน่ึงท่ีท้าทายต่อการพัฒนาประเทศ ส่งผลให้แผนผู้สูงอายุแห่งชาติถูกปรับเปลี่ยนให้เป็น
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แผนปฏิบัติการที่ต้องทำขึ้นเพื่อสนับสนุนแผนแม่บทภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ อีกทั้งระเบียบวาระแห่งชาติ เรื่อง 

สังคมสูงอายุ ได้กำหนดมาตรการขับเคลื่อน เรียกว่า ตัวแบบ 6 Sustainable 4 Change มเีป้าหมายเพื่อให้ผู้สูงอายุไทย

เป็น Active Ageing: Healthy, Security and Participation หรือสร้างสังคมไทยสูงวัยอย่างมีพฤฒพลัง ดังนั้นเพื่อให้เกิด

ความต่อเนื่องกับแผนผู้สูงอายุแห่งชาติเดิม จึงได้กำหนดแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566-2580)  

มเีป้าหมาย “ผู้สูงอายุมคีุณภาพชีวิตดี มหีลักประกันมั่นคง เป็นพลังพัฒนาสังคม” ซึ่งมีแนวคดิสอดคล้องกับเป้าหมาย

พฤฒพลังผู้สูงอายุ โดยกำหนดระยะเวลาเร่ิมตน้ถัดจากปีท่ีแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 สิ้นสุดและระยะเวลาสิ้นสุด

ของแผนให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ทำให้แผนปฏิบัติการมีระยะเวลา 15 ปี (Ministry of Social Development 

and Human Security, 2022) 

 โดยสรุปการขับเคลื่อนเชิงนโยบายด้านผู้สูงอายุของไทยมุ่งสร้างสังคมที่รองรับและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุ โดยเน้นการส่งเสริมสุขภาพ การทำงาน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม และปรับปรุงกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง โดยประเทศไทยเริ่มให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุและจัดทำแผนเกี่ยวกับผู้สูงอายุตั้งแต่ปี พ.ศ. 2525  โดยมี

แผนผู้สูงอายุแห่งชาติฉบับที่ 1 (2525-2544) และฉบับที่ 2 (2545-2564) เป็นแผนระยะยาว 20 ปี ในปี พ.ศ. 2546 

ได้ประกาศพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 ต่อมาในปี พ.ศ. 2561 รัฐบาลประกาศให้เรื่องสังคมสูงอายุเป็น

ระเบียบวาระแห่งชาติ แล้วปัจจุบันมุ่งขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุระยะที่ 3 (2566-2580) เพื่อสนับสนุน

ยุทธศาสตร์ชาติตามกฎเกณฑ์ของรัฐธรรมนูญที่ใช้อยู่ปัจจุบัน นับรวมทั้งหมดที่ไทยให้ความสำคัญสถานการณ์

ผู้สูงอายุเป็นเวลาต่อเนื่องมากกว่า 40 ปี เป้าหมายของนโยบายทั้งหมดก็สอดคล้องกับเป้าหมายพฤฒพลังผู้สูงอายุ 

รวมท้ังแนวคิดการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุอื่นซึ่งจะได้กล่าวถึงในหัวขอ้ต่อไป 
 

พฤฒพลังผู้สูงอายุ กับ คำอื่น ๆ ที่มลีักษณะใกล้เคยีงกัน 

พฤฒพลังผู้สูงอายุได้รับความสนใจมามากกว่า 20 ป ีขณะเดียวกันมแีนวคิดการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ

ที่มีมุมมองคล้ายคลึงกับพฤฒพลังผู้สูงอายุ อาทิ Healthy Ageing, Successful Ageing, Productive Ageing, Positive 

Ageing, Engaged Ageing, Independent Ageing เหล่านี้เป็นคำที่อาจใช้เรียกเป้าหมายที่เน้นการพัฒนาให้ผู้สูงอายุมี

ศักยภาพพึ่งพาตนเองและเกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ในแง่มุมที่ตนสนใจ และเมื่อตรวจวรรณกรรมในบริบท

ของไทย มักพบคำท่ีมีลักษณะใกล้เคียงกับพฤฒพลังผู้สูงอายุ จำนวน 3 คำ  

 ลำดับแรกคำว่า “Successful Ageing” นยิมแปลเป็นคำไทย “ผู้สูงอายุท่ีประสบความสำเร็จ” แนวคิดนี้เห็นว่า 

ผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จมีลักษณะของพฤฒพลังผู้สูงอายุหรืออีกนัยหนึ่งพฤฒพลังผู้สูงอายุครอบคลุมลักษณะ

ผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จ โดยผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จพอใจต่อสิ่งแวดล้อมที่เป็นอยู่ ดำรงชีวิตในสังคมได้

อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความปรารถนาของตัวเอง แนวคิดนีจ้ึงเป็นแนวคิดผู้สูงอายุท่ีมลีักษณะเหมาะสมตามวัย 

ซึ่งคุณลักษณะของผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จ ประกอบด้วย การมีสุขภาพกายและใจที่ดี มีอายุยืนยาว มีส่วนรว่ม

หรือมีกิจกรรมกับครอบครัว ชุมชน และสังคม มองคุณค่าในตนเอง สามารถควบคุมอารมณ์ได้และมีความพอใจใน

ชีวิต และสรุปได้ว่าปัจจัยสำคัญของผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จ คือ การมีสุขภาพกายใจที่ดี มีความมั่นคงในชีวิต  

มสี่วนร่วมท้ังทางสังคมและครอบครัว และมีความพอใจในชีวิต (Sombat et al., 2011; Yodpet et al., 2022)  

 ถัดมาคำว่า “Productive Ageing” ในรายงาน เร่ือง “ภาวะสูงวัยอย่างมีคุณประโยชน์กับการพัฒนาสังคมและ

เศรษฐกิจในประเทศไทย” ผลงานของ เล็ก สมบัติ และคณะ (Sombat et al., 2011) แปลเป็นคำไทยว่า ผู้สูงอายุที่ยัง

คุณประโยชน์ และให้ทัศนะว่า หมายถึง ผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมและบุคลิกภาพที่แสดงออกถึงความพอใจในการเป็น
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ผู้สูงอายุ มกีารดำเนนิชีวิตอย่างเหมาะสม สร้างประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน และท่ีสำคัญยังทำงานหรือทำกิจกรรมท้ัง

ท่ีเป็นทางการ และไม่เป็นทางการ เช่น งานอาสาสมัคร หรือการช่วยเหลอืครอบครัวหรือเพื่อน อาจได้รับค่าตอบแทน

หรือไม่ก็ได้ แต่งานนั้นเป็นประโยชน์ ทั้งต่อตนเองหรือชุมชน ซึ่ง ศศิพัฒน์ ยอดเพชร และคณะ (Yodpet et al., 2022) 

กล่าวว่า แนวคิดนี้ถูกเสนอเพื่อให้ลบภาพเชิงลบที่มีต่อผู้สูงอายุในเรื่องของการทำงานหรือภาวะร่างกายที่ถดถอยจน

ถูกมองว่าเป็นภาระต่อสังคม แนวคิดนี้จึงมุ่งหมายส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ทำ

ประโยชน์ต่อสังคม รวมท้ังเป็นการสร้างกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเกิดความมั่นใจในการใชช้ีวิตในวัยสูงอายุหรือ

วัยเกษยีณ 

 คำสุดทา้ยท่ีใกล้เคียงกับพฤฒพลังผู้สูงอายุ คือคำว่า “Health Ageing” พบคำแปลเป็นไทยหลายคำ บทความ

นี้ใชค้ำว่า “การสูงอายุอย่างมสีุขภาพ” เป็นแนวคิดท่ีเป็นเป้าหมายในการทำงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุท่ี

องค์การอนามัยโลกกำหนดขึ้นมาใช้แทนพฤฒพลังผู้สูงอายุเพื่อให้สอดรับกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนของ

สหประชาชาต ิ (The Global Goals for Sustainable Development: SDGs) (Suwan & Therawiwat, 2021) องค ์การ

อนามัยโลกนิยาม การสูงอายุอย่างมีสุขภาพ เป็นกระบวนการของการพัฒนาและการรักษาความสามารถในการ

ทำงาน (Functional Ability) ที่จะช่วยให้มีความอยู่ดีมีสุขในการวัยสูงอายุ โดยความสามารถในการทำงาน หมายถึง 

การมีความสามารถหรือศักยภาพที่ช่วยให้สามารถทำในสิ่งที่มีคุณค่า อาทิ การตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐาน 

การเรียนรู้ การสร้างและคงความสัมพันธ์ การมสี่วนช่วยสังคม ซึ่งความสามารถในการทำงานนี้จะมีความสัมพันธ์กับ

ศักยภาพภายใน (Intrinsic Capacity) ซึ่งเป็นศักยภาพทางกายและจิตใจ และสิ่งแวดลอ้ม (Environment) คือ ครอบครัว 

ชุมชน และสังคมแวดล้อม รวมถึงระบบที่สนับสนุนให้ผู้สูงอายุใช้ ความสามารถในการอยู่ร่วมกับสภาพแวดล้อมและ

ความสามารถในการทำงาน เป็นปัจจัยสำคัญในการเป็นผู้สูงอายุอย่างมสีุขภาพด ี(World Health Organization, 2020) 

และ วรเวศม์ สุวรรณระดา และคณะ (Suwanrada et al., 2022) ให้ทัศนะว่า การสูงอายุอย่างมีสุขภาพมุ่งเน้นการ

พัฒนาและรักษาความสามารถในการทำงาน เพราะมีประโยชน์ต่อคุณภาพชวีติเมื่อถึงวัยสูงอายุ ดังนัน้ ความสามารถ

ในการทำงานนี ้รวมท้ังศักยภาพภายใน และสิ่งแวดลอ้มเป็นองค์ประกอบสำคัญของการสูงอายุอย่างมสีุขภาพ ขณะท่ี

ผู้สงูอายุท่ียังคุณประโยชน์ (Productive Ageing) เนน้การกระทำหรือกิจกรรมของผู้สูงอายุและผลลัพธ์ของการกระทำ 

เพราะจะมีประโยชน์ต่อครอบครัว ชุมชน และสังคม ดังนั้น ผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์เป็นปลายทางหนึ่งของการ

สูงอายุอย่างมสีุขภาพ  

 สำหรับพฤฒพลังผู ้สูงอายุกับความเกี ่ยวข้องกับคำสำคัญข้างต้น วรเวศม์ สุวรรณระดา และคณะ 

(Suwanrada et al., 2022) อธิบายว่าพฤฒพลังผู้สูงอายุ เน้นทั้งส่วนต้นทาง กลางทาง และปลายทาง องค์ประกอบ

หนึ่งของพฤฒพลังผู้สูงอายุคือสุขภาพ (Health) จะครอบคลุมการสูงอายุอย่างมีสุขภาพ (Health Ageing) ขณะที่

องค์ประกอบการมีส่วนร่วม (Participation) จะครอบคลุมผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์ (Productive Ageing) กล่าวได้ว่า 

แนวคิดพฤฒพลังผู้สูงอายุครอบคลุมการสูงอายุอย่างมีสุขภาพ และ ผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์ แต่ในส่วนผู้สูงอายท่ีุ

ประสบความสำเร็จ (Successful Ageing) จะเน้นผลลัพธ์ของการมีคุณภาพชีวิตที่ดีในวัยสูงอายุ จึงมีทั้งส่วนที่เป็นการ

สูงอายุอย่างมีสุขภาพและผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์ และอาจหมายความไปถึงพฤฒพลังผู้สูงอายุ สอดคล้องกับ

ทัศนะของ ศศิพัฒน์ ยอดเพชร และคณะ (Yodpet et al., 2022) เห็นว่า ผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จ หมายถึง การ

เป็นผู้สูงอายุท่ีมีท้ังการเป็นพฤฒพลังผู้สูงอายุและยังคุณประโยชน์ดว้ย 

 พฤฒพลังผู้สูงอายุเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเป็นอิสระ และมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางสังคมและเศรษฐกิจ จากการตรวจวรรณกรรมพบคำต่าง ๆ ที่มีความหมายใกล้เคียงกับคำว่าพฤฒพลัง
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ผู้สูงอายุอยู่จำนวนหนึ่ง คำเหล่านัน้อาจเนน้การส่งเสริมคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ท่ีด ีและความสามารถในการมีส่วน

ร่วมในสังคมของผู้สูงอายุในหลายมติ ิและจากนัยยะความหมายของคำตามที่กล่าวมาแล้ว พบว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุมี

ความหมายครอบคลุมทั้งการสูงอายุอย่างมีสุขภาพ (Health Ageing) และผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์ (Productive 

Ageing) แต่คำว่า ผู้สูงอายุที่ประสบความสำเร็จ (Successful Ageing) จะมีความหมายกว้างกว่าเพราะมีทั้งส่วนที่เป็น

การสูงอายุอย่างมสีุขภาพและผู้สูงอายุท่ียังคุณประโยชน์ และอาจหมายความถึงพฤฒพลังผู้สูงอายุอีกด้วย 

 

แนวทางในการศึกษาพฤฒพลังผู้สูงอายุ 
 การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุในไทยมีการพัฒนาและเติบโตในช่วงระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา 

เนื่องจากไทยกำลังเผชญิกับสถานการณ์สังคมสูงอายุ โดยการวจิัยในด้านนีม้จีุดมุ่งเนน้ท่ีหลากหลาย และจากรายงาน

วิจัยโครงการทบทวน สังเคราะห์ และจัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนงานผู้สูงอายุไทย ดำเนินงานโดย  

วรเวศม์ สุวรรณระดา และคณะ (Suwanrada et al., 2022) พบว่า ประเด็นการวิจัยเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุในไทย

ที่ดำเนินการโดยองค์การชั้นนำด้านการวิจัยในระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา ครอบคลุมการส่งเสริมสุขภาพกายและ  

ใจของผู้สูงอายุ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ

ผู้สูงอายุ การศึกษานโยบายที่เกี่ยวข้องกับพฤฒพลังผู้สูงอายุ เพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนานโยบายและ  

การปฏิบัติที่ดีที่สุด ซึ่งการศึกษาวิจัยเหล่านี้ล้วนมีบทบาทสำคัญในการพัฒนานโยบายและการดำเนินงานที่สนับสนุน

ให้ผู้สูงอายุในไทยสามารถมีคุณภาพชวีติท่ีดแีละมีความสุข 

 นอกจากนี้เมื่อตรวจวรรณกรรมแหล่งอื่น ๆ ก็พบว่า งานวิจัยและงานวิชาการจำนวนหนึ่งเป็นการศึกษาเพ่ือ

ค้นหาแนวทางการพัฒนาพฤฒพลังผู้สูงอายุในรูปแบบต่าง ๆ หรือส่งเสริมให้เป็นผู้สูงอายุที่มีพฤฒพลัง ซึ่งมักเน้น

ศึกษาในบริบทที่มีขอบเขตจำเพาะ เช่น ชุมชน โรงพยาบาล หรือกลุ่ มผู้สูงอายุ เป็นต้น ตัวอย่างเช่นผลงานของ 

วิภานันท์ ม่วงสกุล (Muangsakul, 2015) ที่มุ่งนำเสนอการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุด้วยแนวคิดพฤฒพลังที่เจาะจง

กลุ่มที่อาศัยอยู่ตามลำพัง โดยได้นำกรอบแนวคิดขององค์การอนามัยโลกมาประยุกต์เป็นแนวทางเพื่อช่วยพัฒนา

ศักยภาพให้กับผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ตามลำพัง หรือผลงานของ คัมภิรัตน์ แก้วสุวรรณะ (Kaewsuwanna, 2017) ที่มุ่ง

ค้นหาแนวทางในสร้างนวัตกรรมสังคมทางด้านพฤฒพลังที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุในจังหวัดนครราชสีมา หรือ ผลงาน

การพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมภาวะพฤฒพลังของชมรมผู้สูงอายุไทย ของ ฐาณญา สมภู่ และ  คณิต เขียววิชัย 

(Sompoo & Kheovichai, 2019) เป็นต้น 

 อีกกรณีที่น่าสนใจพบผลงานการศึกษาเกี่ยวกับการสร้างหรือพัฒนาเครื่องมือในการวัดพฤฒพลังผู้สูงอายุ

อยู่จำนวนหนึ่ง ซึ่งเครื่องมือที่ใช้วัดมีอยู่หลายลักษณะโดยอาจใช้วัดผู้สูงอายุเจาะจงเฉพาะกลุ่มหรือครอบคลุม

ผู้สูงอายุทุกกลุ่มในสังคม ยกตัวอย่างผลงานของ กัตติกา ธนะขว้าง และคณะ (Thanakwang et al., 2014) มุ่งพัฒนา

เครื่องมือวัดพฤฒพลังผู้สูงอายุที่เจาะจงกับบริบทของไทย เรียกว่า The Active Ageing Scale for Thai People (AAS-

Thai) โดยใช้แนวคิดขององค์การอนามัยโลกมาเป็นฐานในการพัฒนา และเคร่ืองมือน้ี จันทนา จุฑาวรรธนะ และคณะ 

(Juthavantana et al., 2020) นำไปพัฒนาและใช้วัดพฤฒพลังผู้สูงอายุไทยในสถานสงเคราะห์เพื่อที่จะทำให้ทราบว่า

ผู้สูงอายุมพีฤฒพลังระดับใดและใชเ้ป็นแนวทางในการเสริมสร้างพฤฒพลังผู้สูงอายุต่อไปได้ ขณะเดียวกัน ผลงานของ 

พนิจิ ฟา้อำนวยผล (Fahamnuaypol, 2020) ทำการวจิัยพัฒนาเครื่องมือประเมินภาวะพฤฒพลังผู้สูงอายุให้สอดคล้อง

กับบริบทของไทยซึ่งสามารถนำไปใช้ในการประเมินพฤฒพลังของผู้สูงอายุทั ้งในระดับบุคคลและระดับชุมชนได้ 
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นอกจากนั้นยังพบแนวทางการศึกษารูปแบบอื่น ๆ อาทิ การศึกษาคุณลักษณะผู้สูงอายุที่มีพฤฒพลังโดยการศึกษา

จากบุคคลท่ีมีช่ือเสียง (Kespichayawattana et al., 2006) เป็นต้น  

 บทความนี้ เห็นว่า การศึกษาเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุไม่ได้มีข้อเสนอแนวทางในการศึกษาไว้จำเพาะและ

ถูกกำหนดให้เป็นแนวคิดหรือวิธีการศึกษาสำหรับศาสตร์ใดศาสตร์หนึ่ง หากแต่สามารถนำแนวคิดไปประยุกต์เพื่อใช้

ในการศึกษาได้อย่างกว้างขวางและหลากหลายประเด็น อีกทั้งเห็นว่า  แนวทางในการศึกษาเพื่อพัฒนาพฤฒพลัง

ผู้สูงอายุ อาจเลือกหัวข้อการศึกษาในประเด็นที่ครอบคลุมและตอบโจทย์ปัญหาสังคมสูงอายุและความต้องการของ

ผู้สูงอายุในปัจจุบัน อาทิ การสร้างชุมชนท่ีสนับสนุนผู้สูงอายุ การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในผู้สูงอายุเพื่อความ

เป็นอยู่ที่ดีขึ้น ซึ่งอาจเป็นหัวข้อตามตัวอย่างแนวทางที่ได้กล่าวไว้ในบทความนี้ ทั้งนี้ ก็เพื่อให้ได้ผลการศึกษาที่มี

ประโยชน์และสามารถนำไปใชไ้ด้จริงในชีวิตประจำวันของผู้สูงอายุ 

 

องค์ความรู้จากการศึกษา  
 องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษาเป็นผลการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุซึ่งมีความหมาย

ครอบคลุมแนวคิดการสูงอายุอย่างมีสุขภาพ (Health Ageing) และแนวคิดผู้สูงอายุที่ยังคุณประโยชน์ (Productive 

Ageing) แต่พฤฒพลังผู้สูงอายุอาจถือเป็นส่วนหน่ึงของแนวคิดผู้สูงอายุท่ีประสบความสำเร็จ (Successful Ageing) และ

ทราบกันว่า พฤฒพลังผู้สูงอายุถูกริเริ่มโดยองค์การอนามัยโลกซึ่งพบว่า จะเน้นให้น้ำหนักที่ปัจจัยด้านสังคม ปัจจัย

ด้านเศรษฐกิจ และปัจจัยด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต ตามลำดับ สำหรับพฤฒพลังผู้สูงอายุในวงการวิชาการและ

งานบริการสังคมของไทยยึดถือกรอบขององค์การอนามัยโลก โดยในภาพรวมจะให้ความสำคัญกับเรื่องสุขภาพทาง

กายและจิตใจซึ่งเชื่อมโยงให้ผู ้สูงอายุมีส่วนร่วมกิจกรรมทางสังคมและการทำงาน นอกจากนี้ในการศึกษาวิจัย

เกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุสามารถนำแนวคดินี้ไปประยุกต์เพื่อใช้ศกึษาได้หลากหลายศาสตร์และหลายประเด็น ไม่ได้

ถูกจำกัดหรอืผูกขาดให้เป็นแนวคิดหรือวธีิการศึกษาของศาสตร์ใดศาสตร์หนึ่ง 
 

บทสรุป  
 ประเทศไทยตระหนักถึงปัญหาและผลกระทบของสถานการณ์สังคมสูงอายุ จึงได้นำแนวคิดพฤฒพลัง

ผู้สูงอายุมาประยุกต์ใช้ทั้งในเชิงนโยบายและการปฏิบัติ โดยองค์ความรู้พฤฒพลังผู้สูงอายุในบริบทของไทยมุ่งเน้น  

เชงิกระบวนการและอ้างอิงจากแนวคิดและองค์ประกอบ พฤฒพลังผู้สูงอายุขององค์การอนามัยโลกท่ีถือเป็นต้นแบบ

ของแนวคิดนี้ เพื่อที่จะให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของสังคม ในส่วนของงาน

วิชาการของไทย มีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับพฤฒพลังผู้สูงอายุ ในแง่มุมที่หลากหลายและแนวคิดนี้ไม่ได้จำกัดให้เป็น

แนวคิดหรือวธีิการศึกษาของศาสตร์ใดศาสตร์หนึ่ง และผลงานต่าง ๆ ท่ีพบต่างมเีป้าหมายในการพัฒนามาตรการและ

กลยุทธ์เพื่อส่งเสริมพฤฒพลังผู้สูงอายุไทยท่ีครอบคลุมท้ังในดา้นกายภาพ จิตใจ และสังคม ทัง้หมดสามารถนำผลงาน

การศึกษาถ่ายทอดเพื่อนำไปใช้ประโยชน์แก่วงวิชาการ หรือประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันของผู้สูงอายุ 

ตลอดจนข้อเสนอเชงินโยบายต่อไปได้ 
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