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บทบรรณาธกิาร 

วารสารร ัชต ์ภาคย ์  (Rajapark Journal) ป ีท ี ่  19  ฉบ ับท ี ่  6 5  ต ุลาคม –  ธ ันวาคม 2568  

เป็นวารสารวิชาการในเครือสถาบันรัชต์ภาคย์ ได้รับการรับรองคุณภาพวารสารวิชาการจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิง

วารสารไทย Thai-Journal Citation Index Center: TCI เป็นวารสารกลุ่มที่ 2 (สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

ระหว่างป ีพ.ศ. 2568-2572  

ท่ามกลางพลวัตของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  ประเด็นความมั่นคง

ตามแนวชายแดนยังคงเป็นหัวข้อท้าทายท่ีต้องการองค์ความรูแ้ละแนวทางในการจัดการท่ีเฉียบคม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

ในบริบทความสัมพันธ์ไทย-กัมพูชา ซึ่งแม้จะมีความร่วมมือทางเศรษฐกิจ แต่ก็ยังแฝงไปด้วยปัญหาอาชญากรรม 

ข้ามชาติที่ส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพและความมั่นคงของทั้งสองประเทศ สถานการณ์ความตึงเครียดที่เกิดขึ้น  

เป็นระยะตามแนวชายแดนในปี พ.ศ. 2568 ได้สะท้อนให้เห็นถึงความเปราะบางของความสัมพันธ์ และตอกย้ำ 

ถึงความจำเป็นในการบริหารจัดการปัญหาแรงงานข้ามชาติ ซึ ่งเป็นทั ้งกลไกขับเคลื ่อนเศรษฐกิจและชนวน  

ของความขัดแยง้ 

ในฉบับนี้ กองบรรณาธิการมีความยินดีอย่างยิ่งที ่จะนำเสนอบทความวิชาการเรื ่องเด่นของ อติชาต  

แย้มผกา ว่าด้วย “แนวทางป้องกันและปราบปรามการลักลอบขนแรงงานข้ามชาติในประเทศไทย” ซึ่งนับเป็น

การหยิบยกประเด็นปัญหาที่สำคัญและเร่งด่วนมาวิเคราะห์ได้อย่างลึกซึ ้งและทันต่อสถานการณ์ บทความนี้  

ไม่ได้เป็นเพยีงการรวบรวมขอ้มูลสถานการณ์ แต่เป็นการเจาะลึกถึงลักษณะของขบวนการลักลอบขนแรงงานข้ามชาติ

ท ี ่ม ีการทำงานอย ่างเป ็นเคร ือข ่าย และได ้นำเสนอพิมพ ์ เข ียวสำหร ับการแก ้ไขป ัญหาเช ิงบ ูรณาการ  

โดยใช ้ทฤษฎีสามเหลีย่มอาชญากรรม (Crime Triangle Theory) มาเป็นกรอบในการวิเคราะห์ เพื่อเสนอแนวทาง

ตัดวงจรอาชญากรรมตัง้แต่ต้นทาง ท้ังในมติขิองผู้กระทำผิด (Offender), เหยื่อ (Victim) และโอกาส (Opportunity) 

ข้อค้นพบจากบทความนี้มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการกำหนดนโยบายในปัจจุบัน เพราะได้ชี ้ให้เห็นว่า  

การแก้ไขปัญหาแรงงานข้ามชาติท่ีหลบหนีเข้าเมอืงตอ้งอาศัยแนวทางท่ีหลากหลายและครอบคลุม ตัง้แต่การบังคับใช้

กฎหมายที่เข้มงวด การเพิ่มบทลงโทษนายจ้างที่กระทำผิด ไปจนถึงมาตรการเชิงรุกในการจัดตั้งจุดตรวจ-จุดสกัด 

ตามแนวชายแดน และที่สำคัญคือการส่งเสริมให้แรงงานข้ามชาติเข้าสู่ระบบการจ้างงานที่ถูกต้องตามกฎหมาย  

ซึ ่งสอดคล้องกับความพยายามของรัฐบาลในการสร้างสมดุลระหว่างมิติความมั ่นคงของชาติ ผลประโยชน์  

ทางเศรษฐกิจ และหลักสิทธิมนุษยชน ข้อเสนอดังกล่าวจึงเป็นเสียงสะท้อนไปยังหน่วยงานภาครัฐว่า การแก้ไขปัญหา

ที ่ย ั ่ งย ืนจำเป ็นต ้องอาศ ัยความร ่วมมือจากท ุกภาคส่วน และต้องดำเน ินนโยบายที ่สร ้างความเช ื ่อมั่น  

ให้แก่ทั้งผู้ประกอบการและแรงงานข้ามชาติ เพื่อป้องกันไม่ให้ปัญหาบานปลายจนส่งผลกระทบต่อความสัมพันธ์ 

อันดีในระดับมหภาค 

กองบรรณาธกิารวารสารรัชต์ภาคย์ หวังเป็นอย่างย่ิงว่า บทความวิชาการในฉบับนี้จะช่วยจุดประกายแนวคิด

และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนานโยบายสาธารณะ พร้อมทั ้งขอสนับสนุนนักวิชาการและนักวิจ ัยทุกท่าน  

ในการสร้างสรรค์ผลงานท่ีมีคุณค่าเพ่ือขับเคลื่อนสังคมและประเทศชาติต่อไป 

          ดร. ธันยนันท์ จันทรท์รงพล 

บรรณาธกิาร 
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