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ความนํา
 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมพีลเมืองด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลเฉล่ียตอหวัสงูประเทศหน่ึง  จากการสํารวจขอมลู
การบริโภคเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอลขององคการอนามัยโลกรวมกับองคการอาหารและการเกษตรแหงสหประชาชาติ  
ปรากฏวาคนไทยบริโภคแอลกอฮอลตอหวัตอปเทากบั 13.59 ลติร  สงูเปนอนัดบั 5 ของโลก และคนไทยบริโภคแอลกอฮอล
เพิม่ขึน้เกือบหน่ึงเทาตวัในชวง 10 ปทีผ่านมา  จากจํานวนประชากรท้ังหมดมีผูทีป่ระกอบอาชีพขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจํานวน  417,889 คน ในจํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ดื่มแอลกอฮอล  ใหเหตุผลของ
การด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลวาเปนการดื่มเพื่อสังคม (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2550)
 การด่ืมแอลกอฮอลเพื่อสังคม (Social alcohol drinking) มีมูลเหตุมาจากความวิตกกังวลทางสังคม (Social 
anxiety) ที่ทําใหคนมีความรูสึกไมมั่นใจท่ีจะดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางปกติ  ซึ่งนักจิตวิทยาสวนใหญให                                
ความเห็นพองกันวา มนุษยนั้นมีความวิตกกังวล และความกลัวติดตัวมาต้ังแตกําเนิด ความวิตกกังวลทางสังคมเปน               
ความรูสกึหวาดหว่ัน สบัสน วุนวายใจ เมือ่บคุคลตองเขาไปมสีวนรวม ตดิตอสัมพนัธกบัผูอืน่หรอืแสดงออกในสถานการณ
ทางสังคม  หากความวิตกกังวลที่เกิดขึ้นมีมากหรือรุนแรง จนเปนความทุกขทรมานใจอยางมาก ไมสามารถติดตอภารกิจ
หรือทํากิจกรรมในชีวิตประจําวันได กลายเปนโรคที่เรียกวา โรคกลัวสังคม (Social phobia)  (Rapee & Heimberg, 
1997)
 ในดานการทํางาน ผูที่มีความวิตกกังวลทางสังคม สวนใหญประกอบอาชีพท่ีไมตองเก่ียวของกับการติดตอ               
กับผูคนหรือทํางานเบื้องหลัง เมื่อมีการเลื่อนตําแหนงงาน บางรายจะปฏิเสธการรับตําแหนง ยอมทํางานในหนาที่เดิม 
เพราะกลัวจะตองปกครองคน ติดตอกับผูคน หรือนําเสนองานหนาที่ประชุม จึงทาํใหพลาดโอกาสในความกาวหนาดาน
การงาน (Beidel & Turner, 1998) สวนในดานสมัพนัธภาพผูทีม่คีวามวิตกกงัวลทางสังคม จะมปีญหาเร่ืองการปฏิสมัพนัธ
กับผูอื่น โดยเฉพาะกับคนแปลกหนา ผูที่มีอาวุโสหรือผูที่มีอํานาจเหนือกวา และในบางรายยังเกิดขึ้นกับบุคคลรอบขาง           
ทีเ่ปนรุนราวคราวเดยีวกันดวยการหลกีเลีย่งการพดูคยุ ยนืหลบอยูตรงมมุหรอือยูในทีไ่มพลุกพลานนกั เพือ่ไมตองกลวัวา
คนอื่นจะมองตนอยางไร เมื่อแสดงพฤติกรรมออกมา หรือสนทนากับผูอื่นเพียงส้ัน ๆ ในรายท่ีมีอาการมาก ๆ อาจมี             
ความคิดถึงขั้นฆาตัวตายได (สมาคมจิตแพทยแหงประเทศไทย, 2540)  

 จากการศึกษาที่ผานมาชี้ใหเห็นวาบุคลากรทางการศึกษามีความวิตกกังวลตอเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ                       
การบริหารงานในดานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนขยายโอกาสท่ีมีประสบการณ 10-20  ป และ การประเมินเขาสู  

ตําแหนงอาจารย  3 ระดับ 8 การพัฒนาใหครูมีวุฒิการศึกษาสูงขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
นอกจากนั้นยังมีปจจัยที่มีอิทธิพลตอความวิตกกังวลของบุคลากรทางการศึกษา ไดแก  ความเชื่อม่ันในตนเอง                              

ความมีสวนรวมในสังคม  เจตคติตอการปฏิบัติงานขององคการปกครองสวนทองถิ่น และความสัมพันธในหนวยงาน                   
(อัมพรพรรณ  โจมภาค, 2545) จะเห็นไดวา ปจจัยที่ทําใหบุคลากรทางการศึกษาเกิดความวิตกกังวล มาจากปจจัย                
ทางสังคม อันเปนสาเหตุใหบุคคลหาทางออกเพื่อผอนคลายความวิตกกังวล ซึ่งการด่ืมแอลกอฮอลเปนทางเลือกหน่ึง               

ที่บุคลากรทางการศึกษาเลือกใชเพื่อลดความวิตกกังวลของตนเอง (Beidel & Turner, 1998)
 การศึกษานี้มุงเนนท่ีจะศึกษาปจจัยดานความวิตกกังวลทางสังคม ความคาดหวังเชิงบวกของการด่ืมเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลเพ่ือสังคม พฤติกรรมการด่ืม และผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด
จันทบุรี เนื่องจากผลของการศึกษาเอกสารชี้ใหเห็นวา บุคลากรทางการศึกษาในเขตจังหวัดจันทบุรีจํานวนมาก                             
มีความกังวลในฐานะความเปนอยูของตนเองและครอบครัว ดังจะเห็นไดจากรายงานของสหกรณออมทรัพยครูจันทบุรี
จํากัด  เมื่อเดือนกันยายน พ.ศ. 2553 วาสหกรณไดปลอยเงินกูใหสมาชิกซึ่งเปนบุคลากรทางการศึกษาเปนจํานวนถึง 
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2,840 ลานบาท (สหกรณออมทรัพยครูจันทบุรี, 2553) และมีแนวโนมจะเพ่ิมข้ึน ยังไมนับรวมกับเงินกูจากสถาบันการเงิน
อ่ืนๆ และการกูนอกระบบ ทําใหบุคลากรทางการศึกษามีหน้ีสินเพ่ิมมากข้ึน ส่ิงเหลาน้ีอาจทําใหบุคลากรทางการศึกษา                
เกิดความหวาดหว่ัน สับสน วุนวายใจ เม่ือตองติดตอสัมพันธกับผูอ่ืนดวยเกรงวาจะถูกดูถูก  ดูหม่ิน เหยียดหยามวาเปน                 
ผูท่ีมีภาระหน้ีสินมากเกินตัว จนหันไปพ่ึงเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล ทําใหเกิดอันตรายตอสุขภาพรางกาย และสูญเสียทรัพยสิน  
 ผูวิจัยเปนบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดจันทบุรี  จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาความสัมพันธของปจจัยดาน                
ความวติกกงัวลทางสงัคม  ความคาดหวงัเชงิบวกของการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอลเพือ่สังคม  พฤตกิรรมการด่ืมแอลกอฮอล 
และผลจากการดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดจันทบุรี ในรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล ซึ่งคาดวาผลของการวิจัยจะสามารถใชเปนแนวทางใหหนวยงานที่เกี่ยวของกับขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดจันทบุรี  และจังหวัดอื่น ๆ นําไปใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของครู  โดยการศึกษา 
ความเช่ือมโยงเชิงอิทธิพลของปจจัยดานความวิตกกังวลทางสังคมท่ีมีตอผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล ในรูปของ
โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุที่ไดพัฒนามาจากโมเดลตามแนวคิดของ   Ham (2009) เพื่อศึกษาวา ความวิตกกังวลทาง
สังคม และความคาดหวังเชิงบวกของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล  มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 
และผลจากการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอลในกลุมบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรีหรือไม อยางไร ซึ่งคาดวาผลของ
การวิจยัจะสามารถใชเปนแนวทางใหหนวยงานทีเ่ก่ียวของกบัขาราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาในจงัหวัดจนัทบรุ ี 
และจังหวัดอื่นๆ นําไปใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของครู  

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1.  เพื่อพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา                     
จังหวัดจันทบุรี
 2.  เพื่อตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล                     
ของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรีกับขอมูลเชิงประจักษ

กรอบแนวคิดการวิจัย
 การพฒันาโมเดลความสมัพนัธเชงิสาเหตกุารดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอลของบุคลากรทางการศกึษา  จงัหวดัจนัทบุร ี 
ผูวิจัยไดทบทวนวรรณกรรมพบวา  ความวิตกกังวลทางสังคม (Social anxiety) มีอิทธิพลทางออมผานความหวังเชิงบวก

ของการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล และพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลมีตอผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล 
(Result of alcohol drinking) และความวติกกังวลทางสงัคมมีอทิธิพลทางออมผานพฤตกิรรมการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล
ตอผลจากการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล (Ham, 2009)

 ตัวแปรแฝงภายนอกคือ ความวิตกกังวลทางสังคม (Social anxiety) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได ไดแก               
ความเชื่อที่ไมสมเหตุสมผล (Irrational beliefs) การต้ังมาตรฐานที่สูงเกินไป (Excessively high standard)                               
การประเมินตนเองทางลบ (Negative self evaluation) ความมุงสนใจอยูท่ีตนเอง (Self-focused attention) ประสบการณ
การเรียนรูทางลบ (Negative learning experience) และ การขาดทักษะทางสังคม (Skill social depletion) 
 ตัวแปรแฝงภายใน คือ  พฤติกรรมการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล (Alcohol drinking behavior) ความคาดหวัง

เชิงบวกจากการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล  (Positive  alcohol outcome expectancy) และผลจากการด่ืมเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล (Result of alcohol drinking) โดยตัวแปรแฝงพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล มีตัวแปรท่ีสังเกตไดคือ 
ระดับการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล (Level of Alcohol drinking) ตัวแปรแฝงความคาดหวังเชิงบวกจากการด่ืมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอลมีตัวแปรสังเกตได ไดแก ความกลาแสดงออก (Courage express) การเปลี่ยนแปลงภาวะทางอารมณ   
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(Temperament change) ความรูสึกพึ่งพิง (Feeling of dependency) การกระตุนเกี่ยวกับเรื่องเพศ  (Sexual 
stimulation) การเปล่ียนแปลงทางปญญา (Intellectual change) และการลดความตึงเครียด (Decrease in tension) 
ตวัแปรแฝงผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลมตีวัแปรสังเกตได ไดแก ความเส่ียงจากโรคบางโรค (Decrease in some 
disease)  ความเส่ียงตอการเกิดอบุตัเิหตแุละรางกายทรดุโทรม (Risk of accidents and  health deteriorated) ปญหา
ความสัมพันธกับบุคคล  (Relationship problems) หนาที่การทํางานบกพรอง (Functional defi ciency) และปญหา
ดานกฎหมาย (Legal problems)  จึงกําหนดกรอบแนวคิดของการวิจัยดังภาพที่ 1

ความคาดหวัง
เชิงบวกจากการด่ืม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล

ความวิตกกังวล
ทางสังคม

พฤติกรรมการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

ผลจากการดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล

 ภาพที่ 1  โมเดลสมมติฐานของโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา   

      จังหวัดจันทบุรี 

สมมติฐานของการวิจัย
         1.  ความวิตกกังวลทางสังคมมีอทิธพิลโดยออมตอผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลโดยสงผานความคาดหวัง      
เชิงบวกของการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอลและพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล
         2.  พฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลมีอิทธิพลโดยตรงตอผลจากการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล

      3.  โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรี             
มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ

วิธีดําเนินการวิจัย
ประชากรและกลุมตัวอยาง
             ประชากรเปนบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี เขต 1 และเขต 2 ที่มีประวัติ   
การดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล จาํนวน 1,020 คน ประกอบดวย ขาราชการครผููสอน จาํนวน 720 คน ผูปฏบิตังิานสนบัสนนุ

การสอน จํานวน 220 คน และขาราชการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวน 80 คน เน่ืองจากการวิจัยนี้เปนการ
วิเคราะหขอมูลตัวแปรพหุนาม จําเปนตองใชกลุมตัวอยางขนาดใหญ โดย  Boomsma (1982) กลาววา การวิเคราะห
โมเดลสมการโครงสราง (SEM) ควรมกีารกาํหนดกลุมตวัอยาง  400 ตวัอยาง จงึจะเหมาะสม  ผูวจิยัจงึกาํหนดกลุมตวัอยาง  
จํานวน 400 คน โดยใชวิธีการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ (Stratifi ed sampling) รายละเอียดดังตารางท่ี 1 
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วิทยาการวิจัยและวิทยาการปญญา ปที่ 9 ฉบับที่ 2

ตารางที่ 1 จํานวนตัวอยางจําแนกตามเขตพ้ืนที่ และประเภทของบุคลากรทางการศึกษา

 เขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี 

  เขต 1 เขต 2 

ขาราชการครูผูสอน  140 143 283

ผูปฏิบัติงานสนับสนุนการสอน  42 44 86

ขาราชการสํานักงานเขต  13 18 31

รวม  195 205 400

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือทีใ่ชในการวิจยัน้ีเปนแบบสอบถามความวิตกกังวลทางสังคม  แบบสอบถามความคาดหวังเชิงบวกจาก
การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล  แบบสอบถามพฤติกรรมการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอล และผลจากการดื่มเครื่องด่ืม
แอลกอฮอล เปนแบบมาตรประมาณคา  5  ระดับ  คือ  5 หมายถึง มากที่สุด  4  หมายถึง มาก  3  หมายถึง ปานกลาง 
2  หมายถึง นอย และ  1 หมายถึง นอยที่สุด ดังนี้
 1.  แบบสอบถามความวิตกกังวลทางสังคมพัฒนาจากแบบวัดความวิตกกังวลทางสังคมของจิตรา  ดุษฎีเมธา  
(2548)   จํานวน  18  ขอ มีคาความเที่ยงเทากับ  .97
 2.  แบบสอบถามความคาดหวังเชิงบวกจากการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล  พัฒนาจากแบบวัดความคาดหวัง
จากแอลกอฮอล  ของสุจิตรา  อินทวงษ  (2548)  จํานวน  18  ขอ มีคาความเท่ียง เทากับ .96
 3.  แบบสอบถามพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล ที่ผูวิจัยพัฒนาเอง จํานวน 9 ขอ มีคาความเที่ยง 
เทากับ .95   
 4.  แบบสอบถามผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล ที่ผูวิจัยพัฒนาเอง จํานวน 15 ขอ มีคาความเท่ียง               
เทากับ  .97

การเก็บรวบรวมขอมูล
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ในชวงเดือน พฤศจิกายน ถึง ธันวาคม 2554   ไดแบบสอบถาม
สมบูรณทั้งหมด 400 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100

การวิเคราะหขอมูล
 1.  การวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติพื้นฐานบรรยาย เชน คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและสัมประสิทธิ์      
การกระจาย คาความเบ คาความโดง ของตัวแปรแตละตัวที่ใชในการศึกษา โดยใชโปรแกรม SPSS

 2.  การวิเคราะหสหสัมพันธของเพียรสัน ของตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสมการโครงสราง เพื่อใหไดเมทริกซ            
สหสัมพันธระหวางตัวแปร โดยใชโปรแกรม SPSS 

 3.  การตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลสมมติฐานตามกรอบแนวคิดทฤษฎีกับขอมูลเชิงประจักษ  โดยใช
โปรแกรม LISREL 8.54

ประเภทของบุคลากรทางการศึกษา รวม
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ประดิษฐ  ทองคําวัน/ การพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล

ผลการวิจัย
 โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรี              
จากขอมูลเชิงประจักษ  แสดงไดดังภาพที่ 2

หมายเหตุ. ** p < .05, 
ภาพที่ 2  โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรี

ตารางที่ 2   ความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรี

 EXP BEH OUT 

 TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

ANX 0.63** - 0.63** 0.63** 0.49** 0.14* 0.32** 0.32** - 

 (0.05) - (0.05) (0.07) (0.06) (0.07) (0.14) (0.14) - 

EXP - - - 0.78** - 0.78** 0.40** 0.40** - 

 - - - (0.07) - (0.07) (0.17) (0.17) - 

              BEH - - - - - - 0.52* - 0.52* 

       (0.22) - (0.22) 

R2 .39 .76 .27 

กลาแสดงออก
เปลี่ยนแปลง

อารมณ
รูสึกพึ่งพิง

กระตุน
เรื่องเพศ

เปลี่ยนแปลง
ทางปญญา

ลดความ
ตึงเครียด

เสี่ยง
อุบัติเหตุ

ความสัมพันธ
กับผูอื่น

การทํางาน
บกพรอง

ดานกฎหมาย

ลดความเสี่ยง
จากโรค

ความเช่ือท่ีไม
สมเหตุสมผล

การต้ังมาตรฐาน
ที่สูงเกินไป

การประเมิน
ตนเองทางลบ

ความสนใจ
มุงอยูที่ตนเอง

ประสบการณ
การเรียนรูในทางลบ

การขาดทักษะ
สังคม

ความคาดหวังเชิง
บวกจากการด่ืม

เครื่องด่ืมแอลกอฮอล

ความวิตกกังวล
ทางสังคม

พฤติกรรมการดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล

ผลจากการดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล

ระดับการดื่ม

.80** .99** .90** .75** .76** .95**

.69** .67** .62** .70** .67** .64**

.63**

.14**

.78**

R2=.39

R2=.76

.52**

R2=.27.57**

.30**

.90**

.58**

.80**

.80**

หมายเหตุ. ** p<.01, *p<.05

BEH
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วิทยาการวิจัยและวิทยาการปญญา ปที่ 9 ฉบับที่ 2

 จากตารางท่ี 2 แสดงวา คาสถิติไค-สแควร  มีคาเทากับ 14.74  คาความนาจะเปนเทากับ 1.00  ท่ีองศาอิสระ 
เทากับ 40  คาดัชนีความคลาดเคล่ือนในการประมาณคาพารามิเตอรเทากับ 0.00  คาดัชนีวัดระดับความสอดคลอง                   
เทากับ 1.00   คาดชันวีดัระดับความสอดคลองท่ีปรบัแกแลวเทากบั 0.98  คาดชันรีากของคาเฉล่ียกาํลังสองของสวนเหลือ
มาตรฐานเทากับ 0.02 กราฟคิวพล็อตมีความชันกวาเสนทแยง  คาความเท่ียงในการวัดตัวแปรสังเกตไดแตละตัวมีคา 
คอนขางสูง และคาสัมประสิทธ์ิการพยากรณของตัวแปรตาม คือ ตัวแปรผลจากการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล (OUT)               
มีคาเทากับ .27 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรผลจากการดื่มเครื่องดื่ม              
แอลกอฮอล ไดรอยละ 27  เมื่อพิจารณาเสนทางอิทธิพลทางตรงในตัวแปรแตละตัว พบวา ตัวแปรความคาดหวังเชิงบวก
ของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล (EXP) มีอิทธิพลทางตรงตอตัวแปรพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล (BEH)                    
เทากับ .78  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  ตัวแปรความวิตกกังวลทางสังคม (ANX) มีอิทธิพลทางตรงตอตัวแปร
ความคาดหวังเชิงบวกของการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล เทากับ  .63  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  และตัวแปรท่ี
มีอิทธิพลต่ําสุดคือตัวแปรความวิตกกังวลทางสังคมที่มีอิทธิพลทางตรงตอตัวแปรพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
เทากับ .14 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

อภิปรายผลการวิจัย
 โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดจันทบุรี              
ตามโมเดลสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ จึงอภิปรายไดดังนี้
 1. สมมติฐานการวิจัยที่ 1 กลาววา “ความวิตกกังวลทางสังคมมีอิทธิพลโดยออมตอผลจากการด่ืมเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอลโดยสงผานความคาดหวังเชิงบวกของการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอลเพื่อสังคมและพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล” อภิปรายไดดังนี้
 ปจจัยดานความวิตกกังวลทางสังคมซ่ึงวัดไดจากความเช่ือท่ีไมสมเหตุสมผล การต้ังมาตรฐานท่ีสูงเกินไป                 
การประเมินตนเองทางลบ  ความมุงสนใจอยูที่ตนเอง ประสบการณการเรียนรูทางลบ และการขาดทักษะทางสังคม              
ที่พบในกลุมบุคลากรทางการศึกษามากท่ีสุดไดแก ดานความมุงสนใจอยูที่ตนเอง (Self-focused attention)                             
โดยกระบวนการของความมุงสนใจอยูท่ีตนเอง เกิดข้ึนกับโรคทางอารมณหลายโรค และเก่ียวของกับสภาวะความวิตกกังวล
โดยตรง เปนสวนหน่ึงของการพยายามปองกันตนเองไมใหเกิดสถานการณท่ีทําใหตองเกิดความอับอายและขายหนา                          
ซึ่งสงผลตอกระบวนการของความคิดความเช่ือในทางลบ สัมพันธกับการเกิดอารมณในทางลบและผูที่มีความวิตกกังวล
ทางสังคมจะใชกระบวนการความสนใจตนเองเปนแหลงขอมูลใหญ ที่จะสนับสนุนความเช่ือทางลบถึงการแสดงออก             
ของเขาตอหนาผูอื่น (Clark & McManus, 2002)
 อยางไรก็ตาม  การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา สวนใหญเปนการดื่มที่มีความคาดหวัง

และเปนความคาดหวังเชิงบวก  ซึ่งวัดไดจากความกลาแสดงออก การเปล่ียนแปลงภาวะทางอารมณ ความรูสึกพึ่งพิง  
กระตุนเกี่ยวกบัเรื่องเพศ การเปลี่ยนแปลงทางปญญา และการลดความตึงเครียด
 เน่ืองจากบุคลากรทางการศึกษาเปนกลุมท่ีมีวุฒิภาวะสูง  ท้ังทางดานคุณวุฒิ  วัยวุฒิและท่ีสําคัญเปนกลุมบุคคล
ท่ีมีสวนเก่ียวของโดยตรงกับการใหการศึกษา  ท่ีจะตองเปนแบบอยางท่ีดีแกเยาวชน  ซ่ึงจะตองมีจรรยาบรรณในการประกอบ
วิชาชีพท่ีจัดวาเปนวิชาชีพช้ันสูงอีกดวย การด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลในกลุมน้ี จึงเปนการด่ืมในระดับต่ํา หรือระดับการด่ืม

ท่ีเส่ียงตอการเกิดอันตรายนอย  ซ่ึงสอดคลองกับลักษณะของความคาดหวังตามทฤษฎีความคาดหวัง คนท่ีด่ืมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอลจะประเมินผลลัพธของการด่ืมวามีคุณคาสําหรับตัวบุคคลน้ันเพียงใด ถาผลลัพธน้ันมีคุณคามาก จะทําใหเกิด
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ประดิษฐ  ทองคําวัน/ การพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล

แรงจูงใจท่ีจะตัดสินใจด่ืมมากข้ึน  ในทางกลับกันถาบุคคลน้ันประเมิน ผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึนวามีคุณคานอย  โอกาสท่ีจะ                    
ตัดสินใจด่ืมก็มีนอยเชนเดียวกัน
 ความคาดหวังในการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลที่นอย เกิดจากความคาดหวังในผลลัพธของการด่ืมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอลที่เปนลบตํ่า ผลทางลบดังกลาว เชน ความคิด ความออนแอของรางกาย หรือความซึมเศรา สิ่งเหลาน้ีจะนํา
ไปสูการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลได ดังน้ันปจจัยท้ังทางดานความวิตกกังวลทางสังคมโดยรวมจะสงผลโดยออมผาน               
ความคาดหวังเชิงบวกของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล  ซึ่งทําใหเกิดผลตอการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลที่แตกตางกนัไป
 2.  สมมตฐิานการวจิยัท่ี 2 ทีก่ลาววา “พฤตกิรรมการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอลมอีทิธพิลโดยตรงตอผลจากการ
ดื่มเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล”  อภิปรายไดวา ปจจัยดานความวิตกกังวลทางสังคมสงผลใหเกิดความคาดหวังจากการด่ืม               
เคร่ืองดืม่แอลกอฮอลสงูกวาการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอลโดยไมมคีวามคาดหวงั อยางไรกต็ามการดืม่เคร่ืองดืม่แอลกอฮอล              
รูปแบบตางๆ ไมวาจะเกิดพฤติกรรมหรือรูปแบบการดื่มแบบใด ผลที่เกิดตามมาก็คือปริมาณแอลกอฮอลที่เขาสูรางกาย  
โดยสวนใหญจะเกิดผลลัพธในดานลบไดแก ความเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุและทําใหรางกายทรุดโทรม  
 3.  สมมตฐิานการวจิยัที ่3 กลาววา “โมเดลความสัมพนัธเชงิสาเหตขุองการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอลของบคุลากร
ทางการศกึษา จงัหวดัจนัทบรุ ีมคีวามสอดคลอง กบัขอมูลเชงิประจกัษ”  อภปิรายไดวา จากการวิเคราะหเสนทางอทิธพิล
ที่ทําใหเกิดผลของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล จากสมมติฐานที่ 1 และสมมติฐานที่ 2 ที่มีทั้งอิทธิพลโดยตรงและอิทธิพล
โดยออม พบวา ทกุเสนทางทีเ่ปนอทิธพิลรวมเปนสาเหตใุหบคุลากรทางการศกึษาไดรบัผลของการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล 
มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 และ .05 รวมท้ังคาสถิติตางๆ ที่เปนไปตามเง่ือนไขของความสอดคลองของโมเดลกับขอมูล                
เชิงประจักษ  แสดงวา โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลของบุคลากรทางการศึกษา                     
จังหวัดจันทบุรี ที่เปนโมเดลสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ

ขอเสนอแนะ
การนําผลการวิจัยไปใช
 1.  การศกึษานีช้ีใ้หเหน็วาตวัแปรทีม่อีทิธพิลตอผลจากการดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล ของบคุลากรทางการศกึษา 
จังหวัดจันทบุรี ที่มีอิทธิพลโดยตรง ไดแก ความวิตกกังวลทางสังคม  โดยปจจัยดังกลาวเปนปจจัยที่มีอิทธิพลโดยตรง            
ตอการเกิดความคาดหวังเชิงบวกของการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล และพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล ดังน้ัน           
การจัดการเพ่ือลดความวิตกกังวลทางสังคมของบุคลากรทางการศึกษา ทั้งในสวนของตัวบุคลากรและหนวยงาน                   

ดานสวัสดกิารของบุคลากรทางการศึกษา องคกรทางการศึกษา จะตองมุงสูเปาหมายรวมกัน  โดยการจัดกิจกรรมท่ีทาํให
เกิดผลในภาพรวมทั้งระบบ
 2.  ตวัแปรท่ีทาํใหเกดิอทิธพิลทางออมตอผลของการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลไดแก  ความคาดหวังเชิงบวกของ

การด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลและพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล เปนตัวแปรท่ีมีผลสืบเน่ืองกัน  ดังน้ันการแกปญหา

เพื่อลดความรุนแรงของตัวแปรใดตัวแปรหนึ่งลง จะทําใหสามารถลดผลกระทบจากการดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอลลงได   
แตถาสามารถลดความรุนแรงของปจจยัทัง้หมดลงไดพรอม ๆ  กนั จะทาํใหบคุลากรทางการศึกษา หางไกลจากผลกระทบ

จากการด่ืมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล โดยเฉพาะผลในทางลบ  สงผลใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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วิทยาการวิจัยและวิทยาการปญญา ปที่ 9 ฉบับที่ 2

การทําวิจัยตอไป
 1.  ควรศึกษาโมเดลลักษณะดังกลาว ในกลุมผูประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอื่นๆ เพื่อเปรียบเทียบอิทธิพลของ
ตัวแปรตาง ๆ ในโมเดลกับกลุมบุคลากรทางการศึกษา
 2.  ควรศึกษาผลกระทบจากการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอลเปนระยะๆ อยางตอเน่ือง
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