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การศึกษาการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในจังหวัดจันทบุรี 

A Study of Learning Assessment of Basic Education Schools 

In Chanthaburi Province
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บทคัดย่อ
	 วัตถุประสงค์ของการวิจัยเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ในจงัหวดัจนัทบรุ ีจ�ำแนกตามภาระงานสอนและประสบการณ์สอน กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ ครผููส้อนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

ในจังหวัดจันทบุรี จ�ำนวน 407 คน ก�ำหนดขนาดตัวอย่างด้วยตารางก�ำหนดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน และสุ่มตัวอย่างด้วยวิธี 

การสุ่มแบบแบ่งชั้น เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .98 สถิติที่ใช้ คือ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการทดสอบที การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว และการเปรียบเทียบพหุคูณวิธีของเชฟเฟ่ 

	 ผลการวิจัย พบว่า

	 1.	 การด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้ของสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานในจังหวดัจันทบรีุ พบว่า โดยภาพรวมมีการด�ำเนนิงาน 

อยู่ในระดับมาก   

	 2.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี จ�ำแนกตาม 

ภาระงานสอน พบว่า การด�ำเนินงานในภาพรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

	 3.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี จ�ำแนกตาม 

ประสบการณ์สอน พบว่า การด�ำเนินงานในภาพรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05    

ค�ำส�ำคัญ :	การวัดและประเมินผล, การวัดผล, การประเมินผล, การเรียนรู้
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Abstract
	 The purposes of this research were to study and compare the learning assessment of basic education  

schools in Chanthaburi province classified pedagogical tasks and experiences. The participants were 407 basic 

education teachers in Chanthaburi province using Krejcie and Morgan’s table for determining sample size, and  

stratified random sampling. The instrument used was the questionnaire which the coefficient of reliability was 

0.98. The statistics used in the data analysis were frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, one way  

ANOVA, and  Multiple comparison test, using Scheffe’s method.

	 The results of this research were as follows:

	 1.	 The learning assessment of basic education schools in Chanthaburi province was at a high level.

	 2.	 According to the pedagogical tasks, there was statistically significant differences in the learning assessment 

at the level of 0.05.

	 3.	 According to the experiences, there was statistically significant differences in the learning assessment at 

the level of 0.05.
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บทน�ำ
	 พระราชบัญญัติแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไข 

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 มีความปรารถนาจะปฏิรูป 

การศึกษาและส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาสูงขึ้น โดยให ้

การสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี  

สื่อความหมายให้เห็นความต้องการท่ีจะยกระดับความรู ้ความ 

สามารถและทกัษะของคนไทยให้อยูใ่นระดบัสากล หลกัการดงักล่าวนี ้

น�ำมาสู่การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ในปัจจุบัน 

ซึง่ก�ำหนดบทบาทของครผููส้อน ให้ต้องท�ำการศกึษาวเิคราะห์ผูเ้รยีน 

เป็นรายบคุคล แล้วน�ำข้อมลูมาวางแผนจดัการเรยีนรู ้รวมถงึท�ำการ

ประเมนิความก้าวหน้าของผูเ้รยีนด้วยวธิกีารท่ีหลากหลาย เหมาะสม

กบัธรรมชาติของวชิาและระดบัพฒันาการของผูเ้รยีน และวเิคราะห์

ผลการประเมินมาใช้ในการซ่อมเสริม และพัฒนาผู้เรียน รวมทั้ง 

ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของครู (กระทรวงศึกษาธิการ,  

2551) บทบาทของครูผู้สอนที่ปรากฏตามหลักสูตรดังกล่าวข้างต้น  

สะท้อนถึงบทบาทส�ำคัญของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

ครูผู้สอน 

	 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นองค์ประกอบส�ำคัญ 

ในการปฏิรูปการศึกษา ซึ่ง Rotherham and Willingham (2009)  

ได้แสดงทัศนะเกี่ยวกับการประเมินในยุคศตวรรษท่ี 21 ไว้ว่า  

ความส�ำเรจ็ของการพฒันาทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 ของผูเ้รยีนอยูท่ี่ 

การลงทนุใน 3 ด้าน คอื หลกัสตูร ทรพัยากรมนษุย์ และการประเมนิ  

โดยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ต้องเกิดการเปลี่ยนแปลงให ้

สอดคล้องร้อยรัดไปกับกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นการ 

ประเมินเพื่อพัฒนาและตัดสินผลการเรียน และปรับเปลี่ยนให ้

สอดรับกับการปฏิรูปการศึกษา (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2543) ดังที ่ 

Reeves (2010) ได้ให้ข้อเสนอแนะการเปลี่ยนแปลงการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21 ไว้ว่า การประเมินทักษะ 

แห่งศตวรรษที่ 21 ควรมีลักษณะของการประเมินตามเงื่อนไข 

ที่แปรเปลี่ยนได้เป็นการประเมินโดยเปิดเผย และเน้นการประเมิน 

เป็นทีม เป็นต้น

	 แนวคิดวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตั้งแต่เริ่มใช ้

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เป็นต้นมา จนถึง 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

แฝงหลักการและแนวคิดของการประเมินท่ีสอดคล้องกับการจัด 

การเรียนรู ้ที่เน้นผู ้เรียนเป็นส�ำคัญ เน้นการวัดและประเมินผล 

อนัจะน�ำไปสูก่ารปรบัปรุงการเรียน การสอน จึงมกีารน�ำแนวคดิใหม่ๆ  

ทางการวัดและประเมินผลเข้ามาประยุกต์ใช้ในสถานศึกษา เช่น  

การประเมินตามสภาพจริง การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน 

การประเมินจากการปฏิบัติงาน เป็นต้น ซึ่งล้วนเป็นแนวคิดที่ให ้

ความส�ำคญักบัการรวบรวมข้อมลู น�ำเสนอข้อมลู เกีย่วกบัตวัผู้เรยีน 

อย่างรอบด้าน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย อันน�ำไปสู่การปรับปรุง 

การเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งส้ิน ซึ่งนักวิชาการเชื่อกันว่า แนวคิดของ 

การวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการประเมินที่อยู่บนพื้นฐานของ 

การปฏิบัติจริง จะตอบสนองการประเมินความสามารถ ทักษะ  

ความคิดขั้นสูงที่ซับซ้อน การแก้ปัญหาในการปฏิบัติจริง ตลอดจน 

ความสามารถในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวันของผู้เรียนได้เป็น 

อย่างดี (กรมวิชาการ, 2542) และเน้นในเกิดขึ้นในบริบทของ 

การปฏบิตังิานจรงิ ดงัที ่Herman and Winters (1992) ได้กล่าวว่า 

การประเมินตามสภาพจริง เป็นงานที่ต้องใช้กิจกรรมการเรียน 

การสอนที่เป็นจริง ประกอบกับ บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2544)  

กล่าวว่า การประเมนิตามสภาพจรงิ เป็นการประเมนิจากการปฏบิตัิ 

ที่ครูผู้สอนมอบหมายงานและกิจกรรมให้ผู้เรียนท�ำตามก�ำหนด 

หรือให้เลือกท�ำตามความสนใจและความถนัด นั่นหมายความว่า  

การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

ในปัจจุบัน ก�ำลังอยู่ในช่วงของการปรับเปลี่ยนแนวทางการวัดและ 

ประเมินผลเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการเรียนการสอนที ่

เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญในปัจจุบันนี้ แต่อย่างไรก็ตาม ในปี พ.ศ.2555  

สถาบนัวจัิยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย ได้สรปุว่าปัญหาของคณุภาพ 

การศึกษาชัน้พืน้ฐานของไทย มสีาเหตปุระการหนึง่ คอื การมีระบบ 

ประเมินผลที่ผิดพลาด โดยในการประเมินโรงเรียนและครูแทบจะ 

ไม่มีความเชี่ยมโยงกับผลการเรียนรู้ของนักเรียน และยังสร้างภาระ 

ต่อครูมากมาย ซึ่งมีผลในการดึงครูออกจากนักเรียน (สมเกียรต ิ

ตั้งกิจวานิชย์ และศุภณัฏฐ์ ศศิวุฒิวัฒน์, 2555) ประกอบกับงาน 

วิจัยของ สมส่วน ภูวงษ์ยางนอก (2554) พบว่า โรงเรียน 

ประถมศึกษาบางส่วนในจังหวัดจันทบุรี ยังมีปัญหาด้านการวัดผล  

ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียนรู ้อยู ่ในระดับปานกลาง 

ซึง่สะท้อนถงึสภาพปัญหาในการปฏิบตังิานโดยเฉพาะการด�ำเนนิงาน 

การวัดและประเมินผลของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้ระดับหนึ่ง 

	 สภาพดังกล่าว ท�ำให้ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาการด�ำเนินงาน 

การวดัและประเมนิผลการเรยีนรูใ้นสถานศกึษา โดยครอบคลมุงาน 

การวัดและประเมินผลใน 4 องค์ประกอบที่สถานศึกษาต้องปฏิบัติ  

อันประกอบด้วย การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้ การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน การประเมิน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ 

และเขียน ซึ่งเป็นเป็นวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักการ 

และแนวการด�ำเนนิงานของหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 ซึ่งผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา 

ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน และ และผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ซึ่งจะ 

ต้องมบีทบาทส�ำคัญในการให้ข้อเสนอแนะทางวชิาการ และก�ำหนด 

แนวทางการส่งเสริมพัฒนาครูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ในสถานศึกษาต่างๆ ที่เหมาะสมกับบริบทการบริหาร 

จัดการของโรงเรียนในจังหวัดจันทบุรีต่อไป   
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดจันทบุรี

	 2.	 เพื่อเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ในจังหวัดจันทบุรี จ�ำแนก 

ตามภาระงานสอน 

	 3.	 เพื่อเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล

การเรยีนรูข้องสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน ในจงัหวดัจนัทบรุ ีจ�ำแนกตาม 

ประสบการณ์สอน

		         

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการด�ำเนินงานการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งด�ำเนินการ 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

ที่ก�ำหนดให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานต้องท�ำการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ของผู้เรียนใน 4 องค์ประกอบ คือ 1) การเรียนรู้ 8  

กลุ ่มสาระการเรียนรู ้  2) การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

3) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 4) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดย 

จะท�ำการวิเคราะห์จ�ำแนกตามภาระงานสอน และประสบการณ ์

สอนของครูผู้สอน ซึ่งก�ำหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้  

ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย

 

การดําเนินงานของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ซ่ึงผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อ
สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน และ และผู้ท่ีเกี่ยวข้องอื่นๆ ซ่ึงจะต้องมีบทบาทสําคัญในการให้ข้อเสนอแนะ
ทางวิชาการ และกําหนดแนวทางการส่งเสริมพัฒนาครูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในสถานศึกษาต่างๆ ท่ี
เหมาะสมกับบริบทการบริหารจัดการของโรงเรียนในจังหวัดจันทบุรีต่อไป    

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาการดําเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ในจังหวัดจันทบุรี 
2. เพื่อเปรียบเทียบการดําเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัด

จันทบุรี จําแนกตามภาระงานสอน  
3. เพื่อเปรียบเทียบการดําเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัด

จันทบุรี จําแนกตามประสบการณ์สอน 
          

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการดําเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ซ่ึง

ดําเนินการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีกําหนดให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานต้องทํา 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนใน  4  องค์ประกอบ  คือ 1) การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  2) การอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน  3) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  4) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะทําการวิเคราะห์จําแนกตาม 
ภาระงานสอน และประสบการณ์สอนของครูผู้สอน ซ่ึงกําหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้   
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากร ได้แก่ ครูผู้สอนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี ท้ังโรงเรียนรัฐบาล โรงเรียนเอกชน  
และโรงเรียนเทศบาล ในปีการศึกษา 2557 จํานวน 4,418 คน  

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี จํานวน 407 คน ซ่ึงได้มาโดย 
การกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางกําหนดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน และทําการสุ่มกลุ่มตัวอย่างด้วย
วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น ตามสังกัดของโรงเรียน โดยครูผู้สอนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ส่วนใหญ่มีประสบการณ์
การทํางานมากกว่า 10 ปี  (ร้อยละ 51.10)  สังกัดโรงเรียนรัฐบาล (ร้อยละ 47.70)  และรับผิดชอบสอนหนึ่งสาระ 
การเรียนรู้ (ร้อยละ 79.60) 
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามความคิดเห็นของครูผู้สอนเกี่ยวกับการดําเนินงาน 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน   
ตอนที่ 1 สอบถามสถานภาพส่วนตัวของครูผู้สอน เกี่ยวกับ ภาระงานสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประสบการณ์สอน และ
สังกัดโรงเรียน  ส่วนตอนที่ 2 สอบถามความคิดเห็นของครูผู้สอนเกี่ยวกับการดําเนินงานการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน แยกออกเป็น 4 ด้าน คือ ด้านการประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  
จํานวน 13 ข้อรายการ  ด้านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 11 ข้อรายการ  ด้านการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ จํานวน 11 ข้อรายการ  และด้านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน จํานวน 11 ข้อรายการ  
รวมข้อรายการในแบบสอบถามตอนที่ 2 ท้ังสิ้นจํานวน 46 ข้อรายการ   

ตัวแปรอิสระ 
1. ภาระงานสอน 
2. ประสบการณ์สอน 

ตัวแปรตาม 
การดําเนินงานการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง	

	 ประชากร ได้แก่ ครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน

จังหวัดจันทบุรี ทั้งโรงเรียนรัฐบาล โรงเรียนเอกชน และโรงเรียน

เทศบาล ในปีการศึกษา 2557 จ�ำนวน 4,418 คน 

	 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใน

จังหวัดจันทบุรี จ�ำนวน 407 คน ซึ่งได้มาโดยการก�ำหนดขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างด้วยตารางก�ำหนดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน 

และท�ำการสุม่กลุม่ตวัอย่างด้วยวธิกีารสุม่แบบแบ่งชัน้ ตามสงักดัของ

โรงเรยีน โดยครผููส้อนทีเ่ป็นกลุม่ตวัอย่างในการวจิยัครัง้นี ้ส่วนใหญ่

มีประสบการณ์การท�ำงานมากกว่า 10 ปี  (ร้อยละ 51.10)  สังกัด

โรงเรียนรัฐบาล (ร้อยละ 47.70)  และรับผิดชอบสอนหนึ่งสาระการ

เรียนรู้ (ร้อยละ 79.60)

	 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า

	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม

ความคิดเห็นของครูผู ้สอนเก่ียวกับการด�ำเนินงานการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี 

แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน ตอนที่ 1 สอบถามสถานภาพ 

ส่วนตวัของครูผูส้อน เกีย่วกับ ภาระงานสอนในกลุม่สาระการเรียนรู้  

ประสบการณ์สอน และสังกัดโรงเรียน   ส่วนตอนท่ี 2 สอบถาม 

ความคิดเห็นของครูผู ้สอนเก่ียวกับการด�ำเนินงานการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน แยกออกเป็น  

4 ด้าน คือ ด้านการประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จ�ำนวน 13 ข้อรายการ ด้านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

จ�ำนวน 11 ข้อรายการ  ด้านการประเมนิคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์  

จ�ำนวน 11 ข้อรายการ  และด้านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 

และเขียน จ�ำนวน 11 ข้อรายการ  รวมข้อรายการในแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2 ทั้งสิ้นจ�ำนวน 46 ข้อรายการ  

	 ตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถาม โดยท�ำการตรวจสอบ 

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ของแบบสอบถาม  

ด้วยการวิเคราะห์ค่า IOC (Index Objective Congruence : IOC)  

มีค่า IOC ระหว่าง 0.60 - 1.00 ตรวจสอบอ�ำนาจจ�ำแนกของข้อ 

รายการในแบบสอบถาม ด้วยการวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ 

ของเพยีร์สนั (Pearson Product Moment Correlation) ระหว่าง 

คะแนนรายข้อกับคะแนนรวม มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของข้อรายการ 

อยูร่ะหว่าง  .40 - .64  และตรวจสอบความเชือ่มัน่ของแบบสอบถาม  

ด้วยการวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 

Alpha Coefficent) มค่ีาความเชือ่มัน่ของแบบสอบถาม เท่ากบั .98  

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วิจัยด�ำเนินการรวบรวมข้อมูล โดยส่งแบบสอบถามถึงครู

ผู้สอนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยแจ้งวัตถุประสงค์ของการวิจัย และ 

ขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามจากกลุ ่มตัวอย่าง 

ในปีการศกึษา 2557 และเก็บแบบสอบถามคนื ซึง่ได้รบัแบบสอบถาม 

คืนครบทุกฉบับ

สวัสดิ์ชัย  ศรีพนมธนากร, ธันวดี  ดอนวิเศษ  
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	 จากตารางที่ 1  พบว่า  การด�ำเนินงานการวัดและประเมิน 

ผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี โดย 

ภาพรวม และแยกเป็นรายด้าน พบว่า มีการด�ำเนินงานอยู่ใน 

ระดับมาก 

 	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผู ้วิจัยด�ำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ ข ้อมูลเกี่ยวกับ 

สถานภาพของผู ้ตอบแบบสอบถาม ท�ำการวิเคราะห์ ความถี่ 

ค่าร้อยละ ส่วนข้อมลูเกีย่วกบัการด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี วิเคราะห ์

ค่าเฉลี่ย (X) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และท�ำการแปลผล 

ระดับของการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี โดยเทียบค่าเฉลี่ยกับ 

เกณฑ์การแปลผล ดังนี้ 

	 4.51 - 5.00	หมายถึง	 ระดับการด�ำเนินงานอยู่ในระดับ 

	 	 	 	 	 	 มากที่สุด

	 3.51 - 4.50	 หมายถึง	 ระดบัการด�ำเนนิงานอยูใ่นระดบัมาก

	 2.51 - 3.50	หมายถึง	 ระดับการด�ำเนินงานอยู่ในระดับ 

	 	 	 	 	 	 ปานกลาง

	 1.51 - 2.50	 หมายถึง	 ระดบัการด�ำเนินงานอยูใ่นระดบัน้อย

	 1.00 - 1.50	หมายถึง	 ระดับการด�ำเนินงานอยู่ในระดับ 

	 	 	 	 	 	 น้อยที่สุด

	 และท�ำการทดสอบสมมติฐานการวิจัยด้วยการทดสอบนัย 

ส�ำคญัทางสถติ ิเพือ่เปรยีบเทยีบการด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิ 

ผลการเรียนรู ้ของของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี  

จ�ำแนกตามภาระงานสอน และประสบการณ์สอน ด้วยการทดสอบ

ที (t-test) การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way  

ANOVA) และการเปรียบเทียบพหุคูณ (Multiple comparison  

test) ด้วยวิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’s method)

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
	 น�ำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ตามวัตถุประสงค์ของ 

การวิจัย มีรายละเอียดดังนี้

	 1.	 การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี 

	 ตารางที่ 1	 การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี 

การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับการด�ำเนินงาน

X SD แปลผล

1.  ด้านการประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้

2.  ด้านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

3.  ด้านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

4.  ด้านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน

4.20

4.20

4.18

4.22

.41

.41

.46

.48

มาก

มาก

มาก

มาก

ภาพรวม 4.20 .40   มาก

	 2.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล

การเรยีนรูข้องสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานในจงัหวดัจนัทบรุ ีจ�ำแนกตาม

ภาระงานสอน  และประสบการณ์สอน
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	 จากตารางที ่2  พบว่า การด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิผล

การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี เมื่อจ�ำแนก

ตามภาระงานสอน ในภาพรวม จะแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05  และเมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ 2, ด้าน

ที่ 3 และด้านที่ 4 มีการด�ำเนินงานที่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 

การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ภาระงานสอน n X SD t df p

ด้านที่ 1 

การประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้

สอน 1 วิชา 324 4.19 .42
-1.293 405 .197

สอนมากกว่า 1 วิชา 83 4.25 .37

ด้านที่ 2 

การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

สอน 1 วิชา 324 4.17 .42
-3.056* 405 .002

สอนมากกว่า 1 วิชา 83 4.33 .37

ด้านที่ 3 

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

สอน 1 วิชา 324 4.14 .46
-3.378* 405 .001

สอนมากกว่า 1 วิชา 83 4.33 .43

ด้านที่ 4

การประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน

สอน 1 วิชา 324 4.18 .49
-3.440* 405 .001

สอนมากกว่า 1 วิชา 83 4.38 .42

ภาพรวม
สอน 1 วิชา 324 4.17 .40

-3.057* 405 .002
สอนมากกว่า 1 วิชา 83 4.32 .35

	 ตารางที่ 2	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี

	 	 	 	 	 จ�ำแนกตามภาระงานสอน

	 3.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรยีนรูข้องสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานในจงัหวดัจนัทบรุ ีจ�ำแนกตาม 

ประสบการณ์สอน

	 ตารางที่ 3	 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวน เพื่อเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้

	 	 	 	 	 ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี จ�ำแนกตามประสบการณ์สอน

การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ แหล่งความแปรปรวน SS df MS F p

ด้านที่ 1 

การประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้

ระหว่างกลุ่ม

ภายในกลุ่ม

รวม

2.23

66.03

68.26

2

404

406

1.11

.16

6.809* .001

ด้านที่ 2 

การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ระหว่างกลุ่ม

ภายในกลุ่ม

รวม

1.48

67.12

68.60

2

404

406

.74

.17

4.455* .012

ด้านที่ 3 

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ระหว่างกลุ่ม

ภายในกลุ่ม

รวม

2.04

84.61

86.65

2

404

406

1.01

.21

4.858* .008

ด้านที่ 4 

การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน

ระหว่างกลุ่ม

ภายในกลุ่ม

รวม

1.27

93.03

94.30

2

404

406

.64

.23

2.761 .064

ภาพรวม

ระหว่างกลุ่ม

ภายในกลุ่ม

รวม

1.73

62.87

64.60

2

404

406

.87

.16

5.570* .004
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	 จากตารางที ่3 พบว่า การด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี เมื่อจ�ำแนก 

ตามประสบการณ์การสอนของครผููส้อน ในภาพรวม จะแตกต่างกนั 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเม่ือแยกเป็นรายด้าน 

พบว่า การด�ำเนินงานในด้านที่ 1, 2, 3 จะแตกต่างกันอย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 จากตารางที่ 4  พบว่า มีอยู่ 2 รายคู่ คือ คู่ที่ 1 ระหว่าง 

ประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี กบั 5-10 ปี  และ คูท่ี ่2 คอื ระหว่าง 

ประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี กบัมากกว่า 10 ปี ทีม่กีารด�ำเนนิงาน 

การวดัและประเมนิผลการเรยีนของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในจงัหวดั 

จันทบุรี แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สรุปผลการวิจัย
	 1.	 การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี โดยภาพรวม พบว่า 

การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ  

4.20)  และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายด้าน ซึ่งแยกออกเป็น 4 ด้าน  

ประกอบด้วย 1) ด้านการประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระ 

เรียนรู้ 2) การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 3) การประเมิน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 4) การประเมินการอ ่าน 

คิดวิเคราะห์และเขียน   พบว่า ทุกด้านมีการด�ำเนินงานอยู่ใน 

ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.20, 4.20, 4.18, 4.22 ตามล�ำดับ)  

ส�ำหรับรายข้อ พบว่า เม่ือพิจารณาแยกเป็นรายข้อ พบว่า ทุกข้อ 

รายการในการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี มีการด�ำเนินงานอยู่ใน 

ระดับมาก 

	 2.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรยีนรูข้องสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในจงัหวดัจนัทบรุ ีจ�ำแนกตาม 

ภาระงานสอน ออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มครูผู้สอนมีภาระงานสอน  

1 กลุ่มวิชา กับกลุ่มครูที่มีภาระงานสอนมากกว่า 1 กลุ่มวิชา พบว่า  

การด�ำเนินงานในภาพรวม จะแตกต่างกันอย่างมีน้อยส�ำคัญทาง 

สถิติที่ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาแยกเป็นรายด้าน พบว่า 

การด�ำเนนิงานในด้านที ่2, 3 และ 4 จะมีการด�ำเนนิงานทีแ่ตกต่างกัน 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 ตารางที่ 4	 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณ เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ ของการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล

	 	 	 	 	 การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี โดยภาพรวม จ�ำแนกตามประสบการณ์สอน

ประสบการณ์สอน

(ค่าเฉลี่ย)

น้อยกว่า 5 ปี

(4.07)

5 - 10 ปี

(4.26)

มากกว่า 10 ปี

(4.22)

น้อยกว่า 5 ปี   (4.07)

5 – 10 ปี       (4.26) 

มากกว่า 10 ปี (4.22)

-.19* -.15*

.04

 	 3.	 การเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดจันทบุรี จ�ำแนกตาม 

ประสบการณ์สอน ซึ่งแบ่งครูผู้สอนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มที่ 

มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี 2) กลุ่มที่มีประสบการณ์สอน 

ระหว่าง 5 - 10 ปี  และ 3) กลุ่มที่มีประสบการณ์สอนมากว่า 10 ปี   

ผลการวจิยั พบว่า การด�ำเนนิงานในภาพรวม แตกต่างกนัอย่างมนียั 

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05   และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายด้าน  

พบว่า การด�ำเนนิงานในด้านที ่1, 2, 3 กแ็ตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญั 

ทางสถิติที่ระดับ .05 

	 และเมือ่ท�ำการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของการด�ำเนนิงานการ

วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัด 

จันทบุรี ซึ่งจ�ำแนกกลุ ่มตามประสบการณ์สอนของครูผู ้สอน 

เป็นรายคู่ มีข้อค้นพบ ดังนี้

	 เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม พบว่า มีอยู ่ 2 รายคู ่ คือ 

1) รายคู่ที่ 1 คือ กลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี  

กับกลุ ่มครูผู ้สอนที่มีประสบการณ์สอนระหว่าง 5 - 10 ปี 

2) รายคู่ที่ 2  คือ กลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี  

กับกลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนมากกว่า 10 ปี ที่ครูผู้สอน 

มีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียน 

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี แตกต่างกันอย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน มีข้อค้นพบ ดังนี้

	 ด้านการประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้ พบว่า  

มีอยู่ 2 รายคู่ คือ 1) รายคู่ที่ 1 คือ กลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์ 

สอนน้อยกว่า 5 ปี กับกลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนระหว่าง  

5 - 10 ปี  2) รายคู่ที่ 2  คือ กลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอน 

น้อยกว่า 5 ปี กับกลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนมากกว่า 

10 ปี ที่ครูผู ้สอนมีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงานการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุร ี 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

-19* -15*

.04
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3) การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 4) การประเมิน 

การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน พบว่า ทุกด้านต้ังแต่ด้านที่ 1 ถึง 

ด้านที่ 4 มีการด�ำเนินงานอยู ่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 

4.20, 4.20, 4.18, 4.22 ตามล�ำดับ) แสดงให้เห็นว่า ถึงแม้ 

การด�ำเนนิงานจะมกีารด�ำเนนิงานอยูใ่นระดบัมาก แต่เมือ่พจิารณา 

ค่าเฉลี่ย พบว่า สามารถเรียงล�ำดับตามค่าเฉลี่ย ได้ดังนี้ ล�ำดับที่ 1  

คือ การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ล�ำดับรองลงมา 

คือ การประเมินผลการเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้ และการประเมิน 

กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ส่วนล�ำดบัสุดท้าย คือ การประเมินคุณลกัษณะ 

อันพึงประสงค์ 

	 2.	 การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดจันทบุรี จ�ำแนกตามภาระงานสอน  

พบว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ของ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี ตามความคิดเห็นของคร ู

ผู้สอน เมื่อจ�ำแนกตามภาระงานสอน ซึ่งแบ่งออกเป็นกลุ่มครูผู้สอน 

มีภาระงานสอน 1 กลุ่มวิชา กับกลุ่มครูที่มีภาระงานสอนมากกว่า 1  

กลุ่มวิชาน้ัน การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ 

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในจงัหวดัจนัทบรุ ีในภาพรวม จะแตกต่างกัน 

อย่างมีน้อยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และเมื่อพิจารณาแยกเป็น 

รายด้าน พบว่า การด�ำเนินงานในด้านที่ 2,  ด้านที่ 3 และด้านที่ 4  

จะมีการด�ำเนินงานที่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  

.05 เช่นเดียวกับการด�ำเนินงานในภาพรวม  ในกรณีนี้ ผู้วิจัยยังไม่ 

พบว่า มีงานวิจัยเรื่องใดที่ศึกษาตัวแปรในลักษณะเช่นนี้

	 3.	 ผลการเปรียบเทียบการด�ำเนินงานการวัดและประเมิน 

ผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดจันทบุรี จ�ำแนก 

ตามประสบการณ์สอน ซึ่งแบ่งครูผู ้สอนออกเป็น 3 กลุ ่ม คือ  

1) กลุ่มที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี  2) กลุ่มที่มีประสบการณ ์

สอนระหว่าง 5 - 10 ปี  และ 3) กลุ่มที่มีประสบการณ์สอนมากว่า  

10 ปี ซึ่งผลการวิจัยในครั้งน้ี พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาเป็นรายคู่ พบว่า มีอยู่  

2 รายคู่ คือ 1) รายคู่ที่ 1 คือ กลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอน 

น้อยกว่า 5 ปี กับกลุ่มครูผู ้สอนที่มีประสบการณ์สอนระหว่าง  

5-10 ปี   2) รายคู่ที่ 2 คือ กลุ่มครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์สอน 

น้อยกว่า 5 ปี กับกลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนมากกว่า 10 ปี  

ที่ครูผู้สอนมีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี แตกต่างกัน 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัย 

ของ วิสิษฐ์ และอิ่ม (2550) ที่ได้ท�ำวิจัยเรื่อง การศึกษาการ 

ด�ำเนนิการวดัและประเมนิผลการเรยีนรูข้องสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

อ�ำเภอบางน�้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นครู 

ผู้สอนจ�ำนวน 88 คน จาก 5 โรงเรียน  ซึ่งพบว่า การด�ำเนินงาน 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อ 

ด้านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พบว่า  มีอยู่ 1 รายคู่ คือ 

1) รายคู่ที่ 1 คือ กลุ่มครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 

5 ปี กับกลุ่มครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนระหว่าง 5 - 10 ที่ครู 

ผู้สอนมีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี แตกต่างกัน 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้านการประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ พบว่า มีอยู่ 2 รายคู่ คือ 1) รายคู่ที่ 1 คือ กลุ่มครู 

ผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี กับกลุ่มครูผู้สอนที่ม ี

ประสบการณ์สอนระหว่าง 5 - 10 ปี 2) รายคู่ที่ 2 คือ กลุ่มครูผู้สอน 

ทีม่ปีระสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี กับกลุม่ครผูู้สอนทีม่ปีระสบการณ์ 

สอนมากกว่า 10 ปี ที่ครูผู้สอนมีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงาน 

การวัดและประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน 

จังหวัดจันทบุรี แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย
	 การด�ำเนินการวิจัยและผลการวิจัยที่ค้นพบ ดังท่ีได้สรุปไว้ 

ข้างต้นมีประเด็นที่น่าสนใจ ซึ่งผู้วิจัยน�ำมาอภิปราย ดังนี้

	 1.	 จากผลการวิจัยในครั้งน้ี ซ่ึงพบว่า ครูผู้สอนที่เป็นกลุ่ม 

ตัวอย่างมีความคิดเห็นว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี โดยภาพ 

รวมอยู่ในระดับมาก และเม่ือพิจารณาแยกเป็นรายด้าน ซึ่งแยก 

ออกเป็น 4 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านการประเมินผลการเรียน 

ตามกลุ ่มสาระเรียนรู ้   2) การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3) การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 4) การประเมิน 

การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  พบว่า ทุกด้านตั้งแต่ด้านที่ 1 ถึง 

ด้านที่ 4   มีการด�ำเนินงานอยู่ในระดับมาก น้ันสอดคล้องกับ 

ผลการวิจัยของ วิสิษฐ์ และอิ่ม (2550) ลือชัย ใจเดียว (2552) และ 

ทัศนีย์ ศรีสวัสดิ์ (2555) ซึ่งผลการวิจัยพบว่า การด�ำเนินงานการวัด 

และประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัด 

จันทบุรี โดยภาพรวมและแยกเป็นรายด้าน อยู ่ในระดับมาก 

เช่นเดียวกัน ทั้งน้ีส่วนหนึ่งอาจมีผลมาจากประสบการณ์ของครู 

ผู้สอน ซึ่งในการวิจัยครั้งน้ีกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยส่วนใหญ่เป็น 

ครูผู้สอนที่มีประสบการณ์การท�ำงานมากกว่า 10 ปี ถึงร้อยละ  

51.10 และผลการวิจัยในครั้งนี้ก็พบว่า ครูผู้สอนที่มีประสบการณ ์

ในการท�ำงานระหว่าง 5 - 10 ปี หรือ มากกว่า 10 ปีขึ้นไป จะมี 

การด�ำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ที่สูงกว่ากลุ ่มที่ม ี

ประสบการณ์ท�ำงานน้อยกว่า 5 ปี จึงส่งผลให้การด�ำเนินงาน 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก 

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยของการด�ำเนินงานการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี  

ซึ่งแยกออกเป็น 4 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านการประเมินผล 

การเรยีนตามกลุม่สาระเรยีนรู ้2) การประเมนิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน  

สวัสดิ์ชัย  ศรีพนมธนากร, ธันวดี  ดอนวิเศษ  
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จ�ำแนกตามประสบการณ์การสอน ไม่แตกต่างกัน ความเป็นไปได ้
ประการหนึ่งที่ท�ำให้ผลการวิจัยไม่สอดคล้องกัน อาจด้วยการวิจัย 
ครัง้นี ้เกบ็รวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอย่างทีก่ระจายไปตามโรงเรยีน 
ที่อยู่ในการดูแลของรัฐบาล   เอกชน และเทศบาล ซ่ึงควรต้องม ี
การศึกษากันต่อไป  อย่างไรก็ตามเมื่อพิจารณาถึงแตกต่างที่เกิดขึ้น 
เมือ่จ�ำแนกตามประสบการณ์สอนแล้ว รายคูท่ีจ่ะมคีวามแตกต่างกัน 
ทั้งในภาพรวม และแยกเป็นรายด้านก็คือ กลุ่มประสบการณ์สอบ  
น้อยกว่า 5 ปี กับ ระหว่าง 5-10 ปี

ข้อเสนอแนะ
 	 ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้
 	 1.	 ผู ้บริหารโรงเรียนและครูผู ้สอนสามารถน�ำแนวทาง 
การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการด�ำเนินงานการ 
วัดผลและประเมินผลของสถานศึกษา และในการพัฒนาการ 
ด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ของสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดจันทบุรี โดยให้ความส�ำคัญกับการด�ำเนินงาน 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้มากข้ึน เนื่องจาก 
ผลการวจิยั พบว่า ค่าเฉลีย่ของการด�ำเนนิงานการวดัและประเมนิผล 
การเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี ซึ่งแยก 
ออกเป็น 4 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านการประเมินผลการเรียน 
ตามกลุ ่มสาระเรียนรู ้ 2) การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3) การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 4) การประเมิน 
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน พบว่า ทุกด้านมีการด�ำเนินงานอยู่ 
ในระดับมาก แต่อย่างไรก็ตามเม่ือพิจารณาค่าเฉลี่ย พบว่า 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีค่าเฉลี่ยของการด�ำเนิน 
งานต�่ำที่สุด 
 	 2.	 แนวทางการพัฒนาการด�ำเนินงานการวัดและประเมิน 
ผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดจันทบุรี ผู้บริหาร 
สถานศึกษาและผู้มีส่วนเก่ียวข้องควรให้ความส�ำคัญกับกลุ่มคร ู
ผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี เป็นอันดับแรก เนื่องจาก  
ผลการวิจัยในครั้งนี้  พบว่า การด�ำเนินงานการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดจันทบุรี เมื่อจ�ำแนก 
ตามประสบการณ์สอนของครผููส้อน จะมีความแตกต่างกนั โดยกลุม่ 
ครูผู้สอนที่มีประสบการณ์สอนน้อยกว่า 5 ปี จะมีความแตกต่าง 
จากกลุ่มอื่นๆ 
 	 3.	 อีกตัวแปรหน่ึงท่ีผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 
ควรให ้ความส�ำคัญเป ็นพิเศษ ในกรณีที่ต ้องการจะพัฒนา 
แนวด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานในจังหวัดจันทบุรี ก็คือ กลุ่มครูผู้สอนที่สอนเพียง 1 กลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ เนื่องด้วยจากผลการวิจัยในครั้งนี้ พบว่า กลุ่มที่สอน 
มากกว่า 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้จะได้ค่าเฉลี่ยของการด�ำเนินงาน 
สูงกว่ากลุ่มครูผู้สอนที่สอนเพียง 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้

 	 ข้อเสนอแนะในการศึกษาค้นคว้าครั้งต่อไป
 	 1.	 ควรมีการศึกษาวิจัยการด�ำเนินงานการวัดผลประเมิน
ผลการเรียนรู้ในระดับอื่นๆ เช่น ระดับอาชีวศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
เป็นต้น
	 2.	 ควรศึกษาแนวทางการด�ำเนินงานการวัดและประเมิน 
ผลการเรียนรู้บนกรอบแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
ที่ต่างแตกออกไปจากการวิจัยครั้งน้ี เช่น การค้นหาแนวทางการ 
ด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการประเมิน 
เพื่อพัฒนาผู้เรียน (Formative Assessment) เป็นส�ำคัญ เป็นต้น 
 	 3.	 ควรศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการหรือวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือ 
ค้นหารูปแบบของการด�ำเนินงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพต่อไป
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