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										          ABSTRACT
	 An innovation means a new thing or a new method of doing something. Thus, a new education material 

and a new education method are called “the educational innovation”. The educational innovation comes from 

creativity and can be divided into two main types. They are the education method and the education media. 

Instructors use these educational innovations in developing students’ learning process into three levels, which 

are perception level, comprehension level and transformation level. The objective of this article is to encourage 

instructors in creating educational innovations continually in order to accomplish the learning goal in                           

developing students to be intelligent, good, and happy citizens.
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										          บทคัดย่อ
	 นวัตกรรม หมายถึงสิ่งใหม่ หรือวิธีการใหม่ในการท�ำสิ่งใดสิ่งหน่ึง ดังนั้นนวัตกรรมการศึกษาจึงหมายถึงสิ่งใหม่ๆ        

ที่ใช้ในการเรียนการสอน และวิธีการสอนแบบใหม่ๆ นวัตกรรมการศึกษาเป็นสิ่งที่เกิดจากความคิดสร้างสรรค์ อาจแบ่งได้ 

2 ประเภทใหญ่ คอื วิธีสอนและสือ่การสอน นวัตกรรมการศกึษาเป็นสิง่ท่ีผูส้อนใช้ในการพัฒนาผูเ้รยีน เพ่ือเกิดกระบวนการ

เรียนรู้ทั้ง 3 ขั้น คือ ขั้นการรับรู้ ขั้นการท�ำความเข้าใจในสิ่งที่รับรู้มา และขั้นการปรับเปลี่ยน บทความนี้จึงมีวัตถุประสงค์

เพื่อกระตุ้นให้ผู้สอนได้คิดค้นสร้างสรรค์ นวัตกรรมการศึกษาอย่างต่อเนื่อง อันจะน�ำไปสู่เป้าหมาย คือ การพัฒนาผู้เรียน

ให้เป็นคนเก่ง ดีและมีสุข

ค�ำส�ำคัญ : นวัตกรรมการศึกษา ความคิดสร้างสรรค์ กระบวนการเรียนรู้
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บทน�ำ
	 นวัตกรรม เป็นค�ำทีท่กุคนได้ยินคุน้หอูย่างย่ิงในโลก

ยุคปัจจุบัน โดยการที่มีผู้น�ำค�ำนี้ไปใช้น�ำหน้าชื่อต่างๆ เช่น 

นวัตกรรมอาหารและยา นวัตกรรมการเกษตร นวัตกรรม

ความงาม นวัตกรรมยานยนต์ นวัตกรรมการศึกษา เป็นต้น 

สิ่งต่างๆ ที่มีค�ำว่า นวัตกรรม น�ำหน้านี้จะช่วยเพ่ิมคุณค่า 

และความน่าสนใจแก่ผู้ได้ยินท่ีมีต่อสิ่งเหล่าน้ันมากย่ิงข้ึน 

ทั้งน้ีเพราะ ค�ำว่านวัตกรรม บ่งบอกให้รู้ได้ถึง ความคิด

สร้างสรรค์ ความแปลกใหม่และประสิทธิภาพที่สูงขึ้น 

	 มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยช่ือดัง

แห่งหน่ึงของโลก ได้ปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์การจัดการ

ศึกษาของมหาวทิยาลยัให้เท่าทันกับการเปลีย่นแปลงทีเ่กิด

ขึ้นอย่างเป็นพลวัต เพื่อเสริมพลังสร้างความแข็งแกร่งทาง

วิชาการ และความเป ็นเลิศด ้านการจัดการศึกษา 

(เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์. 2556 : 37) ทั้งนี้มหาวิทยาลัย

ฮาร์วาร์ด ได้จัดตั้งหน่วยงานหนึ่งชื่อว่า Harvard Initiative 

for Learning & Teaching ซึ่งเรียกย่อว่า HILT เป็น           

หน่วยงานที่มีหน้าท่ีในการกระตุ ้นให้เกิดการคิดค้น

สร้างสรรค์นวตักรรมการเรยีนการสอนภายในมหาวิทยาลยั 

เพ่ือให้การเรยีนการสอนมกีารพัฒนาอย่างเข้มแข็ง สามารถ

สนองตอบความต้องการของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนา       

เครือข่ายนวัตกรรมการเรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัย 

เป้าหมายของ HILT ในอีก 10 ปีข้างหน้า คือ การมีเมล็ด

พันธุ์นวัตกรรมท้องถ่ินเกิดขึ้นเพ่ือกระตุ ้นให้คณาจารย์

พัฒนาปรบัปรงุการสอนของตนเอง รวมทัง้การมุง่มัน่พัฒนา

ชุมชนภาคปฏิบัติด้านการเรียนการสอน และการยกระดับ

คุณภาพงานวิจัยทางด้านการเรียนการสอน อันจะท�ำให้

มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ดเป็นมหาวิทยาลัยชั้นแนวหน้าของ

โลกที่ทรงพลังอ�ำนาจทางการจัดการศึกษาและการเรียนรู้

ตลอดไป 

	 สถาบันการศึกษาในประเทศไทย ตั้งแต่ระดับ

ประถมศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัยนั้น

ต่างมคีวามตระหนักถึงความส�ำคญัของนวัตกรรมการเรยีน

การสอนหรือในบทความนี้จะใช้ชื่อว่า นวัตกรรมการศึกษา 

เป็นอย่างดี แต่ยังอาจมีปัญหาในด้านองค์ความรู้ที่จะเป็น

พ้ืนฐานในการปฏิบัติอยู่บ้างไม่มากก็น้อย บทความนี้จึง

เป็นการให้แนวคิดและความรู้เกีย่วกับนวตักรรมการศึกษา 

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือกระตุ้นให้ครูอาจารย์ได้คิดค้น

สร้างสรรค์นวัตกรรมการศึกษาอย่างต่อเนื่อง อันจะน�ำไปสู่

เป้าหมาย คือการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง ดี และมีสุข 

ความหมายของนวัตกรรม 
	 ค�ำว่า นวัตกรรม เป็นศัพท์บัญญัติท่ีใช้แทนค�ำยืม

ภาษาอังกฤษว่า “innovation” ซึ่งมีรากศัพท์จากภาษา

ละติน “innovare” ความหมายของ innovation ตาม          

Collins Cobuild Advance  Learner’s English Dictionary 

(2006 : 748) หมายถึง  a new thing or a new method of 

doing something แปลความได้ว่า innovation คือ                   

สิง่ใหม่ๆ  หรอืวิธีการในการท�ำสิง่ใดสิง่หนึง่ ราชบณัฑิตยสถาน  

(2556 : 610)  ได้บัญญัติศัพท์โดยใช้ค�ำจากภาษาบาลี           

“นวตา” ประสมกับค�ำภาษาสันสกฤต “กรม” ขึ้นเป็น                  

ค�ำภาษาไทยว่า “นวัตกรรม” และให้ความหมายว่า น.          

การกระท�ำ หรือสิ่งที่ท�ำใหม่ หรือแปลกจากเดิม ซึ่งอาจจะ

เป็นความคิด วิธีการ หรืออุปกรณ์ เป็นต้น กล่าวได้ว่า 

นวัตกรรม หมายถึง สิ่งใหม่หรือความคิดใหม่ที่ต่างจากสิ่ง

หรือความคิดท่ีมีอยู่เดิม แต่ในปัจจุบันน้ีมีการใช้ค�ำว่า 

นวัตกรรมอย่างแพร่หลาย ความหมายของนวัตกรรมจึง

เปล่ียนไปเป็นความหมายในทางท่ีกว้างย่ิงขึน้ มนัีกวิชาการ

และผู ้ เชี่ยวชาญจากหลายสาขาท้ังในประเทศ และ                         

ต่างประเทศ ได้ให้ความหมายของค�ำว่า นวัตกรรม ไว้ใน         

5 มุมมองดังต่อไปนี้ (วุฒิพงษ์ ภักดีเหลา. 2554 : 7) 

	 1. 	มุมมองความใหม่ เป็นการให้ความหมายที่          

มุ ่งเน ้นไปยังความใหม่ไม่ว ่าจะเป็นผลิตภัณฑ์ หรือ

กระบวนการ ดังนั้นนวัตกรรม จึงหมายถึง การน�ำเสนอ           

สิ่งใหม่ วิธีการใหม่ที่มาจากการรวมตัว การผสมผสาน หรือ

การสังเคราะห์ความรู้ท่ีมีอยู่ หรือความรู้ท่ีไม่เคยมีมาก่อน 

ทัง้ยังเป็นกระบวนการของการน�ำความคดิทีม่ปีระโยชน์และ

เปล่ียนความคิดออกมาสร้างและเพ่ิมคุณค่าให้กับสินค้า 

บริการ และวิธีการด�ำเนินงาน

     	 2. 	มุมมองการปรับปรุง เป็นการเน้นการท�ำส่ิงท่ีมี

อยู่เดิมให้เป็นส่ิงใหม่ ดังน้ันนวัตกรรม จึงหมายถึง การ

ปรับปรุงสิ่งเก่าและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรตลอดจน
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หน่วยงานหรือองค์การ นวัตกรรมไม่ใช่การขจัดหรือล้มล้าง

สิง่เก่าให้หมดสิน้ไปแต่เป็นการปรบัปรงุของเก่าให้เหมาะสม 

โดยมีการทดลอง พัฒนาจนเป็นท่ีน่าเชื่อถือได้ว่ามีผลดีใน

การปฏิบั ติท�ำให ้ระบบก ้าวไปสู ่ จุดหมายได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ 

     	 3. 	มุมมองการรับรู้ของบุคคล เป็นการเน้นการรับรู้

ของบุคคล ดังน้ัน นวัตกรรมจึงหมายถึง ความคิด การ     

กระท�ำ หรือวัตถุใหม่ๆ ซึ่งถูกรับรู้และยอมรับว่าเป็นสิ่งใหม่

ด้วยตัวบุคคลแต่ละคนหรือหน่วยงานอื่นๆ รวมถึงสิ่งที่

สามารถรับรู้ได้ด้วยประสามสัมผัสทั้งห้า เช่น วัฒนธรรม 

แบบแผนพฤติกรรม ความเชื่อ ความศรัทธา ซึ่งเป็นสิ่งใหม่

ที่เกิดขึ้นในความคิดภายใต้จิตใจมนุษย์

     	 4. 	มุมมองทางเศรษฐกิจ เน้นผลประโยชน์ คือ         

การสร้างก�ำไรและช่วยเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันให้กับ

องค์การ ดังน้ันนวัตกรรมจึงเป็นเคร่ืองมือที่มีความพิเศษ

เฉพาะส�ำหรับการด�ำเนินกิจการต่างๆ ขององค์การทั้งทาง

ภาครฐัและเอกชน ธุรกิจ หรอืกิจการส่วนตวั เพ่ือให้สามารถ

สร้างสรรค์ให้เกิดสิ่งใหม่หรือวิธีการใหม่ในการด�ำเนิน

กิจกรรมต่างๆ โดยการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์

สูงสุด เพ่ือความมั่นคงในการด�ำเนินกิจการ กล่าวได้อีก 

อย่างหนึ่งคือ นวัตกรรม คือ ความสามารถในการสร้าง           

ผลก�ำไรจากการน�ำกลยุทธ์ด้านความคิดสร้างสรรค์ไป

ปฏิบัติจริง 

     	 5. 	มุมมองต่อผู ้บริโภค เน้นความพึงพอใจของ             

ผูบ้รโิภค ดังนัน้นวตักรรมจงึเป็นเสมอืนอปุทานทีอ่อกมาจาก

ความคิดสร้างสรรค์และความฉลาดของผู้ประกอบการ           

ในการสร้างทางเลือกใหม่ๆ ท่ีมีความหลากหลายและ

ก้าวหน้าขึ้นให้กับผู้บริโภค และเป็นกิจกรรมที่ถูกคาดหวัง

ว่าจะสามารถท�ำให้เกิดส่วนเกินของผู้บริโภคสูงสุด นั่นคือ 

นวัตกรรมได้รวมถึงนัยของความผันแปรให้เกิดความ             

ทันสมัยมากกว่า จะเป็นเพียงการสร้างสิ่งใหม่ๆ ขึ้นมาแล้ว

หยุดนิ่ง 

	 สรุปได้ว่า นวัตกรรม ที่มาจากมุมมองทั้ง 5 ประการ

นี้ หมายถึง การน�ำความรู้และความคิดสร้างสรรค์มาสร้าง 

หรือพัฒนาสิ่งใหม่รวมถึงการปรับปรุงสิ่งท่ีมีอยู่เดิมให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น อันจะยังประโยชน์ให้กับ

หน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้อง 

	 ความหมายของนวัตกรรมจากมมุมองท้ัง 5 ประการ

น้ี สอดคล้องกับราล์ฟเคทส์ (2550 : 20-22) ท่ีกล่าวไว้ว่า 

นวตักรรมแบ่งได้เป็น 2 ประเภทใหญ่ คอื นวตักรรมส่วนเพ่ิม 

(incremental innovation) ซึ่งหมายถึงนวัตกรรมท่ีใช้

ประโยชน์จากเทคโนโลยีหรือสิ่งเดิมท่ีมีอยู่แล้ว โดยการ

ปรับปรุงส่ิงท่ีมีอยู ่  หรือปรับเทคโนโลยีส่ิงท่ีมีอยู ่ เ พ่ือ                  

จุดหมายอื่น ตัวอย่างเช่น อุปกรณ์ช่วยน�ำทางท่ีมีพ้ืนฐาน

จากเทคโนโลยทีี่ใช้ดาวเทียมค้นหาต�ำแหน่งทางภมูิศาสตร์ 

(Global Positioning Satellite : GPS) ซึ่งเป็นอุปกรณ์ที่น�ำ

มาติดต้ังในรถยนต์ เพ่ือน�ำทางไปสู่จุดหมายท่ีต้องการ          

ถือเป็นนวัตกรรมส่วนเพ่ิงจากเทคโนโลยีเดิม นวัตกรรมอีก

ประเภทหนึ่งคือ นวัตกรรมที่สร้างความเปลี่ยนแปลงจาก

เดิมโดยสิ้นเชิงหรือเทคโนโลยีแบบล้มกระดาน (disruptive 

technology) เป็นนวัตกรรมที่ คิดค้นใหม่เป็นสิ่งที่ยังไม่เคย

มีมาก่อนในโลก และไม่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีหรือวิธีการ

เดิมที่มีอยู่ ตัวอย่างเช่น เทคโนโลยีการถ่ายภาพดิจิทัล ที่ใช้

กับกล้องท่ัวไปและกล้องส�ำหรบัมอือาชพีในปัจจบุนั ถือเป็น

นวัตกรรมท่ีสร ้างความเปล่ียนแปลงโดยส้ินเชิงจาก

เทคโนโลยีการใช้ฟิล์มเคลือบสารเคมี 

นวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้
	 การพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ        

เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลแก่ผู้เรียนมากที่สุดโดยเฉพาะการ

เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญน้ันผู้สอนจ�ำเป็นต้อง

วิเคราะห์บริบทของการเรียนรู้ อาทิ จุดประสงค์การเรียนรู้ 

เพ่ือหาสาระ ลักษณะ และศักยภาพผู้เรยีน วิธีการเรยีนรูข้อง

ผู้เรียนแต่ละคน ศักยภาพและความถนัดของตัวผู้สอนเอง 

ตลอดจนสภาพแวดล้อมต่างๆ ก่อนเพ่ือน�ำมาออกแบบ       

การสอนและวางแผนการสอน ดังนั้น ผู้สอนมีความจ�ำเป็น

จะต้องเปลี่ยนแปลงปรับปรุง รวมท้ังการคิดวิธีการใหม่           

สิง่ใหม่ในการจดัการเรยีนการสอนอย่างต่อเนือ่งตลอดเวลา 

อันจะเป็นประโยชน์ให้เกิดความพร้อมในการก้าวคู่ไปกับ

การเปลีย่นแปลงของโลกยุคเทคโนโลยีก้าวหน้าเช่นปัจจบุนั 

การคิดค้นวธีิการหรอืรปูแบบใหม่ๆ เพ่ือน�ำมาใช้ในการเรยีน

การสอนนี้เรียกว่า “นวัตกรรมการศึกษา” 

3
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4

	 มนสิช  สิทธิสมบูรณ์ (ออนไลน์. 2556) ให้ความ

หมายนวัตกรรมการศึกษาว่า หมายถึง การกระท�ำใหม่         

การสร้างใหม่ หรือการพัฒนาดัดแปลงจากสิ่งใดแล้วท�ำให้

การศึกษาหรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี

ประสทิธิภาพดขีึน้กว่าเดมิ ท�ำให้ผูเ้รยีนเกิดการเปลีย่นแปลง

ในการเรียนรู้ เกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็ว มีแรงจูงใจในการ

เรยีนท�ำให้เกิดประสทิธิภาพและประสทิธิผลสงูสดุกับผูเ้รยีน 

ความหมายของนวัตกรรมการศึกษานี้สอดคล้องกับ ทิศนา 

แขมณี (2548 : 418) และสุคนธ์ สินธิพานนท์ (2553 : 8)      

ที่กล่าวว่านวัตกรรมการศึกษา เป็นสิ่งท�ำขึ้นใหม่ได้แก่ 

แนวคิด แนวทาง ระบบ รูปแบบ วิธีการ กระบวนการ สื่อ

และเทคนิคต่างๆ นี้เกี่ยวข้องกับการศึกษา และน�ำมาใช้

ประโยชน์ในการแก้ปัญหาการศึกษา รวมท้ังพัฒนาผู้เรียน

ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่นเดียวกับ สุพล       

ฉุนแสนดี (ออนไลน์. 2556) ที่ได้อธิบายว่า นวัตกรรมการ

ศึกษาคือ การน�ำสิ่งใหม่ๆ แนวความคิด วิธี หรือการกระท�ำ

ใหม่ๆ ซึง่ได้ผ่านการทดลองวจิยั หรอือยู่ระหว่างการทดลอง 

หรืออาจเป็นสิ่งที่เคยใช้แล้วมาปรับปรุงใหม่มาใช้ในการ

ศึกษา เพื่อปรับปรุงหรือเพิ่มประสิทธิภาพให้ดียิ่งขึ้น 

	 สรุปได้ว่า นวัตกรรมการศึกษามีความสัมพันธ์กับ

การเรียนรู้ของผู้เรียนเนื่องจากนวัตกรรมการศึกษาในท่ีน้ี 

หมายรวมถึง วิธีการสอน และสิ่งท่ีผู้สอนสามารถน�ำมาใช้

ประโยชน์ในการเรียนการสอนได้ นวัตกรรมการศึกษาอาจ

เป็นสิ่งที่สร้างขึ้นใหม่ท้ังหมด หรือเป็นการปรับปรุงใหม่      

จากสิ่งที่มีอยู่เดิม เพื่อยังประโยชน์ให้ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์

ในการเรียนรู้ได้สูงสุดตามศักยภาพของตนเอง และบรรลุ

เป้าหมายของการเรียนการสอนตามที่ก�ำหนดไว้ 

คุณสมบัติของนวัฒกรรมการศึกษา 
	 จากนิยามของนวัตกรรมการศกึษาทีก่ล่าวมาข้างต้น 

ท�ำให้สามารถจ�ำแนกคุณลักษณะของนวัตกรรมการศึกษา

ออกเป็น 5 ลักษณะดังต่อไปนี้ (สุคนธ์ สินธพานนท์. 2553 

8-9) 

	 1. 	นวัตกรรมการศึกษาที่เป็นสิ่งใหม่ท่ียังไม่ได้เคย

ท�ำมาทั้งหมด เช่น วิธีสอนใหม่ สื่อการสอนใหม่ 

     	 2. 	นวัตกรรมการศึกษาท่ีเป็นสิ่งใหม่เพียงบางส่วน 

คือ ปรับปรุงสิ่งที่มีอยู่เดิมโดยเพ่ิมเติมสิ่งใหม่ลงไป เช่น         

การผลติชดุการเรยีนการสอนทีเ่พ่ิมเตมิรายละเอยีด เนือ้หา 

ข้ันตอนหรือกระบวนการใหม่ๆ แทรกลงไปจากท่ีมีอยู่เดิม 

เป็นการพัฒนาของเดิมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

     	 3.	 นวัตกรรมการศึกษาที่เป็นสิ่งใหม่แต่ยังอยู่ใน

กระบวนการทดลองประสิทธิภาพ เช่น การบูรณาการการ

วิจัยเข้าไปในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

     	 4. 	นวัตกรรมการศึกษาท่ีเป็นส่ิงใหม่ได้รับการ

ยอมรับและน�ำไปใช้บ้างแต่ยังไม่แพร่หลาย เช่น การสร้าง

แรงบันดาลใจในการเขียนเชิงสร้างสรรค์ ของผู้เรียนจาก

แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

     	 5. 	นวัตกรรมการศึกษาเป็นสิ่งท่ีเคยปฏิบัติมาแล้ว

ครั้งหน่ึงแต่ประสิทธิภาพยังไม่เป็นท่ีน่าพึงพอใจ เน่ืองจาก

ขาดปัจจัยสนับสนุนบางอย่าง ต่อมาจึงได้น�ำสิ่งน้ีมา

ปรับปรุงและทดลองใช้ พบว่ามีประสิทธิภาพดี จึงน�ำไป      

เผยแพร่ใหม่อีกครั้ง 

     	 สรุปได้ว่า นวัตกรรมการศึกษาอาจเป็นส่ิงใหม่ท่ี         

ยังไม่เคยมีผู้ใดท�ำมาก่อน หรือเป็นสิ่งใหม่ท่ีเกิดจากการ

ปรับปรุงสิ่งท่ีมีอยู ่แล้วด้านวิธีการผลิต การทดลองใช้        

ตลอดจนการเผยแพร่ก็ได้

แนวคิดพื้นฐานของนวัตกรรมการศึกษา 
	 แนวคิดด้านการศึกษาท่ีเป็นปัจจัยส�ำคัญซึ่งก่อให้

เกิดนวัตกรรมการศึกษาท่ีส�ำคัญมี 4 ประการดังน้ี (สุพล       

ฉุนแสนดี. ออนไลน์. 2556) 

	 1. 	แนวความคดิเรือ่งความแตกต่างระหว่างบคุคล 

แนวคิดน้ีให้ความส�ำคัญกับการจัดการศึกษาที่ค�ำนึงถึง

ความแตกต่างด้านร่างกาย สติปัญญา ความคิดและความ

รู ้ สึกของผู ้เรียน ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนให้มี

ประสิทธิภาพจึงควรจัดให้สอดคล้องกับความถนัด ความ

สนใจ ความสามารถ และอัตราการเรียนเร็วช้าของผู้เรียน 

นวัตกรรมการศึกษาท่ีเกิดข้ึนตามแนวคิดน้ีมีหลายอย่าง 

อาทิ บทเรียนส�ำเร็จรูป หรือบทเรียนโปรแกรม เครื่องช่วย

สอน คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ชุดการสอนรายบุคคล 
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    	 2. 	แนวความคิดเรื่องความพร้อม เดิมเชื่อกันว่า          

ผู้จะเริ่มเรียนได้ต้องมีความพร้อมเพ่ือเป็นพัฒนาสารตาม

ธรรมชาติ แต่จากการวิจัยด้านจิตวิทยาการเรียนรู้พบว่า 

ความพร้อมในการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนเป็นสิง่ทีส่ร้างข้ึนได้จาก

บทเรียนท่ีเรียงล�ำดับเนื้อหาจากง่ายไปยาก และเชื่อมโยง

ประสบการณ์เดิมให้เหมาะสมกับระดับความสามารถ          

ของผู้เรียนแต่ละคน ดังนั้นวิชานี้ที่เชื่อกันว่ายาก และไม่

เหมาะสมส�ำหรับผู้เรียนอายุน้อย ก็อาจสามารถน�ำมาให้

เรียนรู้ได้ นวัตกรรมการศึกษาที่สนองแนวความคิดนี้ คือ 

ศนูย์การเรยีนรู ้ชดุการสอน การจดัโรงเรยีนในโรงเรยีน และ

การปรับปรุงการสอนสามชั้น 

     	 3.	 แนวความคิดเรือ่งการใช้เวลาเพ่ือการศกึษา แต่

เดิมจะก�ำหนดไว้แน่นอนตายตัวเป็นภาคเรียน เป็นปี แต่

ปัจจุบันมีแนวคิดในการจัดเป็นหน่วยเวลาสอนให้สัมพันธ์

กับลักษณะของแต่ละวิชา ซึ่งจะใช้เวลาเรียนไม่เท่ากัน         

บางวิชาอาจใช้ช่วงสัน้ๆ แต่สอนบ่อยครัง้ การเรยีนก็ไม่จ�ำกัด

อยู่แต่เฉพาะในโรงเรียนเท่านั้น เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้

ใช้เวลาในการศึกษาตามความสามารถและความจ�ำเป็น

ของแต่ละบุคคล นวัตกรรมที่สนองแนวความคิดนี้คือ   

ตารางเรียนแบบยืดหยุ่น มหาวิทยาลัยเปิดแบบเรียน

ส�ำเร็จรูปและการเรียนทางไปรษณีย์ 

     	 4. 	แนวความคิดที่เป็นผลมาจากการขยายตัวทาง

วิชาการ และอัตราการเพ่ิมของประชากร ซึ่งส่งผลให้เกิด

ความต้องการทางด้านการศึกษาเพิ่มขึ้น และความจ�ำเป็น

ที่ต้องศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและการ

ด�ำรงชีวิตตลอดจนการศึกษาในระบบไม่สามารถจัดให้ได้

อย ่างเพียงพอจึงท�ำให ้เกิดนวัตกรรมการศึกษา คือ 

มหาวิทยาลัยเปิดการเรียนทางวิทยุโทรทัศน์ การเรียนทาง

ไปรษณีย์ แบบเรียนส�ำเร็จรูป และชุดการเรียน 

ประเภทของนวัตกรรมการศึกษา 
	 นวัตกรรมการศึกษามีความหลากหลายรูปแบบ       

เพ่ือสามารถน�ำมาปรบัใช้ให้สอดคล้องกับผูเ้รยีนและบรบิท

ของสภาพแวดล้อมทางการเรยีนรูไ้ด้ เช่น บทเรยีนส�ำเรจ็รปู 

บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เกม มัลติมีเดีย เป็นต้น 

นวัตกรรมการศึกษาหลากหลายรูปแบบนี้สามารถจัดกลุ่ม

และแบ่งประเภทได้แตกต่างกัน ดังนี้

	 พิชติ  ฤทธ์ิจรญู (2550 : 3)  แบ่งนวัตกรรมการศกึษา

ออกเป็น 2 ประเภท คือ 

	 1.	 นวัตกรรมประเภทผลิตภัณฑ์ หรือสิ่งประดิษฐ์ 

นวัตกรรมบางประเภทน้ีจะเป็นสื่อท่ีช่วยให้ผู้เรียนมีความ

เข้าใจในเรื่องท่ีเรียนได้ชัดเจนย่ิงข้ึน รวมท้ังเกิดการพัฒนา

ทกัษะการเรยีนรูใ้นด้านต่างๆ ได้รวดเรว็ขึน้ เช่น ชดุการเรยีน

การสอน ชุดฝึกทักษะการเรียนรู้ บทเรียนโปรแกรม เกม 

หนังสืออ่านเพิ่มเติม สื่อประกอบการเรียนการสอน เป็นต้น 

	 2. 	นวัตกรรมประเภทวิธีสอน หรือเทคนิคการสอน

ต่างๆ เป็นการท่ีครูผู ้สอนน�ำวิธีการสอนท่ีมีผู ้คิดค้นไว้          

แล้วมาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนของตน เพื่อพัฒนา

ผูเ้รยีนท้ังในด้านความรู ้ทกัษะกระบวนการ และเจตคต ิเช่น 

วิธีสอนแบบบรูณาการ วิธีสอนแบบหมวก 6 ใบ วิธีสอนแบบ

สรรค์สร้างนิยม วิธีสอนแบบศึกษาบทเรียน เป็นต้น

	 มนสิช สิทธิสมบูรณ์ (ออนไลน์. 2556) ได้แบ่ง

นวัตกรรมการศึกษาเป็น 5 ประเภท คือ 

	 1.	 นวัตกรรมด้านสื่อการสอน เช ่น บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน หนังสือเล่มเล็ก ชุดสื่อผสม ชุดการ

เรียนรู้ทางไกล ชุดสอนซ่อมเสริม เกม/บทละคร/บทเพลง       

ชุดส่ือ วีดีโอ (VDO) ซีดี (CD) วีซีดี (VCD) แบบฝึกหัด        

ทักษะต่างๆ เป็นต้น 

	 2.	 นวตักรรม ด้านวธิกีารจัดแผนการเรยีนการสอน 

เช่น การสอนแบบศูนย์การเรียน  (learning center) การ

สอนแบบบูรณาการ (integrate teaching) การสอนด้วย      

รูปแบบซิปปา (CIPPA model) การสอนแบบโครงการ  

(project method) วิธีสอนแบบบทบาทสมมติ (role          

playing) เป็นต้น

	 3. 	นวัตกรรมทางด้านหลักสูตร เช่น หลักสูตรสาระ

เพิ่มเติม หลักสูตรท้องถิ่น หลักสูตรการฝึกอบรม หลักสูตร

การพัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 

	 4. 	นวัตกรรมด้านการวัดและประเมินผล เช่น การ

สร้างแบบวัดต่างๆ การสร้างเครื่องมือ การประยุกต์ใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น

	 5. 	นวัตกรรมด้านการบรหิารจดัการ เช่น การบรหิาร

เชิงระบบ การบริหารเชิงกลยุทธ์ การบริหารแบบหลอมรวม 

การบรหิารเชงิบรูณาการ การบรหิารเชงิวิจยัและปฏบิติัการ 

5
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การบริหารแบบภาคีเครือข่าย การบริหารโดยใช้โรงเรียน 

บ้าน วัด ชุมชน และสถานประกอบการเป็นฐาน เป็นต้น

	 สรุปได้ว่า หากแบ่งนวัตกรรมทางการศึกษาตาม

บริบทของการเรียนรู้นั้น จะแบ่งได้เป็น 2 ประเภทใหญ่            

แต่ค�ำนึงถึงปัจจัยสนับสนุนด้านการเรียนรู้ด้วยก็สามารถ

แบ่งได้เป็น 5 ประเภทดังกล่าว 

ขั้นตอนพัฒนานวัตกรรมการศึกษา
	 การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาที่เป็นการสร้าง           

สิง่ใหม่ขึน้มา หรอืการดดัแปลงจากสิง่ทีม่ชีวิีตอยู่แล้วน�ำมา

ใช้ประโยชน์ในการเรยีนการสอนนัน้ มข้ัีนตอนในการพัฒนา

อยู่ 3 ขั้นตอน ดังนี้

	 1. 	 ขั้นเตรียมการ เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนที่

จะด�ำเนินการพัฒนาหรือประดิษฐ์นวัตกรรมที่ต้องการ            

ในขั้นนี้สามารถแยกย่อยเป็น 

		  1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อ

ได้แนวคดิทฤษฎีท่ีจะด�ำเนนิการอนัจะน�ำมาสูก่ารตดัสนิใจ

ว่า จะพัฒนานวัตกรรมในรูปแบบใด 

		  1.2	 ก�ำหนดจดุประสงค์ของการเรยีนรู ้เป็นการ

ต้ังเป้าหมายในการพัฒนาผูเ้รยีนให้เป็นไปตามคณุลกัษณะ

ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

		  1.3	 ออกแบบนวัตกรรม เป็นการก�ำหนดกรอบ

ความคิดและวางโครงร ่างของนวัตกรรมได ้แก ่  ชื่อ 

วัตถุประสงค์ ทฤษฎีหลักที่ใช้ในโครงสร้าง ส่วนประกอบ 

และการน�ำไปใช้ 

	 2. 	 ขั้นสร้างและทดลองใช้นวัตกรรมแยกเป็น 

		  2.1 สร้างต้นแบบนวัตกรรม เป็นการจัดท�ำหรือ

พัฒนานวตักรรมให้สมบรูณ์ตามข้อก�ำหนดท่ีได้ออกแบบไว้

ก่อนแล้ว

		  2.2	 การหาประสทิธิภาพของต้นแบบนวัตกรรม 

ก่อนน�ำนวัตกรรมท่ีสร้างไปทดลองใช้ ผู้พัฒนานวัตกรรม

ต้องหาประสิทธิภาพของต้นแบบนวัตกรรมเพ่ือศึกษาถึง

ปัญหาหรอืข้อบกพร่องท่ีอาจจะมขีองนวัตกรรมต้นแบบ วธีิ

การหาประสิทธิภาพ ท�ำได้โดย

			   2.2.1	 เสนอผูเ้ชีย่วชาญให้พิจารณาตรวจ

สอบความถูกต้องของเนือ้หาและการสือ่ความหมายโดยน�ำ

นวัตกรรมต้นแบบพร ้อมแบบประเมินคุณภาพให ้ผู ้

เชี่ยวชาญประเมินคุณภาพ แล้วน�ำข้อเสนอแนะต่างๆ มา

ปรับปรุงแก้ไข 

			   2.2.2	 น�ำต้นแบบท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้วไป

ทดลองใช้กับกลุ่มผู้เรียนกลุ่มเล็กๆ จ�ำนวน 5-10 คนก่อน 

โดยให้ผู้เรียนปฏิบัติตามขั้นตอนของนวัตกรรมต้นแบบทุก

ประการ แล้วมีการติดตามประเมินผลกิจกรรมทั้งหมด เพื่อ

หาประสิทธภิาพของนวตักรรม เชน่ เปรยีบเทยีบข้อมลูก่อน

ใช้และหลังใช้นวัตกรรม หรือใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนรู ้ของผู ้เรียน เป็นต้น ในขั้นนี้หากพบข้อ

บกพร่องก็จะด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขต้นแบบอีกครั้งหนึ่ง 

		  2.3	 การทดลองใช้นวัตกรรม เป็นการทดลอง

เพ่ือหาประสทิธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้นวัตกรรม

กับกลุม่ทดลอง (นกัเรยีนกลุม่ทีต้่องการแก้ปัญหา) ในสภาพ

กลุ่มเรียนจริง และมีการประเมินผลตามขั้นตอน เช่น ท�ำ

แบบทดสอบก่อนเรียน ฯลฯ แล้วน�ำข้อมูลมาวิเคราะห์ผล

ทางสถิติ เพ่ือหาประสิทธิภาพของนวัตกรรมตัวอย่างเช่น 

การก�ำหนดผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รยีนไว้ร้อยละ 70 แสดงว่าหลงั

จากการใช้นวัตกรรมแล้ว ผู้เรียนทุกคนจะต้องผ่านเกณฑ์ที่

ก�ำหนดไว้คือ ร ้อยละ 70 จึงจะถือว่านวัตกรรมน้ันมี

ประสิทธิภาพ หรือการใช้เกณฑ์อัตราส่วนระหว่างร้อยละ

ของจ�ำนวนผูเ้รยีนท่ีสอบแบบทดสอบองิเกณฑ์ผ่านเกณฑ์ที่

ก�ำหนดไว้ (P1) ต่อร้อยละของคะแนนเต็มที่ก�ำหนดเกณฑ์

การผ่านไว้ (P2) ตวัอย่าง เช่น P1: P2 = 75 : 65 หมายความ

ว่า ต้องมีผู ้เรียนร้อยละ 75 ของจ�ำนวนผู้เรียนท้ังหมด            

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 65 ของคะแนนเตม็ จงึจะถือว่านวัตกรรม

นั้นมีประสิทธิภาพ ดังน้ันผู้สอน ซึ่งเป็นผู้พัฒนานวัตกรรม

ทางการศึกษา จงึจ�ำเป็นจะต้องเป็นผู้ท่ีมคีวามรูเ้ก่ียวกับการ

วิจยั เพ่ือใช้ประเมนิผลประสิทธิภาพของนวัตกรรมท่ีพัฒนา

ขึน้มาก่อนทีจ่ะน�ำนวัตกรรมนัน้ๆ ไปเผยแพร่ผลการทดลอง

จะท�ำให้สามารถปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมให้มี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน ดังน้ันหากมีการทดลองใช้นวัตกรรม

หลายครั้งก็ย่อมท�ำให้เกิดความมั่นใจในประสิทธิภาพของ

นวัตกรรมนั้นยิ่งขึ้นด้วย 
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	 3. 	 ขั้นเผยแพร่นวัตกรรม เป็นการน�ำนวัตกรรมท่ี

ผ่านการทดลองใช้และหาประสทิธิภาพแล้วไปขยายผล หรอื

ไปแนะน�ำให้ผูอ้ืน่ได้ใช้ต่อไป การเผยแพร่นวัตกรรมสามารถ

ท�ำได้ดังนี้

		  3.1	 การเผยแพร่แบบไม่เป็นทางการ เป็นการ

ชักจูงให้ครูผู้สอนที่เป็นเพ่ือร่วมงาน หรือครูรู้จักกันได้ใช้

นวัตกรรมนั้นๆ โดยตรง 

		  3.2	 การเผยแพร่แบบเป็นทางการ เป็นการ       

เผยแพร่โดยใช้อ�ำนาจสนับสนุนจากเบื้องสูง คือ การชักจูง

ให้ผู้บรหิาร หรอืผูม้อี�ำนาจระดบัสงูเห็นความส�ำคัญของการ

ใช้นวัตกรรมแล้วสั่งการไปยังผู้เก่ียวข้องระดับล่างให้ใช้

นวัตกรรมนั้นๆ 

		  3.3	 การเผยแพร ่ผ ่านสื่อ ป ัจจุบันสื่อทาง

อิเล็กทรอนิกส์มีมากมายสามารถน�ำมาใช้เป็นช่องทางใน

การเผยแพร่นวัตกรรมได้ เช่น เว็ปไซต์เฟซบุ๊กซีดีเป็นต้น 

	 หากนวัตกรรมการศึกษาที่พัฒนาขึ้น มีการเผยแพร่

ไปยังผูช้�ำ้จ�ำนวนมาก และได้รบัการยอมรบัถึงขัน้ทีน่�ำไปใช้

อย่างแพร่หลายในระบบงานปกติ นวัตกรรมน้ีก็จะเปลี่ยน

สภาพกลายเป็นแนวปฏิบัติที่ดี (best practice) ก็ถือได้ว่า 

นวัตกรรมการศึกษานั้นประสบความส�ำเร็จอย่างสมบูรณ์ 

ความคิดสร้างสรรค์กับการพัฒนานวัตกรรม 
	 ความคิดสร้างสรรค์มีความสัมพันธ์กับการพัฒนา

นวัตกรรมอย่างมาก จนถึงกับมีการกล่าวว่า ความคิด

สร้างสรรค์เป็นแหล่งก�ำเนินวัตกรรม บทความนี้จะกล่าวถึง

ความคิดสร้างสรรค์ใน 2 ประเด็นใหญ่ คือ 

	 1. 	ความเชือ่เก่ียวกับความคดิสร้างสรรค์ มงีานวิจยั

ที่ศึกษาอย่างลึกซึ้งเก่ียวกับความคิดสร้างสรรค์และได้พบ

ว่าคนเรามีความเข้าใจผิดหลายอย่างเก่ียวกับความคิด

สร้างสรรค์ดังนี้ (ราล์ฟเคทส์. 2550 : 134-136)

		  1.1	 ความเชื่อท่ีว่าย่ิงคุณฉลาดเท่าไร คุณก็จะ

ย่ิงมีความคิดสร้างสรรค์มากเท่าน้ัน เป้นความเชื่อที่                  

ไม่ถูกต้อง เพราะในความเป็นจริง ความฉลาดกับความคิด

สร้างสรรค์มีความสัมพันธ์กันในระดับหนึ่ง คือ หากมีระดับ 

IQ ประมาณ 120 หรือสูงกว่าค่าเฉลี่ยเล็กน้อยความฉลาด

และความคิดสร้างสรรค์จะไม่มีความสัมพันธ์กันอีกต่อไป 

		  1.2	 ความเชื่อที่ว ่าคนหนุ ่มสาวมีความคิด

สร้างสรรค์มากกว่าคนสูงอายุเป็นความเชื่อท่ีไม่ถูกต้อง 

เพราะอายุไม่ใช่ตัวบ่งบอกศักยภาพในการสร้างสรรค์ท่ี

ชัดเจน มีงานวิจัยที่พบว่า ความเชี่ยวชาญทางด้านใดด้าน

หน่ึงจะเกิดได้ต้องมีเวลาเรียนรู ้ ต้ังแต่ 7-10 ปี ความ

เชี่ยวชาญจะท�ำให้มองเห็นรูปแบบหรือความหมายของ         

สิง่ต่างๆ ทีผู่ไ้ม่มคีวามเชีย่วชาญมองไม่เห็น ดงันัน้ความคดิ

สร้างสรรค์อาจเกิดจากผู ้ใหญ่วัยใดก็ได้ แต่บางครั้ง                     

ผู้เชี่ยวชาญก็ยากที่จะคิดนอกกรอบได้ 

		  1.3	 ความเชื่อท่ีว่าความคิดสร้างสรรค์จะมีอยู่

เฉพาะในกลุม่คนท่ีกล้าเสยีงเท่านัน้ เป็นวามเชือ่ท่ีไม่ถูกต้อง 

เพราะความคิดสร้างสรรค์สามารถเกิดขึ้นได้กับคนหลาย

กลุ่ม ไม่จ�ำเป็นว่าคนผู้นั้นต้องขอบความท้าทาย หรือต้อง

ผิดแผกแตกต่างจากผู้อื่นอย่างเห็นได้ชัด 

		  1.4	 ความเชือ่ท่ีว่าความคิดสร้างสรรค์จะเกดิข้ึน

ได้จากคนๆ เดียว ในความเป็นจริงนั้น สิ่งประดิษฐ์ที่ส�ำคัญ

ของโลกส่วนใหญ่เกิดมาจากการประสานความร่วมมือกัน

ของกลุ่มคนที่มีทักษะเสริมซึ่งกันและกัน 

		  1.5	 ความเชื่อท่ีว่าคุณไม่สามารถจัดการความ

คดิสร้างสรรค์ได้ ในวามเป็นจรงินัน้เราไม่มทีางรูล่้วงหน้าว่า

ใครจะสร้างสรรค์อะไรขึ้นมา หรือมันจะเกิดขึ้นเมื่อไร และ

อย่างไร แต่ความคิดสร้างสรรค์อาจถูกกระตุ้นให้เกิดจาก

เงื่อนไขบางประการ เช่น ทรัพยากร หรือรางวัล ได้ 

	 2.	 องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ องค์

ประกอบซึ่งก่อให้เกิดความคิดสร้างสรรค์มี 3 ประการ คือ 

(Teresa Amabile. 1998  อ้างถึงใน ราล์ฟเคทส์. 2550 : 138)

		  2.1	 ความเชี่ยวชาญ ในที่นี้หมายถึง ความรู้ 

ด้านเทคนิค กระบวนการ และความฉลาด 

		  2.2 	ทักษะในการคิดอย่างสร้างสรรค์ เป็น 

กระบวนการพัฒนาและแสดงความคิดท่ีแปลกใหม่เพ่ือ        

แก้ปัญหาหรือตอบสนองความต้องการบางอย่าง ทักษะใน

การคิดอย่างสร้างสรรค์มักเกิดจากบุคลิกภาพและวิธีการ

ท�ำงานของแต่ละบุคคล ย่ิงถ้าวิธีการท�ำงานเป็นแบบที่ไม่

ลดละ ความหมายในการหาทางแก้ปัญหาถึงแม้จะต้อง

เผชิญกับอุปสรรคที่ท�ำให้ย่อท้อก็ตาม วิธีการท�ำงานแบบนี้

จะย่ิงช่วยให้เกิดทักษะในการคิด อย่างสร้างสรรค์เพ่ิมข้ึนได้ 

7
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     		  2.3	 แรงจูงใจ อาจเกิดจากทั้งภายนอกหรือ

ภายในก็ได้ แรงจงูใจภายนอกจะได้จากปัจจยัภายนอก เช่น 

เงนิรางวัล หรอืการเลือ่นต�ำแหน่ง ส่วนแรงจงูใจภายในเป็น

แรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากความปรารถนาดีอันแรงกล้า หรือ

ความสนใจต่อสิง่ใดสิง่หน่ึงของบคุคล ซึง่จะมผีลกระทบต่อ

ความคิดสร้างสรรค์มากกว่า 

	 จากที่กล่าวมาเห็นได้ว่าทุกคนมีศักยภาพเก่ียวกับ

การคิดสร้างสรรค์อยู่แล้วแต่อาจจะมากน้อยแตกต่างกัน        

ซี่งหากสิ่งที่มากระตุ้นอย่างเหมาะสม ก็จะสามารถเกิดการ

คิดสร้างสรรค์ที่เป็นรูปธรรมหรือที่เรียกว่า นวัตกรรม ขึ้นมา

ได้ 

สรุป 
	 การเรียนรู ้ (learning) โดยทั่วไปหมายถึงการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลอันเป็นผลมาจากการท่ี

บุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมหรือจากการฝึกหัด              

(สุรางค์  โค้วตระกูล. 2553 : 185) การเรียนรู้มีขอบเขต            

ที่ครอบคลุมถึงกระบวนการเรียนรู้ (learning process) คือ

การด�ำเนนิการอย่างเป็นล�ำดบัขัน้เพ่ือช่วยให้บคุคลเกิดการ

เรียนรู้ และการเรียนรู้ยังครอบคลุมถึงผลของการเรียนรู้ 

(learning outcome) อาท ิความรูค้วามเข้าใจในเน้ือหาสาระ 

ความสามารถในการกระท�ำ การใช้ทักษะกระบวนการและ

เจตคติ (ทิศนา แขมณี. 2548 : 1) นอกจากนี้อาจกล่าว           

ได้ว่า การเรียนรู้เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ค่อนข้าง

ถาวรหรือถาวรของบุคคลท่ีเป็นผลมาจากกระบวนการ        

เรียนรู้ (ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์. 2555 :  48)

     	 กระบวนการเรียนรู้ท่ีจะส่งผลให้เกิดผลการเรียนรู้        

ที่ดีน้ันมีความสัมพันธ์กับการจัดการเรียนการสอนท่ีค�ำนึง

ถึงศักยภาพท่ีติดตัวมาของผู้เรียนซึ่งมีความต่างกันไปใน

แต่ละบุคคล นั้นคือหลักการของการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู ้เรียนเป็นส�ำคัญจึงมีประเด็นส�ำคัญที่ควรค�ำนึงถึงอยู่               

3 ประเด็น คอื ศกัยภาพของสมอง ความหลากหลายของสติ

ปัญญา และประสบการณ์ตรง กล่าวคือ สมองมนุษย์มี

ศักยภาพในการเรียนรู ้สูงสุด ผู ้สอนจึงควรให้ผู ้เรียนได้

พัฒนาความสัมพันธ์ของสมองกับ จิตใจ มือ และสุขภาพ

องค์รวม ด้านความหลากหลายของสติปัญญาน้ันต้อง

ยอมรบัความจรงิทีว่่า มนุษย์มสีตปัิญญาแตกต่างกัน ผูส้อน

จึงควรจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย และ

เหมาะสมกับการพัฒนาด้านสตปัิญญาของผูเ้รยีน ประเดน็

สุดท้ายคือ การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์ตรง ดังนั้น               

ผู ้เรียนและผู ้สอนควรมีบทบาทร่วมกันในการแสวงหา          

ความรู้ โดยผู้สอนมีหน้าที่เตรียมการจัดสิ่งเร้าให้ค�ำปรึกษา 

เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนจากสถานการณ์จริง ที่เป็นประโยชน์ 

สัมพันธ์กับชีวิตจริงจากแหล่งเรียนรู ้ที่หลากหลาย การ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญสามารถจัดได้

หลากหลายรูปแบบและในระหว่างด�ำเนินการจัดการเรียน

การสอนต้องให้ผู้เรียนมีบทบาทในกิจกรรมการเรียนการ

สอนมากกว่าผู้สอน กระบวนการเรียนการสอนต้องเป็นไป

อย่างมชีวิีตชวีา และส่ิงท่ีเรยีนรูม้คีวามหมายต่อผู้เรยีนท้ังน้ี

เพื่อให้ผู้เรียนค้นพบความรู้ได้ด้วยตัวเอง

	 นวัตกรรมการศึกษา เป็นเสมือนเครื่องมือชนิดหนึ่ง

ที่ผู ้สอน น�ำมาใช้ในการเรียนการสอนที่เน้นผูเรียนเป็น

ส�ำคัญ โดยมีวัตถุประสงค์ คือ ต้องการให้ผู ้เรียนเกิด

กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งอุทัย ดุลยเกษม (2550 : 14-15) ได้

กล่าวถึงกระบวนการเรียนรู้ว่าประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 

ขั้นการรับรู้ (perception level) หมายถึง การรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางสมัผสัสะทัง้ 5 คือ ห ูตา จมกู ลิน้ กาย 

หรอืการได้ยิน การได้เห็น การได้กลิน่ การได้รูร้สและการได้

สัมผัส ขั้นต่อมาคือข้ันการท�ำความเข้าใจในสิ่งท่ีรับรู้มา 

(comprehension level) ขัน้น้ีเป็นข้ันทีส่�ำคญัเพราะเป็นขัน้

ท่ีผู้รับรู้ข้อมูลข่าวสารมาเกิดการเรียนรู้ได้และส่งผลมายัง

ขั้นตอนสุดท้าย คือ ข้ันการปรับเปลี่ยน (transformation 

level) ในขัน้ตอนนีจ้ะเป็นข้ันทีผู่เ้รยีนเกิดการปรบัเปลีย่นทัง้

ด้านเจตคต ิระบบคณุค่า ท่าทแีละพฤตกิรรม ซึง่การท่ีผูเ้รยีน

เปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมน้ันเป็นการยืนยันที่ชัดเจน

ว่าการเรียนรู้ได้เกิดขึ้นแล้ว 

	 นวตักรรมการศึกษามหีลายรปูแบบดังกล่าวไปแล้ว

ข้างต้น และการน�ำเอานวัตกรรมการศกึษามาใช้จ�ำเป็นต้อง

มีการวิจัยทั้งก่อนและหลังการใช้ เพราะการวิจัยจะช่วยบ่ง

บอกถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของนวัตกรรมท่ีมีต่อ

การเรียนรู้ของผู้เรียน อาจกล่าวได้ว่ามหาวิทยาลัย หรือ
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สถาบนัอดุมศึกษายคุใหม่ ควรพัฒนาตนเองให้มเีอกลกัษณ์

โดดเด่น ด้านการคิดค้นสร้างสรรค์นวัตกรรมการศึกษา 

เนื่องจากนวัตกรรมการศึกษาจะช่วยให้การจัดการศึกษา

บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ

และการด�ำรงชีวิต คือ เป็นคนเก่ง ดี และมีความสุข ดังนั้น

การพัฒนานวัตกรรมการศกึษาจงึควรถือเป็นอกีหนึง่ภารกิจ

หลกัของมหาวิทยาลยั หรอืสถาบนัอดุมศกึษา ท่ีจ�ำเป็นต้อง

รีบเร ่งด�ำเนินการให้เกิดข้ึนเพ่ือการก้าวข้ึนสู ่การเป็น

มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาชั้นแนวหน้าของโลก 

ต่อไป 
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