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							               ABSTRACT
     	 The purposes of this research were to (1) develop a distance training package on the topic of teachers’ 

competencies in teaching occupations and technology for lower secondary teachers in Bangkok and its               

vicinity to meet the 80/80 efficiency criterion, (2) compare learning achievements of trainees before and after 

receiving training package, and (3) study the opinions of trainees on whether the training package is                           

interesting and feasible for their implementation. The research sample comprised 47teachers who taught in 

Occupations and Technology Learning Area at lower Secondary Schools. Research Instruments consisted of; 

(1) three units of the distance training package: understanding of basic technical, appliances and home            

electronics repair and learning activities to develop practical skills, (2) learning achievement tests administered 

before and after the training, and (3) a questionnaire to assess the opinions of trainees. The statistical tests 

employed to verify the efficiency of the training package were the E1/E2 efficiency index and t-test. Research 

findings showed the training package was 81.92/84.53. The trainees significantly achieved learning progress 

criterion and the distance training package was interesting and feasible for teachers’ implementation.

Keywords: distance training package, teachers’ performances in teaching, careers and technology.
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							             บทคัดย่อ
     	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) พัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการสอนวิชาการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีส�ำหรบัครรูะดบัมธัยมศึกษาตอนต้นในจงัหวัดกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล ให้มคีณุภาพตามเกณฑ์ 80/80 

(2) เปรยีบเทียบผลสมัฤทธ์ิในการฝึกอบรมก่อนการฝึกอบรมและหลงัการฝึกอบรมของผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมทีใ่ช้ชดุฝึกอบรม

ทางไกลเรื่องสมรรถนะครูด้านการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ใน

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล และ (3) ศึกษาความคิดเห็นของผู้รับการอบรมที่ฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมทางไกลเรื่อง

สมรรถนะครูด้านการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในกรุงเทพมหานคร              

และปริมณฑล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มี 2 กลุ่ม คือ กลุ่มครูที่ตอบแบบสอบถามความต้องการรับการฝึกอบรม

จากโรงเรียน 83 โรงเรียน ได้มาโดยการคัดเลือกตามตารางของเครจซี่และมอร์แกน และกลุ่มตัวอย่างครูที่สอนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ในโรงเรียนเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จ�ำนวน 47 คน ได้มาโดยการสุ่ม

อย่างง่ายเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง คือชุดฝึกอบรมทางไกล และเครื่องมือที่ใช้ใน

การเก็บรวบรวมข้อมูล คือ (1) แบบสอบถามความต้องการหลักสูตรฝึกอบรม (2) แบบทดสอบก่อนฝึกอบรมและหลังฝึก

อบรม และ (3) แบบสอบถามความคดิเหน็ของผูร้บัการอบรมทีม่ต่ีอชดุฝึกอบรมสถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ได้แก่ค่าเฉลีย่และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกลใช้ E1/E2 และการทดสอบค่าที

	 ผลการวิจัยพบว่า (1) ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับ

ครูระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล มีประสิทธิภาพ 81.92/84.53 (2) ผลการสัมฤทธิ์หลังการ

ฝึกอบรมของผูท้ีร่บัการฝึกอบรมสงูกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมนัียส�ำคัญทางสถิติท่ี .05 และ (3) ความคิดเห็นของผูร้บัการ

อบรม ท่ีมีต่อชุดฝึกอบรมเห็นว่าหัวข้อที่มีความเหมาะสมมากท่ีสุดคือ เน้ือหาสาระของชุดฝึกอบรมทางไกลสามารถน�ำไป

ใช้ประโยชน์ในการสอนหรือปฏิบัติงานได้ เนื่องจากเนื้อหาทั้ง 3 หน่วย มีความสอดคล้องเหมาะสม และกิจกรรมที่ก�ำหนด

ให้มีความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ

ค�ำส�ำคัญ : ชุดฝึกอบรมทางไกล สมรรถนะครูด้านการสอน วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี

บทน�ำ
	 จากการประกาศใช ้แผนการศึกษาแห ่งชาติ               

พ.ศ. 2545-2559 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 แล้ว 

พบว่า สมรรถนะด้านการศกึษาในภาพรวมของประเทศไทย

ระหว่าง พ.ศ. 2547-2550 อยู่ในดันดับที่ 48, 46, 48, 46 

จากจ�ำนวน 60, 60, 61 และ 55 ประเทศตามล�ำดับ เมื่อ

เปรียบเทียบสมรรถนะการแข่งขันของไทยกับประเทศอื่นๆ 

พบว่า ในรอบ 10 ปี ทีผ่่านมาประเทศไทยถูกจดัอนัดบัความ

สามารถในการแข่งขันอยู่กลางๆ ค่อนไปทางท้าย โดยอยู่

ต�่ำกว่าประเทศสิงคโปร์ ประเทศไต้หวัน ประเทศเกาหลี 

ฮ่องกง และประเทศมาเลเซีย (วิทยากร เชียงกูล. 2552 : 

14-16)

     	 ในด้านครูผู้สอน ผลการปฏิรูปครูด้านการผลิตและ

พัฒนาคร/ูมาตรฐานวิชาชพี พบว่า ยงัไม่สามารถด�ำเนินการ

ได้ตามเป้าหมาย เนื่องจากขาดงบประมาณ กระบวนการ

ผลติครยัูงไม่สามารถคดัเลอืกคนดคีนเก่งมาเป็นคร ูผูส้�ำเรจ็

การศึกษารู้เน้ือหาสาระและวิธีสอนแต่ไม่สามารถสอนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งผลตอบแทนและสวัสดิการ          

ต�่ำกว่าวิชาชีพอื่นๆ ขาดขวัญและก�ำลังใจ ส่งผลต่อโอกาส 

ความเสมอภาค และคณุภาพทางการศกึษาของผูเ้รยีนและ

ประชาชน และจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา            

ขั้นพ้ืนฐาน พบว่า มาตรฐานครู มาตรฐานที่ 22 ด้านการ

สอนท่ีเน้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคัญน้ัน มาตรฐานท่ีมคีะแนนต�ำ่กว่า      

ร้อยละ 50 ซึง่อยู่ในเกณฑ์ต้องปรบัปรงุคอื ความสามารถใน
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การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเน้นผู้เรียนเป็น

ส�ำคัญ โดยมีเพียงร้อยละ 43.2 ที่อยู่ในมาตรฐานระดับดี 

(วิทยากร  เชียงกูล. 2552 : 74-75, 107-108)

	 เมือ่พิจารณาด้านผลสมัฤทธ์ิวิชาการงานอาชพีและ

เทคโนโลยี ซึ่งเป็นวิชาพ้ืนฐานที่จะใช้ในการด�ำรงชีวิตและ

ประกอบอาชพี พบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการศกึษาวชิาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยี หรือ National Test ระดับ ป.6 และ 

ม.3 ประจ�ำปีการศกึษา 2553 ของส�ำนกังานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่า วิชาการงานอาชีพและ

เทคโนโลยีมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 51.69 และ 33.86 ตาม

ล�ำดับ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ. 2553)           

จะเห็นได้ว่าจากช่วงชั้นที่ 2 มาสู่ช่วงชั้นที่ 3 ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรยีนวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยีนัน้ ลดลงเป็น

อย่างมาก เนื่องมาจากช่วงชั้นที่ 3 มีการเพิ่มสาระการเรียน

รู้เก่ียวกับวิชาช่างฝีมือ เช่น ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

เป็นต้น และครูที่สอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี

ส�ำหรบัครสู่วนใหญ่ จะเป็นครจูบทางด้านคหกรรม รองลงมา 

ด้านเกษตรกรรม มีครูด้านช่างฝีมือน้อยมาก การจะให้ครูที่

ไม่จบทางด้านวชิาช่างฝีมอืมาสอนวิชาช่างฝีมอื นักเรยีนจะ

ไม่สามารถพัฒนาทักษะช่างฝีมือได้เท่าที่ควร 

	 ดังนั้น การน�ำครู เหล ่านี้มาอบรมเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะทางช่างฝีมือทั้งด้านเนื้อหาความรู้ และทักษะ

ปฏิบัติ เช่น การใช้เครื่องมือช่างพื้นฐาน การต่อวงจรไฟฟ้า 

เป็นต้น จึงเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนให้มี

ประสทิธิภาพมากย่ิงข้ึน ผูว้จิยัจงึมแีนวความคดิท่ีจะพัฒนา

ครู โดยใช้ ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการ

สอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับ

มธัยมศกึษาตอนต้น เพ่ือเป็นแนวทางให้ครผููส้อนในวิชาการ

งานอาชีพและเทคโนโลยีได้ประโยชน์ในการพัฒนา

สมรรถนะตนในการปฏิบัติงานในวิชาชีพให้สูงข้ึน ซึ่งเป็น

โครงการท่ีสนับสนุนแผนแม่บทของมหาวิทยาลัยสุโขทัย       

ธรรมาธิราชในการพัฒนาสงัคมไทยสูส่งัคมแห่งภมูปัิญญา

และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดไปอีกด้วย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
     	 1. 	 เพือ่พัฒนาชดุฝึกอบรมทางไกล เรือ่ง สมรรถนะ

ครดู้านการสอนวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยีส�ำหรบัครู

ระดับมัธยมศึกษาตอนต ้นในกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 80/80

     	 2. 	 เพ่ือเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธ์ิในการฝึกอบรมก่อน

การฝึกอบรม และหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึก

อบรมที่ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการ

สอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

     	 3. 	 เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของผู้รับการอบรมที่ฝึก

อบรมด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการ

สอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

วิธีด�ำเนินงานวิจัย
	 1 	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

     		  1.1 	 ประชากร เป็นครูสอนวิชาการงานอาชีพ

และเทคโนโลยี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในกรุงเทพ-

มหานครและปริมณฑลจากโรงเรียนท้ังหมด จ�ำนวน 216 

โรงเรียน 

     		  ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งน้ีมี 2 กลุ่ม คือ      

กลุ่มท่ี 1 กลุ่มตอบแบบสอบถามความต้องการเข้ารับการ

ฝึกอบรมเป็นครสูอนวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยีระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

ทั้งหมด 216 โรงเรียน กลุ่มที่ 2 กลุ่มหาประสิทธิภาพชุด           

ฝึกอบรมเป็นครูสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี          

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีตอบรับการเข้ารับการ              

ฝึกอบรม

     		  1.2 	 กลุ ่มตัวอย่าง เป็นครูสอนวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น                   

ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จ�ำนวน 83 โรงเรียน       

ตามตารางท่ีระดับความเชื่อมั่น 95% ของ Krejcie และ 

Morgan (1970 : 607- 610 ) ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย        

เพ่ือส่งแบบสอบถามความต้องการเข้ารบัการฝึกอบรม และ

ช่วงเวลาที่ครูสะดวกเข้ารับการอบรม
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    	  	 น�ำแบบสอบถามที่ได้รับกลับมาแยกตามช่วง

เวลาทีค่รสูะดวกเข้ารบัการอบรม เลอืกช่วงเวลาทีค่รสูะดวก

มากท่ีสุด น�ำมาสุ่มอย่างง่ายอีกครั้ง จ�ำนวน 47 คน เป็น      

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว

จ�ำนวน 3 คน แบบกลุ่มจ�ำนวน 6 คน และแบบภาคสนาม

จ�ำนวน 38 คน โดยยึดแนวทางการทดสอบประสิทธิภาพ

ของ ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2537 : 45-102)

	 2. 	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

		  เครื่องมือ ท่ีใช ้ ในการวิจัย  ประกอบด ้วย               

เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลองและเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูล

		  2.1 	 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง เป็นชุดฝึก

อบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะครูด้านการสอนวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครู ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

มีองค์ประกอบดังนี้ ชื่อชุดฝึกอบรมทางไกล ค�ำชี้แจงการ

ศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล โครงสร้างเนื้อหา

		  2.2 	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

			   2.2.1	 แบบสอบถามความต ้องการ

หลักสูตรการฝึกอบรม

			   2.2.2 	แบบทดสอบก่อนฝึกอบรมและหลงั

ฝึกอบรม

        			   2.2.3	 แบบสอบถามความคิดเห็นของ

ผู้รับการอบรมที่มีต่อชุดฝึกอบรม

   	 3.	 การรวบรวมข้อมูล

		  ผู้วิจัยได้แบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 2 

ขั้นตอนตามล�ำดับ ดังนี้

		  ขั้นตอนที่ 1 	การหาความต้องการเข้ารบัการฝึก

อบรม

		  ผู้วิจัยใช้วิธีส่งแบบสอบถามความต้องการเข้า

รับการฝึกอบรมไปยังโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 83 

โรงเรียน ทางไปรษณีย ์  โดยระบุ เวลาในการตอบ

แบบสอบถามกลับ 1 เดือน หลังจากนั้นผู้วิจัยได้รวบรวม

และติดตามแบบสอบถามทางโทรศัพท์

		  ขั้นตอนท่ี 2 	การทดลองหาประสิทธิภาพชุด          

ฝึกอบรม

     		  ผู ้วิจัยให้กลุ ่มตัวอย่างท�ำแบบทดสอบก่อน           

ฝึกอบรม แล้วบนัทกึผลคะแนนการสอบ ด�ำเนนิการทดลอง

ให้ผู้รับการอบรมใช้ชุดฝึกอบรม กลุ่มตัวอย่างตอบค�ำถาม

หลังการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล แล้วบันทึกผลคะแนน 

กลุ่มตัวอย่างท�ำแบบทดสอบหลังฝึกอบรม แล้วบันทึกผล

คะแนน และให้กลุ ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามความ           

คิดเห็น

การวิเคราะห์ข้อมูล
     	 ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลในการศึกษาด�ำเนินการ 

ดังนี้

     	 1.	 การทดสอบประสทิธิภาพชดุฝึกอบรม ใช้การหา

ประสิทธิภาพ E1/E2 ต้ังเกณฑ์ไว้ท่ี 80/80 โดยยอมรับ

ความคลาดเคลื่อน +2.5

     	 2.	 เปรยีบเทียบผลการท�ำแบบทดสอบ ก่อนรบัการ

อบรมและหลังรับการอบรม โดยการทดสอบค่าที (t-test)

     	 3.	 ความคดิเหน็ของผูเ้ข้ารบัการอบรมทีม่ต่ีอชดุฝึก

อบรมทางไกล เรื่อง สมรรถนะด้านการสอนวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ใช้ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

สรุปผลการวิจัย
     	 การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การพัฒนา

สมรรถนะครดู้านการสอนวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยี

ส�ำหรบัคร ูระดบัมธัยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย เอกสาร

ชุดฝึกอบรมทางไกล และเอกสารประกอบการใช้ชุดฝึก

อบรมทางไกล ดังรายละเอียดดังนี้

     	 เอกสารชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การพัฒนา

สมรรถนะครดู้านการสอนวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยี

ส�ำหรับครู ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ท้ัง 3 หน่วย มี

ประสิทธิภาพ ดังน้ีคือ หน ่วยท่ี 1 งานช ่างพ้ืนฐาน 

80.08/80.02 หน่วยท่ี 2 เครื่องใช้ในบ้านและการดูแล

ซ่อมแซมเครื่องใช ้ไฟฟ้าภายในบ้าน 82.50/82.25                   

หน่วยท่ี 3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้เพ่ือพัฒนาทักษะ        

ปฏิบัติ 82.25/91.33 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้
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     	 ผลสมัฤทธ์ิของการฝึกอบรมของผูร้บัการอบรมท่ีฝึก

อบรมด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล พบว่า ผู้รับการอบรมมีผล

สัมฤทธ์ิหลังฝึกอบรมสูงข้ึนจากเดิม โดยผู้รับการอบรมมี

คะแนนทดสอบหลงัฝึกอบรมสงูกว่าคะแนนทดสอบก่อนฝึก

อบรมทั้ง 3 หน่วย อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

     	 ความคิดเห็นของผู้รับการอบรมที่มีต่อชุด ฝึกอบรม

ทางไกล หลังการทดลอง พบว่า โดยภาพรวม มีความคิด

เหน็ว่าเนือ้หาของชดุฝึกอบรมทางไกลว่ามปีระโยชน์ต่อการ

ปฏิบตังิานมากทีส่ดุ รองลงมาผูร้บัการอบรมเหน็ว่ามคีวาม

เหมาะสมมากเท่า ๆ  กัน คอื ความสอดคล้องสมัพันธ์กันของ

เนือ้หาของแต่ละหน่วย และกิจกรรมท่ีก�ำหนดให้ท�ำมคีวาม

เหมาะสมกับเนื้อหาสาระ ความคิดเห็นของผู้รับการอบรม

อภิปรายผล
	 จากผลการวิจัยมีข้อค้นพบที่น่าสนใจและน�ำมา

อภิปราย ดังนี้

     	 1. 	 การพัฒนาและหาประสทิธิภาพชดุฝึกอบรมทาง

ไกล เรือ่ง การพัฒนาสมรรถนะครดู้านการสอนวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครู ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

มข้ัีนตอนในการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ การสร้างชุดฝึกอบรม

ของ ชัยยงค์ พรหมวงค์ (2537) และ นิพนธ์ ศุขปรีดี (2537) 

คือ มีการวิเคราะห์เ น้ือหา ก�ำหนดหัวเรื่อง แนวคิด 

วัตถุประสงค์ กิจกรรม การประเมนิ การทดสอบประสทิธิภาพ

ของชุดฝ ึกอบรมและปรับปรุงชุดฝ ึกอบรม ส�ำหรับ                       

องค์ประกอบของเอกสาร นอกจากนั้นภายในชุดฝึกอบรม 

ประกอบด้วย เน้ือหาสาระและรูปภาพประกอบจ�ำนวน             

3 หน่วย คือ หน่วยที่ 1 งานช่างพื้นฐาน หน่วยที่ 2 เครื่องใช้

ในบ้านและการดูแลซ่อมแซมเคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 

หน่วยที ่3 การจดักิจกรรมการเรยีนรูเ้พ่ือพัฒนาทกัษะปฏบิตัิ 

ซึ่งมีค�ำอธิบายท่ีเป็นความรู ้เชิงหลักการและน�ำเสนอ

ตวัอย่างแนวทางในการปฏบิตั ิเช่น ตวัอย่างวิธีการสอนแบบ

สาธิต การสอนแบบทดลอง และการสอนแบบจ�ำลอง

สถานการณ์ ตัวอย่างวิธีการประเมินทักษะปฏิบัติ พร้อม

ภาพประกอบโดยเฉพาะในหน่วยที่ 1 และหน่วยท่ี 2 มี

วีดทีศัน์ประกอบการศกึษาชดุฝึกอบรมด้วยตนเอง เพ่ือท�ำให้

เกิดความเข้าท่ีดีขึ้น มีกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝึกอบรม

ทางไกลทุกตอนของแต่ละหน่วย เป็นการตอบค�ำถามสั้นๆ 

และฝึกเขียนแผนการจัดการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ

แบบต่างๆ เมือ่ท�ำกิจกรรมในแต่ละตอนแล้ว ผู้รบัการอบรม

ตรวจสอบค�ำตอบได้ด้วยตนเองทีท้่ายหน่วยแต่ละหน่วย ซึง่

สอดคล้องกับแนวคดิในการพัฒนาชดุฝึกอบรมของ จนิตนา 

ใบกาซูยี (2536 : 70-78) ที่เสนอว่า การผลิตสื่อที่ใช้เสริม

ความรู้ควรมีเนื้อหาท่ีให้ความรู้ด้านต่างๆ นอกเหนือจาก

ความรู ้เ ก่ียวกับเนื้อหาสาระ ควรมีภาพประกอบและ

กิจกรรมบางอย่างประกอบเน้ือหาท่ีก่อให้เกิดความสนใจ 

และเมือ่ผูท้รงคณุวุฒพิิจารณาเน้ือหาสาระของชดุฝึกอบรม

ทางไกล ผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่า การ

จัดล�ำดับเน้ือหาสาระของชุดฝึกอบรมไกล มีความสัมพันธ์

ต่อเน่ืองและสอดคล้องกันเป็นล�ำดับ โดยน�ำเสนอเน้ือหา

เก่ียวงานช่างพ้ืนฐานในตอนท่ี 1 เครื่องใช้ในบ้านและการ

ดูแลซ่อมแซมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ในตอนที่ 2 แล้ว

จึงน�ำเสนอหน่วยที่ 3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ทักษะปฏิบัติ ซึ่งผู้ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลสามารถศึกษาได้

ด้วยตนเองและน�ำไปทดลองปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้ให้

กับนักเรียนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

    	  2.	 การหาประสทิธิภาพการใช้ชดุฝึกอบรมทางไกล 

พบว่า กลุม่ตวัอย่างสามารถศึกษาเอกสารชดุฝึกอบรมและ

ท�ำกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝึกอบรมแต่ละตอนได้ เกิด

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการสอนทักษะวิชาการงาน

อาชพีและเทคโนโลยีด้านช่าง ในระดบัดี โดยหน่วยท่ี 1 และ 

2 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ และหน่วยที่ 3 มีประสิทธิภาพ

สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก�ำหนด เนื่องจากเป็นหน่วยที่ให้ความรู้        

เก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ         

แบบฝึกหัดท้ายหน่วยเป็นการเขียนแผนการจัดการเรียน 

การสอนเพ่ือพัฒนาทกัษะปฏิบตันิกัเรยีนผูเ้ข้าอบรมเป็นครู

อยู่แล้ว จึงสามารถท�ำได้ดี

     	 3.	 การใช้ชดุฝึกอบรมทางไกลพบว่า ผู้รบัการอบรม

มีผลสัมฤทธ์ิหลังฝึกอบรมสูงกว่าก่อนฝึกอบรม เพราะผู้รับ

การอบรมท�ำกิจกรรมระหว่างอบรมได้ตามเกณฑ์ท่ีก�ำหนด 

และท�ำแบบทดสอบหลังฝึกอบรมได้ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด

เช่นกัน แสดงว่าผู้รับการอบรมเข้าใจเน้ือหาในเอกสารชุด

ฝึกอบรมทางไกลเป็นอย่างด ีซึง่สอดคล้องกับผลการทดลอง
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ใช้ชุดฝึกอบรมของ พัชรี ผลโยธิน และคณะ (2548) วัฒนา 

มัคคสมัน และคณะ (2551) และ จรีลักษณ์ รัตนาพันธ์ 

(2552) ทีไ่ด้พัฒนาชดุฝึกอบรมข้ึนและน�ำไปทดลองใช้แล้ว

พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเน้ือหาท่ี

น�ำเสนอในชุดฝึกอบรมหลังการใช้ชุดฝึกอบรมสูงกว่าก่อน

การใช้ชุดฝึกอบรม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

     	 4.	 ความคิดเห็นของผู้รับการอบรมเก่ียวกับชุดฝึก

อบรมทางไกล มีความเห็นว่า เนื้อหาสาระของชุดฝึกอบรม

ทางไกลมีความเหมาะสมมากที่สุด สามารถน�ำไปใช้

ประโยชน์ในการสอนหรือปฏิบัติงานได้ เน่ืองจากเน้ือหา       

ทั้ง 3 หน่วยมีความสอดคล้องเหมาะสม และกิจกรรมท่ี

ก�ำหนดให้มีความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ

ข้อเสนอแนะ
     	 จากการพัฒนาและทดลองใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล 

มีข้อเสนอแนะ 2 ประการ คือ 

     	 1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ 

        		  1.1	 ผู้ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลควรศึกษาชุดฝึก

อบรมด้วยตนเองอย่างละเอียดจนเข้าใจเนื้อหาด้านช่างใน

หน่วยที่ 1 และหน่วยที่ 2 แล้วศึกษาหน่วยที่ 3 ศึกษาวิธีการ

สอนเพ่ือพัฒนาทักษะด้านการสอนและวิธีการประเมิน

ทักษะเพื่อน�ำความรู้และทักษะไปใช้ในการปฏิบัติงาน

		  1.2 	 ชดุฝึกอบรม เรือ่ง การพัฒนาสมรรถนะครู

ด้านการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีส�ำหรับครู 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีประสิทธิภาพและผู้รับการ

อบรมมผีลสมัฤทธ์ิหลงัฝึกอบรมเพ่ิมขึน้ โรงเรยีนหรอืสถาบนั

การศึกษา เขตพ้้ืนที่การศึกษาในกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล สามารถน�ำชุดฝึกอบรมนี้ไปใช้ได้

     	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

        		  2.1	 ควรมีการปรับปรุงชุดฝึกอบรมทางไกล 

เรือ่ง การพัฒนาสมรรถนะครดู้านการสอนวิชาการงานอาชพี

และเทคโนโลยีส�ำหรับครู ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดย

การให้ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้เก่ียวกับวิชาช่าง           

พ้ืนฐาน เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านและการดูแลซ่อมแซม

เครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้านทีส่อดคล้องกับหลกัสตูรปัจจบุนั 

และเพ่ิมกิจกรรมหลงัการศกึษาชดุฝึกอบรมทางไกล โดยให้

มีกิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้ที่

สอดคล้องกับหลักสูตรปัจจุบัน

        		  2.2	 ควรมกีารปรบัปรงุชดุฝึกอบรมทางไกล ให้

มีเน้ือหาและกิจกรรมหลังการใช้ชุดฝึกอบรมที่มีขอบเขต

กว้างข้ึน เพ่ือให้ครอบคลุมวิชาการงานอาชพีและเทคโนโลยี

ด้านช่างแล้ว ยงัมเีน้ือหาด้านอืน่ ๆ  เช่น ด้านการเกษตร ด้าน

คหกรรม ด้านสารสนเทศ เป็นต้น จะได้ใช้ศึกษาเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะได้ด้วย

        		  2.3	 ควรให้ครูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

เข้าร่วมการออกแบบและการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านการสอน ในเนื้อหาสาระที่ตนเอง

รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน

        		  2.4	 จากการอบรมพบว่า ครูสอนวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีนั้น ไม่ได้จบวิชาการงานอาชีพและ

เทคโนโลยีโดยตรง ท�ำให้มีปัญหาด้านเนื้อวิชาที่สอน ควรมี

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมทางไกล ให้ความรู้เก่ียวกับ

วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพิ่มอีก
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