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บทคัดย่อ

	 งานวจิยัครัง้นีม้วัีตถุประสงค์เพ่ือศกึษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒพิลงั เพ่ือการให้บรกิารวิชาการผูส้งูอายุ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา การด�ำเนินการวิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม (Mixed method) แบ่งออกเป็น 2 

ประเด็น ประเด็นที่ 1 ได้แก่ การศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง เพื่อการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุจังหวัด

นครราชสมีาในเชงิคณุภาพ กลุม่เป้าหมายทีใ่ช้ในการศกึษาเป็นผูแ้ทนทีม่าจากหน่วยงานของภาครฐั ได้แก่ องค์การบรหิาร

ส่วนจงัหวัดนครราชสมีา ส�ำนกังานพัฒนาและความมัน่คงของมนุษย์จงัหวดันครราชสมีา ส�ำนกังานส่งเสรมิการศกึษานอก

ระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัจงัหวดันครราชสมีา หน่วยงานในพ้ืนท่ีระดบัต�ำบล ประกอบด้วย เทศบาลต�ำบล องค์การ

บริหารส่วนต�ำบล ในจังหวัดนครราชสีมา โดยการคัดเลือกแบบเจาะจง จ�ำนวน 15 คน เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

ได้แก่ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์เน้ือหา (Content analysis) และประเด็นท่ี 2 ได้แก่  

การศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง เพื่อการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุ จังหวัดนครราชสีมาในเชิงปริมาณ 

กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ประชากรกลุ่มผู้สูงอายุ (อายุ 60 ปีขึ้นไป) ในจังหวัดนครราชสีมา จ�ำนวน 400 คน  ก�ำหนดขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างโดยใช้ตารางของ Krejcie & Morgan เครือ่งมอืท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมลู ได้แก่ แบบสอบถาม ส�ำหรบัการวเิคราะห์

ข้อมูลใช้สถิติ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
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	 ผลการศึกษา พบว่า 1) เป้าหมายของการรับบริการทางการศึกษา คือ เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถตอบสนองความ

ต้องการด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ และน�ำความรู้ความสามารถของตนไปถ่ายทอดได้ และ 2) ระดับภาวะและความต้องการ

ภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉล่ียระดับความต้องการ

มากที่สุด คือ พฤฒิพลังด้านคุณภาพชีวิต รองลงมาคือ พฤฒิพลังด้านการศึกษา

ค�ำส�ำคัญ: ผู้สูงอายุ  พฤฒิพลัง  บริการวิชาการ

ABSTRACT

	 This research aimed to study the conditions and demand conditions active aging for elder academic 

service in Nakhon Ratchasima Rajabhat University. The mixed methodology was used and divided into 2 issues. 

1) Studying of conditions and demand conditions active aging for elder academic service in Nakhon 

Ratchasima, a qualitative research. The sample group for this research was a representative of government 

agencies such as Provincial Administrative Organization of Nakhon Ratchasima, Office of Social Development 

and Human Security of Nakhon Ratchasima, Nakhon Ratchasima Provincial office of the Non-Formal and 

Informal Education, the subdivisions of the sub-district including sub-district and administrative organizations 

in Nakhon Ratchasima. Fifteen people were selected by purposive sampling. The study tool was the in-depth 

interview. The data was analyzed by Content analysis. 2) Studying of conditions and demand conditions active 

aging for elder academic service in Nakhon Ratchasima, a quantitative research. The samples were 400 elder 

people  (up to the age of 60) in Nakhon Ratchasima using table of Krejcie & Morgan. The study tool was 

questionnaire. The data were analyzed by percentage, mean, and standard deviation.

	 Research findings showed that: 1) in the part of educational services, the goal should be to enable the 

elder to meet their demands on health, mental, complementing, career advancement, and the ability to 

transfer their knowledge; and 2) overall, the levels and needs of active aging for elder were very high. When 

considering each aspect, it was found that the most demanding aspect was the quality of life, followed by the 

power of education, respectively.

Keywords: Elder, Active aging, Academic service

บทน�ำ

	 ปัจจบุนัจ�ำนวนประชากรผูส้งูอายุมจี�ำนวนเพ่ิมมาก

ขึ้นและมีแนวโน้มท่ีจะเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องจากข้อมูล

สถาบันวิจัยประชากรและสังคมมหาวิทยาลัยมหิดล ได้พบ

ว่าจ�ำนวนประชากรผู้สูงอายุได้เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 9.1 ในปี 

พ.ศ. 2542 เป็นร้อยละ12.9 ในปี พ.ศ. 2555 และเพิ่มเป็น

ร้อยละ15 ในปี พ.ศ. 2559 โดยป ระเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่

สังคมผูส้งูอายุมาตัง้แต่ปี พ.ศ. 2548 ด้วยสถิตผิูส้งูอายุร้อยละ

10.4 จากจ�ำนวนประชากรทัง้หมดการเพ่ิมขึน้ของประชากร

ผูส้งูอายุมสีาเหตสุบืเน่ืองมาจากอตัราการเกิดท่ีมากในช่วง

ยุค Baby boomers วิวัฒนาการด้านการแพทย์ความรู้ทาง

ด้านโภชนาการและการดูแลสุขภาพท่ีช่วยให้มนุษย์มีชีวิต

ที่ยืนยาวขึ้นประกอบกับอัตราการเกิดของประชากรใน

ประเทศท่ีลดลงท�ำให้อัตราส่วนของจ�ำนวนประชากรผู้สูง

อายุเพิ่มขึ้น (บ�ำรุงพงศ์ ชยันราพิพัฒน์, 2555, น. 1)

	 สถานการณ์การพัฒนาผู้สูงอายุตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและส�ำนักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นเพียงการแก้

ปัญหาผูส้งูอายุในเชงิรบัโดยมลีกัษณะเป็นนโยบายทางด้าน
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สวัสดิการทางสังคมและสังคมสงเคราะห์เป็นส่วนใหญ่ส่ง

ผลให้นักวิชาการด้านพฤฒาวิทยาท่ีเชื่อมั่นในทฤษฎีการ

ประกอบการสร้างทางสังคม (Social-constructionist) เชื่อ

ว่านโยบายในเชงิรบัน้ีเกิดจากแนวคดิและภาพลกัษณ์ด้าน

ลบทีม่ต่ีอผูส้งูอายุอนัก่อให้เกิดการเลอืกปฏิบตัภิาพลกัษณ์

ด้านลบเหล่านี้ปรากฏแพร่หลายในสังคมผ่านทางนโยบาย

ของรฐัสือ่ทกุประเภทระเบยีบวิธีปฏิบตัขิององค์กรกฎหมาย

ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุระบบประกันสังคมธุรกิจประกัน

สขุภาพและประกันชีวิตโดยมองว่าปรากฏการณ์ผูส้งูอายุท่ี

เกดิขึน้เป็นวิกฤตของสงัคมในหลายด้านทีร่ฐับาลต้องรบัมอื

ซึง่ไม่เป็นการแก้ไขปัญหาในระยะยาวในขณะทีป่ระเทศไทย

ก�ำลังก้าวเข้าสู ่สังคมผู ้สูงอายุอย่างสมบูรณ์(กระทรวง

ศึกษาธิการ, 2551, น. 9; ส�ำนักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2552, น. 21)

	 แนวคิดพฤฒิพลัง (Active ageing) ขององค์การ

อนามัยโลก อธิบายถึงองค์ประกอบส�ำคัญของการเป็น

ผูส้งูอายุท่ีมพีลงั ประกอบด้วย 3 ประการ ได้แก่ 1) มสีขุภาพ

ทีด่ ี(Healthy) 2) มคีวามมัน่คงหรอืการมหีลกัประกันในชวิีต 

(Security) และ 3) มีส่วนร่วม (Participation) โดยผู้สูงอายุ

ทีอ่าศยัอยูต่ามล�ำพังควรได้รบัการส่งเสรมิให้เป็นผูท้ีม่พีฤฒิ

พลัง (Active ageing) เช่นกัน (วิภานันท์  ม่วงสกุล, 2558, 

น.  94)

	 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ก�ำหนดวิสัยทัศน์

ของมหาวิทยาลัยไว้ว่า “เป็นผู้น�ำการศึกษาเพื่อพัฒนาท้อง

ถ่ิน” และพันธกิจหลักที่ส�ำคัญคือ วิจัย สร้างองค์ความรู้ 

พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญา

ไทยและสากล สร้างเสริมความเข้มแข็งของชุมชนสู่การ

ยอมรับในระดับสากล และสืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ

และสร้างสรรค์คุณค่าภูมิปัญญาท้องถ่ินก้าวไกลสู่สากล 

และก�ำหนดยุทธศาสตร ์การพัฒนามหาวิทยาลัย ท่ี

สอดคล้องกับพันธกิจ คอื บรูณาการต่อยอดการใช้ประโยชน์

จากองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ และเสริมสร้าง

คุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล 

(มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสมีา, 2558, น. 4) ซึง่จากวิสยั

ทัศน์ พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าวน้ี ตั้งแต่ปี 

พ.ศ.2558 เป็นต้นมา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้

จัดให้มีการบริการวิชาการ ท่ีสอดคล้องกับบริบทและแนว

โน้มในการเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุในพื้นที่เขตบริการ ด้วยการ

ให้บริการวิชาการเรื่อง “การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูง

อายุ” ให้กับเทศบาลต�ำบลปรใุหญ่และเทศบาลต�ำบลสรุนารี 

จากการบรกิารวิชาของมหาวทิยาลยัท่ีผ่านมานัน้ สอดคล้อง

กับทิศทางการพัฒนาผู้สูงวัยให้เป็นพฤฒิพลัง (Active 

aging) หรือผู้สูงอายุท่ีมีพลัง คือมีพลังแบบพอดีๆ ท้ังน้ี

มหาวทิยาลัยราชภฏันครราชสีมา ได้ตระหนักถึงปัญหาและ

ความต้องการของผู้สูงอายุ ตลอดจนองค์กร หน่วยงานต่าง 

ๆ ที่มีความต้องการในการร่วมสร้างความเข้มแข็งและดูแล

ผู้สูงอายุดังน้ันจึงมีการศึกษาถึงภาวะ สถานการณ์ ความ

ต้องการบรกิารทีแ่ท้จรงิ ภายใต้แนวคดิหลกัการท่ีสอดคล้อง

กับการพัฒนาผู้สูงวัย เพื่อเป็นองค์ความรู้ในการพัฒนา

หลกัสตูรเพ่ือการเรยีนรูต้ลอดชวิีต ซึง่จะเป็นการส่งเสรมิและ

พัฒนาได้ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ 

วัตถุประสงค์

	 เพ่ือศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง 

เพ่ือการให้บรกิารวชิาการผู้สูงอายขุองมหาวทิยาลยัราชภฏั

นครราชสีมา 

กรอบแนวคิดในการวิจัย

	 การศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง 

จังหวัดนครราชสีมาได้ศึกษาแนวคิดพฤฒิวิทยาด้านการ

ศึกษาเป็นแนวคิดที่บูรณาการหลักการและวิธีวิทยาการ

สอนผู้สูงอายุเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ 5 

ประการตามแนวคิดของ McClusky (1975, p. 16) คือความ

รู้เพ่ือการด�ำรงชีวิตในสังคมทักษะเพ่ือการแสดงออกใน

สังคมความรูเ้พ่ือถ่ายทอดความรูแ้ก่สังคมความรูเ้พ่ือความ

เข้าใจสภาพแวดล้อมและความรู้เพ่ือการพัฒนาตนโดยมี

เป้าหมายเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถ เพื่อให้ผู้

สูงอายุได้พัฒนาศักยภาพของตนอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

เสริมสร้างพลังอ�ำนาจแก่ผู ้สูงอายุให้ผู ้สูงอายุเกิดความ

เข้าใจในกระบวนการชราภาพตามธรรมชาตอินัน�ำไปสูก่าร

เป็นผู ้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒิพลังอันประกอบด้วยการมี

สุขภาพท่ีดีการมีส่วนร่วมในสังคมและการมีหลักประกันท่ี
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มั่นคงนอกจากนี้การจัดการศึกษาของผู้สูงอายุโดยจัดให้ผู้

สงูอายเุกิดความต้องการเข้าไปมส่ีวนร่วมในสงัคมและการ

พัฒนาศกัยภาพโดยใช้หลกัการ Andragogy ของ Knowles 

(1980, p. 4 ) 4 ประการ คือ มโนภาพต่อตนเอง ประสบการณ์

ความพร้อมและแนวโน้มต่อการปรับตัวเข้ากับสภาพ

แวดล้อมในวัยของตน (Ekotoand Gaikwad, 2015, 

p. 1378)

	 การศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง 

จึงเป็นกระบวนการที่มีระบบ สอดคล้องกับหลักการให้การ

ศึกษาของผู้สูงวัย ข้อมูลที่ได้จะเป็นข้อมูลที่สอดคล้องกับ

การวิจยัและพัฒนา เพ่ือน�ำไปใช้ในการพัฒนาแนวทางการ

ให้บริการวิชาการ เพ่ือพัฒนาพฤฒิพลังของผู้สูงอายุ ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราขสีมา ท่ีจะได้ด�ำเนินการอย่าง

เป็นระบบและสอดคล้องกับความต้องการอย่างแท้จริง ซึ่ง

แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

ตัวจัดกระท�ำ

การศึกษาภาวะและความต้องการ

ภาวะพฤฒิพลัง

ภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลัง

ของผู้สูงอายุ

	 1. ด้านการศึกษา

	 2. ด้านคุณภาพชีวิต

ตัวแปรที่ศึกษา

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม (Mixed method)

แบ่งออกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้

	 ประเด็นที่ 1 การศึกษาภาวะและความต้องการ

ภาวะพฤฒิพลัง เพื่อการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุ

จังหวัดนครราชสีมาในเชิงคุณภาพ

	 1.1 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา กลุ่มเป้าหมาย

ที่ใช้ในการศึกษาเป็นผู้แทนท่ีมาจากหน่วยงานของภาครัฐ 

ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา ส�ำนักงาน

พัฒนาพัฒนาและความมั่ นคงของมนุษย ์ จั งห วัด

นครราชสีมา ส�ำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครราชสีมา หน่วยงานใน

พ้ืนที่ระดับต�ำบล ประกอบด้วย เทศบาลต�ำบล องค์การ

บรหิารส่วนต�ำบล ในจงัหวดันครราชสมีา จ�ำนวนทัง้หมด 15 

คนโดยการคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

(กิติพงษ์  ลือนาม, 2561, น. 79)

	 1.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการ

เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 

Interview) มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

จ�ำนวน 2 ด้าน คือ ด้านพฤฒิพลังด้านการศึกษา และด้าน

พฤฒิพลังด้านคุณภาพชีวิต มีค�ำถามย่อยด้านละ 10 ข้อ มี

ค่า IOC (Index of Item Objective Congruence) เท่ากับ 

1.00

	 1.3 การด�ำเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล 

คณะผู ้ วิจัยได้มีการด�ำเนินงานลงเก็บข้อมูลโดยการ

สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ด้วยตนเอง โดยมี

การจัดส่งประเด็นการสัมภาษณ์ให้กับหน่วยงานเป้าหมาย

ก่อนการลงสัมภาษณ์เชิงลึก

	 1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content analysis) 

	 ประเด็นที่ 2 การศึกษาภาวะและความต้องการ

ภาวะพฤฒิพลัง เพื่อการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุ

จังหวัดนครราชสีมาในเชิงปริมาณ
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	 2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

		  2.1.1 ประชากรเป็นกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

ในจังหวัดนครราชสีมา มีจ�ำนวนทั้งหมด 382,566 คน

		  2.1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ใน

เขตพื้นที่ จังหวัดนครราชสีมาที่เป็นผู้ให้ข้อมูลส�ำคัญ (Key 

information) ก�ำหนดขนาดกลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการวจิยัจาก

ตารางก�ำหนดขนาดตวัอย่างของ Krejcie & Morgan (1970, 

pp. 607-610) ได้กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 400 คน โดยการ

เลือกกลุ่มตัวอย่างได้จากการสุ่มอย่างง่าย (Sample ran-

dom sampling) (กิติพงษ์ ลือนาม, 2561, น. 74)

	 2.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการ

เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามภาวะและความ

ต้องการ ภาวะพฤฒิพลงั เพ่ือการให้บรกิารวิชาการผูส้งูอายุ 

จังหวัดนครราชสีมามี 2 ตอน ได้แก่ แบบสอบถามข้อมูล

ทัว่ไปและแบบสอบถามภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิ

พลังของผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 

ระดบั จ�ำนวน 20 ข้อค�ำถาม โดยผ่านผูเ้ช่ียวชาญ 3 คน และ

มค่ีา IOC (Index of Item Objective Congruence) เท่ากับ 

1.00 และน�ำไปทดลองใช้ (Try out) กับผู้สูงอายุท่ีไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน  30 คน  หาค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถาม (Reliability) โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสัมพันธ์แบบอัลฟา (Alpha-coefficient) ตามวิธีของ 

Cronbach (บุญชม ศรีสะอาด, 2554, น. 96) ได้ค่าความ

เชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.95 เมื่อจ�ำแนกเป็นรายด้านได้ค่า

ความเชือ่มัน่ของแบบสอบถามด้านพฤตพิลงัด้านการศกึษา 

เท่ากับ 0.95 และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามด้าน

พฤติพลังด้านคุณภาพชีวิต เท่ากับ 0.89

	 2.3 การด�ำเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล 

คณะผู้วิจัยด�ำเนินการส่งแบบสอบถามไปให้กลุ่มตัวอย่าง 

จ�ำนวน 400 คน และโดยได้มอบหมายให้ผูช่้วยวิจยั จ�ำนวน 

10 คน ไปส่งและเก็บแบบสอบถามคนืจากกลุม่ตวัอย่างด้วย

ตนเอง 

	 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้

โปรแกรมส�ำเรจ็รปูด้วยเครือ่งคอมพิวเตอร์ในการให้คะแนน

แบบสอบถามตามเกณฑ์ท่ีผูวิ้จยัก�ำหนด โดยการหาร้อยละ, 

ค่าเฉลีย่และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และน�ำค่าเฉลีย่

ที่ได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ (บุญชม ศรีสะอาด, 2554, 

น. 163) ซึ่งมีเกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉล่ียตาม

เกณฑ์ที่ก�ำหนด ดังนี้

ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง  ความต้องการมากที่สุด

ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50  หมายถึง  ความต้องการมาก

ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50  หมายถึง  ความต้องการปานกลาง

ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถึง  ความต้องการน้อย

ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถึง  ความต้องการน้อยที่สุด

ผลการวิจัย

	 ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

	 1. ผลการศกึษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิ

พลัง เพ่ือการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุ ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครราชสีมาในเชิงคุณภาพแบ่งออกเป็น 6 ประเด็น 

ดังนี้

	 1.1 เป้าหมายของการรับบริการทางการศึกษา

		  1.1.1 เป้าหมายหลักท่ีส�ำคัญ คือ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ

สามารถตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพ (ทางด้าน

สาธารณสุข และความต้องการเสริมสร้างทางจิต (ทางด้าน

จิตวิทยา) 

		  1.1.2 เพ่ือให้มีการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสามารถ

น�ำความรู้ ความสามารถของตนไปถ่ายทอดให้กับเด็กและ

เยาวชน ตลอดจนการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้ซึ่ง

กันและกัน

		  1.1.3 เพ่ือลดปัญหาทางด้านสุขภาพร่างกาย 

และปัญหาทางจติใจ ท�ำอย่างให้ผูส้งูอายุมกีารด�ำรงชวีติใน

สังคมได้อย่างมีความสุข

		  1.1.4 เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

และมีรายได้ไปประกอบอาชีพเสริม

		  1.1.5 เป้าหมายเพื่อมองให้เกิดคุณภาพชีวิต 

มมุของสาธารณสขุไม่ต้องการให้เกิดการตดิเตยีง ให้มกีลุม่

เน้นการส่งเสริมอาชีพ แทรกการดูแลตนเอง ดูบริบทชุมชน 

การศึกษาจุดเด่น ดึงศักยภาพ ให้มีความยั่งยืน ให้เกิดเป็น

รูปธรรม 

	 1.2 ลักษณะกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุ 

		  1.2.1 กลุ่มเป้าหมายควรมีอายุ 55 ปีขึ้นไป 
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เพราะถ้า 60 ปี อาจไม่มีการเตรียมความพร้อม กลุ่มอาชีพ

ที่หลากหลายเพราะจะได้มีความสัมพันธ์และเชื่อมโยงกัน 

วิธีการ เข้าถึงติดต่อผู้น�ำชุมชนก่อนเพ่ือที่จะไปชี้แจงว่าจะ

ต้องท�ำอะไร นอกจากนีก็้เป็นการเชญิชวน ของผูส้งูอายุ และ

บันทึกข้อความที่เป็นหนังสือเพื่อเป็นหลักฐาน

		  1.2.2 ควรให้มีการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุตั้งแต่ 

59 ปี ขึ้นไป เพื่อที่จะเข้าสู่ช่วงผู้สูงอายุ อาชีพที่หลากหลาย 

ใช้วิธีการผู้น�ำเป็นผู้สูงอายุประสานกับผู้สูงอายุที่อยู ่ใน

ชุมชนเพื่อการเข้าถึงได้ง่าย

		  1.2.3 ช่วงอายุ 55-75 ปี โดยมีอาชีพท่ีหลาก

หลายเพ่ือการแบ่งป ันแลกเปลี่ยนเรียนรู ้  ใช ้วิ ธีการ

ประชาสมัพันธ์ และการเข้าถึงผูน้�ำชมุชนระหว่างทีแ่จกเบีย้

ยังชีพให้กับผู้สูงอายุ 

		  1.2.4 ผู้สูงอายุควรมีการแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม

ช่วงอายุ กลุ่มผู้สูงอายุท่ีอยู่ใน 60-65 ปี ช่วงหลังจากการ

ท�ำงานเกษียณ (ร่างกายแข็งแรง เป็นพ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ได้มี

กิจกรรม) ช่วงอายุ 65-70 ปี ช่วงนี้มักจะเกิดปัญหาสุขภาพ

ทางกาย เช่น เบาหวาน ความดัน กลุ่มช่วงอายุ 70-75 ปี 

ช่วงนี้มีปัญหาสุขภาพจิตใจ และกลุ่ม 75 ปีขึ้นไป จะเริ่ม

เข้าร่วมกิจกรรมไม่ไหว

		  1.2.5 การเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุ ควรมี

การประสานงานกับเครือข่ายองค์กรชุมชนต่างๆ ร่วมด้วย 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงการรับบริการทางการศึกษา

ได้อย่างสะดวก

	 1.3 เนื้อหาในการเรียนรู้ 

		  1.3.1 การท�ำอาหารและผูป้ระกอบการของผูส้งู

อายุ (คหกรรม)

		  1.3.2 การออกก�ำลังกาย (โยคะ)

		  1.3.3 การใช้เครื่องมือสื่อสาร (โปรแกรมไลน์)

		  1.3.4 กิจกรรมจติอาสา (การถ่ายทอดความรูใ้ห้

กับรุ่นน้อง หรือเยาวชนในชุมชน)

		  1.3.5 กฎหมายส�ำหรับผู ้สูงอายุ (มรดก/

นิติกรรม) การท�ำประกันชีวิต 

	 1.4 ผู้จัดการศึกษาและผู้สอน ควรประกอบด้วย 

		  1.4.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาที่มีความรู้

และความเชี่ยวชาญ

		  1.4.2 อาสาสมัครปราชญ์ชุมชน

		  1.4.3 อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ (อสผ.)

		  1.4.4 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐ เช่น 

พัฒนากร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ครู กศน. เจ้าหน้าที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น เกษตรจังหวัด เป็นต้น

		  1.4.5 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาคเอกชน 

	 1.5 วธีิการจดัการศกึษา สามารถออกแบบการจดัการ

เรียนรู้ได้ดังนี้

		  1.5.1 หลักสูตรระยะสั้น 1-2 เดือน

		  1.5.2 หลักสูตรระยะยาว 3-6 เดือน 

		  1.5.3 การจัดอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ

เฉพาะด้าน

	 1.6 แนวทางในการด�ำเนินงานให้เกิดความยั่งยืน

		  1.6.1 ควรมีการด�ำเนินงานของการให้บริการ

ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง

		  1.6.2 ควรมีการส่งเสริมให้กลุ่มผู้สูงอายุมีการ

ด�ำเนินงานด้วยตนเองมากข้ึน โดยมีการคัดเลือกผู้สูงอายุ

ท่ีมีความพร้อมท้ังในการบริหารโครงการ การเป็นทีม

วิทยากร และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นที่ปรึกษาให้ 

	 2.  ผลการศึกษาภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิ

พลัง เพ่ือการให้บริการวิชาการผู้สูงอายุ ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครราชสีมาในเชิงปริมาณแสดงดังตารางท่ี 1-4 

ดังต่อไปนี้
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ตารางที่ 1 จ�ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ�ำแนกตามข้อมูลทั่วไป

	 สถานภาพ	 จ�ำนวน	 ร้อยละ

		  (n = 400)	 (100.00)

	 เพศ		

     		  ชาย	 148	 37.00

     		  หญิง	 252	 63.00

	 อายุ		

      		  60-65 ปี	 172	 43.00

      		  66-70 ปี	 118	 29.50

      		  71-75 ปี 	 65	 16.25	

		  76 ปีขึ้นไป	 45	 11.25

      	 สถานภาพ

		  โสด	 17	 4.25

      		  สมรส	 260	 65.00

      		  หม้าย	 111	 27.75

      		  หย่า	 5	 1.25

      		  แยกกันอยู่	 7	 1.75

	 การมีโรคประจ�ำตัว		

      		  ไม่มี	 153	 38.25

      		  มี เช่น ความดันโลหิตสูง เบาหวาน ฯลฯ	 247	 61.75

 	 การศึกษา

		  ประถมศึกษา	 307	 76.75

     		  มัธยมศึกษาตอนต้น	 53	 13.25

     		  มัธยมศึกษาตอนปลาย	 13	 3.25

     		  อนุปริญญา	 8	 2.00

     		  ปริญญาตรี	 14	 3.50

     		  ปริญญาโทหรือสูงกว่า	 5	 1.25

	 จากตารางท่ี 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 63.00 มีอายุระหว่าง 60-65 ปี

ร้อยละ 43.00 สถานะสมรส ร้อยละ 65.00 ไม่มีโรคประจ�ำตัว ร้อยละ 38.25 มีการศึกษาส่วนใหญ่ระดับประถมศึกษา

ร้อยละ 76.75 รองลงมา มัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 11.00 และมัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 3.25 ตามล�ำดับ
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ตารางที่ 2  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังภาพรวม

1. พฤฒิพลังด้านการศึกษา	 3.96	 0.68	 มาก

2. พฤฒิพลังด้านคุณภาพชีวิต	 4.06	 0.59	 มาก

                             รวมเฉลี่ย	 4.01	 0.61	 มาก

	 จากตารางที่ 2 พบว่า ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 4.01, 

S.D. = 0.61) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยระดับความต้องการมากที่สุด คือ พฤฒิพลังด้านคุณภาพ

ชีวิต (X = 4.06, S.D. = 0.59) รองลงมาคือ พฤฒิพลังด้านการศึกษา (X = 3.96, S.D. = 0.68) ตามล�ำดับ

         ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ	 X	 S.D.	 แปลผล

ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ 

		  (พฤฒิพลังด้านการศึกษา)

          ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ	  X	 S.D.	 แปลผล

1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการเรียนรู้

    โดยการรวมกลุ่มทางสังคมส�ำหรับผู้สูงอายุ	 3.95	 0.83	 มาก

2. การส่งเสริมแนวทางส�ำหรับการด�ำรงชีวิตตามวัยอย่างเหมาะสม	 4.03	 0.78	 มาก

3.  แนวทางในการปฏิบัติตน เพื่ออยู่ร่วมกันในสังคมผู้สูงอายุ	 4.01	 0.75	 มาก

4.  การสนับสนุนส่งเสริมให้เข้ากิจกรรมต่างๆ เพื่อการอยู่ร่วมกันในชุมชน	 3.99	 0.84	 มาก

5.  การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง	 3.91	 0.83	 มาก

6.  การได้รับความรู้ในเรื่องการช่วยเหลือตนเอง ครอบครัว 

     สังคม และถ่ายทอดความรู้นั้นได้	 3.97	 0.87	 มาก

7.  การได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้อง ผู้รู้ทางด้านการศึกษา

     มาส่งเสริม เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจมากขึ้น	 3.96	 0.87	 มาก

8.  การได้รับความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติ การแสดงออก

     ทางความคิดเห็นการมีส่วนร่วมและการประยุกต์ใช้ความรู้	 3.90	 0.90	 มาก

9.  การสนับสนุนจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน

     ในการส่งเสริมภูมิปัญญาหรือการถ่ายทอดความรู้	 3.98	 0.85	 มาก

10. การได้รับความรู้ผ่านการท�ำกิจกรรม เพื่อน�ำไปประยุกต์

      ใช้ในชีวิตประจ�ำวัน	 3.96	 0.90	 มาก

                                             รวม	 3.96	 0.68	 มาก
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	 จากตารางที่ 3 พบว่า ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุพฤฒิพลังด้านการศึกษา ภาพรวม

อยู่ในระดับมาก (X = 3.96, S.D. = 0.68) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยความต้องการมากท่ีสุด คือ 

การส่งเสริมแนวทางส�ำหรับการด�ำรงชีวิตตามวัยอย่างเหมาะสม (X = 4.03, S.D. = 0.78) รองลงมาคือ แนวทางในการ

ปฏิบัติตน เพื่ออยู่ร่วมกันในสังคมผู้สูงอายุ (X = 4.01, S.D. = 0.75) และ การสนับสนุนส่งเสริมให้เข้ากิจกรรมต่างๆ เพื่อ

การอยู่ร่วมกันในชุมชน (X = 3.99, S.D. = 0.84) ตามล�ำดับ อย่างไรก็ตามพบว่า มีข้อที่มีค่าเฉลี่ยความต้องการน้อยที่สุด 

คือ การได้รับความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติ การแสดงออกทางความคิดเห็น การมีส่วนร่วมและการประยุกต์ใช้ความรู้ (X = 

3.90, S.D. = 0.90)

ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ 

		  (พฤฒิพลังด้านคุณภาพชีวิต)

          ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุ	  X	 S.D.	 ความหมาย

1.	 ความต้องการได้รับการดูแลด้านร่างกายและจิตใจ	 4.23	 0.68	 มาก

2.	 การได้รับการดูแล ส่งเสริมการมีอาชีพเสริมเพื่อสร้างรายได้	 4.04	 0.85	 มาก

3.	 การได้รับการยอมรับจากครอบครัว ชุมชน และสังคม	 4.11	 0.75	 มาก

4.	 การได้รับการเอาใจใส่ดูแล ให้ความรัก จากคนในครอบครัว	 4.21	 0.74	 มาก

5.	 การได้รับความช่วยเหลือและการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่จากคนในชุมชน

	 และครอบครัว	 4.08	 0.72	 มาก

6.	 การได้รับการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อบ่มเพาะจิตใจ มีความรัก 

	 ความเมตตา มีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ	 4.03	 0.74	 มาก

7.	 การได้รับแนวทางการส่งเสริมเพื่อพึ่งพาตนเอง	 3.95	 0.78	 มาก

8.	 การได้รับแนวทางการส่งเสริมความรู้ ความสามารถ

	 ตามประสบการณ์และวิชาชีพ	 3.96	 0.86	 มาก

9.	 การได้รับการสนับสนุนทั้งจากภาครัฐ เอกชนเข้ามาดูแล

	 ให้ค�ำแนะน�ำข้อมูลพื้นฐานการดูแลตนเอง	 4.00	 0.85	 มาก

10. การได้รับแนวทางการปฏิบัติตนเองเพื่อส่งเสริมสุขภาพ

	  ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม	 3.97	 0.84	 มาก

                                            รวม	 4.06	 0.59	 มาก

	 จากตารางที่ 4 พบว่า ระดับภาวะและความต้องการภาวะพฤฒิพลังผู้สูงอายุพฤฒิพลังด้านคุณภาพชีวิตภาพรวม

อยู่ในระดับมาก (X = 4.06, S.D. = 0.59) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยความต้องการมากที่สุด คือ ความ

ต้องการได้รับการดูแลด้านร่างกายและจิตใจ (X = 4.23, S.D. = 0.68) รองลงมาคือ การได้รับการเอาใจใส่ดูแล ให้ความ

รัก จากคนในครอบครัว (X = 4.21, S.D. = 0.74) และ การได้รับการยอมรับจากครอบครัว ชุมชน และสังคม (X = 4.11, 

S.D. = 0.75) ตามล�ำดับ อย่างไรก็ตามพบว่า มีข้อที่มีค่าเฉลี่ยความต้องการน้อยที่สุด คือ การได้รับแนวทางการส่งเสริม

เพื่อพึ่งพาตนเอง (X = 3.95, S.D. = 0.78)  
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อภิปรายผล

	 จากการศึกษาเก่ียวกับการให้บริการทางการศึกษา

กับผู้สูงอายุ สรุปได้ว่าเป้าหมายของการรับบริการทางการ

ศกึษา มเีป้าหมายหลกัท่ีส�ำคัญคอื เพ่ือให้ผูส้งูอายุสามารถ

ตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ การน�ำ

ความรูค้วามสามารถของตนไปถ่ายทอดได้ ภาวะและความ

ต้องการภาวะพฤฒพิลงัผูส้งูอายุทัง้ในด้านคณุภาพชวิีตและ

ด้านการศกึษา มคีวามต้องการในระดบัมากท้ังสองด้าน แต่

หากพิจารณาด้านการศกึษาแล้วเหน็ว่า ความต้องการด้าน

การส่งเสริมแนวทางส�ำหรับการด�ำรงชีวิตตามวัยอย่าง

เหมาะสมและแนวทางการปฏบิตัตินเพ่ืออยู่ร่วมกันในสงัคม

ผู้สูงอายุ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าด้านอื่นๆ ส่วนด้านคุณภาพชีวิต

มีความต้องการได้รับการดูแลด้านร่างกายและจิตใจ

การเอาใจใส่ดแูลให้ความรกัจากคนในครอบครวั  ท้ังนีอ้าจ

เป็นเพราะผู้สูงอายุเป็นวัยแห่งการเปลี่ยนแปลงทั้งด้าน

ร่างกาย และความสามารถในการด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ใน

ชีวิต รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงสภาพและบทบาททางสังคม 

ตลอดจนกิจกรรมต่างๆในการประกอบอาชีพลดลง ดังท่ี

สุรกุล เจนอบรม (2554, น. 13) อธิบายว่าผู้สูงอายุจะมี

กระบวนการเปลี่ยนแปลงอย่างซับซอ้นทัง้ทางด้านร่างกาย 

จิตใจ สังคม เชื่อมโยงกันในทุกมิติ  เป ็นเหตุให ้เกิด

กระบวนการเปลี่ยนแปลงในผู้สูงอายุแตกต่างกันข้ึนอยู่กับ

ตัวบุคคลและสิ่งแวดล้อมของบุคคลนั้นๆ ซ่ึงส่งผลต่อ

การเปลี่ยนแปลงด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ

ครอบครวัซึง่สอดคล้องกับกระทรวงพัฒนาสงัคมและความ

มัน่คงของมนุษย์ (2550, น. 9) ทีส่รปุความต้องการของผูส้งู

อายุไว้ว่า ผูส้งูอายุต้องการด้านร่างกายและด้านจติใจ กล่าว

คือ ต้องการความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการรักษาสุขภาพ

และการเตรียมตัวเพ่ือรองรับวัยสูงอายุ ความต้องการให้

รฐับาลส่งเสรมิการรวมกลุม่กันระหว่างผูส้งูอายุด้วยกัน เพ่ือ

ให้เกิดกิจกรรมในหมู่ผู้สูงอายุ และการท�ำงานที่ตนเองรัก 

ดังนั้นพฤฒิพลังของผู ้สูงอายุจึงเป็นแนวทางท่ีจะแก้ไข

ปัญหาการเพ่ิมขึ้นของผู ้สูงอายุ ด้วยการให้ผู ้สูงอายุมี

สุขภาพท่ีดี มีความตระหนักในคุณภาพชีวิตท่ีดีมีความสุข

ในการด�ำเนินชีวิต มีความสามารถในทางเศรษฐกิจและ

สังคม ตลอดจนมีศักยภาพที่จะพ่ึงตนเองเท่าท่ีผู้สูงอายุจะ

ท�ำได้ และใช้ความสามารถในการช่วยเหลือตนเองและ

ครอบครัว บุคคลอื่น และสังคม (กรมสุขภาพจิต, 2552, น. 

24) โดยสอดคล้องกับงานวิจยัของ รชัฎา ฟองธนกิจ (2558, 

น. 89-90) ได้ศกึษาการวิจยัเรือ่งการพัฒนารปูแบบการดแูล

ผูส้งูอาย ุเพือ่เสรมิสร้างสขุภาพและความสามารถผูสู้งอายุ

ในชุมชน ซึ่งพบว่าศักยภาพชุมชนเริ่มจากผู้น�ำสูงสุดของ

ชมุชนและทีมบรหิารชมรมผู้สูงอายุ และนโยบายสวสัดิการ

ภาครฐัเป็นตวัผลกัดันให้มกีารด�ำเนนิการพัฒนารปูแบบการ

ดูแลผู้สูงอายุ ให้มีประสิทธิภาพซึ่งมีผลต่อการส่งเสริมสุข

ภาพกายและสขุภาพจติของผูส้งูอายุ และสอดคล้องกับงาน

วิจัยของฐาณญา สมภู่ และคณิต เขียววิชัย (2562, น. 44) 

ที่ศึกษาระดับภาวะพฤฒิพลังของผู้สูงอายุชมรมผู้สูงอายุ

ไทยในสภาพปัจจบุนั โดยพบว่าผูส้งูอายุชมรมผูส้งูอายุไทย

ส่วนใหญ่มีภาวะพฤฒิพลังอยู่ในระดับปานกลาง โดยมี

ระดับภาวะพฤฒิพลังในด้านสุขภาพดีท่ีสุด รองลงมา คือ

ด้านการมีส่วนร่วมทางสังคม และด้านความมั่นคงในชีวิต

และการออม ตามล�ำดับ

ข้อเสนอแนะ

	 1.	 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งนี้

	       ท�ำให้ทราบแนวทางการพัฒนาหลักสูตรส�ำหรับ

ผูส้งูอายุ เพ่ิมเตมิจากการด�ำเนินงานบรกิารวิชาการด้านการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู ้สูงอายุ คือ การให้ความรู ้ด ้าน

กฎหมายเก่ียวกับสทิธิของผู้สูงอายุ อาชพีท่ีเหมาะสมกับวัย

และสร้างรายได้ การออม การลงทุน 

	 2. 	ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้งต่อไป

		  2.1 ควรมีการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม

ส�ำหรับพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ 

		  2.2 ควรมีการวิจัยการบูรณาการวิชาการกับ

การพัฒนาผู้สูงอายุในสาขาวิชาต่าง ๆ 
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