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							           ABSTRACT
	 The objectives of this research were to study the participation of the basic education school board, and 

to compare the participation of the basic education school board, Pha Khao District, under Loei Primary              

Education Service Area Office 2 in performing roles and duties of school activity supervision and promotion. 

The research subjects consisted of 162 members of the basic education school board. Krajcie and Morgan’s 

tubular technique and the simple random sampling tool employed the sample size. The research tool used to 

collect data was the five rating scale questionnaires, contained 40 items. The alpha coefficient of reliability and 

the content validity (IOC) of the questionnaire were divided into two types of analyzing statistics: the descriptive 

one, which was frequency, percentage, mean and standard deviation, and the inferential one, which was the 

paired t-test and one-way analysis of variance (ANOVA) by F-test.

	 The research findings were as follows: 

	 1. 	 The participation of the basic education school board was found overall and in each aspect at a high 

level. The academic aspect had the highest average score, followed by the budget, the personnel                                  

administration and the general administration, respectively.

	 2. 	 The comparison result of the participation was found to be indifferent, when it was classified by the 

status of the basic education school board. When it was classified by the school sizes, academic aspects, the 

budget and the general management, they were found to be different, while the personnel administration           

revealed the difference at a statistically significant level of 0.05. Then, Scheffé’s method of paired comparison 

was utilized and it was found that a small sized school was different from the size of a big sized one while 

others were different in paired comparison. 
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							             บทคัดย่อ
 	 การวิจยัครัง้นีม้วัีตถุประสงคเ์พ่ือศกึษาการมสีว่นรว่มในการปฏบิตัติามบทบาทหนา้ทีก่ารกำ�กบัและสง่เสรมิกิจการ

สถานศึกษา และเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่การกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถานศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว สงักัดสำ�นักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศกึษาเลย เขต 2 กลุม่ตวัอยา่ง

ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำ�นวน 162 คน ซึ่งกำ�หนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง

เครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) โดยวิธีการสุ่มแบบอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถาม เป็น

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จำ�นวน 40 ข้อ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน t-test และF-test 

	 ผลการวิจัย พบว่า

 	 1. 	 การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ในการกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถาน ศึกษาของคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว สงักัดสำ�นกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 โดยภาพรวมและรายด้าน

ทกุดา้นอยู่ในระดบัมาก ดา้นท่ีมคีา่เฉลีย่มากทีส่ดุคอื ดา้นวิชาการ รองลงมาคือ ด้านงบประมาณ ด้านการบรหิารงานบคุคล 

และด้านการบริหารทั่วไป ตามลำ�ดับ

 	 2. 	 ผลการเปรยีบเทียบการมสีว่นรว่มในการปฏบิตัติามบทบาทหนา้ทีก่ารกำ�กับและสง่เสรมิกิจการสถานศกึษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัดสำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 จำ�แนก

ตามสถานภาพของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน พบวา่ ไมแ่ตกตา่งกัน จำ�แนกตามขนาดสถานศกึษาท่ีปฏิบตังิาน 

พบว่าทั้ง 3 ด้านไม่แตกต่างกัน ส่วนด้านการบริหารงานบุคคล แตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงทำ�การ

วิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffé) พบว่าขนาดของสถานศึกษาขนาดเล็ก          

แตกต่างกันกับขนาดใหญ่ ส่วนนอกนั้นไม่พบความแตกต่างเป็นรายคู่

คำ�สำ�คัญ : การมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่การกำ�กับและส่งเสริมการจัดการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

บทน�ำ
	 พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553 (ฉบับที่ 3) กำ�หนดให้สังคมมี         

สว่นรว่มในการจดัการศกึษา (มาตรา 8) จดัระบบโครงสรา้ง

และกระบวนการจัดการศึกษา การมีส่วนร่วมของบุคคล 

ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบัน

ศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอื่นและให้          

หน่วยงานทางการศึกษา โดยนำ�ประสบการณ์ ความรอบรู้ 

ความชำ�นาญ ภูมิปัญญาท้องถ่ินขององค์กร กลุ่มบุคคล         

ดังกล่าวมาใช้ให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา ยกย่องผู้ส่ง

เสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา รวมทั้งให้บุคคล 

ครอบครัวชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เอกชน องคก์รเอกชน องคก์รวิชาชพี สถาบนัศาสนา สถาบนั

ประกอบการ สถาบนัสงัคมอืน่ระดมทรพัยากรเพ่ือการศกึษา 

โดยให้รู้จัก การมีส่วนร่วมจัดการศึกษา บริจาคทรัพย์สิน 

ทรัพยากรอื่นให้แก่สถานศึกษา มีส่วนร่วมกับภาระค่า             

ใชจ้า่ยทางการศกึษา ตามความเหมาะสมและความจำ�เปน็ 

นอกจากน้ีพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการ กระทรวง

ศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 กำ�หนดให้มีคณะกรรมการสถาน

ศกึษาขัน้พ้ืนฐาน เพือ่ทำ�หนา้ท่ีกำ�กับและสง่เสรมิสนบัสนนุ

กิจการของสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง             

ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครอง            

สว่นทอ้งถ่ิน ผูแ้ทนศิษย์เก่าของสถานศกึษา ผูแ้ทนพระภกิษุ

สงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพ้ืนท่ีและผู้ทรง

คุณวุฒิ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553)

	 ประเทศไทยได้ให้ความสำ�คัญในการกระจาย  

อำ�นาจการศึกษาเช่นการเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามี          

สว่นรว่มในการจดัการศกึษา ซึง่การดำ�เนนิการให้บรรลตุาม

หลกัการดงักลา่ว จำ�เปน็ตอ้งสรา้งความรูค้วามเข้าใจใหแ้ก่
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ผู้ทีเ่ก่ียวขอ้ง โดยเฉพาะอย่างย่ิงผูบ้รหิารการศกึษา ผูบ้รหิาร

สถานศึกษา ครู ผู้นำ�ชุมชนและผู้นำ�องค์กรปกครอง              

ส่วนท้องถิ่น

	 การพัฒนาผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 

ครทูัง้ภาครฐัและเอกชน ผูน้ำ�ชมุชนและ ผูน้ำ�องคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิน่เป็นยทุธศาสตร์หลักในการสร้างกลไกและเป็น

พลังขับเคลื่อนสำ�คัญในการปฏิรูปการศึกษาโดยเฉพาะ

อย่างย่ิงการกระจายอำ�นาจให้ชุมชนเขา้มามสีว่นรว่มในการ

จดัการศกึษา จำ�เปน็อย่างย่ิงท่ีตอ้งสรา้งความเขม้เขง็ สรา้ง

ความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีและสร้างความเชื่อมั่น

ให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมี

ประสิทธิภาพ

	 สถานศกึษาเปน็หน่วยงานทางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน

ที่สำ�คัญ มีหน้าท่ีจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายในการ

พัฒนาตามแนวทางทีถู่กตอ้งและมหีนา้ทีบ่รกิารตอบสนอง

ความต้องการของสังคมหรือชุมชน เช่น การให้การศึกษา

อบรมแก่สมาชิกของชุมชน เป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน 

เปน็แหลง่พัฒนาคน เปน็แหลง่ถ่ายทอดวฒันธรรมและเปน็

ศูนย์กลางของชุมชนเป็นต้น โรงเรียนประถมศึกษาหรือ

สถานศกึษาไมค่วรสอนเฉพาะเดก็เท่าน้ันแตส่อนชมุชนของ

เด็กด้วย เพราะในชีวิตส่วนหน่ึงของเด็กอยู่กับสังคมและ

ชมุชนการจดัการศกึษาของโรงเรยีนประถมศึกษาในรปูแบบ

ของการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการโรงเรียนหรือคณะ

กรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐานการปฏิรปูระบบการบรหิาร

การศึกษาของประเทศไทยตามแนวพระราชบัญญัติการ

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีกระจายอำ�นาจในด้านต่างๆ 

ไปยังสถานศกึษาและคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน

	 สถานศกึษานับเปน็หนว่ยงานสำ�คญัของการบรหิาร

จดัการศกึษา เพราะมคีวามใกลชิ้ดกับผูเ้รยีนและชมุชนเปน็

อย่างมาก กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือก่อเกิดการเรียนรู้

ของผูเ้รยีนจะเกิดข้ึนทีส่ถานศกึษา การจดัระบบบรหิารงาน

ในสถานศกึษาทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกับภาระความรบั

ผิดชอบนั้น เป็นปัจจัยสำ�คัญที่ทำ�ให้การจัดการศึกษามี

คุณภาพได้ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553) 

	 จากระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการท่ีกำ�หนดให้

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเข้าไปมีส่วนร่วมใน

การจดัการศกึษาดงักลา่ว พบว่าคณะกรรมการสถานศกึษา

ข้ันพ้ืนฐานยังมิได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน

อย่างแท้จริง เน่ืองจากระเบียบยังใหม่ อีกท้ังข้ันตอนการก

ระจายอำ�นาจสู่ท้องถิ่น ประชาชนยังขาดความเข้าใจ และ

การเข้าไปมีส่วนร่วมรับผิดชอบในรูปของคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานน้ัน ยังไม่มีความผูกพันท่ีลึกซึ้ง 

เพราะมไิดม้กีารพบปะสงัสรรคใ์นกิจกรรมโรงเรยีนเท่าทีค่วร 

ซึ่งถ้าหากมีการให้ความสำ�คัญกับบทบาทหน้าที่ของคณะ

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างจริงจังแล้ว ก็จะ

เป็นการระดมสรรพกำ�ลังให้เกิดการสนับสนุนการพัฒนา

โรงเรียนเป็นอย่างดี เพราะคณะกรรมการสถานศึกษา             

ขัน้พ้ืนฐานมฐีานะการเงนิเปน็ทีย่อมรบัของสงัคมจะมกีำ�ลงั

ดำ�เนินการดังกล่าว (ปรัชญา เวสารัชช์. 2528 : 218-220)

	 จากปัญหาและลักษณะที่น่าสนใจดังกล่าว ผู้วิจัย

สนใจจะศึกษาบทบาทน้าท่ีการกำ�กับและส่งเสริมกิจการ

สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนประถมศึกษาอำ�เภอผาขาว สังกัดสำ�นักงาน               

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 ได้มุ่งประเด็น

ไปที่องค์ประกอบและระดับการมีส่วนร่วม ซึ่งการวิจัยจะ

ทำ�ให้ได้ความรูใ้หมท่างการบรหิารการศึกษาเก่ียวกับการมี

ส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มี

ความชัดเจนในบทบาทหน้าที่ ในการกำ�หนดนโยบาย การ

วางแผนพัฒนาการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ 

ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป ให้มี

ประสิทธิภาพ บงัเกิดประโยชน์สูงสุดแก่โรงเรยีน ชมุชนและ

ประเทศชาติต่อไป 

วัตถุประสงค์
 	 1. 	 เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตาม

บทบาทหน้าทีก่ารกำ�กับและสง่เสรมิกิจการสถานศกึษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัด

สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2

	 2. 	 เพ่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ

ตามบทบาทหน้าท่ีการกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถาน

ศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อำ�เภอ         

ผาขาว สงักัดสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาเลย 
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เขต 2 จำ�แนกตามสถานภาพ และขนาดสถานศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 การศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทหน้าที่การกำ�กับและ        

ส่งเสริมกิจการสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัดสำ�นักงานเขตพ้ืนที่การ

ศกึษาประถมศกึษาเลย เขต  2 ในครัง้นี ้ผูวิ้จยัไดศ้กึษาตาม

กรอบอำ�นาจและบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา      

ขั้นพ้ืนฐาน 4 ด้าน สำ�นักงานคณะกรรมการการศึกษา            

ขัน้พ้ืนฐาน กระทรวงศกึษาธิการ (พระราชบญัญัตกิารศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติมและแก้ไขเพ่ิมเติม          

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553) ตามกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้

วิธีด�ำเนินการวิจัย
 	 1.  	ประชากร 

  	 	 ประชากร ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนประถมศึกษา อำ�เภอผาขาว สังกัด

สำ�นักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2  

จำ�นวน 282 คน 

 	 2.  	กลุ่มตัวอย่าง

	 	 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนประถมศึกษา อำ�เภอผาขาว สังกัด

ตัวแปรต้น  				               ตัวแปรตาม

ข้อมูลทั่วไป

1. 	 สถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษา

	 ขั้นพื้นฐาน

   	 1.1 	 คณะกรรมการสถานศึกษาภายใน

   	 1.2 	 คณะกรรมการสถานศึกษาภายนอก

2. 	 ขนาดของสถานศึกษา 

   	 2.1 	 ขนาดเล็ก

   	 2.2 	 ขนาดกลาง

   	 2.3 	 ขนาดใหญ่

บทบาทหน้าท่ีการกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถาน

ศึกษา ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

อำ�เภอผาขาว สังกัดสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศกึษาเลย เขต  2 (พระราชบญัญัตกิารศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3)          

พ.ศ. 2553) 4 ด้าน ได้แก่    

	 1. 	ด้านวิชาการ

	 2. 	ด้านงบประมาณ

	 3. 	ด้านการบริหารงานบุคคล

	 4. 	ด้านการบริหารทั่วไป

สำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 

จำ�นวน 162 คน กำ�หนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้            

ตารางของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie & Morgan) จากน้ัน 

ทำ�การสุ่มอย่างง่ายโดยกำ�หนดสัดส่วนตามขนาดสถาน

ศึกษา เพ่ือให้ได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่างตามขนาดที่กำ�หนด        

(ธีระวุฒิ เอกะกุล.  2544 : 143)

	 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 	 เครือ่งมอืท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นีเ้ปน็แบบสอบถาม

ปลายปิด โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน   ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

ของผู้ตอบแบบสอบถาม จำ�นวน 6 ข้อ ลักษณะของ        

คำ�ถามเป็นแบบสำ�รวจรายการ (Check List) ตอนท่ี 2 

สอบถามการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ในการกำ�กับและ         

ส่งเสริมกิจการสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐานฯ 4 ด้าน คือด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ           

ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป  

จำ�นวน 40 ข้อ ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตราส่วน           

ประมาณค่า

	 4.  	การเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 	 การ เ ก็บรวบรวมข้ อมูล  เก็บข้ อมู ลจาก                       

กลุ่มตัวอย่าง คือ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

จำ�นวน 162 คน 
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	 5.  	สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

	 	 สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู ไดแ้ก่ คา่รอ้ยละ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และF-test

สรุปผลการวิจัย
 	 1. 	 การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่

การกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถานศึกษาของคณะ

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัด

สำ�นักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2            

พบว่า ทั้งโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณา

เป็นรายด้าน พบว่า ด้านมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือด้านวิชาการ          

รองลงมาคือ ด้านงบประมาณ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ําสุด

คือด้านการบริหารทั่วไป

	 2. 	 ผลการเปรยีบเทยีบการมสีว่นรว่มในการปฏบิตัิ

ตามบทบาทหน้าที่การกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถาน

ศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อำ�เภอ          

ผาขาว สงักัดสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาเลย 

เขต 2 จำ�แนกตามสถานภาพของคณะกรรมการสถานศกึษา

ขั้นพ้ืนฐาน พบว่าไม่แตกต่างกัน จำ�แนกตามขนาดสถาน

ศึกษาท่ีปฏิบตังิาน พบว่าทัง้ 3 ดา้นไมแ่ตกตา่งกัน สว่นดา้น

การบรหิารงานบคุคล แตกตา่งกันอย่างมนียัสำ�คญัทางสถิติ

ที่ระดับ .05 จึงทำ�การวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย

เป็นรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffé) พบว่า สถาน

ศึกษาขนาดเล็ก แตกต่างกันกับขนาดใหญ่ ส่วนนอกน้ัน         

ไม่พบความแตกต่างเป็นรายคู่

อภิปรายผล 
	 1. 	 การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่

ในการกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถานศึกษาของคณะ

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัด

สำ�นักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2           

พบว่า โดยภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐานใหค้วามสำ�คญั

กับการปฏิบัติงานร่วมกันจะต้องเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 

ความรบัผดิชอบ มคีวามรูค้วามสามารถทีเ่หมาะสมกับงาน 

การทีไ่ดท้ำ�งานตามบทบาทหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบหรอืงาน

ทีต่นเองชอบไมไ่ปก้าวก่ายงานของผูอ้ืน่ จะทำ�ให้มคีวามสขุ

ในการทำ�งาน ต้ังใจปฏิบัติงาน งานเสร็จทันตามกำ�หนด        

ลดปัญหาการทำ�งานเพื่อเอาความดีความชอบ สร้างความ

สัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน ทำ�ให้เกิดความพึงพอใจและเชื่อถือ

ไว้วางใจกันในเพ่ือนร่วมงานและสภาพแวดล้อมในการ

ปฏิบตังิาน สง่ผลใหก้ารกำ�หนดเปา้หมายและนโยบายเปน็

ไปในแนวทางเดียวกัน หรืออาจกล่าวได้ว่า ถ้าองค์การเห็น

ความสำ�คญัของผูป้ฏบิติังาน แลว้ให้เกียรต ิใหค้วามสำ�คญั

ก็จะทำ�ให้ผู้ปฏิบัติงานรู้สึกว่าได้รับการยอมรับ และจะเป็น

สิ่งจูงใจให้เขาทำ�งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีผลต่อ

ความพึงพอใจในงานท่ีทำ�ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของซึ่ง

สอดคล้องกับ สมศักดิ์ จี้เพ็ชร์ (2544) ได้ทำ�การศึกษาวิจัย

เรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ของกรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรยีนมธัยมศกึษา 

กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1 พบว่า กลุ่มปัจจัย            

เก่ียวกับคณะกรรมการสถานศึกษามีความสำ�คัญอยู่ใน

ระดับมาก และสอดคล้องกับ สุมลทิพย์ ณ นคร (2547)          

ได้ทำ�การศึกษาวิจัยเรื่องปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษาของกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสตูล พบว่า ปัจจัยด้านคณะ

กรรมการสถานศึกษามีความสำ�คัญอยู่ในระดับมาก 	

	 2. 	 เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตาม

บทบาทหน้าที่ในการกำ�กับและส่งเสริมกิจการสถานศึกษา

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อำ�เภอผาขาว 

สังกดัสำ�นกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเลย เขต 2 

จำ�แนกตามสถานภาพและขนาดของสถานศึกษา พบว่า                           

ไม่แตกต่างกัน อาจเป็นเพราะความรู้ความสามารถ ระดับ

การศกึษา ฐานะทางเศรษฐกิจ  การเสยีสละเวลามสีว่นรว่ม

ของคณะกรรมการสถานศึกษาและท่ีต้ังของโรงเรียนขนาด

เล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ แตกต่างกันเช่น โรงเรียน

ขนาดเล็กส่วนใหญ่ต้ังอยู่ในชนบทชุมชนขนาดเล็ก คณะ

กรรมการสถานศึกษามีการศึกษาน้อย ฐานะทางเศรษฐกิจ

ไม่ดี ไม่ค่อยมีเวลาในการมีส่วนร่วมเนื่องจากต้องประกอบ

อาชีพ ส่วนโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ่         

ต้ังอยู่ในชุมชนขนาดใหญ่หรือชุมชนเมืองคณะกรรมการ

สถานศึกษามีความรู้ความสามารถ ฐานะทางเศรษฐกิจดี     
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มเีวลาในการมสีว่นรว่มและนอกจากน้ียังไดร้บัขา่วสารการ

ประชาสมัพันธ์ของโรงเรยีนและไดร้บัข่าวสารทางการศกึษา

จากแหล่งต่างๆ ทำ�ให้มีความพร้อมในการมีส่วนร่วม

มากกว่าโรงเรยีนขนาดเลก็และโรงเรยีนขนาดกลางก็มคีวาม

พร้อมน้อยกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่ สอดคล้องตามเจตนารมณ์ 

ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 บทบาทและอำ�นาจ

หนา้ท่ีของสถานศกึษาและกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน              

ดา้นการบรหิารท่ัวไป โดยการสง่เสรมิใหค้วามเหน็ ขอ้เสนอ

แนะ ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน เก่ียวกับการระดม

ทรพัยากรเพ่ือการศกึษา รวมท้ังปกครองดแูลบำ�รงุรกัษา ใช ้

และจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษาตาม

ท่ีกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กำ�หนดให้ความเห็น          

ขอ้เสนอแนะ และใหค้ำ�ปรกึษาในการออกระเบยีบขอ้บงัคบั 

ประกาศ แนวปฏิบตั ิฯลฯ ในการดำ�เนนิงานดา้นตา่ง ๆ   ของ

สถานศึกษาตามที่กฎหมาย ระเบียบประกาศ ฯลฯ กำ�หนด               

ใหค้วามเหน็ ขอ้เสนอแนะ และให้คำ�ปรกึษาในการสง่เสรมิ

ความเข้มแข็งในชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบัน

อื่น ๆ ในชุมชนและท้องถิ่นปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจการ

ของสถานศึกษา ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ 

กำ�หนด ใหเ้ป็นอำ�นาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน จึงส่งผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน              

พื้นฐาน อำ�เภอผาขาว สังกัดสำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเลย เขต 2 ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษา         

ต่างกัน มีระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ด้านการ

บริหารท่ัวไป ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

อนันต ์ หวะสวุรรณ (2548) ไดศ้กึษาวิจยัเรือ่งการมสีว่นรว่ม

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกระบวนการ

วางแผนพัฒนาการศึกษา ของโรงเรียนประถมศึกษาใน

จังหวัดบุรีรัมย์ ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน         

ในสถานศึกษาที่แตกต่าง ไม่แตกต่างกัน

ข้อเสนอแนะ
 	 1. 	 ควรมีการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วม

ในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น          

พ้ืนฐานโดยใชป้จัจยัดา้นอืน่ๆท่ีนอกเหนอืจากปจัจยัท่ีใชใ้น

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เพื่อที่จะได้ทราบถึงปัจจัยที่อาจส่งผล

ตอ่การมสีว่นรว่มของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน

	 2. 	 ควรมีการศึกษาเก่ียวกับเทคนิค วิธีการ หรือ        

รูปแบบการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาที่มี

ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 3. 	 ควรมีการศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการมีส่วนร่วม

ในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น          

พ้ืนฐานที่หลากหลาย ที่สามารถส่งผลให้คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มีส่วนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ 

และควรส่งเสริมให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

เขา้มามสีว่นรว่มจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคณุภาพการศึกษา

ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง

เอกสารอ้างอิง
กระทรวงศกึษาธิการ.  (2553).  พระราชบญัญตักิารศกึษา

	 แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม 

	 พ.ศ. 2553 (ฉบับที่ 3). กรุงเทพฯ : คุรุสภา

	 ลาดพร้าว. 

ธีระวุฒิ  เอกะกุล.  (2544).  ระเบยีบวิธวิีจยัทางพฤตกิรรม

	 ศาสตร์และสังคมศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ 2.  

	 อุบลราชธานี : วิทยาการพิมพ์.

ปรชัญา  เวสารชัช.์  (2528).  การมีสว่นรว่มของประชาชน

	 ในกิจกรรมเพือ่พฒันาชนบท.  กรงุเทพฯ : สถาบนั

	 ไทยคดีศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.

สุมลทิพย์  ณ นคร.  (2547).  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมี

	 ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ

	 สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาขั้น

	 พื้นฐาน จังหวัดสตูล.  วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร

	 มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

	 บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.



113   Ratchaphruek Journal Vol.14 No.2 (May - August 2016)
วารสารราชพฤกษ์ ปีที่ 14 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม - สิงหาคม 2559)

สมศักดิ์  จี้เพ็ชร์.  (2544).  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วน

	 รว่มในการจัดการศกึษาของคณะกรรมการสถาน

	 ศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

	 กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1.  วิทยานิพนธ์

	 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

	 การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

	 สุโขทัยธรรมาธิราช.

อนันต์  หวะสุวรรณ. (2548). การมีส่วนร่วมของคณะ

	 กรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในกระบวนการ

	 วางแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนประถม

	 ศึกษาในจงัหวดับรุรีมัย์.  วิทยานพินธ์ศกึษาศาสตร

	 มหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา  

	 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.


