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Abstract

The objectives of this study were to: 1) study the students development
of learning local through the process of social engineering, and 2) analyze the
problem of suggestions on using tools of social engineering students. Research is
a mixed-methods research qualitative and quantitative. The instruments used in
this research were questionnaires and interviews. The samples used in this study
were 272 students of the College of Law and Government. The sample was drawn
from 3 departments: public administration, jurisprudence, and political science,
using stratified random sampling. The sample was selected using the Taro Yamane

formula at a 0.05 margin of error. The statistics used to analyze the data were



——

TR

Uil 8 atiuil 3 (nsng1au - fuseu 2568) 2M5ETIVINTINY1ABUSUSAERT 52 w}ﬁéf&f

percentage, mean, and standard deviation. For the qualitative research, the data
collected from documents, literature, and interviews were analyzed using content
analysis.

Research findings were as follows: 1) Students have a high level of
knowledge and skill in using social engineering tools overall, with a mean score of
(X=3.61,S.D. = 0.62) They employ 5 social engineering tools: 1) Fha Prathan,
2) Life Clock, 3)Development Timeline, 4) Process Timeline, 5)M.1.C Model. The
highest level of knowledge was found in the Life Clock Tool, which involves critical
thinking and logical analysis based on data. The lowest level of knowledge was
found in the M.I.C. Model, which focuses on skill development for sustainability
and further advancement. These were developed into four learning modules.
2) The issues include the limited time for providing information from the locals
and the researchers' fieldwork. The use of questions in communication to obtain
clear answers may require training in local languages (Lao, Khmer, Suai, Yeo) for
the students. Recommendations include reviewing the use of social engineering
tools before collecting data in the area.There should be training sessions organized
by inviting speakers trained by the SEAL unit of Rajabhat University, Up Skill, for

students to keep up with the changes in society.

Keywords: learning; local communities; social engineer
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	2.2 ข้อเสนอแนะใช้เครื่องมือวิศวกรสังคม
	เครื่องมือวิศวกรสังคมที่ใช้เก็บข้อมูลได้แก่ ฟ้าประทานและนาฬิกาชีวิต
	1. ฟ้าประทาน ฟ้าประทานเป็นเครื่องมือที่ช่วยสร้างทักษะการคิดและทำความ          เข้าใจความหลากหลายของสังคม โดยมุ่งเน้นให้ผู้เข้าร่วมอบรมเข้าใจว่าปรากฏการณ์ในโลกนี้มีความแตกต่างหลากหลาย ซึ่งเกิดจากประสบการณ์และวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน การเห็นต่าง      จึงไม...
	2. นาฬิกาชีวิต นาฬิกาชีวิตช่วยให้เข้าใจจังหวะการดำเนินชีวิตของผู้คนในชุมชน โดยศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมในแต่ละช่วงวัน เดือน หรือปี เพื่อเรียนรู้วิถีชีวิตและการกระทำของผู้คน นอกจากนี้ยังช่วยให้เห็นเหตุผลเบื้องหลังการกระทำต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมและป...

	เครื่องมือวิศวกรสังคมที่ใช้เก็บข้อมูลได้แก่ ฟ้าประทาน, นาฬิกาชีวิต, และ Time Line พัฒนาการ ในการศึกษาพิธีกรรมสะเองสามารถมองเห็นได้ในหลายมิติ โดยเฉพาะในด้านการทำความเข้าใจวัฒนธรรมและการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างชุมชนและพิธีกรรมที่มีความสำคัญ
	1. ฟ้าประทาน การสร้างทักษะ ฟ้าประทานช่วยให้ผู้เข้าร่วมเข้าใจความหลากหลายของประสบการณ์และวัฒนธรรมที่มีผลต่อความเชื่อและพฤติกรรมของผู้คนในพิธีกรรมสะเอง       การเคารพความแตกต่าง พิธีกรรมสะเองแสดงถึงการยอมรับและเคารพต่อความเชื่อที่แตกต่างของแต่ละกลุ่ม เช...
	2. นาฬิกาชีวิต การศึกษาเวลากับวิถีชีวิต เครื่องมือนี้ช่วยให้เห็นว่าพิธีกรรมสะเองเกิดขึ้นในช่วงเวลาไหนและมีความสำคัญอย่างไรต่อวิถีชีวิตของชาวกูย (ส่วย) เช่น การจัดพิธีในเดือนสาม หลังการเก็บเกี่ยว กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง การใช้เวลาศึกษากิจกรรมในชีวิตประจำว...
	3. Time Line พัฒนาการ การศึกษาเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลง Time Line ช่วยให้เข้าใจที่มาที่ไปและการเปลี่ยนแปลงในประเพณีสะเอง รวมถึงการย้ายจากความเชื่อดั้งเดิมไปสู่การรักษาโรคผ่านพิธีกรรม ทุนทางสังคมและวัฒนธรรมการศึกษาในบริบทนี้ช่วยให้เห็นว่ามีเงื่อนไขอะไรบ้า...
	ชุดความรู้ที่ 3  ผลิตภัณฑ์ผ้าไหมมัดหมี่
	ข้อมูลพื้นฐาน กลุ่มสตรีทอผ้าไหมบ้านหัวช้างตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2539 เพื่อแก้ปัญหาการว่างงานในชุมชน และลดการอพยพไปทำงานต่างถิ่น โดยมุ่งเน้นการสร้างรายได้จากการทอผ้าไหม ผลิตภัณฑ์หลักของกลุ่มประกอบด้วยผ้าไหมมัดหมี่, ผ้าสไบ, และเสื้อ

	1. ฟ้าประทาน เครื่องมือนี้ช่วยให้กลุ่มนักศึกษา เข้าใจและเคารพความหลากหลายของ
	สังคมในชุมชน โดยเฉพาะในบริบทของการทำงานร่วมกันของสตรีในชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและผลิตภัณฑ์ สร้างทักษะในการสื่อสารและการให้เหตุผลเกี่ยวกับความเชื่อและวัฒนธรรมในการทอผ้าไหม ซึ่งไม่ใช่แค่เรื่องของการผลิต แต่ยังเกี่ยวข้องกับการรักษาเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม...
	2. Timeline กระบวนการ การใช้ Timeline กระบวนการ ช่วยในการศึกษาและวิเคราะห์ขั้นตอนการผลิตผ้าไหม ตั้งแต่การเตรียมเส้นไหม การย้อมสี การทอผ้า จนถึงการผลิตสินค้าเสร็จสมบูรณ์ ช่วยให้เห็นภาพรวมของกระบวนการผลิตและสามารถระบุจุดที่ต้องการ    การพัฒนา เพื่อเพิ่ม...
	3. M.I.C. Model  Modify (M): การปรับปรุงกระบวนการย้อมสีโดยใช้เอนไซม์เอนอีซ เพื่อให้สีติดทนและมีคุณภาพดีขึ้นช่วยให้การผลิตผ้าไหมมีคุณภาพสูงขึ้นและสามารถแข่งขันในตลาดได้  Improve (I): การยกระดับการผลิตโดยการนำเทคโนโลยี เช่น นาโนเทคโนโลยี มาใช้ในการเคลือ...
	ข้อมูลพื้นฐาน ผลิตภัณฑ์ร่มใหญ่ หรือร่มสนาม เป็นสินค้าที่มีความหลากหลายในการใช้งาน เช่น การใช้เป็นร่มสำหรับรับส่งคนหรือสำหรับตั้งใช้งานกลางแจ้ง ช่วยกันแดดและฝน นอกจากนี้ยังสามารถใช้เป็นสื่อโฆษณา โดยการสกรีนโลโก้เพื่อประชาสัมพันธ์บริษัทหรือแบรนด์สินค้า ...
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