
SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
                                                                                                                  Vol.2  No.2  July  -  December  2016

109 
 

Abstract 
  The sustainable development goals in the 21st century are happiness, 
peaceful and justice society which supported innovation for human being in changing 
world. There will be equality in society, the leaders should be dependable and 
members in society should have life-long learning, they should understand their 
problems and their social context, and cooperate to develop their society for the 
future. Thai government supported sustainability through educational institutions. 
Educational policies aim to support life-long learning, student-centered, body of 
knowledge, self-developed, learning activities, understanding values and problems of 
their community. Higher education institutions are very important because their 
products are graduates. Therefore, the learning process should have both academic 
knowledge and local knowledge. Then higher education institutions should use the 
local community as their learning resources center in order to promote the 
sustainable. Higher education institutions should collect, manage and support the 
community learning resources center. Then the higher education institutions or the 
universities should become the center of learning resources for the higher education 
institutions sustainability.  
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บทคัดย่อ 
 การพัฒนาที่ยั่งยืนในศตวรรษท่ี 21 มีเป้าหมายสร้างสังคมที่มีความสุข ยุติธรรม สนับสนุน
นวัตกรรมท่ีจะทําให้มนุษย์ดํารงอยู่ภายใต้การเปลี่ยนแปลงทุกสภาพที่จะเกิดขึ้นในโลก สังคมของ
ชุมชนจะเป็นสังคมที่เท่าเทียม มีผู้นําชุมชนที่เป็นท่ีพ่ึงของส่วนรวม โดยสมาชิกในชุมชนมีการเรียนรู้
ตลอดเวลา มีความรักและเข้าใจปัญหาและบริบทของชุมชน ร่วมมือกันนําพาและพัฒนาชุมชนให้
เจริญงอกงามต่อไปในทุกสถานการณ์ของการเปลี่ยนแปลงของโลก รัฐบาลไทยสนับสนุนการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนโดยให้สถานศึกษาเป็นองค์กรสําคัญในการสร้างสมาชิกในชุมชน นโยบายด้านการศึกษา ที่ให้
ความสําคัญต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามหลักการท่ีผู้เรียนเป็นสําคัญ สนับสนุนให้ผู้เรียนสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง สามารถเข้าร่วมกิจกรรมทํางานกับผู้อ่ืนได้ และปลูกฝังให้รักและเข้าใจชุมชน 
มองเห็นคุณค่าและปัญหาของชุมชน และพร้อมที่จะพัฒนาชุมชนของตนให้รอดพ้นจากสภาพปัญหา
ต่าง ๆ เพ่ือความย่ังยืนของชุมชน โดยสถาบันอุดมศึกษาเป็นสถานศึกษาที่มีความสําคัญมากที่สุด
เพราะผลิตบัณฑิตเข้าสู่สังคมโดยตรง การจัดการเรียนการสอนจึงต้องเรียนรู้แบบคู่ขนานระหว่าง
ความรู้ด้านวิชาการที่เป็นสากลและความรู้ท้องถ่ินในชุมชน ดังน้ันการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืนของ
สถาบันอุดมศึกษาต้องอาศัยชุมชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ของนักศึกษา สถาบันอุดมศึกษาควรให้
ความสําคัญกับชุมชนที่ใกล้ชิดนํามาร่วมกันพัฒนาเป็นหลักสูตรการศึกษา เพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มี
คุณลกัษณะที่สมบูรณ์ต่อการเข้าเป็นสมาชิกของชุมชน ทุกสถาบันอุดมศึกษามีชุมชนที่ใกล้ชิดซึ่งแต่ละ
ชุมชนประกอบด้วยแหล่งการเรียนรู้มากมายที่สามารถประยุกต์ให้เข้ากับหลักสูตรการเรียนรู้แบบ
คู่ขนานดังกล่าวได้ สถาบันอุดมศึกษาจึงควรที่จะเป็นผู้รวบรวม บริหารจัดการ สนับสนุนแหล่งการ
เรียนรู้ทั้งหลายในชุมชนที่ใกล้ชิดตน ดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืนของสถาบันอุดมศึกษาจะเกิดได้อย่าง
แท้จริงก็ต่อเมื่อสถาบันอุดมศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนที่ทําหน้าที่เป็นศูนย์กลางของแหล่ง
การเรียนรู้ทั้งหลายในชุมชน  
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ร่วมกันเรียกว่าเป้าหมายการพัฒนาโลกเพื่อความยั่งยืน (The Global Goals for Sustainable Development)
ประกอบด้วยเป้าหมายหลัก 17 เป้าหมาย ได้แก่ 

เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจนในทุกรูปแบบ ทุกที ่(No Poverty) 
           เป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย บรรลุเป้าหมายความมั่นคงทางอาหารและโภชนาการที่ดีขึ้น 
และส่งเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน (No Hunger) 
          เป้าหมายที่ 3 ทําให้แน่ใจถึงการมีสุขภาวะในการดํารงชีวิต และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของ
ทุกคนในทุกช่วงอายุ (Good Health) 
          เป้าหมายที่ 4 ทําให้แน่ใจถึงการได้รับการศึกษาที่ได้คุณภาพอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง และ
ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน (Quality Education) 
          เป้าหมายที่ 5 บรรลุถึงความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างพลังให้แก่สตรีและเด็กหญิงทุก
คน (Gender Equality) 
          เป้าหมายท่ี 6 ทําให้แน่ใจว่าเร่ืองน้ําและการสุขาภิบาลได้รับการจัดการอย่างยั่งยืน และมี
สภาพพร้อมใช้สําหรับทุกคน (Clean Water and Sanitation) 
          เป้าหมายที่ 7 ทําให้แน่ใจว่าทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานที่ทันสมัย ยั่งยืน เช่ือถือได้ ตาม
กําลังซื้อของตน (Renewable Energy) 
          เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและทั่วถึงให้เป็นไปอย่างยั่งยืน 
ส่งเสริมศักยภาพการมีงานทําและการจ้างงานเต็มที่ และงานที่มีคุณค่าสําหรับทุกคน (Good Jobs 
and Economic Growth) 
          เป้าหมายที่ 9 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการปรับตัวให้
เป็นอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและทั่วถึง และสนับสนุนนวัตกรรม (Innovation and Infrastructure) 
          เป้าหมายที่ 10 ลดความเหล่ือมล้ําท้ังภายในและระหว่างประเทศ (Reduced Inequalities) 
          เป้าหมายที่ 11 ทําให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน (Sustainable Cites and Communities) 
          เป้าหมายที่ 12 ทําให้แน่ใจถึงการมีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน (Responsible 
Consumption) 
          เป้าหมายที่ 13 ดําเนินการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น (Climate Action) 
          เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
สําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้เป็นไปอย่างยั่งยืน (Life Below Water) 
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บทนํา 
 จากการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเครือข่ายมหาวิทยาลัยย่ังยืน (Sustainable 
University Network of Thailand : Sun Thailand) เมื่อ 14 สิงหาคม พ.ศ.2558 โดยมีศาสตราจารย์
คลินิก นพ.อุดม คชินทร อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล พร้อมด้วยอธิการบดีสถาบันอุดมศึกษาจํานวน 
15 สถาบัน ประกอบด้วย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีพระจอมเกล้ าพระนครเหนือ  มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีสุ รนารี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ทําให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งของประเทศไทย มีการต่ืนตัว
ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการเพ่ือมุ่งสู่ความย่ังยืน ทั้งในด้านการนําองค์กรและด้านการเรียนการสอน
ที่ถูกปรับเปลี่ยนให้เกี่ยวข้องกับคําว่า “ความยั่งยืน (Sustainability)” ท้ังน้ีเพ่ือให้สอดคล้องและตอบ
รับสถานการณ์การพัฒนาสู่ความยั่งยืนขององค์กรทั้งหลายในศตวรรษที่ 21 นี้ จึงเป็นสิง่ที่ควรศึกษา
ว่าเหตุใดความย่ังยืนจึงเข้ามามีบทบาทกับทุกองค์กร และสถาบันอุดมศึกษาซึ่งเป็นแหล่งผลิตบัณฑิต
เข้าสู่ชุมชนโดยตรงควรมีแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมอย่างไร จึงจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
สถาบันอุดมศึกษา 
 
การพัฒนาสู่ความยั่งยืน 
 กระแสโลกาภิวัตน์ (Globalization) ในช่วงก่อนศตวรรษท่ี 21 หรือกว่า 4 ทศวรรษที่ผ่านมา 
เป็นการพัฒนาในด้านอุตสาหกรรม และด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการพัฒนาที่ส่งผลให้
เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อทรัพยากรโลกเป็นอย่างมาก เห็นได้ชัดเจนในทุกวันนี้ ได้แก่ การมี
สภาวะท่ีไม่แน่นอนของภูมิอากาศ เหตุการณ์เอลนีโญ ต่าง ๆ ล้วนเป็นผลจากการพัฒนาอุตสาหกรรม
ในอดีตที่มีการใช้ทรัพยากรทุกประเภทจํานวนมากมายมหาศาล เพ่ือการอุตสาหกรรม และเพื่อการ
คิดค้นประดิษฐ์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เหล่าน้ีล้วนทําให้เกิดการทําลายสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง
บ่ันทอนชีวิตมนุษย์ สัตว์ และพืช นอกเหนือจากนี้การพัฒนาอุตสาหกรรมซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจของหลายประเทศ ที่เน้นมุ่งไปที่อุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้สร้างปัญหา
ให้กับระบบคุณธรรมและจริยธรรมของประชากรในประเทศ ซึ่งมีผลกระทบต่อสภาพชีวิตและความ
เป็นอยู่ของประชากร และทําลายวัฒนธรรมท้องถ่ินเดิมอย่างมาก ดังน้ัน จากผลประชุมองค์การ
สหประชาชาติในปี พ.ศ.2543 ที่มหานครนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก จํานวน 189 
ประเทศจึงรวมตัวต้ังเป้าหมายการพัฒนาของทั้งระดับชาติและระดับสากลท่ีทุกประเทศจะดําเนินการ
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ร่วมกันเรียกว่าเป้าหมายการพัฒนาโลกเพื่อความยั่งยืน (The Global Goals for Sustainable Development)
ประกอบด้วยเป้าหมายหลัก 17 เป้าหมาย ได้แก่ 

เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจนในทุกรูปแบบ ทุกที ่(No Poverty) 
           เป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย บรรลุเป้าหมายความมั่นคงทางอาหารและโภชนาการที่ดีขึ้น 
และส่งเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน (No Hunger) 
          เป้าหมายที่ 3 ทําให้แน่ใจถึงการมีสุขภาวะในการดํารงชีวิต และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของ
ทุกคนในทุกช่วงอายุ (Good Health) 
          เป้าหมายที่ 4 ทําให้แน่ใจถึงการได้รับการศึกษาที่ได้คุณภาพอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง และ
ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน (Quality Education) 
          เป้าหมายที่ 5 บรรลุถึงความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างพลังให้แก่สตรีและเด็กหญิงทุก
คน (Gender Equality) 
          เป้าหมายท่ี 6 ทําให้แน่ใจว่าเร่ืองน้ําและการสุขาภิบาลได้รับการจัดการอย่างยั่งยืน และมี
สภาพพร้อมใช้สําหรับทุกคน (Clean Water and Sanitation) 
          เป้าหมายที่ 7 ทําให้แน่ใจว่าทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานที่ทันสมัย ยั่งยืน เช่ือถือได้ ตาม
กําลังซื้อของตน (Renewable Energy) 
          เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและทั่วถึงให้เป็นไปอย่างยัง่ยืน 
ส่งเสริมศักยภาพการมีงานทําและการจ้างงานเต็มที่ และงานที่มีคุณค่าสําหรับทุกคน (Good Jobs 
and Economic Growth) 
          เป้าหมายที่ 9 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการปรับตัวให้
เป็นอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและทั่วถึง และสนับสนุนนวัตกรรม (Innovation and Infrastructure) 
          เป้าหมายที่ 10 ลดความเหล่ือมล้ําทั้งภายในและระหว่างประเทศ (Reduced Inequalities) 
          เป้าหมายที่ 11 ทําให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน (Sustainable Cites and Communities) 
          เป้าหมายที่ 12 ทําให้แน่ใจถึงการมีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน (Responsible 
Consumption) 
          เป้าหมายที่ 13 ดําเนินการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น (Climate Action) 
          เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
สําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้เป็นไปอย่างยั่งยืน (Life Below Water) 
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บทนํา 
 จากการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเครือข่ายมหาวิทยาลัยย่ังยืน (Sustainable 
University Network of Thailand : Sun Thailand) เมื่อ 14 สิงหาคม พ.ศ.2558 โดยมีศาสตราจารย์
คลินิก นพ.อุดม คชินทร อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล พร้อมด้วยอธิการบดีสถาบันอุดมศึกษาจํานวน 
15 สถาบัน ประกอบด้วย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีพระจอมเกล้ าพระนครเหนือ  มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีสุ รนารี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ทําให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งของประเทศไทย มีการต่ืนตัว
ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการเพ่ือมุ่งสู่ความย่ังยืน ทั้งในด้านการนําองค์กรและด้านการเรียนการสอน
ที่ถูกปรับเปลี่ยนให้เกี่ยวข้องกับคําว่า “ความย่ังยืน (Sustainability)” ท้ังน้ีเพ่ือให้สอดคล้องและตอบ
รับสถานการณ์การพัฒนาสู่ความย่ังยืนขององค์กรทั้งหลายในศตวรรษที่ 21 นี ้จึงเป็นสิ่งที่ควรศึกษา
ว่าเหตุใดความย่ังยืนจึงเข้ามามีบทบาทกับทุกองค์กร และสถาบันอุดมศึกษาซึ่งเป็นแหล่งผลิตบัณฑิต
เข้าสู่ชุมชนโดยตรงควรมีแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมอย่างไร จึงจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
สถาบันอุดมศึกษา 
 
การพัฒนาสู่ความยั่งยืน 
 กระแสโลกาภิวัตน์ (Globalization) ในช่วงก่อนศตวรรษท่ี 21 หรือกว่า 4 ทศวรรษที่ผ่านมา 
เป็นการพัฒนาในด้านอุตสาหกรรม และด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการพัฒนาที่ส่งผลให้
เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อทรัพยากรโลกเป็นอย่างมาก เห็นได้ชัดเจนในทุกวันนี้ ได้แก่ การมี
สภาวะท่ีไม่แน่นอนของภูมิอากาศ เหตุการณ์เอลนีโญ ต่าง ๆ ล้วนเป็นผลจากการพัฒนาอุตสาหกรรม
ในอดีตที่มีการใช้ทรัพยากรทุกประเภทจํานวนมากมายมหาศาล เพ่ือการอุตสาหกรรม และเพ่ือการ
คิดค้นประดิษฐ์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เหล่าน้ีล้วนทําให้เกิดการทําลายสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง
บ่ันทอนชีวิตมนุษย์ สัตว์ และพืช นอกเหนือจากนี้การพัฒนาอุตสาหกรรมซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจของหลายประเทศ ที่เน้นมุ่งไปที่อุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้สร้างปัญหา
ให้กับระบบคุณธรรมและจริยธรรมของประชากรในประเทศ ซึ่งมีผลกระทบต่อสภาพชีวิตและความ
เป็นอยู่ของประชากร และทําลายวัฒนธรรมท้องถ่ินเดิมอย่างมาก ดังน้ัน จากผลประชุมองค์การ
สหประชาชาติในปี พ.ศ.2543 ที่มหานครนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก จํานวน 189 
ประเทศจึงรวมตัวต้ังเป้าหมายการพัฒนาของทั้งระดับชาติและระดับสากลท่ีทุกประเทศจะดําเนินการ
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ที่ยั่งยืน (Sustainable Development)” โดยมุ่งสร้างให้เกิดดุลยภาพขององค์ประกอบพ้ืนฐานในมิติ
สําคัญ 3 มิติ ได้แก่ มิติเชิงเศรษฐกิจ (Economic) มิติเชิงสิ่งแวดล้อม (Ecology) และมิติเชิงสังคม 
(Social) ซึ่งเป็น 3 มิติที่มีความสัมพันธ์กันและแบ่งแยกมิได้ 
 ความหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
 “ความยั่งยืน” (Sustainable) มีความหมายได้ในหลายมิติ เช่น ในมิติของทรัพยากรธรรมชาติ 
ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ หมายถึง ความยั่งยืนของความสามารถในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
เพ่ือความย่ังยืนในการดํารงอยู่ของมนุษย์ที่จําเป็นต้องอาศัยทรัพยากรธรรมชาติ ในมิติของความยั่งยืน
ของบุคลากรในองค์กร อาจหมายถึง การรักษาทุนมนุษย์ในองค์กร และอาจหมายถึงการพัฒนา
บุคลากรเพ่ือให้สามารถทํางานขององค์กรไปได้ทุกสภาวการณ์ได้เช่นกัน ในมิติของเศรษฐศาสตร์ 
ความย่ังยืนทางเศรษฐศาสตร์ หมายถึงการพัฒนาเพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือนําไปสู่การ
บริโภคต่อหัวของประชากรในระยะยาวอย่างไม่ขาดแคลนหรืออย่างน้อยไม่ลดลงในระยะยาว  
ขณะเดียวกันในมิติของสิ่งแวดล้อม ความย่ังยืนในมิติของสิ่งแวดล้อมหมายถึงสมดุลระหว่าง
สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาที่เกิดขึ้น เห็นได้จากการที่มีองค์กรต่าง ๆ เรียกร้องให้ประชาชนในโลก
เปลี่ยนแปลงวิถีการดําเนินชีวิตที่ฟุ่มเฟือยวัสดุ ไปสู่การดํารงชีพที่ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม จัดเป็นความ
ยั่งยืนในมิติของสิ่งแวดล้อม เป็นต้น ดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) คือ 
การพัฒนาทุก ๆ กระบวนการขององค์กรเพ่ือให้องค์กรสามารถดํารงอยู่ได้ภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงไปในอนาคต โดยเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs : Sustainable Development 
Goals) หมายถึงเป้าหมาย 9 เป้าหมายหลักของเป้าหมายการพัฒนาโลก ที่เริ่มมาต้ังแต่เดือนกันยายน 
พ.ศ.2558 เป็นการพัฒนาที่มุ่งสร้างสังคมที่มีความสุข ยุติธรรมเท่าเทียมกัน มีชุมชนที่มีผู้นําที่เป็นที่พ่ึง
ของส่วนรวม ให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยั่งยืน พร้อมต่อการร่วมมือในระดับสากล และพร้อมรับมือกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในโลก ซึ่งหมายถึงการที่ทุกประเทศในโลกหรือทุกสังคมมีการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อมรับการเปล่ียนแปลงอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง ตลอดจนมีการสนับสนุน
นวัตกรรม ที่จะทําให้มนุษย์ดํารงอยู่ภายใต้การเปลี่ยนแปลงทุกสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้น มีการ
อนุรักษ์และพิทักษ์ทรัพยากร ซึ่งรวมถึง ทะเล มหาสมุทร และระบบนิเวศต่าง ๆ มีการส่งเสริมการ
อุตสาหกรรมที่ใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน ความหมายของ การพัฒนาที่ยั่งยืน มีผู้ให้ความหมายหลาย
แนวคิด ดังเช่นแนวคิดต่อไปนี้ 

แนวคิดของพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (2541) ได้อธิบายการพัฒนาที่ยั่งยืนว่า การพัฒนา
อย่างย่ังยืนมีลักษณะที่เป็นบูรณาการ (Integrated) คือทําให้เกิดเป็นองค์รวม (Holistic) หมายความ
ว่า องค์ประกอบทั้งหลายที่เกี่ยวข้องจะต้องมาประสานกันครบองค์ และมีลักษณะอีกอย่างหนึ่ง     
คือมีดุลยภาพ (Balance) หรือพูดอีกนัยหน่ึง การพัฒนาที่ยั่งยืนคือการทําให้กิจกรรมของมนุษย์
สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของธรรมชาติ 
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          เป้าหมายที่ 15 พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ที่ย่ังยืนของระบบนิเวศบนบก 
จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน ต่อสู้กับการแปรสภาพเป็นทะเลทราย หยุดย้ังและฟ้ืนฟูความเสื่อมโทรมของ
ที่ดิน และหยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (Life on Land) 
          เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมใหส้ังคมมคีวามเป็นปกติสุข ไมแ่บ่งแยก เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน มีการ
เข้าถึงความยุติธรรมโดยถ้วนหน้า และสร้างให้เกิดสถาบันอันเป็นที่พ่ึงของส่วนรวม มีประสิทธิผล และ
เป็นที่ยอมรับในทุกระดับ (Peace and Justice) 
 เป้าหมายที่ 17 เสริมสร้างความเข้มแข็งในวิธีการปฏิบัติให้เกิดผล และสรา้งพลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับสากลต่อการพัฒนาที่ย่ังยืน (Partnerships for the Goals) 
 

 
รูปที่ 1  The Gobal Goals for Sustainable Development 

ท่ีมา : http://www.globalgoals.org 
  

 การดําเนินการของการพัฒนาโลกเพื่อความย่ังยืน เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ.2543 เป็นต้นมา เมื่อถึง
สิ้นปี พ.ศ.2558 เป้าหมายที่ดําเนินการไปแล้วได้แก่ 8 เป้าหมายแรก เรียก 8 เป้าหมายแรก ว่า 
เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (MDGs : Millennium Development Goals) ซึ่งสิ้นสุดลงในปี 
พ.ศ.2558 แล้ว ดังน้ันเพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองของการพัฒนา องค์การสหประชาชาติได้มีการประชุม
สมัชชาสหประชาชาติสมัยสามัญ ครั้งที่ 70 (The 70th session of the United Nations General 
Assembly) เมื่อวันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2558 ณ สํานักงานใหญ่สหประชาชาติ นครนิวยอร์ก ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ประกอบด้วยประเทศสมาชิก 193 ประเทศ ซึ่งได้ใช้เวทีการประชุมนี้เป็น การประชุม
สุดยอดว่าด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Summit) ร่วมกันกําหนดเป้าหมาย
การพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs : Sustainable Development Goals) ซึ่งได้แก่เป้าหมายที่ 9-17 และใช้
เป็นทิศทางการพัฒนาต้ังแต่เดือนกันยายน ปี พ.ศ.2558 และกําหนดส้ินสุดเดือนสิงหาคม พ.ศ.2573 
(ค.ศ.2030) รวมเป็นระยะเวลา 15 ปี หรือเรียกว่า วาระการพัฒนาที่ย่ังยืน ค.ศ.2030 (The 2030 Agenda 
for Sustainable Development) โดยทุกประเทศใช้เป้าหมายการพัฒนาแบบเดียวกันคือ “การพัฒนา

SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
Vol.2 No.2 July - December 2016112



SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
                                                                                                                  Vol.2  No.2  July  -  December  2016

113 
 

ที่ยั่งยืน (Sustainable Development)” โดยมุ่งสร้างให้เกิดดุลยภาพขององค์ประกอบพ้ืนฐานในมิติ
สําคัญ 3 มิติ ได้แก่ มิติเชิงเศรษฐกิจ (Economic) มิติเชิงสิ่งแวดล้อม (Ecology) และมิติเชิงสังคม 
(Social) ซึ่งเป็น 3 มิติที่มีความสัมพันธ์กันและแบ่งแยกมิได้ 
 ความหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
 “ความยั่งยืน” (Sustainable) มีความหมายได้ในหลายมิติ เช่น ในมิติของทรัพยากรธรรมชาติ 
ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ หมายถึง ความยั่งยืนของความสามารถในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
เพ่ือความย่ังยืนในการดํารงอยู่ของมนุษย์ที่จําเป็นต้องอาศัยทรัพยากรธรรมชาติ ในมิติของความยั่งยืน
ของบุคลากรในองค์กร อาจหมายถึง การรักษาทุนมนุษย์ในองค์กร และอาจหมายถึงการพัฒนา
บุคลากรเพ่ือให้สามารถทํางานขององค์กรไปได้ทุกสภาวการณ์ได้เช่นกัน ในมิติของเศรษฐศาสตร์ 
ความย่ังยืนทางเศรษฐศาสตร์ หมายถึงการพัฒนาเพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือนําไปสู่การ
บริโภคต่อหัวของประชากรในระยะยาวอย่างไม่ขาดแคลนหรืออย่างน้อยไม่ลดลงในระยะยาว  
ขณะเดียวกันในมิติของสิ่งแวดล้อม ความย่ังยืนในมิติของสิ่งแวดล้อมหมายถึงสมดุลระหว่าง
สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาที่เกิดขึ้น เห็นได้จากการที่มีองค์กรต่าง ๆ เรียกร้องให้ประชาชนในโลก
เปลี่ยนแปลงวิถีการดําเนินชีวิตที่ฟุ่มเฟือยวัสดุ ไปสู่การดํารงชีพที่ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม จัดเป็นความ
ยั่งยืนในมิติของสิ่งแวดล้อม เป็นต้น ดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) คือ 
การพัฒนาทุก ๆ กระบวนการขององค์กรเพ่ือให้องค์กรสามารถดํารงอยู่ได้ภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงไปในอนาคต โดยเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs : Sustainable Development 
Goals) หมายถึงเป้าหมาย 9 เป้าหมายหลักของเป้าหมายการพัฒนาโลก ที่เริ่มมาต้ังแต่เดือนกันยายน 
พ.ศ.2558 เป็นการพัฒนาที่มุ่งสร้างสังคมที่มีความสุข ยุติธรรมเท่าเทียมกัน มีชุมชนที่มีผู้นําที่เป็นที่พ่ึง
ของส่วนรวม ให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยั่งยืน พร้อมต่อการร่วมมือในระดับสากล และพร้อมรับมือกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในโลก ซึ่งหมายถึงการที่ทุกประเทศในโลกหรือทุกสังคมมีการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง ตลอดจนมีการสนับสนุน
นวัตกรรม ที่จะทําให้มนุษย์ดํารงอยู่ภายใต้การเปลี่ยนแปลงทกุสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึน มีการ
อนุรักษ์และพิทักษ์ทรัพยากร ซึ่งรวมถึง ทะเล มหาสมุทร และระบบนิเวศต่าง ๆ มีการส่งเสริมการ
อุตสาหกรรมที่ใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน ความหมายของ การพัฒนาที่ยั่งยืน มีผู้ให้ความหมายหลาย
แนวคิด ดังเช่นแนวคิดต่อไปนี้ 

แนวคิดของพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (2541) ได้อธิบายการพัฒนาที่ยั่งยืนว่า การพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีลักษณะที่เป็นบูรณาการ (Integrated) คือทําให้เกิดเป็นองค์รวม (Holistic) หมายความ
ว่า องค์ประกอบทั้งหลายที่เกี่ยวข้องจะต้องมาประสานกันครบองค์ และมีลักษณะอีกอย่างหนึ่ง     
คือมีดุลยภาพ (Balance) หรือพูดอีกนัยหน่ึง การพัฒนาที่ยั่งยืนคือการทําให้กิจกรรมของมนุษย์
สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของธรรมชาติ 
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          เป้าหมายที่ 15 พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ที่ย่ังยืนของระบบนิเวศบนบก 
จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน ต่อสู้กับการแปรสภาพเป็นทะเลทราย หยุดยั้งและฟ้ืนฟูความเสื่อมโทรมของ
ที่ดิน และหยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (Life on Land) 
          เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมใหส้ังคมมคีวามเป็นปกติสุข ไมแ่บ่งแยก เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน มีการ
เข้าถึงความยุติธรรมโดยถ้วนหน้า และสร้างให้เกิดสถาบันอันเป็นที่พ่ึงของส่วนรวม มีประสิทธิผล และ
เป็นที่ยอมรับในทุกระดับ (Peace and Justice) 
 เป้าหมายที่ 17 เสริมสร้างความเข้มแข็งในวิธีการปฏิบัติให้เกิดผล และสรา้งพลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับสากลต่อการพัฒนาที่ย่ังยืน (Partnerships for the Goals) 
 

 
รูปที่ 1  The Gobal Goals for Sustainable Development 

ท่ีมา : http://www.globalgoals.org 
  

 การดําเนินการของการพัฒนาโลกเพื่อความย่ังยืน เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ.2543 เป็นต้นมา เมื่อถึง
สิ้นปี พ.ศ.2558 เป้าหมายที่ดําเนินการไปแล้วได้แก่ 8 เป้าหมายแรก เรียก 8 เป้าหมายแรก ว่า 
เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (MDGs : Millennium Development Goals) ซึ่งสิ้นสุดลงในปี 
พ.ศ.2558 แล้ว ดังน้ันเพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองของการพัฒนา องค์การสหประชาชาติได้มีการประชุม
สมัชชาสหประชาชาติสมัยสามัญ คร้ังที่ 70 (The 70th session of the United Nations General 
Assembly) เมื่อวันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2558 ณ สํานักงานใหญ่สหประชาชาติ นครนิวยอร์ก ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ประกอบด้วยประเทศสมาชิก 193 ประเทศ ซึ่งได้ใช้เวทีการประชุมนี้เป็น การประชุม
สุดยอดว่าด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Summit) ร่วมกันกําหนดเป้าหมาย
การพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs : Sustainable Development Goals) ซึ่งได้แก่เป้าหมายที่ 9-17 และใช้
เป็นทิศทางการพัฒนาต้ังแต่เดือนกันยายน ปี พ.ศ.2558 และกําหนดสิ้นสุดเดือนสิงหาคม พ.ศ.2573 
(ค.ศ.2030) รวมเป็นระยะเวลา 15 ปี หรือเรียกว่า วาระการพัฒนาที่ย่ังยืน ค.ศ.2030 (The 2030 Agenda 
for Sustainable Development) โดยทุกประเทศใช้เป้าหมายการพัฒนาแบบเดียวกันคือ “การพัฒนา
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การศึกษาตลอดชีวิตที่เน้นผู้เรียนทุกคนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ
ไทยมีความสอดคล้องกับกระแสโลกดังกล่าวอยู่แล้ว โดยมีความมุ่งหมายและหลักการ เพ่ือปฏิรูป
การศึกษาของชาติ โดยมุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545) ทั้งน้ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา 27 กําหนดให้ การจัดทําหลักสูตร
ของสถานศึกษา มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาในชุมชน สังคม และภูมิปัญญาท้องถิ่น นอกจากนี้
มาตรา 29 ในพระราชบัญญัติดังกล่าว กําหนดให้มีความร่วมมือกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรใน
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา และสถานประกอบการ 
รวมท้ังมีการนําความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และภูมิปัญญาวิทยาการต่าง ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุน 
ให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ, 2547) สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ที่เป็นหลักสูตรแกนกลาง 
ได้กําหนดแนวทางในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้เป็นกําลังสําคัญของชาติ 
ที่มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม และมีจิตสํานึกของคนไทยและมีความเป็นพลโลก 
เข้าใจการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน ให้ความสําคัญต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต ตามหลักการ
ของผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยอยู่บนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพของตน สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองขณะเดียวกันก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรมและ
ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ โดยผู้เรียนต้องได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน มองเห็นคุณค่าและ
ตระหนักถึงปัญหาในชุมชนของตน พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) โดยสรุปคือการศึกษาไทยในศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงจากหลักการ
ให้การศึกษาอย่างแท้จริงแก่เยาวชนในวัยเรียน เป็นการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  
เปลี่ยนแปลงจากการจัดการศึกษาเป็นหน้าที่ของรัฐเปลี่ยนเป็นสังคมชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เปลี่ยนแปลงจากการจัดการศึกษาตามความพร้อมของผู้จัด เป็นเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
เปรียบเทียบ การจัดการศึกษาก่อนศตวรรษที่ 21 และ การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 
 

การจัดการศึกษาก่อนศตวรรษที่ 21 การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
1. ให้การศึกษาอย่างแท้จริงแก่เยาวชน 1. การศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  
2. รัฐมีหน้าท่ีจัดการศึกษา 2. สังคมและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3. การจัดการการศึกษาตามความพร้อมของผู้จัด 3. การจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
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แนวคิดของ Barbier (2000) อธิบายว่า การพัฒนาที่ยั่งยืน คือการบรรลุเป้าหมายทั้งสาม
องค์ประกอบนี้ให้ได้ดีที่สุด และโดยท่ีสังคมไม่สามารถบรรลุเป้าหมายที่สูงสุดในทุกส่วนประกอบได้ จึง
จําเป็นต้องยอมลดเป้าหมายในบางองค์ประกอบ เพ่ือให้เป้าหมายในองค์ประกอบอื่นเพ่ิมขึ้น ทั้งน้ี
ขึ้นอยู่กับการจัดลําดับความสําคัญระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ว่าจะให้องค์ประกอบใดมีลําดับ
ความสําคัญที่สูงกว่าองค์ประกอบอ่ืน ๆ เช่น ถ้าให้ลําดับความสําคัญทางด้านการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในอันดับแรก ก็อาจต้องชดเชยด้วยการให้เป้าหมายทางด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมลดลง 
 ดังนั้น สรุปว่าการพัฒนาที่ยั่งยืน หมายถึงการจัดการแบบองค์รวมที่ไม่ส่งผลกระทบในทางลบ
ต่อการพัฒนาในอนาคต เป็นการมุ่งให้เกิดความสมดุลสอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของธรรมชาติ โดย
พิจารณาอย่างครบถ้วน 3 องค์ประกอบ คือ มีการพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคมและมีการปกป้อง
สิ่งแวดล้อมด้วย ซึ่งหมายถึงรวมการพัฒนาทั้งบริบททางสังคมและวัฒนธรรมเข้าด้วยกัน  
 การพัฒนาที่ยัง่ยืนของสถาบนัการศึกษา 

1. ทิศทางของการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 
     จากการเสวนาในหัวข้อ “จากโลกสูไ่ทย ทิศทางใหม่ของการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21” วันที่ 
25 มีนาคม 2558 สรุปว่า ในศตวรรษที่ 21 สถานการณ์โลกมีความแตกต่างจากศตวรรษที่ 20 และ 
19 โดยมีความเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 4 อย่าง การเปลี่ยนแปลงอันดับแรก คือ โลกได้เข้าสู่สังคมที่
เรียกว่า “สังคมความรู้” (Knowledge Based Society) หรือ “สังคมที่ปรับเปลี่ยนไปสู่การใช้ความรู้” 
(Post Industrial Society) โดยการนําและขับเคลื่อนองค์กรทุกด้านจะเป็นการใช้ความรู้มากขึ้น การ
เปลี่ยนแปลงส่วนที่สอง คือ เทคโนโลยีเข้ามาทําหน้าที่แทนในงานที่ซ้ําซาก การเปลี่ยนแปลงส่วนที่
สาม คือ โครงสร้างทุกองค์กรมีลักษณะเป็นแนวราบมากข้ึน เพราะการสื่อสารที่รวดเร็วมากข้ึนกว่า
การสื่อสารของยุคเดิม ทําให้การสื่อสารในองค์กรได้แก่ นโยบาย การสั่งการ การรับปฏิบัติเป็นไปด้วย
ความรวดเร็ว การเปลี่ยนแปลงส่วนที่สี่ คือ องค์กรต่าง ๆ มีการเช่ือมกันมากข้ึน มีการแข่งขันระดับ
โลกมากขึ้น ดังนั้นบุคลากรที่เข้าสู่สังคมต้องได้รับการศึกษาท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้ต่างจากเดิม ระบบ
การศึกษาจึงต้องมีการพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับภาวะความเป็นจริง การจัดการศึกษาจําเป็นต้องมี
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเสมอตามการเปล่ียนแปลงของโลกและสังคม การจัดการศึกษาจึง
กระทําเพ่ือผลิตคนที่มีคุณภาพ มีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลกแห่งศตวรรษที่ 21 ที่
เปลี่ยนไปจากศตวรรษท่ี 20 และ 19 และมีความสามารถปรับตัวเองและชุมชนให้เท่าทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้วย เหตุนี้การศึกษาจึงถือว่าเป็นเคร่ืองมือที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยสังคม
ในศตวรรษที่ 21 ให้ความสําคัญต่อการอยู่ร่วมกันในชุมชน มีพ้ืนฐานความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน 
นําพาชุมชนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทุกสภาวการณ์ สถาบันการศึกษายุคน้ีจึงต้องเช่ือมโยงกับแหล่ง
การเรียนรู้ภายในชุมชน เพ่ือนําคุณสมบัติของชุมชนมาใช้ในการจัดการศึกษา เพราะชุมชนเป็นที่ที่
บัณฑิตต้องเข้าไปมีส่วนร่วมในการนําพาสังคมตามความคาดหวังของสังคมในยุคปัจจุบัน โดยยึดหลัก
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การศึกษาตลอดชีวิตที่เน้นผู้เรียนทุกคนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ
ไทยมีความสอดคล้องกับกระแสโลกดังกล่าวอยู่แล้ว โดยมีความมุ่งหมายและหลักการ เพ่ือปฏิรูป
การศึกษาของชาติ โดยมุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545) ทั้งน้ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา 27 กําหนดให้ การจัดทําหลักสูตร
ของสถานศึกษา มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาในชุมชน สังคม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน นอกจากนี้
มาตรา 29 ในพระราชบัญญัติดังกล่าว กําหนดให้มีความร่วมมือกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรใน
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา และสถานประกอบการ 
รวมท้ังมีการนําความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และภูมิปัญญาวิทยาการต่าง ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหาและความต้องการ รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุน 
ให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ, 2547) สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ที่เป็นหลักสูตรแกนกลาง 
ได้กําหนดแนวทางในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้เป็นกําลังสําคัญของชาติ 
ที่มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม และมีจิตสํานึกของคนไทยและมีความเป็นพลโลก 
เข้าใจการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน ให้ความสําคัญต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต ตามหลักการ
ของผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยอยู่บนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพของตน สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองขณะเดียวกันก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรมและ
ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ โดยผู้เรียนต้องได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน มองเห็นคุณค่าและ
ตระหนักถึงปัญหาในชุมชนของตน พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) โดยสรุปคือการศึกษาไทยในศตวรรษที ่21 มีการเปลี่ยนแปลงจากหลักการ
ให้การศึกษาอย่างแท้จริงแก่เยาวชนในวัยเรียน เป็นการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  
เปลี่ยนแปลงจากการจัดการศึกษาเป็นหน้าที่ของรัฐเปลี่ยนเป็นสังคมชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เปล่ียนแปลงจากการจัดการศึกษาตามความพร้อมของผู้จัด เป็นเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
เปรียบเทียบ การจัดการศึกษาก่อนศตวรรษที่ 21 และ การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 
 

การจัดการศึกษาก่อนศตวรรษที่ 21 การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
1. ให้การศึกษาอย่างแท้จริงแก่เยาวชน 1. การศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  
2. รัฐมีหน้าที่จัดการศึกษา 2. สังคมและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3. การจัดการการศึกษาตามความพร้อมของผู้จัด 3. การจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
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แนวคิดของ Barbier (2000) อธิบายว่า การพัฒนาที่ยั่งยืน คือการบรรลุเป้าหมายทั้งสาม
องค์ประกอบนี้ให้ได้ดีที่สุด และโดยท่ีสังคมไม่สามารถบรรลุเป้าหมายที่สูงสุดในทุกส่วนประกอบได้ จึง
จําเป็นต้องยอมลดเป้าหมายในบางองค์ประกอบ เพ่ือให้เป้าหมายในองค์ประกอบอื่นเพ่ิมขึ้น ทั้งน้ี
ขึ้นอยู่กับการจัดลําดับความสําคัญระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ว่าจะให้องค์ประกอบใดมีลําดับ
ความสําคัญที่สูงกว่าองค์ประกอบอ่ืน ๆ เช่น ถ้าให้ลําดับความสําคัญทางด้านการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในอันดับแรก ก็อาจต้องชดเชยด้วยการให้เป้าหมายทางด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมลดลง 
 ดังนั้น สรุปว่าการพัฒนาที่ยั่งยืน หมายถึงการจัดการแบบองค์รวมที่ไม่ส่งผลกระทบในทางลบ
ต่อการพัฒนาในอนาคต เป็นการมุ่งให้เกิดความสมดุลสอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของธรรมชาติ โดย
พิจารณาอย่างครบถ้วน 3 องค์ประกอบ คือ มีการพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคมและมีการปกป้อง
สิ่งแวดล้อมด้วย ซึ่งหมายถึงรวมการพัฒนาทั้งบริบททางสังคมและวัฒนธรรมเข้าด้วยกัน  
 การพัฒนาที่ยัง่ยืนของสถาบนัการศึกษา 

1. ทิศทางของการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 
     จากการเสวนาในหัวข้อ “จากโลกสู่ไทย ทิศทางใหม่ของการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21” วันที่ 
25 มีนาคม 2558 สรุปว่า ในศตวรรษที่ 21 สถานการณ์โลกมีความแตกต่างจากศตวรรษที่ 20 และ 
19 โดยมีความเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 4 อย่าง การเปลี่ยนแปลงอันดับแรก คือ โลกได้เข้าสู่สังคมท่ี
เรียกว่า “สังคมความรู้” (Knowledge Based Society) หรือ “สังคมที่ปรับเปลี่ยนไปสู่การใช้ความรู้” 
(Post Industrial Society) โดยการนําและขับเคลื่อนองค์กรทุกด้านจะเป็นการใช้ความรู้มากขึ้น การ
เปลี่ยนแปลงส่วนที่สอง คือ เทคโนโลยีเข้ามาทําหน้าที่แทนในงานที่ซ้ําซาก การเปลี่ยนแปลงส่วนท่ี
สาม คือ โครงสร้างทุกองค์กรมีลักษณะเป็นแนวราบมากข้ึน เพราะการสื่อสารที่รวดเร็วมากข้ึนกว่า
การสื่อสารของยุคเดิม ทําให้การสื่อสารในองค์กรได้แก่ นโยบาย การสั่งการ การรับปฏิบัติเป็นไปด้วย
ความรวดเร็ว การเปลี่ยนแปลงส่วนที่สี่ คือ องค์กรต่าง ๆ มีการเช่ือมกันมากขึ้น มีการแข่งขันระดับ
โลกมากขึ้น ดังนั้นบุคลากรที่เข้าสู่สังคมต้องได้รับการศึกษาท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้ต่างจากเดิม ระบบ
การศึกษาจึงต้องมีการพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับภาวะความเป็นจริง การจัดการศึกษาจําเป็นต้องมี
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเสมอตามการเปล่ียนแปลงของโลกและสังคม การจัดการศึกษาจึง
กระทําเพ่ือผลิตคนที่มีคุณภาพ มีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลกแห่งศตวรรษที่ 21 ที่
เปลี่ยนไปจากศตวรรษท่ี 20 และ 19 และมีความสามารถปรับตัวเองและชุมชนให้เท่าทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้วย เหตุนี้การศึกษาจึงถือว่าเป็นเคร่ืองมือที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยสังคม
ในศตวรรษที่ 21 ให้ความสําคัญต่อการอยู่ร่วมกันในชุมชน มีพ้ืนฐานความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน 
นําพาชุมชนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทุกสภาวการณ์ สถาบันการศึกษายุคน้ีจึงต้องเช่ือมโยงกับแหล่ง
การเรียนรู้ภายในชุมชน เพ่ือนําคุณสมบัติของชุมชนมาใช้ในการจัดการศึกษา เพราะชุมชนเป็นที่ที่
บัณฑิตต้องเข้าไปมีส่วนร่วมในการนําพาสังคมตามความคาดหวังของสังคมในยุคปัจจุบัน โดยยึดหลัก
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ความรู้ ความสามารถเพ่ือเป็นหลักในการขับเคล่ือนการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของสังคมใน    
แต่ละภูมิภาค เพ่ือความย่ังยืนของชุมชน และของประเทศชาติ 

2.2 ด้านการวิจัย 
     สถาบันอุดมศึกษามีการปรับฐานคิดของการวิจัยโดยมุ่งเน้นให้เกิดนวัตกรรม หรือ

ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และให้ความสําคัญกับผลลัพธ์ที่ได้จากงานวิจัย และผลลัพธ์ที่ได้
จากงานวิจัยไปประยุกต์เป็นนวัตกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์ได้จริงกับชุมชนสังคม เน้นให้สามารถไป
ประยุกต์เป็นนวัตกรรมเพ่ือให้เกิดประโยชน์ได้จริงกับชุมชนสังคม ซึ่งเป้าหมายคือการพัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงสังคมในแต่ละภูมิภาค เพ่ือความย่ังยืนของชุมชน และของประเทศชาติ  

2.3 ด้านการบริการวิชาการ   
     ในการบริการวิชาการที่สถาบันอุดมศึกษามีความเชี่ยวชาญ และบริการให้กับชุมชนและ

สังคม มีการเพิ่มความสําคัญให้กับการบริการวิชาการมากข้ึน โดยอาจารย์หรือบุคลากรของ
สถาบันอุดมศึกษาผู้ที่ทําหน้าท่ีเกี่ยวข้องบริการชุมชนสามารถนําผลงานการบริการวิชาการมาเสนอ
เพ่ือดํารงตําแหน่งทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษาได้ ซึ่งจากเดิมกําหนดเฉพาะผลงานวิชาการ
ประเภทหนังสือ ตํารา และงานวิจัยเท่าน้ัน ที่สามารถนํามาเสนอเพ่ือดํารงตําแหน่งทางวิชาการได้  

2.4 ด้านการทาํนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
     เป้าหมายหลักของพันธกิจด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมน้ี เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษา

เป็นผู้นําของชุมชน มุ่งอนุรักษ์ พัฒนาถ่ายทอดและต่อยอดองค์ความรู้ ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชุมชนใกล้ชิด เพ่ือรักษาเอกลักษณ์ประจําชุมชนให้ดํารงคงอยู่
อย่างยั่งยืน ซึ่งกิจกรรมชุมชนในปัจจุบัน สถาบันอุดมศึกษาได้สอดแทรกไว้ในหลักสูตรการเรียนใน
หลาย ๆ รายวิชา โดยได้ปรับเปลี่ยนให้นักศึกษาเป็นผู้ดําเนินกิจกรรมท้ังหลายของชุมชนเพ่ือประกอบ
ในผลการศึกษารายวิชานั้น ๆ  โดยคาดหวังผลการเรียนรู้ที่จะเกิดในบัณฑิต ให้บัณฑิตได้รักและเข้าใจ
ชุมชนของตน ได้มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและนําพาชุมชนให้เจริญก้าวหน้าต่อไปนั่นเอง 

    ทั้งหลายน้ีล้วนเป็นพันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษาที่ปรับเปล่ียนจากเดิม เพ่ือให้เกิด
ความเ ช่ือมโยงของสถาบันอุดมศึกษากับชุมชนและสังคม  มุ่ ง ก่อให้เ กิดองค์รวมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาและชุมชน เป็นบูรณาการทางการศึกษาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมจริยธรรม โดยการ
เรียนรู้จากชุมชนในด้านประวัติศาสตร์ ขนบธรรมเนียม ประเพณี เพ่ือให้สามารถดําเนินชีวิตประจําวัน
ในชุมชนได้อย่างเข้าใจบริบทชุมชน พร้อมท่ีจะนําชุมชนและสังคมท่ีตนอยู่อาศัยให้เกิดความเจริญงอก
งามต่อชุมชนต่อไป ซึ่งเรียกได้ว่าสถาบันอุดมศึกษาได้ปรับเปลี่ยนมาให้ความสําคัญกับชุมชน เพ่ือใช้
ชุมชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนสามารถมีความรู้ควบคู่ไปกับความผูกพันและความเข้าใจใน
ชุมชนของตนอย่างถ่องแท้ ซึ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสิ่งที่รัฐบาลปรารถนาให้บังเกิดทั้งสิ้น ดังเช่นนโยบาย 
“หน่ึงจังหวัดหนึ่งมหาวิทยาลัย” เป็นนโยบายที่ต้องการให้มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่
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 สถาบันการศึกษาทุกระดับได้มีการปรับเปลี่ยนตามนโยบายการศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมมาเป็นระยะ ๆ โดยสถาบันอุดมศึกษาเป็นสถาบันการศึกษาที่มี
ความสําคัญต่อการปรับเปลี่ยนครั้งนี้อย่างย่ิง เพราะเป็นสถาบันท่ีผลิตบัณฑิตสู่สังคมโดยตรงมีความ
ใกล้ชิดที่สุดกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมมากกว่าสถาบันการศึกษาระดับอ่ืน ๆ กล่าวได้ว่าสังคมจะ
เป็นอย่างไร ขึ้นกับบัณฑิตที่สถาบันอุดมศึกษาผลิตขึ้นมา เพราะบัณฑิตเมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วจะเข้า
อยู่ในสังคม ดังนั้นกล่าวได้ว่า สถาบันอุดมศึกษาเป็นองค์กรสําคัญที่รับผิดชอบดําเนินการข้ันต้นของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนนี้ 
 2. ความสําคัญของสถาบันอุดมศึกษาต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 พันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา เมื่อ 12 พฤศจิกายน 2551 ประกอบด้วยพันธกิจ 4 ด้าน คือ การผลิตบัณฑิต การ
วิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ปัจจุบันทุกด้านมีการปรับให้สอดรับกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทิศทางของการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้  
    2.1 ด้านการผลิตบัณฑิต 

        สถาบันอุดมศึกษามีการปรับการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะขึ้นจากการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งให้ผู้เรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม ทักษะทางปัญญาในการรับผิดชอบ สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ และเกิดกระบวนการต่าง ๆ 
ที่จะนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ในการดํารงชีวิต ให้สามารถดําเนิน
ชีวิตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเห็นได้จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 กําหนดให้คุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิและสาขา/
สาขาวิชาต่าง ๆ ต้องเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดและ
ต้องครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ 

    (1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 
    (2) ด้านความรู้ (Knowledge) 
    (3) ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) 
    (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal 

Skills and Responsibility) 
    (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) 
        โดยให้ความสําคัญต่อเป้าหมายด้านคุณธรรมและจริยธรรมของบัณฑิตเป็นอันดับ

แรก เพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงตนในสังคมที่ต้องอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ควบคู่ไปกับ
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ความรู้ ความสามารถเพ่ือเป็นหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของสังคมใน    
แต่ละภูมิภาค เพ่ือความย่ังยืนของชุมชน และของประเทศชาติ 

2.2 ด้านการวิจัย 
     สถาบันอุดมศึกษามีการปรับฐานคิดของการวิจัยโดยมุ่งเน้นให้เกิดนวัตกรรม หรือ

ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และให้ความสําคัญกับผลลัพธ์ที่ได้จากงานวิจัย และผลลัพธ์ที่ได้
จากงานวิจัยไปประยุกต์เป็นนวัตกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์ได้จริงกับชุมชนสังคม เน้นให้สามารถไป
ประยุกต์เป็นนวัตกรรมเพ่ือให้เกิดประโยชน์ได้จริงกับชุมชนสังคม ซึ่งเป้าหมายคือการพัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงสังคมในแต่ละภูมิภาค เพ่ือความย่ังยืนของชุมชน และของประเทศชาติ  

2.3 ด้านการบริการวิชาการ   
     ในการบริการวิชาการที่สถาบันอุดมศึกษามีความเชี่ยวชาญ และบริการให้กับชุมชนและ

สังคม มีการเพิ่มความสําคัญให้กับการบริการวิชาการมากข้ึน โดยอาจารย์หรือบุคลากรของ
สถาบันอุดมศึกษาผู้ที่ทําหน้าที่เกี่ยวข้องบริการชุมชนสามารถนําผลงานการบริการวิชาการมาเสนอ
เพ่ือดํารงตําแหน่งทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษาได้ ซึ่งจากเดิมกําหนดเฉพาะผลงานวิชาการ
ประเภทหนังสือ ตํารา และงานวิจัยเท่าน้ัน ที่สามารถนํามาเสนอเพ่ือดํารงตําแหน่งทางวิชาการได้  

2.4 ด้านการทาํนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
     เป้าหมายหลักของพันธกิจด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมน้ี เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษา

เป็นผู้นําของชุมชน มุ่งอนุรักษ์ พัฒนาถ่ายทอดและต่อยอดองค์ความรู้ ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชุมชนใกล้ชิด เพ่ือรักษาเอกลักษณ์ประจําชุมชนให้ดํารงคงอยู่
อย่างยั่งยืน ซึ่งกิจกรรมชุมชนในปัจจุบัน สถาบันอุดมศึกษาได้สอดแทรกไว้ในหลักสูตรการเรียนใน
หลาย ๆ รายวิชา โดยได้ปรับเปลี่ยนให้นักศึกษาเป็นผู้ดําเนินกิจกรรมท้ังหลายของชุมชนเพ่ือประกอบ
ในผลการศึกษารายวิชานั้น ๆ  โดยคาดหวังผลการเรียนรู้ที่จะเกิดในบัณฑิต ให้บัณฑิตได้รักและเข้าใจ
ชุมชนของตน ได้มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและนําพาชุมชนให้เจริญก้าวหน้าต่อไปนั่นเอง 

    ทั้งหลายนี้ล้วนเป็นพันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษาที่ปรับเปล่ียนจากเดิม เพ่ือให้เกิด
ความเ ช่ือมโยงของสถาบันอุดมศึกษากับชุมชนและสังคม  มุ่ งก่อให้ เ กิดองค์รวมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาและชุมชน เป็นบูรณาการทางการศึกษาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมจริยธรรม โดยการ
เรียนรู้จากชุมชนในด้านประวัติศาสตร์ ขนบธรรมเนียม ประเพณี เพ่ือให้สามารถดําเนินชีวิตประจําวัน
ในชุมชนได้อย่างเข้าใจบริบทชุมชน พร้อมที่จะนําชุมชนและสังคมท่ีตนอยู่อาศัยให้เกิดความเจริญงอก
งามต่อชุมชนต่อไป ซึ่งเรียกได้ว่าสถาบันอุดมศึกษาได้ปรับเปลี่ยนมาให้ความสําคัญกับชุมชน เพ่ือใช้
ชุมชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนสามารถมีความรู้ควบคู่ไปกับความผูกพันและความเข้าใจใน
ชุมชนของตนอย่างถ่องแท้ ซึ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสิ่งที่รัฐบาลปรารถนาให้บังเกิดทั้งสิ้น ดังเช่นนโยบาย 
“หน่ึงจังหวัดหนึ่งมหาวิทยาลัย” เป็นนโยบายที่ต้องการให้มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่
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 สถาบันการศึกษาทุกระดับได้มีการปรับเปลี่ยนตามนโยบายการศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมมาเป็นระยะ ๆ โดยสถาบันอุดมศึกษาเป็นสถาบันการศึกษาที่มี
ความสําคัญต่อการปรับเปลี่ยนครั้งนี้อย่างย่ิง เพราะเป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตสู่สังคมโดยตรงมีความ
ใกล้ชิดที่สุดกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมมากกว่าสถาบันการศึกษาระดับอ่ืน ๆ กล่าวได้ว่าสังคมจะ
เป็นอย่างไร ขึ้นกับบัณฑิตที่สถาบันอุดมศึกษาผลิตขึ้นมา เพราะบัณฑิตเมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วจะเข้า
อยู่ในสังคม ดังนั้นกล่าวได้ว่า สถาบันอุดมศึกษาเป็นองค์กรสําคัญที่รับผิดชอบดําเนินการข้ันต้นของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนนี้ 
 2. ความสําคัญของสถาบันอุดมศึกษาต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 พันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา เมื่อ 12 พฤศจิกายน 2551 ประกอบด้วยพันธกิจ 4 ด้าน คือ การผลิตบัณฑิต การ
วิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ปัจจุบันทุกด้านมีการปรับให้สอดรับกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทิศทางของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ดังนี้  
    2.1 ด้านการผลิตบัณฑิต 

        สถาบันอุดมศึกษามีการปรับการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะขึ้นจากการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งให้ผู้เรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม ทักษะทางปัญญาในการรับผิดชอบ สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ และเกิดกระบวนการต่าง ๆ 
ที่จะนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ในการดํารงชีวิต ให้สามารถดําเนิน
ชีวิตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเห็นได้จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 กําหนดให้คุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิและสาขา/
สาขาวิชาต่าง ๆ ต้องเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดและ
ต้องครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ 

    (1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 
    (2) ด้านความรู้ (Knowledge) 
    (3) ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) 
    (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal 

Skills and Responsibility) 
    (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) 
        โดยให้ความสําคัญต่อเป้าหมายด้านคุณธรรมและจริยธรรมของบัณฑิตเป็นอันดับ

แรก เพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงตนในสังคมที่ต้องอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ควบคู่ไปกับ
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กระบวนการเรียนรู้ตามสภาพภูมิศาสตร์ นิเวศวิทยา ความเชื่อ ปรัชญาวิถีท้องถิ่น และวิถีแห่งการ
ดํารงชีวิต ที่ได้จากแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน กิ่งแก้ว อารีรักษ์ (2548) ให้ความสําคัญของการศึกษาโดย
ใช้แหล่งการเรียนรู้ไว้ดังน้ี  

1. แหล่งการเรียนรู้กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหน่ึง โดยอาศัยการมีปฏิสัมพันธ์
กับสื่อที่หลากหลาย 

2. แหล่งการเรียนรู้ช่วยเสริมสร้างการเรียนรู้ให้ลึกซึ้งขึ้น โดยใช้เวลาในการรวบรวม
ข้อมูลสะท้อนความคิดเห็นจากแหล่งการเรียนรู้ 

3. แหล่งการเรียนรู้กระตุ้นมุ่งเน้นลึกในเรื่องใดเรื่องหน่ึง ซึ่งผลักดันให้ผู้เรียนแสวงหา
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพ่ิมมากขึ้น สามารถสร้างผลผลิตในการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพสูงขึ้น 

4. แหล่งการเรียนรู้ เสริมสร้างการเรียนรู้ จนเกิดทักษะการแสวงหาข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพ โดยอาศัยการสร้างความตระหนักเชิงมโนทัศน์เกี่ยวกับธรรมชาติและความแตกต่างของ
ข้อมูล 

5. แหล่งการเรียนรู้เสริมสร้างการพัฒนาการคิด เช่น การแก้ปัญหา การให้เหตุผล และ
การประเมินอย่างมีวิจารญาณ โดยอาศัยกระบวนการวิจัยอิสระ 

6. แหล่งการเรียนรู้ เปลี่ยนเจตคติของครูและผู้ เรียนที่มี ต่อเน้ือหารายวิชา และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

7. แหล่งการเรียนรู้พัฒนาทักษะการวิจัยและความเช่ือมั่นในตนเองในการค้นหาข้อมูล  
8. แหล่งการเรียนรู้เพ่ิมผลสัมฤทธ์ิด้านวิชาการ ในด้านเน้ือหา เจตคติ และการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ โดยอาศัยแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายในการเรียนรู้ 
            Sirinan Manui (อ้างถึงในนเรนทร์ คํามา, 2548) ได้กล่าว ถึงความสําคัญของแหล่งการ
เรียนรู้ไว้ดังนี้  

1. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งที่รวบรวมขององค์ความรู้อันหลากหลาย พร้อมที่จะให้
ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของแต่ละบุคคล และเป็นการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งเช่ือมโยงให้สถานศึกษาและท้องถิ่นมีความใกล้ชิดกัน ทํา
ให้คนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแก่บุตรหลาน 

3. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งข้อมูลที่ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข เกิด
ความสนุกสนานและมีความสนใจที่จะเรียนรู้ไม่เกิดความเบ่ือหน่าย 

4. แหล่งการเรียนรู้ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการท่ีได้คิดเอง ปฏิบัติเอง และสร้าง
ความรู้ ด้วยตนเอง ขณะเดียวกันก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรมและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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อุดมด้วยความรู้ทั้งบุคลากรที่มีความรู้ และความรู้ในเอกสาร หนังสือ ตํารา ได้รับบทบาทเป็นผู้นําของ
ชุมชน เพ่ือนําพาชุมชนให้เข้มแข็ง เกิดความม่ันคงต่อสังคมใกล้ตัวจนถึงสังคมระดับชาติ โดย
ขณะเดียวกันชุมชนก็จะเป็นแหล่งการเรียนรู้สําหรับนักศึกษาที่จะเป็นบัณฑิตเข้าสู่สังคม เพ่ือให้
บัณฑิตได้รู้จักชุมชนของตน เกิดความรักชุมชนพร้อมที่จะพัฒนาชุมชนของตนให้รอดปลอดภัยใน
สถานการณ์ท่ีกําลังเปล่ียนแปลงในทุก ๆ ด้านของโลก 

จะเห็นได้ว่าพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการวิจัย 
ด้านการบริการวิชาการ และด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ต้องอาศัยกิจกรรมของชุมชนเป็น
รากฐานการศึกษา ในแต่ละชุมชนมีการประกอบกิจกรรมมากมายเป็นประจําตลอดปี จน
สถาบันอุดมศึกษาเรียกกิจกรรมในชุมชนว่า แหล่งการเรียนรู้ (Learning Resource) ซึ่งเป็นบ่อเกิด
ของ ความรู้ท้องถิ่น (Local Knowledge) ที่สถาบันอุดมศึกษาต้องให้บัณฑิตได้เรียนรู้ควบคู่ไปกับ 
ความรู้สากล (International Knowledge) 
 
ความหมายและประโยชน์ของแหล่งการเรียนรู ้

แหล่งการเรียนรู้มีความสําคัญต่อการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนในด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และความผูกพันกับชุมชน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถดํารงชีวิตอย่างมีความสุขได้ บนพ้ืนฐานของความเป็น
ไทยและความเป็นสากล ดังน้ันแหล่งการเรียนรู้ช่วยในการเรียนรู้คู่ขนานระหว่างความรู้สากลกับ
ความรู้ท้องถิ่น เพราะท้องถิ่นหรือชุมชนเป็นท่ีที่มีระบบความรู้ที่ถูกพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง โดยผ่าน
การส่ังสมและถ่ายทอดผ่านรุ่นสู่รุ่น ความรู้ท้องถ่ินน้ีมีทั้งที่เป็นความรู้ที่เป็นรูปธรรมเช่น ช้ินงาน 
เครื่องดนตรี เครื่องใช้ ผ้าไหม ผ้าฝ้าย การละเล่น ของเล่น และความรู้ที่อยู่ในตัวของบุคคล เช่น ข้อ
ควรปฏิบัติ บทสวด ภาษาเขียน นิทาน คํากลอน บทเพลง ตํารายาของปราชญ์ชาวบ้าน ซึ่งความรู้
ท้องถิ่นนี้มีความเชื่อมโยงกับธรรมชาติ และเทคโนโลยีพ้ืนบ้าน สอดคล้องกับสังคมการดํารงชีวิต ซึ่งมี
ประโยชน์ต่อผู้เรียน ได้มีการเรียนรู้แบบคู่ขนานระหว่างความรู้ท้องถิ่นจนเกิดความคิดในการพัฒนาให้
ดีขึ้นสู่สากล ซึ่งเป็นที่ยอมรับว่า รูปแบบของการเรียนรู้คู่ขนาน ระหว่างความรู้สากลและความรู้
ท้องถิ่นหรือแหล่งการเรียนรู้ ส่งผลต่อการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่มีความจําระยะยาวของผู้เรียน 
ทําให้สนใจ ใฝ่รู้ รักการเรียนรู้ แสวงหาความรู้ และสามารถนําความรู้ท้องถิ่นไปปรับประยุกต์สู่สากล 
(Jedede, 1995) โดยกระบวนการของการผสมผสานความรู้ท้องถ่ินเข้ากับความรู้สากลในการจัดการ
เรียนการสอน โดยยึดแหล่งการเรียนรู้ในท้องถ่ิน เป็นแกนหลักเสริมการเรียนรู้ทําให้เกิดการยอมรับ 
พูดคุยและรับฟังความเหมือนความต่างระหว่างวัฒนธรรม โครงสร้าง รูปแบบการคิดโดยที่วัฒนธรรม
เดิมไม่จําเป็นต้องเปลี่ยนโครงสร้างตัวเองทั้งหมด ก่อนที่จะรับวัฒนธรรมใหม่เข้าไป แนวคิดดังกล่าว
สนับสนุน ให้เช่ือได้ว่า แหล่งการเรียนรู้ของชุมชน สามารถช่วยในการเรียน การสอน ทําให้เกิดความ
เจริญงอกงามทางสติปัญญา ผู้เรียนสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้ในท้องถ่ินอย่างปกติสุข บนพื้นฐานของ
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กระบวนการเรียนรู้ตามสภาพภูมิศาสตร์ นิเวศวิทยา ความเชื่อ ปรัชญาวิถีท้องถิ่น และวิถีแห่งการ
ดํารงชีวิต ที่ได้จากแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน กิ่งแก้ว อารีรักษ์ (2548) ให้ความสําคัญของการศึกษาโดย
ใช้แหล่งการเรียนรู้ไว้ดังน้ี  

1. แหล่งการเรียนรู้กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหน่ึง โดยอาศัยการมีปฏิสัมพันธ์
กับสื่อที่หลากหลาย 

2. แหล่งการเรียนรู้ช่วยเสริมสร้างการเรียนรู้ให้ลึกซึ้งขึ้น โดยใช้เวลาในการรวบรวม
ข้อมูลสะท้อนความคิดเห็นจากแหล่งการเรียนรู้ 

3. แหล่งการเรียนรู้กระตุ้นมุ่งเน้นลึกในเรื่องใดเรื่องหน่ึง ซึ่งผลักดันให้ผู้เรียนแสวงหา
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพ่ิมมากขึ้น สามารถสร้างผลผลิตในการเรียนรู้ที่มีคุณภาพสูงขึ้น 

4. แหล่งการเรียนรู้เสริมสร้างการเรียนรู้ จนเกิดทักษะการแสวงหาข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพ โดยอาศัยการสร้างความตระหนักเชิงมโนทัศน์เกี่ยวกับธรรมชาติและความแตกต่างของ
ข้อมูล 

5. แหล่งการเรียนรู้เสริมสร้างการพัฒนาการคิด เช่น การแก้ปัญหา การให้เหตุผล และ
การประเมินอย่างมีวิจารญาณ โดยอาศัยกระบวนการวิจัยอิสระ 

6. แหล่งการเรียนรู้ เปลี่ยนเจตคติของครูและผู้ เรียนที่มี ต่อเน้ือหารายวิชา และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

7. แหล่งการเรียนรู้พัฒนาทักษะการวิจัยและความเช่ือมั่นในตนเองในการค้นหาข้อมูล  
8. แหล่งการเรียนรู้เพ่ิมผลสัมฤทธ์ิด้านวิชาการ ในด้านเน้ือหา เจตคติ และการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ โดยอาศัยแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายในการเรียนรู้ 
            Sirinan Manui (อ้างถึงในนเรนทร์ คํามา, 2548) ได้กล่าว ถึงความสําคัญของแหล่งการ
เรียนรู้ไว้ดังนี้  

1. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งที่รวบรวมขององค์ความรู้อันหลากหลาย พร้อมที่จะให้
ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของแต่ละบุคคล และเป็นการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งเช่ือมโยงให้สถานศึกษาและท้องถ่ินมีความใกล้ชิดกัน ทํา
ให้คนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแก่บุตรหลาน 

3. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งข้อมูลที่ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข เกิด
ความสนุกสนานและมีความสนใจที่จะเรียนรู้ไมเ่กิดความเบ่ือหน่าย 

4. แหล่งการเรียนรู้ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการท่ีได้คิดเอง ปฏิบัติเอง และสร้าง
ความรู้ ด้วยตนเอง ขณะเดียวกันก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรมและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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อุดมด้วยความรู้ทั้งบุคลากรที่มีความรู้ และความรู้ในเอกสาร หนังสือ ตํารา ได้รับบทบาทเป็นผู้นําของ
ชุมชน เพ่ือนําพาชุมชนให้เข้มแข็ง เกิดความม่ันคงต่อสังคมใกล้ตัวจนถึงสังคมระดับชาติ โดย
ขณะเดียวกันชุมชนก็จะเป็นแหล่งการเรียนรู้สําหรับนักศึกษาที่จะเป็นบัณฑิตเข้าสู่สังคม เพ่ือให้
บัณฑิตได้รู้จักชุมชนของตน เกิดความรักชุมชนพร้อมที่จะพัฒนาชุมชนของตนให้รอดปลอดภัยใน
สถานการณ์ท่ีกําลังเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้านของโลก 

จะเห็นได้ว่าพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการวิจัย 
ด้านการบริการวิชาการ และด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ต้องอาศัยกิจกรรมของชุมชนเป็น
รากฐานการศึกษา ในแต่ละชุมชนมีการประกอบกิจกรรมมากมายเป็นประจําตลอดปี จน
สถาบันอุดมศึกษาเรียกกิจกรรมในชุมชนว่า แหล่งการเรียนรู้ (Learning Resource) ซึ่งเป็นบ่อเกิด
ของ ความรู้ท้องถ่ิน (Local Knowledge) ที่สถาบันอุดมศึกษาต้องให้บัณฑิตได้เรียนรู้ควบคู่ไปกับ 
ความรู้สากล (International Knowledge) 
 
ความหมายและประโยชน์ของแหล่งการเรียนรู ้

แหล่งการเรียนรู้มีความสําคัญต่อการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนในด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และความผูกพันกับชุมชน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถดํารงชีวิตอย่างมีความสุขได้ บนพ้ืนฐานของความเป็น
ไทยและความเป็นสากล ดังน้ันแหล่งการเรียนรู้ช่วยในการเรียนรู้คู่ขนานระหว่างความรู้สากลกับ
ความรู้ท้องถ่ิน เพราะท้องถ่ินหรือชุมชนเป็นท่ีที่มีระบบความรู้ที่ถูกพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง โดยผ่าน
การสั่งสมและถ่ายทอดผ่านรุ่นสู่รุ่น ความรู้ท้องถ่ินน้ีมีทั้งที่เป็นความรู้ที่เป็นรูปธรรมเช่น ช้ินงาน 
เครื่องดนตรี เครื่องใช้ ผ้าไหม ผ้าฝ้าย การละเล่น ของเล่น และความรู้ที่อยู่ในตัวของบุคคล เช่น ข้อ
ควรปฏิบัติ บทสวด ภาษาเขียน นิทาน คํากลอน บทเพลง ตํารายาของปราชญ์ชาวบ้าน ซึ่งความรู้
ท้องถิ่นนี้มีความเชื่อมโยงกับธรรมชาติ และเทคโนโลยีพ้ืนบ้าน สอดคล้องกับสังคมการดํารงชีวิต ซึ่งมี
ประโยชน์ต่อผู้เรียน ได้มีการเรียนรู้แบบคู่ขนานระหว่างความรู้ท้องถิ่นจนเกิดความคิดในการพัฒนาให้
ดีขึ้นสู่สากล ซึ่งเป็นท่ียอมรับว่า รูปแบบของการเรียนรู้คู่ขนาน ระหว่างความรู้สากลและความรู้
ท้องถ่ินหรือแหล่งการเรียนรู้ ส่งผลต่อการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่มีความจําระยะยาวของผู้เรียน 
ทําให้สนใจ ใฝ่รู้ รักการเรียนรู้ แสวงหาความรู้ และสามารถนําความรู้ท้องถิ่นไปปรับประยุกต์สู่สากล 
(Jedede, 1995) โดยกระบวนการของการผสมผสานความรู้ท้องถิ่นเข้ากับความรู้สากลในการจัดการ
เรียนการสอน โดยยึดแหล่งการเรียนรู้ในท้องถ่ิน เป็นแกนหลักเสริมการเรียนรู้ทําให้เกิดการยอมรับ 
พูดคุยและรับฟังความเหมือนความต่างระหว่างวัฒนธรรม โครงสร้าง รูปแบบการคิดโดยที่วัฒนธรรม
เดิมไม่จําเป็นต้องเปลี่ยนโครงสร้างตัวเองท้ังหมด ก่อนที่จะรับวัฒนธรรมใหม่เข้าไป แนวคิดดังกล่าว
สนับสนุน ให้เช่ือได้ว่า แหล่งการเรียนรู้ของชุมชน สามารถช่วยในการเรียน การสอน ทําให้เกิดความ
เจริญงอกงามทางสติปัญญา ผู้เรียนสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้ในท้องถ่ินอย่างปกติสุข บนพื้นฐานของ

SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
Vol.2 No.2 July - December 2016 119



SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
                                                                                                                  Vol.2  No.2  July  -  December  2016

121 
 

2. ผู้เรียนได้เรียนในสิ่งที่มีคุณค่า มีความหมายต่อชีวิต ทําให้เห็นคุณค่า เห็นความสําคัญ
ของสิ่งที่เรียน 

3. ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ท้องถิ่นสู่ความรู้สากล สิ่งท่ีอยู่ใกล้ตัวไปสู่สิ่งที่อยู่ไกล
ตัวได้อย่างเป็นรูปธรรม  

4. ผู้เรียนได้เห็นความสําคัญของการอนุรักษ์และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม 
ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นได้อย่างต่อเน่ือง 

5. ผู้เรียนได้มสี่วนร่วมในองค์กร ท้องถิ่น บุคคล และครอบครัวในการพัฒนาท้องถิ่น 
6. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้ลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้เกิด

ทักษะการแสวงหาความรู้ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
  ความสําคัญของแหล่งการเรียนรู้ที่กล่าวข้างต้น มีประเด็นสําคัญคือ สถาบันอุดมศึกษาควร
เห็นความสําคัญของแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชนที่ใกล้ชิดกับสถาบันอุดมศึกษา ยอมรับว่าแหล่ง
การเรียนรู้ในชุมชนเป็นที่มาของความรู้ท้องถิ่นซึ่งจําเป็นต้องให้บัณฑิตมีความรู้ท้องถิ่นคู่ขนานกับ
ความรู้สากล ดังน้ันแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนสามารถเป็นส่วนหน่ึงของการขับเคล่ือนสังคมสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืนที่ เป็นรูปธรรม โดยผ่านบัณฑิตที่สถาบันอุดมศึกษาส่งเข้าสู่สังคม ดังน้ันหาก
สถาบันอุดมศึกษา สามารถรวบรวมแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน แล้วนํามาศึกษาและพัฒนาอย่างเป็น
ระบบให้เข้ากับหลักสูตรการศึกษา ย่อมจะเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนของสถาบันอุดมศึกษาและของชุมชน
ไปพร้อมกัน 
 
สรุป 
 การพัฒนาอย่างยั่งยืนในยุคศตวรรษท่ี 21 นี้ ไม่ได้มองเพียงแค่การสร้างให้เกิดดุลยภาพของ
องค์ประกอบหลัก 3 มิติในลักษณะที่เป็นเพียงนามธรรม หากแต่มีรูปธรรมประกอบเป็น 17 เป้าหมาย
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน ที่เป้าหมายรวมคือ เพ่ือให้มนุษย์สามารถอยู่รอดในทุกสภาวการณ์ของการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ในอดีตมองหนทางที่จะนําสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนเป็นเพียงความรับผิดชอบต่อ
สังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)  ซึ่งหมายถึง การดําเนินกิจกรรมจากการกําหนด
นโยบาย การวางแผน การตัดสินใจ การส่ือสารประชาสัมพันธ์ การบริหารจัดการและการดําเนินงาน
ขององค์กร โดยคํานึงถึงประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมโดยรอบควบคู่กันไปกับเป้าหมายขององค์กร
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืนที่
เกี่ยวข้องกับสถาบันอุดมศึกษาที่ผ่านมาจึงมีแต่เพียง มหาวิทยาลัยเชิงนิเวศน์ (Eco University) ซึ่ง
ได้แก่ โครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว หรือโครงการปลูกป่า เท่านั้น ปัจจุบันในปี ค.ศ.2016 เมื่อ
ประกอบด้วย  17 เ ป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่ ง ยืนดังกล่าวแล้ว  การพัฒนาที่ยั่ ง ยืนของ
สถาบันอุดมศึกษาได้คาดหวังไปถึงชุมชนและการมีชีวิตร่วมกับชุมชนให้รอดปลอดภัยจากภัยพิบัติ   
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5. แหล่งการเรียนรู้ทําให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน มองเห็น
คุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในท้องถิ่น พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของท้องถิ่นทั้งปัจจุบันและอนาคต 
            จากการที่ชุมชนมีแหล่งการเรียนรู้ และผู้รู้ด้านต่าง ๆ มากมาย ถ้าการเรียนรู้ในระบบ
การศึกษาของอุดมศึกษามีการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากครูในชุมชน จะมีครูมากมายหลากหลายเป็นครูที่
รู้จริงทําจริง ย่อมทําให้การเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติจริงและได้ความรู้ท้องถ่ินอย่างจริงจัง ที่สําคัญเป็น
การปรับระบบการศึกษาที่มีคุณค่า จากที่ระบบการศึกษามองแหล่งการเรียนรู้เป็นของการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานเท่าน้ัน ขณะเดียวกันเมื่อผู้รู้ในชุมชนเป็นครูได้ในสถาบันอุดมศึกษา จะเป็นการยกระดับคุณค่า 
ศักด์ิศรีและความภาคภูมิใจของชุมชนอย่างมาก เป็นการเชื่อมโยงทางสังคมที่สําคัญ ก่อให้เกิดความ
เท่าเทียมกันระหว่างผู้เรียนและชุมชน สอดคล้องตามการพัฒนาโลกเพื่อความย่ังยืน 
            แหล่งการเรียนรู้มีบทบาทในการให้การศึกษาแก่ผู้เรียน ทั้งในระบบ และนอกระบบ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) ดังนี้ 

1. แหล่งการเรียนรู้สามารถตอบสนองการเรียนรู้ที่เป็นกระบวนการ (Process of Learning) 
การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Learning by Doing) ทั้งจากท้องถิ่น ซึ่งเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ตนเองมี
อยู่แล้ว 

2. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งกิจกรรม แหล่งทัศนศึกษา แหล่งฝึกงาน และแหล่ง
ประกอบอาชีพของผู้เรียน 

3. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นโดยตรง 
4. แหล่งการเรียนรู้เป็นห้องเรียนธรรมชาติ เป็นแหล่งค้นคว้า วิจัย และฝกึอบรม 
5. แหล่งการเรียนรู้เป็นองค์กรเปิด ผู้สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างเต็มที่และทั่วถึง 
6. แหล่งการเรียนรู้สามารถเผยแพร่ข้อมูลแก่ผู้เรียนในเชิงรุก เข้าสู่กลุ่มเป้าหมายอย่าง

ทั่วถึง ประหยัด และสะดวก 
7. แหล่งการเรียนรู้สามารถมกีารเชื่อมโยงและแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างกัน 
8. แหล่งการเรียนรู้สามารถใช้สื่อประเภทต่าง ๆ ประกอบด้วย สื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาอาชีพ 
        สรุปความสําคัญของแหล่งการเรียนรู้ได้ว่า แหล่งการเรียนรู้ช่วยเช่ือมโยงเรื่องราวในท้องถิ่น 
หรือความรู้ท้องถิ่นสู่ความรู้สากล พัฒนาคุณลักษณะและความคิด ความเข้าใจในคุณค่าของชุมชน 
และทัศนคติ ค่านิยม ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการเรียนรู้ มีทักษะการแสวงหาความรู้ สามารถจัดการความรู้ 
ซึ่งมีความสําคัญและมีความหมายอย่างมากสําหรับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะได้รับประโยชน์จากแหล่ง
การเรียนรู้ ดังนี้ 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสภาพชีวิตจริง สามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
ช่วยให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตน ครอบครัว ท้องถิ่น 
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2. ผู้เรียนได้เรียนในสิ่งที่มีคุณค่า มีความหมายต่อชีวิต ทําให้เห็นคุณค่า เห็นความสําคัญ
ของสิ่งที่เรียน 

3. ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ท้องถ่ินสู่ความรู้สากล สิ่งที่อยู่ใกล้ตัวไปสู่สิ่งที่อยู่ไกล
ตัวได้อย่างเป็นรูปธรรม  

4. ผู้เรียนได้เห็นความสําคัญของการอนุรักษ์และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม 
ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นได้อย่างต่อเน่ือง 

5. ผู้เรียนได้มสี่วนร่วมในองค์กร ท้องถิ่น บุคคล และครอบครัวในการพัฒนาท้องถิ่น 
6. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้ลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้เกิด

ทักษะการแสวงหาความรู้ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
  ความสําคัญของแหล่งการเรียนรู้ที่กล่าวข้างต้น มีประเด็นสําคัญคือ สถาบันอุดมศึกษาควร
เห็นความสําคัญของแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชนที่ใกล้ชิดกับสถาบันอุดมศึกษา ยอมรับว่าแหล่ง
การเรียนรู้ในชุมชนเป็นที่มาของความรู้ท้องถิ่นซึ่งจําเป็นต้องให้บัณฑิตมีความรู้ท้องถิ่นคู่ขนานกับ
ความรู้สากล ดังน้ันแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนสามารถเป็นส่วนหน่ึงของการขับเคล่ือนสังคมสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืนที่ เป็นรูปธรรม โดยผ่านบัณฑิตที่สถาบันอุดมศึกษาส่งเข้าสู่สังคม ดังน้ันหาก
สถาบันอุดมศึกษา สามารถรวบรวมแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน แล้วนํามาศึกษาและพัฒนาอย่างเป็น
ระบบให้เข้ากับหลักสูตรการศึกษา ย่อมจะเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนของสถาบันอุดมศึกษาและของชุมชน
ไปพร้อมกัน 
 
สรุป 
 การพัฒนาอย่างยั่งยืนในยุคศตวรรษท่ี 21 นี้ ไม่ได้มองเพียงแค่การสร้างให้เกิดดุลยภาพของ
องค์ประกอบหลัก 3 มิติในลักษณะที่เป็นเพียงนามธรรม หากแต่มีรูปธรรมประกอบเป็น 17 เป้าหมาย
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน ที่เป้าหมายรวมคือ เพ่ือให้มนุษย์สามารถอยู่รอดในทุกสภาวการณ์ของการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ในอดีตมองหนทางที่จะนําสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนเป็นเพียงความรับผิดชอบต่อ
สังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)  ซึ่งหมายถึง การดําเนินกิจกรรมจากการกําหนด
นโยบาย การวางแผน การตัดสินใจ การสื่อสารประชาสัมพันธ์ การบริหารจัดการและการดําเนินงาน
ขององค์กร โดยคํานึงถึงประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมโดยรอบควบคู่กันไปกับเป้าหมายขององค์กร
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืนที่
เกี่ยวข้องกับสถาบันอุดมศึกษาที่ผ่านมาจึงมีแต่เพียง มหาวิทยาลัยเชิงนิเวศน์ (Eco University) ซึ่ง
ได้แก่ โครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว หรือโครงการปลูกป่า เท่านั้น ปัจจุบันในปี ค.ศ.2016 เมื่อ
ประกอบด้วย  17 เ ป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่ ง ยืนดังกล่าวแล้ว  การพัฒนาที่ ย่ั ง ยืนของ
สถาบันอุดมศึกษาได้คาดหวังไปถึงชุมชนและการมีชีวิตร่วมกับชุมชนให้รอดปลอดภัยจากภัยพิบัติ   
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5. แหล่งการเรียนรู้ทําให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน มองเห็น
คุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในท้องถิ่น พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของท้องถิ่นทั้งปัจจุบันและอนาคต 
            จากการที่ชุมชนมีแหล่งการเรียนรู้ และผู้รู้ด้านต่าง ๆ มากมาย ถ้าการเรียนรู้ในระบบ
การศึกษาของอุดมศึกษามีการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากครูในชุมชน จะมีครูมากมายหลากหลายเป็นครูที่
รู้จริงทําจริง ย่อมทําให้การเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติจริงและได้ความรู้ท้องถ่ินอย่างจริงจัง ที่สําคัญเป็น
การปรับระบบการศึกษาที่มีคุณค่า จากที่ระบบการศึกษามองแหล่งการเรียนรู้เป็นของการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานเท่าน้ัน ขณะเดียวกันเมื่อผู้รู้ในชุมชนเป็นครูได้ในสถาบันอุดมศึกษา จะเป็นการยกระดับคุณค่า 
ศักด์ิศรีและความภาคภูมิใจของชุมชนอย่างมาก เป็นการเชื่อมโยงทางสังคมที่สําคัญ ก่อให้เกิดความ
เท่าเทียมกันระหว่างผู้เรียนและชุมชน สอดคล้องตามการพัฒนาโลกเพื่อความย่ังยืน 
            แหล่งการเรียนรู้มีบทบาทในการให้การศึกษาแก่ผู้เรียน ทั้งในระบบ และนอกระบบ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) ดังนี้ 

1. แหล่งการเรียนรู้สามารถตอบสนองการเรียนรู้ที่เป็นกระบวนการ (Process of Learning) 
การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Learning by Doing) ทั้งจากท้องถิ่น ซึ่งเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ตนเองมี
อยู่แล้ว 

2. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งกิจกรรม แหล่งทัศนศึกษา แหล่งฝึกงาน และแหล่ง
ประกอบอาชีพของผู้เรียน 

3. แหล่งการเรียนรู้เป็นแหล่งสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นโดยตรง 
4. แหล่งการเรียนรู้เป็นห้องเรียนธรรมชาติ เป็นแหล่งค้นคว้า วิจัย และฝกึอบรม 
5. แหล่งการเรียนรู้เป็นองค์กรเปิด ผู้สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างเต็มที่และทั่วถึง 
6. แหล่งการเรียนรู้สามารถเผยแพร่ข้อมูลแก่ผู้เรียนในเชิงรุก เข้าสู่กลุ่มเป้าหมายอย่าง

ทั่วถึง ประหยัด และสะดวก 
7. แหล่งการเรียนรู้สามารถมกีารเชื่อมโยงและแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างกัน 
8. แหล่งการเรียนรู้สามารถใช้สื่อประเภทต่าง ๆ ประกอบด้วย สื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาอาชีพ 
        สรุปความสาํคัญของแหล่งการเรียนรู้ได้ว่า แหล่งการเรียนรู้ช่วยเช่ือมโยงเรื่องราวในท้องถิ่น 
หรือความรู้ท้องถิ่นสู่ความรู้สากล พัฒนาคุณลักษณะและความคิด ความเข้าใจในคุณค่าของชุมชน 
และทัศนคติ ค่านิยม ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการเรียนรู้ มีทักษะการแสวงหาความรู้ สามารถจัดการความรู้ 
ซึ่งมีความสําคัญและมีความหมายอย่างมากสําหรับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะได้รับประโยชน์จากแหล่ง
การเรียนรู้ ดังนี้ 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสภาพชีวิตจริง สามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
ช่วยให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตน ครอบครัว ท้องถิ่น 

SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
Vol.2 No.2 July - December 2016 121



SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL
                                                                                                                  Vol.2  No.2  July  -  December  2016

123 
 

เอกสารอา้งอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. กรมวิชาการ. (2543). การปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญที่สุด : 

แนวทางสู่การปฏิบัติ เอกสารชุดปฏิรูปการเรียนรู้ลําดับที่ 2 โครงการปฏิรูปการเรียนรู้. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว. 

กระทรวงศึกษาธิการ. กรมสามัญศึกษา. (2544). คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกรมสามัญ
ศึกษา. กรุงเทพฯ: ผู้แต่ง. 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2551). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551. กรุงเทพฯ: 
ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย. 

กิ่งแก้ว  อารีรักษ์. (2548). การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบหลากหลาย. กรุงเทพฯ: อัลฟ่ามิเล็นเนียม. 
ประเวศ  วะสี. (2536). การสร้างสรรค์ภูมิปัญญาไทยเพ่ือการพัฒนา. ภูมิปัญญาชาวบ้านกับการ

พัฒนาชนบท. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิภูมิปัญญา. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต). (2541). การพัฒนาที่ยั่งยืน = Sustainable development 

กรุงเทพฯ: มูลนิธิโกมลคีมทอง. 
มหาวิทยาลัยมหิดล. (2558). ม.มหิดลจัดพิธีลงนามความร่วมมือเครือข่ายมหาวิทยาลัยยั่งยืน 16 

มหาวิทยาลัยช้ันนําร่วมขับเคลื่อนกิจกรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสถาบันอุดมศึกษาไทย. 
สืบค้น 2 กุมภาพันธ์ 2559, จาก
https://www.mahidol.ac.th/th/latest_news58/Sustainable-University/sus-
u.pdf 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. (2545). พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545. กรุงเทพฯ: พริกหวานกราฟฟิค. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. (2547). แหล่งเรียนรู้ในยุคปฏิรูป. กรุงเทพฯ: พิมพ์ดี. 
สุวรรณา  ประณีตวตกุล. (2557). ความยั่งยืนของทรัพยากรทางเศรษฐศาสตร์ [เอกสารประกอบการ

สอน]. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 
Barbier, E.B., & Pearce, D.W. (2000). Blueprint for a Sustainable Economy. Earthscan, 

London: n.p. 
Jegede, O.J. (1995). Collateral learning and the eco-cultural paradigm in science and 

mathematics education in Africa. Studies in Science Education, 25(1), 97- 137.  
Project everyone company. (2015). The Gobal Goals for Sustainable Development. 

สืบค้น 9 กุมภาพันธ์ 2559, จาก http://www.globalgoals.org 
Sirinan  Manui. (2557). นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา. สืบค้น 9 กุมภาพันธ์ 

2559, จาก http://forever2u2.blogspot.com. 
 

SOUTHEAST BANGKOK JOURNAL 
                                                                                                                  Vol.2  No.2  July  -  December  2016 

122 
 

ทั้งปวงของโลกในอนาคต ด้วยการเรียนรู้คู่ขนานทั้งความรู้ท้องถิ่นและความรู้สากล ซึ่งความรู้ท้องถิ่น
มาจากแหล่งการเรียนรู้ของชุมชนที่ใกล้ชิดสถาบันอุดมศึกษา กิจกรรมของชุมชนที่มีตลอดปีจึงเป็นสิ่ง
สําคัญที่สถาบันอุดมศึกษาควรคํานึงถึงในการจัดหลักสูตร หรือการจัดกิจกรรมของการเรียนการสอน  
สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทที่สําคัญในการสร้างทุนให้แก่สังคมและประเทศชาติในสองประการ คือ 
(1) ทุนทางปัญญา (Knowledge Capital) หมายถึงการสร้างองค์ความรู้ที่มาจากการรวบรวม ค้นคว้า 
วิจัย หาความจริงจากธรรมชาติ และ (2) ทุนมนุษย์ (Human Capital) หมายถึงการผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพส่งเข้าสู่สังคมและมีบุคลากรประเภท อาจารย์ นักวิชาการที่มีความรู้ ด้านวิชาการ มี
ความสามารถในการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือท่ีจะช่วยเหลือและพัฒนาสังคมและประเทศชาติ อีกทั้ง
สามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนชุมชนได้ตามความเหมาะสม ดังน้ันสถาบันอุดมศึกษาจึงควรเป็น
ผู้นําองค์กรที่ทําหน้าที่รวบรวมแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน และสารสนเทศของแหล่งการเรียนรู้เพ่ือ
นํามาศึกษา วิเคราะห์หาหนทางจัดการองค์กรประเภทชุมชนทั้งหลายนี้ ให้เป็นหมวดหมู่เช่ือมโยง
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษานั้น ๆ  การรวบรวมแหล่งการเรียนรู้ต้อง
กระทําโดยไม่ให้มีผลกระทบต่อชุมชน เมื่อสามารถรวบรวมได้โดยไม่มีผลกระทบใด ๆ จึงจัดต้ัง
สถาบันอุดมศึกษาเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ของชุมชน ซึ่งศูนย์การเรียนรู้ควรมีข้อมูลสารสนเทศ
ของแหล่งการเรียนรู้ทั้งหลายในชุมชนครบถ้วน มีการบริหารจัดการท่ีสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนใน
เชิงทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มีขีดความสามารถในการเชื่อมโยงภารกิจหรือกิจกรรมของแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน ให้สอดรับกับหลักสูตรการเรียนการสอน และสามารถเช่ือมโยงมิติของความย่ังยืน 3 
มิติ ได้แก่ มิติเชิงเศรษฐกิจ (Economic) มิติเชิงสิ่งแวดล้อม (Ecology) และมิติเชิงสังคม (Social) ให้
เกิดกับชุมชนได้ สถาบันอุดมศึกษาที่สามารถเป็น “ศูนย์การเรียนรู้ของชุมชน (Learning Resource 
Center)” หรือศูนย์กลางของแหล่งการเรียนรู้ของชุมชน ดังกล่าว ก็จะเรียกได้ว่าสถาบันอุดมศึกษา
นั้น ๆ ได้พัฒนาสู่ความยั่งยืน ตามเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนที่แท้จริงของโลกในศตวรรษที่ 21 น้ี 
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ทั้งปวงของโลกในอนาคต ด้วยการเรียนรู้คู่ขนานทั้งความรู้ท้องถิ่นและความรู้สากล ซึ่งความรู้ท้องถิ่น
มาจากแหล่งการเรียนรู้ของชุมชนที่ใกล้ชิดสถาบันอุดมศึกษา กิจกรรมของชุมชนที่มีตลอดปีจึงเป็นสิ่ง
สําคัญที่สถาบันอุดมศึกษาควรคํานึงถึงในการจัดหลักสูตร หรือการจัดกิจกรรมของการเรียนการสอน  
สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทที่สําคัญในการสร้างทุนให้แก่สังคมและประเทศชาติในสองประการ คือ 
(1) ทุนทางปัญญา (Knowledge Capital) หมายถึงการสร้างองค์ความรู้ที่มาจากการรวบรวม ค้นคว้า 
วิจัย หาความจริงจากธรรมชาติ และ (2) ทุนมนุษย์ (Human Capital) หมายถึงการผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพส่งเข้าสู่สังคมและมีบุคลากรประเภท อาจารย์ นักวิชาการที่มีความรู้ ด้านวิชาการ มี
ความสามารถในการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือท่ีจะช่วยเหลือและพัฒนาสังคมและประเทศชาติ อีกทั้ง
สามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนชุมชนได้ตามความเหมาะสม ดังน้ันสถาบันอุดมศึกษาจึงควรเป็น
ผู้นําองค์กรท่ีทําหน้าที่รวบรวมแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน และสารสนเทศของแหล่งการเรียนรู้เพ่ือ
นํามาศึกษา วิเคราะห์หาหนทางจัดการองค์กรประเภทชุมชนทั้งหลายนี้ ให้เป็นหมวดหมู่เช่ือมโยง
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษานั้น ๆ  การรวบรวมแหล่งการเรียนรู้ต้อง
กระทําโดยไม่ให้มีผลกระทบต่อชุมชน เมื่อสามารถรวบรวมได้โดยไม่มีผลกระทบใด ๆ จึงจัดต้ัง
สถาบันอุดมศึกษาเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ของชุมชน ซึ่งศูนย์การเรียนรู้ควรมีข้อมูลสารสนเทศ
ของแหล่งการเรียนรู้ทั้งหลายในชุมชนครบถ้วน มีการบริหารจัดการที่สนับสนุนกิจกรรมของชุมชนใน
เชิงทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มีขีดความสามารถในการเชื่อมโยงภารกิจหรือกิจกรรมของแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน ให้สอดรับกับหลักสูตรการเรียนการสอน และสามารถเช่ือมโยงมิติของความย่ังยืน 3 
มิติ ได้แก่ มิติเชิงเศรษฐกิจ (Economic) มิติเชิงสิ่งแวดล้อม (Ecology) และมิติเชิงสังคม (Social) ให้
เกิดกับชุมชนได้ สถาบันอุดมศึกษาที่สามารถเป็น “ศูนย์การเรียนรู้ของชุมชน (Learning Resource 
Center)” หรือศูนย์กลางของแหล่งการเรียนรู้ของชุมชน ดังกล่าว ก็จะเรียกได้ว่าสถาบันอุดมศึกษา
นั้น ๆ ได้พัฒนาสู่ความยั่งยืน ตามเป้าหมายของการพัฒนาที่ย่ังยืนที่แท้จริงของโลกในศตวรรษที่ 21 น้ี 
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