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บทคัดยอ
 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงคเพือ่ศกึษาและเปรยีบเทยีบบคุลกิภาพตามแนวคดิจรติ 6 ของนกัศกึษา
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา จําแนกตามเพศ คณะ และ
ภูมลิาํเนา เปนการวจิยัเชงิสาํรวจ กลุมตวัอยาง ไดแก นกัศกึษาระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน นครราชสีมา จํานวน 363 คน โดยวิธีการสุมแบบชั้นภูมิ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
ไดแก แบบสอบถามบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 สถิติที่ใชในการวิจัย ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และ one-way ANOVA ผลการวิจัยพบวา 1) บุคลิกภาพตามแนวคิด
จรติ 6 ของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ี มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน นครราชสีมา ในภาพรวม 
อยูในระดับปานกลาง โดยบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ที่อยูในระดับมากคือ พุทธจริต รองลงมาคือ 
ศรัทธาจริต และราคจริต 2) นักศึกษาที่มีสถานภาพทางเพศและคณะตางกัน มีบุคลิกภาพตามแนวคิด
จรติ 6 แตกตางกนั และ 3) นกัศกึษาทีม่ภีมูลํิาเนาตางกนั มบีคุลิกภาพตามแนวคดิจริต 6 ไมแตกตางกนั
คําสําคัญ: บคุลกิภาพตามแนวคดิจรติ 6, นกัศกึษาระดับปริญญาตรี, มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล

อีสาน นครราชสีมา

ABSTRACT
 The objectives of this research were to study and compare 6 personality 
criteria of undergraduate student at Rajamangala University of Technology Isan, 
Nakhon Ratchasima. Each criterion is based on their sex, faculty and location. This is 
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a survey research. The samples were 363 students who were selected by stratified 
sampling. The questionnaire of 6 personality criteria was used to collect data. The 
percentage, mean, standard deviation, t-test and one-way ANOVA were used to 
analyze data. The results indicated as following: 1) The overview of 6 personality 
criteria of undergraduate students was at a fair level. The sampling group had high 
level in intelligent temperament, faithful temperament, and lustful temperament, 
2) Students who are different gender and faculty had different 6 personality 
criteria, and 3) Students who are with different behavior and location had 
similarity 6 personality criteria.
Keywords: carita 6 personality, undergraduate student, Rajamangala University of 

Technology Isan, Nakhon Ratchasima. 

บทนํา
 มนุษยมีระบบการคิดและการมองโลกแตกตางกัน การที่คนคนหนึ่งสามารถเขาถึงระบบ
ความคดิและการมองโลกของคนอกีคนหนึง่ จะชวยทาํใหเขาใจและคาดคะเนพฤตกิรรมของคน ๆ  นัน้ได 
หากคนมีความเขาใจกัน สามารถคาดคะเนพฤติกรรมของกันและกัน รูวาจะพูดอยางไร ทําอยางไรกับ
คนแตละประเภท ความขัดแยงในครอบครัวและสังคมจะลดนอยลง และในทางกลับกันจะรูสึกสงสาร 
เห็นใจ เขาใจ รูจักประนีประนอม ตลอดจนถนอมนํ้าใจผูอื่น ทําใหสามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข
บนพื้นฐานหลักความเขาใจมนุษย (อนุสร จันทพันธ และบุญชัย โกศลธนากุล, 2557) ในขณะที่
ประชาชนชาวไทยสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ บุคลิกภาพของคนไทยจึงโนมเอียงไปทางความเชื่อของ
ศาสนา สําหรับศาสนาอื่นในประเทศไทยจะมีหลักคําสอนทางศาสนาที่ขัดเกลาและสรางบุคลิกภาพ
ทางศาสนาใหแกบุคคลคลายคลงึกบัศาสนาพทุธในเรือ่งเหลานี ้พระพทุธเจาทรงหยัง่รูถงึเรือ่งนสิยัใจคอ
ของคน จึงใหความรูเกี่ยวกับนิสัยใจคอของคนไววา คนทั้งหลายในโลกนี้มีนิสัยหรือจริตอยูดวยกัน 
6 แบบ เรียกวา จริต 6 ไดแก ราคจริต โทสจริต โมหจริต วิตกจริต สัทธาจริต และพุทธจริต 
(อนสุร จนัทพนัธ และบญุชยั โกศลธนากลุ, 2555) การศกึษาทาํความเขาใจในจริตของแตละบคุคลนัน้
เปนสิ่งจําเปนอยางมากในยุคปจจุบัน ผลดีที่ไดคือการหยั่งรูถึงอุปนิสัยใจคอของคนที่จะตองเขาไป
มีปฏิสัมพันธดวย ทําใหสามารถวางตัวและปฏิบัติตอบุคคลที่เกี่ยวของไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ
ตามจริตของคนแตละคน (จริต 6 วาดวยนิสัยของคน, ออนไลน, ม.ป.ป.)
 นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน สวนใหญเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มอีายคุาบเกีย่วในชวงวยัรุนและวยัผูใหญตอนตน ซึง่เปนวยัทีม่พีฒันาการเดนในทกุดาน สาํหรบัผูทีรู่จกั
ตนเองดี มีความมั่นคงทางบุคลิกภาพ จะมีวุฒิภาวะทางอารมณที่มั่นคง สงผลตอการปรับตัวใหเขากับ



วารสารว�ชาการศร�ปทุม  ชลบุร� 125

ปที่ 16 ฉบับที่ 2 เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2562

สภาพแวดลอม การคนพบบุคลกิภาพของตนเองจะนาํไปสูกระบวนการปรบัตวัใหเขากบัสงัคมไดงายขึน้ 
(ศรเีรอืน แกวกงัวาล, 2545 อางถงึใน รตันากร ยิม้ประเสริฐ, 2548) ซ่ึงการคนพบนีจ้ะเปนประโยชนตอ
การพฒันาและช้ีแนะแนวทางใหบุคคลในวยันีเ้ขาใจตนเอง ตลอดจนใชความสามารถในทางทีเ่หมาะสม
กับตนเองมากที่สุด (รวีวรรณ กิติพูนวงษวนิช, 2547) การรูนิสัยหรือจริต 6 ของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน จะเปนประโยชนใหผูเกีย่วของกบัการจดัการเรยีนการสอนสามารถนาํขอมลูนี้
ไปใชกําหนดแนวทางในการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับจริตที่แตกตางกัน และตัวนักศึกษาเองจะได
ทราบวาตนเองมีจริตใดท่ีเหมาะสมอยูแลว มีจริตใดที่ตองปรับปรุง ทั้งนี้เพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีและ
อยูรวมกันในสังคมอยางสรางสรรค บนพื้นฐานแหงความเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคล

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพื่อศึกษาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา
 2.  เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แบงตามเพศ คณะ และภูมิลําเนา

สมมติฐานของการวิจัย
 นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ที่มีเพศ 
คณะ และภูมิลําเนาตางกัน มีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 แตกตางกัน
          
กรอบแนวคิดในการวิจัย

ตัวแปรตน
- เพศ
- คณะ
- ภูมิลําเนา

ตัวแปรตาม
บุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน นครราชสีมา

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 ประชากรและกลุมตัวอยาง ประชากร ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ปการศึกษา 2561 จํานวน 6,964 คน กลุมตัวอยาง ไดแก 
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นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา จํานวน 363 คน 
ใชวิธีการสุมแบบชั้นภูมิ (stratified sampling)
 ตัวแปรที่ใชในการวิจัย ไดแก 1) ตัวแปรตน คือ เพศ คณะ และภูมิลําเนา 2) ตัวแปรตาม คือ 
บุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
นครราชสีมา
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามทฤษฎีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 และ
ขอคําถามจากแบบประเมินจีรัง เฮลธ วิลเลจ (สํานักฝกอบรม จีรัง เฮลธ วิลเลจ, ออนไลน, 2552) 
แลวนําขอมูลมาปรับใชในการสรางแบบสอบถาม จํานวน 60 ขอ จําแนกเปน 2 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 
ขอมลูทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ คณะ และภมูลิาํเนา ตอนที ่2 ระดบับคุลกิภาพ
ตามแนวคิดจริต 6 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ จํานวน 60 ขอ 
 สถิติที่ใชในการวิจัย ไดแก ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ใชคาความถี่และ
คารอยละ ตอนที่ 2 ระดับบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ใชคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
สวนการเปรียบเทียบความแตกตางของบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ใชคา t-test และ one-way ANOVA

ผลการวิจัย
 1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวาสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 232 คน 
คิดเปนรอยละ 63.90 รองลงมาเปนเพศชาย จํานวน 131 คน คิดเปนรอยละ 36.10 เปนนักศึกษาจาก
คณะบรหิารธรุกจิมากทีส่ดุ จาํนวน 106 คน คดิเปนรอยละ 29.20 รองลงมาคอื คณะวศิวกรรมศาสตร
และสถาปตยกรรมศาสตร จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 27.80 คณะวิทยาศาสตรและศิลปศาสตร 
จํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 24.80 คณะศิลปกรรมและออกแบบอุตสาหกรรม จํานวน 66 คน 
คิดเปนรอยละ 18.20 อาศัยในหอพักของมหาวิทยาลัย จํานวน 147 คน คิดเปนรอยละ 40.50 
รองลงมาคือ บานเชา/หอพักนอกมหาวิทยาลัย จํานวน 113 คน คิดเปนรอยละ 31.10 อยูบานตนเอง 
จํานวน 92 คน คิดเปนรอยละ 25.30 อยูบานญาติ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 3.10 มีภูมิลําเนา
ในจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 290 คน คิดเปนรอยละ 79.90 และมีภูมิลําเนาจากจังหวัดอื่น 
จํานวน 73 คน คิดเปนรอยละ 20.10
 2.  ระดับบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ( X  = 3.39, SD = 0.96)  
บุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ที่อยูในระดับมากคือ พุทธจริต ( X  = 4.01, SD = 0.78) รองลงมาคือ 
ศรัทธาจริต ( X  = 3.66, SD = 0.85) และราคจริต ( X  = 3.53, SD = 1.73) 
 3. การเปรียบเทียบความแตกตางของบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แสดงดังตารางที่ 1-4
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ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามเพศ

เพศ N   X SD t p

ชาย
หญิง

131
232

3.45
3.36

0.39
0.32

2.28* .04

* p < .05 
            
 จากตารางที่ 1 การเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามเพศ เมื่อนําไปทดสอบสมมติฐาน
ทางสถิติพบวา นักศึกษาท่ีมีเพศตางกันมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 แตกตางกัน ซึ่งเปนไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามคณะ

SS df MS   F p

ระหวางกลุม
ภายในกลุม

1.36
44.07

3
359

.45

.12
3.69* .01

รวม 45.43 362

* p < .05 

 จากตารางที่ 2  การเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามคณะ เมื่อนําไปทดสอบสมมติฐานทาง
สถติพิบวา นกัศกึษาในคณะตางกนัมบีคุลกิภาพตามแนวคดิจรติ 6 แตกตางกนั ซึง่เปนไปตามสมมตฐิาน
ที่ตั้งไว

ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามภูมิลําเนา

ภูมิลําเนา N   X SD t p

จังหวัดนครราชสีมา
จังหวัดอื่น

290
73

3.39
3.42

0.36
0.30

–0.69 .11

* p < .05           



วารสารว�ชาการศร�ปทุม  ชลบุร�128

ปที่ 16 ฉบับที่ 2 เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2562 

 จากตารางที่ 3  การเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา แยกตามภูมิลําเนา เมื่อนําไปทดสอบสมมติฐาน
ทางสถิติพบวา นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกันมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปน
ไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว

อภิปรายผล
 1. บุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน นครราชสีมา พบวาในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยบุคลิกภาพที่อยูในระดับ
มากคือ พุทธจริต รองลงมาคือ ศรัทธาจริต และราคจริต สอดคลองกับที่ พระเขมวัฒน ธรรมกุล 
(2544) ศึกษาบุคลิกภาพตามแนวพุทธศาสนาของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
จังหวัดเลย พบวากลุมตัวอยางมีบุคลิกภาพเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก พุทธจริต 
ศรัทธาจริต ราคจริต วิตกจริต โทสจริต และโมหจริต ในขณะที่ สุรีรัตน ฝนอรุณ (2546) ศึกษา
บุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของผูบริหารระดับกลางในองคกรเอกชน พบวาผูบริหารสวนใหญ
มบีคุลกิภาพดานพทุธจรติสงู สวนราคจรติ วติกจรติ โมหจรติ และโทสจรติ อยูในระดบัตํา่ สอดคลองกบั
ผลการศึกษาของ กนกกาญจน สินภิบาล (2550) ซึ่งศึกษาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของผูบริหาร
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดนนทบุรี พบวาผูบริหารสวนใหญมีบุคลิกภาพ
ดานพุทธจริตและศรัทธาจริตสูง แสดงใหเห็นวาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของบุคคลท่ีมีความ
หลากหลายทางสถานภาพ มีแนวโนมเปนแบบพุทธจริต
 2. การเปรียบเทียบบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา พบวา                            
     2.1 นักศึกษาที่มีเพศตางกันมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 แตกตางกัน สอดคลองกับที่ 
สุรางค โควตระกูล (2544) กลาววา ความแตกตางดานอารมณและบุคลิกภาพระหวางเพศชายและ
เพศหญงิ พบวาผูชายมอีารมณมัน่คง มคีวามหนกัแนน มัน่ใจในตัวเอง มนีสัิยกลาเส่ียง ชอบความทาทาย 
และมีอารมณกาวราวมากกวา ในขณะที่ผู หญิงมักมีอารมณออนไหว มีความมั่นใจในตัวเองตํ่า 
และมีแนวโนมในการพึ่งพาและคลอยตามผูอื่นมากกวาผูชาย นอกจากนี้ผูหญิงและผูชายยังมีความ
สนใจในกิจกรรมตาง ๆ ไมเหมือนกันดวย  จากการศึกษาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ของผูบริหาร
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดนนทบุรี ของ กนกกาญจน สินภิบาล (2550) 
พบวาผูบริหารท่ีเปนเพศหญิงมีบุคลิกภาพดานศรัทธาจริตและดานพุทธิจริตสูงกวาผูบริหารที่เปน
เพศชาย แสดงวาผูบริหารที่เปนเพศหญิงมองเรื่องตาง ๆ ตามสภาพความเปนจริง ใฝเรียนรู เปนคน
ชางสังเกต มีความเมตตา ไมเอาเปรียบผูอื่น แตหากตองเผชิญกับพลังดานลบบางครั้งอาจจะเอาตัว
ไมรอด ซึ่งแตกตางจากผูบริหารที่เปนเพศชายที่มีพฤติกรรมดานนี้ตํ่ากวา 
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  2.2 นักศึกษาในคณะตางกันมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 แตกตางกัน ทั้งนี้เพราะ
สถานศึกษาเปนสถาบันทางสังคมซึ่งทําหนาท่ีจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนภายใตการบริหารจัดการของ
คณะที่นักศึกษาสังกัด สอดคลองกับที่ สุรางค โควตระกูล (2544) กลาววา ปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพล
ตอบุคคล ไดแก บุคลิกภาพของผูสอน หลักสูตร วิธีการสอน ลักษณะและบรรยากาศในหองเรียน 
รวมทั้งลักษณะและพฤติกรรมสําคัญ ซึ่งบุคคลไดรับอิทธิพลมาจากกลุมเพื่อน สอดคลองกับคํากลาว
ของ Navid (2012) ท่ีวา เพื่อนสําหรับวัยรุนถือเปนปจจัยที่มีอิทธิพลเปนอยางมากตอวิถีชีวิตและ
พฒันาการทางจติสงัคม การไดเปนสวนหนึง่ของกลุมเปนปจจัยท่ีสงผลตอความรูสึกภาคภมูใิจในตนเอง 
ในขณะที่ กันยา สุวรรณแสง (2544) กลาววา ปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาบุคลิกภาพ ประกอบดวย 
อิทธิพลของรางกาย อิทธิพลจากตอมตาง ๆ ของรางกาย อิทธิพลทางสังคม อิทธิพลของการเรียน
การสอน และกลุม ทําใหบุคคลมีบุคลิกภาพตางกัน มนุษยมีการเรียนรูอยูเสมอ ดังนั้นความรูสึกนึกคิด
ของมนุษยยอมเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เมื่อไดรับการศึกษา บุคลิกภาพยอมเกิดการเปล่ียนแปลง 
อิทธิพลของปจจัยเหลานี้จึงทําใหนักศึกษาในคณะตางกันมีบุคลิกภาพแตกตางกัน
  2.3 นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกันมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ไมแตกตางกัน 
สอดคลองกับที่ อนุสร จันทพันธ และบุญชัย โกศลธนากุล (2557) กลาววา จริตสวนหนึ่งของคนเรา
ถายทอดมาตั้งแตเกิด สวนหนึ่งมาจากการเลี้ยงดูในวัยเด็ก สภาพแวดลอมในครอบครัวจะหลอหลอม
บคุลกิภาพขึน้มา โดยเลยีนแบบวธิกีารคดิและเลียนแบบพฤติกรรมของพอแมประกอบเขากบัแนวโนม
ของจริตพื้นฐานที่มีมาตั้งแตเกิด ตอมาจะไดรับอิทธิพลจากสังคมในโรงเรียน การเปล่ียนแปลงจริต
ในผูใหญสามารถทําไดโดยการรูจริตของตนเอง แกไขจุดออนของตนเอง ใชชีวิตรวมกับผูอื่นดวย
ความเขาใจมากขึ้น ในขณะที่ อริยา คูหา (2556) กลาววา กลไกอีกอยางหนึ่งที่บุคคลใชในการสราง
ตัวตนและมีสวนสําคัญตอการกําหนดทิศทางของการพัฒนาบุคลิกภาพ ไดแก การรู จักตนเอง
ผานความสอดคลองขององคประกอบสําคัญ 3 สวนคือ สวนที่เปนตัวเรา สวนที่คิดวาจะเปนเรา 
และสวนที่เราอยากเปน การรูจักตนเองจึงเปนจิตลักษณะที่สําคัญตอการปรับตัวเขากับบุคคลและ
สังคมไดเปนอยางดี ทั้งนี้ยังสอดคลองกับแนวทางพระพุทธศาสนาท่ีเชื่อวา มนุษยสามารถหลุดพน
จากแรงผลักดันทั้งหลายไดดวยการเรียนรูและฝกอบรมจิตใจใหประพฤติดีงามอยูในศีลธรรม ดังนั้น
ถึงแมวาจริตมนุษยจะยากตอการเปลี่ยนแปลง แตหากอยูในสภาวะที่เหมาะสม มนุษยก็เรียนรูที่จะ
ปรบัตวัใหเขากบัสถานการณนัน้ ๆ  ได (มหาวทิยาลัยราชภฏักาญจนบรีุ, ออนไลน, 2552) การทีน่กัศกึษา
มาจากภูมิลําเนาตางกันจึงไมเปนปจจัยที่ทําใหมีบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ที่แตกตางกัน

ขอเสนอแนะ
 ขอเสนอแนะจากการวิจัย
 1. การศกึษาเกีย่วกบับุคลกิภาพตามแนวคดิจรติ 6 สวนใหญมกีารศกึษาในกลุมตวัอยางเฉพาะ 
เชน พระภกิษ ุและผูบรหิาร ทาํใหงานวจิยัทีเ่กีย่วของกบักลุมนกัศกึษามไีมมากนกั จงึนบัวาเปนโอกาส
ที่ดีสําหรับผูที่สนใจศึกษาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 กับกลุมตัวอยางอื่น ๆ
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 2. การศึกษาบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 ซึ่งเปนทฤษฎีเฉพาะตามแนวคิดทางพุทธศาสนา 
จึงมีเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในตางประเทศไมมากนัก ผูวิจัยสามารถนําเสนอแนวคิด ทฤษฎี 
และเอกสารที่เกี่ยวของที่ใกลเคียงกันเพื่อสนับสนุนผลการวิจัยใหชัดเจนขึ้น
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป    
 1.  ควรศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6
 2.  ควรพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับบุคลิกภาพตามแนวคิดจริต 6 
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ซึ่งผลการวิจัยพบวานักศึกษา
สวนใหญมีบุคลิกภาพแบบพุทธจริต 
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