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บทคดัย่อ 
การพฒันาวิชาชีพส าหรับครูปฐมวยัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาเป็น          

ส่ิงส าคัญส าหรับการพัฒนาครูปฐมวยัให้สามารถจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพส่งผลต่อการพฒันานกัเรียนใหมี้ทกัษะในศตวรรษท่ี 21 บทความน้ีน าเสนอการทบทวนวรรณกรรมท่ี
เป็นกรอบแนวคิดของการพฒันาโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั โดยมี
รายละเอียดของแนวคิดการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ การพฒันาบทเรียนร่วมกนั (Lesson study) และแนวคิด
การบูรณาการสะเต็มศึกษาในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ระดบัปฐมวยั แนวคิดดงักล่าวน ามาสู่การออกแบบ
โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั ท่ีประกอบดว้ยการพฒันาครู 2 ขั้นตอน 
คือ 1) การอบรมเชิงปฏิบติัการ เพ่ือสร้างความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวแนวทาง
สะเต็มศึกษา และ 2) การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา ซ่ึงเป็นการพฒันาบทเรียนสะเต็ม
ศึกษาร่วมกนัของครูเป็นทีมในโรงเรียนเดียวกนั เพ่ือใหค้รูไดป้ระยุกตใ์ชค้วามรู้จากการอบรมเชิงปฏิบติัในการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวสะเตม็ศึกษา  

ค าส าคัญ: การพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ สะเตม็ศึกษา ครูปฐมวยั 

Abstract 
Professional development for early childhood teachers in STEM learning experiences is important as it 

enhances early childhood teachers to provide effectively STEM learning experiences for students to develop 21st 
century skills.  This article presents a literature review as a framework for the development of the STEM 
collaborative professional development program for early childhood teachers.  The program was grounded on 
collaborative professional development program, lesson study, and STEM integrated in early childhood 
education.  It was consisted of two parts of the teachers’ development: 1) a workshop to build knowledge and 
understanding that related to STEM learning experiences and 2)  the development of STEM lessons.   In the 
second part, teachers from the same school worked together collaboratively to apply knowledge from the 
workshop to develop the STEM lessons.   
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บทน า 
สะเตม็ศึกษา (STEM Education) เร่ิมตน้จากประเทศสหรัฐอเมริกาในช่วงเวลาไม่ก่ีปีท่ีผ่านมา เป็นแนวคิด

ของการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการทางดา้นเน้ือหาและทกัษะ 4 วิชาหลกั คือ วิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี 
(Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ (Mathematics) จากอักษรย่อในภาษาอังกฤษ          
จึงเรียกวา่ STEM ในปัจจุบนัมีการน าแนวคิดของสะเตม็ศึกษาไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการศึกษาอยา่งแพร่หลาย
ในหลายประเทศ (Howarth & Scott, 2014) สะเต็มศึกษาเป็นการบูรณาการท่ีเน้นทั้ งแนวทางการสอนและ             
แนวทางการเรียนท่ีมีลกัษณะเป็นการเรียนแบบร่วมมือ เนน้การลงมือปฏิบติัของผูเ้รียน ฝึกการคิดชั้นสูง เนน้การ
แกปั้ญหาในชีวิตจริง ผนวกกบัการเรียนรู้บนพ้ืนฐานของการออกแบบ (Design-based learning) ท่ีเป็นแนวทางการ
เรียนรู้เชิงวิศวกรรมศาสตร์ท่ีชดัเจน ทั้ง 4 วิชาของสะเต็มศึกษาเป็นวิชาท่ีมีความส าคญัต่อการพฒันาผูเ้รียนทั้งดา้น
ความรู้และความสามารถท่ีจะเป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ รองรับการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วทางดา้นวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พร้อมเขา้สู่การแข่งขนัแรงงานในศตวรรษท่ี 21 ได ้ สะเต็มศึกษาจึงนบัว่าเป็นการจดัการศึกษาใน
อนาคตส าหรับศตวรรษท่ี 21  สะเต็มศึกษาได้รับความสนใจทั้ งดา้นการศึกษาและการวิจยั โดยเฉพาะนักวิจัย
ทางดา้นวิทยาศาสตร์ศึกษาและคณิตศาสตร์ศึกษา ตั้งแต่ระดบัการศึกษาปฐมวยัจนถึงมธัยมศึกษา โดยมีการศึกษา
เก่ียวกบัความรู้ ความเขา้ใจ การรับรู้ และการปฏิบติัการสอนของครูตามแนวทางสะเตม็ศึกษาในทุกระดบัการศึกษา 
และการน าแนวทางการจดัการศึกษาแบบสะเต็มศึกษาไปใชจ้ริงในห้องเรียนตามบริบทของแต่ละโรงเรียน แต่ละ
ระดบัการศึกษา  

ในระดบัปฐมวยัการเรียนรู้ในช่วงตน้ของชีวิตเป็นส่ิงส าคญัมาก การจดัการศึกษาแบบสะเตม็ศึกษาจึงควร
เร่ิมตั้งแต่ระดบัปฐมวยั เน่ืองจากเป็นช่วงวยัท่ีเป็นรากฐานส าหรับการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในอนาคต เป็นวยัท่ีก าลงัมี
การพฒันาการทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ และทกัษะ เด็กทุกวยัมีความสามารถในการสังเกตส ารวจและคน้พบโลก
รอบตวั   (National Research Council (NRC), 2012)  สอดคลอ้งกบัจุดเร่ิมตน้ของการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ คือ 
การสงัเกตซ่ึงน าไปสู่การคิด การทดลอง การสืบคน้ การซกัถาม หรือ การตั้งค าถาม โดยเฉพาะในช่วงแรกของชีวิต
ความสามารถพ้ืนฐานส าหรับการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์เป็นส่ิงท่ีเดก็เลก็สามารถท าได ้และควรไดรั้บการส่งเสริม
และสนับสนุน (NRC, 2012) การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัตามแบบสะเต็มศึกษาเป็นเร่ืองท่ีท าไดไ้ม่ยาก และ
สามารถท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีนักการศึกษาและงานวิจัยมากมายท่ีสนับสนุนแนวคิดว่าเด็กเล็กๆ มี
ความสามารถในการเรียนรู้ เก่ียวกบัแนวคิดและการปฏิบติัตามแนวทางของสะเตม็ศึกษาได ้และควรใหเ้ด็กเลก็ไดมี้
ส่วนร่วมในการเรียนรู้สะเตม็ นอกจากน้ียงัยอมรับกนัวา่เด็กเลก็ๆ มีความสามารถในการเรียนรู้สะเตม็เป็นอยา่งดีได้
มากกว่าท่ีคาดคิดไว ้(McClure, Guernsey, Clements, Bales, Nichols, Kendall-Taylor & Levine, 2017) เน่ืองจาก
เด็กปฐมวยัเป็นวยัเรียนรู้เก่ียวกบัโลกรอบตวัผ่านการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลและส่ิงแวดลอ้มรอบขา้งในชีวิตจริง 
วิธีการเรียนรู้ท่ีส าคญัของเดก็ในวยัน้ี คือ การเปิดโอกาสใหเ้ด็กเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง ไดล้งมือท าผ่านการใช้
ประสาทสัมผสัทั้งห้า รวมถึงให้เด็กได้ทดลอง ส ารวจ สร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเองผ่านการเล่นท่ีมีความหมาย        
การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยัตอ้งมีความหลากหลาย เหมาะสมกบัพฒันาการและลกัษณะ          
การเรียนรู้ของเดก็ปฐมวยั เปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดเ้รียนรู้ผา่นการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผูอ่ื้น และสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวทางการจดัการศึกษาแบบสะเต็มศึกษา และการบูรณาการทั้ง 4 วิชา สามารถแทรกเขา้ไปใน



การพฒันาวชิาชีพแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั                                          วารสารศึกษาศาสตร์ มสธ.                                    

ปีท่ี 10 ฉบบัท่ี 2 (ก.ค. – ธ.ค.) 2560 | 37 

การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครูจดัอยู่แลว้ เช่น การจดัประสบการณ์แบบบูรณาการในรูปแบบของโครงงาน 
เป็นตน้ เพียงแต่อาจจะตอ้งมีความชดัเจนในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง 4 วิชา  

การขยายแนวคิดและการเผยแพร่แนวการจดัการศึกษาแบบสะเต็มศึกษาสู่ครูระดบัปฐมวยัเป็นเร่ืองท่ี
ส าคญัและควรท าเป็นระบบท่ีมีประสิทธิภาพ ควรมีแนวทางการพฒันาครูปฐมวยัท่ีท าให้ครูปฐมวยัมีความเขา้ใจ
เก่ียวกบัสะเต็มศึกษาท่ีถูกตอ้ง รวมถึงมีความสามารถท่ีจะจดัประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคลอ้งกับบริบทของโรงเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างความมัน่ใจ และความเช่ือมัน่ของครูในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา ดงันั้น บทความน้ีจึงน าเสนอการทบทวนวรรณกรรมท่ีเป็นกรอบ
แนวคิดในการพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั ซ่ึงรูปแบบ        
การพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ (Collaborative teacher professional development) เป็นรูปแบบท่ีเนน้ท่ีการมีส่วน
ร่วมของครูในการท่ีจะพฒันาวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเน่ืองในการปฏิบติัจริง ซ่ึงเป็นรูปแบบท่ีมีการวิจยัและ
ยอมรับจากนกัวิชาการทางการศึกษาวา่เป็นรูปแบบท่ีมีประสิทธิภาพและครูสามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรม
แบบปกติไปใชไ้ดจ้ริงท่ีโรงเรียนของตนเอง  

โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือฯ น้ีเป็นส่วนหน่ึงของงานวิจยั เร่ือง “การพฒันาความเขา้ใจ
และการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัโดยใชโ้ปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM 
ส าหรับครูปฐมวยั” ซ่ึงเป็นงานวิจยัท่ีมีวตัถุประสงค ์เพ่ือพฒันาความเขา้ใจเร่ืองสะเต็มศึกษาและความสามารถใน
การจดัประสบการณ์การเรียนรู้สะเตม็ของครูปฐมวยั ส าหรับแนวคิดพ้ืนฐานท่ีใชใ้นการพฒันาโปรแกรมการพฒันา
วิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั ไดแ้ก่ แนวคิดการบูรณาการสะเต็มในการจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ระดบัปฐมวยั แนวคิดการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ แนวคิดการพฒันาบทเรียนร่วมกนั หรือ lesson 
study และการออกแบบโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั โดยมี
รายละเอียด ดงัน้ี  

 

1. แนวคดิการบูรณาการสะเต็มในระดับปฐมวยั 
 สะเต็มศึกษา หมายถึง การจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 4 สาระวิชา ท่ีเป็นการบูรณาการทั้งความรู้
และทักษะของศาสตร์แต่ละศาสตร์ ซ่ึงเป็นการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ท่ีน าความรู้ทุกแขนงมาใช้ในการ
แกปั้ญหา การค้นควา้ส่ิงต่างๆ การสร้างหรือพฒันาส่ิงต่างๆ เป็นแนวทางการจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมทักษะ
พ้ืนฐานท่ีจ าเป็นในโลกปัจจุบนั หรือท่ีรู้จกักนัอย่างแพร่หลายในช่ือทกัษะในศตวรรษท่ี 21 สะเต็มศึกษา เป็นการ
เตรียมพร้อมนักเรียนใน 5 ด้านส าคัญ คือ (1) การเข้าใจเน้ือหาท่ีเป็นแกนหลกัทางวิชาการ (2) การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น (3) การท างานเป็นกลุ่ม (4) การส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ และ (5) การ
เป็นผูริ้เร่ิม และรับค าวิพากษวิ์จารณ์ไดอ้ย่างดี ดงันั้นการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาจะสามารถท าให้
นกัเรียนเกิดทกัษะท่ีตอ้งการ เขา้ใจเน้ือหาสาระและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจริง  (Turner, 2013) 

จากความหมายของสะเต็มศึกษา พบว่า ครูปฐมวยัส่วนใหญ่จะมีความคุ้นเคยกับแนวคิดของการจัด
ประสบการณ์แบบบูรณาการอยู่แลว้ เน่ืองจากการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ในระดบัปฐมวยัเป็นการจดัแบบบูรณาการ 
เน้นการพัฒนาในองค์รวม เม่ือพิจารณาองค์ประกอบของ 4 วิชา ของสะเต็ม ได้แก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
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วิศวกรรมศาสตร์กบัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ระดบัปฐมวยั พบวา่ วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสาตร์เป็นวิชา
ท่ีครูปฐมวยัมีความคุน้เคยและมีโอกาสไดจ้ดัประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ีพฒันาแนวคิดและกระบวนการทางวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาบา้งแลว้ แต่ครูปฐมวยัอาจไม่คุน้เคยกบัการบูรณาการระหว่างวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์เขา้ดว้ยกนัในการจดักิจกรรม ประกอบกบั เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ท่ีครูมีความคิดวา่เป็นวิชา
ใหม่ส าหรับครูในการจดักิจกรรมต่างๆ โดยเฉพาะวิศวกรรมศาสตร์ นอกจากน้ีครูปฐมวยัมกัขาดความมัน่ใจและ
เกิดความวิตกกงัวลในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเอง (Moomaw, 2013)   

อย่างไรกต็ามการบูรณาการทั้ง 4 สาระวิชาเขา้ไวด้ว้ยกนัในการจดัประสบการณ์ไม่ใช่เร่ืองยากนกัส าหรับ
ครูปฐมวยั เพียงแต่ครูจะตอ้งท าให้การจดักิจกรรมบูรณาการมีความชดัเจนเห็นความเช่ือมโยงของทั้ง 4 สาระวิชา
ในการจดักิจกรรมและเห็นความเช่ือมโยงระหวา่ง 4 สาระวิชากบัสาระการเรียนรู้ในหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  

1.1 สาระการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 
สาระการเรียนรู้ของหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2546 ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ประกอบดว้ย 2 

ส่วน คือ ประสบการณ์ส าคัญและสาระท่ีควรเรียนรู้ ทั้ งสองส่วนใช้เป็นส่ือกลางในการจดัประสบการณ์ เพ่ือ
ส่งเสริมพฒันาการทุกดา้นทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม และสติปัญญา (อรุณี หรดาล, 2555)  

1) ประสบการณ์ส าคญัจะช่วยอธิบายให้ผูส้อนเขา้ใจว่า เด็กปฐมวยัตอ้งท าอะไร เรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตวั
อย่างไร และทุกประสบการณ์มีความส าคญัต่อพฒันาการของเด็ก ช่วยแนะผูส้อนในการสังเกต สนับสนุน และ
วางแผนการจดักิจกรรมให้เด็ก ประสบการณ์ส าคญัท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรมีความส าคญัต่อการสร้างองคค์วามรู้ 
เช่น เด็กสามารถท างานและอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุข ผ่านประสบการณ์ส าคญัในรูปการเล่นและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น ประสบการณ์ส าคญัส าหรับเดก็อาย ุ3-5 ปี ครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4 ดา้น สรุปได ้ดงัน้ี 

(1) ประสบการณ์ส าคญัท่ีส่งเสริมพฒันาการดา้นร่างกาย เป็นการสนบัสนุนให้เด็กไดมี้โอกาส
ดูแลสุขภาพและสุขอนามยั การรักษาความปลอดภยั พฒันากลา้มเน้ือใหญ่และกลา้มเน้ือเล็ก และการทรงตวักบั 
การประสานสมัพนัธ์ของกลา้มเน้ือใหญ่ และกลา้มเน้ือเลก็  

(2) ประสบการณ์ส าคญัท่ีส่งเสริมพฒันาการดา้นอารมณ์และจิตใจ เป็นการสนบัสนุนใหเ้ด็กได้
แสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกท่ีเหมาะสมกับวยั มีความสุข ร่าเริงแจ่มใส ได้พฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
สุนทรียภาพ ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และความเช่ือมัน่ในตนเองขณะปฏิบติักิจกรรมต่างๆ 

(3) ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม เป็นการส่งเสริมให้เด็กได้มีโอกาส
ปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลและส่ิงแวดลอ้มรอบตวัจากการปฏิบติักิจกรรมต่างๆ ผ่านการเรียนรู้ทางสังคม เช่น การเล่น 
การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น การปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั การแกปั้ญหาขอ้ขดัแยง้ต่างๆ เป็นตน้ 

(4)  ประสบการณ์ส าคญัท่ีส่งเสริมพฒันาการดา้นสติปัญญา เป็นการสนับสนุนให้เด็กไดรั้บรู้ 
เรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตวัดว้ยประสาทสัมผสัทั้งหา้ ผ่านการคิด การใชภ้าษา การสังเกต การจ าแนกและเปรียบเทียบ 
จ านวน มิติสมัพนัธ์ (พ้ืนท่ี/ระยะ) และเวลา 

2) สาระท่ีควรเรียนรู้ สาระในส่วนน้ีก าหนดเฉพาะหวัขอ้ไม่มีรายละเอียด ทั้งน้ีเพ่ือให้ครูปฐมวยัสามารถ
ก าหนดรายละเอียดข้ึนเองให้สอดคลอ้งกบัวยั ความตอ้งการ ความสนใจของเด็ก อาจยืดหยุ่นเน้ือหาไดเ้องโดย
ค านึงถึงประสบการณ์และส่ิงแวดลอ้มในชีวิตจริงของเด็ก ผูส้อนสามารถน าสาระท่ีควรเรียนรู้มาบูรณาการจดั
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ประสบการณ์ต่างๆให้ง่ายต่อการเรียนรู้ ทั้ งน้ีมิได้ประสงค์ให้เด็กท่องจ าเน้ือหา แต่ต้องการให้เด็กเกิดแนวคิด
หลงัจากน าสาระท่ีควรเรียนรู้นั้นๆ มาจดัประสบการณ์ใหเ้ดก็ เพ่ือใหบ้รรลุจุดหมายท่ีก าหนดไว ้นอกจากน้ี สาระท่ี
ควรเรียนรู้ยงัใชเ้ป็นแนวทางช่วยผูส้อนก าหนดรายละเอียด และความยากง่ายของเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัพฒันาการ
เดก็ สาระท่ีควรเรียนรู้ประกอบดว้ย 

(1) เร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเดก็ ครอบคลุมสาระเก่ียวตนเอง เช่น ช่ือ นามสกลุ รูปร่างหนา้ตา อวยัวะ
ส่วนต่างๆ ของร่างกาย ความคิด อารมณ์และความรู้สึก การรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน ์การเรียนรู้ขอ้ตกลงใน
การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น เป็นตน้ 

(2) เร่ืองราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อมเด็ก ครอบคลุมสาระเก่ียวกับครอบครัว 
สถานศึกษา ชุมชน รวมทั้งบุคคลต่างๆ ท่ีเดก็ตอ้งเก่ียวขอ้งดว้ย เช่น สมาชิกในครอบครัว ช่ือสถานศึกษาและบุคคล
ต่างๆ ท่ีอยู่ในสถานศึกษา สถานท่ีส าคญัและบุคคลต่างๆ ในชุมชน ขนบธรรมเนียมประเพณี และความเป็นไทย 
เป็นตน้ 

(3) ธรรมชาติรอบตัว ครอบคลุมสาระเก่ียวกับส่ิงมีชีวิตและไม่มีชีวิตท่ีอยู่รอบตัว ความ
เปล่ียนแปลงของธรรมชาติและโลกท่ีแวดลอ้มตวัเดก็ เช่น การพ่ึงพาอาศยัซ่ึงกนัและกนัของส่ิงมีชีวิตและธรรมชาติ 
ลกัษณะอากาศท่ีแตกต่างกนัในแต่ละช่วงเวลาท่ีมีผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตของส่ิงมีชีวิต ความจ าเป็นของการ
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม เป็นตน้ 

(4) ส่ิงต่างๆ รอบตวัเด็ก ครอบคลุมสาระเก่ียวกบัส่ิงของเคร่ืองใช ้ยานพาหนะ และการส่ือสาร
ต่างๆ ท่ีใชใ้นชีวิตประจ าวนัของเดก็ เช่น เคร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นบา้น ยานพาหนะในการเดินทางและขอ้ควรระวงัใน
การเดินทางทั้งทางบก ทางน ้า ทางอากาศ จ านวนและตวัเลข การชัง่ ตวง และวดั เป็นตน้ 

1.2 องค์ประกอบของสะเตม็ในระดบัปฐมวยั 
จากหลกัสูตรปฐมวยัดงักล่าวขา้งตน้ จะสามารถเช่ือมโยงระหว่างสาระส าคญัท่ีควรเรียนในระดบัปฐมวยั

กบัแนวคิดและกระบวนการของแต่ละวิชาในสะเต็ม ไดด้งัน้ี (พรทิพย ์ศิริภทัราชยั, 2556; ชลาธิป สมาหิโต, 2558; 
Moomaw, 2013; Turner, 2013) 

1) วิทยาศาสตร์ ในระดบัปฐมวยัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งมีทั้งแนวคิดทางวิทยาศาสตร์และกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์อยู่รอบตวัเด็กและเป็นแนวคิดท่ีเด็กเรียนรู้ไดง่้ายในชีวิตประจ าวนั ส าหรับแนวคิด
ทางวิทยาศาสตร์ท่ีปรากฎในระดบัปฐมวยั ประกอบดว้ย 3 ดา้น คือ (1) วิทยาศาสตร์กายภาพ เช่น กลางวนักลางคืน 
แสง เงา เสียง สี ความแข็ง การจม การลอย สถานะของแข็ง ของเหลว แก๊ส เป็นตน้ (2) วิทยาศาสตร์ชีวภาพ เช่น 
ร่างกายของเรา อวยัวะต่างๆ พืช สัตว ์ส่ิงมีชีวิตรอบตวั กระบวนการด ารงชีวิต เช่น การกิน การขบัถ่าย เป็นตน้ และ 
(3) วิทยาศาสตร์โลก เช่น ดวงดาว พระอาทิตย ์หิน สมบติัของวตัถุ ปรากฏการณ์ทางอุตุนิยมวิทยา เช่น ฝนตก            
ฟ้าร้อง ลมพายุ เมฆ เป็นตน้ ส าหรับทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในระดบัปฐมวยัส่วนใหญ่เป็นทกัษะท่ีครูใช้
ในการจดัประสบการณ์ เช่น การสังเกต ส ารวจส่ิงต่างๆในธรรมชาติใกลต้วัท่ีเป็นรูปธรรม เร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก 
รวมทั้งการรับรู้ การใชป้ระสาทสมัผสักเ็ป็นเร่ืองของวิทยาศาสตร์ แต่อย่างไรกต็าม ครูปฐมวยัควรเนน้และกระตุน้
ให้เด็กไดมี้โอกาสตั้งค าถาม จากการสังเกตส่ิงต่างๆ แลว้ท าการส ารวจ ตรวจสอบ ทดสอบเพ่ิมเติมในส่ิงท่ีเด็กๆ
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สนใจ จากนั้นน ามาลงสรุปและส่ือสารผ่านการพูดคุย การเขียน การวาดหรือการแสดงบทบาทสมมติ ซ่ึงเป็น
ลกัษณะของการท างานของนกัวิทยาศาสตร์ 

2) เทคโนโลยี ในระดบัปฐมวยัเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขอ้งมีทั้งแนวคิดและกระบวนการทางเทคโนโลยี โดย
แนวคิดของเทคโนโลยี คือ การใช ้การเลือกใชเ้ทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ขอ้ดีขอ้เสียของการใชเ้ทคโนโลยี โดยการใช้
เทคโนโลยีมีไดใ้น 2 ลกัษณะ คือ การใชเ้พ่ือเอ้ืออ านวยความส าดวก และการใชเ้พ่ือการสืบเสาะหาความรู้ สร้างสรรคช้ินงาน 
เช่น การใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัต่างๆ ไม่วา่จะเป็น คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต ส าหรับการใชเ้อ้ืออ านวยความสะดวกใน
รูปของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ต่างๆ ทางเทคโนโลยีท่ีไม่ได้จ ากดัแค่ เทคโนโลยีดิจิทัลเท่านั้น แต่ยงัรวมถึงการใช้
เคร่ืองมือ ส่ิงประดิษฐ์ต่างๆ เพ่ือเอ้ืออ านวยความสะดวกในการด ารงชีวิตของมนุษย ์ในระดบัปฐมวยัเทคโนโลยี   
อาจเป็นส่วนหน่ึงของคณิตศาสตร์และ/หรือวิทยาศาสตร์ เช่น การใชไ้มบ้รรทดั สายวดัหรือตลบัเมตรในการวดั 
การใช้เคร่ืองชั่ง เร่ืองน ้ าหนัก การใช้เทอร์โมมิเตอร์ ในเร่ืองอุณหภูมิ การใช้แว่นขยายเป็นเคร่ืองมือช่วย                   
ในการสังเกต การใช้กลอ้งส่องทางไกลหรือกลอ้งดูนก เป็นต้น บางคร้ังเทคโนโลยีอาจจะอยู่ในรูปแบบของ
อุปกรณ์ท่ีอ านวยความสะดวกอย่างง่าย หรือในรูปของเล่นท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาฟิสิกส์และ
วิศวกรรมศาสตร์ เช่น ลอ้รถ รอก เพลา ไมบ้ล๊อค บานประตู คาน โมบาย จรวดกระดาษ เป็นตน้ ซ่ึงจะสอดคลอ้ง
กบัทางดา้นวิศวกรรมการออกแบบดว้ย ในส่วนของกระบวนการทางเทคโนโลยีในระดบัปฐมวยั อาจจะเป็นทกัษะ
การคิด การริเร่ิม การสร้างสรรค ์ เป็นตน้ 

3) วิศวกรรมศาสตร์ ในการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม เน้นกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
(Engineering Design Process) ซ่ึงมีความส าคญัมากต่อการพฒันาเทคโนโลยีใหม่ๆ และสามารถใชวิ้ธีการไดอ้ย่าง
หลากหลายในการพฒันานวตักรรมหรือวิธีการแกปั้ญหาใหม่ๆ  เป้าหมายของการเรียนรู้วิศวกรรมศาสตร์ในสะเต็ม
ศึกษา คือการเรียนรู้เก่ียวกบัการออกแบบ และเรียนรู้ว่าจะออกแบบอย่างไร แนวคิดทางวิศวกรรมศาสตร์ท่ีชดัเจน
ในระดบัปฐมวยั คือ กระบวนการออกแบบรูปทรง รูปร่าง เช่น การต่อบลอ็ก หรือ เลโก ้ท่ีเดก็เลก็ๆ จะออกแบบวาง
ต่อตามความคิดและจินตนาการของเด็ก รวมทั้งเร่ืองของวสัดุศาสตร์ เช่น วสัดุท่ีมีสมบติัท าใหว้ตัถุสองชนิดติดกนั 
เช่น การใชก้าว การใชล้วดเยบ็ การใชเ้ชือก การใชเ้ทปกาว ในการยึดติดวตัถุสองช้ิน เป็นตน้ นอกจากน้ีในส่วน
ของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ส าหรับเดก็ปฐมวยั 

4) คณิตศาสตร์  ในระดับปฐมวยัเป็นเร่ืองของจ านวน กระบวนการ และทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ การวดั เรขาคณิต พีชคณิต การวิเคราะห์ขอ้มูลและความน่าจะเป็น ปริมาณ ปริมาตร น ้ าหนกัเก่ียวกบั
ส่ิงของต่างๆใกลต้วั ความซับซ้อนของเน้ือหาข้ึนอยู่กบัระดบัของพฒันาการทั้งทางร่างกายและสติปัญญาตามวยั
ของเด็กแต่ละวยั จุดเน้นท่ีมกัจะละเลยหรือไม่ไดใ้ห้ความส าคญัในการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ คือ กิจกรรมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการอธิบายทางคณิตศาสตร์และการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ เน่ืองจากในโลกแห่งความเป็นจริง
คณิตศาสตร์เป็นเคร่ืองมือหน่ึงท่ีส าคญัในการแกปั้ญหา เน่ืองจากปัญหาส่วนใหญ่มกัจะมีความเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลท่ี
เป็นตวัเลข การค านวณ ปริมาณ ปริมาตร และเวลา  

จากองค์ประกอบของแต่ละวิชาของสะเต็ม จะพบว่าเน้ือหาสาระทั้ง 4 วิชามีความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกนั
และวิชาวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์มีความสัมพันธ์เช่ือมโยงกับสาระท่ีควรเรียนรู้ในหลักสูตรมากกว่า
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เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ ท่ีครอบคลุมถึงเคร่ืองมือและกระบวนการซ่ึงอาจจะปรากฏนอ้ยกว่าในหลกัสูตร
ปฐมวยั แต่ทั้ง 4 สาระวิชาสามารถเช่ือมโยงเขา้สู่ชีวิตประจ าวนัและส่ิงใกลต้วัส าหรับเดก็ปฐมวยัได ้

ในการพฒันาเด็กปฐมวยัตามแนวคิดของสะเต็มศึกษา ครูตอ้งวิเคราะห์สาระการเรียนรู้ ซ่ึงครอบคลุม
ประสบการณ์ส าคญัและสาระท่ีควรเรียนรู้จากหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัท่ีจะช่วยพฒันาให้เด็กปฐมวยัมีความ
พร้อมตามเป้าหมายของสะเต็มศึกษา โดยมีแนวทางในการวิเคราะห์กวา้งๆ คือ พิจารณาประสบการณ์ส าคญัท่ีจะ
ช่วยพฒันาคุณลกัษณะเดก็ปฐมวยัใหมี้ความพร้อมท่ีจะท าใหเ้ดก็มีทกัษะส าคญัตามแนวคิดของสะเตม็ศึกษา โดยให้
ครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4 ดา้น คือ ดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ในการก าหนดสาระท่ีควร
เรียนรู้ ผูส้อนอาจก าหนดรายละเอียดข้ึนเองในรูปของหน่วยการสอนแบบบูรณาการ หรือโครงการ/กิจกรรมใน
ลกัษณะอ่ืนๆ หรืออาจสอดแทรก/บูรณาการกบัสาระท่ีควรเรียนรู้ท่ีหลกัสูตรก าหนดไวใ้หแ้ลว้ก็ได ้การบูรณาการ
สะเต็มศึกษาเป็นไปตามหลกัการบูรณาการและการจัดการเรียนรู้ท่ี เหมาะสมกับศักยภาพและพัฒนาการทาง          
การเรียนรู้ของนกัเรียนในระดบัปฐมวยั  

1.3 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้สะเตม็ศึกษาในระดบัปฐมวยั ควรมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
1) การจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย จากสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรปฐมวยั และ

สาระส าคญัของ 4 วิชาในสะเต็ม เดก็ๆ จะเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ครูปฐมวยัตอ้งมีการวางแผนและออกแบบ
แผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีเป้าหมายท่ีชดัเจน มีจุดประสงคเ์พ่ือเนน้การสร้างความเขา้ใจส่ิงรอบตวั
และประยุกต์ใช้ในการแกปั้ญหา เน้นกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ครูตอ้งมีเขา้ใจว่าแต่ละกิจกรรมเช่ือมโยง
สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบใดของสะเตม็ 

2) จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีลกัษณะของการส่งเสริมการสืบเสาะหาความรู้ เน่ืองจากเด็กเล็กๆ มี
ความสงสัยอยู่ตลอดเวลาตามธรรมชาติ สอดคลอ้งกบัรากฐานของการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ การตั้งค าถาม และการ
ส ารวจเป็นพ้ืนฐานของวิทยาศาสตร์ทุกแขนง การสงสัย การตั้งค าถาม และการส ารวจ ลว้นเป็นเคร่ืองมือของการ
เรียนรู้อยา่งกระตือรือร้นของเด็ก การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ไม่ควรเกิดข้ึนในชัว่โมงวิทยาศาสตร์ แต่ควรบูรณาการใน
ทุกกิจกรรมการเล่นของเดก็อย่างเป็นรูปธรรม เด็กตอ้งไดมี้ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ใหม้ากท่ีสุด ยิ่งเด็กเลก็ๆ 
การจัดประสบการณ์ต้องง่าย สัมผสัได้ และเป็นรูปธรรมให้มากข้ึน ในระดับปฐมวยันั้น กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์จะเกิดข้ึนไดดี้ก็ต่อเม่ือครูจดัเตรียมส่ิงแวดลอ้ม กิจวตัรประจ าวนั และส่ืออุปกรณ์ และใหค้วามเอาใจ
ใส่ต่อการด าเนินการเรียนรู้และใช้ส่ือต่างๆ ครูเป็นผูจ้ดัหาโอกาส เวลา ส่ืออุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ให้แก่เด็ก
เพ่ือใหเ้ด็กเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ไดฝึ้กทกัษะต่างๆ ดว้ยตนเอง ครูฟังเด็ก บนัทึก และใชค้ าถามปลายเปิดช่วยใหเ้ด็ก
คิด หาค าตอบและแกปั้ญหาไดต้ามวยั ทั้งน้ีการเรียนรู้ตอ้งเป็นไปอย่างบูรณาการตามความสนใจของเด็กๆ และ
ค านึงถึงความแตกต่างของเดก็แต่ละคน อีกทั้งตอ้งเป็นไปเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีใกลต้วัจบัตอ้งไดม้ากท่ีสุด  

ในท านองเดียวกันการสืบเสาะหาความรู้ควรเป็นแรงผลักดันและน าทางในการเรียนรู้คณิตศาสตร์
เช่นเดียวกนั เม่ือเดก็ๆ มีปฏิสัมพนัธ์กบัวสัดุต่างๆ เด็กๆ กส็ามารถท่ีจะสร้างความสมัพนัธ์ จ าแนก เปรียบเทียบวสัดุ
เหล่านั้น เช่น การแยกสี แบ่งขนาดใหญ่เล็ก ขอบเขตหรืออนาเขตของวสัดุต่างๆ การจดัเรียง การจดัวาง ต าแหน่ง 
รูปทรง รูปร่าง ส่ิงต่างๆ เหล่าน้ีสามารถน าไปสู่การเรียนรู้คณิตศาสตร์ไดอ้ยา่งบูรณการ 
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3) การเช่ือมโยงสะเต็มเขา้สู่การพัฒนาการเพ่ือเสริมสร้างสติปัญญา การเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างปัญญา            
เป็นการเรียนรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใหเ้หตุผล การตั้งสมมติฐาน การคาดคะเนท านาย การใชท้ฤษฎีหรือก าหนดทฤษฎี 
เป็นตน้ และส่ิงเหล่าน้ีเป็นธรรมชาติของการเรียนรู้ของเดก็ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
ดงันั้น วิธีท่ีเราควรจะจดัการเรียนรู้ให้เด็กคือ การให้เด็กเรียนรู้วิชาการหรือเน้ือหาสาระท่ีเสริมสติปัญญาตาม
ธรรมชาติของเด็ก เช่น เม่ือเด็กมาบอกว่า ท าใหดู้หน่อยว่าวดัยงัไง หรือจะเขียนบอกอย่างนั้นอย่างน้ีอย่างไร เพราะ
เด็กได้ท าการส ารวจสืบคน้มาอนัเป็นการกระท าท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติของเด็ก แลว้ครูแนะน าเด็กให้ท าตาม
ตอ้งการ เช่น บอกให้ช่วยกนัวดั หรือเขียนตามค าบอกของเด็กท่ีตอ้งการบนัทึกส่ิงท่ีคน้พบ ส่ิงท่ีสร้างสรรค์หรือ
เขียนตามท่ีเด็กบอก ต้องการเขียน แล้วให้เด็กลอกตาม ก็จะเป็นการสอนด้านวิชาการผ่านการเรียนรู้โดยใช้
ธรรมชาติการเรียนรู้ของเดก็ท่ีใชส้ติปัญญา 

4) การออกแบบการจดักิจกรรมท่ีใชก้ระบวนการเทคโนโลยีและการออกแบบเชิงวิศวกรรม ผูส้อนควร
ค านึงถึงศกัยภาพและระดบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียน และอาจมีการปรับขั้นตอนต่างๆ ไดต้ามความเหมาะสม 
เช่น ในขั้นตอนการรวบรวมขอ้มูลเพ่ือแสวงหาวิธีการแกปั้ญหา ครูสามารถบูรณาการแนวคิดหรือความรู้ท่ีตอ้งการ
ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้หรือประยุกต์ใช ้เพ่ือส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถเช่ือมโยงความรู้ท่ีเรียนในบริบทหน่ึงมาสู่การ
ประยุกต์ใช้ในการแกปั้ญหาได ้ครูควรช่วยเหลือผูเ้รียนให้สามารถรวบรวมขอ้มูล เช่น ส่งเสริมให้เด็กไดส้ ารวจ
ตรวจสอบโดยครูเป็นผูก้  าหนดกรอบ แนะน า และซกัถาม และในขั้นของการออกแบบ เด็กในระดบัปฐมวยัอาจยงั
ไม่สามารถร่างภาพหรือเขียนขั้นตอนการปฏิบติังานอย่างเป็นล าดบัขั้นไดด้ว้ยตนเอง ผูส้อนอาจใชวิ้ธีการให้เด็ก
วาดภาพอย่างง่ายท่ีเด็กสามารถท าไดห้รือพูดคุยเพ่ือช่วยเหลือเด็กในการล าดบัความคิดหรือขั้นตอนในการปฏิบติั 
เม่ือเดก็ไดล้งมือปฏิบติัเสร็จ ครูควรใหเ้ดก็ไดป้ระเมินผลงานของตนเองว่าตรงกบัส่ิงท่ีตอ้งการหรือไม่ นอกจากนั้น
ครูควรมุ่งส่งเสริมการพฒันาจินตนาการและความคิดสร้างสรรคข์องเด็กในระหว่างท ากิจกรรมและควรส่งเสริม
การรู้จกัใชผ้ลผลิตของเทคโนโลยี เช่น ส่ิงของเคร่ืองใช ้ซ่ึงพบเห็นในชีวิตประจ าวนัอยา่งถูกตอ้งและปลอดภยั 

 

2. แนวคดิของการพฒันาวชิาชีพครูแบบร่วมมือ 
 การพฒันาวิชาชีพครู (Professional development) หมายถึง กระบวนการหรือกิจกรรมท่ีมีเป้าหมายเพ่ือท า
ให้ครูมีการเปล่ียนแปลงหรือปรับปรุง ความรู้ ทกัษะดา้นการจดัการเรียนการสอน  (pedagogical skills) รวมทั้ ง         
เจตคติและความเช่ือของครู ท่ีจะส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสุดท้ายส าคัญ (Guskey, 2000)         
การพฒันาวิชาชีพครู ยงัเป็นกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ของครูอย่างต่อเน่ืองและน าไปสู่การปฏิบติัของครู  
(Lieberman & Miller, 1992) การพฒันาวิชาชีพครูครอบคลุมทั้งกิจกรรมการพฒันาระหว่างการปฏิบติังานของครู
ประจ าการ (in-service teacher) และการพฒันาในช่วงฝึกหดัครู (pre-service teacher) และเป็นการพฒันาตลอดอายุ
การท างานในวิชาชีพครู โดยทัว่ไปการพฒันาวิชาชีพครู ส าหรับครูประจ าการนั้นเป็นกระบวนการยกระดบัความรู้ 
แนวคิด ศกัยภาพท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติังานของครูใหเ้ป็นครูท่ีมีศกัยภาพในการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
ซ่ึงตอ้งมีการท างานอยา่งต่อเน่ือง รูปแบบและวิธีการพฒันาวิชาชีพครู อาจมีหลายวิธี ไดแ้ก่ การฝึกอบรม การศึกษา
ต่อการเรียนผ่านเครือข่าย และการสร้างเครือข่ายครู เป็นตน้ การพฒันาวิชาชีพครูโดยใชรู้ปแบบการอบรมทั้งแบบ
อบรมให้ความรู้และการอบรมเชิงปฏิบติัการ เป็นรูปแบบท่ีผูจ้ดัการอบรมมีความคาดหวงัว่าผูเ้ขา้รับการอบรมจะ
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สามารถน าความรู้จากการอบรมและการไดล้องฝึกปฏิบติัในการอบรมไปประยกุตใ์ชจ้ริงในโรงเรียนของตนเองได ้
แต่อยา่งไรกต็าม พบว่าการพฒันาวิชาชีพครูในรูปแบบดงักล่าวยงัไม่ประสบความส าเร็จเท่าท่ีควร (Guskey, 2000) 
สะทอ้นจากปัญหาของการจดัการเรียนการสอนท่ียงัคงมีอยู่หลายประการ สาเหตุหน่ึงท่ีท าใหค้รูน าความรู้ท่ีไดจ้าก
การอบรมไปใช้ในห้องเรียนจริงเกิดข้ึนไดน้้อย เน่ืองจากครูยงัคงตอ้งการความช่วยเหลือในการแกปั้ญหา และ
ขอ้เสนอแนะในขณะท่ีการปฏิบติัการสอนในโรงเรียน  

รูปแบบของการพฒันาวิชาชีพครูท่ีจะช่วยใหค้รูสามารถน าความรู้ความเขา้ใจจากการอบรมทั้งการอบรม
ใหค้วามรู้และการอบรมเชิงปฏิบติัการน าไปสู่ในการพฒันาครูอย่างแทจ้ริง จึงควรเพ่ิมการมีส่วนร่วมของครูในการ
ท่ีจะพัฒนาวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเน่ืองในการปฏิบัติจริง ท่ี เรียกว่า การพัฒนาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ 
(Collaborative professional development) การพัฒนาครูในรูปแบบท่ีมีความร่วมมือในลักษณะต่างๆ เป็นการ
พฒันาครูท่ีนอกจากการอบรมให้ความรู้หรืออบรมเชิงปฏิบติัการตามแบบปกติแลว้ หลงัจากการอบรมจะมีการ
ติดตามช่วยเหลือครูในลกัษณะของการท างานเป็นทีมอย่างต่อเน่ือง ครูจะได้รับการแนะน าและการให้ความ
ช่วยเหลือในเร่ืองของการวางแผนการจดัการเรียนรู้และการน าไปปฏิบติัจริง รวมทั้งกระตุน้ให้ครูสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้ท่ีดีและเป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ซ่ึงเป็นจุดเนน้ของการพฒันา
วิชาชีพครูแบบร่วมมือ ซ่ึงการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือเหมาะส าหรับการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้         
แบบใหม่ๆ  

กระบวนการพฒันาวิชาชีพแบบร่วมมือท่ีมีประสิทธิภาพจะมีช่วงเวลาหรือขั้นตอนของการสนับสนุน 
ช่วยเหลือครูอยา่งจริงจงัในระหวา่งท่ีครูน าความรู้ใหม่หรือการจดัการเรียนการสอนแบบใหม่ไปใชใ้นหอ้งเรียนจริง 
ท่ีเรียกว่า การช้ีแนะ (Coaching) เป็นกระบวนการท างานร่วมกนัอย่างใกลชิ้ดระหว่างผูช้ี้แนะและผูถู้กช้ีแนะ โดย           
ผูช้ี้แนะใชวิ้ธีการต่างๆ ท่ีช่วยหนุนน าอยา่งต่อเน่ือง เสริมพลงั และกระตุน้ระบบการจดัการความคิดของผูถู้กช้ีแนะ
เพ่ือสามารถน าความรู้ความเขา้ใจท่ีมีอยู่หรือท่ีไดรั้บผ่านการอบรม มาใชป้ฏิบติัเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการท างาน
ท่ีตั้งไว ้รวมถึงพฒันาการท างานท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึนและเพ่ิมพูนศกัยภาพในตนเอง (ชนิพรรณ จาติเสถียร, 
2557) นับว่าเป็นการสนับสนุนและช่วยเหลือนับว่าเป็นส่ิงส าคัญต่อการเปล่ียนแปลงท่ีต้องการให้เกิดข้ึน 
ตัวอย่างเช่น Truesdale (2003) ศึกษาความแตกต่างระหว่างครูท่ีเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการกับครูท่ี เข้าอบรม                   
เชิงปฏิบติัการแลว้ตามดว้ยการช้ีแนะในระหว่างการน าไปใช ้พบว่า การช้ีแนะครูมีผลดีต่อการน าไปปฏิบติัของครู 
ครูท่ีอบรมเชิงปฏิบัติการเพียงอย่างเดียวไม่สามารถน าส่ิงท่ีอบรมไปสู่การปฏิบติัจริง เช่นเดียวกบังานวิจยัของ 
Cornett & Knight  (2009) ท่ีศึกษาจากครู 50 คนท่ีไดรั้บการช้ีแนะต่อจากการอบรมเชิงปฏิบติัการมีการใชวิ้ธีการ
สอนใหม่ในหอ้งเรียนอยา่งมีนยัส าคญัมากกวา่ท่ีอบรมเพียงอยา่งเดียว  

นอกจากน้ี หลกัการจดัโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูควรมีระยะเวลายาวนานและเพียงพอส าหรับครูใน
การประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์ท่ีเป็นห้องเรียนจริง ระยะเวลาของการพฒันาวิชาชีพมีความส าคญัมากต่อ
ผลส าเร็จท่ีจะเกิดข้ึนกบันกัเรียน จากผลงานวิจยัท่ีศึกษาการพฒันาวิชาชีพครูโดยเปรียบเทียบเวลาของการพฒันากบั
ผลส าเร็จของการน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนของครู พบวา่ การพฒันาวิชาชีพครูท่ีใชเ้วลามากกว่ามีผลต่อ
การเปล่ียนแปลงของครูท่ีน าไปสู่การเรียนของนักเรียนมากกว่าการพัฒนาวิชาชีพครูท่ีใช้เวลาน้อยกว่า 
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(Gulamhussein, 2013)  ตวัอย่างเช่น จากการศึกษาวิจยัของ French (1997) สรุปว่า ครูตอ้งการเวลาในการพฒันา
วิชาชีพในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเป็นเวลา 50 ชัว่โมงในการเรียนการสอน 

กระบวนการร่วมมือของครูในกระบวนการพฒันาวิชาชีพท่ีมีการช้ีแนะ การแลกเปล่ียน การใหผ้ลสะทอ้น
กลับระหว่างปฏิบัติงานจะส่งผลต่อการรับรู้ของครูและการน าความรู้ใหม่หรือแนวทางการสอนใหม่ๆ ไป
ประยุกต์ใชใ้ห้เกิดการเปล่ียนแปลงในโรงเรียน ดงัท่ี Gottesman (2000) ไดเ้ปรียบเทียบวิธีการพฒันาครู 5 วิธี คือ 
การให้ความรู้ การสาธิต การเป็นแบบอย่างและแนะน าวิธีปฏิบัติ การให้ปฏิบัติและรับข้อมูลป้อนกลบั และ             
การช้ีแนะ ท่ีมีผลต่อระดบัการรู้ ท่ีเรียกว่าเป็นความจ าระยะสั้นและระดบัการประยุกตห์รือการรู้ในระยะยาว พบว่า 
ในการถ่ายโยงทกัษะใหม่หรือความรู้ใหม่ (Transfer/Internalization of new skills) เม่ือใชก้ารช้ีแนะ ระดบัการรู้ท่ี
เรียกว่าเป็นความจ าระยะสั้น สามารถจ าไดถึ้งร้อยละ 90 และแมว้า่เวลาผ่านไปจะเป็นระดบัการน าไปประยกุตใ์ชท่ี้
เป็นความจ าระยะยาวกย็งัคงเป็นร้อยละ 90  ตามตารางท่ี 1  
ตารางท่ี 1 การเปรียบเทียบการพฒันาครูในแต่ละวิธีกบัร้อยละของการรับรู้ระยะสั้นและระยะยาว 

วธีิการพฒันา ระดบัการรับรู้ หรือ 
การรู้ระยะสั้น 

(Knowledge level or 
short term) 

ระดบัการประยกุตใ์ช ้หรือการรู้ใน
ระยะยาว 

(Application level or long term) 

1. ใหค้วามรู้เชิงทฤษฎี (theory) 20% 5% 
2. การสาธิต (demonstration) 35% 10% 
3. การเป็นแบบอยา่ง และแนะน าวธีิปฏิบติั (modeling 
and guided practice) 

70% 20% 

4. การใหป้ฏิบติัและรับขอ้มูลป้อนกลบั (feedback) 80% 25% 
5. การช้ีแนะ (coaching) 90% 90% 

Gottesman, B. (2000). Peer Coaching for Educators. Lantham, MD: Rowman and Littlefield Publishing. 
แนวทางการพัฒนาครูแบบร่วมมือดังกล่าวข้างต้นสอดคลอ้งกับข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ

ทางดา้นสะเต็มในระดบัปฐมวยั จ านวน 3 ท่าน และครูท่ีผ่านการอบรมเร่ืองสะเต็มศึกษา และมีประสบการณ์ใน
การจดัการเรียนรู้สะเต็มระดบัปฐมวยัในหอ้งเรียนจริง จ านวน 2 ท่าน จากการสัมภาษณ์เก่ียวกบัแนวทางการพฒันา
ครูปฐมวยัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพควรเป็นอย่างไร สามารถ
วิเคราะห์และสรุปแนวคิดของการพฒันาครูปฐมวยัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาได้
ดงัน้ี 
 1.  การพัฒนาครูปฐมวยั เร่ืองการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาควรเน้นท่ี                    
การกระตุน้และสร้างแรงบนัดาลใจใหค้รูปฐมวยัสามารถน าการจดัการเรียนรู้ตามตามแนวทางสะเต็มศึกษาไปใช้
จริงในโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง ในกรณีท่ีใช้การพฒันาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ มีเป้าหมายให้ครูปฐมวยั              
เห็นความส าคญัของการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา 
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2. การพฒันาครูปฐมวยัควรมีเป้าหมายเพ่ือสร้างความเขา้ใจแนวทางการจดัการเรียนการสอนท่ีชดัเจนของ
แต่ละเน้ือหาของสะเต็มโดยเฉพาะวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ทั้งน้ี คุณสมบติัของครูปฐมวยัท่ีจะสามารถ
ออกแบบและจดักิจกรรมตามแนวคิดสะเต็มได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควรเป็นครูท่ีมีความเขา้ใจในเน้ือหาและ
กระบวนการเรียนรู้ของ 4 สาระวิชาเป็นอยา่งดี จากประสบการณ์ของผูเ้ช่ียวชาญ พบว่า เน้ือหา แนวคิดท่ีครูปฐมวยั
มกัจะคลาดเคล่ือน หรือขาดความเขา้ใจ คือ การจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะ เน้ือหาทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
โดยเฉพาะวิชาท่ีใหม่ส าหรับครูปฐมวยั คือ เทคโนโลยี และวิศวกรรม ท่ีไม่ชดัเจนและไม่เคยมีระบุในหลกัสูตร
ปฐมวยัมาก่อนเลย นอกจากน้ีครูปฐมวยัควรมีความสามารถในการจดักิจกรรมแบบบูรณการไดเ้ป็นอย่างดี เพราะ
แนวคิดของการจดัการเรียนการสอนแบบสะเตม็เป็นแบบบูรณาการ  

3.  ระยะเวลาในการอบรมเชิงปฏิบัติการต้องมีมากพอ เพ่ือให้ครูมีความรู้ท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็นต่อ         
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา การอบรมเชิงปฏิบติัการควรมีเวลามากพอท่ีจะท าใหค้รู
ปฐมวยัมีความเขา้ใจสาระส าคญัของการจดัการเรียนรู้แต่ละรายวิชา และการบูรณาการการเรียนการสอน ซ่ึงเป็น
เร่ืองส าคญัของการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา 

4.  ลกัษณะของกิจกรรมเพ่ือการพฒันาความเขา้ใจท่ีเหมาะส าหรับครูปฐมวยั คือ การน าเสนอตวัอย่าง        
การจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาในระดบัปฐมวยัท่ีเป็นรูปธรรม จะท าให้ครูปฐมวยัมองเห็นแนวทาง
น าไปปรับใชก้บัการจดัการเรียนรู้ของตนเอง 

5.  การให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ และการปรึกษาหารือจากผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาตลอดช่วงระยะเวลาตั้งแต่เร่ิมตน้ของการออกแบบแผนการจดัประสบการณ์และ          
การน าไปใชใ้นห้องเรียนมีความส าคญัมาก เน่ืองจากครูส่วนใหญ่จะขาดความมัน่ใจในการจดัการเรียนการสอน
แนวใหม่และมกัจะไม่น าการเรียนการสอนแนวใหม่ไปใชห้รือบางคร้ังจะกลบัไปใชวิ้ธีการสอนแบบเดิม เม่ือเกิด
ปัญหาในการจดัการเรียนการสอนแบบใหม่ๆ  

 

3. การพฒันาบทเรียนร่วมกนั (Lesson study) 
การพฒันาบทเรียนร่วมกนั (Lesson study) เป็นแนวทางการพฒันาวิชาชีพครูท่ีมีตน้ก าเนิดมาจากประเทศ

ญ่ีปุ่นเป็นเวลามากกว่าร้อยปี และปัจจุบนัการพฒันาบทเรียนร่วมกนันับว่าเป็นแนวทางท่ีนกัการศึกษาในหลาย
ประเทศยอมรับในวงกวา้งวา่เป็นการพฒันาตนเองของครูไดอ้ยา่งย ัง่ยืน (Hunter & Back, 2011) ทั้งน้ีค าวา่ บทเรียน 
ตามแนวคิดของการพัฒนาบทเรียนร่วมกันครอบคลุมความหมาย 3 ประการคือ (1) แผนการจัดการเรียนรู้             
(2) การจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนของครูตามแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีออกแบบไว ้รวมถึงการใช้ส่ือ และ
องคป์ระกอบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอนในชั้นเรียนของครู และ (3) การเรียนรู้ของนกัเรียน เช่น มโนมติ 
ความรู้ ทกัษะกระบวนการ และเจตคติ (ชาริณี ตรีวรัญญู, 2552) 

การพัฒนาบทเรียนร่วมกันเป็นกระบวนการท างานร่วมกันของครูโดยมีเป้าหมายท่ีส าคัญ  คือ                          
การพฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียนในดา้นต่างๆ โดยกลุ่มครูมาร่วมกนัศึกษา พฒันาหรือปรับปรุงการจดัการเรียน
การสอน กระบวนการท างานร่วมกนัเช่นน้ีนอกจากเป็นการพฒันานกัเรียนอย่างมีเป้าหมายแลว้ ยงัส่งผลต่อการ
พฒันาตนเองของครู และการพฒันาการจดัการเรียนการสอนของครูอีกดว้ย กระบวนการท างานร่วมกนัของครูมี
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ลกัษณะของกระบวนการท างานอย่างเป็นระบบมีความต่อเน่ืองในระยะยาวโดยอาศยับริบทของการปฏิบติัการสอน
จริงของครูเป็นฐาน (Fernandez & Yoshida, 2004) กระบวนการโดยทัว่ไปของการพฒันาบทเรียนมี 3 ขั้นตอนหลกั 
คือ 1) การวางแผนบทเรียนหรือแผนการจดัการเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีเป้าหมายท่ีชัดเจน 2) การสังเกตการสอน
ขณะท่ีมีการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ และ3) การสะทอ้นผลการจดัการเรียนรู้และการอภิปรายร่วมกนัเพ่ือน าไป
ปรับปรุงแกไ้ขบทเรียนต่อไป (ชาริณี ตรีวรัญญู, 2552)  

องคป์ระกอบส าคญัของการพฒันาบทเรียนร่วมกนั  คือ การพฒันาบทเรียนของครูเป็นการท างานร่วมกนั
ของครูเป็นกลุ่ม หรือทีมดว้ยความสมคัรใจ ครูทุกคนในกลุ่มมีบทบาทการท างานการตดัสินใจเท่าเทียมกนั และมี
เป้าหมายท่ีชดัเจนร่วมกนัในการพฒันาบทเรียน การก าหนดประเด็นหรือเป้าหมายของการพฒันาบทเรียนตอ้งมา
จากบริบทจริงในหอ้งเรียนและมุ่งเนน้พฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นส าคญั ในขณะท่ีมีการสังเกตการสอนของ
เพ่ือนครูในกลุ่มขณะท่ีใช้แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีร่วมกนัพฒันา คือ การสังเกตการเรียนรู้ของนักเรียนท่ีเกิดข้ึน
มากกว่าพฤติกรรมการสอนของครู การให้ผลสะท้อนและการอภิปรายผลการปฏิบัติงาน คือ การท่ีครูและ               
ผูมี้ส่วนร่วมในการศึกษาผา่นบทเรียนด าเนินการอภิปรายร่วมกนัในแต่ละขั้นตอนของกระบวนการพฒันาบทเรียน
ร่วมกนั เช่น การอภิปรายเพ่ือก าหนดเป้าหมายการอภิปรายและสะทอ้นความคิดเพ่ือวางแผนการสอน ซ่ึงเป็น
ขั้นตอนท่ีส าคญั ส่ิงจ าเป็นท่ีตอ้งมีในการอภิปราย คือ การสืบสอบ (inquiry) ผลการปฏิบติังาน ซ่ึงเป็นการอภิปราย
และสะท้อนความคิดภายหลังการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือให้ได้แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขบทเรียน                   
การด าเนินงานทั้ งกระบวนการพัฒนาบทเรียนต้องสอดคล้องกับบริบทการท างานจริงของครูและเป็นการ
ด าเนินงานในระยะยาว นอกจากน้ีในกรณีท่ีมีผูรู้้หรือผูเ้ช่ียวชาญเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาบทเรียนร่วมกบัครู
นั้ น  อาจจะเข้ามามี ส่วน ร่วมตลอดระยะเวลาการพัฒนาบท เรียน  ห รือบางขั้ นตอนใดขั้ นตอนห น่ึ ง                           
ของกระบวนการพฒันาบทเรียนร่วมกนักไ็ด ้(ชาริณี ตรีวรัญญู, 2552) 

 

4. การออกแบบโปรแกรมการพฒันาวชิาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครูปฐมวยั  
จากแนวคิดการบูรณาการสะเต็มในระดบัปฐมวยั แนวคิดของการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ และ        

การพฒันาบทเรียนร่วมกนั น ามาสู่การออกแบบโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง STEM ส าหรับครู
ปฐมวยั มีขั้นตอนยอ่ยๆ ดงัน้ี 

1. ก ำหนดเป้ำหมำยของโปรแกรมกำรพัฒนำวิชำชีพครูฯ  ก าหนดเป้าหมายท่ีชัดเจนของโปรแกรม              
การพฒันาวิชาชีพครูฯ มีผลต่อการออกแบบและผลสัมฤทธ์ิของโปรแกรมในท่ีสุด การก าหนดเป้าหมายเป็นไปตาม
ทศันะของทฤษฎีการก าหนดจุดหมาย (goal-setting theory) (Bartol et al, 1998) โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ น้ี
มุ่งไปสู่การปฏิบติัจริงในหอ้งเรียน การก าหนดเป้าหมายของโปรแกรมจึงเป็นลกัษณะของการพฒันาวิชาชีพท่ีมุ่งให้
เกิดผลลพัธ์ท่ีคาดหวงัต่อการประยกุตใ์ชค้วามรู้สู่การปฏิบติั จึงก าหนดเป้าหมายไวด้งัน้ี 

 “ครูปฐมวัยท่ีเข้ำร่วมโปรแกรมกำรพัฒนำวิชำชีพครูฯ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรจัดประสบกำรณ์
กำรเรียนรู้เร่ืองสะเต็มในระดับปฐมวัย และสำมำรถน ำควำมรู้ไปสู่กำรปฏิบัติจริงท่ีสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน” 
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2. ก ำหนดผลกำรเรียนรู้ (Learning Outcome: LO) จากเป้าหมายท่ีก าหนดน ามาสู่การผลการเรียนรู้ส าหรับ
ครูท่ีเขา้ร่วมโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ ดงัน้ี  
     1) อธิบายการจดัการศึกษาตามแนว STEM ได ้ 
     2) อธิบายแนวคิดส าคญัท่ีเป็นจุดเนน้ของแต่ละวิชาในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทาง 
STEM ส าหรับเดก็ปฐมวยัได ้ 
     3) ออกแบบกิจกรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้โดยใชว้ิธีการสืบเสาะหาความรู้ได ้ 
     4) วิเคราะห์การจดัประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการในระดบัปฐมวยัได ้ 
     5) ระบุแนวทางการวดัและประเมินผลตามแนวคิดของการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทาง 
STEM ในระดบัปฐมวยัได ้ 
     6) ออกแบบการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทาง STEM สอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนได ้ 
     7) ปฏิบติัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทาง STEM ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนได ้   

3. ก ำหนดเนื้อหำสำระของโปรแกรมกำรพัฒนำวิชำชีพครูฯ  จากการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้และ             
แนวทางการน าเสนอเน้ือหาของโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูตอ้งเป็นแบบเฉพาะเจาะจงในเน้ือหาของสาระวิชา 
และ/หรือ เฉพาะเจาะจงในระดบัการสอนของครูมากกว่าการน าเสนอเน้ือหาแบบทัว่ไป แมว้่าหลกัการ แนวคิด 
ทฤษฎีจะเป็นหลกัการแบบทั่วไป แต่ในการพฒันาวิชาชีพครูในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ถา้สามารถเฉพาะเจาะจงใน
เน้ือหาสาระของวิชาท่ีสอนท่ีแตกต่างกนัไปตามวิชาท่ีครูสอนหรือระดบัชั้นของครูท่ีเขา้รับการพฒันาจะมีผลดี
มากกวา่ต่อการน ากลบัไปปฏิบติัจริงในหอ้งเรียน สอดคลอ้งกบัความคิดเห็นของครูส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจและจะ
เลือกเขา้รับการพฒันาวิชาชีพในโปรแกรมท่ีเฉพาะเจาะจงกบัวิชาและระดบัชั้นท่ีตนเองสอนมากกว่าโปรแกรมท่ี
เปิดรับส าหรับครูทัว่ไป ดงันั้นจึงก าหนดเน้ือหาสาระหลกัส าหรับการอบรมเชิงปฏิบติัการ จดักลุ่มเน้ือหาสาระของ
โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ ท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัครูปฐมวยั แบ่งเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 

1) เน้ือหาสาระท่ีเก่ียวกบัสะเตม็ศึกษา 
2) เน้ือหาสาระของรายวิชาทั้ง 4 วชิาของสะเตม็ในระดบัปฐมวยั 
3) เน้ือหาสาระดา้นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ระดบัปฐมวยั 

 4. ก ำหนดขั้นตอนและกิจกรรม จากผลการเรียนรู้ เน้ือหาสาระของโปรแกรมพฒันาวิชาชีพครูฯ น ามา
ก าหนดกิจกรรม และจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพครู ท่ีเห็นพ้องต้องกันว่า           
การพฒันาครูควรเป็นกระบวนการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง และมีระยะเวลาในการพฒันาท่ียาวนานเพียงพอส าหรับครู
ในการเรียนรู้ยุทธวิธีใหม่และเผชิญปัญหาเม่ือน าไปใช้จริงในห้องเรียน (Guskey, 2002) ครูควรมีโอกาสในการ
เรียนรู้อยู่ตลอดเวลา จะตอ้งมีการแสดงผลของส่ิงท่ีครูก าลงัท าอยู่หรือก าลงัปรับเปล่ียน มีการประเมินถึงสภาพ
ปฏิบัติงาน เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเน่ือง (Guskey, 2000; Gulamhussein, 2013)  ดงันั้น เม่ือวิเคราะห์ผล       
การเรียนรู้ เน้ือหา และการทบทวนวรรณกรรม โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ น้ีจึงแบ่งเป็น 2 ขั้นตอนหลกั            
ดงัตารางท่ี 2 แสดงความสัมพนัธ์ระหว่างกิจกรรมในแต่ละขั้นตอนกบัผลการเรียนรู้ของโปรแกรมการพฒันา
วิชาชีพครูฯ โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดงัน้ี 
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ขั้นตอนท่ี 1 กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร  ประกอบด้วย 9 กิจกรรมหลัก ระยะเวลา 36 ชั่วโมง กิจกรรม          
การอบรมเชิงปฏิบติัการเนน้การสร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเอง ผ่านการลงมือกระท ามากกว่าการฟังบรรยายจากทีม
วิทยากร โดยในแต่ละกิจกรรมของการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ิมตน้จากกิจกรรมเพ่ือตรวจสอบความรู้เดิม ให้ครู
วิเคราะห์ความรู้ ความเขา้ใจ ความสามารถของตนเอง ท าให้วิทยากรการอบรมเขา้ใจพ้ืนฐานความรู้เดิมของครู 
สามารถเช่ือมโยงประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ได ้ส่งผลให้ครูสามารถเข้าใจเน้ือหาสาระท่ีก าหนด 
กิจกรรมตรวจสอบความรู้เดิมในการอบรมเชิงปฏิบติัการของโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ มีหลายรูปแบบ 
ตวัอย่างเช่น การพูดคุยซกัถาม เก่ียวกบัแนวคิดของเร่ืองท่ีจะอบรม การท าแบบทดสอบก่อนอบรม กิจกรรมส ารวจ
ตนเอง ท่ีครูไดวิ้เคราะห์ตนเองวา่เป็นครูลกัษณะใด สอดคลอ้งกบัการสอนแบบสะเตม็หรือไม่ 
ตารางท่ี 2 ความสมัพนัธ์ระหวา่งกิจกรรมกบัผลการเรียนรู้ของโปรแกรมพฒันาวิชาชีพครูฯ 

กจิกรรม เวลา 
ผลการเรียนรู้ (Learning Outcome: LO) 

1 2 3 4 5 6 7 

ขั้นตอนที ่1 อบรมเชิงปฏิบัตกิาร         
วทิยาศาสตร์ส าหรับครูปฐมวยั 6 ช.ม.  ✓    ✓  
การจดัประสบการณ์การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  6 ช.ม.  ✓ ✓   ✓  
คณิตศาสตร์ส าหรับครูปฐมวยั 3 ช.ม.  ✓    ✓  
แนวทางการจดัประสบการณ์คณิตศาสตร์ 3 ช.ม.  ✓    ✓  
เทคโนโลยแีละการออกแบบส าหรับครูปฐมวยั 3 ช.ม.  ✓    ✓  
การจดักิจกรรมแบบบูรณาการส าหรับเด็กปฐมวยั 3 ช.ม.    ✓  ✓  
การวดัและประเมินผล ส าหรับครูปฐมวยั 3 ช.ม.     ✓ ✓  
แนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบสะเตม็ 3 ช.ม. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
การออกแบบและการเขียนแผนการจดัประสบการณ์  
การเรียนรู้แบบสะเตม็ 

6 ช.ม. 
     ✓ 

 

รวมระยะเวลา 36 ช.ม.        

ขั้นตอนที ่2 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทาง
สะเตม็ (จ านวน 1 หน่วยการเรียนรู้) 

 
       

วางแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้แบบสะเตม็    
(ระยะเวลาแผน 1 หน่วย 1 สปัดาห์) 

2 สปัดาห์ 
     ✓  

ปฏิบติัการสอนและสงัเกตการสอน 1 สปัดาห์       ✓ 

แลกเปล่ียนและสะทอ้นผลการปฏิบติัการสอน 1 สปัดาห์       ✓ 

รวมระยะเวลา 1 เดือน        

หมายเหตุ: ในการปฏิบติัตามแต่ละกิจกรรมจะด าเนินเป็นล าดบัและใชเ้วลาตามจ านวนท่ีก าหนด แต่ในแต่
ละกิจกรรมอาจจะเป็นวนัเดียวกนั หรือวนัท่ีติดต่อกนั หรือไม่ติดต่อกนัทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัการก าหนดวนัในการปฏิบติั
ใหส้อดคลอ้งกบับริบทของครูและโรงเรียน 
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ขั้นตอนท่ี 2 กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ตำมแบบสะเตม็ส ำหรับครูปฐมวัย เป็นลกัษณะของการพฒันา
บทเรียนร่วมกนั หรือ Lesson study กระบวนการพฒันาบทเรียนร่วมกนันั้นมีความแตกต่างกนัไปตามแต่ละบริบท 
รูปแบบกลุ่มพฒันาบทเรียนร่วมกนัจึงมีหลากหลายรูปแบบแตกต่างกนัไปตามเป้าหมายของกลุ่ม ลกัษณะของ
สมาชิก และบริบทในการด าเนินงาน โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ เลือกกระบวนการพฒันาบทเรียนร่วมกนัท่ี
เป็นกระบวนการส าหรับใชพ้ฒันาวิชาชีพของผูเ้ขา้รับการฝึกปฏิบติั โดยเกิดจากการร่วมมือ แบ่งปันประสบการณ์
และการท างานร่วมกนัของผูเ้ขา้รับการฝึกปฏิบติั หรือระหวา่งผูเ้ขา้รับการฝึกปฎิบติักบัผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงประกอบดว้ย 
3 ขั้นตอนส าคัญ  คือ 1) การวางแผน (Planning) 2) การน าไปใช้และการสังเกต (Implementing and observing)              
และ 3) การอภิปรายและสะทอ้นผลบทเรียน (Discussing and reflecting) (ชาริณี ตรีวรัญญู, 2557) 

กิจกรรมของขั้นตอนท่ี 2 ประกอบดว้ย 3 กิจกรรมหลกัของการท างานเป็นทีมของครูในโรงเรียนเดียวกนั 
โดยใชร้ะยะเวลา 1 เดือน ต่อการพฒันาหน่วยการเรียนรู้ 1 หน่วยการเรียนรู้ ในโปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ 
ก าหนดการพฒันาหน่วยการเรียนรู้จ านวน 2 หน่วยการเรียนรู้ รายละเอียความสัมพนัธ์ระหว่างกิจกรรมของแต่ละ
ขั้นตอนของโปรแกรมพฒันาวิชาชีพครูฯ กบัผลการเรียนรู้  ดงัตารางท่ี 2 

ความร่วมมือในขั้นตอนท่ี 2 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา มีลกัษณะดงัน้ี 
 1. การร่วมมือกนัระหว่างครูในการพฒันาวิชาชีพครู เป็นการเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างครูในโรงเรียน
เดียวกัน เป็นการร่วมมือกันเพ่ือให้ครูเกิดการเรียนรู้ทั้ งด้านความรู้และการปฏิบัติการสอน ครูจะช่วยกันเพ่ือ        
การพฒันาตนเองและเพ่ือนในดา้นต่างๆ ถือเป็นการพฒันาแบบมีส่วนร่วม สมาชิกในกลุ่มมีเป้าหมายการท างาน
ร่วมกนั คือใหทุ้กคนในกลุ่มไดเ้รียนรู้และประสบผลส าเร็จในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวสะเตม็ศึกษา
ดว้ยกนั   
 2. การร่วมมือกนัระหว่างครูควรให้เกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง และตอ้งอาศยัการควบคุมการเรียนรู้ของ
ตนเองของครู เพ่ือช่วยและสนบัสนุนให้ครูเกิดการเรียนรู้และช่วยเหลือกนัตลอดเวลา ดงันั้นครูในกลุ่มจะตอ้งมี
ช่วงเวลาของการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทั้งแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ เป็นการสร้างบรรยากาศของการร่วมมือ 
เปิดโอกาสในการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์กบัเพ่ือนครู ครูแต่ละคนควรเปิดใจ ประเมินตนเองและ          
บอกความตอ้งการการไดรั้บความช่วยเหลือทั้งจากเพ่ือนครูและจากวิทยากรในบริบทของการปฏิบติัการสอนจริง
ในห้องเรียน เพ่ือการพฒันาตนเองและบรรลุเป้าหมายดว้ยกนั  ก าหนดการด าเนินกิจกรรมการจดัประสบการณ์         
การเรียนรู้ ตามแนวทางสะเต็ม จ านวน 2 หน่วยการเรียนรู้ เป็นไปดงัตารางท่ี 3 (เป็นการขยายรายละเอียดจาก               
3 กิจกรรมหลกัของขั้นตอนท่ี 2  ในตารางท่ี 2) 
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ตารางท่ี 3 ก าหนดเวลาในการท างานร่วมกนัในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้สะเต็ม 1 หน่วยการเรียนรู้ 
ใชเ้วลา 1 เดือนต่อ 1 หน่วยการเรียนรู้ โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูฯ ก าหนดพฒันาหน่วยการเรียนรู้จ านวน 2 
หน่วยการเรียนรู้ 
 

กจิกรรม 
สัปดาห์ที่ 

ผู้เกีย่วข้อง 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1. ระดมสมองร่างแผนการจดัการเรียนรู้         ทีมครู 
2. ประชุมปรับแผนการจดัการเรียนรู้            ทีมครู และทีม

วทิยากร 
3. จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้และเตรียมส่ือการ
สอนท่ีเก่ียวขอ้ง 

        ทีมครู 

4. ปฏิบติัการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้         ครูตวัแทน 
5. สงัเกตการสอน         ทีมครูและทีมผู ้

วทิยากร 
6. ประชุมเพื่อแลกเปล่ียนและสะทอ้นผลการ
ปฏิบติัการสอน 

        ทีมครูและทีมผู ้
วทิยากร 

7. แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัครูโรงเรียนอ่ืน         ทีมครูและทีมผู ้
วทิยากร 

 รายละเอียดของการด าเนินการในแต่ละกิจกรรมตามตารางท่ี 3 มีดงัน้ี 
 1. กิจกรรมระดมสมองร่ำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้: ทีมครูในโรงเรียนท าการเลือกหน่วยการเรียนรู้เพ่ือ
เป็นหน่วยการเรียนรู้ท่ีจะร่วมกันออกแบบและวางแผนการสอนร่วมกันทั้ ง 2 หน่วยการเรียนรู้ รวมทั้ งเลือก
ครูผูส้อนของแต่ละระดบัชั้นท่ีจะปฏิบติัการสอนแบบสะเต็ม เกณฑใ์นการเลือกใหค้รูและหน่วยการเรียนรู้ข้ึนอยู่
กบัความพร้อมของครูท่ีเป็นตวัแทนในการสอน และการตกลงร่วมกนัของแต่ละโรงเรียน  
 2. กำรประชุมปรับแผนกำรจัดกำรเรียนรู้: เป็นกิจกรรมท่ีทีมครูจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยกนั 
โดยมีทีมผูวิ้จยัคอยให้ค าแนะน าทั้งแบบเป็นทางการคือ การประชุมร่วมกนั 1 คร้ัง และอย่างไม่เป็นทางการ คือ  
ผา่นส่ือออนไลน์ต่างๆ ไดแ้ก่ ไลน์กลุ่ม facebook และ e-mail เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นและขอ้มูลซ่ึงกนัและกนั 
ในระหวา่งการประชุมปรับแผนการจดัการเรียนรู้และการเตรียมส่ือการสอน 
 3. จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และเตรียมส่ือกำรสอนท่ีเก่ียวข้อง: ทีมครูจะร่วมกันเขียนแผน           
การจดัการเรียนรู้และเตรียมส่ือการเรียนการสอนท่ีเก่ียวขอ้งร่วมกันหลงัจากประชุมและได้ข้อเสนอแนะจาก          
ทีมวิทยากร 
 4. กำรปฏิบัติกำรสอนตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้: เป็นกิจกรรมของครูท่ีเป็นตวัแทนของทีมปฏิบติัการ
สอนตามหน่วยเรียนรู้ท่ีออกแบบไว ้ครูท่ีเป็นตวัแทนสอนจะเขียนอนุทินสะทอ้นการสอนของตนเองหลงัจาก       
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การสอนแต่ละวนั ในประเด็นความส าเร็จจากการสอน ปัญหาและอุปสรรค โดยส่งในไลนก์ลุ่มเพ่ือใหเ้พ่ือนในทีม
และทีมวิทยากรไดร่้วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 5. กำรสังเกตกำรสอน: ใน 1 สัปดาห์ของการสอนตามหน่วยการเรียนรู้สะเต็ม ทีมครูจะเลือก 1 วนัท่ี
จะใหเ้พ่ือนครูในทีมและทีมวิทยากรเขา้สังเกตการสอนในขณะสอน หลงัจากการสอนจะมีการสะทอ้นผลการสอน
ร่วมกนั 
 6. ประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนและสะท้อนผลกำรปฏิบัติกำรสอน: หลงัการสอน 1 หน่วยการเรียนรู้ จะมี
การประชุมรวมของทีมครูเพ่ือสะทอ้น แลกเปล่ียนผลการสอนร่วมกนั เพ่ือน ามาเป็นขอ้มูลในการปรับปรุงหน่วย
การเรียนรู้ท่ีไดส้อนไปแลว้ 
 7. กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูโรงเรียนอ่ืน: เป็นกิจกรรมการประชุมสุดทา้ยของครูท่ีเขา้โปรแกรม  
ทุกท่านจากแต่ละโรงเรียน ไดมี้โอกาสมาแลกเปล่ียนเรียนรู้การจดัการเรียนการสอนตามแนวทางสะเตม็ร่วมกนั 

บทสรุป 
การสร้างความเขา้ใจและการพฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการตาม

แนวทางสะเต็มศึกษาของครูปฐมวยัเป็นเร่ืองท่ีมีความส าคญั โปรแกรมการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ เร่ือง 
STEM ส าหรับครูปฐมวยั ประกอบดว้ยการพฒันาครู 2 ขั้นตอน คือ 1) การอบรมเชิงปฏิบติัการ เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจท่ี เก่ียวข้องกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวแนวทางสะเต็มศึกษา และ 2) การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้แบบสะเต็ม ซ่ึงเป็นการพฒันาบทเรียนสะเต็มร่วมกนัของครูเป็นทีมในโรงเรียนเดียวกนั 
เพ่ือให้ครูได้ประยุกต์ใช้ความรู้จากการอบรมเชิงปฏิบติัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้สะเต็ม โปรแกรมการ
พฒันาวิชาชีพครูฯ มีการพฒันามาจากแนวคิดการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือ การพฒันาบทเรียนร่วมกนั ซ่ึงเป็น
แนวทางท่ีนักการศึกษายอมรับและมีงานวิจัยมากมายท่ีสนับสนุนว่าเป็นแนวทางการพัฒนาวิชาชีพครูท่ีมี
ประสิทธิภาพแนวทางหน่ึงในการพฒันาครูอย่างย ัง่ยืน เน่ืองจากแนวคิดการพฒันาวิชาชีพครูแบบร่วมมือและการ
พฒันาบทเรียนร่วมกนั เป็นการพฒันาครูในบริบทของโรงเรียน มีโรงเรียนเป็นฐานของการพฒันา รวมทั้งเป็นการ
พฒันาท่ีเกิดจากการร่วมมือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ สะทอ้นผลการจดัการเรียนการสอน และใหก้ารช่วยเหลือกนัในทาง
วิชาการอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
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