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บทคดัย่อ 
  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือวิเคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานวิชาชีพหนา้ท่ีเฉพาะ
สาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม สังกดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามการรับรู้ของอาจารยผ์ูส้อน
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานวิชาชีพ
หน้าท่ีเฉพาะสาขา มีความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.94 กลุ่มตวัอย่าง คือ อาจารยผ์ูส้อนมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ และอาจารยผ์ูส้อนมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี รวมจ านวน 220 คน ไดม้าโดยวิธีการสุ่ม
หลายชั้น น าข้อมูลมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ โดยสกัดองค์ประกอบด้วยวิธีองค์ประกอบหลกั และ 
หมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉาก ดว้ยวิธีแวร์ริแมกซ์ ผลการวิจยัสรุปได้ดงัน้ี องค์ประกอบสมรรถนะด้าน 
การปฏิบติังานวิชาชีพหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรม  องค์ประกอบท่ี 2 ด้าน 
การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา องคป์ระกอบท่ี 3 ดา้นการพฒันาส่ือการสอน และวสัดุช่วยสอน องคป์ระกอบท่ี 4  
ดา้นการบริหารจดัการในหอ้งเรียน สถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และหอ้งปฏิบติัการเก่ียวกบัความปลอดภยั องคป์ระกอบท่ี 5  
ดา้นการใชแ้ละบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์เคร่ืองจกัร เคร่ืองมืออุปกรณ์ องคป์ระกอบท่ี  6  ดา้นการสร้างนวตักรรม และ
ส่ิงประดิษฐ์ทางด้านช่างอุตสาหกรรม องค์ประกอบท่ี 7 ด้านการประเมินผลการเรียนรู้ และองค์ประกอบท่ี 8  
ดา้นการติดตามการนิเทศการฝึกงานตามสถานประกอบการ 
 
ค าส าคัญ: การวิเคราะห์องคป์ระกอบ  สมรรถนะ  ครูช่างอุตสาหกรรม  อาชีวศึกษา 

Received: May 16, 2019 
Revised: December 2, 2019 
Accepted: December 2, 2019 



การวเิคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม     วารสารศึกษาศาสตร์ มสธ.  
สังกดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามการรับรู้ของอาจารยผ์ูส้อนมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 

42 | ปีท่ี 12 ฉบบัท่ี 2 (ก.ค. – ธ.ค.) 2562 

Abstract 
The purpose of this research was to analyze factors of the competency of professional job performance 

in specific fields for industrial mechanic teachers under the Office of the Vocational Education Commission as 
perceived by the instructors at Rajamangala University of Technology. The research instrument was a 
questionnaire to investigate the instructors’ opinions on professional performance competency in specific fields 
with the reliability of 0.94. The sample comprised 227 instructors of Rajamangala University of Technology 
Suvarnabhumi and Rajamangala University of Technology Thanyaburi, obtained by multi-stage sampling. The 
data were statistically analyzed by exploratory factor analysis (EFA), including the process of factor extraction 
and factor rotation utilizing the varimax method. The results revealed that the competency of professional job 
performance in specific fields for industrial mechanic teachers under the Office of the Vocational Education 
Commission consisted of 8 components. They encompassed the basic knowledge in industrial professions; the 
vocational education management; the development of instructional materials and media; classroom, workplace, 
and laboratory safety management; the use and maintenance of equipment, machines, and tools; the creation of 
innovation and industrial inventions; the evaluation of learning; and the follow-up and supervision of interns at 
the workplace. 
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ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 การพัฒนาประเทศมุ่งสู่การพัฒนาอุตสาหกรรมในยุคไทยแลนด์ 4.0 ซ่ึงเป็นการเร่งผลิตแรงงานท่ีมี
คุณภาพตอบสนองความต้องการของตลาดโลก โดยนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีจุดเน้นในการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั พฒันาก าลงัคนให้มีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะดา้น และผลิตก าลงัคนดา้น
อาชีวะ (ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2560)  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งชาติ (2560) ท่ีสรุปไวว้่า อาชีวศึกษาตอ้งสามารถผลิต และพฒันาคนท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของพ้ืนท่ี และ
สามารถพฒันาต่อยอดองคค์วามรู้และภูมิปัญญาของพ้ืนท่ีได ้รวมทั้งเป็นแหล่งเรียนรู้ และการวิจยัและพฒันาชุมชน
ท้องถ่ิน จะเห็นได้ว่าทุกภาคส่วนให้ความส าคัญในการผลิตก าลังคนด้านอาชีวะ ดังนั้ นครูผู ้สอนในระดับ
อาชีวศึกษา จึงควรมีการพฒันาตนเองในทุก ๆ ดา้น ประกอบกนั เพ่ือใหเ้ป็นครูผูส้อนทางดา้นอุตสาหกรรมไดอ้ยา่ง
มีคุณภาพ โดยเป็นครูท่ีทนัสมยั สามารถปรับตวัใหท้นัต่อเทคโนโลยีมากข้ึน ซ่ึงวิวฒันาการทางดา้นอาชีวศึกษามี
การเปล่ียนแปลงเน้ือหาต่าง ๆ ในหลกัสูตร เคร่ืองมืออุปกรณ์ทางเทคโนโลยีทางการศึกษา ตลาดแรงงานมีความ
ตอ้งการก าลงัคนท่ีมีความรู้ ความสามารถเฉพาะสูงข้ึน (สมศกัด์ิ  สงวนเดือน, 2552) น าไปสู่การพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียนให้เกิดพัฒนาการการเรียนรู้ท่ีดีข้ึน ดังนั้ นครูช่างอุตสาหกรรมจ าเป็นต้องมีพ้ืนฐานความรู้ รวมทั้ งมี 
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ความสามารถ และทกัษะวิชาชีพท่ีสูงข้ึนจึงจะสามารถสอนนกัศึกษาช่างอุตสาหกรรมใหมี้คุณภาพตอบสนองความ
ตอ้งการของตลาดแรงงาน และการพฒันาประเทศทั้งในภาคบริการ และอุตสาหกรรม  

การขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาซ่ึงสภาพการจัดการเรียนรู้เพ่ือผลิตก าลังคนระดับอาชีวศึกษา  
และอุดมศึกษา มีแนวโน้มความต้องการก าลังคนท่ีมีคุณภาพ เพ่ือผลิตก าลังคนในสัดส่วนท่ีเหมาะกับพ้ืนท่ี  
ความตอ้งการของตลาดแรงงาน และการพฒันาประเทศท่ีตอบสนองภาคบริการ และภาคอุตสาหกรรม (ส านกังาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2558) สถาบนัการศึกษาจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งปฏิบติัภาระหนา้ท่ีผลิตครูช่าง 
ท่ีมีทกัษะงานทางดา้นช่างอุตสาหกรรม มีความรู้ความสามารถทางทฤษฎีช่างหรือวิศวกรรมศาสตร์ ขณะเดียวกนั
ในส่วนของคุณภาพก็จ าเป็นท่ีตอ้งมีการพฒันาครูช่างอุตสาหกรรมไปพร้อม  ๆ กนั เพราะการพฒันาอุตสาหกรรม
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลนั้น ตอ้งมีช่างเทคนิคท่ีมีคุณภาพสูง ภาคอุตสาหกรรมจึงจะเจริญกา้วหน้า
สามารถแข่งขนักบัระดบันานาชาติได ้ทั้งยงัสอดคลอ้งกบันโยบายของส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษาในเร่ือง
การส่งเสริมและยกสถานะครูซ่ึงเป็นบุคลากรหลกัในระบบการศึกษา จะตอ้งให้ความส าคญักบัการสร้างเสริมให้
วิชาชีพครูเป็นวิชาชีพชั้นสูงในสังคม เป็นบุคลากรท่ีไดรั้บการยกย่องว่าเป็นแบบอย่างท่ีดีในเร่ืองคุณธรรม และ
จริยธรรม มีภูมิความรู้ และทกัษะในการส่ือสารถ่ายทอดความรู้ท่ีเหมาะสม มีทศันคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู ตลอดจนมี
ฐานะและคุณภาพชีวิตท่ีดีสอดคลอ้งกบัสภาพทางเศรษฐกิจและสังคมไทยในปัจจุบนั ซ่ึงมีแผนงานและโครงการ
เพ่ือส่งเสริมการผลิตก าลงัคนดา้นอาชีวศึกษาตอบสนองต่อสาขาท่ีมีความขาดแคลนใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของตลาดแรงงานทั้งดา้นปริมาณ และคุณภาพ  (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558)  
 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล เป็นสถาบนัอุดมศึกษาดา้นวิชาชีพ และเทคโนโลยี มีวตัถุประสงคใ์ห้
การศึกษา ส่งเสริมวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูงท่ีเนน้การปฏิบติั ท าการสอน ท าการวิจยั ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการ
ทางวิชาการในดา้นวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีแก่สงัคม ท านุบ ารุงศิลปะและวฒันาธรรม และอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
โดยใหผู้ส้ าเร็จทางดา้นอาชีวศึกษามีโอกาสในการศึกษาต่อดา้นวิชาชีพเฉพาะทางระดบัปริญญาเป็นหลกั โดยการ
จัดท าหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิตเพ่ือผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ช่างอุตสาหกรรม ซ่ึงบัณฑิต
ระดบัอุดมศึกษาควรเป็นผูมี้ความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรู้และพฒันาตนเอง สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือการด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขทั้ งร่างกาย และจิตใจ มีความส านึกและความ
รับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลก ซ่ึงมีมาตรฐานตัวบ่งช้ีหลกัคือบัณฑิตควรมีความรู้ ความเช่ียวชาญใน
ศาสตร์ของตน สามารถเรียนรู้ สร้างและประยุกตใ์ชค้วามรู้เพ่ือพฒันาตนเอง สามารถปฏิบติังาน และสร้างงานเพ่ือ
พฒันาสังคมให้สามารถแข่งขนัไดใ้นระดบัสากล (มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, 2556) ดงันั้น
เพ่ือให้การผลิตบณัฑิตครูมีคุณลกัษณะท่ีสอดคลอ้งรองรับการเปล่ียนแปลงของประเทศ และความตอ้งการของ
สงัคม จึงตอ้งมีการพฒันา รวมถึงการประเมินสมรรถนะวิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรม ท่ีเป็นมาตรฐานการศึกษาและ
จดัท ามาตรฐานคุณภาพบณัฑิตครุศาสตร์ให้สอดรับกบันโยบายทางการศึกษา และมาตรการการด าเนินการเพ่ือ
ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของครูในประเทศไทย ซ่ึงคุรุสภาไดก้ าหนดเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพครู 3 มาตรฐาน คือ
มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ มาตรฐานการปฏิบติังาน และมาตรฐานการปฏิบติัตน โดยในมาตรฐาน
การปฏิบติังานนั้น มีคุณลกัษณะ หรือพฤติกรรมการปฏิบติังานท่ีตอ้งปฏิบติัตาม เพ่ือให้เกิดผลตามวตัถุประสงค ์
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และเป้าหมายการจดัการศึกษา (คุรุสภา, 2562) สอดคลอ้งกบัอร่ามศรี  อาภาอดุล และอคัครัตน์ พูลกระจ่าง (2555) 
ได้สรุปเก่ียวกับสมรรถนะในหน้าท่ีเฉพาะของสาขา (Functional Competencies) ของครูในระดับอาชีวศึกษา  
ซ่ึงเป็นสมรรถนะความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพครูในแต่ละสาขาวิชา ท่ีสะท้อนให้เห็นว่าครูผูส้อนควรมี 
การปรับปรุงพฒันาสมรรถนะของตนเองอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือใหมี้ทกัษะ หรือความช านาญสูงข้ึน 
 จากประเด็นดังกล่าวขา้งต้นผูว้ิจยัได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการวิเคราะห์องค์ประกอบสมรรถนะ 
ในดา้นการปฏิบติังานเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม ซ่ึงผลการวิจยัในคร้ังน้ีท าใหท้ราบถึงองคป์ระกอบ 
และตัวช้ีว ัดสมรรถนะด้านการปฏิบัติงานวิชาชีพเฉพาะสาขาของครูช่างอุตสาหกรรม สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือจะน าผลจากการท าวิจยัในคร้ังน้ีไปใชใ้นการปรับปรุงหลกัสูตรให้มีคุณภาพ
ยิ่งข้ึน และสอดคลอ้งกบัการปฏิบติังาน ภารกิจของผูส้ าเร็จการศึกษา รวมทั้งท าให้เกิดมาตรฐานในการผลิตและ
พฒันาบุคลากรวิชาชีพครูท่ีมีคุณภาพตลอดจนมีความรู้ความสามารถในการจดัการศึกษาแนวใหม่ เพ่ือตอบสนอง
การพฒันาประเทศ ให้มีศกัยภาพเพียงพอสู่ตลาดแรงงาน และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัสู่ระดบัอาเซียน 
และระดบันานานาชาติไดอ้ยา่งย ัง่ยืนและสมบูรณ์  
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม 

สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามการรับรู้ของอาจารยผ์ูส้อนมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
 

กรอบแนวคดิการวจิัย 
ผูวิ้จยัไดศึ้กษาแนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับ

ครูช่างและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือจดัท าเป็นร่างองคป์ระกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติัเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่าง 
ซ่ึงประกอบไปดว้ยองค์ประกอบทั้งส้ิน  8  องค์ประกอบ คือ (1) ความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรม (2) การ
จดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา (3) การพฒันาส่ือการสอน และวสัดุช่วยสอน (4) การบริหารจดัการในหอ้งเรียน 
สถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และห้องปฏิบติัการเก่ียวกบัความปลอดภยั (5) การใช ้และบ ารุงรักษาครุภณัฑ์เคร่ืองจกัร 
เคร่ืองมือ อุปกรณ์ (6) การสร้างนวตักรรม และส่ิงประดิษฐ์ทางดา้นช่างอุตสาหกรรม (7) การประเมินผลการเรียนรู้ 
และ (8) การติดตาม การนิเทศการฝึกงานตามสถานประกอบการ (Wentling, 1980; สมพงศ ์ จิตจรัสอ าพนั, 2540; 
สมชาย  สันกลกิจ, 2545; วุฒิพล  สกลเกียรติ, 2546; สุวฒัน์  งามยิ่ง, 2547; สมศกัด์ิ  สงวนเดือน, 2552; อร่ามศรี  
อาภาอดุล และอคัครัตน ์พลูกระจ่าง, 2555; วณิชย ์ อ่วมศรี, 2555) โดยสรุปดงัน้ี 
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ขอบเขตการวจิัย 
1. การวิจยัน้ีเป็นการวิเคราะห์องค์ประกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบัติงานหน้าท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับ                     

ครูช่างอุตสาหกรรม สังกดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามการรับรู้ของอาจารยผ์ูส้อนคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล โดยด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลในเดือนสิงหาคม 2559 ถึงเดือน
กนัยายน 2559 
 2. การวิเคราะห์องค์ประกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหน้าท่ีเฉพาะสาขาในคร้ังน้ี ผูวิ้จยัมุ่งศึกษา
สมรรถนะในดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม สังกดัส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาในด้านการปฏิบัติหน้าท่ีเฉพาะสาขา ซ่ึงประกอบด้วย (1) ความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรม 

สมรรถนะ 
การปฏิบัติงานหน้าที่

เฉพาะสาขา 

ความรู้พ้ืนฐาน
วิชาชีพอุตสาหกรรม 

 

การจดัการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษา 

 

การพฒันาส่ือการสอน 
และวสัดุช่วยสอน 

 

การบริหารจดัการ
ห้องเรียน 

การใชแ้ละ
บ ารุงรักษาครุภณัฑ ์

การสร้างนวตักรรม
และส่ิงประดิษฐ ์

การประเมินผล 
การเรียนรู้ 

 

การติดตาม การนิเทศ
การฝึกงาน 
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(2) การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา (3) การพฒันาส่ือการสอนและวสัดุช่วยสอนดา้นอาชีวศึกษา (4) การบริหาร
จดัการในห้องเรียน สถานท่ีฝึกปฏิบัติงาน และห้องปฏิบัติการ (5) การใช้และบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เคร่ืองจักร 
เคร่ืองมืออุปกรณ์ (6) การสร้างนวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์ทางดา้นช่างอุตสาหกรรม (7) การประเมินผลการเรียนรู้ 
และ (8) การติดตามการนิเทศการฝึกงานของผูเ้รียน 
 

วธิดี าเนินการวจิัย 
ประชากร และกลุ่มตวัอย่าง 
ประชากร 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี เป็นอาจารยผ์ูส้อนสังกดัคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ในมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคล จ านวน 6 แห่ง รวมจ านวนทั้งส้ิน 437 คน 

กลุ่มตวัอย่าง 
กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ไดม้าจากวิธีการสุ่มแบบหลายชั้น (Multi-Stage Sampling) โดยเป็น

อาจารยผ์ูส้อนท่ีจดัการเรียนการสอนทางวิชาชีพให้กบันักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ในมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน  277 คน ได้มาจาก 
การค านวณขนาดกลุ่มตวัอย่าง 5 หน่วย ต่อ 1 ตวัแปร และมีขนาดกลุ่มตวัอย่าง รวมอย่างน้อย  100 คน (สุวิมล  
วอ่งวาณิช และนงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2546) ประกอบดว้ย  

อาจารยผ์ูส้อนสงักดัคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ จ านวน  90 คน 
อาจารยผ์ูส้อนคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ จ านวน 89  คน 
อาจารยผ์ูส้อนสงักดัคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญัญบุรี จ านวน 98  คน 

 ผูวิ้จยัเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง จากแบบสอบถามทั้งหมดจ านวน 277 ฉบบั ไดรั้บแบบสอบถามฉบบั
สมบูรณ์กลบัคืนมาจ านวน  220  ฉบบั คิดเป็นอตัราการตอบกลบัร้อยละ 79.42  โดยด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล
ในเดือนสิงหาคม 2559 ถึงเดือนกนัยายน 2559  

เคร่ืองมอืที่ใช้ในการวจิยั 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นแบบสอบถามท่ีผูวิ้จยัสร้างข้ึน มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั
เก่ียวกับสมรรถนะด้านการปฏิบัติงานหน้าท่ี เฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา จ านวน  43 ขอ้ค าถาม  

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ ซ่ึงสถิติ ท่ีใช้ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  
ส่วนเบ่ี ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis: EFA)  
ซ่ึงมีขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มลูดงัน้ี 

1.  ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบซ่ึงเป็นแบบตรวจสอบรายการ ผูวิ้จยัไดน้ ามาหาค่าความถ่ี ร้อยละ
ในแต่ละรายการ 
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2.  ทดสอบค่าส ถิติ  Bartlett’s Test of Sphericity ถ้ามีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ี  .01 แสดงว่า เมทริกซ์
สหสัมพนัธ์ท่ีไดไ้ม่เป็นเมทริกซ์เอกลกัษณ์ตวัแปรต่าง ๆ มีความสัมพนัธ์กนั สามารถน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบ
ได ้ และค่าดชันี Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling adequacy (KMO) ตอ้งมีค่าสูงมากกวา่ .05 และเขา้ใกล ้
1 ขอ้มลูจึงมีความเหมาะสมในการใชเ้ทคนิควิเคราะห์องคป์ระกอบ (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2544)  

3. วิเคราะห์ขอ้มลูจากแบบวดัสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยวิธีการสกัดองค์ประกอบหลัก (Principal Component 
Extraction) 

4. หมุนแกนองค์ประกอบ (Method of Rotation) แบบตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) ดว้ยการหมุนแกน
ด้วยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax Rotation) เพ่ือให้ได้กลุ่มตัวแปรแยกออกตามองค์ประกอบหลัก ผูวิ้จัยพิจารณา
องคป์ระกอบโดยใชเ้กณฑก์ารก าหนดจ านวนองคป์ระกอบ ดงัน้ี 1) องค์ประกอบแต่ละตวัตอ้งมีตวัแปรสังเกตได้
ตั้ งแต่ 3 ตัวข้ึนไป 2) องค์ประกอบท่ีส าคัญนั้ นต้องมีค่าไอเกน (Eigen values) มากกว่า 1.00  3) ค่าร้อยละของ 
ความแปรปรวนสะสมมากกว่า 60% (สุภมาศ  องัศุโชติ, สมถวิล วิจิตรวรรณา และรัชนีกูล ภิญโญภานุวฒัน์, 2552)  
และ 4) ตวัแปรตอ้งมีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) ตั้งแต่ .50 ข้ึนไป (ศิริชัย  พงษ์วิชัย, 2547) โดย
องคป์ระกอบท่ีเหมาะสมตอ้งผา่นเกณฑก์ารพิจารณาทุกขอ้ จากนั้นน าผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบไปแปลผล และ
ก าหนดช่ือองคป์ระกอบ 
 

ผลการวจิัย 
ผลการวิจยัสามารถสรุปไดด้งัน้ี 
ก่อนการวิเคราะห์องคป์ระกอบผูวิ้จยัไดต้รวจสอบความเหมาะสมของขอ้มูลพบว่า ค่าดชันี KMO (Kaiser 

Meyer-Olkin) = .715 และ Barrett’s Test of Sphericity = 6128.828;  df = 946;  p = 0.00 ซ่ึงแตกต่างจากศูนยอ์ย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ดังนั้นแสดงว่า เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ของสมรรถนะด้าน 
การปฏิบติังาน ไม่ใช่เมทริกซ์เอกลกัษณ์ และความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัดี สามารถ
น ามาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้

ผูว้ิจยัน าเสนอผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis) หรือ EFA โดยท่ีตวั
แปรท่ีไดจ้ากการศึกษาเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง น ามาวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจ เพ่ือจดักลุ่มตวัแปร 
โดยเลือกสกดัองค์ประกอบดว้ยวิธีแกนหลกั (Principal Axis Factoring : PAF) ร่วมกบัการหมุนแกนแบบตั้งฉาก 
(Orthogonal Rotation) ดว้ยวิธีแวริแมกซ์ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี  
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 ตารางที่  1  แสดงค่าไอเกน ค่าร้อยละของความแปรปรวน และค่าร้อยละของความแปรปรวนสะสม 

องค์ประกอบ ค่าไอเกน ค่าร้อยละของความแปรปรวน ค่าร้อยละของความแปรปรวนสะสม 

1 8.04 18.27 18.27 

2 4.83 10.98 29.25 

3 3.75 8.54 37.80 

4 2.65 6.03 43.83 

5 2.33 5.29 49.13 

6 2.27 5.17 54.30 

7 1.96 4.46 58.76 

8 1.69 3.84 62.61 

9 1.37 3.13 65.74 

10 1.22 2.79 68.53 

11 1.08 2.47 71.00 

 
จากตารางท่ี 1 พบว่า การสกดัองคป์ระกอบได ้ 11  องค์ประกอบ แต่หากพิจารณาองคป์ระกอบท่ีเป็นไป

ตามเกณฑ์การคดัเลือก และผ่านเกณฑ์การพิจารณานั้น พบว่า มีเพียง 8 องค์ประกอบ ซ่ึงมีตัวแปรรวมทั้ งส้ิน 
37 ตวัแปร ท่ีเป็นองค์ประกอบท่ีเหมาะสม ซ่ึงมีเกณฑ์การพิจารณาดงัน้ี 1) องค์ประกอบแต่ละตวัตอ้งมีตวัแปร
สงัเกตไดต้ั้งแต่ 3 ตวัข้ึนไป  2) องคป์ระกอบท่ีส าคญันั้นตอ้งมีค่าไอเกน (Eigen values) มากกว่า 1.00  3) ค่าร้อยละ
ของความแปรปรวนสะสมมากกว่า 60% (สุภมาศ  องัศุโชติ และคณะ, 2552)  และ 4) ตวัแปร (Factor Loading) 
ตอ้งมีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบตั้งแต่ .50 ข้ึนไป (ศิริชยั  พงษว์ิชยั, 2547) ส่วนองคป์ระกอบท่ี 9-11 ไม่ผ่านเกณฑก์าร
พิจารณา เน่ืองจากตัวแปรมีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ(Factor Loading) น้อยกว่า 0.30  และมีตัวแปรในแต่ละ
องคป์ระกอบนอ้ยกว่า 3 ตวัแปร ดงันั้นสรุปไดว้่า ร้อยละของความแปรปรวนทั้ง 8 องคป์ระกอบ มีค่าเท่ากบั 62.61 
แสดงว่าทั้ง 8 องคป์ระกอบสามารถเป็นองค์ประกอบของสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขาของครู
ช่างอุตสาหกรรมไดร้้อยละ 62.61  ซ่ึงรายละเอียดของแต่ละองคป์ระกอบมีดงัน้ี  

องค์ประกอบที่ 1 มีตวัแปรจ านวน  6  ตวัแปร ค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบอยู่ระหว่าง  0.68 - 0.82 ค่าไอเกน 
เท่ากับ 8.04  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 18.27 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบท่ี  1  ประกอบด้วย มีความรู้
พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นอาชีวอนามยั และความปลอดภยั มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบ 0.82  มีความรู้
พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นการฝึกฝีมือ (เคร่ืองมือเบ้ืองตน้ กลึง เช่ือม ช้ินส่วน ประกอบข้ึนรูป) มีค่า
น ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.75 มีความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นไฟฟ้า และอิเลก็ทรอนิกส์เบ้ืองตน้ มีค่า
น ้ าหนักองค์ประกอบ 0.71 มีความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นการเขียนแบบเทคนิค มีค่าน ้ าหนัก
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องค์ประกอบ 0.71 มีความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นวสัดุช่างต่าง  ๆ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.69 
และ มีความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในดา้นการใชง้านคอมพิวเตอร์ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.68  ดงันั้น
จึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 1 วา่ “ความรู้พืน้ฐานในวชิาชีพอุตสาหกรรม”  

องค์ประกอบที่  2 มีตวัแปร จ านวน  5  ตวัแปร ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบอยู่ระหว่าง 0.54 - 0.79 ค่าไอเกน
เท่ากบั 4.83 และค่าร้อยละของความแปรปรวน 10.98  เม่ือพิจารณาองค์ประกอบท่ี 2 ประกอบดว้ย การถ่ายทอด
ความรู้ทางทฤษฎีส าหรับส าหรับช่าง เช่น ไฟฟ้า อุตสาหกรรม เคร่ืองกล อิเลก็ทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีค่าน ้ าหนกั
องค์ประกอบ 0.79 การปฏิบัติงานทางวิชาชีพส าหรับช่าง เช่น ช่างไฟ อุตสาหกรรม เคร่ืองกล อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.73 การวางแผน และออกแบบการจดัการเรียนรู้ทางวิชาชีพในเน้ือหา
วิชาชีพทางทฤษฎี และการปฏิบติัทางอุตสาหกรรม มีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.71 รวมถึงการอธิบาย และลงมือ
สาธิตการปฏิบติัในเน้ือหาวิชาชีพอยา่งเขา้ใจง่าย มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.63 และล าดบัสุดทา้ยคือ มีการวางแผน
และออกแบบการจัดการเรียนรู้ทั้ งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ เพ่ือจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.54 ดงันั้นจึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 2 วา่ “การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา” 

องค์ประกอบที่ 3 มีตวัแปรจ านวน  5 ตวัแปร ค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.76 - 0.82 ค่าไอเกน
เท่ากบั 3.75 และค่าร้อยละของความแปรปรวน 8.54  เม่ือพิจารณาองคป์ระกอบท่ี 3 ประกอบดว้ย การเลือกใชส่ื้อ
และอุปกรณ์ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนวิ ชาชีพช่าง เช่น ไฟฟ้า อุตสาหกรรม เคร่ืองกล 
อิเลก็ทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบ 0.82 การสร้างส่ือการสอนประเภทชุดทดลองใหเ้หมาะสม
กบัรายวิชา และการเรียนรู้ของผูเ้รียน  มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบ 0.87  การพฒันาส่ือการสอนประเภทชุดการสอน
ใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.79 การพฒันาวสัดุช่วยสอนใหเ้หมาะกบัรายวิชา 
และการเรียนรู้ของผูเ้รียน  มีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.77 และการประเมินผลจากการใชส่ื้อการสอนประเภทต่าง  ๆ 
กบัผูเ้รียน มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.76 ดงันั้นจึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 3 วา่ “การพัฒนาส่ือการสอน และวสัดุช่วย
สอนด้านอาชีวศึกษา” 

องค์ประกอบที่ 4 มีตวัแปรจ านวน  5  ตวัแปร ค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.62 - 0.85 ค่าไอเกน
เท่ากบั 2.65  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 6.03 เม่ือพิจารณาองคป์ระกอบท่ี 4  ประกอบดว้ย การบริหารความ
ปลอดภยัในสถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และหอ้งปฏิบติัการ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.85  การปฏิบติังานในสถานท่ีฝึก
ปฏิบติังาน และห้องปฏิบติัการดว้ยการค านึงถึงสัญชาตญาณของความปลอดภยั มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.81  
การจดัการชั้นเรียนเพ่ือฝึกทกัษะปฏิบติัทางดา้นวิชาชีพท่ีจ าเป็นส าหรับช่าง เช่น ไฟฟ้า อุตสาหกรรม เคร่ืองกล 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.76 การเสริมสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีค่า
น ้ าหนักองค์ประกอบ 0.65 และการวางแผนผงัการจดัห้องเรียน สถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และห้องปฏิบติัการ มีค่า
น ้ าหนักองค์ประกอบ 0.62  ดังนั้นจึงตั้ งช่ือองค์ประกอบท่ี 4 ว่า “การบริหารจัดการในห้องเรียน สถานที่ฝึก
ปฏิบัตงิาน และห้องปฏิบัตกิารเกีย่วกบัความปลอดภัย” 

องค์ประกอบที่ 5 มีตวัแปรจ านวน 5  ตวัแปร ค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.63 - 0.83 ค่าไอเกน 
เท่ากบั 2.33  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 5.29 เม่ือพิจารณาองคป์ระกอบท่ี  5  ประกอบดว้ย การเลือกใชว้สัดุ
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ช่างใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงาน และมีประสิทธิภาพ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.83  การใชค้รุภณัฑใ์นสาขาวิชา
ไดถู้กตอ้ง เหมาะสมกบัลกัษณะงาน มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.81  บ ารุงรักษาครุภณัฑ์ เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ
อุปกรณ์ มีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.79 การซ่อมบ ารุงครุภณัฑ์เบ้ืองตน้ มีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.74 และการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร เคร่ืองมืออุปกรณ์เบ้ืองตน้ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.63 ดงันั้นจึงตั้งช่ือ
องคป์ระกอบท่ี 5 วา่ “การใช้และบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เคร่ืองจกัร เคร่ืองมอือุปกรณ์” 

องค์ประกอบที่  6  มีตวัแปร จ านวน  5  ตวัแปร ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบอยูร่ะหว่าง 0.65 - 0.78 ค่าไอเกน
เท่ากบั 2.27 และค่าร้อยละของความแปรปรวน 5.17 เม่ือพิจารณาองคป์ระกอบท่ี 6  ประกอบดว้ย การคน้ควา้ จดัท า
โครงงาน นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์เพ่ือการพฒันาองคค์วามรู้ทางวิชาการ และวิชาชีพ และการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน 
และสงัคม มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.78 การจดัโครงการบริการทางดา้นวิชาการ  และวิชาชีพแก่ชุมชน และสงัคม 
มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.76 การท าวิจยัเพ่ือพฒันางานในสาขาวิชาชีพของตนเอง มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.75  
การน านวตักรรม และส่ิงประดิษฐ์ท่ีมีอยู่มาประยุกต์ใชอ้ย่างคุม้ค่า มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบ 0.73 และ การสร้าง
นวตักรรมส่ิงประดิษฐท์างดา้นช่างอุตสาหกรรม มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.65 ดงันั้นจึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 6 ว่า 
“การสร้างนวตักรรม และส่ิงประดษิฐ์ทางด้านช่างอุตสาหกรรม” 

องค์ประกอบที่ 7 มีตวัแปร จ านวน 3 ตวัแปร ค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.58 - 0.80 ค่าไอเกน
เท่ากบั 1.96  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 4.46 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบท่ี 7  ประกอบดว้ย การวางแผน 
การสร้างเคร่ืองมือประเมินผลการเรียนรู้ดา้นทฤษฎี และทกัษะปฏิบติัทางวิชาชีพท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะรายวิชา 
มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.80 การออกแบบเคร่ืองมือ และเกณฑ์การวดัและประเมินผลการจดัการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพอุตสาหกรรม เช่น ไฟฟ้า อุตสาหกรรม เคร่ืองกล อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ ให้เหมาะสมกับผูเ้รียน  
และหลกัสูตร มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.79 และการประเมินผลการเรียนรู้ด้านทฤษฎี และทกัษะปฏิบัติทาง
วิชาชีพ มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ 0.58 ดงันั้นจึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 7 วา่ “การประเมนิผลการเรียนรู้” 

องค์ประกอบที่ 8  มีตวัแปร จ านวน  3  ตวัแปร ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบอยู่ระหว่าง 0.51 - 0.79 ค่าไอเกน
เท่ากบั 1.69  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 3.13 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบท่ี 8  ประกอบดว้ย การติดตาม
ประเมินผลการฝึกงานของผูเ้รียนตามสถานประกอบการ มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.79  การให้ค าแนะน า 
ช่วยเหลือ และนิเทศการฝึกงานของผูเ้รียนตามสถานประกอบการ มีค่าน ้ าหนกัองค์ประกอบ 0.78 และการติดต่อ
ประสานงานกบัสถานประกอบการเพ่ือจดัหาสถานท่ีในการฝึกงานให้กบัผูเ้รียน มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ 0.51 
ดงันั้นจึงตั้งช่ือองคป์ระกอบท่ี 8 วา่ “การตดิตาม การนิเทศการฝึกงานตามสถานประกอบการของผู้เรียน” 
 

อภิปรายผลการวจิัย 

ผูวิ้จยัมีขอ้คน้พบ และประเดน็การอภิปรายผลการวิจยั ดงัน้ี 
1. องค์ประกอบด้านความรู้พื้นฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรม เป็นองค์ประกอบเก่ียวกบัความรู้พ้ืนฐาน 

ในวิชาชีพอุตสาหกรรม ซ่ึงมีตัวแปรจ านวน  6  ตัวแปร  มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง  0.68 - 0.82 
มีค่าไอเกน เท่ากบั 8.04  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 18.27 โดยเป็นองคป์ระกอบท่ีมีความส าคญัเป็นอนัดบั
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แรก เน่ืองจากครูช่างอุตสาหกรรมควรมีความรู้พ้ืนฐานในวิชาชีพอุตสาหกรรมในแต่ละศาสตร์แตกต่างกนัไป  
เช่น การเขียนแบบเทคนิค การใช้งานคอมพิวเตอร์  อุตสาหกรรมด้านไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น  
อุตสาหกรรมในดา้นการฝึกฝีมือ เคร่ืองมือเบ้ืองตน้ กลึง เช่ือม ช้ินส่วน ประกอบข้ึนรูป รวมถึงวสัดุช่างต่าง ๆ และ
ดา้นอาชีวอนามยั และความปลอดภยั รวมถึงเขา้ใจเน้ือหาสาระการเรียนรู้ทางวิชาชีพช่างอุตสาหกรรม ตลอดจน
แนวคิด ทฤษฎี โครงสร้าง รวมถึงทกัษะกระบวนการปฏิบติังานในวิชาชีพช่างอุตสาหกรรม ซ่ึงเป็นพ้ืนฐาน และ
ปัจจยัส าคญัเพ่ือใชใ้นการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้แก่ผูเ้รียน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของอร่ามศรี  อาภาอดุล 
และอคัครัตน์ พูลกระจ่าง (2555) ท่ีสรุปว่าครูวิชาพ้ืนฐานในโรงเรียนอาชีวศึกษาควรเรียนรู้วิชาช่างพ้ืนฐาน  
และแนวทางการคิดของสายช่างเพ่ือให้สามารถท าการสอนวิชาสัมพนัธ์ช่างไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีความรู้
พ้ืนฐานตอ้งสมัพนัธ์กบัลกัษณะเฉพาะของแต่ละมาตรฐาน โดยทกัษะพ้ืนฐานและความรู้พ้ืนฐาน บางส่วนสามารถ
บูรณาการ หรือประยุกต์กนัเป็นสมรรถนะในขั้นตน้ ซ่ึงในการปฏิบติังานอาชีพเฉพาะสาขา การจดัการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาทั้งในระดบัฝีมือ และระดบัเทคนิค เป็นสมรรถนะในหน้าท่ีเฉพาะสาขาซ่ึงในแต่ละสาขาวิชามี
รายละเอียดความรู้พ้ืนฐานแตกต่างกนัไป และสามารถเช่ือมโยงช่องว่างระหว่างโลกแห่งวิชาชีพ และความรู้
พ้ืนฐานเขา้ดว้ยกนัไดอ้ย่างดี เช่นการเรียนรู้ให้ก าลงัแก่โครงสร้าง การใช้คณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาทางช่าง 
ภาษาองักฤษท่ีเก่ียวขอ้งกบัศพัทเ์ทคนิคทางช่าง ซ่ึงเป็นไปตามกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ.
2551-2565) ซ่ึงไดก้ าหนดเป้าหมายของกรอบคือ การยกระดบัคุณภาพอุดมศึกษาไทย เพ่ือผลิตและพฒันาบุคลากร
ท่ีมีคุณภาพสู่ตลาดแรงงานและพัฒนาศักยภาพอุดมศึกษาในการสร้างความรู้ และนวตักรรม เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศในยคุโลกาภิวฒัน ์รวมทั้งการพฒันาท่ีย ัง่ยืนของทอ้งถ่ิน 

2. องค์ประกอบด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา มีตัวแปร จ านวน  5  ตัวแปร  มีค่าน ้ าหนัก
องค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.54 - 0.79 มีค่าไอเกนเท่ากบั 4.83 และค่าร้อยละของความแปรปรวน 10.98  โดยเป็น
องค์ประกอบเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนในระดบัอาชีวศึกษา เช่น การถ่ายทอดความรู้ทางทฤษฎี และฝึก
ทกัษะการปฏิบัติงานทางวิชาชีพช่าง รวมถึงให้ความส าคญัในเร่ืองการจดัการเรียนการสอน เน้นการถ่ายทอด
ความรู้ทางทฤษฎี และปฏิบติัให้แก่ผูเ้รียน โดยมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนสามารถน าความรู้ไปประยุกตใ์ชใ้นการปฏิบติังาน
ได ้ครูช่างอุตสาหกรรมควรมีความรู้ความสามารถในวิชาท่ีตนเองสอน และตอ้งหมัน่ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมใน
สาขาท่ีตนเองสอนอยู่เสมอ ซ่ึงเป็นไปตามกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ.2551-2565) ไดร้ะบุ
ใหส้ถาบนัอุดมศึกษาควรใหก้ารสนบัสนุนการศึกษาระดบัมธัยม และอาชีวศึกษาอย่างเต็มท่ี ต่อเน่ือง เพ่ือใหมี้การ
อบรมยกระดบัครู การผลิตส่ือการสอนสมยัใหม่ การเขา้ใหค้วามรู้เบ้ืองตน้ของการท าโครงงาน และการวิจยั การจดั
กิจกรรมค่ายวิชาการอย่างเขม้ขน้ และต่อเน่ือง รวมถึงการให้ขอ้มูลแก่นักเรียนในเร่ืองหลกัสูตรอุดมศึกษาและ
คุณลกัษณะของอาชีพในสาขาต่าง  ๆ โดยทั้งน้ีใหก้ าหนดเป็นหนา้ท่ีและภาระงานดา้นวิชาการหรือบริการวิชาการ
ของอาจารยใ์นระดบัอุดมศึกษา และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสมชาย สันกลกิจ (2545) ท่ีกล่าววา่คุณลกัษณะของ
ครูช่างอุตสาหกรรมท่ีดีควรมีกระบวนการจดัการเรียนรู้สามารถถ่ายทอดเพ่ือใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ ครูตอ้งเขา้ใจ
หลกัจิตวิทยาการศึกษามากพอควร พร้อมน าไปประยุกต์เพ่ือให้นกัเรียนเกิดความรู้ทกัษะกระบวนการเรียนอย่าง
ครบถว้น เพราะความรู้ในวิชาชีพช่างตอ้งเรียนรู้ถึงแก่นแทข้องจุดเร่ิมตน้ของทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ เคร่ืองจกัรซ่ึง
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ตอ้งมีความละเอียดประณีต แม่นย  า จึงเกิดความช านาญเพ่ือให้ผลงานออกมามีคุณค่า ครูช่างอุตสาหกรรมตอ้งมี
ทกัษะสามารถอธิบายพร้อมทั้งสาธิตยกตวัอย่าง และปฏิบติัให้นักเรียนไดรู้้ ไดเ้ห็น ไดฝึ้กปฏิบติัจริงจนสามารถ
น าไปใช้งานรวมทั้ งเป็นอาชีพในอนาคต อีกทั้ งยงัสอดคล้องกับ สุรพันธ์ ตันศรีวงษ์ (2548, อ้างถึงใน เมธีศิน  
สมอุ่มจารย,์ วิทยา จนัทร์ศิลา, ส าราญ มีแจ้ง และปัญญา สังขวดี, 2556)  ท่ีกล่าวว่าครูช่างอุตสาหกรรม ต้องมี
สมรรถนะเฉพาะในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี  สมรรถนะในดา้นการสอนวิชาชีพช่าง สมรรถนะดา้นการวางแผนโรงฝึกงาน 
ห้องปฏิบติัการ สมรรถนะในดา้นการปฏิบติัวิชาชีพช่างอุตสาหกรรม สมรรถนะดา้นการประเมินผลวิชาชีพช่าง
อุตสาหกรรม เป็นตน้ ซ่ึงในประเด็นน้ี สุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการจดัการเรียนการสอน 
สรุปไดว้่าเป็นกิจกรรมท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนโดยโรงเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน เพ่ือใหผู้เ้รียนมีความรู้ประสบการณ์
และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีก าหนดนั้น กิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ ท่ีจดัข้ึนมีความส าคญัและตอ้งมี
การจดัใหเ้หมาะสมเพราะจะน าไปสู่ประสบการณ์ทางดา้นความรู้ ความเขา้ใจ เจตคติทกัษะต่าง ๆ อนัแสดงถึงการ
เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ท าใหน้ าความรู้ไปใชแ้ละการประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานได ้

3. องค์ประกอบด้านการพัฒนาส่ือการสอน และวัสดุช่วยสอนด้านอาชีวศึกษา มีตวัแปรจ านวน 5 ตวัแปร 
มีค่าน ้าหนกัองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.76 - 0.82 มีค่าไอเกนเท่ากบั 3.75  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 8.54  
เป็นองค์ประกอบเก่ียวกับส่ือการเรียนการสอนทางด้านอุตสาหกรรม เน่ืองจากอาจารย์ผูส้อนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล เห็นความส าคญัของการเลือกใชส่ื้อ และอุปกรณ์ส าหรับสนบัสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียน และ
การจดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ควรมีส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพสอดคลอ้งกบัลกัษณะรายวิชาและความ
สนใจของผูเ้รียน เพ่ือกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดพฒันาการเรียนรู้ท่ีดี และตอ้งเป็นส่ือท่ีมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของส าเภา  
วรางกูล (2544) ท่ีกล่าวว่าครูท่ีดีควรจะมีประสบการณ์กบัวิธีการสอนหลาย  ๆ แบบ และเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบั
สภาพการณ์ของการเรียน วิธีการสอนไม่ว่าจะเป็นแบบใดกต็ามยอ่มใชส่ื้อการสอนเป็นเคร่ืองช่วยไดท้ั้งนั้น และจะ
ส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนและผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนเพ่ิมข้ึน การรู้จกัวางแผนดว้ยส่ือการสอนเป็นเคร่ืองช่วยเป็น
เร่ืองท่ีส าคัญ และในทางการสอนทางวิชาชีพเฉพาะนั้ นควรมีการพัฒนาส่ือการสอนประเภทชุดการสอนท่ี
หลากหลายให้เหมาะสมกบัการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกดว้ย รวมทั้งควรมีการประเมินส่ือท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการ
สอน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของส่ือจากผูเ้รียนว่าส่ือท่ีผูส้อนสร้างข้ึน ให้คุณค่าอยู่ในระดบัใด และสามารถใชไ้ด้
จริงหรือไม่ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของนยันา บุญละคร, น ้ าทิพย ์ไชยสวสัด์ิ และคมเขต เพช็รรัตน์ (2554) ท่ีได้
กล่าววา่ผูส้อนตอ้งแสวงหาเทคนิค และกลวิธีต่าง ๆ เพ่ือใหส้ามารถจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดอ้ยา่ง
กว้างขวาง ในการส่งเส ริมให้ผู ้เรียน เกิดความคิด ความ รู้ความ เข้าใจ ส่ิ งห น่ึงท่ีส าคัญจะช่วยผู ้สอน 
จดัประสบการณ์ต่าง  ๆ ให้กบัผูเ้รียนคือ ส่ือการสอนท่ีมีประสิทธิภาพช่วยให้ผูเ้รียนมีโอกาสไดก้ระท ากิจกรรม 
การเรียนดว้ยตนเองมากข้ึน สามารถเรียนรู้ไดม้ากข้ึน ส่ือการสอนจดัเป็นส่ือกลางท่ีจะท าให้บทเรียนท่ีซับซ้อน 
ชดัเจนยิ่งข้ึนโดยการน าเอาเทคโนโลยีการศึกษาต่าง ๆ ทางส่ือการสอนเขา้มาช่วยในการเรียนการสอน เช่น การใช้
สไลด ์ภาพยนตร์ เพ่ือแสดงการท างานของเคร่ืองจกัร กลไกต่าง ๆ หรือแสดงการเปล่ียนแปลงจากสภาวะหน่ึงไปสู่



การวเิคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับครูช่างอุตสาหกรรม     วารสารศึกษาศาสตร์ มสธ.  
สังกดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามการรับรู้ของอาจารยผ์ูส้อนมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 

ปีท่ี 12 ฉบบัท่ี 2 (ก.ค. – ธ.ค.) 2562 | 53 

อีกสภาวะหน่ึง จะท าให้ผูเ้รียนเขา้ใจไดอ้ย่างถูกตอ้งชดัเจน จดจ าไดดี้ยิ่งกว่าผูส้อนใชวิ้ธีการบรรยาย และเขียนบน
กระดานประกอบเพียงอยา่งเดียว และครูควรมีความสามารถพฒันาส่ือการสอน และวสัดุช่วยสอนไดด้ว้ยตนเอง 

4. องค์ประกอบด้านการบริหารจัดการในห้องเรียน สถานที่ฝึกปฏิบัติงาน และห้องปฏิบัติการ เกี่ยวกับ
ความปลอดภัย มีตวัแปรจ านวน  5  ตวัแปร  มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.62 - 0.85 มีค่าไอเกนเท่ากบั 
2.65  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 6.03 เป็นองคป์ระกอบเก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการโดยอาจกล่าวไดว้่าอาจารย์
ผูส้อนมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลค านึงถึงความส าคญัของความปลอดภยั เพราะการปฏิบติังานทางดา้นช่าง
อุตสาหกรรม มีโอกาสท่ีจะเกิดอุบติัเหตุในสถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และห้องปฏิบติัการไดทุ้กขณะ จึงมีการบริหาร
จดัการจดัสภาพแวดลอ้ม และวางแผนผงัการจดัหอ้งเรียน สถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และหอ้งปฏิบติัการใหเ้อ้ือต่อการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภยัสูงสุด และนอกจากนั้นครูช่างอุตสาหกรรมควรมีความรู้เบ้ืองตน้ในการปฐมพยาบาล
อีกด้วย รวมถึงการปลูกจิตส านึกให้นักศึกษาเขา้ใจและระลึกถึงความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเรียน 
สถานท่ีฝึกปฏิบติังาน และหอ้งปฏิบติัการเป็นอนัดบัแรก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสมชาย สันกลกิจ (2545) ท่ี
กล่าวว่าผูเ้รียนมีความคาดหวงัในการปฏิบติัและรักษากฎระเบียบของโรงฝึกงานอย่างเคร่งครัด มีการตรวจสอบ
เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ต่าง ๆ อยา่งสม ่าเสมอ ตลอดจนดูแลรักษาความสะอาด เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และ
วสัดุอุปกรณ์ต่าง  ๆ ตลอดจนโรงฝึกงาน และเห็นความส าคัญของการป้องกันอุบัติภัยจากการใช้เคร่ืองมือ 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่าง  ๆ อยา่งรอบคอบ ระมดัระวงัตลอดระยะเวลาการปฏิบติังานในหอ้งปฏิบติัการ 

5. องค์ประกอบด้านการใช้และบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เคร่ืองจักร เคร่ืองมืออุปกรณ์ มีตวัแปรจ านวน 5  ตวั
แปร  มีค่าน ้ าหนกัองคป์ระกอบอยูร่ะหวา่ง  0.63 - 0.83 มีค่าไอเกน เท่ากบั 2.33  และค่าร้อยละของความแปรปรวน 
5.29 เม่ือพิจารณาเป็นภาพรวมเก่ียวกบัเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อุปกรณ์ ครูช่างอุตสาหกรรมมีการฝึกปฏิบติัให้กบั
ผูเ้รียนอย่างสม ่าเสมอ และต่อเน่ืองเก่ียวกบัการปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ รวมถึงการใช้เคร่ืองมือ และอุปกรณ์
เก่ียวกับอุตสาหกรรม จึงให้ความส าคัญกับการท างานในสถานท่ีฝึกปฏิบัติงาน ห้องปฏิบัติการเก่ียวกับงาน
อุตสาหกรรม หรือโรงงานแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรมท่ีมีเคร่ืองจกัร และเคร่ืองมือช่างขนาดเลก็ จ านวนมาก หลาย
ประเภท ซ่ึงแตกต่างกนัทั้งลกัษณะรูปร่าง และการใชง้าน ส่ิงจ าเป็นในการปฏิบติังานช่างคือ เคร่ืองมือช่าง แมว้่า
ช่างจะฝีมือดีเพียงใด แต่ถา้เคร่ืองมือไม่พร้อมท่ีจะท างานก็เช่ือว่ากระบวนการท างานช่าง การผลิต การซ่อมแซม 
การบ ารุงรักษา หรือการประกอบติดตั้งจะไดผ้ลงานท่ีไม่ดี ดงันั้นผูเ้รียนตอ้งรู้จกัการเลือกใชเ้คร่ืองมือ การเกบ็และ
บ ารุงรักษาท่ีถูกวิธี โดยเนน้ใหเ้หมาะสมกบัประเภทของงาน เพราะหากน าไปใชผ้ิดประเภทขาดความระมดัระวงั 
และไม่ทราบถึงคุณสมบัติของการใช้งานเฉพาะตวัของเคร่ืองมือ อาจท าให้เกิดความไม่ปลอดภัย และอาจเป็น
อนัตรายถึงชีวิตได ้ดงันั้นผูเ้รียนควรทราบแนวทางปฏิบติัท่ีจ าเป็นเพ่ือเตรียมพร้อมในการลงมือปฏิบติัต่อไป  ทั้งน้ี
การช ารุดของเคร่ืองจักรสามารถป้องกันได้ดังน้ีการบ ารุงรักษาแบบแก้ไข การบ ารุงรักษาโดยการตรวจสอบ  
การบ ารุงรักษาเพ่ือป้องกนั เก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยัในการใชเ้คร่ืองมือ เคร่ืองจกัร วสัดุอุปกรณ์ช่างต่าง ๆ  รวมถึงการ
แต่งกายในหอ้งปฏิบติัการตอ้งเรียบร้อย และรัดกมุ 

6. องค์ประกอบด้านการสร้างนวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์ทางด้านช่างอุตสาหกรรม มีตวัแปรจ านวน  5  
ตัวแปร  มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.65 - 0.78 มีค่าไอเกนเท่ากับ 2.27 และค่าร้อยละของความ
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แปรปรวน 5.17 โดยการปฏิบติัหน้าท่ีครูช่างอุตสาหกรรมนั้น ตอ้งมีการคน้คิดนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ทางช่าง
อุตสาหกรรม ดังนั้นครูช่างควรมีความคิดสร้างสรรค์ ตอ้งพร้อมปรับตวัให้ทนักบัความเปล่ียนแปลงของโลก
ปัจจุบนั ซ่ึงในการพฒันาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพนั้น การสร้างนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์หรือการท าวิจยั
เก่ียวกบัการเรียนการสอนนั้น ควรเกิดจากความสนใจใคร่รู้ของผูวิ้จยัจึงเกิดการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือหาค าตอบในส่ิงท่ีสนใจ ส่งผลให้ไดอ้งคค์วามรู้ท่ีน ามาใชใ้นการพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงในกระบวนการจดัการเรียน
การสอน โดยการน านวตักรรมมาประยุกต์ใช้จะช่วยส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทั้ งผูส้อนยงั
สามารถน าองค์ความรู้มาใช้พฒันาศาสตร์ทางวิชาการ และทางวิชาชีพ นอกจากนั้นยงัสามารถน าองค์ความรู้ท่ี
ไดรั้บไปพฒันาโครงการบริการวิชาการท่ีมีคุณภาพเพ่ือพฒันาชุมชน และสังคมอย่างย ัง่ยืน สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของสมศกัด์ิ  สงวนเดือน (2552) ท่ีกล่าววา่ ครูช่างอุตสาหกรรมในระดบัชั้น ปวช. และปวส. ควรมีทกัษะการสืบคน้ 
คน้ควา้ขอ้มูลสารสนเทศ และควรมีการท าวิจยัเพ่ือใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ ๆ นอกจากน้ีในคุณลกัษณะบางประการก็
สอดคลอ้งกบัคุณสมบติัของครูช่างท่ีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมไดก้ าหนดไวเ้พ่ือเป็นเป้าหมายในการพฒันา
คุณภาพครูผูส้อน รวมถึงการมีมนุษยสัมพนัธ์อนัดีกบัชุมชน และหน่วยงานอุตสาหกรรม ทั้ งยงัสอดคลอ้งกับ
นโยบายดา้นการศึกษาของรัฐ โดยส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2558) ระบุวา่ควรใหค้วามส าคญัต่อการวิจยั
และพฒันานวตักรรมทางการศึกษา เพ่ือพฒันาต่อยอดสร้างองคค์วามรู้ นวตักรรมและส่ิงประดิษฐใ์หม่ ๆ เพ่ือสร้าง
คุณค่าและขีดความสามารถของประเทศ และท่ีส าคญักระบวนการวิจยัเป็นเคร่ืองมือท่ีทรงพลงัในการเสริมสร้าง
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และเรียนรู้อย่างเป็นระบบและสร้างสรรคร์วมถึงการขบัเคล่ือนผลงานวิจยัและนวตักรรม
ทางการศึกษาสู่การปฏิบติั เพ่ือใหบ้รรลุผลการปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้ สู่การสร้างทรัพยากรมนุษยใ์ห้
มีคุณภาพ บนพ้ืนฐานของการใชอ้งค์ความรู้ และนวตักรรมการวิจยั ซ่ึงจะน าไปสู่การสร้างสังคมฐานความรู้ และ
สงัคมเศรษฐกิจ ฐานนวตักรรมท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาประเทศใหมี้ความกา้วหนา้ต่อไป 

7. องค์ประกอบด้านการประเมินผลการเรียนรู้ด้านทฤษฎี และทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ มีตวัแปรจ านวน  
3 ตัวแปร มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.58 - 0.80 มีค่าไอเกนเท่ากับ 1.96  และค่าร้อยละของความ
แปรปรวน 4.46  โดยการวดัและประเมินผลเป็นส่วนหน่ึงของการจดัการเรียนการสอน ท่ีสามารถสะทอ้นคุณภาพ
การจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อนว่าสามารถท าให้ผูเ้รียนเกิดพฒันาการเรียนรู้ หรือเติบโตเปล่ียนแปลงได้
หรือไม่ อย่างไร ดงันั้นผูส้อนจึงให้ความส าคญักบัการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน ซ่ึงการวดัและ
ประเมินผลเพ่ือพฒันาผูเ้รียน เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัผลการเรียน และการเรียนรู้ของผูเ้รียนในระหว่าง
การเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง บนัทึก วิเคราะห์ แปลความหมาย น ามาใชใ้นการส่งเสริมหรือปรับปรุงแกไ้ขการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน และการสอนของครู การวดัและประเมินผลกบัการสอนเป็นเร่ืองท่ีสัมพนัธ์กนั หากขาดส่ิงหน่ึง
ส่ิงใดในการเรียนการสอนก็ขาดประสิทธิภาพ รวมถึงผูส้อนตอ้งใชวิ้ธีการและเคร่ืองมือการประเมินท่ีหลากหลาย 
เช่น การสังเกต การซักถาม การระดมความคิดเห็นเพ่ือให้ไดข้อ้สรุปของประเด็นท่ีก าหนด นอกจากนั้นการสร้าง
เกณฑใ์นการให้คะแนนเป็นส่ิงท่ีส าคญัท่ีสุดในการประเมินเพ่ือพฒันา คือใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนในลกัษณะ
ค าแนะน าท่ีเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ ท าให้การเรียนรู้พอกพูน ตลอดจนให้ผูเ้รียนสามารถตั้งเป้าหมาย 
และพฒันาตนได ้และการวดัประเมินผลเพ่ือตดัสินผลการเรียนเป็นการประเมินสรุปผลการเรียนรู้เม่ือจบรายวิชา
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เพ่ือตดัสินใหค้ะแนนหรือใหร้ะดบัผลการเรียน ใหก้ารรับรองความรู้ความสามารถของผูเ้รียนวา่ผา่นรายวิชาหรือไม่ 
ควรไดรั้บการเล่ือนชั้นหรือไม่ หรือสามารถจบหลกัสูตรหรือไม่ ในการประเมินเพ่ือตดัสินผลการเรียนรู้ท่ีดีตอ้งให้
โอกาสผูเ้รียนแสดงความรู้ความสามารถดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย และพิจารณาตดัสินบนพ้ืนฐานของเกณฑผ์ลการ
ปฏิบติัมากกว่าใช้เปรียบเทียบระหว่างผูเ้รียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัท่ีส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553)  
กล่าววา่ ครูควรเขา้ใจและใชค้วามหลากหลายของรูปแบบการประเมินท่ีเหมาะสมในการประเมินผลความกา้วหนา้ 
และพฒันาการของผูเ้รียน โดยสร้างขอ้มูลยอ้นกลบัสู่ผูเ้รียนเพ่ือส่ือสารความกา้วหนา้ และน าผลการประเมินไปใช้
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัพระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 แนวการจดั
การศึกษามาตรา 26 ขอ้ 5 คือ ให้สถานศึกษาจดัการประเมินผูเ้รียนโดยพิจารณาจากพฒันาการของผูเ้รียน ความ
ประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการจดัการเรียน
การสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดบั และรูปแบบการศึกษา (ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2554) 
นอกจากนั้นควรด าเนินการวดัความสามารถผูเ้รียนทั้งทางดา้นทฤษฎี และปฏิบติัให้ครอบคลุม รวมถึงให้ผูเ้รียนมี
การวิเคราะห์เช่ือมโยงความรู้ต่าง  ๆ ในลักษณะของบูรณาการ เพ่ือให้ให้เกิดทักษะการแก้ปัญหาอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ (สมคิด พรมจุย้, วรางคณา โตโพธ์ิไทย และศศิธร บวัทอง, 2561) 

8. องค์ประกอบด้านการติดตาม การนิเทศการฝึกงานตามสถานประกอบการของผู้เรียน ประกอบดว้ย  3  
ตัวแปร  มีค่าน ้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.51- 0.79 มีค่าไอเกนเท่ากับ 1.37  และค่าร้อยละของความ
แปรปรวน 3.13 ซ่ึงการจัดการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้ผู ้ส าเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพทางด้าน
อุตสาหกรรมในสถานประกอบการไดจ้ริง โดยการจดัการศึกษาอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นการผลิต
ก าลงัคนในดา้นวิชาชีพระดบัฝีมือ ระดบัเทคนิค และระดบัเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดบัการศึกษาวิชาชีพให้
สูงข้ึน สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน โดยน าความรู้ทางทฤษฎี และทกัษะการปฏิบติังานมาพฒันา
ผูเ้รียนให้มีความสามารถในทางปฏิบติั และมีสมรรถนะตลอดจนสามารถน าไปประกอบอาชีพไดโ้ดยอิสระ ซ่ึง
ผูเ้รียนจะไดเ้รียนรู้งานวิชาชีพจากสภาพการปฏิบติังานจริง ไดรั้บประสบการณ์จริงตามสาขาวิชาท่ีเรียน สามารถ
คิดเป็น ท าเป็น จดัการและแกปั้ญหาได ้มีขอ้มูลในการเลือกสายงานเพ่ือการประกอบอาชีพ มีบุคลิกภาพ เจตคติ
และกิจนิสัยท่ีดีในการท างานอาชีพ และไดฝึ้กทกัษะวิชาชีพ และทกัษะชีวิต มีความมัน่ใจในการปฏิบติังานมากข้ึน
ซ่ึงสอดคลอ้งกับงานวิจัยของอร่ามศรี  อาภาอดุล และอคัครัตน์ พูลกระจ่าง (2555) ซ่ึงระบุว่าคุณสมบัติท่ีพึง
ประสงคข์องผูป้ระกอบวิชาชีพครูอาชีวศึกษา ควรมีระบบฝึกประสบการณ์วิชาชีพเฉพาะสาขาอย่างชดัเจน และ
เขม้ขน้ โดยการส่งผูเ้รียนเขา้ฝึกงานในสถานประกอบการเสมือนจริง เพ่ือให้ผูท่ี้เขา้มาเรียนสายครูอาชีวศึกษามี
คุณภาพมากข้ึน และสอดคลอ้งกบัขอ้สรุปของวณิชย ์ อ่วมศรี (2555) ท่ีไดก้ล่าวว่าการเสนอนโยบายเพ่ือปรับปรุง 
และยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพครูอาชีวศึกษา รวมทั้งผลกัดนัให้เกิดการขบัเคล่ือนในการพฒันาครู
อาชีวศึกษา ควรจดัใหมี้ระบบนิเทศและติดตามผลการพฒันะสมรรถนะวิชาชีพครูอาชีวศึกษาท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียน และควรมีการเสริมสร้างประสบการณ์ในสถานประกอบการ แนวปฏิบติัของสถานศึกษา 
และคู่มือครูเป็นแนวทางในการด าเนินการพฒันาครูอาชีวศึกษาอย่างจริงจงั และมีการปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองเป็น
ระยะ 
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ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาในคร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะใน  2  ประเดน็ ดงัน้ี 

1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิยัไปใช้ 
1) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ควรส่งเสริมใหอ้าจารยผ์ูส้อนไดมี้การ

พฒันาตนเองโดยการน าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใชพ้ฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพ ทั้งน้ียงัเป็น
รองรับการเปล่ียนแปลงการเขา้สู่อุตสาหกรรม 4.0 ซ่ึงเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพแรงงานดา้นการผลิตใหสู้งข้ึน 

2) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ควรน าองคป์ระกอบทั้ง 8 องคป์ระกอบ
ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ในคร้ังน้ี น ามาใช้ในการจดัท าแผนพฒันาครูผูส้อน โดยระบุลงในตวัช้ีวดัของสมรรถนะ 
การปฏิบติังาน พร้อมก าหนดเกณฑก์ารประเมิน และการแปลผล ให้มีความชดัเจน เพ่ือประโยชน์ในการประเมิน
คุณภาพการจดัการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ  

3) ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ควรน าสารสนเทศท่ีไดจ้าก
การวิจยัในคร้ังน้ีไปพฒันาตวับ่งช้ีสมรรถนะในดา้นต่าง ๆ ของครูช่างอุตสาหกรรม รวมถึงสร้างเกณฑก์ารประเมิน
คุณภาพของนิสิตนกัศึกษาครูช่างอุตสาหกรรมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพ่ือประโยชนใ์นการวางแผนผลิต
นกัศึกษาครูช่างอุตสาหกรรมต่อไปในอนาคต 

4) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ควรน าขอ้มลูท่ีไดจ้ากการวิจยัไปใชใ้น
การจดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องครูช่างอุตสาหกรรมต่อไป 

2. ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
จากการศึกษา พบว่า การวิเคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะดา้นการปฏิบติังานหนา้ท่ีเฉพาะสาขา ส าหรับ

ครูช่างอุตสาหกรรม สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษานั้นจะตอ้งศึกษาในเร่ืองดงัต่อไปน้ีเพ่ิมเติม  
1) การท าวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการวิเคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะในดา้นวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชา ส าหรับครู

ช่างอุตสาหกรรม สังกดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามมิติมุมมองของอาจารยผ์ูส้อนในมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลเท่านั้ น ดังนั้ นการศึกษาคร้ังต่อไปควรศึกษาให้ครอบคลุมทั้ งสมรรถนะหลัก (Core 
Competency) และสมรรถนะในหนา้ท่ีของครูอาชีวศึกษา (Functional Competency) เพ่ือให้ไดต้วับ่งช้ีรวมในดา้น
สมรรถนะของครูช่างอุตสาหกรรม สังกดัส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา และสังกดัส านกังานคณะกรรมการ
ศึกษาเอกชน นอกจากน้ีควรเพ่ิมมิติมุมมองของครูผูส้อนในระดบัอาชีวศึกษาจากทัว่ประเทศทั้งรัฐบาล และเอกชน 
เพ่ือใหไ้ดมุ้มมองท่ีครบถว้น ครอบคลุม สมบูรณ์ซ่ึงจะท าใหม้หาวิทยาลยัต่าง  ๆ ท่ีจดัการเรียนการสอนในหลกัสูตร
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม สามารถผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และสังคม
ได ้

2) การท าวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิเคราะห์องคป์ระกอบสมรรถนะในดา้นวิชาชีพเฉพาะสาขา ของครูผูส้อนสาย
ช่างอุตสาหกรรมท่ีอยูใ่นสังกดัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในการศึกษาคร้ังต่อไปควรศึกษาเก่ียวกบัคุณภาพ
ของนกัศึกษาช่างอุตสาหกรรมท่ีจบจากมหาวิทยาลยัท่ีมีการจดัการเรียนการสอนเก่ียวกบัครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
เพ่ือเป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงประสิทธิภาพของครูผูส้อนสายช่างอุตสาหกรรมท่ีมีอยูจ่  ากดั 
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3) ควรจดัท ามาตรฐานคุณภาพบณัฑิต คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมใหส้อดรับกบันโยบายการศึกษา และ
มาตรการการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของครูช่างอุตสาหกรรมในประเทศไทย เพ่ือให้การผลิต
บณัฑิตสอดรับกบัการเปล่ียนแปลงของประเทศ และความตอ้งการของสงัคม 
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