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บทคดัย่อ 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) เปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียน ก่อนและ

หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก และ 2) เปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของ

นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกกบักลุ่มควบคุมท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวแบบ

ปกติ กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร 

จงัหวดัอุดรธานี จ านวน 2 หอ้งเรียน ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่มโดยมีการวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพของ

นกัเรียน 1 หอ้งเรียน แลว้เปรียบเทียบจบัคู่หอ้งเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียความสามารถในการวางแผนอาชีพใกลเ้คียงกนั

มากท่ีสุด 2 หอ้งเรียน จากนั้นสุ่มอย่างง่ายเพ่ือเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม จ านวน 30 คน และกลุ่มควบคุม 1 กลุ่ม จ านวน 

30 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ 1) แบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพ 2) ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญา

ญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน 12 กิจกรรม และ 

3) กิจกรรมแนะแนวแบบปกติ  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการ
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ทดสอบค่าที ผลการวิจยัปรากฏว่า 1) นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ ภายหลงัการทดลองมีความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่าก่อน

ทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ 2) นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่น

อิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ ภายหลงัการทดลองมีความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่า

นกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

ค าส าคัญ: ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก,  ความสามารถในการวางแผนอาชีพ,  มธัยมศึกษา 

 

Abstract 
 The objectives of this research were (1) to compare the levels of career planning ability of students 

in the experimental group before and after using a guidance activities package based on the Japanese Ikigai Philosophy 
to enhance career planning ability; and (2) to compare the career planning ability level of the experimental group students 
who used the guidance activities package base on the Japanese Ikigai Philosophy to enhance career planning ability and 
the counterpart ability level of the control group students who undertook traditional guidance activities. The research 
sample consisted of Grade 11 Students in two intact classrooms of Prachaksilapakarn School in Udon Thani province 
during the 2024 academic year obtained from cluster random sampling.  The two classrooms were selected based on the 
comparable mean scores of career planning ability of their students as a result of career planning ability test administered 
to all Grade 11 classrooms in the school.  Then, one classroom containing 30 students was randomly assigned to be the 
experimental group; the other classroom containing 30 students, the control group.  The employed research instruments 
were (1) a scale to assess career planning ability; (2) a guidance activities package based on the Japanese Ikigai 
Philosophy to enhance career planning ability with 12 guidance activities; and (3) a set of traditional guidance activities.  
Statistics employed for data analysis were the percentage, mean, standard deviation, and t-test. Research findings showed 
that (1) the post-experiment career planning ability level of the experimental group students who used the guidance 
activities package based on the Japanese Ikigai Philosophy  to enhance career planning ability was significantly higher 
than their pre-experiment counterpart ability level at the .01 level; and (2)  the post-experiment career planning ability 
level of the experimental group students who used the guidance activities package based on the Japanese Ikigai 
Philosophy  to enhance career planning ability was significantly higher than the counterpart ability level of the control 
group students who undertook traditional guidance activities at the .01 level. 

 
Keywords: Guidance activity packages based on the Japanese Ikigai Philosophy, Career planning ability,  
         Secondary education 
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ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 การแสวงหาอาชีพท่ีเหมาะสมมีบทบาทส าคญัในการก าหนดชีวิตของแต่ละคน ไม่เพียงแต่ใหค้วามมัน่คง
ทางการเงินเท่านั้น แต่ยงัช่วยใหบุ้คคลไดท้ าตามความปรารถนาและเป็นประโยชนต่์อสังคมอีกดว้ย อาชีพท่ีเหมาะสม 
จะน ามาซ่ึงความรู้สึกมีจุดมุ่งหมายและการเติบโตส่วนบุคคล ซ่ึงทา้ยท่ีสุดจะน าไปสู่ความสุขในแต่ละวนั กระทัง่
น าไปสู่ความภาคภูมิใจในชีวิตต่อไป อย่างไรก็ตาม ในโลกท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบนั มีทางเลือกอาชีพ
มากมาย ประกอบกบัแรงกดดนัทางสังคมและความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี ท าใหก้ารตดัสินใจอย่างรอบรู้เก่ียวกบั
อนาคตของตนเองมีความทา้ทายมากข้ึน ซ่ึงนอกเหนือจากปัจจยัภายในไม่วา่จะเป็นความสนใจ ความถนดั บุคลิกภาพ 
ทักษะ และค่านิยมแล้วนั้น บุคคลยงัต้องค านึงถึงอิทธิพลของปัจจัยภายนอก เช่น แรงกดดันจากคนรอบข้าง  
ความคาดหวงัของผูป้กครอง โอกาสการจา้งงาน และเศรษฐกิจสังคมของทางครอบครัวท่ีท าใหก้ระบวนการตดัสินใจ
ซบัซอ้นและล าบากยิ่งข้ึนดว้ย (กระทรวงแรงงาน, 2566) 
  ส่ิงส าคัญในการแสวงหาและก าหนดอาชีพท่ีเหมาะสมส าหรับอนาคตข้ึนอยู่กับการเข้าถึงข้อมูลท่ี
ครอบคลุมและการเตรียมความพร้อม โดยเฉพาะนักเรียน นักศึกษาต้องมีข้อมูลท่ีมีความชัดเจนในเร่ืองของ
ตลาดแรงงาน จ าแนกตามสาขาอาชีพต่าง ๆ ทั้งในปัจจุบนัและแนวโนม้ความตอ้งการแรงงานในอนาคต เพ่ือใหเ้ห็น
ภาพท่ีชดัเจนในการวางแผนอาชีพและเลือกศึกษาต่อเพ่ือการเขา้สู่อาชีพนั้น ๆ การขาดขอ้มูลและการเตรียมความ
พร้อมก่อนเขา้สู่ตลาดแรงงานในแต่ละช่วงวยัและช่วงการศึกษา ก่อใหเ้กิดการเลือกศึกษาต่อและเลือกประกอบอาชีพ
อยา่งไร้ทิศทาง ส่งผลใหเ้กิดความไม่สอดคลอ้งกบัตลาดแรงงานและเกิดปัญหาการวา่งงานตามมา (กรมการจดัหางาน
, 2561, น. 18) ทา้ยท่ีสุดแลว้จะท าให้ไม่สามารถวางแผนเสริมสร้างตนเองทั้งดา้นความรู้ ทกัษะรวมถึงการปรับตวัท่ี
เหมาะสมจนน าไปสู่ความไม่พอใจในระยะยาวกบัอาชีพท่ีเลือกไวไ้ด ้ 
 ดว้ยเหตุน้ีการส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพซ่ึงเป็นกระบวนท่ีเกิดข้ึนอย่างต่อเน่ืองตลอด 
ช่วงชีวิตจึงมีความส าคญัอย่างมากท่ีจะช่วยให้บุคคลมีขอ้มูลในการตดัสินใจเก่ียวกบัการเลือกอาชีพของตน ทั้งยงั
ช่วยให้บุคคลคาดการณ์และปรับตัวอย่างเหมาะสมเม่ือเกิดการเปล่ียนแปลงในตลาดงาน สามารถระบุแนวโน้ม 
ท่ีเกิดข้ึนและพฒันาทกัษะ ความรู้ท่ีจ าเป็นเพ่ือรักษาความสามารถในการแข่งขนัในสาขางานของตนซ่ึงน าไปสู่ 
ความพึงพอใจในงานท่ีมากข้ึนและอยู่ในโลกของการท างานไดอ้ย่างมีความสุข โดยปัจจยัท่ีท าให้เกิดการวางแผน
อาชีพ คือ บุคคลไดท้ าความรู้จกัและเขา้ใจตนเอง และไดส้ ารวจเพ่ือท าความรู้จกัโลกของอาชีพอย่างละเอียดลึกซ้ึง 
เพ่ือน าความรู้ความเขา้ใจทั้งสองดา้นมาใชใ้นการตดัสินใจเลือกอาชีพท่ีตนเห็นว่าเหมาะสมสอดคลอ้งกบับุคลิกภาพ 
รวมทั้งมีการวางแผนเพ่ือการศึกษาเรียนรู้ ฝึกฝนพฒันาตนเพ่ือเขา้สู่อาชีพท่ีตอ้งการนั้นอยา่งมีประสิทธิภาพ (นิรนาท 
แสนสา, 2558, น.13)  
 ผู ้วิจัยในฐานะท่ีปฏิบัติการสอนระดับชั้ นมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนและมองเห็นปัญหา 
ความยากล าบากและความสับสนในการวางแผนอาชีพของนกัเรียน โดยเฉพาะนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเผชิญ
กบัความทา้ทายสูง เม่ือเปรียบเทียบกบันกัเรียนในชั้นเรียนอ่ืน ๆ อนัเน่ืองมาจากสาเหตุหลายประการ ประการแรก 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จะตอ้งเร่ิมตดัสินใจเร่ืองส าคญัเก่ียวกบัการศึกษาในอนาคตและเส้นทางอาชีพ ประการ
ท่ีสอง นกัเรียนอยู่ในวยัท่ีขาดความตระหนกัรู้ในตนเองและยงัคงส ารวจตนเองอยู ่ประการท่ีสาม นกัเรียนเผชิญกบั
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อิทธิพลภายนอกเพ่ิมข้ึน เช่น ความคาดหวงัของผูป้กครอง ความกดดนัจากสังคม ซ่ึงบางคร้ังปัจจยัเหล่าน้ีอาจบดบงั
ตวัตนท่ีแทจ้ริง ท าใหก้ารเลือกเส้นทางอาชีพท่ีสอดคลอ้งเป็นไปไดย้ากข้ึน นอกจากน้ี นกัเรียนยงัมีประสบการณ์การ
ท างานในโลกแห่งความเป็นจริงอย่างจ ากดั และการแนะแนวอาชีพในโรงเรียนอาจไม่ครอบคลุมในหลากหลายอาชีพ 
ซ่ึงท าให้นักเรียนประสบปัญหาก้าวไม่ทันโลกของอาชีพ ด้วยเหตุน้ี นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 จึงเป็น 
ชั้นเรียนท่ีเหมาะสมเป็นอย่างยิ่งในการส่งเสริมความสามารถในการวางแผนการอาชีพ เพ่ือช่วยให้ผูเ้รียนสามารถ
สังเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ มีข้อมูลท่ีเพียงพอ มีสมาธิมุ่งมั่นในการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
เพ่ือการตดัสินใจทางการศึกษาและอาชีพในอนาคต (สมาคมแนะแนวแห่งประเทศไทย, 2559, น. 22)  
 จากท่ีกล่าวขา้งตน้ว่า การแนะแนวอาชีพในโรงเรียนปกติท่ีเน้ือหาอาจไม่ครอบคลุมในหลากหลายอาชีพ  
ซ่ึงท าให้นกัเรียนประสบปัญหากา้วไม่ทนัโลกของอาชีพนั้น ผูวิ้จยัไดเ้ล็งเห็นว่าการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเขา้มา 
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนสามารถท าไดต้ลอดเวลา ออกแบบกิจกรรมไดห้ลากหลาย
สอดรับกบัขอ้มูลอาชีพท่ีมากมายในปัจจุบนั และยิ่งมีความน่าสนใจมากข้ึนเม่ือน ามาผสมผสานกบัหลกัปรัชญา 
อิคิไกอนัลึกซ้ึงของญ่ีปุ่นท่ีจะช่วยเติมเต็มแรงบนัดาลใจใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจคุณค่าและความหมายของชีวิตตวัเองมาก
ข้ึน โดยค าว่า "อิคิไก" เป็นการผสมผสานระหว่างค าในภาษาญ่ีปุ่นคือ "อิคิ" หมายถึงชีวิต และ "ไก" หมายถึงคุณค่า
และความหมาย (เคน โมงิ, 2561, น.11) ซ่ึงกฤตินี พงษธ์นเลิศ (2565, น.16) กล่าวว่า อิคิไกมิใช่เพียงเป้าหมายและ
ความส าเร็จในชีวิตเท่านั้น แต่หากเป็นการมองเห็นความงดงามในส่ิงธรรมดา เป็นการสังเกตส่ิงท่ีอยู่รอบตวัทั้งเร่ือง
เลก็และใหญ่ กล่าวไดว้่าอิคิไกเลก็คือ ความสุขเลก็  ๆในแต่ละวนั และอิคิไกใหญ่คือ เป้าหมายและความส าเร็จท่ีช่วย
ใหบุ้คคลกระจ่างชดัถึงคุณค่าและความหมายในการมีชีวิตอยู ่ 
 การน า “อิคิไก” เขา้สู่ชุดกิจกรรมแนะแนวจึงเป็นการสร้างสมดุลระหว่างแนวคิดหลกั ส่ีขอ้ ไดแ้ก่ ส่ิงท่ีรัก  
ส่ิงท่ีท าไดดี้  ส่ิงท่ีท าแลว้ไดเ้งิน และส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ต่อโลก โดยหากนักเรียนไดค้้นพบว่าตนเองชอบอะไร  
และท าอะไรไดดี้ มีขอ้มูลดา้นอาชีพ และมีความสุขกับการได้เลือกอาชีพท่ีเหมาะสมก็จะสามารถวางเป้าหมาย 
ท่ีชดัเจนเพ่ือฝึกฝนจนส าเร็จและตอบแทนสังคมได ้ทั้งน้ีผูเ้รียนจะไดส้ร้างลายเซ็นความถนดัท่ีแสดงความเป็นตวัตน
อนัมีเอกลกัษณ์เฉพาะ เม่ือคน้เจอความถนดัของตนเองก็ยิ่งช่วยให้อิคิไกและคุณค่าของชีวิตชดัเจนยิ่งข้ึน (กฤตินี  
พงษธ์นเลิศ, 2565, น.16) ซ่ึงการไดคิ้ดทบทวนว่าคนเราเกิดมาเพ่ือเหตุผลบางอย่างท่ีท าใหแ้ต่ละคนมีคุณค่าในแบบ 
ท่ีแตกต่างกนันั้น จะช่วยใหไ้ดค้น้พบความหมายของการมีชีวิตอยู่ กล่าวคือเม่ือเขา้ใจค าว่า “คุณค่า” ก็จะท าใหเ้ขา้ใจ
ค าว่า “เหตุผลของการมีชีวิตอยู่” ท าให้มีความสุขและภาคภูมิใจกบัตนเองและเส้นทางงานท่ีเลือกท าไดม้ากยิ่งข้ึน 
(น ้าออ้ย สุขเสนา, 2562, น. 8-9)  
 ทั้งน้ี ผูวิ้จยัไดศึ้กษางานวิจยัทั้งในเร่ืองของการแนะแนวอาชีพ การตดัสินใจเลือกอาชีพ และความสามารถ
ในการวางแผนอาชีพ พบว่า มีผูท้  าการวิจยัหลายท่าน อาทิ พชัรินทร์ พุตด า (2562) ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวเพ่ือพฒันาความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนสามเสนวิทยาลยั 
กรุงเทพมหานคร และวลยันาสภ ์มีพนัธ์ุ (2565) ศึกษาการพฒันาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการวางแผนอาชีพส าหรับนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ นกัวิจยัหลายท่านไดมี้การพฒันาส่งเสริม
เก่ียวกบัการเลือกและวางแผนอาชีพในหลากหลายวิธี ไม่ว่าจะเป็นการใชกิ้จกรรมกลุ่ม การใหก้ารปรึกษารายบุคคล
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และกลุ่ม รวมถึงการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีต่าง  ๆผลการวิจยัดงักล่าว พบวา่ ชุดกิจกรรมแนะแนวสามารถ
ส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียนระดับมธัยมศึกษาให้สูงข้ึนภายหลงัจากการได้เข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวได ้ 
 อย่างไรก็ตาม การส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพตามปรัชญาอิคิไกมีความแตกต่างออกไป 
เน่ืองจากชุดกิจกรรมสร้างข้ึนอย่างมีวตัถุประสงคท่ี์เฉพาะเจาะจงในการส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ 
โดยการผสมผสานหลกัการของการมีชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่าและความหมายอย่างลึกซ้ึงตามปรัชญาญ่ีปุ่นเข้ากบั 
ชุดกิจกรรมแนะแนว ผนวกกบัความตอ้งการส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพท่ีเหมาะสมให้แก่นกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงขาดความกระจ่างชดัในตนเอง โดยแนวคิดส าคญัของอิคิไกช่วยใหน้ักเรียนสามารถตอบ
ค าถามพ้ืนฐานส าคญัไดว้่า อะไรคือส่ิงท่ีเรารัก อะไรคือส่ิงท่ีเราท าไดดี้ อะไรท่ีท าให้เกิดรายได ้และอะไรคือส่ิงท่ี
สังคมตอ้งการ ซ่ึงส่งเสริมให้นกัเรียนสามารถวางแผนอาชีพเพ่ือสร้างคุณค่าความหมายในแบบอิคิไกได ้โดยอิคิไก
นั้นอาจเกิดจากการท าเร่ืองเลก็ ๆไปจนถึงการท าเป้าหมายใหญ่  ๆเพ่ือเขา้สู่ความส าเร็จ และความส าเร็จท่ีวา่อาจไม่ใช่
แค่การวางแผนอาชีพไดเ้ท่านั้น หากเป็นความสุขระหว่างทางท่ีนักเรียนไดค้น้พบตวัเอง  และทา้ยท่ีสุดในการไป
ถึงอิคิไก คือ การท่ีนกัเรียนสามารถเลือกและใชชี้วิตอย่างมีความสุขจากภายใน ผูวิ้จยัจึงมีความสนใจในการศึกษา 
เร่ือง การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ของโรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร จงัหวดัอุดรธานี เพ่ือท่ีนกัเรียนจะไดเ้ตรียมความพร้อมในการ
วางแผนตดัสินใจเลือกอาชีพไดอ้ย่างเหมาะสม ใหส้ามารถประกอบอาชีพในอนาคตไดอ้ย่างมีความสุข เต็มไปดว้ย
แรงจูงใจภายในและความภาคภูมิใจในตนเอง  
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย  
 1. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียน ก่อนและหลงัการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
ตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพกับกลุ่มควบคุมท่ีใช้กิจกรรมแนะแนว 
แบบปกติ 
 

สมมุติฐานของการวจิัย  
1. นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงข้ึน ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ

แนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ 
2. ภายหลงัการทดลอง นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการวางแผนอาชีพมีคะแนนความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีใช้
กิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
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ขอบเขตการวจิัย  
 1. ขอบเขตดา้นเน้ือหา ไดแ้ก่  
     1.1 ความสามารถในการวางแผนอาชีพประกอบดว้ย 3 ดา้น คือ ความเขา้ใจตนเอง ความเขา้ใจโลกของ
อาชีพ และการวางแผนเขา้สู่อาชีพ 
     1.2 ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 และกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
 2. ขอบเขตดา้นประชากร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร จงัหวดัอุดรธานี  
ปีการศึกษา 2567 
 3. ขอบเขตดา้นตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่  
     3.1 ตวัแปรอิสระ  ไดแ้ก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ
วางแผนอาชีพ  และกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
     3.2 ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่ ความสามารถในการวางแผนอาชีพ ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ความเขา้ใจ
ตนเอง  2) ความเขา้ใจโลกของอาชีพ  และ3) การวางแผนเขา้สู่อาชีพ 
 4. ขอบเขตดา้นระยะเวลาในการศึกษาคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการเกบ็ขอ้มูลและศึกษาในช่วงเดือนมีนาคม  2567 
 

กรอบแนวคดิในการวจิัย    

 ในการวิจยั เร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ
วางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร จงัหวดัอุดรธานี คร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดศึ้กษา
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องต่าง ๆ โดยได้ยึดแนวคิดทฤษฎีวิเคราะห์ลกัษณะและองค์ประกอบของ  
Fank Parsons (1909 cited in Creager and Deaco, 2012, p. 44-45)  ซ่ึงไดนิ้ยามการวางแผนอาชีพวา่ เป็นกระบวนการท่ี
บุคคลไดพิ้จารณาความสอดคลอ้งระหว่างความชอบ ความสนใจ ความถนดั ค่านิยม ความสามารถ และบุคลิกภาพ
ของตนเองกบัการรู้จกัโลกของอาชีพอย่างละเอียดและน าขอ้มูลทั้งสองดา้นมาใชว้างแผนเพ่ือเขา้สู่อาชีพท่ีเหมาะสม
กบัตนเอง โดยผูว้ิจยัไดน้ ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์ไดก้รอบแนวคิดการวิจยัดงัน้ี 
  



ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถ วารสารศึกษาศาสตร์ มสธ. 
ในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร จงัหวดัอุดรธานี 

ปีท่ี 17 ฉบบัท่ี 2 (ก.ค. – ธ.ค.) 2567 | 219 

  ตวัแปรอสิระ           ตวัแปรตาม 
 
 
                                                                    
 
 
 

ภาพที่  1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ  
 1. ความสามารถในการวางแผนอาชีพ หมายถึง ความสามารถในการรู้จกัเขา้ใจตนเอง และเขา้ใจในโลกของ
อาชีพ จากนั้นสามารถน าทั้งสองส่วนมาออกแบบวางแผนในการศึกษาต่อและการวางแผนเขา้สู่อาชีพในอนาคต 
ไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีความสุข ประกอบดว้ย 3 ดา้น ดงัน้ี 
     1.1 ด้านความเข้าใจตนเอง หมายถึง การท่ีนกัเรียนเขา้ใจในความสามารถ ความสนใจ ความถนดั จุดเด่น 
ค่านิยมต่อตนเอง ค่านิยมต่ออาชีพ อุปนิสัยส่วนตวั บุคลิกภาพ ครอบครัวหรือบุคคลแวดลอ้ม และตน้ทุนทางสังคม
ของตนเอง 
     1.2 ด้านความเข้าใจโลกของอาชีพ หมายถึง การท่ีนักเรียนเข้าใจในข้อมูลอาชีพ ลกัษณะของอาชีพ 
คุณสมบติัของอาชีพอยา่งกวา้งขวางหลากหลาย ความตอ้งการของตลาดแรงงานในปัจจุบนัและแนวโนม้การมีงานท า
ในอนาคต รู้ถึงขอ้ดีและขอ้จ ากดัของงานแต่ละประเภท และตระหนกัถึงคุณค่าของอาชีพต่อสังคม 
     1.3 ด้านการวางแผนเข้าสู่อาชีพ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการรับรู้ถึงความสนใจและ 
ความถนดัของตนเองอย่างแทจ้ริง รู้จกัและเขา้ใจความชอบและความสามารถของตนท่ีเหมาะสมกบัอาชีพ เขา้ใจโลก
ของอาชีพอยา่งกวา้งขวาง และสามารถวางแผนเพ่ือเขา้สู่อาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัตนเอง 
 2. ปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก หมายถึง หนทางสู่การใชชี้วิตอย่างมีความหมาย เป็นการคน้หาความสมดุลระหว่าง
ส่ิงท่ีรัก ส่ิงท่ีท าไดดี้ ส่ิงท่ีสร้างรายได ้และส่ิงท่ีโลกตอ้งการ ซ่ึงอิคิไกไม่ใช่เพียงการแสวงหาเป้าหมายและความส าเร็จ
แต่เป็นการรู้สึกถึงความสุขในชีวิตประจ าวนัจนท าใหเ้ขา้ใจถึงความหมายในการมีชีวิตในแบบฉบบัของตนเอง 
 3. ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ หมายถึง   
ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีผูวิ้จยัสร้างและพฒันาข้ึนเพ่ือใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการจดักิจกรรมแนะแนวโดยอาศยัแนวคิด
ตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก ซ่ึงหลกัการของอิคิไกจะเป็นการคน้หาความสมดุลระหว่างส่ิงท่ีรัก ส่ิงท่ีท าไดดี้ ส่ิงท่ีสร้าง
รายได ้และส่ิงท่ีโลกตอ้งการ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงอยู่
ระหว่างทางแยกสู่อนาคตให้สามารถพฒันาความเขา้ใจท่ีชัดเจนยิ่งข้ึนเก่ียวกับจุดแข็ง ค่านิยม ความสนใจ และ
เป้าหมายส่วนบุคคลของตนเอง สู่การตดัสินใจท่ีมีขอ้มูลมากข้ึนเก่ียวกบัเส้นทางในอนาคต และเติมเต็มแรงบนัดาลใจ
ในโลกแห่งอาชีพ จนน าไปสู่การเลือกอาชีพอย่างมีความหมายมากข้ึน กิจกรรมจดัโดยใชส่ื้อและเทคนิควิธีการต่าง  ๆ

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ 

 

ความสามารถในการวางแผนอาชีพ
ประกอบดว้ย 3 ดา้น 
1. ความเขา้ใจตนเอง 
2. ความเขา้ใจโลกของอาชีพ 
3. การวางแผนเขา้สู่อาชีพ 

 

กิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
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อาทิ กระบวนการกลุ่ม การอภิปราย การแสดงบทบาทสมมติ กรณีตวัอย่าง เกม การสาธิตและการระดมความคิด  
โดยมีการด าเนินกิจกรรมจ านวน 12 กิจกรรม กิจกรรมละ 50 นาที กิจกรรมประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม สาระส าคญั 
วตัถุประสงค์ ระยะเวลา ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ส่ืออุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ท่ีใชใ้นการจดักิจกรรม และการ
ประเมินผลกิจกรรม ซ่ึงในส่วนของขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมจะประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ ขั้นสะท้อนกลับเรียนรู้ ขั้นสรุปสาระสู่ชีวิต ขั้นคิดและน าไปปฏิบัติ ท่ีจะส่งผลให้นักเรียนมี
ความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงข้ึน   
 4. กิจกรรมแนะแนวแบบปกติ หมายถึง แผนการจดักิจกรรมแนะแนวท่ีจัดข้ึนให้แก่นักเรียนระดับชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนประจกัษศิ์ลปาคาร โดยมีจุดประสงค์การเรียนรู้ของการจดักิจกรรมแนะแนวเป็นไปตาม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม จ านวนคาบเรียน สาระส าคญั 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงแบ่งเป็น 3 ขั้น ไดแ้ก่ ขั้นน า ขั้นด าเนินกิจกรรม และขั้นสรุป ส่ือ
และอุปกรณ์การเรียนรู้ การประเมินผล และแหล่งการเรียนรู้  
 

วธิีด าเนินการวจิัย 
ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

ประชากร คือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนประจกัษ์ศิลปาคาร จงัหวดัอุดรธานี จ านวน  
11 หอ้งเรียน นกัเรียนจ านวน 328 คน 

ก ลุ่ มตัว อ ย่ า ง  คื อ  นัก เ รี ยนชั้ นมัธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  5 ภ า ค เ รี ยน ท่ี  1 ปี ก า ร ศึ กษ า  2567  
โรงเรียนประจักษ์ศิลปาคาร จังหวดัอุดรธานี จ านวน 2 ห้องเรียน ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่มโดยมีการวัด
ความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียน 11 ห้องเรียน แลว้เปรียบเทียบจับคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ีย
ความสามารถในการวางแผนอาชีพใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด 2 หอ้งเรียน นกัเรียนหอ้งละ 30 คน จากนั้นสุ่มอย่างง่ายเพ่ือ
เป็นกลุ่มทดลอง 1 หอ้งเรียน และกลุ่มควบคุม 1 หอ้งเรียน  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย  
1. ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 
ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู ้วิจัยได้พัฒนาชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการวางแผนอาชีพ ประกอบดว้ย 12 กิจกรรม โดยมีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 
     1.1 ศึกษาวรรณกรรม เอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการวางแผนอาชีพเพ่ือเป็นแนวทางในการ

สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ 
     1.2 สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผน

อาชีพ โดยก าหนดช่ือกิจกรรม สาระส าคญั วตัถุประสงค ์ระยะเวลาท่ีใช ้ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือ/
อุปกรณ์/แหล่งเรียนรู้ท่ีใชใ้นการท ากิจกรรม และการประเมินผลกิจกรรมใหส้อดคลอ้งนิยามศพัทเ์ฉพาะ โดยกิจกรรม 
12 กิจกรรม ไดแ้ก่ กิจกรรมท่ี 1 W when we meet เม่ือเรารู้จกั กิจกรรมท่ี 2 E enjoy สนุกถนัดชอบ กิจกรรมท่ี 3 H 
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happy รู้รอบบุคลิกภาพ กิจกรรมท่ี 4 A attention ใส่ใจตวัตน กิจกรรมท่ี 5 V value คน้ค่าอาชีพ กิจกรรมท่ี 6 E event 
รีบเพ่ิมประสบการณ์ กิจกรรมท่ี 7 I inspiration เสริมสร้างแรงจูงใจ กิจกรรมท่ี 8 K knowledge เช่ือมโยงความรู้ 
กิจกรรมท่ี 9 I information สู่ขอ้มูลใหม่ กิจกรรมท่ี 10 G goal เป้าหมายไม่ไกล กิจกรรมท่ี 11 A ability วางแผนให้ดี 
และกิจกรรมท่ี 12 I in the end เรามีอิคิไก 

     1.3 น าชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีสร้างข้ึนให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน พิจารณาตรวจสอบความ
สอดคลอ้งระหว่างช่ือกิจกรรม สาระส าคญั วตัถุประสงค์ ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ท่ีใช้ในการท า
กิจกรรม และการประเมินผลกิจกรรม โดยผลการพิจารณาคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนว พบวา่ กิจกรรมดา้นความ
เขา้ใจตนเอง มีคะแนนเฉล่ีย 4.85 คะแนน กิจกรรมดา้นความเขา้ใจโลกของอาชีพท่ีมีคะแนนเฉล่ีย 4.88 คะแนน และ
ดา้นการวางแผนเพ่ือเขา้สู่อาชีพ มีคะแนนเฉล่ีย 4.85 คะแนน และผลการพิจารณาคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวทั้ง
ฉบบั มีคะแนนเฉล่ีย 4.88 คะแนน ซ่ึงชุดกิจกรรมแนะแนวทั้งหมดจ านวน 12 กิจกรรม อยู่ในระดบัมีความเหมาะสม
มากท่ีสุด  

    1.4 น าชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิไปด าเนินการทดลอง
ในการจดักิจกรรมกบันกัเรียนกลุ่มทดลองต่อไป  

2. แบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพ 
    2.1 ผูว้ิจยัศึกษาคน้ควา้ทฤษฎี  เอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือน ามาใช้เป็นแนวทางในการ

ก าหนดนิยามศพัทเ์ฉพาะ และสร้างแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 
    2.2 ผูว้ิจัยสร้างแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพ ให้สอดคลอ้งและครอบคลุมนิยาม 

ศพัท์เฉพาะ ไดข้อ้ค าถาม จ านวน 20 ขอ้ โดยแบ่งขอ้ค าถามตามองค์ประกอบ ดงัน้ี ดา้นความเขา้ใจตนเอง จ านวน  
7 ขอ้  ดา้นความเขา้ใจโลกของอาชีพ จ านวน 10 ขอ้  และดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพ จ านวน 3 ขอ้  ซ่ึงแบบวดัฉบบัน้ี
มีลกัษณะเป็นแบบเขียนตอบ ประเมินผลตามเกณฑแ์บบ Rubrics scoring แปลผลเป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ ความสามารถ 
สูงมาก ความสามารถสูง ความสามารถปานกลาง และความสามารถต ่า 

    2.3 น าแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพไปให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน พิจารณา
ตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ค าถามทั้งดา้นเน้ือหาและภาษาท่ีใชใ้หส้อดคลอ้งกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ ผลปรากฏว่า 
ไดข้อ้ค าถามท่ีจ านวน 20 ขอ้ โดยมีค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพระหว่าง 
0.60 ถึง 1.00 แบ่งเป็นความสามารถในการวางแผนอาชีพ ดา้นความเขา้ใจตนเอง จ านวน 7 ขอ้  ดา้นความเขา้ใจโลก
ของอาชีพ จ านวน 10 ขอ้  และดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพ จ านวน 3 ขอ้ และปรับปรุงขอ้ค าถามให้เหมาะสมตาม
ค าแนะน าของผูท้รงคุณวฒิุ 

    2.4 น าแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพท่ีคดัเลือกไดท้ั้งส้ิน 20 ขอ้ ไปทดลองใช ้(Try Out) 
กบันักเรียนจ านวน 30 คน จากนั้นน าผลการตอบแบบวดัมาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ โดยใช้สูตรของ    
เพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation) ผูวิ้จยัคดัเลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ .20 ข้ึนไป ท าให้
ไดแ้บบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกแบ่งตามดา้น 
ดงัน้ี ดา้นความเขา้ใจตนเอง มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง .34 ถึง .63  ดา้นความเขา้ใจโลกของอาชีพ มีค่าอ านาจจ าแนก
ระหว่าง .33 ถึง .79 และดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพ มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง .51 ถึง .65 จากนั้นน าไปวิเคราะห์หา
ความเท่ียง (Reliability) ของแบบวดัทั้ งฉบับโดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค 
(Cronbach) ไดค่้าความเท่ียงทั้งฉบบัเท่ากบั .88 
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2.5 น าแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเท่ียงท่ีเหมาะสม 
ไปใชใ้นการวิจยัต่อไป 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
1. ผูวิ้จยัให้นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 กลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุมตอบแบบวดัความสามารถ 

ในการวางแผนอาชีพเป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pretest) 
2. ผู ้วิจัยด าเนินการทดลองโดยใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 กบักลุ่มทดลอง จ านวน 12 กิจกรรม กิจกรรมละ 
50 นาที และน ากิจกรรมแนะแนวแบบปกติไปทดลองกบักลุ่มควบคุม 

3. ผูว้ิจยัน าแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพท่ีผูวิ้จยัสร้างข้ึนชุดเดิมไปประเมินหลงัการ
ทดลองกบักลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลงัการจดักิจกรรมคร้ังสุดทา้ย และน าคะแนนท่ีไดไ้วเ้ป็นคะแนนหลงั 
การทดลอง (Posttest) 

4. ผูวิ้จยัน าคะแนนก่อนการทดลองและหลงัทดลองท่ีไดข้องนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  
ไปวิเคราะห์ขอ้มูลตามวิธีทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐาน 

สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวิจยัในคร้ังน้ีใชส้ถิติการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที

แบบไม่เป็นอิสระต่อกัน (t-test for Dependent Samples) และการทดสอบค่าทีแบบเป็นอิสระต่อกัน (t-test for 
Independent Samples) โดยการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
 

ผลการวจิัย 
1. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพก่อนและหลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตาม

ปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกของกลุ่มทดลอง ดงัตารางท่ี 1  
ตารางที่ 1  ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตาม

ปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกของกลุ่มทดลอง (n = 30) 
ตวัแปร ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง t Sig. 

M SD M SD 
ดา้นความเขา้ใจตนเอง 2.86 0.56 3.33 0.42 8.010** .000 
ดา้นความเขา้ใจโลกของอาชีพ 2.58 0.55 3.00 0.45 9.163** .000 
ดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพ 2.94 0.63 3.47 0.48 7.738** .000 

รวม 2.73 0.54 3.19 0.41 10.653** .000 
** นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 จากตารางท่ี 1 พบว่า นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถในการวางแผนอาชีพรายดา้น
ก่อนการทดลอง ดงัน้ี ดา้นความเขา้ใจตนเองเท่ากับ 2.86 (SD = 0.56) หลงัการทดลองมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.33  
(SD = 0.42) ด้านความเข้าใจโลกของอาชีพเท่ากับ 2.58 (SD = 0.55) หลงัการทดลองมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 3.00  
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(SD = 0.45) ด้านการวางแผนเข้าสู่อาชีพเท่ากับ 2.94 (SD = 0.63) หลังการทดลองมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 3.47  
(SD = 0.48) และมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถในการวางแผนอาชีพก่อนการทดลองในภาพรวมเท่ากับ 2.73  
(SD = 0.54) หลงัการทดลองมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.19 (SD = 0.41) แสดงใหเ้ห็นว่า ภายหลงัการทดลอง นกัเรียนกลุ่ม
ทดลองมีความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงข้ึนกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  
ซ่ึงสอดคลอ้งตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 ท่ีตั้งไว ้

2. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
    2.1 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนการ

ทดลอง ดงัตารางท่ี 2  
ตารางที่ 2  ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนการ

ทดลอง 
กลุ่มตัวอย่าง n M SD t Sig. 

กลุ่มทดลอง 30 2.73 0.54 
.072 .943 

กลุ่มควบคุม 30 2.72 0.70 
 จากตารางท่ี 2 พบว่า ก่อนการทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถในการวางแผน
อาชีพเท่ากบั 2.73 (SD = 0.54) ซ่ึงมีคะแนนเฉล่ียใกลเ้คียงกบันกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถ
ในการวางแผนอาชีพเท่ากบั 2.72 (SD = 0.70) แตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ แสดงให้เห็นว่า ก่อนการ
ทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองและนกัเรียนกลุ่มควบคุมมีคะแนนความสามารถในการวางแผนอาชีพไม่แตกต่างกนั 

    2.2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลงัการ
ทดลอง ดงัตารางท่ี 3 
ตารางที่ 3  ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลงั         

การทดลอง 
กลุ่มตัวอย่าง n M SD t Sig. 

กลุ่มทดลอง 30 3.19 0.41 
2.952** .005 

กลุ่มควบคุม 30 2.75 0.70 
** นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 จากตารางท่ี 3 พบว่า ภายหลงัการทดลองนักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถในการ
วางแผนอาชีพเท่ากบั 3.19 (SD = 0.41) ซ่ึงสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีมีคะแนนเฉล่ียของความสามารถในการ
วางแผนอาชีพเท่ากับ 2.75 (SD = 0.70) แสดงให้เห็นว่า ภายหลังการทดลองนักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนน
ความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
สมมติฐานขอ้ท่ี 2 ท่ีตั้งไว ้
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อภิปรายผลการวจิัย 
 จากผลการวิจยั ผูวิ้จยัสามารถอภิปรายผลไดด้งัต่อไปน้ี  

 1. ผลการทดลองตามสมมติฐานข้อที่ 1 พบว่า ภายหลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ นักเรียนกลุ่มทดลองมคีวามสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่าก่อน
ทดลอง ทั้ งน้ีเน่ืองจากชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีผูวิ้จัยสร้างและพฒันาข้ึนเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการจัดกิจกรรม 
แนะแนวอาศัยแนวคิดตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไก เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มุ่งให้นักเรียนไดคิ้ด วิเคราะห์ และลงมือปฏิบติัเอง จากกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจดัให้ครอบคลุม
วตัถุประสงคใ์นการส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ ทั้ง 3 ดา้น คือ 1) ดา้นความเขา้ใจตนเอง 2) ดา้นความ
เขา้ใจโลกของอาชีพ 3) ดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพตามแนวคิดของ Fank Parsons (1909 cited in Creager and Deaco, 
2012, p. 44-45)  ผูวิ้จยัสร้างและพฒันาข้ึนโดยใช้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ตามวงจรการเรียนรู้ ซ่ึงในส่วนของ
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมจะประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์ ขั้นสะทอ้นกลบัเรียนรู้ ขั้น
สรุปสาระสู่ชีวิต ขั้นคิดและน าไปปฏิบัติ (สมร ทองดี และปราณี รามสูตร, 2545, น. 50) ท่ีส่งผลให้นักเรียนมี
ความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงข้ึน โดยกิจกรรมท่ี 2, 3 และ4 เป็นกิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง 
ทั้งความถนดั ความชอบ บุคลิกภาพ ค่านิยม ความภาคภูมิใจในตนเอง ตน้ทุนทางสังคมและบุคคลแวดลอ้มท่ีสามารถ
เช่ือมโยงสู่การประกอบอาชีพได ้กิจกรรมคร้ังท่ี 5, 6, 7, และ 8 เป็นกิจกรรมท่ีเนน้ใหน้กัเรียนสนใจในอาชีพ รู้จกัและ
เขา้ใจโลกของอาชีพอย่างกวา้งขวาง ทนัสมยั ไดส้ ารวจคุณสมบติัของอาชีพแต่ละอาชีพและเลือกให้เหมาะสมกบั
ตนเอง มีขอ้มูลท่ีเป็นแนวโนม้ความตอ้งการอาชีพในตลาดแรงงาน ไดค้น้ควา้ขอ้มูล ทิศทางความสนใจในอาชีพต่าง  ๆ
และเกิดการใส่ใจต่อขอ้มูลท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพและความส าเร็จในการประกอบอาชีพของ
นกัเรียน กิจกรรมคร้ังท่ี 9, 10, และ11 เป็นกิจกรรมท่ีเนน้ใหน้กัเรียนสามารถวางแผนเขา้สู่อาชีพ ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบั
ตนเอง ทุกกิจกรรมส่งเสริมใหน้กัเรียนไดต้อบค าถามถึงส่ิงท่ีรัก ส่ิงท่ีถนดั ส่ิงท่ีสร้างรายได ้และส่ิงท่ีโลกตอ้งการใน
แบบฉบบัของปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกท่ีน าไปสู่ความสามารถในการวางแผนอาชีพไดอ้ย่างดียิ่งข้ึน ซ่ึงสอดคลอ้งกับ 
นิรนาท แสนสา (2557, น. 7-10) ท่ีกล่าวว่า การวางแผนอาชีพมีความส าคญัต่อผูเ้รียน ช่วยให้ผูเ้รียนรู้จกัและเขา้ใจ
ตนเองเก่ียวกบัความถนดั ความสนใจ บุคลิกภาพ ช่วยใหผู้เ้รียนรู้จกัการศึกษาและอาชีพต่าง  ๆรอบดา้น ซ่ึงเป็นขอ้มูล
พ้ืนฐานในการวางแผนเก่ียวกบัการศึกษาต่อและประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง การวางแผนอาชีพช่วยให้
ผูเ้รียนสามารถตดัสินใจเลือกแผนการศึกษาและการประกอบอาชีพไดส้อดคลอ้งกบัความสนใจของตนเองในอนาคต  

 จากการสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ
วางแผนอาชีพ ซ่ึงแบ่งออกเป็น  3 ดา้น  พบว่า ในดา้นความเขา้ใจตนเองนักเรียนสามารถให้ค าตอบเก่ียวกบัอิคิไก 
ในเร่ืองส่ิงท่ีรัก และส่ิงท่ีท าได้ดีได้ สังเกตได้จากใบงาน และแบบบันทึกสะท้อนผลการเข้าร่วมการทดลอง 
ซ่ึงนกัเรียนสามารถจบัคู่ส่ิงท่ีถนดั ส่ิงท่ีชอบ หรือบุคลิกภาพของตนเองกบัอาชีพท่ีรู้จกั คณะ สาขาวิชา สถานศึกษาท่ี
ท่ีอยากเขา้ศึกษาต่อ ตามความสามารถ และความสนใจของตนเองได ้ส่วนในดา้นความเขา้ใจโลกของอาชีพนกัเรียน
สามารถเติมเต็มค าตอบของค าถามพ้ืนฐานอิคิไกไดค้รบทั้ง 4 ขอ้ คือส่ิงท่ีสร้างรายได ้และส่ิงท่ีโลกตอ้งการ สงัเกตได้
จากการท่ีนกัเรียนสามารถหาขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพต่าง ๆ คิดวิเคราะห์ บอกใบ ้แสดงบทบาทสมมติ รวมทั้งเขา้ไปมี
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ส่วนร่วมกบัอาชีพต่าง  ๆและสามารถโตว้าทีเก่ียวกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจไดอ้ยา่งดี ซ่ึงแสดงออกถึงการคน้ควา้ขอ้มูล
มาเป็นจ านวนมาก และในดา้นการวางแผนเขา้สู่อาชีพนกัเรียนสามารถวางแผนการเดินทางของตนเองไปยงัอนาคต 
สามารถทบทวนตวัเองตั้งแต่อดีต ปัจจุบนั และความคาดหวงัของตนเองรวมเป็นเน้ือหาในจดหมายท่ีเขียนถึงตวัเอง
ในอีก 5 ปีข้างหน้าได้อย่างละเอียดและน่าสนใจ สะท้อนว่านักเรียนมีปรัชญาอิคิไกเป็นเส้นทางความสุข  
ความภาคภูมิใจในตนเอง ก่อเกิดเป็นแรงจูงใจภายในท่ีน าไปสู่ความสามารถในการวางแผนอาชีพในอนาคต  
การท่ีนกัเรียนจะมีอิคิไกใหญ่ซ่ึงเป็นเป้าหมายและความส าเร็จอาจเป็นเร่ืองท่ีไม่เกิดข้ึนในทนัที แต่การใชชุ้ดกิจกรรม 
แนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกจะท าใหน้กัเรียนไดมี้ความสุขกบัการรู้ตวัตนของตนเอง และค่อย  ๆคิดถึงส่ิงท่ีอยาก
ท าเพ่ือไปสู่การมองเห็นคุณค่าและความหมายท่ีแทจ้ริงในชีวิตตนเอง การท่ีนกัเรียนมีสุขภาพกาย ใจท่ีดีสอดคลอ้งกบั
วิจยัของ Sone et al. (2008) ท่ีไดศึ้กษาหาความเช่ือมโยงระหว่างอิคิไกและประโยชน์ต่อสุขภาพดา้นต่าง ๆ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ ผลการศึกษาพบว่า เม่ือเปรียบเทียบกบัคนมีอิคิไกแลว้ คนท่ีไม่มีอิคิไกส่วนใหญ่เป็นผูท่ี้ไม่ได้
แต่งงาน ไม่มีงานท า ระดับการศึกษาต ่า สุขภาพไม่ดีหรือย  ่าแย่ มีความเครียดสูง มีความเจ็บปวด รุนแรงหรือ 
ปานกลาง มีขอ้จ ากดัทางกายภาพ ซ่ึงกลุ่มตวัอย่างท่ีไม่มีอิคิไกมีความเส่ียงของการเสียชีวิตเพ่ิมข้ึนจากทุกสาเหตุ 
ดงันั้นการท่ีนกัเรียนไดค้น้พบอิคิไกของตนเองไม่ว่าเล็กหรือใหญ่จึงส่งผลต่อสุขภาพกาย ใจดว้ย  แสดงให้เห็นว่า 
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกท่ีพฒันาข้ึน มีประสิทธิภาพท่ีช่วยส่งเสริมการวางแผนอาชีพของ
นกัเรียนใหดี้ข้ึนได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของวลยันาสภ ์มีพนัธ์ุ (2565) ไดศึ้กษาการพฒันาโปรแกรมการศึกษา
นอกระบบโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพส าหรับนักเรียนมธัยมศึกษาตอนต้น พบว่า 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นมีความสามารถในการวางแผนอาชีพระดับสูงในภาพรวม โดยผลการทดลองใช้
โปรแกรม คือ กลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้เน้ือหาการวางแผนอาชีพสูงกว่าก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และกลุ่มทดลองมีความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่าก่อนเขา้ร่วมโปรแกรม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 2. ผลการทดลองตามสมมติฐานข้อที่  2 พบว่า ภายหลังการทดลองนักเรียนกลุ่ มทดลองมีคะแนน
ความสามารถในการวางแผนอาชีพสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งน้ีเน่ืองจากชุดกิจกรรมดงักล่าว สร้างข้ึนอย่างมีวตัถุประสงค์ท่ีเฉพาะเจาะจงตามแนวทาง
ปรัชญาอิคิไกของญ่ีปุ่นท่ีมีเอกลกัษณ์และแฝงไปด้วยคุณค่าและความหมายในชีวิต แบ่งออกเป็น 12 กิจกรรม 
กิจกรรมละ 50 นาที ซ่ึงประกอบดว้ย ชุดกิจกรรมท่ี 1 W when we meet เม่ือเรารู้จกั ซ่ึงเป็นการปฐมนิเทศท าความรู้จกั
ซ่ึงกนัและกนั ชุดกิจกรรมท่ี 2 E enjoy สนุกถนดัชอบ ชุดกิจกรรมท่ี 3 H happy รู้รอบบุคลิกภาพ และชุดกิจกรรมท่ี 4 
A attention ใส่ใจตัวตน ซ่ึงท าให้นักเรียนกลุ่มทดลองได้เข้าใจตนเองและสามารถระบุในส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ีถนัด 
ความสามารถท่ีมี บุคลิกภาพท่ีเป็น ท าใหน้กัเรียนไดถ้ามตวัเอง และคน้หาตวัเองซ่ึงเป็นการสร้างลายเซ็นความถนดัท่ี
แสดงความเป็นตวัตนอนัมีเอกลกัษณ์เฉพาะ และเม่ือนกัเรียนคน้เจอความถนดัของตนเองกย็ิ่งช่วยใหอิ้คิไกและคุณค่า
ของชีวิตชดัเจนยิ่งข้ึน (กฤตินี พงษธ์นเลิศ, 2565, น.16) ในดา้นชุดกิจกรรมท่ี 5 V value คน้ค่าอาชีพ ชุดกิจกรรมท่ี 6  
E event รีบเพ่ิมประสบการณ์ ชุดกิจกรรมท่ี 7 I inspiration  เสริมสร้างแรงจูงใจ และชุดกิจกรรมท่ี 8 K knowledge 
เช่ือมโยงความรู้ เป็นกิจกรรมท่ีท าใหน้กัเรียนกลุ่มทดลองไดรู้้จกั เขา้ใจเก่ียวกบัอาชีพ และสามารถเลือกส่ิงท่ีตนเอง
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สนใจและเหมาะสมกบัความสามารถได ้ชุดกิจกรรมท่ี 9 I information สู่ขอ้มูลใหม่ ชุดกิจกรรมท่ี 10 G goal  เป้าหมาย
ไม่ไกล และชุดกิจกรรมท่ี 11 A ability วางแผนให้ดี เป็นกิจกรรมท่ีท าให้นักเรียนกลุ่มทดลองไดว้างแผนเส้นทาง
อาชีพของตนเองอย่างเป็นรูปธรรม สามารถเขียนและน าเสนอความคิดตัวเองได้อย่างเหมาะสมและมีเหตุผล 
เสริมสร้างความเช่ือมั่นและก าลังใจให้กับเส้นทางท่ีตนเองเลือกได้อย่างดี และชุดกิจกรรมท่ี 12 I in the end   
เรามีอิคิไก เป็นกิจกรรมสุดทา้ยท่ีไดใ้หน้กัเรียนสะทอ้นกลบัทั้งดา้นความรู้ ความเขา้ใจ และความรู้สึกท่ีมีต่อกิจกรรม 
ซ่ึงกิจกรรมท่ีจัดข้ึนทั้ งหมดเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม ท าให้เกิดความกระตือรือร้น และเกิดความสนุกสนาน 
ผอ่นคลาย ผูวิ้จยัมีหนา้ท่ีใหก้ารสนบัสนุน เสริมแรงในกิจกรรมต่าง  ๆใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีท าและ
จากสมาชิกในกลุ่ม ท าใหส้ามารถเรียนรู้อาชีพไดอ้ย่างหลากหลายสอดคลอ้งกบักฤตวรรณ ค าสม (2559, น. 18-20) ท่ี
กล่าวว่า กิจกรรมแนะแนวช่วยใหน้กัเรียนสามารถศึกษาหาความรู้อย่างถูกวิธี ช่วยใหเ้กิดความเขา้ใจในบทเรียนไดดี้
ยิ่งข้ึน ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนตามความถนัดของตนเอง ช่วยกระตุ้นให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการศึกษา  
รู้จกัเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ตามความพอใจและความสามารถ เกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์คิดและปฏิบติัส่ิงใหม่  ๆ 
มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีพฒันาการไปพร้อม ๆ กนั ทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ช่วยใหน้กัเรียน
เขา้ใจตนเองอย่างแทจ้ริง รู้จกัวางแผนชีวิตในอนาคต และสามารถเลือกอาชีพตามความถนดัของตนเอง อีกทั้งการ
เขา้ใจผูอ่ื้น เขา้ใจสงัคม และปรับตวัอยู่ในสงัคมน าไปสู่ความสุขส าเร็จ  
 จากการสังเกตของผูวิ้จยัขณะท าการทดลองและการสะทอ้นกลบัของนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 
แนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ พบว่า นกัเรียนมีความสนใจและ
กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมสูง และผลสะทอ้นกลบัของนักเรียนทั้งในห้องเรียนและแบบบนัทึกการเขา้ร่วม
กิจกรรม ท าให้ผูวิ้จัยในฐานะครูได้ตระหนักว่าส่ิงส าคัญไม่ใช่เพียงการช่วยให้นักเรียนท าความเข้าใจตนเอง 
เพ่ือวางแผนอาชีพ แต่เป็นการสนบัสนุนใหน้กัเรียนคิดทบทวนตนเองตามความเป็นจริง รับรู้คุณค่าและสะทอ้นความ
เป็นตวัตน ภาคภูมิใจในตวัเอง ไม่รีบร้อนท่ีจะคน้หาอิคิไกใหญ่ท่ีเป็นเป้าหมายและความส าเร็จ แต่เป็นการคน้พบ
ความสุขแต่ละส่วน แลว้ค่อย ๆ ขยบัเขา้ไปใกลค้วามหมายและคุณค่าของชีวิตในแบบอิคิไกได ้จากท่ีกล่าวขา้งตน้
แสดงให้เห็นว่าชุดกิจกรรมแนะแนวช่วยส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพของนักเรียนกลุ่มทดลองได ้
อย่างดีและมีความหมาย ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของอมราภรณ์ เพช็รสุ่ม (2561) ไดศึ้กษาผลการใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวตามแนวคิดพหุปัญญาเพ่ือพฒันาการตระหนักรู้ด้านอาชีพของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน       
สตรีระนอง จงัหวดัระนอง กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ นกัเรียนกลุ่ม
ทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพหุปัญญาเพ่ือพฒันาการตระหนักรู้ดา้นอาชีพมีการตระหนักรู้ดา้น
อาชีพสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
 

ข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 
    1.1 เน่ืองจากชุดกิจกรรมแนะแนวมีปรัชญาอิคิไกท่ีลึกซ้ึงของญ่ีปุ่นเป็นแนวทางในการด าเนินกิจกรรม 

การจะน าชุดกิจกรรมแนะแนวไปใชเ้พ่ือส่งเสริมความสามารถในการวางแผนอาชีพ จึงควรศึกษาท าความเขา้ใจอย่าง
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ถ่องแทถึ้งเน้ือหา เทคนิควิธีท่ีใช ้เพ่ือบรรลุวตัถุประสงคข์องกิจกรรมอยา่งมีประสิทธิภาพ และเน่ืองจากเป็นเร่ืองของ
อาชีพจึงควรปรับเน้ือหาใหท้นัสมยัเหมาะสมสอดคลอ้งกบัช่วงวยัของนกัเรียนอยู่เสมอ 

    1.2 เน่ืองจากแบบวดัในงานวิจยัน้ีใชข้อ้ค าถามแบบเขียนตอบ และมีเกณฑก์ารให้คะแนนแบบ Rubrics 
scoring ซ่ึงอาจจะท าให้การแปลผลมีความคลาดเคล่ือนได ้ก่อนการน าแบบวดัความสามารถในการวางแผนอาชีพท่ี
ผูวิ้จยัพฒันาข้ึนไปใช ้จึงควรศึกษาเร่ืองของการแปลความหมายของเกณฑค์ะแนนใหล้ะเอียดรอบคอบ 

2. ข้อเสนอแนะการท าวิจยัคร้ังต่อไป  
    2.1 การวิจยัคร้ังน้ีทดลองกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผูวิ้จยัเสนอว่าควรส่งเสริมความสามารถในการ

วางแผนอาชีพโดยใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกกับนักเรียนระดับชั้ นอ่ืน ๆ เช่น นักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ซ่ึงอยู่ในขั้นตน้ของการพิจารณาเลือกอาชีพ เพ่ือศึกษาว่า 
ผลจะเป็นอยา่งไรต่อไป 

   2.2 การวิจยัคร้ังน้ีทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามปรัชญาญ่ีปุ่นอิคิไกท่ีช่วยส่งเสริมความสามารถ
ในการวางแผนอาชีพของนกัเรียนไดสู้งข้ึน ผูวิ้จยัเห็นวา่จะเป็นประโยชน์หากน าปรัชญาดงักล่าวไปใชใ้นการส่งเสริม 
พฒันาดา้นอ่ืน  ๆใหแ้ก่นกัเรียนต่อไป 

    2.3 การวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัไม่ไดเ้ก็บขอ้มูลในระยะติดตามผล ในการทดลองคร้ังต่อไปควรศึกษาในระยะ
ติดตามผลหลงัการทดลอง เพ่ือศึกษาความคงทนของความสามารถในการวางแผนอาชีพของกลุ่มทดลองต่อไป  
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