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บทคัดย่อ
	 การครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) อิทธิพล

ของปัจจัยท่ีส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญช ี

รับอนุญาต และ 2) อิทธิพลของปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร กลุ่มตัวอย่างคือ 

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู ้สอบบัญชีภาษีอากร 

ในกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล จ�ำนวน 354 คน 

เคร่ืองมือวิจัยคือแบบสอบถาม สถิติวิ เคราะห์คือ 

ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

และการวิเคราะห์สมการถดถอยเชิงพหุคูณ 

	 ผลการวิจัย พบว่า 1) ความรู ้ทางวิชาชีพ 

ประสบการณ์จากการท�ำงาน และการพัฒนาทางวิชาชีพ

อย่างต่อเนื่อง ส่งผลทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของ 

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตโดยมีค่าสัมประสิทธิ์ถดถอย 

เท่ากับ 0.357, 0.209 และ 0.353 ตามล�ำดับ และ  

2) ความรู้ทางวิชาชีพ ประสบการณ์จากการท�ำงาน และ

การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร โดยมี

ค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยเท่ากับ 0.532, 0.174 และ 0.239 

ตามล�ำดับ

ค�ำส�ำคัญ: ทักษะทางวิชาชีพ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

ผู้สอบบัญชีภาษีอาการ

Abstract
	 T h e  p u r p o s e  o f  t h i s  s t u d y  i s  

1) professional knowledge, work experience 

and continuous professional development have 

positive impact on the professional skills of 

certified public accountants and 2) professional 

knowledge, work experience and continuous 



ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 256152 วารสารวิชาการสถาบันวิทยาการจัดการแห่งแปซิฟิค

professional development have positive impact 

on the professional skills of tax auditors. The 

samples are 354 licensed auditor in Bangkok 

the questionnaires conduct collection the data 

then analysis by statistics such as frequency, 

percentage, SD and multiple regression analysis.

	 The result indicated that: (1) professional 

knowledge work experience and continuous 

professional development have positive impact 

on the professional skills of certified public 

accountants, with regression coefficients of 

0.357, 0.209 and 0.353, respectively, and (2) 

professional knowledge. Work experience and 

continuous professional development have 

positive impact the professional skills of the tax 

auditor. The coefficients of regression were 0.532, 

0.174 and 0.239, respectively.

Keywords: Professional Skill, Certified Public 

Accountants, Certified Tax Auditors

บทน�ำ
	 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ ์

(2560) ในช่วงปี พ.ศ. 2557 สมาพันธ์นักบัญชีระหว่าง

ประเทศ ได้ออกมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ  

ส�ำหรับผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชี ฉบับที่  2 โดยแบ่ง 

ทักษะวิชาชีพออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ (1) ความรู้ทาง

วิชาชีพ (Professional Knowledge) ซ่ึงก�ำหนดไว้ 

3 ด้าน คือ ความรู ้ด้านการเงินการบัญชีและความรู ้

ที่เกี่ยวข้อง ความรู้ด้านองค์กรและธุรกิจ และความรู้

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงงานวิจัยนี้จะท�ำการศึกษา

เฉพาะด้านความรู้ทางบัญชีและด้านความรู้ที่เกี่ยวข้อง

ซึ่งได้แก่ การภาษีอากร (2) ประสบการณ์จากการท�ำงาน 

(Working Experience) ได้ก�ำหนดไว้ทั้งทางด้าน 

การฝึกงานที่แสดงถึงความสามารถในการท�ำงานหน้าที่

ต่าง ๆ ของนักวิชาชีพบัญชีผ่านประสบการณ์ท�ำงานจริง  

รวมถึงประสบการณ์ต ่อเน่ืองในด้านบัญชีของนัก

วิชาชีพบัญชี (3) การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

(Continuing Professional Development) ได้ก�ำหนด 

ไว้ว่าการส่งเสริมที่จะท�ำให้เกิดความสามารถในการ 

ท�ำงานได้ จะเป็นการพัฒนาตนเองผ่านกระบวนการ

ศึกษา การฝึกอบรม หรอืการได้รบัข้อมูลต่าง ๆ  เพือ่น�ำมา

ซึง่การพฒันางานของตนเองให้มีประสิทธภิาพมากย่ิงขึน้  

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ (2560) ได้ออก 

ข้อก�ำหนดเรื่อง ”หลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิ 

การศึกษาของผู้ขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

พ.ศ.2549„ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณารายวิชา

ทางวิชาชีพที่ศึกษาในระดับปริญญาตรีจากสถาบัน

อุดมศึกษาจะต้องสอบผ่านวิชาบัญชีจ�ำนวน 8 รายวิชา

และต้องยื่นขอขึ้นทะเบียนฝึกหัดงานกับสภาวิชาชีพ

บัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ นอกจากนั้นสภาวิชาชีพ 

บัญชีฯยังได้ออกข้อบังคับสภาวิชาชีพบัญชี (ฉบับที่ 18) 

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการฝึกงาน การทดสอบเกี่ยวกับ 

วิชาชีพบัญชีของผู ้รับใบอนุญาตเป ็นผู ้สอบบัญชี 

รับอนุญาต (แก้ไขเพิ่มเติมครั้งที่ 1) พ.ศ. 2552 ซึ่งก�ำหนด 

ให้ฝ ึกงานเป็นเวลาต่อเนื่องกันไม่น ้อยกว่าสามป ี 

ข้อก�ำหนดดังกล่าวได้ก�ำหนดขึ้นมาเพื่อให้นักบัญชี

วิชาชีพมีเวลาฝึกงานรวมกันไม่น้อยกว่าสามพันชั่วโมง 

และยังก�ำหนดให้มีการสอบวิชาการสอบบัญชี 1 วิชาการ 

สอบบัญชี 2 และวิชาการสอบบัญชีที่ประมวลผล 

โดยคอมพิวเตอร์ซึ่งจะต้องมีเวลาฝึกหัดงานเป็นเวลา 

ต่อเนื่องกันไม ่น ้อยกว ่าหนึ่งป ีและมี เวลาฝ ึกงาน 

รวมกันไม่น้อยกว่าหน่ึงพันชั่วโมง และได้ก�ำหนด  

ข้อบังคับสภาวิชาชีพบัญชี (ฉบับที่ 15) เรื่องหลักเกณฑ์ 

และวิธีการเกี่ยวกับการเข้ารับการฝึกอบรมหรือเข้าร่วม

ประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพ

ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ.2550 ต้องมีจ�ำนวน  

12 ชัว่โมง ส�ำหรับปีก่อนปีทีใ่บอนญุาตส้ินผล ซึง่ข้อก�ำหนด
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เหล่านี้สภาวิชาชีพบัญชีฯได้ก�ำหนดมาเพื่อให้นักบัญช ี

ที่เป็นสมาชิกของสภาวิชาชีพบัญชีฯ ได้ปฏิบัติตาม 

ไม่ว ่าจะเป็นผู ้ท�ำบัญชีหรือผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ข้อก�ำหนดเหล่าน้ีเป็นข้อก�ำหนดที่ยังสอดคล้องกับ

เอกสารการศึกษาวิธีวัดผลสมรรถนะไว้ในแนวปฏิบัติ

ทางการศึกษาระหว่างประเทศ (IEP) ฉบับที่ 2 ของ

สมาพันธ์นักบัญชีสากลและปัจจุบันได้ออกมาตรฐาน

การศึกษาระหว่างประเทศส�ำหรับนักวิชาชีพบัญชี 

(International Accounting Education Standard  

for Professional Accountants : IES) จ�ำนวน  

8 ฉบับ เพื่อให้ประเทศสมาชิกได้ถือปฏิบัติตามรวมถึง

ประเทศไทยด้วย จากการศึกษาข้อมูลเบื้องต้นผู้วิจัย 

พบว่างานวจิยัเชงิประจกัษ์เกีย่วกบัทกัษะทางวชิาชพีของ

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีและผู้สอบบัญชีของประเทศไทย

ยังไม่ได้รับความสนใจเท่าที่ควร โดยพิจารณาได้จาก

งานวจิยัเกีย่วกบัทกัษะทางวชิาชพีของผูป้ระกอบวชิาชพี

บัญชแีละผูส้อบบัญชขีองประเทศไทยยงัมอียูอ่ย่างจ�ำกดั  

อีกทั้งผู ้วิจัยมีหน้าที่จัดอบรมพัฒนาความรู้ต่อเน่ือง  

(Continuing Professional Development: CPD)  

ให้กับกลุ ่มอาชีพดังกล่าว และหลายครั้งได้รับเชิญ 

ไปท�ำหน้าท่ีเพิ่มทักษะทางวิชาชาชีพให้แก่นักศึกษา

คณะบัญชี มหาวิทยาลัยต่าง ๆ รวมทั้งการปฏิบัติงาน 

ในวิชาชีพบัญชี มองเห็นถึงความส�ำคัญของกลุ่มอาชีพนี้  

ซึง่ต้องมคีวามรบัผิดชอบอย่างสูงต่อการรบัรองงบการเงนิ 

ของธุรกิจต่าง ๆ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงให้ความสนใจในกลุ่ม

วิชาชีพบัญชีที่เกี่ยวกับงานสอบบัญชี ส�ำหรับงานวิจัยน้ี 

ผู้วิจัยต้องการที่จะเน้นศึกษาเฉพาะมาตรฐานฯ ฉบับที่ 2,  

3, 5 และ 7 เท่านัน้ ซึง่มกีารบญัญตัถิงึปัจจยัทีเ่กีย่วข้องกบั 

ทักษะทางวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี โดยผล 

ที่ได้รับจากงานวิจัยครั้งนี้สามารถน�ำไปใช้เป็นข้อมูล 

แก่หน่วยงานที่มีหน้าที่ก�ำกับดูแลวิชาชีพบัญชี และ

สถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพื่อก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการ

ปฏิบัติงานตามสภาพที่สอดคล้องความเป็นจริง และ 

อีกทั้งยังสามารถใช้เป็นข้อมูลเพื่อปรับปรุงหลักสูตร

ส� ำหรับการ เรียนการสอนวิชาชีพบัญชีต ่อไปใน 

ภายภาคหน้า

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาอิทธิพลของป ัจจัยที่ส ่งผล 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	 2.	 เพื่อศึกษาอิทธิพลของปัจจัยที่ส่งผลต่อ

ทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 การวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส ่งผลต่อทักษะทาง

วิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้สอบบัญชีภาษี

อากรครั้งน้ี ใช้แนวความคิดที่มาจากสมาพันธ์นักบัญชี

สากล (IFAC) ซึ่งได้ก�ำหนดมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศส�ำหรับนักวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 3 (IES 3) ว่า 

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (Professional Accountant) 

จ�ำเป็นต้องมีทักษะทางวิชาชีพ (Professional Skills) 

ประกอบกับการศึกษาแนวคิด และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง

กับปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้ประกอบ

วชิาชพีบญัชี จงึสามารถก�ำหนดเป็นกรอบแนวคิดในการ

วิจัย ดังภาพประกอบที่ 1
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กลุ่มประชากร และการเลือกกลุ่มตัวอย่าง
	 งานวจิยันีไ้ด้ก�ำหนดขอบเขตการศกึษาในกลุม่ 

วิชาชีพบัญชี 2 กลุ่มประชากร คือ กลุ่มผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาต (CPA) และกลุ่มผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA)  

ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล การที่เลือก 

กลุ ่มประชากรทั้ง 2 กลุ ่มนี้  เป็นผลจากการที่ เป ็น 

กลุ่มนักวิชาชีพบัญชีทางด้านการตรวจสอบและรับรอง

งบการเงนิให้แก่ธุรกจิต่าง ๆ  ทัง้ขนาดย่อมและขนาดใหญ่ 

ซึ่งถือว่าเป็นวิชาชีพบัญชีที่มีความส�ำคัญต่อการพัฒนา

เศรษฐกิจและการด�ำเนินงานทางธุรกิจในประเทศไทย 

และยังเป็นกลุ่มประชากรที่สามารถระบุจ�ำนวนแน่นอนได้  

โดยเป็นกลุ่มประชากรที่ปรากฏใน ”บัญชีรายชื่อผู้สอบ 

บัญชีรับอนุญาต (CPA)„ ณ วันที่ 25 มกราคม 2560 

จ�ำนวน 1,025 คน (สภาวิชาชพีบัญชใีนพระบรมราชปูถัมภ์, 

2560) และในบัญชีรายชื่อ ”ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA)„  

ซึ่งประกาศไว้ใน เว็บไซต์ของกรมสรรพากร ณ วันที่  

19 มกราคม 2560 จ�ำนวน 2,042 คน (กรมสรรพากร, 

2560) รวมจ�ำนวน 3,067 คน 

	 กลุ่มตัวอย่างที่ท�ำการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้วิธี

ก�ำหนดขนาดตัวอย่างโดยใช้สูตร Yamane ที่ระดับ 

ความเชือ่ม่ัน 95% และยอมรบัความคลาดเคลือ่นในการ

เลือกตัวอย่าง 5% โดยมีข้ันตอนการก�ำหนดขนาดและ

สุ่มกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้สูตร ยามาเน่ (Yamane) จากการ

แทนค่าในสูตรได้ขนาดตัวอย่างทั้งสิ้น จ�ำนวน 354 คน  

ตัวแปรอิสระ

Independent Variable

1.	 ความรู้ทางวิชาชีพ

	 1.1	 ด้านบัญชี

	 1.2	 ความรู้ด้านสอบบัญชี

	 1.3	 ด้านภาษีอากร

2.	 ประสบการณ์จากการท�ำงาน

	 2.1	 ด้านความหลากหลายของธรุกจิทีต่รวจสอบ

	 2.2	 ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ

	 2.3	 ด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบัญชี

ทักษะทางวิชาชีพ

ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA)

ทักษะทางวิชาชีพ

ของผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA)
3.	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

	 3.1	 ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง

	 3.2	 ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง

	 3.3	 ด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม 

	 	 หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ

ตัวแปรตาม

Dependent Variable

ภาพประกอบที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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แต่เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้ใช ้แบบสอบถามในการ 

เก็บข้อมูล ซึ่งอัตราการตอบกลับค่อยข้างต�่ำ  จึงได้เพิ่ม

ขนาดตัวอย่างเป็น 500 คนโดยค�ำนวณขนาดตัวอย่าง

ตามสัดส่วนจ�ำนวนของกลุ ่มผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต  

(CPA) และกลุ่มผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) โดยวิธีการ 

สุม่ตัวอย่างแบบชัน้ภมู ิหลงัจากนัน้จงึท�ำการสุม่ตวัอย่าง 

ด้วยวธิกีารสุม่อย่างง่ายภายในเขตกรงุเทพมหานคร และ 

เขตปริมณฑลของกลุ่มผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA)  

และภายในเขตกรุงเทพมหานคร และเขตปริมณฑล 

ของกลุ่มผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) ได้ขนาดตัวอย่าง 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
	 ผู ้วิจัยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire)  

เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีลักษณะ

เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประเมินค่า (Rating 

Scale) มีระดับการวัดข้อมูลแบบมาตรวัดอันตรภาคชั้น 

(Interval Scale) 

สถิติที่ใช้ในการวิจัย
	 การศกึษาครัง้นีใ้ช้โปรแกรมส�ำเรจ็รปูทางสถติิ 

โดยมีสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้

	 1.	 การวิ เคราะห ์ข ้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบ

แบบสอบถาม ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) และ 

ค่าร้อยละ (Percentage) 

	 2.	 การวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นของตัวแปร 

ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation)

	 3.	 การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นเกี่ยวกับ

ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปรอิสระ 

ได้แก่ ค่าสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ค่า Tolerance และ

ค่า VIF (Variance inflation factor)

	 4.	 สถิติอนุมาน (Inference Statistics) 

ประกอบด้วย การวิเคราะห์สมการถดถอยเชิงพหุคูณ 

(Multiple Regression)

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
	 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ่มตัวอย่างที่ท�ำการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้สอบ 

บัญชีรับอนุญาตและผู ้สอบบัญชีภาษีอากรที่อยู ่ใน

กรุงเทพมหานคร และเขตปริมณฑล จ�ำนวน 354 คน  

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 58.19 อายุ

มากกว่า 40 ปี คิดเป็นร ้อยละ 66.38 อยู ่ในเขต

กรุงเทพมหานครคิดเป็นร้อยละ 74.01 การศึกษา 

สูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 57.06 มีประสบการณ์

การท�ำงานด้านบัญชีมากกว่า 15 ปี คิดเป็นร้อยละ 66.95 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่า 40,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 

72.03 มีประสบการณ์ด้านการเป็นผู้สอบบัญชี มากกว่า 

6 ปี คิดเป็นร้อยละ 66.10 มีจ�ำนวนพนักงานที่ท�ำงาน 

อยู่ในปัจจุบันน้อยกว่า 50 คน คิดเป็นร้อยละ 87.57 

จ�ำนวนผู้ใช้บริการ (ลูกค้า) ที่ให้บริการตรวจสอบบัญชี

ต่อปีน้อยกว่า 50 ราย คิดเป็นร้อยละ 67.23

	 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ตัวแปรของกลุ่มตัวอย่างโดยรวม 

	 ความรู ้ทางด้านวิชาชีพบัญชี มีระดับความ 

คิดเห็นเกี่ยวกับ ความรู ้ด ้านวิชาชีพบัญชี ความรู ้ 

ทางวิชาชีพด้านสอบบัญชี และความรู้ทางวิชาชีพด้าน

ภาษีอากร อยู ่ในระดับเห็นด้วยมาก ประสบการณ์ 

การท�ำงานของผูส้อบบญัชี มีระดับความคิดเหน็เก่ียวกับ  

ด้านประสบการณ์ การท�ำงานด้านความหลากหลาย 

ของธุรกิจที่ตรวจสอบ ประสบการณ์การท�ำงานด้าน 

จ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ และประสบการณ์ 

การท�ำงานด้านระยะเวลาในการตรวจสอบ อยู่ในระดับ

เห็นด้วยมาก การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องของ 

ผูส้อบบญัชี มีระดับความคิดเหน็เก่ียวกับ ด้านการอบรบ

อย่างต่อเนื่องของผู้สอบบัญชี ด้านการศึกษาด้วยตนเอง

อย่างต่อเนื่อง และด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรือ 

หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องกับวชิาชีพ อยู่ในระดับเหน็ด้วยมาก  

ทกัษะทางวชิาชพี มรีะดบัความคดิเหน็เกีย่วกบั ความเป็น 

อิสระในด้านความความสามารถในการเป็นผู้น�ำของการ
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สอบบัญชีโดยมีหลักการของการมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ด ี

การอาศัยความช�ำนาญและไหวพริบอย่างผู้สอบบัญชี 

มืออาชีพในการรวบรวมข้อเท็จจริง ข้อมูลที่ได้จาก 

การปฏิบัติงานมีความเชื่อถือได ้  มีการตรวจทาน  

หลักฐานต่าง ๆ เพื่อแสดงความเห็นหรือรายงาน 

การตรวจพบเกี่ยวกับความถูกต้องของงบการเงิน 

ของกิจการอย่างเป็นระบบ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก

	 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิ จัยตาม

วัตถุประสงค์หลักของการวิจัย พบว่า

	 ผลการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา

อิทธิพลของปัจจัยที่ส ่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของ 

ผูส้อบบัญชรัีบอนญุาต และเพือ่ศกึษาอิทธพิลของปัจจยั

ที่ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1 ความรู ้ทาง

วิชาชีพ ประสบการณ์จากการท�ำงาน และการพัฒนา 

ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 2 ความรู ้ทาง

วิชาชีพ ได้แก่ ด้านบัญชี ด้านสอบบัญชี และด้านภาษี

อากร ส่งผลทางบวกต่อทกัษะทางวชิาชพีของผูส้อบบญัชี

รับอนุญาต

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 3 ประสบการณ์

จากการท�ำงาน ได้แก่ ด้านความหลากหลายของธุรกิจ

ที่ท�ำการตรวจสอบ ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ 

และด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบญัชี ส่งผลทางบวก

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 4 การพัฒนา 

ทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง ได้แก่ ด้านการอบรมอย่าง 

ต่อเน่ือง ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง และ

ด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง

กับวชิาชพี ส่งผลทางบวกต่อทกัษะทางวชิาชพีของผูส้อบ

บัญชีรับอนุญาต

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 5 ความรู ้ทาง

วิชาชีพ ประสบการณ์จากการท�ำงาน และการพัฒนาทาง 

วชิาชพีอย่างต่อเน่ือง ส่งผลทางบวกต่อทกัษะทางวชิาชพี 

ของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 6 ความรู ้ทาง

วิชาชีพ ได้แก่ ด้านบัญชี ด้านสอบบัญชี และด้านภาษี

อากร ส่งผลทางบวกต่อทกัษะทางวชิาชีพของผูส้อบบญัชี

ภาษีอากร

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 7 ประสบการณ์

จากการท�ำงาน ได้แก่ ด้านความหลากหลายของธุรกิจ

ที่ท�ำการตรวจสอบ ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ  

และด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบญัชี ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

	 ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 8 การพัฒนา 

ทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง ได้แก่ ด้านการอบรมอย่าง 

ต่อเน่ือง ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง และ

ด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง

กับวชิาชพี ส่งผลทางบวกต่อทกัษะทางวชิาชพีของผูส้อบ

บัญชีภาษีอากร
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	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณา

ตัวแปรท้ังชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์

คณุภาพข้อมลูทางการบญัชีได้อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ 

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 81.20%  

นั่นคือ สมมติฐานที่ 1 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา 

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปรทั้ง 3 ตัว ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรความรู ้

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชี (Beta = .357) ตัวแปร

ประสบการณ์ในการท�ำงานของผู้สอบบัญชี (Beta =  

.209) และตัวแปรประสบการณ์ในการท�ำงานของ 

ผู้สอบบัญชี (Beta = .353) ดังน้ัน สมการพยากรณ ์

ในรูปคะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 CPA = .357*KGL + .209*EXP + .353*CPD

................... (1)

ตารางที่ 1	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของความรู้ทางวิชาชีพ ประสบการณ์จากการท�ำงาน และการพัฒนาทาง 

	 	 	 วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ตัวแปร

KGL

EXP

CPD

Standardized 

Coefficients

.357*

.209*

.353*

t-value

4.889

2.423

3.907

Sig.

.000

.017

.000

n = 118, R2 = .812, F = 73.654, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 2	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของความรู้ทางวิชาชีพ ได้แก่ ด้านบัญชี ด้านสอบบัญชี และด้านภาษีอากร  

	 	 	 ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ตัวแปร

KAC

KAD

KRC

Standardized 

Coefficients

.194

.421*

.178*

t-value

1.665

4.027

1.921

Sig.

.099

.000

.057

n = 118, R2 = .717, F = 40.195, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05



ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 256158 วารสารวิชาการสถาบันวิทยาการจัดการแห่งแปซิฟิค

	 จากตาราผลการวเิคราะห์ เมือ่พจิารณาตวัแปร

ทั้งชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์คุณภาพ

ข้อมูลทางการบัญชีได้อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  

.05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 71.70% นั่นคือ  

สมมติฐานท่ี 2 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา 

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปร 1 ตัว ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรความรู้ทางวิชาชีพ 

ด้านสอบบัญชี (Beta = .421) และ ส่วนตัวแปรอีก 2 ตัว 

ไม่ส่งผลกระทบทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ได้แก่ ตัวแปรความรู้ทางวิชาชีพด้านภาษีอากร (Beta = 

.178) และ ตัวแปรความรู้ทางวิชาชีพด้านบัญชี(Beta = 

.194) ดังนั้น สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน

ตามวิธี Enter คือ

	 CPA = .194*KAC + .421*KAD + .178*KRD

................... (2) 

	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณา

ตัวแปรท้ังชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์ 

คุณภาพข้อมูลทางการบญัชไีด้อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 75.40%  

นั่นคือ สมมติฐานที่ 3 ได้รับการสนับสนุนเมื่อพิจารณา

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปร 2 ตัว ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรประสบการณ์ 

การท�ำงานด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ 

(Beta = .339) และตัวแปรประสบการณ์การท�ำงาน

ด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบัญชี (Beta = .552)  

ส่วนตัวแปรอีก 1 ตัว ไม่ส ่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 คือ ตัวแปรประสบการณ์ 

การท�ำงานด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ (Beta = 

-.186) ดังน้ัน สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน

ตามวิธี Enter คือ

	 CPA = .339*EAT + -.186*EAN+ .552*EAP

................... (3) 

ตารางที่ 3	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของประสบการณ์จากการท�ำงาน ได้แก่ ด้านความหลากหลายของธุรกิจ 

	 	 	 ที่ท�ำการตรวจสอบ ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ และด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบัญชี  

	 	 	 ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ตัวแปร

EAT

EAN

EAP

Standardized 

Coefficients

.339*

-.186*

.552*

t-value

4.435

-.186

7.161

Sig.

.000

.853

.000

n = 118, R2 = .754, F = 50.195, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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ตารางที่ 4	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง  

	 	 	 ด้านการศกึษาด้วยตนเองอย่างต่อเนือ่ง และด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องกับ 

	 	 	 วิชาชีพ ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ตัวแปร

CDT

CDE

CDC

Standardized 

Coefficients

.076*

.077*

.056*

t-value

3.333

4.419

3.349

Sig.

.001

.000

.001

n = 118, R2 = .748, F = 48.296, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 5	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของความรู้ทางวิชาชีพ ประสบการณ์จากการท�ำงาน และการพัฒนา 

	 	 	 ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

ตัวแปร

KGL

EXP

CPD

Standardized 

Coefficients

.532*

.174*

.239*

t-value

10.698

3.221

4.252

Sig.

.000

.001

.000

n = 236, R2 = .860, F = 220.299, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05



ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 256160 วารสารวิชาการสถาบันวิทยาการจัดการแห่งแปซิฟิค

	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณา

ตัวแปรท้ังชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์

คณุภาพข้อมลูทางการบญัชีได้อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 74.80% 

นั่นคือ สมมติฐานที่ 4 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา 

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปรทั้ง 3 ตัว ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรการพัฒนา

ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง 

(Beta = .076) ตวัแปรการพฒันาทางวชิาชพีอย่างต่อเนือ่ง 

ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง (Beta = .077) 

และตัวแปรการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องด้านการ 

เข้าร่วมสมาคม ชมรม หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ

วิชาชีพ (Beta = .056) ดังนั้น สมการพยากรณ์ในรูป

คะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 CPA = .076*CDT + .077*CDE + .056*CDC

................... (4) 

	

	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เม่ือพิจารณา 

ตัวแปรทั้งชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์ 

คุณภาพข้อมูลทางการบญัชไีด้อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 86.00%  

นั่นคือ สมมติฐานที่ 5 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา 

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปรทั้ง 3 ตัว ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมี 

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรความรู ้

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชี (Beta = .532) ตัวแปร

ประสบการณ์ในการท�ำงานของผู้สอบบัญชี (Beta = 

.174) และการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องของ 

ผู้สอบบัญชี (Beta = .239) ดังน้ัน สมการพยากรณ ์

ในรูปคะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 TA = .532*KGL + .174*EXP + .239*CPD

................... (5) 

ตารางที่ 6	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของความรู้ทางวิชาชีพ ได้แก่ ด้านบัญชี ด้านสอบบัญชี และด้านภาษีอากร  

	 	 	 ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีอากร

ตัวแปร

KAC

KAD

KRC

Standardized 

Coefficients

.407*

.370*

.137*

t-value

6.319

6.409

2.734

Sig.

.000

.000

.007

n = 236, R2 = .830, F = 170.638, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณา

ตัวแปรท้ังชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์

คณุภาพข้อมลูทางการบญัชีได้อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 83.00%  

นั่นคือ สมมติฐานที่ 6 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปรทั้ง 3 ตัว ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรความรู้

ทางวิชาชีพด้านบัญชี (Beta = .407) ตัวแปรความรู้ 

ทางวิชาชีพด้านสอบบัญชี (Beta = .370) และความรู้

ทางวิชาชีพด้านภาษีอากร (Beta = .137) ดังนั้น สมการ

พยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 TA = .407*KAC + .370*KAD + *137*KRD

................... (6) 

	 จากตารางผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณา

ตัวแปรท้ังชุด พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์

คุณภาพข้อมูลทางการบญัชไีด้อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 74.20%  

นั่นคือ สมมติฐานที่ 7 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปร 2 ตัว ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิตทิีร่ะดับ .05 ได้แก่ ตวัแปรประสบการณ์การท�ำงาน 

ด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ (Beta = .265) 

และตัวแปรประสบการณ์การท�ำงานด้านระยะเวลา 

ในการตรวจสอบบัญชี (Beta = .513) ส่วนตัวแปร

อีก 1 ตัว ไม่ส่งผลทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของ 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตทิีร่ะดับ 

0.05 คือตัวแปรประสบการณ์การท�ำงานด้านจ�ำนวน

ธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ (Beta = .040) ดังนั้น สมการ

พยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 TA = .265*EAT + .040*EAN + .513*EAP

................... (7) 

ตารางที่ 7	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของประสบการณ์จากการท�ำงาน ได้แก่ ด้านความหลากหลายของธุรกิจ 

	 	 	 ที่ท�ำการตรวจสอบ ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ และด้านระยะเวลาในการตรวจสอบบัญชี  

	 	 	 ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

ตัวแปร

EAT

EAN

EAP

Standardized 

Coefficients

.265*

.040*

.513*

t-value

4.165

.562

7.808

Sig.

.000

.574

.000

n = 236, R2 = .742, F = 94.940, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05



ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 256162 วารสารวิชาการสถาบันวิทยาการจัดการแห่งแปซิฟิค

	 ผลการวิเคราะห์ เมื่อพิจารณาตัวแปรทั้งชุด  

พบว่า ตัวแปรทั้งชุดสามารถพยากรณ์คุณภาพข้อมูล

ทางการบัญชีได ้อย ่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 และมีอ�ำนาจพยากรณ์ประมาณ 75.00% นั่นคือ  

สมมติฐานท่ี 8 ได้รับการสนับสนุน เมื่อพิจารณา 

รายตัวแปร พบว่า ตัวแปรทั้ง 3 ตัว ส่งผลทางบวก 

ต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ตัวแปรการพัฒนา

ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง 

(Beta = .342) ตวัแปรการพฒันาทางวชิาชพีอย่างต่อเนือ่ง 

ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง (Beta = .271) 

และตัวแปรการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องด้านการ 

เข้าร่วมสมาคม ชมรม หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ 

วิชาชีพ (Beta = .273) ดังนั้น สมการพยากรณ์ 

ในรูปคะแนนมาตรฐานตามวิธี Enter คือ

	 TA = .342*CDT + .271*CDE + .273*CDC  

................... (8) 

การอภิปรายผล
	 การวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส ่งผลต่อทักษะทาง

วิชาชีพของผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู ้สอบบัญชี 

ภาษีอากร สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้

	 1.	 ความรู ้ทางด ้านวิชาชีพบัญชี มีระดับ 

ความคิดเห็นเก่ียวกับ ความรู้ด้านวิชาชีพบัญชี ความรู้

ทางวิชาชีพด้านสอบบัญชี และความรู้ทางวิชาชีพด้าน

ภาษีอากร อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก

	 	 1.1	 ด้านความรู้ด้านวิชาชีพบัญชี มีระดับ

ความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ซึ่งสอดคล้อง 

กับงานวิจัยของ (อัมพร เที่ยงตระกูล, 2557) โดยผล

การศึกษาพบว่าความรู ้ด้านวิชาชีพบัญชีของผู ้สอบ 

บัญชี มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

ท้ังนีเ้นือ่งจาก ผูส้อบบญัชมีคีวามรูค้วามเข้าใจในมาตรฐาน

การบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินเกี่ยวกับ

เรื่องสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้ ค่าใช้จ่าย  

และเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ตารางที่ 8	 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ของการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง  

	 	 	 ด้านการศกึษาด้วยตนเองอย่างต่อเนือ่ง และด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องกับ 

	 	 	 วิชาชีพ ส่งผลต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร

ตัวแปร

CDT

CDE

CDC

Standardized 

Coefficients

.342*

.271*

.273*

t-value

5.916

4.682

4.911

Sig.

.000

.000

.000

n = 236, R2 = .750, F = 99.279, Sig = .000

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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เกี่ยวกับเรื่องการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน การจัดรายการใหม่ การวัดมูลค่าเมื่อเริ่มแรก 

การวัดมูลค่าในภายหลัง และมีความเข้าใจเกี่ยวกับ

รายงานของผู ้สอบบัญชีหรือรายงานการตรวจสอบ 

และรับรองบัญชี

 	 	 1.2	 ด ้านความรู ้ทางวิชาชีพด ้านสอบ

บัญชี มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ (วิมลฤดี ทัศคร, 2551)  

โดยผลการศึกษาพบว่าความรู้ด้านสอบบัญชีของผู้สอบ 

บัญชี มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

ท้ังนี้เนื่องจาก ผู้สอบบัญชีมีความรู้และความเข้าใจใน 

มาตรฐานการสอบบัญชี เกี่ยวกับหลักฐานการสอบบัญช ี 

ข้อตกลงในการรับงานสอบบัญชี วางแผนการตรวจสอบ  

รวมถึงแนวการสอบบัญชี การตรวจสอบยอดยกมา 

ในการสอบบัญชีคร้ังแรก การเลือกตัวอย่างในการ 

สอบบัญชี เกี่ยวกับเร่ืองเหตุการณ์ภายหลังวันที่ใน 

งบการเงนิ การด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง การใช้ผลงานของผูอ้ืน่  

และมีความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการขอค�ำยืนยันจาก

บุคคลภายนอก การวิเคราะห์เปรียบเทียบ

	 	 1.3	 ด ้านความรู ้ทางวิชาชีพด ้านภาษี

อากร มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ (สงกรานต์ ไกยวงษ์, 

2553) โดยการศึกษาพบว่า ความรู้ทางด้านภาษีอากร

ของผู ้สอบบัญชี มีระดับความคิดเห็นอยู ่ในระดับ 

เห็นด้วยมาก ท้ังนี้เนื่องจากผู้สอบบัญชีมีความรู้และ

ความเขา้ใจเกีย่วกับภาษเีงนิไดน้ิตบิคุคล ภาษมีูลคา่เพิม่ 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ และภาษีอากรแสตมป์ เพื่อน�ำไปใช ้

ในการวางแผนปฏิบัติงานได้ 

	 2.	 ประสบการณ์การท�ำงานของผู้สอบบัญชี  

มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ ด ้านประสบการณ  ์

การท�ำงานด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ 

ประสบการณ์การท�ำงานด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการ 

ตรวจสอบ และประสบการณ์การท�ำงานด้านระยะเวลา

ในการตรวจสอบ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก

	 	 2.1	 ประสบการณ์การท�ำงานของผู้สอบ

บัญชีด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ  

มี ระดับความคิด เห็นอยู ่ ในระดับ เห็นด ้ วยมาก  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (อัมพร เที่ยงตระกูล,  

2557) โดยการศึกษาพบว่า ผูส้อบบญัชสีามารถแยกแยะ 

และจ�ำแนก รวมถึงการวิเคราะห์รายการต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้น

ในธรุกิจทีมี่ความแตกต่างกันได้อย่างชดัเจนและถูกต้อง  

และในแต่ละปีผู ้สอบบัญชีได้รับงานตรวจสอบบัญชี 

ในกิจการ หรือธุรกิจที่ยังไม่มีความเชี่ยวชาญเพื่อให ้

เกิดการเรียนรู ้และเป็นประสบการณ์ในการท�ำงานที่

หลากหลาย และจากการตรวจสอบธุรกิจบริการ ธุรกิจ 

ซื้อมาขายไป ธุรกิจผลิต ธุรกิจน�ำเข้าส่งออก ท�ำให้ 

เกิดการเรียนรู ้และเป็นประสบการณ์ในการท�ำงานที่

หลากหลาย

	 	 2.2	 ประสบการณ์การท�ำงานด้านจ�ำนวน

ธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ มีระดับความคิดเห็นอยู่ใน 

ระดับเห็นด้วยมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

(ชัพวิชญ์ ค�ำภิรมย์, 2554) โดยการศึกษาพบว่า ผู้สอบ

บญัชมีปีระสบการณ์การท�ำงานด้านจ�ำนวนธรุกจิทีท่�ำการ

ตรวจสอบ มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับสูง ทั้งนี้

เน่ืองจากประสบการณ์จากตรวจสอบท�ำให้ผู้สอบบัญชี

ได้รับบริการใหม่ ๆ เพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง และจ�ำนวน

ธรุกิจทีต่รวจสอบ ท�ำให้มีประสบการณ์ในการตรวจสอบ 

มากขึ้น 

	 	 2.3 	ประสบการณ์การท�ำงานด้านระยะ

เวลาในการตรวจสอบ มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับ

เห็นด้วยมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (สงกรานต์  

ไกยวงษ์, 2553) โดยการศึกษาพบว่าผู ้สอบบัญช ี

มีประสบการณ์การท�ำงานด้านระยะเวลาในการตรวจสอบ

มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับสูง ทั้งนี้เนื่องจากผู้สอบ 

บัญชีที่มีระยะเวลาการท�ำงานในหน้าที่ผู ้สอบบัญชี  

ส่งผลให้เป็นผู้เชี่ยวชาญในงานตรวจสอบ และท�ำให้ 

มีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
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	 3.	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องของ 

ผูส้อบบญัช ีมรีะดบัความคดิเหน็เกีย่วกบั ด้านการอบรบ

อย่างต่อเนื่องของผู้สอบบัญชี ด้านการศึกษาด้วยตนเอง

อย่างต่อเนื่อง และด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรือ

หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องกบัวชิาชพี อยูใ่นระดบัเหน็ด้วยมาก

	 	 3.1	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่องของผู้สอบบัญชี มีระดับ

ความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ (ดุจกมล นาจารย์, 2557) โดยการศึกษา

พบการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องด้านการอบรม 

อย่างต่อเนื่องของผู ้สอบบัญชี มีระดับความคิดเห็น 

อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ทั้งนี้เนื่องจากผู้สอบบัญชีที่มี

การอบรมอย่างต่อเนื่อง ช่วยให้ผู้สอบบัญชีปฏิบัติงาน 

ตรวจสอบมีคุณภาพถูกต้อง เชื่อถือได้ตามาตรฐาน 

การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ผู ้สอบบัญชีได้ยอมรับ

และเตรียมพร้อมส�ำหรับการเปล่ียนแปลงในมาตรฐาน

การบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวข้องและเชื่อมั่นว่าการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว 

น�ำไปสู ่การด�ำเนินงานที่ดีและมีประสิทธิภาพ และ 

ผู้สอบบัญชีที่ได้อบรมสัมมนาอย่างต่อเนื่อง ท�ำให้มีการ 

เปล่ียนความรู้ระหว่างผู ้สอบบัญชีด้วยกัน ส่งผลให้ 

การปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ บรรลุเป้าหมาย และตรงตาม

มาตรฐาน

	 	 3.2	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

ด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างต ่อเนื่อง มีระดับ 

ความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ซึ่งสอดคล้อง 

กับงานวิจัยของ (ดุจกมล นาจารย์, 2557) โดยการศึกษา

พบว่า การพฒันาทางวชิาชีพอย่างต่อเนือ่งด้านการศกึษา

ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีระดับความคิดเห็นอยู่ใน

ระดับเห็นด้วยมาก ทั้งนี้เนื่องจาก ผู้สอบบัญชีสามารถ 

ศึกษา ค้นหาเพิ่มเติม เรียนรู้ด้วยตัวเอง จากแหล่งข้อมูล 

ความรู้ส�ำหรับงานได้จากที่ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ 

ท�ำงาน เมื่อมีประเด็นใหม่ ๆ เกิดขึ้น สามารถศึกษา 

หาข้อมูลจากหนังสือ ต�ำรา งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ค�ำวินิจฉัย 

ข้อหารือต่าง ๆ จะท�ำให้เกิดความเข้าใจในประเด็น 

นั้น ๆ ได้ การศึกษาด้วยตนเองเป็นการส่งเสริม 

การท�ำงานให้มีประสิทธิภาพ 

	 	 3.3	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

ด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง

กับวิชาชีพบัญชี มีระดับความคิดเห็นอยู ่ในระดับ 

เห็นด้วยมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (ดุจกมล  

นาจารย์, 2557) โดยการการศึกษาพบว่า ผู้สอบบัญชี 

เชื่อมั่นว ่า  การเข ้าอบรมกับสมาคม ชมรม หรือ 

หน่วยงานด้านวิชาชีพ สถาบันการศึกษา ท�ำให้สามารถ

ติดตามข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี  

การเข้าร่วมกิจกรรมของสมาคม ชมรมหรือหน่วยงาน

ด้านวิชาชีพ สถาบันการศึกษา ท�ำให้มีความสัมพันธ์กับ 

บคุคลอืน่ในวชิาชพีเดยีวกนั ท�ำให้มคีวามรู ้ความสามารถ

ในการปฏิบตังิานได้เป็นอย่างดี และท�ำให้มีความช�ำนาญ

และมีความรู้ที่หลากหลาย จากการเข้ารับการอบรม

	 4.	 ความรู้ทางวิชาชีพ ประสบการณ์จากการ

ท�ำงาน และการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องส่งผล

ทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

สอดคล้องกับแนวคิดของ (สงกรานต์ ไกยวงษ์,2553)  

ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะความเป็นมืออาชีพ 

ของนักวิชาชีพบัญชีไทยในบทบาทของผู ้สอบบัญชี 

ภาษีอากรและผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต พบว่า ปัจจัย

ที่มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับทักษะความเป็นมืออาชีพ

ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีภาษีอากร 

ประกอบด้วย 1) ปัจจัยความรู ้ทางด้านภาษีอากร  

2) ปัจจัยความรู ้ด้านการตรวจสอบ 3) ปัจจัยความ 

หลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ 4) ปัจจัยจ�ำนวน 

ธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ 5) ปัจจัยระยะเวลาที่ท�ำงาน

ด้านตรวจสอบบัญชี 6) ปัจจัยการเข้าอบรบพัฒนา 

ความรู้อย่างต่อเน่ือง 7) ปัจจัยการศึกษาด้วยตนเอง 

อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ได้ใช้ความรู้ทางวิชาชีพเพื่อน�ำมาใช้ในการปฏิบัติงาน

อย่างประสิทธิภาพ และสามารถน�ำเอาประสบการณ์
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ในการตรวจสอบกิจการที่มีความแตกต่างของประเภท 

ธุรกิจ ส่วนในด้านการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

ท�ำให ้สามารถวินิจฉัยในการสอบบัญชีได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ 

	 5.	 ความรู ้ทางวิชาชีพ ได ้แก ่  ด ้านบัญช ี 

ด้านสอบบัญชี และด้านภาษีอากร ส่งผลทางบวกต่อ

	 	 ทั กษะท า ง วิ ช า ชี พ ขอ งผู ้ ส อบบัญชี 

รับอนุญาต สอดคล้องกับแนวคิดของ (วิมลฤดี ทัศคร, 

2551) ศึกษาเรื่อง ผลกระทบของความรู้ความสามารถ

ด้านนวัตกรรมที่มีต่อความส�ำเร็จในการท�ำงานของ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในส�ำนักงานบัญชี พบว่า ผู้สอบ 

บัญชีรับอนุญาตมีความคิดเห็นด้วย เกี่ยวกับการ 

มีความรู ้ความสามารถด้านนวตกรรมโดยรวมและ 

เป็นรายด้าน อยุ ่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก 

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ความรู ้ด ้านบัญชีและด้าน 

สอบบัญชีส่งผลต่อประสิทธิภาพในงานตรวจสอบและ

ความรู้ด้านภาษีอากรสามารถน�ำมาใช้ในการวางแผน

ปฏิบัติงานตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 6.	 ประสบการณ์จากการท�ำงาน ได้แก่ ด้าน 

ความหลากหลายของธุ รกิ จที่ ท� ำการตรวจสอบ  

ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ และด้านระยะ

เวลาในการตรวจสอบบัญชี ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สอดคล้องกับ

แนวคิดของ (อัมพร เที่ยงตระกูล, 2557) ศึกษาเรื่อง 

ความรู้ทางวิชาชีพ ทักษะทางวิชาชีพ และคุณค่าทาง

วชิาชพีของผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตภายใต้มาตรฐานสากล

ที่มีผลต่อการด�ำเนินงานของผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ของผู ้ใช ้บริการกลุ ่มสินค้าอุตสาหกรรมและกลุ ่ม

เทคโนโลยีในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า 

เพศ อายุ ระดับการศึกษาและประสบการณ์การสอบ

บัญชีของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในสภาพปัจจุบันและ 

ที่บริษัทต้องการแตกต่างกัน มีผลต่อความรู้ทางวิชาชีพ 

ทักษะทางวิชาชีพและคุณค่าทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตแตกต่างกันอย่างมีนัยยะส�ำคัญที่ระดับ 0.05 

ทั้งกลุ่มสินค้าอุตสาหกรรมและกลุ่มเทคโนโลยี ทั้งนี ้

อาจเนื่องมาจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่มีประสบการณ์

ด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบสามารถ

แยกแยะ จ�ำแนกและวิเคราะห์รายการต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น

ในธรุกจิทีแ่ตกต่างได้อย่าง และระยะเวลาในการตรวจสอบ

ส่งผลให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตมีความเชี่ยวชาญในการ

ตรวจสอบเพิ่มขึ้น

	 7.	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 

ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง ด้านการศึกษาด้วยตนเอง

อย่างต่อเนื่อง และด้านการเข้าร่วมสมาคม ชมรม หรือ

หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องกับวชิาชพี ส่งผลทางบวกต่อทกัษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สอดคล้องกับ 

แนวคิดของ (ดุจกมล นาจารย์, 2557) ศึกษาเรื่อง  

ผลกระทบของการเรียนรู ้ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

ที่ มีต ่อคุณภาพการปฏิบัติงานการสอบบัญชีของ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต พบว่า ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

มีความคิดเห็นด ้วยเก่ียวกับการเรียนรู ้ ในวิชาชีพ 

อย่างต่อเนื่องโดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับมาก 

ได้แก่ ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง ด้านการเรียนรู้จาก 

การสะสมประสบการณ์ ด ้านการเรียนรู ้จากผู ้อื่น  

และด้านการเรียนรู ้ด้วยการหาและการสังเกต ทั้งน้ี 

อาจเนื่องมาจากการเรียนรู ้ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

มีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิงบวกกับคุณภาพ

การปฏิบัติงานสอบบัญชี ส่งผลให้ผลการปฏิบัติงาน 

มีคุณภาพ บรรลุเป้าหมาย และตรงตามมาตรฐาน 

	 8.	 ความรู ้ทางวิชาชีพ ประสบการณ์จาก 

การท�ำงาน และการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

ส่งผลทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษี

อากร สอดคล้องกับแนวคิดของใคร (สงกรานต์ ไกยวงษ์, 

2553) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะความเป็น 

มืออาชีพของนักวิชาชีพบัญชีไทยในบทบาทของผู้สอบ 

บัญชีภาษีอากรและผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต พบว่า 

ปัจจัยที่มีวามสัมพันธ์เชิงบวกกับทักษะความเป็น 

มืออาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชี
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ภาษีอากรประกอบด้วย 1) ปัจจัยความรู้ทางด้านภาษี 

อากร 2) ปัจจัยความรู้ด้านการตรวจสอบ 3) ปัจจัย 

ความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ 4) ปัจจัย 

จ�ำนวนธุรกิจท่ีท�ำการตรวจสอบ 5) ปัจจัยระยะเวลา 

ที่ท�ำงานด้านตรวจสอบบัญชี 6) ปัจจัยการเข้าอบรบ

พัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง 7) ปัจจัยการศึกษาด้วย

ตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตได้ใช้ความรู้ทางวิชาชีพเพื่อน�ำมาใช้ในการ 

ปฏิบัติงานอย่างประสิทธิภาพ และสามารถน�ำเอา

ประสบการณ์ในการตรวจสอบกิจการที่มีความแตกต่าง

ของประเภทธุรกิจ ส่วนในด้านการพัฒนาทางวิชาชีพ

อย่างต่อเนื่องท�ำให้สามารถวินิจฉัยในการสอบบัญชีได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

	 9.	 ความรู ้ทางวิชาชีพ ได ้แก ่  ด ้านบัญช ี 

ด้านสอบบัญชี และด้านภาษีอากร ส่งผลทางบวกต่อ

ทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร สอดคล้อง

กับแนวคิดของ (สงกรานต์ ไกยวงษ์, 2553) ศึกษาเร่ือง 

ปัจจยัทีส่่งผลต่อทกัษะความเป็นมอือาชพีของนกัวชิาชพี

บัญชีไทยในบทบาทของผู ้สอบบัญชีภาษีอากรและ 

ผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต พบว่า ปัจจัยที่มีความ

สัมพันธ์เชิงบวกกับทักษะความเป็นมืออาชีพของผู้สอบ

บญัชรีบัอนญุาต และผูส้อบบญัชภีาษอีากรประกอบด้วย  

1) ปัจจัยความรู้ทางด้านภาษีอากร 2) ปัจจัยความรู้ 

ด้านการตรวจสอบ 3) ปัจจัยความหลากหลายของธุรกิจ

ที่ตรวจสอบ 4) ปัจจัยจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ  

5) ปัจจัยระยะเวลาที่ท�ำงานด้านตรวจสอบบัญชี 6) ปัจจัย

การเข้าอบรบพัฒนาความรู ้อย่างต่อเนื่อง 7) ปัจจัย 

การศกึษาด้วยตนเองอย่างต่อเนือ่ง ทัง้นีอ้าจเนือ่งมาจาก

ผู้สอบบัญชีภาษีอากร ที่ความรู้ด้านบัญชีและด้านสอบ

บญัชส่ีงผลต่อประสทิธภิาพในงานตรวจสอบและความรู ้

ด้านภาษอีากรสามารถน�ำมาใช้ในการวางแผนปฏบิตังิาน

ตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 10.	ประสบการณ์จากการท�ำงาน ได ้แก ่ 

ด้านความหลากหลายของธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ 

ด้านจ�ำนวนธุรกิจที่ท�ำการตรวจสอบ และด้านระยะ

เวลาในการตรวจสอบบัญชี ส่งผลทางบวกต่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร สอดคล้องกับ

แนวคิดของ (บุญธรรม พรเจริญ, 2548) ศึกษาเรื่อง  

ปัญหาการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงาน 

และการรายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีของ 

ผู้สอบบัญชีภาษีอากรตามมาตรา 3 สัตต แห่งประมวล

รัษฎากร พบว่า ผู้สอบบัญชีภาษีอาการที่มีประสบการณ์ 

การท�ำงานแตกต่างกัน ต่างประสบปัญหาที่ปฏิบัติงาน 

ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานและการรายงานการ 

ตรวจสอบและรับรองบัญชีของผู้สอบบัญชีภาษีอากร  

ในทุก ๆ ด้านไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก 

ผู ้สอบบัญชีภาษีอากรที่มีประสบการณ์การท�ำงาน 

แตกต่างกนั ต่างประสบปัญหาทีป่ฏบิตังิานตามหลกัเกณฑ์ 

การปฏิบัติงานและการรายงานการตรวจสอบและ 

รับรองบัญชีของผู้สอบบัญชีภาษีอากร ในทุก ๆ ด้าน  

ไม่แตกต่างกัน

	  11.	 การพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง  

ได้แก่ ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง ด้านการศึกษา 

ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง และด้านการเข้าร่วมสมาคม  

ชมรม หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ ส่งผล 

ทางบวกต่อทักษะทางวิชาชีพของผู้สอบบัญชีภาษีอากร 

สอดคล้องกับแนวคิดของ (สุริยงค์ วงศาพัฒนานันท์,  

2557) ศึกษาเรื่อง ผลกระทบของการพัฒนาความรู ้

อย่างต่อเน่ืองที่มีต่อความส�ำเร็จในการท�ำงานของ 

ผู้สอบบัญชีภาษีอากรในประเทศไทย พบว่า ผู้สอบบัญชี

ภาษีอากรมีความคิดเห็นด้วยเก่ียวกับการมีการพัฒนา 

ความรู ้อย่างต่อเนื่องโดยรวมและรายด้าน อยู ่ใน 

ระดับมาก ได้แก่ ด้านการอบรมอย่างต่อเนื่อง ด้านการ

ศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง และด้านการเข้าร่วม
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กิจกรรมทางวิชาชีพ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้สอบบัญชี

ภาษีอากรมีความเห็นด้วยเกี่ยวกับการมีการพัฒนา 

ความรู้อย่างต่อเนื่องโดยรวมและเป็นรายด้านอยู่ใน

ระดับมาก ส่งผลกับความส�ำเร็จในการท�ำงานและบรรลุ

เป้าหมายความส�ำเร็จ

ข้อเสนแนะจากการวิจัย
	 จากการศึกษาป ัจจัยที่ ส ่ งผลต ่อทักษะ 

ทางวิชาชีพของผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู ้สอบ 

บัญชีภาษีอากร ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังนี้

	 1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้การ

		  1.1	หน ่วยงานก�ำกับดูแล อันได ้แก ่  

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ กรมสรรพากร 

กรมพัฒนาธุรกิจการค้า ควรมีการปรับปรุงหลักสูตร

ด้านการศึกษาวิชาชีพ มาตรฐานการศึกษาสากลให้กับ

นักศึกษาคณะบัญชีในประเทศไทย 

	 	 1.2	 สถาบันจัดอบรมและให้บริการวิชาการ

แก่สังคม ควรปรับปรุงหลักสูตรและข้อบังคับเกี่ยวกับ 

การศึกษาต่อเนื่องทางวิชาชีพ ส�ำหรับผู ้สอบบัญชี 

รับอนุญาตและผู้สอบบัญชีภาษีอากร

	 	 1.3	 หน่วยงานก�ำกับดูแลผู ้สอบบัญชี

รับอนุญาตและผู ้สอบบัญชีภาษีอากร ควรก�ำหนด 

ข้อกฎหมายและข้อก�ำหนดทางวิชาชีพในการพัฒนา 

เกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี และประมวลรัษฎากร

	 	 1.4	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรก�ำหนด

แนวทางในการพัฒนาผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและ 

ผู ้สอบบัญชีภาษีอากรให ้มีความรู ้  ความสามารถ  

มีประสบการณ์ และพร้อมในการท�ำงานอย่างน่าเชื่อถือ

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1	 จากการได ้ศึกษากลุ ่มประชากร 

ทางวิชาชีพบัญชี 2 กลุ่ม คือ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

และผู้สอบบัญชีภาษีอากรยังมีบางเรื่องที่มีความคิดเห็น 

แตกต่างกัน ไม่ว ่าจะเป็นมุมมองทางความรู ้  ด ้าน

ประสบการณ์ ด้านการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

ในการให้บริการก็ยังแตกต่างกันทั้งที่อยู่ในสายวิชาชีพ

การตรวจสอบด้วยกัน ในอนาคตต่อไปอาจจะต้อง 

ศึกษากลุ่มประชากรทางวิชาชีพบัญชีกลุ่มอื่น ทุกกลุ่ม 

แล้วน�ำมาเปรียบเทียบกัน จะได้มองเห็นภาพกว้าง 

ในสาขาของวิชาชีพบัญชี

	 	 2.2	 ในการวิจัยครั้งน้ี ได้น�ำปัจจัย ได้แก่ 

ปัจจัยด้านความรู้ทางวิชาชีพ ปัจจัยด้านประสบการณ์

จากการท�ำงาน และปัจจัยด้านการพัฒนาตนเองอย่าง 

ต่อเน่ือง ซึง่ก็เป็นส่วนหน่ึงในปัจจยัหลาย ๆ  ด้าน ทีส่่งผล 

ต่อทักษะของผู้สอบบัญชี ดังนั้นในอนาคตอาจจะต้อง

ศึกษาปัจจัยอื่น เช่น ทางด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพของผู้ตรวจสอบบัญชี 

	 	 2.3	 ในการศึกษางานวิจัยน้ี  ได ้จ�ำกัด 

กลุ ่มตัวอย่างเฉพาะ ในเขตกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล งานวิจัยในอนาคตอาจจะศึกษาปัจจัยที ่

ส่งผลกับกลุ ่มตัวอย่างที่เป็นผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต 

และผู้สอบบัญชีภาษีอากรทั่วประเทศ
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