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บทความที่ตีพิมพ์ทุกเรื่องได้รับการตรวจความถูกต้องตามหลักวิชาการโดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
อนึ่ง ทัศนะและข้อคิดเห็นใด ๆ ที่ปรากฏในวารสารปาริชาต เป็นความคิดเห็นของผู้เขียน 

และไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผิดชอบของคณะบรรณาธิการ



บทบรรณาธิิการ

วารสารปาริชิาตเดินิทางมาถึงึปี ี35 ฉบับัที่่� 1 (มกราคม-มีนีาคม 2565) แล้ว้ ถือืว่า่เป็น็ช่ว่งที่่�วารสาร

ขยับัมาเป็็นปีีละสี่่�ฉบับัอย่่างเต็ม็ตัวั ต่่อจากนี้้� ในปีี 2566 ก็จ็ะมีทีั้้�งฉบับัภาษาไทยและภาษาอังักฤษควบคู่่�กันัไป 

หลังัจากนั้้�นก็จ็ะปรับัเป็็นภาษาอัังกฤษทั้้�งหมด เราจะค่่อย ๆ ขยัับเพื่่�อปรับัทิศิทางไปสู่่�ระดับัฐานนานาชาติต่ิ่อไป

วารสารฉบัับนี้้�มีบทความที่่�น่่าสนใจ และมีีความหลากหลายเหมืือนเดิิม จำนวน 12 บทความ 

ประกอบด้้วย นวััตกรรมสัังคมของคนเลี้้�ยงแพะ: การบริิหารจััดการฟาร์์มแพะเนื้้�อในรููู�ปแบบธนาคารโดย

กลุ่่�มเกษตรกรที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการแพร่่่�ระบาดของเชื้้�อไวรัสัโควิดิ-19 ในพื้้�นที่่�อำเภอตะโหมด จังัหวัดัพัทัลุุง 

ของ ปริิศนา วงค์์ล้้อม สุุรศัักดิ์์� คชภัักดีีี� สุุภาพร สมรููป เอกราช สุุวรรณรััตน์์ วิิจิิิ�ตรา อมรวิิริิยะชััย และ

จารุุวรรณ ชููู�สงค์์์� บทความเรื่่�อง อิิทธิิพลของเทคโนโลยีี องค์์์�กร และสภาพแวดล้้อมที่่�มีผลต่่อการดำเนิินงาน

ขององค์์์�กรจากการดููดซัับของอีีอาร์์พีี ของ จัันจิิรา ดีีเลิิศ ณััทณรงค์์์� จตุุรััส และชนงกรณ์์์� กุุุ�ณฑลบุุตร บทความ

เรื่่�อง ปััจจััยที่่�ทำธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ประสบความสำเร็็จของประเทศไทย ของ เพ็็ญพร ปุุกหุุต วิิชญานััั�น 

รัตันวิิิ�บููู�ลย์์์�สม และมาร์์์�ฎา ชยทััั�ตโต บทความเรื่่�อง นโยบายการย้า้ยถิ่่�นแรงงานต่า่งชาติริะดับัทักัษะและทักัษะ

สููงในตลาดแรงงานปฐมภููมิิิ�ของประเทศสิิงคโปร์์ของ สุุทธิิิ�พร บุุญมาก บทความเรื่่�อง การศึึกษา และทดลอง

วััสดุุุ�เรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพาราเพื่่�อสร้้างงาน ประติิิ�มากรรม ของ บููชา ผกากรอง และเจนจิิรา ขุุนทอง 

บทความเรื่่�อง นวัตักรรมการพัฒันารายได้ท้้อ้งถิ่่�น: การพัฒันาตัวัแบบและบทเรียีนสำคัญัจากการวิจิัยัเชิงิทดลอง 

ของ วีีระศัักดิ์์� เครืือเทพ บทความเรื่่�อง วิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์ต่่อชาวมุุสลิิมในชุุมชน

แห่่งหนึ่่�งในสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ ของ ปััญญา เทพสิิงห์์ เกษตรชััย และหีีม และฮััสบุุลเลาะ อาคิิสสกุุล 

บทความเรื่่�อง ผ้้าสะระบั่่�นกัับการให้้้�ความหมายที่่่��เปลี่่�ยนแปลงไปจากอดีีตสู่่�ปัจจุุบััน ของ สุุพรรษา รู้้�รัักษ์์ 

บทความเรื่่�อง “เพีียงปลููกโรงปิิดองค์์์�พระทรงม้้า มองเห็็นว่่าพอจะปล้้ำมาทำได้้้�”: อำนาจแห่่งความปรารถนา

ของ “คนใต้้้�” ในวรรณกรรมท้้องถิ่่�นยุุคก่่อนการพิิมพ์์์� ทศวรรษ 2440-2460 ของ พิิเชฐ แสงทอง บทความ

เรื่่�อง สิินค้้าในระบบอุุตสาหกรรมที่่�ส่งผลต่่อมููลค่่าการค้้าชายแดนของประเทศไทย ของ สุุดารััตน์์ สุุขเลิิศ 

บทความเรื่่�อง เจตคติิิ�ของมนุษุย์์์�ที่่�มีตี่อ่รอยแผลบนเรือืนร่า่งสู่่�นวัตักรรมวัสัดุสุิ่่�งทอทดแทน ชีวีภาพที่่�มาจากดินิ

เพื่่�อการออกแบบเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่่�งอนาคต ของ ขจรศัักต์์ นาคปาน และสุุภาวีี ศิิริิิ�นคราภรณ์์ และบทความ

เรื่่�อง การศึึกษาอััตลัักษณ์์ของชุุมชนเพื่่�อเป็็นแนวทางในการออกแบบสถาปััตยกรรมพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำ ปะเหลีียน 

จัังหวััดตรััง ของ สาทิินีี วััฒนกิิิ�จ และณััฐนีีี�ภรณ์์ น้้อยเสงี่่�ยม

อนึ่่�ง ข้้าพเจ้้าทำงานให้้แก่่วารสารปาริิชาตมานัับแต่่ปีี 2557 จนก้้าวสู่่�ปีี 2565 แล้้ว นัับว่่า 

การเดิินทางของข้้าพเจ้้าก็็เป็็นระยะเวลาที่่�มากพอสมควร ฉบัับนี้้� จึึงถืือเป็็นฉบัับอำลาบทบาทบรรณาธิิการ

วารสารปาริิชาตอย่่างเป็็นทางการด้้วย ที่่�ผ่่านมา ข้้าพเจ้้าได้้เรีียนรู้้�เรื่่�องราวของการทำงานในระบบวารสาร

อย่่างหลากหลาย รอบด้้าน ได้้ทำงานร่่วมกัับกองจััดการที่่�มีความสามารถ มีีความขยัันขัันแข็็งและอดทน

เพื่่�อสร้้างงานที่่�ดีีสู่่�สัังคม รวมถึึง ได้้เห็็นบทบาทของทุุกฝ่่ายที่่�ร่่วมส่่งเสริิม ผลัักดัันวารสาร อาจกล่่าวได้้ว่่า 

การเติิบโตด้้านจิิตวิิญญาณ ตััวตน และความคิิดส่่วนหนึ่่�งของข้้าพเจ้้าขยัับควบคู่่�ไปกัับการทำงานด้้านวารสาร 

กระนั้้�น การยึึดติิดอยู่่�กัับสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งที่่�นานจนเกิินไปย่่อมไม่่ใช่่หนทางที่่�ดีนััก การ “ผลิิตซ้้ำ” ความคิิดของ

คน ๆ เดิิม จึึงอาจเป็็นการ “ตรึึง” ให้้วารสารย่่ำอยู่่�กัับที่่� ข้้าพเจ้้าจึึงมีีความคิิดว่่า ถึึงเวลาที่่�ควรมีีคนรุ่่�นใหม่่



EDITORIAL

เข้้ามาร่่วมขัับเคลื่่�อน เสาะแสวงหาแนวทางใหม่่ ๆ เพื่่�อพััฒนาวารสารให้้ก้้าวหน้้ายิ่่�ง ๆ ขึ้้�นไป ซึ่่�งข้้าพเจ้้า

เชื่่�อว่่า อนาคตวารสารจะเบ่่งบานอยู่่�ในตลาดวิิชาการอย่่างยั่่�งยืืน 

สุุดท้้ายนี้้� ข้้าพเข้้าขอใช้้พื้้�นที่่�ของวารสารกล่่าวขอบคุุณมหาวิิทยาลััย และสถาบัันวิิจััยและพััฒนา

ที่่�สนัับสนุุนให้้ข้้าพเจ้้ามีีโอกาสเติิบโตในบทบาทของบรรณาธิิการอย่่างเต็็มภาคภููมิิ ขอขอบคุุณกองจััดการ 

กองบรรณาธิกิาร และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิทิี่่�ช่วยทำให้ว้ารสารงอกงามอย่่างมีคีุณุภาพ และขาดเสีียไม่ไ่ด้ ้คือื ขอขอบคุุณ

ผู้้�เขีียน และผู้้�อ่านที่่�ให้้การต้้อนรัับวารสารด้้วยความอบอุ่่�นเสมอมา งานเลี้้�ยงย่่อมมีีวัันเลิิกรา แต่่การทำงาน

ด้้วยหัวัใจจะยัังคงอยู่่�ต่อไป ขอปิิดท้้ายด้้วยการฝากแนวคิิดการทำงานตามแนวพระบรมราโชวาท พระปรมิินทร 

มหาภูมูิพิล อดุุลยเดชที่่�ว่า่ “การทำงานใหญ่่ ๆ  ทุกุอย่า่งต้อ้งการเวลามากกว่่าจะทำสำเร็จ็ ผู้้�ที่่�เริ่่�มโครงการอาจ

ไม่่ทัันทำให้้สำเร็็จโดยตลอดด้้วยตนเองได้้ ต้้องมีีผู้้�อื่่�นรัับทำต่่อไป ดัังนั้้�น ไม่่ควรยกเอาเรื่่�องใครเป็็นผู้้�เริ่่�มงาน 

ใครเป็็นผู้้�รัับช่่วงงานขึ้้�นเป็็นข้้อสำคััญนััก จะต้้องถืือผลสำเร็็จที่่�จะเกิิดจากงานเป็็นใหญ่่ยิ่่�งกว่่าสิ่่�งอื่่�น”

บรรณาธิิการวารสารปาริิชาต

รองศาสตราจารย์์ ดร.พััชลิินจ์์ จีีนนุ่่�น
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2 Social Innovation of Goat Herders: Meat Goat Farm Management in 
Bank Model by Group of Farmers Affected by the COVID-19 ...

บทคััดย่่อ
การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิดิ-19 ส่่งผลต่่ออาชีพีรับัจ้้างกรีดียางไม่่สามารถออกกรีดียางได้้ตามปกติิ 

ทำให้้รายได้้ของครัวัเรือืนตกต่ำ่ คณะผู้้�วิจิัยัเข้้าไปพัฒันาอาชีพีการเลี้้�ยงแพะในรูปูแบบธนาคารซึ่่�งเป็็นการบริหิาร

จัดัการด้ว้ยกลุ่่�มเกษตรกรเพื่่�อเป็น็กิจิกรรมเสริมิรายได้ ้ร่ว่มกับักลุ่่�มอาชีพีรับัจ้า้งกรีดียางในพื้้�นที่่�อำเภอตะโหมด 

จัังหวััดพััทลุุง ดำเนิินการเดืือนมิิถุุนายน 2563-กุุมภาพัันธ์์ 2564 โดยการประชุุมสััมมนา การจัดัทำเวทีชีุมุชน 

การระดมสมอง การฝึึกทัักษะ การลงมืือปฏิิบััติิ และการสะท้้อนผลการดำเนิินงานแบบมีีส่่วนร่่วมทุุกขั้้�นตอน 

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ 120 คน พบว่่า นวััตกรรมสัังคมของคนเลี้้�ยงแพะ คืือ การเลี้้�ยงแพะเนื้้�อในรููปแบบธนาคาร 

ประกอบด้้วย 1) โครงสร้้างและบทบาทของกลุ่่�ม ซึ่่�งมีคีณะกรรมการบริหิารกลุ่่�ม คณะกรรมการบริหิารจัดัการฟาร์์ม 

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน และสมาชิกิ 2) กฎกติิกาของกลุ่่�มในการรับัสมัคัรสมาชิกิ การลงหุ้้�น การร่่วมลงทุุน

ในการซื้้�อแพะเพื่่�อเลี้้�ยงในฟาร์์มของกลุ่่�ม การแบ่่งผลกำไรคืืนให้้แก่่สมาชิิก 3) ฟาร์์มแพะตามมาตรฐาน GAP 

ของกลุ่่�ม 2 ฟาร์์ม สำหรัับการเลี้้�ยงแพะ 48 ตััว และมีีผู้้�รัับผิิดชอบฟาร์์มแพะที่่�มีทัักษะการเลี้้�ยงแพะสููงขึ้้�น 

2 คน และ 4) เครื่่�องมือืสำหรับัการดำเนินิการของกลุ่่�มในรููปแบบธนาคาร ได้้แก่ ่เครื่่�องมืือสำหรับัคณะกรรมการ 

ผู้้�เลี้้�ยงแพะ และสมาชิิก การดำเนิินการนี้้�จึึงเป็็นนวััตกรรมของชุุมชนที่่�ช่่วยให้้กลุ่่�มคนรัับจ้้างกรีีดยางสามารถ

พึ่่�งพาตนเองได้้ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ได้้

คำสำคััญ: มาตรฐานการปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีีสำหรัับฟาร์์มแพะเนื้้�อ ปศุุสััตว์์ การบริิหาร กฎกติิกา 

Abstract
The coronavirus-19 outbreak affected the rubber tapping workers. They were unable 

to regularly go tapping, and this affected low-income households. The researchers developed 

a career in goat farming in a bank model managed by a farmer's group activity to supplement 

household income at Tamot district, Phatthalung Province. The project was carried from June 

2020 to February 2021 by the methods of seminars, brainstorming, skill training, practices, 

and a reflection on the results by the participatory action research with 120 people. The 

results showed that the social innovation of the goat herders was the meat goat farm in a 

bank model which comprised the following aspects. 1) It included the structure and role of 

the group consisting of group executive committee, farm management committee, internal 

audit committee, and members. 2) It pertained to group rules for recruiting members, investing 

in the purchase of goats in the group's farms, and sharing profits or interests back to members. 

3) It was about two GAP standard goat farms for raising 48 goats and two people in charge 

of goat farms with higher goat farming skills. 4) It was in connection with the tools for group 

operations in the bank format, including the committee tools, goat herders, and members. 

Thus, there was a social innovation that helped rubber-tapping workers be self-sufficient in 

the situation of the COVID-19 epidemic.

Keywords: Good Agricultural Practice for Meat Goat Farm, Livestock, Administration, Rules
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โดยกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ...

ความเป็็นมา
จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ครั้้�งแรกของประเทศไทยใน พ.ศ. 2563 ทำให้้

ประชาชนได้้รัับผลกระทบอย่่างมากในการดำรงชีีวิิต โดยเฉพาะ กลุ่่�มคนเปราะบางที่่�มีีอาชีีพรัับจ้้าง เนื่่�องจาก

ในช่่วงดัังกล่่าวรััฐบาลได้้ประกาศให้้ข้้าราชการและรััฐวิิสาหกิิจทำงานจากที่่�บ้้าน (Work From Home) และ

ประกาศสถานการณ์์ฉุุกเฉิินทั่่�วราชอาณาจัักร ตามพระราชกำหนดการบริิหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน 

ห้้ามมิิให้้บุุคคลใดออกนอกเคหะสถานภายในระยะเวลาที่่�กำหนด [1] จากสถานการณ์์ดัังกล่่าว ในช่่วงเดืือน

มีีนาคม 2563 ทางคณะผู้้�วิิจััยมหาวิิทยาลััยทัักษิิณได้้ลงพื้้�นที่่�อำเภอตะโหมด จัังหวััดพััทลุุง เพื่่�อสอบถาม

ผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 พบว่่า กลุ่่�มคนรัับจ้้างกรีีดยางไม่่เพีียงแต่่

ไม่่สามารถออกไปกรีีดยางได้้ในช่่วงการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 เท่่านั้้�น (ปกติิภาคใต้้กรีีดยางในช่่วง

กลางคืืน) บางรายไม่่ได้้รัับการขึ้้�นทะเบีียนเป็็นลููกจ้้างกรีีดยางของนายจ้้างในสิิทธิิที่่�พึึงได้้ จึึงทำให้้ไม่่ได้้รัับ

สิิทธิิการสนัับสนุุนเงิินชดเชยจากการยางแห่่งประเทศไทย (กยท.) บางรายไม่่สามารถเข้้าถึึงสิิทธิิในการขอ

ขึ้้�นทะเบีียนเกษตรกรเพื่่�อขอรัับการเยีียวยาจากภาครััฐ และบางรายไม่่สามารถเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุนที่่�เป็็น

สาธารณะ เนื่่�องจากไม่่มีีเอกสารสิิทธิ์์�ในที่่�ดินทำกิินเป็็นของตนเอง [2] เมื่่�อวิิเคราะห์์บริิบทอาชีีพกลุ่่�มคน

รัับจ้้างกรีีดยางพบว่่า ส่่วนใหญ่่มีีอาชีีพการเลี้้�ยงสััตว์์เพื่่�อเสริิมรายได้้ เช่่น การเลี้้�ยงไก่่พื้้�นบ้้าน การเลี้้�ยงแพะ 

และการเลี้้�ยงวััว ซึ่่�งมีีลัักษณะรวมกลุ่่�มกัันเลี้้�ยง ด้้วยอาชีีพการเลี้้�ยงสััตว์์ที่่�ไม่่ต้้องแนบหลัักฐานเอกสารสิิทธิ์์�

ที่่�ดิินทำกิิน จึึงทำให้้เกษตรกรสามารถขึ้้�นทะเบีียนเกษตรกรเลี้้�ยงสััตว์์ได้้ และสามารถเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุนได้้

โดยใช้้กลุ่่�มค้้ำประกััน แต่่การค้้ำประกัันเงิินทุุนแบบกลุ่่�มได้้เงิินทุุนไม่่มากนััก [3-4]

ด้้วยข้้อจำกััดในการเข้้าถึึงทรััพยากรที่่�เป็็นสาธารณะ ทำให้้กลุ่่�มคนอาชีีพรัับจ้้างกรีีดยางบางราย 

แสวงหารายได้โ้ดยการร่ว่มทุนุในการเลี้้�ยงสัตัว์กั์ับเพื่่�อนบ้า้นที่่�มีอีาชีพีเลี้้�ยงสัตัว์ ์ซึ่่�งลักัษณะนี้้�เรียีกว่า่ “การเลี้้�ยง

สัตัว์ห์วะ” (เป็น็คำเฉพาะที่่�กลุ่่�มคนอาชีพีรับัจ้า้งกรีีดยางให้ค้ำนิยิามว่่า การเลี้้�ยงสััตว์แ์บบแบ่่งส่่วนผลประโยชน์)์ 

และกลุ่่�มนี้้�ได้้ดำเนิินการเฉพาะในการเลี้้�ยงแพะ หรืือเรีียกว่่า “การเลี้้�ยงแพะหวะ” (เป็็นคำเฉพาะที่่�กลุ่่�มคน

อาชีีพรัับจ้้างกรีีดยางให้้คำนิิยามว่่า การเลี้้�ยงแพะแบบแบ่่งส่่วนผลประโยชน์์) แต่่การเลี้้�ยงแพะหวะ ผู้้�ร่่วมทุุน

ต้้องลงทุุนสููงในการซื้้�อแพะทั้้�งตััวให้้ผู้้�ที่่�รัับเลี้้�ยง กล่่าวคืือ แพะหนึ่่�งตััวร่่วมทุุนเท่่ากัับราคาแพะเริ่่�มต้้นได้้เพีียง

หนึ่่�งคน ทำให้้ผู้้�ที่่�มีีรายได้้น้้อยไม่่สามารถร่่วมทุุนได้้ อีีกทั้้�ง การเลี้้�ยงแพะหวะจำเป็็นต้้องอาศััยคนเลี้้�ยงที่่�มีี

ประสบการณ์์และความชำนาญสููง จึงึจะสามารถเลี้้�ยงแพะประสบความสำเร็จ็ กลุ่่�มคนรัับจ้้างกรีีดยางส่่วนใหญ่่

มีีทุุนน้้อยและไม่่มีีทัักษะการเลี้้�ยงแพะ แต่่มีีความต้้องการร่่วมทุุนในการเลี้้�ยงแพะแหวะ เนื่่�องจากส่่วนใหญ่่

นัับถืือศาสนาอิิสลาม และการเลี้้�ยงแพะมีีความสำคััญทางศาสนา รวมถึึง ราคาแพะเนื้้�อในปััจุุบัันมีีราคาดีีมาก

ในช่ว่งนี้้� คือื ราคาขายตามน้ำ้หนักัตัวัหน้า้ฟาร์ม์ประมาณ 120 ถึงึ 130 บาทต่อ่กิโิลกรัมั การเลี้้�ยงแพะในชุมุชน

ขณะนี้้�ก็็ไม่่เพีียงพอต่่อความต้้องการ โดยเฉพาะ ในตลาดท้้องถิ่่�น (ข้้อมููลจากการสััมภาษณ์์กลุ่่�ม) ดัังนั้้�น 

คณะผู้้�วิจััยจึึงได้้พััฒนาโจทย์์ร่่วมกัับกลุ่่�มคนรัับจ้้างกรีีดยาง โดยมีีแนวคิิดในการพััฒนาการเลี้้�ยงแพะหวะ 

ให้อ้ยู่่�ในรูปูแบบของธนาคาร โดยการจัดัตั้้�งกลุ่่�มเพื่่�อบริหิารงาน และเพื่่�อให้้ในรายที่่�มีทีุนุน้อ้ยสามารถลงทุนุได้้

ตามกำลัังที่่�มีอียู่่� นั้้�นคือื แพะหนึ่่�งตััวสามารถนำเงินิมาร่ว่มทุนุหรือืมาฝากกับัตัวัแพะได้ห้ลายคน เมื่่�อเลี้้�ยงแพะ

ไปสักัระยะหนึ่่�งถึงึอายุกุารขายก็ท็ำการแบ่่งผลกำไร อย่่างไรก็ต็าม เพื่่�อลดความเสี่่�ยงในการร่่วมทุนุ จำเป็็นต้อ้ง

มีีการพััฒนาฟาร์์มแพะและพััฒนาคนเลี้้�ยงแพะให้้มีีทัักษะเพิ่่�มขึ้้�น เพื่่�อให้้ได้้ระบบการเลี้้�ยงได้้ตามเกณฑ์์การ
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ปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีี (Good Agricultural Practice: GAP) สำหรัับฟาร์์มแพะเนื้้�อ [5] ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้กลุ่่�ม

รัับจ้้างกรีีดยางมีีรายได้้และสามารถดำรงชีีพได้้ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19

การเลี้้�ยงแพะหวะแบบเดิิม
ผู้้�เลี้้�ยงแพะในอำเภอตะโหมด จัังหวััดพััทลุุงได้้ให้้ข้้อมููลถึึงวิิธีีการเลี้้�ยงแพะหวะที่่�ปฎิิบััติิกัันมาว่่า 

พัันธุ์์�แพะที่่�ใช้้เลี้้�ยงเป็็นพัันธุ์์�พื้้�นเมืือง ลัักษณะการเลี้้�ยงเป็็นการเลี้้�ยงแบบปล่่อย โดยให้้แพะหาอาหารกิินเอง

ในธรรมชาติเิพีียงบางเวลา คือื ช่่วงสายถึงึช่่วงบ่่ายของวันั ช่่วงเวลาขังัคอกจะเป็็นช่่วงบ่่ายถึงึเย็น็หรือืช่่วงที่่�ฝนตก 

ในช่่วงฤดูฝูนอาจมีกีารขังัคอกทั้้�งวััน ในช่่วงนี้้� ผู้้�เลี้้�ยงจำเป็็นต้้องหาอาหารกัักตุนุไว้้ สำหรับัโรงเรือืนการเลี้้�ยงแพะ

เป็็นแบบยกพื้้�นพอประมาณและมีีพื้้�นที่่�สำหรัับให้้แพะเดิิน การปล่่อยแพะบริิเวณโรงเรืือนบางตััวอาจใช้้เชืือก

ผูกูที่่�คอไว้้เพื่่�อจำกััดบริิเวณ การเลี้้�ยงแพะ เจ้้าของฟาร์์มมีีการยอกล้้อกัับลููกแพะ เพราะเป็็นวิิธีีที่่�จะทำให้้แพะ

เกิดิความผ่อ่นคลายและมีีความสุุข ทำให้้การกิินอาหารมากขึ้้�น โตเร็ว็ ในการเลี้้�ยงแพะมีีจุดุสำคััญ คือื โรงเรือืน

ต้้องโปร่่งและสะอาด ให้้อาหารเป็็นพืืชสมุุนไพรบ้้าง และบางครั้้�งต้้องก่่อไฟเพื่่�อเพิ่่�มความอบอุ่่�นให้้แก่่ตััวแพะ

ลักัษณะของการร่่วมทุนุและการแบ่่งผลประโยชน์์ เป็็นการตกลงร่่วมกัันทั้้�ง 2 ฝ่่าย ระหว่่างผู้้�เลี้้�ยงแพะ

หรือืเจ้า้ของฟาร์์มกัับผู้้�ร่วมทุุนที่่�ไม่่มีฟีาร์์มแพะและไม่่เป็็นผู้้�เลี้้�ยงแพะ ผู้้�เลี้้�ยงต้้องรัับผิิดชอบทั้้�งหมดในการเลี้้�ยง

ไม่่ว่่าจะเป็็น การจััดหาอาหาร การดููแลสุุขลัักษณะ การรัักษาโรคต่่าง ๆ โดยผู้้�ร่่วมทุุน 1 ราย มีีการลงทุุน

กัับตััวแพะ 1 ตััว ตามอายุุแพะที่่�เจ้้าของฟาร์์มมีีอยู่่� มีีการตกลงราคาแพะตััวนั้้�นเริ่่�มต้้น และตกลงราคาขาย

ร่่วมกััน ซึ่่�งการลงทุุนและการแบ่่งผลประโยชน์์มีี 2 กรณีี คืือ 

กรณีีที่่� 1 ลงทุุนกัับแพะเพศผู้้� ผู้้�ร่่วมทุุนลงทุุนกัับตััวแพะตามราคาลููกแพะเพศผู้้� เจ้้าของฟาร์์ม

รัับผิิดชอบการเลี้้�ยงตลอดอายุุแพะ เมื่่�อถึึงอายุุแพะที่่�ขายได้้ ผู้้�ลงทุุนและเจ้้าของฟาร์์มตกลงราคาขายร่่วมกััน 

เงินิที่่�ได้้นำมาหัักต้้นทุุน ผลกำไรที่่�ได้้นำมาแบ่่งกัันคนละครึ่่�งระหว่่างเจ้้าของฟาร์์มกัับผู้้�ลงทุุน 

กรณีีที่่� 2 การลงทุุนกัับแพะเพศเมีีย ผู้้�ร่่วมทุุนลงทุุนกัับตััวแพะตามราคาลููกแพะเพศเมีียที่่�เป็็น

แม่่พัันธุ์์� และผู้้�เลี้้�ยงรัับผิิดชอบการเลี้้�ยงตลอดอายุุแพะจนเมื่่�อแม่่พัันธุ์์�แพะคลอดลููก ลููกแพะตััวแรกแบ่่งให้้

เจ้้าของฟาร์์ม ส่่วนลููกแพะตััวที่่�สองหลัังจากลููกแพะหย่่านมแล้้วแบ่่งให้้ผู้้�ลงทุุน สำหรัับแม่่พัันธุ์์�แพะยัังคงเป็็น

ของผู้้�ลงทุุน 

จากกรณีีการเลี้้�ยงแพะหวะแบบเดิิม กลุ่่�มเป้้าหมายให้้ความเห็็นว่่ามีีข้้อจำกััดคืือ ลัักษณะการเลี้้�ยง

ไม่่มีโีครงสร้้างกลุ่่�ม ผู้้�ที่่�ต้องการร่่วมทุุนหากมีงีบประมาณไม่่เพียีงพอเท่่ากับัราคาตัวัแพะก็ไ็ม่่สามารถร่่วมทุนุได้้ 

อีกีทั้้�ง วิธิีกีารลงทุุนไม่่มีกีารทำสััญญาใด ๆ  และไม่่มีขี้อ้ผููกมัดัทั้้�งสองกรณีี เมื่่�อแพะของผู้้�ลงทุุนตายไปในระหว่่าง

การเลี้้�ยงถืือว่่า เป็็นอัันสิ้้�นสุุดภาระการผููกพัันธ์์ระหว่่างเจ้้าของฟาร์์มกัับผู้้�ลงทุุนในแพะตััวนั้้�น และไม่่มีีการ

ชดเชยหรืือเรีียกร้้องค่่าเสีียหายใด ๆ ระหว่่างทั้้�ง 2 ฝ่่าย ในกรณีีที่่�ไม่่มีีการจำหน่่ายแพะเพศเมีียซึ่่�งเป็็นของ

ผู้้�ลงทุุน ผู้้�เลี้้�ยงจำเป็็นต้้องเลี้้�ยงแพะเพศเมีียตััวนั้้�นต่่อไป ซึ่่�งกรณีีนี้้�เป็็นภาระให้้แก่่ผู้้�เลี้้�ยงในระยะยาว อีีกทั้้�ง 

ยังัพบว่่าระบบการเลี้้�ยงแพะยังัไม่่ได้้มาตรฐานฟาร์์มตามข้้อกำหนดเท่่าที่่�ควร [5] 
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5นวัตกรรมสังคมของคนเลี้ยงแพะ: การบริหารจัดการฟาร์มแพะเนื้อในรูปแบบธนาคาร
โดยกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ...

การเลี้้�ยงแพะหวะแบบใหม่่ในรููปแบบธนาคาร
แนวคิิดในการเลี้้�ยงแพะในรููปแบบธนาคาร 

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการจ่่ายเงิินปัันผล (Dividend irrelevance) เป็็นรููปแบบของความสััมพัันธ์์เพื่่�อ

อธิบิายความเชื่่�อมโยงระหว่่างรูปูแบบการจ่่ายเงินิปัันผลและปััจจัยัเชิงิสาเหตุตุ่่าง ๆ  ที่่�มีผีลต่่อรูปูแบบการจ่่ายเงินิ 

ในทางกลับักันั นโยบายการจ่่ายเงินิปัันผลจะขึ้้�นอยู่่�กับพฤติกิรรมขององค์์กรที่่�มีกีารอธิบิายถึงึขั้้�นตอนการจ่่ายเงินิ

ไว้้ตามข้้อกำหนดของกฎหมายหรืือมีีข้้อตกลงร่่วมกััน เงิินส่่วนแบ่่งจากผลกำไรที่่�องค์์กรปัันหรืือจ่่ายให้้แก่่ผู้้�

ถืือหุ้้�นโดยคิิดตามส่่วนจำนวนซึ่่�งผู้้�ถือหุ้้�นได้้ส่่งใช้้เงิินแล้้วในหุ้้�นหนึ่่�ง ๆ  [6] โดยมีีการปรัับใช้้แนวคิิดนี้้� คืือ เดิมิ 

แพะ 1 ตััว มีีผู้้�ลงทุุนได้้เพีียง 1 คน โดยผู้้�ลงทุุนซื้้�อลููกแพะในราคาเท่่ากัับตััวแพะกัับเจ้้าของฟาร์์ม และฝาก

เลี้้�ยงกัับเจ้้าของฟาร์์มเช่่นเดิิม เมื่่�อจำหน่่ายแพะตััวนั้้�นนำรายได้้มาหัักต้้นทุุนและนำกำไรแบ่่งกัันคนละครึ่่�ง

ระหว่่างผู้้�เลี้้�ยงและผู้้�ลงทุุน ใหม่่ แพะ 1 ตััว มีีผู้้�ลงทุุนได้้มากกว่่า 1 คน ในแต่่ละรอบการผลิิตมีีแพะหลาย

ช่่วงอายุ ุและผู้้�ลงทุุนได้้เงิินปัันผลหรืือดอกเบี้้�ยตลอดทั้้�งปีีตามอายุุแพะที่่�จำหน่่ายได้้ ในแต่่ละรอบการผลิิต 

การจ่่ายเงิินปัันผลจะขึ้้�นอยู่่�กัับข้้อกำหนดขององค์์กรและตามจำนวนส่่วนของผู้้�ลงหุ้้�น

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการบริิหารกลุ่่�มแบบโปร่่งใส (Transparency) ความโปร่่งใส ไม่่มีีนิิยามที่่�ตายตััวขึ้้�น

อยู่่�กับัความเข้า้ใจของหน่ว่ยงานที่่�นำไปใช้ร้วมทั้้�งบริบิทของสังัคม วัฒันธรรม รวมไปถึงึค่า่นิยิมและวิถิีชีีวีิติของ

แต่ล่ะสัังคม โดยรวมแล้้วสรุุปได้้ว่า่ การกระทำใด ๆ  ขององค์์กรที่่�แสดงออกถึึงความชััดเจน ตรงไปตรงมามีีการ

เปิิดเผยข้้อมููลต่่อสาธารณชน การประพฤติิปฏิิบััติิของบุุคลากรตั้้�งอยู่่�บนฐานคติิของความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต มีี

จิิตสำนึึกที่่�ดีีต่่อหน้้าที่่� ทั้้�งนี้้� การกระทำใด ๆ นั้้�น สามารถตรวจสอบและชี้้�แจงได้้เมื่่�อมีีข้้อสงสััย [7] โดยมีี

การปรัับใช้้แนวคิิดนี้้�คืือ เดิิม ไม่่มีีโครงสร้้างกลุ่่�ม ใหม่่ มีีโครงสร้้างกลุ่่�มเป็็นรููปแบบคณะกรรมการกลุ่่�ม 

และมีีฝ่่ายตรวจสอบภายในเข้้าไปตรวจสอบทุุกขั้้�นตอนการดำเนิินงาน สร้้างความมั่่�นใจให้้กัับผู้้�ที่่�ต้้องการ

จะลงทุุนร่่วมด้้วย

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการพััฒนาฟาร์์มแพะของกลุ่่�มตามมาตรฐาน GAP ให้้เปรีียบเสมืือนเป็็นธนาคาร 

องค์์ประกอบพื้้�นฐานของฟาร์์มเลี้้�ยงสััตว์์ที่่�สามารถขอใบรัับรองมาตรฐานตามข้้อกำหนดของกรมปศุุสััตว์์ 

[5, 8] เช่่น ด้้านองค์์ประกอบฟาร์์ม ประกอบด้้วย ทำเลที่่�ตั้้�งของฟาร์์ม ลักัษณะของฟาร์์ม ลักัษณะของโรงเรือืน 

ด้้านการจัดัการฟาร์์ม ประกอบด้้วย การจัดัการด้้านโรงเรือืน การจัดัการด้้านบุุคลากร คู่่�มือืการจัดัการฟาร์์ม ระบบ

การบันัทึกึข้้อมูลู การจัดัการด้้านอาหารสัตัว์์ ด้้านการจัดัการสุุขภาพสััตว์์ ประกอบด้้วย การมีรีะบบเฝ้้าระวังั การ

บำบััดโรค ด้้านการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ประกอบด้้วย ขยะมููลฝอย ซากสััตว์์ ทำการกลบฝัังหรืือทำลาย น้้ำ

เสีีย เป็็นต้้น โดยมีีการปรัับใช้้แนวคิิดนี้้� คืือ เดิิม ระบบการเลี้้�ยงแพะแบบเดิิมหรืือแบบธรรมชาติิ เมื่่�อจำแนก

ตามหััวข้้อองค์์ประกอบการตรวจประเมิินตามมาตรฐาน GAP ใน 4 ประเด็็นข้้างต้้น ไม่่สามารถตรวจประเมิิน

ผ่่านได้้ ใหม่่ ระบบการเลี้้�ยงตามมาตรฐาน GAP โดยพััฒนาฟาร์์มเลี้้�ยงแพะของกลุ่่�มให้้เป็็นฟาร์์มต้้นแบบ 

เน้้นการพัฒันาฟาร์์มที่่�เป็็นเกณฑ์์ MAJOR และ MINOR ส่่วน REC ค่่อยดำเนินิการภายหลังั (MAJOR หมายถึึง 

สิ่่�งที่่�ไม่่เป็็นไปตามข้้อกํําหนด การปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีีหรืือมาตรฐานฟาร์์มเลี้้�ยงสััตว์์และส่่งผลร้้ายแรง

ต่่อระบบการผลิิต, MINOR หมายถึึง สิ่่�งที่่�ไม่่เป็็นไปตามข้้อกํําหนดการปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีีหรืือมาตรฐาน

ฟาร์ม์เลี้้�ยงสััตว์ใ์นบางส่่วนและไม่่มีผีลร้้ายแรงต่่อระบบการผลิิต, REC (RECOMMENDATION/OBSERVATION) 

หมายถึึง สิ่่�งที่่�ไม่่ถืือเป็็นข้้อบกพร่่อง แต่่หากปล่่อยทิ้้�งไว้้หรืือละเลย อาจนํําไปสู่่�ข้้อบกพร่่องได้้)
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กระบวนการสร้้างนวััตกรรมสัังคมแบบมีีส่่วนร่่วม 

คณะผู้้�วิิจััยดำเนิินการในเดืือนมิิถุุนายน 2563 ถึึง เดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2564 ในพื้้�นที่่�เทศบาลตำบล

ควนเสาธง และเทศบาลตำบลคลองใหญ่่ อำเภอตะโหมด จัังหวััดพััทลุุง คณะผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินการชี้้�แจงกรอบ

การดำเนินิโครงการวิิจััยโดยสัังเขปให้้แก่่ตััวแทนกลุ่่�มอาชีีพรัับจ้้างกรีีดยางได้้รัับทราบ และรัับสมััครสมาชิิก

เข้้าร่่วมโครงการ ได้้ผู้้�เข้้าร่่วมจำนวน 70 คน แต่่เมื่่�อเริ่่�มดำเนินิโครงการมีีผู้้�เข้้าร่่วมเพิ่่�ม 50 คน รวมเป็็น 120 คน 

จากนั้้�นทางคณะผู้้�วิิจััยได้้ประสานงานหน่่วยงานภาครััฐของจัังหวััดพััทลุุงร่่วมดำเนิินการ ได้้แก่่ สำนัักงาน

ปศุุสััตว์์จัังหวััด สำนัักงานสหกรณ์์จัังหวััด สำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์จัังหวััด และมีีหน่่วยงานภาครััฐต่่าง

จัังหวััดคืือ สำนัักงานปศุุสััตว์์เขต 8 จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี นอกจากนั้้�นยัังมีีหน่่วยงานในพื้้�นที่่�ให้้การสนัับสนุุน 

ได้้แก่่ เทศบาลตำบลควนเสาธง และเทศบาลตำบลคลองใหญ่่ โดยมีีกระบวนการสร้้างนวััตกรรมสัังคมแบบมีี

ส่่วนร่่วมของโครงการ (ภาพที่่� 1) ดัังนี้้�

1. การประชุุมสััมมนาให้้ความรู้้�เรื่่�องโครงสร้้างบริิหารกลุ่่�ม บทบาทหน้้าที่่�การบริิหารงานแบบ

มีีส่่วนร่่วม การจััดตั้้�งกลุ่่�ม การจััดทำบััญชีีธนาคาร การจััดการฟาร์์มตามมาตรฐานการปฏิิบััติิทางการเกษตร

ที่่�ดีีสำหรัับฟาร์์มแพะเนื้้�อ เทคนิิคการเลี้้�ยงแพะ การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง และแนวทางการสร้้างกฎกติิกา

กลุ่่�มแบบมีีส่่วนร่่วม

2. การระดมสมองเรื่่�องการออกแบบระบบการบริิหารจััดการกลุ่่�มในรููปแบบธนาคาร การสร้้าง

กฎกติกิาในการบริิหารจัดัการกลุ่่�ม การออกแบบการบริิหารผลตอบแทน การออกแบบโรงเรือืน การออกแบบ

เครื่่�องมือืที่่�ใช้้ในการดำเนินิงานต่่าง ๆ การออกแบบหมายเลขสมาชิิก และการออกแบบหมายเลขประจำตััวแพะ 

ขั้้�นตอนการขอขึ้้�นทะเบีียนรัับรองมาตรฐานฟาร์์ม

3. การจััดทำเวทีีชุุมชนโดยการเลืือกคณะกรรมการดำเนิินงาน การเลืือกพื้้�นที่่�ตั้้�งฟาร์์มต้้นแบบ 

การเลืือกผู้้�เลี้้�ยงแพะของกลุ่่�ม

4. การฝึึกทักัษะโดยการจำลองสถานการณ์์เรื่่�องการบริหิารกลุ่่�มตามบทบาทหน้้าที่่� การรับัสมััครสมาชิกิ 

การจััดทำบััญชีีธนาคาร การจดบัันทึึกการเลี้้�ยงแพะมาตรฐาน GAP และการปฏิิบััติิการรัับแพะเข้้าสู่่�ฟาร์์ม 

5. การลงมืือปฏิิบััติิจริิงของกลุ่่�มเป้้าหมาย ในระหว่่างการปฏิิบััติินี้้�ทางคณะผู้้�วิิจััยเปรีียบเสมืือนเป็็น

พี่่�เลี้้�ยงที่่�คอยให้้คำแนะนำในการดำเนิินการของกลุ่่�มเมื่่�อมีีอุุปสรรคในการดำเนิินงาน

6. การสะท้้อนผลการดำเนิินการ โดยทางคณะผู้้�วิิจััยและแหล่่งทุุน (กองทุุนเพื่่�อความเสมอภาค

ทางการศึึกษา หรืือ กสศ.) ได้้ประชุุมกลุ่่�มเพื่่�อเปิิดโอกาสให้้ทางกลุ่่�มเป้้าหมายได้้แสดงความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ

ผลการดำเนิินงาน 



วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

7นวัตกรรมสังคมของคนเลี้ยงแพะ: การบริหารจัดการฟาร์มแพะเนื้อในรูปแบบธนาคาร
โดยกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ...

ภาพที่่� 1 การดำเนิินงานแบบมีีส่่วนร่่วม
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นวััตกรรมบริิหารจััดการฟาร์์มแพะเนื้้�อในรููปแบบธนาคารโดยกลุ่่�มเกษตรกร

1. การวางโครงสร้้างกลุ่่�ม 

คณะกรรมการกลุ่่�มถููกเลืือกแบบประชาธิิปไตยหรืือการโหวตและการยอมรัับของสมาชิิกทั้้�งหมด 

ได้้เป็็นโครงสร้้าง ประกอบด้้วย คณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม จำนวน 9 คน ได้้แก่่ ประธาน 1 คน รองประธาน 1 คน 

กรรมการ 5 คน กรรมการและเลขานุุการ 1 คน กรรมการและเหรััญญิิก 1 คน และเจ้้าหน้้าที่่�บัญชีี 1 คน 

(ไม่่ได้้เป็็นกรรมการแต่่อยู่่�ในโครงสร้้าง) คณะกรรมการชุดุนี้้�มีหีน้้าที่่�บริหิารกลุ่่�มในภาพรวมทั้้�งหมด เช่่น จัดัการ

ประชุมุ การระดมทุุน การจััดทำบััญชีรีายรัับรายจ่่าย การคืืนผลประโยชน์์ให้ก้ับัสมาชิิก เป็็นต้น้ คณะกรรมการ

บริิหารจััดการฟาร์์ม จำนวน 5 คน ได้้แก่่ ประธาน 1 คน กรรมการ 3 คน และกรรมการและเลขานุุการ 1 คน 

คณะกรรมการชุุดนี้้�มีีหน้้าที่่� เช่่น การคััดเลืือกสายพัันธุ์์� แพะ การจััดชื้้�อจััดจ้้างแพะเข้้าฟาร์์มของกลุ่่�ม 

การสนับัสนุนุและให้ค้วามสะดวกให้แ้ก่ฟ่าร์ม์เลี้้�ยงแพะ การกำกับัดูแูละระบบการเลี้้�ยงให้เ้ป็น็ไปตามข้อ้กำหนด

มาตรฐานของฟาร์์ม เป็็นต้้น คณะกรรมการตรวจสอบภายใน จำนวน 5 คน ได้้แก่่ ประธาน 1 คน กรรมการ 3 คน 

และกรรมการและเลขานุุการ 1 คน คณะกรรมการชุุดนี้้�มีหน้้าที่่� เช่น่ การมีีส่ว่นร่่วมในการตรวจสอบการทำงาน

ของกลุ่่�มทุุกขั้้�นตอน รัับข้้อร้้องเรีียนจากสมาชิิกและหรืือกลุ่่�มบุุคคลอื่่�น เป็็นต้้น และสมาชิิกกลุ่่�ม เป็็นสมาชิิก

ที่่�ยื่่�นใบสมััครการเป็็นสมาชิิกกัับกลุ่่�ม มีีหน้้าที่่� เช่่น การร่่วมลงทุุน การร่่วมรัับผลประโยชน์์ การร่่วมประชุุม 

การร่่วมดููแลและรัักษาสมบััติิของกลุ่่�ม การร่่วมสะท้้อนข้้อมููล เป็็นต้้น

2. การกำหนดกฎกติิกาของกลุ่่�ม 

สมาชิิกกลุ่่�มได้้มีีการกำหนดกติิกาของกลุ่่�มร่่วมกััน เริ่่�มจากการสมััครเป็็นสมาชิิกกลุ่่�มให้้สมััคร 

ณ ที่่�ทำการกลุ่่�มพร้้อมชำระค่่าธรรมเนีียมสมาชิิก 100 บาท เพื่่�อใช้้เป็็นค่่าบำรุุงกลุ่่�ม กำหนดให้้สมาชิิกกลุ่่�ม

มีี 2 ประเภท คืือ “คณะกรรมการกลุ่่�ม” ซึ่่�งได้้รัับการเลืือกตั้้�งจากสมาชิิกกลุ่่�ม และอีีกประเภทหนึ่่�ง คืือ 

“สมาชิิกกลุ่่�มสามััญ” โดยให้้ 1 หุ้้�น มีีมููลค่่าเท่่ากัับ 100 บาท การลงหุ้้�นหวะแต่่ละครั้้�งให้้คณะกรรมการกลุ่่�ม

เปิดิรับัหุ้้�นจากสมาชิกิ เมื่่�อได้จ้ำนวนหุ้้�นที่่�แน่น่อนในแต่ล่ะรอบการลงหุ้้�นให้ป้ิดิรับัและแจ้ง้สมาชิกิกลุ่่�มให้ท้ราบ 

จำนวนเงิินที่่�ได้้ในแต่่ละรอบการผลิิต ให้้ประชุุมคณะกรรมการกลุ่่�มเพื่่�อจััดทำรายละเอีียดการเลี้้�ยงแพะ

แต่่ละรอบการลงหุ้้�นโดยเฉพาะจำนวนแพะ การจััดทำบััญชีี รวมทั้้�ง แจ้้งต่่อสมาชิิกในกลุ่่�ม การแบ่่งปััน 

ผลประโยชน์์ในการลงหุ้้�นให้้คิิดจากจำนวนฐานของการลงหุ้้�นแต่่ละรอบเป็็นหลััก โดยยึึดสััดส่่วน 50 : 40 : 10 

(ผู้้�เลี้้�ยงแพะของกลุ่่�มร้้อยละ 50 สมาชิิกกลุ่่�มที่่�ลงหุ้้�นร้้อยละ 40 และการบริิหารส่่วนกลางร้้อยละ 10) 

ผลประโยชน์์ที่่�เกิิดขึ้้�นภายหลัังจากการเลี้้�ยงแพะแต่่ละรอบการลงหุ้้�นให้้ตกแก่่การลงหุ้้�นในครั้้�งนั้้�น ไม่่ว่่า

ลููกแพะที่่�เกิิดจากแพะใด ๆ  ที่่�เป็็นผลมาจากการลงหุ้้�นนั้้�น ๆ  ฟาร์์มแพะสามารถรัับแพะจากบุุคคลภายนอก

ที่่�ไม่่ใช่่สมาชิิกของกลุ่่�มหรืือสมาชิิกของกลุ่่�มที่่�ต้องการเลี้้�ยงแพะแบบหวะส่่วนตััวได้้เพื่่�อให้้แพะได้้มาตรฐาน 

GAP ทั้้�งนี้้� ต้้องหัักกำไรร้้อยละ 10 เข้้ากองกลางกลุ่่�ม (ภาพที่่� 2)
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3. การพััฒนาฟาร์์มแพะต้้นแบบของกลุ่่�ม

ฟาร์์มแพะของกลุ่่�มจำนวน 2 ฟาร์์ม ได้้จากการสมััครใจของผู้้�เลี้้�ยงที่่�เสนอความต้้องการให้้เป็็น

ฟาร์์มต้้นแบบของกลุ่่�ม และการสำรวจพื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสมในการก่่อสร้้างโรงเรืือนแพะโดยปศุุสััตว์์จัังหวััด 

ได้้ที่่�ตั้้�งฟาร์์ม คือื ฟาร์์มที่่� 1 หมู่่�ที่่� 9 อยู่่�ในเขตเทศบาลคลองใหญ่่ ตำบลคลองใหญ่่ อำเภอตะโหมด จังัหวัดัพัทัลุงุ 

ฟาร์์มที่่� 2 หมู่่�ที่่� 2 อยู่่�ในเขตเทศบาลควนเสาธง ตำบลแม่่ขรีี อำเภอตะโหมด จังัหวัดัพัทัลุงุ ทั้้�ง 2 ฟาร์์ม มีหีลักัการ

เลืือกพื้้�นที่่�ตั้้�งฟาร์์มและพััฒนาฟาร์์มแพะของกลุ่่�มโดยอาศััยข้้อกํําหนดมาตรฐานสิินค้้าเกษตรและอาหาร

แหงชาติิ: การปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีีสํําหรัับฟารมแพะเนื้้�อ และกำหนดพื้้�นที่่�ให้้เป็็นที่่�อยู่่�อาศััยของแพะ 

คืือ 1 ตารางเมตรต่่อ 1 ตััว (ภาพที่่� 3)  [5] ดัังนี้้�

ที่่�ตั้้�งฟาร์์ม เช่่น ที่่�ตั้้�งอยู่่�ห่่างจากชุุมชนเมืือง น้้ำไม่่ท่่วม การคมนาคมสะดวก อยู่่�ห่่างจากแหล่่ง

ปนเปื้้�อนของสิ่่�งอัันตรายทางกายภาพ เคมีีและชีีวภาพ อยู่่�ห่่างจากโรงฆ่่าสััตว์์และตลาดนััดค้้าสััตว์์ 

ลัักษณะของฟาร์์ม เช่่น มีีการวางผัังฟาร์์มที่่�ดีี มีีรั้้�วรอบฟาร์์ม ทางเข้้าและออกทางเดีียว มีีที่่�ทำลาย

เชื้้�อโรค ยานพาหนะและบุุคคลก่่อนเข้้าและออกจากฟาร์์ม มีีพืืชอาหารสััตว์์เพีียงพอกัับจำนวนแพะที่่�เลี้้�ยง 

มีีแหล่่งน้้ำสะอาดเพีียงพอและนำมาใช้้ประโยชน์์ภายในฟาร์์มได้้ตลอดเวลา 

ลัักษณะโรงเรืือน เช่่น มีีโครงสร้้างแข็็งแรง มีีหลัังคากัันแดดกัันฝน และกัันลมแรง อากาศสามารถ

ถ่่ายเทได้้สะดวก ภายในโรงเรืือนมีีที่่�กั้้�นแบ่่งเป็็นคอก โรงเรืือนยกพื้้�นสููง ใช้้ไม้้หรืือวััสดุุอื่่�นที่่�เหมาะสมเว้้น

ระยะเป็็นร่่องเพื่่�อให้้มููลแพะตกลงสู่่�พื้้�นล่่างได้้สะดวก พื้้�นใต้้โรงเรืือนเป็็นพื้้�นดิินอััดแน่่น เพื่่�อสะดวกในการ

ทำความสะอาด ใต้้ถุุนโรงเรืือนมีีตาข่่ายกั้้�นโดยรอบ อ่่างน้้ำยาฆ่่าเชื้้�อบริิเวณทางเข้้าและออกโรงเรืือน อุุปกรณ์์

ที่่�ใช้้ภายในโรงเรืือนปลอดภััย ไม่่เป็็นอัันตรายต่่อแพะและผู้้�เลี้้�ยง
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4. การขอขึ้้�นทะเบีียนฟาร์์มแพะตามมาตรฐาน GAP

จากการระดมสมองเพื่่�อวางขั้้�นตอนในการขอขึ้้�นทะเบียีนตามมาตรฐาน GAP สำหรับัฟาร์ม์แพะเนื้้�อ

ของกลุ่่�ม เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางปฏิิบััติิต่่อไป ผู้้�เลี้้�ยงแพะและคณะกรรมการกลุ่่�มต้้องผ่่านการอบรมและได้้

ใบรัับรองว่่า ผ่่านการอบรมการเลี้้�ยงแพะตามมาตรฐาน GAP จากนั้้�นผู้้�เลี้้�ยงแพะดำเนิินการขออนุุญาต

การจััดตั้้�งฟาร์์มและการเลี้้�ยงแพะในพื้้�นที่่�ต่่อองค์์การบริิหารส่่วนตำบลหรืือเทศบาลตำบล เมื่่�อได้้รัับอนุุญาต

การเลี้้�ยงแล้้วจึึงดำเนิินการออกแบบโรงเรืือนแพะและก่่อสร้้าง ซึ่่�งลัักษณะโรงเรืือนต้้องเป็็นไปตามมาตรฐาน 

GAP ที่่�กำหนดไว้้ จากนั้้�นผู้้�เลี้้�ยงดำเนิินการตรวจสุุขภาพว่่า ไม่่มีีโรคติิดต่่อและทำการตรวจสุุขภาพเป็็น

ประจำปี ีผู้้�เลี้้�ยงแพะบันัทึกึการเลี้้�ยงตามมาตรฐาน GAP และแบบบันัทึกึต่า่ง ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยมีีคณะกรรมการ

บริิหารจััดการฟาร์์มเป็็นฝ่่ายช่่วยกำกัับดููแล ผู้้�เลี้้�ยงแพะนำตััวอย่่างอาหารและน้้ำที่่�แพะบริิโภค ส่่งตรวจ 

และมีีใบผลตรวจ จากนั้้�น ผู้้�เลี้้�ยงแพะดำเนิินการขอรัับการตรวจตามมาตรฐาน GAP ไปยัังปศุุสััตว์์จัังหวััด 

โดยมีีคณะกรรมการบริิหารจััดการฟาร์์มเป็็นฝ่่ายให้้การสนัับสนุุน เมื่่�อผ่่านการตรวจสอบแล้้ว ฟาร์์มแพะ

ของกลุ่่�มจะได้้ตราสััญญลัักษณ์์หรืือเครื่่�องหมาย “Q” ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองมาตรฐานสิินค้้าเกษตร

และอาหาร ที่่�หน่่วยงานในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ใช้้ในการรัับรองระบบหรืือสิินค้้าเกษตรและอาหาร 

เพื่่�อแสดงถึึงคุุณภาพตามมาตรฐานและมีีความปลอดภััย (ภาพที่่� 4)
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5. การออกแบบเครื่่�องมืือสำหรัับการบริิหารกลุ่่�ม

ในการบริหิารจัดัการกลุ่่�มจำเป็น็ต้อ้งมีเีครื่่�องมือืเพื่่�อใช้ใ้นการดำเนินิกิจิการของกลุ่่�ม และเพื่่�อใช้เ้ป็น็

เอกสารหรืือหลัักฐานประกอบการขอรัับการตรวจสอบเพื่่�อขอขึ้้�นทะเบีียนตามมาตรฐานฟาร์์ม GAP ทาง

คณะผู้้�วิิจััยและกลุ่่�มเป้้าหมายได้้ดำเนิินการระดมสมองเพื่่�อออกแบบเครื่่�องมืือร่่วมกััน ดัังนี้้�

การออกเลขรหััสเครื่่�องมืือ 

1) การให้เ้ลขในแบบฟอร์์มต่า่ง ๆ  ให้ส้ัญัญลัักษณ์์ตัวัย่อ่เป็็นภาษาอัังกฤษ MGB หมายถึึง Meat Goat 

Farm Bank หรืือ ธนาคารแพะเนื้้�อแบบเลี้้�ยงหวะ ตามด้้วยลำดัับของขั้้�นตอนการดำเนิินงานของกลุ่่�ม ให้้ลำดับั

เลข 2 หลััก เช่่น MGB01, MGB02

2) การออกหมายเลขสมาชิิก หมายถึึง หมายเลขประจำตััวสมาชิิกที่่�ร่่วมทุุน จำนวน 2 ลำดัับ 

ประกอบด้้วย ลำดัับที่่� 1 พ.ศ. ในปีีที่่�สมััคร ให้้ตััวเลข 2 หลัักหลัังของ พ.ศ. ที่่�รัับสมััครสมาชิิก เช่่น 64, 65 

และลำดัับที่่� 2 ลำดัับของสมาชิิกที่่�สมััครก่่อน-หลััง ให้้ตััวเลข 4 หลััก เช่่น 0001, 0002

3) การออกหมายเลขแพะ หมายถึงึ หมายเลขประจำตัวัแพะ จำนวน 4 ลำดัับ ประกอบด้้วย ลำดับัที่่� 1 

พ.ศ. ในปีีที่่�รับัแพะมาเลี้้�ยง ให้้ตัวัเลข 2 หลักัหลังัของ พ.ศ. เช่่น 64, 65 ลำดับัที่่� 2 รอบการผลิติหรือืรุ่่�นที่่�รับัมา

ในปีีนั้้�น ๆ ให้้ตััวเลข 2 หลััก เช่่น รอบการผลิิตที่่� 01, 02 ลำดัับที่่� 3 เพศ ให้้เพศผู้้� (Male) สััญลัักษณ์์ “M” 

เพศเมียี (Female) สัญัลักัษณ์์  “F” ลำดับัที่่� 4 อายุ ุ(เดืือน) แพะที่่�รับมาเลี้้�ยง ให้้ตััวเลข 2 หลักั เช่่น อายุุแรกเกิดิ 

00, อายุุ 1 เดืือน 01 และลำดัับที่่� 5 ลำดัับตััวแพะที่่�รัับเข้้ามาเลี้้�ยงก่่อน-หลััง ให้้ตััวเลข 3 หลััก เช่่น 001, 002 

หมายเหตุุ หากในรอบการผลิิตนั้้�นรัับแพะเพศผู้้�และเพศเมีียมาพร้้อมกัันให้้ลำดัับเพศผู้้� ให้้หมด

ทุุกตััวก่่อน จากนั้้�นจึึงลำดัับเพศเมีีย

เครื่่�องมืือสำหรัับการบริิหารจััดการกลุ่่�ม 

1) เครื่่�องมือืสำหรับัคณะกรรมการบริหิารกลุ่่�ม ได้้แก่่ แบบฟอร์์ม MGB03 รายชื่่�อผู้้�ลงหุ้้�นและจำนวนเงินิ 

แบบฟอร์์ม MGB04 บััญชีีรัับหุ้้�น แบบฟอร์์ม MGB05 สมุุดคุุมรายการออกสมุุดธนาคารหุ้้�นให้้กัับสมาชิิก 

แบบฟอร์์ม MGB06 บััญชีีการส่่งมอบแพะให้้กัับฟาร์์มแพะ และแบบฟอร์์ม MGB011 บััญชีีการจำหน่่าย/

การปัันผล 

2) เครื่่�องมืือสำหรับัคณะกรรมการบริิหารจัดัการฟาร์์ม ได้้แก่่ แบบฟอร์์ม MGB01 ประเมินิราคากลาง

และลัักษณะแพะที่่�ต้องการ แบบฟอร์์ม MGB02 ความต้้องการในการจััดซื้้�อ แบบฟอร์์ม MGB10(1) แบบตรวจ

สอบระบบการผลิิต และแบบฟอร์์ม MGB10(2) บุุคคลภายนอกฟาร์์มยื่่�นขอเป็็นผู้้�เลี้้�ยงแพะเนื้้�อกรณีีชั่่�วคราว  

3) เครื่่�องมืือสำหรัับคณะกรรมการตรวจสอบภายในกลุ่่�ม ได้้แก่่ แบบฟอร์์ม MGB012 ประเด็็นการ

ตรวจสอบภายในทุุกขั้้�นตอน 

เครื่่�องมืือสำหรัับผู้้�เลี้้�ยงแพะหรืือเจ้้าของฟาร์์ม ได้้แก่่ แบบฟอร์์ม MGB07 สมุุดบััญชีีการรัับแพะ 

แบบฟอร์์ม MGB08 แบบบัันทึึกการเลี้้�ยง GAP และ แบบฟอร์์ม MGB09 แบบบัันทึึกลัักษณะพิิเศษและ

พฤติิกรรม

เครื่่�องมือืสำหรับัสมาชิกิผู้้�ร่ว่มหุ้้�น ได้แ้ก่ ่แบบสมััครเป็็นสมาชิิกและการลงหุ้้�น และสมุุดบัญัชีีธนาคาร 

(ภาพที่่� 5) 
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6. ขั้้�นตอนการบริิหารจััดการกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนการบริิหารจััดการกลุ่่�ม โดยใช้้เครื่่�องมืือที่่�ได้้ทำการออกแบบไปแล้้ว (ภาพที่่� 6) ดัังนี้้�

ขั้้�นตอนที่่� 1 การจััดหาพ่่อแม่่พัันธุ์์�แพะโดยการประมาณราคากลางจากฟาร์์มแพะอื่่�น ๆ ดำเนิินการ

โดยคณะกรรมการบริิหารจััดการฟาร์์ม

ขั้้�นตอนที่่� 2 การคััดเลืือกสายพัันธุ์์�แพะที่่�มีีลัักษณะตามต้้องการ เช่่น อายุุ เพศ ความสมบููรณ์์และ

แข็็งแรง  ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารจััดการฟาร์์ม

ขั้้�นตอนที่่� 3 การเสนอวาระเข้้าที่่�ประชุุมเพื่่�อพิิจารณาราคาและกระบวนการจััดซื้้�อจััดจ้้างแพะเข้้าสู่่�

ฟาร์์มของกลุ่่�ม ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารจััดการฟาร์์ม

ขั้้�นตอนที่่� 4 การรัับสมััครสมาชิิกและการเปิิดรัับหุ้้�นจากสมาชิิก เพื่่�อระดมทุุนในการจััดซื้้�อจััดจ้้าง

แพะเข้้าสู่่�ฟาร์์มของกลุ่่�ม ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนที่่� 5 ขั้้�นตอนการจััดซื้้�อจััดจ้า้งแพะเข้า้ฟาร์์มของกลุ่่�ม โดยมีีการทำบััญชีหีุ้้�น การทำบััญชีฟีาร์์ม 

บััญชีีส่่งมอบพ่่อแม่่พัันธุ์์� หรืือลููกแพะเข้้าสู่่�ฟาร์์ม ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนที่่� 6 การออกสมุุดธนาคารแพะเนื้้�อแบบเลี้้�ยงหวะ ให้้แก่่สมาชิิกผู้้�ที่่�ร่่วมทุุน ดำเนิินการโดย

คณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนที่่� 7 การส่่งมอบแพะเข้้าสู่่�ฟาร์์ม ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม และผู้้�รัับมอบ 

คือื เจ้้าของฟาร์์มของกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนที่่� 8 การเลี้้�ยงแพะของกลุ่่�ม ดำเนิินการโดยผู้้�เลี้้�ยงแพะของกลุ่่�ม ซึ่่�งต้้องบัันทึึกการเลี้้�ยง

ตามมาตรฐาน GAP และบันัทึึกลักัษณะต่่าง ๆ  ของแพะ และคณะกรรมการบริหิารฟาร์ม์เป็็นผู้้�ให้ก้ารสนัับสนุนุ

และอำนวยความสะดวกในการเลี้้�ยง พร้้อมทั้้�งกำกัับดููแลการเลี้้�ยงทั้้�งระบบ

ขั้้�นตอนที่่� 9 การจำหน่่ายและการปัันผล ดำเนิินการโดยคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม

ขั้้�นตอนที่่� 10 สมาชิิกรัับเงิินปัันผล 

ขั้้�นตอนที่่� 1-10 คณะกรรมการตรวจสอบภายในมีีการร่่วมดำเนิินการตรวจสอบการดำเนิินงานให้้มีี

ความโปร่่งใส
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ภาพที่่� 5 สมุุดบััญชีีธนาคาร
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ผลลััพธ์์การเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม

จากการสะท้้อนผลการดำเนิินงานของกลุ่่�มที่่�เข้า้ร่ว่มโครงการพบว่่า ช่ว่งแรกของการดำเนิินโครงการ 

(ช่่วงการรับัสมัคัรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ) กลุ่่�มเป้้าหมายส่่วนใหญ่่เข้้าใจว่่า เป็็นโครงการที่่�ให้้การสนับัสนุนุปััจจััยการผลิติ 

แต่่เมื่่�อทางคณะผู้้�วิจััยได้้เข้้าไปดำเนิินโครงการโดยกระบวนการแบบมีีส่่วนร่่วมกัับกลุ่่�มเป้้าหมายทุุกขั้้�นตอน 

(การประชุุมสััมมนา การจััดทำเวทีีชุุมชน การระดมสมอง การฝึึกทัักษะ การลงมืือปฏิิบััติิจริิง และการร่่วม

สะท้้อนผลการดำเนิินการ) ทำให้้กลุ่่�มเป้้าหมายและชุุมชนมีีความเข้้าใจตรงกัันในการดำเนิินโครงการมากขึ้้�น 

ทั้้�งนี้้� ทางกลุ่่�มได้ก้ล่า่วว่า่การดำเนินิโครงการลักัษณะนี้้�ไม่เ่คยเกิดิขึ้้�นในชุมุชนมาก่อ่นจึงึมีคีวามเข้า้ใจไม่ต่รงกันั

ในระยะแรก และหลัังจากกลุ่่�มเป้้าหมายและชุุมชนมีีความเข้้าใจในการดำเนิินโครงการทำให้้มีีสมาชิิกเข้้าร่่วม

โครงการเพิ่่�ม 50 ราย (จากเดิิม 70 ราย รวมเป็็น 120 ราย) ส่่วนหนึ่่�งให้้เหตุุผลว่่า การบริิหารจััดการฟาร์์ม

โดยกลุ่่�มเกษตรกรในรููปแบบธนาคารมีีข้้อดีีคืือ มีีโครงสร้้งกลุ่่�ม มีีการคััดเลืือกคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�มโดย

สมาชิิก มีีการกำหนดบทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการในการทำงานที่่�ต่่างกัันไป อีีกทั้้�ง ระบบการลงทุุนหรืือ

การฝากเงินิเพื่่�อร่่วมลงทุุน การแบ่่งผลประโยชน์์ กฎติกิา วิธิีกีารดำเนินิงานและเครื่่�องมือืที่่�ใช้้ในการดำเนินิงาน

ของกลุ่่�ม เป็็นกระบวนการที่่�เกิิดจากการมีีส่่วนร่่วมของกลุ่่�มจากการระดมสมอง รวมถึึง การได้้ฝึึกทัักษะและ

ปฏิิบััติิจริิงจากการจำลองสถานการณ์์ จึึงทำให้้สมาชิิกมีีความเชื่่�อมั่่�นในการลงทุุน และชุุมชนอื่่�นมีีความสนใจ

ในการดำเนิินโครงการโดยการเข้้ามาสอบถามและเยี่่�ยมชมฟาร์์มของกลุ่่�ม ส่่วนโรงเรืือนสำหรัับเลี้้�ยงแพะเนื้้�อ

ของกลุ่่�มจำนวน 2 ฟาร์์ม คิดิเป็็นพื้้�นที่่�ในการเลี้้�ยงแพะได้้ 24 ตัวัต่่อฟาร์์ม หรือืได้้ทั้้�งหมดประมาณ 48 ตัวั พบว่่า 

การมีีฟาร์์มเป็็นสมบััติิของกลุ่่�มทำให้้กลุ่่�มเกิิดความรู้้�สึึกมีีส่่วนร่่วมในการเป็็นเจ้้าของร่่วมกััน ดังันั้้�น ในการนำ

กระบวนการดัังกล่่าวไปขัับเคลื่่�อนด้้วยกลุ่่�มเองจึึงเป็็นไปได้้ไม่่อยากนััก ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มได้้ระดมทุุนจากสมาชิิกและ

เปิดิโอกาสให้ผู้้้�ที่่�สนใจเข้า้มาร่ว่มทุุนด้ว้ย ทำให้้ได้ทุ้นุเพียีงพอต่อ่การจัดัซื้้�อพันัธุ์์�แพะเนื้้�อลูกูผสมมาเลี้้�ยงในฟาร์์ม

ของกลุ่่�มแล้้วในรุ่่�นแรกในขณะนี้้�จำนวน 8 ตััว คิิดเป็็นจำนวนเงิินหุ้้�น 45,390 บาท โดยแพะเนื้้�อในรุ่่�นแรกนี้้�

มีอีายุตุ่า่งกันั เมื่่�อจำหน่า่ยจะได้ผ้ลตอบแทนคืืนตามอายุแุพะที่่�จำหน่า่ยซึ่่�งจะเป็็นรายได้เ้ป็็นรายเดืือน จากการ

ดำเนิินงานแบบมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน โดยการเปิิดโอกาสให้้ประชาชนในชุุมชนได้้เข้้ามาร่่วมคิิด ร่่วมวางแผน 

ร่ว่มปฏิิบัตัิ ิร่ว่มรัับผิิดชอบทุุกขั้้�นตอน ร่ว่มประเมิินผลและร่่วมรัับผลประโยชน์์ ซึ่่�งเป็็นแนวทางที่่�สำคััญในการ

พััฒนาทำให้้การดำเนิินโครงการนี้้�สำเร็็จ (Prateep, M., et al., 2019) [9] อย่่างไรก็็ตาม ในการดำเนิินการ

ของกลุ่่�มยัังมีีข้้อจำกััด เช่่น ทัักษะในการบริิหารงานของคณะกรรมการยัังมีีน้้อย เนื่่�องจากเพ่่งเริ่่�มต้้น ดัังนั้้�น 

อาจจะมีีปััญหาและอุุปสรรคเกิิดขึ้้�นได้้ในการบริิหารงาน ผู้้�เลี้้�ยงแพะของกลุ่่�มที่่�ทักษะค่่อนข้้างมีีจำนวนน้้อย

ส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สููงอายุุ รวมถึึง การระดมเงิินทุุนหรืือเงิินฝากเพื่่�อให้้ได้้จำนวนเงิินตามราคาพ่่อ-แม่่พันัธุ์์�แพะ

ที่่�จัดซื้้�อเข้้าฟาร์์มของกลุ่่�มแต่่ละรุ่่�นค่่อนข้้างใช้้เวลา เนื่่�องจากสมาชิิกส่่วนใหญ่่มีรีายได้้น้้อย อีีกทั้้�ง ทางกลุ่่�มยัังมีี

ข้้อกำหนดในการลงหุ้้�นขั้้�นสููงไว้้ไม่่เกิิน 1,000 บาท ซึ่่�งเป็็นการกำหนดไว้้ให้้เหมาะสมกัับสภาพเศษรฐกิิจ

ของชุมุชน ทั้้�งนี้้�เพื่่�อป้้องกัันไม่ใ่ห้น้ายทุนุเข้า้มาลงทุุนในจำนวนมาก แต่่เมื่่�อเทียีบกับัราคาพ่อ่-แม่พ่ันัธุ์์�แพะเนื้้�อ

มีีราคาค่่อนข้้างสููง นอกจากนั้้�น กว่่าจะได้้ผลกำไรจากกิิจการของกลุ่่�มต้้องใช้้เวลาเลี้้�ยงนาน ซึ่่�งแพะมีีอายุุ

จำหน่่ายประมาณ 8-12 เดืือน ทั้้�งนี้้� ขึ้้�นอยู่่�กัับสายพัันธุ์์� 
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19นวัตกรรมสังคมของคนเลี้ยงแพะ: การบริหารจัดการฟาร์มแพะเนื้อในรูปแบบธนาคาร
โดยกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ...

บทสรุุป
นวััตกรรมสัังคมคนเลี้้�ยงแพะในพื้้�นที่่�อำเภอตะโหมด จัังหวััดพััทลุุง คืือ การเลี้้�ยงแพะเนื้้�อในรููปแบบ

ของธนาคาร โดยการบริิหารงานของคณะกรรมการกลุ่่�ม กลุ่่�มมีฟีาร์์มแพะเนื้้�อเป็็นของตนเองที่่�ได้้ตามมาตรฐาน 

GAP คนเลี้้�ยงแพะของกลุ่่�มเป็็นผู้้�ที่่�มีทักัษะในการเลี้้�ยง สมาชิิกกลุ่่�มสามารถลงหุ้้�นเพื่่�อร่่วมลงทุุนในการซื้้�อแพะ

มาเลี้้�ยงในแต่่ละรอบการผลิติตามกำลัังทรัพัย์์ที่่�มีอยู่่� ผลกำไรของกลุ่่�มที่่�ได้้จากการเลี้้�ยงแพะแบ่่งส่่วนเป็็น 3 ส่่วน 

คืือ เข้้ากองกลางของกลุ่่�มร้้อยละ 10 เป็็นของคนเลี้้�ยงร้้อยละ 50 และเป็็นของสมาชิิกที่่�ร่่วมลงทุุนร้้อยละ 40 

การสร้้างนวััตกรรมดัังกล่่าว เกิิดจากการร่่วมมืือหลายหน่่วยงาน ได้้แก่ ่ภาคการศึึกษาในพื้้�นที่่� ภาครััฐในระดัับ

จัังหวััดและระดัับท้้องถิ่่�น และหน่่วยงานสนัับสนุุนทุุนดำเนิินการ ร่่วมดำเนิินการกัับกลุ่่�มเป้้ามหมายในพื้้�นที่่� 

รวมถึึง พื้้�นที่่�ดำเนิินการมีีความเหมาะสมต่่อกิิจกรรมเลี้้�ยงแพะเนื้้�อ อีีกทั้้�ง แพะเนื้้�อเป็็นที่่�ต้้องการของตลาด

ท้อ้งถิ่่�น โดยเฉพาะ ในชุุมชนมุุสลิิม จึึงทำให้้ได้้นวััตกรรมสัังคมที่่�เหมาะสมกัับบริิบทพื้้�นที่่� การดำเนิินกิิจกรรม

นี้้� จึงึเป็น็การสร้้างภูมูิคิุ้้�มกันัทางรายได้้ให้ก้ับักลุ่่�มคนรัับจ้า้งกรีีดยาง ที่่�ได้ร้ับัผลกระทบจากการแพร่่ระบาดของ

เชื้้�อไวรััสโควิิด-19

กิิตติิกรรมประกาศ
คณะผู้้�วิิจััยขอขอบคุุณ กองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา (กสศ.) ผู้้�สนัับสนุุนทุุนใน

ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในโครงการเรื่่�อง ธนาคารแพะเนื้้�อแบบเลี้้�ยงหวะ ขอขอบคุุณผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ทุุกท่่าน

ที่่�ให้้คำแนะนำและให้้กำลัังใจแก่่ทีีมผู้้�วิิจััย และขอขอบคุุณหน่่วยงานภาครััฐ ได้้แก่่ สำนัักงานปศุุสััตว์์

จัังหวััดพััทลุุง สำนัักงานสหกรณ์์จัังหวััดพััทลุุง สำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์จัังหวััดพััทลุุง สำนัักงานปศุุสััตว์์

เขต 8 จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี และหน่่วยงานในระดัับพื้้�นที่่� ได้้แก่่ เทศบาลตำบลคลองใหญ่่ และ เทศบาล

ตำบลควนเสาธง ตำบลแม่่ขรีี อำเภอตะโหมด จัังหวััดพััทลุุง และที่่�ขาดมิิได้้คืือ เครืือข่่ายคนกรีีดยางจัังพััทลุุง 

ที่่�เป็็นกลไกสำคััญในการขัับเคลื่่�อนในการดำเนิินโครงการนี้้�จนสำเร็็จลุ่่�ล่่วงไปได้้ด้้วยดีี
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Abstract
This research article study aimed to investigate the influence of mediator variables 

of Enterprise Resource Planning (ERP) assimilation between latent variables, in technological, 

organizational and environmental contexts, and firm performance. Data were collected from 

a questionnaire within the manufacturing industry in Thailand and registered with the 

Department of Business Development of the Ministry of Commerce. The sample group 

consisted of 285 companies, and the data were analyzed with a structural equation modelling 

technique. The results showed that the three factors of Technology-Organization-Environment 

(TOE), which were technological, organizational, and environmental, influenced firm 

performance through ERP assimilation. It was found that the organizational context had the 

most influence on firm performance. The findings indicated the importance of understanding 

technological, organizational, and environmental contexts influencing ERP assimilation to 

improve the efficiency of the organization. The results helped executives of the manufacturing 

industry in Thailand understand the meaning of the ERP system and improve performance 

and competitive advantages.

Keywords: TOE Framework, ERP Assimilation, Firm Performance

บทคััดย่่อ
บทความวิจิัยันี้้� มีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อศึกึษาอิทิธิิพลของตัวัแปรส่ง่ผ่า่นของการดูดูซับัระบบ Enterprise 

Resource Planning (ERP) ระหว่่างตััวแปรแฝง ได้้แก่่ บริิบทด้้านเทคโนโลยีี บริิบทด้้านองค์์กร บริิบทด้้าน

สภาพแวดล้อ้ม และผลการดำเนินิงานขององค์ก์ร ใช้แ้บบสอบถามในการเก็บ็ข้อ้มูลูจากอุตุสาหกรรมการผลิติ

ในประเทศไทยที่่�จดทะเบียีนกับักรมพััฒนาธุุรกิิจการค้า้ กระทรวงพาณิิชย์์ โดยมีกีลุ่่�มตัวัอย่า่งทั้้�งสิ้้�น 285 บริิษัทั 

และใช้้การวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยเทคนิิคสมการโครงสร้้าง ผลการวิิจััย พบว่่า องค์์ประกอบทั้้�งสามของ 

Technology-Organization-Environment (TOE) ได้้แก่ ่บริิบทด้า้นเทคโนโลยีี บริิบทด้า้นองค์์กร และบริิบท

ด้า้นสภาพแวดล้อ้ม มีอีิทิธิพิลต่อ่ผลการดำเนินิงานขององค์ก์รผ่่านการดูดูซัับระบบ ERP โดยพบว่า่ บริบิทด้้าน

องค์์กรมีีอิิทธิิพลต่่อผลการดำเนิินงานขององค์์กรมากที่่�สุด ผลของการวิิจััยชี้้�ให้้เห็็นถึึงความสำคััญของการ

ทำความเข้้าใจต่่อบริิบทด้้านเทคโนโลยีี บริิบทด้้านองค์์กร และบริิบทด้้านสภาพแวดล้้อมที่่�มีีผลต่่อการดููดซัับ

ระบบ ERP เพื่่�อทำให้้การดำเนิินงานขององค์์กรมีีประสิิทธิิภาพ ผลที่่�ได้้ช่่วยให้้ผู้้�บริิหารสำหรัับบริิษััทใน

อุุตสาหกรรมการผลิิตในประเทศไทยเข้้าใจถึึงความหมายของการใช้้งานระบบ ERP ในการดำเนิินธุุรกิิจเพื่่�อ

สร้้างความได้้เปรีียบในการแข่่งขััน

ค�ำส�ำคัญ: กรอบแนวคิดทีโออี การดูดซับอีอาร์พี ผลการด�ำเนินงานขององค์กร
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Introduction
From the competitiveness of the global economy and the advancement in 

technological development, business organizations always needed to be active for adjustment 
and competition in changing situations. Many organizations tried to find a business tool to 
help run their businesses as this tool could be a weapon to outperform their competitors. 
One tool that every organization chose was the information system as it could serve every 
function of the organization. Moreover, it could also collect and analyze information from 
different departments to come up with interesting information to help top executives make 
their decisions more precisely. In addition, the information system also supported global 
information exchange regardless of the number of branches. All of them could be connected 
and this was also true with business partners. Wamba, Gunasekaran, Akter, Dubey and Childe 
indicated that information systems played an important role in improving managers’ 
performance in decision making and their advantages in business competition [1].

Enterprise Resource Planning (ERP) was another information system which was in 
global demand especially in the manufacturing industry. The ERP system connected all 
information and processes in the organization and ran as a single system. The ERP system 
was an integrated software which was flexible and highly efficient. It was designed to focus 
on matching every departments’ operational work to supply chain operations models. Data 
from The Statistics Portal showed that the ERP software market continuously increased 
around the world [2] due to the system’s ability. Although the ERP system was widely popular, 
there were problems of failure in the system’s investment. Its causes were the organizations’ 
management of an ERP project together with the overdue time duration of the project. The 
latter meant the future loss of money and profit. If the problems were not solved quickly, 
the organizations were likely to cut losses by launching only half of the system [3]. The failure 
in the ERP system investment motivated the researchers to conduct the present study to 
reduce the risk of such failure. On the other hand, this would increase the success rates of 
the ERP system investment and firm performance. Most of the previous studies were involved 
in the adoption of an ERP system in the organization. But there was still a lack of studies on 
the assimilation of the ERP system in the manufacturing industry in Thailand that will lead 
to the efficient performance of the organization.

The present study was conducted based on the TOE Framework by Tornatzky and 
Fleischer [4]. This framework was an organizational theory explaining that there were three 
different factors influencing the decision to adopt an innovation. They included technological, 
organizational, and environmental contexts. This research aimed to investigate the influence 
of these three factors on firm performance by ERP assimilation.
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Objective
To study the influence of technological, organizational, and environmental contexts 

on firm performance by utilizing ERP assimilation.

Theory
1. TOE Framework
The TOE framework introduced by Tomatzky and Fleischer [4] was an organizational 

theory explaining the influence of three different factors on decisions to adopt an innovation. 
Such three components were technological, organizational, and environmental contexts.

The technological context referred to both the internal and external technologies 
related to the firm [4]. This included technologies in use in the firm and those which were 
available and related to the firm but not in use. Organizations which were technological 
leaders had more advantages in business competition. Technology currently available to the 
firm served as an important foundation for implementing the ERP system as it helped the 
firm be flexible to the fast-changing economy. The technology indicated that ERP 
implementation was influenced by both internal and external technologies [5]. Technological 
readiness was a main factor for ERP adoption to an organization [6]. Technological contexts 
affected the ERP adoption of the organization [7]. IT ability levels were the main driving force 
of users in the ERP system and these were related to the success of ERP system installation 
[8]. Therefore, factors to be studied for the technological context were IT readiness and IT 
ability levels.

The organizational context referred to characteristics and resources of a firm which 

included structural connections among staff, inter-firm communications, and the size and 

resources of a firm [4]. Contexts of an organization influenced the decision to use the ERP 

system. Top executives played an important role in encouraging staff to use the system by 

preparing the firm to be ready for change, supporting ERP projects, and continuously creating 

positive attitudes toward the system. Scholars indicated that top executives could 

communicate to any department the importance of new technologies and influence the 

firm’s determination to implement such new technologies [9]. The difficulties in adopting 

the ERP system might arise from the users’ resistance, and this might happen during the 

operational step. Recognizing these obstacles was, therefore, crucial. Firms with a low level 

of obstacle’ recognition tended to accept technology more than those with a high level. As 

a result, support from top executives in a firm could help overcome these obstacles and 

acceptable complications in using information technology (IT) [10-12]. In conclusion, factors 

which were used to study the organizationsl context were high level management support 

and recognition or problems and obstacles.
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The environmental context referred to the environment of an industry, competitors, 

customers, and the government of an organization [4]. The environmental context was an 

external pressure influencing technological adoption. Competitive pressure was also an 

important factor for technological implemetation [13]. Competition of an industry generally 

recognized positive outcomes of IT acceptance especially when IT was directly affected by 

the competition and this was a necessary strategy to introduce new technology to the market 

[14]. Another important factor affecting the environmental context was market uncertainty 

which was important to organizational planning. From the IT perspective, management needed 

to respond and be flexible to support IT. Therefore, it was assumed that the higher the level 

of market uncertainty a firm was facing, the more likelihood that they accepted IT [15]. Hence, 

factors to be studied for the environmental context were pressure from competition and 

market uncertainty.

2. ERP Assimilation

ERP assimilation referred to the process of technological dispersion to every work 

process of an organization so that it became operational routine [16]. ERP assimilation could 

be determined based on the width and depth of the ERP operation in business activities. 

Likewise, from previous studies, ERP assimilation referred to the boundary that an organization 

used the ERP system to regularly operate its business. The findings indicated that centralization, 

data intensity, external pressure, and recognition of advantages were clearly important for 

explaning operational levels of the ERP system [17]. Research methodology of ERP assimilation 

was developed from institutes’ pressure [18]. The results indicated that confidence from and 

participation of of top executives were mediators for imitation and force. However, normative 

force had direct impact on ERP assimilation. Data from longitudinal studies showed that 

pressure from institutes and external partners were important factors to determine ERP 

assimilation [19]. Factors which were employed to study ERP assimilation were quantity and 

depth.

3. Firm Performance

Organizational efficiency referred to the ability of an organization to perform its duty 

using its resources, manpower and other factors to their fullest potential with minimum loss. 

Their operational goals were achieved by saving time, resources, and manpower. An 

organization was able to use strategies and technologies for appropriate work. The operation 

ran smoothly and with minimum obstacles and conflicts. Staff worked with good morale and 

happiness. An improvement of a firm’s efficiency was a key to strategic management processes 

which influenced the goal of an organization [20]. Concepts about efficiency of a firm were 

the measurement of organizational effectiveness by various factors and it was divided into 



26 The Influence of Technology, Organization and Environment  
on Firm Performance by ERP Assimilation

Parichart Journal Thaksin University
Vol. 35 No. 1 (January - March 2022)

financial and non-financial indexes [21]. Organizational efficiency was measured with growth, 

profit, and market share [22]. Factors to be studied for organizational efficiency were profit 

and market share.

Research Framework and Hypothesis

From literature review and related theories, the framework for the present study 

was concluded as shown in Figure 1.

Figure 1 Research Framework

H1: There is a positive relationship between the technological context and ERP 

assimilation.

H2: There is a positive relationship between the organizational context and ERP 

assimilation.

H3: There is a positive relationship between the environmental context and ERP 

assimilation.

H4: ERP assimilation is a mediator for a relationship among the technological, 

organizational, environmental contexts, and firm performance.

Methodology
	 The present study was a quantitative research. The population was the manufacturing 
industry in Thailand. The number for the sample group was calculated by identifying the 

ratio of the sampling unit based on the number of parameters or variables. This was based 

on Bentler and Chou’s formula [23] which suggested that an appropriate number of a sample 
group should have the ratio of 10:1 of the index. Since there were 11 questions in the 
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questionnaire of the present study, the minimum number of the sample group should be 
110 cases. Hence, the researchers used data from not less than 110 cases for the sample 
group. For the present study, data from 285 companies were collected using the simple 
random sampling method.
	 The instrument used to collect data was a questionnaire which was divided into 
four parts: (1) six questions on information about technological, organizational and 
environmental contexts, (2) three questions on ERP system operation, (3) two questions on 
performance results of an organization, and (4) five questions on general information about 
the informants. All the questions were asked on a 7-point Likert scale.

	 Data were collected around August 2019. The questionnaire was validated by six 

experts. The content validity was conducted using the Index of Item – Object Congruence 

(IOC). The data were then collected with a preliminary questionnaire from a sample group 

of 30 companies. Cronbach’s alpha coefficient was calculated with an acceptable reliability 

coefficient of higher than 0.7 for a reliable questionnaire. From the analysis, it was found 

that the reliability rates of all five variables in the questionnaire passed the minimum required 

criteria, which was between 0.955-0.958. After that, the main research data were collected 

from a sample group of 285 companies. The data were analyzed using descriptive analysis. 

Structural equation modelling (PLS-SEM type) was used to analyze the data related to the 

confirmation of the hypothesis.

Results
	 1. General Data Analysis

From general data analysis, the majority of the companies in the sample group were 

foreign companies, which accounted for 64.20 per cent. Companies which had run their 

businesses for more than 15 years were accounted for 51.90 per cent. Most of the respondents 

were department managers, which accounted for 38.60 per cent, and those managers who 

had worked in the organizations for 6-10 years accounted for 30.20 per cent.

	 2. Results of Structural Equation Modeling

	 2.1 Assessment of Measurement Model
	 Factor loading analysis showed that every latent variable had composite reliability 

of more than 0.7 and Cronbach’s alpha of more than 0.7. It could then be concluded that 

all latent variables in the model were reliable [24]. In addition, convergent validity showed 
that every latent variable had AVE of more than 0.50. Therefore, it could be concluded that 
there was a related validity among manifest variables under the same latent variables in 

every latent variable of the model [25], and that all manifest variables in the model were 

reliable, as presented in table 1.
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Table 1 Factor Loading, R2, Composite Reliability (CR), and Average Variance Extracted (AVE)

Variable Factor Loading R2 CR AVE

TECC 0.836 0.718

    TechR 0.840 0.706

    ITcap 0.855 0.731

ORGC 0.862 0.757

    TopM 0.875 0.766

    PerB 0.865 0.748

ENVC 0.738 0.586

    ComP 0.815 0.664

    Trap 0.712 0.507

ERPAS 0.914 0.781

    Volu 0.786 0.618

    Dive 0.923 0.852

    Dept 0.934 0.872

FP 0.923 0.857

    Prof 0.965 0.931

    MktS 0.885 0.783

	 From discriminant validity analysis, it was found that the square root of AVE of each 

latent variable was more than the correlation between those latent variables and other 

variables in the model. Moreover, cross loading of each manifest variable and latent variable 

under the same manifest variable was highest when compared to cross loading of that 

manifest variable and other latent variables in the model. It was then concluded that all 

latent variables of the model had discriminant validity and were measured with accurate 

manifest variables [26], as shown in table 2.

Table 2 Discriminant Validity

TECC ORGC ENVC ERPAS FP

TECC 0.718

ORGC 0.391 0.757

ENVC 0.383 0.428 0.586

ERPAS 0.219 0.472 0.350 0.781

FP 0.204 0.287 0.309 0.428 0.857
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	 2.2 Assessment of Structural Model

	 In structural equation modelling, a multicollinearity test was needed to make sure 

that each predicted component had no statistically significance relation. Variance inflation 

factors (VIF) should be lower than 5.00 [27]. The VIF of each predicted component should 

be between 1.13-3.32 in accordance with the criteria. This meant that the structural equation 

modelling of the present study did not have any problems with multicollinearity from external 

sources.

	 Results from the structural equation modelling and effect size showed that ERP 

assimilation (ERPAS) influenced firm performance (FP) (p = 0.746) at the significant level of 

0.001. The organizational context (ORGC) had the most influence on ERPAS (p = 0.500), 

followed by that of the environmental context (ENVC) on ERPAS (p = 0.374) and that of the 

technological context (TECC) on ERPAS (p = 0.226), respectively, at the significant level of 

0.001,  as presented in table 3 and figure 2.

Table 3 The standard indirect, direct, and total effect of model

Dependent Variable Effect
Independent Variable

TECC ORGC ENVC ERPAS

ERP Assimilation
(ERPAS)

DE .226 .500 .374

IE

TE .226 .500 .374

Firm Performance
(FP)

DE .746

IE .169 .373 .279

TE .169 .373 .279 .746

Remark: DE = Direct Effect, IE = Indirect Effect, TE = Total Effect
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Figure 2 Research Model Results

Remark: *** = p-value < 0.001

	 As shown in Figure 2, the coefficient of determination (R2) of the model indicated 

that the model accurately predicted firm performance at 55.7 per cent and the ERP assimilation 

at 68.1 per cent.

Discussion
	 The findings indicated that ERP assimilation affected firm performance. This was in 

line with Xu, Ou and Fan’s study [28], which found that ERP assimilation influenced firm 

performance. Likewise, Chang and Seow’s study [29] showed that ERP assimilation acted as 

a mediator between the TOE framework and firm performance. Data from the present study 

suggested that there were three factors which an organization had to be aware of and focus 

on when adopting an ERP system. They were (1) giving importance to ERP system operation 

in every department 2) giving importance to ERP system operation until covering all business 

processes, and 3) giving importance to ERP system operation until a routine is established. 

If an organization could push and normalize the use of an ERP system to staff in the 

organization, it would not be difficult to bring the organization success and be advantageous 

in business competition. To achieve these three outcomes, the organization needed to 

consider all three aspects under the theory of the TOE framework which were 1) technological 

context 2) organizational context, and 3) environmental context.

	 These three aspects showed that three different components affected the decision 

to adopt an innovation. Data from the present study indicated that all the three components 
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affected ERP assimilation. This was in accordance with a study by Xu, Ou and Fan [28] which 

investigated the antecedents of ERP assimilation and its impact on ERP value with a TOE-

based model and empirical test. The findings suggested that the three contexts of an 

organization affected the ERP assimilation and the organizational context had the most 

influence on ERP assimilation. A study by Pudjianto, Zo, Ciganek, and Rho [30], which explored 

the determinants of E-Government assimilation in Indonesia with an empirical investigation 

using a TOE framework, also found that all three contexts affected E-government assimilation.

	 Based on objective studies, the research found that the technological context, 

organizational context, and environmental context influence the organization's performance 

through ERP assimilation. The three contexts are important factors that will cause ERP 

assimilation within the organization, which leads to effective performance.

	 The technological context is an important factor contributing to ERP assimilation. 

The organization must consider two factors: 1) technological readiness, which referred to 

technological infrastructure (e.g. hardware, software, and ICT networks) and technological 

adoption in manufacturing processes, and 2) IT capability level, which referred to an 

organization’s emphasis on IT ability and standardized software. Organizations with technology 

readiness and IT capabilities can easily lead to the ERP assimilation. ERP assimilation will 

allow the organization to adapt according to the changing circumstances of the economy. It 

can also compete with business competitors and help create a competitive advantage. 

Therefore, the technological context influences the performance of the organization through 

ERP assimilation.

	 The organizational context plays an important part in ERP assimilation. The 

organization must consider two factors: 1) top management support, which referred to the 

role of top executives who focus on setting goals, follow up with ERP projects, and be 

involved in the ERP system, and 2) perceived barriers, where an organization should place 

importance on the complexity of the ERP system and resistance from staff against change. 

The important thing is to reassure employees that using the ERP system is not too difficult 

for them. Top management support will be an important mechanism to drive ERP assimilation 

to lead to effective performance. Therefore, the organizational context influences the 

performance of the organization through ERP assimilation.

	 The environmental context is another important context for ERP assimilation. The 

organization must consider two factors: 1) competitive pressure, where the organization 

should consider pressure from the industry when using the ERP system as a standard of the 

industry and business competition in the same industry, and 2) market uncertainty, where 

an organization should consider the uncertainty of marketing competition and the ability to 
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predict customer demand. Due to competitive pressure and market uncertainty, it is a 

challenge that all organizations face in a competitive economy. The adoption of the ERP 

system reduces the pressures faced by the organization and helps to provide flexibility in 

corporate planning, enabling the organization to cope with market uncertainty. Therefore, 

the environmental context influences the performance of the organization through ERP 

assimilation.

This study concluded that the technological context, organizational context, and 

environmental context influence the performance of the manufacturing industry in Thailand 

through ERP assimilation. If the manufacturing industry in Thailand wants to succeed in 

implementing ERP systems to lead to efficient performance. Factors to keep in mind are as 

follows: 1) technology readiness, 2) IT capability level, 3) top management support, 4) 

perceived barriers, 5) competitive pressure, and 6) market uncertainty Careful consideration 

of these six factors by the organization would help the operation of the ERP system be 

successful, which would lead to efficient performance, create opportunities, and gain 

competitive advantages.

Recommendations
	 1. Recommendations for Future Applications

	 Results from the present study would improve executives’ understanding of the use 

of the ERP system to create advantages in business competition. This could be achieved by 

the following guidelines:

	 1.1 An organization should implement technologies in their operations, especially 

those in the manufacturing sector. Technological infrastructure, such as hardware, software, 

and IT networks, should be adjusted to be ready for adoption of the ERP system. However, 

the ERP system should be adopted as a component of the organization’s original system to 

help blend the ERP system into the organization’s overall operation.

	 1.2 Since the ERP system is complicated, it might cause some resistance from staff. 

To reduce such resistance, an organization should ensure that the staff understand how to 

use the ERP system. In addition, top executives of the organization should play a role in 

setting goals and following up on ERP projects.

	 1.3 An organization should place importance on the operation of the ERP system 

to every department to cover all its business processes. Staff should also be encouraged to 

familiarize themselves with the ERP system until it becomes routine. This would better the 

organization’s performance, and increase the organizations’ profit, and market share.
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	 2. Recommendations for Future Research

	 2.1 Mixed methods research is recommended for future study by employing both 

quantitative and qualitative research. The research could be conducted mainly with the quantitative 

method and is supported by qualitative methods for more extensive and in-depth data.

	 2.2 Further studies on other factors under the TOE framework, which are expected 

to affect ERP assimilation, are suggested. This would yield in depth and diverse information 

that could lead to ERP assimilation and later to firm performance. Examples of such factors 

are internet skills, technical know-how, financial resources, human resources, and industry 

environment.

	 2.3 As the present study was conducted only with the manufacturing industry, further 

studies with other industries are recommended as organizational structure and culture of 

each industry are different. Moreover, necessary information for the adoption of the ERP 

system of each industry differs from industry to industry. Further studies on other industries 

would give diverse and useful information both for the industries themselves and the country 

in the future.
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บทคััดย่่อ
	 การที่่�สถานการณ์์ต่า่ง ๆ  มีกีารเปลี่่�ยนแปลงอยู่่�ตลอดเวลา และอยู่่�นอกเหนืือขอบเขตการบริิหารงาน

ขององค์์กร ทำให้้ผู้้�ประกอบการต้้องตระหนัักถึึงความสำคััญของการบริิหารทรััพยากรและการใช้้ประโยชน์์

จากความสามารถที่่�มีอยู่่�ในองค์์กร เพื่่�อใช้้ในการกำกัับ ติิดตามและควบคุุมการปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ 

จึึงทำให้้บทความนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาปััจจััยภายในที่่�ทำให้้ธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ประสบความสำเร็็จ 

ภายใต้้ทฤษฎีีฐานทรััพยากร และใช้้วิิธีีวิิจััยเชิิงปริิมาณ ถููกรวบรวมข้้อมููลด้้วยแบบสอบถามการวิิจััย ที่่�ผ่าน

คุุณภาพเชิิงเนื้้�อหาจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ และคณะกรรมการจริิยธรรมในมนุุษย์์ มหาวิิทยาลััยนเรศวร ซึ่่�งนำไปใช้้

กับัตัวัแทนของผู้้�ให้บ้ริกิารโลจิสิติกิส์ ์จำนวน 360 กิจิการที่่�ผ่า่นการรับัรองระบบบริหิารงานคุณุภาพ ISO 9001: 

2015 หรืือมาตรฐานคุุณภาพการบริิหารจััดการธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ รวมทั้้�ง ใช้ม้ีกีารวิิเคราะห์์องค์์ประกอบ

เชิิงยืืนยััน เพื่่�อประเมิินความสััมพัันธ์์เชิิงเหตุุและผลระหว่่างตััวแปรการวิิจััย จากผลการวิิจััยพบว่่า ปััจจััยที่่�

ทำให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ เกิิดขึ้้�นจากปััจจััยด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ มากกว่่าปััจจััย

ด้า้นทรัพัยากรโลจิสิติกิส์ท์ี่่�มีคีวามโดดเด่น่ ซึ่่�งสามารถนำข้อ้มูลูเป็น็แนวทางในการปรับัปรุงุและพัฒันาทางด้า้น

บริหิารจัดัการทรัพัยากรในองค์ก์รให้เ้หมาะสมกับัการทำงานจริงิ เพื่่�อตอบสนองความต้อ้งการของลูกูค้า้ได้ท้ันั

ต่่อสถานการณ์์ 

คำสำคัญั: ความสำเร็จ็ของผลการดำเนินิงาน ทรัพัยากรโลจิสิติกิส์์ที่่�มีความโดดเด่่น ความสามารถในการให้้บริกิาร

โลจิสิติกิส์์ ธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์

Abstract
Situations are constantly changing and beyond the scope of the organization's 

management. As a result, entrepreneurs must realize the importance of resource management 

and utilization of the existing capabilities in the organization so that these can be used in 

directing, monitor, and control the operation systematically. Therefore, this article aims to study 

the internal factors that make the logistics service business successful under the Resource-Based 

Theory and quantitative research methods. The data were collected with a research questionnaire 

through content-based quality from experts and the Human Ethics Committee at Naresuan 

University. This applies to representatives of 360 logistics providers who have passed the ISO 

9001: 2015 quality management system certification or quality standards. The management 

of logistics services business includes using a confirmation element analysis to assess the 

cause-and-effect relationships between the research variables. From the research results, it 

was found that the factors that make a business successful arose from the factors of logistics 

service capability more than a factor of salient logistics resource. The information can be 

used as a guideline for improving and developing the resource management in the 

organization to suit the actual work and respond to the needs of customers on time.

Keywords: Success of Performance, Salient Logistics Resource, Logistics Service Capability, Logistics 

Service Provider
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บทนำ
ในปัจัจุบุันัสถานการณ์โ์ลจิสิติกิส์ข์องประเทศไทยมีแีนวโน้ม้การเติบิโตอย่า่งต่อ่เนื่่�อง จากการฟื้้�นตัวั

ของภาคการส่่งออกและการท่่องเที่่�ยวที่่�ได้้รับัแรงผลัักดัันและสนัับสนุนุการลงทุุนต่่อปััจจััยเชิงิโครงสร้้างพื้้�นฐาน 

เพื่่�ออำนวยความสะดวกและความปลอดภััยจากรััฐบาล ประกอบกัับ มีีความได้้เปรีียบจากการเป็็นศููนย์์กลาง

โลจิิสติิกส์์ที่่�เชื่่�อมโยงต่่อการค้้าและการลงทุุนในภููมิภิาคอาเซียีน ส่ง่ผลให้้ตลาดธุุรกิิจขนส่ง่และโลจิิสติิกส์์เติิบโต

ถึึงร้้อยละ 24.3 จากที่่�ปีี 2554 มีีการจดทะเบีียนนิิติิบุุคคล 17,385 กิิจการ และอีีก 5 ปีีต่่อมาในปีี 2559 มีี

จำนวนถึึง 21,603 กิิจการ อย่่างไรก็็ตาม ผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ไทยส่่วนใหญ่่เป็็นกิิจการขนาดเล็็กถึึงร้้อยละ 

95.7 [1] ทำให้้ไม่่สามารถตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าได้้อย่่างครบถ้้วน และเพิ่่�มความสููญเสีียในส่่วน

ของการเจรจาต่่อรองทางธุุรกิิจ เป็็นเรื่่�องที่่�น่่ากัังวลว่่าผู้้�ให้้บริิการทางกลุ่่�มงานบริิการขนส่่ง ขนถ่่ายและ

กระจายสินิค้้า งานบริกิารจัดัเก็็บดูแูลและบริหิารคลังัสินิค้้า งานบริกิารพิธิีกีารที่่�เกี่่�ยวข้้องกับักิจิกรรมโลจิสิติกิส์์ 

งานบริิการที่่�ปรึึกษาโลจิิสติิกส์์และงานบริิการพััสดุุและไปรษณีียภััณฑ์์ [2] อาจเป็็นเพีียงการจ้้างเหมาช่่วงให้้

กัับบริิษััทอื่่�นในห่่วงโซ่่โลจิิสติิกส์์เดีียวกััน ซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�กีดขวางต่่อการเข้้าไปส่่งเสริิมและสนัับสนุุนจากรััฐบาล

ที่่�มีีเป้้าหมายต้้องการยกระดัับศัักยภาพการแข่่งขััน เพื่่�อรองรัับการขยายตััวและขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจสู่่�

ตลาดโลก [1] จึึงเป็็นเรื่่�องที่่�ท้้าทายสมรรถนะของผู้้�ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่่อมที่่�ต้้องแข่่งขััน 

เพื่่�อแบ่่งส่่วนทางการตลาดจากธุุรกิิจขนาดใหญ่่หรืือบริิษััทข้้ามชาติิที่่�ประกอบกิิจการลงทุุนในประเทศ

จากการแข่่งขัันและแรงกดดัันของปััจจััยและสิ่่�งแวดล้้อมภายนอก อาทิิ ภาวะเศรษฐกิิจโลกและใน

ประเทศที่่�ชะลอตัวั การแข่่งขันัทางด้้านราคาบริกิารและรูปูแบบผลิติภัณัฑ์์ที่่�หลากหลาย และสถานการณ์์โควิดิ-19 

เป็็นอุปุสรรคในการประกอบธุรุกิจิ ต้้องเผชิญิกับัสิ่่�งที่่�ยากต่่อการจัดัการและควบคุมุผลกระทบที่่�คาดว่่าจะเกิดิขึ้้�น 

หรืือสร้้างความเสีียหายต่่อกลไกการบริิหารและจััดการงานทั้้�งระบบจนเข้้าสู่่�การปิิดกิิจการ จากสถานการณ์์ที่่�

มีคีวามไม่แ่น่น่อนนี้้�จะอยู่่�นอกเหนือืขอบเขตการบริหิารงานขององค์ก์ร ทำให้ผู้้้�ประกอบการไม่ส่ามารถประเมินิ

ความเสี่่�ยงเพื่่�อควบคุุมความสููญเสีียได้้โดยตรง ย่อ่มส่่งผลให้้ผู้้�ประกอบการต้้องตระหนัักถึึงความสำคััญของการ

บริหิารทรัพัยากรและการใช้ป้ระโยชน์์จากความสามารถที่่�มีอยู่่�ภายในองค์์กรได้อ้ย่า่งเต็็มที่่� เพื่่�อใช้ใ้นการกำกัับ 

ติิดตามและควบคุุมการปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ รวมถึึง สามารถตรวจสอบผลย้้อนกลัับจากการจััดสรร

ทรััพยากรและใช้้ความสามารถขององค์์กรที่่�มีอยู่่�อย่่างคุ้้�มค่่า เพื่่�อลดความสููญเปล่่าในการนำทรััพยากรไปใช้้

และปริิมาณเงิินที่่�หมุุนเวีียนใช้้ในระบบงานขององค์์กรให้้คงที่่�หรืือลดน้้อยถอยลงได้้ 

ดังันั้้�น จากข้อ้ความข้า้งต้น้ทำให้ผู้้้�วิจิัยัเห็น็ถึงึความสำคัญัของการบริหิารจัดัการทรัพัยากรในองค์ก์ร 

ที่่�ง่ายต่อ่กำหนดและควบคุมุวิธิีบีริหิารงานคุณุภาพ โดยอาศัยัหลักัการทบทวนวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัทฤษฎีี

ฐานทรััพยากร กัับการบริิหารงานที่่�นำพาให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ จนได้้รัับมาตรฐานคุุณภาพการบริิหาร

จััดการธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์หรืือระบบบริิหารคุุณภาพ ISO 9001: 2015 พร้้อมพิิจารณาผลการดำเนิิน

งานที่่�ผ่านมาจากการใช้้ประโยชน์์ของทรััพยากรและความสามารถขององค์์กร เพื่่�อประเมิินและจััดลำดัับความสำคััญ

ของปัจัจัยัภายในองค์ก์รที่่�เป็น็ตัวัผลักัดันัให้ธุ้รุกิจิประสบความสำเร็จ็ อีกีทั้้�ง มีกีารพัฒันากรอบแนวคิดิการวิจิัยั 

ให้้เป็น็ตัวัชี้้�นำในการวิิเคราะห์์และประเมิินผล เพื่่�อนำข้้อมูลูที่่�ได้้ไปปรัับปรุุงและพััฒนาทางด้้านบริิหารจััดการ

ทรััพยากรให้้สอดคล้้องกัับการใช้้งานจริิง และตอบโจทย์์ความต้้องการของบริิษััทคู่่�ค้าสััมพัันธ์์และผู้้�มีส่่วนได้้

เสีียได้้มากที่่�สุุด
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พัฒันางานบริหิารทรัพัยากรให้ส้อดคล้อ้งกับัเป้า้หมายที่่�มีปีระสิทิธิภิาพในองค์์กร และเป็็นการเสริมิสร้า้งความ

แข็ง็แกร่ง่จากภายในสู่่�ภายนอกองค์์กร ให้้สามารถตอบโจทย์ค์วามต้้องการและบริหิารต้น้ทุุนที่่�มีประสิทิธิิภาพ
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การทบทวนผลวิิจัยัที่่�ผ่านมาในกลุ่่�มงานบริิการภาคอุุตสาหกรรมโลจิิสติกิส์์และโซ่อุ่ปุทานส่่วนใหญ่่ 

อ้้างอิิงทฤษฎีีการจััดการด้้วยมุุมมองฐานทรััพยากรที่่�เน้้นจััดการและควบคุุมสิ่่�งแวดล้้อมภายในองค์์กร 

โดยกำหนดให้้เป็็นปััจจััยภายในองค์์กรที่่�ทำให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ มากกว่่าการวิิเคราะห์์ปััจจััยภายนอก

องค์์กร ที่่�ยากต่่อการกำหนดและควบคุุมการดำเนิินงาน [3-4] ซึ่่�งยอมรัับแนวคิิด Barney and Clark [5] 

ที่่�ว่า่ด้้วยทรััพยากรขององค์์กรเป็็นกลไกสำคััญในการสร้้างขีีดความสามารถในการแข่ง่ขัันและเป็็นแหล่่งกำเนิิด

ของความได้้เปรีียบในการแข่่งขัันที่่�ยั่่�งยืืนทางธุุรกิิจ ทำให้้ทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ในองค์์กร มีี 2 ประเภทหลััก คืือ 

1. ทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีตััวตน เป็็นสิ่่�งที่่�จัับต้้องได้้เพื่่�ออำนวยความสะดวกในงานบริิการโลจิิสติิกส์์ เช่่น 

เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ และเทคโนโลยีีที่่�จำเป็็นสำหรัับโลจิิสติิกส์์ งบดำเนิินการ [6-8] กัับ 2. ทรััพยากรโลจิิสติิกส์์

ที่่�ไม่่มีีตััวตน เป็็นสิ่่�งที่่�จัับต้้องไม่่ได้้แต่่สามารถเป็็นตััวขัับเคลื่่�อนการทำงานได้้ดีี โดยอาศััยทัักษะและเชี่่�ยวชาญ

ของบุคุลากร ข้อ้มูลูข่่าวสารที่่�ไหลเวียีนองค์ก์ร การกำหนดระบบแผนงาน นโยบายบริหิารและวัฒันธรรมองค์ก์ร 

การแบ่่งปัันและเชื่่�อมโยงสััมพัันธภาพ เป็็นต้้น [7, 9] ขณะเดีียวกัันการใช้้ทรััพยากรบางประเภทอาจใช้้แล้้ว

หมดไป หรืือหาสิ่่�งอื่่�นมาแทนที่่�ได้้ยาก หรืือต้้องใช้้เวลานานในการครอบครองสิิทธิิ ซึ่่�งสามารถเชื่่�อมโยงกัับ

การวิิเคราะห์์สภาพแวดล้้อมภายในด้้วย [5] ที่่�พััฒนาแนวคิิดจาก VRIO framework ของ Barney [10] และ

ถููกยืืนยัันจาก Lin and Wu [11] ที่่�ว่่า การรวมกลุ่่�มทรััพยากรที่่�มีีคุุณค่่า หายาก ลอกเลีียนและทดแทนได้้ยาก 

(VRIN) จะมีีอิทิธิิพลทางตรงต่่อผลการดำเนิินงาน และมีีผลกระทบทางอ้้อมโดยผ่่านทางด้้านความสามารถเชิงิ

พลวััต ซึ่่�งเป็น็ความสามารถในปรัับตัวัให้ส้อดคล้อ้งกับัสภาวะแข่ง่ขันั แต่่ถ้า้ทรัพัยากรไม่ม่ีคีุณุสมบัตัิติาม VRIN 

ก็็จะไม่่กระทบต่่อผลการดำเนิินธุุรกิิจกัับมีีแนวคิิดที่่�ใกล้้เคีียงของ ธนุุตร์์ เอี่่�ยมอร่่าม [12] ระบุุว่่า ถ้้าธุุรกิิจใด

เข้้าครอบครองทรััพยากรหลัักที่่�มีเอกลัักษณ์์เฉพาะ ที่่�ธุุรกิิจอื่่�นไม่่สามารถเสาะหาหรืือครอบครองสิิทธิิในการ

ใช้้งานได้้ง่่าย ทรััพยากรเหล่่านี้้�ก็็จะกลายเป็็นสิ่่�งที่่�โดดเด่่นต่่อการสร้้างสิ่่�งที่่�แตกต่่างและเป็็นประโยชน์์ต่่อการ

ขยายโอกาสทางธุุรกิิจในอนาคต

นอกจากนี้้� Zacharia and Mentzer [13-14] ได้้ศึึกษาหน้้าที่่�ที่่�มีีความสำคััญในส่่วนงานกิิจกรรม

โลจิิสติิกส์์ (Logistics Functional Salience) ที่่�มีีต่่อการเปลี่่�ยนแปลงด้้านสภาพแวดล้้อมและบทบาท

โลจิิสติิกส์์ในการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ในภาคอุุตสาหกรรม ซึ่่�งได้้รัับยืืนยัันผลวิิจััยจาก Ralston, Grawe 
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and Daugherty [15] ชี้้�ให้้เห็็นว่่า ลัักษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ (Logistics Salience) มีีหน้้าที่่�

สำคััญต่่อกระบวนการสร้้างสิ่่�งที่่�แตกต่่างในการบริิการและพััฒนาความคิิดเชิิงนวััตกรรมบริิการของธุุรกิิจ 

ก่อ่ให้เ้กิดิประโยชน์เ์ชิงิการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพด้า้นโลจิสิติกิส์ ์เนื่่�องด้ว้ยปัจัจุบุันัมีสีภาพการแข่ง่ขันัที่่�รุนแรงทำให้้

วงจรชีวีิติผลิติภัณัฑ์ส์ั้้�น ผู้้�ประกอบการจึึงได้เ้น้น้ถึงึความสำคัญัของการจัดัการโลจิสิติกิส์์ ที่่�อาศััยหลักัเชื่่�อมโยง

กิจิกรรมของทุกุหน่ว่ยงานในองค์ก์รให้เ้ป็น็ระบบเดียีวกันั จึงึเป็็นกลยุทุธ์ส์ำคััญอีกีประเภทหนึ่่�งที่่�ช่ว่ยสร้า้งความ

สำเร็จ็ในการตอบโจทย์์ความต้อ้งการและตอบสนองความไวให้แ้ก่บ่ริษิัทัคู่่�ค้า้สัมัพันัธ์แ์ละนำองค์ก์รเข้า้สู่่�ตลาด

แข่ง่ขันัได้เ้ร็ว็ ดังันั้้�น การใช้เ้ครื่่�องมือืและอุปุกรณ์ ์สิ่่�งอำนวยความสะดวกทางด้า้นเทคโนโลยีขีั้้�นสูงู ความรู้้�และ

ความเชี่่�ยวชาญในการจััดการของบุุคลากร การวางระบบและกลไกในการทำงานขององค์์กร การสร้้างความ

สัมัพัันธ์์ที่่�ดีทั้้�งภายในและภายนอกองค์์กร รวมถึึง ลักัษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์นี้้� เป็็นสิ่่�งที่่�จำเป็็นต่่อ

การดำเนิินธุุรกิิจ เพื่่�อสร้้างสิ่่�งที่่�แตกต่่างและเพิ่่�มความเป็็นผู้้�นำให้้แก่่องค์์กรได้้ 

ดัังนั้้�น ความหมายของทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น จะหมายถึึง สิ่่�งจำเป็็นด้้านต่่าง ๆ ที่่�

ถููกนำมาใช้้ร่่วมในกระบวนการให้้บริิการที่่�มีีลัักษณะจำเพาะ เพื่่�อสร้้างความแตกต่่างในระบบงานบริิการของ

องค์์กร [5, 10] มีีตััวชี้้�วััด 6 ประเภทคืือ 1) ทรััพยากรทางกายภาพ 2) ทรััพยากรทางเทคโนโลยีีขั้้�นสููง 3) 

ทรัพัยากรด้า้นความรู้้�หรือืความเชี่่�ยวชาญของบุคุลากร 4) ทรัพัยากรขององค์ก์ร 5) ทรัพัยากรเชิงิสัมัพันัธ์ ์และ 

6) ลักัษณะที่่�โดดเด่น่ในกิจิกรรมโลจิสิติกิส์ ์ที่่�จะนำองค์ก์รสู่่�ความสำเร็จ็ในการดำเนินิธุรุกิจิได้ ้ส่ว่นความหมาย

ของความสำเร็็จของผลการดำเนิินงาน คืือ จำนวนการเพิ่่�มขึ้้�นของผลประกอบการในองค์์กรทั้้�งในส่่วนที่่�เป็็น

ผลลััพธ์์ทางการเงิินและมิิใช่่ทางการเงิินที่่�ทำให้้องค์์กรมีีศัักยภาพการแข่่งขัันเชิิงธุุรกิิจ [16] ด้้วยตััวชี้้�วััด 

3 ประเภทคืือ 1) ผลการดำเนิินงานทางการเงิิน ชี้้�ให้้เห็็นถึึงความอยู่่�รอดและสร้้างความพึึงพอใจให้้กัับผู้้�มี

ส่่วนได้้เสีีย 2) ผลการดำเนิินงานด้้านการบริิการลููกค้้า ที่่�ช่่วยรัักษาระดัับความพึึงพอใจของลููกค้้าให้้คงอยู่่�

และสร้้างมิิตรภาพระหว่่างกัันที่่�ดีีที่่�สุุด และ 3) ผลการดำเนิินงานทางโลจิิสติิกส์์ สะท้้อนให้้เห็็นการปฏิิบััติิงาน

โลจิิสติิกส์์ เพื่่�อปรัับปรุุงและพััฒนาคุุณภาพงานที่่�ต่่อเนื่่�อง

จากการทบทวนความสััมพัันธ์์ระหว่่างตััวแปรการวิิจััยที่่�ผ่่านมาพบว่่า ประเภทของทรััพยากร

เป็็นปััจจััยหนึ่่�งที่่�สำคััญต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ (ดัังตารางที่่� 1) และสะท้้อนความเป็็นไปได้้ของปััจจััย

ด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินธุุรกิิจให้้บริิการ

โลจิิสติิกส์์ในประเทศไทย (ดัังภาพที่่� 1)
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ตารางที่่� 1 แสดงวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวกัับประเภทของทรััพยากรที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ

ประเภทของทรััพยากร
ผลการทดสอบของปััจจััยที่่�มีีต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ

สอดคล้้อง ไม่่สอดคล้้อง

1.	ทรััพยากรทางกายภาพ Karia [17]

2.	ทรััพยากรทางเทคโนโลยีี

ขั้้�นสููง

Karia, et al. [6]; Evangelista, et al. [18]; 

Yang, Marlow and Lu [19]

3.	ทรััพยากรความรู้้�/ 

เชี่่�ยวชาญของบุุคลากร

Karia, et al. [6]; Aziz, et al. [20]

4.	ทรััพยากรขององค์์กร Karia [17]; Yang, Marlow and Lu [19]

5.	ทรััพยากรเชิิงสััมพัันธ์์ Karia, et al. [6]; Aziz, et al. [20] Yang, Marlow and Lu [19]

6.	ลัักษณะที่่�โดดเด่่น 

ในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ 

Ralston, Grawe and Daugherty [15]; 

Zacharia and Mentzer [13-14]

ที่่�มา: จากการทบทวนวรรณกรรม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ทรัพยากรทางเทคโนโลยีขั้นสูง 

ทรัพยากรความรู้/เชี่ยวชาญ
ของบุคลากร 

ทรัพยากรขององค์กร 

ทรัพยากรเชิงสัมพันธ์ 

ลักษณะที่โดดเด่นในกิจกรรม 
โลจิสติกส์ 

 

ทรัพยากรโลจิสติกส์ 
ที่มีความโดดเด่น 

 

ความสำเร็จของผล
การดำเนินทางธุรกิจ

ธุรกิจ 

H1 

ทรัพยากรทางกายภาพ 

ภาพที่่� 1 แสดงทรัพัยากรโลจิสิติกิส์์ที่่�มีความโดดเด่่นที่่�มีอีิทิธิพิลต่่อความสำเร็จ็ของผลการดำเนินิงานทางธุรุกิจิ

ที่่�มา: จากการทบทวนวรรณกรรม

จากภาพที่่� 1 สามารถกำหนดสมมติิฐานการวิิจััย H1 ได้้ว่่า ทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น

ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจในทิิศทางเดีียวกััน
	 นอกจากนี้้� แหล่่งกำเนิิดความได้เ้ปรียีบในการแข่ง่ขันัที่่�ยั่่�งยืืนทางธุรุกิจิ นอกจากจะขึ้้�นอยู่่�กับความ
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พร้้อมของทรััพยากรแล้้ว ยัังต้้องอาศััยแรงผลัักดัันและการสนัับสนุุนจากความสามารถในการบริิหารงาน
ขององค์ก์ร จึงึได้ท้บทวนวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อ้งเพิ่่�มเติมิในบริบิทธุรุกิจิให้บ้ริกิารโลจิสิติกิส์พ์บว่า่ ความสามารถ
ในการให้้บริิการจะเน้้นกระบวนงานบริิการในการตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าให้้รวดเร็็ว ถููกต้้องและ
ทันัเวลา คืือ เน้้นการใช้้ Time-based Strategy สอดรัับกัับ Mentzer, Min and Bobbitt [21], Mandal 
and Korasiga [22] ที่่�ได้จ้ำแนกความสามารถขององค์ก์ร ออกเป็น็ 4 มิติิ ิคือื 1) การประสานระบบการบริหิาร
จััดการให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของลููกค้้า 2) การประสานระบบการจััดการระหว่่างกลุ่่�มซััพพลายเออร์์ 
3) การประสานระบบการจััดการสารสนเทศ และ 4) การประสานความร่่วมมืือ ส่่งผลให้้ผู้้�วิจััยคำนึึงถึึงการ
บริิหารแบบองค์์รวม ในการพิิจารณาแผนปฏิิบััติิงานของหน่่วยงานตั้้�งแต่่ต้้นน้้ำ กลางน้้ำและปลายน้้ำ ที่่�มีีการ
ใช้้ความสามารถของทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่่าในการดำเนิินงานของธุุรกิิจ
	ดั ังนั้้�น ความหมายของความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ หมายถึึง การกระทำหรืือปฏิิบััติิ
งานสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งในกระบวนการให้้บริิการในการเข้้าถึึง แบ่่งปัันและถ่่ายโอนทรััพยากร การไหลเวีียนของ
สารสนเทศและเชื่่�อมโยงระบบงานร่่วมกัับผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทางธุรุกิจิ [23] มีตีัวัชี้้�วัดัอยู่่� 4 ประเภท เป็็นความสามารถ
ในด้้านต่่าง ๆ ได้้แก่่ 1) การประสานระบบการบริิหารจััดการให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของลููกค้้า 
2) การประสานระบบการจััดการระหว่่างกลุ่่�มซััพพลายเออร์์ 3) การประสานระบบการจััดการสารสนเทศ และ 
4) การประสานความร่่วมมืือและสร้้างความสััมพัันธ์์กัันในองค์์กรกัับบริิษััทคู่่�ค้้า ซึ่่�งทำให้้ผู้้�ประกอบการสามารถ
เห็น็ภาพรวมของการบริิหารงานองค์์กรตั้้�งแต่่การประสานงานร่่วมกัับซัพัพลายเออร์์ สู่่�การบริหิารงานภายในองค์ก์ร 
ไปจนถึึงการส่่งมอบงานขั้้�นสุุดท้้ายให้้แก่่ลููกค้้า

สำหรัับการทบทวนความสััมพัันธ์์พบว่่า ประเภทของความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ 
เป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ (ดัังตารางที่่� 2) และสะท้้อนถึึงความเป็็นไปได้้ของปััจจััย
ด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินธุุรกิิจให้้บริิการ
โลจิิสติิกส์์ในประเทศไทย (ดัังภาพที่่� 2)

ตารางที่่� 2 แสดงวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวกับัประเภทของความสามารถในการให้้บริิการที่่�มีอีิทิธิพิลต่่อผลการดำเนินิงาน

ประเภทของความสามารถ
ในการบริิการโลจิิสติิกส์์

ผลการทดสอบของปััจจััยที่่�มีีต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ

สอดคล้้องการวิิจััย ไม่่สอดคล้้องการวิิจััย

1. การประสานระบบการบริิหาร
จััดการให้้สอดคล้้องกัับความ
ต้้องการของลููกค้้า

Yorulmaz and Birgün [24]; 
Ralston, Grawe and Daugherty 
[15]; Yeung, et al. [25]; Meng, 
et al. [26]; Yang, Marlow and 
Lu [19]

Yorulmaz and Birgün [24]; 
Kafetzopoulos and Psomas 
[31]; Liu and Luo [27]; Yang, 
Marlow and Lu [19]

2. การประสานระบบการจััดการ
ระหว่่างกลุ่่�มซััพพลายเออร์์

Liu and Luo [27]; Sezhiyan, 
Page and Iskanius [28];  
McGinnis and Vallopra [29]
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ประเภทของความสามารถ
ในการบริิการโลจิิสติิกส์์

ผลการทดสอบของปััจจััยที่่�มีีต่่อผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ

สอดคล้้องการวิิจััย ไม่่สอดคล้้องการวิิจััย

3. การประสานระบบการบริิหาร
จััดการสารสนเทศ

Yorulmaz and Birgün [24]; 
Evangelista, et al. [18]; Mithas, 
Ramasubbu and Sambamuthy 
[30]

Ahimbisibwe, et al. [32];
Liu and Luo [27];

4. การประสานความร่่วมมืือและ
สร้้างความสััมพัันธ์์ขององค์์กร

Yang, Marlow and Lu [19]

ที่่�มา: จากการทบทวนวรรณกรรม  
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ภาพที่ 3 แสดงปัจจัยภายในองค์กรที่ทำให้ธุรกิจให้บริการโลจิสติกส์ประสบความสำเร็จ 

การประสานความร่วมมือและสร้าง
ความสัมพันธ์ขององค์กร 

การประสานระบบการบริหารจัดการให้
สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า 

ความสามารถในการ
ให้บริการโลจิสติกส์ 

H1 
ทรัพยากรโลจิสติกส์ 
ที่มีความโดดเด่น 

  

การประสานระบบการบริหารจัดการ
สารสนเทศ 

H2 

การประสานระบบการจัดการระหว่าง
กลุ่มซัพพลายเออร์ 

- การประสานระบบการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า 
- การประสานระบบการจัดการระหว่างกลุ่มซัพพลายเออร์ 
- การประสานระบบการบริหารจัดการสารสนเทศ 
- การประสานความร่วมมือและสร้างความสัมพันธ์ขององค์กร 

ความสามารถในการ
ให้บริการโลจิสติกส์ 

ความสำเร็จของผล
การดำเนินทางธุรกิจ

ธุรกิจ 

ความสำเร็จของผล
การดำเนินงาน 

- ผลลัพธ์ทางการเงิน 
- ผลลัพธ์ทางการบริการลูกค้า 
- ผลลัพธ์ทางการบริหารงาน 
โลจิสติกส์ 
 

- ทรัพยากรทางกายภาพ                                - ทรัพยากรขององค์กร 
- ทรัพยากรทางเทคโนโลยีขั้นสูง                       - ทรัพยากรเชิงสัมพันธ์ 
- ทรัพยากรด้านความรู้ เชี่ยวชาญของบุคลากร     - ลักษณะที่โดดเด่นในกิจกรรมโลจิสติกส์ 

H2 

ภาพที่่� 2 แสดงความสามารถในการให้้บริกิารโลจิิสติกิส์์ที่่�มีอีิทิธิพิลต่่อความสำเร็จ็ของผลการดำเนิินงานทางธุุรกิจิ

ที่่�มา: จากการทบทวนวรรณกรรม

จากภาพที่่� 2 สามารถกำหนดสมมติิฐานการวิิจััย H2 ได้้ว่่า ความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์

ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานในธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ในทิิศทางเดีียวกััน

สำหรับัการพัฒันากรอบแนวคิดิการวิจิัยั จากการทบทวนงานวิิจัยัข้า้งต้น้พบว่า่ งานวิิจัยัที่่�ผ่า่นมาไม่่

ชี้้�ชััดว่่าปััจจััยใดที่่�มีผลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ด้้วยเหตุุนี้้� ผู้้�วิิจััยพััฒนากร

อบแนวคิิดได้้ดัังภาพ

ตารางที่่� 2 แสดงวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวกัับประเภทของความสามารถในการให้้บริิการที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อผลการ

ดำเนิินงาน (ต่่อ)



44 The Success Factors AffectingLogistics Service Providers in ThailandParichart Journal Thaksin University
Vol. 35 No. 1 (January - March 2022)

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 2 แสดงความสามารถในการให้บริการโลจิสติกส์ที่มีอิทธิพลต่อความสำเร็จของผลการดำเนินงานทางธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 แสดงปัจจัยภายในองค์กรที่ทำให้ธุรกิจให้บริการโลจิสติกส์ประสบความสำเร็จ 

การประสานความร่วมมือและสร้าง
ความสัมพันธ์ขององค์กร 

การประสานระบบการบริหารจัดการให้
สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า 

ความสามารถในการ
ให้บริการโลจิสติกส์ 

H1 
ทรัพยากรโลจิสติกส์ 
ที่มีความโดดเด่น 

  

การประสานระบบการบริหารจัดการ
สารสนเทศ 

H2 

การประสานระบบการจัดการระหว่าง
กลุ่มซัพพลายเออร์ 

- การประสานระบบการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า 
- การประสานระบบการจัดการระหว่างกลุ่มซัพพลายเออร์ 
- การประสานระบบการบริหารจัดการสารสนเทศ 
- การประสานความร่วมมือและสร้างความสัมพันธ์ขององค์กร 

ความสามารถในการ
ให้บริการโลจิสติกส์ 

ความสำเร็จของผล
การดำเนินทางธุรกิจ

ธุรกิจ 

ความสำเร็จของผล
การดำเนินงาน 

- ผลลัพธ์ทางการเงิน 
- ผลลัพธ์ทางการบริการลูกค้า 
- ผลลัพธ์ทางการบริหารงาน 
โลจิสติกส์ 
 

- ทรัพยากรทางกายภาพ                                - ทรัพยากรขององค์กร 
- ทรัพยากรทางเทคโนโลยีขั้นสูง                       - ทรัพยากรเชิงสัมพันธ์ 
- ทรัพยากรด้านความรู้ เชี่ยวชาญของบุคลากร     - ลักษณะที่โดดเด่นในกิจกรรมโลจิสติกส์ 

H2 

ภาพที่่� 3 แสดงปััจจััยภายในองค์์กรที่่�ทำให้้ธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ประสบความสำเร็็จ

ที่่�มา: จากการทบทวนวรรณกรรม

วิิธีีการดำเนิินการวิิจััย
วิธิีวีิจิัยัฉบับันี้้�เป็น็การวิจิัยัเชิงิปริมิาณอาศัยัการสร้า้งเครื่่�องมือืด้ว้ยแบบสอบถามการวิจิัยัในรวบรวม

ข้้อมููลการแสดงความคิิดเห็็นจากผู้้�บริิหารฝ่่ายกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์หรืือเทีียบเท่่า มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1. ประชากร เป็็นผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ที่่�ได้้รัับรองมาตรฐานคุุณภาพการบริิหารจััดการธุุรกิิจให้้

บริกิารโลจิิสติิกส์์ ช่ว่งปีี 2554-2561 เท่่ากัับ 562 กิจิการ กับัระบบ ISO 9001: 2015 ในปีี 2553-2559 เท่่ากัับ 

343 กิิจการ รวม 905 กิิจการ ต่่อมาได้้จำแนกขนาดธุุรกิิจและแบ่่งตามโครงสร้้างธุุรกิิจพบว่่า มีีบางบริิษััทไม่่

สามารถจำแนกได้้ เนื่่�องจากไม่่พบในฐานข้้อมููลของกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า หรืือบางบริิษัทัได้้รับัทั้้�ง 2 มาตรฐาน

เกิดินับัซ้ำ้ 204 กิิจการ [33] ส่่งผลให้้ประชากรการวิิจัยัในครั้้�งนี้้� มีจีำนวนทั้้�งสิ้้�น 701 กิิจการ

2. กลุ่่�มตััวอย่่าง ใช้้สุ่่�มตัวัอย่่างอาศัยัหลักัของความน่่าจะเป็็น ร่่วมกับัวิธิีสีุ่่�มตัวัอย่่างแบบหลายขั้้�นตอน 

มีี 4 ขั้้�นคืือ

ขั้้�นที่่� 1 คำนวณขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างจากจำนวนประชากร โดยจำแนกขนาดธุุรกิิจ ด้้วยสููตรของ 

Cochran [34] กำหนดให้้ n คืือ ขนาดกลุ่่�มตััวอย่่าง, N คืือ ขนาดของประชากร, Z คืือ ค่่า ณ ตำแหน่่งของ

พื้้�นที่่�ใต้้โค้้งปกติิ (2 tailed) ที่่�ระดัับความเชื่่�อมั่่�น 95% (Z = 1.96), σ คืือ ค่่าความแปรปรวนของประชากร 

(σ = 1.00) และ E คืือ ค่่าความคลาดเคลื่่�อนที่่�ยอมรัับได้้ 10% (E = 0.10) 
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แทนค่่าลงในสููตรจะได้้ 248 ตััวอย่่าง แต่่เพื่่�อป้้องกัันอััตราการตอบกลัับของแบบสอบถามที่่�อาจมีีเนื้้�อหา

ไม่่สมบููรณ์์หรืือได้้ไม่่ครบตามจำนวนที่่�กำหนดไว้้ ตามผลวิิจััยของ Borella, et al. [9]; Wang, Jie and 

Abareshi [35]; Lin and Wu [11] ที่่�มีีอััตราการตอบกลัับต่่ำกว่่าร้้อยละ 25 ซึ่่�งเป็็นงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

การจััดการโลจิิสติิกส์์ ทำให้้ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างอีีกครั้้�ง โดยใช้้การประมาณ 20 เท่่าของตััวแปร

การวิิจััยและมีีค่่าพารามิิเตอร์์ 18 ตััว จะได้้เท่่ากัับ 360 ตััวอย่่าง [36] จากนั้้�นแบ่่งสัดัส่่วนตามจำนวนประชากร

การวิจิัยัตามขนาดธุรุกิจิให้้บริกิารโลจิสิติกิส์์ ได้้ดัังตารางที่่� 4

ตารางที่่� 3 แสดงขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างตามขนาดธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์

จำแนกตามขนาดธุุรกิิจ จำนวนประชากร (กิิจการ) จำนวนกลุ่่�มตััวอย่่าง (กิิจการ)

1. ขนาดเล็็ก 549 282

2. ขนาดกลาง 115 59

3. ขนาดใหญ่่ 37 19

รวม 701 360

ที่่�มา: กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า (2561) [33] และคำนวณโดยผู้้�วิิจััย

ขั้้�นที่่� 2 ทำการสุ่่�มโดยแบ่่งโครงสร้้างธุุรกิิจตามกรมเจรจาการค้้าระหว่่างประเทศ [2] ดัังตารางที่่� 4

ขั้้�นที่่� 3 ทำการสุ่่�มตััวอย่่างแบบแบ่่งชั้้�น เพื่่�อขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างตามสััดส่่วน ดัังตารางที่่� 4

ตารางที่่� 4 แสดงจำนวนขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการรวบรวมข้้อมููลการวิิจััย

ขอบเขตและโครงสร้้างธุุรกิิจ
ขนาดธุุรกิิจ (กิิจการ)

เล็็ก กลาง ใหญ่่ รวม

1. การขนส่่งสิินค้้า ครอบคลุุมงานทางโลจิิสติิกส์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการให้้

บริิหารด้้านการขนส่่งสิินค้้าทั้้�งภายในและส่่งออกนอกประเทศในรููป

แบบทั้้�งทางถนน รถไฟ ทะเลและอากาศ รวมทั้้�ง การกระจายสิินค้้า

221 46 13 280

2. การจัดัเก็บ็สินิค้้า ดูแูล และบริิหารคลังัสินิค้้า การให้้บริกิารติดิสลากสินิค้้า/

บริิการด้้านบรรจุุภััณฑ์์ 

7 2 3 12

3. การให้้บริิการด้้านพิิธีีการที่่�เกี่่�ยวกัับงานโลจิิสติิกส์์ ครอบคลุุมงาน

พิธีิีการศุลุกากร งานเอกสารต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการนำเข้้า/ส่่งออกสินิค้้า

29 2 - 31

4. การให้้บริิการงานโลจิิสติิกส์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิการเสริิม เช่่น งานที่่�

ปรึึกษาด้้านโลจิิสติิกส์์และเทคโนโลยีีสารสนเทศ

6 1 - 7

5. การให้้บริิการพััสดุุและไปรษณีียภััณฑ์์ เป็็นการให้้บริิการเกี่่�ยวกัับการ

จััดส่่งทั้้�งภายในและภายนอก

3 - - 3

6. อื่่�น ๆ เช่่น จำหน่่ายสิินค้้าอุุปโภคบริิโภค รัับเหมา ฯ 16 8 3 27

รวม 282 59 19 360

ที่่�มา: กรมเจรจาการค้้าระหว่่างประเทศ [2] และคำนวณโดยผู้้�วิิจััย
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3. เครื่่�องมือืที่่�ใช้ใ้นการวิจิัยัได้ร้ับัรองจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุษุย์ ์รวบรวมข้อ้มูลูด้ว้ยแบบสอบถาม

การวิจิัยัที่่�ได้ผ้่า่นการอนุมุัตัิจิากคณะกรรมการสอบโครงร่า่งวิทิยานิพินธ์ ์และคณะกรรมการจริยิธรรมการวิจิัยั

ในมนุุษย์์ มหาวิิทยาลััยนเรศวร เพื่่�อให้้ครอบคลุุมคำถามและวััตถุุประสงค์์การวิิจััยได้้เหมาะสม มีี 4 ตอน ดัังนี้้�

ตอน 1 เป็็นสถานภาพการดำเนิินธุุรกิิจ คืือ ระยะเวลาการดำเนิินงานและประเภทธุุรกิิจ 

ตอน 2 สอบถามความคิิดเห็็นที่่�มีีต่่อปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น มีี 6 ด้้าน คืือ 

ทรััพยากรทางกายภาพ ทรััพยากรทางเทคโนโลยีีขั้้�นสููง ทรััพยากรด้้านความรู้้�หรืือเชี่่�ยวชาญของบุุคลากร 

ทรััพยากรขององค์์กร ทรััพยากรเชิิงสััมพัันธ์์กัับลัักษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ ปรัับข้้อคำถามจาก 

Karia, et al. [6]; Ralston et al. [15]

ตอน 3 สอบถามความคิิดเห็็นที่่�มีีต่่อปััจจััยด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ มีี 4 ด้้าน 

คืือ การจััดการให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของลููกค้้า การจััดการระหว่่างกลุ่่�มซััพพลายเออร์์ การจััดการ

สารสนเทศกัับการประสานความร่่วมมืือและความสััมพัันธ์์ ปรัับข้้อคำถามจาก Yorulmaz and Birgün [24]; 

Mandal and Korasiga [22]; Wang, et al, [35]

ตอน 4 สอบถามถึึงความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานในธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ มีี 3 ด้้าน คืือ 

ผลตอบแทนทางการเงิิน การบริิการลููกค้้ากัับการบริิหารงานโลจิิสติิกส์์ ปรัับข้้อคำถามจาก Kuo, et al. [37]; 

Ralston, et al. [15] 

4. ทดสอบความเที่่�ยงตรงและความน่่าเชื่่�อถือื สำรวจด้้วยวิธิีแีบบสอบถามการวิิจัยัได้ผ้่า่นประเมิิน

จากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิทางการบริิหารธุุรกิิจกัับด้้านโลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่อุุปทาน จำนวน 3 ท่่านเพื่่�อวััดความเที่่�ยง

ตรง แล้้วนำไปทดลองกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง 30 คน เพื่่�อวััดความน่่าเชื่่�อถืือของแบบสอบถาม 

5. วิิธีีเก็็บรวบรวมข้้อมููล ได้้ดำเนิินจััดส่่งหนัังสืือเพื่่�อขอความร่่วมมืือ พร้้อมแนบเอกสารข้้อมููลคำ

อธิิบายสำหรัับอาสาสมััครการวิิจััยและอื่่�น ๆ โดยใช้้วิิธีีจััดส่่งแบบสำรวจให้้กัับตััวแทนผ่่านช่่องทางออนไลน์์

และ/หรืือทางไปรษณีีย์์ 

6. เทคนิิควิิเคราะห์์ข้้อมููล เป็็นการวิิเคราะห์์องค์์ประกอบเชิิงยืืนยััน เพื่่�อประเมิินความสััมพัันธ์์เชิิง

เหตุแุละผลของปัจัจัยัด้า้นทรัพัยากรโลจิสิติกิส์ท์ี่่�มีความโดดเด่น่กับัปัจัจัยัด้า้นความสามารถในการให้บ้ริกิารโล

จิสิติิกส์์ที่่�มีต่อ่ความสำเร็จ็ของผลการดำเนิินงานในธุุรกิิจ ให้้สอดคล้้องและกลมกลืืนระหว่่างกรอบแนวคิิดการ

วิิจััยกัับข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์ 

ผลการวิิจััย
หลังัประเมินิผลการวิเิคราะห์์เชิงิปริมิาณด้ว้ยแบบสอบถามการวิจิัยัได้ต้รวจสอบความตรงเชิงิเนื้้�อหา

ให้้ครอบคลุุมตััวแปรและตััวชี้้�วััดซึ่่�งมีีค่่า IOC อยู่่�ช่วง 0.67-1.00 มากกว่่า 0.50 พร้้อมมีีความเชื่่�อมั่่�นที่่�มีีค่่า

สััมประสิิทธิ์์�แอลฟาในช่่วง 0.958 - 0.965 มากกว่่า 0.70 ผ่่านเกณฑ์์ยอมรัับ [36] ต่่อมารวบรวมข้้อมููลจริิงกัับ

ผู้้�บริหิารงานมีกีารตอบกลัับที่่�เนื้้�อหาสมบููรณ์์ถึงึร้้อยละ 63.33 มีมีากกว่่างานวิจิัยัที่่�ผ่านของ Borella et al. [9]; 

Wang, Jie and Abareshi [35]; Lin and Wu (2014) [11] ที่่�มีีการตอบกลัับไม่่เกิินร้้อยละ 25 จึึงนำข้้อมููล

ที่่�ได้้มาวิิเคราะห์์และตรวจสอบความสััมพัันธ์์ระหว่่างตััวแปรการวิิจััยในระดัับมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่� 0.05 
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ผลการวิจิัยัชี้้�ให้เ้ห็น็ว่า่ ผู้้�ให้บ้ริกิารโลจิสิติกิส์ส์่ว่นใหญ่ป่ระกอบธุรุกิจิขนส่ง่ ขนถ่า่ยและกระจายสินิค้า้

มากที่่�สุุด รองลงมาเป็็นกลุ่่�มงานบริิการด้้านพิิธีีการศุุลกากรกัับกลุ่่�มบริิการในการจััดเก็็บ ดููแลและบริิหาร

คลัังสิินค้้าที่่�ซึ่่�งมีีประสบการณ์์ในการดำเนิินธุุรกิิจมากกว่่า 15 ปีี นอกจากนี้้� ได้้แสดงระดัับความคิิดเห็็นต่่อ

ปััจจััยที่่�ทำให้้ธุุรกิิจให้้ประสบความสำเร็็จ (ดัังตารางที่่� 5) พบว่่า ปััจจััยด้้านความสามารถในการให้้บริิการ

โลจิิสติิกส์์มีีค่่าเฉลี่่�ยมากกว่่าด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น เนื่่�องด้้วยธุุรกิิจส่่วนใหญ่่สามารถเข้้าใจ

ถึงึการกระทำเพื่่�อตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าได้้ดีทีี่่�สุด ( =4.11,s.d.=0.602) รองลงมา เป็็นการประสาน

ความร่่วมมือืและสร้้างความสัมัพันัธ์์ในองค์์กร ( =4.01,s.d.=0.679) ควบคู่่�กับการทำงานร่่วมกับัซัพัพลายเออร์์ 

( =3.87,s.d.=0.727) ซึ่่�งได้้รัับการสนัับสนุุนจากการเข้้าครอบครองสิิทธิิและมีีความพร้้อมของทรััพยากร

การบริิการที่่�ใช้้ปฏิบิัตัิงิานได้้อย่่างเหมาะสม โดยเฉพาะ ด้้านบุคุลากรที่่�มีความรู้้�และเชี่่�ยวชาญในสายงานต่่าง ๆ  

ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ( =4.01,s.d.=0.626) และมีีการเชื่่�อมโยงหรืือบูรูณาการระบบงานของทุุกหน่ว่ยงานและทุุกองค์ก์ร

ที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ทุุกคนมองเห็็นเป้้าหมายเดีียวกััน ( =3.90,s.d.=0.702) เพื่่�อให้้บรรลุุความสำเร็็จในการทำงาน

ตารางที่่� 5 แสดงผลการวิิเคราะห์์จากสถิิติิเชิิงพรรณนาตามตััวแปรการวิิจััย

ประเด็น ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ 

ความคิดเห็น

1. ทรัพยากรโลจิสติกส์ที่มีความโดดเด่น 3.84 0.564 มาก

1.1 ทรัพยากรทางกายภาพ 3.82 0.686 มาก

1.2 ทรัพยากรทางเทคโนโลยีขั้นสูง 3.56 0.865 มาก

1.3 ทรัพยากรด้านความรู้/เชี่ยวชาญของบุคลากร 4.01 0.626 มาก

1.4 ทรัพยากรขององค์กร 3.84 0.699 มาก

1.5 ทรัพยากรเชิงสัมพันธ์ 3.90 0.702 มาก

1.6 ลักษณะที่โดดเด่นในกิจกรรมโลจิสติกส์ 3.92 0.691 มาก

2. ความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ 3.94 0.572 มาก

2.1 การประสานระบบการบริิหารจััดการให้้สอดคล้้องกัับ

ความต้้องการของลููกค้้า

4.11 0.602 มาก

2.2 การประสานระบบการจััดการระหว่่างซััพพลายเออร์์ 3.87 0.727 มาก

2.3 การประสานระบบการจััดการสารสนเทศ 3.79 0.693 มาก

2.4 การประสานความร่่วมมืือและความสััมพัันธ์์ 4.01 0.679 มาก

3. ความสำเร็็จของผลการดำเนิินงาน 3.73 0.551 มาก

3.1 ผลการดำเนิินงานทางการเงิิน 3.45 0.678 มาก

3.2 ผลการดำเนิินงานทางการบริิการลููกค้้า 3.88 0.633 มาก

3.3 ผลการดำเนิินงานทางโลจิิสติิกส์์ 3.87 0.661 มาก

ภาพรวมของแบบสอบถามการวิิจััย 3.84 0.515 มาก



48 The Success Factors AffectingLogistics Service Providers in ThailandParichart Journal Thaksin University
Vol. 35 No. 1 (January - March 2022)

ต่อ่มาเป็็นการวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ของตััวแปรและตััวชี้้�วัด ประเมิินด้้วยค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์

แบบเพียีร์ส์ันั จากผลการวิจิัยัชี้้�ให้เ้ห็น็ว่า่ ความสำเร็จ็ของผลการดำเนินิงานมีคีวามสัมัพันัธ์โ์ดยตรงกับัทางด้า้น

ความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์และด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีความโดดเด่่น มีีขนาดสััมพัันธ์์ใน

ระดัับสููงถึึง 0.760 และ 0.717 หน่่วย และมีีค่่า VIF ทั้้�งสองด้้านอยู่่�ที่่� 2.689 ผ่่านเงื่่�อนไขยอมรัับที่่�ว่่าค่่า VIF 

ควรน้อ้ยกว่่า 10 จึงึไม่่เกิดิปัญัหา Multicollinearity [36] จากนั้้�นได้ท้ดสอบความสััมพันัธ์ข์องตััวชี้้�วัดัการวิิจัยั

พบว่่า ทุกุตัวัชี้้�วัดของด้้านทรัพัยากรโลจิสิติกิส์์ที่่�มีความโดดเด่่นกับัด้้านความสามารถในการให้้บริกิารโลจิสิติกิส์์ 

มีีความสััมพัันธ์์โดยตรงต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ สามารถจััดเรีียงระดัับขนาดสััมพัันธ์์

จากมากไปน้อ้ย คือื 1) ความสำเร็จ็ของผลการดำเนินิงานมีคีวามสัมัพันัธ์ก์ับัความสามารถในทางการประสาน

ความร่่วมมืือและสร้้างความสััมพัันธ์์ขององค์์กรในทิิศทางเดีียวกัันและมีีค่่าสููงสุุด รองลงมาเป็็นการประสานใน

ระบบการบริิหารจััดการสารสนเทศ การจััดการระหว่่างกลุ่่�มซััพพลายเออร์์กัับการจััดการให้้สอดคล้้องกัับ

ความต้้องการของลููกค้้า และ 2) ความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานมีีความสััมพัันธ์์กัับทรััพยากรขององค์์กร

ในทิิศทางเดีียวกัันและมีีค่่าสููงสุุด รองลงมา คืือ ลัักษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ ทรััพยากรเชิิงสััมพัันธ์์ 

ทรััพยากรด้้านความรู้้�ความเชี่่�ยวชาญของบุุคลากร ทรััพยากรทางกายภาพและเทคโนโลยีีขั้้�นสููง ตามลำดัับ 

โดยมีีขนาดสััมพัันธ์์ของทุุกตััวชี้้�วััดในช่่วง 0.371-0.721 และค่่า VIF อยู่่�ที่่� 1.979-3.104 ซึ่่�งไม่่เกิิดปััญหา 

Multicollinearity

สำหรัับการค้้นหาปััจจััยที่่�ทำให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ ประเมิินค่่าจากประเมิินความสััมพัันธ์์เชิิง

เหตุุและผลของปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่นกัับปััจจััยด้้านความสามารถในการให้้บริิการ

โลจิิสติิกส์์ ที่่�มีีต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานในธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ มีี 2 ประเด็็นหลัักดัังนี้้�

1. การวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ระหว่่างปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น ที่่�ทำให้้

ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ จากภาพที่่� 4 แสดงให้้เห็็นว่่า โมเดลมีีความสอดคล้้องกัับข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์อยู่่�

ในเกณฑ์์ดีี วิิเคราะห์์จากค่่าไคสแควร์์ที่่�มีีความแตกต่่างอย่่างไม่่มีีนััยสำคััญทางสถิิติิ 0.05 (p-value = 0.142), 

RMSEA = 0.037, GFI = 0.97, AGFI = 0.94 และ Standardized RMR = 0.028 เมื่อพิจารณาค่าน�้ำหนัก

องค์์ประกอบของตััวแปรสัังเกตได้้ทุุกตััว มีีค่่าเป็็นบวกอยู่่�ระหว่่าง 0.58 – 0.85 ทำให้้ผลการวิิจััยพบว่่า ปััจจััย

ด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีีความโดดเด่่น ประกอบด้้วย 6 ด้้าน คืือ ทรััพยากรทางกายภาพ ทรััพยากรทาง

เทคโนโลยีีขั้้�นสููง ทรััพยากรด้้านความรู้้�และความเชี่่�ยวชาญในการจััดการ ทรััพยากรขององค์์กร ทรััพยากร

เชิิงสััมพัันธ์์ และลัักษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ สามารถร่่วมกัันมีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการ

ดำเนิินงานทางธุุรกิิจ ในทิิศทางเดีียวกัันและมีีขนาดอิิทธิิพลถึึง 0.87 หน่่วย (R2 = 0.76) ปรากฏว่่า ยอมรัับ

ตามสมมติฐิานการวิจิัยั H1 อีกีทั้้�ง การรวมกลุ่่�มทรัพัยากรโลจิสิติกิส์ท์ี่่�มีคีวามโดดเด่น่ทั้้�ง 6 ด้า้นนี้้�ส่ง่ผลกระทบ

ต่่อความสำเร็จ็ในผลการดำเนินิงานด้้านโลจิสิติกิส์์สูงูสุดุ มีกีารตอบสนองโดยตรงเท่่ากัับ 0.45 หน่่วย (R2 = 0.46) 

รองลงมาเป็็นการบริิการลููกค้้ากัับทางการเงิิน มีีค่่า 0.43 (R2 = 0.61) กัับ 0.40 (R2 = 0.46) หน่่วย ตามลำดัับ 
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2. การวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ระหว่่างปััจจััยด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ 

ที่่�ทำให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จ จากภาพที่่� 5 แสดงให้้เห็็นว่่า โมเดลมีีความสอดคล้้องกัับข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์

อยู่่�ในเกณฑ์ด์ี ีวิเิคราะห์จ์ากค่า่ไคสแควร์ท์ี่่�มีคีวามแตกต่า่งอย่า่งไม่ม่ีนีัยัสำคัญัทางสถิติิ ิ0.05 (p-value = 0.215), 

RMSEA = 0.037, GFI = 0.98, AGFI = 0.95 และ Standardized RMR = 0.022 เมื่่�อพิิจารณาค่่าน้้ำหนััก

องค์์ประกอบของตััวแปรสัังเกตได้้ทุุกตััว มีีค่่าเป็็นบวกอยู่่�ระหว่่าง 0.63 – 0.83 ทำให้้ผลการวิิจััยพบว่่า ปััจจััย

ด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ประกอบด้้วย 4 ประเภท คืือ การบริิหารจััดการให้้สอดคล้้องกัับ

ความต้อ้งการของลูกูค้า้ การจัดัการระหว่า่งกลุ่่�มซัพัพลายเออร์ ์การจัดัการสารสนเทศ และการประสานความ

ร่ว่มมือืและความสััมพันัธ์ ์ร่ว่มกัันมีีอิทิธิพิลต่อ่ความสำเร็จ็ของผลการดำเนิินงานในทิิศทางเดีียวกันัและมีขีนาด

อิิทธิิพลถึึง 0.97 หน่่วย (R2 = 0.95) ปรากฏว่่า ยอมรัับตามสมมติิฐานการวิิจััย H2 อีีกทั้้�งการรวมกลุ่่�มทางด้้าน

ความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ทั้้�ง 4 ด้้านนี้้�ส่่งผลกระทบต่่อความสำเร็็จในผลการดำเนิินงานด้้าน

โลจิิสติิกส์์มากสุุด มีีการตอบสนองโดยตรงเท่่ากัับ 0.53 หน่่วย (R2 = 0.67) รองลงมาเป็็นการบริิการลููกค้้ากัับ

ทางการเงิินขององค์์กร มีีค่่าเท่่ากัับ 0.48 (R2 = 0.62) กัับ 0.41 (R2 = 0.39) หน่่วย ตามลำดัับ 
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สรุุปการวิิจััยและอภิิปรายผล
หลัังการทบทวนวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องในกลุ่่�มงานบริิการโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน ภายใต้้ทฤษฎีี

ฐานทรััพยากร ประกอบกัับ การวิิจััยเชิิงปริิมาณ โดยใช้้เครื่่�องมืือด้้วยแบบสอบถามในการรวบรวมข้้อมููล
จากผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ที่่�ได้้รัับรองจากระบบบริิหารคุุณภาพตาม ISO 9001 หรืือมาตรฐานคุุณภาพการ
บริิหารจััดการธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ สามารถตอบวััตถุุประสงค์์การวิิจััยได้้ว่่า ปััจจััยด้้านความสามารถ
ในการให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ที่่�ทำให้้ธุุรกิิจประสบความสำเร็็จได้้มากกว่่าปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�
มีีความโดดเด่่น มีีอธิิบายรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมดัังนี้้�

1) ปัจัจัยัด้า้นความสามารถในการให้บ้ริกิารโลจิสิติกิส์ม์ีอีิทิธิพิลต่อ่ความสำเร็จ็ของผลการดำเนินิงาน
ทางธุรุกิจิ ที่่�มีขีนาดอิทิธิพิลในระดับัสูงู กล่่าวคือื การจัดัการในด้้านของความสามารถในการให้้บริกิารโลจิสิติกิส์์ 
ได้้แก่่ การประสานระบบการบริิหารจััดการให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของลููกค้้า การจััดการระหว่่างกลุ่่�ม
ซัพัพลาย การจััดการข้้อมููลข่่าวสารและเทคโนโลยีีสารสนเทศ รวมถึึง การประสานความสััมพัันธ์์และความ
ร่ว่มมืือขององค์์กร สามารถร่่วมกัันมีีอิทิธิิพลต่่อความสำเร็จ็ของผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ ให้้เป็็นไปในทิิศทาง
เดีียวกัันและมีีขนาดอิิทธิิพลค่่อนข้้างสููงถึึงร้้อยละ 97 โดยได้้รัับผลกระทบจากการประสานความสััมพัันธ์์ของ
องค์ก์รมากที่่�สุด รองลงมาเป็็นการจััดการของกลุ่่�มซััพพลายเออร์์ควบคู่่�กับการจััดทำฐานสารสนเทศในองค์์กร 
สอดคล้อ้งกับั Mandal and Korasiga [22]; Mentzer, Min and Bobbitt [21] ที่่�ว่า่ความสามารถขององค์์กร
เป็น็การกระทำที่่�แสดงออกอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งระหว่่างขั้้�นตอนผลิิตและบริิการ เพื่่�อสร้้างความพึึงพอใจแก่่ลูกูค้้า 
สามารถจัดัฐานข้อ้มูลูและสร้า้งสัมัพันัธภาพที่่�ดีกีับัผู้้�มีส่ว่นได้เ้สียีด้ว้ยเชื่่�อมโยงความสัมัพันัธ์ใ์นกระบวนการทาง
ธุุรกิิจให้้สอดคล้้องกัับทิิศทางเชิิงกลยุุทธ์์ขององค์์กร ซึ่่�งผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย มีี 2 ส่่วน คืือ 1) ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในองค์์กร 
เช่น่ เจ้า้ของกิจิการ บุคุลากรและผู้้�บริหิารงานองค์ก์ร และ 2) ผู้้�มีส่ว่นได้เ้สียีจากภายนอกองค์ก์ร เช่น่ ซัพัพลาย
เออร์ก์ับัผู้้�ใช้บ้ริกิาร หากองค์ก์รมีคีวามสามารถในการจัดัการที่่�ดีจะก่อ่ให้เ้กิดิการเพิ่่�มขึ้้�นของผลการดำเนินิงาน
ในภาคอุุตสาหกรรมโลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่อุุปทาน สอดรัับกัับ Rodrige et al. [38] ที่่�กล่่าวว่่า เมื่่�อองค์์กรมีี
ความสามารถที่่�โดดเด่น่ที่่�เกิดิขึ้้�นจากบริหิารงานที่่�มีคุณุภาพและมีกีารไหลเวียีนข้อ้มูลูข่า่วสารที่่�ดีในกระบวนการ
ทำงาน สามารถเพิ่่�มคุณุค่่าของผลิติภัณัฑ์์และบริิการให้้แตกต่่าง มีคีวามเป็น็เอกลัักษณ์์ที่่�ชัดเจนต่่างจากบริิษัทั
คู่่�แข่่งได้้ตลอดเวลา จนทำให้้องค์์กรสามารถเข้้าสู่่�ตลาดและสร้้างผลกำไรได้้รวดเร็็ว [39-40]

2) ปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีความโดดเด่่นมีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงาน
ทางธุุรกิิจ ที่่�มีีขนาดอิิทธิิพลในระดัับสููง กล่่าวคืือ การรวมกลุ่่�มของปััจจััยด้้านทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�มีความ
โดดเด่่นมีีอิิทธิิพลต่่อความสำเร็็จของผลการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ ให้้เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันและมีีขนาด
อิิทธิิพลค่่อนข้้างสููงถึึงร้้อยละ 87 ซึ่่�งได้้รัับอิิทธิิพลจากทรััพยากรเชิิงสััมพัันธ์์มากที่่�สุุด รองลงมาเป็็นลัักษณะที่่�
โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์กัับทรััพยากรขององค์์กร สอดรัับ Karia, et al. [6]; Ralston, Grawe and 
Daugherty [15]; Evangelista, et al. [18]; Karia [17]; Yang, Marlow and Lu [19]; Zacharia and 
Mentzer [13-14]; Mentzer, Min and Bobbitt [21] ที่่�ว่า่โลจิสิติกิส์์บนพื้้�นฐานทรัพัยากร (Resource-Based 
Logistics) ประกอบด้้วย ทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�จัับต้้องได้้กัับทรััพยากรโลจิิสติิกส์์ที่่�จัับต้้องไม่่ได้้ ที่่�ต้้องมีีการ
ปฏิิสััมพัันธ์์กัันในช่่วงดำเนิินการในกระบวนการทำงานตลอดเวลา ตลอดจนผู้้�บริิหารงานต้้องตระหนัักถึึง
ลัักษณะที่่�โดดเด่่นในกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ คืือ เป็็นหน้้าที่่�ในส่่วนงานของกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ที่่�ทำให้้ทรััพยากรมีี
ความเป็็นเอกลัักษณ์์ และหน้้าที่่�ที่่�สำคััญของทุุกหน่่วยงานในการจััดทำคุุณภาพที่่�ทุกคนสามารถเข้า้ถึงึ แบ่่งปันั
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ข้้อมููลความรู้้�และตััดสิินใจในการทำงานร่่วมกัันของบุุคลากรองค์์กร ที่่�ทั้้�งหมดสามารถพยากรณ์์ถึึงผลการ
ดำเนิินงานในธุุรกิิจขนส่่งและโลจิิสติิกส์์ เน้้นความสามารถในการสร้้างและการรวมกลุ่่�มของทรััพยากร ทำให้้
เกิิดการลดต้้นทุุนและเงิินลงทุุนในกระบวนการดำเนิินการผลิิตแบบทัันเวลาพอดีี คล้้ายคลึึงกัับแนวคิิดของ
ธนุุตร์์ เอี่่�ยมอร่่าม [12] ที่่�กล่่าวว่่า หากองค์์กรต่่าง ๆ สามารถครอบครองทรััพยากรหลัักที่่�มีคุุณค่่า หายาก 
มีีเอกลัักษณ์์และสามารถจััดการในการตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าได้้ดีีกว่่าธุุรกิิจคู่่�แข่่ง ทำให้้สิ่่�งเหล่่านี้้�
เป็็นจุดุเด่่นในการเพิ่่�มความสามารถในการบริหิารการเปลี่่�ยนแปลงและขยายโอกาสให้้แก่่องค์์กรธุรุกิจิได้้ [11] 
หรือืสร้้างความสัมัพันัธ์์และมีีปฏิสิัมัพันัธ์์ที่่�ดีตี่อ่กันัระหว่า่งองค์์กรธุรุกิจิ ช่ว่ยขจัดัอุปุสรรคในการเข้า้ถึงึทรัพัยากร
ที่่�จำเป็็นต่่อการบริิหารจััดการองค์์กร สามารถให้้บริิการที่่�ครอบคลุุมทุุกพื้้�นที่่�ตามกลุ่่�มเป้้าหมายทางธุุรกิิจได้้
กำหนดไว้้ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล [41]

ดัังนั้้�น ผลวิิจััยฉบัับนี้้�สรุุปได้้ว่่า ความสำเร็็จในการดำเนิินธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ เป็็นผลมาจาก
การที่่�องค์์กรมีีความสามารถในด้้านต่่าง ๆ  อาทิิ ด้า้นการประสานระบบการบริิหารจััดการงานให้้สอดคล้้องกัับ
ความต้อ้งการของลูกูค้า้ การทำงานร่ว่มกับักลุ่่�มซัพัพลายเออร์ ์ความสามารถในการจัดัทำฐานข้อ้มูลูให้เ้กิดิการ
ไหลเวีียนที่่�ดีี รวมถึึง การประสานความร่่วมมืือและสร้้างสััมพัันธ์์ภาพที่่�ดีีระหว่่างองค์์กร อีีกทั้้�ง ได้้รัับผลจาก
ทรััพยากรสนัับสนุุน คืือ การที่่�องค์์กรได้้ครอบครองทรััพยากรหลัักที่่�มีประสิิทธิิภาพ เช่่น มีีความพร้้อมของ
เครื่่�องมือือุปุกรณ์ ์การใช้เ้ทคโนโลยีสีำหรับัโลจิสิติกิส์ ์บุคุลากรที่่�มีคีวามรู้้�และเชี่่�ยวชาญในงาน มีกีารวางนโยบาย
ให้ส้อดคล้อ้งกับัระเบียีบแบบแผนปฏิบิัตัิงิาน การมีมีนุษุยสัมัพันัธ์แ์ละให้ทุ้กุคนในหน่ว่ยงานตระหนักัถึงึความ
สำคััญของการจััดการโลจิิสติิกส์์ ในฐานะเป็็นตััวเชื่่�อมโยงการไหลเวีียนของข้้อมููลและแผนการทำงานของทุุก
หน่่วยงานเข้้าไว้้ในระบบงานเดีียวกััน มีีการบููรณาการแผนงานเชื่่�อมโยงให้้ถึึงองค์์กรที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน ซึ่่�งองค์์กร
จะต้อ้งสรรหาและจัดัสรรทรัพัยากรที่่�จำเป็น็เข้า้ไปในกระบวนการดำเนินิธุรุกิจิให้แ้ก่ผู่้้�ปฏิบิัตัิงิานอย่า่งต่อ่เนื่่�อง
และให้้เหมาะสมต่่อการทำงานจริิง ย่่อมสร้้างประโยชน์์สููงสุุดให้้แก่่ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียขององค์์กรได้้ นอกจากนี้้� 
ผลการวิิจัยัข้้างต้้นได้้เป็็นข้้อมููลที่่�สำคััญต่่อการเสนอแนวทางในการปรัับปรุุงและพััฒนาคุุณภาพบริิการในธุุรกิิจ
ให้้บริกิารโลจิิสติกิส์์ จากการรับัรู้้�ผลกระทบจากสภาพแวดล้้อมภายในองค์์กร ดังันั้้�น ผลกระทบจากการรวมกลุ่่�ม
ทางด้้านทรััพยากรโลจิิสติกิส์์ที่่�มีความโดดเด่่นกัับด้้านความสามารถในการให้้บริิการโลจิิสติกิส์์ สามารถพยากรณ์์
การเปลี่่�ยนแปลงของผลการดำเนินิงานในธุรุกิจิขนส่ง่และโลจิสิติกิส์์ได้อ้ย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ และสามารถพัฒันา
ต่่อยอดองค์์ความรู้้�จนเป็็นแนวคิดิ Resource-Based Logistics สำหรับัในมุมุมองของผู้้�ประกอบการโลจิสิติกิส์์
และโซ่่อุุปทานต่่อไปได้้

ข้้อเสนอแนะการวิิจััย
1. ข้อ้เสนอแนะการนำไปใช้ ้สำหรับักำหนดแนวทางในการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพจากการใช้ท้รัพัยากร

ในกระบวนการโลจิิสติิกส์์ของธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ไทย เนื่่�องด้้วยสภาพการดำเนิินงานเป็็นการประกอบ
ธุุรกิิจขนาดเล็็กถึึงร้้อยละ 95.7 ของผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ทั้้�งหมด [1] เน้้นให้้บริิการขนส่่งและกระจายสิินค้้า
เฉพาะพื้้�นที่่� มีกีารจัดัการความรู้้� ความเข้้าใจและสามารถให้้บริกิารที่่�มีขีอบเขตบริกิารอย่่างจำกัดั ทำให้้ไม่่สามารถ
ตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าได้้ครบถ้้วน ย่อ่มส่่งผลให้้ผู้้�ประกอบการธุุรกิิจ มักัอยู่่�ในสถานะเป็็นผู้้�รับเหมา
ช่่วงให้้กัับบริิษััทขนาดใหญ่่อีีกทอดหนึ่่�ง ดัังนั้้�น สิ่่�งสำคััญที่่�สุุดของการพััฒนาในระบบงานให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ 
จะมี ี4 ประเด็น็โดยมีคีวามโน้น้เอียีงในเรื่่�องการติดิต่อ่สื่่�อสารและสร้า้งความสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีทีั้้�งภายในและภายนอก
องค์์กร เพื่่�อให้้เหมาะกัับบริิบทธุุรกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อมมีีรายละเอีียดดัังนี้้�
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1) เรื่่�องของการติิดต่่อสื่่�อสารแบบสองทาง ในการเชื่่�อมโยงประสานกิิจกรรมขององค์์กรอย่่าง
เป็็นระบบ เพื่่�อลดเวลาในการทำกิิจกรรมที่่�จำเป็็นในกระบวนการทำงาน

2) การให้้บุุคลากรในองค์์กรตระหนัักถึึงความเข้้าใจและนำไปปฏิิบััติิในเรื่่�องของการจััดการ
โลจิิสติิกส์์ เนื่่�องด้้วยการจััดการโลจิิสติิกส์์ มีีบทบาทสำคััญต่่อการเชื่่�อมโยงกระบวนการและสารสนเทศจาก
หน่ว่ยงานต่่าง ๆ  ภายในองค์์กรให้้เป็็นข้้อมููลชุุดเดีียวกััน พร้้อมสำหรัับการใช้ง้านและทำให้้กระบวนการทำงาน
ไหลลื่่�นได้้รวดเร็็ว

3) การมีีปฏิิสััมพัันธ์์ของแต่่ละกระบวนการตามสายงานตามแผนงานที่่�กำหนดไว้้ หรืือการ
ทำงานเป็็นทีีมข้้ามสายงาน เพื่่�อบููรณาการพื้้�นฐานแนวความคิิดความสามารถที่่�หลากหลายของบุุคลากรในการ
ปฏิิบััติิการ ซึ่่�งเป็็นการพััฒนาบุุคลากรควบคู่่�กัับการประยุุกต์์ใช้้งานเทคโนโลยีีสำหรัับกิิจกรรมโลจิิสติิกส์์ 

4) การกำหนดกลยุุทธ์์ตลาดเชิิงสััมพัันธ์์ในอุุตสาหกรรมโลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่อุุปทาน ด้้วยการ
เสริิมสร้้างและรัักษาสานสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับผู้้�ที่่�มีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับองค์์กรให้้ผููกพัันในระยะยาว โดยเน้้นการดููแล
และคำนึึงผลประโยชน์์ภายใต้้จรรยาบรรณในการดำเนิินธุุรกิิจ และเป็็นการใช้้ Cost Sharing เนื่่�องด้้วยสภาพ
ธุรุกิจิไทยเป็น็กลุ่่�มธุรุกิจิขนาดเล็ก็ ทำให้้มีีข้อ้จำกัดัเรื่่�องเงินิทุนุและใช้ป้ระโยชน์จ์ากทรัพัยากรไม่เ่ต็ม็ศักัยภาพ 
จึึงมีีความจำเป็็นที่่�ต้้องอาศััยความร่่วมมืือในการพึ่่�งพาทรััพยากรและสมรรถนะในการทำงานจากหน่่วยงาน
ภายนอก เพื่่�อช่ว่ยขจัดัอุปุสรรคในการเข้า้ถึงึทรัพัยากรที่่�มีตี้น้ทุนุสูงู และเพิ่่�มโอกาสขยายรูปูแบบของผลิติภัณัฑ์์
ให้้มีีความหลากหลาย จนสามารถเพิ่่�มอำนาจต่่อรองทางการค้้าได้้

2. ข้้อเสนอแนะในการวิิจัยัครั้้�งต่่อไป การวิิจัยัฉบับันี้้�เน้้นกลุ่่�มตัวัอย่่างเฉพาะผู้้�ให้้บริกิารโลจิสิติกิส์์
ที่่�ผ่า่นการรัับรองจากระบบบริิหารงานคุุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001: 2015 หรืือเกณฑ์ค์ุณุภาพการบริิหาร
จััดการธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ ซึ่่�งมีีสััดส่่วนร้้อยละ 4.2 เมื่่�อเทีียบกัับจำนวนผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ทั้้�งหมด 
ทำให้้เกิิดการละเลยกัับกลุ่่�มผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์รายอื่่�น ๆ ดัังนั้้�น งานวิิจััยครั้้�งต่่อไปอาจมีีการขยายกลุ่่�ม
ประชากร หรือืมีกีารเปรียีบเทียีบความแตกต่า่งตามประเภทโครงสร้า้งของธุรุกิจิ ซึ่่�งอาจมีมีุมุมองในการบริหิาร
จััดการทรััพยากรในมิิติิที่่�แตกต่่างกััน ส่่งผลให้้งานวิิจััยในอนาคตอาจมีีการวิิเคราะห์์แต่่ละบริิบทธุุรกิิจ หรืือ
เปรีียบเทีียบทััศนคติิที่่�ต่่างกัันไป เช่่น สมมติิเป็็นการศึึกษาเพื่่�อเปรีียบเทีียบความแตกต่่างระหว่่างกลุ่่�มการให้้
บริิการทางขนส่่งสิินค้้า กัับกลุ่่�มการให้้บริิการงานด้้านบริิหารคลัังสิินค้้า เพื่่�อทราบข้้อเท็็จจริิงเกี่่�ยวกัับปััจจััย
แห่่งความสำเร็็จในการผลการดำเนิินธุุรกิิจให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ให้้สอดคล้้องกัับระบบงานบริิการมากที่่�สุุด 
แล้้วนำผลที่่�ได้้มาปรัับปรุุงและพััฒนาคุุณภาพบริิการ
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บทคััดย่่อ
แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงเป็็นส่่วนหนึ่่�งของตลาดแรงงานสิิงคโปร์์ เนื่่�องจากรััฐบาล

อนญุาตให้นายจ้างสามารถน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาตริะดับทกัษะและทกัษะสูง บทความนี ้มีวตัถปุระสงค์
เพื่อวิเคราะห์นโยบายการยา้ยถิ่นแรงงานต่างชาติระดบัทักษะและทักษะสงูทีม่ีต่อการเข้าเมืองและการว่าจา้ง
งานในตลาดแรงงานปฐมภมูขิองประเทศสงิคโปร์ โดยอาศยัระเบยีบวธิวีจัิยเชิงคณุภาพแบบกรณีศกึษา ผลการ
ศึกษาพบว่า นโยบายการย้ายถิ่นว่าด้วยการเข้าเมืองและการว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูง
อาศัยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ ซึ่งนายจ้างต้องเป็นผู้ร้องขอรับสิทธิเข้าเมืองและว่าจ้างแรงงานต่างชาติ
ทีอ่ยูภ่ายนอกตลาดแรงงานของประเทศต่อรฐับาล อย่างไรกต็าม ความต้องการใช้แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะ
และทัักษะสููงในระดัับจุลุภาคของนายจ้้างอยู่่�ภายใต้้ระบบเครื่่�องมืือทางด้้านอุุปสงค์์ เพื่่�อผลประโยชน์์ในระดัับ
มหภาคของประเทศสิิงคโปร์์ ประกอบกัับ รััฐบาลอาศััยระบบเครื่่�องมืือทางด้้านอุุปสงค์์สำหรัับการเข้้าเมืือง
และว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงจำนวนน้้อยกว่่าแรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทัักษะ เพื่่�อ
ดึึงดููดแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงให้้เข้้ามาทำงานในตลาดแรงงานปฐมภููมิิของประเทศสิิงคโปร์์ 
ดัังนั้้�น รััฐบาลประเทศปลายทางควรออกแบบนโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููง
ในตลาดแรงงานปฐมภููมิิโดยเฉพาะ เพื่่�อดึึงดููดแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงเป็็นทุุนมนุุษย์์ในการ
พััฒนาเศรษฐกิิจบนฐานความรู้้�ของประเทศปลายทาง 

คำสำคััญ: สิิงคโปร์์ การย้้ายถิ่่�นแรงงาน แรงงานต่่างชาติิ การเข้้าเมืือง การว่่าจ้้างงาน

Abstract
The highly skilled and skilled foreign workers had played a key part in Singapore labour 

market which is derived from permission from Singapore government for the employers to 
hire the foreign workers. This article analyzes a migration policy of foreign workers for Singapore 
government which impacts an immigration and employment of highly skilled and skilled 
foreign workers in Singapore’s primary labour market by using a qualitative case study methodology. 
Based on the study, it was found that the migration policy of foreign workers for Singapore 
government is under a demand-driven system, in which an employer has to apply for a requisition 
to Singapore government on immigration and employment of foreign workers outside the 
labour market. However, a micro-level demand from an employer to hire foreign workers is 
served as a condition and benefit at macro level for a nation. In addition, Singapore government 
with a demand-driven system for immigration and employment of highly skilled and skilled 
foreign workers is less than semi-skilled foreign workers to attract those highly skilled and skilled 
foreign workers into Singapore’s labour market. Hence, destination country’s government should 
develop a migration policy, especially for highly skilled and skilled foreign workers in a primary 
market in order to attract those highly skilled and skilled foreign workers to be human capital 
for support a knowledge-based economic development of destination country.

Keywords: Singapore, Labour Migration, Foreign Worker, Immigration, Employment
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บทนำ
แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงเข้้ามาทำงานในตลาดแรงงานของประเทศปลายทาง

สามารถช่วยพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมให้แก่ประเทศปลายทาง ท�ำให้รฐับาลประเทศปลายทางต่าง ๆ  ออกแบบ

นโยบายเปิิดรัับแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููง เพื่่�อดึึงดููดและรัักษาแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะ

และทักัษะสูงูให้้มาทำงานในตลาดแรงงานของประเทศปลายทาง โดยเฉพาะ รัฐับาลในองค์์การเพื่่�อความร่่วมมือื

ทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organisation for Economic Co-operation and Development; OECD) 

ที่่�ให้้ความสนใจต่่อการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะแบบชั่่�วคราว และแบบถาวร เพื่่�อเปิิดรัับผู้้�มีีทัักษะ

ให้้เข้้ามาเป็็นทุุนมนุุษย์์ในการพััฒนาเศรษฐกิิจของประเทศ [1-2] ประเทศปลายทางต่่าง ๆ มีีความต้้องการ

แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงให้้เข้า้มาทำงานในตลาดแรงงานของประเทศนั้้�น โดยมีีวัตัถุปุระสงค์์

หลักัอยู่่� 3 ประการ [1] คือื 1) เพื่่�อตอบสนองปััญหาขาดแคลนแรงงานระดัับทักัษะในตลาดแรงงานของประเทศ

ปลายทาง 2) เพื่่�อเพิ่่�มจำนวนทุนุมนุุษย์์ของประเทศปลายทาง และ 3) เพื่่�อส่่งเสริมิและสนับัสนุนุการสร้้างเศรษฐกิจิ

บนฐานความรู้้�และนวัตักรรมของประเทศปลายทาง ทั้้�งนี้้� การเปิิดรับัแรงงานต่่างชาติริะดับัทักัษะในแต่่ละรัฐับาล

ประเทศปลายทางนั้้�น มีีทั้้�งการเปิิดรัับแรงงานต่่างชาติิให้้เข้้าทำงานในประเทศแบบชั่่�วคราว และแบบถาวร 

รัฐับาลใน OECD กลุ่่�มดั้้�งเดิมิ ได้้แก่่ สหรัฐัอเมริกิา แคนนาดา ฝรั่่�งเศส เยอรมันั อังักฤษ ออสเตรเลียี และนิวิซีแีลนด์์ 

มีนีโยบายเปิดิรับัแรงงานต่า่งชาติริะดับัทักัษะให้เ้ป็น็พลเมือืงของประเทศแบบถาวร [1-2] ในปัจัจุบุันั ไม่เ่ฉพาะ

รััฐบาลในประเทศกลุ่่�มดั้้�งเดิิม OECD เท่่านั้้�น ที่่�มีีนโยบายเปิิดรัับแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะให้้เข้้ามาทำงาน

ในตลาดแรงงานของประเทศ ทั้้�งนี้้� รัฐับาลสิงิคโปร์เ์ป็น็ประเทศเดียีวในสมาคมประชาชาติแิห่ง่เอเชียีตะวันัออก

เฉีียงใต้้หรืืออาเซีียนที่่�ให้้สิิทธิิสััญชาติิและสิิทธิิผู้้�มีถิ่่�นพำนัักอาศััยถาวรให้้แก่่แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและ

ทัักษะสููงสามารถย้้ายถิ่่�นเพื่่�อตั้้�งถิ่่�นฐานแบบถาวรและดำเนิินกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจในประเทศโดยไม่่จำกััด

ระยะเวลา [3] ทั้้�งนี้้� แสดงให้้เห็็นว่่ารััฐบาลสิิงคโปร์์มีีนโยบายเปิิดรัับแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููง

ให้้เข้้ามาดำเนินิกิจิกรรมทางเศรษฐกิิจในตลาดแรงงานปฐมภููมิขิองประเทศ นโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิ

ระดัับทัักษะและทัักษะสููงจึึงเป็็นกลยุุทธ์์อย่่างหนึ่่�งในการพััฒนาเศรษฐกิิจของประเทศสิิงคโปร์์

ใน ค.ศ. 2016 ประเทศสิงคโปร์มีแรงงานต่างชาตทิีเ่ข้ามาท�ำงานในตลาดแรงงานของประเทศ จ�ำนวน 

1.393 ล้านคน เมื่อจ�ำแนกตามประเภทใบอนุญาตพบว่า เป็นแรงงานต่างชาติประเภท Work Permit (WP) 

จ�ำนวน 992,700 คน มากทีส่ดุ ซ่ึงเป็นแรงงานต่างชาตริะดบักึง่มทีกัษะ รองลงมา คือ แรงงานต่างชาตปิระเภท 

Employment Pass (EP) จ�ำนวน 192,300 คน ซึ่งเป็นแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงที่ต้องได้รับเงินเดือน

ไม่น้อยกว่า 3,600 เหรียญสิงคโปร์ต่อเดือน และประเภท S Pass (SP) จ�ำนวน 179,700 คน ซึ่งเป็นแรงงาน

ต่างชาติระดับทักษะที่ต้องได้รับเงินเดือนไม่น้อยกว่า 2,200 เหรียญสิงคโปร์ต่อเดือน ตามล�ำดับ [4] และเมื่อ

เปรียีบเทียีบจำนวนแรงงานต่่างชาติิกับัจำนวนประชากรสิงิคโปร์์พบว่่า ประเทศสิงิคโปร์์มีสีัดัส่่วนแรงงานต่่างชาติิ 
1 คน ต่่อประชากรสิิงคโปร์์ 3 คน ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นว่่า ประเทศสิิงคโปร์์มีีอััตราส่่วนที่่�พึ่่�งพาแรงงานต่่างชาติิใน
ตลาดแรงงานของประเทศเป็นจ�ำนวนมาก นอกจากนีแ้ล้ว รฐับาลสงิคโปร์ยงัมเีส้นทางให้แรงงานต่างชาตริะดบั

ทักษะและทักษะสูงสามารถขอรับสิทธิเป็นผู้พ�ำนักถาวรสิงคโปร์ (Singapore Permanent Residents; SPR) 

และพลเมืองสิงคโปร์ (Singapore Citizens; SC)  ซึ่งใน ค.ศ. 2016 ประเทศสิงคโปร์มีประชากรจ�ำนวน 
3.93 ล้้านคน โดยมีีประชากรสิิงคโปร์์ (Singapore Residents) ใน 2 ประเภท คืือ พลเมืืองสิิงคโปร์์ (SC) 
จำนวน 3.41 ล้้านคน และผู้้�พำนัักถาวรสิิงคโปร์์ (SPR) มีีจำนวน 0.52 ล้้านคน [4] ซึ่่�งรวมถึึง แรงงานต่่างชาติิ
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ระดับัทักัษะและทักัษะสูงูที่่�ได้ร้ับัสิทิธิเิป็น็ผู้้�พำนักัถาวรสิงิคโปร์แ์ละพลเมือืงสิิงคโปร์ ์ในขณะที่่� รัฐับาลสิงิคโปร์์
ไม่ใ่ห้้สิทิธิิเป็็นผู้้�พำนัักถาวรสิิงคโปร์์และพลเมืืองสิิงคโปร์์แก่่แรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทักัษะที่่�เข้า้มาทำงานใน
ประเทศสิิงคโปร์์ 

การเรยีนรูแ้ละท�ำความเข้าใจเกีย่วกบัแนวนโยบายการย้ายถิน่ว่าด้วยการเข้าและว่าจ้างแรงงานต่าง
ชาติระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิ2 (Primary Labour Market) ของประเทศสิงคโปร์มี
ความส�ำคัญต่อการออกแบบนโยบายและแนวปฏบิตัขิองรฐับาลประเทศปลายทางอืน่ ๆ  ในอาเซยีน เพือ่ดึงดดู
แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงูให้เข้ามาเป็นทนุมนษุย์ในการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศปลายทาง 
ในทางตรงกัันข้้าม การเรียีนรู้้�และทำความเข้า้ใจเกี่่�ยวกัับนโยบายดัังกล่่าวของรััฐบาลสิิงคโปร์์จะเป็็นประโยชน์์
ต่่อรััฐบาลประเทศต้้นทางของแรงงานต่่างชาติิ เพื่่�อส่่งเสริิมให้้คนหางานของประเทศต้้นทางสามารถเข้้าไป

ท�ำงานในตลาดแรงงานปฐมภูมิของประเทศสิงคโปร์ ทั้งนี้ ในบทความนี้มีค�ำถามวิจัย คือ “นโยบายการย้าย

ถิน่แรงงานต่างชาติระดบัทกัษะและทกัษะสงูของรฐับาลสงิคโปร์ทีม่ต่ีอการเข้าเมืองและการว่าจ้างงานในตลาด

แรงงานปฐมภมูเิป็นอย่างไร” เนือ่งจากสงิคโปร์เป็นประเทศปลายทางของแรงงานต่างชาตใินอาเซยีน ประกอบ

กับประเทศสิงคโปร์มีกระแสการย้ายถ่ินแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงเข้ามาท�ำงานในประเทศ

จ�ำนวนมาก บทความวิจัยนี้ จึงสามารถสร้างองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับนโยบายการย้ายถิ่นในระดับมหภาคที่มีต่อ

การเปิดรับแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิของประเทศสิงคโปร์ 

วััตถุุประสงค์์
เพื่่�อวิิเคราะห์์นโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงของรััฐบาลสิิงคโปร์์ที่่�มี

ต่่อการเข้้าเมืืองและการว่่าจ้้างงานในตลาดแรงงานปฐมภููมิิของประเทศสิิงคโปร์์

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
การศึึกษาครั้้�งนี้้�อาศััยระเบีียบวิิธีีวิิจััยเชิิงคุุณภาพแบบกรณีีศึึกษา เพื่่�อวิิเคราะห์์นโยบายว่่าด้้วยการ

เข้า้เมืืองและว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงของประเทศสิิงคโปร์์ ระเบีียบวิิธีวีิจิัยัเชิงิคุุณภาพ

ทำให้เ้ข้า้ถึึงความเป็น็จริงิของนโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่า่งชาติ ิประกอบกัับ การวิิจัยัครั้้�งนี้้�ต้อ้งการวิิเคราะห์์

นโยบายศึกษา (Policy Study) ที่มีหน่วยวิเคราะห์ในระดับมหภาค (Macro Level) ว่าด้วยการเข้าเมืองและ

การว่าจ้างงานส�ำหรับแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิของประเทศสิงคโปร์ 

ซึ่งมีความสอดรับกับกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพแบบกรณีศึกษาที่ให้ความส�ำคัญในการอธิบายกระบวนการ

ทางสังคม และแบบแผนพฤติกรรมทางสังคม การศึกษาครั้งน้ี อาศัยแหล่งข้อมูลทุติยภูมิเป็นส�ำคัญ ได้แก่ 

ข่าวสาร ข้อมลูสถติ ิเอกสารกฎหมายทีม่กีารรวบรวมข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้องกบัการเข้าเมอืง การพ�ำนกั
อาศัยในประเทศ และการว่าจ้างงานของแรงงานต่างชาติของประเทศสิงคโปร์ระหว่างปี 2561 เพื่อวิเคราะห์
แบบแผนนโยบายการย้ายถิ่นแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงของรัฐบาลสิงคโปร์ ในการวิเคราะห์

ข้อมลูคร้ังนี ้อาศยัวธิวิีเคราะห์เนือ้หาแบบอปุมาน (Induction) โดยเป็นกระบวนการน�ำข้อมลูทตุยิภูมมิาจดัการ

และตคีวามหมายให้เป็นระเบยีบ เพ่ือค้นหาแบบแผนนโยบายการย้ายถิน่แรงงานต่างชาตใินตลาดแรงงานปฐมภูมิ
ของประเทศ ซึง่วเิคราะห์เปรยีบเทยีบแบบแผนนโยบายการย้ายถิน่แรงงานต่างชาตภิายในกรณศีกึษา (Within 

2	 ตลาดแรงงานปฐมภูมิเป็นตลาดแรงงานที่มีระบบการผลิตที่ทันสมัย มีความต้องการว่าจ้างแรงงานทักษะที่มีความรู้ มีระดับ

การศึกษาดี และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะ ซึ่งมีค่าจ้างค่อนข้างสูง
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Case Study) เพือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างของแบบแผนนโยบายทีม่ต่ีอแรงงานต่างชาตริะดบักึง่มทีกัษะใน
ตลาดทุตยิภมูิ3 (Secondary Labour Market) และแรงงานต่างชาตริะดับทกัษะและทกัษะสูงในตลาดปฐมภมูิ
ของประเทศสิงคโปร์  ในการท�ำวิจัยครั้งนี้ ได้รับเอกสารรับรองโครงการวิจัยจากคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิิจััยในมนุุษย์์มหาวิิทยาลััยทัักษิิณ No. TSU 2018-008 ตามแนวทางหลัักจริิยธรรมการวิิจััยในคนที่่�เป็็น
มาตรฐานสากล

ผลการศึึกษา
รััฐบาลสิิงคโปร์์อาศััยพระราชบััญญััติิการว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิ (Employment of Foreign 

Manpower Act, 2012) และพระราชบัญญัติการเข้าเมือง (Immigration Act, 1959) ปรับปรุง ค.ศ. 2008 

เพื่อควบคุมการเข้าเมืองและว่าจ้างงานส�ำหรับบุคคลท่ีไม่ใช่ประชากรสิงคโปร์ โดยรัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้

นายจ้างต้องยื่นเรื่องร้องขอน�ำเข้าและการว่าจ้างงานแรงงานต่างชาติด้วยใบอนุญาต (Pass) ภายใต้การก�ำกับ

ดูแลของกระทรวงแรงงาน (Ministry of Manpower; MOM) นายจ้างที่ต้องการว่าจ้างแรงงานต่างชาติต้อง

ดำเนิินการขอใบอนุุญาตต่่อกระทรวงแรงงานให้้แก่่แรงงานต่่างชาติิทุุกคนก่่อนเข้้ามาทำงานในประเทศ ทั้้�งนี้้� 

ใบอนุุญาตนี้้� ไม่่ได้้เป็็นเพีียงขอรัับสิิทธิิทำงานในประเทศเท่่านั้้�น แต่่รวมถึึง สิิทธิิเข้้าเมืือง และสิิทธิิพำนัักอาศััย

อยูใ่นประเทศด้วย ซึง่ผูถ้อืสามารถเข้าเมอืงด้วยวัตถปุระสงค์เพือ่ท�ำงาน โดยไม่ต้องยืน่เร่ืองขอรบัสทิธเิข้าเมอืง

ด้วยการตรวจลงตราหรอืวซ่ีา (Visa) รฐับาลสงิคโปร์ก�ำหนดประเภทใบอนญุาตทีห่ลากหลายตามกจิกรรมทาง

เศรษฐกิจในตลาดแรงงานของประเทศสิงคโปร์ โดยจ�ำแนกตามทักษะของแรงงานต่างชาติ และรูปแบบการ

ย้ายถิน่แรงงาน ทัง้นี ้รฐับาลสงิคโปร์ก�ำหนดให้นายจ้างทีต้่องการน�ำเข้าและว่าจ้างชาวต่างชาตทิีไ่ม่ใช่พลเมอืง

สงิคโปร์ และผูพ้�ำนกัถาวรสงิคโปร์ ต้องยืน่เร่ืองขอรับสทิธทิ�ำงานในประเทศด้วยใบอนญุาตภายใต้เงือ่นไขและ

คุณสมบัติที่รัฐบาลก�ำหนดที่หลากหลายประเภทจ�ำนวน 18 ใบอนุญาตใน 5 กลุ่มประเภท 1) แรงงานต่างชาติ

ผู้เชี่ยวชาญ (Professionals) ซ่ึงจัดเป็นแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูง ได้แก่ Employment Pass (EP1) 

Entre Pass (EP2) Personalized Employment Pass (PEP) 2) แรงงานต่างชาตริะดบัทักษะและกึ่งมีทกัษะ 

(Skilled and Semi-Skilled Workers) ได้แก่ S Pass (SP)4, Work Permit for Foreign Worker (WP), 

Work Permit for Foreign Domestic Worker (FDW), Work Permit for Confinement Nanny และWork 

Permit for Performing Artiste 3) นักเรียนและผู้เข้ามาฝึกปฏิบัติงานในระยะสั้นไม่เกิน 60 วัน (Trainees 

and Student) 4) สมาชกิครอบครวัผูต้ดิตามผู้ถอืหลกั (Family Members) และ 5) แรงงานต่างชาติในระยะส้ัน

ไม่เกิน 60 วัน (Exemptions on a Visit Pass) 

ประเภทใบอนุญาตเพื่อเข้าเมืองและท�ำงานในประเทศสิงคโปร์ที่หลากหลายทั้ง 5 กลุ่มประเภทนั้น 

สามารถจดัจ�ำแนกประเภทใบอนญุาตตามระดบัทกัษะของแรงงานต่างชาตใินตลาดแรงงานของประเทศสงิคโปร์ 
เป็น 3 ประเภท คือ 1) ใบอนุญาตประเภท EP1 และ PEP ส�ำหรับแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงที่เข้ามา

ท�ำงานในต�ำแหน่งอาชพีผูเ้ชีย่วชาญ ผูจ้ดัการ และผูบ้รหิาร ในขณะที ่ประเภท EP2 ส�ำหรับผู้ประกอบการต่างชาติ

ที่เป็นการว่าจ้างงานด้วยตนเองโดยไม่มีนายจ้าง 2) ใบอนุญาตประเภท SP เป็นแรงงานต่างชาติระดับทักษะ

3	 ตลาดแรงงานทุติยภูมิเป็นตลาดแรงงานที่มีระบบการผลิตแบบไม่เป็นทางการ เน้นการใช้แรงงานเป็นหลัก จึงมีความต้องการ
ว่าจ้างแรงงานทักษะต�่ำหรือกึ่งมีทักษะ มีระดับการศึกษาน้อย 

4	 SP เป็นประเภทใบอนุญาตส�ำหรับแรงงานต่างชาติระดับทักษะ ซึ่งอยู่ก่ึงกลางระหว่างระดับทักษะสูงกับระดับทักษะต�่ำหรือ
กึ่งทักษะ
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ทีเ่ข้ามาท�ำงานในตลาดแรงงานปฐมภมู ิโดยมีเงินเดอืนไม่น้อยกว่า 2,200 เหรยีญสิงคโปร์ต่อเดอืน และ 3) ประเภท 
WP ทกุประเภท เป็นแรงงานต่างชาตริะดบักึง่มทัีกษะทีท่�ำงานของตลาดแรงงานทตุยิภมูใินต�ำแหน่งงานก่อสร้าง 
โรงงาน ทางทะเล และบริการ ในขณะที ่ใบอนญุาตประเภทอืน่ ๆ ส�ำหรับผูเ้ข้ามาฝึกปฏบิตังิานหรอืชาวต่างชาติ
ที่่�เข้้ามาทำงานในประเทศสิิงคโปร์์ระยะสั้้�นไม่่เกิิน 60 วััน ซึ่่�งไม่่ใช้้แรงงานต่่างชาติิที่่�เข้้ามาดำเนิินกิิจกรรมทาง
เศรษฐกิิจในตลาดแรงงานของประเทศสิิงคโปร์์ ดัังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 แสดงการจำแนกประเภทใบอนุุญาต (Pass) เพื่่�อเข้้าเมืืองและทำงานในประเทศสิิงคโปร์์

ล�ำดับ ประเภท เงื่อนไข สิทธิการท�ำงาน

Professionals

1 Employment 

Pass* (EP1)

- สำหรัับผู้้�เชี่่�ยวชาญ ผู้้�จััดการ และผู้้�บริิหาร

- มีีเงิินเดืือนขั้้�นต่่ำ $ 3,600 ต่่อเดืือน 

- มีีปริิญญาบััตรจากมหาวิิทยาลััย มีีทัักษะ

และคุุณสมบััติิเป็็นผู้้�เชี่่�ยวชาญ

มีสิทธิท�ำงานและพ�ำนัก

อาศยัในประเทศไม่เกิน 3 ปี 

และสามารถต่ออายุได้

2 Entre Pass 

(EP2)

ผูป้ระกอบการต่างชาติทีต้่องการสร้างธรุกจิใหม่

ทุนจดทะเบียนบริษัทไม่น้อยกว่า $ 5,000 

และมีหุ้นไม่น้อยกว่า 30 %

มีสิทธิท�ำงานและพ�ำนัก

อาศยัในประเทศไม่เกิน 1 ปี 

และสามารถต่ออายุได้

3 Personalized 

Employment 

Pass* (PEP)

ผู้้�ที่่�มีEP1ที่่�มีีรายได้้ไม่่น้้อยกว่่า $ 12,000 

หรืือผู้้�เชี่่�ยวชาญต่่างชาติิที่่�มีีเงิินเดืือน 

ไม่่น้้อยกว่่า $ 18,000

มีสิทธิท�ำงานและพ�ำนัก

อาศยัในประเทศไม่เกิน 3 ปี 

และสามารถขอผูติ้ดตามได้

Skilled and semi-skilled workers

4 S Pass** (SP) แรงงานต่างชาติระดับทักษะที่มีรายได้ขั้นต�่ำ 

$ 2,200 ต่อเดือน 

มีสิทธิท�ำงานและพ�ำนัก

อาศยัในประเทศไม่เกิน 2 ปี 

และสามารถขอผูติ้ดตามได้ 

ถ้ามีรายได้ขั้นต�่ำ $ 6,000 

ต่อเดือน

5 Work Permit for 

foreign worker*** 

(WP)

แรงงานต่างชาติในต�ำแหน่งงานภาคก่อสร้าง 

โรงงาน ทางทะเล และบริการ โดยไม่ก�ำหนด

รายได้ขั้นต�่ำ

ไม่สามารถขอผู้ติดตาม

6 Work Permit for 

foreign domestic 

worker*** (FDW)

คนรับใช้ในบ้าน ไม่สามารถขอผู้ติดตาม
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ตารางที่่� 1 แสดงการจำแนกประเภทใบอนุุญาต (Pass) เพื่่�อเข้้าเมืืองและทำงานในประเทศสิิงคโปร์์ (ต่่อ)

ล�ำดับ ประเภท เงื่อนไข สิทธิการท�ำงาน

7 Work Permit for 

confinement 

nanny***

คนเลี้ยงเด็กจากประเทศมาเลเซีย - มีีสิิทธิิทำงานในประเทศ 

16 สััปดาห์์จากวัันที่่� 

เด็็กเกิิด

8 Work Permit for 

performing 

artiste***

แรงงานต่างชาติที่ท�ำงานในสถานบันเทิง

กลางคืน

- มีีสิิทธิิพำนัักอาศััย 

ในประเทศตามระยะเวลา 

1 ปีี

ที่่�มา: ผู้้�เขีียน ปรัับปรุุงจากกระทรวงแรงงาน ประเทศสิิงคโปร์์

หมายเหตุุ:

* ประเภทใบอนุุญาตทำงานในตลาดแรงงานปฐมภููมิิในฐานะที่่�เป็็นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะสููง

** ประเภทใบอนุุญาตที่่�ทำงานในตลาดแรงงานปฐมภููมิิในฐานะที่่�เป็็นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะ

*** ประเภทใบอนุุญาตทำงานในตลาดแรงงานทุุติิยภููมิิในฐานะที่่�เป็็นแรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งทัักษะ

ปัญัหาขาดแคลนแรงงานท้้องถิ่่�นในตลาดแรงงานของประเทศสิิงคโปร์์ ทำให้้นายจ้้างมีีความต้้องการ

ใช้แรงงานต่างชาติเพื่อทดแทนแรงงานท้องถิ่น แต่ความต้องการใช้แรงงานของนายจ้างไม่ได้เกิดขึ้นโดยอิสระ 

รฐับาลสงิคโปร์อาศยัเครือ่งมอืทีใ่ช้ควบคมุนายจ้างน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาตเิท่าทีจ่�ำเป็นภายใต้ปัญหา

ขาดแคลนแรงงานท้องถิ่นในประเทศสิงคโปร์ โดยอาศัยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ (Demand-Driven 

System) รัฐบาลสิงคโปร์อาศัยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์เป็นเงื่อนไขของการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงาน

ต่างชาตจิ�ำนวน 12 ระบบ ได้แก่ 1) การทดสอบตลาดแรงงานท้องถิน่ 2) ใบอนญุาต 3) โควตา 4) ค่าธรรมเนยีม

การว่าจ้างแรงงานต่างชาต ิ5) เพดานการว่าจ้างแรงงานต่างชาต ิ6) การว่าจ้างงานแบบชัว่คราว 7) บรษิทันายหน้า 

8) แหล่งประเทศต้นทาง 9) ความเป็นเพศ 10) ระดบัการศกึษาและทกัษะ 11) เงนิประกนั และ 12) การจดัการ

แรงงานโดยผิดกฎหมาย ดังนี้

1) การทดสอบตลาดแรงงานท้องถิ่น (Economic Need Test) รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้นายจ้าง

ที่ต้องการยื่นเรื่องขอรับสิทธิน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงด้วยประเภท EP1 และระดับ

ทักษะประเภท SP ต้องผ่านการทดสอบตลาดแรงงานท้องถิ่น โดยประกาศโฆษณาสรรหาคนหางานสิงคโปร์

ในเว็บไซต์ของรัฐบาลที่ชื่อว่า “MyCareersFuture.SG” ไม่น้อยกว่า 14 วัน รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้มีการ

ทดสอบตลาดแรงงานรายบุุคคล การทดสอบตลาดแรงงานด้้วยใบรัับรอง ทำให้้นายจ้้างสามารถยื่่�นเรื่่�องขอรัับ

สิิทธิินำเข้้าและว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููง ทั้้�งนี้้� กล่่าวได้้ว่่า ระบบการทดสอบตลาด

แรงงานเป็็นเครื่่�องมืือทดสอบปััญหาความขาดแคลนแรงงานท้้องถิ่่�นระดัับทัักษะและทัักษะสููง อย่่างไรก็็ตาม 

รััฐบาลสิิงคโปร์์กำหนดให้้มีีการทดสอบตลาดแรงงานเฉพาะแรงงานต่่างชาติิประเภท EP1 และSP เท่่านั้้�น 

ในขณะที่่� แรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทัักษะประเภท WP ไม่่ต้้องผ่่านการทดสอบตลาดแรงงานนี้้� ซึ่่�งอาจ

กล่่าวได้้ว่่า ประเทศสิิงคโปร์์ประสบปััญหาขาดแคลนแรงงานท้้องถิ่่�นระดัับกึ่่�งมีีทัักษะโดยแท้้จริิง รััฐบาลจึึงไม่่

กำหนดให้น้ายจ้า้งต้อ้งทดสอบตลาดแรงงานท้อ้งถิ่่�นระดับักึ่่�งมีทีักัษะ เพื่่�อยืืนยันัผลของการทดสอบปัญัหาความ

ขาดแคลนแรงงาน 
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2) ใบอนุญาต (Passes/Work Permits) แรงงานต่างชาติทุกคนต้องยื่นเรื่องขอรับสิทธิท�ำงาน

ในประเทศ รััฐบาลสิิงคโปร์์อาศััยการจำแนกประเภทแรงงานต่่างชาติิด้้วยประเภทใบอนุุญาตที่่�แตกต่่างกััน 

ทั้้�งนี้้� ใบอนุุญาตเพื่่�อทำงานนี้้� ไม่่เฉพาะสิิทธิิทำงานเท่่านั้้�น แต่่ยัังรวมถึึง สิิทธิิพำนัักอาศััยในประเทศ และสิิทธิิ

เข้าเมือง ซึ่งใบอนุญาตเพื่อท�ำงานเป็นการรวมสิทธิท้ังสามภายใต้ใบอนุญาตเดียว  รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนด

คุณสมบัติความเป็นแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูง เพื่อขอรับสิทธิใบอนุญาตเพื่อท�ำงาน 3 เงื่อนไข 

ได้แก่ 1) รายได้ 2) ระดับการศึกษา และ 3) ต�ำแหน่งงานอาชีพ เพื่อให้สิทธิประโยชน์แก่แรงงานต่างชาติ

ระดับทักษะและทักษะสูงท่ีแตกต่างกัน โดยอาศัยระดับรายได้เป็นตัวชี้วัดในการจ�ำแนกประเภทใบอนุญาต

ส�ำหรับแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงที่ต่างกัน ได้แก่ ประเภท SP ต้องมีรายได้ไม่ต�่ำกว่า 

2,200 เหรียญสิงคโปร์ต่อเดือน ประเภท EP1 ต้องมีรายได้ไม่ต�่ำกว่า 3,600 เหรียญสิงคโปร์ต่อเดือน 

และประเภท PEP ต้องมีรายได้ไม่น้อยกว่า 18,000 เหรียญสิงคโปร์ต่อเดือน 

3) ระบบโควตา (Quota) การน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะประเภท WP อยู่

ภายใต้ระบบโควตาตามประเภทกจิการ ได้แก่ กจิการประเภทงานบรกิาร สามารถว่าจ้างแรงงานต่างชาตไิม่เกิน 

ร้อยละ 40 ซึง่เป็นโควตาทีน้่อยทีส่ดุ รองลงมาคอื กิจการประเภทงานโรงงาน ไม่เกนิ ร้อยละ 60 งานทะเล ไม่เกนิ

ร้อยละ 77.8 และงานก่อสร้างและงานการผลติ ไม่เกนิร้อยละ 87.5 ซึง่รฐับาลสงิคโปร์อาศัยระบบโควตาควบคู่

กับก�ำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการว่าจ้างแรงงานต่างชาติต่อเดือน (Levy) ตามร้อยละของการว่าจ้างแรงงาน

ต่างชาติในแต่ละประเภทกิจการและโควตาท่ีแตกต่างกัน ภายใต้ระบบเพดานการว่าจ้างแรงงานต่างชาติ 

(Ceiling) ซึ่งกิจการที่มีร้อยละของการว่าจ้างแรงงานต่างชาติจ�ำนวนมากก็ต้องจ่ายค่าธรรมเนียมการว่าจ้าง

แรงงานต่างชาติต่อเดือนจ�ำนวนมากกว่าตามระดับช่วงชั้น (Tiers) ที่รัฐบาลก�ำหนด ซึ่งเป็นระบบควบคุมและ

จ�ำกดัจ�ำนวนแรงงานต่างชาตริะดบักึง่มทีกัษะประเภท WP เหมอืนกบัใบอนญุาตประเภท SP ในขณะที ่แรงงาน

ต่างชาติระดับทักษะสูง ทุกประเภท EP และ PEP รัฐบาลไม่มีการก�ำหนดโควตานี้

4) ค่าธรรมเนยีมการว่าจ้างแรงงานต่างชาติ (Levy) เป็นเครือ่งมอืทีใ่ช้ควบคุมนายจ้างให้จ�ำกดัการ

ว่าจ้างแรงงานต่างชาติในแต่ละกิจการ โดยนายจ้างต้องจ่ายค่าธรรมเนียมในอัตราที่รัฐบาลก�ำหนดเป็นราย

เดืือนในเฉพาะประเภทส่่วนงาน ได้้แก่่ ใบอนุุญาตประเภท SP ซึ่่�งเป็็นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะในตลาด

แรงงานปฐมภููมิิ และใบอนุุญาตประเภท WP และ TWP รวมถึึง แรงงานรัับใช้้ในบ้้าน และพี่่�เลี้้�ยงเด็็ก ซึ่่�งเป็็น

แรงงานต่างชาติระดับก่ึงมีทักษะในตลาดแรงงานทุติยภูมิ ยกเว้นแรงงานชาวมาเลเซียในกิจการงานก่อสร้าง 

เพือ่ควบคมุการว่าจ้างงานแรงงานต่างชาตไิม่ให้เกนิความจ�ำเป็น และเพือ่ลดช่องว่างของความแตกต่างระหว่าง

ค่าจ้างแรงงานท้องถิน่กบัแรงงานต่างชาต ิเนือ่งจากนายจ้างเป็นผู้ได้รบัผลประโยชน์ทางเศรษฐกจิโดยตรงจาก

การน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาต ิซึง่แรงงานต่างชาตทิีม่ค่ีาจ้างต�ำ่กว่าแรงงานท้องถิน่ อาจท�ำให้อตัราการ

ว่างงานของแรงงานท้องถิน่เพิม่ขึน้ เพือ่ป้องกนัต�ำแหน่งงานให้แก่แรงงานท้องถิน่ รฐับาลสิงคโปร์จงึอาศัยระบบ

ค่าธรรมเนียมการใช้แรงงานต่างชาติเป็นเครื่องมือหนึ่งในการเพิ่มต้นทุนการว่าจ้างแรงงานต่างชาติให้แก่

นายจ้างในฐานะผู้รับผลประโยชน์โดยตรงต่อการน�ำเข้าแรงงานต่างชาติ ท�ำให้ค่าใช้จ่ายในการว่าจ้างแรงงาน

ต่างชาติกับแรงงานท้องถ่ินไม่แตกต่างกันมากนัก ซ่ึงระบบนี้เป็นความพยายามของรัฐบาลสิงคโปร์ที่ควบคุม

นายจ้างให้น�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาตเิฉพาะต�ำแหน่งงานทีน่ายจ้างไม่สามารถสรรหาแรงงานท้องถิน่ใน

ประเทศ อย่างไรก็ตาม รฐับาลสงิคโปร์ไม่ได้ก�ำหนดให้นายจ้างท่ีว่าจ้างแรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะสงูประเภท 

EP และ PEP ต้องจ่ายค่าธรรมเนียมนี้ 



66 Migration Policy of Highly Skilled and Skilled Foreign 
Workers in Singapore’s Primary Labour Market 

Parichart Journal Thaksin University
Vol. 35 No. 1 (January - March 2022)

5) เพดานการจ้างแรงงานต่างชาติ (Ceiling) เป็นเครื่องมือควบคุมการว่าจ้างแรงงานต่างชาติใน

แต่ล่ะนายจ้้างโดยคำนวณร้้อยละของแรงงานท้้องถิ่่�นต่อ่แรงงานต่่างชาติใินแต่ล่ะกิจิการ เพื่่�อจ่่ายค่า่ธรรมเนีียม

การว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติต่ิ่อเดือืน (Levy) ตามกลุ่่�มระดัับช่่วงชั้้�น (Tiers) ของแต่่ละประเภทกิิจการ ระบบเพดาน

การว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิเป็็นการคำนวณร้้อยละของการว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิในแต่่ละประเภทกิิจการ 

เพื่่�อจัดัเก็บ็ค่่าธรรมเนียีมการว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติใินอัตัราที่่�แตกต่่างกันั หากนายจ้้างที่่�มีร้ี้อยละของการว่่าจ้้าง

แรงงานต่่างชาติจิำนวนมาก นายจ้้างต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนียีมการว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติ ิ ในอัตัราที่่�สูงูขึ้้�นแตกต่่างกันั 

ทั้้�งนี้้� หมายความว่า่ค่า่ธรรมเนียีมการว่่าจ้า้งแรงงานต่่างชาติขิึ้้�นอยู่่�กับักลุ่่�มระดับัช่ว่งชั้้�นของการว่่าจ้า้งแรงงาน

ต่า่งชาติทิี่่�รัฐับาลกำหนด อย่า่งไรก็ด็ี ีรัฐับาลสิงิคโปร์อ์าศัยัระบบเพดานการจ้า้งแรงงานต่า่งชาติเิฉพาะประเภท 

WP และ SP เท่่านั้้�น โดยไม่่รวมถึึง แรงงานต่่างชาติิประเภท EP และ PEP

6) การว่าจ้างงานแบบช่ัวคราว รัฐบาลสิงคโปร์อนุญาตให้น�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติแบบ

ชัว่คราว (temporary) เพือ่แก้ไขปัญหาขาดแคลนแรงงานท้องถ่ินในประเทศ โดยจ�ำกดัระยะเวลา ภายใต้ระยะ

เวลาที่่�แตกต่่างกััน ตามประเภทใบอนุุญาต นอกจากระยะเวลาที่่�จำกััดแบบชั่่�วคราวแล้้ว รััฐบาลสิิงคโปร์์ไม่่

อนุุญาตให้้แรงงานต่่างชาติิประเภท WP ทุุกประเภท รวมถึึง แรงงานรัับใช้้ในบ้้าน และพี่่�เลี้้�ยงเด็็ก สมรสกัับ

ประชากรสงิคโปร์ เพือ่ขอรบัสทิธเิป็นผูพ้�ำนกัถาวรสงิคโปร์ และไม่อนญุาตให้น�ำสมาชกิครอบครัวเข้าประเทศ

สิงคโปร์ในฐานะเป็นผู้ติดตาม รัฐบาลสิงคโปร์ต้องการแก้ปัญหาขาดแคลนแรงงานท้องถิ่นในประเทศด้วยการ

เปิดรับแรงงานต่างชาตแิบบชัว่คราว ดงัรายงานของรฐับาลทีก่ล่าวว่า แรงงานต่างชาตเิข้ามาช่วยสนบัสนนุและ

ส่งเสริมเศรษฐกิจของประเทศ พวกเขาไม่ได้เป็นประชากรของประเทศ ทั้งน้ี เพราะแรงงานต่างชาติจะต้อง

กลับประเทศต้นทาง หากสัญญาจ้างงานหมดอายุแล้ว พวกเขาไม่ได้รับอนุญาตให้ตั้งถิ่นฐาน (Singapore 

Government, 2013) [5] อย่างไรกต็าม รฐับาลสงิคโปร์กก็�ำหนดช่องทางพเิศษให้แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะ

สูงประเภท EP และ PEP รวมถึงแรงงานต่างชาติระดับทักษะประเภท SP สามารถยื่นเรื่องขอรับสิทธิเป็นผู้

พ�ำนกัถาวรสงิคโปร์ รวมถงึขอรบัสทิธเิป็นพลเมอืงสงิคโปร์ และไม่มข้ีอห้ามให้แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและ

ทกัษะสงูสมรสกบัประชากรสงิคโปร์ เพือ่ขอรบัสทิธเิป็นผูพ้�ำนกัถาวรสงิคโปร์ เหมือนแรงงานต่างชาตริะดบักึง่

มีทักษะประเภท WP

7) บริษัทนายหน้า รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้การน�ำเข้าแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะ ประเภท 

WP ต้องผ่านระบบบรษิทันายหน้า ระบบบรษัิทนายหน้าเป็นตวัแทนสรรหาแรงงานต่างชาตจิากประเทศต้นทาง 

เพือ่น�ำเข้าแรงงานต่างชาตติามต้องการของนายจ้างในประเทศสงิคโปร์ รฐับาลสงิคโปร์มกีฎหมายว่าด้วยบรษิทั

นายหน้าจัดหางาน (Employment Agencies Act) เพื่อก�ำกับดูแลระบบบริษัทนายหน้าจัดหางานชาวต่าง

ชาตโิดยเฉพาะ ในปัจจบุนั ประเทศสงิคโปร์มบีรษิทันายหน้าจดัหางานทีไ่ด้รบัสทิธใิห้สามารถจดัหาคนหางาน

ชาวต่างชาติ เพื่อน�ำเข้าและว่าจ้างงานตามกฎหมาย จ�ำนวน 97 บริษัท (ณ วันที่ 7 สิงหาคม 2017) รัฐบาล

สิงคโปร์อาศัยระบบบริษัทจัดหางานของประเทศ เพื่อควบคุมการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติเฉพาะ

แรงงานระดับกึ่งมีทักษะประเภท WP เท่านั้น ในขณะที่ รัฐบาลสิงคโปร์ให้อิสระในการน�ำเข้าและการว่าจ้าง

แรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงประเภท EP และ PEP และแรงงานต่างชาติระดับทักษะประเภท SP โดยไม่

ต้องผ่านระบบบริษัทนายหน้า ซ่ึงแสดงให้เห็นว่ารัฐบาลสิงคโปร์ให้อิสระแก่นายจ้างในการสรรหาคนหางาน

ระดับทักษะและทักษะสูง รัฐบาลสิงคโปร์ไม่ได้ควบคุมการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและ

ทักษะสูงต้องอยู่ภายใต้ระบบเดียวกับแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะ 
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8) แหล่่งประเทศต้้นทาง รััฐบาลสิิงคโปร์์อนุุญาตให้้แรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทัักษะประเภท WP 

มาจากประเทศต้้นทางในเฉพาะ 4 กลุ่่�ม ได้้แก่่ 1) ประเทศมาเลเซีีย ที่่�เรีียกว่่า เป็็นประเทศดั้้�งเดิิม (Tradition 

Source; TS)  2) กลุ่มประเทศไม่ดั้งเดิม (Non-Tradition Source; NTS) ได้แก่ บังกลาเทศ ปากีสถาน อินเดีย 

ฟิลิปปินส์ ศรีลังกา พม่า และไทย 3) กลุ่มประเทศเอเชียเหนือ (North Asian Source; NAS) ได้แก่ ฮ่องกง 

มาเก๊า เกาหลีใต้ ไต้หวัน และ 4) สาธารณรัฐประชาชนจีนแผ่นดินใหญ่ รัฐบาลสิงคโปร์ยังก�ำหนดให้แรงงาน

ต่างชาติทีม่าจากกลุม่ประเทศไม่ดัง้เดมิ (NTS) สามารถท�ำงานเฉพาะในกจิการงานก่อสร้าง งานทางทะเล และ

งานการผลิิตเท่่านั้้�น เนื่่�องจากประเทศไทยอยู่่�ในกลุ่่�มประเทศไม่่ดั้้�งเดิิม (NTS) ทำให้้แรงงานไทยสามารถเข้้า

มาทำงานได้้ในเฉพาะตำแหน่่งงานก่่อสร้้าง งานทางทะเล และงานการผลิิตเท่่านั้้�น ในการนี้้� แสดงให้้เห็็นว่่า 

รัฐบาลสงิคโปร์มคีวามโน้มเอียงในการน�ำเข้าและการว่าจ้างแรงงานต่างชาตริะดบักึง่มีทกัษะต่อประเทศต้นทาง 

เนือ่งจากรฐับาลสงิคโปร์ไม่ต้องการให้แรงงานต่างชาตเิป็นปัญหาสงัคม หรอืท�ำลายอตัลักษณ์ของชาต ิแรงงาน

ต่างชาตทิีม่ชีาตพัินธุแ์ละอตัลกัษณ์ร่วมกบัประเทศสงิคโปร์น่าจะสามารถปรบัตวั และไม่ก่อให้เกดิปัญหาสงัคม

ในประเทศสงิคโปร์ อย่างไรกต็าม รฐับาลสงิคโปร์ไม่จ�ำกดัแหล่งประเทศต้นทาง และต�ำแหน่งงานอาชพีส�ำหรบั

แรงงานต่างชาติระดับทักษะประเภท SP และแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงประเภท EP และ PEP ซึ่งแสดง

ให้เห็นว่า รัฐบาลสิงคโปร์เปิดโอกาสให้น�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงอย่างอิสระ

มากกว่าแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะ และนายจ้างสามารถว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะ

สูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิ โดยไม่จ�ำกัดประเทศต้นทาง

9) ความเป็็นเพศ  รััฐบาลสิิงคโปร์์กำหนดเงื่่�อนไขให้้เพศหญิิงเท่่านั้้�นที่่�สามารถทำงานเป็็นแรงงาน

รับัใช้ใ้นบ้า้น รวมถึงึ กำหนดให้เ้พศหญิงิและเพศชายตรวจสุขุภาพในรูปูแบบที่่�แตกต่า่งกันั โดยผู้้�หญิงิต้อ้งตรวจ

สุขุภาพแบบพิิเศษ เพื่่�อป้้องกัันไม่่ให้ม้ีกีารตั้้�งครรภ์์ หากรััฐบาลสิิงคโปร์์ตรวจพบการตั้้�งครรภ์์ จะถููกยกเลิิกการ

ว่่าจ้้างงาน และต้้องถููกส่่งตััวกลัับประเทศต้้นทางโดยทัันทีี นอกจากนี้้� รััฐบาลสิิงคโปร์์กำหนดให้้การว่่าจ้้าง

แรงงานต่่างชาติรัิับใช้้ในบ้้านต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนียีมที่่�ค่อนข้้างสููงกว่่าตำแหน่่งงานอื่่�น ๆ เนื่่�องจากรััฐบาลมองว่่า

ตำแหน่่งงานรัับใช้้ในบ้้านนั้้�น ไม่่ก่่อให้้เกิิดมููลค่่าทางเศรษฐกิิจระดัับมหภาคต่่อประเทศสิิงคโปร์์ นายจ้้าง

เป็็นผู้้�ได้้รัับผลประโยชน์์ต่่อการว่่าจ้้างแรงงานรัับใช้้ในบ้้างเพีียงฝ่่ายเดีียว อัันเนื่่�องมาจากตลาดแรงงานของ

ประเทศในอาเซียีนมีีการแบ่่งแยกการว่่าจ้้างงานระหว่่างเพศชายและหญิิงภายใต้้สัังคมวััฒนธรรมของประเทศ

ในอาเซีียน ในขณะที่่� การย้้ายถิ่่�นแรงงานระหว่่างประเทศก็็มีีการแบ่่งแยกตามโครงสร้้างของเพศเช่่นกััน 

ถึึงแม้้ว่่าผู้้�หญิิงมีีส่่วนร่่วมในการย้้ายถิ่่�นแรงงานระหว่่างประเทศ แต่่ความเป็็นผู้้�หญิิงก็็ยัังเป็็นเงื่่�อนไขหรืือข้้อ

จำกััดอย่่างหนึ่่�งที่่�รัฐบาลประเทศปลายทางกำหนด ซึ่่�งมีีผลต่่อการกีีดกัันการย้้ายถิ่่�นแรงงานระหว่่างประเทศ

ของผู้้�หญิิง แนวคิิดความเป็็นชายและความเป็็นหญิิงมีีผลต่่อตลาดแรงงานของประเทศที่่�มีีการแบ่่งแยกงาน

ตามเพศ โครงสร้้างอำนาจของเพศสภาพ และมิิติิสัังคมวััฒนธรรมของบทบาทที่่�คาดหวัังในประเทศปลายทาง 

(Piper, N., 2008) [6]

10) ระดบัการศกึษาและฝึกอบรม รฐับาลสงิคโปร์ให้ความส�ำคญัต่อการพฒันายกระดบัทกัษะและ

คุณวุฒิทางการศึกษาของแรงงานต่างชาติ โดยก�ำหนดให้แรงงานต่างชาติต้องผ่านการทดสอบและวัดระดับ

ทักษะ รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้มีการวัดระดับทักษะของแรงงานต่างชาติในงานก่อสร้างด้วยการจัดประเภท

ประกาศนยีบตัรทกัษะพืน้ฐาน (Basic Skills Certificate; BSC) และประกาศนยีบตัรการประเมนิทกัษะ (Skills 

Evaluation Certificate; SEC) เพื่่�อทดสอบและวััดระดัับทัักษะแรงงานต่่างชาติิในงานก่่อสร้้าง ที่่�มาจาก
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ประเทศในกลุ่่�ม NTS แรงงานต่่างชาติิต้้องผ่่านการทดสอบในประเทศต้้นทาง ในขณะที่่� ตำแหน่่งงานแรงงาน

รับใช้ในบ้าน รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดคุณสมบัติให้มีการศึกษาระดับพื้นฐาน 8 ปี ทั้งนี้ ถ้าแรงงานต่างชาติไม่

ผ่านการทดสอบและคณุสมบตัทิางการศกึษาดงักล่าว รฐับาลสงิคโปร์กจ็ะไม่ให้สทิธทิ�ำงาน และการต่ออายใุบ

อนุุญาตต้้องผ่่านการทดสอบในระดัับที่่�สููงขึ้้�น ในขณะที่่� แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะสููงประเภท EP และ PEP 

รวมถึึง แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะประเภท SP ต้้องมีีคุุณสมบััติิการศึึกษาในระดัับปริิญญาตรีี นอกจากนี้้� 

รัฐบาลสิงคโปร์มีใบอนุญาตพิเศษเฉพาะที่เรียกว่า “Work Holiday Program” เป็นใบอนุญาตที่ให้นักศึกษา

ต่างชาตทิีต้่องการเข้ามาท�ำงานในประเทศไม่เกนิ 6 เดอืน โดยจ�ำกดัเฉพาะนกัศกึษาต่างชาตทิีก่�ำลงัศกึษาหรอื

ส�ำเรจ็การศกึษาจากมหาวิทยาลยัทีต่ดิล�ำดบั 200 มหาวทิยาลยัของโลก เพือ่ดงึดดูนกัศึกษาต่างชาตทิีม่ศีกัยภาพ

สูงให้เข้าสู่ตลาดแรงงานในประเทศสิงคโปร์ต่อไป ในการนี้ แสดงให้เห็นว่า รัฐบาลสิงคโปร์ให้ความส�ำคัญต่อ

การพัฒนาทนุมนษุย์ เพือ่ยกมาตรฐานฝีมือแรงงานต่างชาตแิละต้องการให้ประเทศเป็นศูนย์กลางของทนุมนษุย์ 

โดยเน้นระดับการศึกษาและฝึกอบรมของแรงงานต่างชาติ

11) เงินประกนั กฎหมายว่าด้วยการว่าจ้างแรงงานต่างชาต ิ(Employment of Foreign Manpower 

Act, 2012) ก�ำหนดให้นายจ้างที่ต้องการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติประเภท WP ทุกประเภท ยกเว้น

แรงงานชาวมาเลเซีย ต้องวางเงินประกัน (Security Bond) จ�ำนวน 5,000 เหรียญสิงคโปร์ ในรูปแบบของ

กรมธรรม์ประกันภัย (Insurance Company) หรือหนังสือค�้ำประกันของธนาคาร (Bank Guarantee) เพื่อ

ควบคุมการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับก่ึงมีทักษะ และเพื่อให้นายจ้างต้องรับผิดชอบต่อเงื่อนไข

ของการว่า่จ้้างแรงงานต่่างชาติ ิเมื่่�อมีีการละเมิดิเงื่่�อนไขและกฎหมายว่่าด้ว้ยการว่า่จ้า้งแรงงานต่่างชาติิ รัฐับาล

สิงิคโปร์์จะริบิเงินิประกันันี้้� อย่่างไรก็ต็าม รัฐับาลสิงิคโปร์์บังัคับัให้้นายจ้้างวางเงิินประกัันนี้้� เฉพาะแรงงานต่่างชาติิ

ระดัับกึ่่�งมีีทัักษะประเภท WP เท่่านั้้�น ในขณะที่่� แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะสููงประเภท EP และ PEP และ

แรงงานต่่างชาติริะดับัทักัษะประเภท SP นั้้�น รัฐับาลสิงิคโปร์์ไม่่มีเีงื่่�อนไขดังักล่่าว ซึ่่�งแสดงให้้เห็น็ว่่า รัฐับาลสิงิคโปร์์

ไม่่ได้้ต้้องการปกป้้องสิิทธิแิรงงานต่่างชาติิต่่อการละเมิิดกฎหมายและเงื่่�อนไขของนายจ้้างที่่�มีต่่อแรงงานต่่างชาติิ

โดยแท้จ้ริงิ แต่เ่ป็น็การควบคุมุและป้อ้งกันัไม่ใ่ห้แ้รงงานต่า่งชาติริะดับักึ่่�งมีทีักัษะละเมิดิเงื่่�อนไขของใบอนุญุาต

ประเภท WP โดยกำหนดให้้นายจ้้างที่่�เป็็นผู้้�ร้้องขอรัับสิิทธิินำเข้้าและว่่าจ้้างแรงงานต่่างชาติิเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบ

ต่่อการละเมิิดเงื่่�อนไขของใบอนุุญาต เพื่่�อทดแทนแรงงานต่่างชาติิ โดยริิบเงิินประกัันที่่�มีีต่่อรััฐบาล

12) การจดัการแรงงานต่างชาตผิดิกฎหมาย รฐับาลสิงคโปร์อาศัยกฎหมายว่าด้วยแรงงานต่างชาติ

หลายฉบบั เพ่ือควบคุมการเข้าเมอืงและการว่าจ้างงาน เมือ่นายจ้างและแรงงานต่างชาตไิม่ปฏบิติัตามกฎหมาย

กจ็ะกลายเป็นแรงงานต่างชาติผดิกฎหมายพระราชบญัญตักิารว่าจ้างแรงงานต่างชาต ิเป็นกฎหมายหลกัในการ

บรหิารจดัการแรงงานต่างชาตผิดิกฎหมายปัญหาแรงงานต่างชาตกิระท�ำขดัต่อกฎหมายถือว่าเป็นอาชญากรรม

ในทางกฎหมาย พระราชบญัญตักิารว่าจ้างแรงงานต่างชาตสิงิคโปร์ รฐับาลจงึมมีาตรการลงโทษทางกฎหมาย

ทั้งแรงงานต่างชาติและ/หรือนายจ้างที่ละเมิดกฎหมาย นายจ้างที่ว่าจ้างแรงงานต่างชาติผิดกฎหมายก็มีบท

ลงโทษทางการเงนิและ/หรอืการจ�ำคกุ รฐับาลสงิคโปร์ก�ำหนดให้นายจ้างต้องวางเงนิประกนัการว่าจ้างแรงงาน

ต่างชาติในรูปแบบของเงินประกันหรือตั๋วเงินธนาคารโดยการวางประกันของนายธนาคาร นายจ้างจึงมีหน้าที่

ดูแลคุณภาพชีวิตของแรงงานต่างชาติตามที่กฎหมายก�ำหนด 

นอกจากนี้ รัฐบาลสิงคโปร์ก�ำหนดให้แรงงานต่างชาติทุกประเภทต้องท�ำบัตรประจ�ำตัวประชาชน 

เพื่อควบคุมทะเบียนและตรวจจับแรงงานต่างชาติผิดกฎหมาย รัฐบาลสิงคโปร์ใช้ระบบดิจิตอลในการจัดเก็บ
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ประวัติของแรงงานต่างชาติ โดยถ่ายรูปและลงลายนิ้วมือ ซ่ึงเป็นฐานข้อมูลในกรมตรวจคนเข้าเมืองสิงคโปร์

เพือ่รกัษาความความมัน่คงของประเทศ และจดัการแรงงานต่างชาติผิดกฎหมายไม่ให้เข้าประเทศในครัง้ต่อไป 

เมื่อบัตรประจ�ำตัวประชาชนส�ำหรับแรงงานต่างชาติหมดอายุหรือถูกยกเลิกแล้ว แรงงานต่างชาติผิดกฎหมาย

ไม่สามารถเข้าถงึการบรกิารรกัษาพยาบาล และการบรกิารอืน่ ๆ  ซึง่บตัรประจ�ำตวัประชาชนนีก้เ็ป็นเครือ่งมอืหนึง่

ทีช่่วยตรวจสอบและควบคุมจ�ำนวนแรงงานต่างชาตผิดิกฎหมาย ทัง้นี ้อาจกล่าวได้ว่าการวางเงนิประกนัส�ำหรบั

นายจ้าง และการออกบตัรประจ�ำตวัส�ำหรบัแรงงานต่างชาติเป็นเครือ่งมอืในการบริหารจดัการแรงงานต่างชาติ

ผิดกฎหมายที่ค่อนข้างมีประสิทธิภาพ หากพิจารณาจากจ�ำนวนแรงงานต่างชาติผิดกฎหมายในประเทศ 

เนื่องประเทศสิงคโปร์มีรายงานจ�ำนวนแรงงานต่างชาติผิดกฎหมายในประเทศสิงคโปร์ค่อนข้างน้อย 

ตารางที่ 2 สรุประบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์จ�ำแนกตามประเภทระดับทักษะ

ประเภทระบบการควบคุม

ประเภทระดับทักษะ

ทักษะสูง ทักษะ กึ่งมีทักษะ

EP1/ PEP EP2 SP WP FDW Nanny

1) การทดสอบตลาดแรงงาน  X  X X X

2) ใบอนุญาต      

3) โควตา X X   X X

4) ค่าธรรมเนียม X X    

5) เพดานการว่าจ้าง X X   X X

6) การว่าจ้างงานแบบชั่วคราว      

7) บริษัทนายหน้า X X X   

8) แหล่งประเทศต้นทาง X X X   

9) ความเป็นเพศ X X X X X 

10) ระดับการศึกษาและทักษะ      

11) เงินประกัน X X X   

12) การจัดการแรงงานต่างชาติ

ผิดกฎหมาย

     

ที่มา: ผู้เขียน

รัฐบาลสิงคโปร์มีนโยบายการย้ายถิ่นแรงงานต่างชาติด้วยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ท่ีนายจ้าง

เป็นผูต้ดัสนิใจน�ำเข้าและว่าจ้างงานในทุกประเภท อย่างไรกต็าม รฐับาลสงิคโปร์อาศยัเคร่ืองมอืทางด้านอปุสงค์

ด้วยระบบต่าง ๆ เพื่อควบคุมการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะในตลาดแรงงานทุติยภูมิ

จ�ำนวนค่อนข้างมากกว่าแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิ เนื่องจากรัฐบาล

ต้องการดึงดูดและการว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงให้เข้ามาเป็นทุนมนุษย์ในการพัฒนา
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เศรษฐกิจของประเทศสิงคโปร์ ภายใต้การให้สิทธิประโยชน์ตามประเภทระดับทักษะของแรงงานต่างชาติที่

แตกต่างกัน โดยแรงงานต่างชาติระดับทักษะสูงประเภท EP และ PEP เครื่องมือทางด้านอุปสงค์จ�ำนวน 5 

ระบบ ได้แก่ การทดสอบตลาดแรงงาน ใบอนุญาต การว่าจ้างงานแบบชั่วคราว ระดับการศึกษาหรือทักษะ 

และการจดัการแรงงานต่างชาตผิดิกฎหมาย ในขณะที ่แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะประเภท SP เครือ่งมอืทาง

ด้านอุปสงค์จ�ำนวน 8 ระบบ โดยเพิ่มระบบโควตา ค่าธรรมเนียม และเพดานการว่าจ้าง ในขณะที่ แรงงานต่าง

ชาติระดับกึ่งมีทักษะในตลาดแรงงานทุติยภูมินั้น อาศัยระบบเครื่องมือทางอุปสงค์ ได้แก่ ใบอนุญาต โควตา 

ค่าธรรมเนียม เพดานการว่าจ้าง การว่าจ้างงานแบบชั่วคราว บริษัทนายหน้า แหล่งประเทศต้นทาง ความเป็น

เพศ ระดับการศึกษาและทักษะ เงินประกัน และการจัดการแรงงานต่างชาติผิดกฎหมาย ในการนี้ แสดงให้

เห็นว่านโยบายและแนวปฏิบัติของรัฐบาลสิงคโปร์ค่อนข้างเปิดกว้างในการน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติ

ระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิมากกว่าแรงงานต่างชาติระดับก่ึงมีทักษะในตลาดแรงงาน

ทุติยภูมิของประเทศสิงคโปร์

สรุุปและอภิิปรายผล
ประเทศสงิคโปร์อาศยันโยบายและแนวปฏบิตักิารเปิดรับแรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงู 

เพือ่ดงึดูดแรงงานต่างชาตริะดบัทักษะและทกัษะสงูให้เข้ามาเป็นส่วนหนึง่ในการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ 

ในการศกึษาคร้ังนี ้ต้องการเรยีนรูแ้ละท�ำความเข้าใจต่อนโยบายแรงงานต่างชาตริะดบัทักษะและทกัษะสูงของ

รััฐบาลสิิงคโปร์์ที่่�มีีต่่อการเข้้าเมืืองและว่่าจ้้างงานในตลาดแรงงานปฐมภููมิิ เนื่่�องจากประเทศสิิงคโปร์์เป็็น

ประเทศปลายทางของแรงงานต่่างชาติริะดับัทัักษะและทัักษะสููง รวมถึึง เป็็นประเทศที่่�มีสัดัส่่วนแรงงานต่่างชาติิ

ต่อประชากรท้องถิน่ทีเ่ข้ามาท�ำงานในประเทศค่อนข้างสงู เพือ่ให้เข้าใจถงึนโยบายการเปิดรบัแรงงานต่างชาติ

ระดับทักษะและทักษะสูงของประเทศสิงคโปร์ โดยสามารถสรุปผลการศึกษาครั้งนี้ ได้ดังนี้

ประการแรก คอื ความต้องการใช้แรงงานในตลาดแรงงานปฐมภูมขิองประเทศสิงคโปร์เป็นผู้ก�ำหนด

คุณสมบัติหรือคุณลักษณะของแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูง รัฐบาลสิงคโปร์ให้นิยามและตัวชี้วัด

ของค�ำว่า “แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงู” ภายใต้บรบิทของประเทศสงิคโปร์โดยเฉพาะ เพือ่จ�ำแนก

ประเภทระดับทักษะของแรงงานต่างชาติในตลาดแรงงานปฐมภูมิของประเทศ ค�ำว่า “ทักษะหรือทักษะสูง” 

เป็นการให้ความส�ำคัญต่อทักษะที่มีคุณค่า (Valuable Skills) หรือทักษะที่เป็นประโยชน์ (Profitable Skills) 

ตามความต้องการแรงงานของตลาดแรงงานปฐมภมูหิรอือปุสงค์ทีเ่ป็นผู้ก�ำหนด โดยรัฐบาลสิงคโปร์อาศัยพืน้ฐาน

ของแรงงานต่่างชาติริะดัับทักัษะและทักัษะสูงูใน 3 ตัวับ่่งชี้้� คือื ตำแหน่่งงานอาชีพี ระดับัการศึกึษา และระดับัรายได้้ 

โดยเฉพาะ ระดับัรายได้เ้ป็น็ตัวับ่ง่ชี้้�ที่่�สำคัญัที่่�สุดุในการจัดัประเภทระดับัทักัษะและทักัษะสูงูในแต่ล่ะประเภท

ใบอนญุาต อนัเนือ่งจากการพฒันาเศรษฐกจิสงิคโปร์มคีวามเปล่ียนแปลงกิจกรรมทางเศรษฐกจิและการว่าจ้างงาน

จากระบบเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรมและบริิการที่่�เน้้นต้้นทุุนการผลิิตต่่ำมาเป็็นระบบเศรษฐกิิจบนฐานความรู้้�ที่่�

เน้้นนวัตักรรม วิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีสีารสนเทศ การพัฒันาระบบเศรษฐกิจิบนฐานความรู้้�มีคีวามสัมัพันัธ์์

กับัการย้้ายถิ่่�นแรงงานชาวต่่างชาติิระดัับทัักษะเพิ่่�มขึ้้�น [7]

ประการที่่�สอง คืือ รููปแบบที่่�แตกต่่างกัันระหว่่างการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิแบบชั่่�วคราวและ

แบบถาวร รวมถึึง การย้้ายถิ่่�นเพื่่�อการรวมตััวของครอบครััวแรงงานต่่างชาติิสำหรัับผู้้�ติิดตามของแรงงาน

ต่่างชาติิที่่�แตกต่่างกััน คืือ
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

1) การย้ายถ่ินแบบชั่วคราวของแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูง เป็นการให้สิทธิแก่

แรงงานต่างชาติเข้ามาท�ำงานและพ�ำนกัอยูใ่นประเทศโดยจ�ำกดัระยะเวลา เฉพาะบคุคลทีต่ลาดแรงงานปฐมภูมิ

ของประเทศสงิคโปร์มคีวามต้องการเท่านัน้ โดยมไิด้ให้สทิธกิารย้ายถิน่แบบถาวรโดยไม่จ�ำกดัระยะเวลา รฐับาล

สิงคโปร์อาศัยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์เป็นแนวนโยบายการย้ายถิ่นแรงงานต่างชาติระดับทักษะและ

ทัักษะสููงที่่�ให้้นายจ้้างเป็็นผู้้�ตััดสิินใจคััดเลืือกในการนำเข้้าและว่่าจ้้างงานเพื่่�อผลประโยชน์์ของนายจ้้าง

เป็็นสำคััญ นายจ้้างจึึงเป็็นผู้้�เสนอและร้้องขอรัับสิิทธิิเข้้าเมืืองและว่่าจ้้างงานต่่อรััฐบาล [8-9] ในขณะที่่� 

รัฐับาลสิงิคโปร์อ์าศัยัระบบเครื่่�องมือืบางประการเพื่่�อควบคุุมความต้้องการของนายจ้้างภายใต้้ผลประโยชน์์

ระดัับมหภาคของประเทศมากกว่่าผลประโยชน์์ระดัับจุุลภาคของนายจ้้าง เพื่่�อไม่่ให้้มีีการนำเข้้าและว่่าจ้้าง

แรงงานต่่างชาติิเกิินความจำเป็็น [8-9] 

อย่างไรก็ตาม รัฐบาลสิงคโปร์อาศัยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ในการเปิดรับแรงงานต่างชาติ

ระดับทักษะและทักษะสูงในตลาดแรงงานปฐมภูมิจ�ำนวนน้อยกว่าแรงงานต่างชาติระดับกึ่งมีทักษะในตลาด

แรงงานทุติยภูมิ รวมถึง ให้สิทธิประโยชน์พิเศษแก่แรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงที่หลากหลาย 

เพื่อดึงดูดแรงงานระดับทักษะและทักษะสูงให้เข้ามาเป็นทุนมนุษย์ในการสร้างความรู้และนวัตกรรมให้แก่

ประเทศสงิคโปร์ เช่น การให้สทิธแิก่สมาชกิครอบครวัเป็นผูติ้ดตาม การให้สทิธแิก่ผูต้ดิตามสามารถท�ำงานโดย

ไม่ต่้อ้งยื่่�นขอรับัใบอนุญุาตทำงาน และการให้ส้ิทิธิแิก่่แรงงานต่า่งชาติริะดับัทักัษะและทักัษะสูงูสามารถขอรับั

สิิทธิิเป็็นประชากรสิิงคโปร์์ เพื่่�อเป็็นผู้้�มีถิ่่�นพำนัักอาศััยถาวรสิิงคโปร์์และพลเมืืองสิิงคโปร์์ ซึ่่�งเป็็นการเปลี่่�ยน

รููปแบบการย้้ายถิ่่�นแบบชั่่�วคราวเป็็นการย้้ายถิ่่�นแบบถาวร (Permanent International Migration) ซึ่่�ง

สอดคล้อ้งกับัแนวคิดิของ Skeldon [10] ที่่�กล่า่วว่า่นโยบายการย้า้ยถิ่่�นแรงงานต่า่งชาติริะดับัทักัษะไม่ส่ามารถ

จััดรวมอยู่่�ในประเภทเดีียวกัับแรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทัักษะ 

2) รฐับาลสงิคโปร์ก�ำหนดให้แรงงานต่างชาติระดบัทกัษะสงูประเภท EP และ PEP และแรงงานต่างชาติ

ระดบัทกัษะประเภท SP สามารถขอรบัสทิธเิป็นผูม้ถีิน่พ�ำนกัอาศัยถาวรสิงคโปร์ และสิทธเิป็นพลเมอืงสิงคโปร์ 

ท�ำให้แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงูสามารถด�ำเนนิกจิกรรมทางเศรษฐกจิและพ�ำนกัอยูใ่นประเทศ

แบบถาวร โดยไม่จ�ำกดัระยะเวลา และไม่ต้องขอสทิธทิ�ำงานและสิทธกิารเข้าเมอืง ซ่ึงมคีวามส�ำคัญต่อทนุมนษุย์

ทีม่คีวามรู้และความสามารถตามความต้องการของตลาดแรงงานและนโยบายการพฒันาเศรษฐกจิบนฐานความรู้ 

เพื่่�อสร้้างคุุณค่่าและมููลค่่าทางเศรษฐกิิจให้้แก่่ประเทศสิิงคโปร์์ ในขณะที่่� แรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทักัษะ

ประเภท WP ไม่่ได้้รัับสิิทธิิดัังกล่่าวนี้้� รวมถึึง ไม่่มีีสิิทธิิในการสมรสกัับประชากรสิิงคโปร์์เพื่่�อขอรัับสิิทธิินี้้�ด้้วย 

ซึง่รฐับาลสงิคโปร์อาศยัแนวนโยบายการย้ายถ่ินแรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงูให้เข้าสูเ่ส้นทางการ

ย้้ายถิ่่�นแบบถาวร ภายหลัังการเข้้ามาทำงานในประเทศ ซึ่่�งคล้้ายกัับแนวนโยบายการย้้ายถิ่่�นของรััฐบาลใน 

OECD เพื่่�อเปิิดรัับผู้้�มีีทัักษะเข้้ามาเป็็นทุุนมนุุษย์์ในการพััฒนาเศรษฐกิิจของประเทศ [1]

3) การย้ายถิน่เพือ่การรวมตวัของครอบครวั (Migration for Family Reunification) รฐับาลสงิคโปร์

ให้สิทธิพิเศษส�ำหรับคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงให้

สามารถเข้ามาพ�ำนักอยู่ในประเทศ เพื่อเป็นผู้ติดตามแบบชั่วคราว ภายใต้เงื่อนไขที่รัฐบาลก�ำหนด ซึ่งรวมทั้ง

สิิทธิิเข้้าเมืือง สิิทธิิพำนัักอยู่่� และสิิทธิิทำงานในประเทศ ในขณะที่่� แรงงานต่่างชาติิระดัับกึ่่�งมีีทัักษะประเภท 

WP ทุุกประเภท รััฐบาลไม่่อนุุญาตให้้นำคู่่�สมรสและบุุตรเข้้าประเทศ เพื่่�อเป็็นผู้้�ติิดตามแบบชั่่�วคราว
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ข้้อเสนอแนะ
ผลการศึึกษาครั้้�งนี้้� มีีข้้อเสนอแนะต่่อแนวทางการออกแบบนโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานว่่าด้้วยการนำ

เข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูง ดังต่อไปนี้

1) การออกแบบนโยบาย นโยบายการย้ายถิ่นแรงงานต่างชาติของรัฐบาลสิงคโปร์อาศัยระบบเครื่อง

มือทางด้านอุปสงค์อย่างเป็นระบบ และรวมพันธกิจท่ีหน่วยงานเดียว โดยให้นายจ้างเป็นผู้ร้องขอรับสิทธิน�ำ

เข้าและว่าจ้างแรงงานต่างชาติตามทักษะท่ีแตกต่างด้วยระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ที่แตกต่างกัน โดย

นายจ้างสามารถว่าจ้างแรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสงูในตลาดแรงงานปฐมภมูค่ิอนข้างอสิระมากกว่า

แรงงานต่างชาตริะดบักึง่มทีกัษะในตลาดแรงงานทติุยภมู ิในการนี ้รฐับาลประเทศปลายทางอืน่ ๆ  ควรออกแบบ

แนวนโยบายการย้้ายถิ่่�นแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงโดยให้้ความสำคััญต่่อระบบเครื่่�องมืือทาง

ด้้านอุุปสงค์์ เพื่่�อกำกัับดููแลนายจ้้างในการนำเข้้าและว่่าจ้้างงาน รวมถึึง การจำแนกประเภททัักษะและความ

แตกต่างตามทักษะของแรงงานต่างชาติในตลาดแรงงานปฐมภูมิและตลาดแรงงานทุติยภูมิของประเทศปลาย

ทางโดยเฉพาะ เพื่อสร้างระบบเครื่องมือทางด้านอุปสงค์ส�ำหรับนายจ้างให้สามารถน�ำเข้าและว่าจ้างแรงงาน

ต่างชาติในแต่ละประเภททักษะท่ีแตกต่างกัน เน่ืองจากการออกแบบนโยบายการย้ายถิ่นแรงงานต่างชาติใน

แต่ละประเภทไม่ควรจัดรวมอยู่ในแนวนโยบายและระบบเดียวกัน

2) การกำหนดประเภททักัษะ รัฐับาลสิิงคโปร์์อาศััยวิิธีกีารจำแนกประเภทแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะ

และทักัษะสูงูในตลาดแรงงานปฐมภูมูิ ิและแรงงานต่่างชาติริะดับักึ่่�งมีทีักัษะในตลาดแรงงานทุตุิยิภูมูิทิี่่�แตกต่่างกันั 

เพื่่�อควบคุุมการว่่าจ้้างงานในตลาดแรงงานของประเทศที่่�แตกต่่างกััน รวมถึึง ให้้สิิทธิิพิิเศษแก่่แรงงานต่่างชาติิ

ระดัับทัักษะและทัักษะสููงโดยเฉพาะ เพื่่�อดึึงดููดแรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและทัักษะสููงให้้เข้้ามาทำงานใน

ประเทศ ในการนี้้� รััฐบาลประเทศปลายทางอื่่�น ๆ ควรจััดจำแนกประเภททัักษะของแรงงานต่่างชาติิให้้

เหมาะสมกัับตลาดแรงงานปฐมภููมิิและแรงงานทุุติิยภููมิิ เพื่่�อดึึงดููดแรงงานต่่างชาติิที่่�ต้้องการให้้เข้้ามาเป็็นทุุน

มนุษุย์์ที่่�มีคุณุค่่าและประโยชน์์ต่อ่การพััฒนาประเทศ รวมถึึง ให้้สิิทธิิพิเิศษแก่่แรงงานต่่างชาติิระดัับทัักษะและ

ทัักษะสููงที่่�ต้้องการ ได้้แก่่ การรวมสิิทธิิเข้้าเมืือง สิิทธิิพำนัักอาศััย และสิิทธิิทำงาน โดยรวมสิิทธิิแบบเบ็็ดเสร็็จ

ในระบบเดีียวกััน ภายใต้้หน่่วยงานเดีียวกััน ประกอบกัับ การให้้สิิทธิิสมาชิิกครอบครััวของแรงงานต่่างชาติิ

ระดัับทัักษะและทัักษะสููงเป็็นผู้้�ติิดตามแบบชั่่�วคราว และสามารถทำงานในประเทศเป็็นสิิทธิิพิิเศษ 

3) การย้ายถิ่นแบบถาวร รัฐบาลสิงคโปร์ออกแบบแนวนโยบายให้แรงงานต่างชาติระดับทักษะและ

ทกัษะสงูสามารถขอรบัสทิธเิป็นผูม้ถ่ิีนพ�ำนกัอาศยัในประเทศแบบถาวรโดยไม่จ�ำกัดระยะเวลา ซ่ึงเป็นรปูแบบ

การย้ายถิน่ระหว่างประเทศในระยะยาวหรือแบบถาวร นอกเหนอืจากการย้ายถิน่แรงงานต่างชาตแิบบชัว่คราว

โดยจ�ำกัดระยะเวลา เพือ่ดงึดดูแรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสูงให้เป็นทนุมนุษย์ในตลาดแรงงานปฐม

ภูมิของประเทศ ทั้งนี้ รัฐบาลปลายทางอื่น ๆ ควรมีการศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนารูปแบบการย้ายถิ่น

แบบถาวรหรอืในระยะยาวให้แรงงานต่างชาตริะดบัทกัษะและทกัษะสูงเป็นผู้มถีิน่พ�ำนกัอาศัยในประเทศแบบ

ถาวรหรือในระยะยาว เพื่อดึงดูดแรงงานต่างชาติระดับทักษะและทักษะสูงให้เป็นทุนมนุษย์ในการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศปลายทางในอนาคต

4) ข้อจ�ำกัดการวิจัย การศึกษานี้ให้สนใจศึกษาเฉพาะประเด็นนโยบายการย้ายถิ่นแรงงานในมิติการ

เข้าเมอืงและว่าจ้างงาน ซึง่เป็นประเดน็ในการเข้าเมอืงเพือ่ท�ำงานในตลาดแรงงานของประเทศสงิคโปร์เท่านัน้ 

ในขณะที่ ประเด็นความคุ้มครองและสวัสดิการแรงงานต่างชาติในประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงเป็นเรื่องที่ส�ำคัญของ
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

การย้้ายถิ่่�นแรงงานระหว่่างประเทศ เมื่่�อแรงงานต่่างชาติิเข้้ามาสู่่�ตลาดแรงงานในประเทศปลายทางแล้้ว ทั้้�งนี้้� 

ในการศึึกษาครั้้�งต่่อไป ควรศึึกษานโยบายการคุ้้�มครองและสวััสดิิการแรงงานต่่างชาติิของประเทศสิิงคโปร์์ 

เพื่่�อเข้้าใจถึึงความคุ้้�มครองและสวััสดิิการแรงงานต่่างชาติิของรััฐบาลสิิงคโปร์์ที่่�มีต่่อแรงงานต่่างชาติิระดัับ

กึ่่�งมีทีักัษะในตลาดแรงงานทุุติยิภูมูิ ิรวมถึึง แรงงานต่่างชาติิระดับัทักัษะและทัักษะสููงในตลาดแรงงานปฐมภููมิิ 

รวมถึึงประชากรสิิงคโปร์์ที่่�เป็็นชาวต่่างชาติิ 
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บทคััดย่่อ
บทความวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) ศึึกษาคุุณสมบััติิโดยทั่่�วไปขี้้�เลื่่�อยยางพาราเพื่่�อสร้้างงาน

ประติิมากรรม 2) ศึึกษาอััตราส่่วน คุุณสมบััติิของ และความแข็็งของเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา และ 

3) ศึึกษาและออกแบบงานประติิมากรรมด้้วยเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา โดยมีีวิิธีีการดำเนิินการวิิจััยดัังนี้้� 

ขั้้�นตอนที่่� 1 ศึึกษาหาสููตรและอััตราส่่วนผสมวััสดุุจำนวน 3 สููตร ได้้แก่่ Metd1 Metd2 และ Metd3 (ขี้้�เลื่่�อย

ไม้้ยางพารา : เรซิ่่�น : น้้ำยาตััวม่่วง : ตััวทำปฏิิกิิริิยาเร่่งแข็็ง) ขั้้�นตอนที่่� 2 ทดสอบคุุณสมบััติิความคงทนและ

ลัักษณะความงามทางกายภาพของวััสดุุ และขั้้�นตอนที่่� 3 ออกแบบงานประติิมากรรมด้้วยเรซิ่่�นผสมด้้วย

ขี้้�เลื่่�อยยางพารา ผลการวิิจััยพบว่่า ขี้้�เลื่่�อยยางพารามีีลัักษณะความงามทางกายภาพของวััสดุุมีีลัักษณะพื้้�นผิิว 

มีีความโปร่่งใส ขึ้้�นอยู่่�กัับอััตราส่่วนข้้างต้้น อััตราส่่วนผสมวััสดุุ ได้้แก่่ Metd1 Metd2 และ Metd3 125/250 

250/250 375/250 อััตราส่่วนที่่�ได้้ตามลำดัับ มีีค่่าความแข็็งแรง Metd1 99.9 Metd2 99.7 Metd3 99.6 

ตามลำดัับ และสำหรัับการพััฒนาเป็็นผลงานประติิมากรรมสร้้างสรรค์์พบว่่า สามารถนำมาผ่่านกระบวนการ

สร้า้งขึ้้�นเป็น็ผลงานประติิมากรรมนูนูต่ำ่ ประติิมากรรมลอยตััวและประติมิากรรมสร้า้งสรรค์์สื่่�อผสม ตามลำดัับ

คำสำคััญ: ประติิมากรรม ปั้้�นหล่่อ ขี้้�เลื่่�อยไม้้ยางพารา เรซิ่่�น เรซิ่่�นผสมขี้้�เลื่่�อย

Abstract
This research article aimed at 1) studying the properties of general rubber sawdust 

in sculpture, 2) studying the ratio of properties and hardness of resins mixed with rubber 

sawdust, and 3) studying and designing the sculpture with resin mixed with rubber sawdust. 

This study used the following research methods. For Step 1, the researchers examined the 

formula and mixed in the ratio of 3 materials: Metd1, Metd2 and Metd3 (wood sawdust, 

paraben: resin: violet agent: hardening agent). For Step 2, the researchers tested the 

properties, durability and physical aesthetics of the materials. For Step 3, the researchers 

designed the sculpture with resin mixed with rubber sawdust. The research results revealed 

that the rubber sawdust had a physical beauty and the surface was transparent depending 

on the mentioned ratio. The ratio for mixing the materials were Metd1, Metd2, and Metd3 

which were 125/250, 250/250, and 375/250 respectively. The strength value for Metd1 was 

99.9, that for Metd2 was 99.7, and that for Metd3 was 99.6. Regarding the development of 

the creative sculpture works, it was found that it could be developed to be a low-relief 

sculpture, a floating scripture, and mixed creative structure.

Keywords: Sculpture, Modeling Casting Parawood Sawdust, Sawdust-reinforced Resin.
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77การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซ่ิ่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา 
เพื่่�อสร้้างงานประติิมากรรม

บทนำ
ประติิมากรรม คืือ งานศิิลปกรรมสาขาหนึ่่�ง เกิิดจากการสร้้างสรรค์์ให้้มีีรููปลัักษณะปรากฏขึ้้�น 

ทำด้้วยวััสดุุที่่�สามารถเปลี่่�ยนแปลงรููปทรงได้้ (Plasticity) ครอบคลุุมไปถึึง งานปั้้�น งานหล่่อ งานแกะสลััก 
และงานเชื่่�อมประกอบวััสดุุ มีีลัักษณะ 3 มิิติิ กิินที่่�ในอากาศ รัับรู้้�ได้้ด้้วยการมอง การดูู เรีียกว่่าทััศนศิิลป์์ 
แต่่ประติิมากรรมแปลกแยกออกไปอีีก คืือ สามารถรัับรู้้�ความงามด้้วยการสััมผััส การจัับต้้อง จึึงอาจเรีียก
อีีกอย่่างหนึ่่�งว่่า ผััสสะศิิลป์์ หรืือศิิลปะรููปทรง (Plastic Art) ที่่�หมายถึึง ศิิลปะที่่�มีีรููปทรงเป็็นสามมิิติิ ซึ่่�งงาน
ศิิลปะแขนงนี้้� อาจรวมทั้้�ง งาน Visual Art บางประเภทที่่�ใช้้วััสดุุต่่าง ๆ  จััดลัักษณะรููปทรงแบบสามมิิติิด้้วย [1]

ประติิมากรรม เป็็นผลงานหรืือวััตถุุที่่�ถููกผลิิตออกมาโดยการสร้้างรููปทรง 3 มิิติิ มีีมวล มีีปริิมาตร 
มีนี้ำ้หนักั และใช้้เนื้้�อที่่�ในอากาศ โดยการใช้้วัสัดุชุนิดิต่่าง ๆ  เช่่น ไม้้ หินิ โลหะ สํําริดิ เรซิ่่�น หรืือวัสัดุผุสม เพื่่�อให้้เกิิด
รููปทรง 3 มิิติิ โดยงานประติิมากรรมนั้้�นถืือว่่า เป็็นศิิลปะแขนงหนึ่่�งของทััศนศิิลป์์ [2]

การสร้้างสรรค์์ผลงานให้้มีลีักัษณะที่่�ต่างไปจากของเดิิม ทั้้�งด้้านวัสัดุ ุเทคนิคิ วิธิีกีาร และแนวความคิดิ
ผนวกเข้้ากัับบริิบทด้้านพื้้�นที่่�ของการดำรงชีีวิิต กิิจวััตรของผู้้�ที่่�อาศััยอยู่่�ในท้้องถิ่่�นภาคใต้้ และประกอบกิิจอยู่่�
ในพื้้�นที่่�จังหวััดสงขลา ผลพวงหนึ่่�งที่่�เป็็นบ่่อเกิิดแห่่งแรงบัันดาลใจได้้ คือื ทัศันาการด้้านการประกอบอาชีีพของ
คนในพื้้�นที่่�ของกลุ่่�มชาวเกษตรกรที่่�ประกอบอาชีพีทำสวนยางพารา นอกเหนือืจากน้ำ้ยางซึ่่�งเป็น็ผลผลิติที่่�นิยิม
นำมาใช้้ในวงการศิลิปกรรม และในงานประติมิากรรมแล้้ว ไม้้ยางและใบยาง เป็็นวัสัดุทุี่่�นิยิมอีกีส่่วนหนึ่่�งที่่�มีผู้้�นำ
มาใช้้ทำงานศิิลปะอย่่างแพร่่หลายเช่่นเดีียวกััน ประกอบกัับ ในปััจจุุบัันที่่�เกิิดภาวะพิิษเศรษฐกิิจ การทำ
สวนยางพาราของประชากรในพื้้�นที่่�ก็็ลดน้้อยลง เนื่่�องจากมีีผลผลิิตล้้นตลาด และเกิินกำลัังแปรรููป จึงึมีกีาร
โค่่นล้้มไม้้ยางพาราออกไปหลายพื้้�นที่่� และพื้้�นที่่�ละหลาย ๆ ไร่่ ปฏิิกููลสิ่่�งหนึ่่�งที่่�เป็็นผลผลิิตอย่่างไม่่ตั้้�งใจจาก
การปฏิิวััติิอาชีีพของชาวเกษตรกร คืือ ขี้้�เลื่่�อยจากไม้้ยางพารา ผู้้�วิิจััยเล็็งเห็็นถึึงความเป็็นไปได้้จากวััสดุุอย่่างขี้้�
เลื่่�อยที่่�มีคุุณสมบััติิเป็็นเนื้้�อบาง ร่่วนซุุย มีีสีีสัันและพื้้�นผิิวที่่�เกิิดจากการตััดการเลื่่�อย อีีกทั้้�ง คุุณสมบััติิด้้าน
กายภาพที่่�เป็น็วัสัดุจุากต้น้ไม้ ้จึงึมีคีวามเป็น็ไปได้้ว่า่ หากนำขี้้�เลื่่�อยไปผสมผสานกับัวัสัดุสุังัเคราะห์จ์ำพวกเคมีี 
จะสามารถขึ้้�นรููปและแปรสภาพให้้เกิิดเป็็นงานประติิมากรรมที่่�น่่าสนใจได้้

ผู้้�วิจัยัเห็น็ขี้้�เลื่่�อยจากไม้้ยางพาราจากโรงงานการแปรรูปูไม้้ที่่�มีอียู่่�เป็็นจำนวนมาก และไม่่มีใีครคิดิเอามา
ใช้ประโยชน์อย่างอื่น จึงคิดจะน�ำขี้เลื่อยไปใช้ประโยชน์ในด้านงานประติมากรรมผสมด้วยวัสดุเคมีสังเคราะห์
เรซิน่ เพือ่เป็นการพฒันาประสทิธภิาพด้านกระบวนการคดิ กระบวนการสร้างสรรค์เทคนคิทางประตมิากรรม 
และเป็นการเพิ่มมูลค่าให้แก่เศษวัสดุจากท้องถิ่น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1. เพื่่�อศึึกษาคุุณสมบััติิโดยทั่่�วไปของขี้้�เลื่่�อยยางพาราเพื่่�อสร้้างงานประติิมากรรม
2. เพื่่�อศึึกษาอััตราส่่วน คุุณสมบััติิและความแข็็งของเรซิ่่�นที่่�ผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา
3. เพื่่�อศึึกษาและออกแบบงานประติิมากรรมเรซิ่่�นที่่�ผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา

กรอบแนวความคิดของการวิจัย
กรอบแนวคิดิการวิจิัยันี้้� เริ่่�มจากการศึกึษาเศษวัสัดุขุี้้�เลื่่�อยที่่�ได้้จากโรงงานการแปรรูปูไม้้เศษวัสัดุขุี้้�เลื่่�อย

ยางพารา เพื่่�อศึึกษาหาอััตราส่่วนที่่�มีความเหมาะสม โดยใช้้ขี้้�เลื่่�อยไม้้ยางพาราผสมเรซิ่่�น เมื่่�อได้้อััตราส่่วนที่่�
เหมาะสมก็น็ำต้น้แบบทดลองหาค่า่ความแข็ง็ของวัสัดุผุสมขี้้�เลื่่�อยไม้ย้างพารากับัเรซิ่่�น และนำมาประยุกุต์เ์ป็น็
ผลงานสร้้างสรรค์์ประติิมากรรมนููนต่่ำ ประติิมากรรมลอยตััวและประติิมากรรมสื่่�อผสม ขั้้�นตอนดัังภาพที่่� 1
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เศษวัสดุขี้เลื่อยยางพารา 

ศึกษาและหาอัตราส่วนผสม การทดลองหาค่าความแข็ง 

วัสดุในอัตราส่วนที่เหมาะสม 

ออกแบบงานประติมากรรมนูนต่ำ 

ออกแบบงานประติมากรรมลอยตัว 

ออกแบบงานประติมากรรมสื่อผสม 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดส�ำหรับการสร้างประติมากรรมจากวัสดุขี้เลื่อยผสมเรซิ่น

ทบทวนวรรณกรรม
การสร้า้งสรรค์์ผลิติภัณัฑ์ง์านประติิมากรรมจากกากถั่่�วเหลืืองเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าของวัสัดุเุหลืือทิ้้�งทางการ

เกษตร เป็น็การศึกึษาคุณุสมบัตัิกิากถั่่�วเหลือืง งานวิจิัยันี้้�ต้องการออกแบบสร้า้งสรรค์ผ์ลิติภัณัฑ์ป์ระติมิากรรม

ที่่�ได้้จากกากถั่่�วเหลืือง ซึ่่�งทำให้้พบว่่า กากถั่่�วเหลืืองที่่�ผ่่านกระบวนการตากแดดให้้แห้้ง แล้้วนำไปปั่่�นช่่วยให้้

สามารถน�ำไปสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ประติมากรรมในรูปแบบต่าง ๆ ได้ดี ไม่ว่าจะเป็นด้านวัสดุผสมท่ีมีความ

แปลกใหม่่ยัังไม่่มีีใครนำมาทำเป็็นผลิิตภััณฑ์์ ด้้านการออกแบบที่่�มีีการนำประยุุกต์์ใช้้แล้้วทำให้้เกิิดงาน

ประติิมากรรม และพื้้�นผิิวสีีของวััสดุุที่่�มีีความสวยงามเฉพาะตััว [3]

ทางผู้้�วิจััยจะนำแนวคิิดที่่�มีการนำวััสดุุที่่�เหลืือจากการใช้้งานมาประยุุกต์์ใช้้เพื่่�อให้้เกิิดผลงาน

สร้้างสรรค์์งานประติิมากรรมในรููปแบบต่่าง ๆ

กากมะพร้้าวเหลืือทิ้้�งจากการประกอบอาหาร สารถนำมาสร้้างสรรค์์เป็็นผลิิตภััณฑ์์เพิ่่�มมููลค่่าทาง

เศรษฐกิจิให้ก้ับัชุมุชน ตำบลนครสวรรค์อ์อก อำเภอเมือืง จังัหวัดันครสวรรค์ ์งานวิจิัยันี้้�เป็น็การพัฒันาผลิติภัณัฑ์์

งานประติิมากรรมจากกากมะพร้้าวเหลืือทิ้้�ง เพื่่�อสร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์งานประติิมากรรม ผลการวิิจััยพบว่่า 

การสร้า้งงานประติมิากรรมจากกากมะพร้า้วซึ่่�งเป็น็วัสัดุทุี่่�ใช้ใ้นการทำผลิติภัณัฑ์ช์่ว่ยให้เ้ป็น็มิติรกับัสิ่่�งแวดล้อ้ม 

เพราะกากมะพร้้าวเป็็นวััสดุุเหลืือใช้้จากการประกอบอาหาร มีีพื้้�นสีีของวััสดุุที่่�มีความสวยงามเฉพาะตััวของ

มัันเอง ส่่วนด้้านการออกแบบสีีสัันของผลิิตภััณฑ์์มีีความงามโดยพื้้�นผิิวเดิิมของตััวกากมะพร้้าวอยู่่�แล้้ว 

เพราะกากมะพร้้าวเมื่่�อผสมกัับเรซิ่่�นแล้้วทำให้้ตััวผลิิตภััณฑ์์มีีความสวยงาม เป็็นมัันวาว และสามารถนำไปใช้้

ผลิติเป็น็ของที่่�ระลึกึได้ ้เพราะผลิติภัณัฑ์ง์านประติมิากรรมที่่�ทำจากกากมะพร้า้ว มีลีักัษณะเป็น็เอกลักัษณ์ข์อง

ตนเอง [4]

ผู้้�วิิจััยจะนำแนวคิิดที่่�มีการนำวััสดุุที่่�เหลืือใช้้มาประยุุกต์์ใช้้เพื่่�อให้้เกิิดผลงานสร้้างสรรค์์งาน

ประติิมากรรมในรููปแบบต่่าง ๆ ที่่�มีีความงามเฉพาะตััวของตััววััสดุุที่่�ใชในการสร้้างสรรค์์ผลงาน
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79การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซ่ิ่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา 
เพื่่�อสร้้างงานประติิมากรรม

ขั้้�นตอนการดำเนิินการวิิจััย
การศึกษาวิจัย ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อทดลองผสมวัสดุผสมระหว่างขี้เลื่อยยางพาราและเรซิ่น

เพื่อสร้างงานประติมากรรมโดยมีวิธีการด�ำเนินการดังภาพที่ 2
 
 
 
 
 
 

 

ศึกษาแนวทางการผสานตัวของวัสดุขี้เลื่อยยางพารากับเรซ่ิน 

ทดลองส่วนผสมและอัตราส่วนที่เหมาะสม 
 

ออกแบบงานประติมากรรมด้วยเรซิ่นผสมด้วยขี้เลื่อยยางพารา 

ทดสอบคุณสมบัติความแข็งของวัสดุ 

ภาพที่ 2 ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย

ขั้้�นตอนการดำเนินิงานสำหรับัการทำวิจิัยัเพื่่�อสร้า้งประติมิากรรมจากวัสัดุขุี้้�เลื่่�อยยางพาราผสมด้ว้ย
เรซิ่่�น เริ่่�มจากการศึึกษาความเป็็นไปได้้ระหว่่างการผสมขี้้�เลื่่�อยและเรซิ่่�น เนื่่�องด้้วยเรซิ่่�นเป็็นสารสังัเคราะห์์ ซึ่่�งมีี
คุณุสมบัตัิทิี่่�เหมาะสมสำหรัับการผสานวัสัดุเุข้้าด้้วยกันั และการคงสภาพที่่�มีคีวามแข็ง็ตัวั เงา ทนต่่ออุณุหภููมิสูิูง 
ตลอดจนใช้้เวลาสำหรับัการแข็ง็ตัวัได้้รวดเร็ว็ ดังันั้้�น ผู้้�วิจิัยั มีแีนวคิดิสำหรับัการนำเรซิ่่�นมาผสมกัับวัสัดุเุหลือืใช้้ 
คืือ ขี้้�เลื่่�อย โดยขี้้�เลื่่�อยมีีคุุณสมบััติิที่่�มีีลัักษณะทางกายภาพ ขนาดเล็็ก เนื้้�อละเอีียด เป็็นผง สีีสัันที่่�หลากหลาย 
ด้้วยเนื้้�อไม้้ที่่�ได้้มีีลัักษณะแตกต่่างกััน และเป็็นวััสดุุเหลืือใช้้จากการแปรรููปยางพารา ตลอดจน กระบวนการ
สำหรัับการผสมขี้้�เลื่่�อยมีีคุณุสมบััติใินการดููดซึึมของเหลวได้้ดี ีทำให้้ไม่่เกิิดการลอยตััว และไม่่เกิิดการแบ่่งแยก
ชั้้�นของวััสดุุผสานกัับขี้้�เลื่่�อย ซึ่่�งการควบคุุมตััวแปรแทรกซ้้อน ถ้า้ขี้้�เลื่่�อยมีีความชื้้�นสููงทำให้้การแข็ง็ตััวของเรซิิน
ช้า้ลง และทำให้ผ้ิวิงานขึ้้�นฝ้า้มัวั ดังันั้้�น ก่อ่นทดลองจึงึนำขี้้�เลื่่�อยตากแดด ประมาณ 1-2 วันั เพื่่�อทำให้ค้วามชื้้�น
ขี้้�เลื่่�อยลดลง 

ส�ำหรับขั้นตอนการศึกษา และทดลองวัสดุเรซิ่นผสมด้วยขี้เล่ือยยางพาราเพื่อสร้างสรรค์งาน
ประติมิากรรม ผู้้�วิจิัยัได้ท้ดลองขึ้้�นรูปูวัสัดุ ุโดยการทดลองเชิงิประสบการณ์ ์ซึ่่�งมีกีารแบ่ง่การทดลองเพื่่�อให้เ้ห็น็
ผลของการทดลองที่่�แตกต่่างกันัออกเป็็น 3 รูปูแบบ แสดงดัังภาพที่่� 3 สำหรับัอัตัราส่่วนการผสมระหว่่างขี้้�เลื่่�อย
ยางพารากับัเรซิ่่�น จะใช้ถ้้ว้ยตวงขนาด 500 มิลิลิลิิติร ซึ่่�งแต่ล่ะสูตูรมีอีัตัราส่ว่นการทดลองประกอบด้ว้ยสัดัส่ว่น 
(Metd : SRD) ดัังนี้้� 125/250, 250/250, 375/250 มิิลลิิลิิตรอััตราส่่วนดัังกล่่าวเป็็นอััตราส่่วนเฉพาะระหว่่าง
ขี้้�เลื่่�อยยางพารากับัเรซิ่่�นเท่่านั้้�น ไม่่นับัรวมถึงึ วัสัดุผุสมอื่่�น โดยใช้้เรซิ่่�นสำหรับังานหล่่อทั่่�วไป (R-200) และกำหนด
ปริิมาณส่่วนผสมกัับตััวเร่่งแข็็งและโคบอลท์์ (ตััวม่่วง) ตามความเหมาะสม สำหรัับขั้้�นตอนการผสมมีีดัังนี้้�

ขั้นตอนที่ 1 ผสมขึ้นรูปเรซิ่น โดยผสมเรซิ่นในอัตราส่วน 250 มิลลิลิตรและผสมเพิ่มโคบอลท์ 10% 
ปริมาณ 1 มิลลิลิตร แล้วกวนส่วนผสมวัสดุขึ้นรูปให้เข้ากัน 

ขั้้�นตอนที่่� 2 ผสมวััสดุุขี้้�เลื่่�อยและเรซิ่่�น อััตราส่่วนที่่� 125/250, 250/250, 375/250 มิิลลิิลิิตร 
ทั้้�ง 3 รููปแบบ ตามลำดัับ เทลงในอ่่างผสม แล้้วกวนส่่วนผสมวััสดุุขึ้้�นรููปให้้เข้้ากััน
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ขั้นตอนที่ 3 เทส่วนผสมที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 และ 2 ผสมกัน จากนั้นเติมตัวท�ำแข็งปริมาณ 2 ใน 
250 มิลลิลิตร หรือประมาณ 10 มิลลิลิตร ผสมให้เข้ากันก่อนเทลงในแม่พิมพ์ ซิลิโคนที่เตรียมไว้ โดยควรระวัง
ไม่ให้เกิดฟองอากาศในขณะผสมวัสดุ

(ก) ขั้นตอนที่ 1 

(ข) ขั้นตอนที่ 2 

(ค) ขั้นตอนที่ 3 

ภาพที่ 3 ขั้นตอนการประสานวัสดุในการขึ้นรูประหว่างขี้เลื่อยและเรซิ่น (ก) (ข) (ค)

ลำดัับถััดไปเป็็นขั้้�นตอนสำหรัับการทดสอบค่่าความแข็็งของวััสดุุ เนื่่�องจากประเด็็นความแข็็งของ
วัสัดุมุีคีวามสำคััญและส่่งผลให้้งานประติมิากรรมมีีความคงทนต่่อแรงกระแทก ในกรณีขีองการขนย้้าย ตลอดจน
การประกอบติิดตั้้�งผลงาน ดังันั้้�น ผู้้�วิจิัยัได้้พิจิารณาถึึงคุุณสมบััติเิบื้้�องต้้นของวััสดุุทดลอง ที่่�จะพััฒนาไปเป็็นผล
งานประติมิากรรม โดยใช้ก้ารทดสอบแบบร็็อกเวลล์ ์(Rockwell Hardness Test) ซึ่่�งเป็น็หน่่วยวััดการทดสอบ
ที่่�ใช้อ้ย่า่งแพร่ห่ลายและเหมาะสมสำหรับัการทวนสอบความแข็ง็ของคุณุสมบัตัิวิัสัดุทุดลอง สำหรับัการทดสอบ
ความแข็ง็แรงวัสัดุนุั้้�น งานวิิจัยันี้้�ใช้้เครื่่�องวัดัความแข็ง็แบบอััตโนมัตัิ ิAutomatic hardness tester รุ่่�น Digitest II 
โดยเครื่่�องนี้้�สามารถใช้้วัดัความแข็ง็ของวัสัดุุจำพวกซิิลิโิคน โฟม อิลิาสโตเมอร์์ จนถึึง พลาสติกิแข็ง็ ทั้้�งนี้้� ต้้องเลืือก
หัวัทดสอบให้้เหมาะสมกับัวััสดุทุี่่�ต้องการทดสอบ สามารถใช้้วัดัความแข็ง็ในหน่่วย Shore A, Shore O, Shore 
C, Shore D, Shore DO, Shore OO, Shore E, Micro Shore A, Micro Shore D, Shore AM/M, IRHD 
Low (L), IRHD Normal (N), IRHD Micro (M), IRHD High (H), VLRH ซึ่่�งการทดสอบสามารถแสดงวิิธีีการ
ทดสอบได้้ดัังภาพที่่� 4
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ภาพที่่� 4 การทดสอบความแข็็งของวััสดุุต้้นแบบ

สำหรัับการออกแบบประติิมากรรมนั้้�น ประกอบด้้วย ประติิมากรรมนููนต่่ำ ประติิมากรรมลอยตััว 

ประติิมากรรมสื่่�อผสม ซึ่่�งการออกแบบมีีแนวคิิดมาจากการใช้้บริิบท และอััตลัักษณ์์เชิิงพื้้�นที่่�มาประยุุกต์์เพื่่�อ

สร้้างสรรค์์ประติิมากรรม โดยลำดัับวิิธีีการสร้้างประติิมากรรมนููนต่่ำ เริ่่�มจากการสร้้างต้้นแบบ 2 มิิติิจาก

ดิินน้้ำมััน สร้้างแม่่พิิมพ์์จากยางซิิลิิโคน ในขั้้�นตอนสุุดท้้ายของการสร้้างสามารถหล่่อเป็็นชิ้้�นงานต้้นแบบได้้

ตามลำดับั สำหรับัประติมิากรรมลอยตัวั เริ่่�มจากการสร้้างต้้นแบบ 3 มิติิจิากดินิน้ำ้มััน สร้้างแม่่พิมิพ์์จากยางซิิลิิโคน 

ในขั้้�นตอนสุุดท้้ายของการสร้้างสามารถหล่่อเป็็นชิ้้�นงานต้้นแบบได้้ตามลำดัับ และประติิมากรรมสื่่�อผสม 

เริ่่�มจากการสร้้างต้้นแบบ 2 มิิติิและ 3 มิิติิ กำหนดส่่วนประกอบของโครงสร้้างหลัักซึ่่�งมีีการใช้้ไม้้เป็็นวััสดุุหลััก

ของงาน และมีีการใช้้วััสดุุจากการทดลองมาประกอบร่่วมในผลงานสร้้างสรรค์์

ผลการทดลองและการสร้างประติมากรรมด้วยวัสดุผสมขี้เลื่อยยางพารากับเรซิ่น

การผสมวสัดรุะหว่างขีเ้ลือ่ยยางพารากบัเรซิน่สามารถแสดงส่วนผสมและอตัราส่วนของวสัดุผสมได้

ดังตารางที่ 1 ซึ่งการสร้างต้นแบบแสดงดังภาพที่ 5 และผลของการทดสอบความแข็งแสดงได้ดังตารางที่ 2 

ตามล�ำดับ

ตารางที่ 1 อัตราส่วนและระยะเวลาในการผลิตวัสดุแม่แบบ ที่อุณหภูมิปกติประมาณ 30 oc ถึง 35 oc

รููปแบบ

การผสม

วััสดุุผสม วััสดุุเสริิมแรง

ระยะเวลาขี้้�เลื่่�อยไม้้ยางพารา

(มิิลลิิลิิตร)

เรซิ่่�น

(มิิลลิิลิิตร)

โคบอลต์์ 10% และ ตััวเร่่งแข็็งเรซิ่่�น

(มิิลลิิลิิตร)

Metd1 125 250 1, 10 30-60 นาทีี

Metd2 250 250 1, 10 30-60 นาทีี

Metd3 375 250 1, 10 30-60 นาทีี
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(ก) วัสดุแม่แบบ 1 (Metd1) และ 

อัตราส่วน SRD 125/250

(ข) วัสดุแม่แบบ 2 (Metd2) 

และ อัตราส่วน SRD 250/250

(ค) วัสดุแม่แบบ 3 (Metd3) และ 

อัตราส่วน SRD 375/250

ภาพที่ 5 วัสดุต้นแบบส�ำหรับการทดสอบคุณสมบัติความแข็ง

ตารางที่่� 2 ผลทดสอบคุุณสมบััติิความคงทนและลัักษณะความงาม ขนาดกว้้าง x ยาว x หนา (10 cm x 

10 cm x 2 cm)

รููปแบบ 
การผสม

การทดสอบ Hardness Test ลัักษณะทางกายภาพของวััสดุุ

น้้ำหนัักกดเป็็น
เวลา 10 วิินาทีี

(กก.)

ค่่าความแข็็ง 
แบบ IRHD 
หน่่วย H

ลัักษณะพื้้�นผิิว ความใส คุุณสมบััติิรวม

Metd1 18.9 99.9 น้้อย มากที่่�สุุด เป็็นแผ่่นไม่่บิิดงอ 
มีีพื้้�นผิิว

Metd2 18.9 99.7 มาก มาก เป็็นแผ่่นไม่่บิิดงอ 
มีีพื้้�นผิิว

Metd3 18.9 99.6 มากที่่�สุุด น้้อย เป็็นแผ่่นไม่่บิิดงอ 
มีีพื้้�นผิิว

ผลของลักษณะทางกายภาพของการสร้างต้นแบบด้วยวัสดุผสมระหว่างขี้เล่ือยยางพาราและเรซิ่น

แสดงได้ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่่� 3 ลัักษณะทางกายภาพของวััสดุุต้้นแบบ

พื้้�นผิิว ความโปร่่งใส ลัักษณะเด่่น

 

Metd 1

ลัักษณะพื้้�นผิิวโดยทั่่�วไปยัังคง

ถููกกลบด้้วยเนื้้�อของเรซิ่่�น 

ขี้้�เลื่่�อยยัังไม่่ได้้แสดงคุุณสมบััติิ

ออกมาเท่่าที่่�ต้้องการ

ลักัษณะความใสมีี

ความโปร่่งและใส 

ค่่อนข้้างมาก เนื่่�องจาก

ยังัมีปีริมิาณของ 

ขี้้�เลื่่�อยน้้อยอยู่่� 

มีีความโปร่่งใส 

และไม่่ปรากฏ

ลัักษณะเด่่นของ

วััสดุุทดลอง

 

Metd 2

ลักัษณะพื้้�นผิิวน่่าสนใจมากขึ้้�น

ด้้วยปริมิาณเนื้้�อขี้้�เลื่่�อยที่่�มากขึ้้�น 

ชิ้้�นงานทดลองมีคีวามทึบึและ

เห็น็ปริิมาณของขี้้�เลื่่�อยปรากฏ

เป็็นพื้้�นผิิวที่่�ชัดเจน

ลัักษณะความใส 

ค่่อนข้้างน้้อยมากด้้วย

ปริิมาณของ 

ขี้้�เลื่่�อยที่่�มากขึ้้�น

ลัักษณะที่่�ทึึบ และ

ไม่่ค่่อยปรากฏมวล

วััสดุุทดลองมาก

เท่่าที่่�ควร

Metd 3

ลักษณะพ้ืนผิวน่าสนใจมากข้ึน 

ด้วยปริมาณของข้ีเล่ือย และการ

แตกตัวของเรซ่ิน ทำ�ให้พ้ืนผิว

เกิดความนูนบ้างยุบบ้างและมี

ลักษณะพิเศษ และดูเป็นลักษณะ

เฉพาะวัสดุ

ลักษณะความใสมี

ความใสค่อนข้างมาก

และยังคงเห็นทั้งเนื้อ

ของเรซิ่นและขี้เลื่อย 

มีพ้ืนผิวท่ีนูนบ้าง

ยุบบ้างและมี

ลักษณะพิเศษดูมี

ความเฉพาะตัวของ

เนื้อวัสดุทดลองที่

โดดเด่นขึ้นมา

ผลการทดสอบคุุณสมบััติิความคงทน และลัักษณะความงามทางกายภาพของวััสดุุ ด้้านความคงทน

ต่่อแรงอััดพบว่่า แม่่แบบวััสดุุ Metd1 มีีความคงทนแรงอััด และความแข็็ง 99.9 มากกว่่า Metd2 ซึ่่�งมีีค่่า

ความแข็ง็อยู่่�ที่่� 99.7 และในขณะที่่� Metd3 มีคี่า่ความแข็ง็ 99.6 ตามลำดับั ส่ว่นลัักษณะความงามทางกายภาพ

ของวััสดุุ แม่่แบบวััสดุุ Metd3 ให้้ผลได้้ดีีมีีลัักษณะพื้้�นผิวิของวัสัดุทุดลองพิเิศษดูมูีคีวามเฉพาะตัวัของเนื้้�อวัสัดุทุี่่�

โดดเด่่นขึ้้�นมามากกว่่า Metd2 ซึ่่�งมีีลัักษณะที่่�ทึบ และไม่่ค่่อยปรากฏมวลวััสดุุทดลองมากเท่่าที่่�ควร สำหรัับ 

Metd1 มีีความโปร่่งใสและไม่่ปรากฏลัักษณะเด่่นของวััสดุุทดลอง ตามลำดัับ

หลงัการทดสอบค่าความแขง็แรงคงทนวสัดเุสรจ็ส้ินแล้วนัน้ พบว่า ขีเ้ลือ่ยทีเ่ป็นวสัดศุกึษานัน้สามารถ

น�ำมาหล่อขึ้นรูปด้วยเรซ่ิน แล้วสามารถแสดงผลในรูปแบบของงานประติมากรรมสร้างสรรค์โดยในการสร้าง

งานประติมากรรมต่าง ๆ ได้ ประกอบด้วย งานประติมากรรมนูนต�่ำแสดงดังตารางที่ 4 ประติมากรรมลอยตัว

แสดงดังตารางที่ 5 และประติมากรรมสื่อผสมแสดงดังตารางที่ 6 ตามล�ำดับ
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ตารางที่่� 4 การใช้้อััตราส่่วนแม่่แบบวััสดุุ สร้้างผลงานประติิมากรรมสร้้างสรรค์์ ประเภทนููนต่่ำ

ผลงานประติิมากรรมสร้้างสรรค์์การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา

ผลงาน

ภาพแสดงผลงานประติมากรรมนูนต�่ำ

No1.

  

No2. 

 

No2. 

 

แม่แบบ Metd1 Metd2 Metd

ขนาด เส้นผ่าศูนย์ 25 cm ความหนา 1.5 cm

แนว

ความ

คิด

เงืือกทองเป็็นประติิมากรรมเสมืือนสััญลัักษณ์์ความเป็็นจัังหวััดสงขลา ทั้้�งนี้้� เงืือกทองถููกสร้้างขึ้้�น

ตามตำนานพื้้�นถิ่่�นจัังหวััดสงขลาเช่่นเดีียวกััน ในแง่่ของการสร้้างงานให้้เกิิดความเป็็นอััตลัักษณ์์

จัังหวััดสงขลา ผู้้�วิิจััยจึึงสร้้างสรรค์์ลัักษณะงานประติิมากรรมเงืือกทอง

	 ผลของการนำมาหล่่อขึ้้�นรููปด้้วยเรซิ่่�นในงานประติิมากรรมนููนต่ำ่ ในอััตราส่่วนต่่าง ๆ  มีลีักัษณะความงาม

ทางกายภาพของวััสดุทุี่่�มีคีวามเห็น็ได้ช้ัดั แม่่แบบวัสัดุ ุMetd3 : No3 มีลีักัษณะที่่�ทึบ มีเีนื้้�อสีทีี่่�เข้ม้ และปรากฏ

ลักัษณะเด่น่ของวัสัดุทุดลองได้ด้ี ีมากกว่า่ Metd2 : No2 ยังัคงมีลีักัษณะทึบึ มีเีนื้้�อสีเีข้ม้ปานกลาง และปรากฏ

มวลวััสดุุผสมน้้อยมาก ในขณะที่่� Metd1 : No1 มีีความโปร่่งและใสมาก มีีเนื้้�อสีีอ่่อนและไม่่ปรากฏลัักษณะ

เด่่นของวััสดุุ

ตารางที่ 5 การใช้อัตราส่วนแม่แบบวัสดุ สร้างผลงานประติมากรรมสร้างสรรค์ ประเภทลอยตัว

ผลงานประติิมากรรมสร้้างสรรค์์การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา

ผลงาน

ภาพแสดงผลงานประติมากรรมลอยตัว

No1. No2. No3.



วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

85การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซ่ิ่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา 
เพื่่�อสร้้างงานประติิมากรรม

ผลงานประติิมากรรมสร้้างสรรค์์การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา

แม่่แบบ 	 Metd1	 Metd2	 Metd3

ขนาด ความสูงู 35 cm ความกว้้าง 18 cm ความยาว 22 cm

แนว 

ความคิิด

ประติิมากรรมเป็็นการต่่อยอดเรื่่�องราวมุุขปาฐะจัังหวััดสงขลาตามตำนานเกาะหนููเกาะแมว

โดยผู้้�สร้้างสรรค์์ขึ้้�นโดยใช้้ลัักษณะพิิเศษของความเป็็นลูกูบาศก์์ คือื เพิ่่�มเติ่่�มความเป็็นเหลี่่�ยมตััด 

บนพื้้�นฐานสรีีระของสััดส่่วนแมวจริิง นำเสนอในรููปแบบประติิมากรรมลอยตััว

ผลของการนำมาหล่่อขึ้้�นรููปด้้วยเรซิ่่�นในงานประติิมากรรมนููนต่่ำ ในอััตราส่่วนต่่าง ๆ มีีลัักษณะ

ความงามทางกายภาพของวััสดุุที่่�มีีความเห็็นได้้ชััด แม่่แบบวััสดุุ Metd3 : No3 มีีลัักษณะที่่�ทึึบ มีีเนื้้�อสีีที่่�เข้้ม 

และปรากฏลัักษณะเด่่นของวััสดุุทดลองได้้ดีี มากกว่่า Metd2 : No2 ยัังคงมีีลัักษณะทึึบ มีีเนื้้�อสีีเข้้มปานกลาง 

และปรากฏมวลวัสัดุผุสมน้อ้ยมาก ในขณะที่่� Metd1 : No1 มีคีวามโปร่ง่และใสมาก มีเีนื้้�อสีอี่อ่นและไม่ป่รากฏ

ลัักษณะเด่่นของวััสดุุ

ตารางที่ 6 การใช้อัตราส่วนแม่แบบวัสดุ สร้างผลงานประติมากรรมสร้างสรรค์ ประเภทสื่อผสม

ผลงานประติมากรรมสร้างสรรค์การศึกษา และทดลองวัสดุเรซิ่นผสมด้วยขี้เลื่อยยางพารา

ภาพแสดงผลงานประติมากรรมสร้างสรรค์

ผลงาน No1. No2. No3.

แม่แบบ 	 Metd1	 Metd2	 Metd3 

แนว 

ความคิิด

การเดิินทาง กาลเวลา การหมุุนเวีียนเปลี่่�ยนไปตามสภาพการณ์์ รวมถึึงสรรพสิ่่�งในสากล 

ซึ่่�งล้้วนแล้้วแต่่มีีวิถิีทีางของตน ดำเนินิไปตามวััฏจักัร ซ้ำ้แล้้ว ซ้ำ้เล่่า จนเกิดิเป็็นห้้วงแห่่งสภาวะหนึ่่�ง ๆ 

ทั้้�งการดำรงชีีพ การเดิินทาง การล่่าเพื่่�อเอาตััวรอด การเปลี่่�ยนถิ่่�นฐานเพื่่�อสิ่่�งใหม่่ ภาพสะท้้อน

เหล่่านี้้�แสดงให้้เห็็นถึึงสััมพัันธภาพของสิ่่�งมีีชีีวิิตที่่�มีร่่วมกััน โดยอิิงอาศััยไปตามสัังสารวััฏของ

วิิถีีแห่่งประมงพื้้�นถิ่่�น

เมื่่�อนำอััตราส่่วนที่่�มีลีักัษณะความงามทางกายภาพของวััสดุแุละแม่่แบบวััสดุมุาปรัับใช้้ในแบบวััสดุผุสม 

พบว่่า เห็็นได้้ชััดถึึงผลของความแตกต่่างระหว่่าง อััตราส่่วนแม่่แบบวััสดุุ Metd3 : No3 , Metd2 : No2 และ 

Metd1 : No1 ที่่�เป็็นผลงานสร้้างสรรค์์ประติิมากรรมแบบสื่่�อผสม ทั้้�งนี้้� เมื่่�อมีีการนำวััสดุุอื่่�นเข้้ามาผสมผสาน

ตารางที่ 5 การใช้อัตราส่วนแม่แบบวัสดุ สร้างผลงานประติมากรรมสร้างสรรค์ ประเภทลอยตัว (ต่อ)
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ในผลงานประติิมากรรม ช่่วยให้้การแสดงผลของวััสดุุออกมาได้้อย่่างโดดเด่่น เนื่่�องจากมีีพื้้�นที่่�ให้้พื้้�นผิิววััสดุุ

ทดลองแสดงความพิเิศษ ในการทดลองสร้า้งสรรค์ใ์นแบบการสร้า้งงานประติมิากรรมแบบสื่่�อผสม กรณีใีนส่ว่น

ของชิ้้�นงานที่่�ไม่่ได้้มีีการเคลืือบของเรซิ่่�น จะมีีการผุุกร่่อนตามกาลเวลา ทั้้�งนี้้� ขึ้้�นอยู่่�กัับพื้้�นที่่�ใช้้งานกลางแจ้้ง

หรืือในร่่ม แต่่สามารถขยายระยะเวลาการใช้้งานของผิิวชิ้้�นงาน โดยมีีการเคลืือบผิิวด้้วยแลคเกอร์์เคลืือบเงา

สรุุปผลการวิิจััย
จากวัตถุประสงค์ในการวิจัยสามารถอภิปรายผลการศึกษาตามล�ำดับได้ดังนี้ 

1) การศึกึษาความเป็็นไปได้้ระหว่่างการผสมขี้้�เลื่่�อยและเรซิ่่�นพบว่่า ขี้้�เลื่่�อยมีคีุณุสมบัตัิใินการดูดูซึมึ

ของเหลวได้ดเีมือ่มกีารผสมกับเรซิน่ ขีเ้ลือ่ยจะไม่มกีารลอยตัว และไม่เกดิการแบ่งแยกช้ันของวสัดุผสานกบัขีเ้ล่ือย 

ซึง่ตวัแปรทีส่่งผลกับงานสร้างสรรค์ในงานประตมิากรรม ประกอบด้วย ความหยาบ/ละเอียดของข้ีเลือ่ย ระยะ

เวลาในการแข็งตัว แสง อุณหภูมิ สารเคมีหรือตัวแปรอื่น

2) การศึึกษา และทดลองวััสดุุเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพาราเพื่่�อทดลองหาส่่วนผสมและหา

อััตราส่่วนที่่�เหมาะสม เพื่่�อสร้้างสรรค์์งานประติิมากรรมพบว่่า เห็็นผลของการทดลองที่่�แตกต่่างกัันออกเป็็น 

3 รููปแบบ แสดงดัังภาพที่่� 3 โดยใช้้อััตราส่่วนการผสมระหว่่างขี้้�เลื่่�อยยางพารากัับเรซิ่่�น ได้้อััตราส่่วนในการ

ทดลองประกอบด้้วยสััดส่่วน (Metd : SRD) ดังันี้้� 125/250, 250/250, 375/250 มิลิลิิลิติร ตามลำดัับ สามารถ

นำไปประยุุกต์์สร้้างสรรค์์ประติิมากรรมที่่�มีีลัักษณะความแตกต่่างของพื้้�นผิิว

3) ศึกึษาคุณุสมบััติคิวามแข็ง็ของวัสัดุพุบว่่า แม่่แบบวัสัดุ ุMetd1 มีคีวามคงทนแรงอัดั และความแข็ง็ 

99.9 มากกว่่า Metd2 ซึ่่�งมีีค่่าความแข็็งอยู่่�ที่่� 99.7 และในขณะที่่� Metd3 มีีค่่าความแข็็ง 99.6 ตามลำดัับ 

สามรถนำไปประยุุกต์์สร้้างสรรค์์ประติิมากรรมที่่�ทำให้้ผลงานประติิมากรรมมีีความแข็็งแรงต่่อแรงกระแทก 

ในกรณีีของการขนย้้าย ตลอดจนการประกอบติิดตั้้�งผลงาน

4) การออกแบบงานประติิมากรรมด้้วยเรซิ่่�นผสมด้้วยขี้้�เลื่่�อยยางพารา ผลงานที่่�ได้้ประกอบด้้วย

ประติมิากรรมนูนูต่ำ่ ประติิมากรรมลอยตััว และประติิมากรรมสื่่�อผสม ซึ่่�งการออกแบบมีีแนวคิิดมาจากการใช้้

บริิบท และอััตลัักษณ์์เชิิงพื้้�นที่่�มาประยุุกต์์เพื่่�อสร้้างสรรค์์ประติิมากรรม ที่่�สะท้้อนให้้เป็็นเนื้้�อวััสดุุทดลองที่่�

มีีความโดดเด่่นเฉพาะตััว
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บทคััดย่่อ
บทความนี้้� นำเสนอแนวทางการพััฒนาประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ขององค์์กรปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น (อปท.) โดยประยุกุต์์ใช้้แนวคิดิเชิงิระบบและเชิงิพฤติิกรรมศาสตร์์ (Institutional and Behavioral 

Approaches) และสังัเคราะห์เ์ป็น็นวัตักรรมด้า้นรายได้ท้้อ้งถิ่่�น 4 ประการ มีกีารนำไปทดลองใช้ใ้นการบริหิาร

จััดเก็็บภาษีีของ อปท. กลุ่่�มตััวอย่่างจำนวน 6 แห่่งในจัังหวััดเชีียงใหม่่ สิิงห์์บุุรีี อุุบลราชธานีี และสงขลา และ

ได้้ผลลัพัธ์์ที่่�เป็็นรูปูธรรมในการช่่วยเพิ่่�มรายได้้ให้้แก่่ อปท. นวััตกรรมทั้้�ง 4 ประการ ได้้แก่่ การสร้้างความร่่วมมืือ

ระหว่่าง อปท. ในด้้านข้้อมููลผู้้�เสีียภาษีี การประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศในการยื่่�นชำระภาษีีท้้องถิ่่�น 

การกระตุ้้�นเตืือนการชำระภาษีีด้ว้ยมาตรการเชิงิพฤติิกรรมศาสตร์์ และการส่่งเสริิมการมีีส่ว่นร่่วมของประชาชน

ในการบริิหารจััดเก็็บภาษีีท้้องถิ่่�น บทเรีียนจากนวััตกรรมนี้้�สามารถประยุุกต์์ใช้้กัับ อปท. ในวงกว้้าง และรััฐ

ควรมีีนโยบายสนัับสนุุนให้้เกิิดการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�นเหล่่านี้้�ต่่อไป

คำสำคััญ: นวััตกรรมการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�น การวิิจััยเชิิงทดลอง การวิิจััยเชิิงพฤติิกรรมศาสตร์์

Abstract
This paper explores plausible ideas for local revenue development in Thailand based 

on system and behavioral approaches. Four major initiatives have been constructed in Chiang 

Mai, Singhaburi, Ubon-Ratchathani and Songkhla Provinces. The initiatives comprise (i) Local 

government collaboration for taxpayers’ databases; (ii) Use of information technology for 

local tax collection; (iii) Application of nudge approach to increasing willingness-to-pay taxes; 

and (iv) Civic participation for local tax administration. Experimental studies have been 

conducted in six local contexts in order to test the applicability of the four measures. Findings 

show that these initiatives deliver impressive results in elevating local revenues. Therefore, 

they can be expanded to Thai local governments in general and central government should 

encourage and provide policy platforms for other localities to apply these new strategies. 

Keywords: Local Revenue Innovation, Experimental Research, Behavioral Approach 

บทนำ
เป็็นที่่�ทราบกัันดีว่ี่า สถานการณ์์ปััจจุบุันัด้้านการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

(อปท.) ไม่่มีปีระสิทิธิิภาพมากนััก แม้้ว่า่ไทยเราจะส่่งเสริมิการกระจายอำนาจและความเป็็นอิสิระทางการคลััง

ของ อปท. มาเป็็นเวลากว่่า 2 ทศวรรษก็็ตาม [1-3] การแสวงหามาตรการใหม่่ ๆ  ในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพและ

ประสิิทธิิผลในการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ของ อปท. จึึงเป็็นสิ่่�งจำเป็็นอย่่างยิ่่�งในปััจจุุบััน

ในช่วงทีผ่่านมา แม้จะมคีวามพยายามจากหลายฝ่ายในการเพ่ิมประสิทธภิาพการจดัเกบ็รายได้ท้องถิน่ 

และได้ผลส�ำเร็จที่ดีในระดับหน่ึง แต่ทว่าเป็นการด�ำเนินการที่ขาดความต่อเนื่องและมิได้ให้ความส�ำคัญกับ

บริบทแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นอย่างรอบด้าน จึงท�ำให้ขาดแรงกระตุ้นเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ต่อเนื่องใน
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ระยะยาว มาตรการที่ได้ด�ำเนินการช่วงที่ผ่านมาได้แก่ การให้รางวัลประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ การจูงใจ

ให้้ประชาชนชำระค่่าขยะหรืือภาษีีท้้องถิ่่�น การจััดทำแผนที่่�ภาษีี การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร หรืือการให้้

ภาคชุุมชนจััดเก็็บค่่าธรรมเนีียมขยะหรืือค่่าน้้ำประปา เป็็นต้้น [4-5]

บทความนี้ จึงต้องการน�ำเสนอมาตรการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บรายได้ท้องถิ่น 

โดยประยกุต์ใช้แนวคดิหรอืองค์ความรูส้มยัใหม่ทีเ่หมาะกบัปัจจยัพืน้ฐานในการบรหิารจดัเกบ็รายได้ของ อปท. 

และมุ่งสนับสนุนให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนารายได้ท้องถิ่น จากนั้น จะรายงานผลทดลอง

การนำมาตรการเหล่่านี้้�ไปใช้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง อปท. จำนวน 6 แห่่ง ซึ่่�งเลืือกศึึกษาแบบเจาะจงด้้วยเหตุุผล

เรื่่�องการเข้้าถึงึข้้อมูลูและโอกาสในการวิจิัยัเชิงิทดลอง มาตรการพัฒันารายได้้ท้้องถิ่่�นในครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ (1) การสร้้าง

ความร่วมมือระหว่าง อปท. ในด้านฐานข้อมูลผู้เสียภาษี (2) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานจัดเก็บภาษี 

(3) การกระตุ้นความเต็มใจในการจ่ายภาษีด้วยมาตรการเชิงพฤติกรรมศาสตร์ (Behavioral Approach) และ 

(4) การสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการจัดเก็บภาษีท้องถิ่น ตามล�ำดับ ในตอนท้ายของบทความเป็นการ

สังเคราะห์บทเรียนจากนวัตกรรมการพัฒนารายได้ท้องถิ่น และข้อเสนอแนะส�ำหรับการพัฒนารายได้ท้องถิ่น

ในอนาคต

วััตถุุประสงค์์
1.	เพื่่�อสัังเคราะห์์นวััตกรรมพััฒนาการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�เหมาะสม

กับบริบทปัจจุบันและประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางวิชาการสมัยใหม่

2.	เพื่อทดสอบว่านวัตกรรมพัฒนาการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถน�ำไป

ประยุกต์ใช้ได้จริง และมีส่วนส�ำคัญในการช่วยเพิ่มรายได้ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วรรณกรรมและกรอบวิิเคราะห์์ทางวิิชาการ
ก. สถานการณ์์ด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�น

แม้ว่าประเทศไทยจะมีการผลักดันการกระจายอ�ำนาจทางการคลังสู่ อปท. และมีจุดมุ่งหมายให้ 

อปท. สามารถพ่ึงพาตนเองทางด้านรายได้ นับตั้งแต่มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

พุุทธศัักราช 2540 (มาตรา 284) พ.ร.บ. กำหนดแผนและขั้้�นตอนการกระจายอำนาจให้้แก่่องค์์กรปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น พ.ศ. 2542 ต่่อเนื่่�องถึึงรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย พุุทธศัักราช 2550 (มาตรา 283) 

และรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย พุุทธศัักราช 2560 (มาตรา 250) แต่่ข้้อเท็็จจริิงปรากฏว่่า การพััฒนา

ศักัยภาพและการส่่งเสริิมความเป็็นอิสิระในการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ของ อปท. ไม่่ก้้าวหน้้าเท่่าที่่�ควร ดังัพิจิารณา

ได้้จากโครงสร้้างรายได้้ของ อปท. ระหว่่างปีีงบประมาณ 2555 – 2562 ต่่อไปนี้้�
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จากข้อ้มูลูตารางที่่� 1 จะเห็น็ว่า่ รายได้ร้วมของ อปท. ไม่สู่งูนักัเมื่่�อเทียีบกับัเจตนารมณ์ข์องกฎหมาย 

สัดส่วนรายได้รวมของ อปท. ต่อรายได้สุทธิของรัฐบาลยังคงต�่ำกว่าร้อยละ 27 ในขณะที่ พ.ร.บ. ก�ำหนดแผน

และขั้้�นตอนการกระจายอำนาจให้้แก่่องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น พ.ศ. 2542 (แก้้ไขเพิ่่�มเติิม พ.ศ. 2549) 

บััญญััติิไว้้ว่่า สััดส่่วนรายได้้ดัังกล่่าวต้้องไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 35 (มาตรา 30 (4)) (ข้้อ 6) นอกจากนี้้� จะเห็็นได้้

ว่่าสััดส่่วนของรายได้้ที่่� อปท. จััดเก็็บเอง (ข้้อ 1) ตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ 2555 – 2562 มีีเพีียงประมาณร้้อยละ 

9.03 ถึึง 10.29 ของรายได้้รวมของ อปท. หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 9.71 โดยเฉลี่่�ยเท่่านั้้�น (ข้้อ 7) ข้้อมููลนี้้�ชี้้�ชััดว่่า 

อปท. มีีสััดส่่วนการพึ่่�งพาตนเองทางด้้านรายได้้ที่่�ไม่่สููงนััก และควรมีีการปรัับปรุุงแก้้ไขโดยด่่วน 

ข. นวัตกรรมท้องถิ่นกับการพัฒนารายได้

แนวคิดิที่่�สำคัญัในการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการจััดเก็บ็รายได้้ของ อปท. มีหีลายประการ3 อาทิิ การพััฒนา

ระบบฐานข้อมูลภาษีท้องถ่ิน ระบบงานจัดเก็บ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากร การสร้างความร่วมมือกับ

หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลผู้เสียภาษี การอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในการจ่ายภาษี 

การพัฒันากระบวนการปรึกึษาหารือืเพื่่�อเพิ่่�มความเต็ม็ใจในการเสียีภาษี ีการมีสี่ว่นร่ว่มของชุมุชนในการบริหิาร

จัดัเก็บ็ภาษี ีและการกระตุ้้�นการชำระภาษีดี้ว้ยมาตรการเชิงิพฤติกิรรมศาสตร์ ์เป็็นต้้น [2, 4, 6-12] และสำหรัับ

งานวิิจััยครั้้�งนี้้� ผู้้�เขีียนมุ่่�งพััฒนานวััตกรรมใหม่่เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ของ อปท. 

ให้้ต่่อเนื่่�อง โดยประยุุกต์์ใช้้แนวคิิดดัังที่่�ได้้ทบทวนไว้้ข้้างต้้น

นวตักรรมท้องถิน่คอือะไร และจะช่วยพฒันารายได้ท้องถิน่เช่นใด ? ความหมายของนวตักรรมท้องถิน่

มีหลายประการ แต่ค�ำนิยามที่มีการใช้อย่างเป็นทางการจะหมายถึง (1) การริเริ่ม คิดค้น พัฒนา หรือแก้ไข

ปัญหาด้วยกระบวนการหรือวธิกีารใหม่ในบริบทของ อปท. (2) อปท. ต้องมีบทบาททีส่�ำคญัในการรเิริม่ ผลกัดนั 

ลงมอืด�ำเนนิการ ประสานงาน หรอืให้การสนบัสนนุนวตักรรมให้เกดิขึน้อย่างชดัเจน (3) ส่งผลให้เกิดประโยชน์

ชัดัเจนหรือืเป็น็รูปูธรรม และ (4) มีกีารดำเนินิงานที่่�ต่อ่เนื่่�อง มิใิช่ก่ารดำเนินิการเฉพาะกิจิ และเป็น็สิ่่�งที่่�สามารถ

ถ่่ายทอดให้้แก่่ อปท. อื่่�นได้้ศึึกษา เรีียนรู้้� หรืือนำไปประยุุกต์์ใช้้หรืือต่่อยอดได้้ในวงกว้้าง [14]

อย่่างไรก็็ดีี เพื่่�อให้้ประสิิทธิิภาพและผลสำเร็็จในการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ท้้องถิ่่�นเพิ่่�มขึ้้�นอย่่าง

ต่่อเนื่่�องตามการเปลี่่�ยนแปลงของบริิบทแวดล้้อมทางเศรษฐกิิจ สัังคม และการเมืืองการบริิหาร ผู้้�เขีียนเห็็นว่่า 

การพััฒนานวััตกรรมต่่อยอดในการจััดเก็็บรายได้้ท้้องถิ่่�นจึึงเป็็นสิ่่�งจำเป็็น โดยสามารถพััฒนาแนวคิิดหรืือ

เครื่่�องมืือทางการบริิหารจััดเก็็บภาษีีท้้องถิ่่�นแบบใหม่่ที่่�ยัังไม่่มีีการทดลองประยุุกต์์ใช้้ที่่�ใดมาก่่อน ดัังมีี

รายละเอีียดของแนวคิิดและวิิธีีการที่่�ผู้้�เขีียนจะนำเสนอต่่อไป 
ค. การพััฒนาประสิิทธิิภาพของระบบบริิหารจััดเก็็บรายได้้ท้้องถิ่่�น
จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่่า มาตรการหนึ่่�งในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�น ได้้แก่่

การพััฒนาระบบบริิหารจััดเก็็บภาษีีอากร (Tax administration) [2, 5-8, 15] และในกรณีีของไทยพบว่่า 
เคยมีีการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการโดยพาเกีียรติิ สมานบุุตร และคณะ [16] เพื่่�อพััฒนาระบบปฏิิบััติิการเพื่่�อเพิ่่�ม
ขีีดความสามารถของ อบจ. แพร่่และ อบจ. ชลบุุรีี ในการเก็็บภาษีีน้้ำมัันและพบว่่า ได้้ผลสำเร็็จที่่�ดีี

3	ตััวอย่่างเช่่น การพััฒนาแผนที่่�ภาษีีของ อปท. การให้้บริิการชำระภาษีีแบบจุุดเดีียว (One-stop) การจััดทำแผนพััฒนารายได้้

ท้้องถิ่่�น การส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน การรวมจััดเก็็บภาษีีอากรหลายประเภทเข้้าด้้วยกััน การพััฒนารายได้้ประเภท

ใหม่่ การระดมทรััพยากรเพื่่�อการจััดบริิการเฉพาะเรื่่�อง เช่่น กองทุุนชุุมชน หรืือการดำเนิินบทบาทของ อปท. ในการส่่งเสริิม

เศรษฐกิิจชุุมชน เพื่่�อขยายฐานภาษีีท้้องถิ่่�น เป็็นต้้น
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พาเกีียรติ ิสมานบุตุร และคณะ [16] ประเมินิว่า่ องค์ป์ระกอบสำคัญัที่่�จะทำให้ก้ารจัดัเก็บ็ภาษีีน้้ำมััน
ของ อบจ. ประสบความสำเร็็จมีีหลายประการ ได้้แก่่ การพััฒนาระบบฐานข้้อมููลผู้้�เสีียภาษีีให้้ครบถ้ว้นและ
เป็น็ปัจัจุบุันั การนำเทคโนโลยีีสารสนเทศหรืือวิธิีจีัดัการสมัยัใหม่่มาใช้ใ้นการเพิ่่�มประสิิทธิภิาพการจัดัเก็บ็ภาษีี
และช่่วยอำนวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�เสีียภาษีี การมีีนโยบายที่่�จริิงจัังของผู้้�บริิหาร อปท. ในการพััฒนารายได้้ 
การสื่่�อสารให้้ประชาชนเห็็นถึึงความสำคััญในการจ่่ายภาษีีท้้องถิ่่�นและการนำเงิินไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์อย่่าง
ชััดเจน การเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เสีียภาษีีมีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเรื่่�องภาษีีและการใช้้งบประมาณของ อปท. 
นอกจากนี้้� จะต้้องมีีการบัังคัับใช้้กฎหมายจััดเก็็บภาษีีอย่่างเคร่่งครััด (Tax law enforcement) เพื่่�อให้้การ
เลี่่�ยงหรืือหนีีภาษีี (Tax avoidance and evasion) เกิิดขึ้้�นน้้อยที่่�สุุด ตััวอย่่างดัังกล่่าวข้้างต้้นจึึงเป็็นฐานคิิด
สำคััญสำหรัับการพััฒนานวััตกรรมด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�นในการวิิจััยนี้้� ดัังที่่�ผู้้�เขีียนจะนำเสนอต่่อไป

ง. แนวคิิดเชิิงพฤติิกรรมศาสตร์์และ Nudge Theory
แนวคิิดหนึ่่�งในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการจััดเก็็บภาษีีในปััจจุุบัันเห็็นว่่า ควรใช้้วิิธีีการกระตุ้้�น

ความเต็ม็ใจในการจ่า่ยภาษีขีองประชาชน มากกว่า่การใช้เ้พียีงมาตรการเชิงิระบบ การบังัคับัใช้ก้ฎหมาย หรือื
การตรวจสอบและกำหนดบทลงโทษเท่่านั้้�น นัักเศรษฐศาสตร์์เชิิงพฤติิกรรม (Behavioral Economists) 
จึึงพยายามศึึกษาแนวทางที่่�ให้้อิิสระแก่่บุุคคลในการตััดสิินใจ ไม่่เน้้นการบัังคัับใช้้กฎหมาย แต่่จะใช้้วิิธีีการ
ที่่�ให้้ข้้อมููลหรืือการจััดบริิบทแวดล้้อมเพื่่�อกระตุ้้�นหรืือสะกิิดเตืือน (Nudge) การตััดสิินใจหรืือการแสดง
พฤติิกรรมของปััจเจกบุุคคลเกี่่�ยวกัับการจ่่ายภาษีีในทิิศทางที่่�พึึงประสงค์์ หรืือเรีียกว่่าแนวคิิด Libertarian 
paternalism [17-18] ดัังเช่่น Behavioural Insights Team (2016) [9] ในประเทศอัังกฤษได้้ทดลองวิิธีี
กระตุ้้�นเตืือนการชำระภาษีีคงค้้างโดยการส่่งจดหมายให้้กัับกลุ่่�มผู้้�ค้างจ่่ายภาษีีจำนวน 140,000 ราย และมีี
เนื้้�อหาการเตืือนหลายรููปแบบ เช่่น การระบุุเนื้้�อหาว่่า “ชาวอัังกฤษ 9 ใน 10 คนเป็็นผู้้�ที่่�เสีียภาษีีตรงเวลา” 
หรือื “คนส่ว่นใหญ่ใ่นชุมุชนของท่า่นร้อ้ยละ 87 จ่า่ยภาษีเีรียีบร้อ้ยแล้ว้” เป็น็ต้น้ ผลการทดลองพบว่า่ จดหมาย
ที่่�สะท้้อนถึึงบรรทััดฐานทางสัังคม (Social norms) มีีส่่วนกระตุ้้�นให้้ผู้้�ที่่�ค้้างภาษีีมาจ่่ายภาษีีเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีี
นััยสำคััญ หรืือสููงกว่่าเดิิมร้้อยละ 18.8 เป็็นต้้น จากประสบการณ์์ดัังกล่่าวนี้้� ผู้้�เขีียนจึึงต้้องการประเมิินว่่า 
การทดลองเชิงิพฤติิกรรมศาสตร์์นี้้�จะสามารถนำมาประยุุกต์ใ์ช้เ้พื่่�อเพิ่่�มผลสำเร็จ็ในการจััดเก็บ็ภาษีที้อ้งถิ่่�นไทย
หรืือไม่่เพีียงใด 

จ. การมีส่วนร่วมและการเสริมพลังของภาคประชาสังคม (Participation and Empowerment)
การมีีส่ว่นร่่วมของประชาชนในระดัับท้อ้งถิ่่�นไทยได้้รับัการส่่งเสริิมมาเป็็นเวลานาน มีกีรอบกฎหมาย

และระบบปฏิบิัตัิกิารรองรับัอย่า่งชัดัเจน และช่ว่งที่่�ผ่า่นมา กิจิกรรมดังักล่า่วเกิดิขึ้้�นเป็น็วงกว้า้ง และก่อ่ให้เ้กิดิ
ผลลััพธ์์ที่่�น่่าพอใจ [19-22] แต่่ถ้้าหากพิิจารณาเฉพาะการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในทางภาษีีอากร (Local 
tax participation) ในระดับัท้อ้งถิ่่�นไทยพบว่า่ ยังัเกิดิขึ้้�นอย่า่งจำกัดั และนำไปสู่่�คำถามสำคัญัว่า่ ภาคประชาชน
มีีความพร้้อมและความตื่่�นตััวที่่�จะเข้้ามีีส่่วนร่่วมในการบริิหารจััดเก็็บภาษีีของ อปท. หรืือไม่่ ควรมีีรููปแบบ
เช่่นใด และจะประสบผลสำเร็็จในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการจััดเก็็บภาษีีท้้องถิ่่�นได้้มากน้้อยเพีียงใด 

การวิิจััยเชิิงทดลองครั้้�งนี้้�จึึงมุ่่�งพััฒนาตััวแบบสำหรัับภาคประชาชนในการเข้้ามีีส่่วนรวมดููแล

ความเรีียบร้้อยของชุุมชนผ่่านมาตรการทางภาษีี เนื่่�องจากพวกเขาเป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย (Stakeholders) 

กับักิจิการต่่าง ๆ  ในชุุมชนโดยตรง ประชาชนจึงึควรมี ี“สิทิธิ”ิ และ “หน้้าที่่�” ในการดูแูลพื้้�นที่่�ของพวกเขาโดยใช้้

เครื่่�องมืือทางภาษีีร่่วมกัับ อปท. [23-24] และในทางกลัับกััน อปท. สามารถมอบหมายให้้ภาคประชาชนดููแล
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หรืือบริิหารจััดการชุุมชนที่่�ทุุกคนเป็็นเจ้้าของร่่วมกัันได้้ (Common pool resource) ซึ่่�งอาจเป็็นวิิธีีการที่่�ได้้

ผลดีีมากกว่่าการที่่�หน่่วยงานรััฐดำเนิินการเองเพีียงลำพััง เพราะภาคประชาชนจะใช้้วิิธีีสื่่�อสารระหว่่างกััน

ในแนวระนาบและเน้้นการปรึึกษาหารืือกััน ซึ่่�งน่่าจะทำให้้เกิิดการยอมรัับและปฏิิบััติิตามข้้อตกลงร่่วมกััน

ได้้ดีีขึ้้�น [25-26]

ระเบีียบวิิธีีการศึึกษา
	ผู้้� เขียีนได้พ้ัฒันานวัตักรรมการจััดเก็็บรายได้้ของท้อ้งถิ่่�นและนำไปทดลองใช้ใ้นกลุ่่�มตััวอย่า่งของ อปท. 

จากฐานคิิดของวรรณกรรมต่่าง ๆ  ที่่�ได้้ทบทวนข้้างต้้น ได้้แก่่ แนวคิิดการพััฒนาเชิงิระบบบริิหารจััดการ แนวคิิด

เชิิงพฤติิกรรมศาสตร์์ และแนวคิิดการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน จากนั้้�นจึึงดำเนิินการหลายขั้้�นตอน ดัังนี้้� 

ลำดับัแรก ศึกึษาสถานการณ์ด์้า้นการจัดัเก็บ็รายได้ข้องท้อ้งถิ่่�น ทบทวนวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อ้งจากประสบการณ์์

ของไทยและต่า่งประเทศ และประมวลเป็น็นวััตกรรมการพัฒันารายได้ท้้อ้งถิ่่�น 4 ประการ ขั้้�นตอนที่่�สามเป็น็การ

ประสานงานกัับ อปท. เพื่่�อคััดเลืือกเป็็นหน่่วยวิิจััยโดยวิิธีีการเจาะจง และคำนึึงถึึงการกระจายตััวของ อปท. 

ตามภููมิภิาคและบริิบทพื้้�นฐานของชุุมชนที่่�แตกต่่างกััน ได้้แก่ ่ลักัษณะความเป็็นเมืือง ขนาดประชากรและพื้้�นที่่�

การปกครอง โดยมีีเหตุุผลสำคััญ คือื การเข้า้ถึึงข้้อมููลและการยิินยอมของ อปท. เพื่่�อให้้เป็็นหน่่วยวิิจัยั ในที่่�สุด 

ผู้้�เขียีนได้้รับัความร่่วมมืือจาก อปท. จำนวน 6 แห่่ง กระจายตััวใน 4 จังัหวััดเข้า้ร่ว่มวิิจัยัเชิงิทดลองครั้้�งนี้้� ข้อ้มููล

ตารางที่่� 2 แสดงภาพรวมนวััตกรรมการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�นที่่�ได้้ดำเนิินการทั้้�ง 4 ประการในพื้้�นที่่�ตัวอย่่าง 

อปท. ทั้้�ง 6 แห่่ง

ตารางที่่� 2 ภาพรวมนวััตกรรมการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�นและการทดลองนำไปใช้้ในพื้้�นที่่�กลุ่่�มตััวอย่่าง

นวัตกรรมการพัฒนารายได้ อปท. ที่ร่วมวิจัยเชิงทดลอง

1.	การสร้างความร่วมมือระหว่าง อปท. ในด้านข้อมูลผู้เสียภาษี

ท้องถิน่ (กรณค่ีาธรรมเนียมบ�ำรงุ อบจ. ทีเ่ก็บจากผูเ้ข้าพกัโรงแรม)

อบจ.เชยีงใหม่ และ อปท. จ�ำนวน 7 แห่ง 

ในเขตอ�ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่

2.	การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ออ�ำนวยความสะดวกในการจ่าย

ค่าธรรมเนียมส�ำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.)

อบจ.สงขลา และ อบจ.อุบลราชธานี

3.	การใช้มาตรเชิงพฤติกรรมศาสตร์เพื่อกระตุ้นการจ่ายภาษีป้าย อบต.ท่างาม จ.สิงห์บุรี

4.	การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจตราและ

ส�ำรวจป้ายโฆษณาในชุมชน

อบต.ดอนแก้ว จ.เชียงใหม่

และ อบต.เกาะยอ จ.สงขลา

ที่่�มา: ประมวลโดยผู้้�เขีียน

	 ลำดัับแรกเป็็นนวััตกรรมเพื่่�อทดลองว่่า การจััดทำระบบฐานข้้อมููลผู้้�เสีียภาษีีให้้สมบููรณ์์ (กรณีีค่่า

ธรรมเนีียมโรงแรมสำหรัับ อบจ.) โดยการสร้้างความร่่วมมืือระหว่่าง อปท. ด้้วยกัันจะมีีส่่วนช่่วยเพิ่่�ม

ประสิิทธิิภาพด้้านรายได้้ของ อบจ. หรืือไม่่ นวััตกรรมนี้้�ได้้ดำเนิินการทดลองร่่วมกัับ อบจ.เชียีงใหม่่ และเทศบาล

และองค์์การบริิหารส่่วนตำบล (อบต.) ในเขตอำเภอเมืืองเชีียงใหม่่ จำนวน 7 แห่่ง เพื่่�อให้้เห็็นว่่า ในกรณีีของ 

อปท. ขนาดใหญ่่เขตชุุมชนเมืืองและแหล่่งเศรษฐกิิจที่่�สำคััญนั้้�น สามารถพััฒนาประสิิทธิิภาพในการจััดเก็็บ

ภาษีจีากการพััฒนาเชิงิระบบบริิหารจัดัการได้้ ลำดัับที่่�สองเป็็นนวัตักรรมพััฒนาระบบออนไลน์์สำหรับัยื่่�นชำระ



95นวัตกรรมการพัฒนารายได้ท้องถ่ิน:
การพัฒนาตัวแบบและบทเรียนส�ำคัญจากการวิจัยเชิงทดลอง

วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ค่า่ธรรมเนียีมโรงแรมสำหรับั อบจ. ซึ่่�งผู้้�วิจิัยัได้เ้ลือืกศึกึษาและดำเนินิการพัฒันาเชิงิระบบในพื้้�นที่่� อบจ.สงขลา 

และ อบจ.อุุบลราชธานีี เพื่่�อต้้องการเปรีียบเทีียบในเห็็นว่่า ระบบดัังกล่่าวสามารถประยุุกต์์ใช้้ได้้ในเขตเมืือง

และเขตชนบทประสบผลสำเร็็จแตกต่่างกัันหรืือไม่่เพีียงใด 

	 นวัตักรรมที่่�สาม เป็็นการพััฒนาวิิธีกีระตุ้้�นเตือืน (Nudge) การชำระภาษีีป้า้ย โดยประยุกุต์ใ์ช้แ้นวคิิด

พฤติกิรรมศาสตร์์และจัดัทำเป็็น “สติิกเกอร์์ป้้าย/ใบประกาศเกีียรติบิัตัร” สำหรัับติดิไว้้ที่่�ป้ายที่่�ได้้ชำระภาษีแีล้้ว 

และได้้ทดลองใช้้ในพื้้�นที่่� อบต.ท่่างาม จัังหวััดสิิงห์์บุุรีี ซึ่่�งมีีลัักษณะเป็็นชุุมชนชนบทที่่�เอื้้�อต่่อการสัังเกตเห็น็

สติิกเกอร์์ป้้ายได้้ชััดเจน และในลำดัับสุุดท้้ายเป็็นนวััตกรรมเพื่่�อจััดตั้้�ง “เครืือข่่ายภาคประชาสัังคมเพื่่�อการ

ตรวจตราป้้ายโฆษณา (คตป.)” ซึ่่�งผู้้�เขีียนได้้ทดลองผลัักดัันร่่วมกัับ อบต.ดอนแก้้ว จัังหวััดเชีียงใหม่่ และ อบต.

เกาะยอ จังัหวััดสงขลา ในการเฟ้้นหาอาสาสมััครและจััดฝึกึอบรมเพื่่�อให้้มีคีวามรู้้�และความชำนาญในการตรวจ

ตราและสำรวจป้้ายโฆษณาต่่าง ๆ ที่่�ติิดตั้้�งในพื้้�นที่่� อบต.ทั้้�งสองแห่่งนี้้�มีความเหมาะสมเนื่่�องจากเป็็นชุุมชน

กึ่่�งเมืือง มีีป้้ายโฆษณาจำนวนมาก และบุุคลากร อบต. มีีจำกััดที่่�จะสำรวจป้้ายโฆษณาให้้ทั่่�วถึึง

ผลวิิจััยเชิิงทดลองนวััตกรรมการพััฒนาการบริิหารจััดเก็็บรายได้้ท้้องถิ่่�น
เนื้้�อหาในส่่วนนี้้�เป็็นการนำเสนอแนวคิิดพื้้�นฐานของนวััตกรรมพััฒนาการจััดเก็็บรายได้้ท้้องถิ่่�น

จำนวน 4 มาตรการ พร้้อมผลการวิิจััยเชิิงทดลองในพื้้�นที่่�กลุ่่�มตััวอย่่าง อปท. ที่่�ได้้รัับ และบทเรีียนหรืือ

ข้้อสัังเกตที่่�สำคััญ ตามลำดัับ

1. การสร้้างความร่่วมมืือระหว่่างองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นด้้านข้้อมูลูผู้้�เสีียภาษีี: กรณีีค่า่ธรรมเนีียม

บำรุุง อบจ. ที่่�เรีียกเก็็บจากผู้้�เข้้าพัักโรงแรม

องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด (อบจ.) มีีแหล่่งรายได้้จััดเก็็บเองที่่�สำคััญประเภทหนึ่่�ง คืือ ค่่าธรรมเนีียม

บำรุุง อบจ. ที่่�เก็็บจากผู้้�เข้้าพัักโรงแรม (ขอเรีียกโดยย่่อว่่า “ค่่าธรรมเนีียมโรงแรม”) ซึ่่�งในปีีงบประมาณ 2561 

และ 2562 อบจ. ทั่่�วประเทศจััดเก็บ็ค่่าธรรมเนียีมโรงแรมได้้ 523.37 ล้้านบาท และ 516.57 ล้้านบาท ตามลำดัับ

อย่า่งไรก็ด็ี ีในช่่วงที่่�ผ่า่นมานั้้�น อบจ. ประสบปััญหาสำคััญเรื่่�องหนึ่่�ง คือื การสำรวจโรงแรมในพื้้�นที่่�ให้้ครอบคลุุม 

สาเหตุเุกิิดจากบุคุลากรในงานจััดเก็บ็รายได้้ของ อบจ. มีจีำนวนจำกััด แต่่มีพีื้้�นที่่�ที่่�ต้องรับัผิิดชอบเป็็นจำนวนมาก 

จึึงทำให้้การสำรวจไม่่ทั่่�วถึึง4

ในการนี้้� อปท. ในระดัับล่่าง ซึ่่�งได้้แก่่เทศบาลและองค์์การบริิหารส่่วนตำบล (อบต.) มีีความใกล้้ชิิด

กัับพื้้�นที่่�และมีีหน้้าที่่�ต้้องสำรวจกิิจการโรงแรมเพื่่�อจััดเก็็บภาษีีที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้าง (ภ.ด.ส.) เช่่นกััน อปท. 

เหล่่านี้้�จึึงมีีข้้อมููลกิิจการโรงแรมที่่�สมบููรณ์์พอควร และอยู่่�ในสถานะที่่�ได้้เปรีียบด้้านข้้อมููลเหนืือกว่่า อบจ. แต่่

กระนั้้�น อบจ. เทศบาล และ อบต. ไม่่เคยพััฒนาความร่่วมมืือด้้านข้้อมููลเพื่่�อประโยชน์์ในการจััดเก็็บภาษีีร่่วม

กัันแต่่ประการใด การผลัักดัันให้้เกิิดความร่่วมมืือในเรื่่�องนี้้�จึึงเป็็น “นวััตกรรมความร่่วมมืือด้้านข้้อมููล” ที่่�อาจ

มีีส่่วนช่่วยเพิ่่�มรายได้้ให้้แก่่ อบจ. ผู้้�เขีียนทดลองวิิธีีนี้้�ในพื้้�นที่่�อำเภอเมืืองจัังหวััดเชีียงใหม่่ เนื่่�องจากเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�

มีีกิิจการโรงแรมตั้้�งอยู่่�เป็็นจำนวนมากและบุุคลากรของ อบจ.เชีียงใหม่่อาจสำรวจไม่่ทั่่�วถึึง 

การดำเนิินการในเรื่่�องนี้้�เริ่่�มจาก (1) จััดประชุุมร่่วมกัับผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง โดยอำเภอเมืืองเชีียงใหม่่

มีี อปท. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 11 แห่่ง จากนั้้�นได้้อธิิบายขอบเขตและคำนิิยามของ “โรงแรม” ตามที่่�ระบุุในข้้อบััญญััติิ 

4	 ประมวลจากการสััมภาษณ์์บุุคลากรของ อบจ.เชีียงใหม่่ อบจ.สงขลา และ อบจ.อุุบลราชธานีี ระหว่่างเดืือนมิิถุุนายน – 
กรกฎาคม 2562
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อบจ. เชีียงใหม่่ และขอความร่่วมมืือกัับเทศบาลและ อบต. ให้้ความอนุุเคราะห์์ด้้านข้้อมููลโรงแรมแก่่ อบจ. (2) 

ให้้เทศบาล/อบต.ทำการสำรวจและส่่งข้้อมููลภายในเดืือนมีีนาคม 2563 และเมื่่�อครบกำหนด มีี อปท. 7 แห่่ง

จัดัส่่งข้้อมูลูให้้ ได้้แก่่ เทศบาลนครเชียีงใหม่่ เทศบาลตำบลหนองหอย เทศบาลตำบลสุเุทพ เทศบาลตำบลป่่าแดด 

เทศบาลตำบลท่่าศาลา เทศบาลตำบลสัันผีีเสื้้�อ และ อบต.ช้้างเผืือก (3) ดำเนิินการตรวจสอบข้้อมููลที่่�ได้้รัับ

และนำไปเทีียบกัับฐานข้้อมููลโรงแรมของ อบจ.เชีียงใหม่่ ผลการรวบรวมข้้อมููลแสดงดัังตารางที่่� 3 

จากข้้อมูลูกิจิการโรงแรมที่่�ได้้รับัจาก อปท. 7 แห่่งในอำเภอเมืืองพบว่่า มีจีำนวน 942 แห่่ง เป็็นโรงแรม

ที่่�ตั้้�งในเขตเทศบาลนครเชีียงใหม่่มากที่่�สุุดจำนวน 819 แห่่ง เมื่่�อวิิเคราะห์์แล้้วพบว่่า รายชื่่�อกิิจการโรงแรม/

ที่่�พัักจำนวน 463 ราย หรืือร้้อยละ 49.2 ยััง “ไม่่อยู่่�” ในระบบฐานข้้อมููลของ อบจ.เชีียงใหม่่แต่่อย่่างใด 

แต่่กระนั้้�น กิิจการรายใหม่่ทั้้�ง 463 แห่่งนี้้�อยู่่�ในข่่ายที่่�จะต้้องชำระค่่าธรรมเนีียมให้้แก่่ อบจ. เชีียงใหม่่จำนวน 

362 แห่่งเท่่านั้้�น ดัังนั้้�น จากเดิิมระบบฐานข้้อมููลเดิิมของ อบจ. ที่่�มีีรายชื่่�อโรงแรม 479 แห่่ง จะมีีรายชื่่�อ

เพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 841 แห่่ง หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 75.6 จากเดิิม (นัับเฉพาะ อปท. ที่่�ส่่งข้้อมููล)

ต่่อจากนั้้�น เมื่่�อวิเิคราะห์์ว่่ากิจิการโรงแรมรายใหม่่ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นนี้้�จะสามารถสร้้างรายได้้ให้้แก่่ อบจ. เท่่าใด 

ผู้้�เขีียนประมาณการโดยจำแนกกิิจการเป็็น 3 ขนาดตามจำนวนห้้องพััก ได้้แก่่ ขนาดเล็็ก กลาง และใหญ่่ 

ตามมาตรฐานการจำแนกของกระทรวงการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา และใช้้ข้้อมููลการจััดเก็็บรายได้้อ้้างอิิงจากกลุ่่�ม

ตััวอย่่างโรงแรมทั้้�ง 3 ขนาดจาก อบจ. เชีียงใหม่่ในปีี 2562 ผลวิิเคราะห์์พบว่่า ในกรณีีของโรงแรมขนาดเล็็ก

จะเก็็บค่่าธรรมเนีียมได้้เฉลี่่�ย 36,879.42 บาทต่่อแห่่งต่่อปีี โรงแรมขนาดกลางจะเก็็บค่่าธรรมเนีียมได้้เฉลี่่�ย 

134,855.81 บาทต่่อปีี และโรงแรมขนาดใหญ่่จะเก็็บค่่าธรรมเนีียมได้้เฉลี่่�ย 563,090.49 บาทต่่อปีี การคาดการณ์์

รายได้้ที่่�จะเพิ่่�มขึ้้�นจากโรงแรมรายใหม่่เท่่ากัับ 29.230 ล้้านบาทต่่อปีีโดยประมาณ ดัังแสดงในตารางที่่� 4

ตารางที่่� 3 เปรีียบเทีียบฐานข้้อมููลโรงแรมในระบบของ อบจ.เชีียงใหม่่กัับฐานข้้อมููลของเทศบาลและ อบต. 

ในเขตอำเภอเมืือง จัังหวััดเชีียงใหม่่

ที่ อปท.

จำ�นวน รร.  

ที่สำ�รวจโดย

เทศบาล/อบต.

จำ�นวนโรงแรม 

ในระบบ 

ฐานข้อมูล อบจ.

จำ�นวนโรงแรมที่ไม่อยู่ในระบบของ  

อบจ. เชียงใหม่

รวมรายใหม่ เข้าข่ายชำ�ระ

ค่าธรรมเนียม

ไม่เข้าข่าย

ชำ�ระค่า

ธรรมเนียม

1 ทน.เชียงใหม่ 819 (100%) 433 (52.9%) 386 (47.1%) 311 75

2 ทต.หนองหอย 13 (100%) 4 (30.8%) 9 (69.2%) 3 6

3 ทต.สุเทพ 49 (100%) 14 (28.6%) 35 (71.4%) 19 16

4 ทต.ป่าแดด 28 (100%) 13 (46.4%) 15 (53.6%) 15* -

5 ทต.ท่าศาลา 20 (100%) 8 (40.0%) 12 (60.0%) 8** 4
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ที่ อปท.

จำ�นวน รร.  

ที่สำ�รวจโดย

เทศบาล/อบต.

จำ�นวนโรงแรม 

ในระบบ 

ฐานข้อมูล อบจ.

จำ�นวนโรงแรมที่ไม่อยู่ในระบบของ  

อบจ. เชียงใหม่

รวมรายใหม่ เข้าข่ายชำ�ระ

ค่าธรรมเนียม

ไม่เข้าข่าย

ชำ�ระค่า

ธรรมเนียม

6 ทต.สันผีเสื้อ 12 (100%) 6 (50.0%) 6 (50.0%) 6 -

7 อบต.ช้างเผือก 1 (100%) 1 (100.0%) 0 (0.0%) - -

รวม 942 (100%) 479 (50.8%) 463 (49.2%) 362 101

ที่่�มา: ประมวลโดยผู้้�เขียีนจากการรวบรวมฐานข้้อมููลผู้้�เสีียภาษีีขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นในพื้้�นที่่�อำเภอเมืือง จังัหวััดเชียีงใหม่่

หมายเหตุุ: * มีข้ี้อมูลู รร. ที่่�ไม่่ระบุจุำนวนห้้องรายวันั 12 แห่่ง, ** ไม่่ระบุุจำนวนห้้องรายวันั 1 แห่่ง; อปท. ในอำเภอเมืืองเชียีงใหม่่

มีีจำนวน 11 แห่่ง แต่่ได้้รัับความร่่วมมืือในกิิจกรรมนี้้� 7 แห่่ง; กรณีีโรงแรมที่่�ไม่่เข้้าข่่ายชำระค่่าธรรมเนีียม คืือ มีีจำนวนห้้องพััก

ต่่ำกว่่า 5 ห้้อง

ตารางที่่� 4 ประมาณการรายได้้จากโรงแรมรายใหม่่ที่่�ยัังไม่่อยู่่�ในระบบฐานข้้อมููลของ อบจ.เชีียงใหม่่

ที่ อปท.
เข้าข่าย

ชำ�ระภาษี

ขนาดโรงแรม ประมาณการค่าธรรมเนียม (บาท/ปี)

S M L S M L

1 ทน.เชียงใหม่ 311 210 90 11 7,744,678.20 12,137,022.90 6,193,995.39

2 ทต.หนองหอย 3 2 1 - 73,758.84 134,855.81 -

3 ทต.สุเทพ 19 15 4 - 553,191.30 539,423.20 -

4 ทต.ป่าแดด 15 14 1 - 516,311.90 134,855.81 -

5 ทต.ท่าศาลา 8 3 5 - 110,638.30 674,279.10 -

6 ทต.สันผีเสื้อ 6 4 2 - 147,517.70 269,711.60 -

รวม 362 248 103 11
9,146,096.24 13,890,148.43 6,193,995.39

29,230,239.98 

ที่่�มา: การคำนวณโดยผู้้�เขีียน

หมายเหตุุ: กรณีีที่่� อปท. ไม่่ระบุุข้้อมููลจำนวนห้้องพััก ผู้้�เขีียนจะกำหนดให้้เป็็นโรงแรมขนาดเล็็ก (S) เพื่่�อการประเมิินรายได้้

ขั้้�นต่่ำสุุด; ข้้อมููลโรงแรม จำนวน 1 แห่่งที่่�สำรวจได้้จาก อบต.ช้้างเผืือกเป็็นกิิจการขนาดเล็็กและไม่่อยู่่�ในข่่ายที่่�ต้้องชำระ

ค่่าธรรมเนีียมให้้แก่่ อบจ. จึึงไม่่นำมารวมในที่่�นี้้�

นวัตักรรมความร่ว่มมือืด้า้นข้อ้มูลูกิจิการโรงแรมระหว่า่ง อปท. ทั้้�ง 2 ระดับันี้้�คาดว่า่จะช่ว่ยให้ ้อบจ.

เชีียงใหม่่มีีรายได้้ค่่าธรรมเนีียมโรงแรมเพิ่่�มขึ้้�นจากเดิิมที่่�เคยจััดเก็็บได้้ระหว่่างปีี 2560 – 2562 เท่่ากัับ 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบฐานข้อมูลโรงแรมในระบบของ อบจ.เชียงใหม่กับฐานข้อมูลของเทศบาลและ อบต. 

ในเขตอ�ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ (ต่อ)
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50,422,953.56 บาทโดยเฉลี่่�ย เป็็นจำนวน 81,269,485.71 บาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 58.0 ดังัแสดงในตารางที่่� 5 

แน่่นอนว่่าตััวเลขดัังกล่่าวเป็็นเพีียงการประมาณการเบื้้�องต้้นและเกิิดจากนวััตกรรมการทดลองในอำเภอ

เมืืองเชีียงใหม่่ โดยมีี อปท. 7 จาก 11 แห่่งเข้้าร่่วมเท่่านั้้�น หากในอนาคตสามารถขยายผลความร่่วมมืือ

ดัังกล่่าวให้้เต็็มพื้้�นที่่�จัังหวััด ผู้้�เขีียนคาดว่่า จะมีีส่่วนเพิ่่�มรายได้้ค่่าธรรมเนีียมโรงแรมให้้แก่่ อบจ.เชีียงใหม่่

ได้้อย่่างมีีนััยสำคััญ และเป็็นนวััตกรรมที่่�สามารถขยายผลไปยัังจัังหวััดท่่องเที่่�ยวอื่่�น ๆ ได้้ 

ตารางที่่� 5 ประเมิินสััดส่่วนการเพิ่่�มขึ้้�นของค่่าธรรมเนีียมโรงแรมจากกิิจการรายใหม่่สำหรัับ อบจ.เชีียงใหม่่

ผลการจัดเก็บ 

ปี 2560

ผลการจัดเก็บ 

ปี 2561

ผลการจัดเก็บ 

ปี 2562

เฉลี่ย 3 ปี 

(2560-2562)

รายได้ท่ีคาดว่า 

จะจัดเก็บได้

เพิ่มขึ้น

% จาก

ปี 2562

% จาก

ค่าเฉลี่ย

47,669,588.34 51,560,026.60 52,039,245.73 50,422,953.56 29,230,239.98 56.2% 58.0%

ที่่�มา: คำนวณโดยผู้้�เขีียนจากข้้อมููลสำรวจใหม่่ผ่่านโครงการความร่่วมมืือด้้านข้้อมููลโรงแรมระหว่่าง อบจ. เทศบาล และ อบต. 

2. การประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�ออำนวยความสะดวกในการจ่่ายค่่าธรรมเนีียมโรงแรม

สืืบเนื่่�องจากกิิจการโรงแรมและห้้องพัักรายวัันอยู่่�ในข่่ายที่่�จะต้้องชำระค่่าธรรมเนีียมโรงแรมให้้แก่่ 

อบจ. ตามพระราชบััญญััติิองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด พ.ศ. 2540 มาตรา 65 ซึ่่�งได้้ให้้อำนาจแก่่ อบจ. เรีียก

เก็็บค่่าธรรมเนีียมทุุกเดืือนในอััตราไม่่เกิินร้้อยละ 3 ของค่่าเช่่าห้้องพััก แต่่ในกรณีีของจัังหวััดที่่�มีีพื้้�นที่่�ขนาด

ใหญ่่ กิิจการโรงแรมหลายแห่่งมีีที่่�ตั้้�งห่่างไกลจากตััวจัังหวััดประสบกัับความไม่่สะดวกที่่�จะต้้องเดิินทางมา

สำนักังาน อบจ. เพื่่�อชำระค่า่ธรรมเนียีมภายในวันัที่่� 10 ของทุกุเดือืน วิธิีปีฏิบิัตัิเิช่น่นี้้�ก่อ่ให้เ้กิดิ “ต้น้ทุนุธุรุกรรม 

(Transaction costs)” สำหรัับผู้้�ประกอบกิิจการโรงแรม และเป็็นสาเหตุุสำคััญประการหนึ่่�งที่่�ทำให้้กิิจการ

โรงแรมจำนวนหนึ่่�งไม่่เต็็มใจที่่�จะจ่่ายค่่าธรรมเนีียมให้้แก่่ อบจ.

การดำเนิินการเพื่่�ออำนวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ประกอบกิิจการโรงแรมจึึงเป็็นเรื่่�องสำคััญ ในการนี้้� 

ผู้้�เขียีนจึงึได้ริ้ิเริ่่�มการพััฒนาระบบออนไลน์์สำหรัับรับัชำระค่่าธรรมเนีียมโรงแรม (รวมถึึง การชำระภาษีีประเภท

อื่่�น ๆ ให้้แก่่ อบจ. ได้้พร้้อมกััน) (ดููตััวอย่่างจากภาพที่่� 1) โดยใช้้ระบบเว็็บไซต์์ของ อบจ. ที่่�เปิิดให้้ผู้้�ประกอบ

กิิจการโรงแรมสามารถยื่่�นข้้อมููลออนไลน์์เพื่่�อประเมิินค่่าธรรมเนีียมโรงแรมที่่�จะต้้องชำระได้้ในแต่่ละเดืือน 

สามารถจััดส่่งเอกสารแนบทางไฟล์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ และชำระค่่าธรรมเนีียมโดยตััดบััญชีีธนาคารผ่่าน Banking 

application หรืือพิิมพ์์เอกสารเพื่่�อนำไปชำระเงิินที่่�เคานเตอร์์ของธนาคารได้้ การพััฒนาระบบออนไลน์์เพื่่�อ

การชำระค่่าธรรมเนีียมดัังกล่่าวได้้นำไปใช้้กัับกรณีีของ อบจ.สงขลา และ อบจ.อุุบลราชธานีี
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1) อบจ.สงขลา (https://www.songkhlapao.go.th/)          2) อบจ.อุบลราชธานี (http://www.ubon.go.th/) 

   
 

ภาพที่่� 1 ภาพตััวอย่่างเว็็บไซต์์ของ อบจ. สำหรัับการยื่่�นชำระภาษีีโรงแรมผ่่านระบบออนไลน์์

ที่่�มา : ประมวลโดยผู้้�เขีียน

	 ในการนำระบบนี้้�ไปทดลองใช้้งานนั้้�น ผู้้�เขีียนได้้จััดอบรมให้้บุุคลากรของ อบจ. สามารถปฏิิบััติิงาน

และดูแลระบบดังกล่าวได้ สามารถน�ำข้อมูลจากระบบไปใช้ติดตามการจัดเก็บค่าธรรมเนียมโรงแรม การออก

ใบเสร็จ็ การตรวจสอบและรายงานข้อ้มูลู มีกีารมอบหมายอำนาจหน้า้ที่่�ให้แ้ก่บุ่คุลากรเป็น็การเฉพาะ ช่ว่ยลด

ข้้อผิิดพลาดในการทำงาน อีีกทั้้�งเป็็นการลดภาระและค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางและภาระด้้านเอกสารให้้แก่่

ผู้้�ประกอบการเป็็นอย่่างมาก ทั้้�งนี้้� ในช่่วงที่่�ได้้ทดลองใช้้งานระบบดัังกล่่าวเป็็นเวลา 6 เดืือน (ธัันวาคม 2562 

– พฤษภาคม 2563) มีีจำนวนโรงแรมที่่�ยื่่�นชำระค่่าธรรมเนีียมผ่่านระบบดัังนี้้�

ตารางที่่� 6 จำนวนโรงแรมที่่�ได้้ชำระค่่าธรรมเนีียมผ่่านระบบออนไลน์์ (ธัันวาคม 2562 – พฤษภาคม 2563)

จัังหวััด

จำนวน รร. 

ในระบบ

ข้้อมููล อบจ.

จำนวน รร. ที่่�ยื่่�นชำระภาษีีผ่่านระบบออนไลน์์

ธ.ค. 62 ม.ค. 63 ก.พ. 63 มีี.ค. 63 เม.ย. 63 พ.ค. 63

อบจ.สงขลา 342 8 (2.3%) 5 (1.5%) 5 (1.5%) 6 (1.8%) 7 (2.0%) 1 (0.3%)

อบจ.อุุบลราชธานีี 190 6 (3.2%) 6 (3.2%) 5 (2.6%) 8 (4.2%) 8 (4.2%) -

รวม 532 14 (2.6%) 11 (2.1%) 10 (1.9%) 14 (2.6%) 15 (2.8%) 1 (0.2%)

หมายเหตุุ: ตััวเลขในวงเล็็บเป็็นร้้อยละของจำนวนโรงแรมทั้้�งหมดในฐานข้้อมููลของ อบจ. แต่่ละแห่่ง

ตารางที่่� 7 จำนวนเงินิค่่าธรรมเนีียมโรงแรมที่่�ได้้รับัชำระผ่่านระบบออนไลน์์ (ธันัวาคม 2562 – พฤษภาคม 2563)

จัังหวััด

จำนวน รร. 

ในระบบ

ข้้อมููล อบจ.

จำนวนเงิินค่่าธรรมเนีียมโรงแรมที่่�เก็็บได้้ (บาท)

ธ.ค. 62 ม.ค. 63 ก.พ. 63 มีี.ค. 63 เม.ย. 63 พ.ค. 63

อบจ.สงขลา 342 25,517.80 29,317.93 6,468.07 14,843.57 8,365.23 580.00

อบจ.อุุบลราชธานีี 190 4,724.00 4,950.00 4,675.00 5,085.00 7,581.30 -

รวม 532 30,241.80 34,267.93 11,143.07 19,928.57 15,946.53 580.00
ที่่�มา: ประมวลผลโดยผู้้�เขีียน
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ในด้้านของจำนวนเงิินค่่าธรรมเนีียมที่่�มีีการชำระผ่่านระบบออนไลน์์นั้้�น มีียอดรวมตลอด 6 เดืือน
ทั้งสิ้นเท่ากับ 112,107.90 บาท จ�ำแนกเป็นของ อบจ.สงขลา 85,092.60 บาท และ อบจ.อุบลราชธานี 
27,015.30 บาท หรืือมีียอดชำระภาษีีผ่่านระบบออนไลน์์ระหว่่างเดืือนธัันวาคม 2562 ถึึงพฤษภาคม 2563 
เฉลี่่�ยเดือืนละ 18,684.65 บาทสำหรับั อบจ. ทั้้�ง 2 แห่่ง ทั้้�งนี้้� พึึงทราบว่่าช่่วงเวลาที่่�ผู้้�เขีียนทดลองใช้้งานระบบ
ดงักล่าวเป็นช่วงทีป่ระเทศไทยประสบปัญหาการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโควดิ-19 พอด ีจงึท�ำให้กจิการโรงแรม
หลายแห่งต้องปิดตวัลงหรือหยดุกิจการชัว่คราว และส่งผลให้การจดัเกบ็ค่าธรรมเนยีมโรงแรมลดลงด้วย ตวัเลข
ในตารางที่่� 6 และ 7 จึึงอาจไม่่สููงนัักในช่่วงแรกนี้้� แต่่ในอนาคต ผู้้�เขีียนเชื่่�อว่่าเมื่่�อเศรษฐกิิจภาคการท่่องเที่่�ยว
ฟื้้�นตััว ระบบออนไลน์์นี้้�จะกลัับมามีีความสำคััญในการช่่วยพััฒนารายได้้ให้้แก่่ อบจ. ต่่อไป

3. การใช้้มาตรการเชิิงพฤติิกรรมในการกระตุ้้�นเตืือนการชำระภาษีีป้้าย

ภาษีป้ายเป็นรายได้ที่ส�ำคัญอีกประเภทที่ อปท. จัดเก็บเอง ในปี 2561 และ 2562 อปท. จัดเก็บ

ภาษีป้ายได้ 3,424.27 และ 3,609.56 ล้านบาทตามล�ำดับ หรือประมาณร้อยละ 5.17 ของรายได้ที่ท้องถิ่นจัด

เก็บ็เอง อย่า่งไรก็็ดี ีอปท. หลายแห่ง่ประสบปัญัหาการจััดเก็บ็ภาษีปี้า้ยให้ค้รบถ้ว้น ซึ่่�งมักัเกิดิจากการไม่เ่ต็ม็ใจ

จ่่ายจากผู้้�เสีียภาษีี การลัักลอบติิดตั้้�งป้้าย และขาดการสำรวจป้้ายให้้ครบถ้้วนโดยบุุคลากรของ อปท. [7, 27] 

สถานการณ์์เช่่นนี้้�จึึงจำเป็็นต้้องแสวงหาแนวทางใหม่่เพื่่�อลดข้้อจำกััดในการจััดเก็็บภาษีีป้้ายให้้แก่่ อปท.

ในการนี้ ผู้เขียนจึงทดลองวิธีกระตุ้นเตือน (Nudge) เพื่อเพิ่มความเต็มใจในการจ่ายภาษีโดยใช้ 

“สติกิเกอร์์ป้า้ย” หรืือ “ใบประกาศเกีียรติิบัตัร” สำหรัับใช้ต้ิดิที่่�ป้า้ยโฆษณาหรืือแขวนไว้ท้ี่่�สถานประกอบการ 

เพื่่�อเป็็นการแสดงในเชิิงสััญลัักษณ์์ (Public visualization) ว่่าป้้ายของสถานประกอบการแห่่งนั้้�นได้้ชำระ

ภาษีีป้้ายเป็็นที่่�เรีียบร้้อยแล้้ว ดัังตััวอย่่างภาพที่่� 2 การกระตุ้้�นเช่่นนี้้�คาดว่่า จะนำไปสู่่�การปรัับพฤติิกรรม

ของผู้้�ประกอบการที่่�จะยอมจ่่ายภาษีีมากขึ้้�นโดยมีสีมมติฐิาน 2 ประการ ลำดับัแรก การกระตุ้้�นนี้้�ส่ง “ผลในเชิงิ

สาธิติ (Demonstration effects)” ตามฐานคิดิของนักัเศรษฐศาสตร์เ์ชิงิพฤติกิรรม [5, 9, 17] ผู้้�ที่่�จ่ายภาษีป้ี้าย

แล้้วจะได้้รับัการรับัรองจากเจ้้าหน้้าที่่� อปท. ว่่าเป็็นผู้้�ประกอบการที่่�ดีีโดยการชำระภาษีีเรีียบร้้อยแล้้ว ซึ่่�งอาจ

นำไปสู่่�การเลีียนแบบ (Imitation behavior) จากเจ้้าของกิิจการ/ป้้ายรายอื่่�น ๆ ตามมา [28] ส่่วนกิิจการที่่�

ไม่่ยอมจ่่ายภาษีีป้้าย จะไม่่ได้้รัับสััญลัักษณ์์ดัังกล่่าว และอาจถููกตั้้�งคำถามเชิิงเปรีียบเทีียบจากคนในชุุมชนว่่า

ป้้ายของร้้านค้้าแห่่งนั้้�นยัังไม่่ได้้ชำระภาษีี หรืือคล้้ายกัับ “เครื่่�องมืือตำหนิิในเชิิงสัังคม (Implicit public 

blaming)” จนสร้้างแรงกดดัันให้้เจ้้าของป้้ายยิินยอมชำระภาษีีในระยะต่่อมา 
  

  

 

 
 

ภาพที่่� 2 ตััวอย่่างสติิกเกอร์์สำหรัับติิดป้้ายที่่�แสดงถึึงการชำระภาษีีป้้ายให้้ อปท. แล้้ว
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	 ผลลััพธ์์จากการใช้้มาตรการสติิกเกอร์์ป้้ายช่่วงเดืือนมกราคม – มีีนาคม 2563 ใน อบต.ท่่างาม 

จ.สิิงห์์บุุรีี ซึ่่�งเป็็นชุุมชนกึ่่�งชนบทพบว่่า ทำให้้ อบต. ประสบผลสำเร็็จในการจััดเก็็บภาษีีป้้ายได้้ดีีขึ้้�น กล่่าวคืือ

ในปี 2563 อบต. จัดเก็บภาษีป้ายได้จ�ำนวน 432 ป้าย จากจ�ำนวนป้ายที่แจ้งประเมินภาษี 433 ป้าย หรือคิด

เป็นร้อยละ 99.8 และจัดเก็บภาษีได้ 576,364 บาทจากเป้าหมาย 576,564 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 99.9 

ในขณะที่่�ช่วงปีีก่่อนหน้้านั้้�น อบต. สามารถจััดเก็บ็ภาษีป้ี้ายได้้ร้้อยละ 90.4 ของเป้้าหมายการประมาณการเท่่านั้้�น 

ทั้้�งนี้้� เงื่่�อนไขสำคััญของการใช้้มาตรการนี้้� คืือ การเป็็นชุุมชนที่่�มีีขนาดไม่่ใหญ่่เกิินไปและมีีจำนวนป้้ายไม่่มาก 

การใช้สติกเกอร์ป้าย/ใบประกาศเกียรติบัตรจึงท�ำให้สามารถมองเห็นได้ง่ายจากประชาชนโดยท่ัวไป 

นอกจากนี้ วิธีการนี้จะเหมาะกับชุมชนที่ผู้คนทั่วไปมีความสัมพันธ์กันใกล้ชิด (Intimate relationship) หรือ

มีทุนทางสังคมที่ดี (Social capital) ซึ่งผู้คนจะสนใจต่อประเด็นต่าง ๆ  รอบตัว มาตรการเช่นนี้จึงกระตุ้นเตือน

การช�ำระภาษีป้ายได้ส�ำเร็จ

4. การใช้มาตรการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจตราและส�ำรวจป้ายโฆษณาในชุมชน

มาตรการพััฒนารายได้้ของ อปท. บนหลัักการการกระจายอำนาจสู่่�ชุมชน คืือ การเสริิมพลัังให้้

ภาคประชาชนเข้ม้แข็ง็ (Empowerment) และเข้า้มีสี่ว่นร่ว่ม (Participation) กับั อปท. ในการบริหิารจัดัเก็บ็

ภาษีีท้้องถิ่่�น ซึ่่�งผู้้�เขีียนมีีสมมติิฐานว่่าประชาชนในฐานะพลเมืืองเป็็นผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียโดยตรงกัับกิิจกรรม

ต่่าง ๆ ในชุุมชน ฉะนั้้�น หากการติิดตั้้�งป้้ายโฆษณาก่่อให้้เกิิดผลกระทบทางลบ (Negative externality) 

ทั้้�งในด้้านมลภาวะทางสายตา ป้้ายมีีเนื้้�อหาข้้อความไม่่เหมาะสม กีดีขวางการสััญจรในชุมุชน หรือืโครงสร้้างป้้าย

ไม่แ่ข็ง็แรงจนอาจก่อ่อันัตรายต่อ่ชีวีิติและทรัพัย์ส์ินิ ภาคประชาชนจึงึควรมีบีทบาทและร่ว่มกันัดูแูลรับัผิดิชอบ

ในเรื่่�องนี้้� [23, 25, 29]

ผู้เขียนจึงท�ำงานร่วมกับ อปท. 2 แห่งได้แก่ อบต.เกาะยอ จ.สงขลา และ อบต.ดอนแก้ว จ.เชียงใหม่ 

ในการผลกัดนัให้ม ี“เครอืข่ายภาคประชาสงัคมเพือ่การตรวจตราป้ายโฆษณา หรอื คตป.” โดยการก�ำหนด

ให้แต่ละหมู่บ้านมีตัวแทนอาสาสมัครจ�ำนวน 1 – 3 คน เข้ารับการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับป้ายโฆษณา การ

จัดเก็บภาษีป้ายของ อปท. และการดูแลความสะอาดและความเรียบร้อยภายในชุมชน จัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติ

การในการส�ำรวจ วัดขนาด และบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับป้าย และมอบหมายพื้นที่รับผิดชอบให้ คตป. แต่ละคน

ด�ำเนินการส�ำรวจและจัดส่งข้อมูลป้ายให้แก่ อบต. พร้อมบันทึกข้อสังเกตเกี่ยวกับป้ายที่ส�ำคัญ เช่น ข้อความ

ไม่เหมาะสม โครงสร้างไม่แข็งแรง หรือติดตั้งในจุดที่สุ่มเสี่ยง เป็นต้น กิจกรรมวิจัยเชิงทดลองนี้เกิดขึ้นในเดือน

มีนาคม – มิถุนายน 2563 โดยอาสาสมัคร คตป. ทั้ง 2 ชุมชนมีจ�ำนวน 27 คนเท่ากัน

ผลการทดลองนวััตกรรม คตป. ดัังกล่่าวช่่วยให้้ อบต. ทั้้�ง 2 แห่่งมีีฐานข้้อมููลจำนวนป้้ายที่่�ครบถ้้วน

มากขึ้้�น และยัังช่่วยให้้ได้้รัับข้้อมููลสำคััญเกี่่�ยวกัับความผิิดปกติิในการติิดตั้้�งป้้ายเพื่่�อนำไปใช้้จััดระเบีียบ

และดููแลป้้ายเหล่่านี้้�ต่่อไปได้้อีีกด้้วย กล่่าวคืือ คตป. สำรวจพบจำนวนป้้ายโฆษณาได้้เพิ่่�มขึ้้�นจากเดิิมราว 

3.7 – 5.8 เท่่าตััว ดัังแสดงในตารางที่่� 8 ในกรณีีของ อบต.เกาะยอ การสำรวจป้้ายพบว่่า มีีจำนวน 287 ป้้าย 

และคาดว่า่จะจัดัเก็บ็ภาษีไีด้จ้ำนวน 174,175 บาท แต่่ผลสำรวจของ คตป.เกาะยอพบว่่า มีจีำนวนป้้ายโฆษณา 

1,064 ป้้าย และคาดว่่าจะช่่วยให้้มีีภาษีีป้้ายจำนวน 391,881 บาท ส่่วนการสำรวจของ อบต.ดอนแก้้วพบว่่า 

มีีป้้ายโฆษณาจำนวน 201 ป้้าย และคาดว่่าจะจััดเก็็บภาษีีได้้ 258,962 บาท แต่่ผลสำรวจโดย คตป.ดอนแก้้ว

พบว่่า มีีป้้ายจำนวน 1,160 ป้้าย และคาดว่่า จะสร้้างรายได้้ภาษีีได้้จำนวน 766,831 บาท 
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ตารางที่ 8 ผลการส�ำรวจและตรวจตราป้ายโดย คตป. ในกลุ่มตัวอย่าง อบต. 2 แห่ง

หมู่่�บ้้าน
คตป. เกาะยอ จ.สงขลา คตป. ดอนแก้้ว จ.เชีียงใหม่่

ป้้าย (ป้้าย) ภาษีี (บาท) ป้้าย (ป้้าย) ภาษีี (บาท)

หมู่่�ที่่� 1 308 131,580  79  39,296 

หมู่่�ที่่� 2 31 23,040  240 184,574 

หมู่่�ที่่� 3 140 36,720  51  22,302 

หมู่่�ที่่� 4 133 72,261  189 124,601 

หมู่่�ที่่� 5 43 17,220  48  21,240 

หมู่่�ที่่� 6 197  49,420  50  21,840 

หมู่่�ที่่� 7 33 8,640  24  6,480 

หมู่่�ที่่� 8 56 17,700  294 262,802

หมู่่�ที่่� 9 123 35,300  60  18,240

หมู่่�ที่่� 10 - -  125  65,456 

รวมผลการสำรวจโดย คตป. 1,064 391,881  1,160  766,831 

ผลการสำรวจโดยบุุคลากรของ อบต. 287 174,175 201 258,962

สััดส่่วนความแตกต่่าง (เท่่าตััว) 3.7 2.2 5.8 3.0

ที่่�มา: รวบรวมโดยผู้้�เขีียน

นอกจากนี้แล้ว ในส่วนของภาคประชาชนที่ร่วมเป็นเครือข่าย คตป. นั้นยังรู้สึกพึงพอใจต่อกิจกรรม

ดังกล่าวเนื่องจากได้รับรู้และมีส่วนร่วมดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยจากการติดตั้งป้ายโฆษณาในชุมชน 

และตระหนักถึงพลังเข้มแข็งของภาคประชาชนที่จะเข้ามีส่วนร่วมในการบริหารจัดเก็บภาษีป้ายร่วมกับ อบต. 

ทั้ง 2 แห่งต่อไปในอนาคต อย่างไรก็ดี พึงทราบว่ามาตรการ คตป. นี้อาจเหมาะกับชุมชนขนาดเล็กที่มีจ�ำนวน

ป้ายโฆษณาไม่มากนัก และมีพื้นที่ไม่ใหญ่จนเกินความสามารถของ คตป. ในการดูแลรับผิดชอบ ในกรณีของ 

อบต.เกาะยอมีพื้นที่ 15 ตารางกิโลเมตร ส่วน อบต.ดอนแก้วมีพื้นที่ 48.5 ตารางกิโลเมตร การน�ำนวัตกรรม 

คตป. นี้ไปประยุกต์ใช้ในพื้นที่ อปท. อื่นจึงควรทราบถึงบริบทของชุมชนดังกล่าวนี้

สรุุปและการอภิิปรายผล 
	 เนื้้�อหาบทความนี้้�นำเสนอสถานการณ์์และความจำเป็็นในการพััฒนาการจััดเก็็บรายได้้ของ อปท. 

เพื่่�อให้ม้ีคีวามเป็น็อิสิระทางการคลังัที่่�ดีขีึ้้�น ผู้้�เขียีนนำเสนอนวัตักรรมการพััฒนารายได้ท้้อ้งถิ่่�นจำนวน 4 ประการ 

พร้้อมนำเสนอผลการทดลองใช้้ในกลุ่่�มตััวอย่่าง อปท. จำนวน 6 แห่่ง พบว่่า ได้้ผลสำเร็็จที่่�น่่าพอใจ โดยการ

พัฒนาฐานข้อมูลผู้เสียภาษี การอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้เสียภาษี การกระตุ้นความเต็มใจในการจ่ายภาษี 

และใช้กระบวนการมส่ีวนร่วมของภาคประชาชนในการจดัเกบ็ภาษท้ีองถิน่ อย่างไรก็ด ีนวตักรรมเหล่านีย้งัอยู่

เพียงระยะเริ่มต้นเท่านั้น และจะต้องมีการวิจัยต่อยอดหรือท�ำซ�้ำเพื่อทดสอบความตรงของผลลัพธ์ (Validity) 
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ให้มีความสมบูรณ์มากขึ้นต่อไป ผู้ที่จะน�ำนวัตกรรมเหล่าน้ีไปประยุกต์ใช้ในทันทีจึงต้องกระท�ำด้วยความ

รอบคอบ และต้องค�ำนึงถึงบริบทชุมชนที่เหมาะสมกับคุณลักษณะของนวัตกรรมประเภทต่าง ๆ

	 ในการที่จะต่อยอดหรือขยายผลนวัตกรรมด้านรายได้ท้องถิ่นต่อไปในวงกว้าง ผู้ด�ำเนินการจะต้องมี

ความเข้าใจในบริบทการบริหารงานคลังท้องถิ่น การบริหารจัดเก็บภาษีท้องถิ่นแต่ละประเภท ทราบถึง

วตัถปุระสงค์พืน้ฐานของนวตักรรมแต่ละด้าน และเข้าใจบรบิทเงือ่นไขต่าง ๆ  ในทางสงัคมและเศรษฐกจิชมุชน 

เพื่่�อให้้สามารถนำนวััตกรรมเหล่่านี้้�ไปประยุุกต์์ใช้้ใน อปท. ต่่าง ๆ ได้้ประสบผลสำเร็็จ อาทิิ กรณีีของการกระ

ตุ้้�นด้ว้ยสติกิเกอร์ป์้า้ยหรือืการใช้เ้ครือืข่า่ยภาคประชาสังัคม คตป. ผู้้�เขียีนพบว่า่ ได้ผ้ลสำเร็จ็ค่อ่นข้า้งดีใีนพื้้�นที่่�

ชุุมชนขนาดเล็็ก-ขนาดกลาง ส่่วนกรณีีของชุุมชนขนาดใหญ่่หรืือพื้้�นที่่�ระดัับจัังหวััด การพััฒนาประสิิทธิิภาพ

การจััดเก็็บภาษีีท้้องถิ่่�นด้้วยกลไกการจััดการสมััยใหม่่บนพื้้�นฐานเทคโนโลยีีและการจััดระบบข้้อมููลน่่าจะมีี

ความเหมาะสม การใช้้มาตรการเชิิงพฤติิกรรมศาสตร์์ในสถานการณ์์เช่่นนี้้�อาจได้้ผลสำเร็็จที่่�จำกััด

	ดั งนั้้�น บทเรีียนจากนวััตกรรมที่่�พััฒนาขึ้้�นในครั้้�งนี้้�สะท้้อนว่่า แนวทางการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�น

ในอนาคตควรมีีองค์์ประกอบที่่�สำคััญอย่่างน้้อย 5 ประการ ดัังภาพที่่� 3 ปััจจััยสำคััญด้้านแรกที่่�ผู้้�เขีียนพบ

จากการผลัักดัันนวััตกรรมท้้องถิ่่�นครั้้�งนี้้�คืือผู้้�บริิหารท้้องถิ่่�นและบุุคลากรในงานที่่�เกี่่�ยวข้้องจะต้้องมีีนโยบาย

และ/หรืือความตั้้�งใจที่่�จะพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�นของตนเองอย่่างจริิงจััง เพราะหากขาดซึ่่�งปััจจััยดัังกล่่าวนี้้� 

การจะนำประเด็็นทางภาษีีอากรไปพััฒนาดำเนิินการ นำไปสื่่�อสารทำความเข้้าใจเพื่่�อให้้ภาคประชาชนหรืือ

ผู้้�ประกอบการเกิิดการยอมรัับย่่อมเป็็นเรื่่�องยาก

 
 
 
 
 

  
 
 

นวัตกรรมเชิงระบบ 
(System factors) 

นวัตกรรมเชิงพฤติกรรม 
(Human factors) 

นโยบาย
พัฒนารายได้

ท้องถิ่น 

ฐานข้อมูล 
ผู้เสียภาษ ี

เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

การมีส่วนร่วม 

ของประชาชน 

การกระตุ้น 
ความเต็มใจ 
ในการจ่ายภาษ ี

บริบทชุมชนเมือง  
หรือพื้นที่ อปท. ขนาดใหญ ่

บริบทชุมชนกึ่งชนบท  
หรือพื้นที่ชุมชนขนาดเล็ก  

ภาพที่่� 3 องค์์ประกอบสำคััญในการพััฒนานวััตกรรมด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�น

ที่่�มา: ประมวลโดยผู้้�เขีียน

ลำดัับต่่อมา การพััฒนานวััตกรรมด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�นอาจให้้ความสำคััญกัับมาตรการเชิิงระบบ ซึ่่�ง

ปัจจุบันท�ำได้โดยการพัฒนาฐานข้อมูลหรือน�ำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใช้ในการจัดเก็บภาษีท้องถิ่น 

หรืือใช้้วิิธีีสร้้างความร่่วมมืือระหว่่างหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาระบบข้้อมููลผู้้�เสีียภาษีีให้้ครบ

ถ้้วน (Tax database collaboration) ทั้้�งนี้้� ผู้้�เขีียนพบว่่า มาตรการเชิิงระบบนี้้�มีีความเหมาะสมกัับกรณีีของ

ชุมชนเมืองหรือพื้นที่ขนาดใหญ่ที่มีผู้เสียภาษีจ�ำนวนมากที่อาจสุ่มเสี่ยงต่อการตกส�ำรวจหรือฐานข้อมูลผู้เสีย

ภาษีไม่ครอบคลุม การใช้มาตรการเชิงระบบข้อมูลและการจัดการนี้จึงมีประสิทธิผลที่สูง 
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ในทางกลัับกััน ในกรณีีของชุุมชนขนาดเล็็กที่่�ทุุนทางสัังคมเข้้มแข็็ง ภาคประชาชนให้้ความสนใจ
ต่่อประเด็็นของส่่วนรวม การพััฒนานวััตกรรมบนพื้้�นฐานเชิิงพฤติิกรรมจึึงเป็็นทางเลืือกที่่�สำคััญและเพิ่่�ม
ประสิิทธิิผลในการดำเนิินการ และเป็็นแนวทางที่่�ประหยััดกว่่าในกรณีีที่่�บริิหารจััดการกัับผู้้�เสีียภาษีีจำนวน
น้้อยราย แนวทางนี้้� อปท. อาจส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในการบริิหารจััดเก็็บภาษีีท้้องถิ่่�น ซึ่่�งใน
ช่่วงที่่�ผ่านมาเป็็นเรื่่�องที่่�มักถููกมองข้้ามในการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�น หรืือ อปท. อาจประยุุกต์์ใช้้แนวคิิดเชิิง
พฤติิกรรมศาสตร์์โดยสร้้างมาตรการกระตุ้้�นเตืือนเพื่่�อให้้ประชาชนเต็็มใจจ่่ายภาษีีมากขึ้้�น มาตรการกลุ่่�มนี้้�จะ
มีีส่่วนเพิ่่�มผลสำเร็็จของการดำเนิินการให้้สููงขึ้้�นได้้บนพื้้�นฐานของความสััมพัันธ์์ที่่�ใกล้้ชิิดของผู้้�คนในชุุมชน

ทั้้�งนี้้� อปท. อาจประยุุกต์์ใช้้นวัตักรรมด้้านรายได้้ท้้องถิ่่�นดัังที่่�นำเสนอไว้้ในบทความนี้้�ได้้อย่่างรอบด้้าน 
หรืือนำไปใช้้เพีียงบางส่่วนบางมาตรการที่่�เหมาะสมกัับบริิบทของชุุมชนและวััตถุุประสงค์์ที่่�ต้องการได้้ หรืือ
สามารถนำไปต่่อยอดขยายผลให้้เกิิดรููปแบบการดำเนิินการใหม่่ ๆ  ที่่�ได้้ผลสััมฤทธิ์์�สููงขึ้้�นได้้ ในการนี้้� อปท. ควรกำหนด
เป้้าหมายและตััวชี้้�วััดผลสำเร็็จ (Objective and Key Results) ในการพััฒนารายได้้ให้้ชััดเจน จะได้้ใช้้เป็็น
เครื่่�องมืือกำกัับทิิศทางการทำงานให้้สอดคล้้องกััน ส่่วนในระดัับนโยบายนั้้�น รััฐและฝ่่ายต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องจะ
ต้้องส่่งสััญญาณให้้ อปท. เร่่งพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�นอย่่างจริิงจััง และให้้ความเป็็นอิิสระแก่่ อปท. ในการเลืือก
มาตรการเชิิงนวััตกรรมที่่�เหมาะสมกัับบริิบทชุุมชนเพื่่�อผลัักดัันให้้เกิิดผลสำเร็็จต่่อไป ทั้้�งนี้้� หน่่วยงานภาครััฐ
อาจจููงใจให้้ อปท. เร่่งพััฒนารายได้้ของตนเอง อาทิิ การให้้รางวััลจููงใจ หรืือการให้้เงิินอุุดหนุุนเพิ่่�มเติิมตาม
สััดส่่วนร้้อยละการเพิ่่�มขึ้้�นของการพััฒนารายได้้ท้้องถิ่่�น เป็็นต้้น และต้้องเร่่งให้้ความรู้้�และพััฒนาศัักยภาพ
บุุคลากรท้้องถิ่่�นเพื่่�อให้้สามารถนำเอานวััตกรรมต่่าง ๆ ไปต่่อยอดหรืือประยุุกต์์ใช้้ให้้สำเร็็จได้้ต่่อไป
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บทคััดย่่อ
	 บทความวิิจััยนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาวิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์ต่่อชาวมุุสลิิม
ในชุุมชนแห่่งหนึ่่�ง ในสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ โดยใช้้ระเบีียบวิิธีีเชิิงคุุณภาพ เก็็บข้้อมููลจากเอกสารและ
ภาคสนาม โดยวิิธีสีังัเกต สัมัภาษณ์์เชิงิลึกึกัับกลุ่่�มเป้้าหมาย ได้้แก่่ พระสงฆ์์ ผู้้�นำศาสนาอิิสลาม ประชาชนชาวพุุทธ
และมุุสลิิม นัักวิิชาการท้้องถิ่่�น รวม 23 คน นำข้้อมููลมาตรวจสอบสามเส้้า วิิเคราะห์์ความถููกต้้องตรงประเด็็น 
และสร้้างบทสรุุปเชิิงพรรณนา ผลการวิิจััยพบว่่า วิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์ต่่อชาวมุุสลิิม
มี ี4 ลักัษณะ ดังันี้้� 1 ) การนำหลักัธรรมพุทุธศาสนาที่่�เหมาะสมกับับริบิทและสถานการณ์์ คือื หลัักการเข้้าใจ เข้้าถึงึ 
และพััฒนา หลักัสังัคหวัตัถุ ุ4 ได้้แก่่ ทาน ปิิยะวาจา อัตัถจริยิา และสมานตัดัตามาปรับัใช้้ 2) การบรรยายธรรม
แก่่ชาวมุุสลิิมโดยเลืือกเฉพาะหลัักที่่�สอดคล้้องกัับหลัักคำสอนของศาสนาอิิสลาม เช่่น ศีีลห้้า โดยคำนึึงถึึง
คำบรรยายที่่�นำเสนอความจริงิสากล หรืือหลักัการทั่่�วไปที่่�ทุกคนยอมรับัหรือืพิสิูจูน์์ได้้ คำบรรยายที่่�แยกศาสนา
แต่ไ่ม่แ่ยกสังัคม ให้ส้ังัวรแม้ต้่า่งความเชื่่�อแต่ทุ่กุคนหลอมรวมกันัได้ผ้่า่นกิจิกรรมทางสัังคม คำบรรยายที่่�สลาย
พรมแดนทางชาติิพันัธุ์์� สอดแทรกผลเสีียของความแตกแยก เหตุุการณ์์บ้า้นเมืือง หรือืทางโลกเข้า้ในหลักัธรรม 
3) การทำให้้วัดัเป็็นพื้้�นที่่�สาธารณะและเชิญิมุุสลิมิร่่วมกิิจกรรม และ 4) การสนับัสนุนุโครงการหรืือกิิจกรรมของ
ชาวมุุสลิิม โดยคำนึึงถึึงการกระทำที่่�ไม่่กระทบต่่อความรู้้�สึึกของมุุสลิิมและจารีีตอิิสลาม 

คำสำคััญ: เสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ พระสงฆ์์ ชาวมุุสลิิม สามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้

Abstract
The purpose of this research article study was to investigate the relationship enhancement 

means by Buddhist monks for Muslims in the three southern border provinces of Thailand. 
The data were collected from documents and the field through observations and in-depth 
interviews with the target group consisting of Buddhist monks, Islamic religious leaders, Buddhists 
and Muslims, and local academics, totaling 23 informants. The data were validated using 
triangulation, analyzed for validity, and concluded with descriptive analysis. The study found 
four relationship enhancement means conducted for Muslims as follows. 1) The principles 
suitable for the context and situation which were understanding, access, and development 
were used to disseminate the Four Sangahawatthu or the Four Acts of Doing Favors comprising 
giving, kind words, good behaviors, and treating oneself and others equally. 2) This pertained 
to giving lectures about Buddha’s teachings that are consistent with Islam to Muslims such 
as the Five Precepts focusing on universal or general truths that are widely accepted or 
proven; topics that differentiate religions but do not cause social segregation; topics that 
remind people that people with different beliefs can come together through social activities; 
topics that eliminate racial borders; and topics that include disadvantages of dissent and 
about news and situations. 3) This involved making Buddhist temples public spaces and 
inviting Muslims to participate in activities. 4) It was about giving support to Muslims’ projects 
or activities that do not cause offense to Muslims and that do not violate Islamic principles. 

Keywords: Relationship Enhancement, Buddhist Monks, Muslims, Three Southern Border Provinces
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บทนำ
พื้้�นที่่�สามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ประชากรส่่วนใหญ่่นัับถืือศาสนาอิิสลาม มีีผู้้�นับถืือศาสนาพุุทธ

เพีียงเล็็กน้้อยไม่่เกิินร้้อยละ 15 ของประชากรทั้้�งหมด [1] ชาวพุุทธเหล่่านี้้�ส่่วนหนึ่่�งดำรงสถานภาพพระสงฆ์์ 

ซึ่่�งกระจายอยู่่�ในวััดของชุุมชนต่่าง ๆ  จำนวน 211 แห่่ง [2] การดำรงอยู่่�ท่่ามกลางชาวมุุสลิิมจำนวนมากทำให้้

พระสงฆ์ต์้อ้งปรับัตัวัเพื่่�อรักัษาความสััมพันัธ์ห์ลายรููปแบบหรือืวิธิี ีดังัเช่น่ การฝึึกพูดูภาษามลายูู การช่่วยเหลือื

มุุสลิิมตามขอบเขตที่่�คนต่่างศาสนาจะช่่วยได้้ ความพยายามทำความเข้้าใจหลัักศาสนาอิิสลาม และแบบแผน

การดำเนิินชีีวิิตของมุุสลิิม จึึงทำให้้พระสงฆ์์อาศััยอยู่่�ร่่วมกัันในชุุมชนได้้อย่่างยาวนาน จากสถานการณ์์ความ

ไม่่สงบนัับตั้้�งแต่่ พ.ศ. 2547 แม้้จะสร้้างความหวาดระแวงหรืือคัับข้้องหมองใจระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิม 

แต่่สำหรัับชุุมชนที่่�พระสงฆ์์มีีความสััมพัันธ์์ยาวนานและหยั่่�งลึึกกัับมุุสลิิมมาก่่อน ปััญหานี้้�ไม่่ได้้รุุนแรงนััก 

หลัังจากรััฐดำเนิินยุุทธศาสตร์์ภายใต้้นโยบายพหุุวััฒนธรรมก็็รัักษาความสััมพัันธ์์ได้้เช่่นเดิิม ความสััมพัันธ์์นี้้�

บางชุุมชนเกิดิจากแรงกระตุ้้�นของพระสงฆ์ ์ในการพััฒนาความสััมพันัธ์ ์และความมั่่�นคงของชุุมชน ดังัที่่�พระครูู 

นนทมงคลวิิศิิษฐ์์ [3] เห็็นว่่า ภายใต้้ภาวะความเปลี่่�ยนแปลงของสัังคม พระสงฆ์์เป็็นกำลัังส่่วนหนึ่่�งที่่�มีส่่วน

ร่่วมพััฒนาชุุมชนให้้เกิิดความมั่่�นคง ยั่่�งยืืน อยู่่�รอดปลอดภััย เพราะถืือเป็็นองค์์ประกอบหลัักในการช่่วยให้้

ชุุมชนมีีการพััฒนาในทางที่่�ดีี

บทบาทหน้้าที่่�ของพระสงฆ์์ไม่่เพีียงปฏิิบััติิตามบทบััญญััติิของสำนัักพุุทธศาสนา สิ่่�งที่่�ยัังพบเห็็นคืือ

ความพยายามส่งเสรมิชมุชนให้เกดิความสนัต ิความสงบสุข รักษาความสัมพนัธ์ทีด่กีบัคนทกุศาสนา เหตนุีช่้วย

ให้้ชุุมชนที่่�มีีชาวพุุทธและมุุสลิิมอาศััยอยู่่�ร่่วมกััน มีีปฏิิสััมพัันธ์์ต่่อกััน แม้้มีีเหตุุการณ์์ที่่�กระทบต่่อพระสงฆ์์ 

ดังัผลการวิจิัยัของประสงค์์ โตนด พิชิิติ พิทิักัษ์์เทพสมบััติ ิพงศ์์สััณห์์ ศรีีสมทรัพัย์์ และศรีีสมภพ จิติร์์ภิริมย์์ศรี ี[4] 

ที่่�พบว่่า แม้้พระสงฆ์์ถููกทำร้้ายบาดเจ็็บหรืือมรณภาพในช่่วงมีีสถานการณ์์ความไม่่สงบในสามจัังหวััดชายแดน

ภาคใต้้ เป็็นการกระทำเชิิงสััญลัักษณ์์ที่่�ไม่่ได้้รัับความเป็็นธรรมจากรััฐไทย แต่่ความสััมพัันธ์์ระหว่่างศาสนา

อิิสลามกัับศาสนาพุุทธยัังดีีต่่อกััน ความต่่างศาสนามีีผลต่่อความสััมพัันธ์์น้้อย พระสงฆ์์จึึงควรเสริิมจุุดแข็็งเพื่่�อ

รัักษาความสััมพัันธ์์ให้้แน่่นแฟ้้นยิ่่�งขึ้้�น มีีงานวิิจััยของพระมหาหรรษา ธมฺฺมหาโส [5] ที่่�ชี้้�ว่่า ขณะที่่�สัังคมเผชิิญ

กับัความแตกแยก ภารกิจิเร่ง่ด่ว่นของพระสงฆ์ ์คือื การทำหน้า้ที่่�วิศิวกรสันัติิภาพ เพื่่�อเสริมิสร้า้งความปรองดอง

ให้้เกิิดขึ้้�นตามนโยบายของรััฐบาล เพิ่่�มบทบาทในการส่่งเสริิมสัันติิภาพ และแก้้ไขความขััดแย้้งในสัังคมโดย

สันัติวิิธิี ีสถาบันัศาสนาควรเข้า้มามีบีทบาทในการลดความขัดัแย้ง้ และยุตุิกิารใช้ค้วามรุุนแรง โดยการเปิดิพื้้�นที่่�

ให้้พระสงฆ์์เข้้าไปร่่วมเวทีีสนทนา ผลวิิจััยเหล่่านี้้�สะท้้อนให้้เห็็นว่่า พระสงฆ์์เป็็นกลไกหนึ่่�งของการเสริิมสร้้าง

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างคนต่่างศาสนาในชุุมชน

เมื่่�อพิจิารณาหลักัธรรมของพุทุธศาสนาและอิิสลามมีีความคล้้ายคลึึงกันัหลายข้้อ ดังัพระพยอม กัลัยาโณ 

และอาลีี เสืือสมิิง [6] แสดงทััศนะในเวทีีสนทนาที่่�มัสยิิดแห่่งหนึ่่�งว่่า ทั้้�งสองศาสนามีีหลัักธรรมคล้้ายกััน 

ตััวอย่่างเช่่น การยึึดหลัักอหิิงสาหรืือการไม่่เบีียดเบีียน อนััตตา สััปุุริิสสััจธรรม สัังวรศีีล ชาวพุุทธและมุุสลิิมจึึง

ไม่่ควรแบ่่งแยกกัันด้้วยหลักัศาสนาที่่�ต่างกันั แต่่ให้้ดูสูิ่่�งใดแตกต่่าง สิ่่�งใดเหมืือน สิ่่�งใดต่่างให้้สงวนไว้้ สิ่่�งใดเหมืือน

ต้้องแสวงหาจุดุร่่วม ผู้้�นำทั้้�งสองศาสนายังัเห็น็ตรงกัันว่่า หากชาวพุทุธและมุสุลิมิเห็น็จุดุร่่วมได้้มากจะเสริมิสร้้าง

ความสััมพัันธ์์ได้้มาก ปััญหาสำคััญของความหวาดระแวงคืือการไม่่สื่่�อสารให้้เข้้าใจต่่อกัันระหว่่างศาสนิิก 

การไม่่นำหลัักธรรมมาปฏิิบััติิ ความเข้้าใจคลาดเคลื่่�อนว่่าสิ่่�งใดทำได้้ ทำไม่่ได้้ ทำให้้ชาวมุุสลิิมบางคนกัังวล

เมื่่�อมอบสิ่่�งของแก่่พระสงฆ์์ เช่่นเดีียวกัับพระสงฆ์์ไม่่มั่่�นใจในการช่่วยเหลืือมุุสลิิม แบบใดผิิดหลัักศาสนา 
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แบบใดกระทำตามหลัักมนุุษยธรรม พระสงฆ์์และผู้้�นำศาสนาอิิสลามจึึงพยายามสื่่�อสารหลัักธรรมของตน

ให้้ไปสู่่�ศาสนิิก ดัังพบว่่าพระสงฆ์์พร้้อมให้้ความรู้้�แก่่มุุสลิิม ยิินดีีช่่วยเหลืือไม่่เลืือกศาสนา ความสััมพัันธ์์ทาง

สัังคมเกิิดขึ้้�นได้้มากจากความช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลซึ่่�งกัันและกัันของคนในสัังคม โดยเฉพาะ สัังคมพหุุวััฒนธรรม

ที่่�ต้้องมองข้้ามความแตกต่่างทางชาติิพัันธุ์์� ความต่่างศาสนา ดัังช่่วงเกิิดเหตุุรุุนแรงในสามจัังหวััดมีีผู้้�นำศาสนา

อิิสลามจัังหวััดนราธิิวาสมอบข้้าวสารแก่่พระสงฆ์์ที่่�วััดในเขตเมืืองนราธิิวาส เนื่่�องจากพระไม่่สามารถออก

บิิณฑบาต เช่่นเดีียวกัับพระสงฆ์์ชุุมชนหนึ่่�งในจัังหวััดนราธิิวาสมอบทุุนการศึึกษาแก่่มุุสลิิมจนถึึงระดัับ

ปริิญญาตรีี พระสงฆ์์ในจัังหวััดปััตตานีีมอบเงิินสร้้างมััสยิิด [7] ผลวิิจััยนี้้�ช่่วยชี้้�ให้้เห็็นว่่า แม้้ต่่างศาสนา 

หากเมื่่�ออยู่่�ในสัังคมเดีียวกัันแล้้วจำเป็็นต้้องร่่วมมืือหาวิิธีีส่่งเสริิมศีีลธรรมตามความเชื่่�อของแต่่ละคน เพื่่�อให้้

สัังคมเกิิดความเป็็นระเบีียบ 

มชีมุชนหนึง่ในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ ทีพ่ระสงฆ์ระดบัเจ้าอาวาสได้รบัการยกย่องในฐานะผู้สานใจ

ระหว่า่งชาวพุุทธและมุุสลิมิ ชุมุชนนี้้�มีวิถิีสีังัคมพหุุวัฒันธรรมแบบชนบท มีสัีัดส่่วนชาวพุุทธอาศััยอยู่่�ร้อยละ 50 

มุุสลิิมร้้อยละ 50 เบื้้�องหลัังการตั้้�งชุุมชนเกิิดจากการย้้ายถิ่่�นฐานร่่วมกัันของชาวพุุทธเชื้้�อสายสยามและชาว

มุุสลิิมในรััฐกลัันตััน ประเทศมาเลเซีีย ส่่งผลให้้มีีวิิถีีชีีวิิตบางอย่่างคล้้ายกััน ในชุุมชนมีีวััด 1 แห่่ง เจ้้าอาวาสมีี

เชื้้�อสายสยามจากกลัันตััน สามารถใช้้ภาษามลายููสื่่�อสาร โดยอาศััยอยู่่�ในพื้้�นที่่�มาแล้้ว 28 พรรษา บทบาท

พระสงฆ์์นี้้�ที่่�ผ่่านมา เช่่น การช่่วยเจรจากัับฝ่่ายมั่่�นคงเพื่่�อช่่วยมุุสลิิมที่่�เดืือดร้้อน การให้้เงิินช่่วยนัักเรีียนมุุสลิิม

เรียีนดีีแต่ย่ากจน การพาเยาวชนมุุสลิมิไปร่่วมกิิจกรรมที่่�รัฐจัดัขึ้้�น ฯลฯ [8] ปรากฏการณ์์เหล่่านี้้�ทำให้้ชาวพุุทธ

และมุสุลิมิยังัคงรักัษาความสัมัพันัธ์์หรือืมีปีฏิสิัมัพันัธ์์ที่่�ดี เคารพกฎสัังคม (ฮููกมปาก๊๊ะ) รักัษาบรรทัดัฐานร่่วมกันั

มานัับแต่่อดีีต ปััจจััยสำคััญเกิิดจากรููปแบบหรืือวิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์ที่่�นำมาใช้้ นำพา

ให้้สายใยของพระสงฆ์กั์ับชาวมุุสลิมิกระชัับขึ้้�น จนเป็็นที่่�ยอมรัับของคนในท้้องถิ่่�นและฝ่่ายปกครอง เจ้า้อาวาส

ได้้รัับรางวััลพระนัักพััฒนา ได้้รัับคััดเลืือกเป็็นบุุคคลดีีเด่่น สาขาส่่งเสริิมและพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ (เข้้ารัับ

รางวัลัจากสมเด็็จพระเทพฯ) [9] ไม่่เฉพาะการปกครองด้้านศาสนา ในทางโลกยัังดำรงคณะกรรมการชุุดต่่าง ๆ 

ของชุุมชนหรืือท้้องถิ่่�น ในฐานะตััวแทนของฝ่่ายศาสนา ชาวมุุสลิิมให้้ความเคารพในฐานะผู้้�สร้้างความเจริิญ 

ความรักั ความสามัคัคีใีห้้แก่่คนทุกุศาสนาในชุมุชน จนปีี พ.ศ. 2561 ชุมุชนได้้รับัรางวัลัชนะเลิศิหมู่่�บ้านเสริมิสร้้าง

ความเข้้มแข็็ง ในการร่่วมสร้้างสัันติิสุุขระดัับสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ เป็็นที่่�ยอมรัับว่่า หากไม่่มีีพระสงฆ์์

เป็็นผู้้�นำความสััมพัันธ์์ การรัักษาความสััมพัันธ์์ระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิมในชุุมชนนี้้�เกิิดขึ้้�นไม่่ง่่ายนััก ท้้องที่่�

ชุมุชนนี้้�ทางฝ่่ายความมั่่�นคงเคยจัดัให้้เป็็นพื้้�นที่่�สีแดงด้้วย หลังัจากนั้้�น สถานการณ์์ความไม่่สงบค่่อย ๆ คลี่่�คลายลง 

ชาวพุุทธและชาวมุุสลิิมร่่วมกัันปกป้้องหมู่่�บ้านตนเอง พระสงฆ์์รููปนี้้�พยายามช่่วยเหลืือรััฐไทยในการสร้้าง

สมานฉันัท์์ การสร้้างความเข้้าใจกับัชาวมุสุลิมิ การส่่งเสริมินโยบายพหุวุัฒันธรรม จัดัระเบียีบทางสังัคม เพื่่�อให้้

ความสงบ ความสัมัพันัธ์์ที่่�ดีขีองคนในชุมุนกลับัคืนืมา จึงึเป็็นที่่�น่าสนใจว่่า พระสงฆ์์รูปูนี้้�มีวีิธิีเีสริมิสร้้างความสัมัพันัธ์์

ของพระสงฆ์์กับัชาวมุสุลิมิอย่่างไร เพื่่�อให้้ผลการศึึกษาเป็็นแบบอย่่างหรือืแนวทางแก่่พระสงฆ์์แห่่งอื่่�น

การทบทวนวรรณกรรม
การเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์ต่่อชาวมุุสลิิม พิิจารณาได้้จากแนวคิิดด้้านการกระทำ

ทางสัังคมและความสััมพัันธ์์ของบุุคคลแบบต่่าง ๆ ดัังที่่� Weber (อ้้างในสุุภางค์์ จัันทวานิิช) [10] เห็็นว่่า 

มนุษุย์์ซึ่่�งต้้องเกี่่�ยวข้้องกัันนั้้�นเกิิดจากแบบแผนความสััมพันัธ์์แบบอุดุมคติ ิ(Ideal type) ซึ่่�งมี ี3 แบบ แบบที่่� 1 
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เป็็นแบบแผนเฉพาะในประวัตัิศิาสตร์์ (Historical particular type) เป็็นการกระทำที่่�มีรีากฐานมาจากเฉพาะกรณีี 

ซึ่่�งได้้จากบรรทััดฐานทางสัังคมในอดีีต แบบที่่� 2 เป็็นแบบที่่�ประมวลขึ้้�นจากข้้อเท็็จจริิงทางประวััติิศาสตร์์ 

(Historical reality type) ในอดีีต เป็็นแบบแผนการกระทำที่่�เกิิดขึ้้�นในเวลาและสถานที่่�แตกต่่างกััน แต่่มีคีวาม

เป็น็สากลมากขึ้้�น แบบที่่�สาม (Rational behavior type) เป็น็แบบพฤติกิรรมที่่�มีเีหตุผุลกำกับั มีกีระบวนการ

หาเหตุุผลเข้้าข้้างตนเอง อัันเป็็นที่่�มาของการกระทำทางสัังคม ตามแนวคิิดของ Blumer (อ้้างในสมศัักดิ์์� 

ศรีีสัันติิสุุข) [11] ยัังเห็็นว่่า ความสััมพัันธ์์ของกลุ่่�มต่่าง ๆ เกิิดจากผลของการที่่�บุคคลกำหนดความหมาย

การกระทำต่่อกััน ความสััมพัันธ์์เป็็นการใช้้สััญลัักษณ์์ การตีีความ และการแสวงหาความหมายที่่�แท้้จริิงของ

การกระทำ รูปูแบบการแสดงออกในลัักษณะการกระทำต่่อกัันมัักอยู่่�ในกระบวนการที่่�บุคคลเข้้าใจเหตุุการณ์์ 

สามารถประเมิินเหตุุการณ์์ ให้้ความหมาย และตััดสิินที่่�จะมีีการกระทำโต้้ตอบระหว่่างกััน

Schneider [12] ได้้ให้้แนวคิิดเกี่่�ยวกัับวิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคลประกอบด้้วย 

1) การทำให้้มีีความพอใจซึ่่�งกัันและกััน (Mutuality) เป็็นการแสดงความรู้้�สึกนึกึคิดิ ความพึึงพอใจที่่�มีทั้้�งสองฝ่่าย 

2) การรู้้�จัักและเชื่่�อใจกััน (Know and trust) เมื่่�อสองฝ่่ายพบกัันจะทำความรู้้�จัักกััน ศึึกษาประวััติิส่่วนตััว 

การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ระหว่่างกััน เพื่่�อศึึกษาว่่า บุุคคลที่่�สัมพัันธ์์ด้้วยนั้้�นมีีค่่านิิยมหรืือทััศนคติิตรงกััน

หรือืไม่่ หากตรงกัันจะเกิิดความไว้้เนื้้�อเชื่่�อใจได้้ง่่ายยิ่่�งขึ้้�น 3) บรรทัดัฐานส่่วนบุคุคล (Personal norms) หมายถึงึ

กิริิิยามารยาท ลักัษณะนิิสัยัส่่วนตััว ถ้้าดีีจะเป็็นที่่�รักใคร่่และสร้้างความสััมพัันธ์์กับัคนอื่่�นโดยง่่าย 4) การลงทุุน

ด้้วยตัวัเอง (Self-investment) เป็็นการยอมเสีียบางส่่วนของตนเอง ไม่่ว่่า เงิินทอง กำลัังกาย โอกาส เพื่่�อสร้้าง

หรือืรักัษาความสัมัพันัธ์์ การคบค้้าสมาคมกับัสมาชิกิในสังัคม Bemard, Carkhuff, & Berenson [13] เห็น็ว่่า

ปััจจััยส่่งเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคลประกอบด้้วย 1) การเปิิดเผยความรู้้�สึึก (Revelation) 

เป็็นความเต็็มใจที่่�จะแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล ประสบการณ์์ซึ่่�งกัันและกััน เพื่่�อความเข้้าใจ และสััมพัันธภาพอัันดีี 

2) ความรู้้�สึึกร่่วม (Shared feeling) สามารถทำความเข้้าใจความรู้้�สึึกผู้้�อื่่�น รัับรู้้�ความรู้้�สึึกที่่�เกิิดขึ้้�นจากบุุคคล 

3) การเคารพและยอมรัับบุุคคลอื่่�น (Respect and accept) เป็็นการให้้ความสนใจผู้้�อื่่�น รัับฟัังความคิิดเห็็น

ของคนอื่่�น พยายามทำความเข้้าใจโดยไม่่ประเมินิบุุคคลอื่่�น ไม่่ด่่วนตััดสินิใจว่่าถูกูหรือืผิดิ ควรไม่่ควร ยังัมีทีัศันะ

ของ Sasse [14] ที่่�เสนอว่่า เงื่่�อนไขสำคััญที่่�เสริิมความสััมพัันธ์์ระหว่่างกััน คืือความรู้้�สึึกไว้้วางใจ (Trust) เป็็น

ความสามารถในการทำให้้ผู้้�อื่่�นเชื่่�อมั่่�น และไว้้เนื้้�อเชื่่�อใจ เพื่่�อให้้คนอื่่�นยอมรัับและสนัับสนุุนตน ตามแนวคิิด

ของ Scbutz [15] เห็น็ว่า่ สัมัพันัธภาพระหว่า่งบุคุคลทั้้�งในระดับัพฤติกิรรมและความรู้้�สึกึ เกิดิจากความต้้องการ 

3 แบบ ได้้แก่่ 1) ความต้้องการรวมตััว (Need for inclusion) เป็็นการสร้้างปฏิิสััมพัันธ์์ การคบค้้าสมาคม 

ทำตนเองให้้เป็็นที่่�เคารพนัับถืือ ให้้ผู้้�อื่่�นยอมรัับตนเป็็นคนในกลุ่่�ม และ 2) ความต้้องการควบคุุม (Need for 

control) เป็็นการเสริิมอำนาจของตนเหนืือบุคุคลอื่่�น เพื่่�อชี้้�นำ ก่่อร่่าง หรืือควบคุมุกิจิกรรมต่่าง ๆ ให้้บรรลุุผล

สุดุท้้ายตามที่่�ตนปรารถนา และ 3) ความต้้องการความชอบ (Need for affection) เป็็นการรักัษาสัมัพันัธภาพ

ให้้น่่าพอใจ มีคีวามชอบพอซึ่่�งกันัและกััน โดยอาจช่่วยเหลืือเกื้้�อกูลูกันั แสดงความปรารถนาดีีต่่อกันั เพื่่�อให้้เกิิด

ความใกล้้ชิิดสนิิทสนมและมีีความรู้้�สึึกเดีียวกััน

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการสร้้างความสััมพัันธ์์ในศาสนาพุุทธมีีหลายหลัักธรรม เช่่น หลัักสาราณีียกรรม

ซึ่่�งเกี่่�ยวข้้องกับัการสร้้างความสามััคคี ีหลัักกัลัยาณมิติตาซึ่่�งว่่าด้้วยการยังัประโยชน์์ให้้ถึงึพร้้อมแก่่ตนเองและผู้้�อื่่�น 

หลัักพรหมวิิหาร 4 ว่่าด้้วยแนวฏิิบััติิของผู้้�ปกครอง และการอยู่่�ร่่วมกัับผู้้�อื่่�น หลัักสัังคหวััตถุุ 4 หลัักธรรมที่่�ช่่วย

ประสานคนหมู่่�มากให้้อยู่่�ร่วมกัันอย่่างมีีความสุุข มีผีลวิจิัยัของพระโสภณ โสภโณ (ทองสม) พระครููโฆสิติวัฒันานุกุูลู 
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และพระครููวิิจิิตรศีีลาจาร [16] ที่่�ใช้้หลัักสัังควััตถ 4 เป็็นวิิธีีแก้้ปััญหา โดยผลวิิจััยพบว่่า ชุุมชนวััดใหม่่ทุ่่�งคา 

อำเภอรััตภููมิิ จัังหวััดสงขลา เป็็นชุุมชนที่่�ประสบปััญหาอัันเกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม เศรษฐกิิจ และ

วััฒนธรรม หลัังจากพระสงฆ์์ร่่วมแก้้ปััญหาโดยนำหลัักสัังคหวััตถุุ 4 มาปรัับใช้้ ปััญหาต่่าง ๆ  ลดลง เช่่น ปััญหา

การขาดความเอื้้�อเฟ้ื้�อเผื่่�อแผ่่กััน ปััญหาการขาดความขััดแย้้ง ผลวิิจััยสะท้้อนวิิธีีของพระสงฆ์์ในการนำหลััก

ธรรมมาปรัับใช้้ เพื่่�อเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์และทำให้้ชุุมชนสงบสุุข ปััจจุุบัันพระสงฆ์์ส่่วนมากต้้องการปรัับ

บทบาทของตน ดังัที่่�พระครูวูินิัยัธรจักัรี ีศรีจีารุเุมธีญีาณ สัญัญา เคณาภูมูิแิละวิทิยา เจริญิศิริิ ิ[17] สรุุปผลวิจิัยัว่่า 

ยุุคสัังคมโลกาภิิวััตน์์ พระสงฆ์์จำเป็็นต้้องปรัับเปลี่่�ยนบทบาทให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนไป บทบาท

ของพระสงฆ์์ที่่�จำเป็็นในยุุคสัังคมโลกาภิิวััตน์์ ได้้แก่่ บทบาทผู้้�ทรงไว้้ซึ่่�งคุุณวิิเศษ บทบาทนัักบริิหารศรััทธา 

บทบาทผู้้�นำแห่่งจิติวิญิญาณ บทบาทนัักพัฒันาสัังคม และบทบาทผู้้�นำสู่่�ความพ้้นทุกุข์ ์บทบาทในเชิงิสััญลัักษณ์์

พระพุุทธศาสนา ในด้้านพััฒนาสัังคมพระพุุทธศาสนามีีหลัักคำสอนสำคััญเพื่่�อมุ่่�งพััฒนาบุุคคลให้้มีีความรู้้� 

(ปััญญาอย่่างแท้้จริิง เกี่่�ยวกัับปรากฏการณ์์ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับชีีวิิต สัังคม และธรรมชาติิ สิ่่�งแวดล้้อม ให้้บุุคคล

เป็็นคนดีีของสัังคม (ศีีล) มีีวิินััยในตััวเอง เข้้าใจระเบีียบกฎเกณฑ์์ในสัังคม และปรัับตััวอยู่่�ร่่วมกัับบุุคคลอื่่�น

ได้้อย่่างมีีความสงบสุุข (สัันติิสุุข) และให้้บุุคคลมีีจิิตใจหนัักแน่่นในการทำความดีีด้้วย ความขยััน (วิิริิยะ) และ

ไม่่หวั่่�นไหวกัับอารมณ์์ต่่าง ๆ  ที่่�มากระทบ โดยมีีความมุ่่�งมั่่�นเพื่่�อให้้จิิตใจ มีีความสว่่าง สงบ สะอาด ด้้วยวิิธีีการ

ถููกต้้องในหลัักการปฏิิบััติิ (สััมมาสมาธิิ) เพื่่�อให้้บรรลุุถึึงคุุณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์ สร้้างแรงจููงใจในการพััฒนา

ตนเอง (ฉัันทะ) แรงจููงใจในการพััฒนา หมายถึึงความรััก ความกระตืือรืือร้้นในการสร้้างสรรค์์สิ่่�งที่่�ดีงามและ

มีีคุุณประโยชน์์ต่่อตนเองและต่่อสัังคม รวมทั้้�ง ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ความรัักในการสร้้างสรรค์์ที่่�ดีีงามจะต้้องปลููก

ฝัังให้้เกิิดขึ้้�นอย่่างยั่่�งยืืน

วััตถุุประสงค์์ ระเบีียบวิิธึึการวิิจััย
เพื่่�อศึึกษาวิธิีกีารเสริมิสร้้างความสัมัพันัธ์์ของพระสงฆ์์กัับชาวมุสุลิิมในชุมุชนแห่่งหนึ่่�ง ในสามจัังหวัดั

ชายแดนภาคใต้

ระเบียีบวิธิึกึารวิจิัยั
การวิจิัยันี้้�ใช้ร้ะเบียีบวิธิีกีารศึกึษาเชิงิคุณุภาพ เก็บ็ข้อ้มูลูทั้้�งจากเอกสารและจากพื้้�นที่่�ชุมุชนแห่ง่หนึ่่�ง 

โดยใช้้วิิธีีการสััมภาษณ์์เชิิงลึึก สัังเกต การสััมภาษณ์์เชิิงลึึกเลืือกแบบเจาะจงไปยัังผู้้�มีีข้้อมููลมากสอดคล้้องกัับ

วััตถุุประสงค์์ ซึ่่�งประกอบด้้วยกลุ่่�มเป้้าหมาย 4 กลุ่่�ม คืือ 1) กลุ่่�มพระสงฆ์์ 3 รููป 2) กลุ่่�มผู้้�นำศาสนาอิิสลาม 

ซึ่่�งดำรงตำแหน่่งอิิหม่่าม ครููสอนศาสนา รวม 2 คน 3) กลุ่่�มประชาชนชาวพุุทธและมุุสลิิม ประกอบด้้วย 

ชาวพุุทธ 6 คน ชาวมุุสลิิมที่่�ไม่่ใช่่ผู้้�นำศาสนา 10 คน ในกลุ่่�มประชาชนนี้้�เลืือกแบบลููกโซ่่ เพื่่�อเสาะหาคนที่่�มีี

ข้้อมููลมาก ทั้้�งนี้้� ต้้องเป็็นผู้้�ที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนไม่่น้้อยกว่่า 5 ปีี และกลุ่่�มนัักวิิชาการท้้องถิ่่�น 2 คน เครื่่�องมืือ

วิิจััยใช้้แบบสััมภาษณ์์กึ่่�งโครงสร้้าง แบบบัันทึึกการสัังเกต อุุปกรณ์์เทปบัันทึึกเสีียง สมุุดบัันทึึกการสััมภาษณ์์ 

ข้อ้มูลูที่่�ได้ร้ับัจากการสัมัภาษณ์์ตรวจสอบข้อ้มูลูแบบสามเส้้าด้า้นข้อ้มูลู โดยการถามซ้้ำตัวับุคุคลตรวจสอบจาก

ผู้้�ให้้ข้้อมูลูต่่างกันัหลาย ๆ  คนในเรื่่�องเดียีวกััน นำข้้อมูลูจากเอกสารมาใช้้ประกอบกับัข้้อมูลูสนาม โดยวิธิีคีัดักรอง

ข้้อมููล เฉพาะที่่�ไม่่ได้้รัับจากจากสนาม แต่่มีีผู้้�นิิพนธ์์ไว้้แล้้วในเอกสาร วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบกัับแนวคิิดทฤษฎีี

จากเอกสาร นำข้้อมููลทั้้�งหมดมาสร้้างบทสรุุปเชิิงวิิเคราะห์์เชิิงพรรณนา 
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

	 ในการวิิจััยนี้้�ปกปิิดนามจริิงของผู้้�ให้้สััมภาษณ์์ โดยใช้้นามแฝง รวมทั้้�ง ไม่่ระบุุชื่่�อชุุมชน เนื่่�องจาก

การกระทำทางสัังคมเพื่่�อสร้้างความสััมพัันธ์์ระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิมของชุุมชนนี้้� ภายใต้้กลไกของพระสงฆ์์ 

เป็็นเรื่่�องละเอียีดอ่่อน คนภายนอกอาจไม่่เข้้าใจความเป็็นอยู่่�ของคนในชุมุชน ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อภาพลักัษณ์์

ของชุุมชนมุุสลิิมแห่่งนี้้�

ผลการศึกึษา
	 จากการศึึกษาพบว่่า พระสงฆ์์ในชุุมชนแห่่งนี้้�มีีวิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ระหว่่างชาวพุุทธกัับ

ชาวมุสลิม ดังนี้

1) การน�ำหลักการของพระราชาและหลักธรรมพระพุทธศาสนามาปรับใช้

การเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์กัับชาวมุุสลิิมของพระสงฆ์์ ส่่วนหนึ่่�งเกิิดจากการใช้้หลัักเข้้าใจ เข้้าถึึง 

และชี้้�นำชุมุชน ซึ่่�งปรับัปรุงุจากหลักัการเข้้าใจ เข้้าถึงึ และพััฒนาของพระบาทสมเด็จ็พระเจ้้าอยู่่�หัวัรัชักาลที่่� 9 

ร่ว่มกัับหลักัธรรมในพระพุุทธศาสนา คือื สังัคหวััตถุ ุ4 เกี่่�ยวกัับการครองใจคน และโยนิโิสมนสิิการซึ่่�งเกี่่�ยวข้อ้ง

กัับความคิิดรอบคอบมาปรัับใช้้ ชุุมชนนี้้�ระยะหนึ่่�งเคยมีีความแตกแยกระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิมมาก่่อน 

(ช่่วงมีเีหตุรุุนุแรงถี่่�มาก) พระสงฆ์์เห็น็ว่่า ก่่อนที่่�จะแก้้ปััญหาความขัดัแย้้งหรือือื่่�นใดควรทำความเข้้าใจปััญหาก่่อน 

เมื่่�อเข้้าใจปััญหาแล้้วก็็ต้้องเข้้าใจชีีวิิต ช่่วงมีีเหตุุการณ์์ความไม่่สงบใหม่่ ๆ เจ้้าหน้้าที่่�รััฐ ทหารจากภายนอกที่่�

เข้้ามาศึกึษาเรียีนรู้้�มักัใช้้ทิฐิิคิรอบงำ มองมุสุลิมิทั้้�งหมดเป็็นลบ เมื่่�อพินิิจิพิเิคราะห์์หากมุสุลิมิในหมู่่�บ้านมีพีฤติกิรรม

คุุกคามเพีียงเพีียงกึ่่�งหนึ่่�ง ชาวพุุทธคงไม่่มีีโอกาสออกนอกหมู่่�บ้้าน ทััศนะของพระสงฆ์์เห็็นว่่า มุุสลิิมที่่�คิิดต่่าง

มีีเพีียงร้้อยละ 3-4 เท่่านั้้�น เป็็นเพราะข่่าวสารจึึงทำให้้ชาวพุุทธรู้้�สึึกชิิงชัังต่่อชาวมุุสลิิม ไม่่คิิดสร้้างความเข้้าใจ 

การสร้้างความเข้้าใจเข้้าถึึงของฝ่่ายปกครองหรืือฝ่่ายความมั่่�นคงใช้้ความละเอีียดรอบคอบไม่่มากนััก ขาดการ

พิิจารณาวิิถีีชุุมชนอย่่างถี่่�ถ้้วน ชาวไทยพุุทธกัับชาวมุุสลิิมต่่างฝ่่ายต่่างมีีทิิฐิิ ไม่่ไว้้เนื้้�อเชื่่�อใจ จนเกิิดความ

หวาดระแวง หลัักธรรมโยนิิโสมนสิิการเป็็นหลัักธรรมที่่�พระสงฆ์์นำมาใช้้เสมอ เพื่่�อให้้ความเข้้าใจ เข้้าถึึง แก้้ปััญหา 

ชี้้�นำและพััฒนามีีขึ้้�นอย่่างแยบยล ดัังคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่่า 

“ต้องค่อย ๆ ศึกษา มันละเอียดอ่อนเหมือนอย่างที่เค้าพูด ๆ กันนั่นแหละ ต้องท�ำความเข้าใจมัน 

เมือ่ท�ำความเข้าใจ เราศกึษาตรงนี้แล้วว่าเหตุเกดิเพราะอะไร เกดิเพราะความระแวง และวิธแีก้ปัญหาท�ำอย่างไร 

ก็เอาหลักปรัชญาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เนี่ย นะ ท่านให้โอวาทแก่ทหารผู้ที่บริหาร

ประเทศว่าอย่างไร..นั่นแหละ เข้าใจเข้าถึง พัฒนา แต่ไม่ใช่เข้าใจ เข้าถึง พัฒนาเหมือนทหารนะ เข้าใจ เข้าถึง

พัฒนาเหมือนทหารที่ลงมาเนี่ย มันเข้าถึงคนละแบบนะลูกสองลูกสามไปแล้วอ่ะ” [8]

	 พระสงฆ์ได้ยึดเอาแนวทางเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนามาใช้เพื่อชาวมุสลิม แม้ว่าจะอยู่ร่วมกับมุสลิมมา

ยาวนาน แต่่สำหรับัหลัักการนี้้�ยังจำเป็็นต้อ้งศึกึษาเรียีนรู้้�อย่่างลึกึซึ้้�ง การเข้า้ใจเข้า้ถึงึนี้้�บางครั้้�งต้้องใช้ห้ลักัครอง

ใจคนมาเสริิม คืือ หลัักสัังคหวััตถุุ 4 อย่่างไรก็็ตาม หลัักธรรมนี้้�เป็็นสิ่่�งที่่�ปฏิิบััติิมาก่่อนแล้้ว มิิได้้หมายถึึงศึึกษา

ทฤษฎีีแล้้ววิิเคราะห์์ว่่า ทำอย่่างไรสัังคหวััตถุุ 4 สอดคล้้องกัับการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์กัับกลุ่่�มคนต่่าง ๆ  

จึึงเป็็นหลัักธรรมที่่�เหมาะสมกัับสถานการณ์์ ดัังคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่า “พอเราเริ่่�มทำเราก็็เห็็นแล้้ว ก็็เข้้าไปอยู่่�ใน

หลัักคำสอนของพระพุุทธเจ้้า เรื่่�องสัังคหวััตถุุ 4 ไม่่ใช่่เรื่่�องพหุุวััฒนธรรมคืือการที่่�เราจะต้้องมาครองใจ ไม่่ใช่่

ปกครอง งานพหุุวััฒนธรรมมัันเป็็นงานที่่�ท้้าทายที่่�เราจะต้้องครองใจกัันให้้ได้้ เข้้าใจกัันให้้ได้้” [8]
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หลัักสัังคหวััตถุุ 4 ข้้อแรกซึ่่�งพระสงฆ์์เน้้นมาก คืือ ทาน การให้้สิ่่�งของเครื่่�องใช้้แก่่ผู้้�เดืือดร้้อน 

ครอบคลุมุถึงึชาวมุสุลิมิ สิ่่�งใดที่่�ไม่เ่กินิความสามารถ พระสงฆ์จ์ะเป็น็ฝ่า่ยจัดัการ ส่ง่เสริมิให้เ้กิดิผลในทางปฏิบิัตัิิ 

สิ่่�งของเครื่่�องใช้้บ้้าง ขอสนับัสนุุนจากหน่่วยราชการหรือืเอกชน ห้้างร้้านต่่าง ๆ เครื่่�องยัังชีพีส่่วนใหญ่่แจกจ่่ายใน

ลานวัดั ประเด็น็สำคัญัคือืการแจกทานแก่มุ่สุลิมิภายในวัดัผิดิหลักัศาสนาอิสิลามหรือืไม่ ่กระนั้้�น มุสุลิมิในชุมุชน

ไม่่มีใีครปฏิเิสธ เพราะคุ้้�นเคยกับัพระสงฆ์์และวัดั วัดักลายเป็็นพื้้�นที่่�ชุมุชนไปชั่่�วขณะ ส่่วนหนึ่่�งเกิดิจากความยากจน 

ต้้องการรับัความช่่วยเหลือืจากหน่่วยงานต่่าง ๆ  การแจกทานมีเีกณฑ์์พิจิารณาบ้้านหลัังเดียีวกันัครอบครัวัเดียีวกันั

ได้้หนึ่่�งชุุด ขึ้้�นกัับรายชื่่�อที่่�ผู้้�ใหญ่่บ้้านและสารวััตรเสนอมา แต่่ละชุุดเป็็นข้้าวสาร 5 กิิโลบ้้าง 7 กิิโลบ้้าง ดัังคำ

สััมภาษณ์์ต่่อไปนี้้�

“หลวงพ่่อให้้ผู้้�ช่่วยผู้้�ใหญ่่บ้้าน ขอข้้าวสารอาหารแห้้ง จากกองงานคณะที่่� 3 ในสมเด็็จพระนางเจ้้า 

เอามาแพค ให้อ้ิสิลามกี่่�ครอบครัวั ให้พุุ้ทธกี่่�ครอบครัวั เราก็จ็ัดังานในวัดัให้เ้ค้า้มาช่่วยกันัแพคก็แ็จกทานกันั ได้้

ของไปจุุนเจือืครอบครัวัส่่วนหนึ่่�ง อาหารนี่่�มันัผ่่านฮาลาล มีีอยู่่�ในคลังัของกรรมการกองงานคณะที่่� 3 ขอมา และ

เชิญิมา เห็็นพระทำตรงนี้้�มันัด๊๊” [18]

ข้้อที่่�สอง คืือ ปิิยะวาจา หมายถึึงไม่่กล่่าวร้้ายดููถููกผู้้�อื่่�น พููดแล้้วทำจริิง พููดในสิ่่�งที่่�ไม่่กระทบกัับจิิตใจ

คนอื่่�น เมื่่�อมุสุลิมิมาวััด ดื่่�มน้้ำหวาน กินิขนม เมื่่�อมุสุลิมิมาแสดงความอาลััยแก่่ผู้้�วายชนม์์ที่่�วัดั หลีกีเลี่่�ยงคำพูดูว่่า

อิสิลามมาทำบุญุ พระสงฆ์ช์ี้้�แนะชาวพุทุธให้ร้ะวังัในการพูดูกับัมุสุลิมิ ไม่ใ่ห้เ้ข้า้ใจว่า่ มุสุลิมิมาทำบุญุ แต่ม่าเพื่่�อ

แสดงความเสีียใจในฐานะคนรู้้�จััก การช่่วยค่่าน้้ำ ค่่าอาหารเป็็นมนุุษยธรรมไม่่ใช่่เรื่่�องทำบุุญ มุุสลิิมมางานศพ

เพราะอยู่่�ในสังัคมเดียีวกันั เป็น็เพื่่�อนกันั ให้ส้ำนึกึในด้า้นมนุษุยธรรม ข้อ้ที่่�สาม คือื อัตัถจริยิาเป็น็การเชิญิชวน

ให้้มาร่่วมบำเพ็็ญประโยชน์์ร่่วมกััน สร้้างโครงการหรืือกิิจกรรมต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้ชาวพุุทธและมุุสลิิมทำร่่วมกััน 

ในชุุมชนนี้้�จัดกิจิกรรมเชิงิพััฒนาทุุกเดือืนมาแล้้ว 10 ปี ีโดยเลืือกวันัอาทิิตย์ข์องทุุกเดือืนจัดักิิจกรรม การบำเพ็็ญ

ประโยชน์์ร่่วมกััน ผลที่่�ออกมา คือื การได้้รัับแจกบุุหรี่่� แจกน้้ำ จนเกิิดการวางตัวัดีต่ี่อกันั ข้้อที่่�สี่่� คือื สมานััตตา 

หมายถึึง การวางตััวเสมอต้้นเสมอปลาย ไม่่ว่่า พุุทธหรืือมุุสลิิมมีีปััญหาช่่วยเหลืืออย่่างเท่่าเทีียม เมื่่�อเห็็นความ

เท่่าเทีียมสนิิทสนมกัันมากขึ้้�น มีีปััญหาใดร่่วมประชุุมปรึึกษาหารืือ การมีีพระชี้้�นำร่่วมกัับผู้้�นำศาสนาอิิสลาม 

ภาคส่่วนต่่าง ๆ ช่่วยลดช่่องว่่างความแตกต่่างทางศาสนายิ่่�งขึ้้�น ยัังผลให้้ชาวพุุทธและมุุสลิิมเป็็นกััลยาณมิิตร 

วิธิีกีารของพระสงฆ์น์ี้้�กล่า่วได้ว้่า่ มีอีิทิธิพิลต่อ่การอยู่่�ร่ว่มกันัอย่า่งสันัติ ิเป็น็ผลให้ห้มู่่�บ้า้นนี้้�ได้ร้ับัรางวัลัชนะเลิศิ

หมู่่�บ้้านสัันติิสุุขของปีี (มีีการประกวดปีีละครั้้�ง) ในระดัับสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ ดัังคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่่า 

“ช่่วงนี้้�ประชุุมบ่่อย เพราะเป็็นหมู่่�บ้้านเนื้้�อหอม พอมัันดัังขึ้้�นมา โครงการอะไรต่่าง ๆ มัันเข้้ามาก็็

ต้้องสนัับสนุุน ก็็ประชุุมกััน ตอนนี้้�โครงการไทยนิิยมยั่่�งยืืนนะ ของรััฐบาลเข้้ามา 2 แสน ให้้มาเนี่่�ยมาคุุยกััน

ตกลงกััน พอตกลงกัันแล้้วจะมีีผู้้�ใหญ่่บ้้านท่ี่�เป็็นนัักบริิหารอยู่่� อะไรที่่�มัันรู้้�สึกว่่ามัันไม่่โปร่่งใส ไม่่กล้้าเถีียง

ผู้้�บังัคับับัญัชา ไม่่กล้้าเถีียงผู้้�ใหญ่่บ้านอะไรแบบนี้้� มาบอกเราแล ก็ล็งไปดูใูห้้ เพราะก่่อนเป็็นผู้้�ใหญ่่บ้านก็็สนิทิกันั 

เราก็บ็อกว่่าการเป็็นผู้้�ใหญ่่บ้านก่่อนมาเป็็นผู้้�ใหญ่่บ้านน่ี่�ต้้อง 50/50 นะ หมายถึงึ งานเอง 50 งานส่่วนรวม 50 นะ 

ต้อ้งทุ่่�มเทให้กั้ับงานส่่วนรวม 50 แต่่ผู้้�ใหญ่่บ้านบอกว่่าไม่่ใช่่ 50 แล้้วบางทีีเดืือนทั้้�งเดืือนก็็ขลุุกอยู่่�กับังานหมู่่�บ้า้น

นี่่�คือือัตัถจริยิา ข้อ้สุุดท้้ายสมานััตตา วางตนเหมาะสมกัับฐานะ ไม่่ใช่่เราคนไทยก็็เลิศิกว่า่อิสิลามนะ แล้้วอิสิลาม

มัันก็็ไม่่ใช่่มัันเลิิศดีีกว่่าเรานะ วางตนให้้เหมาะสม ทุุกชีีวิิตรัักสุุขเกลีียดทุุกข์์เหมืือนกัันไม่่เบีียดเบีียนกััน ทุุกคน

ก็็ต้้องตาย ไม่่ต้้องไปฆ่่ากััน ไม่่ต้้องอิิจฉาริิษยากััน ไม่่ต้้องเสีียกำลััง เสีียกระสุุน” [8]
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2) การบรรยายธรรมแก่ชาวมุสลิมโดยเลือกเฉพาะหลักที่สอดคล้องต้องกัน

ทุก ๆ ปี องค์กรท้องถิ่น และฝ่ายความมั่นคงหรือทหารใน ชก.35 ร่วมกันจัดกิจกรรมเสวนาผู้น�ำ

ศาสนา โดยเชญิพระสงฆ์และอหิม่ามขึน้เวทเีสวนา แก่ชาวพทุธและมสุลมิซึง่มาร่วมฟังค�ำบรรยาย ภายใต้แผน

งานพหุวัฒนธรรม จัดเฉลี่ยสามเดือนต่อครั้ง กิจกรรมดังกล่าวจัดที่ศาลารวมใจ (ชาวบ้านนิยมเรียกศาลาแดง) 

ใกล้ก�ำแพงวดั การแสดงธรรมของสองศาสนาเป็นแผนงานของรฐัทีต้่องการส่งเสรมิความสามคัคีระหว่างชาวมสุลิม

และชาวพุทธในชมุชน ก่อนจดังานมกีารประชมุหารอืระหว่างคณะกรรมการหมู่บ้านซึง่มทีัง้ชาวพทุธและมสุลมิ 

ร่วมกบัเจ้าหน้าทีส่�ำนกังานองค์การบรหิารส่วนต�ำบล เป็นการด�ำเนนิการอย่างมส่ีวนร่วมของฝ่ายต่าง ๆ  ส่งผล

ต่อความส�ำเร็จในการเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจ ระหว่างชาวพุทธและชาวมุสลิม ในวันแสดงธรรมทั้งชาวพุทธ

และชาวมุสลิมนั่งปะปนกัน เกิดการรวมตัวในพื้นที่สาธารณะ ล�ำดับผู้บรรยายพระสงฆ์บรรยายหลังอิหม่าม 

การแสดงธรรมของพระสงฆ์ไทยใช้ภาษาไทยปนภาษามลายู เช่นเดียวกับอิหม่ามพูดภาษาไทยปนภาษามลายู 

การแสดงธรรมเป็นเนื้อหาเกี่ยวกับการท�ำความดี ละเว้นความชั่ว ความไม่เบียดเบียน หลังจากแสดงธรรมได้

ผลสะท้อนออกมาในแง่ดี ซ่ึงผู้ฟังต่างสรุปตรงกัน ไม่ว่าศาสนาอิสลามและศาสนาพุทธล้วนสอนให้เป็นคนดี 

มีหลักธรรมที่คล้ายกัน หลักธรรมหลายข้อของศาสนาพุทธและอิสลามเคยปฏิบัติมาก่อนแล้ว ดังค�ำสัมภาษณ์

ดงันี ้“การสอนของพระและอหิม่ามไปในทางเดยีวกนั มบีาปบญุคุณโทษแต่ละศาสนาสอนเหมอืนกัน เพยีงแต่

นับถือคนละศาสนา” [19] “ค�ำสอนของพระก็คล้ายกับของมุสลม เอามาปฏิบัติได้ ห้ามกินของมึนเมามีทุก

ศาสนา แต่เรื่องศาสนาต้องแยกกัน ต้องมีขอบเขตของศาสนา” [20] “เราท�ำแบบนี้จะถูกหลกของพระไหม 

พี่ท�ำผิดกฎศาสนาไหม ถ้าของพุทธเหมือนกับเรา ก็ท�ำอยู่แล้ว” [21] 

การบรรยายธรรมของพระสงฆ์์ส่่วนใหญ่่จะเลืือกเฉพาะหลัักที่่�สอดคล้้องต้้องกััน เหตุุนี้้� จึึงเลืือกที่่�จะ

บรรยายภายหลงั เพือ่สามารถน�ำหลกัธรรมของศาสนาพทุธมาเทยีบเคยีงได้ ส่งผลให้ชาวมสุลมิเข้าใจหลกัธรรม

ในศาสนาพุุทธง่่ายขึ้้�น เพราะสอดคล้้องกัับวิิถีีมุุสลิิมด้้วย เมื่่�อหลัักธรรมคล้้องกัันก็็กระชัับความสััมพัันธ์์ได้้ง่่าย

ยิ่่�งขึ้้�น สิ่่�งสำคัญัหลักัธรรมศาสนาพุุทธที่่�ชาวมุุสลิมิเห็น็พ้อ้งต้อ้งชอบด้ว้ยเหตุผุล กล่่าวคือื อิทิธิพิลทางความคิดิ

ของผู้น�ำศาสนาพุทธหรืออิสลาม จะมีอิทธิพลเฉพาะในส่วนที่มีความสอดคล้องต้องกันและสมเหตุสมผล 

ชาวมสุลมิจะยอมรบัในค�ำสอนของพระสงฆ์ทีต่รงกบัหลกับญัญตัขิองศาสนาอสิลาม เช่น การไม่ดืม่ของมนึเมา

หรืือเสพยาเสพติิด การไม่่ประพฤติิผิิดในกาม เหตุุผลไม่่ว่่านัับถืือศาสนาใดย่่อมทำให้้ผู้้�นั้้�นและคนรอบข้้าง

เดืือดร้้อน อย่่างไรก็็ตาม แม้้การไม่่ดื่่�มของเมาเป็็นหลัักธรรมของศาสนาพุุทธแต่่ยัังพบว่่า ชาวพุุทธบางคน

นิิยมดื่่�มของเมา ชาวมุุสลิิมมัักตั้้�งข้้อสัังเกต พระสงฆ์์พยายามอธิิบายให้้เห็็นความแตกต่่างในการถืือหลัักธรรม

ที่่�เป็็นตามสถานภาพ ชาวพุุทธมัักคิิดว่่า ตนเองเป็็นฆราวาสไม่่ต้้องถืือศีีลเคร่่งครััดเหมืือนผู้้�ดำรงสถานะ

นัักบวช ขณะที่่�มุสลิมิถืือปฏิบิัตัิติลอดเวลาไม่่ว่า่อยู่่�สถานะใด ๆ  เพราะศาสนาอิิสลาม คือื กรอบการดำเนิินชีวีิติ 

จะนัับถืือศาสนาใด ๆ การดื่่�มของมึึนเมามีีผลกระทบทั้้�งสิ้้�น การจััดเลี้้�ยงมัักมีีเครื่่�องดื่่�มมึึนเมา ชาวมุุสลิิมมิิได้้

รังัเกีียจหากวงสนทนาดื่่�มสุุรา แต่่ปฏิเิสธการดื่่�มทุุกครั้้�ง การไม่่ดื่่�มไม่่เป็็นอุปุสรรคต่่อการเข้้าสังัคม แต่่การดื่่�ม

และคุุมสติิไม่่ได้้เป็็นบาปยิ่่�งกว่่า เป็็นความถููกต้้องตามศาสนบััญญััติิที่่�เห็็นผลลััพธ์์ชััดเจน การยอมรัับความคิิด

ของมุสุลิมิจึงึขึ้้�นกับัหลักัการและเหตุผุล ดังัคำสัมัภาษณ์ว์่า่ “...พระสงฆ์จ์ะใช้ค้วามคิดิแบบไหน ต้อ้งมีีเหตุุมีีผล 

ถ้้าเหตุุผลมีีผมก็็ยอมรัับได้้...” [22]

“...มุสลิมชอบฟังพระสอน ชอบใส่การเมือง ใส่ความรู้สึกว่าเป็นคนไทยเหมือนกัน บางครั้งก็เข้าใจ

ง่ายกว่าฟังอิหม่ามสอน ไม่ว่าพระพูด อิหม่ามพูดเข้าใจได้ถ้าเขามีเหตุผล...” [23]
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หลัักธรรมอัันเป็็นที่่�ยอมรัับของมุุสลิิมในความคิิดของพระสงฆ์์ต้้องมีีเหตุุผลที่่�เป็็นสากล หรืือเป็็น
ความจริิงที่่�สอดคล้้องกัับธรรมชาติิ ในภาษาธรรมของพุุทธศาสนาเรีียกว่่า “ปรมััตสััจจะ” ดัังเช่่น การเกิิด แก่่ 
เจ็็บ ตาย การทำดีีได้้ดีี ทำชั่่�วได้้ชั่่�ว การฆ่่ามนุุษย์์การดื่่�มสุุราเมรััยไม่่ว่่าชาวพุุทธและมุุสลิิมล้้วนตระหนัักถึึง
ผลกระทบ และเป็็นการทำลายศีีลธรรมอย่่างร้้ายแรง หลัักธรรมเหล่่านี้้�มีอิิทธิิพลต่่อการดำรงชีีวิิตของ
คนในชุุมชน หลัักธรรมยิ่่�งชอบด้้วยเหตุุผลยิ่่�งส่่งเสริิมความสามััคคีี อีีกประการหนึ่่�ง เป็็นเหตุุผลที่่�เรีียนรู้้�กัันได้้ 
เป็็นเหตุุผลที่่�สามารถทำให้้เกิิดความกระจ่่างแก่่คนในศาสนาอื่่�น การร่่วมเรีียนรู้้�ข้ามศาสนาจึึงเป็็นสิ่่�งที่่�มีอยู่่�
ตลอดเวลาในวิิถีขีองคนในชุมุชนนี้้� ดังันั้้�น อาจกล่่าวได้้ว่่า จากการวิิเคราะห์์พบว่่าคำบรรยายธรรมของพระสงฆ์์
ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์กัับชาวมุุสลิิม ต้้องมีีลัักษณะดัังนี้้�

1. คำบรรยายที่่�นำเสนอความจริิงสากล เป็็นหลัักการทั่่�วไปที่่�ทุุกคนยอมรัับได้้หรืือพิิสููจน์์ได้้ว่่า 
ใครกระทำก็็ได้้ผลเช่่นนั้้�น แม้้ศาสนาอิิสลามและศาสนาพุุทธจะมีีคติิความเชื่่�อต่่างกััน ที่่�เป็็นคติิแบบเทวนิิยม
กัับอเทวนิิยมแต่่มีีหลัักศีีลธรรมเหมืือนกััน คืือ สอนให้้เป็็นคนดีีดำรงอยู่่�ได้้ในสัังคมโลก ผู้้�ใดปฏิิบััติิก็็จะได้้รัับ
บุุญกุุศลแก่่ผู้้�นั้้�น ชาวมุุสลิิมในชุุมชนนี้้�ยอมรัับความคิิดของพระสงฆ์์ที่่�มีีหลัักธรรมสอดคล้้องกััน และปฏิิบััติิต่่อ
เมื่่�อเห็็นผลดีีด้้วยตนเอง ไม่่ใช่่เห็็นดีีเพราะถููกชัักชวน

2. คำบรรยายที่่�แยกศาสนาแต่่ไม่่แยกสัังคม การแสดงธรรมของพระสงฆ์์แสดงให้้เห็็นว่่า แม้้ต่่างคน
ต่่างความเชื่่�อ แต่่ทุุกคนสามารถหลอมรวมกัันได้้ก็็ด้้วยกิิจกรรมทางสัังคม การสอนของพระสงฆ์์และอิิหม่่าม
มีีการชี้้�ให้้เห็็นความแตกต่่างทางศาสนา ในด้้านศาสนกิิจหรืือพิิธีีกรรม แต่่ก็็มีีความเหมืือนบางอย่่างในด้้าน
หลัักธรรม พระสงฆ์์พยายามชี้้�คำสอนของพระพุุทธองค์์ที่่�มีีสาระคล้้ายกัับศาสนาอิิสลาม ไม่่สร้้างความรู้้�สึึกว่่า
ศาสนาของตนดีีกว่่าศาสนาอื่่�น ๆ  การเสวนาของผู้้�นำศาสนาทั้้�งสองช่่วยเสริิมมโนทััศน์์ที่่�ว่่า ศาสนาไม่่ใช่่เครื่่�อง
แยกความแตกต่่างทางสัังคม แต่่ความไม่่รู้้�ศาสนาของผู้้�อื่่�นต่่างหาก ที่่�จะทำลายความสามััคคีีของคนในชุุมชน

3. คำบรรยายที่่�สลายพรมแดนทางชาติิพัันธุ์์� กว่่าหนึ่่�งทศวรรษที่่�เกิิดความหวาดระแวงระหว่่างชาว
พุุทธและมุุสลิิม พระสงฆ์์ไม่่เพีียงนำหลัักธรรมที่่�สอดคล้้องมาสร้้างสายใย แต่่ยัังสอดแทรกภููมิิหลััง การบุุกเบิิก
สร้้างหมู่่�บ้้านมาด้้วยกััน ความรััก ความเอื้้�ออาทร ความสามััคคีีของคนในชุุมชนที่่�มีีมายาวนาน โดยระบุุมีีคน
บางกลุ่่�มสร้้างเหตุุการณ์์รุุนแรงให้้คนสองศาสนาแตกแยก จึึงควรไตร่่ตรองให้้รอบคอบ มีีการเสนอหลัักธรรม
เกี่่�ยวกัับความสงบ สัันติิ โดยเฉพาะ อหิิงสา คืือ ความไม่่เบีียดเบีียนซึ่่�งกัันและกััน ซึ่่�งเชื่่�อว่่า สลายพรมแดน
ระหว่่างชาติิพัันธุ์์�มลายููมุุสลิิมและพุุทธได้้มาก อีีกทั้้�ง ศาสนาอิิสลามมีีหลัักธรรมนี้้�เช่่นกััน คำบรรยายจึึงหา
ประโยชน์์เพื่่�อสร้้างพรมแดนร่่วมกััน และให้้คุุณค่่าทั้้�งทางธรรมและทางโลกเสมอ 

3) การทำให้้วััดเป็็นพื้้�นที่่�สาธารณะและมีีมุุสลิิมร่่วมกิิจกรรม
วัดัไม่เ่พีียงเป็็นพื้้�นที่่�ประกอบศาสนกิิจของชาวพุุทธ แต่่ยังัทำให้้เป็น็พื้้�นที่่�สาธารณะเพื่่�อกิิจกรรมของ

ส่ว่นรวม เป็น็พื้้�นที่่�จัดังานในวันัสำคัญัต่า่ง ๆ  ในงานมีชีาวมุสุลิมิเข้า้ร่ว่มกิจิกรรม เช่น่ วันัพ่อ่ วันัเด็ก็ วันัครอบครัวั 
พื้้�นที่่�จัดงานแสดงสิินค้้าและจำหน่่ายผลิิตภััณฑ์์ท้อ้งถิ่่�นโดยการสนัับสนุุนจากรััฐ สถานที่่�จัดกิิจกรรมของหน่่วย
งานรัฐัเพื่่�อเผยแพร่ค่วามรู้้�หรือืสงเคราะห์ป์ระชาชน พระสงฆ์อ์นุญุาตให้จ้ัดัเต้น้ ออกร้า้น ขายอาหาร ยามปกติิ
มีีชาวมุุสลิิมแวะเวีียนมาสนทนากัับพระสงฆ์์ การที่่�มุุสลิิมยิินดีีร่่วมกิิจกรรมในวััดเริ่่�มจากปฏิิสััมพัันธ์์ที่่�พระสงฆ์์
มีีต่่อมุุสลิิม ความสััมพัันธ์์ที่่�เชื่่�อมโยงเหนีียวแน่่นยาวนานระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิม ทำให้้มุุสลิิมคุ้้�นเคยกัับ
วิถิีชีาวพุทุธ มีคีวามผููกพัันกัับวััด แม้ป้ัจัจุุบันักิิจกรรมบางอย่่างลดลงตามสถานการณ์์ เช่น่ การเข้า้มาเล่่นฟุุตบอล
ของเด็ก็มุสุลิมิในลานวัดั แต่่กิิจกรรมอื่่�น ๆ  ยังัคงอยู่่� ดังัที่่�พระสงฆ์์รูปูหนึ่่�งกล่่าวว่่า “วััดอื่่�น ๆ  ไม่่เห็็นมุุสลิมิเข้้าวัดั 
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มีีที่่�นี่่�ที่่�มาคลุุกคลีีกัน อยู่่�กัันเหมือนพี่่�เหมือนน้้อง งานวัันพ่่อวัันแม่่ก็มาร่่วมที่่�น่ี่� มีีมุุสลิมมาร่่วมงานวััด เพราะ
เจ้้าอาวาสมนุุษยสััมพัันธ์์ดีี พููดจาดีี” [24] ปััจจุุบัันกิิจกรรมต่่าง ๆ ในวัันสำคััญ ดัังวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา
รััชกาลที่่� 9 มีีการตั้้�งโรงทาน ให้้มุุสลิิมมาประกอบอาหารเลี้้�ยง ทำขนมจีีนลาแซ โดยวััดสนัับสนุุนน้้ำชา กาแฟ 
อาหารว่่าง ร่่วมกัับส่่วนราชการต่่าง ๆ วันัทำบุุญเดือืนห้้า วันัสงกรานต์์มีกีารตั้้�งโรงทานเช่่นกันั วัดัมีเีงินิส่่วนหนึ่่�ง 
อบต.ส่่วนหนึ่่�งมาสมทบร่่วมกันัจัดักิจิกรรมซื้้�ออาหารหรือืของขวัญัมอบให้้กันั วันัทำบุญุเดือืน 5 หรือืรดน้ำ้สูงูอายุุ
มีกีิจิกรรมหลากหลายลัักษณะทั้้�งด้้านพิธิีกีรรม การจััดเลี้้�ยง การละเล่่น จัดัการแสดงเพื่่�อสร้้างความบัันเทิงิกับั
ผู้้�ร่ว่มงาน พระสงฆ์ส์นับัสนุนุกิิจกรรมเชิงิพหุวุัฒันธรรม สิ่่�งใดที่่�เข้า้ข่า่ยผิดิหลักัศาสนาอิสิลามก็จ็ะละเว้น้ มุสุลิิม
ที่่�มีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมของวััดมีี 2 ลัักษณะ คืือ การทำอาหารตููปะ ขนมจีีนมาจััดเลี้้�ยง และจััดแสดงศิิลปะ
พื้้�นบ้้านให้้ชม ดัังเช่่น ปัันจะซีีละ ปรากฏการณ์์เหล่่านี้้�เกิิดจากความร่่วมมืือระหว่่างพระสงฆ์์ กรรรมการวััด 
ผู้้�นำชุมุชนมุสุลิมิ ภายใต้ค้ำแนะนำของผู้้�นำศาสนาอิสิลาม การมีสี่ว่นร่ว่มของมุสุลิมิไม่ไ่ด้เ้กี่่�ยวข้อ้งกับัพิธิีกีรรม
ของชาวไทยพุุทธใด ๆ การร่่วมจััดแสดงดำเนิินมาอย่่างต่่อเนื่่�องยาวนาน โดยเฉพาะ ปัันจะซีีละเป็็นการแสดง
ศิิลปะการต่่อสู้้�ของชาวมลายููมุุสลิิม 

	 	
	ภ าพที่่� 1 การละเล่่นซีีละของมุุสลิิมในวััด	 ภาพที่่� 2 กิจิกรรมสาธารณสุขุที่่�มีมีุสุลิมิเข้้าร่่วมในวัดั

(ถ่่ายภาพโดยผู้้�วิิจััย เมื่่�อวัันที่่� 12 เมษายน 2561)

การจััดแสดงในงานบุุญประเพณีีนอกจากเพื่่�อความรื่่�นเริงิ ยังัช่่วยกระชับัความสัมัพัันธ์์ระหว่่างชาวพุุทธ
กัับมุุสลิิม การแสดงของมุุสลิิมแต่่ละครั้้�งมีีเงิินค่่าน้้ำใจ ค่่าน้้ำมัันรถ ซึ่่�งไม่่มากนััก จััดเลี้้�ยงอาหาร ผลประโยชน์์
ที่่�ตามมา คืือ การสร้้างความรัักความสามััคคีี อย่่างไรก็็ดีี ไม่่ว่่าจััดรายการใดพระสงฆ์์หลีีกเลี่่�ยงที่่�จะพึ่่�งพางาน
ด้้านความมั่่�นคง ดัังคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่่า “พอได้้ร่่วมกิิจกรรมกัันก็็เกิิดความรัักความสามััคคีีร่่วมกััน จััดกิิจกรรม
ศิิลปวััฒนธรรมของพื้้�นบ้้าน จััดแสดง การจััดงานนี่่�เราไม่่เชิิญทหารเข้้ามา ถ้้าเชิิญเข้้ามามัันเสีียบรรยากาศ 
มัันพาเอ็็ม 16 เข้้ามาเนี่่�ย” [8] การจััดกิิจกรรมที่่�วััดที่่�มีีมุุสลิิมเข้้าร่่วม พระสงฆ์์หลีีกเลี่่�ยงการเชิิญทหารเข้้ามา
อารักัขา ด้้วยความเกรงกลััวผู้้�ร่วมกิิจกรรมหวาดผวา เพราะผู้้�ไม่่หวังัดีมีักัทำร้้ายทหาร ประกอบกับัความเชื่่�อมั่่�น
ในความปลอดภััยของวััด เนื่่�องจากมีีมุุสลิิมเป็็นหููเป็็นตาด้้วยแล้้ว การมีีมุุสลิิมร่่วมกิิจกรรม ชาวพุุทธส่่วนหนึ่่�ง
เชื่่�อว่่า ปลอดภััยมากกว่่าที่่�มีเีฉพาะชาวพุทุธเท่่านั้้�น ในทััศนะของพระสงฆ์์ยังัเห็น็ว่่าทหารที่่�เข้้ามามีผีลประโยชน์์
ซัับซ้้อน ชอบนำภาพที่่�มีีชาวพุุทธและมุุสลิิมภายในวััดไปลงสื่่�อ เพื่่�อแสดงผลงานตามนโยบายพหุุวััฒนธรรม
ของรัฐั ทั้้�ง ๆ  ที่่�ผู้้�ร่วมกิจิกรรมลักัษณะนี้้�เกิดิขึ้้�นเป็็นปกติขิองชุมุชนแห่่งนี้้�มามานานแล้้ว การมีทีหารเข้้ามาถือืปืืน
รักัษาการณ์จ์ะยิ่่�งสร้้างความกัังวล การจััดกิิจกรรมสาธารณะของวััดที่่�มีมุุสลิิมร่่วมล้้วนผ่่านความคิิดเห็็นของ
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ทุุก ๆ  ฝ่่าย ให้้ผู้้�นำศาสนาอิิสลาม ผู้้�นำท้้องถิ่่�น ผู้้�นำท้้องที่่�มีส่ว่นร่่วมประชุุมวางแผนก่่อนปฏิิบัตัิกิาร การประชุุม
มีีการอภิิปรายถึึงความเหมาะสมถููกต้้อง มีีการพิิจารณาอย่่างรอบคอบ การลงมติิแบบหนึ่่�งอาจไปขััดแย้้งกัับ
มุสุลิมิอื่่�น ๆ  เพราะผู้้�นำศาสนาไม่่ว่่าพุุทธหรืืออิิสลามต่่างมีีความคิิดต่่าง ๆ  นานา สถานที่่�ประชุุมปรึึกษาหารืือ
กิิจกรรมผลััดเปลี่่�ยนหมุุนเวีียนแต่่ละแห่่ง มุุสลิิมส่่วนใหญ่่เห็็นด้้วย แต่่มัักเป็็นคนที่่�ใกล้้ชิิดกัับพระสงฆ์์ หรืือมีี
อุดุมการณ์เ์ดียีวกับัชาวพุทุธ บางคนคาดการณ์ไ์ด้ย้าก การทำให้เ้ป็น็พื้้�นที่่�สาธารณะของวัดัจึงึขึ้้�นกับัการนิยิาม
ของมุุสลิิมแต่่ละกลุ่่�มด้้วย ดัังคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่่า

“...ผู้้�นำศาสนาจะมาร่่วมประชุุมกันั เรื่่�องเกี่่�ยวกับัว่า่กิจิกรรมที่่�เราสามารถทำร่่วมกันัได้ ้อันัไหนที่่�ทำ
ร่่วมกัันไม่่ได้้ ให้้เรารู้้�กััน ปััญหาอยู่่�ตรงที่่�ว่่าผู้้�นำศาสนาบอกแล้้วจะเอาอย่่างนี้้�ไหม เขาเสนอว่่าเดืือนนี้้�ประชุุมที่่�
วัดั เดือืนหน้าประชุุมที่่�มััสยิดิ ก็ว็่า่ไม่่มีีปัญหา แต่่ที่่�น่ี่�อิสิลามเยอะ การประชุุมแต่่ละครั้้�ง หน้าไหนก็็หน้า้นั้้�นที่่�มา
ประชุุม หมู่่�บ้้านที่่�ไม่่มาประชุุมเค้้าจะเอากัับเรารึึเปล่่า บางทีีเค้้าไม่่ให้้เข้้านะพระในมััสยิิด ส่่วนอิิสลามก็็ไม่่เข้้า
วััด เพราะอิิสลามมีีหลายความคิิด...” [8]

กิจิกรรมสาธารณะอื่่�น ๆ  ดังัเช่น่ งานด้้านสาธารณสุุขก็ม็ักัใช้ว้ัดัเป็น็พื้้�นที่่�จัดกิจิกรรม พระสงฆ์ถู์ูกเชิญิ
ชมการสาธิิตการปฐมพยาบาลร่่วมกัับมุุสลิิม มีีหลายครั้้�งที่่�หน่่วยราชการ เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขมุุสลิิมมาเผย
แพร่่การรัักษาสุุขภาพถึึงวััด จนได้้รางวััลวััดส่่งเสริิมสุุขภาพระดัับจัังหวััด สะท้้อนถึึงบทบาทของวััดในการเป็็น
พื้้�นที่่�ศููนย์์กลางของการเผยแพร่่ความรู้้� ลัักษณะนี้้�ไม่่เกิิดมากนััก หากพระสงฆ์์ขาดมนุุษยสััมพัันธ์์และไม่่เป็็นที่่�
วางใจของชาวมุุสลิิมในชุุมชน วััดในชุุมชนนี้้�กลายเป็็นพื้้�นที่่�สาธารณะของคนทุุกศาสนา การร่่วมกิิจกรรมทั้้�งที่่�
ริเิริ่่�มจากพระสงฆ์์และจากโครงการของรัฐัแสดงถึงึบทบาทของพระสงฆ์์เพื่่�อสาธารณะสงเคราะห์ ์ ที่่�ร้อยรัดัคน
ต่่างศาสนาให้้เป็็นหนึ่่�งเดีียว เสมืือนครอบครััวเดีียวกััน

4) การสนัับสนุุนโครงการหรืือกิิจกรรมของชาวมุุสลิิม
การสนับัสนุนุโครงการหรือืกิจิกรรมของชาวมุสุลิมิมีกีารสนับัสนุนุด้า้นการเงินิ วัตัถุสุิ่่�งของ หรือืช่ว่ย

ประสานงานกัับราชการ กิิจกรรมของมุุสลิิม ดัังเช่่น การกวนอาซููรอ ซึ่่�งนิิยมทำในวัันที่่� 10 ของเดืือนมุุฮััรรอม
ตามปฏิิทิินอิิสลาม เป็็นขนมที่่�ทำจากวััตถุุดิิบหลายชนิิด เช่่น ฟัักทอง ถั่่�วเขีียว กล้้วย ข้้าวสาร ฯลฯ มากวน
เข้้าด้้วยกััน กิิจกรรมนี้้�มีชาวพุุทธร่่วมบริิจาควััตถุุดิิบ พระสงฆ์์มอบเงิินจำนวนหนึ่่�งสำหรัับซื้้�อวััตถุุดิิบหรืือ
อุปุกรณ์์ปรุุงอาซูรูอ ดังัคำสััมภาษณ์์ที่่�ว่า “ถ้้าจัดักวนอาซูรูอเมื่่�อไหร่่ พระจะให้้เงินิไปทำ แล้้วมุุสลิมิก็เ็อาอาซูรูอ
ไปให้้วััด” [25] การนำอาหารมงคลมาให้้พระที่่�วััดนี้้�เกิิดจากการตััดสิินของผู้้�นำศาสนาอิิสลาม เพื่่�อตอบแทน
คุณุความดีีที่่�พระสงฆ์ม์ีตี่อ่ประเพณีีอาซูรูอของชาวมุสุลิิม และเพื่่�อรักัษาสััมพัันธภาพระหว่่างชาวพุุทธและมุุสลิิม 
ซึ่่�งการนำไปให้้พระสงฆ์์นี้้�ฝากชาวไทยพุุทธไปให้้อีกีต่่อหนึ่่�ง เพราะหากไปด้้วยตนเองอาจถููกเพ่่งเล็็งว่่า ไปถวายพระ 
ความไม่่เข้้าใจในความสััมพัันธ์์ของมุุสลิิมภายนอกอาจส่่งผลต่่อภาพลัักษณ์์มุสุลิิมในชุุมชน ปรากฏการณ์์ดังักล่่าว
สะท้้อนบทบาทพระสงฆ์์ ที่่�แสดงความโอบอ้้อมอารีีแก่่คนทุุกคนในชุุมชนโดยไม่่เลือืกศาสนา การให้้เงินิแก่่มุสุลิมิ
และได้รั้ับผลตอบแทนเป็น็อาหาร แสดงการแลกเปลี่่�ยนเชิงิคุณุค่่า คือื การกำหนดให้ข้นมและเงินิเป็น็สัญัลัักษณ์์
ของการกระทำต่อ่กันั เป็น็การแสดงออกในลักัษณะปฏิกิิริิยิาต่อ่กันั ในรูปูของกระบวนการที่่�คนในชุมุชนเข้า้ใจ
เหตุุการณ์์ สามารถประเมิินเหตุุการณ์์ ตีีความและตััดสิินใจที่่�จะมีีการโต้้ตอบต่่อกััน 
	 พระสงฆ์์สนัับสนุุนเงิินสร้้างมััสยิิดหรืือบาลาเซาะ การสนัับสนุุนมีีหลายรููปแบบ บางรููปแบบจััดเป็็น
พุ่่�มเงินิคล้า้ยพุ่่�มผ้า้ป่า่ แล้ว้พากันัแห่ไ่ปยังัมััสยิดิที่่�มีพีระสงฆ์ร่์่วมขบวน เพื่่�อมอบเงินิชื้้�อที่่�ดินิข้้างมััสยิดิ กิจิกรรม
นี้้�วางแผนร่่วมกัันกัับฆราวาส ภายใต้้การปรึึกษากัับผู้้�นำศาสนาอิิสลาม โดยศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการสร้้าง
พุ่่�มเงิินช่่วยมุุสลิิมที่่�ต้้องการรัับความช่่วยเหลืือ โดยใช้้โอกาสการทำบุุญทอดผ้้าป่่าประเพณีีประจำปีีของวััด 



119The Means for Relationship Enhancement by Buddhist Monks for Muslim  
in Community in Three Southern Border Provinces of Thailand

วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ชาวพุุทธทำพุ่่�มผ้้าป่่า 2 ชุดุ จัดัพุ่่�มดอกไม้้ธนบัตัรในบ้้านของชาวบ้้าน โดยส่่วนหนึ่่�งนำไปถวายวัดั พุ่่�มหนึ่่�งนำไป
ให้้ผู้้�นำศาสนาอิิสลามที่่�มััสยิิดในระหว่่างที่่�ชาวมุุสลิิมจััดงานเลี้้�ยงน้้ำชาเพื่่�อระดมทุุนชื้้�อที่่�ดิิน โดยพุ่่�มเงิินนำไป
ให้้มัสัยิดิก่่อน แล้้วนำไปวััดเพื่่�อให้้เห็น็ว่่าพุ่่�มเงินินี้้�ไม่่ได้้เจือืด้้วยพิธิีกีรรมของศาสนาพุทุธ การแห่่มีขีบวนกลองยาว 
เมื่่�อถึึงมััสยิิดผู้้�ใหญ่่บ้้านและพระสงฆ์์กล่่าวที่่�มาของเงิิน โดยมีีอิิหม่่ามกล่่าวต้้อนรัับ และเลี้้�ยงอาหารขอบคุุณ
ในน้้ำใจของชาวพุุทธ การกระทำดัังกล่่าวเป็็นการรัักษาความสััมพัันธ์์บนฐานที่่�ชาวพุุทธเข้้าใจหลัักศาสนา
ของชาวมุุสลิิม การแยกพุ่่�มผ้้าป่่าออกจากวััด โดยไม่่ผ่่านพิิธีีกรรมใด ๆ เป็็นสิ่่�งเหมาะสม หากการแสดงออก
เชิิงสััญลัักษณ์์เท่่านั้้�นที่่�ขััดแย้้งในสายตามุุสลิิมภายนอก มุุสลิิมในพื้้�นที่่�ยัังเห็็นชอบด้้วยเหตุุผล ดัังคำสััมภาษณ์์
ของผู้้�นำศาสนาอิิสลามว่่า “ผ้้าป่่าหากไม่่ได้้ผ่่านพิิธีีกรรมใด ๆ มัันก็็คืือเงิินที่่�จััดอย่่างสวยงาม ชาวมุุสลิิมเข้้าใจ
ในประเพณีีของชาวพุุทธ และยอมรับัได้้หากไม่่ได้้ผ่่านพิิธีีของศาสนาพุุทธ” [26] การจััดขบวนแห่่และมีีพระสงฆ์์
ร่ว่มด้ว้ยดูเูหมือืนเจือืปนด้ว้ยจารีตีพุทุธศาสนา หากพระสงฆ์เ์ข้า้ใจความเชื่่�อที่่�แตกต่า่ง ประกอบกับั การวางใจ
ของชาวมุุสลิิมที่่�จะไม่่ทำลายจารีีตอิิสลาม ดัังนั้้�น ไม่่ปฏิิบััติิสิ่่�งใดที่่�เข้้าใจได้้ว่่ากำลัังทำพิิธีีกรรมในขบวน 
จึงึวางตัวัเหมือืนชาวพุทุธทั่่�วไป เน้้นความสนุุกสนานปะปนกัับชาวบ้้าน การเสริิมสร้้างความสััมพันัธ์์ของพระสงฆ์์
ต่่อชาวมุุสลิมิ แสดงออกโดยช่่วยเหลืือเอื้้�ออาทรซึ่่�งกัันและกััน บนฐานจารีีตศาสนา ในฐานะเพื่่�อนบ้้าน พยายาม
ลดทอนพรมแดนทางศาสนา เพื่่�อไม่่ให้้เป็็นอุุปสรรคต่่อการอาศััยอยู่่�ร่่วมกัันในสัังคม 

อภิิปรายผล
ผลการศึกึษาสะท้อ้นบทบาทของพระสงฆ์ ์ในการเสริิมสร้า้งความสััมพัันธ์์ระหว่า่งชาวพุทุธและมุสุลิมิ

ด้้วยวิิธีีที่่�หลากหลาย วิธิีเีหล่่านี้้�นอกจากช่่วยให้้คนสองศาสนามีคีวามรัักความสามััคคีี ยังัแสดงถึงึกลไกของพระสงฆ์์
ในการสร้า้งมโนสำนึกึของคนสองศาสนาในความเป็น็พลเมือืงไทย ความเป็น็ศาสนิกิของหมู่่�บ้า้นที่่�รักัสัันติิภาพ 
กระบวนการกลายเป็็นผู้้�นำความสัมัพันัธ์์ของพระสงฆ์์ การสร้้างบทบาทของพระสงฆ์์ช่่วยขยายโลกทััศน์์ของมุุสลิิม 
ประการแรก คืือ การดำรงอยู่่�ของการเคารพสิิทธิิทางวััฒนธรรมซึ่่�งกัันและกััน ประการที่่�สอง คืือ การโน้้มน้้าว
ให้้แสวงหาสิ่่�งที่่�มีร่ี่วมกัันในสัังคมไทย ภายใต้้ความเชื่่�อที่่�แตกต่่าง สอดคล้้องกัับแนวคิดิของ Bemard, Carkhuff, 
& Berenson [13] ที่่�เห็็นว่่า ปััจจััยส่่งเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคลยัังขึ้้�นกัับความรู้้�สึกร่่วม คืือ 
ความสามารถทำให้้คนอื่่�นมีคีวามรู้้�สึกึร่่วมกััน ความเข้้าใจร่่วมกันั คุณุลักัษณะทั้้�งสองขยายผลจากภาพลักัษณ์์ที่่�
เคยบิดิเบือืนไปสู่่�มุมุมองใหม่ ่การเปิดิโลกของมุสุลิมิที่่�ยอมรับัโครงการหรือืกิจิกรรมที่่�มีพีระสงฆ์ไ์ทยขับัเคลื่่�อน
ให้้เกิิดปฏิิสััมพัันธ์์ต่่อกััน ขณะเดีียวกััน ก็็เปิิดทางให้้พระสงฆ์์นำภููมิิรู้้�ภููมิิธรรมที่่�ติิดตนมาปรัับใช้้ได้้ง่่ายขึ้้�น 

การนำหลัักธรรมมาปรัับใช้้สะท้้อนได้้จากหลัักสัังคหวัตัถุ ุ4กระนั้้�นก็็ดี ีพระสงฆ์์เห็็นว่่าหลัักธรรมนี้้�มีอยู่่�
แล้้วโดยธรรมชาติิของสัังคมซึ่่�งต้้องอาศััยพึ่่�งพากััน โดยเฉพาะ สัังคมที่่�หลากหลายวััฒนธรรม การสร้้างความ
สััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์กัับชาวมุุสลิิม การให้้ทาน การพููดดีี การทำตนให้้เป็็นประโยชน์์ และวางตััวเป็็นกลางล้้วน
แต่่เอื้้�อให้้มุสุลิมิชุมุชนนี้้�วางใจชาวพุทุธ ก่่อให้้เกิิดความร่่วมมือืช่่วยเหลือื แลกเปลี่่�ยนซึ่่�งกัันและกันั เช่่น ชาวพุุทธ
แบ่่งข้้าวต้้มใบพ้้อให้้ชาวมุุสลิิม ชาวมุุสลิิมทำตููปะให้้ชาวพุุทธ นำไปสู่่�สััมพัันธภาพที่่�แข็็งแกร่่งมายาวนาน 
สอดคล้้องกัับทฤษฎีีการแลกเปลี่่�ยนทางสัังคมของ Hamans [27] ที่่�เห็็นว่่า พฤติิกรรมต่่าง ๆ ที่่�บุุคคลกระทำ
ต่อ่กััน กระบวนการแลกเปลี่่�ยนจะอยู่่�บนพื้้�นฐานของความไว้ว้างใจซึ่่�งกัันและกััน เหตุุผลหลัักที่่�ทำให้้หลัักธรรม
นี้้�บรรลุุผลเป็็นเพราะการประพฤติิของพระสงฆ์ใ์นสิ่่�งที่่�เป็็นประโยชน์์แก่่ผู้้�อื่่�น และการอบรมชาวพุุทธให้้รู้้�จักใช้้
หลัักธรรมกัับชาวมุุสลิิมด้้วยกััน เพื่่�อความรัักความสามััคคีีของคนในชุุมชน สอดคล้้องกัับหลัักสัังคหวััตถุุ 4 ซึ่่�ง
สำนักัราชบัณัฑิติยสถาน [28] อธิิบายว่่า หลัักธรรมทั้้�ง 4 เป็็นเครื่่�องยึึดเหนี่่�ยวใจของบุคุคลและประสานหมู่่�ชน
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ให้้สามััคคีี หลัักธรรมนี้้�ถึึงแม้้ว่่ามีีอายุุหลายพัันปีี แต่่ก็็เป็็นหลัักธรรมที่่�ยัังคงนำมาใช้้และใช้้ได้้ดีีถึึงปััจจุุบััน 
สอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของจัันทร์์รุ่่�ง เขีียวบุุญจัันทร์์ พระครููโกศลอรรถกิิจ อุุทััย เอกสะพััง [29] ที่่�พบว่่า 
ชุมุชนชาวพุุทธและมุุสลิิมในตำบลคลองกวาง อำเภอนาทวีี จังัหวััดสงขลามีีปฏิิสัมัพัันธ์์ที่่�ดีต่อ่กััน ช่ว่ยเหลืือกััน 
เป็น็เพราะนำหลัักสังัคหวััตถุมุาปรัับใช้อ้ย่า่งเหมาะสมกัับบริิบทสัังคมพหุุวัฒันธรรม คือื การสงเคราะห์์กันัด้ว้ย
ทาน การสงเคราะห์์กัันด้้วยปิิยวาจา การสงเคราะห์์กัันด้้วยอััตถจริิยา และการสงเคราะห์์กัันด้้วยสมานััตตตา 

อย่่างไรก็็ตาม การนำหลัักธรรมนี้้�มาใช้้ในภาวะมีีความขััดแย้้งทางชาติิพัันธุ์์�ในสามจัังหวััดชายแดน
ภาคใต้้มิิอาจสำเร็็จง่่ายนััก หากมิิใช้้คุุณลัักษณะของพระสงฆ์์ในชุุมชนนี้้� ดัังผลสรุุปวิิจััยของปััญญา เทพสิิงห์์ 
เกษตรชััย และหีีม และฮัสับุุลเลาะ อาคิิสสกุุล [30] ที่่�พบว่า่ เงื่่�อนไขที่่�ส่งเสริมิให้ผู้้้�นำศาสนาสามารถเสริิมสร้า้ง
ความสััมพัันธ์์ระหว่่างชาวมุุสลิิมและชาวพุุทธในสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ประการหนึ่่�ง คืือ คุณุลักัษณะนิสิัยั
เฉพาะตัวัที่่�มีอียู่่�ในตัวัพระสงฆ์์เอง สอดคล้้องกับัแนวคิดิของ Schneider [12] ที่่�พบว่่า การเสริมิสร้า้งความสัมัพันัธ์์
ระหว่่างบุุคคลขึ้้�นกัับบรรทััดฐานส่่วนบุุคคล ที่่�หมายถึึงลัักษณะนิิสััยส่่วนตััว กิิริิยามารยาท ความปรารถนาดีี
ต่อ่คนอื่่�น ลักัษณะนิสิัยัของพระสงฆ์ช์ุมุชนนี้้�คือืรักัความสันัติ ิเหตุนุี้้� จึงึเลือืกสรรหลักัธรรมส่ง่เสริมิความสามัคัคีี 
มาปรัับใช้้ เฉพาะที่่�เหมาะสมกัับบริิบทและไม่่ขััดแย้้งกัับคติินิิยมของชาวมุุสลิิม เช่่นเดีียวกัับคำบรรยายธรรม
แก่ช่าวมุสุลิมิจะเลือืกเฉพาะหลักัที่่�สอดคล้อ้งต้อ้งกันั เพื่่�อให้แ้ก่น่ศาสนาที่่�ตรงกันันั้้�นเป็น็ตััวเชื่่�อมความสัมัพัันธ์์ 
สอดคล้้องกัับแนวคิิดของสีีลาภรณ์์ บััวสาย [31] ซึ่่�งระบุุว่่า สายสััมพัันธ์์ทางสัังคมเกิิดขึ้้�นได้้หลายลัักษณะ 
การยึดึโยงบางส่่วนเกิดิขึ้้�นจากการมีรีะบบความเชื่่�อคล้้ายกันั เครื่่�องผูกูร้้อยยึดึโยง (Bondages) มีีผลต่่อความ
ผููกพัันกัันเหนีียวแน่่น สมััครสมานสามััคคีี ช่่วยเหลืือกััน ความสััมพัันธ์์ของมนุุษย์์ขึ้้�นกัับบางสิ่่�งที่่�เหมืือนกััน 
เช่่น สำนึึกประวััติิศาสตร์์ ค่่านิิยม คติิความเชื่่�อ ผู้้�ที่่�มีีเจตคติิคล้้ายกัันจะดึึงดููดเข้้าหากัันและเป็็นองค์์ประกอบ
สำคััญของการคบหากััน 

การทำให้้วััดเป็็นพื้้�นที่่�สาธารณะและมีีมุุสลิิมร่่วมใช้้พื้้�นที่่� เป็็นอีีกรููปแบบที่่�แสดงความสามารถของ
พระสงฆ์์ โดยมุุสลิิมไม่่มีีท่่าทีีรัังเกีียจหากร่่วมกิิจกรรมในพื้้�นที่่�ศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ของชาวพุุทธ ลัักษณะนี้้�เกี่่�ยวข้้องกัับ
ฐานคิิด อุุดมคติิหรืือสำนึึกบางอย่่างที่่�มีีร่่วมกััน ดัังพบว่่า บรรพบุุรุุษชาวพุุทธและมุุสลิิมในชุุนชนนี้้�ต่่างอพยพ
มาจากรััฐกลัันตััน ประเทศมาเลเซียี บุกุเบิิกสร้้างหมู่่�บ้านร่่วมกััน นับัถืือผีีบรรพบุุรุษุร่่วมกัันคืือโต๊๊ะยะกา สอดคล้้อง
กัับแนวคิิดของ Weber (อ้้างในสุุภางค์์ จัันทวานิิช) [10] ที่่�เห็็นว่่า ความเกี่่�ยวข้้องกัันของมนุุษย์์อาจเกิิด
จากความสััมพัันธ์์แบบอุุดมคติิ ตามแบบแผนเฉพาะในประวััติิศาสตร์์ คืือ การกระทำที่่�มีรากฐานมาจาก
เฉพาะกรณีี ซึ่่�งได้้จากบรรทััดฐานทางสัังคมในอดีีต สภาพนี้้�เอื้้�อต่่อการกระชัับความสััมพัันธ์์ จึึงทำให้้เห็็นว่่า 
ศาสนาไม่่มีีอุุปสรรค ต่่างศาสนาแต่่ก็็สามารถรัักษาความสััมพัันธ์์ได้้อย่่างแน่่นแฟ้้น ยาวนาน อัันเป็็นลัักษณะ
ของชุุมชนนี้้� สอดคล้้องกัับผลวิิจััยของประสงค์์ โตนด (2018) [4] ที่่�พบว่่า ทััศนคติิของผู้้�นำศาสนาอิิสลาม
เห็็นความต่่างศาสนามีีผลกระทบต่่อความสััมพัันธ์์น้้อย เพราะศาสนาพุุทธมีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับศาสนา
อิิสลามมานาน ประเด็็นนี้้�สามารถพิิจารณาร่่วมกัับแนวคิิดของ Blumer (อ้้างในสมศัักดิ์์� ศรีีสัันติิสุุข) [11] 
ที่่�เห็น็ว่่า ความสััมพันัธ์์ของกลุ่่�มต่่าง ๆ เกิดิจากผลของบุคุคลกำหนดความหมายการกระทำต่่อกันั ความสััมพัันธ์์
เป็น็การใช้้สัญัลักัษณ์์ การตีคีวาม และการแสวงหาความหมายที่่�แท้จ้ริงิของการกระทำ ซึ่่�งหมายถึงึว่่า ชาวมุสุลิมิ
ที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่าง ๆ  ที่่�วััด เป็็นเพราะการให้้ความหมายของวััดไม่่เพีียงพื้้�นที่่�ศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ของชาวพุุทธ แต่่เป็็น
พื้้�นที่่�จัดักิจิกรรมเพื่่�อประโยชน์์ของคนส่่วนรวม พระสงฆ์์แม้้เป็็นสัญัลักัษณ์์ของศาสนาพุทุธ แต่่สามารถชี้้�นำสัังคม
มุุสลิิมเพื่่�อสร้้างคนดีี เป้้าหมาย คืือ ความสามััคคีีของคนในชุุมชน มุุสลิิมเข้้าใจเหตุุการณ์์ ภายใต้้ความไม่่สงบ
สามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ ถ้้าไม่่รวมมืือรัักษาความสามััคคีีก็็อาจทำลายความสััมพัันธ์์ที่่�มีีมายาวนาน
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โครงการหรืือกิิจกรรมใด ๆ ของชาวมุุสลิิม พระสงฆ์์ให้้การสนัับสนุุนอย่่างต่่อเนื่่�อง เช่่น โครงการ

ต่อ่เติมิมัสัยิดิ กิจิกรรมอาซููรอ บางโครงการพระสงฆ์ม์อบเงิินสนับัสนุนุ สอดคล้้องกับัแนวคิิดของ Scbutz [15] 

ที่่�เห็็นว่่า สััมพัันธภาพระหว่่างบุุคคลเกิิดจากความต้้องการความพึึงพอใจ ความชอบซึ่่�งกัันและกััน แสดงโดย

การช่่วยเหลือืเกื้้�อกูลูกันั แสดงความปรารถนาดีตี่อ่กััน เพื่่�อให้เ้กิดิความใกล้ช้ิดิสนิทิสนมและมีคีวามรู้้�สึกึเดียีวกันั 

อาจเป็น็เพราะวิถิีชีนบทซึ่่�งต้้องพึ่่�งพากันั สังัคมแคบ ๆ  ไม่ว่่า่พุทุธหรือืมุสุลิมิรู้้�จักักันัทั่่�วถึงึ แม้้ไม่ใ่ช่ง่านสาธารณะ

เป็็นงานในครััวเรือืนทุุกคนก็็ช่่วยเหลืือในฐานะเพื่่�อนบ้้าน หากวััดเสมืือนครอบครััวใหญ่่ พระสงฆ์์ไม่่อาจเพิิกเฉย

หากมีีกิิจกรรมมุุสลิิมอยู่่�ใกล้้วััด เพื่่�อดำรงความสััมพัันธ์์กัับชุุมชนสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของดำรงศัักดิ์์� 

มีีสุนุทร [32] ที่่�พบว่่า ในชนบทที่่�ยังไม่่ถึงึวัฒันธรรมเมือืง วัดักับัชุมุชนยังัสัมัพันัธ์์ทีดีีต่ี่อกันั เพราะชุุมชนแบบนี้้�

มีรีะบบพึ่่�งพาอาศััยกัันในรููปแบบเครืือญาติิ รวมถึึง องค์์ประกอบอื่่�นที่่�สนัับสนุุนให้้ชุุมชนมีีความสามััคคีีต่่อกััน 

เช่่น ระบบความเชื่่�อ การแสดงบทบาทพระสงฆ์์ ลัักษณะนิิสััยของคนในชุุมชน นโยบายพััฒนาชุุมชนของวััด 

อย่่างไรก็็ตาม แม้้งานวิิจััยนี้้�มองภาพชุุมชนชาวพุุทธที่่�เป็็นคนส่่วนใหญ่่ของประเทศ แต่่สำหรัับชุุมชนใน

สามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ความสััมพัันธ์์ของวััดไม่่อาจละเลยชุุมชนมุุสลิิม การพััฒนาความสััมพัันธ์์กัับมุุสลิิม

จะช่่วยปกป้้องวััดจากภััยคุกุความ ยิ่่�งเมื่่�ออาสาสมัคัรของหมู่่�บ้าน (อสม) เป็็นการทำงามร่่วมกัันระหว่่างชาวพุทุธ

และมุุสลิิมด้้วยแล้้ว ทำให้้เกิิดสัังคมที่่�ดีีงาม เอื้้�อประโยชน์์ต่่อกััน สอดคล้้องกัับผลการศึึกษาของพระครูู

วิินัยัธรจักัรี ีศรีจีารุเุมธีญีาณ, สัญัญา เคณาภูมูิ ิและวิทิยา เจริญิศิิริ ิ[17] ที่่�สรุปุผลวิจิัยัว่่า แรงจูงูใจในการพัฒันา

ของพระสงฆ์ ์เกี่่�ยวข้อ้งกับัความรักัความกระตือืรือืร้น้ต่อ่การสร้า้งสรรค์ส์ิ่่�งที่่�ดีงามและมีคีุณุประโยชน์ต์่อ่ตนเอง

และต่่อสัังคม รวมทั้้�ง ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

ผลวิิเคราะห์์สะท้้อนให้้เห็็นว่่า พื้้�นที่่�และเวลามีีอิิทธิิพลต่่อสำนึึกรู้้�ของคนในชุุมชน มุุลลิิมที่่�ยอมรัับ

บทบาทพระสงฆ์เ์ป็็นเพราะได้้รับัการอธิิบายและใส่่ความหมายใหม่่ ในทััศนะที่่�ว่าพื้้� นที่่�ไม่่ใช่ส่ิ่่�งแน่่นอนตายตััว 

แต่ล่ะแห่่งมีภีูมูิหิลังัมีกิีิจกรรมทางสัังคมเกิดิขึ้้�นแตกต่า่งกััน กิจิกรรมที่่�เกิดิขึ้้�นย่อ่มส่่งผลต่่อการนิยิามความหมาย

ของพื้้�นที่่� และอััตลัักษณ์์ของคนในชุุมชน กล่่าวโดยสรุุปได้้ว่่า วิิธีีการเสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ของพระสงฆ์์

ต่่อชาวมุุสลิิมในชุุมชนแห่่งนี้้� มีีลัักษณะเฉพาะที่่�เกิิดจากทุุนทางสัังคมของคนในชุุมชนที่่�สถิิตอย่่างยาวนาน 

มีผีลให้้ปฏิบิัตัิกิารต่่าง ๆ เพื่่�อรักัษาความสัมัพันัธ์์ได้้รับัความร่่วมมือืจากชาวมุสุลิมิ แม้้มีคีวามคัับข้้องหมองใจ

จากสถานการณ์์ความไม่่สงบในสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้บ้้าง แต่่ก็็ทลายได้้รวดเร็็วจากกลไกของพระสงฆ์์ 

ทุุนทางสัังคมและพลัังผลัักดัันของผู้้�นำศาสนานัับว่่ามีีอิิทธิิพลอย่่างยิ่่�ง

ข้้อเสนอแนะ
	 1. พระสงฆ์์ที่่�บรรลุุผลจากการเสริิมสร้้างความสััมพันัธ์์ระหว่่างชาวพุทุธกัับมุุสลิิมมีีไม่่น้้อยในสามจังัหวััด

ชายแดนภาคใต้้ รัฐัควรสนัับสนุุนเพราะผ่่านการยอมรัับของมุุสลิิมระดัับหนึ่่�งแล้้ว เหลืือเพีียงการสนัับสนุุนด้้าน

งบประมาณ แรงงาน นักัวิชิาการสำหรับัจัดัโครงการหรือืกิจิกรรมเพื่่�อยกระดับัความสัมัพัันธ์์ การสร้้างความสัมัพัันธ์์

ถ้้าผ่่านกิิจกรรมซึ่่�งเริ่่�มจากแนวคิิดของผู้้�นำศาสนาพุุทธและอิิสลามมัักจะประสบผลในระยะยาว 

	 2. ผลวิิจััยชี้้�ให้้เห็็นว่่า วััดยัังสามารถพััฒนาเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�เพื่่�อสร้้างเสริิมความสััมพัันธ์์ระหว่่าง

ชาวพุุทธและมุุสลิิม จึงึควรส่่งเสริิมและสร้้างความเข้า้ใจใหม่่ในบทบาทหน้้าที่่�ของวััดในชุุมชนต่่าง ๆ  โดยเฉพาะ

กลุ่่�มเยาวชนเพื่่�อสร้้างผู้้�นำการเปลี่่�ยนแปลง โดยอาจร่่วมมืือกัับสถานศึึกษา องค์์กรปกครองท้้องถิ่่�น หรืือ

หน่่วยราชการอื่่�น ๆ 
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	 3. จากการวิิจััยทำให้้เห็็นพลัังสร้้างสรรค์์ของพระสงฆ์์ที่่�มีีการนำหลัักธรรมมาปรัับใช้้ ในการวิิจััย
ครั้้�งต่่อไป จึึงควรศึึกษาหลัักธรรมอื่่�น ๆ  ที่่�จะเสริิมสร้้างภาวะผู้้�นำของพระสงฆ์์ภายใต้้ความคัับข้้องหมองใจ
ระหว่่างพุุทธและมุุสลิิม หรืือถอดบทเรีียนจากการบริิหารจััดการของพระสงฆ์์ ซึ่่�งประสงผลสำเร็็จในการ
เสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งในสัังคมพหุุวััฒนธรรม เพื่่�อเป็็นแนวทางหรืือตััวอย่่างให้้กัับชุุมชนแห่่งอื่่�น
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บทคััดย่่อ
ผ้้าสะระบั่่�นหรืือผ้้าโพกศีีรษะเป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งของเครื่่�องแต่่งกายของผู้้�ชายมุุสลิิม ซึ่่�งการให้้

ความหมายต่อผ้าสะระบ่ันมิได้หมายถึงเครื่องแต่งกายที่น�ำมาประดับร่างกายให้เกิดความสวยงามเท่านั้น 

แต่ผ้าสะระบั่นยังถูกให้ความหมายที่แตกต่างกันออกไปในแต่ละช่วงเวลา บทความน้ีมีจุดมุ่งหมายศึกษาการ

ให้ความหมายต่อผ้าสะระบ่ันของผู้ชายมุสลิมไทยในอดีตและการให้ความหมายที่เปล่ียนแปลงไปในปัจจุบัน 

ผลจากการศกึษาพบว่า ในอดตีผูช้ายมสุลมิไทยได้ให้ความหมายต่อผ้าสะระบัน่ในฐานะสญัลกัษณ์ของผูท้ีผ่่าน

การประกอบพิิธีีฮััจญ์์มาแล้้ว เป็็นสััญลัักษณ์์ของผู้้�ที่่�มีีความรู้้�และผู้้�นำทางด้้านศาสนา แต่่ภายหลัังจากที่่�ชมรม

คนรักัผ้า้สะระบั่่�นก่อ่ตั้้�งขึ้้�นใน พ.ศ. 2557 การให้ค้วามหมายของผ้า้สะระบั่่�นก็เ็ปลี่่�ยนแปลงไป โดยผ้า้สะระบั่่�น

ถูกูให้ค้วามหมายในฐานะซุุนนะห์์ของท่่านนบีีมูฮูำหมััด (ซ.ล.) เป็็นสัญัลัักษณ์ข์องผู้้�ที่่�มีเกียีรติิ และเป็น็สัญัลัักษณ์์

ของความเป็็นชายมุุสลิิม จากการให้้ความหมายที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปดัังกล่่าวส่่งผลให้้ผู้้�ชายมุุสลิิมไทยโดยเฉพาะ

ในเขตภาคกลางหัันมานิิยมโพกผ้้าสะระบั่่�นกัันมากยิ่่�งขึ้้�น 

คำสำคััญ: ผ้้าสะระบั่่�น ชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�น ผู้้�ชายมุุสลิิมไทย

Abstract
Sarabans or headwear headdress is one of the Muslim man customs. However the 

Saraban not only is a headwear headdress for a beauty purpose but also has different meanings 

at different times. This article aims to study the meanings of sarabans of Thai Muslim men 

in the past and the changing meanings of the present. The study result revealed that in the 

past Thai Muslim man considered the headwear headdress as a symbol of passing the Hajj 

and a symbol of a knowledgeable or religious leader. However since A Club for Saraban 

Lovers founded in 2014, the meaning of sarabans has been changed. Sarabans have been 

considered as a Sunnah of Prophet Muhammad and a symbol of a Muslim man. The result 

of this changing influenced the Thai Muslim man concept, especially in the central region, 

and this made the sarabans become more popular.

Keywords: Saraban, A Club for Saraban Lovers, Thai Muslim Men

บทนำ
การศึึกษา ผ้้าสะระบั่่�นกัับการให้้ความหมายที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปจากอดีีตสู่่�ปััจจุุบััน ผู้้�วิิจััยได้้สำรวจ

และใช้้แนวคิิดเรื่่�องการให้้ความหมาย เพื่่�อนำไปสู่่�ความพยายามที่่�จะทำความเข้้าใจต่่อปรากฏการณ์์การหัันมา

โพกผ้้าสะระบั่่�นเพิ่่�มมากขึ้้�นของผู้้�ชายที่่�เป็็นสมาชิิกชมรมคนรักัผ้้าสะระบั่่�นในเขตภาคกลางของไทย การปรับัเปลี่่�ยน

และการให้้ความหมายผ้้าสะระบั่่�นในแต่่ละช่่วงเวลา โดยกรอบแนวคิิดที่่�ผู้้�วิิจััยนำมาใช้้ คืือ การทำความเข้้าใจ

เกี่่�ยวกัับวััฒนธรรมการโพกผ้้าสะระบั่่�น ซึ่่�งเป็็นวััฒนธรรมของชาวอาหรัับที่่�เข้้ามามีีอิิทธิิพลต่่อมุุสลิิมชาย

ในเขตภาคกลางของประเทศไทย การโพกผ้้าสะระบั่่�นดัังกล่่าวมิิได้้เป็็นแค่่ผ้้าที่่�ใช้้โพกศีีรษะในแง่่ของ

องค์์ประกอบหนึ่่�งของเครื่่�องแต่่งกายเพีียงอย่่างเดีียว แต่่การโพกผ้้าสะระบั่่�นของกลุ่่�มบุุคคลแต่่ละกลุ่่�ม 
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แต่่ละพื้้�นที่่� และแต่่ละช่่วงเวลาเป็็นตััวแทนของสััญลัักษณ์์ที่่�สื่่�อความหมายที่่�แตกต่่างกัันออกไป ฉะนั้้�น 

การทำความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัวัฒันธรรมการโพกผ้า้สะระบั่่�นและการแทนสัญัลัักษณ์ข์องผ้า้สะระบั่่�น ก็เ็พื่่�อต้อ้งการ

นำไปสู่่�ความเข้า้ใจในการปรับัเปลี่่�ยนความหมายของผ้า้สะระบั่่�นที่่�เกิดิขึ้้�นในสังัคมมุสุลิมิไทยในแต่ล่ะช่ว่งเวลา 

ซึ่่�งมีีความแตกต่่างกัันผ่่านการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคม เศรษฐกิิจและการเมืือง

คลิิฟฟอร์์ด เกีียร์์ซ (Clifford Geertz) ได้้ให้้ความหมายของวััฒนธรรมหนึ่่�ง ๆ ผ่่านการตีีความจาก

สัญัลักัษณ์์ของมนุษุย์์ที่่�สร้้างขึ้้�นมา ซึ่่�งเกียีร์์ซถือืว่่า สัญัลักัษณ์์ คือื ทุกุสิ่่�งทุกุอย่่างไม่่ว่่าจะเป็็นคุุณลักัษณะ การกระทำ 

ความสัมัพันัธ์์หรือืเหตุกุารณ์์ต่่าง ๆ  ที่่�สามารถสื่่�อแทนแนวคิดิ (Conception) ได้้ แนวคิดิดังักล่่าวก็ค็ือืความหมาย

ของสััญลัักษณ์์ และความหมายของสััญลัักษณ์์นั้้�นก็็จะต้้องเป็็นส่่วนรวม กล่่าวคืือ เมื่่�อมีีกลุ่่�มคน ในสังัคมหนึ่่�ง

ใช้้สััญลัักษณ์์บางอย่่างเพื่่�อสื่่�อสารระหว่่างกััน การให้้ความหมายต่่อสััญลัักษณ์์นั้้�นก็็จะเป็็นที่่�เข้้าใจกัันของคน

นั้้�นในสัังคมนั้้�น ๆ ว่่าต้้องการสื่่�อสารอะไรผ่่านสััญลัักษณ์์ดัังกล่่าว [1]

	 โรล็็อง บาร์์ท (Roland Barthes) นัักเขีียนชาวฝรั่่�งเศสได้้เสนอแนวคิิดผ่่านมุุมมองของนัักคิิดลััทธิิ

โครงสร้้างนิยิมของ Levi-Strauss ในประเด็น็ของการบริโิภคสัญัลักัษณ์์และการให้้ความหมายกับัสัญัลักัษณ์์นั้้�น ๆ  

บาร์์ท เสนอว่่า การพิิจารณาวััฒนธรรมในแง่่มุุมต่่าง ๆ นั้้�นพบว่่า มัักจะมีีความหมายที่่�หลากหลายเสมอ หรืือ

ที่่�เรียีกว่า่ ความพหุแุห่ง่ความหมาย (Polysemic) อาทิ ิตุ๊๊�กตาบาร์บ์ี ี(Barbie) ที่่�หมายถึงึของเล่น่เด็ก็ที่่�มีรีสนิิยม

ที่่�ดีซีึ่่�งมักัจะมาจากชนชั้้�นกลางถึึงชนชั้้�นสููง แต่่ตุ๊๊�กตาบาร์์บียีังัมีคีวามหมายอื่่�นที่่�แอบแฝงอยู่่� ดังัเช่น่ การสะท้้อน

ถึึงค่่านิิยมด้้านความงามและรููปร่่างที่่�ดีีของผู้้�หญิิง หรืือการสะท้้อนผ่่านเรื่่�องอััตลัักษณ์์ของชนชาติิต่่าง ๆ  

เนื่่�องจากตุ๊๊�กตาบาร์์บีจีะถููกสร้้างขึ้้�นมาโดยเส้้นผมจะมีีลักัษณะและสีีต่่าง ๆ ที่่�เหมืือนกับัเส้้นผมของชนชาติต่ิ่าง ๆ 

ในโลกที่่�มีความแตกต่่างกัันออกไป และบาร์์ทยัังเชื่่�อว่่า สัญัลัักษณ์์ต่่าง ๆ  ที่่�ปรากฏขึ้้�นในสัังคมจะสร้้างความหมาย

ใหม่่ ๆ  ที่่�ซ้อนทับักันัเป็็นชั้้�น ๆ  (layering) จนกระทั่่�ง กลายเป็็นสััญลัักษณ์์แห่่งอุดุมการณ์์ที่่�แอบแฝงอยู่่�ในโครงสร้้าง

ส่่วนลึึกของสัังคมวััฒนธรรมหนึ่่�ง ๆ [2]

	 ผ้าโพกศีรษะหรือมุสลิมในประเทศไทยเรียกว่า ผ้าสะระบั่น เป็นวัฒนธรรมการแต่งกายของชาว

อาหรับ ซึ่งเริ่มปรากฏให้เห็นในประเทศไทยพร้อมกับการเข้ามาของศาสนาอิสลามนับตั้งแต่สมัยกรุงสุโขทัย

ผ่่านกลุ่่�มพ่่อค้้าชาวอาหรัับเปอร์์เซีีย [3] ผ้้าสะระบั่่�นได้้เข้้ามามีีอิิทธิิพลต่่อการแต่่งกายของผู้้�ชายมุุสลิิมไทยนัับ

ตั้้�งแต่่นั้้�นเป็็นต้้นมา และต่่อมาเมื่่�อ เฉกอะหมััด ได้้รัับตำแหน่่งเป็็นจุุฬาราชมนตรีีคนแรกของประเทศไทย 

ซึ่่�งเขาได้้ทำหน้้าที่่�เก็็บภาษีีสินิค้า้เข้า้ออก ดูแูละการเดิินเรือืสินิค้า้ต่า่ง ๆ  ในระหว่่างประเทศ และรวมไปถึึงดูแูล

กิิจการงานต่่าง ๆ  ด้้านศาสนาอิิสลามในประเทศไทยด้้วย [4] หนึ่่�งในนั้้�นคืือ การจััดการเรื่่�องการเดิินทางไป

ประกอบพิิธีีฮััจญ์์ของชาวไทยมุุสลิิม เมื่่�อชาวมุุสลิิมไทยเริ่่�มมีีการเดิินทางไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ที่่�ประเทศ

ซาอุุดีีอาระเบีียผ่่านก็็ได้้นำเอาผ้้าสะระบั่่�นกลัับมายัังประเทศไทยด้้วย แต่่ผ้้าสะระบั่่�นในขณะนั้้�นยัังมิิได้้รัับ

ความนิยิมจากคนทั่่�วไปมากนััก ส่่วนใหญ่่คนที่่�โพกผ้้าสะระบั่่�นมักัจะเป็็นฮัจัญี ีโต๊๊ะครู ูผู้้�รู้้� และผู้้�นำทางศาสนา 

ซึ่่�งการโพกผ้้าสะระบั่่�นที่่�จำกััดเฉพาะกลุ่่�มคนเช่่นนี้้�ถือืปฏิบิัตัิกิันัมาตลอดจนกระทั่่�งเมื่่�อประมาณ 10 ปีีที่่�ผ่านมานี้้� 

ความนิิยมของผ้้าสะระบั่่�นก็็เริ่่�มเปลี่่�ยนแปลงไป โดยเห็็นได้้ชััดจากการโพกผ้้าสะระบั่่�นของกลุ่่�มคนต่่าง ๆ  ที่่�

เกิิดขึ้้�นในพื้้�นที่่�สาธารณะของสัังคมมุุสลิิมแถบภาคกลางของประเทศไทย

	 การโพกผ้าสะระบั่นของผู้ชายมุสลิมไทยในอดีตและปัจจุบันมีการให้คุณค่าและความหมายต่อ

ผ้าสะระบั่นที่แตกต่างกันออกไป ดังที่ งานเขียนเรื่อง รสนิยม: ภาษาในสังคมไทยยุคบริโภคนิยมของ สมรักษ์ 

ชััยสิิงห์์กานานนท์์ [5] ได้้พููดถึึงการสื่่�อความหมายผ่่านการบริิโภคเครื่่�องแต่่งกาย โดยสมรัักษ์์ได้้กล่่าวว่่า 
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ผู้้�บริิโภคสิินค้้าจะสร้้างความหมายใหม่่แก่่สิินค้้าที่่�ตนซื้้�อมา โดยไม่่ได้้ยึึดจากความหมายเดิิมของสิินค้้าที่่�สัังคม

สร้างมนัขึน้มา แม้ว่า สินค้าบรโิภคจะสามารถส่งผ่านและส่ือสารความหมายทางวัฒนธรรมได้ แต่ในยคุปัจจบุนั

ความหมายนัน้ได้เลือ่นไหลออกไปหลายอย่าง อนัเนือ่งมาจากนกัออกแบบ ผู้ผลติ นกัโฆษณา และตวัผูบ้รโิภค 

ซึ่งได้ให้ความหมายท่ีหลากหลายแก่สินค้าบริโภคชนิดเดียวกัน โดยบางครั้งการที่นักออกแบบหรือคนที่ผลิต

สินค้าต้องการสื่อความหมายให้กับสินค้าที่ถูกผลิตขึ้นมานั้นอย่างหนึ่ง แต่ผู้ที่บริโภคสินค้านั้นเมื่อน�ำไปใช้อาจ

จะรับความหมายตามหรือสร้างความหมายอีกอย่างหนึ่งแก่ตัวสินค้าตามตัวตนของแต่ละบุคคล

	 การให้ความหมายทีเ่ปลีย่นแปลงไปต่อผ้าสะระบัน่ ส่งผลให้ผูช้ายมสุลมิไทยในภาคกลางหันมานยิม

ใช้ผ้าสะระบัน่กนัมากขึน้อย่างเห็นได้ชดั ผ้าสะระบัน่จงึกลายเป็นเครือ่งแต่งกายของผูช้ายมสุลมิทัว่ไปโดยมไิด้

ถกูจ�ำกดัไว้เฉพาะกลุม่คนเฉกเช่นในอดตี ซ่ึงการเกิดข้ึนของชมรมคนรกัผ้าสะระบัน่ถอืเป็นตวัแปรส�ำคญัท่ีท�ำให้

ความหมายของผ้าสะระบัน่ในสงัคมไทยเปลีย่นแปลงไป การให้ความหมายต่อผ้าสะระบัน่ในอดีตถกูยดึโยงอยู่

กบัการแบ่งสถานะของชนชัน้ทางสงัคม แต่ในปัจจบุนัความหมายของผ้าสะระบัน่ถกูน�ำเข้าสูก่ารฟื้นฟตูามหลกั

ค�ำสอนทางศาสนาอิสลาม ท�ำให้ผ้าสะระบั่นมิใช่เครื่องแต่งกายของเฉพาะกลุ่มคนอีกต่อไป แต่เป็นเครื่องแต่ง

กายที่ผู้ชายมุสลิมทุกคนล้วนสามารถน�ำมาโพกในพื้นที่สาธารณะได้ทุกคน

บทความชิ้นนี้ผู้วิจัยได้เลือกเอาแนวคิดการให้ความหมาย (Meanings) มาเป็นฐานในการวิเคราะห์ 

โดยจะเน้นในแนวคิดของนักคิดที่ชื่อว่า คลิฟฟอร์ด เกียร์ซ (Clifford Geertz) เป็นนักคิดที่มองการให้ความ

หมายผ่านมิติของวัฒนธรรม และแนวคิดของ โรล็อง บาร์ท (Roland Barthes) เรื่องการบริโภคสัญลักษณ์

และการให้ความหมายสญัลกัษณ์ในทางวฒันธรรม ซึง่ผ้าสะระบัน่ถอืเป็นสญัลกัษณ์การแต่งกายทางวฒันธรรม

ของผู้ชายมุสลิมในประเทศไทย โดยการค้นหาความหมายของผ้าสะระบั่นที่มีความแตกต่างกันในแต่ละช่วง

เวลา บริบททางสงัคมในอดตีทีเ่ปลีย่นแปลงและแตกต่างไปจากบรบิททางสงัคมในปัจจบุนัส่งผลให้ความหมาย

ของผ้าสะระบัน่นัน้เปลีย่นแปลงไป และส�ำหรบังานทีเ่กีย่วข้องกบัผ้าสะระบัน่ ผูว้จิยัพบว่า ในประเทศไทยแทบ

จะไม่มีงานชิ้นไหนที่ศึกษาเกี่ยวกับผ้าสะระบั่นโดยตรงเลยแม้แต่ชิ้นเดียว จะมีก็แต่งานที่ศึกษาเกี่ยวกับเครื่อง

แต่งกายของผู้ชายมุสลิมซ่ึงพูดถึงผ้าสะระบ่ันเพียงเล็กน้อยเท่านั้น ผู้วิจัยจึงได้ค้นคว้างานที่เกี่ยวข้องจากต่าง

ประเทศ ได้แก่ อนิโดนเีซยีและมาเลเซยี แต่งานส่วนใหญ่กย็งัพดูถงึผ้าสะระบัน่ในประเดน็ทีเ่กีย่วข้องกบับรบิท

ทางศาสนาเป็นหลัก ซึ่งการศึกษาเกี่ยวกับผ้าสะระบั่นในมิติที่เชื่อมโยงกับบริบททางสังคมยังคงมีน้อย ผู้วิจัย

จึงเลือกศึกษาในประเด็นดังกล่าว 

วััตถุุประสงค์์ 
	 1. เพื่่�อศึึกษาการให้้ความหมายต่่อผ้้าสะระบั่่�นของผู้้�ชายมุุสลิิมไทยในอดีีต และ 

2. เพื่อศึกษาการให้ความหมายที่เปลี่ยนแปลงไปของผ้าสะระบั่นในปัจจุบัน

ระเบีียบวิิธึึการวิิจััย
ผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาโดยเลืือกวิิธีีการสัังเกตในฐานะผู้้�ขายผ้้าสะระบั่่�นเป็็นระยะเวลา 1 ปีี นัับตั้้�งแต่่ เดืือน

มนีาคม 2562- เดอืนมนีาคม 2563 เพือ่สงัเกตการณ์การซือ้ขายผ้าสะระบัน่ ความเคลือ่นไหวในกลุม่ชมรมคน
รักผ้าสะระบั่นผ่านเฟซบุ๊ก และได้ลงพื้นที่เก็บข้อมูลในเขตภาคกลางของไทยเป็นระยะเวลา 5 วัน เพื่อสังเกต
สภาพสัังคม ความเป็็นอยู่่�และวิิถีีชีีวิิตของผู้้�ชายมุุสลิิมไทยในเขตภาคกลาง และได้้พููดคุุย สััมภาษณ์์กลุ่่�มคนที่่�
สะสมผ้้าสะระบั่่�นและนิิยมการใช้้ผ้้าสะระบั่่�นในชีีวิิตประจำวัันผ่่านทางโทรศััพท์์ โดยมีีกลุ่่�มเป้้าหมาย คืือ 
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ผู้้�นิิยมและใช้้ผ้้าสะระบั่่�นจำนวน 7 คน กลุ่่�มนัักสะสมผ้้าสะระบั่่�นจำนวน 4 คน กลุ่่�มผู้้�ดูแลชมรมคนรัักผ้้า
สะระบั่่�นจำนวน 3 คน และกลุ่่�มผู้้�ค้้าผ้้าสะระบั่่�นจำนวน 3 คน กลุ่่�มเป้้าหมายจะเป็็นสมาชิิกของชมรมคน
รัักผ้้าสะระบั่่�นที่่�อาศััยอยู่่�ในเขตภาคกลางของประเทศไทย และมีีบางส่่วนที่่�มิิได้้อยู่่�ในภาคกลางแต่่เป็็นผู้้�ที่่�
สามารถให้ข้้อ้มูลูที่่�เป็น็ประโยชน์ต์่อ่งานชิ้้�นนี้้� ซึ่่�งสาเหตุทุี่่�ผู้้�วิจัยัเลือืกศึกึษากลุ่่�มเป้า้หมายที่่�เป็น็สมาชิกิของชมรม
คนรักัผ้า้สะระบั่่�นเนื่่�องจากเป็็นชมรมที่่�ก่อ่ตั้้�งขึ้้�นในเขตภาคกลาง เป็น็พื้้�นที่่�ที่่�มีนักัสะสมผ้้าสะระบั่่�นโบราณเป็น็
จำนวนมาก ทำให้้ความรู้้�ต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับผ้้าสะระบั่่�นถููกสั่่�งสมอยู่่�ในพื้้�นที่่�เหล่่านี้้�มาอย่่างช้้านาน อีีกทั้้�ง
ปรากฏการณ์์การโพกผ้้าสะระบั่่�นที่่�เกิิดขึ้้�นในสัังคมมุุสลิิมไทยในเขตภาคกลางก็็มีีความเปลี่่�ยนแปลงอย่่างเห็็น
ได้้ชััดนัับตั้้�งแต่่ชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นถููกก่่อตั้้�งขึ้้�นมาใน พ.ศ. 2557

ผลการศึึกษา
ผ้้าสะระบั่่�นหรือืผ้้าโพกศีรีษะเป็็นวััฒนธรรมการแต่่งกายของกลุ่่�มชนต่่าง ๆ ในโลกมาอย่่างน้้อย 3,000 ปีี

มาแล้้ว ถึงึแม้จ้ะไม่ช่ัดัเจนว่า่ถือืกำเนิดิขึ้้�นมาจากที่่�ไหน แต่ม่ันัมีมีานานก่อ่นที่่�จะกำเนิดิศาสนาศริสิต์แ์ละอิสิลาม 
โดยในพันัธสัญัญาเดิมิมีกีารอ้า้งอิงิถึงึผ้า้โพกศีรีษะที่่�สวมใส่โ่ดยโมเสสที่่�เป็น็สัญัลักัษณ์แ์สดงสถานะของท่า่นใน
ฐานะศาสดาพยากรณ์์และการมีีอำนาจศัักดิ์์�สิิทธ์์ สำหรัับในเอเชีียใต้้ผ้้าโพกศีีรษะถููกสวมใส่่โดยกลุ่่�มคนต่่าง ๆ 
จำนวนมากด้้วยหลากหลายเหตุุผล ตััวอย่่างเช่่น เศรษฐีีสวมผ้้าโพกศีีรษะพร้้อมประดัับด้้วยเพชรพลอยอย่า่ง
ประณีีตซึ่่�งเป็็นสััญลัักษณ์์ของการมีีอำนาจบารมีีและชาติิตระกููล ในทำนองเดีียวกััน ชาวฮิินดูู วรรณะสููงสวม
ผ้้าโพกศีีรษะเพื่่�อแยกความแตกต่่างของตัวัเองจากวรรณะล่่าง ในขณะที่่� ผู้้�ชายจากแถบทะเลทรายและในชนบท
ที่่�เป็็นเกษตรกรได้้สวมผ้้าโพกศีีรษะเพื่่�อป้้องกัันตนเองจากฝุ่่�นและความร้้อน มีีผู้้�ชายบางคนมีีการแลกเปลี่่�ยน
ผ้า้โพกศีรีษะกันัเพื่่�อแสดงถึงึความเคารพและการต้อ้นรับัที่่�ดีใีนการติดิต่อ่หรือืการทำข้อ้ตกลงบางอย่า่งร่ว่มกันั 
หรือืผ้้าโพกศีรีษะอาจจะสวมใส่่โดยสมาชิกิผู้้�ชายของฝ่่ายเจ้้าสาวในงานแต่่งงานของชาวฮินิดู ูอีกีทั้้�ง ผ้้าโพกศีรีษะ
ยัังถููกนำมาใช้้เพื่่�อแสดงให้้เห็็นถึึงความเกี่่�ยวข้้องทางการเมืือง [6] ดัังเช่่น การโพกศีีรษะด้้วยผ้้าสีีขาวสลัับดำ
ของชาวปาเลสไตน์เ์ป็น็การให้ค้วามหมายที่่�แสดงถึงึสัญัลักัษณ์ข์องขบวนการปลดปล่อ่ยปาเลสไตน์ ์(Palestine 
Liberation Organization) และยัังเป็็นสััญลัักษณ์์ทางการเมืืองของชาวปาเลสไตน์์ [7]

ในอดีตการโพกศีรษะของผู้ชายมิได้ค�ำนึงถึงเรื่องของศาสนา แต่เป็นการโพกโดยเหตุผลในด้านการ
ป้้องกัันภััยจากธรรมชาติิเพื่่�อความปลอดภััยของศีีรษะ หรืือในบางวััฒนธรรมการโพกศีีรษะก็็เป็็นลัักษณะการ
แต่ง่กายเฉพาะของชนชั้้�นสููง โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง ในระดัับชนชั้้�นขุุนนาง เพื่่�อแสดงถึึงอำนาจ ชนชั้้�น และสถานะ
ทางสังัคมที่่�เหนือืกว่่า [8] ดังัเช่่น ในสังัคมของมุสุลิมินิิกายชีีอะห์์ได้้อ้้างถึึงเหตุกุารณ์์ที่่�ท่านศาสดามูฮูำหมัดั (ซ.ล.) 
ได้้แต่่งตั้้�งท่่านอาลีีเป็็นผู้้�สืบทอดในตำแหน่่งผู้้�นำมุุสลิิม ซึ่่�งในขณะนั้้�น ท่่านศาสดาได้้ใช้้ผ้้าโพกบนศีีรษะ
ของท่่านอาลี ี ซึ่่�งแน่่นอนว่่าย่่อมเป็็นสััญลัักษณ์์ที่่�แสดงถึึงเกีียรติิยศและอำนาจของความเป็็นผู้้�นำ [9] หรืือใน
ยุุคแรก ๆ ของการปกครองออตโตมััน ได้้มีีการสวมหมวกเพื่่�อเป็็นเครื่่�องหมายของสถานะทางสัังคม และ
วััฒนธรรมดัังกล่่าวถููกเพิ่่�มด้้วยกัับการใช้้ผ้้าโพกบนศีีรษะทั้้�งกัับผู้้�ชายและผู้้�หญิิง ซึ่่�งการสวมหมวกและโพกผ้้า
บนศีรีษะของชาวเติริ์ก์ดังักล่่าวมีอีิทิธิพิลต่่อการพัฒันาแฟชั่่�นการแต่่งกายในยุโุรปในช่่วง ค.ศ. 1380- 1580 และผ้า้
โพกศีีรษะที่่�เป็็นเสมืือนสััญลัักษณ์์ดั้้�งเดิิมของชาวมุุสลิิมก็็ได้้แพร่่กระจายไปยัังยุุโรปในช่่วงศตวรรษที่่� 12 -15 
โดยผ่่านทางการค้้ากัับชาวยุุโรป ซึ่่�งศููนย์์กลางทางการค้้าของชาวยุุโรปในช่่วงนั้้�นอยู่่�ที่่�ประเทศอีียิิปต์์ซึ่่�งอยู่่�
ภายใต้้การปกครองของมััมลููกส์์ (ราชวงศ์์ที่่�ปกครองโดยชาวเติิร์์ก ที่่�มาจากทาสที่่�เป็็นทหาร และเข้้ารัับอิิสลาม
ในภายหลััง) และหมวกที่่�มััมลููกส์์สวมใส่่ก็็มีีความคล้้ายคลึึงกัับผ้้าโพกศีีรษะนั่่�นเอง [10]
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นอกจากนัน้แล้ว การโพกศรีษะยงัเป็นวฒันธรรมการแต่งกายของหลายศาสนาทีม่ไิด้จ�ำกดัอยูเ่ฉพาะ
ศาสนาอิิสลาม เช่่น คริิสต์์ ซิิกซ์์ และฮิินดูู ล้้วนมีีการโพกศีีรษะซึ่่�งมีีลัักษณะที่่�แตกต่่างกัันออกไป โดยในบาง
ศาสนาการโพกศีีรษะของผู้้�ชายถืือเป็็นสิ่่�งที่่�จำเป็็นต้้องปฏิิบััติิ ดัังเช่่น ศาสนาซิิกข์์ ซึ่่�ง Atwood ได้้พููดถึึงชาย
คนหนึ่่�งในงานเขีียนของเขาเกี่่�ยวกัับการโพกศีีรษะในพื้้�นที่่�สาธารณะของชายผู้้�ที่่�นับถืือศาสนาซิิกซ์์ โดยชายผู้้�
นี้้�มีคีวามเชื่่�อว่า่ ผ้า้โพกศีีรษะเป็็นส่ว่นหนึ่่�งทางอััตลักัษณ์ข์องศาสนาซิิกข์ ์ซึ่่�งไม่ส่ามารถแยกออกจากศาสนาได้้ 
ผู้้�ชายจะไม่่ถููกนัับว่่าเป็็นชาวซิิกซ์์ หากปราศจากผ้้าโพกศีีรษะ การเปิิดผ้้าโพกศีีรษะและเผยให้้เห็็นหััวเปล่่าใน
พื้้�นที่่�สาธารณะถืือเป็็นสิ่่�งที่่�น่่ารัังเกีียจและน่่าละอายอย่่างยิ่่�ง [11]

ผ้า้โพกศีรีษะเริ่่�มนำมาใช้ใ้นศาสนาซิิกข์์ตั้้�งแต่ม่ีกีารเผยแพร่่ศาสนาซิิกข์อ์ย่า่งเป็น็ทางการในเอเชียีใต้้ 

ค.ศ. 1699 ซึ่่�งการโพกศีีรษะถืือเป็็นการปฏิิบััติิที่่�สููงส่่ง และเป็็นสััญลัักษณ์์ที่่�แสดงถึึงความเป็็นพี่่�น้้องในหมู่่�ชาว

ซิกิข์ ์ดังันั้้�น ชาวซิิกข์์จึงึมีวีันัแห่่งผ้า้โพกศีีรษะ (Hari Serban) เพื่่�อเป็็นการให้้ความรู้้�แก่่ประชาชนชาวซิิกข์เ์กี่่�ยว

กับัอัตัลักัษณ์ก์ารโพกผ้า้ของพวกเขา นอกจากนั้้�น ผ้า้โพกศีรีษะยังักลายเป็น็สัญัลักัษณ์ท์ี่่�แสดงถึงึความแตกต่า่ง

ของชาวซิิกข์์จากชนชาติิอื่่�น ๆ ของอิินเดีีย และการโพกศีีรษะของชาวซิิกข์์นั้้�นสามารถปฏิิบััติิได้้ทุุกคนโดยไม่่

คำนึงึถึงึอายุแุละเพศ อย่า่งไรก็็ตาม การโพกศีรีษะดังักล่า่วก็ม็ิใิช่่ว่่าชาวซิกิข์์ทุกุคนจะสามารถปฏิบิัตัิใินชีวีิติประจำ

ได้้ เนื่่�องจากปััจจัยัต่่าง ๆ ที่่�มีผลต่่อการใช้้ผ้้าโพกศีรีษะของพวกเขา [12]

สำหรัับชาวอิินเดีียมัักจะสวมผ้้าโพกศีีรษะในหลากหลายรููปแบบ เนื่่�องจากเป็็นแฟชั่่�นดั้้�งเดิิมของ

พวกเขา ซึ่่�งเป็็นที่่�รู้้�จัักกัันในชื่่�อ ปากรีี (Pagri) บางครั้้�งผู้้�ชายอิินเดีียใช้้ผ้้าโพกศีีรษะเพื่่�อแสดงสถานะทาง

สัังคม วรรณะ อาชีีพ และเป็็นเครื่่�องหมายทางศาสนา ผ้้าโพกศีีรษะถืือเป็็นอััตลัักษณ์์ของชาวอิินเดีียที่่�

ต้อ้งรักัษาเอาไว้แ้ละถืือเป็น็ความภาคภูมูิใิจของพวกเขาที่่�มีผี้า้โพกศีรีษะในหลากหลายรูปูแบบ ซึ่่�งบางส่่วนของ

รููปแบบผ้้าโพกศีีรษะในอิินเดีียนั้้�นมีีความซัับซ้้อนของผ้้าที่่�มีีความหรููหราและตกแต่่งด้้วยเครื่่�องประดัับที่่�

ไม่่เหมืือนใคร [10]

อย่่างไรก็็ตาม แม้้ว่่าการโพกศีีรษะจะเป็็นวััฒนธรรมการแต่่งกายของคนหลากหลายกลุ่่�มและหลาก

หลายศาสนา แต่่การให้้ความหมายต่่อโพกศีีรษะของชาวอเมริิกากลัับมองว่่า เป็็นสััญลัักษณ์์ของความรุุนแรง

และการก่่อการร้้าย ดังัเช่่น ในงานเขียีนของ โกฮิิลและดาวินิเดอร์์ [6] ได้้ศึกึษาเกี่่�ยวกับัผ้้าโพกศีรีษะของชาวซิกิข์์

ที่่�ท้าทายความศรัทัธาของพวกเขาหลังัเหตุกุารณ์์ 9/11 (เครื่่�องบิินชนตึกึเวิลิด์์เทรด) ซึ่่�งในบทความนี้้� โกฮิิลและ

ดาวิินเดอร์์ ได้้พููดถึึงผลกระทบของชาวซิิกข์์ที่่�อาศััยอยู่่�ในสหรััฐอเมริิกา ภายหลัังจากที่่�เกิิดเหตุุการณ์์ 9/11 

อุซุามา บินิลาดิิน ถููกกล่่าวหาว่่า เป็็นผู้้�ที่่�อยู่่�เบื้้�องหลัังเหตุุการณ์์ความรุุนแรงครั้้�งนี้้� ภาพของอุุซามา บิินลาดิิน

คือื ผู้้�ชายที่่�มีเคราและโพกศีรีษะ ดังันั้้�น เมื่่�อผู้้�ชายชาวซิกิข์ท์ี่่�อาศััยอยู่่�ในสหรััฐอเมริิกาซึ่่�งได้้โพกศีีรษะมีีลัักษณะ

คล้ายกบัอซุามะ บนิลาดนิ จงึท�ำให้ชาวซกิข์ทีโ่พกศรีษะดงักล่าวถูกสังหาร ถกูแทง ถกูท�ำร้ายร่างกาย ถกูคุกคาม

ทางวาจา ถูกูเลือืกปฏิบิัตัิใินสถานที่่�ทำงาน และถูกูปฏิเิสธในสถานที่่�พักัสาธารณะ เนื่่�องจากการโพกศีรีษะของ

ชาวซิิกข์ท์ำให้้ถูกูชาวอเมริิกันัมองว่่า เป็็นพวกเดีียวกัับผู้้�ก่อการร้้าย ฉะนั้้�น ผ้า้โพกศีีรษะในความหมายของชาว

อเมริิกันั คือื สัญัลัักษณ์์ของการก่่อการร้้าย เป็็นภาพตััวแทนของผู้้�ที่่�สร้้างความรุุนแรงในประเทศของเขา แม้้ว่า่ 

อุุซามา บิินลาดิิน จะโพกศีีรษะในฐานะที่่�นัับถืือศาสนาอิิสลาม แต่่ชาวซิิกข์์ที่่�โพกศีีรษะเช่่นเดีียวกัับบิินลาดิิน

ก็็ถููกเหมารวมว่่า เป็็นผู้้�ก่่อการร้้ายโดยที่่�มิิได้้ถููกแยะแยะในประเด็็นของการนัับถืือศาสนา แต่่กลัับถููกแยกแยะ

ในภาพของการแต่งกายผ่านผ้าโพกศีรษะที่ปรากฏในพื้นที่สาธารณะ
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ภาพที่่� 1 ลัักษณะและลวดลายของผ้้าสะระบั่่�น

สำหรัับบทความชิ้้�นนี้้� ผู้้�วิจััยได้้ศึึกษาการให้้ความหมายต่่อผ้้าสะระบั่่�นของผู้้�ชายมุุสลิิมไทยในเขต

ภาคกลาง โดยแบ่่งเป็็น 2 ช่่วงเวลา ได้้แก่่ 1.) การให้้ความหมายผ้้าสะระบั่่�นก่่อนการก่่อตั้้�งชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�น

ใน พ.ศ. 2557 และ 2.) การให้้ความหมายผ้้าสะระบั่่�นหลัังการก่่อตั้้�งชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นใน พ.ศ. 2557 

จนกระทั่่�งปััจจุุบันั ซึ่่�งสาเหตุุที่่�ผู้้�วิจัยัเลืือกการก่่อตั้้�งชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นเป็็นตััวแปรสำคััญที่่�ทำให้้ความหมาย

ของผ้้าสะระบั่่�นเปลี่่�ยนไป เนื่่�องจากชมรมถููกก่่อตั้้�งขึ้้�นโดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อต้้องการให้้ผู้้�ชายมุุสลิิม โดยเฉพาะ

ในกลุ่่�มเยาวชนรุ่่�นใหม่่ได้้รู้้�จักักับัผ้้าสะระบั่่�นและหัันมาสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นตามแนวทางของท่่านศาสดา มูฮูำหมััด 

(ซ.ล.) และเพื่่�อต้้องการเป็็นศููนย์์กลางในรวบรวมกลุ่่�มคนที่่�มีความนิิยมชมชอบในผ้้าสะระบั่่�นให้้มาแลกเปลี่่�ยน

ความรู้้� ความเคลื่่�อนไหว และการค้้าขายผ้้าสะระบั่่�น ชมรมถููกก่่อตั้้�งผ่่านสื่่�อออนไลน์์เฟซบุ๊๊�ก โดย นายสุุเมธ 

มากผาสุกุ ซึ่่�งได้้เปิิดบาแลห์์ (สถานที่่�สำหรับัสอนศาสนา) ที่่�บ้านภรรยาของเขา ความชอบในผ้า้สะระบั่่�นของเขา

ทำให้ม้ีคีวามรู้้�สึกึอยากให้เ้ด็ก็ ๆ  เยาวชนมุสุลิมิที่่�มาเรียีนที่่�บาแลห์ไ์ด้โ้พกผ้า้สะระบั่่�นด้ว้ย เขาจึงึสร้า้งกลุ่่�มชมรม

ขึ้้�นมาเพื่่�อให้้เด็็ก ๆ  เยาวชนเหล่่านี้้�สามารถเข้้าถึึงผ้้าสะระบั่่�นได้้ ภายหลัังจากชมรมก่่อตั้้�งขึ้้�นในสื่่�อออนไลน์์

เฟซบุ๊๊�ก สมาชิิกของชมรมในช่่วงแรก ๆ ส่่วนใหญ่่จะเป็็นครููบาอาจารย์์ที่่�สอนอยู่่�ในพื้้�นที่่�ภาคกลาง และมีีการ

ขัับเคลื่่�อนชมรมผ่่านกิิจกรรมต่่าง ๆ ที่่�ถููกจััดขึ้้�นในพื้้�นที่่�ภาคกลางของประเทศไทย โดยเฉพาะ ตามงานต่่าง ๆ 

เช่่น งานโรงเรีียน งานมััสยิิด และกุุศลด้้านศาสนา เป็็นต้้น โดยกิิจกรรมที่่�ทางชมรมจััดขึ้้�น ได้้แก่่ การให้้สมาชิกิ

ของชมรมเชิญิชวนคนที่่�รู้้�จักัให้้หันัมาโพกผ้้าสะระบั่่�น มีีการเผยแพร่่ความรู้้�เกี่่�ยวกัับผ้้าสะระบั่่�นผ่่านการจััดบููธ

ของชมรมตามงานกุศุลต่า่ง ๆ  มีกีิจิกรรมการประกวดการโพกผ้า้สะระบั่่�นบนเวทีใีนงานกุุศล และจัดังานพบปะ

สมาชิกิของชมรมประจำปีีเพื่่�อสร้า้งความสััมพันัธ์์ให้แ้ก่ส่มาชิกิของชมรมทั้้�งที่่�เคยรู้้�จักและไม่่รู้้�จักักันัมาก่อ่นให้้

เชื่่�อมสััมพัันธ์์กัันในฐานะผู้้�ชายที่่�ชื่่�นชอบในการโพกผ้้าสะระบั่่�นเหมืือนกััน ซึ่่�งการขัับเคลื่่�อนงานของชมรม

ดังักล่า่วส่ง่ผลให้ผู้้้�ชายมุสุลิมิในเขตภาคกลางหันัมาสนใจผ้า้สะระบั่่�นมากขึ้้�น ฉะนั้้�น ชมรมคนรักัผ้า้สะระบั่่�นจึงึ

เปรีียบเสมืือนจุุดเปลี่่�ยนที่่�ทำให้้ความหมายของผ้้าสะระบั่่�นในพื้้�นที่่�ภาคกลางเปลี่่�ยนแปลงไป ซึ่่�งการให้้ความหมาย

ของผ้้าสะระบั่่�น หมายถึึง การที่่�ผู้้�ชายมุุสลิิมไทยในเขตภาคกลางที่่�สวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นได้้ให้้ความหมายแก่่

ผ้้าสะระบั่่�นที่่�มากกว่่าเป็็นเพีียงเครื่่�องแต่่งกายชนิิดหนึ่่�งเท่่านั้้�น ซึ่่�งผ้้าสะระบั่่�นถููกให้้ความหมายที่่�หลากหลาย

แตกต่่างกัันออกไปในแต่่ละช่่วงเวลา ซึ่่�งจากการสััมภาษณ์์กลุ่่�มผู้้�นิิยมใช้้ผ้้าสะระบั่่�น ต่่างให้้ความหมายกัับผ้้า

สะระบั่่�นทั้้�งที่่�เหมืือนกััน และแตกต่่างกัันออกไป ดัังต่่อไปนี้้�
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1. การให้้ความหมายผ้้าสะระบั่่�นก่่อนการก่่อตั้้�งชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นใน พ.ศ. 2557

	 1.1 ผ้าสะระบั่นในฐานะสัญลักษณ์ของฮัจญี

	 ในอดีต การเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ของมุสลิมชาวไทยต้องเดินทางไปด้วยเรือใบดังที่กล่าวไว้

แล้วข้างต้น ซ่ึงการเดินทางด้วยเรือน้ันมีความยากล�ำบากเป็นอย่างยิ่ง ต้องใช้ความพยายามและความอดทน

อย่างมากส�ำหรบัผูท้ีต่ัง้ใจจะเดนิทางไปประกอบพธิฮัีจญ์ในสมยัก่อน เพราะการเดนิทางด้วยเรอืต้องใช้เวลาถงึ

ครึง่เดอืนกว่าจะถงึประเทศซาอดุอีาระเบยี ต้องใช้ชวีติ กนิ นอน อยูบ่นอย่างยากล�ำบาก และการเดนิทางด้วย

เรืือก็็มีีความเสี่่�ยงต่่อการเกิิดเรืืออััปปางกลางทะเลในระหว่่างการเดิินทางได้้ ฉะนั้้�น คนที่่�มีีความตั้้�งใจเดิินทาง

ไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ในอดีีตจึึงเปรีียบเสมืือนการเดิินทางจากบ้้านเกิิด อำลาญาติิพี่่�น้้องต่่าง ๆ ซึ่่�งมิิอาจรู้้�ว่่า 

การเดิินทางจากไปครั้้�งนั้้�นจะทำให้ม้ีโีอกาสเดินิทางกลับัมาเยือืนบ้้านเกิดิอีกีหรือืไม่ ่เพราะบางคนที่่�เดินิทางไป

แล้ว้ก็อ็าจจะเสียีชีวีิติในระหว่า่งทาง บางคนไปถึึงเมืืองมัักกะห์ก์็อ็าจจะพลัดัหลงกัับกลุ่่�มคณะคนไทยที่่�เดินิทาง

ไปด้้วยกัันก็็อาจจะทำให้้ต้อ้งอาศััยอยู่่�ในซาอุุดีอีาระเบีียโดยไม่่สามารถเดิินทางกลัับมาบ้้านเกิดิได้ ้คนที่่�เดิินทาง

ไปประกอบพิธิีฮีัจัญ์์ในยุคุนั้้�นจึงึตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานของความเสี่่�ยงต่่อชีวีิติตลอดระยะเวลาในการเดินิทาง แต่่กระนั้้�น 

มุุสลิิมหลายคนก็็มีีความมุ่่�งหวัังที่่�จะเดิินทางไปยัังเมืืองมัักกะห์์ซึ่่�งเป็็นเมืืองศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ของชาวมุุสลิิมให้้จงได้้ 

เพีียงเพื่่�อแสวงหาความพึึงพอใจต่่ออัลัลอฮฺฺ และได้้ปฏิบิัตัิติามบทบััญญัตัิคิรบถ้้วนตามที่่�ศาสนาอิิสลามกำหนดไว้้

	 ความยากล�ำบากในการเดินทางไปท�ำฮัจญ์ของมุสลิมในอดีตข้างต้น สะท้อนให้เห็นว่า การที่มุสลิม

คนหนึ่งจะสามารถเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ได้นั้นไม่ใช่เรื่องง่าย เพราะนอกจะต้องเก็บเงินเป็นจ�ำนวนมาก

เพื่่�อใช้้จ่่ายตลอดระยะการเดิินทางแล้้ว ยัังต้้องเป็็นบุุคคลที่่�มีีร่่างกายที่่�แข็็งแรง มีีพละกำลัังพอที่่�จะอดทนต่่อ

การเดิินทางที่่�ยากลำบากได้้ ฉะนั้้�น คนที่่�มีีโอกาสและมีีความสามารถเดิินทางไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ได้้ในอดีีต 

จึงึถือืว่่า เป็็นบุุคคลที่่�โชคดี ี เป็็นบุุคคลที่่�ถูกูเลือืกจากพระเจ้้าให้้ได้้เดินิทางไปยังัแผ่่นดินิอันัศักัดิ์์�สิทิธิ์์� ซึ่่�งภายหลังั

จากการเดิินทางกลัับมาและได้้โพกผ้้าสะระบั่่�นไว้้บนศีีรษะเพื่่�อแสดงให้้บุุคคลทั่่�วไปรัับรู้้�ว่่า เขาได้้ผ่่านการ

ประกอบพิิธีีฮััจญ์์มาแล้้ว ผ้้าสะระบั่่�นในอดีีตจึึงกลายเป็็นสััญลัักษณ์์ของคนที่่�เคยผ่่านการประกอบพิิธีีฮััจญ์์มา 

หรืือที่่�ถููกเรีียกว่่า ฮััจญีี ซึ่่�งบุุคคลที่่�ยัังไม่่เคยผ่่านการประกอบพิิธีีฮััจญ์์มาจึึงไม่่กล้้าที่่�จะโพกผ้้าสะระบั่่�นในพื้้�นที่่�

สาธารณะ เนื่่�องจากถือืว่่าผ้้าสะระบั่่�นไม่่ใช่่เครื่่�องแต่่งกายสำหรับัตน แต่่อาจจะมีบีางคนที่่�โพกผ้้าสะระบั่่�นในขณะ

ละหมาดที่่�บ้้านของตน และผ้้าสะระบั่่�นดัังกล่่าวก็็เป็็นเพีียงผ้้าธรรมดาที่่�มิิได้้มีีราคาแพงมากนััก และส่่วนใหญ่่

ก็็มัักจะได้้มาจากญาติิพี่่�น้้องที่่�เดิินทางไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์และซื้้�อผ้้าสะระบั่่�นมาเป็็นของฝาก

	 1.2 ผ้าสะระบั่นในฐานะสัญลักษณ์ของผู้รู้และผู้น�ำทางด้านศาสนา

	 ในอดีตี การเดิินทางไปศึึกษาต่่อของชาวมุุสลิมิไทยในประเทศอาหรัับหรือืประเทศในแถบเอเชียีตะวััน

ออกเฉีียงใต้้ เช่่น อิินโดนีีเซีีย มาเลเซีีย เป็็นต้้น หรืือแม้้กระทั่่�ง ในบริิเวณสามจัังหวััดชายแดนภาคใต้้ของไทย

ซึ่่�งมีสีถาบันัปอเนาะหลายปอเนาะ ส่่วนใหญ่่การศึกึษาแต่่ละครั้้�งต้้องใช้้ระยะเวลามากกว่่าสิบิปีี ต้้องใช้้ความอดทน

และความเพีียรพยายามในการทำความเข้า้ใจและท่่องจำหนัังสืือ เนื่่�องจากหนัังสืือที่่�ใช้ศ้ึกึษาเป็็นหนัังสืือที่่�เป็็น

ภาษาอาหรัับหรืือภาษามลายููแทบทั้้�งสิ้้�น ทำให้้การศึึกษาแต่่ละคนต้้องใช้้เวลาในการศึึกษาที่่�ยาวนาน ต้้องใช้้

ความอดทนที่่�สููง และยิ่่�งนัักศึึกษาที่่�เดิินทางไปเล่่าเรีียนในแถบตะวัันออกกลางยิ่่�งต้้องใช้้ความอดทนและมุ่่�งมั่่�น

ในการเรียีน ต้้องเรียีนให้้เข้้าใจอย่่างถ่่องแท้้และชัดัแจ้้ง จึงึจะสามารถเดินิทางกลัับมายัังประเทศไทยได้้ ฉะนั้้�น 

นัักศึึกษาที่่�เดิินทางไปยัังประเทศแถบตะวัันออกกลางจึึงได้้รัับอิิทธิิพลการแต่่งกายแบบชาวอาหรัับ มีีการโพก

ผ้า้สะระบั่่�นและใส่่เสื้้�อผ้้าแบบชาวอาหรัับ ในขณะที่่� เดิินทางกลัับมาประเทศไทย การแต่่งกายแบบชาวอาหรัับ 
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โดยเฉพาะ การโพกผ้้าสะระบั่่�นจึึงกลายเป็็นสััญลัักษณ์์ของนัักศึึกษาที่่�เคยเดิินทางไปศึึกษายัังต่่างประเทศ 

และพวกเขากลัับมายัังประเทศไทยในฐานะผู้้�รู้้� ผู้้�ที่่�สามารถนำความรู้้�มาสอนแก่่คนในชุุมชน และเป็็นผู้้�นำ

ทางด้้านศาสนาได้้ ผ้้าสะระบั่่�นจึึงกลายเป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งของเครื่่�องแต่่งกายที่่�จำกััดเฉพาะไว้้สำหรัับผู้้�รู้้� 

ผู้้�นำศาสนา และผู้้�ที่่�เป็็นฮััจญีี 

	ดั งที่่�งานของ นาจิิยะห์์ [13] ได้้ศึึกษาเกี่่�ยวกัับประวััติิความเป็็นมาของการปิิดศีีรษะในอิินโดนีีเซีีย 

ซึ่่�งงานชิ้้�นนี้้�นิิจิิยะห์์มิิได้้ศึึกษาเกี่่�ยวกัับผ้้าสาระบั่่�นโดยตรง แต่่ในตอนหนึ่่�งของงานชิ้้�นนี้้�ได้้มีีการกล่่าวถึึง 

ผ้า้สาระบั่่�นว่่า การใช้ผ้้า้สาระบั่่�นโพกศีีรษะในอิินโดนีเีซียีถือืเป็น็สัญัลัักษณ์ห์นึ่่�งของผู้้�ที่่�มีความรู้้�ทางด้้านศาสนา

อิิสลามเป็็นอย่่างดีี โดยคนที่่�สามารถจะโพกผ้้าสาระบั่่�นได้้นั้้�น จะต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มีคุุณสมบััติิเป็็นนัักวิิชาการทาง

ศาสนา หรืืออย่่างน้้อยก็็เป็็นคนที่่�ผ่่านการประพิิธีีฮััจญ์์มาแล้้วและเป็็นคนที่่�มีีตััวตนในชุุมชนของเขา คนทั่่�วไป

จะมองว่่า เขาเปรีียบเสมืือนที่่�พึ่่�งพาทางจิิตใจ เมื่่�อมีีปัญัหาใด ๆ  ก็ม็ักัจะไปหาบุุคคลที่่�สวมผ้้าสาระบั่่�น เนื่่�องจาก

การปฏิิบััติิตััวที่่�ดีีของพวกเขา กลุ่่�มคนเหล่่านี้้�จะกลายเป็็นจุุดศููนย์์กลางของชุุมชน ซึ่่�งคนในชุุมชนจะให้้เกีียรติิ 

ให้้ความเชื่่�อถือืและจะมีคีวามสบายใจ หมดความกังักลทุกุครั้้�งที่่�ได้้ฟัังคำแนะนำต่่าง ๆ  จากคนที่่�โพกผ้้าสาระบั่่�น 

และสำหรัับการโพกผ้้าสาระบั่่�นสำหรัับคนธรรมดาทั่่�วไปนั้้�นถืือว่่า เป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่อนุุญาตสำหรัับคนอิินโดนีีเซีีย 

และเป็็นสิ่่�งที่่�แปลกประหลาดจนอาจทำให้้ผู้้�อื่่�นหัวัเราะเยาะเมื่่�อพบเห็น็คนธรรมดาทั่่�วไปที่่�มิไิด้้มีคีุณุสมบัตัิเิหล่่านี้้�

โพกผ้้าสะระบั่่�น

	 สำหรัับในประเทศไทยในอดีีต ผ้้าสะระบั่่�นถููกให้้ความหมายว่่า เป็็นสััญลัักษณ์์ของผู้้�รู้้�และผู้้�นำทาง

ด้้านศาสนาเช่่นเดีียวกััน และคนทั่่�วไปก็็มิิกล้้าที่่�จะโพกผ้้าศีีรษะในพื้้�นที่่�สาธารณะ เนื่่�องจากจะถููกผู้้�อื่่�นมองว่่า 

เขาเป็็นผู้้�รู้้�หรือืผู้้�นำศาสนา และอาจจะถููกเชื้้�อเชิิญให้้ไปเป็็นผู้้�นำปฏิิบััติิศาสนกิิจทางศาสนาในด้้านต่่าง ๆ เช่่น 

นำละหมาด นำบทสวดขอพรต่่าง ๆ เป็็นต้้น ซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�เขามิสิามารถทำได้้ ฉะนั้้�น ผ้้าสะระบั่่�นจึงึเปรียีบเสมือืนสิ่่�งที่่�

แทนองค์์ความรู้้�ของคน ๆ  หนึ่่�งว่่า มีมีากน้้อยเพียีงใด เปรียีบดังัใบปริญิญาของผู้้�รู้้�ในยุคุปัจัจุบุันั ซึ่่�งผู้้�รู้้�ในสมัยัก่อ่น

มัักจะใช้้ผ้้าสะระบั่่�นเพีียงผืืนเดีียว หากใครที่่�ใช้้สองผืืน นั่่�นแสดงว่่า ความรู้้�ของเขานั่่�นต้้องมากมายมหาศาล 

ดัังที่่� อัับดุุลการีีม ดอเลาะมาน [14] หนึ่่�งในนัักสะสมผ้้าสะระบั่่�นโบราณได้้เล่่าว่่า

	 “คนสมัยก่อนที่ใช้ผ้าสะระบั่น คือ คนที่เป็นโต๊ะครูอย่างเดียวเลย และหากใช้สองผืนทั้งโพกทั้งพาด 

นั่นแสดงว่าคนนั้นอาเล็ม (มีความรู้) มาก ๆ แล้ว มันเป็นเคร่ืองบ่งบอกระดับความรู้ของคนที่ใช้ว่าถ้าหาก

มากกว่าหนึง่ผนื คน ๆ  นัน้ต้องเป็นระดบัอลูามาอแฺล้ว และผมเคยถามโต๊ะครูเมือ่ก่อน เขาบอกว่าใช้แค่ผืนเดียว

กพ็อแล้ว เพราะเดียวมนัจะเกนิความรูข้องเราไป คนเมือ่ก่อนไม่มใีบปรญญา ผ้าสะระบัน่จงึกลายเป็นสญัลกัษณ์

ของระดับความรู้ของคน ๆ หนึ่งว่ามีความรู้มากแค่ไหน” 

	 แต่่สำหรัับปััจจุุบัันแล้้ว แม้้ผ้้าสะระบั่่�นจะยัังคงเป็็นสััญลัักษณ์์ของผู้้�รู้้� แต่่บุุคคลทั่่�วไปที่่�มิิได้้มีีความรู้้� 

มากมายนัักกลัับใช้้ผ้้าสะระบั่่�นเป็็นเครื่่�องมืือในการทำให้้ตนเองถููกสัังคมภายนอกมองว่่าเป็็นผู้้�รู้้� ผู้้�ที่่�เคร่่งครััด

ทางศาสนา ดัังเช่่นที่่� บัังตอฟา [15] กล่่าวว่่า 

	 “ความรู้้�สึกเราเองตอนนี้้�มัันกลายเป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งของการแต่่งกายของเราไปแล้้ว เพราะตััว

ผมเวลาไปงานไหนแล้้วไม่่ได้้โพกสะระบั่่�นก็็จะโดนติิว่่า อ้้าว ทำไมวัันนี้้�มาอย่่างนี้้� ตอนนี้้�มันักลายเป็็นองค์์ประกอบ

ของผมไปแล้้ว แล้้วมัันก็็เป็็นอีีกหนึ่่�งสััญลัักษณ์์ของผู้้�ที่่�มีีความรู้้� ถึึงแม้้ว่่าตััวผมจะไม่่ได้้มีีความรู้้�ก็็เถอะ แต่่การ

โพกสะระบั่่�นแล้้วมัันจะเกิิดการวาเราะห์์ (ดููเหมืือนผู้้�รู้้�) ทำให้้ดููดีีไปอีีกแบบหนึ่่�ง คนเชื้้�อเชิิญจะไปพููดไปอ่่านไป

สอนไปอะไรมัันก็็ทำให้้เกิิดความน่่าเชื่่�อถืือ เกิิดความสวยงาม”
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	 ฉะนั้้�น แม้ว้่า่ในอดีตีและปัจัจุบุันั การแทนผ้า้สะระบั่่�นว่า่ เป็น็เครื่่�องหมายของผู้้�หรือืหรือืผู้้�นำศาสนา

จะยังัคงไม่่เปลี่่�ยนแปลงไป แต่่สิ่่�งที่่�เปลี่่�ยนไป คือื การให้้ความหมายของคนบางกลุ่่�มที่่�คิดว่่าผ้้าสะระบั่่�นที่่�เขาโพก

อยู่่�บนศีรีษะจะทำให้้เขาถูกูสังัคมมองว่่าเป็็นผู้้�รู้้� ทั้้�งที่่�ในความเป็็นจริิงเขาอาจจะเป็็นเพียีงคนธรรมดาคนหนึ่่�งเท่่านั้้�น

 

ภาพ 2 ลักษณะการโพกผ้าสะระบั่น

2. การให้้ความหมายผ้้าสะระบั่่�นหลัังการก่่อตั้้�งชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นใน พ.ศ. 2557 จนกระทั่่�งปััจจุุบััน

	 2.1 ผ้าสะระบั่นในฐานะซุนนะห์ของท่านนบีมูฮ�ำหมัด (ซ.ล.)

	 ในปััจจุุบััน การให้้ความหมายของผ้้าสะระบั่่�นนั้้�นได้้เปลี่่�ยนแปลงไป โดยกลุ่่�มผู้้�ใช้้ผ้้าสะระบั่่�น

แทบทุุกคนมัักจะให้้ความหมายเป็็นประเด็็นแรก ๆ ก็็คืือ การที่่�ผ้้าสะระบั่่�นเป็็นเสมืือนการปฏิิบััติิตามต่่อ

ท่่านนบีีมููฮำหมััด (ซ.ล.) หรืือที่่�เรีียกว่่า ซุุนนะห์์ ซึ่่�งผู้้�ที่่�สวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นจะได้้รัับผลบุุญตามหลัักคำสอนของ

ศาสนาอิิสลาม ฉะนั้้�น ผู้้�ที่่�สวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นส่่วนใหญ่่จึึงมัักจะคิิดว่่า ผ้้าสะระบั่่�นที่่�ตนเองสวมใส่่อยู่่�นั้้�นเป็็น

เสมืือนสิ่่�งที่่�สะท้้อนให้้เห็็นว่่า ตนเองได้้ปฏิิบััติิตามแบบอย่่างของท่่านนบีี (ซ.ล.) ดัังที่่� บัังลีี [16] หนึ่่�งในกลุ่่�ม

ผู้้�นิิยมผ้้าสะระบั่่�น กล่่าวว่่า 

	 “บังนึกอย่างเดียวเลยว่าผ้าสะระบั่นเป็นซุนนะห์นบี ซึ่งมันก็มีหลักฐานชัดเจนว่าเป็นซุนนะห์”

	 เช่่นเดีียวกัับ อิิดรีีส [17] ซึ่่�งเขาเพิ่่�งเริ่่�มใช้้ผ้้าสะระบั่่�นมาเมื่่�อ 3 ปีีที่่�แล้้วเท่่านั้้�น ภายหลัังจากที่่�เขา

กลับัมาจากการทำฮััจญ์์ ก่่อนหน้้านี้้�เขาไม่่กล้้าใช้้เพราะคิดิว่่าตัวัเองไม่่ได้้เรียีนศาสนามา หากเขาโพกผ้้าสะระบั่่�น

ก็จ็ะถููกผู้้�อื่่�นมองว่่า เป็็นผู้้�รู้้�ศาสนา ซึ่่�งอาจจะถููกเชิญิชวนให้้ไปนำกิิจกรรมทางศาสนาต่่าง ๆ  ได้้เช่น่ นำละหมาด 

นำบทดุุอาอฺฺ เป็็นต้้น ซึ่่�งเขาไม่่กล้้าทำ เพราะตอนนั้้�นยัังไม่่ได้้เรีียนศาสนามามากนััก จนกระทั่่�ง เขากลัับมาจาก

การทำฮัจัญ์์ และเริ่่�มศึกึษาศาสนามากขึ้้�น รวมไปถึงึ การศึกึษาถึงึความประเสริฐิของการใช้้ผ้้าสะระบั่่�น เขาเลย

กล้้าที่่�จะเอามาผ้้าสะระบั่่�นมาใช้้ เพราะคิิดว่่ามัันคืือการปฏิิบััติิตามซุุนนะห์์นบีี (ซ.ล.) ดัังที่่�เขาได้้กล่่าวว่่า 

	 “แรงจูงใจของผมนอกจากไปฮัจญ์และเพื่อน ๆ ที่ชักชวนแล้ว อีกอย่างหนึ่งคือ มันเป็นซุนนะห์ของ

ท่านนบี (ซ.ล.) ด้วย พยายามให้คิดว่ามันคือแบบอย่างของท่านนบี (ซ.ล.) ของเรา อย่าไปยึดติดกับแบรนด์ของ

ผ้าว่าจะต้องเป็นรุ่นเก่า รุ่นใหม่”

	 สำหรับัอิดิรีสีแล้ว้ การเลือืกใช้ผ้้า้สะระบั่่�นของเขาไม่ไ่ด้ข้ึ้้�นอยู่่�กับัราคาหรือืผ้้าที่่�จะต้อ้งเป็น็ แบรนด์เ์นม 

เพราะเขาคิิดว่่า เลืือกใช้้ผ้้าสะระบั่่�นแบบทั่่�วไปในแบบที่่�โพกง่่าย ๆ ซึ่่�งไม่่ต้้องมีีราคาแพงก็็ได้้แล้้ว เพราะการที่่�

เขาสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นนั้้�นเขาคิิดอยู่่�เสมอว่่ามัันคืือซุุนนะห์์ของท่่านนบีี (ซ.ล.) ซึ่่�งผลบุุญที่่�จะได้้รับัมัันไม่่ได้้ขึ้้�นอยู่่�กับ

ราคาผ้้าที่่�ใช้้ แต่่มัันขึ้้�นอยู่่�กัับเจตนาของเขาว่่าเขาสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นเพื่่�ออะไร 
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 	 2.2 ผ้าสะระบั่นในฐานะสื่อสัญลักษณ์ของผู้ที่มีเกียรติ

 	 ในอดีตีผ้้าสะระบั่่�น คือื สัญัลัักษณ์์ของชนชั้้�นสููง เป็็นเครื่่�องแต่่งกายของผู้้�ที่่�มีเกียีรติ ิมีสีถานะทางสังัคม 

บุุคคลทั่่�วไปย่่อมมิิสามารถสวมใส่่ได้้ แต่่สำหรัับปััจจุุบัันแม้้มัันจะแสดงถึึงความมีีเกีียรติิของผู้้�ที่่�สวมใส่่ แต่่การ

ให้้ความหมายของผู้้�ที่่�สวมใส่่นั้้�นได้เ้ปลี่่�ยนแปลงไป เนื่่�องจากผ้า้สะระบั่่�นมิิใช่เ่ครื่่�องแต่่งกายที่่�จำกัดัเฉพาะกลุ่่�ม

ชนเหมืือนในอดีีต แต่่เป็็นเครื่่�องแต่่งกายของผู้้�ชายมุุสลิิมทั่่�วไป ทุุกระดัับชนชั้้�นสามารถที่่�จะนำมาสวมใส่่ได้้

เท่า่เทีียมกันัหมด ซึ่่�งจากการสัมัภาษณ์ผ์ู้้�ชายมุสุลิมิไทยในเขตภาคกลางที่่�นิยิมใช้ผ้้า้สะระบั่่�นพบว่า่ กลุ่่�มบุคุคล

เหล่่านี้้� เป็็นเพีียงบุุคคลธรรมดาทั่่�วไป โดยมิิได้้มีีสถานะเป็็นผู้้�รู้้� ครููสอนศาสนา ผู้้�นำศาสนา หรืือผู้้�ที่่�สังคม

ให้้การยกย่่องนัับถืือแต่่อย่่างใด แต่่การสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นของพวกเขาเป็็นสิ่่�งที่่�พวกเขากลัับคิิดว่่า มัันคืือ สิ่่�งที่่�

เพิ่่�มเกีียรติิยศ เพิ่่�มสถานะทางสัังคมให้้กัับพวกเขา การที่่�พวกเขาสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นที่่�มีีราคาสููง สีีสัันสวยงาม 

งานปัักบนผ้้าที่่�แสนจะประณีีตเทีียบเท่่าบุุคคลที่่�สัังคมยกย่่องนัับถืือ จะสามารถทำให้้พวกเขาถููกเคารพนัับถืือ

จากผู้้�อื่่�นเช่่นเดีียวกััน

	 ดังเช่น บังลี [16] พนักงานบริษัทแห่งหนึ่ง ได้กล่าวว่า 

	 “เรารู้้�สึึกภููมิิใจในการโพกผ้้าสะระบั่่�น ไม่่ใช่่ว่่าเราจะหยิ่่�งอะไรน่่ะ คนที่่�ใส่่ผ้้าสะระบั่่�นมัันมีีสองแบบ 

ถ้้าเป็็นผ้้าพื้้�นธรรมดามัันก็็ธรรมดา แต่่ถ้าใส่่ผืนืดีี ๆ หน่่อย ใส่่โต๊๊ปอะไรให้้ดูดูีี คนที่่�เจอเขาก็เ็รีียกเรา เพิ่่�มยศให้้เรา 

บางคนเรีียกอาจารย์์บ้้าง บางคนเรีียกอิิหม่่ามบ้้าง คืือเขาก็็เรีียกให้้สมกัับสิ่่�งที่่�เห็็นอยู่่�” 

	บั งลีีเป็็นชายมุุสลิิมธรรมดาทั่่�วไปที่่�มิได้้ชื่่�อว่่าเป็็นผู้้�รู้้�ทางศาสนา หรืือเป็็นผู้้�นำศาสนาแต่่อย่่างใด 

เขามีีความชื่่�นชอบในการโพกผ้้าสะระบั่่�น ซึ่่�งส่่วนใหญ่่แล้้วเขามัักจะเลืือกซื้้�อผ้้าสะระบั่่�นที่่�มีราคาสููง เพื่่�อต้้องการ

ให้ผู้ท่ีพบเหน็เขายกย่องเชดิชใูนตวัเขา นอกจากนัน้แล้ว การทีเ่ขาจะเลือกใช้ผ้าสะระบัน่แต่ละผืนในแต่ละพืน้ที่

นั้้�นไม่่เหมืือนกััน หากต้้องใส่่ไปไนพื้้�นที่่�ธรรมดาทั่่�วไป เขาก็็สวมใส่่เพีียงผืืนเดีียว แต่่หากต้้องใส่่ไปในพื้้�นที่่�ที่่�มีี

คนรู้้�จัักมากมาย อีีกทั้้�งในพื้้�นที่่�นั้้�นมีีผู้้�รู้้� ศาสนา ครููสอนศาสนา หรืือผู้้�นำหลายคนซึ่่�งพวกเขามัักจะสวมใส่่

ผ้้าสะระบั่่�นที่่�มีราคาสููงหรืือผ้้าสะระบั่่�นที่่�เก่่าแก่่โบราณไป บัังลีีก็็จะเลืือกสวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�นไปถึึงสองผืืน 

เพื่่�อต้้องการให้้ตนเองเทีียบเท่่ากัับคนอื่่�น ๆ ดัังที่่�เขา [16] ได้้กล่่าวว่่า 

	 “สำหรัับบัังถ้้าเป็็นงานใกล้้ชิิดบัังจะใช้้สองผืืนทั้้�งโพกและพาด แต่่ถ้้างานทั่่�วไปบังจะใช้้ชิ้้�นเดีียว 

แต่่งานโรงเรีียนมะเซาะฯ นี้้�บัังจะใส่่สองผืืนเพราะมีีระดัับเซีียนทั้้�งนั้้�น”

	 อย่างไรก็ตาม มีส�ำนวนหนึ่งที่มักจะเป็นสิ่งที่ผู้ชายมุสลิมไทยในเขตภาคกลางยกขึ้นมาใช้เมื่อตนเอง

สวมใส่่ผ้้าสะระบั่่�น นั่่�นคืือ “ผ้้าสะระบั่่�นเป็็นมงกุุฎของชาวอาหรัับ” การที่่�ผ้้าสะระบั่่�นถููกเปรีียบเทีียบให้้เป็็น

มงกุุฎจึงึเป็็นเสมือืนสิ่่�งที่่�บ่งบอกถึึงความมีีเกียีรติ ิความสง่่างามของผู้้�ที่่�สวมใส่่ ดังัเช่่นที่่� บังัตอฟา [15] กล่่าวว่่า 

	 “ผมเข้าใจว่าผ้าสะระบั่นเป็นมงกุฎเพราะว่าทุก ๆ ครั้งที่ผมโพกหรือเวลาผมโพก เหมือนกับเราให้

เกยีรตกิบัสถานที่ที่เราไป แล้วก็คนที่ต้อนรบัเราเขาก็ให้เกยีรตเิราด้วย ผมมองว่าเป็นเพราะผ้าสะระบัน่มนัท�ำให้

เราดูมีราศีขึ้นมา อย่างที่เขาบอกว่า ผ้าสะระบั่นเป็นมงกุฎ อันนี้ผมเชื่อน่ะ” 

	 ฉะนั้้�นแล้้ว ในปััจจุุบััน ผ้้าสะระบั่่�นจึึงถููกทำให้้กลายเป็็นสิ่่�งที่่�มีีเกีียรติิ มีีศัักดิ์์�ศรีีสำหรัับผู้้�ที่่�สวมใส่่ 

ถึงึแม้้ว่่า คนที่่�สวมใส่่จะเป็็นเพียีงคนธรรมดาทั่่�วไปที่่�มิได้้เป็็นที่่�ยกย่่องของสังัคม แต่่ก็ถ็ูกูให้้เกียีรติจิากคนรอบข้้าง

ไปด้้วยเพีียงเพราะการประดัับศีีรษะของเขาด้้วยผ้้าสะระบั่่�นอัันงดงามนั่่�นเอง

 	 2.3 ผ้าสะระบั่นในฐานะสื่อสัญลักษณ์ของความเป็นชายมุสลิม

 	 ผ้าสะระบัน่เป็นองค์ประกอบหนึง่ของเครือ่งแต่งกายของผูช้ายมสุลมิ แต่มไิด้เป็นเครือ่งแต่งกายทีม่ี
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กฎบังคับทางศาสนาเฉกเช่น ผู้หญิงมุสลิมที่จะต้องสวมใส่ผ้าฮิญาบเมื่อออกสู่พื้นที่สาธารณะ ผ้าสะระบั่นเป็น

สิง่ทีผู่ช้ายมสุลมิจะสวมใส่หรือไม่สวมใส่กไ็ด้ แต่ผูท้ีส่วมใส่ส่วนใหญ่ถอืว่าผ้าสะระบัน่เป็นเสมอืนสัญลักษณ์ของ

ความเป็นผู้ชายมุสลิมของเขาที่แสดงออกมาในพื้นที่สาธารณะ ดังเช่นในงานเขียนของเองเจอลีส [18] ศึกษา

เกี่่�ยวกัับ การแสดงออกทางสััญลัักษณ์์ของศาสนาอิิสลามในประเทศฟิิลิิปปิินส์์ซึ่่�งประชากรส่่วนใหญ่่นัับถืือ

ศาสนาคริสิต์์ นิกิาย คอทาลิิก โดยอัังเจอลีสี ได้้พููดถึงึลักัษณะการแต่่งกายของของผู้้�ชายมุสุลิมิชาวฟิิลิปิปิินส์์ว่่า 

ในช่่วงไม่่กี่่�ปีที่่�ผ่านมาผู้้�ชายมุสุลิมิในฟิิลิปิปิินส์์ได้้หันัมาแต่่งกายแบบชาวอาหรับั คือืใส่่ชุดุโต๊๊ปและโพกผ้้าศีรีษะ 

ซึ่่�งสิ่่�งที่่�ทำให้้ผู้้�ชายมุุสลิิมแตกต่่างจากคนที่่�ไม่่ใช่่มุุสลิิมอย่่างเห็็นได้้ชััดคืือ ผ้้าโพกศีีรษะ ดัังที่่� สมาชิิกของกลุ่่�ม

ญามาอะห์์ตัับลีีก (นัักดะวะห์์) ที่่�ใส่่เสื้้�อตััวยาว ๆ หลวม ๆ ทัับบนกางเกง และมีีผ้้าโพกศีีรษะสีีขาวซึ่่�งแสดงถึึง

อััตลัักษณ์์ของพวกเขา เช่่นเดีียวกัับการไว้้เคราที่่�แสดงถึึงความเป็็นผู้้�ชายมุุสลิิม

	 สำหรับัผู้้�ชายมุสุลิมิไทยในเขตภาคกลางที่่�ผู้้�วิจิัยัศึึกษา พบว่่า ผู้้�ชายมุสุลิิมบางคนโพกผ้้าสะระบั่่�นในพื้้�นที่่�

สาธารณะเนือ่งจากต้องการแสดงสญัลักษณ์แทนความเป็นชายมสุลมิต่อผูอ้ืน่ เพือ่ต้องการให้บคุคลอืน่ในสงัคม

ทั้งผู้ที่เป็นมุสลิมและมิใช่มุสลิมเห็น กจ็ะท�ำให้ทราบได้ทนัทว่ีาผู้ชายทีโ่พกผ้าสะระบ่ันอยู่น้ันเป็นผู้ชายที่นับถือ

ศาสนาอิสลาม เพราะโดยปกติแล้ว การแต่งกายทั่วไปของผู้ชายมุสลิมในสังคมไทยมิได้แตกต่างจากผู้ชายไทย

ในศาสนาอืน่ ๆ  มากนกั การทีจ่ะแบ่งแยกว่าคน ๆ  นัน้เป็นมสุลมิหรอืไม่นัน่เป็นสิง่ท่ีดยูากหากจะดกูนัแค่ภายนอก 

ฉะนัน้ ผูช้ายมสุลมิบางคนจงึเลือกทีจ่ะโพกผ้าสะระบัน่เพือ่เป็นสญัลักษณ์ให้ผูอ้ืน่เหน็ว่าเขานบัถอืศาสนาอสิลาม 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ คลิฟฟอร์ด เกียร์ซ (Clifford Geertz) ที่ได้พูดถึงประเด็นการให้ความหมายที่ว่า 

เมื่อมีกลุ่มคนในสังคมหน่ึงใช้สัญลักษณ์บางอย่างเพื่อส่ือสารระหว่างกัน การให้ความหมายต่อสัญลักษณ์

นั้นก็จะเป็นที่เข้าใจกันของคนนั้นในสังคมนั้น ๆ ว่าต้องการสื่อสารอะไรผ่านสัญลักษณ์ดังกล่าว [1] ดังที่ บังลี 

[16] กล่าวว่า 

	 “เหตุุผลที่่�บัังต้้องพาติิดตััวไปตลอด นอกจากบัังชอบส่่วนตััวแล้้ว อีีกอย่่างถ้้าเราใส่่ผ้้าสะระบั่่�น 

ถ้้าเราไปเจอมุุสลิิมด้้วยกัันเขาจะได้้รู้้�ว่่าเราเป็็นมุุสลิิม คืือเราต้้องการให้้เขารู้้�ว่่าเราเป็็นมุุสลิิมด้้วย” 

	 สอดคล้องกับค�ำพูดของ มุสตอฟา [19] ที่ว่า 

	 “การโพกผ้้าสะระบั่่�นมัันจะเป็็นการแยกให้้เห็็นอย่่างชััดเจนว่่าอิิสลามมัันมีีอััตลัักษณ์์ เป็็นส่่วนหนึ่่�ง

ที่่�บ่่งบอกว่า่ เป็น็ชาวมุุสลิม บางคนเคยถููกคนถามกับับุุคคลที่่�ไม่่ใช่่อิสิลามว่่าทำไมอิสิลามต้้องมีีการใช้้ผ้้าสะระบั่่�น 

ซึง่เรากจ็ะอธบิายให้เขาฟังได้ว่า การมีผ้าสะระบั่นมันเป็นการบ่งบอกอย่างหนึ่งว่า เราเป็นมุสลิม” 
	 อย่่างไรก็็ตาม การที่่�ชมรมคนรักัผ้้าสะระบั่่�นได้้รณรงค์์ให้้ผู้้�ชายมุสุลิมิหันัมาโพกผ้้าสะระบั่่�นกันัมากขึ้้�น 
มิใิช่่แค่่ส่่งผลให้้ความหมายในการใช้้ผ้้าสะระบั่่�นเปลี่่�ยนแปลงไป แต่่ความหมายทางด้้านคุุณค่่าของผ้้าสะระบั่่�น
ก็็เปลี่่�ยนแปลงไปด้้วย ซึ่่�งผ้้าสะระบั่่�นถููกทำให้้กลายเป็็นของสะสมสำหรัับนัักสะสมผ้้า และสร้้างคุุณค่่าเพื่่�อให้้
ผ้้าสะระบั่่�นมีีมููลค่่าผ่่านปััจจััยต่่าง ๆ อัันได้้แก่่ ปััจจััยเรื่่�องเวลาและความดั้้�งเดิิมของผ้้า ยิ่่�งผ้้าสะระบั่่�นผืืนไหน
ที่่�เป็็นผ้้าเก่่าแก่่โบราณผ่่านการเก็็บรัักษามานานมากเท่่าไหร่่ก็็จะยิ่่�งมีีมููลค่่าสููงขึ้้�นมากเท่่านั้้�น บางผืืนมีีมููลค่่า
นัับแสนบาท ซึ่่�งผ้้าสะระบั่่�นที่่�ถููกนำมาเก็็บสะสมมีีทั้้�งผ้้าเก่่าแก่่โบราณและผ้้าที่่�ผลิิตขึ้้�นมาใหม่่ ซึ่่�งความดั้้�งเดิิม
ของผ้้าเป็็นปัจัจัยัสำคััญที่่�ผ้าที่่�ถูกผลิิตขึ้้�นมาใหม่่จะผลิิตมาในรููปแบบที่่�คล้้ายผ้้าเก่่าโบราณมากที่่�สุด และปััจจัยั
เรื่่�องความหายากของผ้้าแต่่ละผืืน ซึ่่�งส่่วนใหญ่่จะเป็็นผ้้าโบราณที่่�มีีลวดลาย และเนื้้�อผ้้าที่่�เป็็นเอกลัักษณ์์ 
ไม่่สามารถผลิิตขึ้้�นมาให้้เหมืือนแบบเดิิมได้้ หรืือผ้้าที่่�เคยผ่่านการเป็็นเจ้้าของของผู้้�รู้้�หรืือผู้้�ที่่�มีอิิทธิิพลต่่อ
สัังคมมุุสลิิม ซึ่่�งมีีจำนวนน้้อย ก็็เป็็นสาเหตุุทำให้้ผ้้าสะระบั่่�นดัังกล่่าวมีีมููลค่่าขึ้้�นมา ทั้้�งนี้้�ลัักษณะดัังกล่่าว
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เป็็นการสะท้้อนให้้เห็็นถึึงรสนิิยมของนัักสะสมผ้้าสะระบั่่�นที่่�บริิโภคผ้้าสะระบั่่�นผ่่านสััญญะต่่าง ๆ  ที่่�ถูกสร้้าง
ขึ้้�นมา ซึ่่�งสอดคล้้องกัับแนวคิิดของโรล็็อง บาร์์ท ที่่�มองว่่าความหมายนั้้�นมีคีวามหลากหลายจนอาจกลายเป็น็
สััญลัักษณ์์ของสัังคมหนึ่่�ง ๆ 

สรุุปและการอภิิปรายผล
	 การศึึกษา ผ้้าสะระบั่่�นกัับการให้้ความหมายที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปจากอดีีตสู่่�ปัจจุุบันั ได้้สะท้้อนให้้เห็็นว่่า 
การให้้ความหมายต่อ่ผ้า้สะระบั่่�นมีกีารแปรเปลี่่�ยนไปในแต่ล่ะช่ว่งเวลา ในอดีตี นับัตั้้�งแต่ว่ัฒันธรรมของศาสนา
อิสิลามเริ่่�มเข้า้มามีีอิทิธิิพลในประเทศไทยจนกระทั่่�งก่่อนการเกิิดขึ้้�นของชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นในปีี พ.ศ. 2557 
ผ้้าสะระบั่่�นถูกูให้้ความหมาย 2 ประการด้้วยกันั ประการแรก ผ้้าสะระบั่่�นในฐานะสััญลัักษณ์์ของฮััจญีี เนื่่�องจาก
การเดินิทางไปประกอบพิธิีฮีัจัญ์ท์ี่่�ประเทศซาอุดุีอีาระเบีียในสมัยัก่อ่นต้อ้งเดินิทางด้ว้ยเรือื ซึ่่�งเป็น็การเดินิทาง
ที่่�ยากลำบาก ใช้้เวลานาน และมีคีวามเสี่่�ยงสููงกว่่าการเดินิทางเฉกเช่่นในปััจจุุบันั อีกีทั้้�ง ค่่าใช้้จ่่ายที่่�ค่อนข้้างสููงมาก 
การที่่�มุุสลิิมคนหนึ่่�งจะสามารถเก็็บรวบรวมเงิินเพื่่�อเดิินทางไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ได้้สัักครั้้�งหนึ่่�งอาจต้้องใช้้เวลา
เก็็บเกืือบทั้้�งชีีวิิต ฉะนั้้�น การมีีโอกาสได้้เดิินทางไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ในสมััยก่่อนจึึงเปรีียบเสมืือนเป็็นผู้้�ที่่�โชคดีี 
เป็็นผู้้�ที่่�พระเจ้้าเลืือกให้้ได้้รัับโอกาสนั้้�น และเมื่่�อคนหนึ่่�งเดิินทางกลัับมาจากการประกอบพิิธีีฮััจญ์์จึึงได้้ซื้้�อ
ผ้้าสะระบั่่�นซึ่่�งเป็็นเครื่่�องแต่่งการชองชาวอาหรัับกลัับมาด้้วย และได้้โพกผ้้าสะระบั่่�นนั้้�นเพื่่�อเป็็นสััญลัักษณ์์ให้้
คนทั่่�วไปได้้รัับรู้้�ว่่าเขาได้้เป็็นฮััจญีี หรืือ เป็็นผู้้�ที่่�เคยผ่่านการประกอบพิิธีีฮััจญ์์มาแล้้ว ผ้้าสะระบั่่�นจึึงกลายเป็็น
ตััวแทนของความภาคภููมิิใจของฮััจญีี ซึ่่�งบุุคคลทั่่�วไปที่่�ยัังไม่่เคยผ่่านการปะกอบพิิธีีฮััจญ์์มาแล้้วมิิกล้้าที่่�จะ
นำมาใช้้ในพื้้�นที่่�สาธารณะเพื่่�อเทีียบเคีียงกัับคนที่่�เป็็นฮััจญีี
	 ประการที่่�สอง ผ้้าสะระบั่่�นในฐานะสััญลัักษณ์์ของผู้้�รู้้�และผู้้�นำศาสนา เนื่่�องจากในสมััยก่่อน มุุสลิิม
ที่่�จะถููกเรีียกว่่าเป็็นผู้้�รู้้�นั้้�นส่่วนใหญ่่จะต้้องผ่่านการศึึกษาเท่่าเรีียนด้้านศาสนามานัับ 10-20 ปีีและการเรีียน
ศาสนาก็็มัักจะเดิินทางไปศึึกษาเล่่าเรีียนในประเทศแถบอาหรัับซึ่่�งเป็็นแหล่่งที่่�สั่่�งสมไปด้้วยบรรดาผู้้�รู้้�ทางด้้าน
ศาสนาอิิสลาม การเดิินทางในสมััยก่่อนยากลำบากและต้้องใช้้เวลาศึึกษาอยู่่�นานนัับหลายปีีกว่่าจะสำเร็็จการ
ศึกึษาและเดิินทางกลัับมาประเทศไทย ฉะนั้้�น เมื่่�อเดิินทางกลัับมาจากการศึึกษาเล่่าเรียีนนัักศึกึษาเหล่่านี้้�ก็มักั
จะมีีผ้า้สะระบั่่�นโพกอยู่่�บนศีรีษะ ซึ่่�งซื้้�อกลัับมาจากประเทศแถบอาหรัับ บางคนกลัับมาก็็มาเป็็นครููสอนศาสนา
ในชุุมชน และบางคนก็็มาเป็็นผู้้�นำทางด้้านศาสนา ซึ่่�งถืือเป็็นบุุคคลที่่�คนทั่่�วไปให้้การยอมรัับนัับถืือ ผ้้า
สะระบั่่�นที่่�บรรดาผู้้�รู้้�หรืือผู้้�นำศาสนาใช้้โพกกัันจึึงกลายเป็็นสััญลัักษณ์์แทนความรู้้�ของพวกเขาเป็็นเครื่่�องแต่่ง
กายที่่�คนทั่่�วไปมิกิล้า้นำมาใช้เ้นื่่�องจากอาจถูกูคนที่่�พบเห็น็มองว่า่เป็น็ผู้้�รู้้� และอาจถูกูเชื้้�อเชิญิไปทำกิจิกรรมทาง
ด้้านศาสนา เช่่น นำละหมาด หรืือตอบคำถามเกี่่�ยวกัับศาสนา เป็็นต้้น
	ต่ ่อมาในปััจจุุบััน เมื่่�อชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นก่่อตั้้�งขึ้้�นใน พ.ศ. 2557 จนกระทั่่�งปััจจุุบััน ความนิิยม
ในการโพกผ้้าสะระบั่่�นเพิ่่�มมากขึ้้�นในหมู่่�ผู้้�ชายมุุสลิิมไทย โดยเฉพาะในบริิเวณภาคกลาง ทำให้้ความหมาย
ที่่�มีีต่่อผ้้าสะระบั่่�นเริ่่�มเปลี่่�ยนไป โดยสรุุปได้ ้3 ประการ คือื ประการแรก ผ้า้สะระบั่่�นในฐานะซุุนนะห์ข์องท่า่น
นบีมีูฮูำหมัดั (ซ.ล.) เนื่่�องจากตามหลักัคำสอนของศาสนาอิสิลาม ผ้า้สะระบั่่�นเป็น็สิ่่�งที่่�ศาสนาสนับัสนุนุให้ผู้้้�ชาย
มุุสลิิมทั่่�วไปโพกได้้ โดยมิิได้้เจาะจงว่่า ผู้้�นั้้�นจะมีีตำแหน่่งหรืือสถานะใดก็็ตามในสัังคม หลัักคำสอนดัังกล่่าวถููก
นำออกมาฟื้้�นฟููโดยชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�น ซึ่่�งได้้ออกมาเรีียกร้้อง เชิิญชวนให้้ผู้้�ชายมุุสลิิมทั่่�วไปหัันมาโพกผ้้า
สะระบั่่�น ส่่งผลให้้ผู้้�ชายมุุสลิิมไทยเริ่่�มหัันมาโพกผ้้าสะระบั่่�นในพื้้�นที่่�สาธารณะกัันมากขึ้้�น โดยให้้เหตุุผลว่่า
ปฏิิบััติิตามหลัักคำสอนของศาสนาอิิสลามและเพื่่�อจะได้้รัับผลบุุญจากการปฏิิบััติิดัังกล่่าว
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 	 ประการที่่�สอง ผ้้าสะระบั่่�นในฐานะสื่่�อสััญลัักษณ์์ของผู้้�ที่่�มีเกีียรติิ ซึ่่�งในอดีีต ผ้้าสะระบั่่�นเป็็น

สััญลัักษณ์์แทนความมีีเกีียรติิของผู้้�ที่่�สวมใส่่ คนธรรมดาจึึงทั่่�วไปมิิกล้้านำมาสวมใส่่ ในขณะที่่�ในปััจจุุบััน 

ผ้้าสะระบั่่�นยังัคงถูกูมองว่่า เป็็นเครื่่�องแต่่งกายของผู้้�ที่่�มีเีกียีรติ ิ แต่่บุคุคลทั่่�วไปนำผ้้าสะระบั่่�นมาโพกบนศีรีษะ

หรืือพาดบนบ่่าเพื่่�อให้้บุุคคลอื่่�นมองว่่า ตนเองมีีเกีียรติิ ยิ่่�งผ้้าสะระบั่่�นมีีราคาแพงมากเท่่าไหร่่ ผู้้�ที่่�สวมใส่่

ก็็มัักจะรู้้�สึึกว่่าตนเองมีีเกีียรติิมากขึ้้�นเท่่านั้้�น และประการสุุดท้้าย ผ้้าสะระบั่่�นในฐานะสื่่�อสัญัลักัษณ์์ของความ

เป็็นชายมุสุลิมิ เนื่่�องจากการแต่่งกายของผู้้�ชายมุุสลิมิไทยทั่่�วไปมิไิด้้แตกต่่างจากผู้้�ชายศาสนาอื่่�น ๆ ซึ่่�งแตกต่่าง

จากผู้้�หญิิงมุุสลิิมที่่�มีีผ้้าคลุุมศีีรษะเป็็นสััญลัักษณ์์แทนการนัับถืือศาสนาของเขา ฉะนั้้�น ในปััจจุุบััน ผู้้�ชายมุุสลิิม

ที่่�โพกผ้า้สะระบั่่�นส่ว่นหนึ่่�งก็็เพียีงต้อ้งการแสดงความเป็น็มุสุลิิมของตนเองต่อ่บุคุคลในพื้้�นที่่�สาธารณะผ่่านการ

โพกผ้้าสะระบั่่�นนั่่�นเอง

	 ฉะนั้้�น ความหมายของผ้้าสะระบั่่�นที่่�เคยมีีในอดีีต มีีทั้้�งความหมายที่่�สูญหายไปได้้แก่่ สััญลัักษณ์์

ของผู้้�ที่่�เป็็นฮััจญีีและความหมายที่่�ยัังคงดำรงอยู่่�ในปััจจุุบััน ได้้แก่่ สััญลัักษณ์์ของผู้้�รู้้�หรืือผู้้�ที่่�มีีเกีียรติิ เพีียงแต่่

ถููกนำมาใช้้กัับบุุคคลทั่่�วไป โดยมิิได้้เจาะจงว่่า ต้้องเป็็นผู้้�รู้้�หรืือผู้้�ที่่�ถูกยอมรัับในสัังคมจริิง ๆ ซึ่่�งปััจจััยหลัักที่่�

ทำให้้ความหมายของผ้้าสะระบั่่�นเปลี่่�ยนแปลงไป คืือ การก่่อตั้้�งขึ้้�นของชมรมคนรัักผ้้าสะระบั่่�นและได้้รณรงค์์

ให้้ผู้้�ชายมุุสลิิมหัันมาโพกผ้้าสะระบั่่�นจนกลายเป็็นที่่�นิิยมของคนทั่่�วไป 

	 การเปลี่่�ยนแปลงความหมายของผ้า้สะระบั่่�นแม้จ้ะเป็น็ผลมาจากการนำเอาหลักัคำสอนของศาสนา

มาเป็็นฐานในการเปลี่่�ยนความคิิดของผู้้�คน แต่่ภาพสะท้้อนการเปลี่่�ยนแปลงในบริิบททางสัังคมวััฒนธรรมของ

มุุสลิิมในภาคกลางกลัับพบว่่า การหัันมาโพกผ้้าสะระบั่่�นของผู้้�ชายมุุสลิิมอาจมีีผลจากกระแสของแฟชั่่�นการ

แต่ง่กายของชาวตะวันัตกที่่�มีอีิทิธิพิลต่อ่ความคิดิของคนทั่่�วโลก โดยมองว่า่ ทุกุคนมีอีิสิระทางด้า้นการแต่ง่กาย 

สามารถแต่ง่กายอย่า่งไรก็ไ็ด้โ้ดยไม่จ่ำเป็น็ต้อ้งแบ่ง่แยกเรื่่�องชนชั้้�นทางสัังคม จึงึเกิดิการลอกเลียีนแบบลัักษณะ

เครื่่�องแต่่งกายของกลุ่่�มชนชั้้�นสููงหรืือกลุ่่�มบุุคคลที่่�มีฐานะร่่ำรวย โดยการใช้้วััสดุุที่่�มีีราคาถููกแต่่ออกแบบด้้วย

ลัักษณะที่่�ทันสมััยและคล้้ายคลึึงกัับเครื่่�องแต่่งกาย แบรนด์์หรููหราที่่�มีีราคาแพง ซึ่่�งการเกิิดกระแสแฟชั่่�นดััง

กล่่าวทำให้้การแต่่งกายของชนชั้้�นสููงหรืือกลุ่่�มบุุคคลที่่�มีีฐานะร่่ำรวยดููไม่่แตกต่่างจากการแต่่งกายของกลุ่่�ม

บุคุคลทั่่�วไป เพราะลักัษณะของเครื่่�องแต่ง่กายที่่�ไม่ส่ามารถแบ่ง่แยกชนชั้้�นทางสังัคมของบุคุคลได้อ้ีกีต่อ่ไป เช่น่

เดียีวกัับผ้า้สะระบั่่�นที่่�ในปััจจุบุันัไม่่สามารถบ่่งบอกถึึงชนชั้้�นทางสัังคมของคนที่่�สวมใส่่ เนื่่�องจากทุุกคนสามารถ

ใช้้กัันได้้โดยทั่่�วไป

กิิตติิกรรมประกาศ
ผู้้�เขีียนขอขอบคุุณมหาวิิทยาลััยวััยลัักษณ์์ที่่�ได้้สนัับสนุุนทุุนอุุดหนุุนการศึึกษาสำหรัับผู้้�มีศัักยภาพ

เข้้าศึึกษาระดัับบััณฑิิตศึึกษา ประจำปีีการศึึกษา 2559 ขอขอบคุุณอาจารย์์มหาวิิทยาลััยวลััยลัักษณ์์ทุุกท่่าน

ที่่�ได้ม้อบวิิชาความรู้้�ต่าง ๆ  มากมาย ขอขอบคุณุนััสรุนุ ผู้้�ซึ่่�งเป็็นสามีีที่่�คอยสนับัสนุุนการเรียีน การทำวิิทยานิิพนธ์์ 

ตลอดจนการเขียนบทความชิ้นนี้ของผู้เขียนมาตลอดระยะเวลาเกือบ 5 ปี จนส�ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 

ผู้้�เขียีนหวังัว่่า บทความชิ้้�นนี้้�จะเป็็นประโยชน์์แก่่ผู้้�ที่่�ต้องการศึึกษาเกี่่�ยวกับัผ้้าสะระบั่่�น ความเปลี่่�ยนแปลง

และปรากฏการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในสัังคมมุุสลิิมไทยในปััจจุุบััน ซึ่่�งจะนำไปสู่่�แนวทางการอนุุรัักษ์์ผ้้าสะระบั่่�นให้้อยู่่�

คู่่�สัังคมมุุสลิิมไทยสืืบไป
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บทคััดย่่อ
บทความนี้้� ศึึกษาวรรณกรรมท้้องถิ่่�นภาคใต้้แนวจารีีตในช่่วงทศวรรษ 2440-2460 โดยเชื่่�อมโยงกัับ

บริิบททางประวััติิศาสตร์์ เพื่่�อวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ระหว่่างความเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม การเมืือง และ

เศรษฐกิิจ อัันส่่งผลต่่อสำนึึกทางสัังคมและตััวตนของผู้้�คน ผลการศึึกษาพบว่่า การปฏิิรููปมณฑลในช่่วงต้้น

ทศวรรษ 2440 ได้้ดึึงภาคใต้้เข้้าสู่่�ความเป็็นสมััยใหม่่ของความเป็็นสยาม/ไทย เกิิดพื้้�นที่่� และการใช้้เวลา

แบบใหม่่ทำหน้้าที่่�กระชัับความสััมพัันธ์์เชิิงอำนาจระหว่่างภาคใต้้และเมืืองหลวงให้้สะดวก รวดเร็็ว และ

แน่่นแฟ้้นขึ้้�น วรรณกรรมท้้องถิ่่�นได้้เสนอให้้เห็็นว่่า ความเป็็นสมััยใหม่่ได้้เปิิดพื้้�นที่่�แห่่งความปรารถนาในจิิตใจ

ของชาวปัักษ์์ใต้้ เสนอโอกาสและทางเลืือกในชีีวิิตที่่�ประชาชนสามารถก้้าวหน้้าได้้ จึึงเกิิดความสำนึึกต่่อตััวตน

และคนอื่่�นที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป

คำสำคััญ: ความเป็็นสยาม ความสััมพัันธ์์เชิิงอำนาจ สมััยใหม่่ วรรณกรรมท้้องถิ่่�นภาคใต้้แนวจารีีต

Abstract
This article studies the traditional southern literature during the 1897s-1917s by 

connecting with the historical context to analyze the relationships between social, political, 

and economic changes affecting social consciousness and the identity of people. The study 

found that the provincial administration in the early B.E. 2460s brought the Southern region 

into modernity of Siam/Thailand. Then, modern space and time have tightened the power 

relations between the South and the capital more conveniently, faster, and more stably. 

Traditional southern literature presented that modernity has opened up the space of desires 

in the minds of the Southerners and has provided opportunities and options in life, resulting 

in people being able to make progress. Thus, this has caused a change in awareness of self 

and others.

Keywords: Siam-ness, Power Relationship, Modernity, Traditional Southern literature

บทนำ
การเปลี่่�ยนแปลงวรรณกรรมท้้องถิ่่�นภาคใต้้ มีีช่่วงอายุุที่่�สำคััญซึ่่�งควรจะกล่่าวถึึงอยู่่� 2 ช่่วงด้้วยกััน 

คือื ช่่วงก่่อนยุคุเฟื่่�องฟููของการพิมิพ์์ โดยเฉพาะ ระหว่่างทศวรรษ 2440-2460 และช่่วงยุคุเฟื่่�องฟูขูองการพิมิพ์์ 

อันัอยู่่�ในห้้วงเวลาตั้้�งแต่่ทศวรรษ 2470 ถึงึทศวรรษ 2490 ทั้้�ง 2 ช่่วงเวลานี้้�จะมีคีวามแตกต่่างกันัในหลายแง่่มุมุ 

ไม่่เพีียงแต่่ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงของเทคโนโลยีกีารจารึกึวรรณกรรมเท่่านั้้�น แต่่ยังัมีด้ี้านอื่่�น ๆ  อีกีด้้วย เช่่น เนื้้�อหา 

ขนบ หรือืจารีตีทางวรรณกรรม ตลอดจน ท่่าทีแีละน้้ำเสียีง และการมองโลกมองชีวีิติ โดยเฉพาะ ในช่่วงแรก คืือ 

ก่อนการพิมพ์เฟื่องฟู หรือช่วงก่อนทศวรรษ 2470 นั้น วรรณกรรมท้องถิ่นภาคใต้จะยังคงอยู่ในวัฒนธรรม

หนังสือบุด เทคโนโลยีการบันทึกวรรณกรรมยังคงเป็นแบบจารีตท่ีใช้กระดาษผลิตเองและจารึกด้วยหมึก

ธรรมชาติและลายมือ ท�ำให้กระบวนการผลิตซ�้ำตัวบทวรรณกรรมเรื่องเดียวกันยังท�ำได้ไม่ง่ายดายนัก 

การแพร่กระจายของวรรณกรรมอาศัยช่องทางมุขปาฐะมากกว่าการอ่าน
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อย่่างไรก็็ดีี ในยุุคหนัังสืือบุุดนี้้� นัักวรรณกรรมท้้องถิ่่�นศึึกษาในภาคใต้้ก็็ค้้นพบปริิมาณต้้นฉบัับ

วรรณกรรมในจำนวนมากพอสมควร กล่่าวคืือ ทั่่�วภาคใต้้มากกว่่า 8,000 เล่่ม [1] อันัแสดงให้้เห็็นว่่า วัฒันธรรม

มุุขปาฐะได้้แพร่่กระจายออกไปอย่่างกว้้างขวางทั่่�วภาคใต้้ ทำให้้ผู้้�เสพวรรณกรรมซึ่่�งอ่่านออกเขีียนได้้ใน

ชุุมชนต่่าง ๆ คััดลอกต้้นฉบัับวรรณกรรมต่่อ ๆ กัันไป กระทั่่�ง ทำให้้ปริิมาณต้้นฉบัับหนัังสืือบุุดเพิ่่�มขึ้้�นและ

หลงเหลือืมาสู่่�ปัจัจุบุันัในจำนวนดัังกล่า่ว ซึ่่�งสิ่่�งนี้้�ก็ยืนืยันัให้เ้ห็น็บทบาทของวรรณกรรมที่่�มีต่อ่ประชาชนชาวใต้้

ได้้เป็็นอย่่างดีี

มีนีักัวิชิาการจำนวนหนึ่่�งที่่�ศึกึษาบทบาทที่่�วรรณกรรมท้อ้งถิ่่�นมีตี่อ่ผู้้�คน โดยในยุคุวรรณกรรมหนังัสือื

บุุดนั้้�นพบว่่า การศึึกษามุ่่�งเน้้นไปที่่�การพิิจารณาบทบาททางด้้านความบัันเทิิงและการสั่่�งสอน ทำให้้ในยุุค

หนัังสืือบุุด มีีการจััดแบ่่งวรรณกรรมนิิทานหรืือนิิยายคำกลอนของภาคใต้้ออกเป็็น 2 หมวดใหญ่่ ๆ คืือ 

วรรณกรรมประโลมโลก และวรรณกรรมคำสอน [2-3] มีกีารศึึกษาวรรณกรรมเหล่า่นั้้�นโดยพิจิารณาจากบทบาท

ใน 2 ลัักษณะ คืือ การวิิเคราะห์์เนื้้�อหาและความหมายของตััวบทที่่�แสดงปฏิิกิิริิยาต่่อผู้้�อ่่านและผู้้�ฟััง นั่่�นคืือ 

ปฏิิกิิริิยาที่่�เป็็นความเพลิิดเพลิินบัันเทิิงใจ และปฏิิกิิริิยาที่่�เป็็นการซึึมซัับเอาคุุณค่่าและความหมายในเชิิงบวก

ของเรื่่�องมากล่่อมเกลามโนทััศน์์และพฤติิกรรมของปััจเจกบุุคคลและชุุมชน กล่่าวอีีกนััยหนึ่่�งก็็คืือ การศึึกษา

ดังักล่่าวพิจิารณาผู้้�เสพวรรณกรรมในฐานะของผู้้�รับัสาร หรืือเป้้าหมายสุุดท้้ายของวรรณกรรม เป็็นผู้้�ถููกกระทำ

ทางอารมณ์์ ความรู้้�สึึก และความคิิด จนก่่อให้้เกิิดพฤติิกรรมที่่�พึึงประสงค์์

การพิจิารณาบทบาทวรรณกรรมบนแนวทางนี้้� ทำให้ส้ถานะของผู้้�เสพวรรณกรรมเป็น็เพียีงเป้า้หมาย

นิ่่�ง ๆ ที่่�รอความหมายและรส (ชาติิ) ของวรรณกรรมเข้้ามากระทำต่่ออารมณ์์ความรู้้�สึึกและความคิิดของผู้้�คน

แต่่เพีียงฝ่่ายเดีียว อย่่างไรก็็ดีี เมื่่�อพิิจารณาว่่าวรรณกรรมเป็็นผลมาจากปฏิิสััมพัันธ์์สองทิิศทางระหว่่างตััว

วรรณกรรมเองและผู้้�เสพวรรณกรรม ความหมายของวรรณกรรมจึึงย่่อมทำงานต่่อผู้้�เสพ และผู้้�เสพก็็ส่ง่อิิทธิิพล

ต่อ่วรรณกรรมในแง่ท่ี่่�ผู้้�เสพเป็น็ผู้้�เลือืกรับัและเลือืกส่ง่ต่อ่/แพร่ก่ระจายวรรณกรรมที่่�ย่อ่มต้อ้งตรงกับัจิติสำนึกึ 

รสนิิยม และความปรารถนาของตนเอง ผู้้�เสพวรรณกรรมย่่อมไม่่อาจส่่งต่่อวรรณกรรมทุุกเรื่่�องที่่�ตนได้้เสพไป

ยัังบุุคคลอื่่�น หรืือยุุคสมััยอื่่�น ๆ หากวรรณกรรมนั้้�นไม่่ต้้องตรงกัับความปรารถนาของตััวเอง ในแง่่นี้้� จึึงอาจ

กล่า่วได้้ว่า่ นอกจากวรรณกรรมจะเป็็นพื้้�นที่่�แห่่งรสทางภาษาและวรรณกรรมแล้้ว ก็ย็ังัเป็็นพื้้�นที่่�ของการแสดง

ความปรารถนาของผู้้�เสพได้้ด้้วย โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง วรรณกรรมในวััฒนธรรมจารีีต หรืือวรรณกรรมมุุขปาฐะ 

ที่่�ตััวบทย่่อมจะสามารถเปลี่่�ยนแปลงไปได้้เสมอตามพื้้�นที่่�ที่่�วรรณกรรมได้้แพร่่กระจายออกไป ในลัักษณะของ

การกลายเป็น็ท้อ้งถิ่่�นนั้้�น ๆ  (localization) วรรณกรรมยิ่่�งสามารถบรรจุเุอาความปรารถนาของผู้้�คนและชุมุชน

ในท้้องถิ่่�นที่่�วรรณกรรมนั้้�นแพร่่ไปถึึงได้้อย่่างชััดเจนและเหมาะสมมากยิ่่�งขึ้้�น

ภาษา วรรณกรรม และความปรารถนา
ในมุุมมองจิิตวิิเคราะห์์ ความปรารถนา หมายถึึง ความต้้องการที่่�ไม่่ได้้รัับการตอบสนอง เป็็นผลมา

จากปมลึึกในระดัับจิิตไร้้สำนึึก (Unconscious desire) ในมุุมของนัักวิิชาการสายจิิตวิิเคราะห์์หลัังโครงสร้้าง

อย่่างฌาคส์์ ลาก็็อง (Jacques Lacan) เห็็นว่่า ความปรารถนาเป็็นสิ่่�งที่่�ถููกเก็็บกดไว้้ในพรมแดนจิิตใต้้สำนึึก 

หรืือชั้้�นที่่�ลึึกที่่�สุุดของจิิตใจ ความปรารถนาเป็็นความพยายามอย่่างต่่อเนื่่�องที่่�จะบรรลุุความปรารถนานั้้�น [4] 

ซึ่่�งความพยายามนั้้�นย่่อมต้้องเป็็นผลมาจากพลัังแรงบางอย่่างที่่�มนุุษย์์จะโถมทุ่่�มลงไปให้้มากพอเพื่่�อที่่�จะทำให้้

ความปรารถนานั้้�นสััมฤทธิ์์�ผล
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อย่า่งไรก็ด็ี ีเนื่่�องจากเป็น็สิ่่�งที่่�อยู่่�ในชั้้�นลึกึสุดุของจิติใจจนระดับัจิติไร้ส้ำนึกึ ความปรารถนาจึงึไม่อ่าจ

เปิิดเผยหรือืปรากฏออกมาให้้เห็น็อย่่างง่่ายดายนักั จะด้้วยการไม่่อาจให้้ปรากฏอันัเนื่่�องมาจากความตระหนักัรู้้� 

เพราะกลััวผลกระทบในเชิิงลบ หรืืออาจปรากฏอย่่างไม่่รู้้�ตัวก็็ตามทีี แต่่มุุมของจิิตวิิเคราะห์์นั้้�น เชื่่�อว่่าจะไม่่

อาจเห็็นความปรารถนาของปััจเจกบุุคคลได้้ง่่ายนััก หากไม่่มีีตััวกลางอะไรบางอย่่างเข้้ามาให้้พิิจารณา

ในการอธิิบายแบบลาก็็อง ภาษาได้้กลายเป็็นตััวสื่่�อของความปรารถนาอัันไม่่ค่อ่ยปรากฏตััวดัังกล่่าว 

เขาเห็็นว่่า ความปรารถนาของมนุุษย์์สามารถแทรกผ่่านออกมาพร้้อมกัับการใช้้ภาษาของเขา โดยที่่�มนุุษย์์เอง

ก็็อาจจะไม่่รู้้�ตััว อีีกทั้้�งภาษาดัังกล่่าวนี้้�ก็็หาใช่่ภาษาสููงส่่ง หรืือมีีลำดัับขั้้�นแต่่อย่่างใด หากแต่่เป็็นภาษาที่่�ใช้้กััน

อยู่่�ในชีวีิติประจำวันั ภาษานี้้�เป็น็ตัวัสื่่�อตัวักลางที่่�จะทำให้ม้องเห็น็ถึงึจิติไร้ส้ำนึกึ การที่่�นักัจิติวิเิคราะห์จ์ะศึกึษา

ความปรารถนา จึึงสามารถพิิจารณาได้้จากภาษาในชีีวิิตประจำวััน ขณะเดีียวกััน ในหมู่่�ผู้้�คนเอง การที่่�เขาจะ

สื่่�อสารถึึงความปรารถนาของตน ก็ไ็ม่่จำเป็็นต้้องมีีประดิิษฐ์์ภาษาหรืือเครื่่�องมืือสื่่�อสารใหม่่ หรืือสร้้างอภิิภาษา

ขึ้้�นมา เพราะการสื่่�อสารความปรารถนาในระดัับจิิตไร้้สำนึึกก็็สมบููรณ์์ได้้ด้้วยภาษาที่่�ใช้้อยู่่�ประจำวััน [4]

นัักวิิชาการที่่�กล่่าวถึึงความปรารถนาอีีกคนหนึ่่�งก็็คืือ ชีีลล์์ เดอเลิิซ และเฟริิกซ์์ กััตตารีี ที่่�เห็็นว่่า 

ความปรารถนาไม่่ใช่่เป็็นเรื่่�องส่่วนตนของปััจเจกบุุคคล แต่่เป็็นผลทางสัังคมที่่�ปััจเจกบุุคคลนั้้�นอยู่่�ด้้วย มนุุษย์์

ปรารถนาสิ่่�งใด ก็็ขึ้้�นอยู่่�กัับสัังคมที่่�มนุุษย์์นั้้�น ๆ  มีีชีีวิิตอยู่่� ด้้วยเหตุุนี้้� ความปรารถนาในมุุมมองดัังกล่่าวจึึงไม่่ใช่่

สััญชาตญาณหรืือจิิตไร้้สำนึึก แต่่เป็็นสภาพแวดล้้อมเชิิงสถาบััน ไชยรััตน์์ เจริิญสิินโอฬาร ยกตััวอย่่างเงื่่�อนไข

ดัังกล่่าวว่่า เช่่น คนเข้้านอนเพราะถึึงเวลาค่่ำมืืด ไม่่ใช่่เพราะง่่วง หรืือคนกิินข้้าว ก็็เพราะถึึงเวลาเที่่�ยงที่่�ต้้องกิิน

และเป็็นเวลากิิน โดยบางทีีอาจจะยัังไม่่ได้้หิิว เหตุุนี้้� ความปรารถนาจึึงไม่่ใช่่จิิตไร้้สำนึึก ความต้้องการ หรืือ

ความอยาก แต่่เป็น็สภาวะทางสัังคมที่่�มนุุษย์ต์้อ้งการการเชื่่�อมต่่อ โดยเฉพาะในสังัคมระบอบทุนุนิยิม หรือืสภาพ

แวดล้้อมทุนุนิยิม ที่่�ความปรารถนาของคนคือืการเชื่่�อมต่่อกับัสินิค้้า บุคุคลอื่่�น สถานที่่� สิ่่�งของ กระบวนการ 

ความคิิด ความฝััน และจิินตนาการ [5]

แม้้แนวคิิดเรื่่�องความปรารถนาของลาก็็องและเดอเลิิซ/กััตตารีี จะดููไม่่ลงรอยกัันอยู่่� โดยเฉพาะใน

ประเด็็นจิิตไร้้สำนึึก ที่่�ลาก็็องเห็็นว่่า ความปรารถนาเป็็นสภาวะอัันเงีียบเชีียบของจิิตไร้้สำนึึก แต่่เดอเลิิซกัับ 

กัตัตารีีกลับัเห็น็ว่่า ความปรารถนาเป็็นผลจากระบอบของสัังคมที่่�แสดงออกถึงึการที่่�มนุษุย์์เชื่่�อมต่่อกับัสิ่่�งอื่่�น ๆ  

อย่่างไรก็ต็าม คุณุูปูการของแนวคิดิทั้้�งสองนี้้�กลับัสามารถนำมาอธิิบายความปรารถนาในบทความนี้้�ได้้เป็็นอย่่างดี ี

กล่่าวคืือ ทั้้�งลาก็อ็งและเดอเลิิซต่่างก็็ให้้ความสำคัญักับัภาษาที่่�เป็็นตัวัสื่่�อออกมาถึงึความปรารถนา 

บทความนี้้�พิจิารณาวรรณกรรมในฐานะเป็็นภาษาที่่�ประชาชนใช้้ในชีีวิติประจำวันัชนิิดหนึ่่�ง ตามแนว

เสนอของลาก็อ็ง อันัจะทำให้เ้ห็น็ว่า่ ประชาชนมีคีวามปรารถนาเช่่นไรเมื่่�อพิจิารณาจากวรรณกรรมที่่�ประชาชน

นิิยมกัันในท้้องถิ่่�น ขณะเดีียวกััน บนฐานแนวคิิดของเดอเลิิซและกััตตารีี ก็็สามารถให้้คำอธิิบายต่่อไปได้้ว่่า 

การแสดงออกมาถึึงความปรารถนาผ่่านภาษา (วรรณกรรม) นั้้�น เป็็นการที่่�ประชาชนเชื่่�อมต่่อตััวเองเข้้ากัับ

สิ่่�งใดบ้้าง บนเงื่่�อนไข และบริิบทเช่่นใด

วรรณกรรมประจำถิ่่�นในฐานะภาษาแห่่งความปรารถนาของประชาชนและชุุมชน
นัักประวััติิศาสตร์์พิิจารณาว่่า ในห้้วงเวลาทศวรรษ 2440 เป็็นต้้นมานั้้�นถืือเป็็นช่่วงที่่�รััฐสยามเข้้าสู่่�

สมัยใหม่ ด้วยการเปลี่ยนปฏิรูปการปกครองแบบรัฐราชาธิราชไปเป็นรัฐสมบูรณาญาสิทธิราชย์ที่มีการรวม

อ�ำนาจโดยพระมหากษตัรย์ิและขนุนางในนามรฐั ในภาคใต้ ลกัษณะทางภูมศิาสตร์และหลกัฐานประวตัศิาสตร์
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จ�ำนวนหนึ่งยืนยันให้เห็นว่า เป็นภูมิภาคที่มีความอ่อนไหวต่อความเปลีย่นแปลงได้ง่าย เนือ่งจากเป็นพืน้ท่ีเปิด 

สามารถตดิต่อสมัพนัธ์กบัผูอ้ืน่ได้สะดวกทางน�ำ้ ท�ำให้การเปลี่ยนแปลงใด ๆ มักจะเกิดขึ้นได้รวดเร็วพอ ๆ กับที่

เกิดในศูนย์กลาง

ด้ว้ยลักัษณะดังักล่า่ว จึงึกล่า่วได้ว้่า่ ปฏิกิิริิยิาตอบสนองของชุมุชนภาคใต้ต้่อ่ความเปลี่่�ยนแปลงสู่่�สมัยั

ใหม่ที่จัดการโดยรัฐสยามนั้นเกิดขึ้นในเวลาไม่นานนักหลังการปฏิรูปการปกครอง รัฐบาลสยามสามารถท�ำให้

การบริหารงานราชการในพืน้ท่ีนีด้�ำเนนิไปอย่างสะดวกราบคาบขึน้อย่างไม่มอีปุสรรค เมือ่เทยีบกบัหวัเมอืงใน

ชายแดนภาคใต้้ และมณฑลทางภาคเหนืือและอีีสานที่่�ก่่อเกิิดการต่่อต้้านกัันอยู่่�เนืือง ๆ จนถึึงปลายทศวรรษ 

2450 พระบาทสมเด็็จพระมงกุุฎเกล้า้เจ้า้อยู่่�หัวั ก็ท็รงชื่่�นชมและยกตััวอย่า่งมณฑลทางภาคใต้้ว่า่ มีพีัฒันาการ

ที่่�ดีีกว่่าภููมิิภาคอื่่�น ๆ โดยเฉพาะ ด้้านการศึึกษาและการคมนาคม [6]

สถานะความเป็นเมืองท่าท่ีเปิดรับวัฒนธรรมที่แตกต่างของภาคใต้ซึ่งด�ำรงมาอย่างยาวนานใน

ประวััติิศาสตร์์ผ่่านการคมนาคมที่่�สะดวกในทางน้้ำนั้้�น เมื่่�อมาถึึงยุุคการปฏิิรููปการปกครองเป็็นมณฑล

เทศาภิิบาลก็็กลายเป็็นพื้้�นฐานสำคััญทำให้้ชุมุชนในภาคใต้้ โดยเฉพาะ ภาคใต้้ตอนกลาง มีศีักัยภาพในการปรัับ

ตัวเองเข้าสู่การเป็นชุมชนสมัยใหม่ ค่อย ๆ กลายสถานะเป็น “เมืองกึ่งน�้ำกึ่งบก” ที่สะดวกและเข้าถึงง่ายด้วย

การคมนาคมที่พัฒนาและหลากหลายหลายทิศทาง ส�ำนึกในความนิยมการศึกษาหนังสือไทยของราษฎรที่มี

อยูแ่ล้ว ตลอดจนทรัพยากรต่าง ๆ  ท�ำให้ชุมชนภาคใต้สามารถปวารณาตัวเข้าไปเป็นส่วนหนึง่ของความทนัสมยั

ของรัฐสยามได้ง่าย ประชาชนสามารถเก็บเก่ียวประโยชน์จากการเปล่ียนแปลงของรัฐสยามในช่วงกลางสมัย

รัตนโกสินทร์ได้อย่างทันท่วงที

สิ่่�งนี้้�แสดงให้้เห็็นว่่า ประชาชนตามหััวเมืืองใต้้ก็็มีีแรงปรารถนาที่่�จะเปลี่่�ยนแปลง พวกเขามีีอำนาจ

ความเป็นผูก้ระท�ำการ สามารถท�ำความเข้าใจปรากฏการณ์การเปลีย่นแปลงและความเป็นจรงิในระดบัท้องถิน่ 

ความนิยมในการศึกษา การพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยเป็นหลักฐานหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึง

การเดินตามความปรารถนาของตนเองเพื่อเข้าสู่ระบอบสมัยใหม่ที่เกิดขึ้นในรัฐสยาม 

คนใต้ปรับตวัเข้าไปสูก่จิกรรมการแสวงหาความรูแ้ละความเข้าใจแบบสมยัใหม่ผ่านการเรยีนหนงัสือไทย 

แทนทีก่ารเรยีนภาษาขอมและบาลแีต่เดมิ การเรยีนหนงัสอืไทยได้รบัการส่งเสรมิโดยรฐัและระบบราชการสมยั

ใหม่ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ท�ำให้ประชาชนมีการเรียนรู้และแรงบันดาลใจใน

การเคลือ่นไหวเปลีย่นแปลงเพือ่เลือ่นสถานภาพทางเศรษฐกิจและสงัคมของตนเอง พวกเขาได้เรยีนรูค้วามรูท้ี่

แตกต่างไปจากความรู้จารีตทางศาสนาท่ีมีเป้าหมายเพื่อโลกภายในจิตใจและชาติหน้าซึ่งสัมผัสไม่ได้มากขึ้น 

ความรู้ทางโลกย์เหล่านี้ท�ำให้พวกเขามีประสบการณ์กับโลกที่เป็นจริง มีโลกทัศน์ที่ถูกหล่อหลอมด้วยความ

สมัยใหม่ ท�ำให้มีแรงผลักดันท่ีจะข้ามพรมแดน และรื้อพรมแดนระหว่างตัวเองกับส่ิงที่เคยเหนือกว่าในจารีต

สังคมไทยก่อนหน้าทศวรรษ 2440 นั้น การพัฒนาการเหล่านี้ท�ำให้ประชาชนมีทางเลือกในชีวิตมากขึ้น ไม่ได้

พึ่งพาอยู่แต่เศรษฐกิจการเกษตรแต่เพียงอย่างเดียวอีกต่อไป ทางเลือกและความปรารถนาดังกล่าวนี้ อาจจะ

เห็นได้ชัดขึ้นจากบทบาทและความหมายของวรรณกรรมซึ่งแพร่หลายอยู่ในยุคนั้น 2 ประการ

1) วรรณกรรมกับความจดจ�ำ: ประสบการณ์ บทเรียน และแรงผลักดันของคนใต้ในบริบทของ

ความเปลี่ยนแปลง

ในประเด็็นนี้้� จะได้้วิิเคราะห์์ถึึงความสััมพัันธ์์ระหว่่างวรรณกรรมประจำถิ่่�นกัับบริิบทประวััติิศาสตร์์

ของชุมุชนเพื่่�อแสดงให้้เห็น็ว่่า วรรณกรรมประจำถิ่่�นทั้้�งหลายของชุมุชนที่่�ศึกึษา ตลอดจนชุมุชนอื่่�น ๆ ในภาคใต้้
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บริเิวณรอบ ๆ  ทะเลสาบนั้้�นหาใช่เ่ป็็นเพีียงเรื่่�องแต่่งบัันเทิิงคดีีที่่�กลายเป็็นเรื่่�องเล่่าที่่�เล่่าสืืบทอดความรู้้� ทัศันคติิ 

หรืือเป็็นเพีียงวรรณกรรมเพื่่�อการสอนสั่่�งเท่่านั้้�น แต่่วรรณกรรมเหล่่านี้้�ยัังมีีฐานะเป็็นวิิธีีการหรืือกลวิิธีีในการ

จดจำเพื่่�อการเรีียนรู้้�ยุุคสมััยของปััจเจกบุุคคลและชุุมชนในวััฒนธรรมมุุขปาฐะเพื่่�อเป็็นแรงผลัักดัันให้้ชีีวิิตได้้

เดิินไปข้้างหน้้าอีีกด้้วย

บทบาทและความหมายของวรรณกรรมประจ�ำถิน่ในลกัษณะนี ้เกดิขึน้ในช่วงยคุแรกของการก�ำเนดิ

วรรณกรรมของแต่ละชุมชน โดยพื้นฐานทางด้านการศึกษา การอ่านออกเขียนได้ ซึ่งเกิดขึ้นทั้งจากการศึกษา

ในส�ำนกัเรียนในวดัตามธรรมเนยีมการศกึษาดัง้เดมิ และโรงเรียนหนงัสือไทยในระบบสมยัใหม่ทีเ่พิง่วางรากฐาน 

ได้หล่อหลอมให้ประชาชนเกดิทักษะทางด้านการประพันธ์แก่ประชาชนในชุมชนรอบทะเลสาบสงขลาอยูไ่ม่น้อย 

ในเวลาต่อมา ทักษะดังกล่าวน้ีได้ถูกปรับเปลี่ยนให้เป็นกลวิธีหนึ่งในการจดจ�ำเหตุการณ์ส�ำคัญ หรือสิ่งที่

ประชาชนอยากจดจ�ำ เนื่องจากในวัฒนธรรมชาวบ้าน การจดบันทึกแบบลายลักษณ์อักษรมีรากฐานที่ไม่

ยาวนานเท่่ากัับวััฒนธรรมราชสำนัักหรืือวััฒนธรรมหลวง ทำให้้ประชาชนสร้้างสรรค์์วิิธีีการจดจำโดยการแต่่ง

เรื่่�องราวหรืือสิ่่�งที่่�ต้้องการจดจำมาเป็็นคำคล้้องจอง ดัังเช่่นในชุุมชนชะรััดและกงหรา ที่่�เคยเกิิดคดีีความ

ฉุุดคร่่าผู้้�หญิิงไปทำภรรยา ซึ่่�งชาวบ้้านสัันนิิษฐานว่่า เกิิดในช่่วงสมััยปลายรััชกาลที่่� 5 ถึึงต้้นรััชกาลที่่� 6 [7-8] 

ข่่าวนี้้�น่่าจะเป็็นข่่าวที่่�สะเทืือนขวััญ และโด่่งดัังไม่่น้้อย เนื่่�องจากการฉุุดคร่่าแต่่เดิิมนั้้�น ส่่วนใหญ่่แล้้วมัักจะได้้

รัับการยอมรัับจากชาวบ้้านว่่า เป็็นวััฒนธรรมการหาคู่่�หรืือสมรสแบบหนึ่่�ง หากเกิิดความไม่่พึึงพอใจกัันขึ้้�นมา 

วิถิีชีาวบ้้านก็็จะแก้้ไขกัันเอาเอง อาจจะเป็็นการขอขมาลาโทษในภายหลััง หรืือการแก้้แค้้นกัันโดยญาติิฝ่่ายหญิิง 

แต่่การฉุุดคร่่าครั้้�งนี้้�กลัับกลายเป็็นปรากฏการณ์์ตรงกัันข้้าม

กล่า่วคืือ การฉุุดคร่่าดัังกล่่าวที่่�ชาวบ้้านจดจำกัันมาได้้ถูกูเรื่่�องเล่่านิิยามว่่า เป็็นอาชญากรรม เป็็นการ

กระทำที่่�ผิิดกฎหมาย ไม่่ได้้เป็็นวิิถีีวััฒนธรรมที่่�ประชาชน “จำใจต้้องยอมรัับ” อีีกต่่อไป เหตุุการณ์์นี้้� จึึงกลาย

เป็น็หมุดุหมายสำคัญัของชุมุชนที่่�ถูกูจดจำ ชาวบ้า้นจึงึสร้า้งสรรค์เ์รื่่�องราวให้ก้ลายเป็น็เรื่่�องเล่า่ที่่�สามารถสื่่�อสาร

ถ่่ายทอดสืืบต่่อกัันรุ่่�นต่่อรุ่่�น เป็็นนิิทานมุุขปาฐะส่่งทอดจากปากต่่อปาก บนฐานความเชื่่�อว่่า เหตุุการณ์์ครั้้�งนี้้�

เกิดขึน้ตัง้แต่สมยัรชักาลที ่5 เป็นอย่างช้า ในยคุทีเ่มอืงชะรดักบัเมอืงพทัลุงสัมพนัธ์ทางอ�ำนาจกนัอย่างใกล้ชิด2 

การฉุดคร่าที่กฎหมายของรัฐนิยามเป็นอาชญากรรม แทนการเป็นวิถีวัฒนธรรม ท�ำให้ชาวบ้านรับรู้

ถึงอ�ำนาจรัฐของรัฐสมัยใหม่ ซึ่งเป็นอ�ำนาจจากนอกชุมชนที่จะเข้ามามีบทบาทต่อวิถีชีวิตของพวกเขา 

คดีอาชญากรรมครั้งนี้จึงได้กลายเป็นจุดเปลี่ยนในส�ำนึกของชาวชะรัดจากยุคเก่าที่ชุมชนเคยถูกควบคุมโดย

กฎแห่งจารตีเก่า มาสูก่ารควบคมุโดยกฎหมายของรฐัสยามทีก่�ำลังเร่งตวัเองเข้าสู่สมยัใหม่ ซึง่เหน็ได้จากตวับท

วรรณกรรมที่เน้นย�้ำให้เห็นถึงบทบาทของเจ้าหน้าท่ีรัฐในการต่อสู้ ไล่ล่า และใช้กระบวนการยุติธรรมจัดการ

คดีความ

ลกัษณะอนัสือ่สารถงึการเข้าสูค่วามสมยัใหม่เช่นนี ้ยงัเหน็ได้จากวรรณกรรมเรือ่ง “ภาษติลงุสอนหลาน” 

ของพระครวูจิารณ์ศลีคณุ ทีผู่แ้ต่งต้องการสือ่สารไปถงึเพือ่นผู้หนึง่ซึง่เคยบวชเรยีน แต่ลาสิกขาออกไปแต่งงาน 

ประพฤติตัวเหลวไหล เอาแต่ดื่มน�้ำหวากหรือน�้ำตาลเมา งานการไม่ยอมท�ำ ท�ำให้ครอบครัวเดือดร้อน 

วรรณกรรมเร่ืองนี้เหมือนเป็นจดหมายเหตุชุมชนให้ประชาชนได้หวนร�ำลึกถึงตัวละครชายผู้นี้ในฐานะสมาชิก
2	 แม้การบนัทกึโดยการแปรเรือ่งเล่า “เมอืงสดิ-แหมะเว” เป็นบทกลอนลายลกัษณ์จะหลงเหลอืหลกัฐานยืนยนัได้กเ็มือ่ทศวรรษ 

2490 เข้าไปแล้ว แต่ชาวบ้านอาวุโสในชุมชนยืนยันว่ากลอนเรื่องนี้เคยมีผู้ผูกเป็นเรื่องราวมาก่อน ตั้งแต่ช่วงทศวรรษ 2460 
แล้วเป็นอย่างช้า ผู้อาวุโสอายุร่วม 90 ปัจจุบัน ยืนยันว่าเคยได้ยินคนรุ่นปู่ย่าท่องกลอนเรื่องนี้ให้ฟังเมื่อวัยเด็ก เพียงแต่ไม่ได้มี
การบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร เพิ่งจะมีการแต่งใหม่เป็นหนังสือและจัดพิมพ์จ�ำหน่าย



146 A Scaffolding without Restoration: Power of Desire in the Pre-Printing Age of 
Southern Thai Literature during the 1897s - 1917s

Parichart Journal Thaksin University
Vol. 35 No. 1 (January - March 2022)

ของชุมชนที่มีพฤติกรรมซึ่งไม่น่าเอาเป็นแบบอย่าง กล่าวคือ ไม่เห็นคุณค่าของเวลา ไม่ขยันประกอบการงาน 

และบั่นทอนตัวเองด้วยสิ่งมึนเมา อันเป็นพฤติการณ์ที่ส�ำนึกสมัยใหม่ไม่ให้คุณค่าอีกต่อไป

ในวรรณกรรมประเภทนิราศ บทบาทและความหมายของวรรณกรรมต่อชุมชนจะยิ่งเห็นได้ชัดเจน

ขึ้น แม้ว่าหลายวัตถุดิบในการเขียนของกวีไม่ใช่การเดินทาง การจากลา หรือการแสดงความอาลัยอาวรณ์ตาม

ขนบนิยมของวรรณกรรมนิราศโดยทั่วไป แต่กวีภาคใต้ยุคนี้ก็ให้นิยามว่าเป็นวรรณกรรมนิราศ เนื่องจากเป็น

ค�ำกลอนที่ถูกใช้เพื่อบันทึกช่วงส�ำคัญของชีวิตกวีและชุมชน บางเรื่อง กวีไม่ได้ตั้งชื่อเป็นนิราศ แต่ผู้เสพเรียก

กันติดปากว่านิราศ อันท�ำให้เห็นได้ว่า ในช่วงนี้ วรรณกรรมนิราศภาคใต้ มีความโดดเด่นในฐานะวรรณกรรม

จดหมายเหตุการณ์ด้วย 

วรรณกรรมนริาศแนวบนัทกึจดหมายเหตดุงักล่าวก็เช่น นริาศรบัพชันิ ์ของพระครูวจิารณ์ศลีคณุ (ช)ู 

ซึ่่�งบัันทึึกถึึงช่่วงเวลาสำคััญที่่�ท่่านเดิินทางด้้วยรถไฟขึ้้�นไปรัับพััดยศที่่�พระนคร หรืือ นิิราศอััตตประวััติิคำโคลง 

ของพระมหาเปลี่่�ยน นิิราศนายชิิต ของ “นายชิิต” เป็็นต้้น [9] วรรณกรรมเหล่่านี้้�มีีเนื้้�อหาเป็็นเสมืือนบัันทึึก

ความทรงจำที่่�ทั้้�งเจ็บ็ปวดและภาคภููมิใิจของปััจเจกบุุคคลและชุุมชนในช่่วงเวลาหนึ่่�ง ๆ  ซึ่่�งมีปีระโยชน์์ในฐานะ

หลัักฐานทางประวััติิศาสตร์์ของชุุมชนที่่�ถููกสมาชิิกในชุุมชนอ้้างอิิงถึึง และแสดงความภาคภููมิิใจ ความจดจำ

เหล่่านี้้�ในทางจิิตวิิทยาคืือการจดจำบทเรีียนที่่�จะเป็็นแรงผลัักดัันให้้เกิิดการต่่อสู้้�ดิ้้�นรน สร้้างความปรารถนา 

และหาทางบรรลุุผลในบั้้�นปลาย

วรรณกรรมในฐานะเครื่องมือในการจดจ�ำของชุมชน ยังเห็นได้จากการที่ชุมชนต่าง ๆ ในภาคใต้มัก

จะมีีนิิทานหรืือตำนานประจำถิ่่�นเพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องหมายจำถึึงประวััติิชุุมชนในยุุคสมััยที่่�วััฒนธรรมลายลัักษณ์์

ยังัเดิินทางมาไม่ถ่ึงึหมู่่�บ้าน เช่น่ ตำนานเรื่่�องนางจััน-นายเทพ สองสามีีภรรยาผู้้�บุกเบิกิก่อ่ตั้้�งหมู่่�บ้านจันันา [10] 

ตำนานเรื่่�องนี้้�เป็็นสิ่่�งที่่�ชาวบ้้านใช้้หมายจำอดีีตของตััวเองว่่าเริ่่�มต้้นจากหญิิงชายคู่่�นี้้�ที่่�เข้้ามาบุุกเบิิกถางป่่า

ทำไร่่ ต้้องต่่อสู้้�กับัภัยัธรรมชาติิ และภัยัโจรผู้้�ร้าย จนกระทั่่�งชุมุชนเติบิโตขยายตััวขึ้้�น ซึ่่�งทำให้้ชาวบ้้านชุุมชนแห่่งนี้้�

มีคีวามสำนึึกเรื่่�องเครืือญาติิสูงู เนื่่�องจากเชื่่�อว่่ารากเหง้้าดั้้�งเดิิมของพวกตนนั้้�น สัมัพันัธ์ใ์นเชิงิสายเลืือดกัับสามีี

ภรรยาคู่่�นั้้�น ก่่อนจะแตกหน่่อออกไปโดยการแต่่งงานกัับคนจากชุมุชนใกล้้เคียีง ทั้้�งในเขตพัทัลุงุ และตรััง [11] 

ความจดจำดัังกล่่าวก่่อให้้เกิิดสำนึึกถึึงความเป็็นพี่่�น้้องร่่วมสายเลืือด ชาวบ้้านสามารถเชื่่�อมโยงตนเองเข้้ากัับ

บรรพบุรุุุษไม่รุ่่่�นใดก็ร็ุ่่�นหนึ่่�งได้อ้ย่า่งลงรอย สามารถสืบืสาวประวัตัิจินกระทั่่�งสร้า้งองค์ค์วามรู้้�เกี่่�ยวกับัเครือืญาติิ

ขึ้้�นมาได้้ในช่่วงยุุคต่่อ ๆ มา3

เช่่นเดีียวกัับชุุมชนสุุนทรา ที่่�เรื่่�องเล่่ามุุขปาฐะเกี่่�ยวกัับพระอุุดมปิิฎกได้้เคยเป็็นเรื่่�องเล่่าประจำถิ่่�น

อยู่่�ก่อนแล้้ว โดยชาวบ้้านเล่่าขานมารุ่่�นต่่อรุ่่�นถึึงพระสงฆ์์รููปหนึ่่�งที่่�ได้้เข้้าไปมีีบทบาทเกี่่�ยวข้้องกัับราชสำนัักสยาม 

(Thawaro, M.) [12] ภายหลัังจึงึออกมาบำรุุงดูแูลวัดัสุนุทรา เคยได้้รับัการแต่่งตั้้�งให้้เป็น็ผู้้�แทนพระองค์์ไปเป็น็

ประธานปัักหลัักเมืืองสงขลา โดยเรื่่�องเล่่านี้้�ต่่อมาได้้รัับการบัันทึึกไว้้ว่่า

[รัชกาลท่ี 3] โปรดกระหม่อมให้จัดการฝังหลักชัยเมืองสงขลา พระราชทานไม้

ไชยพฤกษ์หลักชัยต้นหนึ่งกับเทียนไขยเล่มหนึ่ง พร้อมทั้งเครื่องไทยทานต่าง ๆ และโปรด

เกล้าฯให้สมเด็จอุดมปิฎก เป็นประธานสงฆ์ฐานุกรมเปรียญ 8 รูป ออกมาเป็นประธานกับ

พระราชครูอัษฎาจารย์พราหมณ์กับพราหมณ์ 8 นาย...พระยาสงขลา (เถ้ียนเส้ง) ได้กะ

3	รูปูธรรมขององค์์ความรู้้�นี้้�คือหนังัสืือบัันทึกึเครือืญาติทิี่่�ชาวชุมุชนจันันาได้้จััดทำขึ้้�นตั้้�งแต่่ทศวรรษ 2520 โดยการสืืบสาวจุดุเริ่่�มต้้น
มาตั้้�งแต่่ยุคุก่่อตั้้�งหมู่่�บ้าน ต่่อมาเมื่่�อเครือืญาติแิยกสายย่่อยออกไปมากขึ้้�น แต่่ละสายตระกูลูก็ท็ำหนัังสือืของสายตระกูลูตนด้้วย 
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

เกณฑ์กรมการและไพร่จัดท�ำเป็นโรงพธิใีหญ่ขึน้ในกลางเมอืง คือทีห่น้าศาลเจ้าหลักเมอืงเดีย๋วนี้ 

และตัง้โรงพธิสีีท่ศิ คอื ทีป้่อม เสรจ็แล้ว ครัง้เดอืนสีข่ึน้เจด็ค�ำ่ ปีขาล จตัวาศก พระยาสงขลา

ให้จัดตั้งกระบวนแห่ทั้งพวกจีน และพวกไทยเป็นที่ครึกครื้นและเอิกเกริกมาก ตัง้กระบวน

แห่่งหลัักไม้้ไชยพฤกษ์์กัับเทีียนไชยไปเข้้าโรงพิิธีีแล้้วพระสงฆ์์ราชาคณะฐานานุุกรมเจริิญ

พระปริิตร พระครููพราหมณ์์ ก็็สวดตามไสยเวท [13]

แต่ชาวบ้านส่วนใหญ่นั้น รับรู้และจดจ�ำบทบาทในฐานะเป็นเรือ่งเล่ามขุปาฐะทีจ่ดจ�ำสืบกนัมา เรือ่งนี้

ถกูน�ำมาจดบนัทกึเป็นลายลกัษณ์ภายหลัง “ผู้แทนพระองค์” ในรัชกาลที่ 3 ของพระอุดมปิฎกในเรื่องนี้ได้เป็น

อย่างดี และเล่าสบืทอดกันมาด้วยความภาคภูมิใจท่ีสมาชิกจากชุมชนตนเองได้ขึ้นไปมีบทบาทส�ำคัญเกี่ยวกับ

การบริหารหัวเมืองภาคใต้ในสมัยโบราณ

จากที่กล่าวมา จะเห็นได้ว่า การใช้ประโยชน์วรรณกรรมประจ�ำถิ่นเพื่อการจดจ�ำเหตุการณ์ส�ำคัญ ๆ  

ของชุมชนรอบทะเลสาบสงขลานั้น เกี่ยวข้องกับการที่ปัจเจกบุคคล หรือชุมชนได้สัมผัสกับประสบการณ์ที่

แปลกใหม่ แล้วต้องการทีจ่ะจดจ�ำประสบการณ์เหล่านัน้ไว้ การน�ำเรือ่งราวมาร้อยเรยีงเข้าเป็นบทร้อยกรองจงึ

เป็นกลวิธีในการจดจ�ำอย่างหนึ่งซึ่งแพร่หลายอยู่ในชุมชนบริเวณนี้เป็นอย่างยิ่ง เด็ก ๆ อาจใช้วิธีการจดจ�ำชื่อ

ชาวบ้านในชุมชนโดยการเอาช่ือมาเรียงร้อยให้ได้สัมผัสกัน4 การแต่งลักษณะนี้ถือเป็นการละเล่นของเด็ก ๆ 

อย่างหนึ่ง เนื่องจากแสดงให้เห็นทักษะด้านการใช้ภาษา แล้วยังน�ำมาขับเป็นท�ำนองได้ด้วย 

การจดจ�ำผ่านวรรณกรรมดังกล่าวน้ี คือ รูปแบบภาษาในชีวิตประจ�ำวันท่ีซ่อนความปรารถนาของ

ประชาชนเอาไว้ วรรณกรรมจึงเป็นภาษาซึ่งสามารถแสดงให้เห็นถึงความปรารถนาในระดับที่ลึกลงไป อันจะ

เห็นความเปลี่ยนแปลงได้ชัดเจนข้ึน จากน�้ำเสียงและเน้ือหาของวรรณกรรมประจ�ำถิ่นจ�ำนวนหน่ึงท่ีได้ศึกษา 

ดังจะได้กล่าวถึงต่อไป

2) วรรณกรรมและอ�ำนาจของความปรารถนา กบัการเคลือ่นไหวของชมุชนในประวตัศิาสตร์ภาคใต้

ดังได้กล่าวแล้วว่า ความจดจ�ำต่อความเปลี่ยนแปลงของปัจเจกบุคคล ตลอดจนชุมชน ยืนยันให้เห็น

ถงึแรงผลกัดนัทีท่�ำให้ผูค้นและชมุชนภาคใต้เกดิความปรารถนาและต้องการท่ีจะได้ตอบสนองความปรารถนานัน้ 

ในทางจิตวิทยาความจดจ�ำอาจถูกแปรเป็นบทเรียนที่ค่อย ๆ ก่อให้เกิดโลกทัศน์แบบใหม่ของประชาชนคนใต้

ซึ่งค่อย ๆ เปลี่ยนแปลงไปตั้งแต่ทศวรรษ 2440 เป็นต้นมา วรรณกรรมจึงถือเป็นหลักฐานแห่งแรงปรารถนา

นั้นอย่างน่าพิจารณา

จากความปรารถนาที่จะบรรลุนิพพานในโลกหน้า ซ่ึงเคยเป็นเป้าหมายในชีวิตของประชาชนซ่ึงวิถี

สัมพันธ์อยู่กับพุทธศาสนา ในวรรณกรรมช่วงทศวรรษ 2440 มาก็เกิดความเปลี่ยนแปลงที่เห็นร่องรอยได้ใน

หลักฐานวรรณกรรมเรื่อง “พระปรมัตถ์” ซึ่งเป็นวรรณกรรมเก่าแก่ตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยาเป็นอย่างช้า 

วรรณกรรมเรื่องน้ีแพร่หลายท่ัวภาคใต้ในชื่อท่ีแตกต่างกันไปตามการออกเสียงเฉพาะถิ่นและเฉพาะหูของ

ปัจเจกบุคคลผู้คัดลอกและดัดแปลง ฉบับคัดลอกได้มีการเคล่ือนเปล่ียนในด้านเนื้อหาบางอย่างไปเรื่อย ๆ 

ตามยคุสมยั โดยเมือ่มาถงึสมัยรชักาลที ่5 ถงึรัชกาลที ่6 ก็พบว่า ‘มรรคทีเ่คยมนี�ำ้หนกัเหนอืผล’ ในวรรณกรรม

เรื่องนี้ ได้เปลี่ยนไปสู่ ‘ผลที่ถูกให้น�้ำหนักเหนือมรรค’ โดยผู้แต่ง (หรือผู้คัดลอก)

4	 เช่่น ในบ้้านขอนหาดหมู่่� 1 อำเภอชะอวด จัังหวััดนครศรีีธรรมราช มีีคำร้้อยชื่่�อชาวบ้้านสามีี-ภรรยาที่่�ถ่่ายทอดกัันต่่อ ๆ มา
เช่่น คล้้อย-ตุุก ปุุก-ยิ้้�ม ซิ้้�ม-เส้้ง เจ้้ง-คล้้าย ฝ้้าย-กลอม ผอม-เกลืือน เลื่่�อน-เหลิิม เพิ่่�ม-มีี รีี-โรจน์์ โชติิ-แคล้้ว แผ้้ว-พา จา-เนีียน 
เศีียร-ลั่่�น จัันทร์์-หมุุน เป็็นต้้น 
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กล่าวได้ว่า “พระปรมตัถ์” ทีม่อีายใุนช่วงรตันโกสนิทร์ตอนกลาง ยงัแสดงให้เหน็ถงึความเปลีย่นแปลง

เชงิมโนทศัน์ของประชาชนต่อความหมายของชวีติและวถิชีีวติด้วย กล่าวคือ พระปรมตัถ์ ยคุนีน้�ำเสนอแนวทาง

ในการศึึกษาชีีวิิตและศาสนาบนฐานของการเข้้าใจและยอมรัับความเปลี่่�ยนแปลงของโลกย์์ว่่า จะต้้องเกิิดขึ้้�น

เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับบริิบททางสัังคม สุุธิิวงศ์์ พงศ์์ไพบููลย์์ [14] วิิเคราะห์์ไว้้อย่่างน่่าสนใจยิ่่�งว่่า ในด้้านเนื้้�อหา 

วรรณกรรมเก่่าแก่่เล่่มสำคััญของภาคใต้้เล่่มนี้้� นำเสนอความเปลี่่�ยนแปลงใน 4 ประเด็็นด้้วยกััน คืือ 

(1) หนทางแห่ง่การข้้ามภพข้้ามชาตินิั้้�นเกิิดขึ้้�นจากวัฒันธรรมการเรียีนรู้้�จะต้้องสร้า้งอย่า่งเป็น็อุปุนิิสัยั 

พััฒนาและปรัับใช้้ทุุกสถานการณ์์ตลอดไป โดยต้้องอาศััยการจดจำ ตลอดจนการเอาเยี่่�ยงอย่่าง รวมทั้้�ง ให้้ใช้้

สติปัญญาและปฏิภาณประกอบการวิเคราะห์สังเคราะห์ด้วยตัวเอง เพ่ือน�ำไปสู่ความรู้จริง ความเป็นพหูสูต

และ/หรือความเป็นปราชญ์ทั้งคดีโลกและคดีธรรม วัฒนธรรมการเรียนรู้ที่ดีงามย่อมเป็นหนทางข้ามชาติหรือ

กระบวนการเรียนรูท้ีส่�ำคญั กระบวนการเรยีนรูท้ีด่จีงึมุ่งค้นหา “มรรค” หรอืวธิกีารมากกว่า “ผล” หรอืเนือ้หา 

และใช้สติปัญญาน�ำความจ�ำ

(2) ปัจจยัทางวฒันธรรมและความเฉพาะถิน่ส�ำคญัต่อการศึกษาเรยีนรู ้เพราะความคดิและความเชือ่

ของชาวบ้านมีสายรากมาจากวัฒนธรรมของชุมชน

(3) ใช้รากฐานความรู้และศรัทธาเดิมเพื่อแสวงหาจุดเริ่มต้นของผู้ศึกษา

(4) การศึกษาเป็นการทดลองประสบการณ์ซ�้ำ ๆ หรือการกล่าวซ�้ำความเดิม เพื่อให้เกิดการจดจ�ำ 

โดยการซ�้ำนี้อาจจะซ�้ำทั้งค�ำ แนวคิด หรือการขยายแนวคิดออกไปกว้างขึ้น

จะเห็็นได้้ว่่า เมื่่�อบริิบทประวััติิศาสตร์์ภาคใต้้เปลี่่�ยนแปลงไป วรรณกรรมก็็ได้้เปลี่่�ยนแปลงท่่าทีีและ

เนื้้�อหาบางส่่วนไปด้้วย การวิเิคราะห์์ของสุุธิวิงศ์์ทำให้้เห็น็ว่่า ในช่่วงสมัยัรัชักาลที่่� 5 เป็็นต้้นมา ทิศิทางคำสอน

ของวรรณกรรมเรื่่�อง พระปรมัตัถ์์ เริ่่�มมุ่่�งเน้้นในลักัษณะสวนทางกันักับัที่่�เคยพบในฉบับัก่่อน ๆ  กล่่าวคือื วรรณกรรม

ได้้ให้้ความสำคััญกัับวิิธีีการ และบริิบททางวััฒนธรรมมากกว่่าพุ่่�งเป้้าไปสู่่�ผลแห่่งนิิพพาน ซึ่่�งเคยเป็็นทิิศทาง

หลัักของวรรณกรรมเรื่่�องเดีียวกัันในยุุคสมััยก่่อนหน้้านั้้�น แม้้ว่่าการตีีความของสุุธิิวงศ์์ พงศ์์ไพบููลย์์ (2005) 

[14] อาจจะยืืนอยู่่�บนฐานของท้้องถิ่่�นนิิยมด้้วยอย่่างหนึ่่�ง แต่่ท่่านก็็ทำให้้เห็็นว่่า วรรณกรรมเรื่่�อง พระปรมัตัถ์์ 

สำเนาหลััง ๆ มาให้้ความสำคััญกัับกระบวนการเรีียนรู้้�มากกว่่าเก่่า นั่่�นจึึงเท่่ากัับสอนให้้คนตระหนัักถึึงการ

เปลี่่�ยนแปลงไปในตััว และเปิิดโอกาสให้้ปััจเจกบุุคคลสามารถเดิินตามความปรารถนาของตนเองที่่�สััมพัันธ์์กัับ

บริิบททางสัังคมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปได้้

หากพิจารณาจากรากฐานเร่ืองความศรัทธาของประชาชนในชุมชนรอบทะเลสาบสงขลา จาก

วรรณกรรมประเภทต�ำนานทั้งมุขปาฐะ และลายลักษณ์ ตลอดจนวรรณกรรมนิทานประจ�ำถ่ินหลายท้องถิ่น 

เช่น เก้าเส้ง ทุง่นาร ีบ้านขอนหาด ฯลฯ พบว่า เป็นไปในลกัษณะทีค่ล้ายคลงึกบัวรรณกรรมเรือ่ง “พระปรมตัถ์” 

ดังกล่าว แม้จะไม่ได้มุ่งหมายสู่การกล่อมเกลาให้ผู้คนเดินทางไปสู่ “พระนฤพาน” ก็ตาม วรรณกรรมต�ำนาน

และนิทานเหล่านี้อ้างอิงถึงชุมชนที่เป็นเจ้าของวรรณกรรม โดยการเชื่อมโยงให้เห็นว่ามีสถานะที่สัมพันธ์กับ

พระบรมธาตุนครศรธีรรมราชและความศรทัธาในพทุธศาสนาทีม่พีระบรมธาตนุครศรธีรรมราชเป็นศนูย์กลาง 

พระบรมธาตุนครศรีธรรมราชในท่ีน้ีจึงเป็นสัญญะท่ีสื่อหมายถึงเครือข่ายของประชาชนและชุมชนซ่ึงมีพลัง

ก่อให้เกิดการอุทิศตนจนเกิดผลหรือพลังในการกระท�ำการบางอย่าง เช่น พลังแห่งประเพณี พลังเครือข่าย

ความศรัทธา จารีตนิยม และธรรมเนียมปฏิบัติ เป็นต้น
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ความยิ่งใหญ่ของเมืองนครศรีธรรมราชในทางประวัติศาสตร์นั้นไม่อาจปฏิเสธได้ โดยเฉพาะในยุค

โบราณ ความปรารถนาของประชาชนต่อพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชจึงเป็นทั้งเป้าหมายและเนื้อหาใน

ทางการเมืองเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนเล็กชุมชนน้อยในอาณาบริเวณของเมืองใหญ่นี้ ทั้งแสดงให้เห็น

ถึงึการปรับัตัวัของประชาชนในบริบิททางการเมืืองเพื่่�อที่่�จะดำรงตนให้อ้ยู่่�ได้ใ้นสถานการณ์ท์ี่่�สังัคมและการเมือืง

เปลี่่�ยนแปลงไปด้ว้ย ประเพณีขีองชาวใต้ ้โดยเฉพาะ ในนครศรีธีรรมราชและบริเิวณใกล้เ้คีียงหลาย ๆ  ประเพณีี 

เช่น ประเพณกีารถวายของทีม่ค่ีาแด่พระบรมธาตนุครศรธีรรมราช ประเพณบีชูาพระบรมธาตนุครศรธีรรมราช 

ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ ประเพณีเดือนสามหลามเหนียว เป็นต้น เป็นผลมาจากแรงผลักดันของความปรารถนา

ที่จะไปนมัสการพระบรมธาตุนครศรีธรรมราช “สักครั้งในชีวิต” ประเพณีต่าง ๆ  นี้จึงเป็นทั้งผลและมรรคของ

ความปรารถนาและศรัทธาท่ีประชาชนสร้างข้ึนในบริบททางการเมืองอันมีพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชเป็น

สื่อกลางความศรัทธา ในสมัยรัชกาลท่ี 5 ความปรารถนานี้แสดงออกอย่างโดดเด่นในการบรูณปฏสัิงขรณ์

พระบรมธาตนุครศรธีรรมราชของพระสงฆ์ช้ันสามญัรปูหนึง่ร่วมกบัประชาชนจากทัว่สารทศิกว่า 20,000 คน การ

ร่วมแรงร่วมใจของประชาชนครั้งนี้ก่อผลให้ความศรัทธาและความปรารถนาได้กลายเป็นรูปธรรม จากเดิมที่

พวกเขาต้องอยู่ในระบบไพร่และเลขวัดที่ปลูกฝังให้มีจิตส�ำนึกว่าไม่อาจมีพลังท�ำกิจการใดที่ยิ่งใหญ่ขนาดนี้ได้

เราจะเห็นถงึปรากฏการณ์นีไ้ด้ในวรรณกรรมเรือ่ง “ทติย์ปานบรูณะพระมหาธาต”ุ ของเล่ียม นาครภัฎ 

อดีตพระสงฆ์ซึ่งเกิดและเติบโตมาในช่วงต้นรัชกาลที่ 5 

วรรณกรรมเรือ่งนีเ้ป็นบนัทกึทางประวตัศิาสตร์ท่ีทัง้แสดงออกถงึความปรารถนาของประชาชน และ

ยืนยันให้เห็นถึงบทบาทของประชาชนในการผดุงเอาไว้ซ่ึงวัตถุแห่งความศรัทธาที่เป็นส่วนหนึ่งของตัวตนของ

ชมุชน วรรณกรรมบอกเล่าถงึวดัพระบรมธาตนุครศรธีรรมราชก่อน พ.ศ.2439 ทีก่ลายเป็นวดัรกร้าง พระบรม

ธาตนุครศรธีรรมราชหักพงัเสยีหาย พระพทุธรปู และเจดย์ีน้อยใหญ่ช�ำรดุทรดุโทรม โดยเจ้าเมอืงนครศรธีรรมราช

กไ็ม่ได้ดแูลปฏสิงัขรณ์ (ด้วยเหตผุลทางการเมอืง ดงัจะกล่าวต่อไปข้างหน้า) นายปานจงึออกบวชและออกธดุงค์

ขอบณิฑบาตไม้จากชาวบ้านน�ำมาบรูณะ ต่อมาข่าวนีแ้พร่กระจายไปทัว่ จงึเกิดคลืน่ขบวนประชาชนแสดงความ

ปรารถนาและศรัทธาทีจ่ะร่วมบรูณะด้วยโดยบรจิาคทัง้ทรพัย์ ทรัพย์สนิ สิง่ของ และแรงงานด้วยความบรสิทุธิใ์จ 

การบููรณะพระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชครั้้�งนี้้�แสดงให้้เห็็นว่่า เป็็นแรงปรารถนาของประชาชนอััน

ปราศจากอิทธิพลของทั้งฝ่ายราชส�ำนัก ฝ่ายเจ้าเมืองนครศรีธรรมราช (ขุนนางท้องถิ่น) และฝ่ายสถาบันสงฆ์

ในขณะนัน้เลย ดงัจะเหน็จากหลกัฐานของราชการระบวุ่า พระยาสุขุมวนิจินยัเองก็เพิง่รูข่้าวการบรูณะพระบรมธาตุ

นครศรีธรรมราชนี้ภายหลังจากที่พระปานเริ่มการรณรงค์แล้วเกือบปี จึงเข้าไปสอบถามความเป็นมาและวิธี

การจัดการบริหารจากพระปานในระหว่างที่การบูรณะก�ำลังด�ำเนินการอยู่ ท�ำให้ราชส�ำนักแสดงความรู้สึก

แปลกประหลาดใจมากที่่�ประชาชนจากทั่่�วทุุกสารทิิศเข้้าร่่วมนัับสองหมื่่�นคน จึึงได้้ยกภาษีีค่่านาในเมืือง

นครศรีีธรรมราช 40 ชั่่�งที่่�เก็็บได้้ใน ร.ศ.115 (พ.ศ.2440) ร่่วมบริิจาคให้้พระปานด้้วย [15]

วรรณกรรมของพระเลีย่ม นาครภฎั กไ็ด้บอกเล่าให้เหน็ถงึท่าทขีองขนุนางท้องถิน่ต่อการเส่ือมโทรม

ของพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชว่าเป็นไปอย่างเฉยชา ขุนนางในเมืองนครศรีธรรมราชละทิ้งให้เครื่องหมาย

แห่งอ�ำนาจอันยิ่งใหญ่ในอดีตของเมืองนครศรีธรรมราชต้องร่วงโรย ประชาชนจึงเกิดส�ำนึกใหม่ว่าตนไม่เพียง

แต่จะใช้ประโยชน์จากพระบรมธาตนุครศรธีรรมราชเท่านัน้ แต่ยงัควรแสดงบทบาททีเ่ป็นประโยชน์ต่อพระบรม

ธาตุนครศรีธรรมราชในห้วงเวลาที่ส�ำคัญด้วย ส�ำนึกเช่นนี้แสดงให้เห็นหัวเลี้ยวที่ส�ำคัญของบทบาทประชาชน

กับการส�ำนึกเรื่องการมีส่วนร่วม ดังท่ีวรรณกรรมได้บันทึกเอาไว้ว่า คณะท�ำงานของพระปานต้องร่วมพูดคุย
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กัับชาวบ้้านก่่อนการตััดสิินใจปฏิิสัังขรณ์์ ชาวบ้้านส่่วนหนึ่่�งที่่�ยังคุ้้�นชิินกัับสถานะความเป็็นไพร่่ยัังไม่่กล้้าที่่�จะ

ลงมือื เนื่่�องจากเห็็นว่่า การบููรณะซ่่อมแซมเป็็นงานใหญ่่ ประชาชนไม่่อาจรับัภาระได้้ ขณะที่่� อีกีส่่วนหนึ่่�งฮึึกเหิมิ 

และมั่่�นใจว่า่ ทำได้ต้ามกำลังัและความปรารถนา ดังักลอนตอนหนึ่่�งบอกเล่า่บรรยากาศการพูดูคุยุถกเถียีงของ

ชาวบ้้านว่่า

ปูนก็ฟิดอิฐก็พุกไปทุกส่วน		  เราไม่ชวนกันสร้างท�ำห่างเหิน

จะสลายไปด้วยสายอุทกเกริน		 ใช่เผชิญแต่กระเจาเพราะเราปล่อย

จบประโยคพาทีทองหมีตอบ		  เครื่องประกอบกอิฐไม้ไม่ใช่หน่อย

เข้าไปยุ่งปรุงแต่งเราแรงน้อย		  จะได้พลอยรับอายเมื่อปลายมือ

แต่เจ้าเมืองสั่งระดมยังล้มเหลว	 เราเลว ๆ ไพร่ ๆ ท�ำได้หรือ

ช้าก่อนหมีที่ว่าเพียงหารือ		  ใช่กระตื้ออวดแรงแข่งเจ้านาย

เพียงปลูกโรงปิดองค์พระทรงม้า	 มองเห็นว่าพอจะปล�้ำมาท�ำได้ [16]

จากบทกลอนตอนดังักล่่าว จะเห็็นได้้ว่า่ ประชาชนตระหนักัถึงึอำนาจของขุุนนางท้อ้งถิ่่�น แต่ใ่นขณะ

เดยีวกนั กเ็หน็ว่า พวกเขาไม่อาจท้ิงร้างพระบรมธาตนุครศรธีรรมราชให้ช�ำรดุทรดุโทรมต่อไปได้ เพราะมแีต่จะ

ก่อให้เกิดความเสียหาย บทกลอนตอนต้น ๆ ผู้แต่งได้บรรยายให้เห็นความเสื่อมโทรมของพระบรมธาตุ

นครศรีธรรมราชเจดีย์เล็กใหญ่ในเขตวัดที่ช�ำรุดหลุดร่วง หญ้าปกรกชัฏ เด็ก ๆ ปีนป่ายยอดพระเจดีย์เล่น 

มีชาวบ้านก่อนพระปานพยายามเข้ามาดูแลห้ามปราม สร้างเพิงหลังคาให้บ้างแล้ว แต่ไม่สามารถทัดทาน

ได้้ ก็็ต้้องล่่าถอยไป พระปานจึึงเห็็นว่่าหากปล่่อยไว้้ ไม่่เพีียงแต่่ศาสนวััตถุุและศาสนสถานที่่�สำคััญของเมืืองจะ

เสื่่�อมค่่าเท่่านั้้�น แต่่ความศรััทธาต่่อพระศาสนาในใจของประชาชนก็็จะเสื่่�อมลงไปด้้วย [16] ด้้วยเหตุุนี้้� จึึงอาจ

กล่่าวสรุุปได้้ว่่า พระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชในห้้วงเวลาหััวเลี้้�ยวหััวต่่อของระบบการเมืืองใหม่่ที่่�ลงมาสู่่�ภาค

ใต้ ้ได้ก้ลับัมาฟื้้�นชีวีิติและได้ร้ับัการผดุงุเอาไว้ไ้ด้อ้ีกีครั้้�งด้ว้ยอำนาจอันัเกิดิจากความศรัทัธาและความปรารถนา

ของประชาชน

วรรณกรรมที่บอกเล่าถึงการรวมพลังของประชาชนบนพื้นฐานแห่งความปรารถนาของตนเรื่องนี้ได้

กลายสถานะเป็็นหมุุดหมายสำคััญแห่่งประวััติิศาสตร์์ของเมืืองนครศรีีธรรมราช เกิิดวรรณกรรมบอกเล่่า และ

ทรงจำเกี่่�ยวกัับเหตุุการณ์์นี้้�อีกหลายสำนวนในเวลาต่่อมา แม้้กระทั่่�ง วรรณกรรมสมััยใหม่่5 พระปานและ

ประชาชนซ่อมพระบรมธาตนุครศรธีรรมราชจงึเป็นปรากฏการณ์แห่งความปรารถนาของประชาชนคนสามญั

ที่ได้ยกระดับให้ประชาชนได้มีที่อยู่ในประวัติศาสตร์นิพนธ์ว่าด้วยความยิ่งใหญ่ของเมืองนครศรีธรรมราช 

การรวมพลัังความปรารถนาซ่่อมแซมพระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชดัังกล่่าวเกิิดขึ้้�นในช่่วงหััวเลี้้�ยว

หัวัต่อ่ของการปฏิริูปูมณฑล ที่่�เจ้า้เมือืงนครศรีธีรรมราชถูกูมองว่า่ กระด้า้งกระเดื่่�องต่อ่รัฐับาลสยาม มีรีายงาน

สารพดัเกีย่วกบัความล้มเหลวในการปกครองเมอืงของเจ้าเมอืงท้องถิน่ ดงัเช่น พระยาศรธีรรมราช (หนพูร้อม) 

ทีถ่กูข้อหาแย่งชงิช้าง ไร่นาราษฎร และพัวพันกับคดีฉ้อเงินค่านาก็ถูกน�ำตัวขึ้นไปกักกันอยู่ในกรุงเทพฯ นานถึง 

15 ปีี ระหว่่างการปฏิิรููป น้้องชายพระยาศรีีธรรมราช (หนููพร้้อม) เป็็นพระปลััดรัักษาเมืือง ก็็มีีพฤติิการณ์์ไม่่

แตกต่่างไปจากพี่่�ชายมากนััก ขณะที่่� ฝ่่ายเจ้้าเมือืงและกรมการเมืืองพัทัลุงุก็ม็ีปัีัญหาไม่่ต่่างกันั [15] ความขัดัแย้้ง

ทางการเมืืองดัังกล่่าวกลายเป็็นช่่องว่่างทางการบริิหารราชการบ้้านเมืือง เกิิดการละเลยที่่�จะพััฒนาท้้องถิ่่�น 

ทั้้�งเจ้้าเมืือง ขุุนนางท้้องถิ่่�น และรััฐบาลกลางในห้้วงเวลานั้้�นไม่่ได้้ให้้ความสนใจทำนุุบำรุุง เมื่่�อมีีประชาชน

5	 เช่นเร่ืองสัน้ “ทดิปานบรูณะพระธาต”ุ ของ ศริิวร แก้วกาญจน์ นกัเขยีนรางวลัศลิปาธร กระทรวงวฒันธรรม ตีพิมพ์เมือ่ พ.ศ. 2556 
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ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

หลายหมื่่�นเข้้ามาร่่วมมืือกัับพระปาน ทำให้้รััฐบาลกลาง เห็็นว่่าเป็็น “การแปลกปะหลาด” จึงึต้้องยื่่�นมือืเข้้ามา

ร่่วมกัับประชาชนในงานบููรณะนี้้�ด้้วยโดยไม่่อาจอิิดออดได้้ โดยการจััดสรรเงิินภาษีีเข้้าร่่วมกัับพระปานบููรณะ

พระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชด้้วย (Monthon Nakhon Si Thammarat Archive, 19984) [16]

แรงศรัทธาดังกล่าวได้สะท้อนถึงความปรารถนาของประชาชนและชุมชนที่ในบริบทประวัติศาสตร์

ที่เกิดการขับเคี่ยวกันระหว่างขุนนางท้องถิ่นและรัฐบาลกลางดังกล่าวแล้ว ผลที่ได้ก็คือ รัฐบาลสยามซึ่งก�ำลัง

จดัวางระบบเทศาภบิาลใหม่นัน้ต้องหยดุตระหนกั และรับฟังการแสดงความปรารถนานีโ้ดยไม่อาจปฏิเสธพลัง

ปรารถนาดังกล่าว กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ ระหว่างปฏิบัติการบั่นทอนอ�ำนาจขุนนางท้องถิ่นเพื่อดึงอ�ำนาจเข้าสู่

ศูนย์กลางของรัฐบาลสยามนั้น ประชาชนก็แสดงออกถึงพลังแห่งตน แสดงอ�ำนาจผ่านการฟื้นฟูพระบรมธาตุ

นครศรีธรรมราช ให้รัฐบาลสยามได้ประจักษ์ และยอมรับไปด้วย 

ในทางการเมืองของชนชั้นน�ำ พระบรมธาตุนครศรีธรรมราชเป็นเครื่องหมายแสดงถึงความยิ่งใหญ่

ในอดีีตของเมืืองนครศรีีธรรมราช ในสมััยกรุุงศรีีอยุุธยา พระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชเป็็นที่่�พึ่่�งสุุดท้้ายของ

ชนชั้้�นนำเมืืองนครศรีีธรรมราชในการชดเชยอำนาจทางการเมืืองการปกครองที่่�ถููกกรุุงศรีีอยุุธยาบั่่�นทอน

โดยการสร้้างความยิ่่�งใหญ่่ในฐานะศููนย์์กลางศรััทธาและพุุทธศาสนาขึ้้�นมาเพื่่�อแสวงหาการยอมรัับ [17] แต่่ใน

ช่่วงทศวรรษแห่่งการปฏิิรููปมณฑลเทศาภิิบาล ความยิ่่�งใหญ่่ของพระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราชได้้ถููกผดุุงด้้วย

แรงศรััทธาของประชาชน ซึ่่�งถืือได้ว้่า่เป็น็ครั้้�งแรกในประวัตัิศิาสตร์ข์องภาคใต้้ที่่�ประชาชนซึ่่�งยังัไม่ห่ลุดุออกมา

จากระบบไพร่่ได้้รวมพลัังกัันแสดงถึึงความปรารถนาและตััวตนของพวกเขา

หากพิจารณาจากจารีตวรรณกรรมภาคใต้ตั้งแต่โบราณมาจนถึงยุคปฏิรูปมณฑล ก็จะเห็นความ

สอดคล้องต้องกันว่า ในวิถีชีวิตของประชาชนนั้น สถาบันศาสนามีบทบาทมากกว่าสถาบันทางการเมือง6 ข้อ

นี้ได้สะท้อนออกมาเป็นเอกลักษณ์ส�ำคัญของวรรณกรรมภาคใต้ประการหนึ่งคือ ไม่พบว่ามีบทประณามพจน์

ของวรรณกรรมเรือ่งใดทีแ่สดงถงึความยิง่ใหญ่ของเมอืงและความยิง่ใหญ่ของกษตัรย์ิหรอืเจ้าเมอืงโดยไม่องิอยู่

กบัหลกัค�ำสอนและความเชือ่ทางพระพทุธศาสนา แต่วรรณกรรมภาคใต้มจีารตีการเขยีนบทประณามพจน์โดย

กล่าวถึงคุณแห่งพระพุทธเจ้า พระรัตนตรัย ผีบรรพบุรุษ ครูหมอ พ่อแม่ และครูอาจารย์ เสียมากกว่า แม้ว่า

ภายหลัังการปฏิิรููปมณฑลจะปรากฏบทบาทของสถาบัันกษััตริิย์์จากกรุุงเทพฯ เข้้ามามีีบทบาทต่่อชุุมชนภาค

ใต้้มากขึ้้�น แต่่บารมีีของพระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราช โดยเฉพาะ ภายหลัังจากการระดมการบริิจาคโดยพระ

ปานเป็นผู ้น�ำ ก็ยังสูงเด่นอยู ่ ประชาชนเหมือนจะเกิดความผูกพันระหว่างตนเองกับพระบรมธาตุ

นครศรธีรรมราชมากขึน้ ดงัทีป่รากฏในบทประณามพจน์วรรณกรรมทีเ่ขยีนหลงัจากนีห้ลายเรือ่ง เช่น “จนิตนา

จาริก” (พิมพ์ พ.ศ.2470) ของเพียร นะมาตร์ เรือ่ง “วงศ์อโศกราชสร้างพระบรมธาตนุครศรธีรรมราชเมอืงนคร” 

(พิมพ์ พ.ศ.2470) และ “ทิตย์ปานบูรณะวัดพระมหาธาตุ” (เขียน พ.ศ.2500) ของเลี่ยม นาครภัฎ เป็นต้น 

เนื่องจากพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชในห้วงน้ันได้กลายมาเป็นสัญญะของความศรัทธาและความปรารถนา

ของประชาชนอย่างลกึซึง้และผกูพนัท่ีขยายอาณาบรเิวณไปท่ัวภาคใต้ ดงัปรากฏด้วยว่า หลงัการบูรณะเสรจ็สิน้ 

ราชการได้ตั้งต�ำแหน่ง “เจ้าพนักงานวัดพระมหาธาตุ” ขึ้นเพื่อดูแลพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชโดยตรง 

ผู้้�ดำรงตำแหน่่งนี้้�คนแรกคืือพระปาน สลัับโดยประชาชนสามััญ และหััวหน้้าชุุมชนระดัับ “ขุุน” ต่่อมาจนถึึง

ทศวรรษ 2500 [18]

6	 ส่วนข้อเทจ็จริงทีว่่า การเมอืงใช้ศาสนาเป็นเครือ่งมอืควบคมุและแสดงอ�ำนาจกเ็ป็นอีกประเดน็หน่ึงท่ีอาจต้องใช้ค�ำอธบิายอีกอย่างหน่ึง
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การแสดงออกถึงึความปรารถนาเช่น่นี้้�ของประชาชน ทำให้ม้องเห็น็ได้ว้่า่ แม้ป้ระชาชนจะถูกูครอบงำ

มาอย่า่งยาวนานภายใต้ร้ะบบไพร่ ่และระบบกัลัปนา (เลกวัดั) แต่อ่าศัยัความศรัทัธาพวกเขาจึงึสามารถก่อ่ร่า่ง

สร้้างพลัังของตนเองขึ้้�นมาได้้ในสถานภาพที่่�ถูกจำกััด ทั้้�งนี้้� ก็็ด้้วยปริิมณฑลของศาสนาที่่�ด้านหนึ่่�งแม้้จะมีี

ลัักษณะเป็็นโครงสร้้างที่่�กดทัับ แต่่อีีกด้้านหนึ่่�งก็็เปิิดโอกาสให้้ปััจเจกบุุคคลได้้เรีียนรู้้� และแสดงสภาวะความ

ปรารถนาแห่่งตนออกมาได้้ ดัังที่่�สุุธิิวงศ์์ พงษ์์ไพบููลย์์ วิิเคราะห์์ “พระปรมััตถ์์คำกาพย์์” ไว้้อย่่างน่่าสนใจ ใน

บรรยากาศเช่่นนี้้�นี่่�เอง วรรณกรรมเรื่่�อง “ภาษิิตลุงุสอนหลาน” ของพระครููวิจิารณ์์ศีีลคุุณ ซึ่่�งเขียีนขึ้้�นในช่่วงกลาง

รัชักาลที่่� 5 จึึงเสนอให้้เห็็นถึึงมโนทััศน์์ของประชาชนภาคใต้้ที่่�เปิิดกว้้าง ผ่่อนคลาย และมุ่่�งสอนให้้ประชาชน

เรีียนรู้้�เท่่าทัันการเปลี่่�ยนแปลงของโลกสมััยใหม่่ 

แม้้จุดุเด่่นของ “ภาษิิตลุุงสอนหลาน” คือื การสอนสั่่�งโดยการประชดประชััน แต่่ความหมายในทางกลับั 

ผู้้�แต่่งได้้สั่่�งสอนให้้ตััวละครในเรื่่�องนั้้�นมีีความทัันสมััย ใช้้อุุบายทางวััฒนธรรมของการเสีียดสีีประชดประชััน 

และศาสนาหล่่อหลอมพฤติิกรรมที่่�สัังคมสมััยใหม่่ยอมรัับ นั่่�นคืือ นิิสััยขยัันขัันแข็็ง การใช้้เวลาให้้คุ้้�มค่่าต่่อการ

ผลิิต การศึึกษาเรีียนรู้้�ด้้านภาษา และตััวเลข เรีียนรู้้�ด้้านการค้้าขาย ไปพร้้อม ๆ  กัับการประกอบอาชีีพพื้้�นบ้้าน

ดั้้�งเดิมิของชุมุชน ขณะเดีียวกััน ก็ช็ี้้�ช่องทางให้้เห็น็โอกาสที่่�จะไต่่เต้้าสร้้างสถานะทางสังัคมที่่�หลุุดพ้้นไปจากจารีตี

การอาชีีพของท้้องถิ่่�นโดยการศึึกษาเพื่่�อเข้้ารัับอาชีีพราชการอีีกด้้วย ดัังคำกาพย์์ตอนหนึ่่�งว่่า

คนเรียนวิชา 	 ท�ำการอาสา	 พระเจ้าอยู่หัว

ตั้งตัวเป็นนาย	 ว่าได้ยังชั่ว	 ฝูงคนเกรงกลัว 	 ยังชั่วไม่จน

หนึ่งคนจนไพร่	 ไม่ยากไม่ง่าย	 ได้ทุกข์ทรพล

อุุตส่่าห์์เปลื้้�องปลด	 ทำการบดฝน	 ได้้ทรััพย์์เบาตน	พ้ ้นทุุกข์์เวทนา [19]

คำกาพย์์ตอนนี้้�สื่่�อให้้เห็็นความชื่่�นชมในอาชีีพรัับราชการ ซึ่่�งเป็็นอาชีีพใหม่่ที่่�เริ่่�มได้้รัับความสนใจ

ในห้้วงเวลานี้้� และเป็็นความหวัังที่่�ประชาชนสามััญจะสามารถไต่่เต้้าเข้้าถึึงได้้ในช่่วงหลัังปฏิิรููปมณฑล

เทศาภิิบาลเป็็นต้้นมา แสดงให้้เห็็นว่่า ผู้้�แต่่งได้้ชี้้�แนะหนทางให้้ผู้้�เสพวรรณกรรมเห็็นว่่า อาชีีพรัับราชการ คืือ 

งาน “อาสาพระเจ้้าอยู่่�หัวั” ที่่�คนทั่่�วไปก็ส็ามารถไต่่เต้้าขึ้้�นไปได้้ผ่่านการ “เรียีนวิชิา” หรือื “เรียีนวิชิาการ” [19] 

โดยตำแหน่่งงานที่่�อ้้างถึึงก็็มีีหลากหลาย ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นถึึงความซัับซ้้อนของระบบราชการที่่�ถููกวางรากฐาน

เอาไว้้ในชุมุชนรอบภาคใต้้ยุคุนี้้� เช่่น ขุนุนาง นายกอง นายตะราง นายด่่าน นายงาน นายทหาร สมุุห์์บัญัชี ีเสมีียน 

เป็็นต้้น ตำแหน่่งเหล่่านี้้� สามารถเปลี่่�ยนแปลงตััวตนของคนในท้้องถิ่่�นให้้กลายเป็็นอื่่�น อาจจะเป็็นผู้้�มีอำนาจ

เหนือืคนท้้องถิ่่�นมี ี“ผู้้�คนเกรงกลััว” ซึ่่�งเมื่่�อนั้้�นก็็เท่่ากับัว่่าเขาได้้กลายไปเป็็น “คนอื่่�น” ของชุุมชนไปด้้วยแล้้ว

การแสดงความปรารถนาเช่นนี้ยังปรากฏในวรรณกรรมเรื่อง “นิราศวัดหรังแคบ” ของส้วง บัวทอง 

อกีด้วย วรรณกรรมเร่ืองนีเ้ล่าย้อนต�ำนานของชมุชนท่ีเคยเป็นวรรณกรรมมขุปาฐะ ว่าต�ำนานชมุชนจนันา (ทีต้ั่ง

ของวััดหรัังแคบ) เริ่่�มต้้นด้้วย 2 ผััวเมีียซึ่่�งขณะนั้้�นยัังคงอยู่่�ในระบบไพร่่ ต่่อมามีีผู้้�เข้้ามาอาศััยอยู่่�ใกล้้เคีียงกััน

มากขึ้้�น ชาวบ้้านจึึงปรึึกษาหารืือกัันว่่า ควรจะสร้้างวััดและนิิมนต์์พระสงฆ์์จากชุุมชนใกล้้เคีียงที่่�เติิบโตมาก่่อน

มาอยูด้่วย ต่อมาชมุชนขยายใหญ่และวดักเ็กดิขึน้ และมพีฒันาการต่อมาจนกระทัง่ถงึทศวรรษ 2510 ชาวบ้าน

จึึงได้้ร่่วมมืือกัันก่่อสร้้างศาสนาคารขนาดใหญ่่เป็็นถาวรวััตถุุขึ้้�นมาอีีก เพื่่�อให้้สถานะของวััดมีีความมั่่�นคงไป

พร้้อม ๆ กัับชุุมชนที่่�มีีความซัับซ้้อนในเชิิงโครงสร้้างและการปกครองมากขึ้้�น [20]
จากที่่�กล่่าวมา จะเห็็นได้้ว่่า แม้้ชาวบ้้านภาคใต้้จะดำรงอยู่่�ในระบบไพร่่ และมีีอิิทธิิพลของศาสนา

แวดล้้อมกดดัันอยู่่�อย่่างรอบ ๆ จนต่่อมา เกิิดการรวมศููนย์์การปกครองขึ้้�นในช่่วงต้้นทศวรรษ 2440 เป็็นต้้น
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มา แต่่ชาวบ้้านก็็ได้้ใช้ว้รรณกรรมเป็็นพื้้�นที่่�ในการแสดงออกถึึงความปรารถนาของตนได้้ ทั้้�งเป็็นความปรารถนา
ในฐานะปััจเจกบุุคคลและของชุุมชนเอง ศาสนาพุุทธซึ่่�งได้้ค่่อย ๆ เปลี่่�ยนตััวเองจากศาสนาเพื่่�อโลกหน้้ามาสู่่�
ศาสนาเพื่่�อโลกปััจจุุบัันได้้กลายเป็็นเครื่่�องมืือที่่�สำคััญที่่�ชาวบ้้านสามารถปรัับปรนนำมาเป็็นเครื่่�องมืือในการ
แสดงออกถึงึความปรารถนาดังักล่่าว ในวรรณกรรมเรื่่�อง “ภาษิติลุุงสอนหลาน” จะพบว่่า พระครููวิจิารณ์์ศีลีคุณุ 
แม้จ้ะเป็็นพระภิิกษุทุี่่�มีคีุณุูปูการต่่อชุมุชนจะทิ้้�งพระ และชุุมชนดอนคัันเป็น็อย่า่งสูงูในฐานะผู้้�สร้้างสำนัักเรียีน 
ก ข นโม ขึ้้�นก่่อนที่่�การศึึกษาระดัับมููลศึึกษา และประถมศึึกษาจะเริ่่�มต้้นขึ้้�น แต่่ท่่านก็็เปิิดกว้้างให้้กัับการ
ถ่่ายทอดความปรารถนาในเชิงิโลกียีะออกมาได้้ด้้วย กล่่าวคือื การสอนของท่่านนั้้�นไม่่ได้้มุ่่�งหมายแต่่ “พบนฤพาน” 
เหมือืนขนบของการสอนศาสนาแบบเก่่าอีกีต่่อไป แต่่ท่่านทำให้้ศาสนาได้้กลายเป็็นสะพานเชื่่�อมระหว่่างโลกียีะ
และนิพิพานได้้ ด้้วยการไม่่ผูกูติดิคติพิุทุธศาสนิิกชนไว้้กับัเป้้าหมายเชิงิพระศาสนาเพียีงอย่่างเดียีว แต่่ให้้เปิิดรัับ
ความเป็น็ไปและความเปลี่่�ยนแปลงทางโลกย์์ด้้วย เพื่่�อการอยู่่�รอดให้้ได้้อย่่างสอดคล้้องกัับความเปลี่่�ยนแปลง
ของโลกนี้้� โดยให้้ปััจเจกบุุคคลใช้้ศัักยภาพของตนในการพิิจารณา ให้้เกิิดความสมดุุลเหมาะสมในชีีวิิต ซึ่่�งท่่าทีี
ลัักษณะนี้้� เราก็็ได้้เห็็นมาแล้้วเช่่นกัันในวรรณกรรมเรื่่�อง “พระปรมััตถ์์คำกาพย์์” ซึ่่�งได้้มีีความเปลี่่�ยนแปลงใน
เชิิงเนื้้�อหาและกระบวนวิิธีีมาตามลำดัับในชุุมชนภาคใต้้

บทสรุุป
จากที่กล่าวมา จะเห็นได้ว่าบริบทประวัติศาสตร์ของภาคใต้นั้นมีความคุ้นเคยกับความเป็นสมัยใหม่

มาอย่างต่อเนื่อง ด้วยลักษณะทางภูมิศาสตร์ท่ีเปิดรับการติดต่อสัมพันธ์กับคนแปลกหน้านานาชาติมาอย่าง
ยาวนาน เมือ่รฐับาลสยามสมยัพระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกล้าเจ้าอยูห่วัปฏริปูการปกครองเมือ่ปลายทศวรรษ 
2430 เป็นต้นมา จึงเสมือนกับการดึงภาคใต้เข้าสู่บรรยากาศใหม่แห่งความทันสมัย ซึ่งที่กรุงเทพมหานครได้
สมัผสัสมัพันธ์มาก่อนแล้ว เราจงึได้เหน็การวางพืน้ฐานการเมอืงเป็นการวางโครงสร้างพืน้ฐานในชุมชนหวัเมอืง 
ลงไปถึงระดับอ�ำเภอหรือแขวง เกิดถนนสายใหม่ ๆ พร้อมสายเก่า ๆ ที่ได้รับการซ่อมแซม จนมีตลาดการค้า 
และการขยายตวัของชมุชน ส่งเสรมิให้เกดิปฏสิมัพนัธ์ระหว่างผูค้นทีไ่ม่ได้อยูร่มิฝ่ังน�ำ้มากขึน้ การณ์นีจ้งึค่อย ๆ 
ปรับเปลี่ยนภาพลักษณ์และวิถีของชุมชนภาคใต้ในช่วงนั้นให้ค่อย ๆ กลายเป็นเมืองบกแทนเมืองน�้ำแต่เดิม 

วรรณกรรมประจ�ำถิ่นจ�ำนวนหนึ่งที่หลงเหลือในอยู่ความทรงจ�ำ และเหลือเป็นลายลักษณ์อักษรมา
จนถงึปัจจบุนัจงึแสดงให้เหน็ปฏกิริยิาของประชาชนคนใต้ในการปรบัตวัเพือ่เชือ่มตวัเองเข้ากบัความสมยัใหม่
ดังกล่าว ในที่นี้วรรณกรรมประจ�ำถิ่นจึงเป็น “ภาษา” ที่ไม่เพียงแต่ถูกใช้เพื่อความบันเทิง การสั่งสอน เท่านั้น 
หากแต่ยังเป็นสิ่งแสดงออกถึงความปรารถนาของประชาชนดังกล่าวแล้ว

ความปรารถนาแม้จะเป็นผลจากจิตไร้ส�ำนึกในมุมมองของลาก็อง และเป็นความพยายามที่จะสร้าง
และปฏบิตักิารเชือ่มต่อ ในมมุของเดอเลซิและกตัตาร ีแต่เมือ่น�ำสองแนวคดิของนกัวชิาการทัง้สองนีม้าพจิารณา
ชมุชนท้องถิน่ภาคใต้ในห้วงเวลาทีร่ฐัสยามก�ำลงัปฏบิตักิารทางการเมอืงและเศรษฐกจิเพ่ือดงึท้องถิน่ทัว่ประเทศ
เข้าสูศู่นย์กลางอ�ำนาจในระบอบสมบรูณาญาสทิธริาชย์ในช่วงทศวรรษ 2440 เป็นต้นมา ท�ำให้เหน็ได้ว่า มกีาร
ตอบสนองของประชาชน โดยการเดินเข้าสู่ประตูแห่งความเป็นสมัยใหม่ที่รัฐได้เปิดขึ้นอย่างคึกคัก โดยเฉพาะ
การอพยพออกจากท้องถ่ินเพื่อไขว่คว้าหาโอกาสใหม่ท่ีจะพึงได้ผ่านการศึกษาในระบบสมัยใหม่ซึ่งรัฐอ�ำนวย
การสร้างขึ้น

ขณะเดีียวกััน การเริ่่�มลงหลัักปัักฐานแน่่นหนาขึ้้�นของระบบราชการ ผ่่านการปัักฐานสถาบัันต่่าง ๆ 

ของรััฐศููนย์์กลาง ก็็เริ่่�มทำให้้ประชาชนตระหนัักว่่า ความรู้้�หนัังสืือไทยเป็็นเงื่่�อนไขจำเป็็นที่่�คนในท้้องถิ่่�นจะ
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สามารถสร้้างสััมพัันธ์์กัับรััฐและราชการได้้ง่่ายขึ้้�น มีีตััวอย่่างกำนัันในแขวงจะทิ้้�งพระ ที่่�ได้้รัับการชื่่�นชมว่่า
สามารถทำสำมะโนประชากรเป็น็ไปอย่า่งสะดวก เพราะกำนันั ผู้้�ช่วยกำนันั และบุตุรหลานมีคีวามรู้้�ภาษาไทย
และเขียีนหนังัสือืได้้ [15] ฉะนั้้�น ในช่่วงทศวรรษ 2440 ระบบราชการได้้แผ่่ลงสู่่�ท้องถิ่่�น ทั้้�งผ่่านระบบราชการ
โดยตรง และผ่่านระบบศาสนา ซึ่่�งเป็็นสถาบัันที่่�มีความสััมพัันธ์์กัับวิิถีีชีีวิิตชาวใต้้มาก่่อน อัันเป็็นการเตรีียม
ความพร้้อมให้้ชาวใต้้ได้้เริ่่�มคุ้้�นชิินกัับสถาบัันทางสัังคมและการเมืืองใหม่่ ๆ และความสััมพัันธ์์ใหม่่ ๆ มากขึ้้�น

ในบริิบทเช่่นนี้้� ประชาชนคนใต้้จึึงใช้้วรรณกรรมเป็็นเครื่่�องมืือในการจดจำ เรีียนรู้้� และเป็็นบทเรีียน
เพื่่�อการเข้้าสู่่�สมััยใหม่่ร่่วมกัับสยาม ขณะเดีียวกััน ก็็ใช้้วรรณกรรมเป็็นเครื่่�องมืือในการแสดงออกถึึงความ
ปรารถนาของปััจเจกบุุคคลและชุุมชน สำนึึกของประชาชนในวรรณกรรมเปลี่่�ยนแปลงไปจากจุุดมุ่่�งหมาย

มรรคผลทางธรรม ไปสู่่�การตอบรัับกัับวิิถีีสมััยใหม่่ อาชีีพนอกการเกษตรที่่�สัังคมเดิิมไม่่คุ้้�นเคย แต่่เป็็นอาชีีพที่่�

เกิิดขึ้้�นจากการจำหลัักของระบบราชการแบบรวมศููนย์์ เกิิดขึ้้�นวััฒนธรรมรู้้�หนัังสืือ และความสััมพัันธ์์ที่่�ชุุมชน

คนใต้้มีีต่่อตลาดการค้้าที่่�ควบคุุมโดยคนจีีน และอำนวยการโดยรััฐบาล
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บทคััดย่่อ
การวิิจััยครั้้�งนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์ คืือ เพื่่�อศึึกษาสิินค้้าในระบบอุุตสาหกรรมที่่�ส่่งผลต่่อมููลค่่ารวม มููลค่่า

ส่ง่ออก และมููลค่า่นำเข้า้ของการค้้าชายแดนไทย ตัวัแปรที่่�ใช้ใ้นการวิิเคราะห์์ ได้แ้ก่ ่มูลูค่า่การส่่งออกยางพารา 
เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ อุปุกรณ์์และส่่วนประกอบ รถยนต์์ อุปุกรณ์์และส่่วนประกอบน้้ำมัันดีเีซล และมููลค่า่การนำ
เข้้าก๊๊าซธรรมชาติิ เทปแม่่เหล็็ก จานแม่่เหล็็กสำหรัับคอมพิิวเตอร์์ เครื่่�องจัักรที่่�ใช้้ในอุุตสาหกรรมและส่่วน
ประกอบ สื่่�อบัันทึึกข้้อมููล ภาพ เสีียง ในช่่วง พ.ศ. 2554-2561 โดยใช้้การวิิเคราะห์์การถดถอยพหููคููณ ด้้วย
วิิธีีการทดสอบระดัับนััยสำคััญที่่� 0.05 ผลการวิิจััยพบว่่า (1) มููลค่่าสิินค้้าที่่�ส่่งผลต่่อมููลค่่าการค้้าชายแดนของ
ประเทศไทย ประกอบด้วย มูลค่าการส่งออกเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์และส่วนประกอบ และมูลค่าการน�ำ
เข้าเครื่องจักรที่ใช้ในอุตสาหกรรมและส่วนประกอบ (2) มูลค่าสินค้าที่ส่งผลต่อมูลค่าการส่งออกของการค้า
ชายแดนประเทศไทย คอื มลูค่าการส่งออกเครือ่งคอมพิวเตอร์ อปุกรณ์และส่วนประกอบ และ (3) มลูค่าสินค้า
ที่่�ส่ง่ผลต่่อมููลค่่าการนำเข้า้ของการค้้าชายแดนประเทศไทย คือื มูลูค่่าการนำเข้า้เครื่่�องจัักรที่่�ใช้ใ้นอุุตสาหกรรม
และส่่วนประกอบ ผลการวิิจัยันี้้�แสดงถึงึอิทิธิิพลของสินิค้้าในระบบอุตุสาหกรรมที่่�มีต่่อมูลูค่่าการค้้าชายแดนไทย 
เนื่่�องจากไทยเป็น็ประเทศที่่�มีศีักัยภาพในการผลิติเพื่่�อตอบสนองความต้อ้งการของตลาดในประเทศเพื่่�อนบ้า้น 
และไทยก็็ยังัต้อ้งนำเข้า้สินิค้า้เพื่่�อนำมาพััฒนาอุตุสาหกรรมภายในประเทศด้้วย การวิิจัยันี้้�จะเป็็นประโยชน์์ต่อ่
หน่่วยงานรััฐบาลและผู้้�ประกอบการไทยในการนำไปประยุุกต์์ใช้้สำหรัับโครงการและกลยุุทธ์์สำหรัับการค้้า
ชายแดน 

คำสำคััญ: การค้้าชายแดน ส่่งออก นำเข้้า สิินค้้าในระบบอุุตสาหกรรม ประเทศเพื่่�อนบ้้าน

Abstract
This study attempted to identify products in the industrial systems that affect total 

value, export value and import value of Thailand’s border trade. The variables for analyzing 
included the export value of rubber, computer, equipment and components, automobile, 
automotive parts and components, diesel fuel and the import value of natural gas, magnetic 
tape and magnetic disk for computer, industrial machinery and components, storage media 
from 2011 to 2018. The multiple regression analysis was tested with the significant level of 
0.05. The results revealed that (1) the export value of computer, equipment and components 
and the import value of industrial machinery and components had an influence on the total 
value of Thailand’s border trade, (2) the export value of computer, equipment and components 
had an influence on the export value of Thailand’s border trade, and (3) the import value 
of industrial machinery and components had an influence on the import value of Thailand’s 
border trade. The study showed how those products in the industry had an impact upon 
border trade value of Thailand. As Thailand has production potential to respond to neighboring 
market needs, meanwhile it still relies on imported product for national industrial development. 
This study will be useful for the Thai government and entrepreneurs to implement the results 
for projects and strategies for border trade.

Keywords: Border Trade, Export, Import, Industrial Systems Product, Neighboring Country
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Introduction
	 Thailand is a highly export-dependent emerging economy that accounts for over 

two-thirds of the GDP (Gross Domestic Product). Thailand is an active ASEAN (Association of 

Southeast Asian Nations) member and is highly open to foreign trade [1].

Strategic positioning of Thailand as a regional connectivity hub with land borders 

connected with 4 countries including Myanmar on the west, Cambodia and Laos on the east 

and Malaysia in the south (Department if Foreign Trade., n.d.) [2]. In the heart of Asia, the 

location of the country makes it a gateway to Southeast Asia and the area of the Greater 

Mekong Basin, where great economic potential in new emerging markets. Moreover, Thailand's 

economic partnership with its neighboring countries, including not only trade and investment, 

but economic support as well, is inseparably related within Thailand to regional growth [3]. 

According to location advantage, border trade plays an important role in economic 

development in this region by generating jobs and rising levels of income. Border trade is 

defined as the movement of goods and services within the range of a duly defined region 

across international land borders (Kaminski, B., & Mitra, S., n.d.) [4]. Border trade encompasses 

a variety of forms of trade carried out by individuals or companies living in provinces, districts 

or villages close to neighboring countries on the border. It also involves the trade or exchange 

of goods in non-sophisticated transactions but in a comfortable way between people living 

along the borders of the two countries [5].

Border trade with neighbors is the dominant channel for Thailand’s imports and 

exports. Border trade in Thailand fell 4.57 per cent to THB 1.07 trillion. Exports totalled THB 

612.49 billion, down 5.28 per cent, while imports totalled THB 456.76 billion, down 3.59 per 

cent. There was a surplus of THB 155.73 billion from this border trade. With the highest trade 

value of THB 514.07 billion, Malaysia became the top country for border trade with Thailand. 

Laos came in second at THB 197.52 billion for border trade with Thailand, THB 196.40 

billion for Myanmar and THB 161.26 billion for Cambodia, respectively Parpart, E. And 

ThailandToday.co. [6-7].

As products of Thailand origin are considered high quality. Imported goods are 

perceived to be of much higher quality than domestically produced goods in neighboring 

countries (U.S. Depatment of Commenrce., 2019) [8]. For example, automobile and parts, 

internal combustion engine, and diesel [6]. At the same time, Thailand offers numerous 

business opportunities in a variety of industries [9]. Consequently, Thailand needs to seek 

imported products to fulfill great opportunities, such as electric machinery and component, 

aluminium and products, and copper and products [6].
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Demand for Thai products has been rising fast in neighboring countries, in parallel 

with their burgeoning economies. In order to tap the local markets, international investors 

are hopping to set up operations within these nations, but Thai businesses have the advantage 

of a next-door neighbor. In these countries, Thai goods are already well known and considered 

good in quality. In general, this drives border trade and enables Thai entrepreneurs to expand 

their sales overseas without ever leaving Thailand. Compared to more far-flung forms of 

commerce, border trade facilitates quicker distribution and lower shipping costs. Furthermore, 

Thai products are frequently more familiar and available to neighboring countries than other 

foreign products.

As a result of national strategy 2018-2037, one of the national strategy of the country 

aims to improve competitiveness in foreign markets by increasing its efficiency and by 

planning for regional economic growth [10]. The main motivation for conducting this study was 

the lack of studies about Thailand’s border trade. 

In order to fulfill such a gap in border trade, this paper is organized to examine 

industrial systems product influencing the value of Thailand’s border trade. Multiple regression 

models were development and tested in this study, based on the statistic data from 2011-2018. 

The required data, including border trade products, export products and import products 

among Thailand and neighboring countries, of the current study have been collected from 

Department of Foreign Trade, Ministry of Commerce, Thailand. The result of the study could 

provide a better understanding of industrial systems product affecting value of Thailand’s 

border trade. This has led us to the study objective of whether it is reasonable for Thai 

government and entrepreneurs to implement a project and strategies for border trade products.

Objective
1.	 Investigate the influence of industrial systems product value in Thailand’s total 

border trade value. 

2.	 Examine the influence of export industrial systems product value to Thailand’s 

border trade export value. 

3.	 Inspect the influence of import industrial systems product value on Thailand’s 

border trade import value.

Methodology
To investigate industrial systems product influencing the value of Thailand’s border 

trade, the multiple regression analysis has been employed which significant level is 0.05. The 

dependent variables consist of (1) total border trade value, (2) border trade export value, 
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and (3) border trade import value in the period of 2011-2018. The independent variables, 

they relatively have the relationship with above mentioned dependent variables. Data and 

source can be concluded as shown in Table 1.

Table 1 Data for this study (Million THB)

Data Abbreviation

Total border trade value ToVal

Border trade export value ExpVal

Border trade import value ImpVal

Rubber export value Rubber

Computer, equipment and components export value Com

Automobile, automotive parts and components export value Car

Diesel fuel export value Diesel

Natural gas import value NatGas

Magnetic tape and magnetic disk for computer import value

Industrial machinery and components import value

Storage media import value

MagTape

EngInd

StoMed

Source: Department of Foreign Trade, 2015; 2016; 2017; 2018; 2019.  [11-15]

This study is set out to identify products affecting the value of Thailand’s border 

trade. The study adopts a quantitative analysis of these factors. The attempt is, therefore, 

made to estimate the following 3 statistical models:

(1) Industrial systems product value affecting Thailand’s total border trade value 

that was determined by a formula used. This equation is 

Y
1 
= α + βx

1
 + βx

2
 + βx

3
 + βx

4
 + βx

5
 + βx

6
 + βx

7
 + βx

8
 + ε

Where

Y
1
 = Total border trade value

βx
1
 = Rubber export value

βx
2
 = Computer, equipment and components export value

βx
3
 = Automobile, automotive parts and components export value

βx
4
 = Diesel fuel export value

βx
5
 = Natural gas import value

βx
6
 = Magnetic tape and magnetic disk for computer import value
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βx
7
 = Industrial machinery and components import value

βx
8
 = Storage media import value

ε = error term

(2) Export industrial systems product value affecting Thailand’s border trade export 

value that was determined by a formula used. This equation is 

Y
1
 = α + βx

1
 + βx

2
 + βx

3
 + βx

4
 + ε

Where

Y
1
 = Border trade export value

βx
1
 = Rubber export value

βx
2
 = Computer, equipment and components export value

βx
3
 = Automobile, automotive parts and components export value

βx
4
 = Diesel fuel export value

ε = error term

(3) Import industrial systems product value affecting Thailand’s border trade import 

value that was determined by a formula used. This equation is 

Y
1
 = α + βx

1
 + βx

2
 + βx

3
 + βx

4
 + ε

Where

Y
1
 = Border trade import value

βx
1
 = Natural gas import value

βx
2
 = Magnetic tape and magnetic disk for computer import value

βx
3
 = Industrial machinery and components import value

βx
4
 = Storage media import value

ε = error term

		  The confidence level was set at 95%. The allowance for error was set at 5%, so 

ε = 0.05. Even more, Durbin-Watson statistic test will be used to prove the Autocorrelation 

problem because the data are time series.

Results
The results of examining the products influencing the value of Thailand’s border 

trade using multiple regressions are shown in the following three tables;
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Figure 1 Industrial systems product affecting Thailand’s total border trade value
Source: Calculation from Department of Foreign Trade, 2015; 2016; 2017; 2018; 2019.  [11-15]

(1) Industrial systems product value affecting Thailand’s total border trade value

  = 453739.7 + 3.486084Com + 2.728253EngInd

The study used correlations analysis to determine whether a computer, equipment 
and components and industrial machinery and components and Thailand’s total border 
trade value are correlated. At a 5 per cent significance level, the results show that all products 
are correlated.

As it could be seen in Figure 1, the value of R-square in this test is 0.96. Thus, 
independent variables explain 96 per cent of the changes in the dependent variable. This 
means that two variables which include computer, equipment and components and industrial 
machinery and components can explain 96 per cent variations in Thailand’s total border 
trade value.
	 The F-statistic for these data was 61.245, which was statistically significant at p<0.05. 
Therefore, the study can be concluded that there is a statistically significant effect of 
computer, equipment and components and industrial machinery and components on Thailand’s 
total border trade value and thus rejected the null hypothesis and accepted the alternative 
hypothesis.

The serial correlation of residuals is 2.212, according to the Durbin-Watson statistic, 
the value is within the range of acceptable values (1.5-2.5). This means that the data does 
not have an autocorrelation problem. Therefore, the findings of this study show that products, 
including computer, equipment and components and industrial machinery and components 
have a significant influence on Thailand’s total border trade value.
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Figure 2 Industrial systems product affecting Thailand’s border trade export value

Source: Calculation from Department of Foreign Trade, 2015; 2016; 2017; 2018; 2019.  [11-15]

(2) Export industrial systems product value affecting Thailand’s border trade export value 

 = 405230.4 + 5.779471Com

Correlations analysis was used in the study to determine whether a computer, 

equipment and components and Thailand’s border trade value are correlated. At a 5 per 

cent significance level, the results show that all products are correlated.

As it could be seen in Figure 2, the value of R-square in this test is 0.903. Thus, 90 

per cent of the changes in the dependent variable are explained by independent variables. 

This means that only one variable which is computer, equipment and components explain 

90 per cent variations in Thailand’s border trade export value.

	 The Figure 2 shows that the F-statistic for these data was 56.161, which was statistically 

significant at p < 0.05. Therefore, the study can be concluded that there is a statistically 

significant effect of computer, equipment and components on Thailand’s border trade export 

value and thus rejected the null hypothesis and accepted the alternative hypothesis.

The serial correlation of residuals is 1.338, according to the Durbin-Watson statistic, 

the value is between 0 and 2, indicating positive autocorrelation (common in time series 

data) [16]. Therefore, the results of this study show that computer, equipment and components 

have a significant influence on Thailand’s border trade export value.
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Figure 3 Industrial systems product affecting Thailand’s border trade import value

Source: Calculation from Department of Foreign Trade, 2015; 2016; 2017; 2018; 2019. [11-15]

(3) Import industrial systems product value affecting Thailand’s border trade import value

  = 268154.4 + 6.953007EngInd

Correlations analysis was used in the study to determine whether industrial machinery 

and components and Thailand’s border trade export value are correlated. At a 5 per cent 

significance level, the results show that all products are correlated.

As it could be seen in Figure 3, the value of R-square in this test is 0.855. Thus, the 

independent variables explain 85 per cent of the changes in the dependent variable. This 

means that only one variable which is industrial machinery and components explain 85 per 

cent variations in Thailand’s border trade import value.

	 The Figure 3 shows that the F-statistic for these data was 35.480, which was 

statistically significant at p<0.05. Therefore, the study can be concluded that there is a 

statistically significant effect of industrial machinery and components on Thailand’s border 

trade import value and thus rejected the null hypothesis and accepted the alternative 

hypothesis.

The serial correlation of residuals is 2.038, according to the Durbin-Watson statistic, 

the value is within the range of acceptable values (1.5-2.5). This means that the data 

does not have an autocorrelation problem. Therefore, the findings of this study show that 

industrial machinery and components have a significant influence on Thailand’s border 

trade import value.
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Discussions
	 The results of this study in Figure 1 show a significant influence of the export value 

of computer, equipment and components and the import value of industrial machinery and 

components on Thailand’s total border trade value. This result is in accordance with study 

conducted by Chemsripong, S. [17] that reveals investment value in Mae Sot, Tak province 

is increasing. The growth of labor hire employment is rising and the numbers of company's 

registration are also increasing, the majority is export and import companies. This study 

supports why Thailand can be both important exporter and importer in Southeast Asia region.

	 The findings of this study are consistent with the findings of Nongkhoo, A. (2007). 

[18], which shows that border trade between Thailand and Cambodia, especially in Sa Kaeo 

province has increasingly expanded. When opportunities and risks have been addressed, it 

is found that Thai products are more competitive. Strong proof may be the continuous 

expansion of the value of exports to the borders. The quality of logistics in Thailand 

is a main driving factor for such competitiveness. Another main factor is the well-known 

Cambodian products from Thailand.

Suriphai, T., & Manmart, L. [19] demonstrates Lao tends to consume more luxury 

goods such as electronic appliances, communicators, jewelry accessories and etc. This study 

supports Thai export product as computer, equipment and components has high potential 

in border trade market.

Based on the results of the above Figure 2, it is known that the export value of 

computer, equipment and components has a significant influence on Thailand’s border trade 

export value.

A central aspect of the growth of the Thai manufacturing sector is the electronics 

industry. Computer parts and IC (Integrated Circuits) were the key electronics exports from 

Thailand. Meanwhile, Thailand is one of the ASEAN region's major production bases for these 

products. Thailand has a well-known reputation in the IC and semiconductor industries. 

Electronics industry of Thailand, welcoming the boom of the modern digital era, has seen a 

steady increase in exports [20].

Increased demand for computers and related components came in the digital age 

from growing online activities. Another factor that has helped promote Thai exports is the 

FTA (Free Trade Agreement). The Information Technology Agreement allows tariff-free exports 

of IT-related goods to more than 50 member countries. Thailand has signed FTAs with 

18 countries and has joined the WTO (World Trade Organization) [21]. Nearly all E&E 

(Electrical and Electronics) products can be imported tariff-free into FTA partner countries 

through these FTAs [22].
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This study strengthens research from Chasuk, N., & Tavonprasith, B. (2014). [23] that 

shows the majority of Malaysian consumers purchase electronic appliances, computers and 

components, mobile phones, office equipment and entertainment media from Thailand. 

Also, Malaysian consumers prefer to purchase these products in Thailand and Malaysia border. 

Chemsripong, S. [17] in her research examines Thailand is more competitive than Myanmar 

on factor of production, example capital and technology. For that reason, Thailand exports 

computer, equipment and components more than Myanmar.

Given the results in Figure 3 of this study indicate that the import value of 

industrial machinery and components has a significant influence on Thailand’s total 

border trade value.

On the import side, Thailand's border trade has also been shifting. In former times, 

Thailand used to import mainly primary products from neighboring countries, such as 

vegetables, metal and wood. Currently, Thailand primarily imports heavy machinery and 

parts for use in the manufacturing sector. This transition is partially due to the relocation of 

factories manufacturing electronic components. Thus, not only market trends, but also 

the development of supply chains are opening up new possibilities for adaptive Thai 

companies [24].

It is well known that the machinery industry plays a crucial role in supporting the 

manufacturing sector, which has a significant impact on Thailand's overall economy. Despite 

continued progress, gaps in development are still evident in the industry, as the production 

of highly complex and accurate technical machinery in Thailand is still in short supply. This has 

contributed to the country becoming primarily dependent on importing those goods [25].

	 Thailand's manufacturing sector has shown continued growth and is expected to 

sustain that path. This industry contributes greatly to the overall growth of the economy of 

Thailand. More significantly, machinery, mould and die equipment and materials are heavily 

dependent on this field. As such, further extensions may also be expected in the machinery 

market. Major manufacturing industries including automotive industry, food processing industry 

and construction industry [25]. Therefore, Thailand's industry relies on imported foreign 

machinery and equipment. There are many businesses that produce domestic and export 

industrial machinery, but most machines are still imported.
The value of this research lies in exploring a better understanding of industrial 

systems product influencing the value of Thailand’s border trade. Most studies on border 
trade of Thailand and neighboring countries have focused on business environment [26], 
trade pattern [17], potential [27-28], policy [29-31], strategy [18], development [19, 32-35], 
and customer behavior Chasuk, N., & Tavonprasith, B. [23] in specific area, and few studies 
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have dealt with industrial systems product. The purpose of this study was to fill a gap in the 
literature and add to the extremely limited number of studies on industrial systems product 
influencing the value of Thailand's border trade with all of its neighbors, including Malaysia, 
Myanmar, Cambodia, and Laos. The findings reveal (1) the export value of computer, 
equipment and components and the import value of industrial machinery and components 
have an influence on the total value of Thailand’s border trade, (2) the export value of 
computer, equipment and components have an influence on the export value of Thailand’s 
border trade, and (3) the import value of industrial machinery and components have an 
influence on the import value of Thailand’s border trade. Based on these results, Thai 
government and entrepreneurs will benefit from the findings related to implement a project 
and strategies for border trade products and how products may have an impact upon border 
trade among Thailand and neighboring countries.
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บทคััดย่่อ
บทความวิจิัยัฉบัับนี้้�มีวีัตัถุปุระสงค์ใ์นการศึกึษาและวิิจัยันวััตกรรมวัสัดุสุิ่่�งทอทดแทนชีีวภาพที่่�มาจาก

การใช้้ดิิน พร้้อมทั้้�ง พััฒนาประสิิทธิิผลของวััสดุุด้้วยการออกแบบและผลิิตต้้นแบบเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่งอนาคต 

โดยมีระเบียบและวิธีการวิจัยภายใต้กรอบความคิดจ�ำนวน 3 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่หนึ่ง การสร้างสรรค์

นวัตักรรมความรู้้�เชิงิวิทิยาศาสตร์์ซึ่่�งอาศััยวิธิีกีารสัังเคราะห์์เส้น้ใยชีีวภาพและเม็็ดสีนี้ำ้ตาลที่่�มีความคล้้ายคลึึง

กับัเซลล์เ์มลานินิในผิวิหนังัมนุษุย์ ์กอปรกับั วิจิัยัข้อ้มูลูผิวิพรรณของกลุ่่�มประชากรราชอาณาจักัรไทย ประเด็น็

ที่่�สอง การเพิ่่�มคุุณค่่าและมููลค่่าของฐานทรััพยากรธรรมชาติิอัันมุ่่�งเน้้นกระบวนการผลิิตหมุุนเวีียนที่่�เป็็นมิิตร

ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนประเด็็นสุุดท้้าย คืือ การแสดงออกถึึงสุุนทรีียศาสตร์์ของการออกแบบเชิิงประจัักษ์์

ผ่า่นวััสดุสุิ่่�งทอทดแทนที่่�มีรีูปูลักัษณะคล้า้ยผิวิพรรณของมนุษุย์แ์ละเผยให้เ้ห็น็ถึงึร่อ่งรอยคล้า้ยบาดแผลซึ่่�งเกิดิ

จากการรักัษาหรือืผ่า่ตัดั อนึ่่�ง ร่อ่งรอยดังักล่า่วอาจสร้า้งผลเชิงิลบ อันัหมายถึงึ ความทุกุข์ต์่อ่จิติใจหรือือับัอาย 

กระนั้้�น ก็็อาจหมายถึึงตำหนิิแห่่งความปลอดภััยและการรอดชีีวิิต ด้้วยเหตุุนี้้� ผู้้�วิิจััยจึึงนำแนวความคิิดที่่�

กล่่าวมาถ่่ายทอดผ่่านกระบวนการสร้้างสรรค์์เครื่่�องนุ่่�งห่่มที่่�มาจากวััสดุุสิ่่�งทอทดแทนชีีวภาพดิินเพื่่�อสะท้้อน

ให้้เห็็นถึึงการปฏิิเสธนิิยามที่่�นิยมของคำว่่า “สวยงาม” อัันเกิิดขึ้้�นจากความไม่่สมบููรณ์์ ซึ่่�งหมายความถึึง

สััญลัักษณ์์ของการมีีชีีวิิตและสื่่�อสารถึึงวััฏฏะนิิเวศแห่่งความสมดุุลระหว่่างธรรมชาติิกัับมนุุษย์์

คำสำคััญ: นวััตกรรม ดิิน เมลานิิน วััสดุุสิ่่�งทอทดแทน ร่่องรอยแผล

Abstract
The objective of this research article is to study and carry out research in the biological 

innovation of the substitute textile derived from soil and through series of improved material 

efficiency, and we were able to produce future costume prototype that have been resulted 

from the 3 elements of conceptual framework. The 3 elements are firstly to create innovation 

based on scientific knowledge through the use of synthetic bio fiber processing and synthetic 

brown pigmentation that resemble melanin cell in human skin according to research in the 

skin of the Thai population. Secondly, it is to add value to the natural resource base which 

focuses on a circular production process that is environmentally friendly.  Lastly, it is to 

exhibit the empirical design aesthetic through using the substitute textile that resembles the 

human skin color. If one is taking a closer look at the substitute textile, one would consider 

it to be wounds or operation scars. These permanent marks or scars are either the evidence 

of sadness and embarrassment feelings or the safety and survival. The researcher has applied 

this concept into clothing design by using substitute textile produced from soil. This new 

form of textile is meant to portray the true meaning of beauty caused by imperfections. 

These imperfections are the symbol of life, expressing the communication of rounds of 

existence between nature and human.

Keywords: Innovation, Soil, Melanin, Textile Substitute, Scar
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Introduction 
ความหมายโดยทั่่�วไปของแผล หมายถึึง รอยแยกที่่�ผิิวหนัังซึ่่�งเกิิดจากโรคหรืือการผ่่าตััด มีีลัักษณะ

เป็็นตำหนิิหรืือเครื่่�องหมายที่่�สังเกตเห็็นได้้ นััยยะของรอยแผลยัังเปิิดเผยให้้ระลึึกถึึงประสบการณ์์ เจตคติิ 
และความทรงจำ แม้้ร่่องรอยจะถืือเป็็นหลักัฐานแห่่งความสำเร็จ็ลุุล่่วงหรือืการรอดชีวีิติอันักล่่าวได้้ว่่า เป็็นเรื่่�องที่่�ดี 
หากตรงข้้ามรอยแผลก็็อาจเป็็นสิ่่�งเร้า้ให้้จิติใต้้สำนึึกของผู้้�เป็็นเจ้า้ของเกิิดภาวะการถดถอย (Regression) และ
ภาวะเก็็บกด (Repression) กัับการยึึดติิดกัับประสบการณ์์ที่่�เลวร้้าย ภาวะเหล่่านี้้� คืือ ตััวปััญหาในการทำลาย
บุคุลิกิภาพ พฤติิกรรม และการดำเนิินชีีวิติของมนุษุย์ ์หากพิิจารณาด้ว้ยทฤษฎีจีิติวิเิคราะห์์ (Psychoanalysis) 
โดย ซีีคมุุนท์์ ฟรอยด์์ นัักจิิตวิิทยาชาวออสเตรีียผู้้�มีีชื่่�อเสีียงได้้อธิิบายไว้้ว่่า ทฤษฎีีจิิตวิิเคราะห์์มีีพื้้�นฐานมาจาก
กระบวนการทางจิติใจ (Psychodynamic) ระบุถุึงึพฤติกิรรมปัญัหาที่่�เกิดิขึ้้�นจากแรงขับั (Drive Tension) ซึ่่�ง
มีีสาเหตุุมาจากประสบการณ์์ชีีวิิตอัันกลายเป็็นรอยแผลและถููกฝัังภายในจิิตใต้้สำนึึก (Subconsciousness) 
จึงึเปรีียบเทีียบได้้ว่่า รอยแผลที่่�เคยถููกมอบความหมายว่่า เป็็นตำหนิิ แท้้จริิงแล้้ว คือื สัญัลัักษณ์์แห่่งความสำนึึก 
(Consciousness) และปรากฏขึ้้�นเพื่่�อสร้า้งความตระหนักัให้ม้นุษุย์ป์รับัเปลี่่�ยนทััศนคติิจากการกระทำอันัเป็็น
เสมืือนแรงขัับที่่�ก้้าวล่่วงธรรมชาติิ 

ฟรอยด์ย์ังัอธิบิายถึงึโครงสร้า้งทางจิติของมนุษุย์ ์อันัประกอบด้ว้ย อิดิ (Id) คือื ความต้อ้งการพื้้�นฐาน
ของมนุุษย์์ เป็็นสิ่่�งที่่�ยังไม่่ได้้ขััดเกลาหรืือสััญชาตญาณพื้้�นฐาน หมายรวมถึึง สััญชาตญาณแห่่งการมีีชีีวิิต 
(Life Instinct) และสัญชาตญาณแห่งความตาย (Death Instinct) ซึ่งท�ำให้มนุษย์ท�ำทุกอย่างตามหลักของ
ความพอใจ (Pleasure Principle) เปรียบเหมือนสันดานดิบของมนุษย์ ส่วนล�ำดับต่อมา คือ อีโก้ (Ego) หมาย
ถงึส่วนทีค่วบคมุพฤติกรรมท่ีเกิดจากความต้องการของอดิ โดยมากอโีก้มส่ีวนในการตดัสนิใจร่วมกบับรบิททาง
สัังคมและหลัักแห่่งความจริิง (Reality Principle) ที่่�ตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานแห่่งการอยู่่�ร่่วมกัันระหว่่างตนเองกัับ
ผู้้�อื่่�นในสัังคม สุุดท้้าย คืือ ซุุปเปอร์์อีีโก้้ (Superego) หมายถึึง มโนธรรมหรืือจิิตในส่่วนที่่�ได้้รัับการพััฒนาจาก
ประสบการณ์์และการอบรมสั่่�งสอน อาศััยหลักัของศีลีธรรมจรรยา ขนบธรรมเนีียมประเพณี ีและค่่านิิยมต่่าง ๆ  
ในสัังคม ซุุปเปอร์์อีีโก้้ถืือเป็็นมาตรฐานที่่�คำนึึงถึึงความสุุขของผู้้�อื่่�นเป็็นหลัักและเป็็นเกณฑ์์ระดัับสููงสุุดของ
การควบคุุมพฤติิกรรมโดยยึึดหลัักค่่านิิยมของสัังคม [1]  
   
 
 
 
 
 
 

ภาพที่่� 1 (ขวา) ภาพจััดแสดงแกลเลอรีี โครงการ “Defiance” รวบรวมภาพบุุคคลที่่�มีีรอยแผลเป็็น
หลัังจากการรัักษาโรคร้้าย สะท้้อนถึึงความจริิงที่่�ปรากฏบนผิิวพรรณของมนุุษย์์ 

ถ่่ายโดยช่่างภาพ Ami Barwell [2]
ภาพที่่� 2 (กลาง) ภาพถ่่ายสะท้้อนมุุมมองในการเปิิดเผยและซ้้อนเร้้นของผิวิพรรณที่่�ปรากฏรอยแผลเป็็นของมนุษุย์์

ถ่่ายโดยช่่างภาพ Sophie Mayanne [3]
ภาพที่่� 3 (ขวา) ภาพวาดขยายเพื่่�อศึึกษาเซลล์์เม็็ดสีีเมลานิินในมนุุษย์์

(Nakpan, 2020)
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เมื่่�อมนุุษย์์สามารถจััดการความขััดแย้้งภายในจิิตใต้้สำนึึกด้้วยการสร้้างการหยั่่�งรู้้�ต่อปััจจััยที่่�เกิิดใน
รููปของการรบกวนทางจิิตด้้วยวิิธีีพื้้�นฐานแล้้ว มนุุษย์์สามารถรัักษาพยาบาลด้้วยแนวทางการใช้้จิิตบำบััดซึ่่�ง
ถือืว่า่มีคีวามเหมาะสมที่่�สุดุ เนื่่�องจากวิธิีกีารดังักล่า่วมีจีุดุมุ่่�งหมายในการนำสิ่่�งที่่�อยู่่�ภายในจิติใต้ส้ำนึึกให้ผุ้ดุขึ้้�น
มาสู่่�จิิตสำนึึกผ่่านบทสนทนาระหว่่างผู้้�รัับการรัักษากัับนัักจิิตวิิเคราะห์์ ในทางกลัับกััน หากเราต้้องการบำบััด
รูปูแบบอื่่�น เพื่่�อศึึกษาถึงึแนวทางที่่�อาจสร้้างความพึึงพอใจเฉพาะบุุคคล อาทิิ การพึ่่�งพาผลงานศิิลปะ หรืือวััตถุุ
แห่ง่ความรื่่�นรมย์ ์ซึ่่�งสื่่�อที่่�กล่า่วถึงึนี้้�จักัเกิดิผลสัมัฤทธิ์์�ได้จ้ำเป็น็ต้อ้งอาศัยัทฤษฎีจีิติวิเิคราะห์ค์ลาสสิกิ (Classical 
Psychoanalysis) เพื่่�อเป็็นกระบวนการนำพาสู่่�การสร้้างการหยั่่�งรู้้� [4] ดัังนั้้�น ผู้้�วิิจััยจึึงสร้้างสมมุุติิฐานในการ
ออกแบบเครื่่�องแต่ง่กายและทดลองความเป็น็ไปได้ข้องวัตัถุใุนฐานะสื่่�อเสริมิสร้า้งกระบวนการนำพาจิติใจเพื่่�อ
สร้้างการหยั่่�งรู้้� เนื่่�องจากหนึ่่�งในหน้้าที่่�ของผลงานศิิลปะหรืือออกแบบ คืือ การสมมุุติิบทบาท (Art as Play) 
ความคิิดที่่�ว่่าศิิลปะ คืือ รููปแบบของการแสดงบทบาทเริ่่�มมาจากแนวคิิดทางทฤษฎีีของอิิมมานููเอล คานต์์ 
(Immanuel Kant) นัักปรััชญาแห่่งยุุคเรืืองปััญญาชาวเยอรมััน (ศตวรรษที่่� 18) ผู้้�ที่่�ได้้รัับการยกย่่องว่่า เป็็น
นัักคิิดที่่�มีีอิิทธิิพลมากที่่�สุดของยุุโรป แนวคิิดของคานต์์มีีเผยแผ่่มายัังนัักปรััชญาสายโรแมนติิกและจิิตนิิยม
เป็น็อย่่างมาก ดังัจะเห็็นได้้จากนัักปรััชญาชาวเยอรมัันฟรีีดริิช ชิลิเลอร์์ (Friedrich Schiller) นำมาปฏิิบัตัิ ิและ
นักัปรัชัญาชาวอังักฤษอย่า่งเฮอร์เ์บิิร์ต์ สเปนเซอร์ ์(Herbert Spencer) ได้พ้ัฒันาแนวคิดิดัังกล่า่วจนกลายเป็น็
ทฤษฎีีที่่�เรีียกกัันว่่า “Spieltrieb” หรืือเรีียกว่่า ทฤษฎีีแรงกระตุ้้�นให้้เล่่น ด้้วยเหตุุแห่่งการสมมุุติิบทบาทถืือว่่า
เป็็นการแสดงออกที่่�เกิิดจากชีีวิิต อารมณ์์ และจิิตใจ จึึงเห็็นได้้ว่่า การหยิิบยกเครื่่�องนุ่่�งห่่มหรืือเครื่่�องแต่่งกาย
อัันเป็็นหนึ่่�งในสี่่�ของปััจจััยขั้้�นพื้้�นฐานที่่�จำเป็็นของมนุุษย์์ อาจเป็็นวิิธีีการที่่�เสริิมสร้้างวุุฒิิภาวะและสติิปััญญา 
เนื่่�องจากประโยชน์์ใช้้สอยของเครื่่�องแต่่งกายมีีหน้้าที่่�ปกป้้อง ปกปิิด และปกคลุุมร่่างกายจากสภาพแวดล้้อม
ภายนอก เทีียบเท่่ากัับว่่าร่่างกายและจิิตใจสามารถรัับรู้้�ถึึงความหมายของการสร้้างสรรค์์ที่่�อยู่่�เบื้้�องหลัังรููป
ลัักษณ์์และสััมผััสเครื่่�องแต่่งกายนั้้�น

นับัตั้้�งแต่อ่ดีตี วิวิัฒันาการของเครื่่�องนุ่่�มห่ม่จักัถูกูนำมาใช้ส้วมใส่เ่พื่่�อบ่ง่บอกถึงึฐานันัดร ความร่ำ่รวย 
ตลอดจน การเสริิมสร้้างบุุคลิิกภาพให้้แก่่ผู้้�สวมใส่่และมุ่่�งเน้้นประโยชน์์ใช้้สอยทางกาย กระทั่่�ง สัังคมสมััยใหม่่ 
เครื่่�องแต่่งกายได้้รัับการนิิยามความหมายใหม่่ดุุจเดีียวกัับรููปแบบของศิิลปะ พิิจารณาจากความแตกต่่างใน
เนื้้�อหา หากเครื่่�องแต่่งกายในฐานะผลงานศิิลปะมัักแสดงออกด้้วยปรััชญาสุุนทรีียศาสตร์์ และให้้ความสำคััญ
ต่่อประโยชน์์ใช้้สอยด้้านจิิตใจ [5] จึึงกล่่าวได้้ว่่า ศิิลปะเครื่่�องนุ่่�งห่่ม หรืือเครื่่�องแต่่งกายสามารถแสดงบทบาท
เพื่่�อนำพาผู้้�สวมใส่่ไปสู่่�กระบวนการหยั่่�งรู้้�ทางความคิิด และพััฒนาจิิตใจ ด้้วยเหตุุนี้้� ผู้้�วิิจััยจึึงนำแก่่นสาระของ
ศิลิปะอันัเป็น็บ่อ่เกิดิแห่ง่ปัญัญาเพื่่�อจัดัการความขัดัแย้ง้ภายในจิติใต้ส้ำนึกึ โดยคิดิค้น้กระบวนการสร้า้งสรรค์์
นวััตกรรมสัังเคราะห์์วััสดุุสิ่่�งทอทดแทนที่่�ได้้มาจาก “ดิิน” และจัักนำไปออกแบบและผลิิตเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่ง
อนาคต ผู้้�วิิจััยมองเห็็นความสำคััญของทรััพยากรธรรมชาติิที่่�มีีอยู่่�ทั่่�วไปกัับการสร้้างประโยชน์์สููงสุุด และหลีีก
เลี่่�ยงการออกแบบและผลิติที่่�สร้า้งความสูญูเสียีต่อ่สิ่่�งแวดล้อ้ม นอกจากนี้้� ยังัต้อ้งการเสริมิสร้า้งคุณุค่า่แห่ง่การ
เคารพตััวตนอัันเป็็นผลลััพธ์์ของวััสดุุทดแทนสิ่่�งทอที่่�ได้้มาจากเนื้้�อดิิน ด้้วยเหตุุภายในเนื้้�อดิินประกอบด้้วย
แบคทีีเรีียชั้้�นดีีสามารถสัังเคราะห์์เม็็ดสีีเมลานิินเทีียบเคีียงกัับเซลล์์เม็็ดสีีเมลานิินซึ่่�งเป็็นตััวกำหนดสีีผิิวพรรณ
ของมนุุษย์์ [6] จุุดประสงค์์ของผลงานวิิจััยจึึงต้้องการกระตุ้้�นทััศนคติิในการดำเนิินชีีวิิตแก่่มนุุษยชาติิให้้มีี
ความพร้้อมต่่อการก้้าวเข้้าสู่่�ยุุคแห่่งการอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างจริิงแท้้ อัันหมายถึึงเจตคติิที่่�สามารถเผชิิญความขััด
แย้้งระหว่่างจิิตสำนึึกและจิิตไร้้สำนึึกหรืือการกดเก็็บ ให้้ปรัับเปลี่่�ยนเป็็นความเคารพในรอยแผลที่่�ปรากฏ
เสมืือนการบอกเล่่าเรื่่�องราวและประสบการณ์์ร้้ายบางด้้านของชีีวิิต ซึ่่�งร่่องรอยเปรีียบได้้ดุุจเดีียวกัับพื้้�นผิิว
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
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กายภาพของนวััตกรรมวััสดุุทดแทนสิ่่�งทออัันเปิิดเผยถึึงสััมผััสที่่�เป็็นธรรมชาติิ ความยัับ การทัับซ้้อนของวััสดุุ
ส่่อให้้เห็็นถึึงความเป็็นอิิสระ กอปรกัับ คุุณสมบััติิของวััสดุุที่่�มีความเป็็นสีีเฉกเช่่นเม็็ดสีีเมลานิินในผิิวพรรณ
ของมนุุษย์์ สรุุปได้้ว่่า ความย้้อนแย้้งดัังกล่่าวสร้้างการประจัักษ์์ต่่อการมีีชีีวิิตอยู่่�อย่่างยั่่�งยืืน โดยนวััตกรรมวััสดุุ
สิ่่�งทอทดแทนที่่�ได้้จากดิินนี้้�จักเชื่่�อมโยงความสััมพัันธ์์ระหว่่างความงามทางสุุนทรีียะที่่�เกิิดขึ้้�นจากกระบวนการ
ทางจิติวิเิคราะห์ ์เหมาะสมกับัยุคุธรรมชาติอิุบุัตัิใิหม่ท่ี่่�สมควรเป็น็วัฏัฏะแห่ง่การดำรงอยู่่�อย่า่งพึ่่�งพาและเกื้้�อกูลู

วััตถุุประสงค์์
1. ศึกึษาและวิจิัยั “นวัตักรรมวัสัดุสุิ่่�งทอทดแทนปฏิวิัตัิเิจตคติขิองมนุษุย์ท์ี่่�มีตี่อ่แผลเป็น็บนเรือืนร่า่ง

สู่่�ความงามที่่�แท้้จริิง” โดยมุ่่�งเน้้นการสอดรัับกัับเป้้าหมายของการพััฒนาประเทศ ซึ่่�งแบ่่งออกเป็็น 3 แนวทาง 
ได้้แก่่ มิิติิของความงามของสุุนทรีียศาสตร์์ของการออกแบบเพื่่�อสะท้้อนให้้ประจัักษ์์ถึึงทััศนคติิของการคำนึึง
ถึึงสรรพสิ่่�งของธรรมชาติิ แนวทางการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมความรู้้�เชิิงวิิทยาศาสตร์์ รวมถึึง แนวทางการเพิ่่�ม
คุุณค่่าและมููลค่่าของฐานทรััพยากรธรรมชาติิ 

2. พััฒนาประสิิทธิิผลของวััสดุุสิ่่�งทอทดแทน ออกแบบ และทดลองผลิิตต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อ
สนัับสนุุนการเติิบโตของเศรษฐกิิจสร้้างสรรค์์ประเภทแฟชั่่�นหมุุนเวีียนเพื่่�อความยั่่�งยืืน

3. พััฒนาแนวทฤษฎีีและปรััชญาแห่่งการดำรงชีีวิิตในช่่วงระยะเวลาของวิิถีีปกติิระลอกใหม่่ 
(The Next Normal) เพื่่�อสร้้างแนวทางในการอยู่่�ร่่วมกัับธรรมชาติิอย่่างเอื้้�ออารีี เกื้้�อกููล และมุ่่�งสู่่�วััฏฏะแห่่ง
ระบบนิิเวศที่่�ยั่่�งยืืน

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
รายละเอีียดปััจจััยในการทำวิิจััยภายใต้้กรอบแนวความคิิดในการวิิจััย แบ่่งออกเป็็น 3 ประเด็็น ดัังนี้้�

1. การสร้้างสรรค์์นวััตกรรมความรู้้�เชิิงวิิทยาศาสตร์์
1.1 วััสดุุสิ่่�งทอทดแทน 

1.1.1 เส้้นใยชีีวภาพ
1.1.2 ผลเทีียบเคีียงเม็็ดสีีเมลานิินจากดิิน

1.2 ข้้อมููลสีีผิิวพรรณของผู้้�คนในราชอาณาจัักรไทย
2. การเพิ่่�มคุุณค่่าและมููลค่่าของฐานทรััพยากรธรรมชาติิ

2.1 กระบวนการผลิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม
2.2 หมดหน้้าที่่�กลัับคืืนสู่่�ธรรมชาติิ

3. สุุนทรีียศาสตร์์แห่่งการสร้้างสรรค์์
3.1 คุณุลักัษณะทางกายภาพ: ผลลััพธ์เ์รื่่�องสััมพันัธภาพระหว่า่งวััสดุสุิ่่�งทอทดแทนกัับระดับั

ค่่าสีีผิิวของชนชาติิไทย
3.2 คุุณลัักษณะทางจิิตใจ

3.2.1 ทฤษฎีีจิิตวิิทยาเรื่่�องความเคารพตนเอง
3.2.2 ทฤษฎีจีิติวิเิคราะห์เ์รื่่�องกลไกในการป้อ้งกันัตัวัเอง ประสบการณ์ ์และโครงสร้า้ง

บุุคลิิกภาพของมนุุษย์์
3.2.3 ความสามารถในการสร้้างสมดุุลสู่่�วิิถีีชีีวิิตใหม่่แห่่งอนาคต
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วิิธีีวิิจััย
1. วิจัยความรู้ข้อมูลเกี่ยวกับผิวพรรณของกลุ่มประชากรราชอาณาจักรไทย

1.1 ศึกษาและวิเคราะห์การแบ่งกลุ่มของสีผิวของกลุ่มประชากรไทย

1.1.1 กลุ่มคนในแต่ละภูมิภาคและความหลากหลายเพื่อเป็นข้อมูลการปรากฏระดับ

สีผิวของกลุ่มประชากรไทย

•	 กลุ่่�มประชากรภาคเหนืือ

•	 กลุ่่�มประชากรภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ

•	 กลุ่่�มประชากรภาคกลาง

•	 กลุ่่�มประชากรภาคใต้้

	 1.1.2 ความเชื่อเรื่องสีผิวพรรณของกลุ่มประชากรราชอาณาจักรไทย

•	 สมมุุติิฐานที่่�เกิิดจากความเชื่่�อพื้้�นฐานของมนุุษย์์ที่่�มีีผลต่่อสีีของเครื่่�องนุ่่�งห่่ม

•	 สมมุุติิฐานที่่�เกิิดจากการประมวลความรู้้�เรื่่�องทฤษฎีีแสงและสีีตกกระทบ

2. วิจัยความรู้ข้อมูลเกี่ยวกับหลักจิตวิทยาของสี

2.1 ศึกษาข้อมูลการรับรู้เรื่องสีของมนุษย์

2.1.1 ความหมายของสี

2.2.2 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสีผิวของมนุษย์

•	 โครงสร้้างสีีผิิวพรรณ

•	 ลัักษณะสีีผิิวพรรณเฉพาะของมนุุษย์์

2.2 สรุปผลองค์ความรู้ข้อมูลเรื่องสีผิวพรรณของคนไทย

2.2.1 ระดับความเข้มของสีผิวพรรณมนุษย์

2.2.2 แนวทางการน�ำข้อมูลเรื่องสีผิวพรรณของคนไทยไปใช้ในการทดลองเพื่อค้นหา

นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีหรือวัสดุ

2.2.3 ทบทวนวรรณกรรมเพื่อศึกษาและวิเคราะห์วัสดุเชิงก้าวหน้า

2.2.4 แนวทางการน�ำข้อมูลเรื่องสีผิวพรรณของคนไทยไปใช้ในด้านการออกแบบ

สร้างสรรค์และผลิตเครื่องนุ่งห่ม

3. วิจัยและสร้างสรรค์เทคโนโลยีการผลิตวัสดุ สิ่งทอ หรือเครื่องนุ่งห่มแห่งอนาคต

3.1 เนื้อหาด้านวิชาการ

3.1.1 แนวความคิดในการสร้างนวัตกรรมการผลิตวัสดุทดแทน

3.1.2 กระบวนการทดลองการสร้างนวัตกรรมการผลิตวัสดุทดแทน

3.2 เนื้อหาด้านการสร้างสรรค์

3.2.1 ประมวลศักยภาพและความเป็นไปได้ในการสร้างสรรค์วัสดุแห่งอนาคต

3.2.2 ผลลัพธ์และบทบาทของวัสดุสร้างสรรค์แห่งอนาคต

3.3 เนือ้หาด้านปรชัญาหรอืสนุทรยีศาสตร์ทีม่เีนือ้หาเสรมิสร้างให้เกดิความเคารพต่อธรรมชาติ

ของบุคคลและความเป็นชาติพันธุ์ของตนเอง (Self-Esteem) และทฤษฎีจิตวิเคราะห์เสริมสร้างทัศนคติเพื่อ

สร้างวัฒนธรรมปัญญาญาณ
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3.3.1 ศกึษารปูแบบและความส�ำคญัของศลิปกรรมประเภทต่าง ๆ  ทีแ่สดงออกถงึการ

เห็นคุณค่าในตัวเอง

3.3.2 ศกึษาคณุค่าของศลิปกรรมประเภทต่าง ๆ  ทีส่่งเสรมิทศันคตเิกีย่วกบัความเคารพ

เรื่องรูปลักษณ์ที่มีมาแต่ก�ำเนิดและการเป็นเครื่องมือเพื่อเสริมสร้างความมั่นใจในความงามส่วนบุคคล

3.3.3 สรุปองค์ความรู้ด้านปรัชญาหรือสุนทรียศาสตร์เพื่อน�ำมาใช้เป็นแนวทางการ

ออกแบบสร้างสรรค์

4. วิเคราะห์และทดสอบเพื่อประเมินประสิทธิผลและคุณภาพของนวัตกรรมสิ่งทอหรือเครื่องนุ่งห่ม

แห่งอนาคต

4.1 กระบวนการตระเตรียม (Preparation)

4.2 กระบวนการควบแน่น (Condensation)

4.3 กระบวนการลดรูป (Evaporation)

4.4 สรุปผลลัพธ์เพื่อบูรณาการองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีหรือวัสดุที่น�ำไปสู่นวัตกรรมการ

ออกแบบเครื่องนุ่งห่มแห่งอนาคต

5. บทสรุป: นวัตกรรมการใช้ดินสังเคราะห์เมลานินในฐานะวัสดุสิ่งทอทดแทนเพื่อสร้างสรรค์เครื่อง

นุ่งห่มแห่งอนาคต

5.1 การสร้้างสรรค์์นวััตกรรมความรู้้�เชิิงวิิทยาศาสตร์์ 

5.1.1 การแปรเปลี่่�ยนคุุณสมบัตัิขิองดินิในฐานะวัตัถุดุิบิที่่�เรียีบง่่ายและมีีอยู่่�อย่่างมหาศาล

5.1.2 การแปรเปลี่ยนวัสดุเป็นผลิตภัณฑ์เพื่อตอบสนองสภาวการณ์ของโลก

5.2 การเพิ่่�มคุุณค่่าและมููลค่่าของฐานทรััพยากรธรรมชาติิ 

5.2.1 การเพิ่่�มมููลค่่าและคุุณค่่าของฐานทรััพยากรธรรมชาติิ

5.2.2 การจัดท�ำแผนการออกแบบวงจรแฟชั่นหมุนเวียน

5.3 สุุนทรีียศาสตร์์แห่่งการออกแบบ 

5.3.1 อภิิปรายผลคุุณภาพของนวััตกรรมสิ่่�งทอทดแทนหรืือเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่งอนาคต 

5.3.2 การเผยแพร่่องค์์ความรู้้�สู่่�สาธารณะชนในฐานะการเป็็น “ต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์แฟชั่่�น

หมุุนเวีียนเพื่่�อความยั่่�งยืืน”

5.3.3 ข้อเสนอแนะเรื่องการพัฒนาศักยภาพการแข่งขันเชิงพานิชย์ของอุตสาหกรรม

สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่มของประเทศที่ต้องการเป็นศูนย์กลางส่ิงทอและแฟช่ันของภูมิภาค (การออกแบบและ

ผลิตต้นแบบในฐานะแนวทางการพัฒนาศักยภาพการแข่งขันเชิงพานิชย์เพื่อและการสนับสนุนการเติบโตของ

เศรษฐกิิจสร้้างสรรค์์ การเพิ่่�มช่่องทางของรููปแบบสิินค้้าหรืือผลิิตภััณฑ์์และโอกาสทางธุุรกิิจแฟชั่่�นหมุุนเวีียน

เพื่่�อสร้้างการแข่่งขัันและความเข้้มแข็็งทางเศรษฐกิิจได้้อย่่างยั่่�งยืืน)

ผลการศึึกษา
ผลการศึกษาและวิจัยนวัตกรรมการใช้ดินสังเคราะห์เมลานินในฐานะวัสดุสิ่งทอทดแทนเพื่อ

สร้างสรรค์เครื่องนุ่งห่มแห่งอนาคตโดยสะท้อนเจตคติของมนุษย์ที่มีต่อรอยแผลบนเรือนร่างและวัฏฏะนิเวศ

แห่งความสมดุล บรรลุวัตถุประสงค์ทั้ง 3 ข้อ ได้แก่ การสร้างสรรค์นวัตกรรมวัสดุสิ่งทอทดแทนชีวภาพ 
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ประสทิธผิลของนวตักรรมในรปูแบบของเครือ่งนุง่หุม่แห่งอนาคตอนัเป็นแฟชัน่หมนุเวยีนเพือ่ความยัง่ยนื และ

ปรัชญาการด�ำรงชีวิตในช่วงระยะเวลาของวิถีปกติระลอกใหม่ด้วยความเคารพต่อตัวเองและธรรมชาติ 

วััตถุุประสงค์์ทั้้�งสามส่่วนสร้้างความสอดรัับกัับนโยบายชาติิด้้านการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของคนไทยเพื่่�อขัับ

เคลื่่�อนเศรษฐกิิจด้ว้ยนวัตักรรม ซึ่่�งสำนัักงานพัฒันาวิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่ง่ชาติ ิ[7] ได้ร้ะบุุยุทุธศาสตร์์

การทำงานอัันใหม่่ให้้ทัันสมััยต่่อการตอบโจทย์์ประเทศ ได้้แก่่ ยุุทธศาสตร์์ที่่� 8 การพััฒนาวิิทยาศาสตร์์ 

เทคโนโลยี ีวิจิัยั และนวัตักรรม ยุทุธศาสตร์ท์ี่่� 4 การพัฒันาและเติบิโตที่่�เป็น็มิติรกับัสิ่่�งแวดล้อ้ม และยุทุธศาสตร์์

ที่่� 5 การสร้้างความเข้้มแข็็งทางเศรษฐกิิจและแข่่งขัันได้้อย่่างยั่่�งยืืนตามลำดัับ  

สาระส�ำคัญของผลการศึกษาและวิจัยเปิดเผยให้เห็นถึงผลลัพธ์และคุณค่าที่เป็นรูปธรรมและ

นามธรรม สามารถแสดงรายละเอียดได้ตรงตามวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 

1. “นวัตกรรมวัสดุสิ่งทอทดแทน” คือ ผลผลิตที่อธิบายถึงสุนทรียะวัสดุที่ปฏิวัติเจตคติของมนุษย์

ที่มีต่อแผลเป็นบนเรือนร่างสู่ความงามที่แท้จริง” โดยมุ่งเน้นการสอดรับกับเป้าหมายของการพัฒนาประเทศ 

ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 มิติ ได้แก่ มิติของความงามของสุนทรียศาสตร์ของการออกแบบเพื่อสะท้อนให้ประจักษ์ถึง

ทศันคตขิองการค�ำนงึถงึสรรพส่ิงของธรรมชาต ิมติแิห่งการสร้างสรรค์นวตักรรมความรูเ้ชงิวทิยาศาสตร์ ซึง่มติิ

ทัง้สองสามารถบรูณาการไปสูม่ติทิีส่าม คอื การเพิม่คณุค่าและมลูค่าของฐานทรพัยากรธรรมชาตโิดยเชือ่มโยง

กับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Based) อันได้ผลลัพธ์ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซ่ึงกระบวนการทดลองการ

สงัเคราะห์ดนิปรากฏผลผลติ คอื เซลลโูลสแผ่นทีอ่ดุมไปด้วยเมด็สเีมลานนิ เซลลโูลสแผ่นมคีวามแขง็แรงสามารถ

ผลิตความหนาบางโดยอ้างอิงช่วงระหว่างความหนาของผืนผ้าที่เหมาะสมส�ำหรับการผลิตเครื่องนุ่งห่มใน

ปัจจุบัน และเม็ดสีเมลานินยังสามารถระบุค่าระดับสีเทียบเคียงได้กับเกณฑ์มาตรฐานของค่าระดับสีผิวพรรณ

มนุษย์ ซึ่งวิธีการอาศัยปัจจัยส�ำคัญคือการเจริญเติบโตของแบคทีเรียในดินและการพัฒนารูปลักษณะจนเกิด

ปฏิกิริยาการควบแน่นบนผิวน�้ำ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

1.1 กระบวนการตระเตรียม (Preparation) เริ่มต้นการทดลองด้วยการน�ำน�้ำบริสุทธิ์ปริมาณ 

6,000 มิลลิลิตร ผ่านกรรมวิธีการให้ความร้อนหรือการต้มเดือดของน�้ำอุณหภูมิประมาณ 100 องศาเซลเซียส 

พร้อมกับเติมสารให้ความหวาน (น�้ำตาลอ้อยธรรมชาติ) จ�ำนวน 6 กิโลกรัม ละลายให้เข้ากับน�้ำร้อนบริสุทธิ์ 

ใช้ระยะเวลาประมาณ 5 นาที จากนั้นทิ้งให้เย็นและเทร้อนลงในภาชนะเพาะเล้ียงขนาดความกว้าง 

74 เซนตเิมตร ยาว 125 เซนตเิมตร และสงู 35 เซนตเิมตร ล�ำดบัต่อไป เตรียมสารตัง้ต้นดนิ จ�ำนวน 10 กโิลกรัม 

บรรจุห่อในผ้ากรองเพ่ือป้องกันตะกอนและวางลงในภาชนะเพาะเลี้ยง ดินจะละลายออกมาจากห่อบรรจุซึ่ง

ถูกแช่ทิ้งไว้ในระยะเวลาประมาณ 20-30 นาที จากน้ันน�ำห่อผ้ากรองที่บรรจุดินออกจากภาชนะเพาะเล้ียง 

พร้อมเติมสารเพาะเลี้ยงแบคทีเรีย จ�ำนวน 300-400 มิลลิลิตร และสารยีสต์ จ�ำนวน 50 กรัม โดยละลายให้

เข้ากับน�้ำบริสุทธิ์ปริมาณ 100 กรัม หลังจากนั้น ปิดฝาภาชนะเพาะเลี้ยง

1.2 กระบวนการกำเนิิด (Synthesis) ปรากฏระยะเวลาการเริ่่�มต้้นกำเนิิดรููปซึ่่�งถืือเป็็นระยะเริ่่�มต้้น 

อยู่่�ในช่่วงระยะเวลาประมาณ 1-3 วััน พบว่่าเกิิดปฏิิกิิริิยาระหว่่างสารตั้้�งต้้นกัับสารประกอบการทดลอง 

โดยการกำเนิิดมีีลัักษณะเป็็นฟองอากาศเล็็ก ๆ  ลอยกระจายอยู่่�บนผิิวน้้ำเริ่่�มเกาะตััวกัันสร้้างความหนาแน่่น 

มีีลัักษณะข้้นเป็็นเหมืือนเนื้้�อดิินคล้้ายกัับดิินโคลน ปรากฏสีีน้้ำตาลและสีีน้้ำตาลเข้้ม และมีีกลุ่่�มยีีสต์์เกาะตััว

กัันอยู่่�เป็็นกลุ่่�ม 
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1.3 กระบวนการควบแน่น (Condensation) หลังจากส้ินสุดระยะเวลาการก�ำเนิดรูป จักเข้าสู่

ขั้นตอนการควบแน่น โดยกระบวนการควบแน่นของวัสดุทดลองปรากฏกายภาพที่สามารถแบ่งออกเป็นช่วง

เวลาได้ทั้งหมด 3 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 ช่วงเวลาประมาณ 4-7 วัน ปรากฏกลุ่มไขสีขาวขุ่นแผ่ขยายทั่วผิวน�้ำ 

แสดงความหนาแน่นเพิม่มากข้ึน โดยสงัเกตได้จากการใช้อปุกรณ์ทดสอบกดลงบนพืน้ผวิจกัมคีวามยดืหยุน่ด้วย

ความแขง็แรงอย่างเหน็ได้ชัด มกีลิน่ค่อนข้างเปรีย้วรนุแรงกว่าระยะเริม่ต้นการก�ำเนดิ รปูทรงก่อตวัตามรปูร่าง

ของภาชนะเพาะเลี้ยง เผยให้เห็นสีครีมอ่อนและมีลักษณะโปร่งแสง ระยะที่ 2 ช่วงเวลาประมาณ 8-14 วัน 

ลักษณะทางกายภาพภายนอกของวัสดุ มีพื้นผิวเป็นเม็ด ๆ เล็ก ๆ ขรุขระ มีขนาดที่แตกต่างกัน ๆ ตัวเกาะติด

เป็นผลกึ สงัเกตเุหน็ความหนาขึน้ระยะที ่1 โดยการใช้อปุกรณ์กดน�ำ้หนกับนวสัดสุามารถสงัเกตของการยดึตัว

และเป็็นแผ่่นผลึกึ นอกจากนี้้� วัสัดุแุสดงความเป็็นสีีครีมีอ่่อน มีลีักัษณะทึบึแสง มีกีลิ่่�นเปรี้้�ยวมากกว่่าระยะที่่� 1 

ระยะที่่� 3 ช่่วงเวลาประมาณ 15-21 วััน ลัักษณะทางกายภาพภายนอกของวััสดุุ มีีพื้้�นผิิวเป็็นเม็็ดขรุุขระ

โดยขนาดใหญ่่ขึ้้�นจากระยะที่่�ผ่านมา โดยสัังเกตุุการดัันตัวัขึ้้�นจากระดัับแนวระนาบของผิิวน้้ำในส่่วนอื่่�น ปรากฏ

การยุุบตััวและเห็็นผิิวสััมผััสเมื่่�อใช้้อุุปกรณ์์กดวััสดุุจากการเห็็นน้้ำหนัักบนวััสดุุบนผิิวน้้ำ วััสดุุแสดงความเป็น็

สีนี้ำ้ตาลอ่่อนเข้้มขึ้้�นจนปรากฏความเป็็นสีนี้ำ้ตาล สลัับกับัความเป็็นสีคีรีมีอ่่อน ทึบึแสง และมีีกลิ่่�นเปรี้้�ยวมากกว่่า

ระยะท่ี 2

1.4 กระบวนการท�ำความสะอาดหรอืช�ำระล้าง (Cleaning) เตรยีมอปุกรณ์ท�ำความสะอาด อนัได้แก่ 

ภาชนะหรอือ่างใส่น�ำ้ น�ำ้บรสิทุธิ ์และน�ำ้ยาท�ำความสะอาด โดยการน�ำน�ำ้บรสิทุธิม์าใส่ในภาชนะหรอือ่างและ

ผสมน�้ำยาท�ำความสะอาด จากน้ันน�ำวัสดุทดลองหรือเซลลูโลสมาใส่ในภาชนะที่จัดเตรียมไว้ พร้อมท�ำความ

สะอาดด้วยมอืเปล่าเพือ่ขจดัสิง่สกปรกและตะกอนของดนิ หลงัจากนัน้น�ำวสัดทุดลองมาช�ำระล้างด้วยน�ำ้เปล่า

บริสุทธิ์อีกครั้งเพื่อขจัดคราบและน�้ำยาท�ำความสะอาด

1.5 กระบวนการลดรูป (Evaporation) หลังจากน�ำวัสดุทดลองผ่านกระบวนการท�ำความสะอาด

เรียบร้อยแล้ว วัสดุจะเข้าสู่กระบวนการลดรูป ซึ่งจักต้องจัดเตรียมอุปกรณ์แผ่นเรียบที่ท�ำจากไม้เพื่อดูดซับน�้ำ

ออกจากวััสดุุโดยไม่่สร้้างความเสีียหายแก่่พื้้�นผิิวของวััสดุุ จากนั้้�น เริ่่�มต้้นด้้วยการนำวััสดุุที่่�ผ่านการทำความ

สะอาดแล้ว้ มาวางบนอุปุกรณ์แ์ผ่น่เรียีบ จัดัวางวัสัดุใุห้ม้ีลัีักษณะแผ่ข่ยายเพื่่�อหลีกีเลี่่�ยงการทับัซ้อ้น ขนาดของ

วััสดุุก่่อนกระบวนการลดรููป มีีขนาดความกว้้างประมาณ 75 เซนติิเมตร ความยาวประมาณ 125 เซนติิเมตร 

ความหนาประมาณ 1.0–1.5 เซนติิเมตร และน้้ำหนัักอยู่่�ระหว่่าง 400–600 กรััม ภายหลัังจากที่่�วัสดุุเข้้าสู่่�

กระบวนการลดรููปโดยกรรมวิิธีีการระเหยของน้้ำด้้วยแสงอาทิิตย์์ ใช้้ระยะเวลาประมาณ 4-7 วััน หลัังจากสิ้้�น

สุุดระยะเวลาการลดรููป จัักปรากฏลัักษณะทางกายภาพของวััสดุุสมบููรณ์์แล้้ว สามารถวััดขนาดความกว้้างได้้

ประมาณ 70–75 เซนติเิมตร ความยาวประมาณ 120–125 เซนติเิมตร ความหนาประมาณ 0.5–0.8 เซนติเิมตร 

และน้้ำหนัักอยู่่�ระหว่่าง 200-300 กรััม สรุุปได้้ว่่า ผลลััพธ์์ของวััสดุุทดลองที่่�ลดรููปสมบููรณ์์ มีีความกว้้างและ

ความยาวที่่�แปรเปลี่่�ยนเล็็กน้้อย แต่่ความหนาและน้้ำหนัักมีีปริิมาณลดลงลงอย่่างเห็็นได้้ชัดั คิดิเป็็นร้้อยละ 50 

สัันนิิษฐานได้้ว่่า การสัังเคราะห์์นวััตกรรมวััสดุุในกระบวนการสุุดท้้าย เผยให้้เห็็นผลลััพธ์์ของการลดรููปมีี

ส่่วนสำคััญต่่อการสร้้างความแข็็งแรงและแน่่นเหนีียว ปรากฏสีีน้้ำตาลเข้้มอัันสามารถเทีียบเคีียงสีีผิิวพรรณ

ของมนุุษย์์
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ภาพที่ 4, 5, 6 และ7 (เรียงจากขวา) ภาพแสดงสารตั้งต้นดิน และสารประกอบ 

ได้แก่ สารให้ความหวาน น�้ำ และสารเพาะเลี้ยงแบคทีเรีย 
(Nakpan, 2020)

ภาพที่ 8, 9 ,10, 11 และ12 (เรียงจากขวา) กรรมวิธีการทดลองนวัตกรรมวัสดุสิ่งทอทดแทน
(Nakpan, 2020)

  
ภาพที่ 13 (ซ้าย)  และ ภาพที่ 14 (ขวา) นวัตกรรมวัสดุสิ่งทอทดแทน

(Nakpan, 2020)

สรุปุได้ว้่า่ ความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งระยะเวลากับัการกำเนิดิรูปูของเซลลูโูลสแผ่น่มีคีวามผันัแปรตามกันั 
ซึ่่�งระยะเวลา คืือ เงื่่�อนไขสำคััญของพััฒนาการกำเนิิดรููปหรืือความหนา ยิ่่�งใช้้เวลามากเท่่าไร ความหนาของ
เซลลูโลสแผ่นย่อมมีความหนามากขึ้นตามไป สิ่งที่ส�ำคัญยิ่ง ได้แก่ ขนาดของความหนาของเมลานินเซลลูโลส
แผ่นที่เหมาะสมต่อการน�ำไปแปรรูปเพื่อออกแบบสร้างสรรค์เครื่องนุ่งห่มมากที่สุด ซ่ึงผู้วิจัยต้องสังเกตความ
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หนาขนาดต่าง ๆ และลักษณะทางกายภาพของแผ่นเพ่ิมเติมในระหว่างการสังเคราะห์ เพื่อน�ำมาค�ำนวณให้
ระยะเวลาการเพาะเลี้ยงมีความสมบูรณ์เพียงพอส�ำหรับการพัฒนาความหนาของแผ่นเซลลูโลสแต่ละระดับ

2. “เคร่ืองนุ่งห่มแห่งอนาคต” คือ ผลงานการออกแบบที่แสดงออกถึงกระบวนการทดลองเพื่อ
พัฒนาประสิทธิผลของวัสดุสิ่งทอทดแทน ซึ่งผลผลิตในฐานะต้นแบบผลิตภัณฑ์เครื่องนุ่งห่มแห่งอนาคตครั้งนี้
มีส่วนสนับสนุนการเติบโตของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ประเภทแฟชั่นหมุนเวียนเพื่อความยั่งยืน รายละเอียดของ
ผลงานการออกแบบเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่งอนาคตเปิิดเผยคุุณลัักษณะทางกายภาพของวััสดุุที่่�มีีความเป็็นแผ่่น บาง 
มีีน้้ำหนัักเบา พื้้�นผิิวค่่อนข้้างเรีียบ มีีลวดลายเป็็นเส้้นแผ่่ขยายและกระจายออกอย่่างอิิสระตามธรรมชาติิ 
รวมถึึง ผิิวสััมผััสที่่�เย็็นและอ่่อนนุ่่�ม คุุณลัักษณะที่่�กล่่าวมาทั้้�งหมดมีีความคล้้ายคลึึงกัับผิิวหนัังของมนุุษย์์ 
ประเด็็นที่่�สำคััญที่่�สุุดของนวััตกรรมวััสดุุนี้้� คืือ สีี เนื่่�องจากการแสดงค่่าความเป็็นสีีน้้ำตาลอัันเกิิดจาก
กระบวนการสังัเคราะห์์ดินิที่่�ประกอบด้้วยแบคทีีเรียีชั้้�นดี ีมีคีุณุลักัษณะเดียีวกับัเม็ด็สีเีมลานินิ (Melanin) ที่่�เป็็น
สิ่่�งมีชีีวีิติชนิดิเซลล์ข์องมนุษุย์แ์ละทำหน้า้ที่่�กำหนดระดับัความเข้ม้ของสีผิีิวพรรณ ดังันั้้�น ผลงานนวัตักรรมวัสัดุุ
ทดแทนสิ่่�งทอจากดิินนี้้� จึึงสามารถแสดงออกถึึงสััมพัันธภาพแห่่งความสมดุุลกัันระหว่่างค่่าความเป็็นสีีของ
วััสดุุกัับระดัับค่่าความเป็็นสีีผิิวพรรณของมนุุษย์์ วััสดุุจึึงปรากฏค่่าความเป็็นสีีที่่�เทีียบเคีียงได้้ในระดัับสีีต่่าง ๆ 
ของเกณฑ์์ค่่าเฉลี่่�ยของสีีผิิวของมนุุษย์์ได้้อย่่างชััดเจน ผู้้�วิิจััยจึึงออกแบบเกณฑ์์การประเมิินเพื่่�อชี้้�วััดระดัับ
ค่่าความสีีของวััสดุุและสร้้างมาตรฐานให้้เกิิดการยอมรัับจากคำตอบของกลุ่่�มเป้้าหมาย ทฤษฎีีสีีผิิวพรรณ 
และทฤษฎีีสีี

เกณฑ์์การประเมิินเพื่่�อชี้้�วัดระดัับค่่าความสีีของวััสดุุด้้วยวิิธีีการเก็็บ “ข้้อมููลสีีผิิวพรรณของมนุุษย์์” 
มุ่่�งเน้้นกลุ่่�มเป้้าหมาย คืือ ผู้้�คนในราชอาณาจัักรไทยในแต่่ละภููมิิภาค เพื่่�อค้้นพบแนวทางในการออกแบบ
สร้างสรรค์เครือ่งนุง่ห่มทีเ่หมาะสมกบัธรรมชาตขิองผวิพรรณ โดยเริม่จากการศกึษาและวเิคราะห์กลุม่สผีวิของ
กลุ่มประชากรไทย แบ่งออกเป็น 4 ภาค ได้แก่ ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง และภาคใต้ 
กลุ่มเป้าหมายอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 20-25 ปี แต่ละภาคมีจ�ำนวนประชากรจ�ำนวน 100 ราย รวมเป็นจ�ำนวน
ทั้งสิ้น 400 ราย และได้ผลลัพธ์สีผิวพรรณของผู้คนในราชอาณาจักรไทยอยู่ในเกณฑ์เฉลี่ยระดับ 3-4

Australian Radiation Protection and Nuclear Safety Agency [8] เปิิดเผยเกณฑ์์การประเมิิน
เพื่่�อชี้้�วัดระดัับค่่าความสีีของวััสดุุด้ว้ยวิิธีกีารเปรีียบเทีียบระดัับสีีกับัฐานข้้อมููลต้้นแบบของทฤษฎีีฟิทิซ์์แพททริิค 
(Fitzpatrick Skin Prototype)  ซึ่่�งเป็็นทฤษฎีีระบุุระดัับค่่าความเป็็นสีีพื้้�นฐานของผิิวพรรณมนุุษย์์และเป็็นที่่�
ยอมรับัในระดัับสากล โดยทฤษฎีีฟิทิซ์แ์พททริิค แบ่่งค่า่ระดัับสีผีิวิพรรณมนุุษย์อ์อกเป็็นจำนวน 6 ระดัับ ได้้แก่่ 
ระดัับที่่� 1 ผิิวขาวมาก หมายถึึง ผิิวบอบบางมากที่่�สุุด ไหม้้แดดเสมอ ไม่่เป็็นสีีแทน มัักพบในคนผมแดง และ 
มีกีระ เช่่นกลุ่่�มคนสแกนดิิเนเวียี ทางตอนเหนืือของยุโุรป ระดัับที่่� 2 ผิวิขาว หมายถึึง ผิวิบอบบาง ไหม้้แดดง่่าย 
เปลี่่�ยนเป็็นสีีแทนเล็็กน้้อย มัักพบในคนผิิวขาว คอเคเชีียน แถบยุุโรป อเมริิกา และ แคนาดา ระดัับที่่� 3 
ผิิวขาวเหลืือง หมายถึึง ผิิวไวต่่อแสง บางครั้้�งพบไหม้้แดด เปลี่่�ยนเป็็นสีีแทนได้้ มัักพบในชาวตะวัันตกที่่�ผิว
เข้้มขึ้้�นมานิิดหนึ่่�ง ระดัับที่่� 4 ผิิวสองสีี หมายถึึง ผิิวไวต่่อแสงน้้อย ผิิวไหม้้แดดน้้อย หลัังตากแดดมัักเปลี่่�ยนเป็็น
สีีแทน พบในชาวเมดิิเตอร์์เรเนีียน และเอเชีีย ระดัับที่่� 5 ผิิวสีีน้้ำตาล หมายถึึง ผิิวทนแสงแดด ไม่่ไหม้้แดด 
มัักเปลี่่�ยนเป็็นสีีแทน ระดัับที่่� 6 ผิิวเข้้มมาก ผิิวทนแดด ไม่่ไหม้้แดด มีีเม็็ดสีีหนาแน่่น พบในคนสีีผิิวเข้้ม [9] จึึง
เห็น็ได้้ว่า่ ผลลัพัธ์์ของค่่าสีีผิวิพรรณของผู้้�คนในราชอาณาจักัรไทย (มาจากการเก็็บข้้อมููลเบื้้�องต้้น) อยู่่�ในเกณฑ์์
เฉลี่่�ยระดัับ 3-4 คืือ กลุ่่�มผิิวขาวเหลืืองและผิิวสองสีี ส่่วนเกณฑ์์การประเมิินเพื่่�อชี้้�วััดระดัับค่่าความสีีของวััสดุุ
ด้้วยวิิธีีการเปรีียบเทีียบระดัับสีีกัับฐานข้้อมููลของทฤษฎีีสีี ผู้้�วิิจััยอ้้างอิิงทฤษฎีีสีีของอััลเบิิร์์ธ เฮนรีี มัันเซล 
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(Albert Henry Munsell) ซึ่่�งเป็็นทฤษฎีีที่่�ได้้รัับการเชื่่�อถืือในระดัับสากล มาจำแนกคุุณสมบััติิของสีี โดยแบ่่ง
ออกเป็็นระบบเพื่่�อเทีียบค่่าระดัับสีี กล่่าวคืือ กลุ่่�มสีีผิิวพรรณมนุุษย์์ที่่�แบ่่งตามทฤษฎีีฟิิทซ์์แพททริิคและกลุ่่�มสีี
ของวัสัดุสุิ่่�งทอทดแทนที่่�ได้จ้ากการทดลองจักันำมาประมวลผลร่ว่มกันัและกำหนดใช้เ้ป็น็เกณฑ์ด์ุจุเดียีวกับัค่า่
มาตรฐาน 

นอกเหนือจากประสิทธิผลของการเพิ่มมูลค่าด้านทรัพยากรธรรมชาติดิน ด้วยการออกแบบเครื่อง
นุ่่�งห่่มแห่่งอนาคตที่่�สามารถแสดงคุุณลัักษณะเด่่นเฉพาะข้้างต้้น คุุณค่่าของกระบวนการผลิิตยัังสนัับสนุุนการ
พััฒนาและเจริิญเติิบโตอย่่างเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมอีีกด้้วย เนื่่�องจากนวััตกรรมการสร้้างสรรค์์วััสดุุสิ่่�งทอ
ทดแทนชีีวภาพที่่�ได้้จากดิินถือืเป็็นการวางแผนและจััดการระบบการออกแบบแฟชั่่�นหมุุนเวียีน อันัหมายความถึึง 
การนำแนวทางการออกแบบหมุุนเวีียนมาใช้้เป็็นโครงสร้้างสำหรัับก่่อตั้้�งธุุรกิิจต้้นแบบลัักษณะใหม่่ในอนาคต
หรืือการผลัักดัันให้้เกิิดเป็็นเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนของประเทศในวงกว้้างจัักประสบความสำเร็็จ โดยสามารถ
ควบคุมุระบบให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายเดียีวกััน คือื ตั้้�งแต่่การจัดัหาวัตัถุดุิบิ จัดัซื้้�อจัดัเก็บ็ การออกแบบ การผลิติ 
จำหน่่าย และขนส่่ง ทุุกกระบวนการทั้้�งหมดไม่่มีีกระบวนการใดทิ้้�งทรััพยากรให้้หลงเหลืือจนเกิิดเป็็นขยะ
และสููญสลายกลัับคืืนสู่่�ธรรมชาติิ

3. “ปรัชญาแห่งความเคารพต่อตัวเองและธรรมชาติ” คือ แนวทฤษฎีและปรัชญาแห่งการด�ำรง
ชีวิตในช่วงระยะเวลาของวิถีปกติระลอกใหม่ (The Next Normal) ที่เสริมสร้างแนวทางในการอยู่ร่วมกับ
ธรรมชาติอย่างเอื้ออารี เกื้อกูล และมุ่งสู่วัฏฏะแห่งระบบนิเวศที่ยั่งยืน สืบเนื่องจากมนุษย์ค้นหานิยามที่นิยม
ของคำว่า่ “สวยงาม” มาเป็น็ระยะเวลายาวนานในทุกุยุคุทุกุสมัยั ด้ว้ยการรับัรู้้�ความงามของมนุษุย์ถ์ือืเป็น็การ
รัับรู้้�เชิิงประจัักษ์์ต่่อสรรพสิ่่�ง แม้้เพีียงรููปกายภาพภายนอก หากผลล้้วนกระทบต่่อจิิตใจซึ่่�งมัักสนองตอบ
ความพึึงพอใจ เป็็นเหตุุให้้การพิิจารณาความงามของมนุุษย์์มีคีวามแตกต่่างกัันเนื่่�องจากประสบการณ์์ทางสุุนทรีียะ 
ที่่�ไม่เ่ท่า่กันั หลายคราสะท้อ้นถึงึกิเิลสที่่�แฝงมากับัความสวยงามจึงึทำให้ส้ังัคมเกิดิการจำแนกลำดับัชนชั้้�นของ
การอยู่่�ร่วมกันันับัตั้้�งแต่่อดีตี จนมาถึงึปััจจุบุันัวิกิฤตการณ์์ของโลกที่่�ทวีคีวามรุนุแรงเกิดิการแพร่่ระบาดของโรคร้้าย
และส่่งผลต่่อสุุขภาพของมนุุษย์์ การรัักษาและการผ่่าตััด คืือ วิิธีีช่่วยชีีวิิตมนุุษย์์ โดยมากจัักทิ้้�งตำหนิิอัันเป็็น
บาดแผลต่่อผิวิพรรณ ร่่องรอยดังักล่่าวมัักสร้้างผลเชิงิลบ อันัหมายถึงึ ความทุกุข์์ต่่อจิติใจหรือือับัอาย ทั้้�งที่่�แผล
เป็็นนั้้�น คืือ สััญลัักษณ์์แห่่งความปลอดภััยและการรอดชีีวิิต บทความวิิชาการนี้้�มุ่่�งหมายที่่�จะสะท้้อนตรรกะ
และคุุณค่่าแห่่งความ “เสีียหาย” ซึ่่�งย้้อนแย้้งกัับคำว่่า “สููญเสีีย” นอกเหนืือจากประสิิทธิิผลของวััสดุุสิ่่�งทอ
ทดแทนที่่�นำมาสร้า้งสรรค์เ์ครื่่�องนุ่่�งห่ม่เพื่่�อประโยชน์ใ์ช้ส้อยอันัมีหีน้า้ที่่�ปกปิดิร่า่งกายและสร้า้งสรรค์ค์วามงาม
ที่่�ยั่่�งยืืน ยัังหมายรวมถึึงการบููรณาการระหว่่างปรััชญาแนวคิิดทางจิิตวิิทยา เรื่่�อง “การเห็็นคุุณค่่าในตััวเอง 
(Self-Esteem)” และ “สมดุุลแห่่งความจริิง” โดยนวััตกรรมวััสดุุที่่�มีีความเชื่่�อมโยงกัับสีีผิิวพรรณของมนุุษย์์ 
อัันเปรีียบเสมืือนว่่า แนวคิิดของการอยู่่�ร่วมกัันอย่่างกลมกลืืนระหว่่างธรรมชาติิกัับมนุุษย์์ที่่�แสดงการรัับรู้้�เชิิง
ประจัักษ์์ต่่อสรรพสิ่่�ง อัันหมายรวมถึึง รููปกายภาพภายนอกที่่�มีีความเป็็นเส้้นใยแผ่่ขยาย ทัับซ้้อน เป็็นริ้้�วรอย
ที่่�แสดงภาพลัักษณ์์ภายนอกอย่่างอิิสระอัันก่่อเกิิดขึ้้�นเองตามธรรมชาติิเสมืือนกัับผิิวพรรณมนุุษย์์ที่่�จัักเกิิดร่่อง
รอยจากการใช้้ชีวีิติ บาดแผลเป็็นที่่�เกิิดขึ้้�นจากการรักัษาเพื่่�อช่่วยให้้ดำรงชีีวิติได้้อย่่างปลอดภัยั ทำให้้มนุุษย์์รับัรู้้� 
สำนึึกอย่่างเข้้าใจ และยอมรัับต่่อสิ่่�งที่่�แปรเปลี่่�ยน ส่่งผลให้้มนุุษย์์เพีียรพยายามแสวงหาสิ่่�งที่่�มาทดแทน
หรืือชดเชยสิ่่�งก่่อนเก่่า ทั้้�งนี้้� เพื่่�อปรัับตััวให้้อยู่่�ร่่วมกัับสภาพการณ์์ในปััจจุุบัันของวิิถีีชีีวิิตปกติิระลอกใหม่่ 
(The Next Normal) และสามารถบ่่มเพาะจิิตใจของมนุุษย์์ไปสู่่�ความสงบนิ่่�งรวมไปถึึงการขยายผลปรััชญา
ทางความคิดิเรื่่�องความงามที่่�แท้้จริงิแห่่งการยอมรับักฎเกณฑ์์ของธรรมชาติิ คือื คุณุค่่าในกระแสนิยิมแห่่งความสุุข 
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ตลอดจน รากฐานของการเคารพธรรมชาติิ อัันถืือเป็็นการมีีสติิปััญญาในการพิิจารณาถึึงคุุณค่่าของทรััพยากร
ที่่�มีีอยู่่�อย่่างเหลืือเฟืือ เช่่นเดีียวกัับการมองเห็็นคุุณค่่าในตััวเอง

การอภิิปรายผล
หลังจากท่ีได้นวัตกรรมวัสดุทดแทนสิ่งทอชิ้นสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว จักถูกน�ำเข้าสู่กระบวนการ

ออกแบบสร้างสรรค์เครื่องนุ่งห่ม ซ่ึงผลลัพธ์ของการวิจัยครั้งนี้มิได้มุ่งเน้นเรื่องการแสดงออกถึงการเป็น
นวัตกรรมวัสดุเชิงวิทยาศาสตร์เท่าน้ัน หากต้องการสื่อสารให้มนุษย์รับทราบถึงประโยชน์ใช้สอยทางร่างกาย
และจิตใจของเครื่องนุ่งห่มแห่งอนาคต ดังนั้น เมื่อพิจารณาวัสดุตั้งต้นและกระบวนการทดลอง จักเห็นได้ว่า มี
ปรากฏการณ์ที่สามารถพิสูจน์ให้เห็นถึงทุกขณะแห่งการเจริญเติบโตของวัสดุทดลองได้อย่างชัดเจน และการ
พจิารณาปรากฏการณ์ท�ำให้เกดิความคดิ ความเหน็ หรอือารมณ์ ซึง่ไม่ได้เกดิมาจากตวัตนของดนิในฐานะวตัถุ
จริงและความรู้สึกเชิงนามธรรมที่ปราศจากรูปร่าง อาทิ ความเป็นราก พื้นฐาน การก�ำเนิด การเจริญเติบโต 
ความแข็งแรง และชีวิต ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงต้องการขยายผลสิ่งที่เป็นสัจจะ ได้แก่ ความเป็นธรรมชาติ ความ
สามัญธรรมดา จุดก�ำเนิด และความจริงแท้ของสรรพสิ่ง ซึ่งทั้งหมดปรากฏอยู่ในรูปของวัฏฏะหรือวงจร ผู้วิจัย
จึงต้องการออกแบบคอลเลคชั่น (Collection) เครื่องนุ่งห่มจากนวัตกรรมการใช้ดินสังเคราะห์เมลานินด้วย
การรวบรวมเนื้อหาท่ีเก่ียวข้องกับสัจจะและวัฏฏะให้แสดงออกมาเป็นรูปลักษณ์เชิงประจักษ์ ในนามของ 
“สมดุลแห่งความจรงิ” พร้อมสรปุได้ว่า การออกแบบทีด่ทีีอ่าศัยหลักการทางสุนทรยีศาสตร์ในรปูแบบทีลึ่กซึง้
ด้ว้ยการสร้้างประสบการณ์์ทางการรัับรู้้� จักัเอื้้�อให้้ผู้้�สวมใส่่หรือืผู้้�สัมผััสประจัักษ์ต์่อ่ความงามที่่�มาจากแก่่นของ
ธรรมชาติิอัันเป็็นรากฐานของปรััชญาที่่�ว่า ศิิลปะ คืือ สิ่่�งที่่�ชำระจิิตใจมนุุษย์์ให้้บริิสุุทธิ์์�และจัักยกระดัับจิิตใจ
มนุุษย์์ด้้วยเช่่นกััน จึึงจะถืือว่่าเป็็นความงดงามที่่�ยั่่�งยืืน

 

ภาพที่่� 15 (ซ้้าย) ผลงาน “ผืนืดินิ” (Phuen-Din) สำเร็จ็ของต้้นแบบการออกแบบประเภทนวััตกรรมสิ่่�งทอ 
(Nakpan, 2020)

ภาพที่่� 16 (ขวา) ผลงาน “การหมุนุเวียีนแห่่งชีวีิติ” (Circle of Life) สำเร็จ็ของต้้นแบบการออกแบบเครื่่�องแต่่งกาย
ประเภทแฟชั่่�น ทั้้�งสองผลงานได้้รัับรางวััลงานศิิลปะนานาชาติิ (Art Exchange, 2020)

(Nakpan, 2020)
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ภาพที่่� 17 ผลงาน “ผืืนดินิ” (Phuen-Din) และชุดุต้้นแบบการออกแบบประเภทนวัตักรรมสิ่่�งทอ 

(Nakpan, 2021)

 

ภาพที่่� 18 (ซ้้าย) ผลงานต้้นแบบการออกแบบเครื่่�องแต่่งกายประเภทแฟชั่่�น หมายเลข 1 (Nakpan, 2021)

ภาพที่่� 19 (ขวา) ผลงานต้้นแบบการออกแบบเครื่่�องแต่่งกายประเภทแฟชั่่�น หมายเลข 2 (Nakpan, 2021)



185เจตคติของมนุษย์ท่ีมีต่อรอยแผลบนเรือนร่างสู่นวัตกรรมวัสดุสิ่งทอทดแทนชีวภาพ
ท่ีมาจากดินเพื่อการออกแบบเคร่ืองนุ่งห่มแห่งอนาคต

วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ข้้อเสนอแนะ
ผลสััมฤทธิ์์�ของงานวิิจััยนวััตกรรมการใช้้ดิินสัังเคราะห์์เมลานิินเพื่่�อสร้้างสรรค์์วััสดุุสิ่่�งทอทดแทน

สามารถนำไปออกแบบเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่งอนาคตและผลิิตเป็็นสิินค้้าแฟชั่่�นหมุุนเวีียนเพื่่�อความยั่่�งยืืน มีีความ
สอดคล้อ้งกับัแผนยุทุธศาสตร์ท์ี่่� 5 การสร้า้งความเข้ม้แข็ง็ทางเศรษฐกิจิและแข่ง่ขันัได้อ้ย่า่งยั่่�งยืนื โดยสำนักังาน
พัฒันาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ [10] ระบุุแนวทางการพััฒนาธุุรกิิจการส่่งออกเส้้นใยสิ่่�งทอของไทย 
เนื่่�องจากอุุตสาหกรรมสิ่่�งทอไทยเป็็นอุตุสาหกรรมครบวงจร ประกอบด้้วย อุตุสาหกรรมต้้นน้ำ้ (ตลาดด้้ายและ
เส้้นใย) กลางน้้ำ (ตลาดผ้้าผืืน) และปลายน้้ำ (ตลาดเสื้้�อผ้้า) ด้้วยประเทศไทยเป็็นฐานการผลิิตที่่�มีีศัักยภาพ
และมีจีุดุแข็ง็ที่่�แตกต่่างจากหลายประเทศในภูมูิภิาค เช่่น เวียีดนาม ลาว กัมัพูชูา และบัังคลาเทศ เฉพาะอย่่างยิ่่�ง 
ผลงานการออกแบบเครื่่�องนุ่่�งห่่มแห่่งอนาคตที่่�นำองค์์ความรู้้�เรื่่�องสีผีิวิของคนในราชอาณาจักัรไทยในแต่่ละภูมูิภิาค 
สััมพัันธภาพระหว่่างสีีกัับผิิวพรรณและตำหนิิหรืือรอยแผลอัันสื่่�อสารถึึงสััจธรรมแห่่งการมีีชีีวิิตของมนุุษย์์ 
สามารถประยุกุต์์เพื่่�อนำไปใช้้ประโยชน์์ด้้านการสร้้างสรรค์์เครื่่�องนุ่่�งห่่มเชิงิก้้าวหน้้า ข้้อมูลูความแตกต่่างของสีีผิวิ
ในคนกลุ่่�มไทยในแต่่ละภููมิิภาคทั้้�งแบบปฐมภููมิิและทุุติิยภููมิิ จัักเป็็นข้้อมููลการศึึกษาที่่�นำมาใช้้ประกอบการ
สร้้างสรรค์์เครื่่�องนุ่่�งห่่ม กล่่าวคืือ “วงจรแห่่งการออกแบบหมุุนเวีียน” ดัังกล่่าวจัักถููกนำเสนอในฐานะต้้นแบบ
การออกแบบผลิิตภััณฑ์์และแสดงออกถึึงความเป็็นไปได้้ในการแปรเปลี่่�ยนผลผลิิตสู่่�กระบวนการเชิิงพาณิิชย์์ 
สามารถเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการพััฒนาประเทศและสนัับสนุุนการเติิบโตของเศรษฐกิิจสร้้างสรรค์์ในอนาคต 
นอกเหนืือจากนี้้� คืือ การคำนึึงถึึงสถานการณ์์ของโลกปััจจุุบัันที่่�ส่่งกระทบต่่อวิิถีีการดำรงชีีวิิตของมนุุษยชาติิ
เป็น็อย่่างมาก วิกิฤติิการณ์์โลกที่่�วิบัตัิสิะท้้อนให้้เห็็นถึึงผลลััพธ์์ที่่�ย้อนแย้้งกัับความเจริิญก้้าวหน้้าทางวิิทยาการ 
ดังัตัวัอย่่างของกระแสนิิยมแฟชั่่�นกลัับกลายมาเป็็นความเชื่่�อที่่�ครอบงำมนุุษย์เ์พียีงเพื่่�อตอบสนองความต้้องการ
อย่า่งมากล้น้ ความต้อ้งการอันัเกินิความพอดีนีั้้�นจึงึทิ้้�งปัญัหา “ขยะแฟชั่่�น” กอปรกับัปัจัจุบุันัแนวโน้ม้ค่า่นิยิม
แฟชั่่�นของมนุุษย์์สร้้างความลุ่่�มหลงในสิินค้้าที่่�ทัันต่่อยุุคสมััยและราคาถููก จึึงทำให้้ง่่ายต่่อการตัดัสินิใจจับัจ่่าย 
อาจเรียีกได้้ว่่า “แฟชั่่�นมาไวไปไว” (Fast Fashion) กลายเป็็นการสร้้างพฤติิกรรม “ตกยุุค ใส่่แล้้วทิ้้�ง” ซึ่่�งเป็็นการ
กระตุ้้�นให้้เกิดิการบริโิภคอย่่างสิ้้�นเปลือืงและเพิ่่�มขยะอีกีด้้วย จากผลการกระทำของมนุษุย์์ที่่�ก้าวข้้ามความสมดุลุ
ของระบบนิเิวศวิิทยาแห่ง่ธรรมชาติดิังัที่่�ผ่านมา ดังันั้้�น มนุษุย์ต์้อ้งให้ก้ารตระหนักัและค้น้หาแนวทางการฟื้้�นฟูู
รัักษาสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเร่่งด่่วนอีีกด้้วย ดัังนั้้�น ในฐานะนัักออกแบบหน้้าที่่�ที่่�สำคััญ คืือ การสร้้างแนวความคิิด
ในการออกแบบผลิติภัณัฑ์เ์พื่่�อส่ง่เสริมิความสมดุลุแห่ง่ระบบนิเิวศวิทิยา อันัหมายความถึงึ การออกแบบแฟชั่่�น
หมุนุเวียีน (Circular Fashion) รวมทั้้�ง ประสิทิธิิผลของการนำค่่าระดับัสีผีิวิพรรณจักัเป็็นตัวัชี้้�วัดั สนับัสนุนุให้้
มนุษุย์ส์วมใส่เ่ครื่่�องนุ่่�งห่ม่ที่่�มีคีวามเหมาะสมกับัระดับัสีผีิวิพรรณของตนเอง ก่อ่ให้เ้กิดิวิธิีกีารออกแบบที่่�คำนึงึ
ถึึงความสมดุุลของสีีและพื้้�นผิิวสััมผััสกัับวััสดุุ โดยการใช้้ระดัับค่่าสีีผิิวพรรณเป็็นเกณฑ์์กำหนดค่่ามาตรฐานใน
การเลืือกเสื้้�อผ้้าแต่่งกายเพื่่�อเสริิมสร้้างรููปลัักษณ์์ภายนอก และเครื่่�องนุ่่�งห่่มจากวััสดุุสิ่่�งทอทดแทนดัังกล่่าว
ตอบสนองต่่อสุุนทรีียภาพด้้านสีทีี่่�สะท้้อนถึึงความกลมกลืืน พื้้�นผิวิหรือืสััมผััสของตำหนิอิันัถืือเป็็นความสวยงาม
ของผิิวพรรณและสื่่�อสารถึึงนััยยะแห่่งความอยู่่�รอดของมนุุษย์์ สามารถยกระดัับรสนิิยมการแต่่งกายของคน
ไทยในอนาคต รวมถึึง การเอื้้�อให้้เกิิดประโยชน์์ใช้้สอยอัันเป็็นทางเลืือกใหม่่ให้้กัับวงการเครื่่�องนุ่่�งห่่มไทย 
นอกจากนี้้� ยัังยกระดัับการพััฒนาบุุคลากรส่่วนของอุุตสาหกรรมต้้นน้้ำที่่�เกี่่�ยวกัับความคิิดสร้้างสรรค์์เพื่่�อวิิจััย
พััฒนานวััตกรรมใหม่่ ๆ และได้้มาซึ่่�งวััสดุุให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของผู้้�บริิโภค ตลอดจน การเพิ่่�มขีีด
ความสามารถในการแข่ง่ขันัด้า้นอุุตสาหกรรมสิ่่�งทออัันสร้้างมููลค่่าเศรษฐกิิจแก่่ประเทศ ทั้้�งในแง่่นวัตักรรมวััสดุุ
ที่่�มาจากธรรมชาติิและการเป็็นผู้้�นำในวงการแฟชั่่�นระดัับสากล
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บทคััดย่่อ
งานวิจิัยัฉบับันี้้�มีวัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อศึกึษาอััตลักัษณ์์ชุมุชนในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีน จังัหวัดัตรังั เพื่่�อเป็็น

แนวทางในการออกแบบสถาปััตยกรรมที่่�ส่่งเสริิมการท่่องเที่่�ยวชุุมชนศึึกษาข้้อมููลภาคเอกสาร การทบทวน
วรรณกรรม การสำรวจ การสััมภาษณ์์แบบมีีโครงสร้้าง โดยศึึกษาพื้้�นที่่� 3 อำเภอ คือื อำเภอกัันตังั อำเภอย่่านตาขาว 
และอำเภอปะเหลีียน จัังหวััดตรััง ผลที่่�ได้้สู่่�การนำเสนอแนวทางการออกแบบสถาปััตยกรรมที่่�สอดคล้้องกัับ
อััตลัักษณ์์ชุุมชน เพื่่�อส่่งเสริิมการท่่องเที่่�ยว ผลการวิิจััยสรุุปได้้ว่่า ชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน จัังหวััดตรััง มีีความ
โดดเด่่นด้้านภููมิิศาสตร์์ โดยเฉพาะ ฐานทรััพยากรธรรมชาติิ ป่่าจาก และป่่าโกงกาง ซึ่่�งมีีความอุุดมสมบููรณ์์
เป็น็อันัดับั 4 ของประเทศไทย วิถิีชีีวีิติ วัฒันธรรมของชุมุชน ซึ่่�งเป็น็วััฒนธรรมแบบผสมผสานระหว่า่งไทยพุทุธ 
ไทยมุุสลิิม และจีีน รายได้้และเศรษฐกิิจในชุุมชนเกิิดจากการประกอบอาชีีพการเก็็บหอยปะ และผลิิตสิินค้้า
จากวััสดุุเหลืือใช้้ (จาก) การพึ่่�งพิิงระหว่่างชุุมชนและฐานทรััพยากรธรรมชาติิที่่�มีีอยู่่�ก่่อให้้เกิิดรููปแบบสภาพ
แวดล้้อมและรููปแบบสถาปััตยกรรมที่่�เอื้้�อต่่อวิิถีีชีีวิิต การเสนอแนะแนวทางการออกแบบสถาปััตยกรรมนั้้�น 
จึึงให้้ความสำคััญกัับ วิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรมประเพณีีของคนในชุุมชน ภายใต้้แนวคิิด 1) ฐานทรััพยากรธรรมชาติิ
ในชุมุชน ซึ่่�งเป็็นลักัษณะเฉพาะของพื้้�นที่่� สู่่�แนวคิิดหลักัในการออกแบบที่่�สอดคล้้องกับับริบิทของพื้้�นที่่� 2) วิถิีชีีวีิติ 
วัฒันธรรมของคนในชุุมชน ที่่�เกิดิจากฐานทรััพยากรชุุมชน และ 3) อัตัลักัษณ์ข์องชุมุชน ได้้แก่ ่วัสัดุ ุสี ีลวดลาย 
ที่่�เกิิดจากทรััพยากรในชุุมชน ได้้แก่่ จาก

คำสำคััญ: อััตลัักษณ์์ชุุมชน สถาปััตยกรรมชุุมชน ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน

Abstract
This research aimed to study of community identity in Palian Basin, Trang Province 

as a guideline for architectural design that promotes community tourism, literature reviews, 
surveying and structured interview. The research was investigated in 3 districts: -Kantang, 
Yantakao and Palian. The results could be presented as a guideline for an architectural design 
that was consistent with the community identity in order to promote the tourism. The results 
of the study revealed that the community in Palian River Basin, Trang Province, was 
geographically distinguished, especially its natural resources. The Nipa palm and mangrove 
forests here are the 4th most plentiful in Thailand. The way of life in the community exposes 
a cultural assimilation of Thai Buddhists, Thai Muslims and Chinese. In addition, according to 
the economy of the community, people do the fishing of Hoi Pa, called Meretrix Lusoria in 
science, and make products from wasted Nipa palms. The dependence between the 
community and the existing natural resources has brought about the environment and 
architectural style that contributes to the way of life. Therefore, the proposed design must 
focus on the living, culture and traditions of the community within the concepts of 1) natural 
resources in the community that seem pretty unique, 2) way of life and culture from the 
community resources, and 3) identity of the community i.e. material, color, pattern caused 
by a prominent resource in the community, which is Nipa Palm.

Keyword: Community Identity, Community Architecture, Palian River Basin
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บทนำ
จากยุทุธศาสตร์ช์าติ ิ“ประเทศไทยมีคีวามมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืนื เป็น็ประเทศพัฒันาแล้ว้ ด้ว้ยการพัฒันา

ตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง” ภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2 ด้้านการสร้้างความสามารถในการแข่่งขััน 

ในประเด็็นยุุทธศาสตร์์ สร้้างความหลากหลายในการท่่องเที่่�ยว ซึ่่�งเป็็นการท่่องเที่่�ยวเชิิงสร้้างสรรค์์และ

วััฒนธรรม ทำให้้ภาครััฐมีีนโยบายส่่งเสริิมให้้ชุุมชนรื้้�อฟื้้�น อนุุรัักษ์์วััฒนธรรมและวิิถีีชีีวิิตของตนเอง 

ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนถืือเป็็นแหล่่งทรััพยากรชายฝั่่�งที่่�สำคััญแห่่งหนึ่่�งในจัังหวััดตรััง เป็็นพื้้�นที่่�ที่่�มีีความ

อุุดมสมบููรณ์์และมีีความหลากหลายทางชีีวภาพของทรััพยากรในรููปแบบต่่าง ๆ ซึ่่�งชุุมชนเองได้้ใช้้ประโยชน์์

จากฐานทรััพยากรของลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนทั้้�งในด้้านการอยู่่�อาศััยและการประกอบอาชีีพ เป็็นแหล่่งทำกิินและ

สร้า้งได้้รายได้้ให้้กัับครอบครััว จากความหลากหลายของแหล่่งทรััพยากรและศัักยภาพของพื้้�นที่่� ทำให้้เกิิด

การท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศและการท่่องเที่่�ยวทางวััฒนธรรม และทางชุุมชนมุ่่�งหวัังที่่�จะรัักษาฐานทรััพยากรสู่่�

ความมั่่�นคงของเศรษฐกิิจ และการพััฒนาความเข้้มแข็็งของชุุมชน เกิิดการพััฒนาชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนสู่่�

การใช้้ประโยชน์์จากทรััพยากรให้้มีีความยั่่�งยืืน เกิิดกิิจกรรมการท่่องเที่่�ยวในชุุมชน และการกระจายรายได้้

ทางการท่่องเที่่�ยวสู่่�ชุุมชน

ชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน มีีวิิถีีชีีวิิตความเป็็นอยู่่�แบบพหุุวััฒนธรรม ผสมผสาน ระหว่่างไทยพุุทธ 

ไทยมุุสลิิม และจีีน ยึึดถืือการดำเนิินชีีวิิตจากฐานทรััพยากรในลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนเป็็นหลััก เห็็นถึึงวิิถีีชีีวิิตชุุมชน

บริิเวณลุ่่�มน้้ำ ซึ่่�งเป็็นอััตลัักษณ์์ที่่�เด่่นชัดัของชุมุชน ซึ่่�งอัตัลัักษณ์์ชุมุชนนั้้�น เป็็นลักัษณะเฉพาะทางวััฒนธรรมของ

ชุมุชนที่่�ก่อตัวัขึ้้�นมา ณ ช่่วงเวลาใดเวลาหนึ่่�งนั้้�น ได้ถู้กูนำมาใช้เ้พื่่�อส่ง่เสริมิการท่อ่งเที่่�ยวเชิงิวัฒันธรรม ซึ่่�งวิถิีชีีวีิติ 

ขนบธรรมเนีียมและประเพณีี นำไปสู่่�การพััฒนาด้้านต่่าง ๆ ให้้มีีความโดดเด่่น น่่าสนใจ อัันเป็็นอััตลัักษณ์์

เฉพาะตััวที่่�สามารถบ่่งบอกความเป็็นตััวตนของชุุมชน [1] การพััฒนาแหล่่งท่่องเที่่�ยวในชุุมชน ประเทศไทย

เป็็นหนึ่่�งในอัันดัับต้้น ๆ ที่่�นัักท่่องเที่่�ยวเลืือกเป็็นจุุดหมายปลายทาง เนื่่�องจากมีีความหลากหลายของแหล่่ง

ท่่องเที่่�ยวทั้้�งเชิงิประเพณี ีศิลิปวัฒันธรรม ศาสนา ธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมที่่�สวยงาม จากสถิิติพิบว่่า จำนวน

นัักท่่องเที่่�ยวในประเทศไทยเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง [2] โดย กระแสของการท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศวััฒนธรรมเป็็นที่่�

นิิยมเพิ่่�มมากขึ้้�น โดยวััตถุุประสงค์์ของการท่่องเที่่�ยวดัังกล่่าวเพื่่�อเป็็นการศึึกษา ชื่่�นชม และเพลิิดเพลิินไปกัับ

ทัศันีียภาพ สภาพสัังคม และวิิถีชีีวีิติของคนในท้้องถิ่่�น ซึ่่�งการท่่องเที่่�ยวดัังกล่่าวเป็็นรููปแบบที่่�ตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐาน

ความรู้้� ความเข้้าใจ และการรัับผิิดชอบต่่อระบบนิิเวศ การมีีส่่วนร่่วมของชุุมชนจึึงมีีความสำคััญในการพััฒนา

แหล่่งท่่องเที่่�ยวใน อีีกทั้้�งสภาพแวดล้้อมกายภาพ วิิถีีชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของคนในชุุมชน เป็็นปััจจััยสำคััญ

อย่่างหนึ่่�งที่่�แสดงออกถึึงตััวตนของชุุมชน นั้้�นคืือ อััตลัักษณ์์ของชุุมชน ซึ่่�งอััตลัักษณ์์ทางด้้านสถาปััตยกรรม 

เป็็นสิ่่�งที่่�ช่่วยแสดงถึึงเอกลัักษณ์์และแรงจููงใจให้้กัับย่่าน และยัังเป็็นสิ่่�งที่่�ช่่วยสร้้างคุุณค่่าในเชิิงวััฒนธรรม 

ไปพร้้อม ๆ กัับการเพิ่่�มมููลค่่าทางเศรษฐกิิจ [3]

ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึมุง่ศกึษาอตัลกัษณ์ของชมุชนลุม่น�ำ้ปะเหลียน จงัหวดัตรงั เพือ่ให้เกดิการพฒันาอย่าง

ถูกต้อง เหมาะสมและสอดคล้องกับวิถีชีวิต ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน และชมุชนยงัคงอตัลกัษณะเฉพาะ

ตวัทีเ่ด่นชดั ผลการวจิยัทีไ่ด้น�ำไปสูก่ารน�ำเสนอรปูแบบด้านสถาปัตยกรรมที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ชุมชน 
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การทบทวนวรรณกรรม

	 แนวคิิดด้้านอััตลัักษณ์์
ผู้้�วิจิัยัได้ท้บทวนวรรณกรรมและศึกึษาข้อ้มูลูด้า้นอัตัลักัษณ์ ์และได้พ้บว่า่ อัตัลักัษณ์ช์ุมุชน มีลีักัษณะ

หรือือัตัลักัษณ์์เฉพาะตัวัของชุมุชนนั้้�น ๆ สามารถบ่่งชี้้�ลักัษณะบุคุคล สังัคม ชุมุชน หรือืประเทศนั้้�น ๆ ได้้ [4] 

สามารถสรุุปแนวคิิดและทฤษฎีีด้้านอััตลัักษณ์์ ได้้ดัังนี้้�

แนวคิดิทฤษฎีอีัตัลักัษณ์์สถานที่่� (Place Identity) เป็็นการทดสอบความสััมพันัธ์์ของสถานที่่�และสิ่่�งที่่�

แสดงถึึงอััตลัักษณ์์ เพื่่�อหาคุุณลัักษณะที่่�แท้้จริิงของพื้้�นที่่�นั้้�น ๆ เกิิดเป็็นความสััมพัันธ์์ 3 ประการ [5] ดัังนี้้� 

1) ลักษณะทางกายภาพ มีลักษณะเป็นองค์ประกอบทางโครงสร้างด้านสภาพแวดล้อมกายภาพ 

รูปแบบของชุมชนมีลักษณะที่เด่นชัด ทั้งด้านทางภูมิศาสตร์ โดยมีอัตลักษณ์เฉพาะของพื้นที่ ได้แก่ สภาพ

แวดล้อมที่เป็นภูมิทัศน์วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และลักษณะทางสถาปัตยกรรม

2) ระบบกิจกรรมบนพื้นที่ เป็นลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างคนกับพื้นที่ ลักษณะกิจกรรมต่าง ๆ  

ที่เกิดข้ึนในพืน้ที ่ ขึน้อยูก่บัโครงสร้างทางกายภาพของชมุชน เหน็ความเด่นชัดและบ่งบอกถงึความส�ำคญัของ

กจิกรรม ทีช่มุชนได้ปฏบิตัิ 

3) สัญลักษณ์ของสถานที่ เป็นความสัมพันธ์ระหว่างความหมายของสถานที่ สามารถสร้างการรับรู้

ที่แท้จริงเพื่อใช้ในการอธิบายลักษณะของสถานที่และการอ้างอืงสถานที่ได่อย่างชัดเจนและถูกต้อง

ฮอล [6] อ้้างถึึงใน ฉลาดชาย รมิิตานนท์์ ว่่า “อััตลัักษณ์์ไม่่ใช่่สิ่่�งที่่�อยู่่�ตามธรรมชาติิหรืือเกิิดขึ้้�นลอย 

ๆ แต่ก่่อ่ตัวัขึ้้�นมาภายในวััฒนธรรม ณ ช่ว่งเวลาใด เวลาหนึ่่�ง ซึ่่�งวัฒันธรรมนั้้�นเป็็นโครงสร้้างทางสัังคมที่่�ไม่่หยุดุ

นิ่่�งตายตััว ซึ่่�งเป็็นวงจรที่่�เรีียกว่่า วงจรแห่่งวััฒนธรรม” ดัังนั้้�น อััตลัักษณ์์จึึงถููกผลิิต ถููกบริิโภค และถููกควบคุุม

จััดการภายใต้้วััฒนธรรม พร้้อมกัับการสร้้างความหมายต่่าง ๆ ผ่่านระบบการสร้้างภาพตััวแทนที่่�เกี่่�ยวกัับ

ตำแหน่่งต่่าง ๆ ทางอััตลัักษณ์์อัันหลากหลาย ที่่�สามารถนำไปสร้้างเป็็นอััตลัักษณ์์ได้้ จากประเด็็นที่่�ศึึกษาข้้าง

ต้น้นั้้�น เพื่่�อที่่�จะวิเิคราะห์ถ์ึงึความสัมัพันัธ์ท์ี่่�เชื่่�อมโยงกันัระหว่า่งลักัษณะทางกายภาพ วิถิีชีีวีิติวัฒันธรรมชุมุชน 

และการรัับรู้้�อัตัลักัษณ์ข์องสถานที่่� ที่่�จะนำไปสู่่�การสร้้างความสอดคล้้องระหว่า่งอัตัลักัษณ์ข์องชุุมชนและความ

ต้้องการของชุุมชน

แนวคิิดด้้านการออกแบบสถาปััตยกรรม ภููมิิทััศน์์ และพื้้�นที่่�ว่่าง

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างสถาปััตยกรรม ภููมิิทััศน์์ และพื้้�นที่่�ว่่าง ในเชิิงพฤติิกรรมมนุุษย์์และสภาพ

แวดล้อ้ม เป็น็ลักัษณะการออกแบบและวางแผนเพื่่�อให้เ้กิดิการสื่่�อความหมายเชิงิสัญัลักัษณ์ ์ที่่�สะท้อ้นออกมา

ในงานสถาปััตยกรรม ดัังที่่� วิิมลสิิทธิ์์� หรยางกููร [7] ได้้กล่่าวถึึงพฤติิกรรมมนุุษย์์ย่่อมเกิิดขึ้้�นในสภาพแวดล้้อม

กายภาพ และสภาพแวดล้อ้มกายภาพมีีส่ว่นในการส่่งเสริมิหรือืเป็น็อุปุสรรคต่อ่พฤติกิรรมที่่�เกิดิขึ้้�นงานออกแบบ

และวางแผนซึ่่�งเป็็นงานที่่�เกี่่�ยวกัับการจััดระเบีียบสภาพแวดล้้อมกายภาพ ดังันั้้�น การออกแบบสถาปััตยกรรม 

จึงึต้้องคำนึงึถึงึที่่�ว่าง รูปูทรง ความงาม ประโยชน์์ใช้้สอย เทคโนโลยีี ฯลฯ อีีกทั้้�ง บริิบทสภาพแวดล้้อมกายภาพ 

มีีการตอบสนองโดยจะสะท้้อนออกมาในลัักษณะของบริิบท ที่่�ว่่าง พื้้�นที่่�ว่่าง ภููมิิทััศน์์ พืืชพรรณ ธรรมชาติิ 

ภููมิิประเทศ ภููมิิอากาศ ฯลฯ
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แนวคิิดด้้านการมีีส่่วนร่่วม

เป็็นกระบวนการสื่่�อสารในระบบเปิิดซึ่่�งเป็็นการสื่่�อสารสองทางระหว่่างนัักวิิจััยกัับชุุมชน ซึ่่�งเป็็น 

กระบวนการที่่�ให้้ทางชุุมชนเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการพััฒนา ร่่วมคิิดร่่วมตััดสิินใจ เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด

แก่่ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย และให้้บรรลุุจุุดมุ่่�งหมายร่่วมกััน ดัังที่่� เฉลีียว บุุรีีภัักดีี (2012) [8] ได้้จำแนกตามมิิติิ

ระดัับการมีีส่่วนร่่วมใน 3 รููปแบบดัังนี้้� 

1) การมส่ีวนร่วมแบบชายขอบ (Marginal Participation) เป็นการมส่ีวนร่วมทีม่คีวามไม่เท่าเทยีมกนั

ในเชงิอ�ำนาจ 

2) การมีีส่่วนร่่วมแบบบางส่่วน (Partial Participation) เป็็นการมีีส่่วนร่่วมในลัักษณะที่่�มีีการแสดง

ความคิิดเห็็นในบางส่่วน ซึ่่�งการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในลัักษณะนี้้�เกิิดจากการกำหนดนโยบายของทาง

ภาครััฐ แต่่อาจจะไม่่ตอบสนองความต้้องการที่่�แท้้จริิงของประชาชนหรืือชุุมชนนั้้�น ๆ

3) การมีส่วนร่วมแบบสมบูรณ์ (Full Participation) ประชาชนสามารถแสดงความคิดเห็น และมี

ส่วนร่วมในทกุกระบวนการ ซ่ึงการมีส่วนร่วมในลักษณะนีถ้อืเป็นการการมส่ีวนร่วมของประชาชนอย่างแท้จรงิ 

จากการเรียนรู้ร่วมกัน 

จากการทบทวนวรรณกรรมผูวิ้จยัได้ทราบถงึอตัลกัษณ์ชมุชน เป็นการแสดงถงึรากเหง้าหรอืวถิชีวีติ 

วัฒันธรรมทางสัังคมที่่�มีลักัษณะเฉพาะของชุุมชนนั้้�น หลอมรวมและยึึดถือืเป็น็ประเพณีีที่่�ปฏิบิัตัิกิันัมาเนิ่่�นนาน

ของชุุมชนนั้้�น ดัังนั้้�น งานวิิจััยฉบัับนี้้�ได้้ทำการศึึกษาลัักษณะทางกายภาพ วััฒนธรรม วิิถีีชีีวิิตของชุุมชนลุ่่�มน้้ำ

ปะเหลีียน และถอดอััตลัักษณ์์ของชุุมชนเป็็นรููปแบบ ไปสู่่�การออกแบบทางสถาปััตยกรรม โดยชุุมชนเข้้ามามีี

แบบส่่วนร่่วมแบบสมบููรณ์์ (Full Participation) คืือ ชุุมชนสามารถนำเสนอความคิิด แสดงข้้อคิิดเห็็นใน

ทุุกกระบวนการ

วััตถุุประสงค์์
1.	ศึ ึกษาและรวบรวมข้้อมููลด้้านกายภาพ ของพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน จัังหวััดตรััง

2.	ศึ ึกษาอััตลัักษณ์์ชุุมชนในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน จัังหวััดตรััง 

3.	 เสนอแนะแนวทางการออกแบบสถาปััตยกรรม เพื่่�อส่่งเสริิมการท่่องเที่่�ยวชุุมชน พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำ

ปะเหลีียน จัังหวััดตรััง

วิิธีีการศึึกษา
การวิิจัยันี้้�เป็็นการวิจิัยัเชิงิคุณุภาพ (Qualitative Research) โดยสำรวจลักัษณะทางกายภาพของ

ชุมุชนชุมุชน พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีนใน 3 อำเภอ ได้้แก่่ อำเภอย่่านตาขาว อำเภอปะเหลียีน และอำเภอกันัตังั 

จัังหวััดตรัังมีีขั้้�นตอนการศึึกษา ดัังนี้้�

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาข้อมูลภาคเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อทราบถึงข้อมูลเบื้องต้นของพื้นที่

ศึกษา ทั้งด้านอัตลักษณ์ชุมชนพื้นที่ลุ่มน�้ำปะเหลียน และลักษณะสภาพแวดล้อมทางกายภาพ วิถีชีวิต

ขั้นตอนที่ 2 ศึกษานโยบายและแผนพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่ศึกษา เพื่อก�ำหนดพื้นที่ที่มีศักยภาพ

ด้านสภาพแวดล้อมกายภาพ วิถีชีวิตและวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณ์ และน�ำไปสู่การออกแบบสถาปัตยกรรม

ขั้้�นตอนที่่� 3เก็็บข้้อมููลโดยการลงสำรวจ และการสััมภาษณ์์เชิิงลึึก การสัังเกตการณ์์ และการประชุุม

สนทนากลุ่่�ม มีีรายละเอีียดดัังนี้้�
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1) การสัมัภาษณ์์เชิงิลึกึ (In-Depth Interview) เจาะลึกึประเด็น็ต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับอัตัลัักษณ์์เฉพาะที่่�โดด

เด่นของชมุชน โดยเลอืกวธิเีจาะจง ประกอบด้วย ผูน้�ำชมุชน ประชาชน หน่วยงานภาครฐั และผู้มส่ีวนเกีย่วข้อง 

แบบสัมภาษณ์ตรวจสอบความถูกต้อง โดยผู้ทรงคุณวุฒิด้านสถาปัตยกรรม และนักวิชาการ จ�ำนวน 2 ท่าน

2) การสงัเกตการณ์ ผูว้จิยัใช้การสงัเกตการณ์แบบไม่มส่ีวนร่วมส�ำหรบัการสงัเกตสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพของชุมชน

3) การประชุุมสนทนากลุ่่�ม เป็็นการระดมสมองและอภิิปรายในเรื่่�องอััตลัักษณ์์ชุุมชนและแนวทาง

การออกแบบรููปแบบสถาปััตยกรรมที่่�สอดคล้้องกัับอััตลัักษณ์์ชุุมชนจำนวน 2 ครั้้�ง ซึ่่�งมีีผู้้�เข้้าร่่วมสนทนาใน

แต่่ละครั้้�ง จำนวน 15 คน รวมทั้้�งสิ้้�น 30 คน ประกอบด้้วย ผู้้�นำชุุมชน ประชาชน หน่่วยงานภาครััฐ และผู้้�มีี

ส่่วนเกี่่�ยวข้้อง

นอกจากนั้้�น ยัังใช้้เครื่่�องมืืออื่่�น ๆ เช่่น การจดบัันทึึกภาคสนาม การบัันทึึกเสีียง การถ่่ายภาพนิ่่�ง 

ตามประเด็็นของการวิิจััย 

ขั้้�นตอนที่่� 4 วิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์ข้้อมููลต่่าง ๆ และอภิิปรายผล

ขั้้�นตอนที่่� 5 การจััดทำข้้อเสนอแนะแนวทางการออกแบบสภาพแวดล้้อมชุุมชน ที่่�ส่งเสริิมการท่่องเที่่�ยว 

โดยกระบวนการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
การรับรู้อัตลักษณ์ของคน

ในชุมชน วิถีชีวิต 
วัฒนธรรม ประเพณี และ

ความเชื่อ 

การออกแบบ
สถาปัตยกรรม

และ 
ผังภูมิทัศน์ชุมชน 
ที่มีอัตลักษณ์ที่

ชัดเจนของชุมชน 

ลักษณะ
สถาปัตยกรรมและ
ภูมิทัศน์ 

อัตลักษณ์ชุมชน 

ภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

พื้้�นที่่�ศึึกษา

บริิบทพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน

	 แม่่น้้ำปะเหลีียน มีีต้้นกำเนิิดจากเทืือกเขาบรรทััดในเขตจัังหวััดพััทลุุง และจัังหวััดสตููล มีีความยาว

ประมาณ 58 กิโลเมตร มีล�ำน�้ำสาขาที่ส�ำคัญ 7 สาย ได้แก่ คลองปะเหลียน คลองล�ำแลง คลองล�ำปลอก คลอง

ห้วยด้วน คลองล�ำพิกุล คลองโพรงจระเข้ (คลองไหนุ้ย) และคลองล�ำขาน แม่น�้ำนี้ไหลผ่านท้องที่ในจังหวัดตรัง 

4 อ�ำเภอ คือ อ�ำเภอย่านตาขาว อ�ำเภอปะเหลียน อ�ำเภอกันตัง และอ�ำเภอหาดส�ำราญ แล้วไหลลงสู่ทะเล

อันดามันที่ปากแม่น�้ำปะเหลียน อ�ำเภอปะเหลียน และอ�ำเภอกันตัง ลุ่มน�้ำปะเหลียน จัดเป็นระบบนิเวศ 3 น�้ำ 

คือ ระบบนิเวศน�้ำจืด ระบบนิเวศน�้ำกร่อย และระบบนิเวศน�้ำเค็ม บริเวณพื้นที่ลุ่มน�้ำปะเหลียนที่เป็นหัวใจ
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สำคััญของชุุมชนที่่�มีีความอุุดมสมบููรณ์์ มีีความหลาหลายทางชีีวภาพของทรััพยากรธรรมชาติิ โดยเฉพาะผืืน

ป่่าชายเลนในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนกว่่า 20,000 ไร่่ ป่่าจากกว่่า 5,000 ไร่่ กลายเป็็นที่่�อยู่่�อาศััยของสััตว์์น้้ำวััย

อ่่อนและพัันธุ์์�สััตว์์เฉพาะถิ่่�น สร้้างอาชีีพให้้แก่่ชุุมชนบริิเวณลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนมากกว่่า 2,000 ครััวเรืือน ที่่�ได้้

พึ่่�งพาป่า่ชายเลน ป่า่จาก และทรัพัยากรบริเิวณลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีน โดยเฉพาะหอยตลับั และหอยนางรมธรรมชาติิ 

ซึ่่�งเป็็นสััตว์์ที่่�มีีความโดเด่่นมากที่่�สุุดในบริิเวณลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน

	 ฐานอาชีีพของชุุมชนในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน ทั้้�ง 4 ตำบล ส่่วนใหญ่่จะมีีอาชีีพหลัักและอาชีีพรอง

ควบคู่่�กันั อาชีพีที่่�สำคัญั คือื การเกษตร (ยางพารา ปาล์์มน้ำ้มันั) การเพาะเลี้้�ยงสัตัว์์น้ำ้ชายฝั่่�ง (การเลี้้�ยงกุ้้�งทะเล 

การเลี้้�ยงปลากระชััง) การทำการประมงชายฝั่่�ง การแปรรููปผลิติภัณัฑ์ช์ุมุชน และรัับจ้า้งทั่่�วไป โดยมีีทรัพัยากร

ที่่�สำคััญพื้้�นที่่�ป่่าชายเลน และพื้้�นที่่�ป่่าจาก ซึ่่�งเป็็นแหล่่งสร้้างความอุุดมสมบููรณ์์ของทรััพยากรอื่่�น ๆ นอกจาก

นี้้�ในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนพบสััตว์์น้้ำที่่�มีีความโดดเด่่นมาก คืือ หอยตลัับ หอยนางรม ปููแสม ปููดำ ความมุ่่�งหวััง

ของชุุมชนในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน คือื ต้อ้งการรัักษาฐานทรััพยากรสู่่�ความมั่่�นคงของเศรษฐกิจิ และการพััฒนา

ความเข้้มแข็็งของชุุมชน เพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนสู่่�การใช้้ประโยชน์์จากทรััพยากรให้้มีี

ความยั่่�งยืืน เกิิดกิิจกรรมการท่่องเที่่�ยวในชุุมชน และการกระจายรายได้้ทางการท่่องเที่่�ยวสู่่�ชุุมชน การเพิ่่�ม

มููลค่่าด้้านผลผลิิตในชุุมชน
 
 
 

 
 
 

 
ภาพที่่� 2 พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน จัังหวััดตรััง

ที่่�มา : http://oknation.nationtv.tv/blog

ผลการศึึกษา
ข้้อมููลด้้านสภาพแวดล้้อมกายภาพ

	 จากการลงพื้้�นที่่�สำรวจทั้้�งพื้้�นที่่�ทางบกและทางน้้ำ พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนทั้้�ง 3 อำเภอ ได้้แก่่ อำเภอ

กันัตังั อำเภอย่า่นตาขาว และอำเภอปะเหลียีน การเก็บ็ข้อ้มูลูด้า้นสภาพแวดล้อ้มทางกายภาพ โดยการสำรวจ 

และการถ่่ายภาพ ของสภาพแวดล้้อมทางธรรมชาติิ การเก็็บข้้อมููลอััตลัักษณ์์ของพื้้�นที่่� ด้้านสถาปััตยกรรม วิิถีี

ชีีวิิต วััฒนธรรมของชุุมชน โดยการสัังเกตการณ์์ การสััมภาษณ์์เชิิงลึึก และทำการทวนสอบข้้อมููลเพื่่�อความถููก

ต้้อง จากตััวแทนและผู้้�นำชุุมชนด้้วยการจััดเวทีีสามธารณะ
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ภาพที่่� 3 อาชีีพประมงพื้้�นบ้้าน การหาหอยปะ

 

ภาพที่่� 4 วิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรมและประเพณีี

ข้้อมููลด้้านอััตลัักษณ์์ชุุมชน

จากการสำรวจอััตลัักษณ์์ชุุมชนพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนพบว่่า อััตลัักษณ์์ชุุมชนทั้้�ง 3 แหล่่งมีีความ

ใกล้เ้คีียงกััน เนื่่�องจากชุุมชนมีีวัฒันธรรม ประเพณีี อาชีีพ ที่่�เกิิดจากการใช้ท้รััพยากรในลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน สำหรัับ

งานวิจิัยัฉบับันี้้�ได้้ระบุอัุัตลักัษณ์์ชุุมชนที่่�โดดเด่่นที่่�สุดในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีน ได้้แก่่ พื้้�นที่่�บ้านวังัวน อำเภอกันัตังั 

จังัหวัดัตรังั โดยสามารถอธิบิายได้ ้ดังันี้้� มีลีักัษณะทางกายภาพที่่�มีรีูปูแบบการตั้้�งถิ่่�นฐานเป็น็แนวยาวขนานไป

กับัชายฝั่่�งของแม่น่้ำ้ปะเหลียีน และการตั้้�งถิ่่�นฐานเป็น็แนวยาวตามลักัษณะของเส้น้ทางคมนาคมภายในหมู่่�บ้า้น

ทั้้�ง 2 ฝั่่�ง ทั้้�งทางบกและทางน้้ำลัักษณะรููปแบบเศรษฐกิิจของชุุมชนมีีการประกอบอาชีีพผลิิตสิินค้้าจากวััสดุุ

เหลืือใช้้ (จาก) โดยมีกีารตั้้�งเป็็นกลุ่่�มผู้้�ประกอบการแยกตามประเภทผลิิตภัณัฑ์์ เช่่น ตีหีมา ใบจาก เครื่่�องจักัสาน 

เป็น็ต้น้ นอกจากนี้้� ชุมุชนบ้้านวังัวนยังัประกอบอาชีีพการเก็บ็หอยปะเป็น็อาชีพีเสริมิที่่�ทำรายได้้ดีใีห้แ้ก่ชุ่มุชน 

รูปูแบบสถาปััตยกรรมปลุุกสร้้างขนานยาวไปกัับลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน วัสัดุุประกอบอาคารและโครงสร้้างส่่วนใหญ่่

หาได้้จากในพื้้�นที่่� เช่่น หลัังคาและผนัังตัับจาก เสาไม้้โกงกาง เป็็นต้้น 
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พื้นท่ีลุ่มน�้ำปะเหลียน จังหวัดตรัง

วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

ตารางที่่� 1 ผลการวิิเคราะห์์อััตลัักษณ์์ชุุมชน

อััตลัักษณ์์ชุุมชน ผลการวิิเคราะห์์

ทรััพยากร

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทรััพยากรที่่�โดดเด่่นในพื้้�นที่่� ได้้แก่่ ป่่าจากและป่่าโกงกาง ซึ่่�งเป็็นป่่าชายเลนที่่�มีี
ความอุดุมสมบููรณ์์เป็็นอัันดับั 4 ของประเทศไทย และแหล่่งผลิิตใบยาสูบูอันัดับัต้้น ๆ ของ
ประเทศ แสดงให้้เห็็นถึึงความสำคััญของ จาก ที่่�สอดคล้้องกับัวิถิีชีีวีิติแบบพึ่่�งพาจากฐาน
ทรัพัยากรธรรมชาติ ิและเป็็นจุุดเด่่นและเป็็นพื้้�นที่่�หวงแหนของคนในชุมุชน

วิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรม

คนในชุมุชนมีีการอาศัยัร่่วมกันัระหว่่างไทยพุทุธ ไทยมุสุลิมิ และจีนี ซึ่่�งมีวีิถิีชีีวีิติ

พหุวุัฒันธรรม บนพื้้�นฐานอาชีีพประมง ทำการเกษตร และจัักสาน ซึ่่�งเป็็นอาชีีพหลัักของ

คนในชุุมชน และประกอบอาชีีพบนฐานทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ในท้้องถิ่่�น
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อััตลัักษณ์์ชุุมชน ผลการวิิเคราะห์์

รููปแบบ

สถาปััตยกรรมและ

วััสดุุ

รููปแบบสถาปััตยกรรมบ้้านเรืือน ปลููกอยู่่�ริิมลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน ลัักษณะอาคาร
เป็็นเรือืนพื้้�นถิ่่�นของชุมุชนลุ่่�มน้ำ้ ยกใต้้ถุนุให้้อยู่่�เหนือืน้ำ้พบว่่า วัสัดุทุี่่�ใช้้ประกอบอาคารเป็็น
วัสัดุทุี่่�สามารถหาได้้ในท้้องถิ่่�น เช่่น จาก นำมาสานเป็็นตับัและเสื่่�อ ใช้้สำหรับัผนังัและหลังัคา 
ไม้้โกงกางนำมาเป็็นโครงสร้้างหลัักของอาคาร ได้้แก่่ เสาและคาน และผสมผสานด้้วย
วััสดุุอื่่�น ๆ เช่่น สัังกะสีี

การจััดเวทีีเชิิงปฏิิบััติิการ 
อัตลักษณ์ของชุมชนมาพัฒนารูปแบบสถาปัตยกรรม

จากการลงส�ำรวจพื้นที่ในชุมชน การสัมภาษณ์เชิงลึก และการจัดประชุมกลุ่ม เป็นเครื่องมือในการ
วิจัย โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ในการเข้าร่วมจากภาคประชาชน และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานท้องถิ่นที่
เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจ และระดมความคิด ในการทวนสอบอัตลักษณ์ของชุมชน ผ่าน
รูปแบบของวิถีชุมชน วัฒนธรรมประเพณี และฐานทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ เกิดจุดเด่นที่ชัดเจนของพื้นที่
บ้านวังวน อ�ำเภอกันตัง จังหวัดตรัง คือ เอกลักษณ์เฉพาะของพื้นที่ ที่โดดเด่นบนฐานทรัพยากรที่มีในลุ่มน�้ำ
ปะเหลียน ทั้งป่าโกงกาง ป่าจาก และการเก็บหอยปะ จากการสัมภาษณ์ บังเหยด หมุดเหล (2020) [9] ผู้ใหญ่
บ้านหมู่ 3 ต�ำบลวังวน ต่ออัตลักษณ์ชุมชน “ต้องการพัฒนาพื้นที่ให้เป็นหมู่บ้านท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ และใช้
ฐานทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น ได้แก่ ป่าจาก ป่าโกงกาง เพราะป่าชายเลนเป็นสมบัติอันล�้ำค่าที่ชุมชนใช้พึ่ง
พิงอยู่ เป็นอัตลักษณ์ของชุมนบ้านวังวน”

การประชุมครั้งที่ 1 มีวัตถุประสงค์เพื่อน�ำเสนอแบบร่างแนวคิดทางการออกแบบสถาปัตยกรรมต่อ
กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อให้กลุ่มผู้เข้าร่วมประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะและระบุความต้องการ โดยทางชุมชน
ได้เสนอพื้นที่กิจกรรมส่วนกลาง เพื่อให้สมาชิกในชุมชนและนักท่องเที่ยวได้เข้ามาใช้ประโยชน์ในพื้นที่ได้ โดย
มีข้อเสนอแนะเพิ่มพื้นที่บริการอาหาร พื้นที่ห้องน�้ำ และพื้นที่ห้องประชุมย่อย 

ตารางที่่� 1 ผลการวิิเคราะห์์อััตลัักษณ์์ชุุมชน (ต่่อ)



197การศึกษาอัตลักษณ์ของชุมชนเพื่อเปน็แนวทางในการออกแบบสถาปัตยกรรม
พื้นท่ีลุ่มน�้ำปะเหลียน จังหวัดตรัง

วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

การประชมุครัง้ที ่ 2 มวีตัถุประสงค์เพือ่คนืข้อมลูและประเดน็ข้อเสนอแนะจากการจดัประชมุครัง้ท่ี 1 มา

ปรับปรุงรูปแบบสภาพแวดล้อมและรปูแบบสถาปัตยกรรม โดยมข้ีอเสนอแนะและปรงัปรงุจากการประชมุครัง้ที ่1 

ผลสรุปจากการจัดเวทีเชิงปฏิบัติการ ด้านอัตลักษณ์ชุมชน รูปแบบสถาปัตยกรรม แนวคิดในการ

ออกแบบให้เหมาะสมกบับรบิทพืน้ที ่ได้แก่ การอยูร่่วมกนั การพึง่พากนัของชมุชนกบัฐานทรพัยากรธรรมชาติ

ที่มีอยู่ ให้เกิดรูปแบบสภาพแวดล้อมและรูปแบบสถาปัตยกรรมท่ีเอื้อต่อวิถีชีวิต และการอยู่อาศัยทั้งคนใน

ชุมชน และธรรมชาติ ด้วยการน�ำวัสดุและรูปแบบธรรมชาติของป่าจากและป่าโกงกาง โดยมีรายละเอียดดังนี้

1) ใช้พื้นที่ท่าเรือเป็นพื้นที่ส่วนกลางของชุมชน 

2) การจัดวางผัง ให้มีพื้นที่บริการ พื้นที่ห้องน�้ำ พื้นที่ประชุม โดยค�ำนึงถึงการใช้ประโยชน์พื้นที่ให้

เหมาะสม

3) รูปแบบสถาปัตยกรรมเกิดจากอัตลักษณ์ของชุมชนและเหมาะสมกับบริบทพื้นที่

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

ภาพที่่� 5 การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ
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ตารางที่่� 2 แสดงความสััมพัันธ์์ระหว่่างอััตลัักษณ์์เชิิงพื้้�นที่่�กัับการรัับรู้้�ของชุุมชน

อััตลัักษณะเฉพาะ
การรัับรู้้�

วิิถีีชีีวิิต กิิจกรรมบนพื้้�นที่่�
รููปแบบ/สััญลัักษณ์์

ของพื้้�นที่่�

การรัับรู้้�ด้้านกายภาพ เห็็นวิิถีีชีีวิิตผ่่านฐาน
ทรััพยากรธรรมชาติิที่่�มีี
อยู่่�ในชุุมชน ได้้แก่่ 
การทำจาก 

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างคนใน
ชุุมชนกัับพื้้�นที่่�ที่่�เกิิดกิิจกรรม
ผ่่านวิิถีีชีีวิิต อาทิิ กิิจกรรม
จัักรสาน กิิจกรรมหาหอยปะ 
ซึ่่�งเป็็นกิิจกรรมที่่�เป็็นกิิจวััตร
ประจำวัันของคนในชุุมชน 

รููปแบบสััญลัักษณ์์พื้้�นที่่� 
ที่่�เกิิดจากวิิถีีชีีวิิตและ
กิิจกรรม และสััญลัักษณ์์
ของคนในชุุมชน ได้้แก่่ 
ป่่าจาก 

การรัับรู้้�ด้้านจิินตภาพ ชุุมชนเชื่่�อมโยง
ประสบการณ์์ในการรัับรู้้� 
อััตลัักษณ์์ของตนเอง
ผ่่านวิิถีีชีีวิิต 

รัับรู้้�กิิจกรรมผ่่านวิิถีีชีีวิิต
ดั้้�งเดิิมที่่�สืืบทอดกัันมา 

สััญลัักษณ์์ของป่่าจาก ไป
สู่่�ผลิิตภััณฑ์์ และอุุปกรณ์์
ประกอบอาคาร ที่่�นำมา
ใช้้ในชีีวิิตประจำวััน

จากตารางที่่� 2 แสดงให้้เห็น็ว่่า อัตัลักัษณ์์เฉพาะชุมุชนนั้้�น เกิดิขึ้้�นจากวิถิีชีีีวิติ วัฒันธรรมของคนใน
ชุมุชนนั้้�น ผ่่านประสบการณ์์ที่่�คนในชุุมชนได้้เรีียนรู้้�และสืืบทอดกัันมา ทำให้้เกิิดคุุณลัักษณะเฉพาะชุุมชน มีี
เอกลัักษณ์์โดดเด่่น ซึ่่�งสามารถเชื่่�อมโยงกัับอััตลัักษณ์์ของอภิิญญา [4] ที่่�กล่่าวไว้้ว่่า อััตลัักษณ์์ทางสัังคม เป็็น
อัตัลักัษณ์์เฉพาะสังัคมที่่�บ่งบอกว่่า สังัคมหรือืชุมุชนนั้้�นมีคีวามโดดเด่่นอย่่างไร ซึ่่�งมีคีวามสอดคล้้องกับั ชลธิชิา [10] 
ซึ่่�งกล่่าวไว้้ว่่า อััตลัักษณ์์ชุุมชนเป็็นลัักษณะเฉพาะถิ่่�นที่่�เป็็นเอกลัักษณ์์เฉพาะกลุ่่�ม 

การน�ำเสนอรูปแบบสถาปัตยกรรมที่เกิดจากอัตลักษณ์ชุมชน
	 ผลลัพัธ์ด์้า้นรูปูแบบสถาปัตัยกรรมที่่�ในชุมุชนลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีนเพื่่�อส่ง่เสริิมการท่อ่งเที่่�ยว เกิดิจากการ
ถอดอััตลัักษณ์์ การอยู่่�ร่่วมกัันระหว่่างชุุมชนกัับทรััพยากรในท้้องถิ่่�น ได้้แก่่ 1) อััตลัักษณ์์ของจาก ที่่�ชุุมชนนำ
มาแปรรููปเป็็นผลิิตภััณฑ์์ ลัักษณะของผลิิตภััณฑ์์ใช้้ลวดลายรููปทรงเรขาคณิิต เช่่น ตารางสี่่�เหลี่่�ยม ตารางแบบ
ไขว่ ่ลักัษณะโทนสี ีใช้เ้นื้้�อแท้ข้องวัสัดุ ุและ 2) อัตัลักัษณ์ท์างสถาปัตัยกรรมที่่�มีอียู่่�เดิมิในชุมุชน (Architectural 
Identity) โดยการนำใบจากมาสานเป็น็ตับัจาก สานเป็น็ลวดลายเรขาคณิติ ใช้ท้ำผนังัเรือืนและหลังัคา ดังัแสดง
ในภาพที่่� 6

ภาพที่่� 6 รููปแบบอััตลัักษณ์์ในชุุมชน
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จากอัตัลักัษณ์์ชุมุชนพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้ำ้ปะเหลียีน มาสู่่�แนวทางการออกแบบปรับัปรุงุพื้้�นที่่�ท่าเรือื โดยปรับัปรุงุ
จากอาคารและสิง่ก่อสร้างเดมิทีม่อียูแ่ล้ว เป็นการพฒันาทางด้านกายภาพของชุมชน เพือ่ส่งเสรมิการท่องเทีย่ว
เชงินเิวศน์ และรองรบันกัท่องเท่ียวทีม่แีนวโน้มสงูข้ึน เน่ืองจากผู้น�ำชมุชนและชุมชนเองมกีารตืน่ตวัในการพัฒนา
ไปสูช่มุชนท่องเทีย่ว 

การนำวััสดุทุ้้องถิ่่�น “จาก” ซึ่่�งเป็็นอัตัลักัษณ์์ที่่�โดดเด่่นของชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน มาเป็็นองค์์ประกอบ
ที่่�สำคัญัในการออกแบบสถาปััตยกรรม ด้้านรูปูแบบ วัสัดุ ุโทนสีี และลวดลาย รวมถึึง องค์์ประกอบอื่่�น ๆ  ในงาน
สถาปััตยกรรม เช่่น ป้้ายสื่่�อความหมาย ถังัขยะ และโคมส่่องสว่่างบนถนน ดัังแสดงในรููปที่่� 7 และ 8

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่่� 7 อััตลัักษณ์์ชุุมชนไปสู่่�รููปแบบสถาปััตยกรรม 
       
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่8 องค์ประกอบอ่ืนด้านสถาปัตยกรรม ภาพที่่� 8 องค์์ประกอบอื่่�นด้้านสถาปััตยกรรม
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การอภิิปรายผล 
อััตลัักษณ์์ของชุุมชนพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนพบว่่า อััตลัักษณ์์ของชุุมชนเกิิดจากวิิถีีชีีวิิต ความเป็็นอยู่่� 

และวััฒนธรรมของคนในชุมุชน ผ่่านฐานทรัพัยากรในชุมุชน ทำให้้คนในชุมุชนเกิดิการรับัรู้้�และเกิดิสำนึกึร่่วมกันั 
ผ่่านประสบการณ์์ที่่�ถ่่ายทอดจากอาชีีพ ประเพณีี ในชุุมชน อย่่างไรก็็ตาม อััตลัักษณ์์ร่่วมของชุุมชนถููกสร้้างขึ้้�น
บนพื้้�นฐานของความเหมืือนกันั สอดคล้้องกับั Maclucci [11] โดยกล่่าวว่่า “อััตลัักษณ์์ร่่วมของกลุ่่�มเป็็น กระบวนการ
สร้้างสำนึึกร่่วมของกลุ่่�มต่่าง ๆ ในสัังคม ซึ่่�งสามารถสร้้างและปรัับเปลี่่�ยนได้้ โดยอาศััยสััญลัักษณ์์ต่่าง ๆ ที่่�ถููก
สร้า้งขึ้้�นในระบบวััฒนธรรมกลุ่่�ม ทำให้้การดำรงรัักษาและการปรัับเปลี่่�ยนอััตลัักษณ์์เกิดิจากบทบาทของสัังคม
และวััฒนธรรมนั้้�น ๆ การรัับรู้้�อััตลัักษณ์์ของชุุมชนเชื่่�อมโยงประสบการณ์์ในการรัับรู้้�ผ่่านวิิถีีชีีวิิต” 

รููปแบบสถาปััตยกรรมที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงอััตลัักษณ์์ของชุุมชน จึึงมีีความสำคััญในการที่่�จะสื่่�อสารให้้
นักัท่่องเที่่�ยวได้้รัับรู้้�เรื่่�องราว วิถิีชีีีวิติ วัฒันธรรมประเพณีขีองชุมุชนนั้้�นๆ ดังันั้้�นงานวิจิัยัฉบับันี้้�ได้้สรุปุความสัมัพันัธ์์
แนวคิิดการออกแบบสถาปััตยกรรมโดยอ้้างอิิงจากการทบทวนวรรณกรรมดัังกล่่าว แนวคิิดการออกแบบ
สถาปััตยกรรมต้้องคำนึึงถึึงพฤติิกรรมมนุุษย์์ในสภาพแวดล้้อมกายภาพ ร่่วมกัับ แนวคิิดอััตลัักษณ์์สถานที่่� 
สะท้้อนออกมาในลัักษณะ ที่่�ว่่าง รููปทรง ประโยชน์์ใช้้สอย และความงาม นำไปสู่่�รูปแบบสถาปััตยกรรมได้้ 
3 ประเด็็นดัังนี้้� 

1)	 ฐานทรััพยากรธรรมชาติิในชุุมชน ซึ่่�งเป็็นลัักษณะเฉพาะของพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน 
2)	ด้ ้านวิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรมของชุุมชน ที่่�เกิิดฐานทรััพยากรชุุมชน
3)	อั ัตลัักษณ์์ของชุุมชน ได้้แก่่ วััสดุุ สีี ลวดลาย ที่่�เกิิดจากทรััพยากรที่่�โดดเด่่นในชุุมชน ได้้แก่่ จาก 

วิถีชีวิต วัฒนธรรม
ของชุมชน

อัตลักษณ์ของชุมชน

ฐานทรัพยากร 
ธรรมชาติในชุมชน

ภาพที่่� 9 ความสััมพัันธ์์ที่่�แสดงแนวคิิดในการออกแบบสถาปััตยกรรม

สรุุปผลการวิิจััย
	 การศึึกษาอััตลัักษณ์์ของชุุมชนพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียนโดยกระบวนการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน สามารถ
สรุุปได้้ว่่า อััตลัักษณ์์ของชุุมชนพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน คืือ การอยู่่�ร่่วมกัันระหว่่างชุุมชนกัับทรััพยากรในท้้องถิ่่�น 
นั้้�นคืือ คนและป่่าจาก บนพื้้�นฐานวิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรม ที่่�เอื้้�อต่่อการดำรงชีีวิิตซึ่่�งกัันและกััน ทำให้้คนในชุุมชน
เกิดิความหวงแหนและอนุุรักัษ์ท์รัพัยากรธรรมชาติิที่่�มีอียู่่� นำไปสู่่�การสร้้างอาชีีพ รายได้้ และสร้้างความสามััคคีี 
จนเกิิดเป็็นวััฒนธรรมการดำรงชีีวิิตของคนในชุุมชนลุ่่�มน้้ำปะเหลีียน 
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วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มีนาคม 2565)

	 การนำอััตลัักษณ์์ชุุมชนมาใช้้ในยกระดัับเศรษฐกิิจ เพื่่�อรองรัับและส่่งเสริิมการท่่องเที่่�ยวในชุุมชน 

โดยใช้้หลัักการออกแบบสถาปััตยกรรมและการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน ช่่วยในการพััฒนานั้้�นถืือเป็็นการต่่อยอด 

เพื่่�อนำไปสู่่�ชุุมชนที่่�เข้้มแข็็งและมีีศัักยภาพ ทำให้้ชุุมชนสามารถพึ่่�งพาตนเองได้้ โดยใช้้ “ป่่าจาก” ซึ่่�งเป็็นแหล่่ง

ทรััพยากรสำคััญของชุุมชน วิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรม จนเกิิดเป็็นอััตลัักษณะเฉพาะตััวของชุุมชน มาเป็็นแนวคิิดใน

การออกแบบ	

ข้้อเสนอแนะ
ในการศึึกษาวิิจััยในครั้้�งต่่อไป ควรศึึกษาการนำวััสดุุที่่�มีีอััตลัักษณ์์พื้้�นถิ่่�น มาใช้้ในงานสถาปััตยกรรม 

ด้้านรููปแบบ และวััสดุุทดแทนร่่วมสมััย ที่่�หาได้้ง่่ายและมีี ราคาถููกกว่่า โดยยึึดหลัักการ เทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม 

และการต่่อยอดวัสัดุทุี่่�เกิดิจากฐานทรัพัยากรชุมุชนไปสู่่�งานด้า้นอื่่�น ๆ  เพื่่�อให้เ้กิดิประโยชน์์ต่อ่ชุุมชนในอนาคต 

อีีกทั้้�ง การนำรููปแบบสถาปััตยกรรมไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ หน่่วยงานท้้องถิ่่�นที่่�รัับผิิดชอบสามารถนำรููปแบบ

ไปตั้้�งงบประมาณด้้วยการบรรจุโุครงการดัังกล่่าวไว้้ในแผนพัฒันาท้้องถิ่่�น เพื่่�อจะได้้มีกีารดำเนินิการอย่่างต่่อเนื่่�อง

ในการจััดสรรงบประมาณการก่่อสร้้าง

กิิตติิกรรมประกาศ 
ผลงานวิิจััยนี้้�ได้้รัับทุุนสนัับสนุุนงบรายได้้ประจำปีี 2561 จากมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคล

ศรีีวิิชััย ผู้้�วิิจััยขอขอบพระคุุณเป็็นอย่่างสููง และผู้้�วิจััยได้้รัับความอนุุเคราะห์์จากผู้้�นำชุุมชน และชุุมชน ที่่�ได้้

เสีียสละเวลาอัันมีีค่่าในการให้้สััมภาษณ์์ การสนทนากลุ่่�มและกิิจกรรมอื่่�น ๆ  ระหว่่างดำเนิินการวิิจััย ผู้้�วิจััย

ขอขอบพระคุุณเป็็นอย่่างสููง
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7.	รูปภาพ จัดชิดซ้ายของคอลัมน์ คำ�บรรยายรูปภาพให้พิมพ์ไว้ใต้รูปภาพตัวอักษรขนาด 14 ตัวปกติ

		  ตัวอย่างเช่น
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Odds Ratio (& 95% CI)

                                                     

      /          

Violence of Spouse and Strict Nurture 

Violent/Non-violent 
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e
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ภาพที่ 1 อัตราส่วนออดส์ของพฤติกรรมความรุนแรงในคู่สมรสกับการอบรมเลี้ยงดู

แบบเข้มงวดกวดขัน

8. ตาราง จัดชิดซ้ายของคอลัมน์ คำ�บรรยายตารางพิมพ์ไว้ด้านบนของหัวข้อตาราง และใช้ตัวอักษร 

ขนาด 14 ตัวปกติ

ตัวอย่างเช่น

ตารางที่ 1 ความสัมพันธ์ระหว่างภูมิหลังประสบการณ์ความรุนแรงกับพฤติกรรมความรุนแรงในคู่สมรส

ภููมิิหลัังประสบการณ์์
ความรุุนแรง

ความรุุนแรงในคู่่�สมรส

Chi-square p-valueไม่่รุุนแรง
(947)

รุุนแรง
(589)

รวม
(1,536)

การเคยถููกลงโทษอย่่างรุุนแรงในวััยเด็็ก 11.974 0.003

ไม่่เคย 68.2 31.8 28.1

นาน ๆ ครั้้�ง 60.5 39.5 38.4

ประจำ 57.5 42.5 33.5

การเคยเห็็นพ่่อแม่่ทะเลาะตบตีีในวััยเด็็ก 9.280 0.009

ไม่่เคย 68.8 31.2 39.8

นาน ๆ ครั้้�ง 61.0 39.0 39.8

ประจำ 58.6 41.4 20.4

การเคยมีีพฤติิกรรมรุุนแรงในวััยเด็็ก 34.923 0.000

ไม่่เคย 69.3 30.7 38.4

นาน ๆ ครั้้�ง 60.1 39.9 44.9

ประจำ 48.2 51.8 16.7
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