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บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการตัดสินใจลาออก

กลางคนัของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรใีนประเทศไทย โดยนาํแนวคดิ สถานะทางเศรษฐกจิและสงัคม 

การบูรณาการทางวิชาการ ความผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย และการบูรณาการทางสังคม เพื่อนําไปพัฒนา

เปนกรอบแนวคดิความสมัพนัธเชงิสาเหตุตอการตัดสนิใจลาออกกลางคนัของนกัศกึษา สําหรบัใชในการลด ปองกนั 

หรือจัดการปญหา และรองรับการกําหนดนโยบายเปนแนวทางและแผนการดําเนินงานในการพัฒนานักศึกษา

ระดับปริญญาตรีของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย โดยใชการทบทวนวรรณกรรมอยางเปนระบบและการ

วิเคราะหเอกสารจากงานวิจัย จํานวน 36 เรื่อง ระหวางป พ.ศ. 2548 ถึง ป พ.ศ. 2563

ผลการวิเคราะห พบวา การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม และความผูกพันกับสถาบัน

และเปาหมายมคีวามสมัพนัธโดยตรงกบัการตัดสนิใจลาออกกลางคนัของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีขณะเดยีวกนั

สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม และความผูกพันกับสถาบัน

และเปาหมายมีความสัมพันธโดยออมตอการตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
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Abstract

This academic article aims to analyze the factors related to students’ decision to drop 
out to develop a causal relationship framework of factors affecting students’ decision 

to drop out for Undergraduate Students in Thailand. To reduce, protect or deal with problems 
about students’ decision to drop-out and operational planning guidelines to support the 
development of undergraduate students of Thai Higher Education Institutions. The study was 
conducted by using a literature review and document analysis from 36 research papers between 
2005 and 2020.

The analysis has found that academic integration, social integration and goal and 
institutional commitment had a direct relationship with students’ decision to drop-out. Besides, 
socioeconomic status, academic integration, social integration and goal and institutional 
commitment had an indirect relationship with students’ decision to drop-out.
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ประเมินคุณภาพและ มาตรฐานการศึกษาเปนกลไก

หลักในการดําเนินการ กลาวคือ ใหมีการสรางกลไก

การประเมินคุณภาพ สถาบันอุดมศึกษาตามพันธกิจ

ของสถาบันในแตละกลุม โดยมพีืน้ทีบ่รกิารและจดุเนน

ระดับการศึกษาที่ต างกัน ( Internal Quality 

Assurance Committee, 2022) ดังนั้น ตั้งแตปการ

ศึกษา 2557 สํานักมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงไดใหความ

สาํคญักบันกัศกึษามากยิง่ข้ึน โดยไดมกีารปรบัปรงุคูมอื

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร โดยที่

องคประกอบท่ี 3 เกี่ยวกับนักศึกษา ตัวบงช้ีท่ี 3.3 

ผลทีเ่กดิกบันกัศกึษา ผลการประกนัคณุภาพควรทาํให

นักศึกษามีความพรอมทางการเรียน มีอัตราการคงอยู

ของนกัศกึษาในหลกัสตูรสงู อตัราการสาํเรจ็การศกึษา

ตามหลักสูตรสูง นักศึกษามีความพึงพอใจตอหลักสูตร 

และผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา (Office 

of the Education Council, 2017) จากตัวบงช้ี

ดังกลาว หมายถึง หากนักศึกษามีอัตราการออกกลาง

คนัตํา่ จาํนวนนกัศกึษาจะจบการศกึษากย็อมสงู ซึง่จะ

สงผลใหประเทศชาติมีกําลังคนในการพัฒนาประเทศ

สูงดวยเชนกัน การออกกลางคันเปนปญหาสําคัญใน

การจดัการศกึษา เพราะการออกกลางคนัถอืวาเปนการ

สญูเปลาและเปนความลมเหลวในดานการจดัการศกึษา 

อกีทัง้นกัศกึษาทีอ่อกกลางคันเหลานัน้ยอมไดรบัความ

กระทบกระเทือนดานจิตใจ รวมทั้งเปนการบงบอก

ถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการของสถานการ

ศึกษา (Karaked & Kunakornviroon, 2015) ซึ่งการ

แกปญหาการออกกลางคันอยางมีประสิทธิภาพนั้น

จําเปนตองทราบขอมูลพื้นฐานตางๆ และขอเท็จจริง

บางประการที่มีความสัมพันธ และเปนสาเหตุของการ

ออกกลางคันของนักศึกษา

จากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วของกบั

การออกกลางคันของนักศึกษา พบวา แนวคิดทฤษฎี

บทนํา
การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2542 แบงเปน 3 รูปแบบ คือ การ

ศกึษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม

อัธยาศัย สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใด

รูปแบบหน่ึงหรือท้ังสามรูปแบบก็ได (Office of the 

National Education Commission, 2002) ในแตละ

ปสํานักงบประมาณ ไดพิจารณาจัดสรรงบประมาณ

รายจาย เพื่อนําไปขับเคลื่อนโครงการการศึกษาตางๆ 

เปนจํานวนมาก ถาการลงทุนทางการศึกษาไดผล

ไมคุมคา ผลสัมฤทธิ์ไมตรงตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว ผู

ที่เขามาศึกษาในระบบไมสําเร็จการศึกษาไดทั้งหมด

สวนหนึ่งตองออกจากการศึกษากลางคัน ทําใหเกิดผล

เสียหายหรือเรียกวา “เกิดความสูญเปลาในการลงทุน

เพื่อการศึกษา” (Yongsorn, 2017)

สถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัย เป น

หนวยงานซ่ึงทําหนาที่ในการผลิตกําลังคนระดับ

อุดมศึกษาประกอบดวยภารกิจหลัก 4 ประการ คือ 

(1) การผลิตและพัฒนากําลังคนระดับกลางและ

ระดับสูง (2) การวิจัยเพื่อสรางและพัฒนาองคความรู 

(3) การบรกิารวชิาการแกสงัคม และ (4) การทาํนบุาํรงุ

ศลิปวฒันธรรม เปนแหลงรวมของศาสตรและวทิยาการ

หลายแขนง และเปนศูนยรวมของนักวิชาการที่มี

ความรู ความสามารถ อีกเปนจํานวนมาก บทบาท

สําคัญยิ่งของสถาบันอุดมศึกษาจึงกลาวไดวาเปน 

“ตัวนําการเปลี่ยนแปลง” (change agent) หรือเปน

องคกรขับเคล่ือนการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่จะตอง

ดําเนินการตามบทบาทและความรับผิดชอบของการ

เปนสถาบันอุดมศึกษา เพื่อที่จะนําพาประเทศไปสู

สังคมที่พึงปรารถนาไดในที่สุด

กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 

2 (พ.ศ. 2551-2565) ไดกําหนดแนวทางการพัฒนา

และ การแกปญหาอุดมศึกษาที่ไรทิศทาง ซ้ําซอน 

ขาดคุณภาพ และขาดประสิทธิภาพ โดยใชกลไกการ
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ที่ใชอางอิงอยางแพรหลายและนํามาใชเปนแนวทาง

การศึกษาวิจัยเก่ียวกับการออกกลางคัน คือ แนวคิด

ของ Eaton and Bean (1995), Khampirat (2013), 

Tinto (1975) มีรายละเอียดดังน้ี Tinto ไดพัฒนา

รูปแบบของการตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษา

ตั้งแต ค.ศ. 1975 และไดมีนักวิจัยอีกหลายทานนํา

แนวคิดของ Tinto ไปทําการวิจัย ผลการวิจัยพบวา 

ปจจัยที่สงผลตอการ การออกกลางคัน ไดแก ภูมิหลัง

ของนักศึกษา ผลการเรียน การบูรณาการทางวิชาการ 

การปรับตัวทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม การ

ปรับตวัทางสังคม ลกัษณะของสถาบนั ความชวยเหลอื

ทางการเงนิหรอืทนุการศึกษา ความผกูพนัตอเปาหมาย 

ความผูกพันตอสถาบัน (Khampirat, 2013; Sungsri, 

2017; Yongsorn, 2017) ตอมาในป ค.ศ. 2000 Bean 

and Eaton ไดพัฒนารปูแบบเพือ่ทาํความเขาใจการคง

อยูของนักศึกษา โดยประยุกตทฤษฎีทางจิตวิทยา คือ 

ทฤษฎีการรับรูความสามารถของตน (self-efficacy 

theory) ทฤษฎีพฤติกรรมการเผชิญปญหา (coping 

behavioral theory) เพ่ือนํามาอธิบายการลาออก

กลางคันของนักศึกษาและไดมีนักวิจัยนําแนวคิดของ 

Bean and Eaton ไปวิจัยรวมกับแนวคิดของ Tinto 

(1975) พบวา การรับรูความสามารถของตนมีอิทธิพล

รวมสงผลตอการลาออกกลางคันสูงที่สุด รองลงมา 

คือ ความผูกพันตอเปาหมาย (Weng, Cheong, F., 

& Cheong, C., 2010) และตัวแปรทางจิตวิทยาตาม

แนวคิดของ Bean and Eaton สามารถทํานายความ

สําเร็จในการศึกษาของนักศึกษา คือ การรับรูความ

สามารถของตน และพฤติกรรมการเผชิญปญหา

ดังน้ัน บทความวิชาการนี้ผูเขียนเห็นควรศึกษา

และวิเคราะหโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการ

ตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาเพื่อหาแนวทาง

และวิธีการที่เหมาะสมในการลด ปองกัน หรือจัดการ

ปญหาเกี่ยวกับการตัดสินใจลาออกของนักศึกษาอยาง

ถกูเหมาะสม และสามารถนาํผลลพัธทีไ่ดไปประยกุตใช

ในการวางแผนพฒันานกัศกึษาเพือ่ใหนักศกึษาสามารถ

คงอยูในสถาบันจนสําเร็จการศึกษา อันเปนประโยชน

ตอนักศึกษา ผูปกครอง มหาวิทยาลัย และประเทศ

ชาติสืบตอไป

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ
การบูรณาการทางวิชาการ

การบูรณาการทางวิชาการมีผลตอการเรียนและ

การตัดสินใจลาออกกลางคันของนักศึกษาซ่ึงเปนสวน

หน่ึงในการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาใหมีความ

สมบูรณขึ้น (Tinto, 1975) และเปนการแสดงการรับรู

จากประสบการณทางวิชาการที่นักศึกษาไดรับจาก

สถาบันการศึกษา (Nora, 1987) นอกจากน้ียังมีผล

การศึกษาของ Alivernini and Lucidi (2011) พบวา 

(1) นักศึกษาที่มีสมรรถนะทางวิชาการสูงแตมีความ

ผูกพันท่ีจะจบการศึกษาต่ํามักจะลาออกจากสถาบัน

โดยสมัครใจ (2) นักศึกษาที่มีสมรรถนะทางวิชาการ

ตํา่แตมคีวามผกูพนัทีจ่ะจบการศกึษาสงูมกัจะคงอยูใน

สถาบันการศึกษาจนกระท่ังจบการศึกษาหรือลาออก

ดวยเหตผุลทางวชิาการ และ (3) นกัศกึษาท่ีมสีมรรถนะ

ทางวิชาการตํ่าและมีความผูกพันท่ีจะจบการศึกษาต่ํา

มักจะลาออกกลางคันและออกจากระบบการศึกษา

ในทีส่ดุ (Compan & Apibunyopas, 2018) นอกจากนี้ 

การบูรณาการทางวิชาการประกอบไปดวยองค

ประกอบที่สําคัญ ไดแก ความพรอมของหลักสูตร และ

ทกัษะการเรยีน ซึง่มผีลตอการตดัสนิใจลาออกกลางคนั 

การคงอยูและความสําเร็จดานการศึกษา (Adelman, 

1999; Glickman, 2003; Parker, 1999) ขณะที่งาน

วิจัยของ Aitken (1982) พบวา ผลการเรียนเฉลี่ยที่ได

รบัจากการประเมนิของผูสอนเปนตวัแปรสาํคญัทีส่ดุที่

ใชในการบูรณาการทางวชิาการของนกัศกึษา ควบคูกบั

ระยะเวลา และจํานวนช่ัวโมงเรียนซ่ึงมีผลตอการ

ตัดสินใจลาออกของนักศึกษา
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การบูรณาการทางสังคม

เมือ่นกัศกึษาเขาไปใชชีวติในสถาบนัการศึกษา จะ

เขาสูระบบสังคม ซ่ึงหากนักศึกษามีมุมมอง ทัศนคติ 

ความสนใจ พฤติกรรม และบุคลิกภาพสอดคลองหรือ

เขากันไดกับลักษณะหรือปจจัยที่มีอิทธิพลตางๆ ของ

สถาบันการศึกษาน้ัน ตลอดจนปฏิสัมพันธใกลชิดกับ

บคุคลตางๆ ในระบบสงัคมเชงิการไดรบัความชวยเหลอื 

หรือสนับสนุน จัดวานักศึกษาสามารถบูรณาการทาง

สังคมได (Spady, 1970) สอดคลองกับแนวคิดของ 

Tinto (1975) ที่วาการผสมกลมกลืนกันของความ

ตองการ คานิยม และความรับผิดชอบกับแนวปฏิบัติ

ระหวางนกัศกึษากบัเพือ่นและอาจารยซึง่วดัไดจากการ

เขารวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อน การติดตอ

สื่อสารกับผูสอน และการเปนสมาชิกของสังคมจะชวย

ใหนกัศกึษาอยูในสงัคมไดดีขึน้ เกดิการสือ่สารทัง้สงัคม 

การสนับสนุนความเปนมิตรภาพ และการสนับสนุน

ทางวิชาการเพิ่มขึ้นสงผลใหนักศึกษาปรับปรุงความ

ผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย (Arce, Crespo, & 

Miguez-Alvarez, 2015; Compan & Apibunyopas, 

2018; Troelsen & Laursen, 2014)

ความผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย

ความผูกพันกับสถาบันและเปาหมายการศึกษา

เปนการแสดงการมีสวนรวมเชิงเปาหมายและคานิยม

ของนักศึกษาที่มีตอสถาบันการศึกษา ซึ่งสะทอนให

เหน็ถงึเจตคตขิองนกัศกึษาทีม่ตีอสถาบนัทัง้ในสวนของ

ประสบการณในการเรยีนรูและกิจกรรมตางๆ โดยความ

ผกูพนัตอสถาบนัไมเพียงแตมอีทิธพิลตอพฤติกรรมของ

นักศึกษาที่แสดงออกระหวางการศึกษาเทานั้น แตยัง

มีความสัมพันธระหวางนักศึกษากับสถาบันในอนาคต 

ดังนั้นหากเปาหมายของการศึกษาและพันธกิจของ

นักศึกษาและพันธกิจของมหาวิทยาลัยเปนไปในทาง

เดียวกนั จะสงผลใหประสทิธภิาพและผลสาํเรจ็ทางการ

ศึกษาของนักศึกษามากเชนกัน (Khampirat, 2013) 

ซึ่งมีผลงานวิจัยหลายเรื่องที่แสดงความผูกพันกับ

สถาบันและเปาหมายการศึกษาวาส งผลตอการ

ตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษา กลาวคือ หาก

นักศึกษามีความผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย

การศึกษาสูงก็จะมีแนวโนมในการลาออกกลางคันตํ่า 

(Lundberg, 2007; Maldonado, Rhoads, & 

Buenavista, 2005) โดยองคประกอบท่ีเกี่ยวของ 

Vroom (1964) สามารถอธิบายไดโดยทฤษฎีความ

คาดหวังของ (Vroom’s expectancy theory) ซ่ึง

เปนทฤษฎทีีข่ยายความทฤษฎคีวามตองการตามลาํดบั

ขั้น (Maslow’s hierarchy of needs) ของ Maslow 

(1970) ซ่ึงกลาววา การท่ีบุคคลตัดสินใจกระทําสิ่งใด 

ขึ้นอยูกับองคประกอบ 4 ประการ ไดแก (1) ผล

ตอบแทนที่ไดรับ (2) ความพึงพอใจหรือไมพึงพอใจผล

ตอบแทนที่ไดรับ (3) ผลตอบแทนที่ไดรับเปรียบเทียบ

กับบุคคลอื่น และ (4) โอกาสที่จะไดรับผลตอบแทน

ตามความคาดหวัง องคประกอบเหลานี้เปนพ้ืนฐาน

การปฏิบัติตนของบุคคลในองคกร (Vroom, 1970) 

สรุปวาความคาดหวังของนักศึกษาแตละคนท่ีมีตอ

การประกอบอาชีพในอนาคต เปนตัวแปรพยากรณที่

สําคัญอยางหนึ่งตอการบรรลุเปาหมายทางการศึกษา

อยางแทจริง นอกจากนี้คุณภาพของมหาวิทยาลัยยัง

เปนปจจยัทีส่าํคญัในการตดัสนิใจลาออกของนกัศกึษา 

กลาวคือ ความเปลี่ยนแปลงและความกาวหนาทาง

ดานเทคโนโลยีและการศึกษา ตลอดจนการขยายตัว

ของสถาบันศึกษาทําใหนักศึกษาและบุคลากรของ

สถาบันการศึกษามีจํานวนเพิ่มขึ้น ดังนั้น คุณภาพของ

สถาบันศึกษาจึงเปนปจจัยท่ีสําคัญมากในการพัฒนา

ระบบการเรียนการสอน รวมทั้งการบริหารจัดการ

เพ่ือใหนักศึกษามีคุณภาพและมีความจําเปนอยางยิ่ง

ท่ีจะชวยในการทําใหศักยภาพท่ีมีอยูในตัวนักศึกษา

ไดรับการพัฒนาอยางเต็มท่ี สามารถปรับตัวใหทันกับ

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยางรวดเร็วและดํารงชีวิต

อยูในสงัคมไดอยางมคีวามสขุ (Chantarakum, 2012)
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สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม
จากงานวจิยัของ Trakoolngam, Intraprasert, A., 

Intraprasert, S., and Rodpuang (2007) พบวา 

สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมเปนปจจัยที่มีความ

สัมพันธเชิงผกผันกับการออกกลางคัน กลาวคือ กรณี

ทีผู่เรยีนอยูในครอบครัวท่ีมีสถานะทางเศรษฐกจิไมคอย

ดยีอมมโีอกาสตอการออกกลางคนัมากกวานกัศกึษาที่

อยูในครอบครวัทีม่สีถานะเศรษฐกิจและสงัคมทีดี่แมวา

นักศึกษาจะมีพื้นฐานและสติปญญาไมแตกตางกัน

ก็ตาม นอกจากนี้ ความคาดหวังของครอบครัวยังเปน

ปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีมีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจลาออกกลางคัน ดังที่  Watanaopas, 

Watanaopas, and Punjamas (2005) กลาววา บิดา

มารดาเลี้ยงดูลูกมักมุงหวังหรือคาดหวังใหลูกเปนเด็ก

ฉลาดและเกงมากอนเปนอนัดับแรก บดิามารดามุงเนน

ไปที่การพัฒนาสติปญญาใหแกลูกพยายามเสริมสราง

ทุกวิถีทาง เพื่อใหลูกฉลาดและเกง นอกจากนั้นความ

สัมพันธระหวางผูเรียนกับผูปกครองจึงเปนปจจัยหนึ่ง

ที่มีผลตอแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เชนกัน ซึ่งสัมพันธภาพ

ในครอบครัวจะสงเสริมผู เรียนควรมีลักษณะดังนี้ 

(1) มคีวามเคารพกันและกนั คอืรบัฟงความคดิเห็นของ

คนในครอบครัว ความเกรงใจ การเปนประชาธปิไตยใน

ครอบครัว (2) เอาใจใสตอกัน มีความเอื้ออาทรตอกัน 

คือ ดูแลเอาใจใสบุตรหลานใหไดรับความสุข ดูแลเรื่อง

ความเปนอยูของบุตรหลานและคนในครอบครัว (3) มี

ความไววางใจซึ่งกันและกัน ใหกําลังใจ ใหอภัยซึ่งกัน

และกนั มคีวามรบัผิดชอบ (4) ปฏบิติัหนาทีต่ามบทบาท

ของตนเองอยางมีคุณคาและมคุีณภาพ และ (5) มคีวาม

ใกลชิด สื่อสารดวยใจและใหความอบอุนซึ่งกันและกัน

การตัดสินใจลาออกกลางคัน
การตัดสินใจการลาออกกลางคันเป นการที่

นักศึกษาตองลาออกจากการศึกษากอนจบการศึกษา

ตามหลักสูตรที่กําหนดไว โดยเฉพาะนักศึกษาที่ตอง

ออกจากการสถาบันการศึกษาขณะท่ียังไมสําเร็จการ

ศกึษาในภาคเรยีนนัน้ๆ นบัวาเปนการสญูเปลาทางการ

ศึกษา (Phochchong & Cheerapatdhanadhorn, 

2020) โดยผานเลือกทางปฏิบัติซึ่งมีหลายแนวทาง

ปฏิบัติไปสูเปาหมายท่ีวางไวซ่ึง Bangmo (2019) ได

กลาวา การตัดสินใจนั้นอาจเปนการตัดสินใจท่ีจะ

กระทําการสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือหลายสิ่งหลายอยางเพื่อ

ความสาํเรจ็ตรงตามทีต่ัง้เปาหมายไว ในทางปฏบัิตกิาร

ตัดสินใจมักเกี่ยวของกับปญหาที่ยุงยากซับซอน และมี

วิธีการแกปญหาใหวินิจฉัยมากกวาหนึ่งทางเสมอ 

ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของผูวินิจฉัยปญหาวาจะเลือกสั่ง

การปฏิบัติโดยวิธีใด จึงจะบรรลุเปาหมายอยางดีท่ีสุด

และบงัเกดิผลประโยชนสงูสดุแกบคุคลหรอืผูเกีย่วของ 

ซึ่ง Phannarat, Wangrangrimakul, and Pipatpen 

(2009) พบวา จากการตัดสินใจลาออกกลางคันของ

เยาวชนเขาไดสรางความหมายใหมตอความจําเปนตอ

การดาํรงชวีติของตนในสงัคมทีเ่หมาะสมกบัตนเองผาน

ชองทางเลอืกทีจ่ะทาํใหเยาวชนไดรบัความรูทีจ่ะนาํไป

ศึกษาตอในระดับที่สูงและตนยังสามารถเปนแรงกําลัง

ในการดแูลครอบครวัไดพรอมกนันําไปสูแนวโนมทีบ่งชี้

การออกกลางคันของนักศึกษาได

เกณฑในการทบทวนวรรณกรรมอยางเปนระบบ
และการวิเคราะหเอกสาร

ผู เขียนใชแนวคิดของ Wilson and Lipsey 

(2001) มาเปนเกณฑในการทบทวนวรรณกรรมอยาง

เปนระบบในการคัดเลือกเอกสารงานวิจัย ที่ผานการ

สืบคนขอมูลจากแหลงขอมูลท่ีกําหนด โดยใชเกณฑ

การคัดเลือกเขาและเกณฑการคัดเลือกออกงานวิจัย 

ตามแบบฟอรมการคัดเลือก ดังนี้

1. เกณฑคัดเลือกเขา ไดแก บทความ งานวิจัย 

วิทยานิพนธ และดุษฎีนิพนธ ที่ศึกษาเกี่ยวกับการ

ตดัสนิใจลาออกกลางคนั เปนงานท่ีเผยแพรท้ังภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ ตั้งแต ป พ.ศ. 2548 ถึง พ.ศ. 2563 
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ลักษณะของกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับปริญญา

ตรี และตัวแปรที่ใชในการวิจัย ไดแก สถานะทาง

เศรษฐกิจและสังคม การบูรณาการทางวิชาการ ความ

ผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย การบูรณาการทาง

สังคม และการตัดสินใจลาออกกลางคัน เปนการวิจัย

เชิงปริมาณ 

2.  เกณฑคัดเลือกออก ไดแก เปนงานวิจัยที่เปน

ภาษาอ่ืนไมใชภาษาไทยหรอืภาษาอังกฤษ เปนงานวจัิย

ที่มีเฉพาะบทคัดยอ (abstract) เปนงานวิจัยที่ตีพิมพ 

กอนป พ.ศ. 2547 หรือป ค.ศ. 2004 และตีพิมพ หลัง

ป พ.ศ. 2564 หรือป ค.ศ. 2021 เปนบทความวิจัยที่มี

ลักษณะเปนขาว จดหมาย หรือโปสเตอร และเปนงาน

วิจัยเชิงคุณภาพ 

งานวิจัยที่ไดรับการคัดเลือกเขาศึกษาเปนงาน

วิจัยที่มีคุณสมบัติ ตามเกณฑการคัดเลือกเขาทุกขอ

และไมมีคุณสมบัติตามเกณฑการคัดเลือกออก จาก

จาํนวนท้ังหมด 142 เรือ่ง สรปุงานวจิยั จาํนวน 39 เรือ่ง 

ระหวางป พ.ศ. 2548 ถึง ป พ.ศ. 2563 เพื่อมาสราง

กรอบในการวิเคราะห ของตัวแปรและสรางเสนความ

สมัพนัธ เพือ่การพัฒนาเปนโมเดลในการวเิคราะหตอไป

กรอบในการวิเคราะห

- สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม

- การบูรณาการทางวิชาการ

- ความผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย

- การบูรณาการทางสังคม

การตัดสินใจลาออกกลางคัน

ภาพ 1  กรอบในการวิเคราะห

ผลการวิเคราะห
จากการทบทวนวรรณกรรมอยางเปนระบบและ

จากกรอบในการวิเคราะห สามารถพัฒนาเปนโมเดล

ความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ

ตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ไดดังนี้
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ภาพ 2 โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับ

 ปริญญาตรี

จากความสมัพนัธเชงิสาเหตุระหวางการบรูณาการ

ทางวชิาการ การบรูณาการทางสงัคม และความผกูพนั

กับสถาบันและเปาหมาย พบวา ทุกปจจัยมีความ

สัมพันธโดยตรงตอการการตัดสินใจออกกลางคันของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ขณะเดียวกันสถานะทาง

เศรษฐกิจและสังคม การบูรณาการทางวิชาการ การ

บูรณาการทางสังคม และความผูกพันกับสถาบันและ

เปาหมายมีความสัมพันธโดยออมตอการตัดสินใจออก

กลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

การวิเคราะหโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุ

ระหวางการบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทาง

สังคม และความผูกพนักบัสถาบนัและเปาหมาย พบวา 

ทุกปจจัยมีความสัมพันธโดยตรงตอการการตัดสินใจ

ออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ขณะ

เดยีวกนัสถานะทางเศรษฐกจิและสงัคม การบรูณาการ

ทางวชิาการ การบรูณาการทางสงัคม และความผกูพนั

กบัสถาบนัและเปาหมายมคีวามสมัพันธโดยออมตอการ

ตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

จากการศกึษาและทบทวนวรรณกรรมทีเ่ก่ียวของ

สรุปได ดังนี้ (Alivernini & Lucidi, 2011; Bangmo, 

2019; Phochchong & Cheerapatdhanadhorn, 

2020; Tinto, 1975; Weng et al., 2010)

1. การบูรณาการทางวิชาการเปนปจจัยท่ีสง

ผลกระทบท้ังโดยตรงและโดยออมตอการตัดสินใจ

ออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีโดยมีองค

ประกอบในดานของความพรอมของหลักสูตร ทักษะ

การเรียน ผลการเรียนเฉลี่ย และจํานวนช่ัวโมงเรียน

เปนตัวขับเคลื่อนหลัก

2.  การบูรณาการทางสังคมเปนปจจัยท่ีสงผล

กระทบทั้งโดยตรงและโดยออมตอการตัดสินใจออก

กลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีโดยมีองค

ประกอบในดานของการปฏิสัมพันธกับ เพื่อการติดตอ

สื่อสารกับผูสอน และการเปนสมาชิกในสังคมเปนตัว

ขับเคลื่อนหลัก

3.  ความผูกพันกับสถาบันและเปาหมายการ

ศกึษาเปนปจจยัท่ีสงผลกระทบท้ังโดยตรงและโดยออม
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ตอการตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีซึ่งมีองคประกอบดานความคาดหวังของ

นักศึกษาและคุณภาพของมหาวิทยาลัยเป นตัว

ขับเคลื่อนหลัก

4.  สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมเปนปจจัยที่มี

ความสมัพนัธโดยออมตอการตัดสนิใจออกกลางคันของ

นกัศกึษาระดบัปริญญาตรซีึง่มอีงคประกอบดานรายได

ของครอบครัว การศึกษาของครอบครัว ความสัมพันธ

ในครอบครัว การสงเสริมจากภายนอก และการอบรม

เลี้ยงดูเปนตัวขับเคลื่อนหลัก

5.  การตัดสินใจลาออกกลางคันเปนตัวแปรตาม

ทีค่วามสมัพนัธเชงิสาเหตกุบัสถานะทางเศรษฐกจิและ

สังคม การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทาง

สังคม และความผูกพันกับสถาบันและเปาหมายซึ่งนํา

ไปสูแนวโนมที่บงชี้การออกกลางคันของนักศึกษาได

บทสรุป
บทความน้ีมีวัตถปุระสงคเพือ่พฒันากรอบแนวคิด

ความสัมพันธ เชิงสาเหตุของปจจัยที่มีผลตอการ

ตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ซึ่งแสดงความสัมพันธระหวางสถานะทางเศรษฐกิจ

และสังคม การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการ

ทางสังคม และความผูกพันกับสถาบันและเปาหมาย

ทั้งโดยตรงและโดยออม สําหรับงานวิจัยในอนาคตจะ

เปนการนําโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่

มีอิทธิพลตอการตัดสินใจออกกลางคันของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ไปทําการศึกษาเชิงประจักษเพื่อ

ทดสอบความสัมพันธของตัวแปรซึ่งจะเปนการเพิ่ม

องคความรูในศาสตรของมนุษยและสังคม และการหา

แนวทางและวิธีการที่เหมาะสมในการลด ปองกัน หรือ

จดัการปญหาเกีย่วกบัการตดัสนิใจลาออกของนกัศกึษา

อยางถกูเหมาะสม ซึง่งานวจิยันีไ้ดประโยชนทัง้ทางตรง

และทางออมตอนักศึกษาในการประเมินตนเองตาม

ปจจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของท้ังโดยตรงและโดยออมเพื่อ

สราง สงเสริม และพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห 

และแยกแยะกอนเขาสูการตัดสินใจลาออกกลางคัน

ขอเสนอแนะ
ภาควิชาและคณะสามารถนําขอมูลที่ไดนี้ไป

ประกอบการหารือและกําหนดบทบาทหนาท่ีและ

ความรับผิดชอบของหนวยงาน ตลอดจนแนวทาง

การประสานงาน การสรางแผนปฏิบัติการระยะตางๆ 

ตลอดจนการสรางตวัชีว้ดัและเกณฑมาตรฐานทีเ่หมาะ

สมเพ่ือใชตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผลท่ีเกีย่วของ

กับการตัดสินใจลาออกกลางคันของนักศึกษาในภาพ

รวมอยางเปนระบบ เพื่อใหมหาวิทยาลัยสามารถใช

เปนแนวทางในการกาํหนดนโยบายและการพฒันาการ

ดําเนินงานและการพัฒนานักศึกษาตอไปในอนาคตได

อยางถูกตองและเหมาะสม
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