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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยด้านการจัดการทุนทางสังคม ปัจจัยเง่ือนไข

ในการจัดการทุนทางสังคม และเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน โดยมี

จ�ำนวนงานวิจัยที่เป็นวิทยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ และรายงานการวิจัย ที่น�ำมาสังเคราะห์ด้วยวิธีวิทยาการวิจัยแบบ 

“การวิจัยชาติพันธุ์วรรณนาอภิมาน” จ�ำนวน 20 เรื่อง พบว่า คุณลักษณะงานวิจัยที่ศึกษา ส่วนใหญ่เป็นวิทยานิพนธ์

เกีย่วกบัทนุทางสงัคมในด้านทนุมนุษย์ ทนุสงัคม ทนุธรรมชาต ิผู้ให้ข้อมลูส่วนใหญ่เป็นผูน้�ำชุมชน พืน้ท่ีท่ีศกึษาส่วนใหญ่

อยู่ในภาคกลาง ใช้วิธีการตรวจสอบสามเส้า และมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาองค์ประกอบทุนทางสังคมที่มีอยู่ในชุมชน 

โดยผู้น�ำสามารถจัดการทุนทางสังคม มีเครือข่ายที่เข้มแข็งเกิดจากการประสานของหลายภาคส่วน ซ่ึงเป็นปัจจัย

สนบัสนุนให้เกดิการมส่ีวนร่วมในชมุชน ความสมัพันธ์ของคนในชุมชนเกิดจากปัจจัยท้ังภายใน ได้แก่ ทรพัยากรธรรมชาติ 

หน่วยงานในชุมชน ผู้น�ำ ความสัมพันธ์ทางเครือญาติ ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน และปัจจัยภายนอก ได้แก่  

หน่วยงานทีเ่ข้ามาเกีย่วข้องกบัชมุชนทีม่ผีลต่อการเปลีย่นแปลงทุนทางสงัคม ทรพัยากรธรรมชาตใินชมุชนส่งผลต่อวถิี

การด�ำรงชวิีตของคนในชมุชน ด้วยการพึง่ตนเอง ภมูปัิญญา และวฒันธรรมเปลีย่นแปลงไปตามบรบิทของสงัคม ปัจจยั

เงื่อนไขในการจัดการทุนทางสังคมคือ มิติด้านกลุ่มและเครือข่าย มิติด้านความสัมพันธ์ของคนในชุมชน มิติกิจกรรม

และความร่วมมือ มติิด้านข่าวสารและการสือ่สาร มติิความสมานฉนัท์ทางสงัคม และมติด้ิานการมีอ�ำนาจและกจิกรรม

ทางการเมอืง และรปูแบบการจดัการทนุทางสงัคมเพือ่การพฒันาชมุชนอย่างยัง่ยนืคอื ความสมัพนัธ์ขององค์ประกอบ

ในการจดัการทนุทางสงัคมคือ ทนุมนุษย์ ทนุสงัคม ทนุกายภาพ ทนุธรรมชาต ิทนุการเงนิ ทนุภมูปัิญญาและวฒันธรรม 

เช่ือมโยงไปสูม่ติทินุทางสงัคม ทัง้ 6 มติ ิโดยมกีระบวนการจัดการทุนทางสงัคมอย่างเป็นระบบเป็นตวักลางในการขับเคลือ่น

ให้เกดิการพฒันาชมุชนอย่างยัง่ยนืใน 6 ด้านคือ ความเข้มแข็งของชุมชน ชุมชนพึง่พาตนเองได้ การสร้างองค์ความรูใ้หม่ 

การถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น เครือข่ายความร่วมมือ และผู้น�ำที่มีศักยภาพ โดยเลือกชุมชนบ้านหนองขาว อ�ำเภอท่าม่วง 

จังหวัดกาญจนบรุ ีเป็นพืน้ท่ีศกึษา โดยใช้การศกึษาวจิยัเชงิคณุภาพด้วยวธิกีารสงัเกต การสมัภาษณ์เชงิลกึ ผูใ้ห้ข้อมลู

ได้แก่ กลุ่มผู้น�ำชุมชน กลุ่มอาชีพ และกลุ่มประชาชน จ�ำนวน 15 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย 

และน�ำเสนอข้อมูลในรูปแบบของการพรรณนาความ พบว่า การจัดการทุนทางสังคม ชุมชนบ้านหนองขาว มีความ
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สอดคล้องกบัองค์ประกอบในการจัดการทุนทางสงัคมทัง้ 6 มติ ิและสอดคล้องกบัทัง้ 6 มิต ิการขับเคลือ่นทนุทางสงัคม

ค�ำส�ำคัญ: การพัฒนารูปแบบ  ทุนทางสังคม  การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน  วิจัยชาติพันธุ์วรรณาอภิมาน

Abstract
	 The purposes of this research were to study research aspects that related to social capital 
management for sustainable community development and to study social capital management 
for sustainable community development. According to twenty research papers consisted of thesis, 
dissertation and research report selected for research synthesis using Meta-ethnography found 
that most research papers studied in human capital, social capital, and natural capital. Most  
research papers studied in human capital, social capital, and natural capital. Research design were 
using community leaders for key informants and performed in central region of Thailand. The 
triangulation technique and comparative analysis were used for analyzing process. The purposes, 
also, were to study elements of social capital management for sustainable community development 
consisted of a potential leader who can manage social capital, a strong network from various 
organizations. There were both inside community, for instance, natural resources setting factors 
to encourage community participation through activities and outside community, which related 
to the people. The community economic management was able to guide the way of people 
living with self-reliance, local wisdom and cultural change in social context. Factors of social 
capital management for inside and outside the community development indicated that the  
dimension of group and network, news and communication, social harmony, authority and political 
activity. Moreover, model of social capital management for sustainable community development 
was the relationship of component in social capital management which be presented human 
capital, social capital, physical capital, natural capital, financial capital, and cultural capital by 
connecting to all dimensions. A process of systematic social capital management was divided  
into 6 aspects including strength of the community, being a self-reliance community, creating  
new body of knowledge, transforming to the next generation, having cooperative network and 
high-potential leaders. The qualitative observation and in-depth interview of fifteen community 
leaders, career community and group of people in the community, called Ban Nong Khao  
community, Thamuang District in Kanchanaburi Province, was analyzed by inductive inference  
and presented by descriptive format. It found that social capital management of Ban Nong Khao 
community conformed to six aspects and in accord with six dimensions of social capital management 
and social mobility.

Keywords: Model Development, Social Capital Management, Community Sustainable Development, 
Meta-Ethnography
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บทน�ำ
การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ยังคงยึดหลัก 

“ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” ต่อเนือ่งจากแผนพัฒนาฯ 

ฉบบัก่อนหน้า เพือ่ให้การพฒันาในทกุมิตมิกีารบรูณาการ

บนทางสายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึง

มรีะบบภมูคิุม้กนัทีดี่ สอดคล้องกบัภมูสิงัคม การพฒันา

ทุกด้าน มีดุลยภาพ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และระบบ

นิเวศน์ มีความสอดรับ เกื้อกูล และพึ่งพาอาศัยซึ่งกัน

และกนั มุง่เน้นให้ “คนเป็นศนูย์กลางการพฒันา” ปรากฏ

ในยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ส่วนที่ 4 ยุทธศาสตร์

ท่ี 1 การเสรมิสร้างและพฒันาศักยภาพทนุมนษุย์ เป็นทนุ

ทางสังคมส�ำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  

มุ ่งสร้างภูมิคุ ้มกันตั้งแต่ระดับปัจเจกครอบครัวและ 

ชุมชน สามารถจดัการความเสีย่งและปรบัตวัเข้ากบัการ

เปลีย่นแปลง มโีอกาสเข้าถงึทรัพยากรและได้รบัประโยชน์

จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมอย่างเป็นธรรม ส�ำหรบั

การเสริมสร้างทุนทางเศรษฐกิจ (ทุนกายภาพ ทุนทาง 

การเงิน) มุ่งพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศให้เข้มแข็ง 

โดยใช้ภมิูปัญญา วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและความคดิ

สร้างสรรค์ ให้ความส�ำคัญกับการปรับโครงสร้างการค้า

และการลงทุนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด

ภายในประเทศและต่างประเทศ การผลิตที่เป็นมิตรต่อ

สิง่แวดล้อม และมกีารเชือ่มโยงกบัประเทศในภมูภิาคต่างๆ 

บนพืน้ฐานการพึง่พาซึง่กนัและกนั ในส่วนการเสริมสร้าง

ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้ความส�ำคัญ

กับการสร้างความมั่นคงด้านอาหาร การบริหารจัดการ

ทรพัยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดล้อมทีเ่ป็นฐานการผลติ

ภาคเกษตร มุ่งสู่การเป็นเศรษฐกจิและสงัคมคาร์บอนต�ำ่

และเป็นมติรกับสิง่แวดล้อม การเตรยีมความพร้อมรองรบั

การเปล่ียนแปลงภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

รวมทั้งการสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้าน 

สิ่งแวดล้อม ควบคู่ไปกับการเพิ่มบทบาทไทยในเวที

ประชาคมโลก

ทุนทางสังคมซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่ได้รับความสนใจ

และยอมรับมากขึ้นในปัจจุบันว่ามีส่วนสัมพันธ์กับการ

พฒันาทีย่ัง่ยืนและคุณภาพชวีติของประชาชน ท�ำให้คน

มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและด�ำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

การพัฒนาและใช้ทุนทางสังคมจึงน่าจะเป็นทางออก 

ให้กับการแก้ไขปัญหาของสังคมไทย หากมีการจัดการ

ทนุทางสงัคมและน�ำมาใช้ให้เกดิประโยชน์ กจ็ะมส่ีวนช่วย

ให้คุณภาพชีวิตของประชาชนมีความเป็นอยู ่ท่ีดีข้ึน  

มกีารด�ำเนนิชวิีตในสงัคมได้อย่างมคีวามสขุ ได้มผีูท้�ำวจิยั

เก่ียวกับทุนทางสังคมกับการพัฒนาชุมชนไว้อย่างมาก 

ซึ่งเป็นการศึกษาถึงทุนทางสังคมในมิติต่างๆ แต่ยังขาด

การน�ำเอาผลการวจิยัเหล่านัน้มาสงัเคราะห์ เพือ่ให้เหน็

ประเด็นส�ำคัญของการจัดการทุนทางสังคมที่สามารถ 

น�ำมาพัฒนาประเทศได้ ผู ้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษา 

“การพฒันารปูแบบการจดัการทนุทางสงัคมเพือ่การพฒันา

ชมุชนอย่างยัง่ยนื” ในลกัษณะของการสงัเคราะห์งานวจิยั 

(Research Synthesis) เป็นวธิกีารวจัิยในอกีลักษณะหนึง่

ทีไ่ด้รบัการพฒันาขึน้เพือ่ตอบปัญหาวจิยัเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ 

โดยเป็นการน�ำข้อค้นพบที่ได้จากการวิจัยหลายเรื่อง 

ทีศ่กึษา ปัญหาวจิยัเรือ่งเดยีวกันมาสรปุให้ได้เป็นค�ำตอบ

ที่เป็นข้อสรุปการวิจัยที่ต้องการ ท�ำให้เกิดความเข้าใจ

ปรากฏการณ์อย่างลุม่ลกึ เกินกว่าระดบัความรูค้วามเข้าใจ

ทีน่กัวจิยัจะได้จากงานวิจยัแต่ละเรือ่ง โดยอาศยัเทคนคิ

วธิกีารสงัเคราะห์งานวจิยัเชงิคณุภาพทีเ่รยีกว่า “การวจิยั

ชาติพนัธุว์รรณนาอภมิาน” (Meta-ethnography) ซึง่เป็น

วิธีวิทยาการวิจัยที่นักวิจัยสามารถน�ำมาใช้ประโยชน ์

ต่อการสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ได้

อย่างกว้างขวาง ซ่ึงเป็นวธิกีารใหม่ทีย่งัไม่มกีารใช้ศกึษา

ในประเด็นที่เกี่ยวกับการจัดการความรู้ทุนทางสังคม  

อันจะน�ำไปสู่การวางแผนปรับปรุงพัฒนาชุมชนด้วยทุน

ของชุมชนเองอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแนวทางพัฒนา

ทนุทางสงัคม เพือ่น�ำมาพฒันาชมุชน สงัคม และประเทศ

อย่างยั่งยืนต่อไป
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วัตถุประสงค์การวจิัย
1.	เพ่ือศึกษาคุณลักษณะงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับ

การจัดการทนุทางสังคมเพือ่การพฒันาชมุชนอย่างยัง่ยนื

2.	เพือ่ศกึษาการจดัการทุนทางสงัคมเพือ่การพฒันา

ชุมชนอย่างยั่งยืน

3.	เพื่อศึกษาปัจจัยเง่ือนไขในการจัดการทุนทาง

สังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนภายในและภายนอก

4.	เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการทุนทางสังคมเพื่อ

การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

ทบทวนวรรณกรรม
Wasee (1999: 27) กล่าวว่า ทุนทางสงัคม หมายถงึ 

ความเป็นกลุ่มก้อนของสังคม การมีการศึกษาดี การมี

วฒันธรรม การมคีวามซือ่สตัย์สุจรติ การมคีวามรบัผดิชอบ

ต่อส่วนรวม การมีประสิทธิภาพในการท�ำงาน รวมทั้งมี

การเมืองและระบบราชการที่ดี

เมื่อได้ศึกษาถึงความหมายของการพัฒนาสังคม

อย่างย่ังยนื (Office of the National Economic and 

Social Development Board, 2005: 7) หมายถึง 

เร่ืองทีเ่กีย่วข้องกบัการตอบสนองความต้องการขัน้พืน้ฐาน

อย่างต่อเนื่องซึ่งมนุษย์จะต้องได้รับคือ ปัจจัยสี่ และ

หมายถึงการสนองตอบความต้องการระดับสูง เช่น 

ความมัน่คง เสรภีาพ การมงีานท�ำ ความยัง่ยนืทางสงัคม

จะเน้นเร่ืองการส่งเสริมความสุขสมบูรณ์ของมวลชน 

ส่วนใหญ่ เป้าหมายส�ำคัญคือ การรกัษาคุณภาพชวีติให้มี

ระดับสูงอย่างยาวนานแนวนิเวศ เน้นความยั่งยืนของ

การท�ำงานและประสทิธภิาพของระบบนเิวศเพือ่ก่อให้เกดิ

ความยัง่ยนืทางนเิวศในระยะยาวจ�ำเป็นต้องมกีารคุม้ครอง

ทรัพยากรทางพนัธกุรรมและการอนรัุกษ์ความหลากหลาย

ทางธรรมชาติ ซึ่งเป้าหมายที่ส�ำคัญที่สุดคือ การจัดการ

และการรักษาระบบนิเวศ รวมทั้งการสนับสนุนให้ชีวิต 

ทั้งหลายอยู่รอด

การสังเคราะห์งานวิจัย (Research Synthesis)  

มข้ีอตกลงเบือ้งต้นทีส่�ำคญัคือ งานวจัิยทีน่�ำมาสงัเคราะห์

แต่ละเรือ่งให้ข้อค้นพบแต่ละมมุของปรากฏการณ์ท่ีนกัวจิยั

ต้องการศกึษา และเมือ่น�ำผลการวจิยัมาสงัเคราะห์รวมกนั

ผลการสงัเคราะห์ทีไ่ด้รบัจะมคีวามกว้างขวางและลุ่มลกึ

มากกว่าที่จะได้รับจากงานวิจัยแต่ละเรื่อง เป็นระเบียบ

วิธีการศึกษาตามระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร์เพื่อตอบ

ปัญหาวิจัยเรื่องใดเร่ืองหนึ่งโดยการรวบรวมงานวิจัย

เก่ียวกับปัญหานั้นๆ มาศึกษาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทาง

สถิตหิรอืวธิกีารวเิคราะห์ข้อมลูเชงิคณุภาพและน�ำเสนอ

ข้อสรุปอย่างมีระบบให้ได้ค�ำตอบปัญหาวิจัยท่ีต้องการ 

(Wirutchai, 1999: 42-45)

Meksithongkham (2004: 1-3, 8-11) กล่าวว่า 

การวิจัยชาติพันธุ ์วรรณนาอภิมาน อยู ่บนพื้นฐาน

กระบวนทัศน์เชิงตีความ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงมุมมอง

หรือแนวคิดมากมายของผู ้สังเคราะห์ที่เกี่ยวข้องกับ

เนือ้หาของการสงัเคราะห์ โดยสะท้อนในหลายๆ วธิกีาร 

นอกจากนัน้ยงัเป็นวธิกีารทีใ่ช้ในการสังเคราะห์งานวจิยั

เชิงคุณภาพ ซึ่งเป็นวิธีการที่มุ่งเน้นการแปลความหมาย

หรือการอธิบายเชิงตีความ (interpretive) มากกว่า

การน�ำเนื้อหามารวมกันเพียงอย่างเดียว (aggregative) 

หรือการวิเคราะห์ (analysis) โดยพยายามให้เห็นถึง

กระบวนการและผลลพัธ์ทีไ่ด้จากกรณศีกึษาหลายๆ งาน

วจิยั ดงันัน้จงึเป็นวิธกีารทีต้่องการความเข้าใจถงึธรรมชาติ

ของการเปรยีบเทยีบ (comparison) และการแปลความ 

(interpretation) หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือ การวิจัย

ชาติพันธุ์วรรณนาอภิมาน เป็นการสังเคราะห์งานวิจัย

เชิงตีความ (interpretative research) โดยพยายาม

คงลกัษณะเฉพาะ (uniqueness) และองค์รวม (holism) 

ของงานวจัิยเชิงคณุภาพไว้กล่าวโดยสรปุ การวจัิยชาตพัินธุ ์

วรรณนาอภิมาน หมายถึง การสังเคราะห์งานวิจัยท่ี 

มุง่เน้นการตีความเนือ้หาของงานวจิยัแต่ละเรือ่ง แล้วน�ำ

ข้อความรูท่ี้ได้จากการตีความมาสรปุรวมเป็นข้อความรูใ้หม่ 

ซึ่งมิใช่เป็นเพียงแค่การรวมเนื้อหาของงานวิจัยหลายๆ 

เรื่องเข้าด้วยกันแล้วน�ำมาสร้างข้อสรุปรวมเท่านั้น
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วธิกีารวจิัย
การวจิยัครัง้น้ีเป็นการสงัเคราะห์งานวจิยัเชงิคณุภาพ

ที่ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการทุนทาง

สังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน โดยใช้วิธีการ

วิเคราะห์เนื้อหาและการวิจัยชาติพันธุ์วรรณนาอภิมาน 

(Meta-ethnography) ผูว้จิยัก�ำหนดวธีิด�ำเนนิการวจัิย 

โดยมีรายละเอียดเก่ียวกับประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

งานวจิยั เคร่ืองมอืท่ีใช้ในการวจัิย การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

การวิเคราะห์ข้อมูล และขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย 

ออกเป็น 7 ขั้นตอน (Noblit & Hare, 1988: 26-29; 

Wirutchai, 1999: 120-121) โดยมรีายละเอยีดในแต่ละ

ขั้นตอน ดังนี้

ขัน้ตอนที ่1 ขัน้เริม่ต้น ศกึษาแนวคดิ และงานวิจยั

ที่เกี่ยวข้องกับการสังเคราะห์ โดยขั้นตอนการศึกษา

ประกอบด้วย

1.	การศึกษาเอกสาร ต�ำรา งานวิจัย ที่เกี่ยวกับ 

การพัฒนารูปแบบการจัดการทนุทางสงัคมเพือ่การพฒันา

ชุมชนอย่างยั่งยืน หลังจากนั้นท�ำการวิเคราะห์เนื้อหา

จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและสรุปเป็นกรอบ

แนวคิดการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการ

ทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

2.	ศึกษาวิธีการวิจัยที่ใช้วิธีวิทยาการวิจัยแบบ 

“การวิจัยชาติพันธุ์วรรณนาอภิมาน” จากต�ำราและ 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

3.	น�ำผลการวิเคราะห์จากข้อ 1 และข้อ 2 มา

ท�ำการสังเคราะห์สรุปเป็นกรอบแนวคิดการสังเคราะห์

งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการทุนทาง

สังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตัดสินใจเลือกงานวิจัยที่จะน�ำมา

สังเคราะห์ โดยสืบค้นและศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

เพ่ือน�ำมาใช้ในการสังเคราะห์ มีขั้นตอนการศึกษา

ประกอบด้วย

1.	ส�ำรวจรายชื่องานวิจัยเชิงคุณภาพซึ่งเป ็น

วิทยานิพนธ์/งานวิจัย ที่ท�ำแล้วเสร็จในช่วงปี พ.ศ. 

2552-2556 โดยศึกษาในประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนา 

รูปแบบการจัดการทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชน

อย่างยั่งยืน

2.	รวบรวมงานวิจัยเพื่อน�ำมาใช้ในการสังเคราะห์

ซึ่งได้จากการส�ำรวจในข้อ 1

3.	ตัดสินใจเลือกงานวิจัยท่ีมีประเด็นท่ีควรค่าแก่

การศกึษาและตคีวาม เพือ่น�ำมาใช้ในการสงัเคราะห์จาก

ขั้นตอนที่ 2

ขัน้ตอนท่ี 3 ข้ันอ่านงานวจิยั โดยอ่านและท�ำความ

เข้าใจเนือ้หาสาระในงานวจิยัทีน่�ำมาสงัเคราะห์ โดยการ 

อ่านซ้ําๆ แต่ยังไม่ต้องมีการตีความ หรือเปรียบเทียบ  

จดุประสงค์ของการอ่าน ท�ำความรูจั้กและท�ำความเข้าใจ

รายละเอยีดของงานวจิยัให้ทะลปุรโุปร่ง เพือ่น�ำมาสร้าง

เครื่องมือในการวิจัยคือ แบบบันทึกข้อมูลวิทยานิพนธ์/

งานวิจัย

ขั้นตอนที่ 4 ข้ันก�ำหนดกรอบแสดงความสัมพันธ์

เชือ่มโยงระหว่างงานวจิยัทีน่�ำมาสงัเคราะห์ ในขัน้นีผู้ว้จิยั

ท�ำการอ่านซ�้ำๆ ในเนื้อหาของวิทยานิพนธ์/งานวิจัย 

อย่างละเอียดเพื่อให้เกิดความเข้าใจในเนื้อหาสาระของ

วิทยานิพนธ์/งานวิจัยท้ังหมด และก�ำหนดกรอบแสดง

ความสมัพนัธ์เช่ือมโยงระหว่างงานวจิยัท่ีน�ำมาสงัเคราะห์ 

โดยผู ้วิจัยท�ำการก�ำหนดกรอบแสดงความสัมพันธ์ 

เช่ือมโยงระหว่างงานวิจัยแต่ละเรื่องท่ีน�ำมาสังเคราะห์

โดยจบัประเดน็จากข้อค้นพบของงานวิจยัตามวัตถปุระสงค์

ของการวิจัยและแนวคิดการวิจัย แสดงความเกี่ยวข้อง

ระหว่างงานวิจัยแต่ละเรื่อง โดยจับประเด็นหลัก สังกัป 

แนวคิด วิธีการ ผลการวิจัย จากงานวิจัยแต่ละเรื่องมา

เทียบเคียงกัน นอกจากนี้ยังอาจพิจารณาจากประโยค 

ค�ำ วล ีเพือ่หาความหมายทีเ่ปรยีบเทยีบกนั รวมทัง้จดัท�ำ 

ตารางแสดงความเกี่ยวข้องของงานวิจัย

ขั้นตอนที่ 5 ขั้นแปลความหมาย หรือตีความ 

เทียบเคียงระหว่างงานวิจัย โดยวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป

ของวิทยานิพนธ์ วิเคราะห์องค์ประกอบของงานวิจัย 

ตามหลักวิชาการวิจัยท่ีดีมีคุณภาพ สรุปข้อค้นพบจาก

งานวิจัย ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย แปลความหมาย

เทยีบเคยีงระหว่างงานวจิยัทีน่�ำมาสงัเคราะห์ โดยผูว้จิยั
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น�ำผลการวิจัยแต่ละเรื่องมาท�ำการแปลความหมาย 

เทียบเคียงกันระหว่างงานวิจัยตามกรอบแนวคิด 

การสังเคราะห์งานวิจัย โดยท�ำการแปลความหมาย 

ใน 3 ลักษณะคือ

1.	ในกรณทีีผ่ลการวจิยัสอดคล้องกนั เป็นการค้นหา

หรือสร้างมโนทัศน์หรือค�ำอุปมาอุปไมย ที่บ่งบอกว่า 

งานวิจยัเหล่าน้ันมคีวามสมัพนัธ์เชือ่มโยงกนัอย่างไร คอื

การลดทอนสาระทีม่มีากของงานวจัิยให้กระชบัได้ความรู้

ที่เป็นภาพรวม ซึ่งวิธีการแปลความเชิงสนับสนุนเป็น 

การสังเคราะห์งานวิจัยที่ให้ผลการศึกษาดูเหมือนว่า

คล้ายๆ กันหรือเป็นสิ่งเดียวกันเข้าด้วยกันโดยอาศัย

ตรรกะคล้ายๆ กัน

2.	การแปลความเชิงหกัล้าง (refutational synthesis) 

ในกรณีที่ผลการวิจัยขัดแย้งกัน เป็นรูปแบบเฉพาะตัว

ส�ำหรับการให้เหตุผลตีความปรากฏการณ์ การหักล้าง

โดยความหมายคือ การโจมตี ต่อสู้กับการให้เหตุผล

ตีความแบบอืน่ๆ ซึง่มเีหตผุลน่าเชือ่ถอื ยอมรบัได้มากน้อย

เพียงใดก็ดูได้จากความสามารถในการวิจารณ์ข้อโต้แย้ง

ข้อค้นพบเดิมที่มีอยู่ได้อย่างชัดเจน ซึ่งอ�ำนาจการใช้

เหตุผลเชงิหักล้างเป็นศกัยภาพส�ำคญัของบคุคลทีส่ะท้อน

ให้เห็นถึงสติปัญญาและความสามารถทางวาทกรรม 

(Discourse) เป็นตัวแทนถึงระบบความเชื่อและวิธีการ

ที่บุคคลใช้โต้แย้งสิ่งต่างๆ ท่ีพบ และสามารถบอกถึง

ความมีนัยส�ำคัญของสิ่งที่ค้นพบอีกด้วย ท�ำให้สิ่งที ่

ค้นพบมีความหมายมากขึ้นและมีอิสระในการอธิบาย

ปรากฏการณ์ต่างๆ โดยเฉพาะปรากฏการณ์ทางสังคม

3.	การแปลความการสร้างกรอบการโต้แย้ง (Line-

of-Argument Translations) มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสร้าง

ข้อสรุปทีเ่ป็นภาพรวม (Whole) ของปรากฏการณ์ทีศ่กึษา 

เช่น สงัคม องค์กร วฒันธรรม โดยอาศยัการเลือกศกึษา

สงัเคราะห์จากบางส่วนของงานวจิยัและใช้เป็นแนวทาง

ไปสู่การสรุปอ้างอิงผลงานวิจัยอื่นๆ ที่ศึกษาในปัญหา

เดียวกัน ซึ่งลักษณะแนวความคิดคล้ายกับการด�ำเนิน

การวิจยัเชงิคณุภาพทีมุ่ง่ความสนใจไปสูก่ารสร้างทฤษฎี

ฐานราก Grounded Theory (Urquhart, 2013)

ขั้นตอนที่ 6 ข้ันสังเคราะห์การแปลความหมาย 

โดยผู้วิจัยน�ำผลการแปลความหมายเทียบเคียงกัน 

มาสังเคราะห์ในลักษณะของการสร้างทฤษฎีฐานราก 

(Grounded Theory) เพือ่ให้ได้ข้อความรูท้ีเ่ป็นภาพรวม

ของงานวจิยัทุกเรือ่งเกีย่วกบัการพฒันารปูแบบการจดัการ

ทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

ขัน้ตอนที ่7 ขัน้สรปุและรายงานผลการสงัเคราะห์ 

โดยผู้วิจัยด�ำเนินการสรุปและเขียนรายงานการวิจัย  

ผ่านกระบวนการตรวจสอบความสมบูรณ์ถูกต้องและ

การวิเคราะห์ความโยงใยของปรากฏการณ์ เพื่อสร้าง 

ข้อสรปุแบบอปุมาน โดยใช้หลกัฐานสนับสนนุข้อค้นพบ

ของงานวจัิย ประกอบด้วยข้อเขียนหรอืคาํกล่าวของบุคคล 

พฤตกิรรมทีไ่ด้จากการสงัเกต หลกัฐานทางประวตัศิาสตร์ 

และเหตุการณ์สําคัญๆ เป็นต้น จากชุมชนซ่ึงมีวิธีการ

เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยเลือก

ชุมชนบ้านหนองขาว อ�ำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

ซ่ึงมหีลกัเกณฑ์ในการเลอืกพ้ืนท่ีคอื ผูว้จัิยมคีวามสมัพนัธ์

กับชุมชนซ่ึงเป็นเครือข่ายของศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร 

(องค์กรมหาชน) สามารถเข้าถึงข้อมูลและเห็นว่าเป็น

ชุมชนท่ีมีการพัฒนาโดยใช้ทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนา

อย่างยัง่ยนื ประกอบด้วยทนุมนษุย์ ทนุสงัคม ทนุกายภาพ 

ทุนธรรมชาต ิทุนการเงิน และทุนภมูปัิญญาและวฒันธรรม 

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยสามารถน�ำมาเป็น 

กลุ่มเป้าหมายได้

ผลการวจิัย
ผลการสังเคราะห์การแปลความหมายของการวิจัย

ชาติพันธุ์วรรณนาอภิมานเกี่ยวกับการจัดการทุนทาง

สังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย 

ผลการสังเคราะห์การแปลความเทียบกลับไปกลับมา 

(reciprocal translations) ผลการสังเคราะห์การแปล

ความเชงิหกัล้าง (refutational synthesis) และผลการ

สังเคราะห์การแปลความเพื่อเสนอประเด็นการโต้แย้ง 

(lines-of argument synthesis) โดยมรีายละเอยีดของ

ผลการสังเคราะห์ ดังนี้



ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

193Panyapiwat Journal  Vol.10 No.2 May - August 2018

1.	แนวคิดพื้นฐานในการจัดการทุนทางสังคมเพื่อ

การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน เป็นสิ่งส�ำคัญท่ีท�ำให้คน 

ในชุมชน ผู้น�ำชุมชน หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง

กับการพัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนท่ีสามารถน�ำเอาทุน

ทางสังคมมาพัฒนาชุมชนได้อย่างยั่งยืน มีความเข้าใจ

เกี่ยวกับรูปแบบการจัดการทุนทางสังคมตามแนวคิด 

พ้ืนฐาน 7 ประการ มดีงันี ้1) สร้างความตระหนกั เพือ่ให้

คนในชุมชนเริ่มคิดที่จะพัฒนาชุมชนร่วมกัน 2) ค้นหา

ศกัยภาพและทนุทางสงัคมในชุมชน ซึง่เป็นฐานเพือ่การ

พัฒนาชมุชนทีมี่อยูใ่นชมุชน บนพืน้ฐานของความไว้เนือ้

เชื่อใจ สายใยแห่งความผูกพันและวัฒนธรรมที่ดีงาม

ตลอดจนการมีองค์ความรู้และภูมิปัญญา 3) สร้างผู้น�ำ

หรือแกนน�ำเพิ่มขึ้น เพื่อทดแทนผู้น�ำรุ่นเก่าและเป็น 

การพัฒนาศกัยภาพผูน้�ำชมุชนรุน่ใหม่ 4) ประสานความ

ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อสนับสนุน

ด้านวชิาการ และงบประมาณ แสดงความสามคัคีทีท่�ำให้

ทกุภาคส่วนและคนในชมุชนเข้ามามส่ีวนร่วมกนัท�ำงาน

พฒันาชมุชน ทัง้ภาครัฐ ท้องถิน่ ภาคเอกชน และประชา

สงัคม 5) ลงมอืท�ำอย่างมีส่วนร่วม การระดมสรรพก�ำลงั

ให้เข้ามามส่ีวนร่วมกนัในการด�ำเนนิกจิกรรมต่างๆ 6) ติดตาม

ประเมินผลอย่างต่อเน่ือง เพ่ือควบคุมการปฏิบัติงาน  

ให้สามารถด�ำเนินการไปอย่างมปีระสทิธภิาพ และบรรลุ

วตัถปุระสงค์ตามขัน้ตอนต่างๆ ทีว่างไว้ 7) มกีารขยายผล 

เป็นการขยายผลในการพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ เช่น 

การพฒันาต่อยอดทางภมูปัิญญาในด้านอืน่ๆ การถ่ายทอด

องค์ความรู้ไปสู่ครอบครัวอื่นๆ หรือชุมชนอื่นๆ

2.	องค์ประกอบของทุนทางสังคมเพ่ือการพัฒนา

ชุมชนอย่างยัง่ยืน ประกอบด้วย 1) ด้านทนุมนษุย์ (Human 

Capital) ความสามารถหลายๆ อย่างทีอ่ยูใ่นคนในชุมชน 

ทั้งท่ีติดตัวมาแต่ก�ำเนิด หรือเกิดจากการสะสมเรียนรู้ 

เป็นคณุลกัษณะต่างๆ รวมถงึความสามารถทีม่อียูใ่นตวัคน 

โดยใช้ศกัยภาพความรูค้วามสามารถหรอืสมรรถนะทีต่วัเอง

มอียูว่างแผน จดัการ ประสานความร่วมมอื และพฒันา

ทุนทางสังคมด้านอื่นๆ ของชุมชนได้ 2) ด้านทุนสังคม 

(Social Capital) เป็นการขยายศักยภาพด้านความ

สัมพันธ์ระหว่างกลุ่ม รวมถึงเครือข่ายในหมู่เครือญาติ

และเพือ่นสนทิ เครอืข่ายในองค์กร เครอืข่ายในทางวชิาชีพ 

เครอืข่ายภาคประชาชน ภาคประชาสังคมทีม่คีวามสมัพนัธ์

ต่อกัน 3) ด้านทุนกายภาพ (Physical Capital) เป็น 

สิ่งที่มนุษย์ได้สร้างข้ึนเพื่ออ�ำนวยความสะดวกต่อการ

ด�ำเนนิชวีติ หรอืเป็นปัจจยัพืน้ฐานในการผลติทีส่นบัสนนุ

การด�ำรงชพีและเป็นปัจจยัสนบัสนนุให้เกดิการมส่ีวนร่วม

ในชุมชน 4) ด้านทุนธรรมชาติ (Natural Capital) เป็น

สิ่งที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติทั้งที่ใชแล้วหมดไป เกิดใหม 

ทดแทนได หรอืมปีรมิาณไมหมดสิน้ เป็นปัจจยัในการผลิต

สนิคาและบรกิาร เพือ่ตอบสนองความตองการของมนษุย 

5) ด้านทุนการเงิน (Financial Capital) ทรัพยากร 

ท่ีเป็นตัวเงินตราหรือวัตถุซ่ึงมีมูลค่า ใช้แลกเปลี่ยน  

เพ่ือใช้จ่ายตามความจ�ำเป็น เพือ่เป็นเงนิสดส�ำรองไว้ยาม

ฉกุเฉนิ เพือ่เป็นการสะสมมลูค่ารวมถึงโอกาสทางการเงนิ

ที่คนในชุมชนใช้เพื่อการด�ำรงชีพ 6) ด้านทุนภูมิปัญญา

และวฒันธรรม (Cultural Capital) เป็นวฒันธรรมและ

ภูมิปัญญาไทยเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนจากการสร้างสรรค์ของ

คนในชมุชน โดยมพีืน้ฐานจากปัจจยัแวดล้อมต่างๆ น�ำมา

ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและการด�ำรงชีวิตได้อย่าง

เหมาะสมตามกาลเวลา

3.	มติิทุนทางสงัคมเพือ่การพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยนื 

คอื 1) มติกิลุม่และเครอืข่าย (Groups and Networks) 

ท�ำให้เกิดการรวมกนัของระดบับุคคลมาเป็นกลุม่องค์กร

ชุมชน มีการท�ำงาน/ติดต่อกับเครือข่ายนอกหมู่บ้าน 

การให้ความช่วยเหลือจากเครือญาติ เพื่อนบ้าน เมื่อมี

ปัญหาต่างๆ เป็นต้น 2) มติคิวามไว้วางใจและความเป็น

อันหนึ่งเดียวกัน (Trust and Solidarity) เพื่อเป็นพลัง

ในการขับเคลื่อนกิจกรรม เช่น ความไว้วางใจที่มีต่อ 

พระสงฆ์ ผู้น�ำชุมชน เพื่อนบ้าน เจ้าหน้าที่หน่วยงาน

ราชการ การมคีวามจรงิใจต่อกันของคนในหมูบ้่าน 3) มติิ

กิจกรรมและความร่วมมือ (Collective Action and 

Cooperation) แสดงให้เหน็ว่า กฎเกณฑ์หรอืบรรทดัฐาน

ของสงัคมได้รบัการยอมรบัและเกิดความร่วมมอื ประสาน

จิตใจ ความสามารถ และก�ำลงังานในเวลาเดยีวกัน เพือ่ให้
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บรรลุจุดมุ่งหมายเดียวกันด้วย 4) มิติด้านข่าวสารและ

การสื่อสาร (Information and Communication) 

ชุมชนได้รับข่าวสารจากเสียงตามสายในหมู่บ้าน/ชุมชน 

ข่าวสารจากวทิย ุข่าวสารจากหนงัสอืพมิพ์ มคีวามไว้วางใจ

ต่อข้อมลูจากส่ือของรัฐ มคีวามไว้วางใจต่อข้อมลูจากสือ่

ของเอกชน มคีวามไว้วางใจต่อสือ่มนษุย์ เป็นต้น 5) มติิ

ความสมานฉันท์ทางสังคม (Social Cohesion and 

Inclusion) การอยู่ร่วมกันในสงัคมและไม่มคีวามขดัแย้ง

รุนแรง การยอมรับด้านความแตกต่างและหลากหลาย 

สามารถอยู ่ร ่วมกันด้วยความปรองดองและสงบสุข  

6) มติด้ิานกจิกรรมทางการเมอืง (Empowerment and 

Political Action) มีความยั่งยืนของการเมืองทุกระดับ 

มีทัศนคติต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้นจากระบบ

ทางการเมอืง คนในชุมชนไปใช้สทิธลิงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ 

มีการแสดงออกและกล้าออกความคิดเห็นทางการเมือง

4.	ผลการตรวจสอบตามมิติทุนทางสังคมคือ มิติ

ด้านกลุม่และเครอืข่าย มติด้ิานความไว้วางใจและความ

เป็นอันหนึ่งอันเดียว มิติด้านกิจกรรมและความร่วมมือ 

มิติด้านข่าวสารและการสื่อสาร มิติด้านการรวมกลุ่ม 

ทางสงัคมและการผนวกเข้าร่วม และมติด้ิานการมอี�ำนาจ

และกิจกรรมทางการเมือง ซึ่งชุมชนบ้านหนองขาวได้มี

การพัฒนาทุนทางสังคมเพื่อพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

ตามที่กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

(Ministry of Social Development and Human 

Resources, 2005: 7-25) ได้ศึกษาเพื่อก�ำหนดตัวชี้วัด

ทนุทางสังคมทีท่�ำให้เกดิการพฒันาคณุภาพชวีติ ผลการ

ศึกษาปรากฏดังนี้

	 4.1	 มิติกลุ ่มและเครือข่าย (Groups and  

Networks) ท�ำให้เกิดการรวมกันของระดับบุคคลมา

เป็นกลุม่ เกดิการรวมพลงั เช่น กลุม่สหกรณ์ออมทรพัย์ 

กลุม่อาชพี กองทนุหมูบ้่าน ธนาคารหมูบ้่าน กลุม่อาสาสมคัร 

กลุม่ผูส้งูอายุ กลุ่มองค์กรชุมชน มกีารท�ำงาน/ตดิต่อกบั

เครอืข่ายนอกหมูบ้่าน การให้ความช่วยเหลอืจากเครอืญาติ 

เพื่อนบ้าน เมื่อมีปัญหาต่างๆ เป็นต้น

	 4.2	มิติความไว้วางใจและความเป็นอันหนึ่ง

เดียวกัน (Trust and Solidarity) เพื่อเป็นพลังในการ

ขบัเคลือ่นกจิกรรม เช่น การมคีวามจรงิใจของคนในหมูบ้่าน 

ความไว้วางใจทีท่่านมต่ีอพระสงฆ์ ผูน้�ำชมุชน เพือ่นบ้าน 

เจ้าหน้าทีห่น่วยงานราชการ การให้ความร่วมมอืโดยสละเงนิ 

เวลา แรงงาน วัสดุอุปกรณ์ การร่วมแรงร่วมใจกันแก้ไข

ปัญหาของคนในชุมชนอื่นๆ เป็นต้น

	 4.3	มิติกิจกรรมและความร่วมมือ (Collective 

Action and Cooperation) แสดงให้เห็นว่ากฎเกณฑ์

หรือบรรทัดฐานของสังคมได้รับการยอมรับและเกิด

ความร่วมมือ เช่น การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 

การแสดงความคิดเห็นต่อการร่วมแรงร่วมใจกันแก้ไข

ปัญหาของคนในชุมชน

	 4.4	มติด้ิานข่าวสารและการสือ่สาร (Informa-

tion and Communication) เช่น คนในชุมชนได้รับ

ข่าวสารจากเสยีงตามสายในหมูบ้่าน/ชมุชน ข่าวสารจาก

วทิย ุข่าวสารจากหนงัสอืพมิพ์ มีความไว้วางใจต่อข้อมลู

จากสือ่ของรฐั มคีวามไว้วางใจต่อข้อมลูจากส่ือของเอกชน 

มีความไว้วางใจต่อสื่อมนุษย์ เป็นต้น

	 4.5	มิติความสมานฉันท์ทางสังคม (Social 

Cohesion and Inclusion) การอยูร่่วมกนัในสงัคมและ

ความขดัแย้งรนุแรง เป็นการแสดงให้เหน็ถงึการยอมรบั

ด้านความแตกต่างและหลากหลาย เช่น ความแตกต่าง

ของสมาชิกกลุ ่มในฐานะทางการเงิน/ความรํ่ารวย  

ความแตกต่างของสมาชิกกลุ่มในด้านสถานภาพทาง

สังคม/ต�ำแหน่งหน้าท่ี ความแตกต่างของสมาชิกกลุ่ม 

ในด้านการศกึษา ความแตกต่างของสมาชกิกลุม่ในด้าน

การถอืครองทีด่นิ ความแตกต่างของสมาชกิกลุม่ในด้าน

การมีวัตถุสิ่ งของและเครื่องอ�ำนวยความสะดวก  

ความแตกต่างของสมาชิกกลุ่มในด้านการอยู่ในพื้นที ่

มานานกบัเพิง่ย้ายมาอยู ่ความแตกต่างของสมาชกิกลุม่

ในด้านศาสนา เป็นต้น ไม่ท�ำให้คนในหมูบ้่านขดัแย้งกนั 

สามารถอยู่ร่วมกันด้วยความสงบสุข

	 4.6	มิติด้านการมีอ�ำนาจ และกิจกรรมทาง 

การเมือง (Empowerment and Political Action) 

การพัฒนาทางการเมืองโดยกระบวนการประชาธิปไตย
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ที่ส�ำคัญที่สุดคือ การเมืองภาคประชาชนหรือการเมือง

ภาคพลเมอืงทัง้ทีไ่ม่เข้าใจและเข้าใจไม่ตรงกนัทีส่่งผลต่อ

ปัญหาความขดัแย้งรนุแรง จนสงัคมเรยีกหาการปรองดอง 

สมานฉันท์ สงบสุข และยั่งยืนของการเมืองทุกระดับ 

ชุมชนบ้านหนองขาวตระหนักดีว่า การปกครองท้องถิ่น

ท่ีเป็นรากฐานส�ำคัญของประชาธิปไตยระดับชาติ  

มวีฒันธรรมทางการเมอืงทีถ่กูต้องสอดคล้องกบัวฒันธรรม

ประชาธิปไตยซ่ึงหมายถงึการหล่อหลอมมาต้ังแต่ความรู้ 

ความเขา้ใจ อุดมการณ ์ความเชือ่ คา่นยิม ทศันคตแิละ

พฤติกรรมที่ถูกต้องเหมาะสม เอื้อต่อการพัฒนาการมี

ส่วนร่วมทางการเมือง และเข้ามามส่ีวนร่วมในการพัฒนา

ทางการเมอืง โดยใช้องค์ความรูด้้านการสร้างวฒันธรรม

และพฒันาการมส่ีวนร่วมทางการเมอืง ไม่มุง่เน้นไปทีร่ะบบ

มากเกินไปจนลืมพัฒนาคนทางการเมอืงทีต้่องควบคูก่นัไป 

ชุมชนบ้านหนองขาวจึงมีความเป็นอิสระในการตัดสิน

ก�ำหนดการด�ำเนินชวิีตของตนเอง การตระหนกัให้ความ

ส�ำคัญของต่อตนเอง ชุมชน และสังคม เช่น มีทัศนคติ

ต่อการพฒันาคณุภาพชวีติให้ดขีึน้จากระบบทางการเมอืง 

สามารถปรับปรุงวิถีชีวิตของชุมชนและสังคมได้ คนใน

ชมุชนไปใช้สิทธิลงคะแนนเสยีงเลอืกต้ัง มกีารแสดงออก

และกล้าออกความคิดเห็นทางการเมือง

	 จากการศกึษารปูแบบทนุทางสงัคมเพือ่การพฒันา

ชุมชนของหมู่บ้านหนองขาว อ�ำเภอท่าม่วง จังหวัด

กาญจนบุรี พบว่า มีความสอดคล้องกับการศึกษา เรื่อง 

การพัฒนารูปแบบทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชน

อย่างยั่งยืนข้างต้น โดยหมู่บ้านหนองขาว มีการจัดการ

ทุนทางสังคมทั้ง 6 ด้าน คือ 1) ทุนมนุษย์ 2) ทุนสังคม 

3) ทุนกายภาพ 4) ทุนธรรมชาติ 5) ทุนการเงิน และ  

6) ทนุภูมปัิญญาและวฒันธรรม เชือ่มโยงไปสูม่ติิทนุทาง

สังคม ทั้ง 6 มิติ เพื่อการพัฒนาชุมชนบ้านหนองขาว 

โดยคนในชุมชนมีบทบาทหลักในการพัฒนาชุมชนของ

ตนเอง เพือ่ให้ชมุชนพัฒนาในทกุมติิทัง้ด้านประกอบด้วย 

1) มิติกลุ ่มและเครือข่าย 2) มิติความไว้วางใจและ 

ความเป็นอันหนึ่งเดียวกัน 3) มิติกิจกรรมความร่วมมือ

และการมีส่วนร่วมภายในชุมชน 4) มิติด้านข่าวสาร 

และการสือ่สาร 5) มติคิวามสมานฉนัท์ทางสงัคมการอยู่

ร่วมกันอย่างมีความสุข 6) มิติด้านการมีอ�ำนาจและ

กิจกรรมทางการเมือง มีความเสมอภาคเท่าเทียมกัน 

ในชุมชน โดยมีกระบวนการจัดการทุนทางสังคมอย่าง

เป็นระบบเป็นตวักลางในการขับเคลือ่นให้เกดิการพฒันา

ชุมชนอย่างยัง่ยนืใน 6 ด้าน คอื 1) ความเข้มแข็งของชุมชน 

2) ชุมชนพึ่งพาตนเองได้ 3) การสร้างองค์ความรู้ใหม่  

4) การถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น 5) เครือข่ายความร่วมมือ 

และ 6) ผู้น�ำท่ีมีศักยภาพในการจัดการทุนทางสังคม 

สามารถรักษาสมดุลยภาพระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ 

อนัเป็นพืน้ฐานของความสมัพนัธ์ท่ีจะท�ำให้เกิดการพัฒนา

ชุมชนอย่างยั่งยืน

	 บ้านหนองขาวมจุีดเด่นในการจัดการทุนทางสงัคม

ท้ังทุนทางสังคมท่ีเป็นภูมิปัญญาชาวบ้านมีท้ังลักษณะ 

ที่เป็นนามธรรมและรูปธรรม ทั้งทางด้านเกษตรกรรม 

หัตถกรรม สุขภาพ ภูมิปัญญาบ้านหนองขาวมีรูปแบบ

ทีห่ลากหลาย แต่ในความหลากหลายนัน้มจีดุร่วมกนัอยู่

อย่างหนึง่คอื คณุค่าทีอ่ยูใ่นปัญญานัน้ๆ ซึง่เป็นสิง่ทีเ่ป็น

นามธรรม โดยเฉพาะโลกทัศน์ ชีวทัศน์ของผู้คนและ

ชุมชน เช่น ดุลยภาพของธรรมชาติและการอยู่ร่วมกัน

ในชมุชน การพึง่ตนเอง และการพึง่พาอาศยักนั เป็นต้น 

โดยรูปแบบหรือวิธีการจัดการทุนทางสังคมจะมีการ

เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาตามสภาวการณ์ของสังคม 

ด้วยเหตนุีก้ารจดัการทนุทางสงัคมเพือ่การพฒันาชมุชน

ของบ้านหนองขาว จึงมุ่งไปสู่รูปแบบหรือวิธีการจัดการ

ที่สอดคล้องกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปขณะเดียวกัน  

ก็พยายามท่ีจะรักษาหรือคงคุณค่าเดิมไว้ให้มากที่สุด 

โดยให้ความส�ำคญัต่อจิตวญิญาณ และรากเหง้าของตนเอง 

เป็นพืน้ฐานในการพฒันาชมุชนเพือ่สร้างดลุยภาพแก่ชวีติ 

ชมุชน และธรรมชาติให้เกดิเป็นการพฒันาชมุชนท่ียัง่ยนื

ต่อไปนี้

5.	ปัจจยัและเงือ่นไขในการพฒันารปูแบบการจัดการ

ทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

	 ปัจจัยทีส่นบัสนุนให้การด�ำเนนิงานของการจัดการ

ทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนประสบ
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ความส�ำเรจ็จากมลูเหตตุ่างๆ ทีก่่อให้เกดิการรวมกลุม่ของ

ชมุชนแล้ว ยงัมปัีจจยัต่างๆ ทีส่นับสนุนให้การด�ำเนินงาน

ของกลุ่มประสบความส�ำเร็จ ได้แก่ 1) ปัจจัยภายใน  

มีองค์ประกอบที่ส�ำคัญที่มีอยู่ในชุมชน เช่น ทรัพยากร 

ธรรมชาติที่มีอยู่ในท้องถิ่น ผู้น�ำชุมชน หรือหน่วยงาน 

ที่มีอยู่ในชุมชน ความสัมพันธ์ทางเครือญาติ ประเพณี

วัฒนธรรมของชมุชน ได้แก่ ผูน้�ำ คณะกรรมการสมาชกิ

ของกลุม่ เป็นเงือ่นไขในการพฒันาชมุชนทีส่�ำคญั 2) ปัจจยั

ภายนอก หมายถงึ หน่วยงานทีเ่ข้ามาเก่ียวข้องกบัชมุชน

อาจจะเป็นหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานเอกชน  

การประสานเครือข่ายด้านการพฒันาคุณภาพสนิค้าและ

การตลาด กระแสการเปลี่ยนแปลง เป็นต้น

อภปิรายผล
ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบในการจัดการทุน

ทางสงัคม ประกอบด้วยทนุมนุษย์ ทนุสงัคม ทนุกายภาพ 

ทนุธรรมชาต ิทนุการเงนิ และทนุภมูปัิญญาและวฒันธรรม 

เชือ่มโยงไปสูมิ่ติทุนทางสงัคมคอื มติด้ิานกลุม่และเครอืข่าย 

มติด้ิานความไว้วางใจและความเป็นอนัหนึง่อนัเดียว มติิ

ด้านกจิกรรมและความร่วมมือ มติด้ิานข่าวสารและการ

สื่อสาร มิติด้านการรวมกลุ่มทางสังคมและการผนวก 

เข้าร่วม และมติด้ิานการมอี�ำนาจและกจิกรรมทางการเมอืง 

โดยมีกระบวนการจัดการทุนทางสังคมอย่างเป็นระบบ

เป็นตวักลางในการขบัเคลือ่นให้เกดิการพฒันาชมุชนอย่าง

ยัง่ยนืใน 6 ด้านคอื ความเข้มแขง็ของชมุชน ชมุชนพ่ึงพา

ตนเองได้ มีการสร้างองค์ความรูใ้หม่ มกีารถ่ายทอดจาก

รุน่สูรุ่น่ เกดิเครอืข่ายความร่วมมอื และมผีูน้�ำทีม่ศีกัยภาพ 

ซ่ึงสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

และศาสตร์พระราชาต่างๆ ซึง่เป็น “กรอบแนวคิดหลกั” 

ส�ำหรับการวางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี การจัดท�ำแผน

ปฏรูิปประเทศไทย การน้อมน�ำ “ศาสตร์พระราชา” ไป

ประยกุต์ใช้จนประสบผลส�ำเรจ็ โดยเฉพาะเรือ่ง “การระเบดิ

จากข้างใน” และการรวมกลุม่สร้างพลงัในชมุชนของตน 

เรยีกว่า “พลงัประชารฐั” ในปัจจุบนัมกีารสนับสนุนจาก

ภาครัฐและเอกชน และปฏบิติัตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง 

ยดึหลกัพอเพยีง ความพอประมาณในการประกอบอาชพี 

สร้างรายได้ให้กับครอบครวัและชุมชน และตามท่ี Suktam 

(2013: 521-522) ได้ศกึษาการพฒันาทนุมนษุย์วถิพีทุธ

ในยุคโลกาภิวัตน์ พบว่า แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา 

ทุนมนุษย์ตามหลักพุทธธรรม เป็นแนวคิดท่ีสามารถ 

ผลักดันให้ทุนมนุษย์ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และประสทิธผิล ทุนทางสงัคมถือเป็นทุนส�ำคญัท่ีเสรมิสร้าง

วิถีชีวิตท่ีดีงามของคนในสังคมและสนับสนุนการพัฒนา

เศรษฐกจิ สงัคม และการปกครองของประเทศมาช้านาน 

โดยเฉพาะการแก้ปัญหาและฟ้ืนฟใูห้คนไทยและสงัคมไทย

กลับมาด�ำรงสถานะเดิมได้ ซึ่งสอดคล้องกับ Yenbam-

roong (2015: 15) ได้ศกึษาทนุทางสงัคมกบัการพัฒนา

เมอืงยะลา พบว่า เมอืงยะลามกีารพฒันาขับเคลือ่นเมอืง

อย่างต่อเนื่อง แม้อยู่ท่ามกลางสถานการณ์ความไม่สงบ 

โดยมีปัจจัยทุนการพัฒนาเมืองหลากหลาย แต่ “ทุน” 

อย่างหนึ่งที่ขาดไม่ได้ในการพัฒนาเมืองยะลา คือ “ทุน

ทางสงัคม” เป็นทุนในลกัษณะท่ีเป็นนามธรรม จับต้องไม่ได้ 

และไม่สามารถมองเห็นด้วยตาเปล่า แต่ความสัมพันธ์ 

ที่เกิด และสิ่งที่อยู่ในทุนนี้ กลับก่อให้เกิดพลังบางอย่าง

ท่ียดึคนให้เป็นหนึง่เดยีวกันมากข้ึน และกลายเป็นจดุแข็ง

ของการพัฒนาเมือง และ Areekul (2013: 277-278) 

กล่าวว่า เป็นทนุทางสงัคมทีถ่กูกล่าวถงึคูก่นัเสมอ เพราะ

วถิกีารด�ำเนนิชวีติหรอืวฒันธรรมของคนในสงัคมไทยนัน้

ต้องใช้ความรู ้ ทักษะ ความเช่ือหรือภูมิปัญญาไทย 

สอดแทรกกันกับเทคโนโลยีต่างๆ ในการพัฒนาชุมชน 

จะช่วยให้การท�ำงานมีประสทิธภิาพและประสทิธผิลมาก

ยิ่งขึ้น

สรุปผล
รปูแบบการจัดการทุนทางสงัคมเพือ่การพฒันาชุมชน

อย่างยั่งยืนคือ ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบในการ

จัดการทุนทางสังคม ประกอบด้วยทุนมนุษย์ ทุนสังคม 

ทนุกายภาพ ทนุธรรมชาต ิทนุการเงนิ และทนุภมูปัิญญา

และวฒันธรรม เชือ่มโยงไปสูมิ่ตทินุทางสงัคมคอื มติด้ิาน

กลุ่มและเครือข่ายความสัมพันธ์ มิติด้านความไว้วางใจ
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และความเป็นอันหนึ่งอันเดียว มิติด้านกิจกรรมและ

ความร่วมมือ มิติด้านข่าวสารและการสื่อสาร มิติด้าน

การรวมกลุ่มทางสังคมและการผนวกเข้าร่วม และมิติ

ด้านการมีอ�ำนาจและกิจกรรมทางการเมือง โดยมี

กระบวนการจัดการทุนทางสังคมอย่างเป็นระบบเป็น

ตัวกลางในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาชุมชนอย่าง

ยัง่ยนืใน 6 ด้านคอื ความเข้มแขง็ของชมุชน ชมุชนพ่ึงพา

ตนเองได้ มีการสร้างองค์ความรูใ้หม่ มกีารถ่ายทอดจาก

รุน่สูรุ่น่เกดิเครอืข่ายความร่วมมอื และมผู้ีน�ำทีมี่ศักยภาพ 

และการตรวจสอบรูปแบบการจัดการทุนทางสังคม 

เพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนด้วยการศึกษาชุมชน

กรณศีกึษา ชมุชนบ้านหนองขาว อ�ำเภอท่าม่วง จงัหวดั

กาญจนบุรี สรุปได้ว่า การจัดการทุนทางสังคมชุมชน

บ้านหนองขาว มคีวามสอดคล้องกบัองค์ประกอบในการ

จดัการทนุทางสงัคมทัง้ 6 ด้าน และสอดคล้องกบัทัง้ 6 มติิ

ทนุทางสงัคม นอกน้ันพบว่า หน่วยงานทีม่บีทบาทส�ำคญั

ในการน�ำการพฒันารปูแบบทนุทางสังคมเพือ่การพฒันา

ชมุชนอย่างยัง่ยนืมาออกแบบเป็นนโยบายเพือ่การพัฒนา 

ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และหน่วยงานพฒันา

ชุมชนระดับต�ำบล อ�ำเภอ จงัหวดั และกรมพฒันาชุมชน 

สามารถน�ำมาเป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชนให้เกิด

ความยั่งยืนได้อย่างถูกต้องและครอบคลุมกับหลักการ

พฒันาท่ียัง่ยนื ด้วยกระบวนการด�ำเนนิงานท่ีเน้นหลกัการ

และทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ จึงควรส่งเสริมและ

สนับสนุนให้ชุมชนและผู้ท่ีเก่ียวข้องสามารถน�ำรูปแบบ

การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนนี้ไปใช้แก้ไขปัญหาชุมชน 

ที่ไม่ยั่งยืนอื่นๆ ต่อไป

เงือ่นไขความส�ำเรจ็ของการใช้รปูแบบทนุทางสงัคม

เพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ได้แก่ ใช้หลักปรัชญา

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง หลักการท�ำงานไม่พึ่งพิง 

หน่วยงานภายนอก มีความพร้อม และความตั้งใจท่ีจะ

พึง่ตนเองก่อนรบัการสนบัสนนุทางสงัคม ผูว้จิยัได้พฒันา

เป็นรูปแบบการจัดการทุนทางสังคมเพื่อพัฒนาชุมชน

อย่างยั่งยืน ดังภาพที่ 1 ดังนี้

ภาพที่ 1 รูปแบบการจัดการทุนทางสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

ที่มา: ผู้วิจัย



ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

198 วารสารปัญญาภวิัฒน์  ปีที่ 10 ฉบับที่ 2 ประจ�ำเดอืนพฤษภาคม - สงิหาคม 2561

References
Areekul, C. (2013). Model Development for Strengthening Social Capital for Being a Sustainable 

Lifelong Learning Society. Doctoral dissertation, Department of Non-Formal Education, 

Faculty of Education, Chulalongkorn University. [in Thai]

Kaewmeesee, B. (2002). The Roles of Executive Leadership. Master’s thesis, Chulalongkorn University, 

Graduate School. [in Thai]

Keeves, J. P. (1988). Educational Research, and Methodology, and Measurement. Oxford: Pergamon 

Press.

Meksithongkham, B. (2004). A Meta-Ethnography Research on Community Participation in Educational 

Management. Master’s thesis, Faculty of Education, Chulalongkorn University. [in Thai]

Ministry of Social Development and Human Resources. (2005). The Study of Standardization and 

Human Security Indicators. Bangkok: Office of Social Development and Human Security. 

[in Thai]

Noblit, G. W. & Hare, R. D. (1988). Meta-Ethnography: Synthesizing Qualitative Approaches. Boston: 

Sage Publication.

Office of the National Economic and Social Development Board. (2005). Social Capital for Citizen. 

Bangkok: 21 Century. [in Thai]

Puang-ngam, K. (2008). Community and Local Self Governance. Bangkok: Thammasat University. 

[in Thai]

Settapanich, S. (2001). A Proposed Model of Total Quality Management for Private General  

Education Schools. Master’s thesis, Educational Administration, Faculty of Education, 

Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University. [in Thai]

Suktam, W. (2013). Buddhist Approach to Human Capital Development in the Age of Globalization. 

Doctoral dissertation, Public Administration Program, Valaya Alongkorn Rajabhat University 

under the Royal Patronage. [in Thai]

Urquhart, C. (2013). Grounded Theory for Qualitative Research: Practical Guide. London: Sage 

Publications.

Wasee, P. (1999). National Strategy for Economic Strength, Society and Morals (2nd ed.). Bangkok: 

Moh-chao-Ban Publishing. [in Thai]

Wasee, P. (1999). Sufficiency Economy and Civil Society. Bangkok: Pimdee Publications. [in Thai]

Wirutchai, N. (1999). Meta-Analysis. Bangkok: Faculty of Education, Chulalongkorn University. [in Thai]

Yenbamroong, N. (2015). Social Capital with Yala Provincial Development. Bangkok: Center of 

Megacity and City Studies, Rangsit University. [in Thai]



ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

199Panyapiwat Journal  Vol.10 No.2 May - August 2018

Name and Surname: Phrapalad Prapoj Yusamran

Highest Education: Ph.D. (Development Education), 

Silpakorn University

University or Agency: Silpakorn University

Field of Expertise: Folk Museum / Social Capital Management

Address: Watsamrong, Nakhon Chai Si, Nakhon Pathom 73120

Name and Surname: Ratchadaporn Ketanon Neawheangtham

Highest Education: Ph.D. (Development Education), 

Silpakorn University

University or Agency: Silpakorn University

Field of Expertise: Local Wisdom Management

Address: Faculty of Education, Silpakorn University, Nakhon Pathom 

73000


