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บทคัดย่อ 

		  การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษากลุ่มอาชีพชุมชนในตำ�บลบางปลา 2) ศึกษากลุ่มอาชีพ 

ชุมชนเพ่ือพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนแบบมีส่วนร่วม และ 3) พัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบเพ่ือเป็น 

แหล่งท่องเที่ยวชุมชน ในตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ การวิจัยนี้ใช้วิธีการดำ�เนิน 

การวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลักโดยเลือกแบบเจาะจง จำ�นวน 75 คน ประกอบด้วย กลุ่ม 

ผู้บริหารท้องถิ่น กลุ่มอาชีพชุมชน และกลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงต่อการส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพ 

ชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวชุมชน โดยใช้แบบสัมภาษณ์สำ�หรับข้อมูลเชิงลึก แบบสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม และ 

แบบระดมพลังสร้างสรรค์ โดยตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า วิเคราะห์ข้อมูล โดยการใช้วิเคราะห์เชิงเนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มอาชีพชุมชนท่ีมีการใช้ภูมิปัญญาพื้นบ้าน เพื่อทำ�เป็นอาชีพ ได้แก่ กลุ่มประมงนํ้าจืด  

กลุ่มทำ�เห็ดเยื่อไผ่และแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด กลุ่มละครชาตรี กลุ่มทำ�ปลาสลิดเค็มแดดเดียว และกลุ่ม 

ทำ�อาหารพื้นบ้าน และข้อมูลการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนแบบมีส่วนร่วมพบว่า การมีแหล่งนํ้าที่มากพอ

สำ�หรับทำ�อาชีพเกษตรกรรมดั้งเดิม และผู้นำ�กลุ่มอาชีพมีทักษะและประสบการณ์ในการบริหารจัดการกิจกรรม

ของกลุม่ และพฒันาผลติภณัฑอ์ยา่งตอ่เนือ่ง รวมถงึสมาชกิใหค้วามร่วมมอื มคีวามรับผิดชอบต่อการทำ�กิจกรรม

ของกลุ่ม รวมท้ังมีหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมพัฒนาผลิตภัณฑ์และจัดพื้นที่จำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน 

นอกจากนี้ควรจัดให้มีเวทีถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์การทำ�อาชีพชุมชนให้กับคนรุ่นใหม่เพื่อให้เกิด 

ความสนใจและรับช่วงต่อ ด้านปัญหาและอุปสรรคการพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน คือ  

การมีข้อจำ�กัดของพื้นที่สำ�หรับรองรับนักท่องเท่ียว โดยเฉพาะท่ีจอดรถและสถานท่ีจัดกิจกรรมเพ่ือแสดง 

ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพชุมชนเพราะไม่ได้ออกแบบมาก่อน สำ�หรับการพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบเพื่อเป็น

แหลง่ทอ่งเทีย่วชมุชนอยา่งเป็นรูปธรรม ไดแ้ก ่การกำ�หนดจดุทีต่ัง้ของกลุม่อาชพีชมุชนทีย่งัคงมกีารทำ�อาชพีชมุชน

และมีความพร้อมต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน อาทิ กลุ่มประมงนํ้าจืด กลุ่มทำ�ปลาสลิดเค็มแดดเดียว 

กลุ่มละครชาตรี โดยใช้สีเครื่องหมายโดยการใช้ระบบการค้นหาจากแผนที่ทางกูเกิลแมพเพื่อแสดงประเภทของ

กลุ่มอาชีพชุมชน และกำ�หนดเขตพื้นที่ด้วยการใช้รหัสสีหรือโทนสีเพื่อบอกถึงระดับความพร้อมของกลุ่มอาชีพ



141

ผ่านการรับรองคุณภาพจาก TCI (กลุ่มที่ 1) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และฐานข้อมูล ASEAN Citation Index (ACI)

วารสารปัญญาภิวัฒน์ ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 มกราคม - เมษายน 2566

ชุมชนในการเป็นแหล่งท่องเที่ยว และเพิ่มคุณค่าให้กับกลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบด้วยการใช้แบบสัญลักษณ์ 3 มิติ

แห่งคุณค่าที่แสดงถึงการเชื่อมโยงถึงสถานที่ท่องเที่ยวที่น่าสนใจอื่น ๆ เพื่อการรับรู้ของนักท่องเที่ยว

 

คำ�สำ�คัญ: กลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบ แหล่งท่องเที่ยวชุมชน จังหวัดสมุทรปราการ

Abstract

		  The purposes of this research were (1) to study the community occupation groups in Bang 

Pla sub-district; (2) to study the community occupation groups to be developed as participatory 

community-based tourist attractions; and (3) to develop a prototype of community occupation 

groups model to be community-based tourist attractions in Bang Pla Sub-district, Bang Phli 

District, Samut Prakan Province. This study used qualitative research methodology. Research 

data were collected from 75 purposively selected key research informants consisting of the 

local administrators group, the community occupation group, and the group of stakeholders 

who were directly involved in the promotion and supports of community occupations to be 

community-based tourist attractions. The employed research tools were an in-depth interview 

form, a non-participatory observation form, and a creative focus group discussion guideline form. 

Research results were verified with triangulation technique and were analyzed with content 

analysis. The research results revealed that the community occupation groups that had used 

local wisdom in undertaking the occupation were the fresh water fishery group, the bamboo 

tissue mushroom development and mushroom product processing group, the ‘Lakhon Chatri’ 

occupation group, the sun-dried fish processing group, and the local cuisine production group. 

As for the data on development of participatory community-based tourist attraction group, 

it was found that the following suggestions were given: there should be the availability of 

sufficient water resource for undertaking the original agricultural occupation, the group leaders 

should have the skills and experience for management of group activities and development of 

group products on a continuous basis, the community members should give cooperation and 

have responsibility in doing the group activities, there should be work agencies to get involved 

in development of community products provide places for selling of community products, 

and there should be a forum for imparting the knowledge and experience on undertaking 

community occupations to the new generations to enable them to be interested and inherit 

the community products development. On the other hand, the problems and obstacles of 

developing the community occupation groups to be the community-based tourist attractions 

was the having limited areas for accommodating the tourists, especially the parking place and 

the place to exhibit the community products. The suggestions for development of a prototype 

of community occupation groups model to be community-based tourist attractions were as 

follows: there should be the setting of the location points for community occupation groups 
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with the use of location color marking and zoning for community occupation group areas by 

Google Map and the value-added of community occupation groups model with the 3 Dimension 

Connected Attraction Cycles (3DCAC) model for perception of tourists in order to be connected 

the other tourist attractions around community occupation groups.

Keywords: Community Occupation Groups Model, Community-based Tourism, Sumut Prakan 

Province

บทนำ� 

	 แนวนโยบายของภาครัฐกำ�หนดให้การท่องเท่ียว 

ชุมชนเป็นเคร่ืองมือที่สำ�คัญในการกระจายรายได้ 

ลงสู่ชุมชนท้องถิ่น โดยรัฐทำ�หน้าที่ให้การสนับสนุน

และสง่เสรมิการพฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่วชมุชนทีเ่กดิจาก

การนำ�ทรพัยากรชุมชนท่ีมคีวามโดดเดน่ในพืน้ทีช่มุชน

ที่มีอัตลักษณ์เฉพาะมีการสืบทอดต่อกันมา มีเรื่องราว

ของภมูปิญัญาประเพณ ีวฒันธรรม และประวตัศิาสตร์ 

ซึ่งยุทธศาสตร์ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

ปี พ.ศ. 2560-2564 ได้กำ�หนดประเด็นการพัฒนา

แหล่งท่องเที่ยวชุมชนผ่านการพัฒนากลุ่มอาชีพ

ชุมชนให้สามารถผลิตผลิตภัณฑ์ในชุมชนที่เชื่อมโยง 

เส้นทางในเมืองหลักทำ�ให้นักท่องเที่ยวรับรู้และรู้จัก

แหล่งท่องเที่ยวชุมชนมากยิ่งขึ้น (Department of 

Tourism, 2018, p. 29) และในป ีพ.ศ. 2562 รายงาน

การพัฒนาแหลง่ทอ่งเทีย่วชมุชนทีผ่่านมา จากโครงการ

โอทอปนวัตวิถี มีรายได้จากการท่องเท่ียวชุมชน

โดยรวมประมาณ 1,267 ล้านบาท และมีการสร้าง 

รายได้เกิดขึ้นในชุมชนในรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น 

ที่พักโฮมสเตย์ 14,405 หลัง กลุ่มผู้ประกอบอาหาร 

3,590 แห่ง แผงจำ�หน่ายอาหารและเครื่องดื่ม 9,405 

แห่ง และมีการพัฒนามูลค่าเพิ่มของสินค้าและบริการ

ในรูปแบบการถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาในท้องถิ่น

เพ่ิมขึ้น เป็นต้น อย่างไรก็ดีแม้ว่าจะทำ�ให้เกิดรายได้

หมุนเวียนในชุมชนโดยภาพรวมเพิ่มข้ึน แต่เมื่อวัดผล

รายได้ของแต่ละชุมชนยังคงพบว่ามีผลในระยะสั้น ๆ 

เท่านั้นและยังขาดการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

ในพื้นท่ีในการเข้ามาร่วมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่าง 

ตอ่เน่ืองโดยเฉพาะการพฒันาหรอืยกระดบักลุม่อาชพี

ชุมชนในการรองรับการท่องเท่ียวท่ีลงสู่ชุมชนท้องถ่ิน

มากข้ึน (Paochinda,  2018; National Reform 

Council, 2015, pp. 38-40) ซึ่งกลุ่มอาชีพชุมชนเป็น 

องคป์ระกอบหนึง่ทีส่ำ�คญัต่อการทอ่งเทีย่วชมุชน ไมว่า่ 

จะเป็นกิจกรรมหรือผลิตภัณฑ์ที่เป็นเสน่ห์ชวนให้ 

นักท่องเท่ียวได้เข้ามาสัมผัส เลือกชม เลือกซ้ือของท่ีระลึก  

อาหารพ้ืนบ้าน เคร่ืองดื่มสมุนไพร ศิลปะการแสดง 

และการละเล่นที่อยู่ตามแหล่งท่องเที่ยวทั้งเมืองหลัก  

เมอืงรอง และทีมี่อยูใ่นชมุชนเปน็การสรา้งรายได้ใหกั้บ 

ชุมชนและคนในชุมชนมีความสุข แต่อย่างไรก็ตาม 

การพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนควรคำ�นึงถึงความเป็น

เอกลักษณ์ที่อาจมีความแตกต่างกันและผลิตภัณฑ์

ชุมชนควรตรงกับความต้องการที่ แท้จริ งของ 

นักท่องเที่ยว และมีรายละเอียดที่เพียงพอที่จะ

สะท้อนความเป็นมาและอัตลักษณ์ของชุมชน รวมทั้ง 

มีเรื่องราวที่น่าสนใจ ทั้งนี้ผลิตภัณฑ์ชุมชนควรมาจาก 

ฐานความรู้เดิมหรือภูมิปัญญาพ้ืนบ้านและมีการต่อยอด  

สร้างสรรค์ และเสริมสร้างคุณค่าและสร้างประสบการณ์ 

ให้กับนักท่องเที่ยว (Phukpoo, 2020) สอดคล้องกับ

เจ้าของธุรกิจนำ�เท่ียวท่านหนึ่งได้ให้ความเห็นว่า การ

พัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนหรือยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน

เพ่ือการทอ่งเทีย่ว จำ�เปน็ต้องมหีนว่ยงานส่งเสรมิและ

สนับสนุนการพัฒนาเพื่อนำ�ไปสู่มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

และควรมีการพัฒนาช่องทางการติดต่อสื่อสารที่ส่งถึง 

นักท่องเท่ียวทำ�ให้เกิดการรับรู้แหล่งท่องเท่ียวได้มากข้ึน 

ถือเป็นส่วนสำ�คัญของการท่องเท่ียวชุมชน Opassathien  

(Personal Communication, May 29, 2020)
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	 และยงัสอดคลอ้งกบัผลการศกึษาความตอ้งการ

ของกลุม่อาชพีชมุชนทีพ่บวา่ มคีวามตอ้งการทีจ่ะไดรั้บ 

การสนบัสนนุและสง่เสรมิการทำ�เป็นสถานท่ีท่องเทีย่ว 

และแหล่งการเรียนรู้อาชีพดั้งเดิมของชุมขนและ 

รปูแบบการสง่เสรมิทีเ่หมาะสมกบัอาชพีชมุชนคอื การ

ทำ�เป็นสินค้าเพื่อการท่องเท่ียวและทำ�เป็นตลาดนํ้า 

ที่มีกลุ่มอาชีพสามารถนำ�ผลิตภัณฑ์ไปจำ�หน่ายโดย

ผู้นำ�ชุมชนเป็นผู้บริหารจัดการ (Phattaraphanpee, 

2018, p. 66) 

	 ข้อมูลเช่นว่านี้สอดคล้องกับความคิดเห็นที่

สำ�คัญจากการเข้าร่วมจัดประชุมประชาคมเพื่อรับฟัง 

ความคิดเห็นเกีย่วกบัศกัยภาพและความพรอ้มตอ่การ

เป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนตามนโยบายภาครัฐในการ

สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วเมอืงรองซึง่จงัหวดัสมทุรปราการ

มีพื้นที่ติดต่อกับกรุงเทพมหานครและประกอบกับ

องค์การบริหารส่วนตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ ได้จัดประชุมในปี พ.ศ. 2563  

โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ปลัดองค์การ

บรหิารสว่นตำ�บลบางปลา ผูอ้ำ�นวยการกองสวสัดกิาร 

และสังคม สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำ�บล กำ�นัน  

ผู้ใหญ่บ้าน และผู้นำ�กลุ่มอาชีพชุมชน โดยผู้ใหญ่บ้าน 

ทา่นหนึง่ไดก้ลา่ววา่ “ตำ�บลบางปลา ยงัคงมทีรพัยากร 

ชุมชนที่มีความโดดเด่น มีกลุ่มอาชีพชุมชนดั้งเดิม 

มีคลองบางปลาที่เป็นคลองตรงที่สวย นํ้าใส มีตำ�นาน  

มีเรื่องเล่า ซ่ึงเป็นเสน่ห์ของชุมชนที่สามารถพัฒนา 

เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนได้ แต่ต้องอาศัยการศึกษา 

ศกัยภาพและความพรอ้ม เพือ่เปน็ขอ้มลูใหกั้บผูบ้รหิาร 

ทอ้งถิน่และผูท้ีเ่กีย่วข้องในการตัดสนิใจและดำ�เนนิการ 

พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว โดยเฉพาะกลุ่มอาชีพ 

ชุมชนที่ถือเป็นหัวใจหลักท่ีสร้างความสนใจให้กับ 

นกัทอ่งเทีย่วไดเ้ข้ามาท่องเท่ียวในชมุชน” และสมาชกิ

กลุ่มอาชีพชุมชนท่านหนึ่งได้กล่าวว่า “เป็นเร่ือง 

ที่ ไม่ ง่ายนักท่ีกลุ่มอาชีพชุมชนจะเป็นท่ีรู้ จักของ 

นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ พ ร า ะ ไ ม่ มี ค ว า ม ถ นั ด ใ น ก า ร

ประชาสัมพันธ์ แม้ว่าจะมีหน่วยงานของรัฐให้ความรู้

เกี่ยวกับช่องทางการขายผลิตภัณฑ์ทางออนไลน์ และ

วางจำ�หน่ายตามงานหรือเทศกาล หากมีการพัฒนา

เปน็แหล่งทอ่งเทีย่วและมนีกัทอ่งเทีย่วเขา้มาในชมุชน

ได้จริงย่อมเป็นผลดีที่จะได้นำ�ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มขาย

ให้กับนักท่องเที่ยว โดยไม่ต้องเคลื่อนย้ายอุปกรณ์

และผลติภณัฑอ์อกไปขายนอกพืน้ที ่ซึง่มคีา่ขนสง่และ

ค่าแรงที่สูงกว่าการขายอยู่ในพื้นที่” 

	 จากประเด็นการเขา้รว่มประชุมดังกลา่วข้างตน้ 

และจากการลงสำ�รวจพื้นที่ของตำ�บลบางปลาซึ่งเป็น 

1 ใน 6 ตำ�บล ในอำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ

ที่พบว่า ยังคงมีกลุ่มอาชีพชุมชนดังเดิมที่สืบทอดต่อ

กนัมา และมลีำ�คลองทีใ่ช้เรือในการเดินทางและขนสง่

สนิคา้ โดยเฉพาะคลองบางปลาท่ีเปน็คลองหลกัทีเ่ชือ่ม

ต่อถนนสุขุมวิทเก่าที่ยังคงมีการใช้เรือในการเดินทาง

เข้าสู่ชุมชน แม้ว่าพื้นที่ส่วนใหญ่ได้ถูกขยายเป็นชุมชน

เมืองมากขึ้น

	 ดังนั้นผู้วิจัยจึงมุ่งท่ีจะศึกษาการพัฒนากลุ่ม

อาชีพชุมชนในตำ�บลบางปลาเพ่ือเป็นแหล่งท่องเที่ยว

ชุมชนที่สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่

ใกลก้รงุเทพฯ เพือ่เปน็ตน้แบบใหก้บัหนว่ยงานภาครฐั 

เอกชน และองคก์รอืน่ ๆ  สามารถนำ�ไปใชห้รอืประยุกต์

ใช้กับกลุ่มอาชีพชุมชนในพื้นอื่น ๆ ต่อไป

วัตถุประสงค์ 

	 1. 	เพื่อศึกษาข้อมูลกลุ่มอาชีพชุมชนในตำ�บล

บางปลา 

	 2. 	เพ่ือศึกษากลุ่มอาชีพชุมชนเพ่ือพัฒนาเป็น

แหล่งท่องเที่ยวชุมชนแบบมีส่วนร่วม

	 3. 	เพือ่พฒันากลุม่อาชพีชมุชนตน้แบบเพือ่เปน็

แหล่งทอ่งเทีย่วชมุชนในตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพล ี

จังหวัดสมุทรปราการ
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ทบทวนวรรณกรรม

	 กำ�หนดกรอบการศึกษาวิจัย ดังนี้

-	แนวคิดการพัฒนา

และสง่เสริมเศรษฐกิจ

ฐานราก

-	แนวคิดการพัฒนา

อาชีพและส่งเสริม

อาชีพชุมชน

-	แนวคิดการพัฒนาและ 

ส่งเสริมเอกลักษณ์

อาชีพชุมชนและกลุ่ม

อาชีพชุมชนต้นแบบ

-	แนวคิดการพัฒนา

แหลง่ท่องเทีย่วชมุชน

การพัฒนากลุ่ม

อาชีพชุมชนแบบ

มีส่วนร่วม

โดยการประยุกต์ใช้

กระบวนการ AIC

A-Appreciation 

สร้างองค์ความรู้

และเรียนรู้ร่วมกัน

I-Influence

สร้างแนวทางการพัฒนา

C-Control

สร้างแนวทางการปฏิบัติ

กลุ่มอาชีพ

ชุมชนต้นแบบ

เพื่อเป็น

แหล่งท่องเที่ยว

ชุมชนตำ�บลบางปลา

อำ�เภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ

การแบ่งประเภทภูมิปัญญาไทยตามสารานุกรรมไทยสำ�หรับเยาวชน ปี 2547

อาชีพการเกษตร

อาชีพ
เกษตรแปรรูป

อาชีพ
ประมงนํ้าจืด

อาชีพ
ทำ�อาหารพื้นบ้าน

อาชีพ
ผลิตภัณฑ์แปรรูป

อาชีพ
ศิลปะการแสดง  

ภาพที่ 1 กรอบการศึกษาวิจัย

	 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการศึกษาคร้ังนี้ 

โดยรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 1. 	แนวคิดการพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจ

ฐานรากมีเป้าหมายการพัฒนาและกระจายรายได้ 

ลงสู่ชุมชน โดยการสง่เสรมิการรวมกลุม่ เปน็เครอืขา่ย

กลุ่มอาชีพ เครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชน เครือข่าย

ภูมินิเวศวิถีวัฒนธรรมอัตลักษณ์ในชุมชน โดยคนใน

ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมหลักในการพัฒนาและต่อยอด 

สร้างรายได้อย่างยั่งยืน (Subcommittee for the 

Strategic of Economic Foundation, 2016, 

pp. 30-31; Boonyabancha, 2016, p. 8) ในส่วน

แนวทางการปฏบิตัขิองคณะทำ�งานขับเคลือ่นนโยบาย 

สานพลังประชารัฐ กำ�หนดการขับเคลื่อนกิจกรรมที่

ทำ�ใหค้รวัเรอืนมรีายไดเ้พิม่ข้ึนจากการท่องเท่ียวชมุชน 

ผ่านการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบตั้งแต่ต้นทาง 

กลางทาง ถึงปลายทาง จนก่อให้เกิดรายได้ที่นำ�ไปสู่ 

การต่อยอดพัฒนาสร้างรายได้อย่างย่ังยืน (Community  

Development Department, 2016, pp. 8-12) 

	 2. 	แนวคิดการพัฒนาอาชีพและส่งเสริมอาชีพ

ชุมชน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) มีประเด็นที่เกี่ยวกับ

การพฒันาและสง่เสรมิอาชพีชุมชน ได้แก่ การส่งเสรมิ

และพัฒนาคนให้มีความรู้และทักษะในการประกอบ

อาชีพ ด้วยการส่งเสริมผู้ประกอบอาชีพระดับชุมชน

ให้มีศักยภาพทักษะอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวัย และ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่น เพ่ือสร้างรายได้รวมถึง

รวมกลุ่มอาชีพให้สอดรับกับการท่องเที่ยวชุมชนและ

นำ�ร่องในพื้นที่ชุมชนที่มีความพร้อมเพื่อเชื่อมโยงกับ

การท่องเที่ยว (Office of the National Economic 

and Social Development Council, 2018)  

นอกจากนีถ้อืเปน็พระมหากรณุาธคิณุต่อพสกนกิรไทย 

ที่กลุ่มอาชีพและหน่วยงาน จักได้น้อมนำ�แนวทาง
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วารสารปัญญาภิวัฒน์ ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 มกราคม - เมษายน 2566

การพัฒนากลุ่มอาชีพของประชาชนตามพระราชดำ�ริ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน

ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาเป็นแนวทางการ

พฒันากลุม่อาชพี โดยมสีาระทีส่ำ�คญัคอื ความรว่มมอื 

จากทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ� เพื่อให ้

งานบรรลุเป้าหมายร่วมกัน และควรสอดคล้องกับ

วิถีชีวิตของประชาชน โดยไม่ทำ�ลายประเพณีและ

วัฒนธรรมที่ดีงามของชุมชน และให้ความช่วยเหลือที่

เหมาะสมกับลกัษณะของกลุม่ ซึง่ควรจำ�แนกกลุม่ตาม

ระดับความพร้อม และพิจารณาตามระดับศักยภาพ

ของกลุ่ม โดยคำ�นึงถึงการผลิตที่ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ลักษณะเฉพาะตัว ใช้วัสดุในท้องถิ่น รักษาความเป็น

ธรรมชาติ และมีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ 

(Office Project for the Royal Initiatives by 

Her Royal Highness Princess Maha Chakri 

Sirindhorn, 2003) 

	 3. 	แนวคิดการพัฒนาและส่งเสริมเอกลักษณ์

อาชีพชุมชนต้นแบบ เป็นการนำ�อาชีพดั้งเดิมหรือ

อาชพีท่ีมคีวามโดดเด่นหรือมลัีกษณะเฉพาะในพ้ืนทีม่า

พัฒนา โดยการค้นหาอัตลักษณ์ ตามหลักคิด 4DNA 

ดว้ยการแบง่โทนส ี2 โทน สบีนและลา่งแสดงเปน็ภาพ

วงกลมสะท้อนถึงเอกลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่

สามารถนำ�ไปเปน็แนวทางออกแบบผลิตภณัฑ์ชมุชนที่

เกดิจากภมิูปญัญาทอ้งถิน่ได้อยา่งชดัเจน (Treetrong, 

2018) ดังภาพที่ 2 

ภาพที่ 2 ผลงานการถอดอัตลักษณ์ (อำ�เภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก)

ที่มา: Office of Contemporary Art and Culture (2018, p. 20)
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	 สำ�หรับกลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบเป็นการสร้าง

หรือนำ�เทคนิค วิธีการบริหารจัดการมาเป็นแบบหรือ

ตัวอย่างเพ่ือสร้างการรับรู้ให้กับลูกค้าหรือกลุ่มเป้าหมาย 

และยังเป็นช่องทางให้กับกลุ่มอาชีพชุมชนอื่น ๆ ได้

นำ�ไปศึกษาเรียนรู้ เพื่อลดความเส่ียงจากการลองผิด

ลองถูกในการทำ�กิจกรรมใหม่ ๆ (Boonsang et al., 

2017, p. 15) 

	 4. 	แนวคิดการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวชุมชน 

โดยคนในชุมชนบริหารจัดการร่วมกันและร่วมกัน

กำ�หนดทศิทางพฒันาทรพัยากรในชุมชน รวมทัง้ศกึษา 

ค้นหาของดีเอกลักษณ์ท้องถิ่น เพื่อพัฒนาที่เชื่อมโยง

ทางการตลาด ประชาสมัพนัธ ์และสร้างตน้แบบแหลง่

ท่องเที่ยวในชุมชนที่มีความพร้อมเพื่อการเป็นแหล่ง

ทอ่งเทีย่วชุมชน (Office of Tourism Development, 

2014)

	 5. 	เทคนิคกระบวนการ AIC เป็นการประชุมที่

กอ่ใหเ้กิดการทำ�งานรว่มกนัเพือ่จดัทำ�แผน พดูคยุแลก

เปลีย่นความรูป้ระสบการณ์ และนำ�เสนอข้อมลูขา่วสาร

ที่จะทำ�ให้เกิดความเข้าใจถึงสภาพความต้องการ  

ข้อจำ�กัด และศักยภาพของชุมชน โดย AIC มีขั้นตอน

ที่สำ�คัญ คือ การสร้างความรู้ (Appreciation: A) เพื่อ

สร้างความรู้ แลกเปลี่ยนประสบการณ์และหาข้อสรุป

ร่วมกันโดยการวิเคราะห์และการกำ�หนดอนาคตหรือ

วิสัยทัศน์ในการพัฒนา การสร้างแนวทางการพัฒนา  

(Influence: I) เพ่ือการสร้าง หาวิธีการ และเสนอทางเลือก 

ในการพัฒนาเก่ียวกับกิจกรรมโครงการท่ีจะทำ�ให้บรรลุ 

วัตถปุระสงค์ การสรา้งแนวทางปฏบัิต ิ(Control: C) เพ่ือ 

สร้างแนวทางปฏิบัติ โดยนำ�เอาโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ   

มาสูก่ารปฏบิตัแิละจดัทำ�แผนปฏบิติัของกระบวนการ 

AIC (Teerawisit, 2010, p. 81; Saenpakdee, 2010)

วิธีการวิจัย

	 ขอบเขตการศึกษา 

	 ด้านรูปแบบการวิจัยเป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ  

โดยประยุกต์ใช้เทคนิค/กระบวนการระดมพลังสร้างสรรค์  

Appreciation Influence Control: AIC ตามแนวคิด 

ของวิลเลีย่ม อ ีสมธิ (Smith, 2009, p. 135) ประกอบดว้ย 

กระบวนการ 3 ขัน้ตอน คอื 1) การศกึษาขอ้มลูอาชพีและ 

กลุ่มอาชีพชุมชน 2) การระดมพลังสร้างสรรค์แบบมี 

ส่วนร่วมเพื่อเสนอรูปแบบ/สถานที่ของกลุ่มอาชีพใน 

การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชน และ 3) ลงสู่ 

การปฏิบัติเพ่ือพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบอย่าง 

เป็นรูปธรรม โดยมีขั้นตอนสำ�คัญคือ สร้างการรับรู้  

(Appreciation: A) จากการศกึษากลุม่อาชพีชมุชนและ 

ศึกษาข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญที่นำ�ไปสู่การพัฒนา

เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนเป็นรายหมู่บ้านในตำ�บล

บางปลา อำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ สร้าง

แนวทางการพัฒนา (Influence: I) แบบมีส่วนร่วม 

ของกลุ่มอาชีพเพื่อพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชน 

โดยนำ�แนวคดิการคน้หาอตัลักษณต์ามหลกัคิด 4DNA 

มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางการพัฒนากลุ่มอาชีพ 

เพื่อสะท้อนถึงสภาพของกลุ่มอาชีพและเอกลักษณ์ 

ที่สามารถนำ�ไปสู่การท่องเที่ยวชุมชน ประกอบด้วย  

1) ประชุมกลุ่มใหญ่ ครั้งที่ 1 เพื่อวางแนวทางพัฒนา

กลุ่มอาชีพชุมชน และ 2) ประชุมกลุ่มย่อย ครั้งที่ 1 

กำ�หนดวิธีการพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนเพ่ือเป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวชุมชน และกำ�หนดกิจกรรมร่วมกันเพ่ือ

พัฒนากลุ่มอาชีพต้นแบบเพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยว

ชุมชน และพัฒนาสู่การปฏิบัติ (Control: C) โดย

ประชุมกลุ่มย่อยครั้งท่ี 2 กำ�หนดเนื้อหาหรือรูปแบบ

เพือ่พฒันากลุม่อาชพี และนำ�เนือ้หาหรอืรปูแบบสูพ่ืน้ที ่
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วารสารปัญญาภิวัฒน์ ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 มกราคม - เมษายน 2566

หรือสถานท่ีตามความสมัครใจของกลุ่มอาชีพ

ชุมชน ร่วมกันพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนเพื่อเป็นแหล่ง 

ท่องเที่ยวชุมชน ในตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ โดยกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก มี

จำ�นวนทั้งหมด 75 คน

	 ผู้ให้ข้อมูลหลัก 

	 ผู้ให้ข้อมูลหลักทั้งหมด จำ�นวน 75 คน ดังนี้

	 1. 	กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก สำ�หรับการสัมภาษณ์

เชิงลึก จำ�นวน 43 คน ได้แก่ 1) ผู้บริหารท้องถ่ิน 

ประกอบด้วย ปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บล จำ�นวน 

1 คน หัวหนา้กองสวสัดกิารพฒันาชมุชน จำ�นวน 1 คน  

สมาชิกสภาตำ�บล จำ�นวน 2 คน เกษตรอำ�เภอเมือง

บางพลี จำ�นวน 1 คน ประธานสภาวัฒนธรรมตำ�บล 

จำ�นวน 1 คน กำ�นัน จำ�นวน 1 คน และผู้ใหญ่บ้าน 

จำ�นวน 5 คน รวมเป็นจำ�นวน 12 คน 2) กลุ่มอาชีพ

ชุมชน ประกอบด้วย ประธานวิสาหกิจชุมชน จำ�นวน 

2 คน ประธานกลุ่มอาชีพชุมชน OTOP จำ�นวน 1 คน 

ผู้นำ�กลุ่มอาชีพ/สมาชิกชุมชน จำ�นวน 10 คน และ

ปราชญ์ชุมชน จำ�นวน 4 คน รวมเป็นจำ�นวน 17 คน  

และ 3) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงต่อการส่งเสริม

และสนับสนุนอาชีพชุมชนเพื่อการท่องเท่ียวชุมชน 

ประกอบด้วย นายกสมาคมส่งเสริมการท่องเที่ยว

จังหวัดสมุทรปราการ จำ�นวน 1 คน ประธานชมรม

ทัวร์ไทย 4.0 จำ�นวน 1 คน ผู้ประกอบธุรกิจนำ�เที่ยว 

จำ�นวน 4 คน มคัคเุทศก ์จำ�นวน 5 คน และนกัวชิาการ 

จำ�นวน 3 คน รวมเป็นจำ�นวน 14 คน

	 2. 	กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก สำ�หรับการระดมพลัง

สร้างสรรค์ กระบวนการ AIC จำ�นวน 32 คน ได้แก่  

1) ผูมี้สว่นรว่มในการประชมุใหญ ่ครัง้ที ่1 ประกอบดว้ย  

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บล จำ�นวน 1 คน และ 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บล หัวหน้ากอง

สวัสดิการพัฒนาชุมชน จำ�นวน 1 คน นักวิชาการด้าน

การท่องเที่ยว จำ�นวน 4 คน ประธานวิสาหกิจชุมชน 

จำ�นวน 2 คน ผู้นำ�กลุ่มอาชีพชุมชน/สมาชิก จำ�นวน 

10 คน ผูป้ระกอบธรุกิจนำ�เทีย่ว จำ�นวน 2 คน รวมเป็น

จำ�นวน 20 คน 2) ผู้มีส่วนร่วมในการประชุมกลุ่มย่อย

ครั้งท่ี 1 และ 2 ประกอบด้วย ท่องเที่ยวจังหวัดและ

กีฬาจังหวัดสมุทรปราการ จำ�นวน 1 คน ผู้นำ�ชุมชน 

จำ�นวน 2 คน ผู้ประกอบธุรกิจนำ�เที่ยว จำ�นวน 2 คน 

มัคคุเทศก์ จำ�นวน 2 คน ประธานกลุ่มอาชีพ OTOP 

บางพลี จำ�นวน 1 คน ประธานวิสาหกิจชุมชนตำ�บล

บางปลา 1 คน นักวิชาการด้านการท่องเที่ยว จำ�นวน 

3 คน รวมเป็นจำ�นวน 12 คน

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี ้

	 1. 	แบบสัมภาษณ์แบบเชิงลึก สำ�หรับการ

สมัภาษณก์ลุม่ผูใ้หข้อ้มลูสำ�คัญ ตามแนวการสมัภาษณ์

เชงิลกึทีม่โีครงสรา้งของคำ�ถามแบบกวา้ง ๆ  มปีระเดน็

สำ�คัญตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย และการสังเกต

แบบไม่มีส่วนร่วม โดยการสอบถามพ่อค้าแม่ค้าที่ขาย

ของในชุมชนเพือ่เปน็การตรวจสอบขอ้มลูแบบสามเสา้

ทำ�ให้ข้อมูลมีความเที่ยงตรงและชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

	 2. 	แบบระดมพลังสร้างสรรค์ที่มีข้อคำ�ถาม 

สำ�หรับการให้ข้อมูล ข้อคิดเห็น และร่วมกันอภิปราย

จากการประชุมกลุ่มของผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญที่ได้เชิญมา

ร่วมกันและพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบอย่างเป็น

รูปธรรม

	 การตรวจสอบข้อมูลเชิงคุณภาพ

	 โดยการตรวจสอบความสมบรูณข์องขอ้มลูและ

สาระสำ�คญัของขอ้มูล โดยแยกประเภทขอ้มลูในแตล่ะ

ประเภท เพือ่นำ�ไปสูก่ารวเิคราะหผ์ล แปลผล และสรปุ

การศึกษา

	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 1. 	การวิเคราะห์ขอ้มลูจากการสัมภาษณเ์ชิงลกึ 

โดยใช้เทคนิคการสังเคราะห์เนื้อหา ด้วยการนำ�ข้อมูล

จากการบันทึกมาเปรียบเทียบความเหมือนและความ

ต่างในประเด็นสำ�คัญและจัดลำ�ดับความสำ�คัญของ

ข้อมูลและการเชื่อมโยงข้อมูล จากนั้นนำ�มาเปรียบ

เทียบกับข้อมูลจากสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้องที่ไม่ใช่กลุ่ม

ผู้ให้ข้อมูลหลักของการวิจัยตามแนวคำ�ถามเดียวกัน 

ได้แก่ ผู้ประกอบการร้านค้าชุมชนในตำ�บลบางปลา 

เพือ่ใหท้ราบถงึความเหมือนหรอืตา่งกันของขอ้มลู โดย
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การวเิคราะหจ์ะออกมาในลกัษณะของการพรรณนาที่

นำ�ไปสู่คำ�ตอบตามประเด็นแนวคำ�ถามและเขียนสรุป

เป็นประเด็นสำ�คัญ

	 2. 	การวิเคราะหข์อ้มูลจากการประชมุกลุ่มใหญ ่

และกลุ่มย่อย จากแบบระดมพลังสร้างสรรค์ด้วย

การนำ�ข้อมูลจากการบันทึกทำ�การวิเคราะห์เนื้อหา 

และสรุปเป็นประเด็นความคิดที่สะท้อนถึงรูปแบบ

การพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบเพื่อเป็นแหล่ง 

ท่องเที่ยวชุมชนในตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ

ผลการวิจัย

	 ผลการศึกษาข้อมูลกลุ่มอาชีพชุมชนในตำ�บล

บางปลา อำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ พบ

ข้อมูลสำ�คัญ ได้แก่ ด้านศิลปกรรม อาทิ กลุ่มอาชีพ

ละครชาตรี กลุ่มอาชีพเขียนภาพลายเส้นทอง ด้าน

เศรษฐกิจชุมชน อาทิ กลุ่มอาชีพทำ�ปลาสลิดเค็ม 

แดดเดียว กลุ่มอาชีพ ตัดเย็บเสื้อผ้าชุมชน กลุ่มอาชีพ 

ผ้ามัดย้อมทำ�จากสีธรรมชาติ ด้านโภชนาการ อาทิ 

กลุ่มอาชีพทำ�อาหารไทยพื้นบ้าน ด้านเศรษฐกิจ

เกษตรกรรม อาท ิกลุม่อาชพีทำ�ประมงนํา้จดื และกลุ่ม

ทำ�อาชพีเหด็เยือ่ไผแ่ละแปรรปูผลติภัณฑจ์ากเหด็ และ

ดา้นหัตถกรรม อาท ิกลุม่อาชพีจกัสาน กลุม่อาชพีเปล

ถักเชือกแบบโบราณ

	 ผลการศึกษาข้อมูลการพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชน

เพ่ือเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนแบบมีส่วนร่วม พบประเด็น 

ที่สำ�คัญ ดังนี้

	 ดา้นคณุลกัษณะเฉพาะของกลุม่อาชพีชมุชนตอ่

การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนพบว่า 

	 1. 	กลุ่มอาชีพชุมชนส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์จาก

แหลง่น้ําธรรมชาต ิ(แมน้ํ่า คคูลอง) รว่มกัน สำ�หรับทำ� 

อาชพีด้ังเดมิทีส่บืทอดอาชีพตอ่กนัมา ไดแ้ก ่เล้ียงปลา  

ทำ�สวนเกษตร โดยใช้ภูมิปัญญาการจับสัตว์น้ําที่มี

ลกัษณะเฉพาะไมว่า่จะการใชล้อบไมไ้ผจั่บปลา วธิกีาร

ขึน้ปลาจากบอ่ หรอืเคร่ืองมอืในการดกัจบักุง้ และการ

แปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร รวมถึงยังคงมีอาชีพ

ละครชาตรทีีมี่การอนรุกัษส์บืสานศลิปะการแสดงจาก

รุ่นสู่รุ่น จำ�นวน 7 คณะ 

	 2. 	ผูน้ำ�กลุม่อาชีพ มกีารพฒันาผลติภณัฑอ์ยา่ง

ต่อเนื่องและสมาชิกของกลุ่มอาชีพให้ความร่วมมือมี

ความรับผิดชอบสมาชิกทุกคนสามารถเป็นผู้นำ�กลุ่ม

แทนกันได้ และใช้วัตถุดิบพ้ืนท่ีเป็นหลักในการผลิต

ผลิตภัณฑ์ชุมชน

	 3. 	กลุ่มอาชีพชุมชนได้รับการส่งเสริมและ

สนับสนุนจากหน่วยงาน องค์กร ภาคีเครือข่าย ใน

การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และช่องทางจำ�หน่าย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

รวมถึงมีการประชุมเกี่ยวกับการกำ�หนดประเภทของ

กลุ่มอาชีพชุมชนสำ�หรับพัฒนาอาชีพชุมชนและให้

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ชุมชนของ

กลุ่มอาชีพชุมชน 

	 ด้านปัญหาและอุปสรรคของกลุ่มอาชีพชุมชน

สำ�หรับการทีจ่ะพัฒนาเปน็แหล่งทอ่งเท่ียวชมุชนพบว่า 

	 1. 	กลุ่มอาชพีชมุชนส่วนใหญย่งัขาดความเข้าใจ

ในต้นทุนการผลิต ทำ�ให้มีการผลิตซํ้า ซ้ือวัตถุดิบเกิน

หรือขาด มีต้นทุนเพิ่มขึ้น 

	 2. 	ผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ยังขาดการยอมรับและ

ขาดความเชื่อมั่นให้กับนักท่องเที่ยวเกี่ยวกับการมี

มาตรฐานความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

	 3. 	มีข้อจำ�กัดเกี่ยวกับที่จอดรถ ที่จัดกิจกรรม

แสดงผลิตภัณฑ์ชุมชนไม่เพียงพอในการรองรับ 

นักท่องเที่ยว และถนนเข้าสู่กลุ่มอาชีพชุมชนไม่

สามารถขยายทำ�ให้เกิดจราจรหนาแน่น 

	 4. 	กลุ่มอาชีพชุมชนอยู่กระจายในแต่ละหมู่บ้าน 

และการทำ�อาชีพชุมชนมีแนวโน้มว่ารุ่นลูกหลาน 

ไม่ได้มีความสนใจที่จะเข้ารับช่วงต่อ

	 ด้านความต้องการของกลุ่มอาชพีในการพัฒนา

เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนพบว่า ต้องการมีพื้นที่

จำ�หนา่ยผลติภณัฑท์ีแ่นน่อน ชดัเจนเพือ่ลดการขนยา้ย 

อปุกรณ ์และตอ้งการใหม้รีปูแบบการขายใหม ่ๆ  รวมถงึ 

ช่องทางสื่อสารให้กับนักท่องเที่ยวได้รู้จักกลุ่มอาชีพ

ชุมชนมากขึ้น
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	 ด้านปัจจัยแห่งความสำ�เร็จในการพัฒนากลุ่ม

อาชีพชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนพบว่า ผู้นำ�

กลุ่มอาชีพชุมชนที่ให้ความสำ�คัญต่อข้อเสนอแนะ 

ข้อปรับปรุง และนำ�ความรู้ที่ได้จากการศึกษา อบรม 

สัมมนา หรือร่วมระดมสมอง มาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพและคุณภาพ รวมถึงมีภาคีเครือข่าย 

เข้ามามีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง และการพัฒนาหรือ 

มโีมเดลจากกลุม่อาชพีชมุชนทีป่ระสบความสำ�เร็จเพ่ือ

การถอดเรื่องราว ประสบการณ์ ทำ�ให้ผู้นำ�กลุ่มอาชีพ

สมาชิกได้เห็นภาพขัดเจนมากข้ึน ที่จะสะท้อนถึงการ

พัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนในมิติต่าง ๆ 

	  ผลการศกึษาขอ้มลูการพฒันากลุม่อาชพีชมุชน

ต้นแบบแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ได้แก่

	 1. 	กำ �หนดจุดที่ ตั้ ง โดยใช้ สี เครื่ อ งหมาย 

(Location Color Marking) แสดงประเภทของ

กลุ่มอาชีพชุมชน โดยระบบการค้นหาจากแผนที่ทาง

อินเทอร์เน็ต (Google Map) และกำ�หนดเขตพื้นที่ 

(Zoning) โดยการใช้รหัสสีหรือโทนสีบ่งบอกถึงระดับ

ความพร้อมของกลุ่มอาชีพชุมชนในการเป็นแหล่ง 

ท่องเท่ียว ได้แก่ เขตพ้ืนท่ีสีเขียวแสดงถึงระดับความ

พร้อมในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนในระดับสูง  

เขตพื้นที่สี เหลืองแสดงถึงระดับความพร้อมใน

การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ ยวชุมชนในระดับ 

ปานกลาง เขตพื้นที่ชมพูแสดงถึงระดับความพร้อมใน

การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนในระดับตํ่า และ

เขตพ้ืนทีส่มีว่งแสดงถงึระดบัความพรอ้มในการพฒันา

เปน็แหล่งท่องเท่ียวชมุชนโดยพ้ืนท่ีของเอกชน ดังภาพ

ที่ 3 และ 4 ดังนี้

ภาพที่ 3 กำ�หนดเขตพื้นที่และรหัสสีหรือโทนสี โดยระบบการค้นหาจากแผนที่ทางอินเทอร์เน็ต
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ภาพที่ 4 กำ�หนดเขตพื้นที่และรหัสสีหรือโทนสีในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน

	 2. 	การออกแบบสัญลักษณ์ท่ีแสดงด้วยภาพ

หรือเครื่องหมายที่บ่งบอกถึงการให้ความสำ�คัญของ

แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่เพื่ออำ�นวยความสะดวกให้กับ

นกัท่องเทีย่วไดท่้องเท่ียวอยา่งไร้รอยตอ่และครบวงจร 

ได้แก่

			   2.1 	แบบสัญลักษณ์ 3 มิติแห่งคุณค่า 

เปน็การนำ�วงกลม 3 วง ทีม่มีติซิอ้นวงโดยมจีดุทอ่งเทีย่ว 

หรือแหล่งท่องเที่ยวหลัก (กลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบท่ี 

กำ�หนดจากการประชุมกลุ่มแบบมีส่วนร่วม ประกอบด้วย  

ท่องเท่ียวจังหวัดและกีฬาจังหวัดสมุทรปราการ  

ผู้ประกอบธุรกิจนำ�เที่ยว มัคคุเทศก์ นักวิชาการด้าน

การท่องเที่ยวและผู้นำ�กลุ่มอาชีพชุมชน ในประเด็น

เอกลักษณ์อาชีพ การรวมกลุ่มความต่อเนื่องในการ

ทำ�อาชีพ และความพร้อมในการพัฒนา รวมถึงระยะ

ทางและเสน้ทางความสะดวกเพ่ือการทอ่งเทีย่วชมุชน) 

เปน็จดุศูนยก์ลางและเชือ่มโยงถงึพืน้ท่ีแหล่งทอ่งเทีย่ว

ที่น่าสนใจอื่น ๆ โดยรอบ ดังภาพที่ 5 
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ภาพที ่5 แบบสัญลักษณ์ 3 มิติแห่งคุณค่า (3 DCACs: Dimension Connection Attraction Cycles)

			   2.2	 การความหมายของภาพภายใน 

แบบสญัลกัษณ ์เพือ่ใหก้ารรบัรูข้องนกัทอ่งเทีย่วชดัเจน

มากขึ้น คือ

		 ภาพความเขม้แขง็ของผูน้ำ�ชมุชน ผูน้ำ�ทอ้งที ่ 

สมาชิก และภาคีเครือข่าย 

		 ภาพแหล่งท่องเที่ยวเชิงองค์ความรู้ในพื้นท่ี 

สีฟ้า 

		 ภาพแหล่งท่องเท่ียวเชิงทรัพยากรชุมชนใน

พื้นที่สีเขียว 

		 ภาพแหล่งท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรมใน

พื้นที่สีเหลือง 

		 ภาพแหล่งท่องเที่ยวเชิงมงคลสถานในพื้นที่

สีนํ้าเงิน 

		 ภาพแหลง่ทอ่งเทีย่วทางโภชนาการพืน้บ้าน

ในพื้นที่สีม่วง 

	 3. 	การกำ�หนดเน้ือหาของสถานท่ี/แหล่งที่

สำ�คัญท่ีมีระยะทางเชื่อมโยงกับจุด/แหล่งท่องเที่ยว

โดยแสดงปา้ยหรือแผ่นท่ีมรีหสั QR Code ท่ีจุด/แหลง่ 

ท่องเที่ยวหลักเพื่อให้นักท่องเที่ยวสแกน QR Code 

ตามแบบสัญลักษณ์ 3 มิติแห่งคุณค่า (3 DCACs)  

ดังภาพที่ 6 

ภาพที่ 6 QR Code ของสถานที่/แหล่งที่สำ�คัญในการท่องเที่ยวชุมชน 
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	 4.	 การกำ�หนดรูปแบบของสถานที่/แหล่งท่ี

สำ�คัญที่เชื่อมโยงกับจุด/แหล่งท่องเท่ียวหลักอย่าง

ชดัเจน โดยจดัทำ�ปา้ยทีจุ่ด/สถานท่ีทอ่งเทีย่วหลกั และ

แสดง QR Code ตามแบบสัญลักษณ ์3 มติแิหง่คณุคา่ 

(3 DCACs) ในการจดัปา้ยติดตัง้ทีก่ลุม่อาชพีชมุชนเพือ่

การสร้างต้นแบบในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวใน

ตำ�บลบางปลา แสดงดังภาพที่ 7 

ภาพที่ 7 กลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 

อภิปรายและสรุปผล 

	 มีประเด็นที่นำ�มาอภิปรายผล ดังนี้

	 1. 	การพัฒนากลุ่มอาชีพเป็นแหล่งท่องเท่ียว

ชุมชนในตำ�บลบางปลาโดยพิจารณาประเด็นที่สำ�คัญ 

ได้แก่ 

			   1.1 	การ ใช้ประโยชน์จากทรัพยากร 

ธรรมชาติของชุมชนที่พบว่า ตำ�บลบางปลายังคงมี 

แหลง่นํา้ทีส่ำ�คญัคอื แมน่ํา้ ลำ�คลอง คคูลอง ทีไ่ดถู้กนำ� 

มาใช้ประโยชน์ในการทำ�อาชีพเกษตรกรรม และใช้ 

ภูมิปัญญาการจับสัตว์น้ําสำ�หรับทำ�เป็นอาชีพหลัก

เป็นอาชีพชุมชนและชุมชนยังคงมีการอนุรักษ์และ

สืบสานประเพณีพื้นบ้านเป็นสิ่งที่เสริมเสน่ห์และเพิ่ม

ความน่าสนใจให้กับนักท่องเท่ียวสำ�หรับการเข้ามา

สัมผัสมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Inda 

(2018) ที่พบว่า แม่น้ําเป็นแหล่งเกิดของวัฒนธรรม

และประเพณีที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชนไม่ว่าจะ 

ประเพณี วิถีการดำ�รงชีพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น วิถีการ

ปลูกพืช ซึ่งล้วนแต่ใช้ประโยชน์จากแม่น้ํา ที่ทำ�ให้ 

นกัทอ่งเทีย่วมาเทีย่วดู เทีย่วชม สอดคลอ้งกบังานวจัิย

ของ Phattaraphanpee (2018) ที่พบว่า เอกลักษณ์

อาชีพด้ังเดิมส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์จากแหล่งน้ํา

ธรรมชาติ เชน่ อาชพีประมงน้ําจดื อาชพีประมงแปรรปู 

อาชีพเกษตรแปรรูป และยังสอดคล้องกับงานวิจัย 

Tarkam (2019) ที่พบว่า การมีทรัพยากรธรรมชาติที่

อุดมสมบูรณ์และถูกใช้ประโยชน์จนเป็นกลายวิถีชีวิต

ของคนในชุมชนในแต่ละพื้นที่นำ�ไปสู่การพัฒนาเป็น

แหล่งท่องเที่ยว 

			   1.2 	ความพร้อมของกลุ่มอาชีพชุมชนที่ 

พบว่า ผู้นำ�กลุ่มอาชีพมีทักษะและประสบการณ์มี

แนวคิดการพัฒนากลุ่มอย่างต่อเนื่องและสมาชิกให้

ความร่วมมอืและมคีวามรับผิดชอบในการทำ�กจิกรรม

ของกลุม่เปน็อยา่งด ีซึง่สอดคลอ้งกบั Subcommittee 

for the Strategic of Economic Foundation (2016) 

ได้ให้ความเห็นไว้ว่า ทักษะและประสบการณ์ของผู้นำ�

กลุม่มสีว่นสำ�คญัตอ่การสร้างพลงัในการทำ�งานรว่มกัน

ของสมาชิกส่งผลให้สมาชิกทุกคนมีความเป็นเจ้าของ
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ในกิจกรรมของกลุ่มร่วมกันหรือร่วมกันเป็นเจ้าภาพ 

เป็นเจ้าของทรัพยากร ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย 

ของ Tarkam (2019) ที่พบว่า ศักยภาพของกลุ่ม

อาชีพย่อมขึ้นอยู่กับผู้นำ�ท่ีมีวิสัยทัศน์และสมาชิกให้ 

ความสำ�คญั รวมถึงมกีารพฒันาและรเิริม่กระบวนการ

เรียนรู้ใหม่ ๆ ตามกระบวนการเรียนรู้จากภายในและ

จากภายนอก 

			   1.3 	ความตอ้งการชว่ยเหลอืสนบัสนนุและ 

ส่งเสริมของกลุ่มอาชีพที่พบว่า ต้องการมีพื้นที่ขาย 

ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีชัดเจนมีการขายในรูปแบบใหม่ ๆ  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Soonthonsmai และ  

Thammachart (2016) ที่พบว่า การเข้มแข็งของ 

กลุ่มอาชีพชุมชนเกิดจากการได้รับการสนับสนุนของ 

เครือข่ายอย่างต่อเนื่อง และสอดคล้องกับกับงานวิจัย

ของ Wingwon et al. (2013) ทีพ่บวา่ พลงัของเครอืข่าย 

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

เชิงรุกช่วยลดปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในการรองรับ 

การท่องเที่ยวชุมชน 

			   1.4 	ปัจจัยแห่งความสำ�เร็จของกลุ่มอาชีพ

ชุมชนเพื่อเป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนพบว่า ผู้นำ�กลุ่ม

อาชีพสมาชิกกลุ่มควรมีการสื่อสารประชาสัมพันธ์

และการนำ�เสนอให้กับนักท่องเที่ยวโดยตรง รวมทั้ง

มีโมเดลแห่งความสำ�เร็จสำ�หรับการถอดเรื่องราว 

ประสบการณ์จากกลุ่มอาชีพชุมชนท่ีประสบความ

สำ�เรจ็ ทำ�ใหผู้น้ำ�กลุม่อาชพี/สมาชกิไดเ้หน็ภาพชัดเจน

มากขึ้นและเสริมสร้างแรงจูงใจ ซึ่งสอดคล้องกับงาน

วิจัยของ Krachangmek และ Meuandej (2019) 

ที่พบว่า ควรมีช่องทางสื่อสารที่สามารถเชื่อมโยง

แหล่งท่องเที่ยวแต่ละแห่งด้วยกัน เพื่อเป็นการดึงดูด 

นักท่องเที่ยว และสอดคล้องกับงานวิ จัยของ 

Pechsong (2010) ที่พบว่า ควรการศึกษาโมเดล

การถอดเร่ืองราว ประสบการณ์จากกลุ่มอาชีพชุมชน

ที่ประสบความสำ�เร็จทำ�ให้ผู้นำ�กลุ่มอาชีพสมาชิกได้

เห็นภาพขัดเจนมากขึ้นและช่วยเสริมสร้างแรงจูงใจ 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Srimaitree (2016)  

ที่พบว่า ควรมีการศึกษาต้นแบบของกลุ่มวิสาหกิจที่

ประสบความสำ�เร็จมาเปน็แนวทางการในเพิม่ศกัยภาพ

ของกลุม่ และยงัสอดคลอ้งกับงานวจัิย Kunasri et al. 

(2016) ที่พบว่า การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนต้นแบบ

และทำ�เป็นแบบจำ�ลองสำ�หรับนำ�ไปส่งเสริมยังพื้นที่ 

อื่น ๆ เพื่อให้เกิดความยั่งยืนของอาชีพในชุมชน

			   1.5 	ปญัหาและอปุสรรคต่อการพฒันากลุม่

อาชีพชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ยวพบว่า มีข้อจำ�กัดใน

การรองรับนักท่องเที่ยวเกี่ยวกับที่จอดรถและที่จัด

กิจกรรมแสดงผลิตภัณฑ์ รวมถึงสถานที่ตั้งของกลุ่ม

อาชีพชุมชนและมีการสัญจรคับค่ังและแออัด ซึ่ง

สอดคล้องกับงานวิจัยของ Chompoonoi (2018) 

ที่พบว่า แหล่งท่องเที่ยวชุมชนส่วนใหญ่พบปัญหา 

เกี่ยวกับการเข้าถึงแหล่งท่องเท่ียวหรือสถานท่ีจัด

กจิกรรมทีไ่มเ่พยีงพอในการรองรบันกัทอ่งเทีย่ว แมว้า่

จะมีความโดดเด่นมีเอกลักษณ์ และสอดคล้องกับ 

งานวิจัยของ Pasadee (2012) ที่พบว่า กลุ่มอาชีพ

ชุมชนยังมีเงินทุนไม่เพียงพอที่จะขยายพื้นที่รองรับ 

นักท่องเที่ยว และขาดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ 

ด้านการจัดสรรพื้นที่และการขนส่งทางโลจิสติกส์ 

	 2. 	การพัฒนากลุ่มอาชพีต้นแบบเพ่ือเปน็แหลง่

ทอ่งเทีย่วชมุชนในตำ�บลบางปลาโดยพจิารณาประเดน็

ที่สำ�คัญ ได้แก่ 

			   2.1 	พัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบเพื่อ

เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่พบว่า การกำ�หนดจุดที่ตั้ง 

โดยใช้สีเครื่องหมาย แสดงประเภทของกลุ่มอาชีพ

ชุมชน โดยระบบการค้นหาจากแผนท่ีและกำ�หนด

เขตพ้ืนท่ีด้วยใช้รหัสสีหรือโทนสีเกี่ยวกับระดับความ

พร้อมของกลุ่มอาชีพชุมชนในการเป็นแหล่งท่องเที่ยว  

ซึ่งสอดคล้องกับ Suansri (2016) ได้กล่าวไว้ว่า ควร

มีการสร้างหรือพัฒนาอัตลักษณ์ของชุมชนและ 

จุดเด่นของพื้นที่ และจัดทำ�เรื่องเล่าต่าง ๆ ให้

ครอบคลุมมากยิ่งขึ้นและเชื่อมโยงเรื่องราวระหว่าง

พื้นที่เพื่อให้เกิดเส้นทางท่องเที่ยวใหม่ และสอดคล้อง

กับงานวิจัยของ Wingwon et al. (2013) ที่พบว่า 

ควรพัฒนาสารสนเทศที่สามารถระบุท่ีต้ังของแหล่ง

ท่องเที่ยวเพื่อการสืบค้นข้อมูลของนักท่องเที่ยว
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			   2.2 	การพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนต้นแบบ

เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนพบว่า การออกแบบ

สัญลักษณ์ 3 มิติแห่งคุณค่า (3 DCACs) เพื่อการ

เชื่อมโยงถึงพื้นที่แหล่งท่องเที่ยวที่น่าสนใจอื่น ๆ และ

กำ�หนดใหม้เีนือ้หาของสถานที/่แหลง่ทีส่ำ�คญั โดยการ

ใช้ป้ายหรือแผ่นที่มีรหัสคิวอาร์ (QR Code: Quick 

Response) เพือ่ใหน้กัท่องเท่ียวสแกน QR Code เขา้ถงึ  

ซึ่งสอดคล้องกับ Treetrong (2018) ได้กล่าวไว้ว่า 

การสร้างคุณค่าแห่งอัตลักษณ์ท่ีเกิดจากภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ในแต่ละพื้นที่สามารถนำ�ไปออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน

ไดอ้ยา่งชัดเจนและเป็นการสรา้งคณุคา่ผลติภณัฑน์ัน้ ๆ  

ข้อเสนอแนะ 

	 1. 	ข้อเสนอแนะในการนำ�ไปใช้ประโยชน์ 

			   1.1 	เปน็ขอ้มลูสำ�หรบัการกำ�หนดนโยบาย

หรือกำ�หนดกลยุทธ์ในการพัฒนากลุ่มอาชีพชุมชนได้

ชัดเจนของสำ�นักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์จังหวัดสมุทรปราการ สำ�นักงานท่องเที่ยว

และกีฬาจังหวัดสมุทรปราการ วัฒนธรรมจังหวัด

สมุทรปราการ องค์การบริหารส่วนตำ�บลบางปลา 

และสมาคมสง่เสรมิการท่องเทีย่วจงัหวดัสมทุรปราการ 

เป็นต้น

			   1.2 	ใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนากลุ่มอาชีพ

เป็นแหล่งท่องเท่ียวชุมชนเกี่ยวกับกำ�หนดจุดแสดง 

ท่ีต้ังของกลุ่มอาชีพชุมชนโดยใช้เคร่ืองหมายและกำ�หนด 

ระดับความพร้อมของกลุ่มอาชีพชุมชนในการเป็น

แหล่งท่องเที่ยว 

			   1.3 	ใช้เป็นข้อมูลให้กับกลุ่มอาชีพชุมชน

ต้นแบบเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน โดยกำ�หนด

จุดศูนย์กลางท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว 

ที่น่าสนใจอื่น ๆ โดยติดตั้งป้ายที่แสดง QR Code  

เพ่ือให้นักท่องเท่ียวสแกนผ่านกล้องโทรศัพท์สมาร์ทโฟน 

ท่ีมีเน้ือหาหรือภาพของสถานท่ี/แหล่งท่องเท่ียวท่ีสำ�คัญ

โดยรอบ ทำ�ให้นักท่องเท่ียวได้รับความหลากหลาย 

ในการท่องเที่ยวชุมชน

	 2. 	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

			   2.1	 ควรมีการศึกษาเก็บข้อมูลกลุ่มอาชีพ

ชุมชนในพื้นที่อื่น ๆ ซึ่งจะทำ�ให้มองเห็นภาพรวมและ

บรบิทของการพฒันากลุม่อาชพีชมุชนในแต่ละพืน้ทีไ่ด้

อย่างชัดเจน

			   2.2 	ควรมีการศึกษารูปแบบการพัฒนา 

กลุ่มอาชีพชุมชนในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชน

แต่ละพ้ืนที่ เพื่อสังเคราะห์ความเหมือนหรือต่าง 

จะทำ�ให้การกำ�หนดนโยบายได้ถูกต้องชัดเจนยิ่งขึ้น 

			   2.3 	ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการกำ�หนด

โปรแกรมการท่องเท่ียว เช่น โปรแกรมท่ีจำ�แนก 

ตามจำ�นวนวันหรือตามกิจกรรม และประสานงานกับ

หน่วยงานการท่องเที่ยวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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