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บทคัดย่อ
	 ในสังคมปัจจุบันการท�ำงานในด้านวิศวกรรมศาสตร์เป็นอาชีพท่ีต้องการในตลาดโลก ซ่ึงนักศึกษาทางด้าน

วิศวกรรมจ�ำเป็นต้องมีความรู้ ความถนัด และทักษะทางด้านวิศวกรรม เนื่องจากอาชีพในลักษณะนั้นมีองค์ประกอบ

พืน้ฐานเป็นการน�ำศาสตร์ทัง้คณติศาสตร์และวทิยาศาสตร์เข้ามาประยกุต์ใช้งาน และต้องมทีัง้การวางแผน การจดัการ 

ตลอดจนทักษะในการพัฒนาให้เกิดผลงานที่มีความคิดสร้างสรรค์ หากไม่ได้มีการเรียนรู้และทักษะท่ีเก่ียวข้องกับ

วิศวกรรมมาก่อนถือเป็นเรื่องยากที่จะเข้าท�ำงานในสายงานด้านวิศวกรรม

	 โดยงานวิจัยนี้เป็นการศึกษาแนวคิดของศาสตร์หมากล้อมที่เป็นการประยุกต์และพัฒนาทักษะทางความคิด

มาใช้งานในการด�ำเนินชีวิตจากนักศึกษาปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ของสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์  

โดยทัง้น้ีได้ท�ำการศกึษาประสบการณ์การเล่นหมากล้อม แง่มมุทางความคดิ ทกัษะทีไ่ด้จากการเล่นหมากล้อม มมุมอง

ต่อหมากล้อม การพัฒนาระดับฝีมือหมากล้อม สิ่งที่ได้จากการเล่นหมากล้อมหรือได้รู้จักหมากล้อม การประยุกต ์

น�ำศาสตร์หมากล้อมมาใช้งานจรงิ และการน�ำทักษะด้านหมากล้อมไปใช้งานทางด้านวศิวกรรมศาสตร์ ซึง่ได้น�ำข้อมลู

ดังกล่าวมาเชื่อมโยงกับทักษะทางด้านวิศวกรรม เพื่อการน�ำศาสตร์หมากล้อมไปส่งเสริมให้กับนักศึกษามีความพร้อม

ในทักษะพืน้ฐานทีจ่�ำเป็นต่อการเรยีนรูใ้นวชิาชพีด้านวศิวกรรมศาสตร์ให้สามารถท�ำงานทางวศิวกรรมได้อย่างมคีณุภาพ
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Abstract
	 Nowadays, working in engineering fields required the specialized skills such as knowledge 

and aptitude in engineering which students may have or not. Because of this area of work required 

the basic of mathematics and science to apply to their work and need planning, management 

and also creative thinking skill. If students not go through learning engineering related skills then 

it is difficult to work in engineering fields successfully.

	 This research aim to study the philosophy of Go game which Go is known as one of the 

oldest Asian board game trained among warriors to develop their strategic thinking and planning 

skills. This study was conducted with bachelor degree students at Panyapiwat Institute of  

Management (PIM). The study explores perceptions and experiences of GO players, as well as, 

potential effects of GO on improving various aspects of thinking capability. Based on our survey 

results, the students who played GO on a regular basis perceived that GO helped them enhance 

many aspects of thinking capability, and the skills acquired can be applied to solve real world 

challenges. The results also show that the perceived improvement varies across training durations 

and player’s expertise levels.

Keywords: Go science, Go ranks, Go Learning, Engineering, Thinking Skills

บทน�ำ
	 หมากล้อมเป็นกีฬาที่มีการประสานองค์ความรู ้

ในศาสตร์ต่างๆ กับการท�ำงานของสมองเพื่อให้เกิด 

รปูแบบและทกัษะทางความคดิได้หลายแง่มมุ เนือ่งจาก

ในการเรียนรู้วิธีการคิดของหมากล้อมนั้น ผู้เรียนต้องมี

การปรบัเปลีย่นรปูแบบของวธิกีารคิดให้เข้ากนักับศาสตร์

ของหมากล้อมได้น้ันต้องมีองค์ประกอบหลักส�ำคัญคือ 

การฝึกฝน การเรียนรู้ และพัฒนาทักษะด้วยตนเอง 

ในการเล่นหมากล้อม เพ่ือให้เกดิความก้าวหน้าไปสู่ระดับ

ฝีมือหมากล้อมทีส่งูข้ึนไป ในสมยัก่อนศาสตร์หมากล้อม

ได้ถูกค้นพบขึ้นที่ประเทศจีน แล้วได้น�ำหมากล้อม 

มาประยุกต์และพัฒนาเพื่อให้ได้รูปแบบการละเล่นท่ี

เหมาะสมกบัในยคุปัจจุบนั และจากการตรวจสอบพบว่า 

หมากล้อมนัน้มอีายปุระมาณ 4,000 ปี (สมาคมหมากล้อม

แห่งประเทศไทย, 2558) ซึ่งหมากล้อมเป็นการเล่นที่มี

การใช้ทัง้ศาสตร์และศิลป์ เพือ่สร้างแนวคดิและส่งเสรมิ

ทกัษะด้านความคดิในหลายแง่มมุทีท่�ำให้เกดิความก้าวหน้า

ในส่วนการท�ำงานของสมอง โดยมท้ัีงส่วนท�ำให้เกิดทักษะ

การคิด วิเคราะห์ และทักษะด้านอื่นๆ ให้แก่ผู้ท่ีเล่น

หมากล้อมได้ ในระดบัเบือ้งต้นของการเรยีนหมากล้อมนัน้

จะเป็นการฝึกให้ผู้เรียนเกิดแนวคิดด้านต่างๆ ท้ังการ

ทดสอบลองผิดถูก การปรับความเข้าใจของรูปแบบ 

ตามกฎ เง่ือนไขท่ีก�ำหนดไว้ การจดจ�ำรปูแบบทางความคดิ

และความเข้าใจให้ผูเ้ล่นมอีงค์ความรูเ้หมาะสมตามแนวทาง 

การพฒันาให้เกดิทกัษะเบือ้งต้นในการน�ำไปสูก่ารใช้ศาสตร์

หมากล้อมไปใช้งานจริงได้ หลังจากผู้เล่นมีการพัฒนา

ทางความคดิจนสามารถสอบวดัระดบัฝีมอืหมากล้อมได้

ในระดับท่ีสูงข้ึนได้แล้ว จะท�ำให้มีทักษะทางความคิดท่ี

สงูข้ึนตามระดบัฝีมอืหมากล้อมทีผู่เ้ล่นได้ท�ำการสอบวดั

ระดบัได้และมกีารพฒันาทักษะท่ีเพิม่ข้ึนตามหัวข้อท่ีเป็น

เป้าหมายหรอืทกัษะจ�ำเป็นของระดบัฝีมอืหมากล้อมนัน้ 

ซึ่งมีได้หลายแง่มุมตามรูปแบบลักษณะทางความคิด 

ในแต่ละบุคคลตามความเหมาะสมของระดับฝีมือ 

หมากล้อมนั้น
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	 โดยงานวิจัยน้ีได้น�ำศาสตร์หมากล้อมจากกลุ่ม

นักศึกษามาเชื่อมโยงทางด้านวิศวกรรม เพื่อส่งเสริม

ทักษะ คุณสมบัติ และลักษณะท่ีจ�ำเป็นต่อการท�ำงาน

ทางสายวิชาชีพด้านวิศวกรรมให้มีสมรรถนะทางด้าน

วิศวกรรมที่เหมาะสม ซึ่งมาจากการศึกษาหาแนวทาง

พืน้ฐานทีส่ามารถน�ำมาพฒันาทกัษะ เช่น การแก้ปัญหา

ทัง้ระยะส้ันและระยะยาว การคดิเชงิตรรกะ การประยกุต์

ในระดับทีส่งูขึน้ เป็นต้น ซึง่การเรยีนรูศ้าสตร์หมากล้อม

จะแบ่งตามระดบัฝีมอืหมากล้อม เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถ

ท�ำความเข้าใจได้อย่างเหมาะสม เนื่องจากศาสตร ์

หมากล้อมนั้นมีความซับซ้อนตามระดับฝีมือจึงต้อง 

เรยีนรู้เป็นล�ำดบัขัน้ตอน ไม่สามารถข้ามล�ำดับเนือ้หาได้ 

เพราะอาจจะท�ำให้ผูเ้รยีนไม่สามารถเข้าใจศาสตร์นัน้ได้

อย่างแท้จริง

วัตถุประสงค์การวจิัย
	 1.	เพ่ือการศกึษาหาทกัษะหมากล้อมทีพ่บเหน็และ

เรยีนรูไ้ด้ในกลุม่นกัศกึษาปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร์

	 2.	เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาการของนักศึกษา 

ในการส่งเสริมทักษะทางด้านวิศวกรรมที่จ�ำเป็น

ทบทวนวรรณกรรม
	 จากทฤษฎขีองโรเบร์ิต กาเย่ นกัปรชัญาและจติวทิยา

การศึกษาชาวอเมริกา เป็นทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู ้

โดยจัดอยู่ในกลุ่มผสมผสาน ซึ่งกล่าวว่าความรู้มีหลาย

ประเภท บางประเภทสามารถเข้าใจได้อย่างรวดเร็ว 

ไม่ต้องใช้ความคิดที่ลึกซึ้ง บางประเภทมีความซับซ้อน

จ�ำเป็นต้องใช้ความสามารถในข้ันสงู ในทฤษฎีการเรยีนรู้

ของกาเย่นั้นได้กล่าวถึงการเรียนรู้

	 ซึ่งแบ่งเป็นองค์ประกอบ 3 ส่วนคือ

	 1.	หลักการและแนวคิด

	 2.	วัตถุประสงค์

	 3.	กระบวนการเรียนการสอน

	 ซึง่แนวคดิเหล่านีไ้ด้น�ำมาใช้จรงิในการสอนหมากล้อม

ในส่วนใหญ่ เนื่องจากการเรียนรู ้หมากล้อมอย่างมี

ประสิทธิภาพนั้นผู้สอนต้องค�ำนึงถึงผู้เรียน เพื่อให้เกิด

พฒันาการทีเ่หมาะสมโดยมลีกัษณะทีต่รงกบัทฤษฎีของ

โรเบร์ิต กาเย่ แต่เนือ่งจากการสอนหมากล้อมต้องค�ำนงึ

ถึงระดับฝีมือเป็นตัวควบคุมรูปแบบการเรียนการสอน 

และในเนือ้หาการสอน จึงท�ำให้เกดิการสอนทีแ่ตกต่างกนั

ตามระดับฝีมือของผู้เรียน (รุจโรจน์ แก้วอุไร, 2545)	

	 ในส่วนของมมุมองจากทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญา

ของฌอง เพียเจต์ นักจิตวิทยาชาวสวิส จบปริญญาเอก

ทางชวีวทิยา ได้กล่าวว่าพฒันาการเป็นผลทีเ่นือ่งมาจาก

กระบวนการเปลีย่นแปลงไปสู่วุฒภิาวะ อนัเนือ่งมาจาก

ความเจรญิทางด้านร่างกายและการเปลีย่นแปลงท่ีได้รบั

จากประสบการณ์เดก็แต่ละคน มอีตัราความเจรญิงอกงาม

แตกต่างกนั พฒันาการการเรยีนรูก้แ็ตกต่างกนั เมือ่กล่าว

ถึงพฒันาการสิง่ท่ีต้องค�ำนงึก็คอืความพร้อมซ่ึงส�ำคญัมาก

ต่อการเรียนรู ้ พัฒนาการที่ส�ำคัญคือพัฒนาการทาง 

สตปัิญญา อารมณ์ สงัคม และทางร่างกายนัน้ ซ่ึงหลกัสตูร

ท่ีสร้างข้ึนบนพืน้ฐานทฤษฎีพัฒนาการทางสตปัิญญาของ

เพยีเจต์ คอื เน้นการพัฒนาการทางสตปัิญญาโดยการเสนอ

การเรียนการสอนที่ให้ผู ้เรียนพบกับความแปลกใหม่  

เน้นการเรยีนรูท่ี้ต้องอาศยักิจกรรมการค้นพบ เน้นกิจกรรม

การส�ำรวจและการเพิ่มขยายความคิด และใช้กิจกรรม

การขัดแย้ง โดยในพัฒนาการทักษะหมากล้อมนั้นจะมี

ลักษณะโครงสร้างที่คล้ายคลึงกับทฤษฎีของเพียเจต ์

เนือ่งจากพฒันาการทักษะหมากล้อมในระดบัฝีมอื ตัง้แต่

เริม่ต้นไปสูร่ะดบัทีส่งูขึน้ไป จะมกีารพฒันาทางความคดิ

และการเรียนรู้แนวคิดที่เพิ่มขึ้น โดยเรียนรู้จากการเล่น

หมากล้อมและการฝึกฝนของผู้เรียนเอง จึงท�ำให้ผู้เล่น

หมากล้อมในช่วงระดับหนึ่งจะมีวุฒิสภาวะสูงกว่า 

วยัเดยีวกัน และมพีฒันาการทีพ่ร้อมในการเรยีนรูส้ิง่ใหม่ๆ 

(ศศิพันธุ์ เปี๊ยนเปี่ยมสิน, 2553)

	 ทั้งนี้ขอยกตัวอย่างงานวิจัยที่เกี่ยวกับการเล่น 

หมากล้อมมาช่วยให้การท�ำงานของสมองได้มกีารพฒันา

สงูขึน้มา 2 งานวจิยั งานชิน้แรกจากมหาวทิยาลยั SNU 

ด้านการแพทย์ ได้กล่าวถึง หมากล้อมได้ช่วยให้การ

ท�ำงานสมอง ด้านประสาทวิทยาศาสตร์ได้ทกุส่วน ท�ำให้
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มีการท�ำงานท่ีสูงขึ้นกว่าคนธรรมดาและด้านประชาน  

ในส่วนของฟังก์ชั่น ระดับสูง มีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้น 

ซึง่ได้จากการวเิคราะห์จากการถ่ายภาพสมองของนักเล่น

หมากล้อมมอือาชพี และนกัเล่นหมากล้อมมอืสมคัรเล่น 

(Kwon, 2013)

	 ส่วนงานวจิยัอีกชิน้เป็นงานวจัิยร่วมของหลายประเทศ 

ได้กล่าวถงึ การศกึษาขบวนการวเิคราะห์การท�ำงานสมอง

และด้านประชานในส่วนของฟังก์ชัน่ในสมอง ในช่วงท่ีมี

การเล่นหมากล้อมได้พบว่า ผู้ที่เล่นหมากล้อมมาเป็น

เวลายาวนาน ในส่วนของการท�ำงานสมองที่เรียกว่า 

“การจ�ำกัดกิจ” โดยด้านของซีกสมอง สามารถท�ำงาน

ได้มากกว่าคนธรรมดา ซึ่งได้ทดสอบโดยการวิเคราะห์

ขบวนการทางความคิดจากการท�ำงานของสมองในช่วง

ที่ก�ำลังท�ำการเล่นหมากล้อม (Chen et al., 2003)

	 นอกจากน้ันขอยกตัวอย่างงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การน�ำหมากล้อมมาประยุกต์ใช้งานจริงอีกหนึ่งชิ้นงาน 

เป็นงานวจัิยของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วมิลทพิย์ มสุกิพนัธ์ 

รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริการวิชาการ สถาบันแห่งชาติ

เพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล 

เป็นผลวิจัยเชิงบวกต่อการเล่นหมากล้อมของเยาวชน  

ที่ได้ส�ำรวจกลุ่มเป้าหมายเป็นเด็กและเยาวชนในระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นอายุระหว่าง 11-15 ปี และระดับ

อุดมศึกษาอายุระหว่าง 18-22 ปี ที่เล่นและไม่ได้เล่น

หมากล้อมรวมทั้งผู้ปกครองจ�ำนวนทั้งสิ้น 80 คน ว่า

	 เยาวชนที่เล่นกีฬาหมากล้อมมีการเปลี่ยนแปลง 

ทางบวกในด้านพฒันาเชาวน์ปัญญา ความคิดสร้างสรรค์ 

และความคิดเชิงระบบ ช่วยให้ผู้เล่นมีสมาธิและความ

จดจ�ำดีขึ้น รวมถึงความสามารถในการวางแผนเพิ่มขึ้น 

โดยกลุ่มตัวอย่างร้อยละ 80 ระบุว่า พวกเขามีความสุข

มากขึ้นกับการเล่นหมากล้อม ร้อยละ 44 ระบุว่าม ี

ความจ�ำดีขึ้น

	 จากผลของการเล่นหมากล้อมต่อการเรียนที่ดีขึ้น 

เข้าใจมากขึ้นของผู้เล่นในวิชาคณิตศาสตร์เทียบกับวิชา

วิทยาศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างร้อยละ 40 และ 20 เห็นว่า

เรียนคณติศาสตร์และวทิยาศาสตร์สามารถเรยีนได้ดขีึน้

และเข้าใจมากยิ่งขึ้น

	 กลุ่มตัวอย่างร้อยละ 76 และร้อยละ 68 ระบุว่า 

การเล่นหมากล้อมมีผลท�ำให้พวกเขาคิดในเรื่องต่างๆ  

ในชวีติประจ�ำวนัได้รอบด้านและรอบคอบมากขึน้ รวมถงึ

วางแผนเร่ืองราวต่างๆ ในชีวิตประจ�ำวันเป็นระบบข้ึน 

และร้อยละ 56 บอกว่าหมากล้อมท�ำให้มองและคิดวิธี

สื่อสารกับคนอื่นได้ดีขึ้น

	 นอกจากนัน้กลุม่ตวัอย่างร้อยละ 80 ระบุว่าหมากล้อม

ช่วยในเรื่องทักษะการประเมินสถานการณ์ ร้อยละ 68 

ระบวุ่าหมากล้อมช่วยให้เป็นคนคดินอกกรอบได้ ร้อยละ 72 

บอกว่ามีผลต่อจินตนาการท่ีดีข้ึน ร้อยละ 48 ระบุว่า 

มีสมาธิในการเรียนดีข้ึน ร้อยละ 52 ระบุว่าท�ำให้รู้จัก

การยืดหยุ่นและสามารถผ่อนสั้นผ่อนยาวกับคนอื่นได้

เหมาะสม (Bangkok Entertainment, 2556)

	 ในส่วนทางด้านสมรรถนะของวิศวกรรมได้ใช้ 

หลักการของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยมีการแบ่ง

ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่

	 1.	มคีวามเข้าใจ อ่าน-เขียนแบบ และจดัเกบ็ข้อมลู

เบื้องต้น

	 2.	แสดงสมรรถนะ ระดบั 1 สามารถค�ำนวณและใช้

โปรแกรมในการออกแบบเขียนแบบ พร้อมท�ำรายละเอยีด

ทางด้านวิศวกรรม เข้าใจ ระเบียบจัดซื้อจัดจ้างและ

ควบคุมงานได้ จัดอยู่ในส่วนของงานปรับปรุงขนาดเล็ก

	 3.	แสดงสมรรถนะ ระดบั 2 มคีวามรู ้ทางวศิวกรรม 

และควบคุมงานก่อสร้างที่ซับซ้อนขึ้น ประสานงาน

ติดตามผลเมื่อแล้วเสร็จ จัดอยู่ในส่วนของงานปรับปรุง

ขนาดกลาง

	 4.	แสดงสมรรถนะ ระดับ 3 สามารถเป็นผู้อนุมัติ

รายละเอียดและข้ันตอนการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งให้ 

ค�ำปรกึษาแก้ปัญหาทีซ่บัซ้อน ประสานงานและวางแผน

กับทีมงานของหน่วยงาน เพื่อมอบหมายงานได้ จัดอยู่

ในส่วนของงานปรับปรุงขนาดใหญ่

	 5.	แสดงสมรรถนะ ระดับ 4 สามารถให้ค�ำปรึกษา 

แนะน�ำ แก้ปัญหาท่ีมคีวามซับซ้อนมาก ประสานงานจงูใจ 

วางแผน และมอบหมายงานเพือ่ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
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จดัอยูใ่นส่วนของงานปรบัปรงุและงานก่อสร้างขนาดใหญ่ 

(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2555)

	 ในส่วนทางด้านทักษะ คุณสมบัติ และลักษณะทาง

วิศวกรรม ได้ข้อมูลจากบทความของบริษัทแห่งหนึ่งที่มี

ข้อมูลเก่ียวกับรายละเอียดการแนะน�ำในอาชีพต่างๆ  

ซึ่งได้กล่าวถึงทักษะทางด้านวิศวกรรมพื้นฐานที่ใช้เข้าที่

ท�ำงาน 7 ทักษะ ได้แก่

	 1.	ความสามารถในการสื่อสาร

	 2.	การท�ำงานเป็นทีม

	 3.	ทักษะภาษาอังกฤษ

	 4.	ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตัวเอง

	 5.	ความสามารถในการแก้ปัญหา

	 6.	ความรู้ทางคณิตศาสตร์

	 7.	ยึดหลักธรรมาภิบาลในการท�ำงาน

	 (Vimonmass, 2557)

	 และในส่วนของคุณสมบัติที่จ�ำเป็นต่อการท�ำงาน

ด้านวิศวกรรม ซึ่งได้แบ่งเป็น 4 คุณสมบัติ ได้แก่

	 1.	ความคิดสร้างสรรค์

	 2.	ความรู้ทางคณิตศาสตร์

	 3.	ความสามารถทางเครื่องจักรกล

	 4.	การท�ำงานเป็นทีม

	 โดยได้แบ่งเป็น 5 ลักษณะ

	 1.	การวางแผน และจัดการ

	 2.	วิเคราะห์ และหาแนวทางที่เหมาะสม

	 3.	เลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับงาน

	 4.	การแก้ปัญหา

	 5.	ตรวจสอบ และทดสอบ ตลอดจนประเมินเวลา

ในการด�ำเนินการงาน (Vimonmass, 2557)

วธิกีารวจิัย
	 การวิจัยครั้งน้ีมุ่งศึกษาหัวข้อมุมมองทางความคิด

ท่ีมาด้วยการเล่นหมากล้อมจากนักศึกษาของสถาบนัการ

จัดการปัญญาภิวัฒน์ ที่ก�ำลังเรียนอยู่ระดับปริญญาตร ี

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้ง 4 ชั้นปีที่มี

จ�ำนวนมากกว่า 500 คน ซึ่งได้คัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง

จ�ำนวน 5 คน โดยผู้ที่ศึกษามีทักษะทางหมากล้อม 

มาอย่างน้อย 4 เดือน และมีระดับฝีมือหมากล้อม 

มาตั้งแต่ 10 คิวขึ้นไป

	 ซึง่ได้ใช้เครือ่งมอืในการศกึษาแบ่งออกเป็น 2 ตอน 

ได้แก่ การสมัภาษณ์ และการท�ำแบบทดสอบในรปูแบบ 

Mind Map

	 โดยวธิกีารสมัภาษณ์เป็นค�ำถามปลายเปิด แบ่งออก

เป็น 3 หัวข้อ ได้แก่

	 1.	ประวัติส่วนตัวในอดีตที่เกี่ยวกับหมากล้อม

	 2.	แง่มมุทางพฒันาการตนเองจากการเล่นหมากล้อม

	 3.	มมุมองทีส่ามารถน�ำหมากล้อมไปใช้กบัทางด้าน

วิศวกรรม

	 ส่วนวิธีการท�ำแบบทดสอบในรูปแบบ Mind Map 

โดยการให้หวัข้อ “หมากล้อมช่วยพฒันาตนเองได้อะไรบ้าง” 

ซึ่งได้ให้กลุ่มตัวอย่างท�ำใส่กระดาษเปล่า 1 แผ่น ซึ่งให้

เวลาและรูปแบบทีอ่สิระตามความต้องการของกลุม่ตวัอย่าง

	 โดยวิธีการศึกษาท่ีกล่าวมาจะใช้กับกลุ่มนักศึกษา 

ระดับปริญญาตรีจ�ำนวน 5 คน ที่ก�ำลังเรียนอยู่ในคณะ

วศิวกรรมศาสตร์และได้เล่นหมากล้อมมาตัง้แต่ 4 เดอืน 

ถึง 7 ปี โดยมีระดับฝีมือหมากล้อมอยู่ในช่วง 10 คิว  

ถึง 2 ดั้ง ที่ผ่านการรับรองจากอาจารย์ผู้สอนหรือผู้ที่มี

ระดับฝีมือ 1 ดั้งข้ึนไปที่มีเอกสารใบรับรองจากทาง

สมาคมหมากล้อมแห่งประเทศไทย

ผลการวจิัย
	 จากการศึกษาด้วยวิธีการสัมภาษณ์และวิธีการ

ทดสอบแบบ Mind Map จึงได้พบว่า มุมมองในการใช้

องค์ความรู้ ศาสตร์ และทักษะของหมากล้อมที่ผ่าน 

การฝึกฝนพัฒนาทักษะด้านหมากล้อมที่มีการเรียนรู้

หมากล้อมอยูใ่นช่วงเวลาท่ีแตกต่างกนั มาส่งเสรมิทักษะ

ทางด้านวิศวกรรม โดยสามารถแบ่งออกได้ 10 หัวข้อ 

เนือ่งจากเป็นหวัข้อทีส่่วนใหญ่จากกลุม่ตวัอย่างได้พบว่า 

มีการพัฒนาท่ีมีความชัดเจนและเช่ือมโยงสายงานด้าน

วิศวกรรมของกลุ่มตัวอย่างที่สามารถน�ำไปใช้ได้จริง
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	 1.	ด้านมุมมองการตัดสินใจ เป็นการคิดด้วยการ

ค�ำนึงถึงหลักความส�ำคัญ ซึ่งในขบวนการคิดได้น�ำหลัก

ของศาสตร์หมากล้อม มกีารฝึกฝนด้านการตัง้กฎ เงือ่นไข 

หรอืสมมตฐิาน โดยผู้เล่นหมากล้อมจะถกูพฒันารปูแบบ

ทางความคิดในด้านการตั้งกฎ ในรูปแบบพื้นฐานที่ผ่าน

การเล่นหมากล้อม โดยเกิดจากการได้ลองผิดลองถูก 

การวเิคราะห์และการสังเกตจนเกดิความเข้าใจในรูปแบบ

ทีเ่กดิจากเหตกุารณ์แต่ละอย่างจนกลายเป็นความเข้าใจ

อย่างลึกซึ้ง เพื่อส่งเสริมให้มีการตัดสินใจตามกฎและ

สมมติฐานของตนเอง

	 2.	การคิดเชิงตรรกะ เป็นการคิดโดยมีความเป็น

หลักเกณฑ์ ข้อก�ำหนด และเงื่อนไขอย่างมีรูปแบบ 

ที่ชัดเจน โดยจ�ำกัดขอบเขตเง่ือนไขตามที่ก�ำหนดไว้  

ซ่ึงทางหมากล้อมได้มีการฝึกฝนให้รู ้จักรูปแบบทาง 

ความคดิเหล่าน้ี โดยเบือ้งต้นการคดิมาจากการตดัสนิใจ

ในเหตุการณ์ต่างๆ ที่ได้ถูกพัฒนาข้ึนตามระดับฝีมือ

หมากล้อม

	 3.	การคิดแบบเป็นขั้นตอน เป็นการคิดที่ใช้ความ

เข้าใจถงึความส�ำคญัของแต่ละส่วนหรอืสิง่ทีต้่องค�ำนึงถึง

เก่ียวกบัองค์ประกอบในการท�ำงานออกมาเป็นขบวนการ 

ด้วยรปูแบบทีม่ลีกัษณะเป็นล�ำดับขัน้ตอนทีเ่หมาะสมกับ

ท�ำงานจริง ซึ่งการเล่นหมากล้อมได้พัฒนาด้านการคิด

แบบเป็นขัน้ตอนจากการลองผดิลองถกู การคิดเชงิตรรกะ 

และใช้การตดัสนิใจมาสนบัสนนุในการจดัเรยีงขัน้ตอนที่

เหมาะสม โดยการวเิคราะห์รปูแบบในการเล่นหมากล้อม

แต่ละรูปแบบที่ล�ำดับการวางหมากที่ไม่เหมือนกัน  

ซ่ึงอาจเป็นล�ำดับขั้นตอนการวางหมาก ในบางรูปแบบ

จะส่งผลกระทบทัง้ฝ่ายตนเองและฝ่ายตรงข้าม โดยอาจ

จะเหมือนกันหรือไม่เหมือนกันตามเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น

ของเกมนั้น

	 4.	การคิดแบบเป็นเหตุเป็นผล เป็นรูปแบบทาง

ความคดิทีค่�ำนงึถงึหลกัส�ำคัญของเป้าหมายในเหตุการณ์

ต่างๆ โดยมีการให้เหตุผลจากความเข้าใจถึงรูปแบบ

อย่างแท้จรงิ โดยการวเิคราะห์ถงึความเป็นมา เหตุการณ์

ที่เกิดขึ้น ซึ่งการเล่นหมากล้อมต้องมีการค�ำนึงถึง 

ความส�ำคญัของเมด็หมากในแต่ละเมด็หมาก กลุม่หมาก

หรือรูปแบบการเล่นในแต่ละส่วนของเกมนั้น

	 5.	การคิดแก้ปัญหาท้ังระยะสั้นและระยะยาว 

เป็นรปูแบบการใช้ทักษะทางความคดิท่ีเป็นการวเิคราะห์

เพื่อหาการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจากผลกระทบต่างๆ ของ

เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น

		  5.1	 โดยการแก้ป ัญหาระยะสั้นเป็นการหา

ทางออกจากปัญหาด้วยการคิดหาวิธีแก้ไขเฉพาะหน้า

หรือในช่วงระยะเวลาสั้นๆ โดยไม่ค�ำนึงถึงผลกระทบ 

ในภายหลัง ซึ่งอาจเกิดความยุ่งยากในการหาวิธีแก้ไข

ปัญหาได้ แต่ส่วนใหญ่วิธีการแก้ปัญหาระยะสั้นจะใช ้

ในช่วงเวลาทีเ่ร่งด่วนและต้องการแนวทางการแก้ปัญหา

โดยทันที ซึ่งการพัฒนาทักษะทางหมากล้อมในบางช่วง

เวลาของการเล่นหมากล้อมมกีารตดัสนิใจกบัเหตกุารณ์

ท่ีก�ำลังท�ำการเล่น ซ่ึงมีรูปแบบในการแก้ปัญหาน้ันได้

เฉพาะเหตุการณ์นั้น โดยค�ำนึงถึงเป้าหมายเป็นหลัก

ส�ำคญั ซ่ึงอาจไม่ครอบคลมุปัญหาท้ังหมดทีอ่าจจะเกิดขึน้

ภายหลังได้

		  5.2	 การแก้ปัญหาระยะยาวเป็นการคิดค�ำนึงถงึ

เหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้น เป้าหมาย และผลกระทบต่างๆ  

โดยหารูปแบบในการแก้ปัญหาให้ครอบคลุมมากที่สุด

ด้วยระยะเวลาท่ีไม่จ�ำเป็นต้องทันที แต่อยูช่่วงเวลาท่ีจ�ำกัด

ในการคิดหาทางออกที่สามารถแก้ปัญหาได้โดยไม่ส่ง

ผลกระทบเชิงลบภายหลงั ซึง่อาจจะเกดิข้ึนได้แม้กระท่ัง

การหาทางออกของการแก้ปัญหาทีด่ทีีส่ดุ ซึง่ศาสตร์ของ

หมากล้อมได้มีการฝึกฝนให้ผู้เล่นได้พัฒนาทักษะด้าน

ขบวนการในการหาวธิทีางความคดิท่ีถูกวิธจีากการทดลอง

ด้วยการลองผดิลองถกู ในรูปแบบของการตัง้สมมตฐิาน

ของตนเองแล้วท�ำการทดสอบจนเกิดการตกผลึกทาง

ความคิดเพื่อมาใช้ป้องกันปัญหาต่างๆ

	 6.	การเรียงล�ำดับความส�ำคัญเป็นการคิดวิเคราะห์

สถานการณ์ที่เกิดขึ้น โดยมีหลายเหตุการณ์ที่ต้องท�ำ 

เกิดขึ้น ทั้งเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นพร้อมกันและเหตุการณ์ 

ทีเ่กดิขึน้ในช่วงระยะเวลาทีม่คีวามต่อเนือ่งหรอืซ�ำ้ซ้อนกนั 

ซึ่งขบวนการทางความคิดในรูปแบบนี้ เป็นการค�ำนึงถึง



วารสารปัญญาภวิัฒน์  ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดอืนมกราคม - เมษายน 2559

ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์

256

ความเข้าใจของเหตกุารณ์หรอืสิง่ทีต้่องท�ำในแต่ละอย่าง

โดยมีเง่ือนไขของตนเองมาสนับสนุนในการตัดสินใจ 

มาลดความซ�ำ้ซ้อนทางความคิด เพ่ือให้เกดิประสทิธภิาพ

ในการท�ำงานอย่างมีรูปแบบที่ตนเองสามารถยอมรับได้ 

ซึ่งศาสตร์หมากล้อมสามารถน�ำแนวทางความคิดนั้น 

มาพัฒนาให้เกิดทักษะในการเรียงล�ำดับความส�ำคัญได้ 

โดยผ่านการฝึกฝนในการเล่นหมากล้อมมาสู่การพัฒนา

ทักษะให้สามารถใช้งานได้จริง นอกจากนั้นต้องมีความ

เข้าใจเรือ่งความส�ำคญัของแต้มทีเ่กดิขึน้บนกระดานและ

ผลกระทบต่างๆ ที่เกิดบนกระดานในแต่ละเหตุการณ์ 

ทั้งก่อนและหลังจากแก้ปัญหาอย่างละเอียด

	 7.	การคิดแบบเป็นระบบ เป็นรูปแบบการจัดการ

ท�ำงานด้วยการคดิค�ำนึงถงึรปูแบบในเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้

กบัการท�ำงาน โดยต้องมคีวามเข้าใจถงึหลกัความส�ำคัญ

ของรูปแบบในแกนหลักของรูปแบบการท�ำงานที่มีอยู ่

ในปัจจุบัน และมีความคิดค�ำนึงถึงเหตุการณ์ทั้งหมดที่

เกดิขึน้ โดยค�ำนงึว่าในแต่ละเหตุการณ์ ทัง้ด้านการเข้าถงึ

รูปแบบท่ีใช้งานและการท�ำงานในรูปแบบนัน้ นอกจากนัน้

ต้องเข้าถึงวิธีการแก้ปัญหาในรูปแบบแต่ละเหตุการณ์ 

เพือ่ให้เกดิความเข้าถงึรปูแบบของระบบทัง้หมดได้อย่าง

สมบูรณ์ที่สุด ซึ่งทางศาสตร์หมากล้อมได้มีแนวคิดอยู่

หลายรูปแบบที่มีความเกี่ยวข้องกับความคิดแบบเป็น

ระบบ ซึ่งในพัฒนาการทางความคิดนั้นได้ถูกปลูกฝังมา

ต้ังแต่ระดบัฝีมอืหมากล้อมเริม่ต้นถงึระดบัฝีมอืหมากล้อม

ที่สูงขึ้นไป จากการฝึกฝนในรูปแบบการท�ำแบบฝึกหัด

ทักษะหมากล้อมในหลายรูปแบบ โดยหลักส�ำคัญคือ 

การฝึกความคิดในการวิเคราะห์เหตุการณ์ที่เกิดข้ึนและ

แนวทางในการแก้ปัญหาที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 

ในเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น

	 8.	การเข้าสังคมเป็นรูปแบบที่จ�ำเป็นกับผู้ที่ท�ำงาน

ในองค์กรและการใช้ชีวิตในสังคมทั่วไป เน่ืองจาก

เป็นการเข้าใจคนในสังคม ทั้งด้านการท�ำงาน การสร้าง

ความสมัพันธ์และอืน่ๆ ทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำเนนิชวีติอยูใ่น

สงัคมปัจจบุนัทีต้่องค�ำนงึถงึหลกัส�ำคญัต่างๆ ทัง้รปูแบบ

การใช้ชีวิตในสังคม องค์ประกอบที่จ�ำเป็นในสังคม 

สถานการณ์หรือเหตุการณ์ท่ีเรียกได้ว่ามีผลกระทบต่อ

สงัคม และอืน่ๆ ตามความเกีย่วโยงกบัสงัคม โดยศาสตร์

หมากล้อมได้มีแนวคิดพัฒนาทักษะท่ีเก่ียวข้องกับการ

เข้าสังคมได้ด้วยตนเอง ซึ่งมีแนวคดิในการพฒันาทักษะ

ตามระดบัฝีมือหมากล้อมท่ีค่อนข้างสงู เนือ่งจากแนวคดิ

ที่เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการเข้าสังคม เป็นการคิด

วิเคราะห์จากความคิดของฝ่ายตรงกันข้าม ทั้งเรื่อง

แนวทางของรปูแบบหมากล้อม นสิยัทางด้านหมากล้อม 

บุคลิกการเล่นหมากล้อม มุมมองในการเล่นหมากล้อม 

และจุดอ่อนจุดแข็งในการเล่นหมากล้อม

	 9.	การออกแบบวางแผน เป็นการใช้ความคิดใน 

รูปแบบของการจัดการและการประยุกต์กับสิ่งต่างๆ  

เช่น ทักษะความสามารถ องค์ความรู้ ข้อมูล มุมมอง 

การสือ่สาร เป็นต้น มาผสมผสานกันโดยค�ำนงึถงึเป้าหมาย

เป็นหลักส�ำคัญ ซึ่งในศาสตร์หมากล้อมนั้นได้มีแง่คิด

หลายอย่าง พร้อมกับการประยุกต์น�ำทักษะเหล่านั้น 

มาผสมผสาน เพ่ือให้เกิดรูปแบบในการเล่นหมากล้อม

ตามแนวทางของผู้เล่น ซึ่งทั้งนี้ต้องสามารถน�ำไปใช้ใน

การเล่นได้จรงิ ในการท�ำสิง่เหล่านัน้ท้ังแง่มมุหรอืมมุมอง

ทางความคดิต่างๆ ท่ีได้จากการฝึกฝนและพฒันามาอย่าง

ต่อเนื่องได้

	 10.	 การคดิเชงิบวก เป็นการคดิวเิคราะห์จากมมุมอง

ในแง่คิดเชิงบวกท่ีมีการค�ำนึงถึงรูปแบบตามหลักความ

เป็นจริง ซึ่งมีการใช้ความคิดจากมุมมองหลายแง่มุม 

มาปรับเปลี่ยนวิธีคิด เพื่อกระตุ้นแรงบันดาลใจในการ

ท�ำงาน การหามุมมองแนวทางในการแก้ปัญหา และ

การกระตุน้แรงบันดาลใจในการพฒันาตนเอง โดยการคดิ

เชิงบวกนั้นต้องค�ำนึงถึงมุมมองตามหลักความเป็นจริง 

เพื่อให้สามารถด�ำเนินการตามความคิดที่วิเคราะห ์

ตามแนวทางในมุมมองการคิดเชิงบวกอย่างเหมาะสม  

ในศาสตร์หมากล้อมนั้นได้มีการพัฒนาให้ผู้เล่นสามารถ

คิดได้หลายมุมมองตามหลักความเป็นจริงจากการเล่น

หมากล้อม การฝึกฝน และการพัฒนาหมากล้อมอย่าง

ต่อเนือ่งตามระดบัฝีมอืหมากล้อม ด้วยการคดิตามศาสตร์

หมากล้อมนัน้ต้องมแีง่คดิท่ีเก่ียวข้องกับการเล่นหมากล้อม 
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โดยการค�ำนึงถึงวิธีวางหมากล้อมที่ดีที่สุดเท่าที่คิดได้

	 โดยได้น�ำข้อมูลทักษะทางความคิดจากนักศึกษา 

ทัง้ 10 ทกัษะมาเชือ่มโยงกับสมรรถนะ ทกัษะ คุณสมบตัิ 

ลกัษณะของวศิวกรรมเนือ้หาดงักล่าวในข้ันต้นมาวเิคราะห์

เชื่อมโยงกับทักษะทางความคิดด้านศาสตร์หมากล้อม 

10 ทักษะจากตารางที่ 1 โดยใช้หมายเลขตามหัวข้อ 

ต่อไปนี้

	 สมรรถนะทางด้านวิศวกรรม 5 ระดับ

	 1.	มคีวามเข้าใจ อ่าน-เขยีนแบบ และจดัเกบ็ข้อมูล 

เบื้องต้น

	 2.	สามารถค�ำนวณ และใช้โปรแกรมในการออกแบบ

เขียนแบบ พร้อมท�ำรายละเอียดทางด้านวิศวกรรม 

เข้าใจระเบียบจัดซ้ือจัดจ้าง และควบคุมงานได้ จัดอยู่ 

ในส่วนของงานปรับปรุงขนาดเล็ก

	 3.	มคีวามรู้ทางวศิวกรรม และควบคมุงานก่อสร้าง

ที่ซับซ้อนขึ้น ประสานงาน ติดตามผล เมื่อแล้วเสร็จ  

จัดอยู่ในส่วนของงานปรับปรุงขนาดกลาง

	 4.	สามารถเป็นผู้อนุมัติรายละเอียดและขั้นตอน 

การปฏิบตังิาน พร้อมทัง้ให้ค�ำปรกึษา แก้ปัญหาทีซ่บัซ้อน 

ประสานงาน และวางแผนกับทีมงานของหน่วยงาน 

เพื่อมอบหมายงานได้ จัดอยู่ในส่วนของงานปรับปรุง

ขนาดใหญ่

	 5.	สามารถให้ค�ำปรึกษา แนะน�ำ แก้ปัญหาที่มี

ความซับซ้อนมาก ประสานงานจูงใจ วางแผนและ 

มอบหมายงานเพือ่ให้เป็นไปตามเป้าหมาย จัดอยูใ่นส่วน

ของงานปรับปรุงและงานก่อสร้างขนาดใหญ่

	 ทักษะทางวิศวกรรม 7 ทักษะ

	 1.	ความสามารถในการสื่อสาร

	 2.	การท�ำงานเป็นทีม

	 3.	ทักษะภาษาอังกฤษ

	 4.	ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตัวเอง

	 5.	ความสามารถในการแก้ปัญหา

	 6.	ความรู้ทางคณิตศาสตร์

	 7.	ยึดหลักธรรมาภิบาลในการท�ำงาน

	 คุณสมบัติทางวิศวกรรม 4 ข้อ

	 1.	ความคิดสร้างสรรค์

	 2.	ความรู้ทางคณิตศาสตร์

	 3.	ความสามารถทางเครื่องจักรกล

	 4.	การท�ำงานเป็นทีม

	 ลักษณะของด้านวิศวกรรม 5 ลักษณะ

	 1.	การวางแผน และจัดการ

	 2.	วิเคราะห์ และหาแนวทางที่เหมาะสม

	 3.	เลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับงาน

	 4.	การแก้ปัญหา

	 5.	ตรวจสอบ และทดสอบ ตลอดจนประเมินเวลา

ในการด�ำเนินการงาน
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ตารางที ่1 ข้อมลูแสดงความเชือ่มโยงระหว่างทกัษะทางความคดิกบัสมรรถนะ ทักษะ คุณสมบัต ิลกัษณะของวศิวกรรม

ทักษะทางความคิด

สมรรถนะ

ทางด้าน

วิศวกรรม

ทักษะทาง

วิศวกรรม

คุณสมบัติทาง

วิศวกรรม

ลักษณะ

ทางด้าน

วิศวกรรม

1.	พัฒนาการด้านมุมมองในการตัดสินใจ 2, 4 2 4 2, 3, 4

2.	พัฒนาการความคิดเชิงตรรกะ 1 6 1, 2, 3

3.	ความคิดในรูปแบบเป็นขั้นตอน 2, 3, 4 1

4.	ความคิดในรูปแบบเป็นเหตุเป็นผล 3, 5 2, 4 1, 3 2, 5

5.	ความคิดในการแก้ปัญหา

5.1	ความคิดในการแก้ปัญหาระยะสั้น

5.2	 ความคิดในการแก้ปัญหาระยะยาว

2, 3

3, 4, 5

5

5

1

1

1, 2, 4, 5

1, 2, 4, 5

6.	ความคิดในรูปแบบการเรียงล�ำดับความส�ำคัญ 1, 2, 3, 4, 5 1, 2, 4, 5 2, 3 1, 5

7.	ความคิดในรูปแบบเป็นระบบ 2, 3, 4, 5 1, 4, 5, 6 1, 3 1, 2, 3, 4, 5

8.	พัฒนาการด้านการเข้าสังคม 3, 4, 5 1, 2 1, 4 2

9.	พัฒนาการด้านออกแบบวางแผน 2, 3, 4, 5 1, 4 1, 2, 3, 4 1, 2, 3, 5

10. พัฒนาการความคิดเชิงบวก 5 1, 2, 4, 5 1, 4

	 จากตารางที ่1 ได้พบว่า ผลการประเมนิโดยอ้างองิ

หลกัเกณฑ์ทีใ่ช้ในวัดสมรรถนะ ทกัษะ คณุสมบตั ิลกัษณะ

ท่ีจ�ำเป็นทางด้านวศิวกรรม จากทัง้หมด 21 หัวข้อ ซึง่มี 

3 หวัข้อทีเ่หมอืนกนัจงึม ี18 หวัข้อมาเชือ่มโยงกับทกัษะ

ทางความคิดด้านหมากล้อม พบว่ามีจ�ำนวน 16 หัวข้อ

ที่สามารถน�ำศาสตร์หมากล้อมมาพัฒนาทักษะทางด้าน

วิศวกรรมศาสตร์ ซ่ึงได้การประเมินในรูปแบบการท�ำ

แบบสอบถาม โดยทีผู่ป้ระเมนิเป็นอาจารย์ทีป่รกึษาของ

นักศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง เนื่องจากเป็นผู้ท่ีมีหน้าท่ี 

รับผิดชอบดูแลและให้ค�ำปรึกษาแก่นักศึกษา จึงเป็น

บคุคลทีส่ามารถให้ข้อมลูการประเมนิได้ชดัเจนถงึแนวทาง

ด้านวิศวกรรมได้

	 โดยมีการให้คะแนนเป็นตัวประเมินระดับความ

สามารถตามตารางที่ 2

ตารางที่ 2 หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่ใช้ในการประเมินระดับความสามารถ

คะแนน รายละเอียด

5 ยอดเยี่ยม มีความสามารถอย่างชัดเจน

4 ดี สามารถน�ำไปใช้งานได้

3 ปานกลาง มีความสามารถบางครั้ง

2 พอใช้ มีแนวโน้มที่จะพัฒนาความสามารถ

1 เล็กน้อย มีความรู้จักหรือเรียนรู้เพิ่มเติมความสามารถได้

0 ไม่ได้เลย ไม่มีความสามารถในด้านใด
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	 จากผลการท�ำแบบสอบถามพบว่า กลุม่ตัวอย่างทีม่ี

การเรยีนรูแ้ละเล่นหมากล้อมอย่างต่อเนือ่งเป็นระยะเวลา

ท่ีมากกว่า 1 ปีข้ึนไป จ�ำนวน 4 คน จากจ�ำนวนกลุ่ม

ตวัอย่างทั้งหมด ดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 ผลการประเมินกลุ่มตัวอย่างที่มีการเรียนรู้และเล่นหมากล้อมอย่างต่อเนื่องในระยะเวลามากกว่า 1 ปี

หัวข้อ ผลการประเมิน (ค่าเฉลี่ย)

1.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 1 5

2.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 2 4.5

3.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 3 4

4.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 4 3

5.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 5 3.25

6.	ความสามารถในการสื่อสาร 3.5

7.	การท�ำงานเป็นทีม 4.25

8.	ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 5

9.	ความสามารถในการแก้ปัญหา 5

10.	 ความรู้ทางคณิตศาสตร์ 4

11.	 ความคิดสร้างสรรค์ 4.5

12.	 ความสามารถทางเครื่องจักรกล 4.5

13.	 การวางแผนและจัดการ 4.75

14.	 วิเคราะห์ และหาแนวทางที่เหมาะสม 4.5

15.	 เลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับงาน 4.5

16.	 ตรวจสอบ และทดสอบ ตลอดจนประเมินเวลาในการด�ำเนินการงาน 3.25

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.22

	 ซึ่งได้ผลว่า กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 4 คน จาก 5 คน 

ที่มีการเรียนรู้และเล่นหมากล้อมอย่างต่อเนื่องในระยะ

เวลาที่มากกว่า 1 ปีขึ้นไป ได้มีผลการพัฒนาทางด้าน

วิศวกรรม ผ่านตามเกณฑ์ได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ข้อมูล

อาจมีความคาดเคลื่อนเล็กน้อย เนื่องจากกลุ่มตัวอย่าง

แต่ละคนมีระยะเวลาและระดับฝีมือที่แตกต่างกัน

	 ในส่วนของกลุ ่มตัวอย่างที่มีการเรียนรู ้และเล่น

หมากล้อมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาที่น้อยกว่า 1 ปี 

แต่มากกว่า 4 เดอืน จ�ำนวน 1 คนจากจ�ำนวนกลุม่ตวัอย่าง

ทั้งหมด ดังแสดงในตารางที่ 4



วารสารปัญญาภวิัฒน์  ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดอืนมกราคม - เมษายน 2559

ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์

260

ตารางที่ 4 ผลการประเมินกลุ่มตัวอย่างที่มีการเรียนรู้และเล่นหมากล้อมอย่างต่อเนื่องในระยะเวลาน้อยกว่า 1 ปี

หัวข้อ ผลการประเมิน (ค่าเฉลี่ย)

1.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 1 5

2.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 2 4

3.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 3 3

4.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 4 2

5.	สมรรถนะทางวิศวกรรม ระดับ 5 3

6.	ความสามารถในการสื่อสาร 3

7.	การท�ำงานเป็นทีม 3

8.	ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 2

9.	ความสามารถในการแก้ปัญหา 3

10.	 ความรู้ทางคณิตศาสตร์ 3

11.	 ความคิดสร้างสรรค์ 4

12.	 ความสามารถทางเครื่องจักรกล 3

13.	 การวางแผน และจัดการ 3

14.	 วิเคราะห์ และหาแนวทางที่เหมาะสม 3

15.	 เลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับงาน 2

16.	 ตรวจสอบ และทดสอบ ตลอดจนประเมินเวลาในการด�ำเนินการงาน 1

รวม (ค่าเฉลี่ย) 2.94

	 ซึ่งจากการเปรียบเทียบตารางที่ 3 กับตารางที่ 4 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีมีการเรียนรู้และเล่นหมากล้อม

อย่างต่อเน่ืองในระยะเวลามากกว่า 1 ปี จะมีแนวโน้ม

หรือแนวทางในการพัฒนาทางด้านวิศวกรรมที่มากกว่า

กลุ่มตัวอย่างที่มีการเรียนรู ้และเล่นหมากล้อมอย่าง 

ต่อเนื่องในระยะเวลาน้อยกว่า 1 ปี

อภปิรายผลและสรุปผลการวจิัย
	 โดยการท�ำวจิยัน้ีได้พบว่า นกัศกึษาทีก่�ำลงัเรยีนอยู่

ในระดบัปรญิญาตรขีองคณะวศิวกรรมศาสตร์ ทีไ่ด้มกีาร

เรียนรู้และเล่นหมากล้อมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลา

อย่างน้อย 4 เดือน ได้มีองค์ประกอบพื้นฐานทางด้าน

วิศวกรรมท่ีน้อยกว่าตอนท่ีมีการเรียนรู้และเล่นหมาก

ล้อมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลามากกว่า 1 ปี โดยใน

พฒันาการทีเ่หมาะสมทีส่ามารถศกึษาและพฒันาทกัษะ

ทางวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งเป็นการแสดงถึงการน�ำศาสตร์

หมากล้อมไปใช้งานได้จริง โดยการเปลี่ยนแปลงตาม

ระดับฝีมือของหมากล้อม ท้ังในแง่มุม ในทักษะท่ีใช้ 

ในการด�ำเนนิชีวติประจ�ำวันและทักษะในด้านการท�ำงาน

ตามความถนัดรายบุคคล
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