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แนวทางปฏิบัติ 6 หลักการในการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
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บทคัดย่อ
	 บทความนีอ้ธบิายถงึความส�ำคญัและแนวทางปฏบิตั ิ6 หลกัการของการประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพยีงในการจดัการเรยีนการสอนระดับอดุมศึกษา ประกอบด้วยการบรหิารการจดัการเรยีนการสอน การจดัรายวชิา

การเรยีนการสอน กระบวนการจดัการเรยีนการสอน การพฒันาการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน การพฒันาอาจารย์

และนักศึกษา และการพัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพของการเรียนการสอน เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพของ

คณาจารย์และนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาให้มีฐานสมรรถนะท่ีมั่นคงและยั่งยืนต่อการด�ำรงชีวิต และการพัฒนา

ตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตลอดไป

ค�ำส�ำคัญ: การประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  แนวทางปฏิบัติ 6 หลักการ  มั่นคงและยั่งยืน

Abstract
	 This article explains the importance and six practice guidelines of how to apply the  

philosophy of sufficiency economy in teaching and learning in higher education. The six guidelines 

include teaching and learning management, subject course management, teaching and learning 

methodologies, learning activity development, teacher and student development, and teaching 

and learning efficiency development. All of these are to develop and sustain university staffs’ 

and students’ potential for their own living, their families, society, and nation.
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บทน�ำ
	 การด�ำเนนิการส�ำคญัเพือ่ปฏบิตักิารเสรมิสร้างความรู้

และความเข้าใจในรูปแบบของการจดัการเรยีนการสอน

ระดับอุดมศึกษา โดยการสอดแทรกแนวคิดและหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้บูรณาการเข้าไปกับ

การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรอุดมศึกษาเพื่อ

การเสริมสร้างประโยชน์ให้เกิดการพัฒนาศักยภาพและ

คุณภาพต่อการเรียนการสอน คณาจารย์ และนักศึกษา

ของสถาบันอุดมศึกษา อันประกอบด้วยความมีเหตุผล 

ความพอประมาณ ความรอบคอบ การประพฤติตน 

เป็นคนดีมีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถแก้ไขปัญหา

ด้วยความมีสติและการใช้ปัญญา ตลอดจนการเตรียม

ความพร้อมของตนเองที่จะยอมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

ที่จะเกิดขึ้น และความไม่ประมาทในการด�ำรงชีวิต  

การด�ำเนินการดังกล่าวสามารถก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

ในการประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ที่สามารถเสริมสร้างฐานสมรรถนะอันมั่นคงและยั่งยืน

ต่อการด�ำรงชีวิต การพัฒนาตนเอง ครอบครัว สังคม 

และประเทศชาตติลอดไป จงึจ�ำเป็นต้องด�ำเนนิการตาม

แนวทางปฏิบัติ 6 หลักการส�ำคัญในการจัดการเรียน 

การสอนระดบัอดุมศกึษาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงต่อไป

1. การบรหิารจัดการการเรยีนการสอน
	 แนวทางปฏบิตัหิลกัการแรก คอื การบรหิารจัดการ

การเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษาอันหมายถึง 

ภารกิจหลักของการบริหารจัดการให้การปฏิบัติการจัด 

การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ จึงต้องก�ำหนด

แบบแผน วิธีการ และขั้นตอนต่างๆ ให้เป็นระบบ 

ประกอบด้วยการก�ำหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่

ชัดเจน การเลอืกใช้เทคนคิในการบรหิารจดัการเหมาะสม 

และการประเมินผลการด�ำเนินการอย่างเป็นระบบ 

และต่อเนื่อง เพื่อน�ำผลการประเมินมาใช้เป็นแนวทาง

ในการปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ้น โดยการประยุกต์และ 

บรูณาการแนวคดิของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

มาด�ำเนินการในการบริหารการจัดการเรียนการสอน  

ดังต่อไปนี้

	 1.1	 การเสรมิสร้างความรู ้ความเข้าใจของบคุลากร

และการบริหารจัดการ สามารถด�ำเนินการโดยก�ำหนด

แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึนในสถาบัน

อดุมศกึษา ก�ำหนดวสิยัทัศน์เก่ียวกับทิศทางและเป้าหมาย

วชิาการของการจดัการศกึษาทีช่ดัเจน การวางแผนและ

ประสานงานการจัดการเรียนการสอน การวางนโยบาย

การสนบัสนนุการบรหิารด้านต่างๆ และการพฒันาทกัษะ

การบริหารจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง

	 1.2	 การแต่งตัง้คณะกรรมการประยกุต์ใช้หลกัปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียงในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อด�ำเนินการ

พิจารณาการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีงในรปูแบบต่างๆ อย่างครบถ้วนสมบูรณ์

	 1.3	 การปรบักระบวนทศัน์วฒันธรรมในการปฏบิตัิ

งานของสถาบันอุดมศึกษาให้เอื้อต่อการพัฒนารูปแบบ

การประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีมี

ประสทิธภิาพ ได้แก่ การสร้างแรงจงูใจและขวญัก�ำลงัใจ 

การเน้นวธีิการวดัผลมากกว่าการวดักจิกรรม การพฒันา

พลวตัรให้สงูขึน้ การยดืหยุน่ให้นกัศกึษาสามารถปรบัตวั

เข้ากับการเปลี่ยนแปลงได้ และการปฏิบัติงานท่ีมุ ่ง

ประสิทธิภาพเป็นส�ำคัญ (Cheangkhul, 2008)

	 1.4	 การพัฒนาบุคลากรที่ เ ก่ียวข้องกับการจัด 

การเรียนการสอนให้เกิดการรับรู้ ทัศนคติ และทักษะ 

ในด้านต่างๆ ได้แก่ การเสียโอกาส ความสามารถของ

การบรหิารจัดการ ความด้อยประสทิธภิาพ ความสญูเปล่า 

และการประยุกต์ใช้สิ่งต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 1.5	 การประชาสมัพนัธ์แนวคดิและเผยแพร่ผลงาน

ให้ทุกส่วนที่เก่ียวข้องได้รับทราบและมีส่วนร่วมในการ

ด�ำเนินงาน

	 1.6	 การเป็นแบบอย่างของการบริหารที่มีความ

สามารถในการประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพยีงมาใช้ด�ำเนนิการได้อย่างคุม้ค่าในสถาบนัอดุมศกึษา

	 1.7	 การสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องชัดเจนตรงกัน 

กับเป้าหมายของการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
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ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงให้กบัผูเ้กีย่วข้อง

ต่างๆ ในสถาบันอุดมศึกษา

	 1.8	 การบริหารจัดการให้คณาจารย์ในสาขาวิชา

ต่างๆ ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาใน

หลักสูตรปริญญาตรีทุกหลักสูตรสามารถเกิดการเรียนรู้

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 1.9	 การพัฒนา สนับสนุน ติดตามผล วัดผล และ

ประเมินผลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และการ

ด�ำเนินงานของบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเน่ืองและ

จรงิจงั โดยมุง่เน้นความมัน่คงและยัง่ยนืในการประยกุต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 โดยสรปุแนวทางปฏบิตัสิ�ำคญัของการบรหิารการจดั 

การเรยีนการสอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ทีท่�ำให้ประสบผลส�ำเรจ็ จงึต้องด�ำเนนิการก�ำหนดแนวทาง 

การพัฒนาในการน�ำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่

การปฏบิตัปิระกอบด้วยวสิยัทศัน์ พนัธกจิ เป้าประสงค์ของ

สถาบนัอดุมศกึษา การแต่งตัง้และมอบหมายผูร้บัผดิชอบ

ด�ำเนินกิจกรรมอย่างชัดเจน พร้อมเปิดโอกาสในการ 

ส่งเสริม สนับสนุน สร้างขวญัก�ำลงัใจ อ�ำนวยความสะดวก 

และการให้ค�ำปรึกษาชี้แนะกับคณาจารย์และบุคลากร

ทั้งหมด เช่น

	 1.	การศึกษาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

จากตวัอย่างหลากหลายรปูแบบและพฒันามาเป็นล�ำดบั

	 2.	การบรหิารการจดัการเรยีนการสอนให้เป็นสถาบัน

อดุมศกึษาทีใ่ช้หลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ได้แก่ 

การก�ำหนดแนวคดิของหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

การพิจารณาด�ำเนินการจัดการเรียนการสอนเศรษฐกิจ

พอเพียงในรูปแบบต่างๆ การก�ำหนดนโยบายในการ

ด�ำเนินกจิกรรมโครงการต่างๆ การสนบัสนุน ติดตามผล 

ประเมนิผล และการพฒันาอย่างต่อเนือ่ง โดยเน้นความ

มั่นคงและยั่งยืน การประชาสัมพันธ์ แนวคิด และการ

เผยแพร่ผลงานทั้งหมด เป็นต้น

	 3.	การด�ำเนินกิจกรรมการน�ำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติจ�ำเป็นจะต้องสร้าง

ความรู้ ความเข้าใจให้ชดัเจนกบัคณาจารย์และบคุลากร

ทุกคนด้วยความเป็นกัลยาณมิตร

2. การจัดรายวชิาการเรยีนการสอน
	 แนวทางปฏิบัติหลักการที่สอง คือ การจัดรายวิชา

การเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษาอันหมายถึง 

การด�ำเนินการพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทุกหลักสูตร

เพือ่การส่งเสรมิผลต่อนกัศกึษาให้เกดิความรูใ้นรายวชิา

อย่างสมบูรณ์ จึงต้องเน้นกระบวนการจัดหลักสูตรแบบ

บูรณาการรายวิชาตามกรอบของกลุ่มวิชา ซ่ึงท�ำให้เกิด

เป็นหลกัสตูรแบบกว้างทีม่คีวามยดืหยุน่และหลากหลาย 

จนสามารถเพิ่มการพัฒนาด�ำเนินการจัดเป็นหลักสูตร

นานาชาตไิด้ โดยการประยกุต์และบูรณาการแนวคดิของ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาด�ำเนินการในการ

จัดรายวิชาการเรียนการสอนดังต่อไปนี้ (American 

Library Association, 2007)

	 2.1	 การพัฒนาหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาควรมี

การพัฒนาหรือบูรณาการเนื้อหาสาระของหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงเข้าไปในหลักสูตรการเรียนการสอน 

โดยพิจารณาปรับปรุงหรือเพิ่มเติมวิสัยทัศน์ เป้าหมาย 

และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัศกึษาตามแนวทาง

ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 2.2	 การจดัการเรยีนการสอนของสถาบนัอดุมศกึษา 

ควรจดัการเรยีนการสอนในรายวชิาตามเนือ้หาสาระของ

หลกัสตูรอย่างสอดคล้องกบัวถิชีวีติของนกัศกึษา โดยเน้น

กระบวนการคดิวเิคราะห์และการปฏบัิตจิรงิ เพือ่น�ำไปสู่

การปฏบิตัตินทีเ่หมาะสมในชวีติประจ�ำวนั และเชือ่มโยง

สู่ครอบครัว ชุมชน สังคม ประเทศชาติ และสังคมโลก 

ตลอดจนการวดัผลและประเมนิผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษา

อย่างครอบคลุมในด้านความรู ้ ความเข้าใจ ทักษะ 

กระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

	 2.3	 การปลกูฝังค่านยิมตามแนวคดิของหลกัปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง โดยการสอดแทรกไว้ในหลักสูตร 

การเรยีนการสอน เพือ่การขยายผลให้นกัศกึษาสามารถ

ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ ซึ่งเป็น 

การพฒันาอย่างยัง่ยนื พร้อมการรองรบัต่อการเปลีย่นแปลง
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ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

ทีเ่กดิขึน้ในปัจจบุนัอย่างครอบคลมุทกุด้านภายใต้กระแส

โลกาภิวัฒน์ (Phiboolsarawut, 2007)

	 2.4	 การวเิคราะห์รายวชิา โดยด�ำเนนิการวเิคราะห์ว่า 

ในแต่ละรายวิชาของหลักสูตรสามารถที่จะสอดแทรก

หรอืบรูณาการหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงเร่ืองใด

ได้บ้าง ถึงแม้จะเป็นสาขาวิชาเดียวกัน แต่ก็จะมีความ

แตกต่างกันไปตามลักษณะระดับชั้นปีของนักศึกษา

	 2.5	 การวิเคราะห์เน้ือหากิจกรรมรายวิชาโดย

ด�ำเนนิการด้วยวธิกีารทีส่ามารถสอดแทรกหรอืบรูณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้

	 2.6	 การก�ำหนดจดุประสงค์การเรยีนรูโ้ดยด�ำเนนิการ 

บรูณาการในส่วนทีเ่ป็นหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

เข้าไปด้วย

	 2.7	 การจดักจิกรรมการเรยีนการสอน โดยด�ำเนนิการ

แบบบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่

เกี่ยวข้องของรายวิชานั้นๆ

	 2.8	 การก�ำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการวัดผลและ

ประเมินผล เช่น วิธีการวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

และจดุมุ่งหมายของนักศึกษา โดยด�ำเนนิการให้สามารถ

ปรับใช้ได้ตามธรรมชาติของแต่ละรายวิชา และบริบท

ของสถาบันอุดมศึกษา

	 2.9	 การพฒันาสมรรถนะของรายวชิาน้ันๆ โดยการ

ด�ำเนินการ (The Secretariat of The Teachers 

Council of Thailand and Suan Sunandha  

University, 2007)

		  2.9.1	 เน้นสมรรถนะการปฏิบัติงานอันเป็น

ทักษะการเคลือ่นไหวของร่างกายและทกัษะทางอารมณ์

ความรู้สึก เช่น กิจกรรมการผลิต การบริหาร การสร้าง 

การประกอบ การซ่อม และอื่นๆ

		  2.9.2	 เน้นสมรรถนะทางปัญญา อนัเป็นทกัษะ

การคิด เช่น การแก้ปัญหา การใช้เหตุผล การถ่ายทอด 

การเรียนรู้ และอื่นๆ เป็นต้น

	 2.10	 การเสรมิสร้างการจดัรายวชิาการเรยีนการสอน

อย่างครอบคลมุรายละเอยีดของหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง โดยด�ำเนินการพฒันาปรบัปรุงให้มคีวามทนัสมยั 

การประสานการด�ำเนนิชวีติจรงิ และการเตรยีมความพร้อม

การท�ำงานจากประสบการณ์ตรง ซ่ึงนักศึกษาสามารถ

คิดวิเคราะห์ สามารถใช้วิจารณญาณและทักษะในการ

แก้ปัญหา ตลอดจนสามารถใช้ทักษะในการกลั่นกรอง

หรือการประยุกต์องค์ความรู้ที่ได้รับจากการเรียนรู้

	 โดยสรุปแนวทางปฏิบัติส�ำคัญของการจัดรายวิชา

การเรยีนการสอนตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ให้ประสบผลส�ำเรจ็ จงึต้องด�ำเนนิการพฒันาและปรบัปรุง

หลกัสตูรตามหลกัการเรยีนรูแ้ละบูรณาการในการวเิคราะห์

รายวิชา การพัฒนาสมรรถนะของรายวิชา และการจัด 

การเรียนการสอน เช่น

	 1.	หลักการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงเป็นการเรียนรู้ที่เน้นนักศึกษาเป็นส�ำคัญ โดย 

มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการด�ำเนินชีวิตแบบพึ่งตนเอง 

ได้แก่ การรูจ้กัด�ำเนนิการในเรือ่งต่างๆ ของตนเองอย่าง

มเีหตผุล การรูจั้กความพอประมาณในสิง่ต่างๆ ของตนเอง 

และการรูจ้กัเสรมิสร้างภมูคิุม้กนัทางร่างกาย จติใจ อารมณ์ 

และสังคมท่ีดีให้กับตนเอง เพื่อสร้างความพร้อมรับกับ

ผลกระทบต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึนได้ ซ่ึงนักศึกษาสามารถ

ประยกุต์ความรูไ้ด้อย่างเหมาะสม ภายใต้หลกัของคณุธรรม 

ความซ่ือสตัย์ ความอดทน ความพากเพยีร และประโยชน์

ของส่วนรวม เป็นต้น

	 2.	การพฒันาและปรบัปรงุหลกัสตูรจากการบรูณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อต้องการท่ีจะ

ท�ำให้พฤติกรรมของนักศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายของ

รายวิชาอย่างแท้จริง ก่อให้เกิดความสุขในสาขาวิชา 

ทีเ่รยีน สามารถพลกิปัญหาทีพ่บให้เป็นทางออกได้ และ

สอดคล้องกับคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ จงึจ�ำเป็นจะต้อง

ก�ำหนดแนวทางการพัฒนาหลักสูตร หน่วยการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ การแนะน�ำและการเช่ือมโยง

ความเข้าใจ และการน�ำเสนอตวัอย่าง โดยใช้กระบวนการ

จัดการความรู้ การบูรณาการเนื้อหาสาระหรือกิจกรรม

การเรยีนรู ้การปฏบิตักิารอย่างค่อยเป็นค่อยไป การวางแผน

การเรยีนการสอน การเตรยีมการเรียนการสอน การน�ำ

แผนจัดการเรียนรู้ไปใช้จนเห็นผล เพื่อการถ่ายทอด 
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องค์ความรู้และบทเรยีนทีเ่กดิขึน้ให้แก่ทกุคนได้รบัอย่าง

ทั่วถึง

3. กระบวนการการจัดการเรยีนการสอน
	 แนวทางปฏิบัติหลักการที่สาม คือ กระบวนการ

จดัการเรียนการสอนของสถาบนัอดุมศึกษา อนัหมายถึง 

การพัฒนาการวางแผน การเรียนการสอน วิธีการเรียน

การสอน กิจกรรมสนับสนุน สื่อการเรียนการสอน  

การวดัผลและการประเมนิผลการเรยีนการสอน โดยเน้น

นักศึกษาเป็นส�ำคัญ เพื่อการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชา 

ทักษะชวีติ ทกัษะสงัคม การมุง่เน้นพฒันาการของนกัศกึษา

ให้มคีวามรอบรูอ้ย่างกว้างขวาง สามารถคดิอย่างมเีหตผุล 

สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารความหมายได้ดี  

มีโลกทัศน์ที่กว้างไกล มีความเข้าใจธรรมชาติ ตนเอง  

ผูอ้ืน่ และสงัคม มคีวามตระหนักในคุณค่าของศิลปะและ

วัฒนธรรมทั้งของไทยและประชาคมนานาชาติ และ

สามารถน�ำความรูไ้ปใช้ให้เกดิประโยชน์ในการด�ำเนนิชวีติ

และด�ำรงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดีและมีความสุข 

โดยการประยกุต์และบรูณาการแนวคดิของหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาด�ำเนินการในกระบวนการ 

การจัดการเรียนการสอนดังต่อไปนี้

	 3.1	 การประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนจ�ำเป็นจะต้อง 

ส่งเสริมให้นักศกึษาได้พัฒนาคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์

ใน 3 ประการ คือ

		  3.1.1	 ความพอประมาณ หมายถงึ ความพอดี

ทีไ่ม่น้อยเกินไปและไม่มากเกนิไป โดยการไม่เบยีดเบยีน

ตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคที่อยู่ใน

ระดับพอประมาณ

		  3.1.2	 ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจ

เกี่ยวกับระดับของความพอเพียงจะต้องเป็นไปอย่างมี

เหตผุล โดยพจิารณาจากเหตุปัจจัยทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจน

ค�ำนงึถงึผลทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จากการกระท�ำนัน้ๆ อย่าง

รอบคอบ

		  3.1.3	 การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การ 

เตรียมตัวให้พร้อมรับกับผลกระทบต่างๆ และการ

เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยค�ำนึงถึงความ

เป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนใน

อนาคตทั้งใกล้และไกล

	 3.2	 การประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนจ�ำเป็นจะต้อง 

ส่งเสรมิให้นกัศกึษาได้พฒันาการตดัสนิใจ และการด�ำเนนิ

กจิกรรมต่างๆ ให้อยูใ่นระดับความพอเพยีง ภายใต้เงือ่นไข 

2 ประการ คือ

		  3.2.1	 เงือ่นไขความรู ้ประกอบด้วยความรอบรู้

เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน ความ

รอบคอบท่ีจะน�ำความรูเ้หล่านัน้มาพิจารณาให้เช่ือมโยงกัน 

เพื่อประกอบการวางแผน และความระมัดระวังในข้ัน

ปฏิบัติการ

		  3.2.2	 เงือ่นไขคณุธรรม ประกอบด้วยการเสริม

สร้างความตระหนกัในคณุธรรม การมคีวามซ่ือสตัย์สจุรติ 

การมคีวามเพยีร การมคีวามอดทน และการใช้สตปัิญญา

ในการด�ำเนินชีวิต

	 3.3	 การประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ในกระบวนการจดัการเรยีนการสอนจ�ำเป็นจะต้องส่งเสรมิ

ให้นกัศกึษาได้พฒันาด้านความพอประมาณ โดยด�ำเนนิการ

ใน 5 กระบวนการ คือ

		  3.3.1	 การวางแผนการเรยีนการสอนทีเ่น้นด้าน

ทฤษฎีและปฏิบัติควบคู่กันไปอย่างสมดุล

		  3.3.2	 การก�ำหนดวิธีการเรียนท่ีเน้นการม ี

ส่วนร่วมของนักศึกษา

		  3.3.3	 การก�ำหนดกจิกรรมสนบัสนนุการเรยีน

การสอนท่ีเน้นให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานร่วมกัน

เป็นกลุ่มหรือหมู่คณะ

		  3.3.4	 การก�ำหนดสือ่เพือ่ใช้ในการเรยีนการสอน 

โดยประยกุต์จากสิง่ของเหลอืใช้ และหาได้ง่าย สามารถ

สร้างประโยชน์ และน�ำกลับมาใช้ใหม่ได้

		  3.3.5	 การวัดและการประเมินผลการเรียน 

การสอนตามสภาพความเป็นจริงที่ได้ก�ำหนดสัดส่วน

คะแนนอย่างสมดลุ และด�ำเนนิการช้ีแจงให้นกัศกึษาทราบ
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	 3.4	 การประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ในกระบวนการจดัการเรยีนการสอนจ�ำเป็นจะต้องส่งเสรมิ

ให้นกัศกึษาได้พัฒนาด้านความมเีหตผุล โดยด�ำเนนิการ

ใน 5 กระบวนการ คือ

		  3.4.1	 การวางแผนการเรียนการสอนที่มีการ

ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ

		  3.4.2	 การก�ำหนดวิธีที่ใช้ในการจัดการเรียน

การสอนที่เป็นวัตถุประสงค์ของรายวิชา กระบวนการ

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนักศึกษาและด�ำเนินการ

ชี้แจงวัตถุประสงค์และแนวทางในการเรียนการสอนให้

นักศึกษาทราบ

		  3.4.3	 การจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียน 

การสอนทีป่ลกูฝังด้านคณุธรรม จรยิธรรม และศลีธรรม

ที่หลากหลาย เพื่อการชี้ให้เห็นถึงผลของการท�ำความดี

ของนักศึกษา

		  3.4.4	 การจดัหาสือ่การเรยีนการสอนทีเ่ชือ่มโยง

และเก่ียวข้องกับเน้ือหาของการเรยีนการสอนทีจ่ะหาได้

ง่ายจากแหล่งเรียนรู้ทั่วไป

		  3.4.5	 การวัดและการประเมินผลการเรียน 

การสอนทีใ่ช้แบบทดสอบความรู ้และการประยกุต์ทฤษฎี 

ในการปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตร

	 3.5	 การประยกุต์หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ในกระบวนการจดัการเรยีนการสอนด้านภมูคุ้ิมกนัในตน

ที่ดี โดยด�ำเนินการใน 5 กระบวนการ คือ

		  3.5.1	 การวางแผนการเรียนการสอนที่ได้ 

สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมการด�ำรงตน เพื่อเน้น

ให้นักศึกษาสามารถวางแผนอนาคตของตนเองได้

		  3.5.2	 การก�ำหนดวิธีการเรียนการสอนที่ 

สอดแทรกและเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมตาม

เนือ้หารายวชิา เพือ่ให้นกัศกึษาสามารถเตรยีมความพร้อม 

มรีะเบยีบวนิยัของตนเอง วเิคราะห์สถานการณ์ และการ

สืบสานวัฒนธรรมไทย

		  3.5.3	 การจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียน 

การสอนทีเ่น้นการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรม การฝึก

สมาธ ิการจดัโครงการจติอาสา และการตระหนกัในหน้าที่

การปฏิบัติตนเป็นคนดี

		  3.5.4	 การใช้สือ่การเรยีนการสอนทีเ่น้นการสร้าง

จิตส�ำนึก ค่านิยมของความเป็นไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม

		  3.5.5	 การวัดและการประเมินผลที่เน้นด้าน

ความรู้ควบคู่คุณธรรมอย่างสมดุล การคิดวิเคราะห์  

การแสดงความคดิเหน็ทีเ่กีย่วกบับทเรยีน และการประยกุต์

ความรู้กับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริง

	 โดยสรุปแนวทางปฏิบัติส�ำคัญของกระบวนการจัด 

การเรยีนการสอนตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ให้ประสบผลส�ำเร็จ จึงต้องด�ำเนินการด้วยการน�ำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กระบวนการเรียนรู้ 

ท่ีสามารถด�ำเนินการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงได้อย่างครบถ้วน จากการ

เสรมิสร้างพลงัผลกัดนัภายในจติใจของนกัศกึษาทีมุ่ง่มัน่

จะเรยีนรูอ้ย่างถกูต้องและรอบคอบ โดยการพจิารณาจาก

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกัน 

ที่ดีในตัว 4 ขั้นตอน ได้แก่

	 1.	ขั้นตอนที่หนึ่ง เรียกว่า การระเบิดจากภายใน 

หมายถึง การเสริมสร้างพลังผลักดันภายในจิตใจของ

นักศึกษาที่มุ ่งมั่นจะเรียนอย่างถูกต้องและรอบคอบ  

โดยพจิารณาจากความพอประมาณ ความมเีหตผุล และ

การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว

	 2.	ขัน้ตอนทีส่อง เรียกว่า การศกึษาเงือ่นไขความรู้

คูค่ณุธรรม หมายถงึ การส่งเสรมิให้นกัศกึษาได้แสวงหา

องค์ความรูจ้ากการเรยีนรูค้วามคดิของผูอ้ืน่ หรอืจากการ

ลงมือปฏิบัติ หรือจากการพินิจพิจารณาอย่างไตร่ตรอง 

โดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ทีเ่กดิขึน้ต่อส่วนรวมอย่างยัง่ยนื

	 3.	ขัน้ตอนทีส่าม เรียกว่า การน�ำสูก่ารปฏบิตัอิย่าง

ถูกต้องพร้อมปกป้องสังคม หมายถึง การส่งเสริมให้

นักศึกษาได้น�ำผลการเรียนรู ้ไปใช้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง คุ้มค่า

ต่อสังคมและส่วนรวม

	 4.	ขั้นตอนที่สี่ เรียกว่า การระดมตรวจสอบอย่าง

รอบคอบและพัฒนา หมายถึง การส่งเสริมให้นักศึกษา
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ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

ได้มีความเชื่อว่า ความรู้ทั้งหมดย่อมมีการเปลี่ยนแปลง

หรือค้นพบใหม่ๆ อยู ่เสมอ ฉะนั้นในการตรวจสอบ 

ความรู้ จึงเป็นเรื่องที่สามารถกระท�ำได้จากการรับฟัง 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ความคิดเห็นร่วมกัน โดยการ

พิจารณาตรวจสอบแก้ไขความรู้ให้ถูกต้องอย่างชัดเจน

และเหมาะสม ซึง่เป็นทีน่่าเชือ่ถอืสอดคล้องกบัสถานการณ์ 

และการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

4. การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน
	 แนวทางปฏิบัติหลักการที่สี่ คือ การจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษา อันหมายถึง 

การจดักจิกรรมและการส่งเสริมสถานการณ์ โดยวธิต่ีางๆ 

อย่างหลากหลาย เพื่อน�ำไปสู่การเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาให้

นักศึกษาเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง เกิดการพัฒนา

ทักษะ เกิดการพัฒนาพฤติกรรม และเกิดการสั่งสม

คณุลกัษณะทีจ่�ำเป็นส�ำหรับการเป็นสมาชกิทีดี่ของสงัคม

และประเทศชาตต่ิอไป โดยการประยกุต์และบรูณาการ

แนวคิดของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา 

ด�ำเนนิการในการจดักจิกรรมการเรียนการสอนดังต่อไปนี้ 

(Sethboonshang, 2007)

	 4.1	 การวิเคราะห์ปัญหาและการเข้าใจปัญหาที่ 

เกดิข้ึนจากความไม่พอเพยีง โดยก�ำหนดให้นักศึกษาต้อง

มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ปัญหาบนพื้นฐานของความรู้

และคุณธรรม ซึ่งในด้านคุณธรรมควรได้รับการปลูกฝัง

ให้เกดิขึน้ในใจของนกัศกึษาเสยีก่อนด้วยวธิกีารบรูณาการ

กิจกรรมการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สอดแทรกเข้าไปในวิธีคิดและวิชาการต่างๆ นอกจากนี้

จะต้องจัดกิจกรรมกลุ่มให้กับนักศึกษาเพื่อจะได้มีส่วน

ร่วมคิด ร่วมท�ำ และการแบ่งหน้าที่ตามความสามารถ

ของนักศึกษา อย่างไรก็ตามในการจัดกิจกรรมทั้งหมด

เป็นการมุง่เน้นให้รูจ้กักระบวนการมส่ีวนร่วมของทกุคน

	 4.2	 การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนแบบโครงงาน 

เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถสร้างความรู้ด้วยตัวเอง 

สามารถท�ำงานร่วมกับคนอื่นได้ และสามารถน�ำความรู้

ไปประยกุต์ใช้ในชวีติประจ�ำวนั โดยโครงงานจะเป็นลกัษณะ

ท่ีอยูบ่นพืน้ฐานของการเรยีนรูส้ภาพจรงิในท้องถ่ิน ได้แก่

		  4.2.1	 โครงงานประเภทการส�ำรวจรวบรวม

ข้อมลูหรอืปัญหาทีม่อียูใ่นชมุชน เช่น การส�ำรวจปัญหา

สิ่งแวดล้อมในชุมชน

		  4.2.2	 โครงงานประเภทการทดลอง เช่น การ

ท�ำสบู่จากสมุนไพรไทย

		  4.2.3	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เครื่องมือ

เครื่องใช้ หรืออุปกรณ์ต่างๆ

		  การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ในแต่ละโครงงาน  

ควรกระตุ้นให้นักศึกษาน�ำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพยีงมาเป็นฐานในการคดิหรอืเป็นหลกัในการพจิารณา 

เพือ่การตรวจสอบความเป็นไปได้ของการปฏบัิตกิจิกรรม

ทั้งในลักษณะที่เป็นรายบุคคล กลุ่มเพื่อน และกลุ่ม

ครอบครัว

	 4.3	 การฝึกให้นกัศกึษาสามารถคดิวเิคราะห์เหตผุล

ของตนเองและกระบวนการคิดเชิงวิจารณญาณ  

การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ และการรับฟังเหตุผลจาก 

ผูอ้ืน่ เพือ่เป็นการปลกูฝังคณุลกัษณะของการคดิวนิจิฉยั 

การวิเคราะห์สถานการณ์ด้วยเหตุผล การรู้จักไตร่ตรอง 

การสร้างความรอบคอบ และความระมดัระวงั ซึง่จะเป็น

พืน้ฐานน�ำไปสูก่ารสร้างภมูคิุม้กนัทีด่ใีนตวันกัศกึษาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนี้จะต้อง

ปลกูฝังการรูจ้กัพึง่พาตนเอง โดยอาศยัหลกัการน�ำความรู้

ควบคูไ่ปกับคณุธรรม จรยิธรรม ความซ่ือสตัย์ ความเพยีร 

และการใช้ปัญญาในการพิจารณาสิ่งต่างๆ อย่างพอดี

	 4.4	 การจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

เพื่อเป็นการปลูกฝังและสร้างเสริมลักษณะนิสัยท่ี

สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย

ลักษณะของกิจกรรมควรเป็นกิจกรรมที่กระตุ ้นให้

นักศึกษาได้ซึมซับกับลักษณะนิสัยของความพอเพียง 

ความพอประมาณ ความมเีหตผุล การคดิใคร่ครวญถึงผล

ทีเ่กดิจากการกระท�ำต่างๆ ความซือ่สตัย์ ความพากเพียร

ความพยายาม ความอดทน ความรอบรู ้ความรอบคอบ 

ความระมัดระวัง ความรักในสิ่งแวดล้อมและท้องถิ่น 

เป็นต้น
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ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

	 4.5	 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจากข้อมูล

สารสนเทศ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดความ

คุ ้นเคยกับการรู้จักเลือกข้อมูล การรับข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์ และการพฒันาให้เป็นวธิกีารทีน่�ำมาใช้กบัวถิี

ชีวิตในสังคมไทยได้อย่างพอดี ซึ่งสอดคล้องกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในด้านความพอประมาณ 

ความพอเพียง ความมีเหตุผล ความรอบรู้ และความ

รอบคอบ

	 4.6	 การจัดโครงการหรือกิจกรรมนอกห้องเรียน

ตามแนวทางหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพ่ือเป็น 

การสร้างความเข้าใจทีถู่กต้องและชดัเจนให้กบันกัศึกษา

จนสามารถปรบัเจตคต ิอปุนสิยั และพฤตกิรรมทีส่อดคล้อง

กับการด�ำเนินชีวิตของตนเองได้

	 โดยสรุปแนวทางปฏิบัติส�ำคัญของการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ให้ประสบผลส�ำเร็จ จึงต้องด�ำเนินการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูต่้างๆ เพือ่ส่งเสรมิการพฒันาสมรรถนะ การพฒันา

ทกัษะคณุภาพชวีติ การอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม การสบืสาน

วัฒนธรรมประเพณไีทย การสร้างนิสยัประหยดัและออม 

การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การกระตุ้นชี้แนะให้เกิด

ความตระหนัก การเข้าใจและปฏิบัติจนเกิดเป็นวิถีชีวิต

เศรษฐกิจพอเพียงในสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้

	 1.	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เรียกว่า การระเบิด

จากภายใน ประกอบด้วย

		  1.1	 การจัดสภาพการณ์หรือการส่งเสริมให้

นักศึกษาสามารถรู้จักตนเองและสภาพแวดล้อมอย่าง

ถ่องแท้

		  1.2	 การสร้างความตระหนกัให้นกัศกึษาสามารถ

เข้าใจในปัญหาทีเ่กีย่วข้องของตนเอง โดยพจิารณาตาม

ความพอเพยีง ความมเีหตผุล และการมภีมูคิุม้กนัทีด่ใีนตวั

		  1.3	 การสร้างความตระหนกัให้นกัศกึษาสามารถ

เข้าใจในคณุค่าของเนือ้หาสาระและเรือ่งราวต่างๆ ทีจ่ะ

เรียนรู้ของตนเอง

		  1.4	 การก�ำหนดเป้าหมายการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 

โดยการพิจารณาตามสภาพความพอเพยีงอย่างมเีหตุผล

และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว

	 2.	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เรียกว่า การศึกษา

เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม ประกอบด้วย

		  2.1	 การเรียนรู้ที่ได้รับจากความรู้และความคิด

ของผู้อื่น

		  2.2	 การเรยีนรูท่ี้ได้รบัจากการปฏบัิตขิองตนเอง

		  2.3	 การเรียนรู ้ที่เกิดจากการด�ำเนินการด้วย

ตนเองอย่างพินิจพิเคราะห์

	 3.	การจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่รยีกว่า การน�ำไปสู่

การปฏิบัติอย่างถูกต้องและพร้อมการปกป้องสังคม 

ประกอบด้วย

		  3.1	 การวิเคราะห์ความจ�ำเป็นในเนื้อหาสาระ

และเรือ่งราวต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องหรอืลกัษณะความต้องการ

ต่างๆ

		  3.2	 การทบทวนความรู้ การเลือกความรู้ และ

การปรับใช้ความรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์และเกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่สังคม

		  3.3	 การมีคุณธรรม ความซื่อสัตย์ ความอดทน 

ความพากเพียร และสามารถด�ำเนินการให้กิจกรรม 

การเรียนรู้ต่างๆ ประสบความส�ำเร็จ

	 4.	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เรียกว่า การระดม

ตรวจสอบอย่างรอบคอบและพัฒนา ประกอบด้วย

		  4.1	 การจัดสถานการณ์ท่ีสามารถเปิดโอกาสให้

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

		  4.2	 การส่งเสริมให้มีการน�ำเสนอผลงาน

		  4.3	 การวิเคราะห์และประเมินผลร่วมกัน

		  4.4	 การปรับปรุงและเผยแพร่ผลงาน

5. การพัฒนาอาจารย์และนักศกึษา
	 แนวทางปฏบิตัหิลกัการทีห้่า คอื การพฒันาอาจารย์

และนกัศกึษาให้เกิดขึน้ของสถาบันอดุมศกึษา อนัหมายถึง 

การด�ำเนินการให้อาจารย์ผู้สอนสามารถใช้วิธีการสอน

แบบถ่ายเทความคิดในลักษณะของการคิดเป็นท�ำเป็น 

ความสามารถในการปลูกฝัง การรักท่ีจะเรียนรู ้ของ

นกัศกึษา การท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้นบัสนนุและชีแ้นะนกัศกึษา 
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ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

โดยเน้นทักษะ เทคนิค การผลิต และการใช้สื่ออุปกรณ์

ต่างๆ ในการเรยีนการสอน เพือ่เป็นการเสรมิสร้างการเรยีน

การสอนที่สอดคล้องกับความเป็นจริงอย่างครบถ้วน

สมบูรณ์ โดยการประยุกต์และบูรณาการแนวคิดของ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาด�ำเนินการในการ

พัฒนาอาจารย์และนักศึกษาดังต่อไปนี้

	 5.1	 การพัฒนานกัศึกษาให้มส่ีวนร่วมกบักจิกรรมต่างๆ 

ในลักษณะของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสะท้อนกลับ

ให้นักศึกษาได้เกิดการคิดเป็น และการมีเจตคติที่ดีได้

ด้วยตนเอง โดยอาจารย์ผู้สอนควรด�ำเนินการ ดังนี้

		  5.1.1	 การกระตุ้นให้นักศึกษาสามารถจับ

ประเดน็ส�ำคญั สามารถสะท้อนความคดิเหน็ ความรูส้กึ 

และอารมณ์ทีเ่กิดจากการพฒันาคณุธรรมและจรยิธรรม

		  5.1.2	 การวางกฎเกณฑ์การเรียนการสอน

อย่างเหมาะสมและการสร้างความอดทนในการรับฟัง

การอภิปรายที่หลากหลายความคิดเห็น โดยเฉพาะ

ประเดน็ทีย่งัมคีวามก�ำกวมและยงัไม่ชดัเจนของนักศึกษา

		  5.1.3	 การเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักศึกษา 

การเสริมสร้างเป็นผู้ที่คิดดีคิดชอบ และการปฏิบัติชอบ

ของนักศึกษา

	 5.2	 การวเิคราะห์ลกัษณะของนกัศึกษา โดยด�ำเนนิ

การในด้านอายุ สติปัญญา ความสามารถในการเรียนรู้ 

พฤตกิรรมทีไ่ม่พงึประสงค์ และสภาพพืน้ฐานของครอบครวั 

เพ่ือเป็นข้อมลูพ้ืนฐานประกอบการจัดการเรยีนการสอน

คุณธรรมและจริยธรรมได้อย่างเฉพาะเจาะจง และ

สอดคล้องกับสภาพของนักศึกษาอย่างเป็นระบบ 

นอกจากนี้สามารถส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอน 

มคีณุภาพในเชงิจรยิธรรม และสามารถส่งเสรมิให้อาจารย์

กับนักศึกษาเกิดความเข้าใจและใกล้ชิดกันอย่างแท้จริง

	 5.3	 การพัฒนานักศึกษาให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  

ในลักษณะของการพัฒนาอย่างยั่งยืน คือ การพัฒนา

นักศึกษาอย่างรอบด้าน แต่จะไม่มุ่งเน้นความช�ำนาญ

เฉพาะด้านวชิาการหรอืด้านใดด้านหนึง่ เพือ่ต้องการให้

นักศึกษามีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เท่าที่จะเป็นไปได้ 

โดยด�ำเนินการให้เกิดขึ้นกับนักศึกษา ดังนี้

		  5.3.1	 การมีความดีเป็นพื้นฐานคือ การมี

คณุธรรม จรยิธรรม และการกระท�ำในเรือ่งต่างๆ ทีถู่กต้อง

เหมาะสม โดยเรือ่งต่างๆ ทีก่ระท�ำนัน้ได้ก่อให้เกดิประโยชน์

ต่อผู้อื่นและส่วนรวม นอกจากนี้จะไม่กระท�ำเรื่องต่างๆ 

ที่เป็นโทษต่อผู้อื่นและส่วนรวม

		  5.3.2	 การมีความสามารถในการคิดการพูด 

การกระท�ำ และการจดัการ ตลอดจนความสามารถในการ

ท�ำงานหรือการอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างสร้างสรรค์

		  5.3.3	 การมีความสุข หมายถึง นักศึกษามี

ความสุขทางกาย ความสุขทางใจหรือทางจิตวิญญาณ 

ความสุขทางปัญญา และความสุขทางสังคมหรือการอยู่

ร่วมกัน

	 5.4	 การพัฒนาอาจารย์ให้ได้เพิ่มพูนความรู้ความ

เข้าใจในลกัษณะของบทบาทหน้าท่ีและความรบัผดิชอบ

ของอาจารย์ โดยอาจารย์ควรพฒันาความสามารถสร้างแผน 

การเรยีนการสอนได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ความสามารถ

การเลือกใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ วิธีการวัด และการ

ประเมนิผลได้อย่างเหมาะสมกบัวตัถปุระสงค์การศกึษา 

นอกจากนีอ้าจารย์สามารถอธบิายแนวทางและหลกัการ

พฒันาหลกัสตูรการเรยีนการสอนได้ สามารถแลกเปลีย่น

ประสบการณ์และเสรมิสร้างความสมัพนัธ์ทีด่ใีนการท�ำงาน

ร่วมกันได้ สามารถสร้างความสามัคคีในกลุ่มอาจารย์

หรือผู้เก่ียวข้องระหว่างหน่วยงานได้ การมีจิตส�ำนึกที่ดี

ในการปฏิบตังิาน และการมจีรรยาบรรณและจรยิธรรม

	 การพัฒนาอาจารย์ดังกล่าวเป็นการสร้างเครือข่าย

การประสานงานในอนาคต และการสร้างความเป็น

เอกภาพในสถาบนัอดุมศกึษา เพือ่ประโยชน์ในการส่งเสรมิ

ให้นักศึกษาเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ 

สามารถแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต สามารถมีคุณธรรม 

สามารถมทัีกษะชีวติ สามารถมจิีตสาธารณะ และสามารถ

มีสมรรถนะสากลบนพื้นฐานความเป็นไทย

	 5.5	 การพัฒนาอาจารย์ให้สามารถวิจัยในชั้นเรียน 

ในประเด็นเก่ียวกับการเรียนการสอนคุณธรรมและ

จรยิธรรมทีม่ปีระสทิธภิาพ การใช้ทรพัยากรของสถาบัน

อดุมศกึษาและองค์กรในพืน้ทีห่รอืชมุชนให้ประหยดัและ
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ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

เกดิประโยชน์สูงสดุ เมือ่น�ำไปเปรยีบเทยีบกบัผลทีบ่รรลุ

ได้ตามเป้าหมายของการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม

ในนักศึกษา เพื่อก่อให้เกิดผลการพัฒนาอาจารย์ ดังนี้

		  5.5.1	 การเป็นพลงัส�ำคญัของชาตใินการผลกัดนั

การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจาก

สถาบันหลักทางความคิด

		  5.5.2	 การเป็นผู ้สร้างความรู ้และสร้างแรง

บันดาลใจในการปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมแก่

เยาวชนคนรุ่นใหม่

		  5.5.3	 การเป็นบคุคลต้นแบบทีม่คุีณธรรมและ

จริยธรรมตามแนวทางหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ให้เป็นที่ประจักษ์แก่สังคมทั่วไป

	 5.6	 การพัฒนานักศึกษาให้รับรู ้ข ้อมูลข่าวสาร 

ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถาบันอุดมศึกษา เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้

และเกิดความรู้ ความเข้าใจในวิถีที่ถูกต้อง สามารถ 

น�ำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

โดยอาจารย์ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอน ดังนี้

		  5.6.1	 การมอบหมายงานให้นักศึกษา

		  5.6.2	 การสอดแทรกสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้องใน

การเรยีนการสอน หลกัสตูร หนงัสอืรายวชิาเรยีน บทความ 

งานวิจัยจากห้องสมุด และสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน

	 โดยสรปุแนวทางปฏบิตัสิ�ำคญัของการพฒันาอาจารย์

และนักศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ให้ประสบผลส�ำเร็จ จึงจ�ำเป็นต้องด�ำเนินการด้วยการ 

น�ำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ 

การส่งเสรมิให้มโีอกาสได้รบัความรู ้ความเข้าใจ ความสนใจ 

และความถนัด ซึ่งการพัฒนาอาจารย์และนักศึกษา 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท�ำให้สามารถ

ปรับเปลี่ยนสมรรถนะความพอเพียงได้ เช่น

	 1.	การใช้หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในการ

บริหารจัดการและการปฏิบัติงานด้วยความสมัครใจ 

ความถนัด ความสนใจ และมีความสุข

	 2.	การสร้างความเข้าใจในแนวคดิของหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่มอาจารย์ กลุ่มนักศึกษา 

กลุ่มบุคลากร และกลุ่มที่เกี่ยวข้อง

	 3.	การกระตอืรอืร้นในการศกึษา ส�ำรวจ และรวบรวม

ข้อมูล เพื่อตัดสินใจปฏิบัติอย่างมีเหตุผล มีการป้องกัน

ความเสี่ยงมากขึ้น และมีคุณธรรมความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่มากขึ้น

	 4.	การปรบัเปลีย่นวถิชีีวติ การใช้สิง่ของท่ีไม่จ�ำเป็น 

ฟุ่มเฟือย ฟุ้งเฟ้อ การมีนิสัยประหยัดและออมมากขึ้น

	 5.	การขยายผลน�ำแนวทางพระราชด�ำรัสจากหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในครอบครัว ชุมชน 

สังคม และประเทศ

6. การเพิ่มประสทิธภิาพการเรยีนการสอน
	 แนวทางปฏบิตัหิลกัการทีห่ก คอื การพฒันาการเพิม่

ประสทิธภิาพของการเรยีนการสอนของสถาบันอดุมศกึษา

ให้เกิดขึ้น อันหมายถึง การด�ำเนินการพัฒนาการแบบ

องค์รวมของการเรียนการสอนให้มีความสอดคล้องกับ

ความเจริญทางวิชาการ สามารถบรรลุเป้าหมายและ 

ได้รับผลอย่างคุ้มค่า ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด การใช้

ทรัพยากรน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับผลที่ได้ตามเป้าหมาย 

โดยการประยกุต์และบูรณาการแนวคดิของหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีงมาด�ำเนนิการในการเพิม่ประสิทธภิาพ

การเรียนการสอนดังต่อไปนี้

	 6.1	 การสนับสนุนการจัดการความรู้ ข้อมูลองค์

ความรู้ งานวิจัย เอกสารวิชาการที่มีคุณภาพเกี่ยวกับ

หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงให้กับอาจารย์ นกัศกึษา 

และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยการจัดตั้งหน่วยให้ค�ำปรึกษาแก่

อาจารย์เก่ียวกับการวิเคราะห์ลักษณะนิสัย พฤติกรรม 

สภาพปัญหาครอบครวั ปัญหาชวีติ และการแก้ปัญหาที่

เป็นกระแสในชุมชนและสงัคม ได้แก่ การป้องกันยาเสพตดิ 

การพนนับอล การยกพวกตกีนั การล่อลวงทางอนิเทอร์เนต็ 

และอื่นๆ เป็นต้น เพื่อให้อาจารย์ได้น�ำไปใช้ออกแบบ

ประกอบการเรียนการสอน การหาแนวทางแก้ไข และ

การป้องกันได้อย่างทันท่วงที อันเป็นการตอบสนองต่อ

ความต้องการของชุมชนและสังคม

	 6.2	 การจดัสิง่แวดล้อมและบรรยากาศในการเรยีน



277Panyapiwat Journal  Vol.9 No.2 May - August 2017

ผ่านการรบัรองคณุภาพจาก TCI (กลุม่ที ่1) สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ และเข้าสูฐ่านข้อมลู ASEAN Citation Index (ACI)

การสอน โดยสามารถด�ำเนินการให้มีบรรยากาศและ 

สิ่งแวดล้อมของสถาบันอุดมศึกษาที่เอื้อต่อการเรียน 

การสอนอย่างมีความสุข มุ่งเน้นการเรียนการสอนตาม

ธรรมชาติ การได้รับการฝึกปฏิบัติจริง การมีความรัก 

การปลกูฝังเร่ืองความสะอาด ความมวีนิยั ความเอือ้เฟ้ือ

เผ่ือแผ่ และความสามคัค ีรวมทัง้การจดัให้มคีวามร่มรืน่ 

การมีต้นไม้ แหล่งน�้ำ บ่อน�้ำ การไร้ฝุ่น และไร้มลภาวะ 

ซึง่การจดัสิง่แวดล้อมและบรรยากาศในการเรยีนรูท้ีเ่อือ้

ต่อการพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษาและมคีวามสอดคล้อง

กับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น

		  6.2.1	 การจดัสภาพแวดล้อมทัว่ไปทางกายภาพ 

ประกอบด้วย อาคารสถานที่ ห้องเรียน สถานที่อ�ำนวย

ประโยชน์อืน่ๆ โดยการจัดให้มคีวามเป็นธรรมชาติทีผ่สม

กลมกลืนกับความทันสมัยและความเป็นไปของท้องถิ่น 

ซ่ึงเป็นแนวทางการปลกูฝังและส่งเสรมิคณุลกัษณะนสิยั 

ความศรัทธาในค่านิยม ความเหมาะสมกลมกลืนกับ

สภาพแวดล้อม ความมีระเบียบวินัย ความสะอาด และ

สุนทรียภาพ

		  6.2.2	 การเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียน

การสอน โดยการจดับรรยากาศทีดี่ต่อการเรยีนการสอน 

มคีวามสขุสนุกสนาน มรีอยยิม้และเสยีงหวัเราะ อนัเป็น

บรรยากาศที่ผ่อนคลายและไม่ตึงเครียด เพื่อน�ำไปสู่

บรรยากาศของความรักความอบอุ่น การสร้างเสริม

ปฏสิมัพนัธ์ทีด่ ีความศรทัธา ความไว้วางใจ ความเชือ่มัน่ 

ความสามคัค ีการเปิดโอกาส การมส่ีวนร่วม ความรบัผดิชอบ

ต่อตนเองและต่อผู้อื่น ความเอื้ออาทร ความซื่อสัตย์

ความพากเพียร ความอดทน และบรรยากาศที่กระตุ้น

กระบวนการคิดและส่งเสริมปัญญา

		  6.2.3	 การเปิดโอกาสและส่งเสริมการสร้าง

ขวัญก�ำลังใจให้กับอาจารย์ นักศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

โดยการสนับสนนุให้ปฏบิตังิาน ด�ำเนนิงาน กจิกรรม และ

อื่นๆ ได้อย่างอิสระ มีความร่วมมือร่วมใจของทุกฝ่าย 

การรับรู้และเข้าใจในหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

การร่วมกจิกรรมต่างๆ และความภาคภมูใิจ เพือ่เป็นการ

ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การ

ปฏิบัติในสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศ

		  6.2.4	 การจดัประสบการณ์ของการสร้างเสรมิ

คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ให้กบัอาจารย์ นกัศกึษาหรอื

ผู้เรียน และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยด�ำเนินการสร้างจิตส�ำนึก

และปลูกฝังให้มีนิสัยประหยัดและออม การรู้จักใช้เวลา

ว่างให้เกดิประโยชน์ การพฒันาความรูแ้ละประสบการณ์

ด้านธรุกรรมการเงนิและการธนาคาร เพือ่เป็นทางเลอืก

ในการศกึษาด้านอาชีพ การพึง่ตนเองในการบรหิารจัดการ 

และการสร้างจิตส�ำนึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

(Macharat, 2007)

		  6.2.5	 การจดัระบบการตดิตามและการประเมนิ

ผลการจดัการเรยีนการสอน โดยด�ำเนนิการตดิตามและ

ประเมินผลเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

อาจารย์ นกัศกึษา และผูท่ี้เกีย่วข้อง ความเหมาะสมของ

การด�ำเนินการในกระบวนการและกิจกรรมการพัฒนา

หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดบรรยากาศ

และสภาพแวดล้อม การจัดระบบการบริหารจัดการ  

การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย และการจัดการรายงานผล

การด�ำเนินการต่อหน่วยงานทั้งในระดับหลักสูตรหรือ

ภาควิชาหรือคณะหรือสถาบันอุดมศึกษา

	 โดยสรุปแนวทางปฏิบัติส�ำคัญของการพัฒนาการ

เพิม่ประสทิธภิาพการเรยีนการสอนตามหลกัปรชัญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีงให้ประสบผลส�ำเรจ็ จงึจ�ำเป็นต้องได้รบั

การสนบัสนนุและส่งเสรมิการปฏบัิตงิาน และการอ�ำนวย

ความสะดวกจากสถาบนัอดุมศกึษาให้กบัอาจารย์ นกัศกึษา 

และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างครอบคลุมครบถ้วน ได้แก่

	 1.	การจดัระบบการบรหิารจดัการและการสนบัสนนุ

ภายในของสถาบนัอดุมศกึษา โดยบรูณาการตามแนวทาง

ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เอื้อต่อการ 

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

	 2.	การจดับรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในของ

สถาบันอุดมศึกษา โดยมุ่งเน้นให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ 

กระบวนการเรียนรู้ การปลูกฝัง การหล่อหลอม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อให้เอื้อต่อกระบวนการ

จดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรและแนวทางของหลกั
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 3.	การจัดระบบติดตามและการประเมินผลโดย 

มุง่เน้นผลทีไ่ด้รบัจากการน้อมน�ำหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน ตนเอง 

ครอบครวั ชมุชน และสงัคม และการประยกุต์น�ำกลบัมา

ใช้เป็นตวัอย่างหรอืข้อมลูเพือ่ประกอบการเรยีนการสอน

ต่อไป

สรุป
	 การประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาตามทัศนะ

ของผู้เขียนที่ได้อ้างอิงจากการศึกษาวิจัยและแนวคิด

ทฤษฎต่ีางๆ จงึมข้ีอเสนอแนะว่า การจดัการเรยีนการสอน

ระดบัอดุมศกึษาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ให้ประสบผลส�ำเร็จและเกิดประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

ควรด�ำเนินการตามแนวทางปฏิบัติ 6 หลักการ คือ  

1) การบริหารการจัดการเรียนการสอน โดยการวาง

เป้าประสงค์และผู้รับผิดชอบของสถาบันอุดมศึกษา  

เพื่อด�ำเนินกิจกรรมการบูรณาการการบริหารการจัด 

การเรยีนการสอนกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ไปสูก่ารปฏบิตัจิรงิ 2) การจดัรายวชิาการเรยีนการสอน 

โดยการพฒันาและปรบัปรงุหลกัสตูรตามหลกัการเรยีนรู้

และบูรณาการในการวิเคราะห์รายวิชา การพัฒนา

สมรรถนะของรายวิชา และการจัดการเรียนการสอน  

3) กระบวนการจดัการเรยีนการสอน โดยการสร้างความ

มุ่งมั่นเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ และน�ำไปใช้ได้อย่าง

ถูกต้อง พร้อมการตรวจสอบและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  

4) การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยการจดัสภาพการณ์

ตามสภาพจรงิทีเ่น้นความรูคู้ค่ณุธรรมอย่างพนิจิพเิคราะห์

จนเกิดทักษะการปฏิบัติเป็นวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถาบันอดุมศกึษา 5) การพฒันาอาจารย์และนกัศกึษา 

โดยการส่งเสริมให้มีโอกาสได้รับความรู้ ความเข้าใจ 

ความสนใจ และความถนดั เพือ่ประโยชน์ในการปรบัเปลีย่น

เป็นสมรรถนะของความพอเพยีงได้ และ 6) การพฒันาการ

เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน โดยการสนับสนุน

และส่งเสรมิการปฏบัิตงิานให้กบัอาจารย์ นกัศกึษา และ

ผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างครอบคลุม
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