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บทคัดย่อ  
 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพความต้องการจ าเป็น เปรียบเทียบความ
ต้องการจ าเป็น และเสนอแนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนในรายวิชาพลศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่า งทอง ทั้ งหมดจ านวน 321 คน เครื่ องมือที่ ใช้ ในการวิ จั ย                        
เป็นแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูป โดยสถิติที่ใช้ ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที  
(t-test Independent) ทดสอบความแปรปรวนทางเดียว One-Way ANOVA และใช้เทคนิค 
Modified priority needs index (PNIModified) ในการจัดเรียงล าดับความส าคัญของความต้องการ
จ าเป็น 
 ผลการศึกษา พบว่า ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย สภาพที่
คาดหวังโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X= 4.59, S.D. =.31) สภาพที่เป็นจริงโดยรวมอยู่ในระดับ    
ปานกลาง (X= 2.73, S.D. =.61) ด้านที่มีความส าคัญมากที่สุดคือ ด้านอุปกรณ์ สถานที่และ               
สิ่งอ านวยความสะดวก (PNI=.882) รองลงมา ได้แก่ ด้านการจัดการเรียนรู้ (PNIModified = .832) 
เมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย จ าแนกตามเพศ 
อายุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่งหน้าที่ในการท างาน ประสบการณ์ในการท างาน พบว่า ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนในรายวิชาพลศึกษาที่มีเพศต่างกัน มีความต้องการจ าเป็น
ในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย สภาพที่เป็นจริงและสภาพที่คาดหวังแตกต่างกันอย่างไม่มี
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นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนในรายวิชาพล
ศึกษาที่มีอายุและประสบการณ์ในการท างานต่างกัน สภาพที่เป็นจริงแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สภาพที่คาดหวัง แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนในรายวิชาพลศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน   
มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย สภาพที่เป็นจริงและสภาพที่คาดหวัง 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ครูผู้สอนในรายวิชาพลศึกษาที่มีต าแหน่งหน้าที่ในการท างานต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาครูผู้สอนมวยไทย สภาพที่เป็นจริงและสภาพที่คาดหวังแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 แนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา                 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
 

ค าส าคัญ : การประเมินความต้องการจ าเป็น / การพัฒนาครูผู้สอนวิชามวยไทย 
 
Abstract 
 This research aimed to study Muaythai teacher’s needs, compare their 
needs, and propose the guidelines for Muaythai teacher development in 
accordance with Basic Education Core Curriculum B.E. 2551 (Revised edition B.E. 
2560). The 321 populations used in this research comprised school directors, 
assistants to the director for academic affairs, and physical education teachers 
under Ang Thong Primary Educational Service Area Office. A constructed 
questionnaire was used as a tool of this study. The data analysis was conducted in 
terms of frequency distribution, percentage, arithmetic average, standard 
deviation, t-test independent, one way analysis of variance, and modified priority 
needs index (PNIModified).  
 The findings revealed that in relation to Muaythai teacher development 
needs the expected condition was found at a highest level as a whole (X  = 4.59, 
S.D. = .31), and the actual condition was found at a moderate level as a whole (X  
= 2.73, S.D. = .61). The most important aspect was equipment and facility 
(PNIModified = .882) and next was learning management (PNIModified = .832). No 
significant differences of both expected and actual conditions were found in 
different genders of school directors, assistants to the director for academic affairs, 
and physical education teachers at the level of .05. No significant differences of 
actual conditions were also found in different ages and experience of school 
directors, assistants to the director for academic affairs, and physical education 
teachers at the level of .05 but significant differences of expected conditions were 
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found in different ages and experience of those at the level of .05. Significant 
differences of both expected and actual conditions were found in different 
educational degrees of school directors, assistants to the director for academic 
affairs, and physical education teachers at the level of .05; however, no significant 
difference of both expected and actual conditions were found in different 
positions of those at the level of .05. The guidelines for Muaythai teacher 
development in accordance with Basic Education Core Curriculum B.E. 2551 
(Revised edition B.E. 2560)  
. 
Keywords: Need assessment / Muaythai teacher development 
 
บทน า 
 นโยบายการจัดการศึกษาของชาติได้กล่าวถึงการให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษา                 
ที่จะต้องปลูกฝังจิตส านึกของความเป็นชาติไว้ว่า มาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
แก้ไขปรับปรุง (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553 ได้บัญญัติในกระบวนการเรียนรู้ว่า เป็นเป้าหมายของ
การจัดการศึกษาที่ต้องการให้เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียนการสอน โดยมุ่งปลูกฝังคุณลักษณะ              
ที่พึงประสงค์ ได้แก่ การมีจิตส านึกที่ถูกต้องเก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จัก
รักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ 
การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความ
ริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542 : 6) 
 กรอบทิศทางแผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2560–2575 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ของการจัดการศึกษาประเด็นส าคัญอยู่ที่การพัฒนา คุณลักษณะ นิสัย และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
ที่เป็นเครื่องมือและกลไกลในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความเป็นพลเมือง เป็นคนดี มีวินัย 
เป็นพฤติกรรมที่พลเมืองพึงปฏิบัติให้เป็นนิสัยที่ติดตัวไปตลอดชีวิต ประกอบด้วย การดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยของร่างกายให้เจริญเติบโตอย่างเหมาะสมตามวัย การสร้างลักษณะนิสัยในการใฝ่รู้
ใฝ่เรียน มีสมรรถนะที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีความกระตือรือร้น (active citizen) ในการใช้
ให้เกิดประโยชน์เพื่อส่วนรวมและมีค่านิยมของความเป็นพลเมือง (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษากระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : ออนไลน์)  
 สภาพปัญหาการจัดการเรียนการสอนมวยไทย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางที่ได้ปรับปรุง
ต่อเนื่องจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 พบว่าได้บรรจุกีฬาไทยไว้ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาไว้ โดยเหตุผลเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสมดุลโดย
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ต้องการให้เยาวชนไทยมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย 
ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ โดยหลักฐานทาง
ประวัติศาสตร์ที่สามารถยืนยันได้อย่างชัดเจนที่ว่า กีฬามวยไทยเท่านั้นที่เป็นกีฬาประจ าชาติไทย      
มีจุดก าเนิดโดยบรรพชนไทย 
 แต่จากการศึกษาของ อนันต์ เมฆสวรรค์ (2559 : 96) พบว่าโรงเรียนในสังกัดคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนวิชามวยไทยในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษาได้ โดยข้อค้นพบสรุปเป็นประเด็นส าคัญ ได้แก่ ครูผู้สอนวิชาพลศึกษาขาด
ความรู้ ความเข้าใจในหลักการของกีฬามวยไทยในฐานะที่เป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของ
ชาติ ซึ่งถ้าน ากีฬามวยไทยมาสู่ระบบการศึกษาแล้วสามารถที่จะเป็นกลไกส าคัญของการบรรลุ
วิสัยทัศน์ และเป้าหมายของการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) และบรรลุตามจุดประสงค์ในนโยบายการจัดการศึกษา
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานปีพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2560) ในข้อส านึกในความเป็นชาติไทย ความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก รวมทั้งคุณสมบัติ
อันพึงประสงค์ตามค่านิยม 12 ประการ ซึ่งสอดคล้องกับ เอก เกิดเต็มภูมิ (2560 : สัมภาษณ์) ที่ว่า
การพัฒนาค่านิยมความเป็นชาติจะต้องพัฒนาในระบบการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนเป็นหลักสูตรรายวิชาอย่างต่อเนื่องในทุกระดับ
ของการศึกษาขั้นพื้นฐาน เฉกเช่นการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นชาติของประเทศญี่ปุ่น ประเทศ
เกาหลี ที่ได้ท าการบรรจุรายวิชาประจ าชาติเป็นวิชาบังคับไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
เหตุผลส าคัญที่เกิดกับครูผู้สอนวิชาพลศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ก็คือ 
ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ขาดองค์ความรู้และทักษะในการจัดการเรียนการสอนวิชามวยไทยสืบไปถึงสาเหตุ
ประการส าคัญคือสถาบันอุดมศึกษาที่ท าหน้าที่ผลิตครูพลศึกษาไม่เปิดท าการเรียนการสอนวิชา
มวยไทยเป็นวิชาเอก แม้แต่ในสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ซึ่งถือได้ว่า
เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ผลิตครูพลศึกษาที่ใหญ่ที่สุดของประเทศไทย รวมทั้งการ
ให้ความสนใจกับวิชามวยไทย 
 ในฐานะที่เป็นกลไกของการพัฒนาคุณสมบัติที่พึงประสงค์ตามค่านิยม 12 ประการใน
นโยบายของรัฐบาล อีกทั้งภาพพจน์ของกีฬามวยไทยในสายตาของผู้ปกครองนักเรียนก็คือ มวย
ไทยเป็นกีฬาอันตรายไม่ต้องการให้ลูกหลานของตนได้เรียน ประเด็นนี้ก็เป็นประเด็นส าคัญ เป็น
ประเด็นข้อความขัดแย้งและไม่ต้องการให้มีการเปิดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ซึ่งภาพลักษณ์
มวยไทยในข้อนี้จะต้องมีการสร้างความเข้าใจให้ผู้ปกครองได้มีความเข้าใจที่ถูกต้อง และกลับมา
สนับสนุนเห็นความส าคัญว่ามวยไทยเป็นภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของชาติ สร้างความเป็นชาติ 
มวยไทยเป็นรูปแบบการออกก าลังกายที่สามารถพัฒนาสมรรถภาพของร่างกายได้ทุกรายการ และ
ที่ส าคัญอย่างยิ่ง ปรัชญา ค่านิยม และคุณธรรมที่ได้จากกีฬามวยไทยหรือที่เรียกว่า “ความเป็น
มวย” สามารถพัฒนาคุณธรรม ความมีวินัย ความกล้าหาญ อดทน การกตัญญูกตเวที และการไม่
เอาเปรียบ ความส าเร็จของการพัฒนาการจัดการศึกษาในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานทีพ่ัฒนาความ
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เป็นชาติคือคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจะต้องกลับมาทบทวน การจัดการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ด้วยการก าหนดเป็นแนวนโยบายและหามาตรการ
แก้ไขส่งเสริม ซึ่งเล็งเห็นว่าการจัดการเรียนการสอนวิชามวยไทยในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จะเป็นกลยุทธ์หลักการบรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาค่านิยม และความ
รักชาติของเด็กไทย (เอก เกิดเต็มภูมิ, 2560 : สัมภาษณ์) 
 จากนโยบายการศึกษาของชาติในยุคศตวรรษที่ 21 ที่เน้นความเป็นพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก การแปลงนโยบายสู่การปฏิบัติความเป็นพลเมือง จะต้องมุ่งเป้าหมายไปที่ส านึกของ
ความเป็นชาติ คือ ชาติไทย กีฬามวยไทยเป็นกีฬาไทยชนิดเดียวที่ เป็นมรดกภูมิปัญญา                   
ทางวัฒนธรรมของชาติด้านการกีฬาที่ประกาศโดยกระทรวงวัฒนธรรม และกระบวนการสร้าง
ส านึกของความเป็นชาติที่จะเป็นกลไกส าคัญที่สุดก็คือ กระบวนการทางการศึกษา ดังนั้น                      
การพัฒนาหลักสูตรและการสอนรายวิชามวยไทยในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
ประกอบกับปัญหาส าคัญของการจัดการเรียนการสอนวิชามวยไทยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน             
ก็คือ ความรู้และสมรรถนะของครูผู้สอนวิชามวยไทย ด้วยหลักการและสภาพปัญหาที่กล่าวมา
ผู้วิจัย จึงด าเนินการวิจัยเรื่อง ความต้องการจ าเป็นและแนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย                
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
ขึ้น  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. ประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

2. เปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

3. ศึกษาแนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น 
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยคร้ังนี้ เป็นการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
ได้แก่ ด้านหลักสูตร ด้านครูผู้สอน ด้านอุปกรณ์สถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการจัดการ
เรียนรู้ และด้านการวัดและการประเมินผล 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอ่างทอง ทั้งหมด 148 แห่ง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 148 คน 
ฝ่ายวิชาการจ านวน 148 คน ครผูู้สอนรายวิชาพลศึกษา จ านวน 148 คน รวมทั้งหมด 444 คน 
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กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 107 คน ฝ่าย 

วิชาการจ านวน 107 คน ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา จ านวน 107 คน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง รวมทั้งหมด 321 คน โดยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยตาราง
ของ R.V Krejcie and D.W. Morgan (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2543: 21; อ้างอิงจาก R.V Krejcie and 
D.W.Morgan, 1970 : 607-610) ที่ระดับความเชื่อมั่น .95 และด าเนินการสุ่มกลุ่มประชากร              
โดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (simple random sampling) 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย โดยการสัมภาษณ์ผู้อ านวยการโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จ านวน 10 คน โดยเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling) 
โดยคุณสมบัติผู้ให้การสัมภาษณ์คือ ต้องจบการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป วิชาเอกพลศึกษา 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยในคร้ังนี้ คือ 
1. แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับความต้องการจ าเป็น แบบสอบถามแบ่งออกเป็น      

3 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะ

เป็นแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ (checklist)   
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอน             

มวยไทยตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) ค าถามทุกข้อจะมีข้อมูลที่ต้องตอบ 2 สภาพ คือ สภาพที่เป็นจริง กับ  สภาพที่คาดหวัง 
ลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดับ 

ตอนที่ 3 เป็นข้อเสนอแนะ  
2. แบบสัมภาษณ์แนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเอง 
3. น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ให้ข้อเสนอแนะ 

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาเพื่อหาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและเนื้อหาและ
วัตถุประสงค์ (Index of Item Objective Congruence : IOC) แล้วเลือกเฉพาะข้อค าถามที่ได้ค่า 
IOC มากกว่า 0.50 (ธานินทร์ ศิลป์จารุ,  2557 : 95) ซึ่งแสดงว่าข้อค าถามนั้นสอดคล้องกับเนื้อหา
และวัตถุประสงค์มาจัดท าเป็นแบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัยได้จัดท าข้อค าถามทั้งหมด 37 ข้อ ผ่านเกณฑ์ 
33 ข้อ 

4. น าแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วน าไปทดลองใช้ (try out) กับครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น (reliability) ด้วยวิธีการค านวณหาค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟ่า ครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) โดยค่าความเชื่อมั่นมีค่า .80 ขึ้นไป 
(ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2557 : 419) ผลลัพธ์ที่ได้มีค่าความเชื่อมั่น (reliability) สภาพเป็นจริงเท่ากับ 
.969 สภาพที่คาดหวังเท่ากับ .965 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม 

ตอนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม เพศ อายุ วุฒิ
การศึกษา ต าแหน่งหน้าที่การงาน ประสบการณ์ในการท างาน โดยใช้การแจกแจงความถี่       
และค่าร้อยละ  

ตอนที่ 2 วิเคราะห์สภาพความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

1. วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอน 
มวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) โดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยยึดเกณฑ์การแปลความหมายตามแบบ
ของลิเคิร์ท (Likert’ Rating Scale)  
  เกณฑ์ระดับการประเมินความต้องการจ าเป็นในสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่
คาดหวัง 

 ค่าเฉลี่ย  4.50-5.00 หมายความว่า  มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
     ครูผู้สอน มวยไทย ตามสภาพที่เป็นจริง 
     และสภาพที่คาดหวังมากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49  หมายความว่า  มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
     ครูผู้สอนมวยไทย ตามสภาพที่เป็นจริง
     และสภาพที่คาดหวังมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49  หมายความว่า  มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
     ครูผู้สอนมวยไทย ตามสภาพที่เป็นจริง
     และสภาพที่คาดหวังปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49  หมายความว่า  มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
     ครูผู้สอนมวยไทย ตามสภาพที่เป็นจริง
     และสภาพที่คาดหวังน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49  หมายความว่า  มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
     ครูผู้สอนมวยไทย ตามสภาพที่จริงและ
     สภาพที่คาดหวังน้อยที่สุด 

2. จัดเรียงล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 
ครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) จ าแนกตาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่งหน้าที่การงาน และประสบการณ์ในการ
ท างาน โดยใช้ดัชนีความส าคัญของล าดับความต้องการจ าเป็น (Modified Priority Needs Index: 
PNI Modifiled) ซึ่งเป็นวิธีการจัดเรียงความส าคัญและหาความแตกต่างของสภาพที่ควรจะเป็น
และสภาพคาดหวังแล้วหารด้วยสภาพที่เป็นอยู่ 
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 การจัดล าดับความส าคัญ โดยการใช้ดัชนีความส าคัญของความ
ต้องการจ าเป็น (Modified Priority Needs Index: PNIModified) ซึ่งเป็นวิธีการจัดเรียงความส าคัญ
และหาความแตกต่างของสภาพที่ควรจะเป็นและสภาพที่เป็นอยู่แล้วหารด้วยสภาพที่เป็นอยู่               
โดยใช้สูตรในการค านวณ (นงลักษณ วิรัชชัย และสุวิมล วองวานิช, 2542 : 157) 

 
         PNIModified  = (I-D)D 
 
 เมื่อ PNIModified  หมายถึง   ดัชนีความส าคัญของล าดับความต้องการจ าเป็น 
      I        หมายถึง   ค่าเฉลี่ยของสภาพที่ควรจะเป็น 
     D        หมายถึง   ค่าเฉลี่ยของสภาพที่เป็นอยู่ 

3. วิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสภาพที่เป็นจริงกับ 
สภาพที่คาดหวัง โดยการทดสอบค่าที t-test of Independent Samples โดยจ าแนกตามเพศ 
และ การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว One-Way ANOVA โดยจ าแนกเป็น อายุ วุฒิ
การศึกษา ต าแหน่งหน้าที่การงาน ประสบการณ์ในการท างาน 

2. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ ในการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ 
ด าเนินการดังต่อไปนี้  

2.1 น าข้อมูลที่ได้จากการถอดการบันทึกเสียงและการจดบันทึกมาอ่านหลาย ๆ คร้ัง 
เพื่อให้เกิดความเข้าใจในภาพรวมของข้อมูลที่ได้ และพิจารณาประเด็นที่ส าคัญ 

2.2 น าข้อความหรือประโยคที่มีความหมายเหมือนกันหรือใกล้เคียงกันมาไว้ในกลุ่ม 
เดียวกัน เพื่อเป็นการน าข้อมูลที่ได้มาจ าแนกและจัดหมวดหมู่ออกให้เป็นระบบ จากนั้นสรุป
แนวคิด (conceptual categories) ต่าง ๆ ให้กลายเป็นหน่วยความหมายของข้อมูลที่มีขนาดใหญ่
และมีระดับเป็นนามธรรมมากข้ึน 

2.3 ผู้วิจัยเขียนรายงานผลข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ในรูปแบบพรรณนารายกรณี  
โดยผู้วิจัยน าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา และอาศัยกรอบแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ร่วมวิเคราะห์
ค าตอบที่ได้จากการสัมภาษณ์ โดยเขียนบรรยายสิ่งที่ค้นพบอย่างละเอียดและชัดเจน และไม่มีการ
น าทฤษฎีไปควบคุมสิ่งที่เกิดขึ้น อีกทั้งยกตัวอย่างค าพูดประกอบค าหลักส าคัญที่ได้เพื่อแสดงความ
ชัดเจนของเนื้อหาที่ได้จากการสัมภาษณ์ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลการวิจัยดังต่อไปนี้ 

1. จัดเรียงล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย        
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)     
จ าแนกตาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่งหน้าทีการงาน และประสบการณ์ในการท างาน 
พบว่าความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1  ระดับและอันดับความต้องการจ าเป็น โดยรวมทุกด้าน 
การพัฒนาครู 

รายด้าน 
สภาพที่คาดหวัง สภาพที่เป็นจริง 

PNI ล าดับ 
 S.D. ผล  S.D. ผล 

ด้านหลักสูตร 4.46 .40 มาก 3.11 .60 ปานกลาง 0.434 5 
ด้านครูผู้สอน 4.58 .41 มากที่สุด 2.74 .78 ปานกลาง 0.671 3 
ด้านอุปกรณ์ สถานท่ี  
และสิ่งอ านวยความสะดวก 

4.65 .39 มากที่สุด 2.47 .87 ปานกลาง 0.882 1 

ด้านการจัดการเรียนรู้ 4.58 .47 มากที่สุด 2.50 .76 ปานกลาง 0.832 2 
ด้านการวัดและการ
ประเมินผล 

4.69 .37 มากที่สุด 2.85 .85 ปานกลาง 0.645 4 

เฉลี่ย 4.59 .31 มากที่สุด 2.73 .61 ปานกลาง 0.681  
 

 จากตารางที่ 1 พบว่า ประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย                 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) สภาพ
ที่คาดหวังโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X =4.59, SD = .31) สภาพที่เป็นจริงโดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ( X =2.73, SD = .61) เมื่อมาจัดเรียงล าดับความส าคัญพบว่า ด้านที่มี
ความส าคัญมากที่สุดคือ ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก (PNI Modifiled = .882) 
รองลงมา ได้แก ่ด้านการจัดการเรียนรู้ (PNI Modifiled = .832) 

2. วิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสภาพที่เป็นจริงกับสภาพที่คาดหวัง    
โดยจ าแนกตามเพศ โดยการทดสอบค่าที (t-test of Independent Samples) และ การ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) โดยจ าแนกเป็น อายุ วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งหน้าที่การงาน ประสบการณ์ในการท างาน 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามเพศ สภาพที่เป็นจริง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ที่มีเพศต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยไม่แตกต่างกัน
อย่าง ส่วนสภาพที่คาดหวัง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ที่มีเพศต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยไม่แตกต่างกัน 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามอายุ สภาพที่เป็นจริงพบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ที่มีอายุต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในด้านครูผู้สอน
และในด้านอุปกรณ์สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 จ านวน 4 คู่ ได้แก่ ช่วงอายุ 26-30 ปีกับ 36-40 ปี ช่วงอายุ 26-30 ปีกับ 45 ปีขึ้นไป 
ช่วงอายุ 31-35 ปีกับ 36-40 ปี และช่วงอายุ 31-35 ปีกับ 45 ปีขึ้นไป นอกนั้นไม่มีความแตกต่าง
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กัน และในสภาพที่เป็นจริงโดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่าง และในสภาพที่คาดหวัง พบว่า ครูผู้สอน
รายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีอายุต่างกัน มีความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในด้านครูผู้สอน ไม่แตกต่างกัน และในสภาพที่คาดหวัง
โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษา สภาพที่เป็นจริง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอน
มวยไทยในด้านครูผู้สอน และด้านการวัดและการประเมินผล ไม่แตกต่างกันอย่าง และในสภาพที่
เป็นจริงโดยรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จ านวน 2 คู่ ได้แก่ ระดับ
ปริญญาตรีกับปริญญาเอก และระดับปริญญาโทกับปริญญาเอก นอกนั้น ไม่มีความแตกต่างกัน 
และในสภาพที่คาดหวัง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในด้าน
ครูผู้สอนและด้านการจัดการเรียนรู้ ไม่แตกต่างกันอย่าง และในสภาพที่คาดหวังโดยรวม แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเป็นเพราะว่าครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ 
และผู้อ านวยการ สถานศึกษา จบการศึกษาคนละหลักสูตร จึงท าให้ครูครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา 
ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ต้องการจ าเป็นการพัฒนาครูผู้สอนในมวยไทย                  
ที่แตกต่างกัน 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามต าแหน่งหน้าที่การงาน สภาพที่เป็นจริง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ 
และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีต าแหน่งหน้าที่การงานต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในด้านหลักสูตรและด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จ านวน 1 คู่ ได้แก่ ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษากับ
ฝ่ายวิชาการ นอกนั้นไม่มีความแตกต่างกัน และ ในสภาพที่เป็นจริงโดยรวม ไม่แตกต่างกัน และใน
สภาพที่คาดหวัง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มี
ต าแหน่งหน้าที่การงานต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในด้าน
หลักสูตรและด้านการวัดและการประเมินผล แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
และในสภาพที่คาดหวังโดยรวม ไม่แตกต่างกัน 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย      
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน สภาพที่เป็นจริง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา                 
ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยด้านครูผู้สอนและด้านอุปกรณ์ สถานที่ และ สิ่งอ านวยความ
สะดวก แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จ านวน 2 คู่ ได้แก่ ช่วงประสบการณ์ใน
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การท างาน 11-15 ปีกับ 16-20 ปี และช่วงประสบการณ์ในการท างาน 16-20 ปีกับมากกว่า 20 ปี 
นอกนั้นไม่มีความแตกต่างกัน และในสภาพที่เป็นจริงโดยรวม ไม่แตกต่างกัน และในสภาพ                  
ที่คาดหวัง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา                      
ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนวิชามวยไทยใน
ด้านครูผู้สอน อุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก และด้านการวัดและการประเมินผล   
ไม่แตกต่างกันอย่าง และในสภาพที่คาดหวังโดยรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 

3. ศึกษาแนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา               
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

จากการสัมภาษณ์ พบว่า 1) ด้านหลักสูตร ให้ครูผู้สอนมวยไทยได้มีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรมวยไทยในทุก ๆ ระดับ เป็นวิชาบังคับเรียนในระดับชั้นต่าง ๆ อย่างน้อย 2 ช่วงชั้น 
และครูมวยไทยแต่ละส านักควรปรึกษาหารือการจัดท าหลักสูตรมวยไทยในสถานศึกษาให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน เพื่อเป็นฐานให้กับนักเรียนเป็นจุดเริ่มต้นในการพัฒนามวยไทยทั้งทางด้านความรู้ 
(K) กระบวนการ (P) และเจตคติ (A) น าร่องในทุก ๆ เขตพื้นที่การศึกษาให้เป็นระบบแบบแผนที่
เหมือน ๆ กัน 2) ด้านครูผู้สอน ครูผู้สอนมวยไทยควรมาจากผู้ที่มีประสบการณ์จริง เพราะวิชามวย
ไทยเป็นวิชาที่ต้องใช้ทักษะความสามารถในการถ่ายทอดสู่ผู้เรียน และครูผู้สอนควรมีการอบรม 
สัมมนา เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถในการเรียนการสอนวิชามวยไทยในสถานศึกษา ไม่ว่าจะ
เป็นการอบรมครูมวยไทยในระดับ A, B, C License โยงไปถึงสถาบันที่ผลิตครูและบุคลากร
ทางด้านการพลศึกษา ควรให้วิชามวยไทยเป็นวิชาบังคับในการเรียน เพื่อการสร้างเสริม
ความสามารถและศักยภาพในการเรียนการสอนวิชามวยไทย 3) ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่ง
อ านวยความสะดวก ทางภาครัฐและภาคเอกชน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรร่วมมือกันในการ
พัฒนาการเรียนการสอนมวยไทยในสถานศึกษาทางด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่ งอ านวยความ
สะดวกให้ครบครัน เพียงพอต่อการเรียนการสอนมวยไทยในสถานศึกษา หรือทางสถานศึกษาควร
จัดหาอุปกรณ์ง่าย ๆ ในสถานศึกษามาประกอบการเรียนขั้นพื้นฐานของวิชามวยไทยก่อน และส่วน
อื่นให้ทางสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องจัดหาเพิ่มเติมในขั้นต่อไปในการเรียนการสอนมวย
ไทยในระดับที่สูงขึ้น 4) ด้านการจัดการเรียนรู้ครูมวยไทยต้องมีความเข้าใจในหลักสูตรอย่างชัดเจน 
บูรณาการกิจกรรมมวยไทยเข้ากับสาระการเรียนรู้วิชาอื่น ๆ ควรจัดให้มีการเรียนการสอนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาอย่างนอ้ย 1 หน่วยกิต โดยจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในทุก
ช่วงชั้น โดยจากการสร้างทัศนคติที่ดีต่อมวยไทยและควรบรรจุวิชามวยไทยให้เป็นรายวิชาการเรียน
การสอนในสาขาวิชาพลศึกษา เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้เรียน ท าให้การเรียนการสอน
วิชามวยไทยมีมาตรฐานและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 5) ด้านการวัดและการประเมินผล ครูมวยไทย
จะต้องมีความเข้าใจในหลักสูตรเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผล มีการจัดท าแบบประเมินแบบ
สังเกตพฤติกรรม แบบวัดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
และแบบประเมินผลทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ในการเรียนการสอนวิชามวยไทย
ทั้งทางด้านทฤษฎีและด้านการปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความชัดเจน 
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อภิปรายผล  
 จากการสรุปผลการวิจัยในครั้งนี้ สามารถน ามาอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์การวิจัย 
ได้ ดังนี้  

1. ระดับความต้องการจ าเป็นและจัดล าดับความส าคัญความต้องการจ าเป็นในการ 
พัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) พบว่า ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ด้านที่ให้
ความส าคัญมากที่สุดคือด้านด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก ซึ่งได้แสดงให้เห็นว่า 
ในการเรยีนการสอนวิชามวยไทยในสถานศึกษานั้น ครูผู้สอนมวยไทยได้เห็นถึงความส าคัญในเรื่อง
ของอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก อาจเป็นเพราะว่าวิชามวยไทยเป็นวิชาที่มีการ
ปะทะกัน และมีการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง จึงท าให้ครูผู้สอนในรายวิชามวยไทยต้องการที่จะ
พัฒนาทางด้านอุปกรณ์และสถานที่ เนื่องด้วยสาเหตุในการจัดการเรียนการสอนต้องการให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ให้ผู้เรียน  ได้มีความรู้สึกที่ปลอดภัย อยากที่จะเรียน มีความกล้าในการ
แสดงทักษะของการเรียนการสอนวิชามวยไทยมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับ พิเชษฐ กุลศิริ (2555 : 
56) กล่าวว่า การสอนมวยไทยในสถานศึกษาควรมีอุปกรณ์ป้องกันตัวไม่ให้เกิดการบาดเจ็บ กีฬา
มวยไทยที่ท าให้เกิดการบาดเจ็บเพราะว่ามีการปะทะกันโดยตรง ควรจะใส่เครื่องป้องกันเสมอใน
การเรียนวิชามวยไทย ดังนั้น สถานศึกษาและครูผู้สอนรายวิชามวยไทยต้องลดปัญหาความวิตก
กังวลเกี่ยวกับความรุนแรงของการปะทะในการสอน โดยการใช้อุปกรณ์ที่ปลอดภัยจากการ
บาดเจ็บและอุปกรณ์ควรมีความทันสมัย และสอดคล้องกับ ขนิษฐา ห้องสวัสดิ์ (2553 : 77) กล่าว
ว่า นักมวยไทยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ใส่อุปกรณ์ป้องกันช่องปากในขณะฝึกซ้อมเป็นประจ า 
รองลงมา ได้แก่ ด้านการจัดการเรียนรู้ เพราะว่าการจัดการเรียนรู้นั้นวิชามวยไทยต้องมีการจัดการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับรายวิชามวยไทยในสภาพที่เป็นจริง ซึ่งอยู่ในสาขาวิชาพลศึกษา เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ชัดเจน สามารถน ามาปฏิบัติได้ถูกวิธีของการเรียนการสอนมวยไทย และ
เพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับการเรียนการสอนมวยไทย สอดคล้องกับ บุญเลี้ยง ทุมทอง 
(2556: 86) ทฤษฎีสรรค์สร้างความรู้ที่มองว่า ความรู้ควรเป็นความรู้ที่พัฒนามาจากสภาพชีวิตจริง 
(real world) หรือการเรียนตามสภาพจริง (authentic learning) ที่เชื่อมโยงความรู้กับ
ประสบการณ์ไว้ด้วยกัน โครงสร้างทางปัญญาที่สร้างขึ้นจึงเกิดจากประสบการณ์ในการคลี่คลาย
สถานการณ์ที่เป็นปัญหา และสามารถน าไปใช้เป็นฐานในการแก้ปัญหาหรืออธิบายสถานการณ์              
อื่น ๆ ได้ และยังเป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง สามารถใช้การ
ประเมินเป็นเครื่องมือในการควบคุมการเรียนรู้และวิเคราะห์ตนเองได้มากข้ึน 

2. เปรียบเทียบความแตกต่างความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) จ าแนก
ตามเพศ พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีเพศ
ต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในสภาพที่เป็นจริงไม่แตกต่างกัน อาจ
เป็นเพราะครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา เพศชายและเพศ
หญิงทราบถึงปัญหาของการเรียนการสอนในมวยไทยในสภาพที่เป็นจริงเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
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ส่วนในสภาพที่คาดหวัง พบว่า ไม่แตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่าครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่าย
วิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา เพศชายและเพศหญิงต่างที่จะต้องการพัฒนาครูผู้สอนมวย
ไทยในรูปแบบที่คล้าย ๆ กัน เพื่อก้าวไปสู่ความส าเร็จในการเรียนการสอนวิชามวยไทยใน
สถานศึกษา สอดคล้องกับ ปัทมา สาธุ (2553 : 98) ได้ศึกษาเร่ือง คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครู
ที่ปรึกษา ตามความคิดเห็นของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาระยอง เขต 2 พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูที่ปรึกษา
ในภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกตามเพศพบว่าไม่แตกต่างกัน และสอดคล้อง
กับผลการศึกษาของ สมปอง นกน้อย (2550 : 90) ที่ศึกษาเรื่อง คุณลักษณะของครูผู้สอน
นาฏศิลป์ไทยตามทัศนะของผู้เชี่ยวชาญ ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักศึกษา ในสถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป์ พบว่า นักศึกษาที่มีเพศต่างกันมีทัศนะต่อคุณลักษณะของครูผู้สอนนาฏศิลป์ไทยโดยภาพรวม
และรายด้านไม่แตกต่างกัน 

เปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามอายุ พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มี
อายุต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในสภาพที่เป็นจริงไม่แตกต่างกัน 
อาจเป็นเพราะครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีอายุ
ต่างกันได้เห็นปัญหาของการเรียนการสอนวิชามวยไทยในสถานศึกษาที่เหมือนกัน ส่วนในสภาพที่
คาดหวัง พบว่า แตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่าครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีอายุต่างกันได้เห็นความส าคัญของการเรียนการสอนมวยไทย                  
ที่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ ตรามิสา อิ่นค า (2554: 90) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินความต้องการ
จ าเป็นคุณลักษณะจรรยาบรรณครู ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู ของผู้ปกครองนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ส านักงานเขตวัฒนา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า ผู้ปกครองนักเรียนที่มีอายุต่ ากว่า 
25 ปี กับอายุ 46 ปีขึ้นไป มีความต้องการจ าเป็นด้านจรรยาบรรณต่อสังคมแตกต่างกัน อาจ
เนื่องมาจากผู้ปกครองที่มีอายุ 40 ปีขึ้นไป มีความรู้ความช านาญ ความสามารถในการแก้ปัญหา 
และมีความรับผิดชอบต่อสังคมมากว่าผู้ที่มีอายุน้อย ซึ่ง ผู้ที่มีอายุมากจะมองถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน และมีความรับผิดชอบมากกว่าผู้มีอายุน้อย 

เปรียบเทียบความแตกต่างความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) จ าแนก
ตามวุฒิการศึกษา พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา                
ที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในสภาพที่เป็นจริง
และสภาพที่คาดหวังแตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่าครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ผู้อ านวยการ สถานศึกษา จบการศึกษาคนละหลักสูตร จึงท าให้ครูครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา             
ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ต้องการจ าเป็นการพัฒนาครูผู้สอนในมวยไทย                   
ที่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ จงรักษ์ มังธานี (2545: 119) ได้ศึกษา ปัจจัยที่สัมพันธ์ต่อการตัดสินใจ
เข้าสู่ต าแหน่งทางการบริหารของครูผู้สอน ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานประถมศึกษา 
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จังหวัดสกลนคร ผลการวิจัยพบว่า วุฒิการศึกษาที่แตกต่างกันมีการตัดสินใจเข้าสู่ต าแหน่งทางการ
บริหาร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

เปรียบเทียบความแตกต่างความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) จ าแนก
ตามต าแหน่ง พบว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มี
ต าแหน่งต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยในสภาพที่เป็นจริงและ
สภาพที่คาดหวังไม่แตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่าครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีต าแหน่งต่างกัน ต่างก็ได้เห็นถึงความต้องการที่จะพัฒนาวิชามวยไทย
ไปในทิศทางเดียวกัน ยกเว้นในด้านของหลักสูตรที่แตกต่างกันทั้งในสภาพที่เป็นจริงและในสภาพ   
ที่คาดหวัง อาจเป็นเพราะว่าในต าแหน่งหน้าที่ที่ต่างกัน ความคิดเห็นหรือการตัดสินใจก็ต้องต่างกัน
ออกไปซึ่งสอดคล้องกับ วีระวัฒน์ ปัณนิตามัย (2544 : 195) ที่มีความเห็นว่า ต าแหน่งหน้าที่ของ
ผู้รับผิดชอบในงานที่กว้าง จะเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์ที่สูงกว่าผู้บริหารที่มีงานรับผิดชอบที่แคบกว่า และ
สอดคล้องกับ ประมวล คงทรง (2547 : 135) ได้ศึกษาสภาพการปฏิบัติงานนิเทศภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จัดการศึกษาช่วงชั้นระดับ 1-3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม 
เขต 2 อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย พบว่า เม่ือเปรียบเทียบสภาพการปฏิบัติงานนิเทศภายในสถานศึกษา 
ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผู้สอน โดยรวมมีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05  

เปรียบเทียบความแตกต่างความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย              
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอน
มวยไทยในสภาพที่ เป็นจริงไม่แตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา                 
ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน ได้เห็นถึงสภาพ
ปัญหาในการที่จะพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยได้เหมือน ๆ กัน เนื่องด้วยสภาพปัญหาในด้านต่าง ๆ 
เก่ียวกับบริบทในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน มีปัญหาที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ส่วนใน
สภาพที่คาดหวังพบว่าแตกต่างกัน อาจเป็นเพราะว่า ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และ
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ที่มีประสบการณ์ในการท างานมากหรือน้อยต่างกัน  มีความคิดเห็น 
ทัศนคติ หรือความต้องการในการพัฒนาครูผู้สอนในรายวิชามวยไทยแตกต่างกัน สอดคล้องกับ 
จุฑามาศ มูสิเกิด (2548 : 119) กล่าวว่า การมีประสบการณ์ในการท างานสูง หมายถึง เป็นผู้ที่มี
ระยะเวลาในการท างานมานาน ซึ่งมีโอกาสในการได้รับความก้าวหน้า และผู้ที่มีประสบการณ์              
ในการท างานสูงสามารถเลือกปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและรวดเร็วกว่าบุคคลที่มีประสบการณ์             
ในการท างานต่ า ส่วนครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มี
ประสบการณ์ในการท างานไม่เกิน 1 ปี 1-5 ปี 6-10 ปี 16-20 ปี มีความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาครูผู้สอนมวยไทยมากที่สุด คือ ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก ทั้งนี้                
อาจเป็นเพราะครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มี
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ประสบการณ์ใหม่ ๆ ได้เล็งเห็นถึงความปลอดภัยในการเรียนการสอนรายวิชามวยไทยมาเป็น
อันดับหนึ่งในสมัยนี้ ส่วนประสบการณ์ในการท างาน 11-15 ปีและมากกว่า 20 ปี มีความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยมากที่สุดคือ ด้านการจัดการเรียนรู้ ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะ
ครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝ่ายวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มีประสบการณ์มากกว่า 10 
ปี ส่วนใหญ่มีความช านาญในการคิดออกแบบการเรียนการสอนมวยไทยได้ในทุก ๆ ด้านมาแล้ว 
เลยต้องการสิ่งที่เป็นแนวทางแม่บทในการจัดการเรียนการสอนมวยไทย ให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันก็คือด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อที่จะมาพัฒนาครูผู้สอนมวยไทยได้ต่อไปในอนาคต             
เพราะองค์ประกอบเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา ในด้านการจัดการเรียนรู้ การบริหารหลักสูตร 
การวัดและการประเมินผล การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร สอดคล้องกับ กาญจน์วริษฐา ชูก าลัง 
และ สาธร ทรัพย์รวงทอง (2558 : 79) อธิบายว่า การพัฒนาครูทางด้านหลักสูตร ต้องส่งเสริม
สนับสนุนให้ครูได้พัฒนาตนเอง ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา              
ที่ประสบผลส าเร็จ และติดตามประเมินผลการน าหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้เพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ในการศึกษาคร้ังนี้ ผลการวิจัยที่ได้คือ ครูผู้สอนมวยไทยในส านักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีความต้องการจ าเป็นที่จะพัฒนาการเรียนมวยไทยในสถานศึกษา
มากที่สุด คือ เรื่องของการพัฒนาทางด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวก รองลงมา
คือด้านการจัดการเรียนรู้ของวิชามวยไทย 

2. ควรน าผลการวิจัยในครั้งนี้น าเสนอต่อส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
อ่างทอง หรือ ศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง เพื่อสืบทอดมวยไทยและด ารงไว้ซึ่งวิชามวยไทยให้
ลูกหลานเราได้เรียนรู้ ในฐานะที่เป็นศิลปะประจ าชาติและภูมิปัญญาไทยที่ดังไกลไปทั่วโลก 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยในครั้งต่อไป 

1. การวิจัยในครั้งต่อไปควรมีการสร้างโปรแกรมที่เหมาะสม ในการเรียนการสอนมวย 
ไทยในสถานศึกษา ที่มีการแยกระดับช่วงชั้นออกแบบชัดเจน เพื่อเป็นการต่อยอดการเรียนการ
สอนวิชามวยไทยในสถานศึกษาต่อไป 

2. การศึกษาในครั้งนี้เปน็การศึกษาเฉพาะครูผู้สอนรายวิชาพลศึกษา ฝา่ยวิชาการ และ 
ผู้อ านวยการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จึงควรมีการศึกษาความ
ต้องการจ าเป็นและแนวทางในการพัฒนาครูผู้สอนมวยไทย ในส่วนภูมิภาคที่มีความแตกต่างกัน
ของบริบท เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุมมากข้ึน 
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