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บทคัดยอ
 การวิจัยคร้ังนีม้วีตัถปุระสงค เพือ่ 1) ศกึษาคณุภาพรายงานทางการเงินของบริษัทจํากดั ในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม 

2) เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงานทางการเงินของผูบริหารบริษัทในเขตอําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม ที่มีทุน

ในการดําเนินงาน จํานวนพนักงานในปจจุบัน ระยะเวลาในการดําเนินงาน และรายไดตอปของกิจการแตกตางกัน โดยใชแบบสอบถาม

เปนเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหารบริษัทในเขตอําเภอเมืองจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 140 คน และสถิติที่ใชใน

การวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ F-test ผลการวิจัยพบวา 

 1) ผูบริหารบริษัทในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคณุภาพรายงานทางการเงินโดยรวม ดานความ

เขาใจได ดานความเชื่อถือได ดานเกี่ยวของตอการตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบ กันได อยูในระดับมาก และ 2) ผูบริหารบริษัทใน

เขตอําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม ท่ีมีทุนในการดําเนินงาน แตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงานทางการเงิน 

ดานความเขาใจได แตกตางกัน ดังนั้น ควรใหความสําคัญกับคุณภาพรายงานทางการเงิน โดยจะตองคํานึงถึงดานตาง ๆ ของรายงาน

ทางการเงิน เชน ดานความเขาใจได ดานความเชื่อถือได ดานเกี่ยวของตอการตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบกันได วามีประสิทธิภาพ

ไดมาตรฐาน จนเปนสิ่งที่ผูจัดทํารายงานทางการเงินยึดถือปฏิบัตินอกจากนี้ ผูบริหารตองใสใจในการประเมินรายงานทางการเงิน

ของบริษัทอยางสมํ่าเสมอเปนการตรวจสอบการดําเนินงานเพื่อเปนแนวทางสูความสําเร็จของบริษัทตอไป 

 คําสําคัญ : คุณภาพรายงานทางการเงิน ; บริษัทเดาะจํากัด

ABSTRACT
 The purposes of this study are 1) to study the quality of financial report of company limited in Muang 

Mahasarakham, Thailand and 2) to compare the executives’ opinion about quality of financial report of these 

company limited where it has the operation fund, staff amount, operation time, and yearly income. By using 

questionnaires as an instrument for collecting data from 140 executives of company limited in Muang 

Mahasarakham, Thailand. The statistics used for data were mean, standard deviation, and F-test. 

 The results show that 1) the executives in Muang Mahasarakham have the opinion about the quality 

of financial report as a whole and in aspect at a high level: understandability, reliability, relevance, and 

comparability. and 2) the executives for the firms in Muang Mahasarakham that have difference of operation 

fund have difference opinion towards about quality of financial report in an aspect of understandability. 

Therefore, they should give more attention for the quality of financial report by concerning all aspects such 
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as understandability, reliability, relevance, and comparability. That has had standard of quality until all of 

financial reporters hold it to operate. The executives, moreover, must care about the financial report assessment 

to be operation verification for the companies’ target upon. Moreover, the financial reports must be audited 

in consistency. These will lead the firms to achieve company’s objectives.

  Keywords : Quality of Financial Report ; Company Limited

บทนํา
 รายงานทางการเงินแสดงถึงผลการบริหารงานของฝาย

บริหารหรือความรับผิดชอบของฝายบริหารในการบริหาร

ทรัพยากรของกจิการ ผูลงทนุสามารถประเมนิผลการบริหารงาน

หรือความรับผิดชอบของฝายบริหารเพื่อใชในการตัดสินใจเชิง

เศรษฐกิจนี้อาจรวมถึงการตัดสินใจขายหรือถือเงินลงทุนใน

กิจการตอไป โดยพิจารณาจากเงินที่ไดลงทุนไปมีผลตอบแทน

เทาไรและไดถกูใชไปในทางทีถ่กูตองหรือไม ปจจยัท่ีสาํคญัยิง่ใน

การสรางความนาเชือ่ถอืใหงบการเงินไดมากท่ีสดุกค็อืผูบริหารท่ี

มหีนาทีร่บัผิดชอบตอการจัดทํารายงานทางการเงิน ถาบุคคลเหลา

นี้แสดงอกถึงการมีคุณธรรม มีความสุจริต มีความโปรงใสและ

มคีวามรับผดิชอบดวยการเปดเผยขอมลูทีเ่ปนไปตามขอเท็จจริง 

ไมบิดเบือน ซอนเรน หรือหลีกเลี่ยง และจัดรายงานทางการเงิน

ตามมาตรฐานการบัญชี ทําใหผูใชรายงานทางการเงิน ไดขอมูล

ที่ถูกตอง ชัดเจนครบถวนยอมสรางความมั่นใจในความนาเชื่อ

ถือของรายงานทางการเงิน ไดมากที่สุด [7]

 การดําเนินธุรกิจในปจจุบันไดมีการเปลี่ยนแปลงไป

จากเดมิอยางมาก รายงานทางเงินมคีวามสาํคญัอยางมากในภาวะ

เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงในปจจุบัน เพราะทุกกิจการตองมี         

การคํานวณตนทุนผลิตภัณฑ ตีราคาสินคาคงเหลือ และคํานวณ

กําไรขาดทุนของกิจการในแตละป เพื่อรายงานผล การดําเนินงาน

ของธุรกิจตอบุคคลภายนอก การรายงานทางการเงินยังมีความ

สําคัญตอการบริหาร ธุรกิจดวยเหตุผลท่ีวา รายงานทางการเงิน

เปนขอมูลใหผูบริหารนําไปใชในการวางแผน การตัดสินใจและ  

การควบคุมทั้งงานที่เกิดขึ้นเปนประจําและงานที่ไมเกิดขึ้นเปน

ประจํา นักบัญชีตองเลือกไดวาจะใหขอมูลอะไรและใชขอมูลนั้น

อยางไร สาํหรับการตัดสนิใจในการลงทนุแตละอยางจงึตองพฒันา

ตนเองใหเขาถงึความตองการขอมลูทางบญัชขีองผูบริหารทุกระดบั

อยูเสมอ [8] ภาครัฐและภาคเอกชนไดพยายามสรางศักยภาพ   

และความสามารถของบุคลากรในหนวยงานที่มีความสามารถ       

ในการแขงขนักบัธุรกจิอืน่ ๆ  ไดโดยมกีารปรับปรุงกลยทุธ แนวทาง

และวิธีการดําเนินงานอยางตอเนื่องและเปนระบบ นอกจากนี้

รัฐบาลไทยยังไดขอความชวยเหลือจากกองทุนการเงินระหวาง

ประเทศ (International monetary funds : IMF) เพื่อนําเงิน

ทุนมาเสริมฐานะกองทุนสํารองระหวางประเทศและนําเงินมาชวย

เหลอืการดาํเนนิงานและการขยายตงัทางเศรษฐกจิ รวมถงึการปรับ

ตัวใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น อยางไรก็ตาม IMF 

ไดนําสาเหตุและปญหาของวิกฤตเศรษฐกิจในประเทศไทยโดย

เฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม วาเกิดจากความไม

โปรงใสและความไมมีประสิทธิภาพในการทํางาน ขาดระบบการ

กํากับดูแลตรวจสอบดูแลที่ดีขาดความนาเชื่อถือของรายงาน

ทางการเงินทีเ่กดิจากความผิดพลาด การขาดความรับผดิชอบและ

ขาดจริยธรรมของผูประกอบอาชีพ จนทําใหเกิดชองโหวของ      

การปฏิบัติทางบัญชี อันนํามาซึ่งรายงานที่ปดบังความจริง และไม

ไดสะทอนสภาพความเปนจริงของธุรกิจ จึงทําใหธุรกิจตองปด    

ตัวลง [11] 

 รายงานทางการเงิน (Financial reporting) เปนเครื่อง

มอืท่ีสาํคญัของธุรกจิในการสือ่สารกบัผูใชรายงานทางการเงินซ่ึง

ประกอบดวย ผูลงทุน ลูกจาง ผูใหกู ผูขายสินคา เจาหนี้ ลูกคา 

รัฐบาล หนวยงานราชการ สาธารณชน ผูออกกฎระเบียบ รวมทัง้

กลุมบคุคลตาง ๆ  ทีส่นใจตอการทาํธุรกจิ และการดาํเนนิงานเพือ่

ชวยในการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจของผูใชไดอยางสมเหตุสมผล

หากขอมลูในรายงานทางการเงิน มกีารปกปด บดิเบือน ซอนเรน

ขอมูลตามความเปนจริงบางอยางไมไดแสดงขอมูลในรายงาน

ทางการเงินอยางถูกตองครบถวนและเท่ียงธรรม ทําใหรายงาน

ทางการเงินดังกลาวขาดความนาเช่ือถือกอใหเกิดผลเสียหายตอ

ผูใช คุณภาพรายงานทางการเงินเปนคุณภาพที่มีลักษณะเปน

นามธรรม จึงเปนเร่ืองยากทีจ่ะใหผูใชรายงานการเงินสามารถเหน็

ไดชัดเจนในตัวเลขหรือขอมูลที่ปรากฏอยูในรายงานทางการเงิน

โดยตรงจึงตองอาศัยนักบัญชีมืออาชีพเปนสื่อกลางที่จะเปนตัว
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สะทอนใหเห็นคุณภาพรายงานทางการเงิน [4] 

 คุณภาพรายงานทางการเงิน (Financial reports 

quality) สะทอนใหเหน็ถงึการใชความรูความสามารถ ทกัษะ และ

ประสบการณ ในการปฏบิตังิานดวยความมุงมัน่และทุมเทของนกั

บัญชี จากการบริหารงานดวยนโยบายการกํากับดูแลองคกรที่ดี 

ในการบริหารจัดการทางดานทรัพยากรบุคคลของหัวหนางาน

บริหารท่ัวไป เพ่ือตองการใหนักบัญชีสามารถนําเสนอรายงาน

ขอมูลที่เปนประโยชนตอการนําไปใชการตัดสินใจในการกําหนด

กลยุทธ ยุทธศาสตร ตลอดจนการวางแผนการดําเนินงานอยาง

เปนระบบ อันสงผลตอความสําเร็จตามเปาหมายขององคกรท่ี

กําหนดไว ดังนั้นคุณภาพรายงานทางการเงินของนักบัญชีที่ไดนํา

เสนอจึงเปนประโยชนตอการตดัสนิใจของผูทีเ่กีย่วของท้ังภายใน

และภายนอกขององคกร [10] องคกรจะประสบความสาํเร็จไดจะ

ตองมีรายงานทางการเงินท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงรายงานทางการเงินท่ีมี

คุณภาพนั้นจะตองประกอบดวย 1) ความเขาใจได (Under 

standability) 2) ความเชื่อถือได (Comparability) 3) ความ

เกี่ยวของตอการตัดสินใจ (Relevance) และ 4) ความเปรียบ

เทียบกนัได (Comparability) โดยผูบริหารสามารถเลอืกนโยบาย

การบัญชี ท่ีทําใหสังคมภายนอกรับรู ถึงความรับผิดชอบของ

บริษัทตอสังคมโดยรวม ซ่ึงจะเปนผลใหบริษัทมีภาพลักษณท่ีดี 

และทําใหบุคคลท่ัวไปเกิดความเชื่อมั่นในการรายงานขอมูล

ทางการเงิน [3]

 จากเหตุผลดังกลาวขางตนนี้ ผู วิจัยจึงสนใจศึกษา

คุณภาพรายงานทางการเงินของบริษัทจํากัด ในเขตอําเภอเมือง 

จังหวัดมหาสารคาม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคุณภาพ

รายงานทางการเงินของบริษัทในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ซึ่งเก็บขอมูลจากผูบริหารบริษัท ผลลัพธที่ไดจาก

การศึกษาคร้ังนี้เปนประโยชน สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี 

หนวยงานที่เกี่ยวของและผูที่สนใจ ในการนําผลการศึกษาที่ได

ไปใชเปนแนวทางในการแกไขเกี่ยวกับคุณภาพทางการเงิน 

รวมถึงเพื่อพัฒนาการนําเสนอรายงานทางการเงินตอไป

วัตถุประสงคการวิจัย

 1. เพือ่ศกึษาคณุภาพรายงานทางการเงินของบริษัทจํากดั 

ในเขตอําเภอเมืองจังหวัดมหาสารคาม

 2. เพื่อเปรียบเทียบคุณภาพรายงานทางการเงิน ที่มีทุน

ในการดําเนินงาน จํานวนพนักงานในปจจุบัน ระยะเวลาในการ

ดําเนินงาน และรายไดเฉลี่ยตอปของกิจการที่แตกตางกัน

สมมุติฐานการวิจัย

 บริษัทจํากัดในเขตอําเภอเมืองจังหวัดมหาสารคาม 

ที่มีทุนในการดําเนินงาน จํานวนพนักงานในปจจุบัน ระยะเวลา

ในการดาํเนนิงาน และรายไดเฉลีย่ตอปของกจิการทีแ่ตกตางกนั 

มีคุณภาพรายงานทาง การเงินแตกตางกัน

ขอบเขตการวิจัย

 ในการวิจัยคร้ังนี้ ปจจัยขององคกรถูกกําหนดใหเปน

ตัวแปรอิสระเพื่อเปรียบเทียบกับคุณภาพรายงานทางการเงิน 

จากวัตถุประสงคขางตนสามารถสรุปกรอบแนวคิดในการวิจัย 

ไดดังนี้
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วิธีการดําเนินงานวิจัย
 การวิจัยเร่ืองคณุภาพรายงานทางการเงินของบริษัทจํากดั 

ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม เปนการวิจัยเชิงปริมาณ 

(Quantitative research) ดังนี้

 ประชากรกลุมตัวอยาง

 ประชากรกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหาร

ของบริษัทจํากัด ในเขตอําเภอเมืองจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 

211 คน (กรมพัฒนาธุรกิจการคา, 2557 : เว็บไซต) 

เครื่องมือการวิจัย

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม (Question 

naire) ซ่ึงไดสรางตามความมุงหมาย โดยแบงออกเปน 3 

ตอน ดังนี้

 ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูบริหารบริษัทจํากัด ในเขต

อาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม ลกัษณะแบบสอบถามเปนแบบ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) จํานวน 6 ขอ ไดแก เพศ อายุ 

สถานภาพ ระดับการศึกษา ประสบการณการทํางาน และรายได

เฉลี่ยตอเดือน 

 ตอนท่ี 2 ขอมูลทั่วไปของบริษัทในเขตอําเภอเมือง 

จังหวัดมหาสารคาม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบ

รายการ (Checklist) จํานวน 4 ขอ ไดแก  ทุนในการดําเนินงาน 

จํานวนพนักงานในปจจุบัน ระยะเวลาในการดําเนินงาน และราย

ไดเฉลี่ยตอปของกิจการ แตกตางกัน  

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงานทาง

การเงินของบริษัท ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 

ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating 

scale) จํานวน 20 ขอ โดยครอบคลุมขอมูลเนื้อหาคุณภาพ

รายงานทางการเงิน จํานวน 4 ดาน ประกอบดวย ดานความเขาใจ

ได จํานวน 5 ขอ ดานความเชื่อถือได จํานวน 5 ขอ ดานความ

เกี่ยวของตอการตัดสินใจ จํานวน 5 ขอ ดานความเปรียบเทียบ

กันได จํานวน 5 ขอ    

คาความเชื่อมั่นและเที่ยงตรง 

   ผูวจัิยไดทาํการทดสอบความเชือ่มัน่และความเทีย่ง

ตรง โดยการวเิคราะหหาคาอาํนาจจําแนกเปนรายขอ (Discriminant  

power) ใชเทคนคิ Item-Total correlation ซ่ึงคณุภาพรายงาน

ทางการเงิน ไดคาอาํนาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.408-0.791 และ

หาความเชือ่มัน่ของเคร่ืองมอื (Reliability) โดยใชคาสมัประสทิธ์ิ

แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวธีิของ Cronbach ซ่ึงคณุภาพ

รายงานทางการเงิน มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟา อยูระหวาง 0.633 

-0.815

 

การเก็บรวบรวมขอมูล

 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนและ

วิธีการ ดังนี้

 1. จัดทําแบบสอบถาม พรอมตรวจสอบความถูกตอง 

ครบถวน และความสมบรูณของเอกสาร

 2. ดาํเนนิการสงจดหมายทางไปรษณยีตามตามชือ่ ทีอ่ยู

ของผูบริหารบริษัทในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม จํานวน 

211 ฉบับ ตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ - 31 มีนาคม 2557 

ตัวแปรอิสระ

1)  ทุนในการดําเนินงาน

2)  จํานวนพนักงานในปจจุบัน

3)  ระยะเวลาในการดําเนินงาน

4)  รายไดตอปของกิจการ

ตัวแปรตาม

คุณภาพรายงานทางการเงิน

1)  ความเขาใจได  (Understandability) 

2)  ความเชื่อถือได  (Comparability)  

3)  ความเกี่ยวของตอการตัดสินใจ  (Relevance) 

4)  ความเปรียบเทียบกันได  (Comparability)  

H1

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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 3. เมือ่ครบกาํหนด ไดรับแบบสอบถามตอบกลบัจาํนวน

ทัง้สิน้ 140 ฉบับ ผูวจิยัจึงไดทําการตรวจสอบความถกูตอง ครบ

ถวน และความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับตอบกลับคืน

จํานวน 140 ฉบับ คิดเปนรอยละ 66.35 ของกลุมตัวอยาง รวม

ระยะในการเก็บขอมูล 59 วัน 

 4. นําขอมูลจากแบบสอบถามที่ไดรับไปวิเคราะหขอมูล

ตอไป 

การวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลที่ไดรวบรวมจากแบบสอบถาม โดย

วิเคราะหดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยแบงไดดังนี้

 ตอนที่ 1 การวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพ

รายงานทางการเงิน โดยใชวิธีการประมวลผลทางหลักสถิติเชิง

พรรณนา (Descriptive statistics) ไดแก คาเฉลี่ย (Mean) 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยนํา

ขอมูลที่รวบรวมไดมาวิเคราะหหาคาทางสถิติ โดยนําเสนอในรูป

แบบตารางควบคูกบัการบรรยายและสรุปผลการดาํเนนิการวจิยั 

 ตอนที ่2 การเปรียบเทียบความคดิเหน็เกีย่วกบัคณุภาพ

รายงานทางการเงินของบริษัทในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม จําแนกตามทุนในการดําเนินงาน จํานวนพนักงาน

ในปจจุบัน ระยะเวลาในการดําเนินงาน และรายไดเฉลี่ยตอปที่

แตกตางกัน โดยใชการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย 

มากกวา 2 กลุม ดวยการวิเคราะหความแปรปรวน (Analysis 

of Variance : ANOVA)

สถิติที่ใชในการวิจัย

   1. คาเฉลี่ย (Mean)

   2. สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)

   3. F-test  

ผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีดังนี้

 ตอนที่ 1 การวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพ

รายงานทางการเงินของบริษัทจํากัดในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม สรุปดังตารางที่ 1  

ตารางที่ 1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงานทางการเงินโดยรวมและเปนรายดานของผูบริหารบริษัทในเขตอําเภอเมือง 

    จังหวัดมหาสารคาม

คุณภาพรายงานทางการเงิน  S.D.
ระดับ

ความคิดเห็น

1. ดานความเขาใจได 4.34 0.57 มาก

2. ดานความเชื่อถือได 4.37 0.51 มาก

3. ดานเกี่ยวของตอการตัดสินใจ 4.22 0.51 มาก

4. ดานเปรียบเทียบกันได 4.23 0.54 มาก

โดยรวม 4.29 0.38 มาก
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 จากตารางที่ 1 พบวา ผูบริหารบริษัทในเขตอําเภอเมือง 

จังหวัดมหาสารคาม มีความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงาน

ทางการเงินโดยรวมและเปนรายดานทุกดาน ไดแก ดานความ

เชื่อถือได ดานความเขาใจได และดานเปรียบเทียบได อยูใน

ระดับมาก 

 ตอนที่ 2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพ

รายงานทางการเงินของผูบริหารบริษัท ในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ที่มีทุนในการดําเนินงาน จํานวนพนักงานในปจจุบัน 

ระยะเวลาในการดาํเนนิงาน และรายไดตอปของกจิการแตกตางกนั 

  1. ผู บริหารบริษัทในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ที่มีทุนในการดําเนินงาน แตกตางกัน มีความคิด

เห็นเกีย่วกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน ดานความเขาใจได แตก

ตางกัน 

    2. ผู บริหารบริษัทในเขตอําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ท่ีมีจํานวนพนักงานในปจจุบัน ระยะเวลาในการ

ดําเนินงานของกิจการและรายไดตอปของกิจการแตกตางกัน 

มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน โดยรวมและ

เปนรายดานทุกดาน ไดแก ดานความเขาใจได ดานความเชื่อ

ถือได ดานเกี่ยวของกับการตัดสินใจ และ ดานเปรียบเทียบกัน

ได ไมแตกตางกัน    

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญนํามาสรุปผลและอภิปรายผลดังนี้

 1. ผูบริหารบริษัทในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม 

มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคณุภาพรายงานทางการเงินโดยรวมและ

เปนรายดานทุกดาน ไดแก ดานความเชื่อถือได ดานความเขาใจ

ได และดานเปรียบเทียบได อยูในระดับมาก เนื่องจากรายงาน

ทางการเงินเปนเคร่ืองมือในการชี้วัดความสามารถในดําเนินงาน

ของบริษัท โดยทําใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทําความเขาใจในสิ่งท่ี

ตองการนําเสนอได นอกจากนี้ยังสามารถเปรียบเทียบผลการ

ดําเนินงานเพื่อประเมินสถานการณดานการเงินของบริษัทใน

อนาคต ทําใหสรางความเชื่อมั่นในความมั่นคง ไมสั่นคลอนของ

บริษัท ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ สมาคมนักบัญชีและผูสอบ

บัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย [10] กลาววา ขอมูลทางการ

บญัชตีองชวยใหผูใชรายงานทางการเงินสามารถเขาใจในขอมลูที่

นําเสนอ ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการตัดสินใจของผูใชที่มีความรู

พืน้ฐานอยางเพยีงพอ ดงันัน้ถงึแมขอมลูจะมคีวามซับซอนแตถา

เกีย่วของกบัการตดัสนิใจผูจดัทํารายงานทางการเงินยงัคงตองนาํ

เสนอ ขอมูลดังกลาว เนื่องจากขอมูลที่นําเสนอจะเปนประโยชน

แกผูใชงบการเงินในการตดัสนิใจเชงิเศรษฐกจิ สอดคลองกบังาน

วิจัยของ นภวรรณ ภูครองหิน [3] พบวา นักบัญชีสหกรณออม

ทรัพยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีความคิดเห็นดวยเกี่ยวกับ

การมีคุณภาพรายงานทางการเงิน ดานความเขาใจได ดานความ

เกี่ยวของกับการตัดสินใจ ดานความเช่ือถือได ดานการเปรียบ

เทียบกันได อยู ในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ 

วิภาวรรณ สุขสมัย [9] พบวา ผู บริหารของธุรกิจโรงแรม

ในประเทศไทย มีความคิดเห็นดวยเกี่ยวกับการมีคุณภาพ

รายงานทางการเงิน ไดแก ดานความเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 

ดานความถกูตองเชือ่ถอืได ดานการเปรียบเทยีบกนัได และดาน

ความสามารถเขาใจได อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงาน

วิจัยของ อุไรพร ดิเรกศรี [14] พบวา ผูบริหารองคกร มีความ

คิดเห็นเกี่ยวกับการมีคุณภาพรายงานทางการเงินโดยรวม 

ดานความเขาใจได ดานความเกี่ยวของกตอการตัดสินใจ 

ดานความเชือ่ถอืได และดานการเปรียบเทยีบกนัได อยูในระดบัมาก 

  2. ผูบริหารบริษัทในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม 

ที่มีทุนในการดําเนินงาน แตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ

คุณภาพรายงานทางการเงิน ดานความเขาใจได แตกตางกัน 

เนื่องจาก ทุนในการดําเนินกิจการนั้นเปนตัวบงชี้ถึงขนาดของ

กจิการ หากกจิการมทุีนในการดาํเนนิงานสงู มคีวามซับซอนของ

ขอมลูในการบันทึกบญัชมีากกวา สวนกจิการท่ีมทุีนในการดาํเนนิ

งานตํ่า ซ่ึงมีความซับซอนของขอมูลไมมากนัก บุคคลท่ัวไป

สามารถเขาใจได ถงึทีม่าของจํานวนเงิน ซ่ึงสอดคลองกบังานวจัิย

ของคุณภาพรายงานทางการเงิน ดานความเขาใจได กิจการท่ีมี

ทุนในการดําเนินงานมาก จึงมีความจําเปนอยางยิ่งในการจัดทํา

บญัชใีหมปีระสทิธิภาพเพยีงพอท่ีจะทาํใหเกดิความเชือ่ถอืได แก

สมาชิก ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สุภาพร อามาตย [12] 

พบวา กิจการที่มีทุนดําเนินงานมากจะสะทอนถึงผลการดําเนิน

งานที่มีประสิทธิภาพ มีความมั่นคงทางการเงินความนาเชื่อถือ 

หากธุรกจิมกีารจัดสรรจํานวนเงินทนุดาํเนนิงานทีเ่หมาะสม มกีาร

วางแผนการประมาณการใชเงินที่เหมาะสม จะเกิดประโยชนตอ

กิจการเพิ่ม ข้ึน และสอดคล องกับแนวคิดของ ประชุม 

รอดประเสริฐ [5] กลาววา การจัดหาทรัพยากรท่ีพอเพียงเปน
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เรื่องจําเปนสําหรับการประกอบธุรกิจ แตก็หาใชวาตองมีมากจน

ไรประโยชน หรือนอยจนไมอาจประกอบกจิการได ความพอเพยีง

มีไดจากทุนที่มีอยู หรือสวนทุนที่ไดจากการหยิบยืม เพียงแตวา

เปนทุนที่กอใหเกิดรายไดหรือประโยชนตอบแทนที่คุมคา ไมใช

ทุนที่กลายเปนคาใชจายไป เพราะความหมายของคําวา ทุน คือ

สิ่งที่สามารถแปรไปเกิดประโยชนกลับคืนมาไดมีคาอยูในตัวเอง

ควรแบงสรรใหเหมาะสมกบัความจําเปน การประกอบธุรกจิตอง

บริหารสภาพคลองท่ีเหมาะสมไมทาํใหสะดดุ ดงันัน้ แตละองคกร

จึงหาวิธีที่มีประสิทธิภาพเพื่อบริหารทุนที่มีอยูใหเกิดประโยชน

สงูสดุตอเจาของทนุนัน้ๆ โดยการบริหารจัดการทรัพยากรท่ีมอียู

อยางจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดภายใตการคาดคะเนพยากรณ 

และจัดทํางบประมาณ รวมไปถึงกระบวนการตัดสินใจตาง ๆ 

ทําใหเกิดทางเลือกที่ดีที่สุดในการบริหารจัดการเงินทุนที่มีอยู

 3. ผูบริหารบริษัทในเขตอาํเภอเมอืง จังหวดัมหาสารคาม 

ที่มีจํานวนพนักงานในปจจุบันแตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยว

กบัคณุภาพรายงานทางการเงิน โดยรวมและเปนรายดานทกุดาน 

ไดแก ดานความเขาใจได ดานความเชื่อถือได ดานเกี่ยวของกับ

การตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบกันได ไมแตกตางกัน 

เนื่องจาก พนักงานบริษัทมีความคิดเห็นเกี่ยวกับรายงานทาง

การเงิน ดานความเขาใจได ดานความเชื่อถือได ดานเกี่ยวของ

กับการตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบกันไดไมแตกตางกัน 

เนือ่งจาก บริษัทจะมจํีานวนพนกังานมากหรือนอยเพยีงใดกต็าม 

จะตองมีมาตรฐานในการจัดทํารายงานทางการเงนิเดียวกัน และ

การจัดทํารายงานทางการเงิน เปนการจัดเอกสารสําคัญที่ตองให

ขอมูลแกบุคคลภายนอกไดรับรูถึงศักยภาพในการทํางานของ

บริษัท เพราะแมวาบริษัทจะมีจํานวนพนักงานมากหรือนอย แต

ทกุบริษัทกต็องการผลกาํไรท่ีดทีีส่ดุใหกบับริษัท คณุภาพรายงาน

ทางการเงินจึงไมไดวัดกันที่จํานวนพนักงาน แตวัดกันที่ การเรียนรู 

และการพัฒนาอยางสมํ่าเสมอของพนักงาน ดังนั้นจํานวน

พนักงานจึงไมไดเปนเคร่ืองการันตีถึง คุณภาพรายงานทาง

การเงินท่ีมีคุณภาพหรือดอยคุณภาพ แตวัดกันท่ีความสามารถ 

ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ วรศักดิ์ ทุมมานนท และธีรยุส 

วัฒนาศุภโภค [7] กลาววา ความสําเร็จในการดําเนินงานของ

บริษัทโดยการเรียนรูและการพัฒนาซ่ึงเกี่ยวของกับการพัฒนา

พนกังาน เพือ่ทําใหประสทิธภิาพของกระบวนการภายในทัง้หมด

ขององคกรดีขึ้น ทันสมัยขึ้นและนําไปสูการตอบสนองความ

ตองการของลกูคาไดดยีิง่ขึน้ดวย โดยการพฒันาทกัษะหรือความ

สามารถของพนักงาน พัฒนาสภาพแวดลอมในการทํางานความ

ทันสมัยของเคร่ืองมือและอุปกรณตาง ๆ ระบบฐานขอมูลและ

เทคโนโลยถีกูตองรวดเร็วจูงใจใหพนกังานในองคกรทุมเทความ

พยายามในการทํางานใหกับองคกรมากขึ้น เพื่อใหลูกคาเกิด

ความประทบัใจตอองคกรโดยนาํไปสูการเพิม่ข้ึนของรายไดสราง

ความนาเชือ่ถอืในคณุภาพรายงานทางการเงินแกลกูคา และสราง

ผลกําไรที่ดีที่สุดใหแกผูถือหุน

 4. ผูบริหารบริษัท ที่มีระยะเวลาในการดําเนินงานของ

กิจการแตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพรายงาน

ทางการเงิน โดยรวมและเปนรายดานทุกดาน ไดแก ดานความ

เขาใจได ดานความเช่ือถอืได ดานเกีย่วของกบัการตัดสนิใจ และ

ดานเปรียบเทยีบกนัได ไมแตกตางกนั เนือ่งจากการจัดทาํรายงาน

ทางการเงินไมไดขึ้นอยูกับระยะเวลาการดําเนินกิจการ เพราะ

กิจการที่พึ่งจัดตั้งขึ้นมาใหมหรือกิจการที่ดําเนินการมานานแลว 

จะมีมาตรฐานในการทํารายงานทางการเงินท่ีเหมือนกันคือ 

มีความเขาใจได สรางความเชื่อถือไดของขอมูล สามารถนําไป

เปนขอมลูในการตดัสนิใจลงทนุรวมกนัได และนาํมาเปรียบเทยีบ

ขอมลูได ทาํใหผูบริหารบริษัทตองใสใจกบัรายงานทางการเงินไม

วาจะเปนชวงเร่ิมตนของกิจการ หรือแมวากิจการจะดําเนินงาน

มานานแลวก็ตาม ซึ่งสอดคลองกับวิจัยของ ธกานต ชาติวงก [2] 

พบวา ระยะเวลาที่กิจการไดดําเนินมานั้น จะสรางประสบการณ

ตางๆ ใหกับผูบริหารบริษัทเกี่ยวกับคุณภาพรายงานทางการเงิน 

แตระยะเวลาในชวงเร่ิมตนก็สําคัญกับการดําเนินการของบริษัท

เชนเดียวกัน เพราะหากการเร่ิมตนนั้นไดดําเนินไปดวยดีตั้งแต

ชวงแรกยอมเปนการสรางรากฐานที่ดี และสรางความเชื่อมั่นกับ

ลูกคา หากมีระยะเวลาการดําเนินงานยาวนานผูที่จัดทํารายงาน

ทางการเงินจะรูและทราบถึงปญหาของรายงานทางการเงิน และ

หากบริษัทที่ดําเนินกิจการมานานนั้น ไดทําการประมาทขาดการ

ตรวจสอบผลการจัดทาํรายงานทางการบัญช ีกอ็าจจะสรางความ

ผิดพลาดใหกับกิจการได เพราะรายงานทางการเงินไดไดข้ึนอยู

กบัระยะเวลาในการดาํเนนิงาน แตขึน้อยูกบั ความซือ่สตัย สจุริต 

เท่ียงธรรม และซ่ือตรงของนักบัญชี ท่ีจะจัดทํารายงานทางการ

เงินไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นผูบริหารบริษัทจึงมีความคิด

เห็นที่ไมแตกตางกันในเรื่องของระยะเวลาการดําเนินงานของ

กิจการที่กระทบกับคุณภาพรายงานทางการเงิน  
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 5. ผูบริหารบริษัท ทีม่รีายไดตอปของกจิการแตกตางกนั 

มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน โดยรวมและ

เปนรายดานทุกดาน ไดแก ดานความเขาใจได ดานความเชื่อถือ

ได ดานเกี่ยวของกับการตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบกันได   

ไมแตกตางกัน เนื่องจาก รายไดตอปของบริษัท ไมสงผลตอ

การจัดทํารายงานทางการเงินแตจะขึ้นอยูกับขนาดของบริษัท 

ประเภทของการดาํเนนิงาน เปนตน ผูบริหารบริษัทจึงมคีวามคดิ

เหน็ไมแตกตางกนักบัคณุภาพรายงานทางการเงิน เพราะรายงาน

ทางการเงินจัดทําขึ้นเพื่อแสดงขอมูล รายรับ รายจาย ของบริษัท 

ซ่ึงการจัดทํารายงานทางการเงินนัน้กใ็ชมาตรฐานเดยีวกนัในการ

จัดทํา แตรายไดท่ีเกิดขึ้นแตกตางกันนั้น มีสาเหตุมาจากการ

ดําเนินงานที่แตกตางกัน การวางแผนการดําเนินงานที่ไมตรงไป

ตามเปาหมาย สงผลใหรายไดตอปของบริษัทจึงมีความแตก

ตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ อุทัยวรรณ จรุงวิภู [13] 

กลาววา การบริหารการเงินนัน้ คอื การสรางความสามารถในการ

ทํากําไร ไดแก การตองมีเงินทุนที่ตนทุนตํ่า ปจจัยการจัดการอื่น

ตองเปนไปอยางประหยัด มีความสามารถในการรักษาสภาพ

คลอง ความสามารถในการดํารงความเสี่ยงในระดับตํ่าสุด รวม

ทัง้ความเสีย่งในอนัท่ีจะเกดิกากจัดหาเงินทนุทีผ่ดิพลาด มคีวาม

มั่นคง และเสถียรภาพ ปจจัยเหลานี้สะทอนออกมาจากผลการ

ดําเนินงานทั้งทาง ดานความเขาใจได ดานความเชื่อถือได ดาน

เกีย่วของกบัการตัดสนิใจ และดานเปรียบเทยีบกนัได ดงันัน้การ

บริหารงานจึงเปนเรื่องสําคัญมากในการทําธุรกิจ 

กิตติกรรมประกาศ
 ขอขอบคุณผูเชี่ยวชาญและคณะทํางานทุกทานที่ชวยให

งานวจิยัคร้ังนีส้าํเร็จสมบูรณไปดวยด ีและขอขอบคณุครอบครัว

ผูวิจัยที่ทําใหการทําวิจัยบรรลุวัตถุประสงคในครั้งนี้

ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช
 1. ผูบริหารบริษัทจํากัด ควรใหความสําคัญกับคุณภาพ

รายงานทางการเงิน เปนพิเศษในดานความเขาใจได ดานความ

เชื่อถือได ดานเกี่ยวของตอการตัดสินใจ และดานเปรียบเทียบ

กันได จะชวยใหรายงานทางการเงินมีคุณภาพ เพื่อใชในการ

ตดัสนิใจวางแผนและควบคมุการดาํเนนิงานทัง้ระยะสัน้และระยะ

ยาวแกผูบริหาร และเปนขอมูลในการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจของ

ผูใชรายงานทางการเงินไดอยางมีประสิทธิภาพ

 2. ผูบริหารบริษัทจํากัด ควรใหความสําคัญกับระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศทางการบญัช ีเนือ่งจากเปนระบบงานทีช่วย

ใหองคกรสามารถจัดการเกี่ยวกับการเก็บขอมูล การรวบรวม

ขอมูล และการประมวลขอมูล ไดทันเวลา เชื่อถือไดเพื่อใชใน

การตัดสินใจ และเพิ่มความสะดวกรวดเร็วชวยปรับปรุงการ

ตดิตอสือ่สารทําใหเกดิในการพฒันาองคความรู เพิม่ศกัยภาพใน

การแขงขัน และชวยใหบรรลุตามวัตถุประสงคขององคกร 

สรางความไดเปรียบและเพิ่มโอกาสใหแกกิจการ

 3. ผูบริหารบริษัทจํากัด ควรใหความสําคัญคุณสมบัติ

และความพรอมของทรัพยากรบุคคลดานการบัญชี เนื่องจาก

การท่ีองคกรมีบุคลากรท่ีมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี

โดยระบบสารสนเทศทางการบัญชีได จะตองเปนผูที่มีความรู

ทางการบัญชีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการบัญชี รวมทั้งตองมี

บุคลากรสนับสนุนท่ีจะเปนผูที่คอยขับเคลื่อนใหการทํางานของ

ฝายบัญชีไปไดอยางราบรื่น 

 4. ผูบริหารบริษัทจํากัด ควรตระหนักถึงการควบคุม

ระบบงานการจัดทํารายงานทางการบัญชี เพื่อใหมั่นใจในความ

ครบถวนสมบูรณ ถูกตองเช่ือถือไดวาไดรับการอนุมัติและเกิด

ขึ้นอยางถูกตองตามกฎหมาย ระเบยีบ และนโยบายของรายการ

ทางการเงิน และเพื่อปองกันการละเมิดสิทธิการเขาถึงขอมูล

ทางการบัญชีจากผูที่ไมเกี่ยวของเกิดการรักษาความปลอดภัย

ของการทํางานทางการบัญชี ทําใหองคกรไดรับรายงานทางการ

เงินที่มีคุณภาพ
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