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บทคัดยอ
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือ  นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขา

วิทยาศาสตร หมู 1 ชั้นปที่ 1 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2554 จํานวน 36 คน โดยผู

วิจัยไดมาโดยการสุมแบบแบบเจาะจง (Purposive sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก โปรแกรมการพัฒนาการเห็น

คุณคาแหงตน แบบสัมภาษณ แบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน ผลการวิจัยพบวา

 1. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

นักศึกษามีการเรียนรูดานการรูจักตัวเอง การคิดบวก รูคุณคาของชีวิต การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต  

 2. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

นักศึกษามีความพึงพอใจในการเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน 

 คําสําคัญ : การเห็นคุณคาแหงตน การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน นักศึกษา 

 

ABSTRACT
 The purposes of this study were to study the effects of self-esteem developmentprogram on the stu-

dents in theFaculty of Education, RajabhatMahasarakham University. The research design was quasi expe-

rimental. The sample, obtained by usingpurposive sampling techniques, consisted of 36 first year science 

majored students in the Faculty of Education. Instruments used in this study were self-esteem developprogram, 

interview form and self-esteem developmentprogram evaluation form.

 After intervention, the results revealed that 1) the experimental groupwere aware of their self-esteem, 

positive thinking, value of life, consciousness, and goal if life.  2) theparticipating students were satisfied 

withthe self-esteemdevelopmentprogram.

 Keywords: Self-esteem, Self-esteem Development Program, Student
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บทนํา
 กรมสุขภาพจิตไดดําเนินการชําระขอมูลการฆาตัวตาย

ของคนไทยตัง้แตป 2540-2553 ทาํใหไดขอมลูวา หลงัจากทีก่รม

จัดทําโครงการปองกันปญหาการฆาตัวตายตั้งแตป 2542 อัตรา

การฆาตัวตายลดลงจากปละ 5,700 ราย หรือคิดเปน 8 ตอ

ประชากรแสนคน เหลือเพียง 5.9 ตอประชากรแสนคน ในป 

2553 หรือ 3,761 รายตอป เฉลี่ยวันละ 10 ราย โดยเพศชายมี

อตัราฆาตวัตายอยูที ่9.29 ตอประชากรแสนคน สงูกวาเพศหญงิ

ที่มีอัตราอยูที่ 2.62 ตอประชากรแสนคน นพ.อภิชัยกลาวอีกวา 

เมื่อจําแนกตามชวงอายุในกลุมเพศชาย พบวา กลุมอายุ 80-84 

ป มีอัตราการฆาตัวตายสูงสุด อยูที่ 10.73 ตอประชากรแสนคน 

รองลงมาเปนกลุมอายุ 75-79 ป อยูที่ 10.19 ตอประชากรแสน

คน ตามดวยอายุ 70-74 ป 8.37 ตอประชากรแสนคน ทั้งนี้ ภาค

เหนือตอนบนยังเปนพื้นที่ที่มีอัตราการฆาตัวตายสูงที่สุดแม

ตัวเลขจะลดลง โดย 5 จังหวัดแรกที่มีอัตราการฆาตัวตายสูงสุด 

คือ จ.ลําพูน เชียงราย แมฮองสอน นาน และเชียงใหม อยูที่ 

20.02, 15.63, 14.45, 13.03 และ 12.47 ตอประชากรแสนคน 

ตามลําดับ สําหรับ 5 จังหวัดที่มีอัตราตํ่าสุด ไดแก จ.ปตตานี 

หนองคาย นราธิวาส ยะลา และพิจิตร อยูที่ 0.77, 1.76, 1.77, 

1.86 และ 2.17 ตอประชากรแสนคน (มติชนออนไลน, 2011: 

Online)  

 สาเหตุของการฆาตัวตาย เกิดจากปจจัยทางสังคมแม

การฆาตัวตายของแตละคนจะมีสาเหตุและความเปนมาที่แตก

ตางกัน แตมักมีปจจัยทางสังคมรวมกัน เชน ปญหาเศรษฐกิจ 

ปญหาความรักความสัมพันธ สังคมที่มีความสับสน วุนวาย 

เต็มไปดวยความไมแนนอน สมาชิกในสังคม จะเกิดความรูสึก

แปลกแยกไมรูสึกเปนสวนหนึ่งของสังคม ขาดความหมายของ

การมีชีวิตอยู การฆาตัวตายในสังคมเชนนี้จะเพิ่มมากขึ้น เชน

เดียวกับสังคมที่เนนความเปนตัวของตัวเอง เนนการแกงแยง

แขงขนัในหมูเยาวชน คานยิมตางๆ จะสัน่คลอน พบปญหาตางๆ 

ไดแก ภาวะซึมเศรา การฆาตัวตายในวัยรุน การหยาราง ความ

รุนแรงรูปแบบตางๆ เพิ่มมากขึ้น ความรูสึกโดดเดี่ยวและแปลก

แยกถอืเปนสาเหตสุาํคญัทางสงัคมของการฆาตวัตาย การทาํราย

ตนเองและการฆาตัวตายยังอาจเพิ่มสูงขึ้นภายหลังการนําเสนอ

ขาวหรือรายการโทรทัศนที่แสดงเรื่องราวและภาพของการฆา

ตัวตายโดยการฆาตัวตายที่เกิดตามมามักใชวิธีการเดียวกัน อีก

สาเหตุหนึ่งคือ ปจจัยทางจิตใจ ผูคิดฆาตัวตายมักมองตนเองวา

เปนคนไรคา ไมมีความสามารถ มองสังคมรอบตัววาขาดความ

เปนธรรมและไมใหอภยัตอความผดิพลาดของตน เกดิความรูสกึ

ทอแท สิ้นหวัง เบื่อหนายและเศราใจ ผูคิดฆาตัวตายมักเปนผูที่

ขาดทักษะในการแกปญหาชีวิต จากการศึกษาพบวาผูที่ใชทักษะ

การแกปญหาเชิงรุกจะเครียดนอยกวาผูเลี่ยงปญหาหรือเนนแต

การบรรเทาดานอารมณ การตัดสินใจฆาตัวตายจึงเปนเหมือน

ทางออกเพื่อหนีจากปญหาที่เขามองไมเห็นทางแกไข (กระทรวง

สาธารณสุข, 2548: Online)

 Maslow (1970 : 45) กลาววา การเห็นคุณคาในตนเอง 

ทาํใหบคุคลเกดิความรูสกึเช่ือมัน่ในตนเอง รูสกึวาตนเองมคีณุคา 

มคีวามเขมแขง็ มศีกัยภาพ มคีวามสามารถทีจ่ะทาํสิง่ตาง ๆ  ไดมี

ประโยชนและมคีวามสาํคญักบัสงัคม การทาํลายความรูสกึเหลา

นี้จะทําใหบุคคลเกิดความรูสึกวาตนเองดอยออนแอ และไมมี

ประโยชน ซึ่งจะนําไปสูความทอแท การหาสิ่งอื่นมาชดเชย หรือ

มคีวามโนมเอยีงทีจ่ะเปนคนใชอารมณมากกวาเหตผุล นอกจาก

นี้ ความตองการพื้นฐาน 5 ข้ัน ตามทฤษฎีของมาสโลว ซ่ึงใน

ข้ันที่ 4 เปนข้ันความตองการที่จะรูสึกวาตนเองมีคา (Esteem 

Needs) ความตองการนีป้ระกอบดวยความตองการทีจ่ะประสบ

ความสาํเรจ็ มคีวามสามารถตองการทีจ่ะใหผูอืน่เหน็วาตนมคีวาม

สามารถ มคีณุคาและมเีกยีรต ิตองการไดรบัความยกยองนบัถอื

จากผูอื่น ผูที่มีความสมปรารถนาในความตองการนี้จะเปนผูที่มี

ความมั่นใจในตนเอง เปนคนมีประโยชนและมีคาตรงขามกับผู

ที่ขาดความตองการประเภทนี้ จะรูสึกวาตนไมมีความสามารถ

และมีปมดอย มองโลกในแงราย ในขั้นที่ 4 เปนขั้นที่เชื่อมตอไป

ยังความตองการที่จะรูจักตนเอง ตามสภาพที่แทจริงและพัฒนา

ตามศักยภาพของตน (Need for Self Actualization) มาส

โลวอธิบายความตองการที่เรียกวา “Self Actualization” วา

เปนความตองการที่จะรูจักตนเองตามสภาพที่แทจริงของตน จะ

กลาที่จะตัดสินใจเลือกทางเดินของชีวิต รูจักคานิยมของตนเอง

วามีความจริงใจตอตนเอง ปรารถนาที่จะเปนคนดีที่สุดเทาที่จะ

มีความสามารถทําได ทั้งทางดานสติปญญา ทักษะ และอารมณ

ความรูสึกยอมรับตนเองทั้งสวนดีสวนเสียของตน ที่สําคัญ

ที่สุดก็คือการมีสติที่จะยอมรับวาตนใชกลไกในการปรับตัวและ

พยายามที่จะเลิกใช เปดโอกาสใหตนเองเผชิญกับความจริงของ

ชีวิต เผชิญกับสิ่งแวดลอมใหม ๆ โดยคิดวาเปนสิ่งที่ “ทาทาย” 

“นาตื่นเตน” และมีความหมาย กระบวนการที่จะพัฒนาตนเอง

เต็มที่ตามศักยภาพของตน เปนกระบวนการที่ไมมีจุดจบ ตลอด
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เวลาที่มีชีวิตอยู มนุษยทุกคนมีความตองการที่จะพัฒนาตนเอง

เต็มที่ตามศักยภาพของตน เพราะมีนอยคนที่จะไดถึงขั้น “Self 

Actualization”อยางสมบูรณ (สุรางค โควตระกูล, 2553: 160) 

 บคุคลมรีะดบัการเหน็คณุคาในตนเองแตกตางกนั ดงัที่ 

Coopersmith (1984 :5) ไดแสดงความคดิเหน็วา บคุคลทกุคน

จะมทีศันคตหิรอืความเชือ่เกีย่วกบัตนเองวาเปนผูทีม่คีณุคาและ

แสดงระดับความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองที่แตกตางกันออกมา

ทั้งที่รูตัวและไมรูตัว ทั้งทางนํ้าเสียง กิริยาทาทาง และการกระทํา

บคุคลทีเ่หน็คณุคาในตนเองสงูจะมรีะบบแหงตน (Self-system) 

ที่สอดคลองกลมกลืนรับรูตนเองตามความเปนจริง ตระหนักถึง

ศักยภาพของตน มีจิตใจกวางขวางและยอมรับความจริงที่เกิด

ขึน้ พรอมทัง้แสดงพฤตกิรรมไดอยางเหมาะสม (Coopersmith, 

1984 : 345) 

 สถาบันอุดมศึกษาจะตองมีหนาที่ 4 ประการ คือ 1)เปน

แหลงผลติกาํลงัคนทีม่คีณุภาพ 2)เปนแหลงฝกอบรมทางการวจิยั 

3)เปนแหลงในการจัดฝกอบรม และ4)เปนแหลงที่ใหโอกาสใน

การศึกษาตลอดชีวิต (พรรณอร อุชุภาพ. 2547 : 33 ; อางอิงมา

จาก Beauchamp, 1981 : 164) นสิติเปนผูทีอ่ยูรวมกันในสงัคม 

บทบาทและหนาที่ในดานการศึกษาหาความรูแลว ในการพัฒนา

คณุภาพของนสิติดานความสามารถในการชีแ้นะแนวทางการปรบั

ตัวของสังคมสูแนวทางการขยายโอกาสในสังคม ซึ่งบารเนตต 

(พรรณอร อุชุภาพ, 2547 : 33 ; อางอิงมาจาก Barnett, 1994 

: 18-19) ซึ่งนักศึกษาเปนวัยที่อยูคาบเกี่ยวระหวางวัยรุนตอน

ปลายและวัยผูใหญตอนตน เปนวัยที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลง

พัฒนาการในทุกดานเพื่อเปลี่ยนจากความเปนเด็กไปสูความ

เปนผูใหญ บุคคลจะพยายามคนหาเอกลักษณะของตนเอง 

สรางทศันคตแิละคณุคาแหงชวีติ การพยายามคนหาตวัเองนีเ้อง 

บคุคลจะพยายามคนหาตวัตนทีแ่ทจรงิในแงมมุตาง ๆ  เชน ความ

ชอบ ความถนัด เปาหมายในชีวิต การเลือกอาชีพ เลือกเพศตรง

ขามที่ถูกใจ และปรัชญาในการดําเนินชีวิต (เติมศักดิ์ คทวณิช, 

2546: 83-85) ซึ่งถานิสิตนักศึกษามีการเห็นคุณคาแหงตนก็จะ

ทําใหบุคคลเกิดความรูสึกเชื่อมั่นในตนเอง มีศักยภาพ มีความ

สามารถที่จะทําสิ่งตาง ๆ

 จากเหตุผลดังกลาวขางตน จึงทําใหผูวิจัยศึกษา

การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

วัตถุประสงคการวิจัย

 เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา
แหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม

สมมติฐานการวิจัย

 1. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา
แหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม นักศึกษามีการเรียนรูดานการรูจักตัวเอง การคิด
บวก รูคุณคาของชีวิต การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต
 2. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา
แหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคามนักศึกษามีความพึงพอใจในการเขารวมโปรแกรม
การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน 

ขอบเขตการวิจัย

 กลุมประชากร ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 
ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2554 จํานวน 4,488 คน 
 กลุมตัวอยาง ที่ใชในการวิจัยเปนที่ใชในการวิจัยครั้งนี้
คือ  นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร หมู 1 ชั้นปที่ 
1 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 
2 ปการศึกษา 2554 จํานวน 36 คน โดยผูวิจัยไดมาโดยการสุม
แบบเจาะจง (Purposive sampling)
 เนื้อหา การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบทดลอง (Expe-
rimental Research) พัฒนาข้ึนมาจากแนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวของกับการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนแนวคิดเกี่ยวของ
กับการแนะแนวกลุม
 พื้นที่การวิจัย  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม
 ระยะเวลา ตัง้แตเดอืนธนัวาคม 2554 ถงึเดอืนมกราคม 
2555

 ตัวแปร  ตัวแปรที่ศึกษาครั้งนี้ประกอบดวย ตัวแปร

อิสระ คือ โปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของ

นักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ตัวแปรตาม ไดแก ดานการรูจักตัวเอง การคิดกับตัวเองในดาน

บวก รูคุณคาของเวลา การมีสติในการคิดและการกระทํา และ

การวางเปาหมายในชีวิต
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 โปรแกรมการพฒันาการเหน็คณุคาแหงตน เปนแผนการ

จัดกิจกรรมแนะแนว โดยพัฒนาทางดานการรูจักตัวเอง การคิด

บวก รูคณุคาของเวลา การมสีต ิและ การมเีปาหมายในชวีติ  เพือ่

ใหนักศึกษาสามารถพัฒนาความคิดตัวเอง สํารวจตัวเอง แลก

เปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

 การประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมการพัฒนาการ

เห็นคุณคาแหงตน ประเมินจากแบบสัมภาษณและแบบประเมิน

โปรแกรม

วิธีดําเนินการวิจัย
 ในการดําเนินการวิจัยครั้งนี้ ใชรูปแบบการทดลอง มีวิธี

การดําเนินการทดลอง ดังนี้

 1. ระยะกอนการทดลอง ผูวิจัยเลือกกลุมตัวอยางที่ใช

ในการวจิยัเปนทีใ่ชในการวจิยัครัง้นีค้อื  นกัศกึษาระดบัปรญิญา

ตรี สาขาวิทยาศาสตร หมู  1 ชั้นปที่ 1 คณะครุศาสตร 

มหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม ภาคเรยีนที ่2 ปการศกึษา 2554 

จํานวน 36 คน โดยผูวิจัยไดมาโดยการสุมแบบแบบเจาะจง 

(Purposive sampling)

 2. ระยะการทดลอง ผูวิจัยดําเนินการนําโปรแกรมไปใช

กับนักศึกษากลุมทดลอง จํานวน 5 สัปดาห สัปดาหละ 2 ครั้ง 

จํานวน 10 ครั้ง ครั้งละ 60 นาที หลังจากทํากิจกรรมในแตละ

กิจกรรมผูวิจัยใหนักศึกษาทําแบบสัมภาษณ  เริ่มวันที่ 15 

ธันวาคม 2554 ถึงวันที่ 26 มกราคม 2555 

 3. ระยะหลังการทดลอง เมื่อเสร็จสิ้นการดําเนินการ

โปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน ผูวิจัยใหนักศึกษา

กลุมทดลองทําแบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตนหลังจากเสร็จสิ้นการดําเนินกิจกรรมครั้งที่ 10 

ประชากรและกลุมตัวอยาง

 กลุมประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 

ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2554 จํานวน 4,488 คน

 กลุมตวัอยางทีใ่ชในการวจิยัเปนทีใ่ชในการวจิยัครัง้นีค้อื  

นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร หมู 1 ชั้นปที่ 1 

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 2 

ปการศึกษา 2554 จํานวน 36 คน โดยผูวิจัยไดมาโดยการสุม

แบบเจาะจง (Purposive sampling)

เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล

 1. เคร่ืองมอืทีใ่ชในการทดลอง โปรแกรมการพฒันาการ

เหน็คณุคาแหงตน โปรแกรมการพฒันาการเหน็คณุคาแหงตน มี

ทั้งหมดจํานวน 10 กิจกรรม ซึ่งผูวิจัยสรางขึ้นเอง มีขั้นตอนใน

การสราง ดังนี้

 ข้ันตอนการสรางโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตน

  1.1 ศกึษาแนวคดิเกีย่วกบัการพฒันาการเหน็คณุคา

แหงตน  อาทิ  จากหนังสือเรื่องจิตวิทยาการศึกษาของ  สุรางค 

โควตระกลู  (2550)  และหนงัสอืเรือ่งจติวทิยาการเรยีนการสอน 

ของ พรรณี ช. เจนจิต  (2545)  และศึกษาจากงานวิจัยตางๆ ที่

เกี่ยวกับการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

  1.2 ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการแนะแนวกลุม  อาทิ  

จากหนังสือเรื่องเทคนิคการแนะแนว ของ  จําเนียร ชวงโชติ  

(2547)  หนังสือเร่ืองการแนะแนวเบื้องตนของ นุชลี อุปภัย 

(2543)  และศกึษาจากงานวจิยัตางๆ ทีเ่กีย่วกบัการแนะแนวกลุม

  1.3 นําแนวคิดที่ไดมาสรางเปนโปรแกรมการ

พัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน จํานวน 10 กิจกรรม การตรวจ

สอบคุณภาพของโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

  1.4 นําโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหง

ตน เสนอผูเช่ียวชาญ 5 ทาน ตรวจสอบความตรงของเนื้อหา 

(Content Validity) และนํามาปรับปรุงแกไข  

  1.5 ผูวิจัยนําโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตนที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน มา

ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

  1.6 นําโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

ไปทดลองใชกบันกัศกึษาทีไ่มใชกลุมทดลอง จากนัน้นาํโปรแกรม

การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนมาปรับปรุงแกไขตามความ

เหมาะสมและนํามาใชกับนักศึกษาที่เปนกลุมทดลอง 

 2.  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

    2.1 แบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็น

คุณคาแหงตน  แบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็น

คุณคาแหงตนภายหลังการเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็น

คุณคาแหงตนใหนักศึกษาประเมินประสบการณการเรียนรูที่ได

รับจากการเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

ทั้ง 10 กิจกรรม 
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   2.1.1 การตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมิน

    1) นาํแบบประเมนิโปรแกรมการพฒันาการ

เหน็คณุคาแหงตนเสนอตอผูเชีย่วชาญทัง้ 5 ทาน เพื่อตรวจสอบ

ความตรงตามเนื้อหา แลวรวบรวมขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญ

ทั้ง 5 ทานมาแกไข

    2) ผู วิจัยนําแบบประเมินโปรแกรมการ

พฒันาการเหน็คณุคาแหงตนทีผ่านการตรวจสอบจากผูเชีย่วชาญ 

จํานวน 5 ทาน มาปรบัปรงุแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชีย่วชาญ

   2.1.2 ลักษณะของประเมินโปรแกรมการ

พัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

    1) แบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการ

เห็นคุณคาแหงตนเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 

4 ระดับ ประกอบดวย 3 องคประกอบ คือ  องคประกอบที่ 1 

สิ่งที่เรียนรู องคประกอบที่ 2 การจัดกิจกรรม และองคประกอบ

ที่ 3 ภาพรวมในการจัดโปรแกรม แบบประเมินโปรแกรม มี  12 

ขอ และขอเสนอแนะ  ผูวจิยัสรางขึน้เพือ่ใหนกัศกึษาแสดงความ

รูสึก และความคิดเห็น โดยขอใหนักศึกษาอานขอความในแบบ

ประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนในแตละขอ 

แลวพจิารณาวานกัศกึษามคีวามเหน็อยางไร โดยคาํตอบม ี4 ตวั

เลือก ดังนี้

 ความคิดเห็นในระดับ  “มากที่สุด” ให 4 คะแนน

 ความคิดเห็นในระดับ  “มาก” ให 3 คะแนน

 ความคิดเห็นในระดับ  “นอย” ให 2 คะแนน

 ความคิดเห็นในระดับ  “นอยที่สุด” ให 1 คะแนน

    2) วิธีการตอบแบบประเมิน ใหผูตอบอาน

ขอความแตละขอแลวพจิารณาวาขอความนัน้ แลวทาํเครือ่งหมาย 

√ ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักศึกษาเพียงขอเดียว

ใหตรงกับการรับรูของนักศึกษาจากประสบการณในการเขารวม

โปรแกรมโดยตอบเพียงคําตอบเดียวและตอบทุกขอ

    3) การตรวจใหคะแนน ถาผูตอบ ตอบ

ขอความ โดยขีดเครื่องหมายในชองหมายเลข 4 3 2 1 จะได

คะแนน 4 3 2 1 ตามลําดับ

  2.2  แบบสัมภาษณ นําไปใชสัมภาษณนักศึกษา

หลังจากทํากิจกรรมแลวในแตละครั้ง รวมทั้งหมด 10 ชุด เปน

คําถามปลายเปด จํานวน 2 ขอ คือ

   2.2.1 นักศึกษาไดเรยีนรูอะไรบางจากกิจกรรม

ครั้งนี้

   2.2.2 นกัศกึษาสามารถนาํสิง่ทีไ่ดเรยีนรูดงั

กลาว มาประยุกตใชกับตัวเองไดอยางไร

การวิเคราะหขอมูล

 1. วิเคราะหเนื้อหา (Content analysis)  จากแบบ

สัมภาษณในแตละกิจกรรม

       2. วิเคราะหการประเมินโปรแกรมของนักศึกษา  ภาย

หลังการเขารวมโปรแกรมดวยคามัธยฐาน (Median) คาเบี่ยง

เบนควอไทล (Quartile deviation) 

ผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีดังนี้

 1. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม นักศึกษามีการเรียนรูดานการรูจักตัวเอง การคิด

บวก รูคุณคาของชีวิต การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต  

 2. หลังเขารวมโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคามนักศึกษามีความพึงพอใจในการเขารวมโปรแกรม

การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน และมีแนวทางในการนําสิ่งที่

ไดเรียนรูไปประยุกตใชกับตัวเองได

    จากตารางที่ 1 แสดงคามัธยฐานและคาเบี่ยง

เบนควอไทลของแบบประเมินโปรแกรมภายหลังเสร็จสิ้น

โปรแกรมอยูในระดับ มาก ถึง มากที่สุด (ระหวาง 3.00  ถึง 

4.00)  และมีการกระจายของคะแนนในระดับนอย (ระหวาง 

0.00 ถึง 0.50)  แสดงวานักศึกษากลุมทดลองที่ไดเขารวม

โปรแกรมไดรับประสบการณและเกิดเรียนรูดานการรูจักตัว

เอง การคิดกับตัวเองในดานบวก รูคุณคาของชีวิต การมีสติ

ในการคิดและการกระทํา และการวางเปาหมายในชีวิต และ

นักศึกษามีความพึงพอใจในการเขารวมโปรแกรม มีแนวทาง

ในการนําสิ่งที่เรียนรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนกับตัวเอง
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ตารางที่ 1 แสดงคามัธยฐานและคาเบี่ยงเบนควอไทลของแบบ

ประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน 

 

อภิปรายผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญนํามาอภิปรายผลดังนี้

 ผลของโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน จาก

การวิเคราะหเนื้อหาจากแบบสัมภาษณแตละกิจกรรม พบวา 

นกัศกึษาเกดิการเรยีนรูดานการรูจกัตวัเอง การคดิบวก รูคณุคา

ของชีวิต การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต  ทั้งนี้ Maslow 

(1970 : 45) กลาววา การเห็นคุณคาในตนเอง ทําใหบุคคลเกิด

ความรูสึกเชื่อมั่นในตนเอง รูสึกวาตนเองมีคุณคา มีความเขม

แข็ง มีศักยภาพ มีความสามารถที่จะทําสิ่งตางๆได มีประโยชน

และมคีวามสาํคญักบัสงัคม การทาํลายความรูสกึเหลานีจ้ะทาํให

บคุคลเกดิความรูสกึวาตนเองดอยออนแอ และไมมปีระโยชน ซึง่

จะนําไปสูความทอแท การหาสิ่งอื่นมาชดเชย หรือมีความโนม

เอียงที่จะเปนคนใชอารมณมากกวาเหตุผล นอกจากนี้ Cooper-

smith (1984 : 45) กลาววา การทําลายการเห็นคุณคาในตนเอง

ทาํใหบคุคลขาดความกระตอืรอืรน ตองพึง่พาคนอืน่ มคีวามรูสกึ

วาตนเองไมมีประโยชนและสิ้นหวังในชีวิต เด็กที่ไมไดรับการ

ยอมรับจะมีความรูสึกที่ไมดีกับตนเอง จากการวิเคราะหเนื้อหา

แบบสัมภาษณ พบวา ดานการรูจักตัวเอง พบวา นักศึกษาทําให

คิดไดวาเราตองรูจักตัวเองกอนวา เราเปนคนอยางไร และ

ทําความเขาใจเกี่ยวกับชีวิตของเรา และตองมีความมั่นใจในตัว

เอง ไมกลัวกับสิ่งที่เกิดขึ้น มีขอคิดในการใชชีวิตในทุก ๆ  วัน ให

เกิดคุมคา กลาที่จะตัดสินใจทําในสิ่งที่เราคิดวาไมกลา คนหาตัว

ตนของตนเองใหเจอ กลากาวเดนิจากความคดิเดมิๆ ดานการคดิ

กับตัวเองในแงบวก พบวา นักศึกษารูวาการคิดในแงลบและแง

บวกนั้นสงผลกระทบอยางไรบางกับเราและทําใหเราไดรูวาเรา

ควรทีจ่ะมกีารปรบัเปลีย่นมมุมองในการมองโลกอยางไร แลวจะ

ทําใหเรามีความสุข ทัศนคติในการมองโลกในแงดี เมื่อเรามอง

โลกในแงดี จะทําใหเราเองมีความสุขและบุคคลรอบขางมีความ

สุขไปดวย ไดรูกับการมองโลกในแงดี ถาเราคิดลบจะทําใหเกิด

ความเครียด ดานการรูจักคุณคาของเวลา พบวา นักศึกษา

สามารถเขาใจวาเมื่อเรามีเวลาหรือมีโอกาสที่จะทําอะไร เราควร

ทําใหเต็มที่ใหเต็มกําลังใหใชชวงเวลานั้นใหเกิดประโยชนมาก

ทีส่ดุ ถงึมนัจะเปนชวงเวลาเพยีงสัน้ ๆ  กต็าม ถาเราทาํสิง่นัน้เตม็

ทีแ่ลว เรากจ็ะมคีวามสขุกบัมนัเองเราควรใชเวลาเพยีงสัน้ ๆ  นัน้

ใหมีคาที่สุด  ทําใหไดขอคิดวาเวลาเปนสิ่งที่ไมยอนกลับมาได 

ฉะนั้นเราควรทําปจจุบันใหดีที่สุดจะไดไมเสียใจทีหลัง ดานการ

มีสติ พบวา นักศึกษาเรียนรูวาสติสามารถนํามาใชในการดํารง

ชีวิตในทุกเรื่อง เชน การเรียน เพราะถาเราเรียนอยางขาดสติ เรา

กเ็รยีนไมรูเรือ่ง การเดนิทาง ในการทีเ่ราตองขบัขีเ่ดนิทางมาเรยีน

ในแตละวนัเราตองมสีตไิมใจลอย รูตวัอยูเสมอวากาํลงัขบัรถอยู 

ถาเราขาดสติเราก็อาจไดรับอุบัติเหตุได การใชคําพูดเราตองคิด

กอนพูด เพราะถาไมคิดคําพูดนั้นอาจไปวาเพื่อนโดยที่เราไมได

ตั้งใจ ดานการวางเปาหมายชีวิต พบวา นักศึกษาสามารถบอก

ประโยชนในการวางเปาหมายและการวางแผนในชีวิต ไดแก 

ทําใหเห็นแนวทางการเรียนและการวางแผนในอาชีพ ทําใหรูวา

ควรที่จะทําอะไรบางเพื่อใหบรรลุเปาหมาย รูจักวางแผนเพื่อ
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ตารางที่ 1 แสดงค่ามธัยฐานและค่าเบี่ยงเบนควอไทล ์
ของแบบประเมินโปรแกรมการพฒันาการเหน็คุณค่าแห่งตน  
 

รายการ ค่า 
มธัยฐาน 

ค่า
เบี่ยงเบน 
ควอไทล ์

1. ทาํใหน้กัศึกษาไดรู้จ้กัตนเอง 4.00 0.50
2. ทาํใหน้กัศึกษาคิดกบัตวัเองในดา้น
บวก 

3.00 0.38

3. ทาํใหน้กัศึกษาเหน็คุณค่าของชวีติ 4.00 0.50
4. ทาํใหน้กัศึกษามสีตใินการคิดและการ
กระทาํ 

4.00 0.50

5. ทาํใหน้กัศึกษามเีป้าหมายในชวีติ 4.00 0.50
6. จาํนวนครัง้ในการเขา้ร่วมกิจกรรมมี
ความเหมาะสม  

4.00 0.50

7. เวลาในการเขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละครัง้
มคีวามเหมาะสม 

3.00 0.38

8. กจิกรรมในแต่ละครัง้มคีวามน่าสนใจ 3.00 0.38
9. อุปกรณ์และเอกสารที่ใชป้ระกอบ
กิจกรรมแต่ละคร ัง้ มีความพรอ้มและ
น่าสนใจ 

4.00 0.50

10. บรรยากาศในกลุ่มมีความอบอุ่น 
เป็นมติร เป็นกนัเอง และมกีารยอมรบั
ซึง่กนัและกนั 

4.00 0.50

11. นกัศึกษามคีวามพงึพอใจในการเขา้
ร่วมโปรแกรม 

4.00 0.50

12. นกัศึกษามแีนวทางในการนาํสิง่ทีไ่ด ้
เรยีนรูไ้ปประยุกตใ์ชก้บัตวัเอง 

4.00 0.50

 

  จากตารางที่ 1 แสดงค่ามธัยฐานและค่า
เบี่ยงเบนควอไทลข์องแบบประเม ินโปรแกรมภายหลงั
เสร็จสิ้นโปรแกรมอยู่ในระดบั มาก ถึง มากที่สุด (ระหว่าง 
3.00 ถงึ 4.00) และมกีารกระจายของคะแนนในระดบันอ้ย 
(ระหว่าง 0.00 ถงึ 0.50) แสดงว่านกัศึกษากลุ่มทดลองที่ได ้
เขา้ร่วมโปรแกรมไดร้บัประสบการณ์และเกิดเรียนรูด้า้น
การรูจ้กัตวัเอง การคิดกบัตวัเองในดา้นบวก รู คุ้ณค่า
ของชีว ิต การมีสติในการคิดและการกระทาํ และการ
วางเป้าหมายในชีว ิต และนกัศึกษามีความพึงพอใจใน

การเขา้ร่วมโปรแกรม มีแนวทางในการนาํสิ่งที่เรียนรูไ้ป
ประยุกตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์กบัตวัเอง  

อภปิรายผลการวจิยั 
ผลการวจิยัมปีระเดน็สาํคญันาํมาอภปิรายผลดงัน้ี 
 ผลของโปรแกรมการพฒันาการเห็นคุณค่าแห่งตน 
จ ากก า ร ว ิเ ค ร า ะห เ์ นื้ อห าจ ากแบบส มัภ าษณ ์แต ่ล ะ
กิจกรรม พบว่า นกัศึกษาเกิดการเรียนรูด้า้นการรูจ้กัตวัเอง 
การคิดบวก รูคุ้ณค่าของชีวติ การมสีติ และการมเีป้าหมาย
ในชวีติ ท ัง้น้ี Maslow (1970 : 45) กลา่วว่า การเหน็คุณค่า
ในตนเอง ทาํใหบ้คุคลเกิดความรูส้กึเชื่อม ัน่ในตนเอง รูส้กึว่า
ตนเองมคีุณค่า มคีวามเขม้แขง็ มศีกัยภาพ มคีวามสามารถ
ที่จะทาํสิ่งต่างๆได ้ มปีระโยชนแ์ละมคีวามสาํคญักบัสงัคม 
การทาํลายความรูส้ึกเหล่าน้ีจะทาํใหบุ้คคลเกิดความรูส้กึว่า
ตนเองดอ้ยอ่อนแอ และไม่มปีระโยชน ์ ซึ่งจะนาํไปสู่ความ
ทอ้แท ้ การหาสิง่อื่นมาชดเชย หรือมคีวามโนม้เอยีงทีจ่ะเป็น
คนใชอ้ารมณ์มากกว่าเหตุผล นอกจากนี้ Coopersmith 
(1984 : 45) กลา่วว่า การทาํลายการเหน็คุณค่าในตนเองทาํ
ใหบุ้คคลขาดความกระตือรือรน้ ตอ้งพึ่งพาคนอื่น มี
ความรูส้กึว่าตนเองไม่มปีระโยชนแ์ละสิ้นหวงัในชีวติ เด็กที่
ไม่ไดร้บัการยอมรบัจะมคีวามรูส้กึที่ไม่ดีกบัตนเอง จากการ
วิเคราะหเ์น้ือหาแบบสมัภาษณ์ พบว่า ดา้นการรูจ้กัตวัเอง 
พบว่า นกัศึกษาทาํใหค้ิดไดว้่าเราตอ้งรูจ้กัตวัเองก่อนว่า เรา
เป็นคนอย่างไร และทาํความเขา้ใจเกี่ยวกบัชีวติของเรา และ
ตอ้งมคีวามม ัน่ใจในตวัเอง ไม่กลวักบัสิง่ทีเ่กิดขึ้น มขีอ้คิดใน
การใชช้วีติในทกุ ๆ วนั ใหเ้กิดคุม้ค่า กลา้ทีจ่ะตดัสนิใจทาํใน
สิ่งที่เราคิดว่าไม่กลา้ คน้หาตวัตนของตนเองใหเ้จอ กลา้กา้ว
เดินจากความคิดเดิม ๆ ดา้นการคิดกบัตวัเองในแง่บวก 
พบว่า นกัศึกษารูว้่าการคิดในแง่ลบและแง่บวกนัน้ส่งผล
กระทบอย่างไรบา้งกบัเราและทาํใหเ้ราไดรู้ว้่าเราควรที่จะมี
การปรบัเปลีย่นมมุมองในการมองโลกอย่างไร แลว้จะทาํให ้
เรามคีวามสุข ทศันคตใินการมองโลกในแงด่ ีเมือ่เรามองโลก
ในแง่ดี จะทําใหเ้ราเองมีความสุขและบุคคลรอบขา้งมี
ความสุขไปดว้ย ไดรู้ก้บัการมองโลกในแง่ด ีถา้เราคิดลบจะ
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อนาคต รูจักวางแผนชีวิตเพื่อใหมีอาชีพที่ดี จะเห็นไดวา ถา

นักศึกษารูจักตัวเอง คิดกับตัวเองในดานบวก รูคุณคาของชีวิต 

การมีสติ และการเปาหมายในชีวิต  จะทําใหนักศึกษาเกิดการ

พฒันาการเหน็คณุคาแหงตน สรปุไดวาการวจิยัครัง้นี ้โปรแกรม

การพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนของนักศึกษาคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามที่ผูวิจัยสรางขึ้นสามารถนําไป

พัฒนานักศึกษาเพื่อเสริมสรางการเห็นคุณคาแหงตนของ

นักศึกษาที่เขารวมโปรแกรมได  

ผลการตอบแบบประเมนิโปรแกรมการพฒันาการเหน็คณุคาแหง

ตนของนกัศกึษา พบวา คามธัยฐานและคาเบีย่งเบนควอไทลของ

แบบประเมินโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนและตอ

ผูนํากลุมภายหลังเสร็จสิ้นโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคา

แหงตนอยูในระดับ มาก ถึง มากที่สุด (ระหวาง 3.00  ถึง 4.00)  

และมีการกระจายของคะแนนในระดับนอย (ระหวาง 0.00 ถึง 

0.50)  แสดงวานักศึกษากลุมทดลองที่ไดเขารวมโปรแกรมการ

พัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนไดรับประสบการณและไดเรียนรู 

ตามวัตถปุระสงคของโปรแกรมการพฒันาการเหน็คณุคาแหงตน 

คือ เกิดการเรียนรูดานการรูจักตัวเอง การคิดบวก การรูคุณคา

ของชวีติ การมสีต ิและการมเีปาหมายในชวีติ ไดรวมแสดงความ

คดิและระบายความรูสกึ ทาํใหมคีวามเขาใจปญหาและมแีนวทาง

ในการนําไปใชใหเกิดประโยชนกับตัวเอง ทั้งนี้ นักศึกษากลุม

ทดลองทีไ่ดเขารวมโปรแกรมการพฒันาการเหน็คณุคาแหงตนได

รับประสบการณและไดเรียนรู การเห็นคุณคาแหงตนตาม

วัตถุประสงคของโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณคาแหงตนคือ 

มกีารเรยีนรูดานการรูจกัตวัเอง การคดิบวก การรูคณุคาของชวีติ 

การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต  ทําใหนักศึกษามีแนวทาง

ในการนําไปใชใหเกิดประโยชนกับตัวเอง

สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้

 1. นกัศกึษามกีารเรยีนรูดานการรูจกัตวัเอง การคดิบวก 

รูคุณคาของชีวิต การมีสติ และการมีเปาหมายในชีวิต เมื่อ

พิจารณาจาก  คามัธยฐานและคาเบี่ยงเบนควอไทลของแบบ

ประเมินโปรแกรมภายหลังเสร็จสิ้นโปรแกรมอยูในระดับ มาก 

ถึง มากที่สุด (ระหวาง 3.00  ถึง 4.00)  และมีการกระจายของ

คะแนนในระดบันอย (ระหวาง 0.00 ถึง 0.50)  แสดงวานกัศกึษา

กลุมทดลองที่ไดเขารวมโปรแกรมไดรับประสบการณและเกิด

เรียนรูดานการรูจักตัวเอง การคิดกับตัวเองในดานบวก รูคุณคา

ของชวีติ การมสีตใินการคดิและการกระทาํ และการวางเปาหมาย

ในชีวิต 

       2. นักศึกษาเกิดความพึงพอใจในการเขารวมโปรแกรม

การพฒันาการเหน็คณุคาแหงตน และมแีนวทางในการนาํสิง่ทีไ่ด

เรียนรูไปประยุกตใชกับตัวเองได เมื่อพิจารณาจาก  คามัธยฐาน

และคาเบี่ยงเบนควอไทลของแบบประเมินโปรแกรมภายหลัง

เสร็จสิ้นโปรแกรม ดานความพึงพอใจ และดานการประยุกตใช

กับตัวเองอยูในระดับมากที่สุด (4.00) และมีการกระจายของ

คะแนนในระดับนอย (0.50) แสดงวานักศึกษามีความพึงพอใจ

ในการเขารวมโปรแกรม มีแนวทางในการนําสิ่งที่เรียนรู ไป

ประยุกตใชใหเกิดประโยชนกับตัวเอง

ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช

 1. สามารถนาํไปใชกบันกัศกึษาในระดบัอุดมศกึษา เพือ่

พัฒนาการเห็นคุณคาแหงตน

 2.  สามารถนําไปใชกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาได

โดยพัฒนาโปรแกรมใหเหมาะสมกับพัฒนาการของนักเรียนวัย

มัธยมศึกษาได  

 3. สามารถนําแนวคิดการสรางโปรแกรมการเห็นคุณคา

แหงตนไปประยุกตใชเพื่อพัฒนาใหเกิดพฤติกรรมที่ประสงค

สําหรับนักเรียน และนักศึกษาได

กิตติกรรมประกาศ

 งานวิจัยฉบับนี้สําเร็จลุลวงดวยดี โดยไดรับความ

กรุณาและการดูแลเอาใจใสจากคณาจารยหลายทาน  ผูวิจัย
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