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บทคัดยอ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) สรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับนักศึกษาครู 2) ใหนักศึกษาครูเกิดหลักการ

คิดแบบปญญาภายใน 3) ใหนักศึกษาครูเกิดคุณลักษณะการเปนครูที่ดี และ 4) เปรียบเทียบปญญาภายในของนักศึกษาครูกอนและ

หลังเขารวมกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู โดยใชรูปแบบการวิจัยแบบผสานวิธี กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาชั้น

ปที่ 1 สาขาจิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว-คอมพิวเตอรศึกษา ไดมาโดยวิธีสมัครใจ (Volunteer) จํานวน 16 คน เครื่องมือที่

ใชในการวิจัย ไดแก 1) กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู 2) แบบรายงานตนเองที่เปนแบบบันทึกประจําวัน และ 3) 

แบบวัดปญญา การวเิคราะหขอมลูใชการวเิคราะหเชงิพรรณนาจากการตอบคาํถาม (Content Analysis) รวมกบัการวเิคราะหทางสถติิ 

t-test (Dependent Samples) คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา 

 1. นักศึกษาครูมีจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูใน 3 มิติ คือ (1) ความรักและศรัทธาในตนเอง (2) ความรักและศรัทธาใน

เพื่อนรวมงาน และ (3) ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 

 2. นักศึกษาครูเกิดหลักการคิดแบบปญญาภายใน มี 3 หลักการคิด (1) หลักอิทัปปจจยตา (2) หลักเบญจขันธ และ 

(3) กฏไตรลักษณ 

 3. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะการเปนครูที่ดีของนักศึกษาครู ไดแก (1) ดานความ

รักความเมตตากรุณา และ (2) ดานความอดทนและความรับผิดชอบ และ (4) นักศึกษาครูที่เขารวมกิจกรรมมีคะแนนปญญาภายใน

เฉลี่ยหลังเขารวมกิจกรรมสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนการเขารวมกิจกรรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001

 คําสําคัญ : ปญญาภายใน การสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาวิชาชีพครูคุณลักษณะการเปนครูที่ดี
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ABSTRACT
 The purposes of the research study were 1) to cultivate teacher mindfulness and faithfulness of student 

teachers 2) to growth the student teachers with characteristics of good teachers 3) to invent the student 

teachers thinking skills regarding inner wisdom and 4) to compare inner wisdom of student teachers between 

pre and post attending the activities for cultivating teacher mind. Mixed research methods were employed in 

the research. The sample group was 16 first-year volunteer student teachers from Counseling Psychology-

Computer Education Program, Faculty of Education. There were three types of the research tools: The Faith 

Growing for Developing Teacher Mind activity, the self-reports, and an inner wisdom test. Content analysis 

and independent t-test were used for data analysis. 

 The results of the study were as follows: 1) The student teachers revealed that the teacher’s mind in 3 

dimensions: love and self-esteem, love and faith in colleagues, and love and faith in profession. 

 1) The thinking skills regarding inner wisdom involved; Specific Conditionality, The Five Aggregates, and 

The Characteristics.

 2) The Faith Growing for Developing Teacher’s Mind activity raised student teachers’ characters includ-

ing; Love and Kindness, and Patience and Responsibility. 

 3) The student teachers who participated in the activities for cultivating teacher mindfulness and faithful-

ness had average inner wisdom post score higher than pre score statistically significant at the level of .001.

 Keywords : Inner Wisdom ; Mindfulness and Faithfulness ; Characteristics of Good Teachers

บทนํา
 วิชาชีพครูเปนวิชาชีพชั้นสูง บุคคลที่จะไปเปนครูไดนั้นจะ

ตองไดรับการศึกษาทางวิชาชีพครู มีการฝกฝน อบรมมาเปน

อยางดี โดยเฉพาะการปลูกฝงจิตวิญญาณความเปนครูที่จะสง

ผลตอการประกอบอาชีพอยางมีคุณภาพ ดังที่พระราชดํารัสของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ 9 [1] ตรัสไววา“ครูที่แท

นัน้ตองเปนผูกระทาํแตความด ีตองขยนัหมัน่เพยีร และอตุสาหะ

พากเพียร ตองเอื้อเฟอ เผื่อแผ เสียสละ หนักแนน อดกลั้น และ

อดทน ตองรักษาวินัยสํารวม ระวัง ความประพฤติ ของตนให

อยูในระเบียบแบบแผน อันดีงาม ตองปลีกตัวปลีกใจจากความ

สะดวกสบาย และ ความสนุก ร่ืนเริง ที่ไมสมควรแกเกียรติ

ของตน ตองซื่อสัตยรักษาความจริงใจ ตองมีเมตตาหวังดี ตอง

วางใจเปนกลาง ไมปลอยไปตามอํานาจอคติ ตองอบรมปญญา

ใหเพิ่มพูนสูงขึ้น”

 ดงันัน้การเปนครูจึงตองเปนทุกลมหายใจ เสยีสละความเปน

สวนตัวในการใชชีวิต เพราะทุกลมหายใจคือการเปนแบบอยาง

ใหกบัลกูศษิย บุคคลทีจ่ะประกอบอาชพีครูจําเปนอยางยิง่ทีต่อง

พฒันาตนเอง ทัง้ในสวนของการดาํเนนิชวีติ และการปฏบัิตหินาท่ี

ของความเปนครู ดวยความรักศรัทธาและมจิีตวญิญาณความเปน

ครู การเปนครูที่ดีคือการพัฒนาตนเองกอน กอนที่จะไปพัฒนา

คนอื่น สอดคลองกับ PhraMahāʻUthēnPanyāparithat 

[2] ไดอธิบายไววา “กอนจะสอนใครในเร่ืองใด ควรวางตนให

เหมาะสมในเร่ืองนั้น มิฉะนั้นจะถูกตําหนิติเตียน ยกตัวอยาง

เชน ครูสอนใหนักเรียนเอื้อเฟ อเผื่อแผ แตครูกลับตระหนี่ 

ครูสอนใหนักเรียนสุภาพเรียบรอย แตครูกลับแข็งกระดาง 

เปนตน หากคาํสอนสวนทางกบัพฤติกรรม ครูจะประสบผลสาํเร็จ

ในการสอนไดอยางไร เราอยากใหเดก็ด ีแตเราไมทําดใีหเดก็ดจึูง

กลาวไดวาหนึ่งตัวอยางดีกวาพันคําสอน” บุคลิกภาพของครูจึง

เปนสิง่สาํคญั นอกจากบคุลกิภาพภายนอกแลว คนทีจ่ะทําหนาที่

ครูไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น ยอมเกิดจากการมีใจรักที่อยาก

จะทํา ตองมีความรักในวิชาชีพของตนเอง ตองมีอุดมการณท่ี

เสียสละ สิ่งที่สําคัญคือ ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 

รักในงานสอน เมื่อครูเกิดความรักและศรัทธาแลว ก็จะทําใหครู 

เปนครูที่มีอุดมการณ เพราะมีความรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู

อยางแทจริง ดังที่ Napoleon Hill [3] ไดกลาวไววา สิ่งที่กระตุน

ธรรมชาติของ “ความรัก” ในจิตใจของคนเรามหีลายประการดวย
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กนัทัง้วตัถสุิง่ของ ความบันดาลใจ และบุคคล ตวัอยางเชน ศลิปน

ทีย่ิง่ใหญโดยทัว่ไปแลวจะรักงานของตน ความอดทนจงึขึน้อยูกบั

การที่ชอบหรือไมชอบงานเปนสวนใหญ และนี่เปนความจริงขอ

หนึ่ง ซึ่งเปนหลักเกณฑที่สําคัญที่สุดอันหนึ่งของเรา นั่นคือ คน

เราจะมีประสิทธิภาพสูงสุด และประสพความสําเร็จไดงายดาย

และรวดเร็วที่สุด เมื่อเขาไดทํางานที่เขารัก” หากนักศึกษาที่เขา

มาเรียนวชิาชพีครูมคีวามรักและศรัทธาตอวชิาชพีครูจะทาํใหเขา

เหลานั้นตั้งใจศึกษาเลาเรียนอยางจริงจัง เพราะมองเห็นคุณคาที่

จะเกดิขึน้ เมือ่สาํเร็จการศกึษาออกไปประกอบวิชาชพีครูกก็ระทํา

หนาที่ดวยสํานึกในความเปนครูตลอดเวลา 

 Sinlarat, P. [4] ไดกลาวไววา “เมื่อการครุศึกษาหมายถึง 

ระบบและกระบวนการตางๆ ทัง้ในและนอกสถาบนัครุศกึษา เพือ่

สรางและพัฒนาครู และผูเกี่ยวของกับการศึกษาทั้งหมด เชนนี้

เราจึงมองเห็นความสําคัญของสถาบันครุศึกษาไดอยางชัดแจง

และทันที นั่นก็คือ การครุศึกษาเปนหัวใจของการศึกษาทั้งหมด

เปนแกนและแกนสําคัญในการอบรมคนใหกับประเทศชาต ิหาก

การครุศึกษามีผลออนแอหรือเขมแข็ง ก็จะสงผลตอระบบการ

ศึกษาและประเทศชาติได ดังนั้น สถาบันการผลิตครูจึงตองหัน

มาสนใจ ใหความสําคัญในการผลิตครูใหเปนแกนของครู เพ่ือ

ใหลูกศิษยเมื่อสําเร็จการศึกษาออกไปเปนผูประกอบวิชาชีพครู 

ไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง ทั้งนี้เพราะไมมีสถาบันการศึกษา

ใดๆ ที่จะสามารถประสิทธ์ิประสาทวิชาความรูและจิตวิญญาณ

ความเปนครูใหกับนักศึกษาครู ไดเทากับสถาบันการผลิต

ครู สิ่งสําคัญในการพัฒนาครูเพื่อใหเปนแบบอยางแกลูกศิษย 

สิ่งแรก นั่นก็คือการพัฒนาตนเองการพัฒนาตนเองนั้นควรเร่ิม

จากพฤติกรรมภายใน นั่นคือกระบวนการคิด ในทางจิตวิทยา

เชื่อวาจุดเร่ิมตนของพฤติกรรมมาจากความคิดและความรูสึก 

เมื่อความคิดเห็นถูกตอง ความประพฤติก็ถูกตอง ดังนั้นความ

คิดที่ดีที่ถูกตองนั้น ตองปราศจากมายา ปราศจากกิเลสหนุนนํา 

หากแตเปนความคดิทีถ่กูตองตามหลกัความจริง “ปญญาภายใน

เปนสิ่งสําคัญในการพัฒนามนุษย คือ การทําใหมนุษยเขาใจใน

สิ่งตาง ๆ อยางถูกตองตามที่มันเปน การพัฒนาคุณธรรมเพื่อ

ใหเขาถงึภายใน เกดิการเปลีย่นแปลงอยางแทจริงและยัง่ยนื คอื

การพัฒนาปญญาภายในใหเกิดขึ้นนั่นเอง คือ การรับรูสิ่งตาง 

ๆ ตามความเปนจริง ตามที่มันเปน เขาใจในความสัมพันธของ

สิ่งทั้งหลาย ความไมแนนอน ไมจีรัง เกิดความเขาใจวาสรรพ

สิ่งทั้งหลายไมนาเอา ไมนาเปน ไมมีตัวตน เปนแคสภาวะหนึ่ง

เทานัน้เอง แลวทาํใหเกดิผลตอความรูสกึในการไมยดึมัน่ ถอืมัน่ 

เกดิเปนผลใหจิตเปนอสิระ ปลดปลอยจากความทกุข ความเครียด 

ความกดดันตางๆ จิตจะเบาโลงสบาย เมื่อเจอปญหาก็สามารถที่

จะเขาใจในปญหาอยางท่ีมันเปน และเรียนรูที่จะแกปญหานั้น

ไดอยางสรางสรรค”[5] ปญญาภายในจึงควรพัฒนาใหเกิดข้ึน

เปนอันดับแรกใหกับนักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อใหเกิดความคิด

เห็น ความเขาใจ และทัศนคติตอการมองโลกอยางเขาใจถูกตอง 

การพฒันานีจ้ะตองใชกระบวนการภายใน ในการพฒันาตน ไมวา

จะเปน การพัฒนาความคิด ความรูสึกและการเฝาสังเกตตนเอง 

กระบวนการเหลานี้เรียกวา กระบวนการเกิดปญญาภายใน 

ดังนั้นการพัฒนาดานความรัก ดานความศรัทธาและจิตสํานึก

จําเปนตองไดรับการปลกูฝงเขาไปขางในอยางลกึซ้ึงเชนเดยีวกนั 

 ดังนั้นปญญาภายในจึงมีความสําคัญในการพัฒนาในงาน

วิชาชีพครู เนื่องจากวาเกิดการเปลี่ยนแปลงเขาไปสูดานในคือ

ภาวะทางจิต ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางลึกซึ้ง ภาวะนี้เปนผลสืบ

เนือ่งมาจากกระบวนการพฒันาภายในบคุคล จติจะหลดุพนจาก

อวชิชา ไมถกูกเิลสครอบงํา ซ่ึงมคีวามสาํคญัอยางยิง่ท่ีจะปลกูฝง

ใหเกิดขึ้นกับนักศึกษาคร ูผูที่จะเปนแมพิมพหลอหลอมลูกศิษย 

หากเราไดแมพิมพท่ีดี ก็สามารถพิมพลูกศิษยออกมาไดดีตาม

แมพิมพนั้น ซ่ึงก็จะมีผลตอการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

จากผลผลิตที่ดีของครูที่ดีนั่นเอง

วัตถุประสงคการวิจัย

 1. เพื่อสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับ

นักศึกษาครู

 2. เพื่อใหนักศึกษาครูเกิดการคิดตามหลักปญญาภายใน 

 3. เพื่อใหนักศึกษาครูเกิดคุณลักษณะการเปนครูที่ดี

 4. เพื่อเปรียบเทียบปญญาภายในกอนและหลังของ

นักศึกษาครูที่เขารวมกิจกรรม

วิธีดําเนินการวิจัย
ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนตอไปนี้

ประชากรและกลุมตัวอยาง

 1. ประชากรที่ใชในการศึกษาคือ นักศึกษาช้ันปที่ 1 

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ปการศึกษา 
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2559 จํานวน 832 คน

 2. กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแกนักศึกษา

ชัน้ปที ่1 สาขาจิตวทิยาการปรึกษาและการแนะแนว-คอมพวิเตอร

ศกึษา จากนัน้ คดัเลอืกลุมตวัอยางโดยวธีิแบบสมคัรใจ (Volunteer) 

มีนักศึกษาที่สมัครใจเขารวมวิจัยจํานวนทั้งหมด 16 คน

เครื่องมือวิจัย

 1. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับ

นักศึกษาครูประกอบดวย

 กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับ

นักศึกษาครูมี 8 กิจกรรมและในการประเมินผลจะใชใบงาน

ประเมินความเขาใจของผู เขารวมกิจกรรมหลังการเขารวม

กิจกรรมทุกกิจกรรม ดังนี้

  1.1 กจิกรรมหลกัการคดิแบบปญญาภายในประกอบดวย

กิจกรรมและใบงานดังแสดงในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 กิจกรรมหลักการคิดแบบปญญาภายใน
กิจกรรม ใบงาน

กิจกรรมที่ 1 ความสัมพันธ์เชื่อมโยง ใบงานอาหารเช้าของฉัน

กิจกรรมที่ 2 ตัวตนอันแท้จริง ใบงานพระอานนท์กับนางโกกิลา

กิจกรรมที่ 3 การเปลี่ยนแปลง

คือความจริง

ใบงานการสํารวจต้นไม้

  1.2 กิจกรรมจิตสํานักรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู

ประกอบดวยกิจกรรมและใบงานดังแสดงในตารางที่ 2

ตารางที่ 2 กิจกรรมจิตสํานักรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู
กจิกรรม ใบงาน

กจิกรรมที� 4 พระพทุธเจา้บรม

ครูที�ยิ�งใหญ่

ใบงานแรงบนัดาลใจ

กจิกรรมที� 5 บทเพลงแห่งความ

ศรทัธา

ใบงานเพลงรกั เพลงศรทัธา

  1 .3 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของครูประกอบดวย

กิจกรรมและใบงานดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของครู
กิจกรรม ใบงาน

กิจกรรมที่ 6 ต้นไม้มหัศจรรย์ ใบงานต้นไม้ของครู

กิจกรรมที่ 7 ก้อนหิน ใบงานความงามที่แตกต่าง

กิจกรรมที่ 8 ความสุขที่แท้จริง ใบงานแก่นแท้ของความสุข

 2. แบบรายงานตนเอง เปนการใหผูเขารวมกิจกรรมเขียน

สะทอนสิ่งที่ไดจากการเขารวมกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและ

ศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับนักศึกษาครู หลังการเสร็จสิ้นการ

ดําเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม ใน 3 ประเด็นไดแก ความรูความ

เขาใจ ความรูสึก และการนําไปใช

 3. แบบวัดปญญา ใชแบบวัดปญญาของ Daensil, P [6] 

เนื่องจากวาคําวาปญญาท่ี เพริศพรรณ แดนศิลป ไดศึกษา

ไวนั้น มีความหมายและสภาวะเดียวกันกับคําวา ปญญาภายใน 

ซ่ึงเปนสภาวะและความหมายตามแนวทางพุทธศาสนา ที่ผูวิจัย

ไดศึกษาไวนี้ ดังนั้นผูวิจัยจึงไดนําแบบวัดปญญานี้มาใช ซึ่งเปน

แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับจํานวน 74 ขอ มีคาอํานาจ

จําแนกตั้งแต .06-.77 และมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .98 

คัดเลือกมาใชจํานวน 46 ขอ มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .35-.71 

และมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .94

การเก็บรวบรวมขอมูล

 การวจัิยคร้ังนีเ้ปนการวิจัยเปนผสานวธีิ (Mixed Method) 
ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง มี
รายละเอียด ดังตอไปนี้
 1. วดัปญญาภายในของนกัศกึษากอนเขารวมกจิกรรม โดย
ใชแบบวัดปญญาของ Daensil, P [6]
 2. จัดกิจกรรมโดยมีจุดมุ งหมายเพื่อศึกษาการสราง
จิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูของนักศึกษาครู
 3. เก็บข อมูลจิตสํานึกรักและศรัทธาต อวิชาชีพครู 
คณุลกัษณะของการเปนครูท่ีด ีและหลกัการคดิตามหลกัปญญา
ภายใน ดวยกิจกรรม ใบงานที่ปรากฏอยูทายกิจกรรม และแบบ
รายงานตนเองที่เปนแบบบันทึกประจําวัน
 4. วดัปญญาภายในของนกัศกึษาหลงัเขารวมกจิกรรม โดย
ใชแบบวัดปญญาของ เพริศพรรณ แดนศิลป



69
ว.มรม. ปที่ 12 ฉบับที่ 3 : กันยายน - ธันวาคม 2561
RMU.J. 12(3) : September - December 2018

การวิเคราะหขอมูล

 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการ

ตามลําดับขั้นตอน ดังนี้

 1 .  วิ เคร าะห  จิตสํ านึ ก รักและศ รัทธาต  อวิ ช าชีพ

ครู คุณลักษณะของการเปนครูท่ีดี และทักษะการคิดตาม

หลักปญญาภายในโดยวิเคราะหเนื้อหาจากการตอบคําถาม 

(Contents Analysis) จาก ใบงานท่ีปรากฏอยูทายกจิกรรม และ

แบบรายงานตนเองที่เปนแบบบันทึกประจําวัน ดังนี้

  1.1 จัดกลุมคําตอบตามกรอบแนวคิดท่ีกําหนดไวใน

นิยามศัพทเฉพาะ ไดแก 1) จิตสํานึกรักและศรัทธาในวิชาชีพ

ครูสําหรับนักศึกษาครู 2) คุณลักษณะของการเปนครูที่ดี และ 

3) หลักการคิดแบบปญญาภายใน

  1.2 วิเคราะหแนวคดิและพฤติกรรมของนกัศกึษาจากการ

ตอบคําถามของนักศึกษา

  1.3 เขียนบรรยายแนวคิดและพฤติกรรมของนักศึกษา

ตามประเด็นตาง ๆ ที่ระบุไวตามขอ 1.2

 2. เปรียบเทียบคะแนนที่ไดจากแบบวัดปญญากอนและ

หลังการจดักิจกรรมจติสํานกึรกัและศรทัธาตอวชิาชีพครสูําหรบั

นักศึกษาครู โดยใชสถิติ t-test (Dependent Samples)

ผลการวิจัย
 จิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูของนักศึกษาครู

นักศึกษามีจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู แยกเปนดาน

ตาง ๆ ได ดังนี้

 ความรักและศรัทธาในตนเอง เปนความรูสึกและเจตคติ

ที่ดีในการเห็นคุณคาในความสามารถของตนเองดังคําตอบของ

นักศึกษาตอไปนี้

 “ไดเรียนรูอะไรมากมาย และยังทําใหเราไดนําไปใชในชีวิต

ประจําวันได ใชชีวิตอยางมีความสุข และมีรอยยิ้ม จะทําใหผาน

อุปสรรคไดอยางงายดาย” 

 (นักศึกษาคนที่ 1 : แบบรายงานตัวเอง)

 “วนันีเ้ราไดรูเกีย่วกบัวาโลกใบนี ้ทกุสิง่ทุกอยางลวนมคีวาม

เกี่ยวของกัน เหมือนกับหลายสิ่งหลายอยาง ไมวาจะเปนสิ่งของ

หรือคน”

 (นักศึกษาคนที่ 5 : แบบรายงานตัวเอง)

 “การดาํเนนิชวีติ คนเรากเ็ปรียบเสมอืนกบัใบไมท่ีอยูบนตนไม 

ทําใหเราตองใชชีวิตในทุกๆวันใหมีคาและเกิดประโยชนที่สุด”

 (นักศึกษาคนที่ 1 : ใบงานการสํารวจตนไม)

 “รูจกักเิลส วาหากลุมหลงไปแลวจะเกดิความทกุข และเปน

เหตุแหงความทุกขทั้งปวง”

 (นักศึกษาคนที่ 1 : ใบงานพระอานนทกับนางโกกิลา)

 ความรักและศรัทธาในเพื่อนรวมงาน เปนความรูสึกและ

เจตคติที่ดี ในการเห็นคุณคาในตัวบุคคลอื่นดังคําตอบของ

นักศึกษาตอไปนี้

 “พระพุทธเจาทานมีจิตเมตตาชวยเหลือใหมนุษยพนจาก

ความทุกข มีความปรารถนาดีตอสรรพสัตวอยางเทาเทียมกัน 

ทําใหรูสึกวาเราตองมีความรักและเมตตากับเพื่อน ๆ  แมมีความ

ขัดแยงกันในการทํางานก็ตาม”

 (นักศึกษาคนที่ 10 : ใบงานแรงบันดาลใจ)

 “ไดประสบการณในการทํางานรวมกนักบัเพือ่นรวมสาขา ได

ฝกการใชความคิดจริงๆ”

 (นักศึกษาคนที่ 7 : แบบรายงานตัวเอง)

 “ไดฝกคดิ ฝกกระบวนการคดิ และไดรูถงึความคดิเหน็ของ

เปนแตละคนแตกตางกัน ทั้งดานความคิด ทัศนคติตางๆ”

 (นักศึกษาคนที่ 8 : แบบรายงานตัวเอง)

 “มีความสามัคคีในหมูคณะ กลาแสดงออกมากขึ้น”

 (นักศึกษาคนที่ 9 : แบบรายงานตัวเอง)

 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู เปนความรูสึกและมี

เจตคติที่ดีดังคําตอบของนักศึกษาตอไปนี้

 “พระพุทธเจาเช่ือวาพระธรรมคําสอนของพระองคจะ

สามารถชวยใหคนพนทุกขได จึงมีความมุงมั่นท่ีจะเผยแผ

คําสอนแมจะยากลําบากและมีอุปสรรคมากมาย ครูจึงตองเชื่อ

มั่นวาอาชีพครูเปนอาชีพที่จะหลอหลอมใหคนเปนคนดี ดังนั้น

แมงานในหนาที่ครูจะหนักเพียงใด ก็ตองทําใหสําเร็จ”

 (รายงานนักศึกษาคนที่ 11 : ใบงานแรงบันดาลใจ)
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 “บทเพลงทาํใหหวนราํลึกถึงพระคณุครเูมื่อไดฟงเพลงแลว

นํ้าตามันไหล เกิดความซาบซึ้ง รักในวิชาชีพครู”

 (นักศึกษาคนที่ 13 : ใบงานเพลงรักเพลงศรัทธา)

 “อาชพีครูมคีวามสาํคญัตอทกุดาน เพราะทกุอาชพีทุกอยาง

ในโลกนี้ตองมีครูอบรมสั่งสอน”

 (รายงานนักศึกษาคนที่ 2 : ใบงานเพลงรักเพลงศรัทธา)

 “รูสกึรักในอาชพีครูมากขึน้ เพราะมองวาอาชพีครูคอือาชพี

ที่เสียสละและไดบุญกุศล”

 (รายงานนักศึกษาคนที่ 5 : ใบงานเพลงรักเพลงศรัทธา)

 “ผมจะเปนครูท่ีทาํทกุวนัใหดทีีส่ดุ ทาํด ีสอนสิง่ดีๆ  ใหแกศษิย 

ใชรางกายนี้ ทําความดีใหมากที่สุด เพื่อตอบแทนโลก ตอบแทน

จักรวาล ตอบแทนทุกๆพลังงาน ที่เคยไดเกื้อหนุนเรามา”

 (นักศึกษาคนที่ 10 : ใบงานการสํารวจใบไม)

 “บทเพลงทําใหคดิถงึคณุครูทีเ่คยสอน ผมถงึไดมาเรียนครู 

เพราะผมมคีรูทานหนึง่ท่ีเปนแรงบนัดาลใจ จําไดวาครูตองทํางาน

หนักเพียงใดใหเราสําเร็จ ผมตองเปนครูที่ดีเหมือนครูของผม”

 (นักศึกษาคนที่ 15 : ใบงานเพลงรักเพลงศรัทธา)

คุณลักษณะการเปนครูที่ดีของนักศึกษาครู

 กจิกรรมสรางจิตสาํนกึรักและศรัทธาตอวชิาชพีครู สงเสริม

คุณลักษณะของการเปนครูที่ดี 2 ดาน ดังนี้ 

 ดานความรักความเมตตากรุณา เปนความคดิปรารถนาใหผู

อืน่มคีวามสขุ ปราศจากความทุกขดวยประการทัง้ปวงดงัคาํตอบ

ของนักศึกษาตอไปนี้

 “กิ่งกานและใบ เปนสิ่งที่ใหรมเงา ใหความรมเย็น เปรียบ

เหมือนครูท่ีมีความโอบออมอารี ความออนโยนเมื่ออยูใกลรูสึก

รมเยน็ และกิง่กานนีแ้ผขยายใหรมเงาไมสิน้สดุ เหมอืนกบัความ

ความเอื้อเฟอเผื่อแผของครู ทําใหลูกศิษยไดพักพิงอาศัย ครูจะ

คอยปองกันแดดและฝน”

 (นักศึกษาคนที่ 12 :ใบงานตนไมของครู)

 “ลําตนเปนสวนที่ใหญที่สุด คอยพยุงสวนตางๆ ของตนไม

ไว เปรยีบกับครทูีต่องคอยชวยเหลือสังคม ดวยการสอนสิ่งดีให

กับเด็กๆ เพื่อไปพัฒนาสังคมตอไป” 

 (นักศึกษาคนที่ 8 : ใบงานตนไมของครู)

 “กิ่งกานและใบ เปนสวนประดับของตนไม ทําใหตนไม

สวยงาม เปรียบกับครูคอยสงเสริมแตงเติมพฤติกรรมที่ดีๆ ให

กับเด็กๆ

 (นักศึกษาคนที่ 9 : ใบงานตนไมของครู)

 “ชีวิตบางคนมีความเปนสีเทา หมายถึงอาจมีประสบการณ

ตางๆท่ีเขามาในชวีติทีต่องทาํใหหมนหมอง ครูตองเขาใจและตอง

ชวยเหลือเยียวยา”

 (นักศึกษาคนที่ 7 : ใบงานกอนหิน)

 “เด็กบางคนมีความสดใส เหมือกอนหินท่ีมีความวาว 

ในขณะทีเ่ดก็บางคนมสีิง่ปนเปอน เหมอืนหนิท่ีติดดนิมา ลกูศษิย

เราก็เชนกัน มีที่มาตางกัน จึงตองเขาใจ”

 (นักศึกษาคนที่ 4 : ใบงานกอนหิน)

 ดานความอดทนและความรับผิดชอบเปนการรักษาปกตภิาวะ

ของตนไวได ไมวาจะถกูกระทบกระทัง่ดวยสิง่อนัเปนทีพ่งึปรารถนา

หรือไมพึงปรารถนาก็ตาม ดังคําตอบของนักศึกษาตอไปนี้

 “รากจะคอยดูดซับอาหารเขาสูลําตนเพ่ือใหลําตนแข็งแรง 

เปรียบไดกบัวา ครูจะตองแสวงหาความรูใหมๆ  ใหตนเองอยูเสมอๆ” 

 (นักศึกษาคนที่ 3 : ใบงานตนไมของครู)

 “ลาํตน เปรียบเหมอืนความแขง็แกรงมัน่คง ลาํตนทีเ่มือ่เจอ

ทัง้ลม พายฝุน ทีห่นกัขนาดไหนลาํตนทีแ่ขง็แรงกย็งัคงตระหงาน 

ครูกเ็หมอืนกบัลาํตนคอื ตองมคีวามอดทน แขง็แกรง เมือ่ครูพบ

เจอปญหาอุปสรรคตางๆ จะตองเหมือนลําตน”

 (นักศึกษาคนที่ 7 : ใบงานตนไมของครู)

 “หากชวีติครูเปนดงัตนไมใหญ ตนไมใหญตนนีค้งเปนตนไม

ที่มีความสุข ชวยเหลือผูคนใหมีปญญาเปนตนไมท่ีเสียสละและ

ทุมเทใหกบัผูอืน่โดยไมรูจักเหนด็เหนือ่ยตลอดท้ังชวีติของตนเอง”

 (นักศึกษาคนที่ 15 : ใบงานตนไมของครู)



71
ว.มรม. ปที่ 12 ฉบับที่ 3 : กันยายน - ธันวาคม 2561
RMU.J. 12(3) : September - December 2018

  “ชีวิตคนเรานั้นยอมมีปญหาและอุปสรรค ไมไดราบเรียบ

ดุจกอนหินที่ผิวมีลักษณะขรุขระ”

 (นักศึกษาคนที่ 6 : ใบงานกอนหิน)

หลักการคิดแบบปญญาภายในของนักศึกษาครู

 จากการศึกษาพบวา นักศึกษามีหลักการคิดแบบปญญา

ภายใน ตามหลักพุทธธรรมมีดังนี้

 1. หลักการคิดตามหลักอิทัปปจจยตา คือ การเขาใจตาม

ความเปนจริงที่วา สรรพสิ่งทั้งหลายมีความเกี่ยวของสัมพันธ

กัน ทุกสิ่งทุกอยางตางอิงอาศัยกัน ลวนมีเหตุปจจัยในการมา

เกี่ยวของกัน ตางมีสวนในกันและกันทําใหเกิดการเห็นคุณคา

ของทุกสรรพสิ่ง มีจิตเมตตา นอบนอม กตัญูตอทุกสรรพสิ่ง 

ดังคําตอบของนักศึกษา

 “ไดรูวาทุกสิ่งมีการเชื่อมโยงถึงกัน และเกื้อหนุนกัน แมแต

อาหารที่เรากินยังประกอบไปดวยองคประกอบมากมาย เราควร

เคารพ ขอบคณุตอจักรวาลนี ้และทาํความดตีอบแทน ทกุคนทุก

สิ่งที่เราเขาไปเกี่ยวของดวย” 

 (นักศึกษาคนที่ 10 : ใบงานอาหารเชาของฉัน)

 “กินอาหารใหหมด ไมกินทิ้งกินขวาง เห็นคุณคาสิ่งตาง ๆ 

สํานึกในบุญคุณของสิ่งตาง ๆ”

 (นักศึกษาคนที่ 2 : ใบงานอาหารเชาของฉัน)

 2. หลักการคิดตามหลักเบญจขันธคือ การเขาใจตามความ

เปนจริงเกี่ยวกับมนุษย วามีสวนประกอบคือรางกายและจิตใจ 

โดยแบงเปน 1 รูป (รางกาย) 4 นาม (จิตใจ) อันไดแก เวทนา 

คือความรูสึก สัญญาคือการจําได สังขารคือความคิด วิญญาณ

คือการรูสึกตัว ทําใหเขาใจการเกิดความคิดและความรูสึก เมื่อ

เขาใจกระบวนการเกดิแลวกส็ามารถท่ีจะรูเทาทัน อนัจะสงผลตอ

การควบคมุความคดิและความรูสกึ นาํไปสูการควบคมุตนเองได 

ดังคําตอบของนักศึกษา

 “ไดปรับเปลีย่นทศันคติทีม่เีกีย่วกบัเรือ่งความรัก วาความรัก

ทีแ่ทจริงคอือะไร ตองรักอยางไร ความรักท่ีแทจริงเปนอยางไร ได

นาํสิง่ท่ีไดมาปรับใชในการคดิ สิง่ทีไ่ดเปลีย่นความคดิของเรามาก”

 (นักศึกษาคนที่ 12 : แบบรายงานตัวเอง)

 “อันรางกายนี้สะสมไวแตของสกปรกโสโครก มีสิ่งปฏิกูล

ไหลออกจากทวารท้ัง ดี มีชองหูชองจมูก เปนตน การที่เราจะ

รักใครนั้นเราตองมีสติ เพราะความรักเปนเหตุใหเกิดทุกขโศก

และทรมานใจได เรามีเหตุผล อยายึดติดกับมัน รูจักปลอยวาง

ความรักบาง และเราจะพบกับความสุข”

 (นักศึกษาคนที่ 11 : ใบงานพระอานนทกับนางโกกิลา)

 “รางกาย เหมอืนโรงศพทีส่วยแตภายในเนาเหมน็ ใครไมรูก็

มองไมออกเห็นวาสวยงาม ใครรูก็จะรังเกียจ เราก็ยังจําเปนตอง

มีความรัก ความรักมีได แตตองมีสติรางกายนี้ ไมแนนอน และ

ความรักเปนทุกข กามคุณมีสุขนอย ทุกขมาก ไมแนนอน”

 (นักศึกษา คนที่ 9 : ใบงานพระอานนทกับนางโกกิลา)

 3. หลักการคิดตามกฎไตรลักษณ คือ การเขาใจตามความ

เปนจริงท่ีวา สรรพสิง่ทัง้หลายมกีารเปลีย่นแปลง ไมมสีิง่ไหนจีรัง

ยั่งยืน ทุกอยางลวนมีการเกิดขึ้น ตั้งอยู และดับไป ลวนมีการ

เปลี่ยนแปลงไมมีสิ่งใดๆจะเปนของเรา และอยูกับเราไดตลอด

ไป ดวยความเขาใจนี้สงผลใหเกิดสภาพจิตใจที่มีการปลอยวาง 

ไมมีการยึดมั่นถือมั่นในสิ่งตางๆแมกระทั่งอารมณตางๆ ที่ผาน

เขามาดังคําตอบของนักศึกษา

 “ชวีติของเราท่ีเปลีย่นแปลงไปตามเวลา ชีวติของเราไมมใีคร

เกดิมาสมบรูณแบบทุกคน อาจเจออปุสรรค ความรักเปนเหตใุห

เราเกิดความทุกข ที่ใดมีรักที่นั้นมีทุกข รักใหมีสติ”

 (นักศึกษาคนที่ 6 : แบบรายงานตัวเอง)

 “ทุกอยางยอมมีกาลเวลาของมัน ก็เปรียบเสมือนทุกสิ่งบน

โลกใบนี้ยอมมีการรวงโรยลงตามกาลเวลา ทุกสิ่งบนโลกใบนี้ 

ที่มีชีวิตก็ยอมมีการเกิด แก เจ็บ ตาย เหมือนกัน ควรมีสิติใน

การดําเนินชีวิต”

 (นักศึกษาคนที่ 8 : ใบงานการสํารวจตนไม)

 “มันเปนธรรมชาติของสิ่งมีชีวิตท่ีจะเกิดการเปลี่ยนแปลง 

ชีวิตของเรามีทั้งเกิด แก เจ็บ ตาย ไมยึดติดเกินไป มีสติใชชีวิต

อยางระวัดระวังทําจิตใจใหสงบบริสุทธ์ิ ชีวิตเราแตละคนตองมี

อุปสรรคของเขา”

 (นักศึกษาคนที่ 4 : ใบงานการสํารวจตนไม)
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 ผลการเปรียบเทียบปญญาภายในของนักศึกษาครูที่เขา

รวมกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูสําหรับ

นักศึกษาครู

 จากการศึกษาพบวานักศึกษาครูมีคะแนนปญญาภายใน

เฉลีย่กอนเขารวมกจิกรรมสรางจิตสาํนกึรักและศรัทธาตอวชิาชพี

ครู ต้ังแต 1.18 - 4.75 และหลงัเขารวมกจิกรรมมคีะแนนปญญา

ภายในเฉลี่ยตั้งแต 3.31 - 4.87 ผลการเปรียบเทียบคะแนนกอน

เขารวมและหลงัเขารวมกจิกรรม การสรางจิตสาํนกึรักและศรัทธา

ตอวิชาชีพครู

ตารางที่ 4 สรุปผลการเปรียบเทียบคะแนนกอนเขารวมและหลัง

    เขารวมกิจกรรม การสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอ

    วิชาชีพครู

ผลการ

ประเมิน

Means Standard 

Deviations

Mean 

Different

t-test 

value

ก่อนเข้าร่วม

กิจกรรม

 3.19  6.92 1.10*** 8.35***

หลังเข้าร่วม

กิจกรรม

 4.20 21.47

N=16, ***ρ<.001

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญนํามาสรุปผลและอภิปรายผล

การวิจัย ดังนี้

 1. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู 

ชวยใหนักศึกษาครูมีจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูใน 3 

มิติ คือ ความรักและศรัทธาในตนเอง ความรักและศรัทธาใน

เพื่อนรวมงาน และความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู เนื่องจาก

กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาในวิชาชีพครูเปนกิจกรรม

ที่ใหนักศึกษาครูไดเกิดกระบวนการคิด จากการไดสะทอนบท

เรียนของแตละกิจกรรม ซ่ึงในการสะทอนการคิดนี้สงเสริมให

นักศึกษาเกิดความรูสึกและมีความซาบซึ้ง ซ่ึงความซาบซ้ึงนํา

ไปสูความรักและศรัทธาในตนเอง เห็นคุณคาตนเอง เห็นคุณคา

และศรัทธาผูอื่นก็คือเพื่อรวมงาน และทายที่สุดทําใหนักศึกษา

ครูเกดิแรงบันดาลใจในการประกอบอาชพีครูอยางเหน็คณุคาใน

งานของตน สอดคลองกับผลวิจัยของ Thanaphatchottiwat, 

S., Wattanatorn, A., Panichpalinchai, T., &Prajanbarn, 

P. [7] ที่ศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณวิชาชีพ

ครูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะครู ในศตวรรษที่ 21 โดยแนวจิตต

ปญญาศึกษามาประยุกตใชเพื่อปลุกจิตวิญญาณความเปนครู

ในกิจกรรมการปฐมนิเทศนิสิตกอนออกฝกประสบการณเพื่อสง

เสริมใหนสิติมคีวามพรอมกอน ออกฝกประสบการณ สงัเคราะห

ขอมูลเชิงคุณภาพ จากการสะทอนสิ่งท่ีไดเรียนรู (Reflection) 

และ การเขียนอสิระ (Free Writing) ของนสิติพบวา จิตวญิญาณ

ความเปนครูของนิสิตถูกปลุกกระตุน นิสิตเกิดความตระหนัก

ใน บทบาท และหนาที่ของการเปนครูดี นิสิตประเมินตนเองวา

มีความพรอมมากข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกอนและหลังการเขารวม

โครงการ และงานวิจัยของ Alpay [8] ท่ีไดทําการสังเกตเด็ก

และวยัรุนเกีย่วกบัโครงสรางของแตละคนเกีย่วกบัภาพพจนแหง

ตน ความภาคภูมิใจในตนเอง และการรับรูเกี่ยวกับตนเอง พบ

วาองคประกอบที่สงผลตอภาคภูมิใจในตนเอง การรับรูเกี่ยวกับ

ตนเองประกอบดวยสงัคมและการรับรูอยางมนียัสาํคญัทางสถติิ 

อยางไรก็ตามพบวานักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมสรางจิตสํานึกรัก

และศรัทธาตอวชิาชพีครูยงัขาดจิตสาํนกึรักและศรทัธาตอวชิาชพี

ครู ดานความรักและศรัทธาในตัวลูกศิษย ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก

กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 ยังไมมีประสบการณที่ได

คลกุคลกีบัเดก็ เชน การสงัเกตการสอนและการฝกสอน ทาํใหยงั

มองไมเหน็ภาพความสมัพนัธระหวางตนเองกบัเดก็ ซ่ึงสอดคลอง

กับ Sinlarat, P. [4] ไดกลาวไววา “หลักสูตรการฝกหัดครูจัด

ใหนักเรียนฝกหัดครูพบกับเด็กที่เปนหลักจริงๆ เพียง 2-3เดือน 

คือการฝกสอนจะมีการสังเกตช้ันเรียน หรือพฤติกรรมเพียง

เล็กนอย และระหวางท่ีพบขณะฝกสอนนั้น นักเรียนฝกหัดครู

จะพบกับเด็กในสภาพที่มีขอจํากัดเวลา นักเรียนฝกหัดครูกับ

นกัเรียนในโรงเรียนควรใหมคีวามสมัพนัธชนดิทีน่กัเรียนฝกหดั

ครูจะตองรูจักเด็กอยางดีและอยางเขาใจ ควรเปนการพบที่มาก

คร้ังขึ้นและมีขอบเขตกวางขวางขึ้นตามเวลาที่นานขึ้น” ดังนั้น 

ถาจะใหกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูนี้มี

ประสิทธิภาพสูงสุด ควรนําไปใชกับนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่ผานการ

สงัเกตและทดลองสอนมาแลว จะทาํใหนกัศกึษาเหลานีเ้ขาใจลกึ

ซึ้งมากขึ้น เนื่องจากนักศึกษามีประการณการไดคลุกคลีกับเด็ก

มาแลว จึงจะสามารถมองเห็นภาพความสัมพันธระหวางตนเอง

กับศิษย อีกทั้งยังจะเปนการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา

ชั้นปที่ 4 ที่จะออกฝกประสบการณวิชาชีพครูในชั้นปที่ 5 สวน
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นักศึกษาชั้นปที่ 1 นั้นควรปลูกฝงในประเด็นรักและศรัทธา

วิชาชีพครูกอนเพียงประเด็นเดียว เพื่อสรางแรงบันดาลใจให

เห็นความสําคัญในวิชาชีพท่ีตนศึกษา เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกรัก

และศรัทธาในวิชาชีพครู รวมไปถึงจะเปนการสรางแรงบันดาล

ใจในการเปนครูที่ดี ซ่ึงจะสงผลตอการปฏิบัติการสอน รวมไป

ถึงคุณลักษณะความเปนครูที่ดีที่จะติดตัวนักศึกษาครูตลอดไป

 2. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูสง

เสรมิคณุลกัษณะการเปนครูทีด่ขีองนกัศกึษาครู อนัไดแก ความ

หมั่นเพียรสั่งสม แสวงหาความรูและสรางความรูใหมๆ มีความ

อดทนในการปฏิบัติหนาที่ สั่งสอนสิ่งที่ดีงามใหกับลูกศิษยและ

เปนแบบอยางท่ีดี มีบุคลิกลักษณะท่ีสุขุมเยือกเย็น ชวยเหลือ

ใหคําปรึกษาแกศิษย มีความสุขจากการท่ีไดสรางศิษยใหออก

ไปรับใชสงัคมและประเทศชาต ิเหน็คณุคาในงานของตน มกีาํลงั

ใจในการปฏิบัติหนาท่ีครูอันทรงเกียรติ ยอมรับความแตกตาง

ของลูกศิษย มีความพอเพียงและเรียบงายในการดําเนินชีวิต 

ไมยดึตนเองเปนศนูยกลาง รับฟงผูอืน่ มคีวามยดืหยุนทางความ

คิด และเคารพผูอื่น ทั้งนี้เนื่องมาจากกิจกรรมสรางจิตสํานึกรัก

และศรัทธาตอวิชาชีพครูไดฝกใหนักศึกษาไดใชหลักการคิดเชิง

เปรียบเทียบเชื่อมโยงจากธรรมชาติสิ่งที่อยูใกลตัว คือตนไม

และกอนหิน นําสวนประกอบของตนไมและลักษณะของกอน

หินไปเปรียบเทียบกับความเปนครูเกี่ยวกับบทบาทและหนาที่ 

ซ่ึงกระบวนการคิดเชนนี้จะทําใหนักศึกษาเกิดความตระหนักรู

ในบทบาทหนาที่และคุณลักษณะของครูที่ดี เนื่องจากการใชสื่อ

ธรรมชาติจะทําใหนักศึกษาเห็นภาพชัดเจน เพราะนักศึกษามี

ความคุนเคยกับสิ่งเหลานั้นเปนทุนเดิม ไดเคยเห็น เคยสัมผัส

มาแลวจึงเอื้อตอการเรียนรู งายตอการรับรูและการคิดวิเคราะห 

สอดคลองการงานวิจัยของสุทธิวรรณ Tantirojanawong, 

S. &Tawisuwan, S. [9] ที่ศึกษาการสงเสริมคุณธรรมท่ีมี

ประสิทธิภาพ โดยสรางและพัฒนารูปแบบการสงเสริมคุณธรรม

ในกลุมเดก็และเยาวชน ผลการวจัิยพบวาคณุธรรมของนกัเรียน

หลังการพัฒนาโดยภาพรวมอยูในระดับมากและ เมื่อพิจารณา

รายดานพบวาความกตัญูกตเวทีมีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา

ไดแก ความสามัคคี การ ประหยัด ความซื่อสัตย ความรับผิด

ชอบ ความมีสติสัมปชัญญะ การเสียสละ ความขยันหมั่นเพียร 

ความพอเพียง การขมใจ ความอดทน และความมีวินัย และ

สอดคลองกับที่ Tantirojanawong, S. &Tawisuwan, S. 

[9] ท่ีเสนอแนะวารูปแบบการพฒันาลกัษณะความเปนครูวชิาชพี

ของนักศึกษาคณะครุศาสตร ควรจดัใหนักศึกษาไดเรียนรูความ

เปนครูจากสิ่งอยูใกลตัว เชน ศึกษาดูงานวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจ

พอเพียงและนํามาเปนแนวทางในการปฏิบัติ ปลูกฝงคานิยมให

นักศึกษามีความรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู โดยเชิญครูแหง

ชาติมาเลาประสบการณ และนํานักศึกษาไปศึกษาดูงานโรงเรียน

ในทองถิ่นทุรกันดาร

 3. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู 

ชวยใหนักศึกษามีหลักการคิดตามหลักปญญาภายใน ไดแก 

เกิดการรูเทาทัน มีความยืดหยุน เกิดทักษะการคิดอยางลึก

ซ้ึงใครครวญ เกิดความกตัญูกตเวที ตระหนักรูเขาใจวาทุก

อยางท่ีเกิดขึ้นยอมมีเหตุและปจจัย เกิดความเห็นอกเห็นใจ 

มจิีตท่ีนอบนอม เขาใจในความรูสกึผูอืน่ เนือ่งจากกจิกรรมสราง

จิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู เปนกิจกรรมที่สะทอนสิ่ง

ที่เกิดข้ึนจริงในชีวิตของมนุษย อันเปนสิ่งที่มนุษยทุกคนตอง

ประสพพบเจอ เปนความจริงตามหลักคําสอนทางพุทธศาสนา 

อนัมหีลกัความจริงท่ีวา สรรพสิง่ทัง้หลายมคีวามเชือ่มโยง พึง่พา

อาศยัซ่ึงกนัและกนั และมคีวามเปลีย่นแปลงไมมคีวามจีรังยัง่ยนื 

ความรัก ความสมหวงั ความผดิหวงั ตลอดจนความทุกขในดาน

อืน่ ๆ  ทัง้หมดท่ีกลาวมานีเ้ปนเร่ืองท่ีเกดิขึน้จริงในชวีติของมนษุย

ทุกคน ดวยเหตุดังกลาวหลักการคิดแบบปญญาภายในจึงเปน

กจิกรรมทีท่าํใหนกัศกึษาเขาถงึความจริงตามทีเ่ปน โดยปราศจาก

การนึกคิดปรุงแตง ที่ทําใหนักศึกษามีการคิดตามหลักแบบ

ปญญาภายใน คือการเขาใจในสิ่งตางๆ ตามความเปนจริง ตาม

ทีเ่ปน สอดคลองกบังานวจัิยของ Phusopha, J. [5] ทีศ่กึษาการ

พัฒนาโปรแกรมการพัฒนาปญญาภายในตามหลักพุทธศาสนา

สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู พบวา นักศึกษาเกิดปญญาภายใน 3 

ดานคอื ดานความเขาใจตามความเปนจริงของสรรพสิง่ ดานการรู

เทาทันความคดิความรูสกึ และดานการนาํไปใชดานคอืการปลอย

วางในอารมณ และสอดคลองกบัการวจัิยของ Pradubsamut, S. 

[10] ที่ศึกษาการเกิดปญญาในกระบวนการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

แนวพุทธ พบวา ลักษณะการแสดงออกของปญญาที่เกิดขึ้นจาก

การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแนวพุทธมี 3 ลักษณะ ไดแก ปญญาใน

การรูเทาทันความทุกขและเหตุของทุกข ปญญาในการละสาเหตุ

ของทุกขและการอยูกับความจริงไดอยางกลมกลืน และการมี

ภาวะใจที่เปนอิสระจากความบีบคั้น 
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 4. ปญญาภายในกอนและหลังของนักศึกษาครูที่เข า

รวมกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครู พบวา

นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยหลังเขารวมกิจกรรมสูงกวาคะแนน

เฉลีย่กอนการเขารวมกจิกรรม อยางมนียัสาํคญัทางสถติท่ีระดบั 

.001 เนื่องจากกิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพ

ครูทําใหนักศึกษาเกิดองคความรู ไดแก เกิดความรูความเขาใจ 

เกิดจิตสํานึก และเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค ซ่ึงความรู

ความเขาใจเปนการรูความจริงของสิ่งตาง ๆ จากการถอดบท

เรียนในประเด็นปญญาภายใน ซึ่งองคความรูของปญญาภายใน

ทําใหนักศึกษามองเห็นสิ่งตาง ๆ ตามความเปนจริงและรับรูสิ่ง

ตางๆ ตามท่ีมันเปน ซ่ึงเมื่อเกิดความรูความเขาใจแลวก็จะสง

ผลตอทศันคติการมองโลกท่ีเปลีย่นไป สงผลใหมคีะแนนปญญา

ภายในสงูขึน้ สอดคลองกบัผลวจัิยของ Daensil, P. [6] ท่ีศกึษา

ผลของกลุมโยนิโสมนสิการที่มีตอปญญาในภาวะความสัมพันธ

เชื่อมโยงและภาวะความเปลี่ยนแปลง พบวา หลังการทดลอง 

กลุมโยนิโสมนสิการมีคาคะแนนปญญา สูงกวากอนการทดลอง 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 สอดคลองกับงานวิจัย

ของ Saenubol, K. [11] ที่ศึกษาผลของกลุมพัฒนาตนและการ

ปรึกษาเชิงจิตวิทยาแนวพุทธ และการฝกอานาปานสติท่ีมีตอ

ภาวะอุเบกขาและปญญา พบวา หลังการทดลองชวงที่ 1 กลุม

ทดลองท่ี 1 ทีเ่ขากลุมพฒันาตนและการปรึกษาเชงิจิตวิทยาแนว

พุทธ มีคะแนนภาวะอุเบกขาและปญญาสูงกวากอนการทดลอง

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05 และสอดคลอง

กับงานวิจัยของ Phusopha, J. [5] ที่ศึกษาการพัฒนาโปรแกรม

การพัฒนาปญญาภายในตามหลักพุทธศาสนาสําหรับนักศึกษา

วิชาชีพครู พบวา นักศึกษากลุมที่เขารวมโปรแกรมการฝกอบรม

ปญญาภายใน มีคะแนนการประเมินจากแบบวัดปญญาหลังฝก

ดวยโปรแกรมการพฒันาปญญาภายในสงูกวากอนฝกอบรมอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01

ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช
 1. กิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูแบง

ออกเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมจิตสํานักรักและศรัทธาตอ

วิชาชีพครู กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของครู และกิจกรรม

หลกัการคดิแบบปญญาภายใน ซ่ึงในแตละกจิกรรมนัน้ควรแยก

ออกนําไปใชกับนักศึกษาแตละชั้นป เนื่องจากวานักศึกษาแตละ

ชั้นปมีคุณลักษณะและประสบการณที่แตกตางกัน ดังนี้

  1.1 กิจกรรมจิตสํานักรักและศรัทธาตอวิชาชีพครูควร

ปลูกฝงใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 1 เพื่อสรางแรงบันดาลใจให

นักศึกษาที่มาเรียนครูนั้นเชื่อมั่นและเห็นคุณคาในวิชาชีพครู

  1.2 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของครูและกิจกรรม

หลักการคิดแบบปญญาภายใน ควรจัดใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 

4 เนื่องจากวานักศึกษาชั้นปท่ี 4 นั้นผานการเรียนในรายวิชา

สังเกตและทดลองสอนมาแลว จะทําใหมีประสบการณการสอน

และการอยูกับนักเรียน ซึ่งทําใหสามารถมองเห็นภาพความ

สัมพันธระหวางตนกับศิษยไดดีกวานักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่ยังไมมี

ประสบการณในการสอน

 2. ควรนํากิจกรรมสรางจิตสํานึกรักและศรัทธาตอวิชาชีพ

ครูไปใชกับนักศึกษาครุศาสตร ศึกษาศาสตรทุกมหาวิทยาลัย 

เพื่อปลูกฝงใหนักศึกษาในสายครุศาสตร ศึกษาศาสตรของทุก

มหาวทิยาลยัทีผ่ลติครู เปนผูท่ีมจิีตสาํนกึรักและศรัทธาในวชิาชพี

ครูและมีคุณลักษณะของการเปนครูที่ดี 
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