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บทคัดยอ
 วัตถุประสงคการวิจัยคร้ังนี้เพื่อ (1) ศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูและความตองการเรียนรูของผูเรียนเชิงประเด็นตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู (2) สนับสนุนสงเสริมนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูจัดการเรียนรูเชิงประเด็น

ตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู (3) ประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิงประเด็นพัฒนาผูเรียนตามแนวทาง

โรงเรียนสขุภาวะในโรงเรียนรวมพฒันาวชิาชพีครูและ (4) เพือ่ศกึษาความพงึพอใจของผูเรียนทีม่ตีอการเรียนรูเชงิประเดน็ตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู ใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixd Method) กลุมที่ศึกษาเปนผูบริหารสถาน

ศึกษา จํานวน 25 คน ครูผูรับผิดชอบโครงการ จํานวน 25 คน นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู จํานวน 25 คน อาจารยนิเทศก 

จํานวน 25 คน และนักเรียนแกนนํา จํานวน 250 คน ไดเขารวมโครงการดวยความสมัครใจ พื้นที่การวิจัยโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพ

ครู จํานวน 25 โรงเรียนในจังหวัดมหาสารคาม เครื่องมือการวิจัย ไดแก (1) แบบสํารวจปญหาดานการเรียนรูและความตองการเรียน

รูเชิงประเด็น (2) แบบประเมินโรงเรียนสุขภาวะ (3) แบบสัมภาษณการสนทนากลุมและแบบบันทึกการสนทนากลุม (4) แบบสอบถาม

ความพึงพอใจ ผลการศึกษานําเสนอแบบตารางและการพรรณนาวิเคราะห ผลการวิจัยพบวา

 1. ผลการศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูเชิงประเด็นของผูเรียนพบวามีปญหา 1) ดานการเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหาร

ปลอดภัยรอยละ 95.00  2) ดานสิ่งแวดลอมและคุณธรรมจริยธรรมรอยละ 60.00 ในสวนความตองการการเรียนรูเชิงประเด็นตาม

แนวทางโรงเรียนสุขภาวะ โรงเรียนตองการเรียนรูดานการเพ่ิมการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย รอยละ 56 และความตอง

การเรียนรูดานสิ่งแวดลอมและดานสุขภาพรอยละ  20

 2. ผลการศึกษาสนับสนุนสงเสริมนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูจัดการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะใน

โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครูไดแนวทางสนับสนุนสงเสริม คือ 1)  การจัดทําโครงการวิชาการเรียนรูเชิงประเด็น 2) การสงเสริมพัฒนา

หลักสูตรทองถิ่น 3) การจัดการเรียนรู 4) การผลิตสื่อการเรียนการสอน 5) การวัดและประเมินผล 6) การทํางานแบบมีสวนรวม

 3.  ผลการศึกษาการประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิงประเด็นพัฒนาผูเรียนตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนา

วิชาชีพครู 4 ประเด็น คือ 1) ดานสุขภาพผูเรียนกอนเขารวมโครงการอยูในระดับปานกลาง เมื่อสิ้นสุดโครงการดานสุขภาพของ

ผูเรียนอยูในระดบัมาก 2)  ดานสิง่แวดลอม กอนเขารวมโครงการและเมือ่สิน้สดุโครงการผูเรียนเรียนรูดานสิง่แวดลอมอยูในระดบัมาก 

3) ดานการเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัยกอนเขารวมโครงการ และสิ้นสุดโครงการ ผูเรียนไดเรียนรูอยูในระดับมาก 

4) ดานคุณธรรมจริยธรรม ผลการเรียนรูของผูเรียนไดเรียนรูกอนเขารวมโครงการและสิ้นสุดโครงการอยูในระดับมาก

รับบทความ 19 กันยายน 2561 แกไขบทความ  20 ตุลาคม 2561   ตอบรับบทความ  28 ตุลาคม 2561
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 4.  ผลการศกึษาความพงึพอใจของผูเรียนทีม่ตีอการเรียนรูเชิงประเดน็ตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะในโรงเรียนรวมพฒันาวิชาชีพ

ครู ผูเรียน มีความพึงพอใจโดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยไดเรียนรู  4 ประเด็น คือ ดานสุขภาพ สิ่งแวดลอม การเพิ่มการบริโภค

ผักผลไมและอาหารปลอดภัย และดานคุณธรรมจริยธรรม

 คําสําคัญ : การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเชิงพื้นที่ ; โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

ABSTRACT
 The research aimed to: (1) study problems of learning organization and learning needs of issue-based 

leaners, according to the guidelines of the well-being schools in teaching profession joint-development schools; 

(2) support and promote practicum students to organize issue-based learning according to the guidelines of 

the well-being schools in teaching profession joint-development schools; (3) evaluate the issue-based learning 

organization according to the guidelines of the well-being schools in teaching profession joint-development 

schools; and (4) study the learners’ satisfaction with the issue-based learning according to the guidelines of 

the well-being schools in teaching profession joint-development schools. The research employed the mixed 

method research. The Participants comprised 25 school administrators, 25 teachers who were in charge 

of the project, 25 practicum students, 25 supervisors, and 250 student core leaders. The target group par-

ticipated in the project voluntarily. The research setting was at 25 teaching profession joint-development 

schools in Mahasarakham Province. The instruments consisted of: (1) a survey form for learning problems and 

issue-based learning needs; (2) an assessment form for the well-being schools; (3) an interview form for focus 

group discussion and a record of focus group discussion; (4) a satisfaction questionnaire. The results of the 

study were presented in tables and descriptive analysis as follows : The Results

 1.The study on problems of learning organization and learning needs of issue-based learners revealed 

the following: 1) the aspect of increasing consumption of vegetables, fruits and safe food accounted for 95.00 

percent; 2) the aspect of environment, virtues and ethics accounted for 60 percent. Regarding the needs of 

issue-based learning according to the guidelines of the well-being schools, the need of the schools to learn 

about the aspect of increasing consumption of vegetables, fruits and safe food accounted for 56 percent, 

and the need to learn about the environment and health accounted for 20 percent.

 2. The study on support and promotion for practicum students to organize issue-based learning 

according to the guidelines of the well-being schools in teaching profession joint-development schools 

revealed the following guidelines on giving support and promotion: 1) carrying out the issue-based learning 

project, 2) local curriculum promotion and development, 3) learning organization, 4) learning and teaching 

media production, 5) measurement and evaluation, 6) participatory work.

 3. The evaluation on the issue-based learning organization according to the guidelines of the well-being 

schools in teaching profession joint-development schools indicated that the learners were developed on 4 

aspects as follows: (1) on the aspect of health, before learning, the learners’ health was at a moderate level, 

and it was at a high level when the project terminated; (2) on the aspect of the environment, before and after 

taking part in the project, the learners learned about the environment at a high level; (3) on the aspect of 
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increasing consumption of vegetables, fruits and safe food, the learners learned about the consumption at 

a high level before and after learning; (4) on the aspect of virtues and ethics, the learners learned about the 

virtues and ethics at a high level before and after learning.

 4. The study of the learners’ satisfaction with the issue-based learning according to the guidelines of the 

well-being schools in teaching profession joint-development schools revealed that the learners’ satisfaction, 

on the whole, was at a high level. They had learned all of the 4 issues: health; the environment; increasing 

consumption of vegetables, fruits and safe food; and virtues and ethics.

 Keywords : Development Under Area - based Education Quality ; Development Research Program in 

Teacher Perfession Joint - Development School.

บทนํา
 การจัดการศกึษาเปนเร่ืองทีไ่ดทาํการศกึษาและวางแผนตาม

ลาํดบั ดงัทีป่รากฏในแผนการศกึษาแหงชาต ิ(พ.ศ. 2545 - 2559) 

โดยไดกําหนดเปาหมายหลักของคุณภาพการศึกษาอยูที่การ

พัฒนาคน จากปรัชญาความเชื่อพื้นฐานที่วามนุษยมีศักยภาพที่

จะเรียนรูและพัฒนาตนเองไดตลอดชีวติ เปนการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดลอม นอกจาก

จะใหความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพโดยตรงแลว ยังจําเปน

ตองคํานึงถึงกลไกและสภาพแวดลอมที่จะสงเสริมใหเกิดการ

พฒันาอยางเต็มท่ี เพือ่เตรียมคนใหเปนคนทีม่ลีกัษณะเปนผูคดิ

วเิคราะหเปนคนท่ี สามารถแกปญหา มคีวามคดิริเร่ิมสรางสรรค 

สามารถเผชิญกับสถานการณท่ีเกิดขึ้นและเปลี่ยนแปลงอยาง

รวดเร็วได นั่นคือผูเรียนจะตองไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

ตามมาตรา 22 ที่ไดกําหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหง

ชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ไดระบุ

ถึงความสําคัญของคุณภาพการศึกษาตองดูจากผลผลิตทางการ

ศึกษา ซึ่งหมายถึงตัวผูเรียนจะตองมีคุณลักษณะหรือการแสดง

ทางพฤติกรรมที่พึงประสงค โดยภาพรวมคือ ดี เกง มีความ

สุข ดังที่ ทวี มั่นตรง กลาวถึง คุณภาพการศึกษา หมายถึง การ

ทําใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะตางๆ ครบถวนตามความคาดหวัง

ของหลักสูตรและความคาดหวังของผูรับบริการ ซึ่งเกิดจากการ

บริหารคณุภาพเปนการจัดระบบการทาํงานเพือ่ใหไดผลงาน สราง

ความพึงพอใจ ความประทับใจและความมั่นใจแกผูรับบริการ

ทั้งภายในและภายนอก โดยผานความสัมพันธเชิงระบบคือ (1) 

ดานปจจัย ไดแก ครู บุคคลากรทางการศึกษา งบประมาณที่

ใชในการจัดการศึกษา สื่อวัสดุอุปกรณ รวมไปถึงหลักสูตรและ

เอกสารประกอบการสอน (2) กระบวนการไดแก การจัดรูปแบบ

การเรียนการสอน การถายทอดความรู และการบริหารจัดการที่

สงผลตอคณุภาพของผูเรียนและ (3) มาตรฐานตัวชีว้ดัถงึผลผลติ

ทางการศกึษา ไดแก มาตรฐานดานผูเรยีนทีม่คีณุภาพจาํเปนตอง

ใหความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา [1]

 การพฒันาคณุภาพการศกึษาไดใชยทุธศาสตรท่ีเปนแนวทาง

หลกั ประกอบดวย (1) การพฒันาหลกัสตูร (2) การพฒันาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา (3) การพัฒนาการเรียนการสอน และ (4) 

การประกนัคณุภาพ แนวคดิคอืการสรางความมัน่ใจและความพงึ

พอใจในคุณภาพการศึกษา การดําเนินงานเนนคุณภาพในการ

ปฏบัิติทกุระดบัและทุกขัน้ตอน สถานศกึษาสามารถจัดการศกึษา

ไดตามมาตรฐาน ผูสําเร็จการศึกษามีความรู ความสามารถ และ

คุณลักษณะตามเปาหมายและเปนที่ยอมรับของสังคม [2]

 การจัดการศึกษาใหไดคุณภาพโรงเรียนหรือสถานศึกษา

ที่จัดการศึกษาจําเปนตองมีการพัฒนาครู พัฒนาการเรียนการ

สอน และการประกันคุณภาพ เพื่อใหผูเรียนมีพัฒนาดานกาย 

จิตใจ สังคม และสติปญญา มีคุณลักษณะที่พึงประสงคคือ 

ด ีเกง และมสีขุ แตปรากฏวาคณุภาพการศกึษาของไทย คณุภาพ

ผูเรียนไมสามารถแขงขันกับเวทีโลกหรือในอาเซียน ดวยผลการ

ประเมินเมื่อป พ.ศ. 2551 ที่ผานมา การศึกษาไทยอยูในลําดับ

ที่ 46 และ 48 จาก 61 ประเทศ และที่ตํ่ากวาประเทศในอาเซียน

ดวยกัน เชน สิงคโปร ไตหวัน จีน มาเลเซีย และญี่ปุน ซึ่งเปน

ประเทศคูแขงทางการคาและการพัฒนาของไทย [1]

 ดวยผลการประเมนิคณุภาพการศกึษาไทยเปนผลสะทอนให

สถาบนัการจัดการศกึษาตองพจิารณาและทบทวนผลการประเมนิ

คุณภาพในสถานศึกษาของตนเองดังกรณีการจัดการศึกษาของ
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มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามเปนสถาบนัการศกึษา ท่ีมปีรัชญา

กลาวถึงการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นใหยั่งยืน เปนการ

จัดการศึกษาเชิงพื้นที่ที่มุงแกไขปญหาของทองถิ่น โดยการใช

องคความรูจากบุคลากรของคณะตางๆ ไดถายทอดองคความ

รูสูชุมชน ทองถิ่นตามความตองการของผูรับบริการ เชน คณะ

ครุศาสตรจดัการศกึษาเพือ่พฒันาทองถิน่ใหยัง่ยนืโดยมสีาขาวชิา

ตางๆจัดการเรียนการสอนตามศกัยภาพสาขาวชิา คณะครุศาสตร

ไดจัดการศึกษาผลิตครูตามสาขาวิชาเปนไปตามเกณฑคุรุสภาได

กําหนด โดยนักศึกษาวิชาชีพครูตองไดฝกประสบการณวิชาชีพ

ครูเปนเวลา 1 ปการศกึษา ในการดาํเนนิการเร่ืองนีค้ณะครุศาสตร

ไดทําความรวมมือกับโรงเรียนในเขตบริการ การจัดการศึกษา

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามประกอบดวย 4 จังหวัดคือ 

จังหวดัขอนแกน จํานวนโรงเรียน 13 โรงเรียน จังหวดัรอยเอด็ 23 

โรงเรียน จังหวัดกาฬสินธุ 20 โรงเรียน จังหวัดมหาสารคาม 55 

โรงเรียน รวมจํานวน 111 โรงเรยีน เพือ่รวมมอืกนัพฒันานกัศกึษา

ที่จะประกอบวิชาชีพครู ซ่ึงนักศึกษาท่ีออกฝกประสบการณ

วิชาชีพครูตองไดปฏิบัติการสอนในโรงเรียนท่ีทําความรวมมือกับ

คณะครุศาสตร โดยการฝกประสบการณตามสาขาวิชาเอกท่ีได

ศึกษา เพื่อนําไปใชจัดการเรียนรูเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ทําให

โรงเรียนไดทําความรวมมือมีกติกากับคณะครุศาสตรรวมกัน 

คือ (1) พัฒนาบุคลากรทั้งสองฝาย (2) พัฒนาโรงเรียนใหเปน

แหลงศึกษาวิจัยคนหานวัตกรรมใหมเพ่ือคุณภาพการศึกษา (3) 

พัฒนาโรงเรียนใหเปนตนแบบการปฏิรูปการเรียนรู โดยรวมมือ

กับโรงเรียนอื่นทั้งในและนอกเครือขาย (4) พัฒนาใหโรงเรียน

เปนแหลงฝกปฏิบัติการสอนของนักศึกษาไดเหมาะสมกับการบม

เพาะครูชั้นวิชาชีพ และ (5) พัฒนาโรงเรียนเปนแหลงพัฒนาครู

ประจําการและพัฒนาวิชาชีพ ดวยขอตกลงรวมมือท่ีมีโรงเรียน

เครือขายการฝกประสบการณวชิาชพีครู โดยมคีรูพีเ่ล้ียง ผูบริหาร

สถานศึกษา อาจารยนิเทศกวิชาเอก และอาจารยนิเทศกทั่วไป

เปนเครือขายกับโรงเรียนทําหนาที่ติดตามนิเทศกประเมินผลการ

ฝกประสบการณปฏิบัติการสอนของนักศึกษาวิชาชีพครู ผลลัพธ

ที่เกิดขึ้นไดแก (1) เกิดเครือขายโรงเรียนพัฒนานักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครู จํานวน 111 โรงเรียน อยางตอเนื่องและ

ยั่งยืน (2) นักศึกษาไดฝกวิชาชีพครู เพื่อเตรียมตัวเปนครูที่ดีใน

อนาคตตอไป (3) ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูหลากหลายวิชา ทั้ง

วิชาสามัญ ทักษะอาชีพและทักษะทางสังคม และ(4) ผูเรียนเปนผู

ที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค คือเปนคนดี เกง และมีความสุข [3] 

 อยางไรก็ตามความรวมมือของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏมหาสารคาม ในสวนจังหวัดมหาสารคาม มีจํานวน 55 

โรงเรียนเปนโรงเรียนรวมพฒันาวชิาชพีครูไดรับนกัศกึษาไปปฏบิตัิ

การสอนเปนเวลาหนึ่งปในปการศึกษา 2559 ผลการรายงานการ

นิเทศกนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูพบปญหาของการฝก

ประสบการณวชิาชพีครูของนกัศกึษาฝกประสบการณไมเขาใจการ

ทาํวจิยัในชัน้เรียนตองการเทคนคิการสอนทีห่ลากหลายและการจัด

ทําโครงการวิชาการควรเปนไปตามความตองการของสถานศึกษา

และสอดคลองกบับริบทความเปนจริงทีน่กัเรียนประสบปญหา เชน 

นักเรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห การทํางานเปนทีมการศึกษา

ปญหาพิเศษโครงงานในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

 ดวยความสาํคญัและปญหาทีพ่บในการพฒันาคณุภาพการ

ศึกษาระหวางคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

กับโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครูเปนความจําเปนที่ตองไดรับ

การพัฒนานักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูไดรับการพัฒนา

เปนครูที่ดี เกง มีคุณธรรมจริยธรรม ไดมาตรฐานวิชาชีพครู 

และผูเรียนไดพัฒนาใหเปนคนดี เกง มีความสุข ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมดานกาย จิตใจ สังคม และสติปญญาไดพัฒนาไปใน

ทิศทางที่ดีขึ้นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะที่มีการจัดการศึกษา

เชิงประเด็นสอดคลองกับสภาพจริงแตละโรงเรียน ทําใหคณะ

ผูวิจัยไดจัดทําขอเสนอโครงการ “การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครูของจังหวัดมหาสารคาม”

วัตถุประสงคการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูและความตองการ

เรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู

 2 .  เพื่ อศึกษาการสนับสนุนส  ง เส ริมนักศึกษาฝ ก

ประสบการณวิชาชีพครูจัดการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

 3. เพื่อศึกการประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิงประเด็น

พัฒนาผู  เ รียนตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู

 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอการเรียนรูเชิง

ประเดน็ตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะในโรงเรียนรวมพฒันาวิชาชพีครู
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ขอบเขตการวิจัย

 ขอบเขตเนื้อหาเชิงพื้นท่ีตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ

มี 5 เรื่องคือ ดานสุขภาพ ดานการบริโภคผักผลไมและอาหาร

ปลอดภัย ดานสิ่งแวดลอม ดานความตระหนักลดละสิ่งเสพติด

บุหรี่ และดานคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเปนเนื้อหาเฉพาะสิบปตาม

แนวทางโรงเรียนสุขภาวะท่ีสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง

เสริมสุขภาพ (สสส.) กําหนดใหโรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนเชิงประเด็นตามสภาพจริงแตละโรงเรียน

 กลุมเปาหมาย ไดแก กลุ มผู เขารวมโครงการคือ (1) 

ผูบริหารสถานศกึษา จํานวน 25 คน (2) นกัศกึษาฝกประสบการณ

วชิาชพีครู จาํนวน 25 คน (3) ครูผูรับผิดชอบโครงการ จํานวน 25 

คน และนกัเรียนแกนนาํ 250 คน จํานวน 25 โรงเรียน ในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู จังหวัดมหาสารคาม และ (4) อาจารย

นเิทศกจํานวน 25 คน สงักดัคณะครุศาสตร มหาวทิยาลยัราชภฏั

มหาสารคามเขารวมโครงการดวยความสมัครใจ

เนื้อหาการวิจัย 

 เนื้อหาการวิจัย การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเชิงพื้นที่ใน

โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครูพื้นท่ีการวิจัยโรงเรียนรวมพัฒนา

วิชาชีพครูในจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 25 โรงเรียนที่เขารวม

โครงการดวยความสมัครใจ

ระยะเวลาการวิจัย

 ระยะเวลาการวิจัยเริ่มตั้งแตเดือน กันยายน พ.ศ. 2558 -

กันยายน พ.ศ. 2559

เครื่องมือการวิจัย

 1. แบบสํารวจปญหาการเรียนรูเชิงประเด็นและความ

ตองการการเรียนรูเชิงประเด็นในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู 

 2. แบบประเมินโรงเรียนสุขภาวะ

 3. แบบสัมภาษณและแบบบันทึกการสนทนากลุม 

 4. แบบสอบถามความพึงพอใจ

 การสรางเครื่องมือการวิจัยดําเนินการ ดังนี้

 การสรางแบบสํารวจปญหาการจัดการเรียนรูเชิงประเด็น

และความตองการจัดการเรียนรู  เชิงประเด็นในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครูวิธีการดําเนินการสรางศึกษาความรูพื้น

ฐานจากหนงัสอืระเบียบการวจัิยและประเมนิผลของ Bunchom 

Srisa-ard [4] เพื่อใชเปนความรูพื้นฐาน โดยแบบสํารวจปญหา

การจดัการเรียนรูเชงิประเดน็ เปนแบบสาํรวจมโีครงสรางโดยขอ

คําถามเชิงประเด็น มีขั้นตอนการสรางคือ

 ตอนที่ 1 ขอมูลผูตอบแบบสํารวจ

 ตอนที่ 2 ขอมูลปญหาการจัดการเรียนรูและความตองการ

เรียนรู จํานวน 5 ดาน 

  2.1 ดานสุขภาพ

  2.2 ดานสิ่งแวดลอม

  2.3 ดานการเพิ่มการบริโภคผักและอาหารปลอดภัย

  2.4 ดานการสรางความตระหนักลดละสิ่งเสพติด

  2.5 ดานคุณธรรมจริยธรรม

  2.6 การเรียนรูดานอื่นๆ

 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ

  3.1 นําเสนอเครื่องมือการวิจัยแบบสํารวจปญหาฯ และ

ความตองการการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุข

ภาวะตอผูเชี่ยวชาญ 3 คน เพื่อตรวจสอบขอคําถามและภาษา

การวิจัย 

  ผูเชี่ยวชาญไดตรวจสอบขอคําถามและภาษาการวิจัยของ

แบบสํารวจปญหาและความตองการกากรจัดการเรียนรูของผู

เรียนตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ ไดใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

ขอคําถามการเรียงลําดับเนื้อหาเปนกลุมเดียวกัน เชน ไมชอบรับ

ประทานผกัผลไม ชอบรับประทานผักผลไม ใหเปนเนือ้หาในลาํดบั

ตอมาและจัดพิมพแบบสํารวจปญหาและความตองการเรียนรูเชิง

ประเดน็ของผูเรียนตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะเปนฉบับสมบรูณ 

การสรางแบบประเมินโรงเรียนสุขภาวะ

 การสรางแบบประเมินโรงเรียนสุขภาวะคณะผูวิจัยไดใช

แบบประเมินตามแบบประเมินท่ีสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ

สรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ไดใชประเมินโรงเรียนสุขภาวะโดย

ผูเชี่ยวชาญไดพิจารณาและตรวจสอบความถูกตอง เผยแพร 

สามารถนํามาใชเก็บรวบรวมขอมูลได 

 3. การสรางเคร่ืองมือการวิจัยแบบสัมภาษณการสนทนา

กลุม โดยใชแนวคิดของ Supang Chantavanich [5] เพื่อเก็บ

ขอมูลจากตัวแทนการสนทนากลุมของ 3 กลุมไดแก ครูผูรับผิด

ชอบโครงการ อาจารยนิเทศก และนักศึกษาฝกประสบการณ
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วิชาชีพครูที่ไดทําโครงการเรียนรูเชิงประเด็นตามรหัสกําหนดให 

รวมการสนทนากลุมกลุมละ 10 คน รวมจํานวน 30 คน

 4. คณะผูวจัิยไดศกึษารูปแบบการจัดสนทนากลุม โดยแบบ

สัมภาษณการสนทนากลุมมี 3 ตอนดังนี้

 ตอนที่ 1 รายชื่อสมาชิกที่เขารวมการสนทนากลุม

 ตอนที่ 2 แนวคําถามการสัมภาษณ 

 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะอื่นๆ

  4.1 นําแนวคําถามการสนทนากลุมเสนอตอผูเชี่ยวชาญ

ชดุเดมิ เพือ่ใหขอเสนอแนะปรับแกไขขอคาํถาม การสนทนากลุม

ใหชัดเจนโดยคณะผูวิจัยไดแกไขขอคําถามใหมีคําถามเกี่ยวกับ

ผูปกครองนักเรียนไดเขามาสงเสริม นักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพการจัดการเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ เพื่อการ

มีสวนรวมของชุมชนเขารวมการสนทนากลุม

  4.2 จัดพมิพแบบสมัภาษณฉบับสมบรูณเพือ่ใชเกบ็ขอมลู

กับตัวแทนกลุมสนทนา จํานวน 30 คน

  4.3 การสรางแบบบันทึกการสนทนากลุมมี 3 ตอนคือ 

ตอนที่ 1 รายชื่อสมาชิกสนทนากลุม ตอนที่ 2 การบันทึกขอมูล

ตามขอคําถาม

  4.4 นําเสนอแบบบันทึกการสนทนากลุมตอผูเชี่ยวชาญ

ชุดเดิมเพื่อใหข อเสนอแนะการเก็บขอมูลการสนทนากลุ ม 

ผูเชี่ยวชาญใหขอเสนอแนะของตอนท่ี 2 การบันทึกขอมูลควร

บนัทกึตามขอคาํถาม เพือ่เกดิประโยชนตอการจัดกระทําเกบ็ขอมลู

ตามวัตถุประสงคการวิจัย คณะผูวิจัยไดแกไขตามขอเสนอแนะ

 5. การสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ

  5.1 การสรางแบบสอบถามความพึงพอใจไดศึกษาความ

รูพื้นฐานจากแนวคิดของBunchom Srisa-ard [4] 

  5.2 สรางแบบสอบถามความพึงพอใจ จํานวน 16 ขอ ใช

จริง 13 ขอ โดยผูเชี่ยวชาญตรวจสอบขอคําถามกับนิยามศัพท

เฉพาะสอดคลองกันแลวไดคาความเหมาะสม IC .90 ตั้งแต 

0.67 - 1.00 นําไปใชไดและแปลความพึงพอใจตามแนวคิดของ 

Bunchom Srisa-ard [4] 

  5.3 จัดพิมพแบบสอบถามความพึงพอใจเก็บขอมูลจาก

สมาชิกที่เขารวมโครงการจํานวน 250 คน ที่เปนนักเรียนแกน

นําของโครงการ จํานวน 25 โรงเรียน

ผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีดังนี้

 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูดานผูเรียน 

และความตองการเรียนรูเชงิประเดน็ตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ

ในโรงเรียนรวมพฒันาวิชาชพีครู ดงัตารางที ่1 และตารางท่ี 2 ดงันี้

ตารางที่ 1 ปญหาการจัดการเรียนรูดานผูเรียนเชิงประเด็นตาม

     แนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนา

        วิชาชีพครู

ประเด็นปญัหาดา้นผูเ้รยีน
เชิงประเด็นตามแนวทาง

โรงเรยีนสขุภาวะ

ความถี�

(n)

รอ้ยละ

(%)

การแปล
ผล

90 45 3

120 60 2

190 95 1

30 15 4

120 60 2

 ตารางที่ 1 ประเด็นปญหาเมื่อเรียงตามลําดับผูเรียนมี

ปญหาดานการเรียนรูเชิงประเด็นลําดับท่ีหนึ่งคือ ดานการเพิ่ม

การบริโภคผลไมและอาหารปลอดภัยรอยละ 95.00 การเรียน

รูดานสิ่งแวดลอมและดานคุณธรรมจริยธรรม รอยละ 60.00 

ปญหาดานสุขภาพรอยละ 45.00 และปญหาการเรียนรูความ

ตระหนักลดละเลิกสิ่งเสพติดรอยละ 15.00

1. ปญหาดานสุขภาพ

2. ปญหาดานสิ่งแวดลอม

3. ปญหาดานการเพิ่มการ

บริโภคผักผลไมและอาหาร

ปลอดภัย

4. ปญหาดานความ

ตระหนักลดละเลิกสิ่ง

เสพติด

5. ป ญหาดานคุณธรรม

จริยธรรม
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ตารางท่ี 2 แสดงผลการศึกษาความตองการเรียนรูเชิงประเด็น

    ตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะในโรงเรียนรวมพฒันา

    วิชาชีพครู จํานวน 25 โรงเรียน จังหวัดมหาสารคาม

โครงการเชิงประเด็นตามเป้าหมาย 10 ปี ของ 
สสส.

ร้อยละ

1. ด้านสุขภาพ มีจํานวน 5 โรงเรียน 20

2. ด้านสิ่งแวดล้อม มีจํานวน 5 โรงเรียน 20

3. ด้านการเพิ่มการบริโภคผัก ผลไม้ และอาหาร
ปลอดภัย มี 14 โรงเรียน

56

4. ด้านการศึกษาคุณธรรมจริยธรรม มี 1 
โรงเรียน

4

 จากตารางที่ 2 โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครูที่เขารวม

โครงการ จํานวน 25 โรงเรียนตองการจัดการเรียนรูเชิงประเด็น

ดานการเพิม่การบริโภคผกัผลไมและอาหารปลอดภยัจาํนวน 14 

โรงเรยีน รอยละ 56 ดานสิง่แวดลอม จาํนวน 5 โรงเรยีน รอยละ 

20 ดานสขุภาพ จํานวน 5 โรงเรียน รอยละ 20 และดานคณุธรรม

จริยธรรม 1 โรงเรียน รอยละ 4 

 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาสนับสนุนสงเสริมนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครูจัดการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

 ผลการศึกษาตามวัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี 2 ไดใชวิธีการ

รวบรวมขอมลูโดยการจัดสนทนากลุมจากตวัแทนผูเขารวมสนทนา

กลุม จํานวน 30 คน แบงเปน 3 กลุมคือผูบริหารสถานศึกษาและ

ครูผูรับผดิชอบโครงการ จํานวน 10 คน นกัศกึษาฝกประสบการณ

วิชาชพีครู กบันกัเรียนระดบัชัน้ประถมศกึษา -มธัยมศกึษาตอนตน 

และชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย จาํนวน 10 คน และอาจารยนเิทศก 

จํานวน 10 คน วิธีการสนทนากลุมไดใชแนวคําถาม 5 ขอ คณะ

ผูวจัิยไดรวบรวมขอมลูและสงัเคราะหขอมลู ปรากฏรายละเอียดดงันี้

  2.1 การสงเสริมสนบัสนนุดานการจัดทาํโครงการวชิาการ

  การจัดทําโครงการวิชาการนําไปใชเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาของโรงเรียนโดยโครงการนีม้นีกัศกึษาฝกประสบการณ

วชิาชพีครูรวมกบัครูผูรับผดิชอบโครงการ มผีูบริหารสถานศกึษา

ในโรงเรียนใหการสนับสนุนติดตามประเมินผลรวมกับอาจารย

นิเทศกวิชาเอกและอาจารยนิเทศกทั่วไป มีคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ไดมอบหมายให ผศ.ดร.

สมบัติ ฤทธิเดช และคณะผูรวมวิจัยเปนผูรับผิดชอบโครงการ

การดาํเนนิงานของโครงการไดแบงการบริหารงานรวมกบัอาจารย

นิเทศก จํานวน 25 คน มีกติการวมกันกอนสงนักศึกษาไปฝก

ประสบการณวิชาชีพครูไดจัดกิจกรรมการปฐมนิเทศ ชี้แจง

การปฏิบัติงานฝกประสบการณวิชาชีพครู ในสวนการประเมิน

โครงการงานวชิาการเปนผลงานสวนหนึง่การฝกประสบการณการ

สอน นักศึกษาตองจัดทําโครงการวิชาการ ซึ่งการจัดทําโครงการ

วิชาการของโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู จํานวน 25 โรงเรียน 

ทีม่นีกัศกึษาไปปฏบิติัการสอนตองทําโครงการวชิาการการเรียนรู

เชงิประเดน็ตามความตองการของโรงเรียน ท่ีไดเขารวมโครงการ 

และคณะผูวิจัยไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการใหนักศึกษาฝก

ประสบการณวชิาชพีครู อาจารยนเิทศก ครูผูรีบผดิชอบโครงการ

และผูบริหารสถานศึกษาไดเขารวมประชุม จํานวน 100 คน เพื่อ

ฝกเขียนโครงการวิชาการการเรียนรูเชิงประเดน็ เมือ่ไปปฏบิตักิาร

สอนนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูไดใชโครงการวิชาการ

นี้ดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามเนื้อหาแตละโรงเรียนกําหนด 

โดยมีรายละเอียดการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูครูผูรับผิดชอบ

โครงการปรากฏรายละเอียดของกิจกรรมการเรียนรูแตละดาน 

1) ดานสุขภาพ 2) ดานสิ่งแวดลอม 3) ดานการเพิ่มการบริโภค

ผักผลไมและอาหารปลอดภัย และ 4) ดานคุณธรรมจริยธรรม

  2.2 การสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น

  ค รูผู  รั บ ผิดชอบโครงการร  วมกั บนั กศึ กษาฝ  ก

ประสบการณวิชาชีพครูและอาจารยนิเทศกไดใหคําปรึกษาและ

ขอเสนอแนะการจัดทาํหลกัสตูรทองถิน่เพือ่การเรียนรูเชงิประเดน็

ไดจัดทําหลักสูตรดานการเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหาร

ปลอดภัย เชน หลักสูตรการปลูกมะนาว หลักสูตรการเลี้ยงไก

พันธุไข หลักสูตรการลี้ยงปลา เปนตน

  2.3 การสนับสนุนสงเสริมการเรียนรูดวยการเรียนการ

สอนเนนผูเปนสําคัญ

  ครูผูรับผดิชอบโครงการรวมกบันกัศกึษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครูและอาจารยนิเทศกไดรวมกันสนับสนุนใหคําปรึกษา

และขอเสนอแนะใหนกัศกึษาไดจัดทําแผนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ โดยจัดการเรียนรูแบบโครงการ แบบโครงงาน แบบ

วงจร PDCA แบบ Mind Mapping การศึกษาจากแหลงเรียน

รู การเรียนรูแบบจัดการความรู การเรียนรูแบบทดลองปฏบิติัจริง 

เปนตนดังตัวอยางการเรียนรูแบบ Mind Mapping ใหผูเรียน
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ไดปฏิบัติกิจกรรมตามภาระงานที่มีนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครูไดมอบใหนักเรียนฝกปฏิบัติตามกิจกรรมการเรียนรู

ทั้ง 4 ประเด็นคือ ดานสุขภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานการบริโภค

ผักผลไมและอาหารปลอดภัยและดานคุณธรรมจริยธรรม

 2.4 การสนับสนุนสงเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอน

นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูไดรับองคความรูในการ

ประชุมสัมมนากลางภาครวมกับอาจารยนิเทศกไดจัดกิจกรรม

รวมกับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาอื่นๆที่ไมได

รวมโครงการไดแลกเปลีย่นเรยีนรูผานการนาํเสนอผลงานแตละ

สาขาวิชา ทําใหนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูไดมีความ

รูที่ไดรับไปผลิตสื่อการเรียนการสอนตามสาระเชิงประเด็นการ

เรียนรูการผลิตเอกสาร ทั้ง 4 ดาน ดานสุขภาพ ดานสิ่งแวดลอม 

ดานการบริโภคผกัผลไมและอาหารปลอดภยั และดานคณุธรรม

จริยธรรม ตามสาระโครงการเปาหมาย สสส. 10 ป นักศึกษา

ฝกประสบการณวิชาชีพครู ไดจัดทําสื่อประเภทเอกสารสิ่งพิมพ

ไดแก แบบสํารวจ แผนการเรียนรูและโครงการวิจัยและไดจัด

กิจกรรมคายอบรมทั้ง 4 ประเด็น

  2.5 การสนับสนุนสงเสริมดานการวัดผลประเมินผล

  การวัดประเมินผลการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะ คณะผูดําเนินโครงการไดถายทอดความรู

ดานการวัดผลประเมินผลผานอาจารยนิเทศกใหเปนผูกํากับ

ติดตามสนับสนุนในการพัฒนาผู เรียนตามเชิงประเด็นการ

เรียนรูท้ัง 4 ประเด็น โดยนักศึกษาเปนผูรายงานผลการจัด

กิจกรรมการเรียนรู เชน การจัดทํารายงานผลการดําเนิน

โครงการในแตละดานที่ตนเองไดปฏิบัติในโรงเรียน เพื่อเปน

ผลการประเมินตามตัวชี้วัดของคุรุสภากําหนดไว ตองมีการ

จัดทําโครงการวิชาการ มีการจัดทําปายนิเทศ ซ่ึงเปนผลงาน

ของนักศึกษา โดยครูนิเทศก ครูผูรับผิดชอบโครงการ และผู

บริหารสถานศกึษาจะตองตรวจผลงานของนกัศกึษา โดยเฉพาะ

แผนการจัดการเรียนรูตองมีการรายงานในสวนการประเมิน

ผลของผู เรียนไดประเมินผู เรียนดานความรู ทักษะปฏิบัติ 

และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค จึงเปนสิง่จําเปนทีอ่าจารยนเิทศก 

ครูผูรับผิดชอบโครงการ และนักศึกษาไดนําไปปฏิบัติ เมื่อ

ปฏิบัติพบขอบกพรองในสวนวิธีการวัดผลประเมินผลไมเขาใจ 

อาจารยนเิทศกไดใหขอเสนอแนะ แลวนกัศกึษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครูไดปรับแกไข เชน การจัดทํารายงานผลการดําเนิน

โครงการ
 ตอนท่ี 3 ผลการศกึษาการประเมนิผลการจดัการเรียนรูเชงิ
ประเด็นพัฒนาผูเรียนตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียน
รวมพัฒนาวิชาชีพครู

ตารางท่ี 3 ผลการศึกษาการประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิง

     ประเดน็พฒันาผูเรียนตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะ

     ในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

สาระการเรียนรูเชิงประเด็น กลุมเปาหมาย รวม

ดานสุขภาพ 5 โรงเรียน 50 50

ดานสิ่งแวดลอม 5 โรงเรียน 50 50

ดานการเพิ่มผักผลไมและ
อาหารปลอดภัย 14 โรงเรียน

140 140

ดานคุณธรรมจริยธรรม 1 
โรงเรียน

10 10

รวม 250

 จ ากต า ร า งที่  3  แสดงฐ านข  อมู ลกลุ  ม เ ป  า หม าย

ผู เรียนที่เข าร วมโครงการการเรียนรู เชิงประเด็น 4 ดาน 1) 

ด  านสุขภาพกลุ ม เป  าหมายผู  เ รียน จํ านวน 50 คน 2) 

ดานสิ่งแวดลอมผูเรียน จํานวน 50 คน 3) ดานการเพิ่มการบริโภค

ผัก ผลไมและอาหารปลอดภัย จํานวน 140 คน 4) ดานคุณธรรม

จริยธรรม จํานวน 10 คน ดังผลการประเมินแตละดานตาม
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ตารางที่ 4 การประเมินผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ

สาระโครงการเป้าหมาย สสส./องค์
ประกอบและตวัชี� วดั

คณุภาพผูเ้รยีน
กอ่นรว่มโครงการ การแปลผล

สขุภาวะผูเ้รยีน

คณุภาพผูเ้รยีนหลงัเขา้
รว่มโครงการ การแปลผลสขุภาวะ

ผูเ้รยีน
 S.D.  S.D.

1.ดา้นสุขภาพ

1.1 ผูเ้รยีนเป็นสุข 3.20 0.92 ปานกลาง 3.80 0.84 มาก

1.2 โรงเรยีนเป็นสุข 3.89 0.85 ปานกลาง 3.73 0.95 มาก

1.3 สภาพแวดลอ้มเป็นสุข 3.80 0.71 มาก 3.85 0.79 มาก

1.4 ครอบครวัเป็นสุข 3.57 0.75 มาก 3.13 0.91 ปานกลาง

1.5 ชมุชนเป็นสุข 3.47 0.97 ปานกลาง 3.70 0.91 มาก

รวม 3.49 0.85 ปานกลาง 3.70 0.91 มาก

2. ดา้นสิ�งแวดลอ้ม

2.1 ผูเ้รยีนเป็นสุข 4.35 0.56 มาก 4.06 0.58 มาก

2.2 โรงเรยีนเป็นสุข 3.63 0.78 มาก 3.85 0.76 มาก

2.3 สภาพแวดลอ้มเป็นสุข 4.35 0.62 มาก 3.74 0.67 มาก

2.4 ครอบครวัเป็นสุข 3.23 0.71 ปานกลาง 3.42 0.76 ปานกลาง

2.5 ชมุชนเป็นสุข 3.86 0.83 มาก 3.84 0.78 มาก

รวม 3.79 0.70 มาก 3.78 0.70 มาก

3.ดา้นการเพิ�มการบรโิภคผกัผลไมแ้ละอาหารปลอดภยั

3.1 ผูเ้รยีนเป็นสุข 4.35 0.56 มาก 3.96 0.83 มาก

3.2 โรงเรยีนเป็นสุข 3.63 0.78 มาก 4.31 0.86 มาก

3.3 สภาพแวดลอ้มเป็นสุข 4.35 0.62 มาก 4.95 0.99 มากที�สุด

3.4 ครอบครวัเป็นสุข 3.23 0.71 ปานกลาง 3.79 1.00 มาก

3.5 ชมุชนเป็นสุข 3.84 0.83 มาก 3.71 0.98 มาก

รวม 3.79 0.70 มาก 3.89 0.92 มาก

4. ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม

4.1 ผูเ้รยีนเป็นสุข 4.17 0.60 มาก 4.10 0.59 มาก

4.2 โรงเรยีนเป็นสุข 4.28 0.55 มาก 4.2 0.51 มาก

4.3 สภาพแวดลอ้มเป็นสุข 4.24 0.51 มาก 4.2 0.49 มาก

4.4 ครอบครวัเป็นสุข 4.35 0.53 มาก 4.4 0.55 มาก

4.5 ชมุชนเป็นสุข 4.3 0.5 มาก 4.15 0.25 มาก

รวม 4.27 0.54 มาก 4.21 0.48 มาก
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 จากผลการประเมินตารางที่ 4 การประเมินผูเรียนไดเรียน

รูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ 1) ดานสุขภาพโดยภาพรวม

กอนดําเนินโครงการและสิ้นสุดโครงการผูเรียนไดรูตามแนวทาง

โรงเรียนสขุภาวะ ทัง้ 5 องคประกอบผูเรียนเปนสขุ โรงเรียนเปนสขุ 

สภาพแวดลอมเปนสุข ครอบครัวเปนสุข และชุมชนเปนสุข มีคา

เฉลีย่กอนดาํเนนิโครงการอยูในระดบัปานกลาง สขุภาวะผูเรียนเมือ่

สิ้นสุดโครงการโดยภาพรวมคาเฉลี่ยอยูในระดับมากแตพิจารณา

เปนรายดานคาเฉลี่ยสูงสุดคือ สภาพแวดลอมเปนสุข กอนดําเนิน

โครงการและสิ้นสุดโครงการคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 2) สาระ

โครงการดานส่ิงแวดลอมโรงเรียนเขารวมโครงการ 5 โรงเรียน 

ผูเรียน จํานวน 50 คน ผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุข

ภาวะกอนดาํเนนิโครงการและสิน้สดุโครงการการประเมนิตามองค

ประกอบโรงเรียนสุขภาวะ 5 องคประกอบผูเรียนเปนสุข โรงเรียน

เปนสุข สิ่งแวดลอมเปนสุข ครอบครัวเปนสุข ชุมชนเปนสุข โดย

ภาพรวมมีคาเฉลี่ยกอนดําเนินโครงการสิ้นสุดโครงการคาเฉลี่ย

ผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะอยูในระดับมาก 

แตพิจารณารายดานกอนดําเนินโครงการและสิ้นสุดโครงการ 

ผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะดานครอบครัว

เปนสุขอยูในระดับปานกลาง(3) สาระโครงการดานการเพิ่มการ

บริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย จํานวนโรงเรียนเขารวม

โครงการ 14 โรงเรียน จํานวนผูเรียนแกนนาํ รวม 140 คน ผูเรียนได

เรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะ กอนการดําเนินโครงการและ

สิ้นสุดโครงการการประเมินตามองคประกอบโรงเรียนสุขภาวะ 5 

องคประกอบ ผูเรียนเปนสขุ โรงเรียนเปนสขุ สภาพแวดลอมเปนสขุ 

ชุมชนเปนสุข และครอบครัวเปนสุข โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยกอน

ดําเนินโครงการคาเฉลี่ยสิ้นสุดโครงการ ( = 3.89, S.D = 0.92) 

ผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะอยูในระดับมาก แต

พจิารณาเปนรายดานครอบครัวเปนสขุกอนดาํเนนิโครงการคาเฉลีย่ 

อยูในระดับปานกลาง แตสิ้นสุดโครงการดานครอบครัวเปนสุข 

อยู ในระดับมาก 4) สาระโครงการดานคุณธรรมจริยธรรม 

ผู เรียนไดเรียนรู ด านคุณธรรมจริยธรรมกอนรวมโครงการ

และสิ้นสุดโครงการ จํานวน 10 คน ประเมินตามองค 

ประกอบโรงเรียนสุขภาวะ 5 องคประกอบ ผูเรียนเปนสุข 

โรงเรียนเปนสุข สภาพแวดลอมเปนสุข ชุมชนเปนสุข และ

ครอบครัวเปนสุข โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยตามลําดับอยู ใน

ระดับมากแตพิจารณาเปนรายองคประกอบครอบครัวเปนสุข 

กอนดําเนินโครงการและเมื่อสิ้นสุดโครงการมีคาเฉลี่ยสูงสุด

อยูในระดับมากและองคประกอบผูเรียนเปนสุขมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด

ทั้งกอนดําเนินโครงการและสิ้นสุดโครงการเรียงตามลําดับอยูใน

ระดับมาก

 ตอนท่ี 4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนทีมีตอ

การเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู

 ความพงึพอใจของผูเรียนทีม่ตีอการเรียนรูเชงิประเดน็ตาม

แนวทางโรงเรียนสขุภาวะในโรงเรียนรวมพฒันาวชิาชพีครูจํานวน

ผูตอบแบบสอบถาม 250 คน ไดรับแบบประเมิน 250 ฉบับ รอย

ละรอย 
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ตารางท่ี 5 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนทีมีตอการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนา

     วิชาชีพครู

ประเด็นการประเมิน  S.D. การแปลผล

1. การเรียนรูดานสุขภาพ

1.1 จัดกิจกรรมเสียงตามสายดานรักษาสุขภาพ 4.10 0.66 มาก

1.2 จัดปายนิเทศความรูเรื่องสุขภาพรวมกับนักเรียนในโรง

เรียนฯ
4.23 0.94 มาก

1.3 เขารวมกิจกรรมกลุมถายทอดความรูเรื่องสุขภาพให

เพื่อนๆ ในโรงเรียนไดเรียนรูรวมกัน
4.15 0.97 มาก

1.4 การเก็บอุปกรณดานสุขภาพอยางเปนระเบียบ 3.95 1.07 มาก

1.5 ไดรวมกิจกรรมการเขียนคําขวัญการรักษาสุขภาพ และ

วาดภาพ ทําหนังสือเลมเล็ก
4.95 0.22 มากที่สุด

รวมรายดาน 4.11 0.78 มาก

2. การเรียนรูดานสิ่งแวดลอม

2.1 ไดทําความสะอาดหองเรียน พื้นที่โรงเรียนเสมอ 4.45 0.59 มาก

2.2 เรียนรูเรื่องการกําจัดขยะ 2.75 0.43 ปานกลาง

2.3 ความพรอมของอุปกรณการจัดสิ่งแวดลอมเพียงพอ 4.40 0.58 มาก

2.4 บรรยากาศนาอยู โรงเรียนปลอดสิ่งเสพติด 4.15 0.86 มาก

รวมรายดาน 3.94 0.62 มาก

3. ดานการเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย

3.1 มีความรูความเขาใจการบริโภคอาหารปลอดภัยดาน

กิจกรรมการเลี้ยงไก เลี้ยงปลา ปลูกเห็ด ฯลฯ
2.30 0.64 นอย

3.2 ไดถายทอดความรูกิจกรรมการเรียนรูเรื่องการบริโภค

อาหารปลอดภัยใหกับเพื่อนๆ นําไปใชเพื่อการดํารงชีวิต
3.90 0.95 มาก

รวมรายดาน 3.1 0.80 มาก

4. ดานคุณธรรมจริยธรรม

4.1 มีความรูความเขาใจดานคุณธรรมจริยธรรม ความ

ซื่อสัตย ความรับผิดชอบ ฯลฯ ที่ไดเรียนรู
3.60 0.92 มาก

4.2 ไดนําความรูดานคุณธรรมจริยธรรมไปประยุกตใชในการ

เรียนรูและในชีวิตประจําวัน เชน การมีจิตอาสาความรับผิด

ชอบการทํางาน ความตรงตอเวลา และการเปนพลเมืองที่ดี

3.80 0.93 มาก

รวมรายดาน 3.78 0.94 มาก

รวม 3.73 0.79 มาก



56
ว.มรม. ปที่ 13 ฉบับที่ 1 : มกราคม-เมษายน 2562

RMU.J. 13(1) : January - April 2019

 ผลการประ เมินความพึ งพอใจของผู  เ รียน ท่ีมีต อ

การเรียนรู  เชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะใน

โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู ทั้ง 4 ประเด็นคือ ดานสุขภาพ 

ดานสิ่งแวดลอม ดานการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย 

และดานคุณธรรมจริยธรรม โดยภาพรวมอยู ในระดับมาก

การบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย เมื่อแยกเปนราย

ดานของผูเรียนดานสุขภาพมีสุขภาวะระดับมากเปนลําดับท่ี 1 

ลําดับที่ 2 ดานสิ่งแวดลอม

สรุปผลและการอภิปรายผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญนํามาสรุปผลและอภิปรายผลการ

วิจัยดังนี้

 การศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูดานผูเรียนและความ

ตองการเรียนรูเชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะใน

โรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

 ผู เรียนที่เขารวมโครงการ จํานวน 250 คน โดยแยก

ประเด็นผูเรียนระดับชั้นประถมชั้นมัธยมศึกษาตอนตน และ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายพบวา ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

มีจํานวนมากที่สุด จํานวน 140 คน ผูเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน จํานวน 60 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย จํานวน 50 คน ซึ่งในแตละระดับการเรียนรูของผูเรียนมี

ปญหาการเรียนรูเชิงประเด็นตรงกันคือดานการเพิ่มการบริโภค

ผกัผลไมและอาหารปลอดภยัมปีญหารอยละ 95.00 และตองการ

เรียนรู เพือ่แกปญหาเร่ืองการเพิม่การบริโภคผกัผลไมและอาหาร

ปลอดภัย จํานวน 14 โรงเรียน รอยละ  56 และตองการเรียน

รูลําดับรองลงมาคือ ดานสุขภาพและดานสิ่งแวดลอม รอยละ 

20 ดวยปญหาการเรียนรูและความตองการเรียนรูเชิงประเด็น

ของผูเรียนเปนไปตามการเรียนรูท่ีนักวิชาการศึกษา Phiphat 

Wichiensuwan [6] ระบุถึงปจจัยสําคัญที่มีสวนพัฒนาผูเรียน

โรงเรียนตองมีการปรับปรุงสาระเนื้อหาหลักสูตร กิจกรรมการ

เรยีนรู การจัดการความรูใหสอดคลองกบัทองถิน่และสอดคลอง

กับความรู สมัยใหมและเปนไปตามวิถีชุมชน เชนเดียวกับ 

Somsak Sinthurawech [7] ไดใหแนวคิดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาตองมีองคประกอบดานหลักสูตรใหความสําคัญกับผู

เรียนใหผูเรียนไดสรางความรูดวยตนเอง แลวการจัดการเรียน

รูตองเนนนักเรียนเปนศูนยกลางนอกจากนี้ผูบริหารสถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาตองมีภาวะผูนําจัดการศึกษาให

ไดมาตรฐานกับคุณภาพการศึกษาโดยการทํางานเปนทีม โดย

โครงการนี้ไดจัดการเรียนรูทํางานเปนทีมคือ ผูอํานวยการ ครู

ผูรับผิดชอบโครงการ นักศึกษาฝกวิชาชีพครู และผูเรียนได

ทํางานรวมกัน ปรับการเรียนรูโดยเอาทองถิ่นและผูเรียนเปนตัว

ตั้งตองการเรียนรูประเด็นเนื้อหาอยางไร ในสวนความตองการ

การเรียนรูเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัยนั้น 

สอดคลองกบัผลการศกึษาของของผองใส  Phongsai Sayrach 

[8] ทําใหผูเรียนไดพัฒนาในดานใดดานหนึ่งตองใชสถานศึกษา

เปนฐานในการจัดการมุงใหสถานศึกษามีอํานาจในการตัดสินใจ

บริหารการศกึษาไดดวยตนเอง เชนโครงการนีไ้ดใชฐานโรงเรียน

รวมพฒันาวชิาชพีครูเปนฐานการเรียนรูโดยการจดัการเรียนรูได

ใชการบริหารแบบมสีวนรวมยอมรับใหนกัศกึษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครูและอาจารยนิเทศกไดเขามาจัดการเรียนรูรวมกับ

บุคลากรภายในโรงเรียน มีเปาหมายรวมกันคือ ตองการพัฒนา

ผูเรียนใหมีสุขภาวะกาย จิตใจ สังคมและสติปญญาใหเกิด

คุณภาพและผลการศึกษาของ Phichitphol Suththisanon 

[9] ระบุวาการพัฒนาผูเรียนนั้นจะตองใหผูเรียนมีความภูมิใจ

ในทองถิ่นและภูมิใจในภูมิปญญาไทยซ่ึงการจัดการเรียนรูดาน

การเพิ่มการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัยเปนการเรียน

รูเร่ืองทักษะอาชีพการปลูกพืชผัก การเลี้ยงไก การปลูกเห็ด 

การเลี้ยงปลา ฯลฯ กิจกรรมเหลานี้ไดใชแหลงเรียนรูในชุมชน

และภมูปิญญาทองถิน่เขามาหนนุเสริมการเรียนรูพฒันาคณุภาพ

การศึกษาของแตละโรงเรียน โดยเฉพาะเมื่อโรงเรียนรวมพัฒนา

วชิาชพีครมูปีญหาและความตองการการเรียนรูเร่ืองการเพิม่การ

บริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัยเปนการจัดการเรียนรูตาม

ปจจัยพื้นฐานความจําเปนของมนุษยในดานอาหารจึงเปนการ

เสริมสรางสุขภาวะดานสุขภาพของผูเรียน

 การศึกษาการสนับสนุนสงเสริมนักศึกษาฝกประสบการณ

วชิาชพีครูจัดการเรียนรูเชงิประเดน็ตามแนวทางโรงเรียนสขุภาวะ

ในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

 ตามขอคนพบของการดําเนินงานโครงการนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครูไดรับการสนับสนุนการจัดการเรียนรู

เชิงประเด็นท้ัง 4 ประเด็นคือ ดานสุขภาพ ดานสิ่งแวดลอม 

ดานการบริโภคผกัผลไมและอาหารปลอดภยั และดานคณุธรรม

จริยธรรม โดยมปีจจัยสงเสริมคอื 1)  การจัดทาํโครงการวชิาการ
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เรียนรูเชิงประเด็น 2) การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 3) การจัดการ

เรียนรู 4) การผลิตสื่อการเรียน 5) การวัดและประเมินผล และ 

6) การทํางานแบบมีสวนรวม ดานปจจัยสงเสริมใหนักศึกษาฝก

ประสบการณวชิาชีพคร ูไดจดัการเรยีนรูโดยใชโครงการวชิาการ

เรียนรูตาม 4 ประเดน็ดงักลาวนัน้สอดคลองกบัผลการศกึษาของ

Ekkarin Seemahasarn [10] โดยการจัดการเรียนการสอน

ทุกชวงชั้นใหยึดผูเรียนมีความสําคัญ โดยการเรียนรูบูรณา

การความรูและทักษะตางๆอยางเหมาะสมกับวัยและระดับชั้น

ของผูเรียน โดยครูผูสอนตองจัดการเรียนการสอน โดยยึดผู

เรียนเปนศูนยกลาง ในการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษา

ฝกประสบการณวิชาชีพครูไดใชการสอนโดยเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง ไดใหผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดานสุขภาพ

รักษฟน ดานสิ่งแวดลอม การทําใหโรงเรียนนาอยูปลอดขยะ 

ปลอดยาเสพติด ดานการบริโภคผักผลไมและอาหารปลอดภัย 

การเรียนรูการประกอบอาหารถูกสุขลักษณะ การปลูกพืชผัก

ปลอดสารเคมีและดานคุณธรรมจริยธรรมใหผูเรียนมีความรับ

ผิดชอบมีสมาธิไดใชกระบวนการเรียนรูเชิงประเด็นสอดแทรก

บูรณาการกับสาระการเรียนรูทั้ง 8 สาระการเรียนรูตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.  2551 จึงเปนการพัฒนาผู

เรียนตรงตามกจิกรรมการเรียนรูทีโ่รงเรียนไดหนนุเสริมนกัศกึษา

ฝกประสบการณวชิาชพีครู นอกจากนี ้ดานการผลติสือ่การเรียน

การสอน นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูไดผลิตสื่อและ

หลายๆประเภท  สื่อสิ่งพิมพมีใบความรู ใบงาน วีดีทัศน และ

สื่อบุคคลมีวิทยากรเขามาเสริมความรูใหกับผูเรียน สอดคลอง

กับ Lewis and miel [11] ไดอธิบายถึงการจัดการเรียนการ

สอนของครูตองใชสื่อการเรียนการสอนจัดกิจกรรมระหวางการ

ดําเนินการสอน การประเมินผล เปนตน

 ปจจัยดังกลาวมาไดนํามาใชสนับสนุนสงเสริมนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครูไดจัดการเรียนรูเชิงประเด็นในสวนการ

ทํางานแบบมีสวนรวมเปนแนวทางการจัดการเรียนรูที่สนับสนุน

จากบุคลากรที่เกี่ยวของเขามาพัฒนาผูเรียนรวมกับนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชพีครู สอดคลองกบัผลการศกึษาของ Pinsuda 

Siridhrungsri [12] กลาวถงึการจัดการศกึษาแบบมสีวนรวมได

ประสบผลสําเร็จคือตองรวมคิดรวมทํากําหนดปญหาการเรียนรู

รวมกนัแลวรวมปฏบัิต ิรวมแกไขปรับปรุงและประเมนิผลชืน่ชม

ผลงานรวมกัน ซ่ึงสาระการมีสวนรวมเหลานี้ไดนํามาใชดาน

การจัดทําหลักสูตร สื่อการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูและการกํากับติดตามประเมินผล ดังท่ีนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครูไดรับการสนับสนุนการทํางานแบบมี

สวนรวมในขณะดําเนินโครงการทําใหนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครูมีทักษะการเรียนรูและเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมใน

การพัฒนาความเปนครูในอนาคตที่ดี

 การศึกษาการประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิงประเด็น

พัฒนาผู  เ รียนตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู

 ผลการเรียนรูของผูเรียนที่ไดเขารวมโครงการมี จํานวน 

250 คนซึ่งเปนนักเรียนแกนนําในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู 

จํานวน  25 โรงเรียนโดยกิจกรรมการเรียนรูแยกตามประเด็น

การเรียนรูดานสุขภาพ จํานวน 50 คนคน ดานสิ่งแวดลอม 50 

คน ดานการเพิ่มการบริโภคผักผลไม จํานวน 140 คน และดาน

คุณธรรมจรยิธรรม จาํนวน 10 คน เมือ่แยกเปนรายดานพบวามี

การเรียนรูเชงิประเดน็ดานสิง่แวดลอม ดานการบริโภคผกัผลไม

และอาหารปลอดภัย และดานคุณธรรมจริยธรรมผูเรียนมีความ

รูความเขาใจกอนดําเนินกิจกรรมการเรียนรูและหลังการเรียนรู 

มีความรูแตละดานอยูในระดับมาก แตการเรียนรูดานสุขภาพ

ผูเรียนมีความรูอยูในระดับปานกลาง

 ดวยผลการเรียนรูของผูเรียนในแตละประเด็นการเรียน

รูไดวัดประเมินผลตามองคประกอบของโรงเรียนสุขภาวะ

คือ ผู เรียนเปนสุข ชุมชนเปนสุข สภาพแวดลอมเปนสุข 

โรงเรียนเปนสุขและครอบครัวเปนสุข ไดใชเปนตัวชี้วัดใน

การประเมินเมื่อผูเรียนไดเรียนรูตามสาระเนื้อหาที่โรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครูไดจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน ผูเรียน

หลายชวงวัยไดสมัครเขารวมโครงการไดทํากิจกรรมมีผลงาน

ทั้งการทําโครงงาน การทําผังความคิด การถายทอดความ

รูใหกับเพื่อนนักเรียนในโรงเรียนแตละโรงเรียน และไดนํา

เสนอผลงานในรูปรายงานโครงการหรือการจัดนิทรรศการ

ทําใหผู เรียนเรียนรู เนนการปฏิบัติจริงพองกับผลงานของ

Chiraprapha Akaraborworn. [1] กลาวถงึการเรียนรูผูเรียนตอง

มอีสิระ มกีารตอบสนองตอความตองการของโรงเรียนและผูเรียน 

เมื่อผูเรียนไดเรียนรูดวยการสรางความรูดวยตนเอง ทําใหผู

เรียนมทัีกษะการจดัการตนเองอยูรวมกบัผูอืน่ไดอยางมคีวามสขุ 

มีความมั่นคงทางอารมณตามตัวชี้วัดผูเรียนเปนสุข
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 นอกจากนี้ผูเรียนมีแนวทางทักษะการแกปญหาโดยการ

ทําการเรียนรูแบบปฏิบัติจริงดานการทําโครงงานของสาระการ

เรียนรูแตละประเด็นเทากับวาโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

ไดสรางทักษะการแกไขปญหาใหนักเรียนไดคนหาปญหาการ

เรียนรูของตนเองมีปญหาเร่ืองใดทําปญหาเร่ืองการเรียนรูเร่ือง

สขุภาพ เร่ืองสิง่แวดลอม เร่ืองคณุธรรมจริยธรรม พฒันาใหการ

เรียนรูเขาใจยิ่งขึ้น โดยผานกระบวนการเรียนรูท่ีทํากิจกรรม

หลายๆ อยาง 

 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอการเรียนรู

เชิงประเด็นตามแนวทางโรงเรียนสุขภาวะในโรงเรียนรวมพัฒนา

วิชาชีพครู

 ผูเรียน จํานวน 250 คน ท่ีไดเรียนรูเชงิประเดน็ตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะนั้นปรากฏวาความพึงพอใจตอการเรียนรูดาน

สุขภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานการบริโภคผักผลไมและอาหาร

ปลอดภัย และคุณธรรมจริยธรรม ผูเรียนมีความพึงพอใจโดย

รวมอยูในระดบัมาก ดวยความพงึพอใจของผูเรียนโดยภาพรวม

แสดงถึงการจัดการเรียนรูไดสนองตอบตอความตองการของ

ผูเรียน โดยผูเรียนมีคุณลักษณะใฝเรียนรูเปนนักเรียนแกนนํา

ในแตละประเด็นการเรียนรูซ่ึงผูเรียนไดเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 

แบบฝกปฏิบัติจริง ไดเรียนรูตามแหลงเรียนรูในชุมชน และได

เรียนรูดวยการจัดการความรูรวมกันกับผูเรียนเชิงประเด็นการ

เรียนรูโรงเรียนอื่นๆจะไมทําใหเกิดความเบื่อหนาย สอดคลอง

ผลการศึกษาของ Supang Kotrakool [13] คือมนุษยมีความ

ตองการท่ีจะเรียนรูไดตลอดชีวิต เชน ผูเรียนในโครงการนี้ได

เรียนรูรวมกันตามประเด็นที่ตนเองตองการเขารวมเรียนรูไม

เฉพาะเรียนรูตามโรงเรียนจัดใหจึงเปนความตองการพัฒนา

ตนเองในดานพฤติกรรมของผูเรียนที่ไดแสดงออกท่ีคณะผูวิจัย

ไดสังเกตพบวา พฤติกรรมของผูเรียนมีการประยุกตใชความรู

ไปใชในการดํารงชีวิตกับครอบครัว เชน การเลี้ยงไกพันธุไข การ

เลี้ยงปลา ปลูกเห็ด การจัดการสิ่งแวดลอม กําจัดขยะ เปนตน 

ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช
1. ขอเสนอแนะในการวิจัย

 การนําผลการวิจัยไปใชประโยชนการพัฒนาการเรียนรู

เสริมสรางสุขภาวะของผูเรียนดานกาย จิตใจ สังคมและสติ

ปญญาไดเปนไปตามปญหาที่โรงเรียนไดประสบและใชวิธีการ

แกปญหาดานสุขภาวะของผูเรียนดวยการจัดการเรียนการสอน

มีการพัฒนารวมกันโดยทํางานเปนทีม ตามแนวคิดการมีสวน

รวมหรือ นําวิธีการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

ไปใชประโยชนกับการเรียนรูในสาระการเรียนรูวิชาอื่น ๆ เชน 

การเรียนรูแบบปฏิบัติจริง การเรียนรูแบบโครงการวิชาการ การ

เรียนรูแบบผังความคิด เปนตน

2. ขอเสนอแนะการทําวิจัยครั้งตอไป

 ควรทาํวจัิยเร่ืองการจัดการเรียนรูดานการเพิม่ผักผลไมและ

อาหารปลอดภยัเพือ่เสริมสรางสขุภาวะและผลสมัฤทธ์ิของผูเรียน

ในโรงเรียนรวมพัฒนาวิชาชีพครู

ควรทําวิจัยเร่ืองการบริหารและการบริการวิชาการเชิงประเด็น

ระหวางโรงเรียนกบัชมุชนเพือ่พฒันาเดก็และเยาวชนในโรงเรียน

รวมพัฒนาวิชาชีพครู
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