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บทคัดยอ 
 การวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) สังเคราะหรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีท่ีเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบโครงงาน 2) พัฒนาคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 3) ศึกษาผลการ

ทดลองใชคูมอืการอบรมครูโดยประยกุตใชไอซีททีีเ่หมาะสมในการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน และ 4) ศกึษาผลการประยกุตใช

ไอซีทท่ีีเหมาะสมในการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครงงานของครูทีเ่ขารับการอบรม กลุมตวัอยางทีใ่ชในการวจัิยเปนครูผูสอนทีส่มคัร

และยืนยันเขารับการอบรมหลักสูตรคูปองครู จํานวน 282 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ คูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่

เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน และแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่ตอเครื่องมือการวิจัย และสถิติที่

ใช ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน t-test 

 ผลการวิจัยพบวา 1) รูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานประกอบ

ดวย 3 สวน คือสวนที่ 1 นโยบายและหลักการในการอบรมและพัฒนาครู สวนที่ 2 กิจกรรมการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวยการเรียนรูแบบโครงงาน 4 ขั้น คือ ขั้นนําเสนอ ขั้นวางแผน ขั้นปฏิบัติ และ ขั้นประเมินผล 

เปนกจิกรรมการอบรมครูแบบรวมมอืดวยกระบวนการ PAOR โดยความรวมมอืของมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ครู และโรงเรียน 

การประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรูมี 2 วิธี คือ การนํามาเปนสื่อหลักและสื่อเสริม การเลือกใชไอซีทีที่เหมาะสมคือ การที่

ครูผูสอนเลือกใชไอซีทีที่มีอยูมาใชในกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานใหเหมาะสมกับบริบทและกลุมผูเรียน และสวนที่ 3 ตัวชี้วัดของ

รูปแบบการอบรมครู 6 ตัวชี้วัดโดยความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบโดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 2) คูมือ

การอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานที่มีผูที่เกี่ยวของคือ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ครูท่ีเขารับการอบรมและโรงเรียนท่ีครูสังกัด เนื้อหาสาระการอบรม 6 หนวย หรือ 6 กิจกรรม คือ (1) เรียนรูสื่อ

ไอซีที (2) กําหนดเปาหมาย (3) ออกแบบการเรียนรู (4) นําสูชั้นเรียน (5) แลกเปลี่ยนเรียนรูผานสื่อนําเสนอและ (6) บูรณาการความ

คิดสูแนวปฏิบัติที่ดี ในแตละกิจกรรมมีสื่อและเครื่องมือที่ใช คือ สื่อนําเสนอ ใบความรู และใบกิจกรรม ระยะเวลาอบรม 6 วัน หรือ 

36 ชั่วโมง โดยคูมือการอบรมมีประสิทธิภาพ 87.22/86.89 และความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่ตอคูมือการอบรมครูโดยรวมมีความ

เหมาะสมอยูในระดบัมากทีส่ดุ 3) ผลการทดลองใชคูมอืการอบรมครูโดยประยกุตใชไอซีททีีเ่หมาะสมในการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบ

โครงงาน กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยกอนอบรมและหลังอบรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคะแนนเฉลี่ย

หลังอบรมสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนอบรม และผูทรงคุณวุฒิเห็นดวยกับกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานของกลุมตัวอยาง อยูระหวาง

รอยละ 88.30-99.29 และ 4) กลุมตัวอยางไดประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานครบทุกคน 
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โดยเลือกใชสื่อที่นําเสนอในหลักสูตรอบรมครบทุกคนและทุกรายการในการนําไปใชเปนสื่อหลักและสื่อเสริม และกลุมตัวอยางไดหา

สื่อเพิ่มเติมจากการอบรม จํานวน 207 คน คิดเห็นรอยละ 73.40 โดยจัดหาเพิ่ม 8 รายการ และสื่อที่หาเพิ่มเติมไดมีการนํามาใชมาก

ที่สุด คือ Kahoot คิดเปนรอยละ 69.50

 คําสําคัญ : รูปแบบการอบรม ; การใชไอซีทีที่เหมาะสม ; กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ; คูมือ

ABSTRACT
 The purposes of the research were to synthesize teacher training models by applying appropriate ICT 

for project-based learning activities, 2) to develop a training manual by using appropriate ICT for project-

based learning activities, 3) to assess the quality of the manual by applying appropriate ICT for project-based 

learning activities, and 4) to assess the results of the manual for training teachers by applying appropriate 

ICT for project-based learning activities. The sample subjects of the study were two hundred and eighty 

two trainees of the government coupon project. The research instruments were manuals of applying appropriate 

ICT for project-based learning activities and a questionnaire. The statistics used were the percentage, 

frequency, mean and standard deviation. t-test was used for hypothesis testing. 

 The research results showed that 1) the teacher training model of applying appropriate ICT for 

project-based learning activities consisted of three parts: (1) policies and principles of teacher training ; 

(2) training activities of using appropriate ICT for project-based learning activities which consisted of four 

steps : presentation, planning, practice and evaluation using a PAOR process through the cooperation of 

Rajabhat Maha Sarakham University, teachers and schools. Two methods in applying ICT for learning activity 

management were using as a major and supplementary teaching material, and selecting appropriate ICT 

for project-based learning activities based on the current context and the students ; and (3) six indicators 

for teacher training by using appropriate ICT for project-based learning activities. The appropriateness of 

the training model assessed by the experts was at the highest level. 2) The study showed that the training 

manual of applying appropriate ICT for project-based learning activities consisted of six units: (1) ICT learning, 

(2) setting goals, (3) learning design, (4) implementing learning activities, (5) learning exchange through 

media, and (6) integrating the concepts for the best practice. Teaching materials for each activity included 

presentation media, handouts, works sheets for training in six days within thirty six hours. The findings 

indicated that the efficiency of the training manual was 87.22/86.89.,and the appropriateness of the manual 

assessed by the experts was at the highest level. 3) The post-test score of the trainees after training ICT 

application for project-based learning activities was significantly higher than that of pretest-test score at the .01 

level. The overall opinion of the experts toward the project-based learning activities was 88.30-99.29%., And 

4) Additionally, two hundred and seven trainees could search for more eight media (73.40%) and Kahoot was 

used mostly for learning activities (69.50%).

 Keywords : Training Model ; Appropriate ICT Application ; Project-based Learning ; Manual
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บทนํา
 การศึกษามีการพัฒนาไปตามยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป

เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมปจจุบันอยางมีความสุข 

การพัฒนาเยาวชนไทยในยุคใหมจึงตองเตรียมและสรางความ

พรอมตอการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเปนยุคแหงการพัฒนา

ทักษะการเรียนรูในอนาคต ซ่ึงจะเห็นไดวาการศึกษาไทยไดให

ความสาํคญัตอแนวทางการศกึษาในยคุศตวรรษที ่21 ทีมุ่งพฒันา

สมรรถนะสําคัญของนักเรียนท้ัง 5 ประการคือ ความสามารถ

ในการสื่อสารความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก

ปญหา ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถใน

การใชเทคโนโลยี [1] ซึ่งมีความสอดคลองกับการพัฒนาทักษะ

นักเรียนในยุคศตวรรษที่ 21 ที่มีกระบวนทัศนในการพัฒนา

นกัเรียนคอื “กระบวนการเรียนรูสาํคญักวาความรู” และ “ครูมใิช

ผูมอบความรู” แตเปน “ผูออกแบบกระบวนการเรียนรูไปพรอม

กับเด็กและเยาวชน” ซึ่งเปนการเรียนการสอนที่เนนการปฏิบัติ 

การลงมือทํา การเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจของนักเรียน 

[2] การพัฒนานักเรียนในยุคศตวรรษที่ 21 มุงเนนการพัฒนา

สมรรถนะสําคัญของนักเรียนทําใหทุกรายวิชาตองจัดการเรียน

การสอนท่ีพัฒนาสมรรถนะสําคัญของนักเรียน โดยสอดแทรก

การพัฒนาสมรรถนะสําคัญของนักเรียนไปพรอมกับการเรียน

รูสาระวิชาหลัก ซ่ึงตองมีเครื่องมือชวยในการพัฒนาสมรรถนะ

สําคัญของนักเรียน เชน รูปแบบการสอนหรือ กิจกรรมการบู

รณาการรูปแบบการสอนที่หลากหลายรวมกัน โดยประยุกตใช

ไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมดวย

 กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน เปนกิจรรมการเรียนรู

ที่จะปฏิเสธไมไดในยุคศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงการศึกษาถือเปนสิ่งท่ี

สําคัญตอความมั่นใจวาผูเรียนจะเกิดทักษะในการเรียนรู และ

สรางทักษะตาง ๆ ที่สอดคลองตามกรอบทักษะในยุคศตวรรษ

ที่ 21 [3] ไดแก ทักษะในการใชชีวิตและการทํางาน ทักษะใน

การเรียนรูและนวัตกรรม และทักษะในดานไอซีที เพื่อใหบรรลุ

ตามกรอบของทักษะในยุคศตวรรษที่ 21 การจัดการเรียนรูแบบ

โครงงาน [4] เปนรูปแบบการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนไดสืบเสาะ

คนหาความรู และนําไปสูการสรางชิ้นงาน [5] โดยในขณะที่สราง

ชิ้นงานผูเรียนจะมีการแชรความรูและสะทอนผลการทํางานกับ

เพื่อนผูเรียนคนอื่น ๆ [6] การเรียนรูแบบโครงงานจะสงผลใหผู

เรียนมคีณุลกัษณะหลายประการ [7] เชน 1) การประยกุตความรู

สูการปฏบิตั ิ2) การบรูณาการความรูในหลายสาระ 3) ทกัษะการ

คดิอยางมวีจิารณญาณจากการไดรับมอบหมายปญหาทีเ่กีย่วของ

จากชีวิตจริง 4) การอธิบายภาพรวมของการวางแผนและ

การประเมนิกระบวนการในการสรางชิน้งาน 5) ทกัษะการพฒันา

ช้ินงาน ทั้งในการออกแบบและการผลักดันการทํางานท่ีสําเร็จ

ตามเปาหมาย และ 6) ความรับผิดชอบตอการเรียนการเรียน

การสอน

 สาํนกังานเลขาธิการสภาการศกึษาและกระทรวงศกึษาธิการ 

[8] ไดนาํเสนอขัน้ตอนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ไว 

4 ขั้นตอน ดังนี้

 1. ขัน้นาํเสนอ หมายถงึ ขัน้ท่ีผูสอนใหผูเรียนศกึษาใบความ

รู กาํหนดสถานการณ ศกึษาสถานการณ เลนเกม ดรููปภาพ หรือ

ผูสอนใชเทคนิคการตั้งคําถามเกี่ยวกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนด

ในแผนการจัดการเรียนรูแตละแผน เชน สาระการเรียนรูตาม

หลักสูตรและสาระการเรียนรูท่ีเปนข้ันตอนของโครงงานเพื่อใช

เปนแนวทางในการวางแผนการเรียนรู

 2. ขั้นวางแผน หมายถึง ขั้นที่ผูเรียนรวมกันวางแผน โดย

การระดมความคิด อภิปรายหารือขอสรุปของกลุม เพื่อใชเปน

แนวทางในการปฏิบัติ

 3. ขั้นปฏิบัติ หมายถึง ขั้นที่ผูเรียนปฏิบัติกิจกรรม เขียน

สรุปรายงานผลที่เกิดขึ้นจากการวางแผนรวมกัน

 4. ขั้นประเมินผล หมายถึง ขั้นการวัดและประเมินผลตาม

สภาพจริง เพื่อใหบรรลุจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนดไวโดยมี

ผูสอน ผูเรียนและเพื่อนรวมกันประเมิน

 การประยกุตใชไอซีทีในการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครง

งาน เปนกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรูทีผู่สอน ไดนําเอาไอ

ซีทีมาใชในกิจกรรมการเรียนรู ใหเหมาะสม โดยกําหนดนิยาม

การประยุกตใชไอซีทีอยางเหมาะสม หมายถึง การที่ครูผูสอน

พิจารณาเลือกใชไอซีที นํามาใชหรือประยุกตใชในขั้นตอนใดขั้น

ตอนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ใหสอดคลอง

กับบริบทการเรียนรูของโรงเรียน หองเรียนหรือชั้นเรียน ความ

พรอมในการรับรูของนักเรียนและความพรอมในการประยุกต

ใชในกิจกรรมการเรียนรูของครูผูสอน เพื่อใหบรรลุเปาหมายจุด

ประสงคการเรียนรูซ่ึงการประยกุตใชไอซีทีในการจัดกจิกรรมการ

เรียนรูแบบโครงงาน เปนกจิกรรมทีส่งเสริมการพฒันาสมรรถนะ

สาํคญัของนกัเรียนไดทัง้ 5 ดาน [9] การเรียนรูมุงเนนใหนกัเรียน
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ไดวางแผนการฝกปฏบิตั ิการแกปญหา การทาํงานเปนทมี จะชวย

ใหนกัเรียนไดเรียนรูรวมกนัเพือ่ฝกทกัษะการเรียนรู รวมกบัการ

ทาํงานเปนทมีวางแผนในการแกปญหาไปดวยกันอยางเปนระบบ

 การเรียนรูตามโครงการ (Project-Based Learning : 

PBL) เปนแนวทางใหมในการเรียนรูที่สอนยุทธวิธีที่สําคัญ

สาํหรับความสาํเร็จในศตวรรษที ่21 ผูเรียนจะการเรียนรูดวยการ

สอบถามรายละเอยีดเพิม่เติม รวมทัง้ทาํงานรวมกนัเพือ่การวจัิย

และสรางโครงการที่สะทอนความรูของผูเรียน โดยจากการเก็บ

รวบรวมทกัษะทางเทคโนโลยใีหม ๆ  จะสงผลใหผูเรียนกลายเปน

นักสื่อสารที่มีความเชี่ยวชาญและแก ป ญหาขั้นสูง [10] 

การบูรณาการไอซีทใีนการจัดการเรียนรูแบบโครงการ เปนการนาํ

ไอซีทมีาเปนเคร่ืองมอืการเรียนรูโดยใหผูเรียนออกแบบโครงการ 

บูรณาการใชไอซีทีเปนเคร่ืองมืออุปกรณสําคัญในการแกปญหา

โครงการ ทําการประเมินผลการเรียนรูตามจุดประสงคที่กําหนด

ในแตละโครงการ และทําการสรุปผลโครงการ อาจมีการบันทึก

ขอมลู บันทึกภาพ และเสยีงขณะปฏบิติักจิกรรมดวย โดยการจัด

สภาพการณของการเรียนการสอน ใหผูเรียนไดรวมกันเลือกทํา

โครงการท่ีสนใจ รวมกนัวางแผนศกึษาหาขอมลู และลงมอืปฏบิติั

งานตามแผนงานที่วางไว จนไดขอคนพบสิ่งใหมๆ โดยใชไอซีที

เปนเคร่ืองมือใหผูเรียนสรางผลผลิตหรือชิ้นงาน ฝกทักษะการ

ใชไอซีทนีาํเสนอผลงาน อภปิรายแลกเปลีย่นเรียนรูและเผยแพร

ผลงาน ไดพฒันาทกัษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดานความคดิ

สรางสรรคและนวัตกรรม การคดิอยางมวีจิารณญาณและการแก

ปญหา การสื่อสารและความรวมมือ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร ดานทักษะชีวิตและอาชีพ [11] ดังนั้นครูผูสอน

จําเปนตองมีทักษะในการสอนแบบโครงการ เนื่องจากครูจะมี

บทบาทในการสรางความรูแกผูเรียน บทบาทเบื้องตนของครูใน

การสอนแบบโครงการ คือการคิดปญหาที่ใกลตัวผูเรียน และใช

วัสดุนักเรียนรูจัก โดยที่เมื่อไรก็ตามผูเรียนกําลังคิดแกปญหา

ครูจะตองใหผูเรียนไดคิดดวยตัวผูเรียนเอง ครูสามารถชวยได

โดยการชี้นํานักเรียนใหขอมูล แตครูไมควรพยายามควบคุม

ทุกสิ่งทุกอยาง และตองใหความเปนอิสระแกนักเรียน การหา

สมดุลที่เหมาะสมระหวางคําแนะนําของครูและความเปนอิสระ

ของผูเรียนชวยเพิ่มขอไดเปรียบในการทํางานของโครงการ อีก

บทบาทหนึ่งของครูคือการติดตามผูเรียนและความคืบหนาของ

โครงการตลอดจนประเมินผลขั้นสุดทาย ท้ังนี้ครูตองใหผูเรียน

ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับประสบการณของโครงการ ซึ่งจะชวยให

ครูเห็นขอบกพรองของโครงการ [12]

 การนาํไอซีทมีาใชในการจัดกจิกรรมการเรียนรูเปนแนวทาง

หนึ่งที่ทําใหนักเรียนไดเรียนรู นําสูการพัฒนาสมรรถนะที่สําคัญ 

โดยไอซีทีจะเขามามีบทบาทในการใชเคร่ืองมือ ที่ใชในการ

คิด การแกปญหา และทักษะชีวิต ทั้งนี้การใชเทคโนโลยีเปน

การพัฒนาสมรรถนะของนักเรียน ดังที่ซีมัวร แพพเพิร ท 

(Seymour Papert) ผูพัฒนาแนวคิดการสรางองคความรูดวย

ตนเองโดยสรางสรรคชิ้นงาน (Constructionism) เปนแนวคิด

ที่เนนใหผูเรียนไดสรางชิ้นงานจริง กลาวไววา “การสรางชิ้น

งานทําใหเด็กไดใชความรู” [13] ซ่ึงสนับสนุนการใชไอซีทีใน

การจัดการเรียนรูดวยโครงงาน (Project-based Leaning) 

โดยชี้ใหเห็นวานักเรียนมีความรูไดดวยการสรางช้ินงาน และ

การฝกปฏิบัติ

 การใชไอซีทีในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เปนวิธีการ

สอนที่ครูใชในการจัดกิจรรมการเรียนรูแบบโครงงาน โดยครู

ผูสอนเลือกใชไอซีทีที่เหมาะสมใหนักเรียนเปนสื่อในการเรียน

รูท้ังสื่อหลักหรือสื่อเสริม[12]กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน

อาจจะนําไอซีทีมาใชในการทําโครงงาน [11] เชน การวางแผน 

การออกแบบ การพัฒนาหรือการสรางช้ินงาน รวมทั้งการนํา

เสนอชิ้นงานหรือผลงานของนักเรียนที่ไดจากกระบวนการเรียน

รูแบบโครงงาน ซ่ึงการพัฒนาชิ้นงานมีหลากหลายรูปแบบ ขึ้น

อยูกับรายวิชาที่เรียน เชนการทําสิ่งประดิษฐ เกม หุนยนต คลิป

วีดีโอ หนังสั้น สื่อมัลติมีเดีย เปนตน [14] การนําไอซีทีมาใชใน

การเรียนการสอนแบบโครงงานจะทําใหนักเรียนมีประสบการณ

ในการสรางชิ้นงานมากขึ้นจากการใชสื่อตางๆ เชน การสืบคน

ขอมูลจากเว็บไซต วิกิพีเดีย (Wikipedia) กูเกิล (Google) 

ยูทูบ (Youtube) เว็บไซตหรือแหลงขอมูลที่เกี่ยวของ เปนตน 

 สื่อเหลานี้เปนสื่อการเรียนรูในยุคเทคโนโลยีเว็บ 2.0 

ที่พัฒนาใหมีความสามารถในการปฏิสัมพันธกับผูใชไดมาก

ขึ้น เปนสื่อท่ีเปดกวางในการคนควาหาความรู แลกเปลี่ยน

ความรู หรือการเขาถงึขอมลู [11] เมือ่นกัเรียนไดมกีารใชเทคโนโลยี

เหลานีแ้ลว จะทาํใหนกัเรียนสามารถเรียนรูวธีิในการสบืคนขอมลู 

วิเคราะหขอมูล จัดเก็บขอมูล การติดตอสื่อสาร การพิมพ

การสรางงาน รวมทั้งการใชขอมูลเชน การสรางชิ้นงานดวย

โปรแกรมคอมพวิเตอร โดยการใชไอซีทีเขามาชวยในกระบวนการ
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สรางชิ้นงานครูผูสอนจึงเปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการวางแผน

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อนักเรียนไดเรียนรู ไดฝกทักษะ 

และไดปฏิบัติใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ทั้งกระบวนการเรียน

รูแบบกลุมรวมมือ หรือการเรียนรูดวยตนเอง โดยการประยุกต

ใชไอซีทีที่เหมาะสมเปนสําคัญ

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ สพฐ. 

ไดกาํหนดการปรบัปรงุมาตรฐานตาํแหนงและมาตรฐานวิทยฐานะ 

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.4/ว20ลงวันท่ี 5 

กรกฎาคม 2560 กําหนดไวในสวนของการจัดการเรียนการสอน 

ในการออกแบบการจัดการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสาํคญั เพือ่ให

ผูเรียนมคีวามรูและทกัษะ มคีณุลกัษณะประจําวชิา คณุลกัษณะ

อันพึงประสงค และสมรรถนะที่สําคัญตามหลักสูตรดวยสภาพ

และวิธีการเรียนรูที่เปลี่ยนแปลงไป สงผลใหครูตองพัฒนา

ตนเอง พรอมท้ังปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนการสอนใหสอด

รับกับวิธีการเรียนรูของผูเรียน โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาประยุกตใช เพื่อใหไดผูเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามมาตรฐานของหลักสูตร อยางไรก็ตามจากการสํารวจของ 

Passkorn Ruengrong and others [15] พบวา ปญหาและ

อุปสรรคของครใูนการจดัการเรยีนการสอน ไดแก 1) ขาดทกัษะ

ทางดานไอซที ีโดยครูจาํนวนมากยงัขาดทักษะจึงทําใหรับรูขอมลู 

หรือมีแหลงคนควาขอมูลนอยกวานักเรียน อีกท้ังสื่อการสอน

ที่เปนเพียงหนังสือหรือตําราอาจตอบสนองการรับรูและความ

ตองการของนักเรียนในศตวรรษที่ 21 ไดไมเต็มที่ 2) ครูรุนใหม

ขาดความเชี่ยวชาญในการสอนทั้งทางวิชาการและคุณลักษณะ

ความเปนครู ความเอาใจใส ตอเด็กลดลง ขาดประสบการณ 

ขณะที่ครูรุนเกาไมปรับตัวใหเขากับลักษณะของผูเรียนที่เปลี่ยน

ไป ไมปรับวิธีการสอน ไมใชเทคโนโลยีใหม ๆ เพื่อเสริม

การจดัการเรียนรูใหมปีระสทิธภิาพ และจากการสาํรวจความคดิ

เห็นของครูท่ีเขารับการอบรม [16] โครงการ “การพัฒนาครูใน

รูปแบบใหมโดยใชการพัฒนาอยางครบวงจร” ตามนโยบายของ 

สพฐ.ทีเ่ขารับการอบรมคณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยั

ราชภฏัมหาสารคาม ชวงระหวางเดอืนกรกฎาคม-กนัยายน 2560 

จํานวน 1,006 คน ซ่ึงเปนครูทุกกลุมสาระการเรียนรู พบวา 

1) ครูไมมคีวามมัน่ใจในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เนือ่งจาก

รูปแบบกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานมีหลายรูปแบบ แตละ

รูปแบบมีจํานวนขั้นตอนท่ีไมเหมือนกันรอยละ 95.78 2) ครูมี

ความตองการพฒันาศกัยภาพดานการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

รอยละ 100.003) ครูมีความตองการใชไอซีทีเปนเคร่ืองมือใน

การจัดการเรยีนรู รอยละ 100.00 ซ่ึงเปนผลเนือ่งมาจากครูมมีมุ

มองทีส่อดคลองกนัโดยเหน็วาการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน มี

ความสําคัญตอการพัฒน ผูเรียนเนื่องจากการเรียนรูแบบโครง

งานเปนเทคนิควิธีการที่ชวยใหผูเรียนเกิดการคิดวิเคราะห การ

วางแผน การปฏิบัติการ และการสรุปผลที่สอดคลองกับการ

ออกแบบตัง้แตตน เปนการฝกทกัษะ ฝกกระบวนการคดิ ฝกการ

จัดการจากการเผชญิสภาพการณจริง และประยกุตประสบการณ

มาใชแกไขปญหาในขณะเดยีวกนัมมุมองดานไอซีท ีพบวา การจัด

การเรียนรูรูปแบบใหมควรมกีารใชเทคโนโลยท่ีีเอือ้ประโยชนตอ

การเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ และเพิ่มสัมฤทธ์ิผลทางการเรียน

การสอนใหมากยิ่งขึ้น อีกท้ังในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงของ

ความรูและแหลงความรูในสังคม ทําใหทักษะเพื่อการดํารง

ชีวิตในศตวรรษที่ 21 จําเปนตองมีทักษะ 3 ดาน คือ ทักษะ

การเรียนรูและนวตักรรม ทกัษะดานสารสนเทศสือ่และเทคโนโลยี 

และทักษะชีวิตและอาชีพ เพื่อความสําเร็จทั้งดานการทํางานและ

การดําเนินชีวิต

 จากความสําคัญของนโยบายของ สพฐ. การจัดการเรียน

รูแบบโครงงาน ความสําคัญของเทคโนโลยีหรือเทคโนโลยี

สารสนเทศ ตลอดจนผลการสํารวจสภาพปญหา และความ

ตองการของครูในการพัฒนาศักยภาพดานการจัดการเรียนรูแบบ

โครงงาน ผูวิจัยจึงมีความสนใจพัฒนารูปแบบการอบรมครูโดย

ประยุกตใชไอซีทีท่ีเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ

โครงงาน ผูวิจัยคาดหวังวา รูปแบบการอบรมครูพรอมคูมือ

การอบรมทีพ่ฒันาขึน้ จะเปนแนวทางในการอบรมพฒันาครูผูสอน

ใหมีความรูและความเขาใจประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบโครงงาน อีกทั้งการไดเรียนรูโดยการฝกปฏิบัติ

ของครูจะสงผลใหครูมีทักษะในการใชไอซีทีในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ผลจากการอบรมครูจะไดนําความรูที่ไดรับจาก

การอบรมมาออกแบบและพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบโครง

งานโดยการประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

หองเรียนและสภาพแวดลอมการเรียนรูของผู เรียน นําไปสู 

การจัดกิจรรมการเรียนรูในช้ันเรียนที่งาย สะดวก เหมาะสมกับ

สภาพและบริบทการเรียนรู ทีส่งผลใหนกัเรียนไดเรียนรูแบบบูรณา
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การอยางมคีวามสขุ อนัจะเปนประโยชนตอการเรียนรูของนกัเรียน

ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู ทักษะการคิด การแกปญหา 

การศึกษาคนคว าที่ เชื่อมโยงการเรียนรู โดยใช เทคโนโลยี

สารสนเทศเป นเค ร่ืองมือการเ รียนรู   ส  งผลให ผู สอนมี

ความเชือ่มัน่และมคีวามมัน่ใจในการออกแบบกจิกรรมการเรียนรู 

จากกจิกรรมการอบรมดวยคูมอืของรูปแบบ การแลกเปลีย่นเรียน

รูรวมกับเพื่อนครูและวิทยากร กระบวนการเรียนรูรวมกัน นําสู

การคิดออกแบบและการปรับปรุงผลงาน โดยเลือกแนวปฏิบัติ

ที่ดี หรือวิธีการท่ีเหมาะสมสอดคลองกับบริบทสูการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน นําไปใชในชั้นเรียนไดอยาง

เหมาะสม ตอไป

วัตถุประสงคการวิจัย

 1. เพื่อสังเคราะหรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซี

ทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 

 2. เพื่อพัฒนาคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีท่ี

เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 

 3. เพือ่ศกึษาผลการทดลองใชคูมอืการอบรมครูโดยประยกุต

ใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 

 4. เพื่อศึกษาผลการประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานของครูที่เขารับการอบรม 

สมมติฐานการวิจัย 

 กลุมตัวอยางมีคะแนนกอนการอบรมและหลังการอบรม

โดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบโครงงานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01

ขอบเขตการวิจัย

 1. การวิจัยในคร้ังนี้ศึกษาเฉพาะกลุมครูที่สมัครเขาอบรม
ตามหลักสูตรคูปองครูสังกัด สพฐ. จํานวน 3 รุน ๆ  ละ 100 คน
 2. ขอบเขตดานเนื้อหา
  2.1 ตัวแปรอิสระ คือคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใช
ไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน
  2.2 ตัวแปรตาม คือ ผลการเรียนรูของครูที่เขารับ
การอบรมตามคูมือการอบรมที่พัฒนาขึ้น 
 3. ขอบเขตดานระยะเวลา กําหนดตามเง่ือนไขการอบรม

คูปองครูของ สพฐ.พ.ศ. 2561 เดือน กรกฎาคม-สิงหาคม 2561

วิธีดําเนินการวิจัย
การดําเนินการวิจัย มี 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

 1. การสังเคราะหรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซี

ทีท่ีเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ผูวิจัย

ดําเนินการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ นํามารางรูป

แบบ และนาํเสนอผูเชี่ยวชาญจาํนวน 9 คน ประเมินความเหมาะ

สมของรูปแบบ โดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น วิเคราะห

และสรุปผลการสังเคราะหรูปแบบ

 2. การพัฒนาคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีท่ี

เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ผูวิจัย

ดําเนินการ จัดทําคูมือการอบรมครู ตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้นใน

ขั้นตอนที่ 1 นําไปทดลองใชกับครู จํานวน 36 คน เพื่อปรับปรุง

รูปแบบกอนนําเสนอตอผูเช่ียวชาญจํานวน 9 คน ประเมิน

ความเหมาะสมของคูมือ โดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น 

วิเคราะหและสรุปผลการพัฒนาคูมือ

 3. การศึกษาผลการทดลองใชคูมือการอบรมครูที่พัฒนา

ข้ึนผูวิจัยดําเนินการเตรียมกลุมตัวอยางโดยรับสมัครผานระบบ

การอบรมคูปองครูของ สพฐ. จํานวน 3 รุน ๆ ละ 100 คน รวม

ทั้งหมด 300 คน หลังจากนั้นดําเนินการจัดอบรมตามข้ันตอน

ของคูมือ ระยะเวลาการอบรมแตละรุน รวมทั้งหมด 6 วัน 

เมื่อสิ้นสุด การอบรมดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ดวยแบบวดัผลการเรียนรูทีผู่วจัิยพฒันาขึน้ และประเมนิผลงาน

โดยผูทรงคณุวฒิุ จํานวน 3 คน พจิารณาประเมนิผลงานของกลุม

ตัวอยางจากการนําเสนอผลงานรายบุคคล
 4. การศึกษาผลการประยุกตใชไอซีทีท่ีเหมาะสมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานของครูท่ีเขารับการอบรม 
ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหและสรุปผลการประยุกตใชไอซีทีของ
กลุมตวัอยางท่ีเขารับการอบรมจากแบบประเมนิของผูทรงคณุวุฒิ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง

 ประชากรเปนครูสังกัด สพฐ.ท่ีสมัครเขาอบรมหลักสูตร
คูปองครูตามระบบการพัฒนาครู พ.ศ.2561ชื่อหลักสูตร 
“การประยกุตใชไอซีทีในการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน” 
จํานวน 300 คน คัดเลือกเปนกลุมตัวอยางแบบเจาะจง จํานวน 
282 คนโดยเปนครูสังกัด สพฐ.ที่สมัครเขาอบรมหลักสูตรคูปอง
ครูตามระบบการพัฒนาครู พ.ศ.2561 และไดยืนยันเขารับการ

อบรมตามระยะเวลาที่กําหนด 
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เครื่องมือการวิจัย

 1. คูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้นโดย

คูมือประกอบดวยเนื้อสาระการอบรม วิธีการอบรม สื่อประกอบ

การอบรม แบบวัดผลการเรียนรู และแบบประเมินผลงาน

 2. แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ และแบบ

ประเมินความเหมาะสมของคูมือการอบรม เปนแบบสอบถาม

ประมาณคา 5 ระดับ กอนนําไปใหผูเชี่ยวชาญประเมิน ผูวิจัย

ไดหาความสอดคลอง (IOC : Index of item Objective 

Congruence) จากผูเชี่ยวชาญ 3 คน แบบสอบถามทั้ง 2 ฉบับ 

มีคาความสอดคลองเทากับ 1.00 ทุกขอ

การเก็บรวบรวมขอมูล

 1. เกบ็ขอมลูจากผูเชีย่วชาญในการประเมนิรูปแบบและคูมอื 

ผูวิจัยนํารูปแบบและคูมือพรอมแบบสอบถาม ใหผูเชี่ยวชาญ

ประเมินดวยตนเอง โดยนัดหมายผูเชี่ยวชาญตรวจและประเมิน

ผล พรอมขอรับแบบสอบถามกลับดวยตนเองครบทั้ง 9 คน

 2. การเก็บรวบรวมขอมูลผลการเรียนรูของกลุมตัวอยาง 

ผูวิจัยทําการวัดผลการเรียนรูของกลุมตัวอยางหลังจากสิ้นสุด

การอบรมดวยแบบวัดผลการเรียนรู จํานวน 50 ขอ เปนแบบ

วัดผลการเรียนรูแบบถูก-ผิด โดยแบบวัดผลการเรียนรูทุกขอ

มีคาความสอดคลองเทากับ 1.0 และมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 

เทากับ 0.91 โดยใหผูเขาอบรมทําแบบวัดผลการเรียนรูผาน 

Google forms 

 3. การเก็บรวบรวมข อมูลการประเมินผลงานของ

กลุมตัวอยาง และการประยุกตใชไอซีทีของกลุมตัวอยาง ผูวิจัย

ทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใหกลุมตัวอยางนําเสนอผลงาน

รายบุคคล และใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คนพิจารณาประเมิน

ผลงานจากการนําเสนอและการสอบถามเพิ่มเติม บันทึกผลใน

แบบประเมินผลงานที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น ผาน Google forms

การวิเคราะหขอมูล

 1. การวิเคราะหความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่ตอความ

เหมาะสมของรูปแบบและความเหมาะสมของคูมือ วิเคราะห

จากคะแนนการประเมินของผู เชี่ยวชาญในแบบสอบถาม

ความเหมาะสม ของรูปแบบและแบบสอบถามความเหมาะสม

ของคูมือ โดยใชสถิติพื้นฐาน คือ คาเฉลี่ย (Mean) และ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) นําคาเฉลี่ยที่ไดเทียบกับเกณฑ

การแปลผล ดังนี้ [17]

 4.50-5.00 หมายถึง ระดับมากที่สุด 

 3.50-4.49 หมายถึง ระดับมาก

 2.50-3.49 หมายถึง ระดับปานกลาง

 1.50-2.49 หมายถึง ระดับนอย

 1.00-1.49 หมายถึง ระดับนอยที่สุด

 2. การวิเคราะหประสิทธิภาพของคูมือ จากคะแนนผล

การเรียนรูหลังอบรมและคะแนนจากการเรียนรูในแตละหนวย/

กิจกรรม จากการทดลองใชคู มือกับกลุ มเปาหมายที่ไมใช

กลุมตัวอยาง จํานวน 36 คน เก็บคะแนนระหวางการอบรม

และคะแนนผลการเรียนรูหลังการอบรม นํามาวิเคราะห โดยใช

สถิติ รอยละเพื่อหาประสิทธิภาพของคูมือตามเกณฑมาตรฐาน 

E
1
/E

2 
ที่กําหนดคาไว คือ 80/80 [18]

 3. การวเิคราะหผลการเรียนรูของกลุมตวัอยางจากคะแนน

วัดผลการเรียนรูกอนอบรมและหลังอบรมโดยใชแบบวัดผล

การเรียนรูแบบถกู-ผิด จํานวน 50 ขอ วเิคราะหขอมลูและทดสอบ

สมมติฐานโดยใชสถิติทดสอบสมมติฐาน t-test 

 4. การวิเคราะหผลการประเมินผลงานของกลุมตัวอยาง 

โดยผูทรงคุณวุฒิ วิเคราะหจากแบบประเมินผลงานที่ผู ทรง

คุณวุฒิประเมินจากการนําเสนอผลงานของกลุ มตัวอยาง

รายบุคคล โดยใชสถิติพื้นฐาน ความถี่ และรอยละ

 5. การวเิคราะหผลการประยกุตใชไอซีทใีนการจัดกจิกรรม

การเรียนรูแบบโครงงาน วิเคราะหจากแบบประเมินผลงานที่

ผูทรงคุณวุฒิประเมินจากการนําเสนอผลงานของกลุมตัวอยาง

รายบุคคล โดยใชสถิติพื้นฐาน ความถี่ และรอยละ

ผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีดังนี้
 1. ผลการสังเคราะหรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกต
ใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 
พบวา ไดรูปแบบการอบรมครูโดยประยกุตใชไอซีททีีเ่หมาะสมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานหรือ PjBL-TM มาจาก 
Project-based Learning Applying ICT Training Model 
แสดงดังภาพที่ 1
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ภาพที ่1 รูปแบบการอบรมครูโดยประยกุตใชไอซีททีีเ่หมาะสมใน

   การจดักิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานหรอื PjBL-TM

   2. กจิกรรมการอบรมครูแบบรวมมอืดวยกระบวนการ 

PAOR ประกอบดวย 4 ขั้นตอน P : Plan เปนขั้นตอนการ

วางแผน การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ

รวมกับครู ขั้นตอน A : Action เปนการนําแผนสูการปฏิบัติ 

โดยความรวมมือของครูและโรงเรียน ขั้นตอน O : Observe 

เปนการสังเกตการปฏิบัติการสอนของครู โดยความรวมมือของ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ ครู และโรงเรียน และขั้นตอน R : Reflec-

tion เปนขั้นตอนการสะทอนผลการเรียนรูจากการอบรมและ

การปฏบิตักิารสอนของครู โดยความรวมมอืของครูมหาวทิยาลยั

ราชภัฏ และโรงเรียน 

   3. การประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

2 วิธี คือ การนํามาเปนสื่อหลักและสื่อเสริม 

 5. การวเิคราะหผ์ลการประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนการจดักิจกรรม
การเรียนรูแ้บบโครงงาน วิเคราะหจ์ากแบบประเมินผลงานที่
ผูท้รงคุณวุฒิประเมินจากการนาํเสนอผลงานของกลุ่มตวัอย่าง
รายบคุคล โดยใชส้ถติพิื้นฐาน ความถี ่และรอ้ยละ 
 

ผลการวจิยั 
ผลการวจิยัมดีงัน้ี 
 1. ผลการสงัเคราะหรู์ปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใ์ชไ้อซทีทีี่
เหมาะสมในการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบโครงงาน พบว่า ได ้
รูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใ์ชไ้อซีทีที่เหมาะสมในการจดั
กิจกรรมการเรียนรูแ้บบโครงงานหรือ PjBL-TM มาจาก Project-
based Learning Using ICT Training Model แสดงดงัภาพที ่1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1:  รูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใ์ชไ้อซทีทีีเ่หมาะสม 
ในการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบโครงงานหรอื PjBL-TM 

   2. กิจกรรมการอบรมครูแบบร่วมมอืดว้ยกระบวนการ 
PAOR ประกอบดว้ย 4 ข ัน้ตอน P : Plan เป็นข ัน้ตอนการ
วางแผน การจดักิจกรรมการเรียนรู ้โดยมหาวิทยาลยัราชภฏั
ร่วมกบัครู ข ัน้ตอน A : Action เป็นการนาํแผนสู่การปฏบิตั ิ
โดยความร่วมมอืของครูและโรงเรียน ข ัน้ตอน O: Observe เป็น
การสงัเกตการปฏิบตัิการสอนของครู โดยความร่วมมือของ 
มหาวิทยาล ัยราชภ ัฏ  ครู  และโรง เรียน  และข ั้นตอน  R: 
Reflection เป็นข ัน้ตอนการสะทอ้นผลการเรียนรูจ้ากการอบรม
และการปฏิบ ัติการสอนของครู โดยความร่วมมือของครู
มหาวทิยาลยัราชภฏั และโรงเรยีน  
   3. การประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนการจดักิจกรรมการเรียนรู ้
2 วธิ ีคอื การนาํมาเป็นสือ่หลกัและสือ่เสรมิ  
   4. ไอซีทีที่ เหมาะสมกับการเรียนรูแ้บบโครงงาน 
หมายถึง การที่ครูผูส้อนพิจารณาเลือกใชไ้อซีที นํามาใชห้รือ
ประยุกตใ์ชใ้นข ัน้ตอนใดข ัน้ตอนหน่ึงของกิจกรรมการเรียนรูแ้บบ
โครงงาน ใหส้อดคลอ้งก ับบริบทการเรียนรู ข้องโรงเรียน 
หอ้งเรียนหรือช ัน้เรียน ความพรอ้มในการรบัรูข้องนกัเรียนและ
ความพรอ้มในการประยุกตใ์ชใ้นกิจกรรมการเรียนรูข้องครูผูส้อน 
เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายจุดประสงคก์ารเรียนรูค้รูผูส้อนพิจารณา
เลือกใชไ้อซีทีใหเ้หมาะสมกบับริบทและกิจกรรมการเรียนรูเ้ช่น 
Google Application, Mobile Application, Social media, 
หรอื สือ่ไอซทีทีีโ่รงเรยีนมอียู่ท ัง้สือ่ออนไลน-์ออฟไลน ์เป็นตน้ 
  ส่วนที ่3  ตวัชี้วดัของรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใ์ชไ้อซทีี
อย่างเหมาะสมในการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 6 ตวัชี้วดั  
 
ตารางที่ 1 ความคิดเหน็ของผูเ้ชี่ยวชาญทีม่ต่ีอรูปแบบ 
 

รายการความเหมาะสมดา้น X  S.D. แปลผล
1. นโยบายและหลกัการอบรมครู 4.89   0.33  มากทีสุ่ด
2. กจิกรรมการอบรมครู 4.50   0.65  มากทีสุ่ด

2.1) กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ 
โครงงาน 4 ข ัน้ตอน 

5.00   0.00 มากทีสุ่ด

2.2) กจิกรรมการอบรมครูแบบ
ร่วมมอืดว้ยกระบวนการ PAOR 

4.22  0.44  มาก

  2.3) การประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนกจิกรรม 
การเรยีนรูเ้ป็นสือ่หลกั-สือ่เสรมิ

5.00  0.00 มากทีสุ่ด

  4) ไอซทีกีบัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน  
       ไดแ้ก่ Google Apps,Mobile 
  Apps, Social media,  

สือ่ออนไลน-์ออฟไลน์

3.78  0.67  มาก

3. ตวัชี้วดัของรูปแบบการอบรมครู 4.67  0.50  มากทีสุ่ด
โดยรวม 4.59  0.60  มากที่สดุ

สว่นที่ 1 นโยบาย และ หลกัการอบรมและพฒันาครู 
การพฒันาทกัษะการสอนของครู การพฒันาผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21

 การประยุกตใ์ชไ้อซทีทีีเ่หมาะสม
ในการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ
โครงงาน 

 ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
การประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนการเรยีนรู ้
และทกัษะการทาํงานเป็นทมี

สว่นที่ 2 การอบรมครูโดยประยกุตใ์ชไ้อซทีใีนการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
 กจิกรรมการเรยีนรู ้
แบบโครงงาน 

1. ข ัน้นาํเสนอ  
2. ข ัน้วางแผน  
3. ข ัน้ปฏบิตั ิ 
4. ข ัน้ประเมนิผล 

กจิกรรมการอบรมครู 
 
 

การประยกุตใ์ชไ้อซีที
ในการจดั 

กจิกรรมการเรยีนรู ้
1. ใชเ้ป็นสือ่หลกั 
2. ใชเ้ป็นสือ่เสรมิ 

 
ไอซทีทีี่เหมาะสมกบักจิกรรมการเรียนรูแ้บบโครงงาน

Google Apps, Mobile Apps, Social media, สือ่ออนไลน-์ออฟไลน ์

สว่นที่ 3 ตวัช้ีวดัของรูปแบบการอบรมครู 
1. ครูมคีวามรูค้วามเขา้ใจการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 
2. ครูมทีกัษะการใชไ้อซทีใีนการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 
3. ครูประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบโครงงาน

สอดคลอ้งกบับรบิทของโรงเรยีน 
4. ครูไดน้าํกจิกรรมการเรยีนรูท้ีอ่อกแบบไปทดลองใชใ้นชัน้เรยีน 
5. ครูนาํเสนอผลการจดักิจกรรมการเรยีนรูแ้ละแลกเปลีย่นเรยีนรูด้ว้ยสือ่

ไอซทีไีดอ้ย่างเหมาะสม 
6. ครูเหน็ความสาํคญัของการประยุกตใ์ชไ้อซทีใีนการเรยีนรู ้

Plan Action 

Reflection Observation 

ครู-โรงเรยีน มรม.-ครู 

มรม.-ครู-โรงเรียน 

ความร่วมมอื 

   4. ไอซีทีที่ เหมาะสมกับการเรียนรู แบบโครงงาน 

หมายถึง การที่ครูผูสอนพิจารณาเลือกใชไอซีที นํามาใชหรือ

ประยุกตใชในขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรู

แบบโครงงาน ใหสอดคลองกับบริบทการเรียนรูของโรงเรียน 

หองเรียนหรือชั้นเรียน ความพรอมในการรับรูของนักเรียนและ

ความพรอมในการประยกุตใชในกจิกรรมการเรียนรูของครูผูสอน 

เพื่อใหบรรลุเปาหมายจุดประสงคการเรียนรูครูผูสอนพิจารณา

เลือกใชไอซีทีใหเหมาะสมกับบริบทและกิจกรรมการเรียนรูเชน 

Google Application, Mobile Application, Social media, 

หรือ สื่อไอซีทีที่โรงเรียนมีอยูทั้งสื่อออนไลน-ออฟไลน เปนตน

  สวนที่ 3 ตัวชี้วัดของรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกต

ใชไอซีทีอยางเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครง

งาน 6 ตัวชี้วัด 

ตารางที่ 1 ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบ

รายการความเหมาะสมด้าน  S.D. แปลผล

1. นโยบายและหลกัการอบรมครู 4.89  0.33 มากที่สุด

2. กจิกรรมการอบรมครู 4.50  0.65 มากที่สุด

2.1) กิจกรรมการเรียนรูแ้บบ 
     โครงงาน 4 ข ั�นตอน 

5.00  0.00 มากที่สุด

2.2) กิจกรรมการอบรมครูแบบ
    ร่วมมอืดว้ยกระบวนการ 

       PAOR

4.22 0.44 มาก

    2.3) การประยุกตใ์ชไ้อซทีใีน
         กจิกรรมการเรยีนรูเ้ป็นสื�อ
         หลกั-สื�อเสรมิ

5.00 0.00 มากที่สุด

 4. ไอซทีกีบัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 
   ไดแ้ก่ Google Apps,Mobile 
  Apps, Social media, 
  สื�อออนไลน-์ออฟไลน์

3.78 0.67 มาก

3. ตวัชี�วดัของรูปแบบการอบรมครู 4.67 0.50 มากที่สุด

โดยรวม 4.59 0.60 มากที่สุด

 จากตารางท่ี 1 พบวา ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญท่ี

ตอรูปแบบ PjBL-TM โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับ

มากที่สุด เมื่อพิจารณารายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูใน
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ระดับมากที่สุด ตามลําดับ คือ ดานนโยบายและหลักการดาน
ตัวชี้วัดของรูปแบบ และดานกิจกรรมการอบรม
 2. ผลการพัฒนาคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีที
ที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน พบวา
ผูวจัิยไดพฒันาคูมอืการอบรมครูตามรูปแบบ PjBL-TM โดยมผีูที่
เกีย่วของในการอบรม คอื มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม (มรม.) 
ครูท่ีเขารับการอบรม (ครู) และโรงเรียนท่ีครูสังกัด (โรงเรียน) 
เนื้อหาสาระการอบรม 6 หนวย หรือ 6 กิจกรรม ในแตละกิจกรรม
มีสื่อและเครื่องมือที่ใช คือ สื่อนําเสนอ ใบความรู และใบกิจกรรม
ระยะเวลาอบรม 6 วัน หรือ 36 ชั่วโมง แสดงดังภาพที่ 2 หลังจาก
นัน้นาํไปทดลองใชกบัครูทีไ่มใชกลุมตวัอยาง จํานวน 36 คน เพือ่หา
ประสทิธิภาพของคูมอื แสดงดงัตารางที ่2 และนาํไปใหผูเชีย่วชาญ

ประเมินความเหมาะสม แสดงดังตารางที่ 3

กิจกรรมการอบรมครูตามรูปแบบ : PjBL-TM

สื่อ/เครื่องมือ กิจกรรม เวลา ผู้
เกี่ยวข้อง

งานนําเสนอ
ใบความรู้-1

(1) เรียนรู้สื่อไอซีที
1. Google Apps
2. Mobile Apps
3. Social media
4. สื่อออนไลน์-ออฟไลน์

6 ชม. ครู/มรม.

งานนําเสนอ
ใบกิจกรรม-1

(2) กําหนดเป้าหมาย
1. กําหนดชั้น/หัวเรื่อง
2. เลือกใช้สื่อไอซีที
   เป็นสื่อหลัก/สื่อเสริม
3. ระยะเวลาจัดกิจกรรม
4. การวัดและประเมินผล

2 ชม. ครู/มรม.

งานนําเสนอ
ใบกิจกรรม-2

(3) ออกแบบการเรียนรู้ 
1. ขั้นนําเสนอ 
2. ขั้นวางแผน 
3. ขั้นปฏิบัติ 
4. ขั้นประเมินผล

4 ชม. ครู/มรม.

งานนําเสนอ
ใบกิจกรรม-3

(4) นําสู่ชั้นเรียน
กิจกรรม 4 ขั้นขั้นนําเสนอ 
ขั้นวางแผน ขั้นปฏิบัติ และ
ขั้นประเมินผล

12 
ชม.

ครู/
โรงเรียน

สื่อนําเสนอ
Google Forms

(5) แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้วยสื่อนําเสนอ
สร้างสื่อ งานนําเสนอ 
วีดีทัศน์ หรือ โปสเตอร์

6 ชม ครู/มรม.

สื่อนําเสนอ
GoogleForms

(6) บูรณาการความคิดสู่
การสร้างแนวปฏิบัติที่ดี

6 ชม
ครู/มรม.
โรงเรียน/

ภาพที่ 2 กิจกรรมการอบรมครูตามรูปแบบ : PjBL-TM

 จากภาพที ่2 กจิกรรมการอบรมครูตามรูปแบบ : PjBL-TM 

ประกอบดวย 6 กิจกรรม ดังนี้

  2.1 เรียนรูสื่อไอซีที เปนกิจกรรมใหผูเขาอบรมเรียน

รูสื่อไอซีที โดยสื่อไอซีทีท่ีนําเสนอจากหลักสูตรอบรม ไดแก 

Multipoint,Power point, Youtube:VDO, Scratch,Google 

Apps.(Docs/Drive/Slide/Sheet/Forms/Sites/Classroom/

Translate/Maps/Calendar, Search engine: Google 

searchเปนตน วิทยากรนําเสนอสื่อไอซีทีดวยงานนําเสนอ 

ใหผูเขาอบรมเรียนรู ฝกปฏิบัติใชงานและศึกษาวิธีการประยุกต

ใชสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานใหเหมาะสม

สอดคลองกับบริบทการเรียนรู

  2.2 กําหนดเปาหมาย เปนกิจกรรมใหผู เข าอบรม

กําหนดเปาหมายการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน โดย

กําหนดช้ัน/หัวเร่ือง การเลือกใชสื่อไอซีทีท่ีเหมาะสมกับบริบท 

กําหนดสื่อหลัก/สื่อเสริม กําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน

  2.3 ออกแบบการเรียนรูเปนกิจกรรมใหผู เขาอบรม

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานที่ประยุกตใชไอซี

ทีตามที่กําหนดเปาหมายไวท้ัง 4 ขั้นตอนของโครงงาน ไดแก 

ข้ันนําเสนอ ข้ันวางแผน ข้ันปฏิบัติ และขั้นประเมินผลโดยให

ออกแบบกิจกรรมผานสื่องานนําเสนอท่ีวิทยากรไดออกแบบ

ไวใหผูเขาอบรมปรับใชตามเปาหมายท่ีแตละคนกําหนด และ

นําเสนอกิจกรรมรายบุคคล

  2.4 นําสูชั้นเรียนเปนกิจกรรมใหผูเขาอบรมนํากิจกรรม

การเรียนรูท่ีไดออกแบบไว ไปปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนตาม

ขั้นตอนทั้ง 4 ขั้นในระยะเวลาที่กําหนด โดยใชสื่อที่ไดออกแบบ

ไวในข้ันการออกแบบการเรียนรู พรอมเก็บรวบรวมขอมูล

ผลการทดลองใช

  2.5 แลกเปลี่ยนเรียนรูดวยสื่อนําเสนอเปนกิจกรรมให

ผูเขาอบรมจัดทําสื่อนําเสนอในรูปแบบงานนําเสนอ โปสเตอร 

หรือวดีทัิศน จากกจิกรรมและผลงานการทดลองใชกจิกรรมการ

เรียนรูในชัน้เรียน นาํเสนอกลุมยอย กลุมละ 20 คน โดยมผีูทรง

คุณวุฒิ จํานวน 3 คน พิจารณาผลงานเปนรายบุคคล

  2.6 บูรณาการความคิดสูการสรางแนวปฏิบัติที่ดีเปน

กิจกรรมใหผูเขาอบรมทบทวนกิจกรรมการเรียนรูที่ไดออกแบบ

ไว หลังจากไดนําเสนอตอผูทรงคุณวุฒิ ทําการปรับปรุงประเด็น
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ตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิใหเหมาะสมกับบริบท รวมกับ

การพิจารณาตัวอยางงานของเพื่อนครูประกอบการปรับปรุง 

นาํไปทดลองใชในชัน้เรียน และนาํผลงานมานาํเสนอเพือ่คดัเลอืก

แนวปฏิบัติที่ดี ตอไป

ภาพที่ 3 คูมือการอบรมครูตามรูปแบบ : PjBL-TM

ตารางที่ 2 ประสิทธิภาพของคูมือการอบรมครูที่พัฒนาขึ้น

คะแนน คะแนนเต็ม จํานวน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ

ระหว่างอบรม (E
1
) 30 36 26.17 87.22

หลังอบรม (E
2
) 50 36 43.44 86.89

 จากตารางที่ 2 พบวา คู มือของรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ E
1
/E

2
 เทากับ 87.22/86.89

ตารางที่ 3 ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอคูมือการอบรม

รายการ  S.D. แปลผล

1. ดา้นความเหมาะสม 4.76 0.48 มากที�สุด

1) กจิกรรมการอบรม 6 ข ั�น 5.00 0.00 มากที�สุด

2) สื�อ/เครื�องมอืที�ใช ้ 4.44 0.53 มากที�สุด

3) เวลาในการอมรม 4.33 0.71 มากที�สุด

4) ความร่วมมอืผูเ้กี�ยวขอ้ง 5.00 0.00 มากที�สุด

5) การประยุกตใ์ชไ้อซทีี 5.00 0.00 มากที�สุด

2. ความสอดคลอ้งของกจิกรรม

การอบรมกบัรูปแบบ 

5.00 0.00 มากที�สุด

1) หลกัการแนวคดิ 5.00 0.00 มากที�สุด

2) กจิกรรมการอบรม 6 ข ั�น 5.00 0.00 มากที�สุด

3) การประยุกตใ์ชไ้อซทีี 5.00 0.00 มากที�สุด

4) ตวัชี�วดัของรูปแบบ 5.00 0.00 มากที�สุด

รายการ  S.D. แปลผล

3. ความถกูตอ้งของคู่มอื 5.00 0.00 มากที�สุด

4. ความชดัเจนของภาพ 4.56 0.53 มากที�สุด

5. ความเหมาะสมของการวดั

และประเมนิผลการอบรม

4.44 0.73 มากที�สุด

6. ความทนัสมยัของคู่มอื 4.67 0.50 มากที�สุด

โดยรวม 4.80 0.44 มากที�สดุ

 จากตารางที่ 3 พบวา ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญท่ีตอ

คูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีที่เหมาะสมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานโดยรวมมีความเหมาะสมอยู

ในระดับมากที่สุด โดยคูมือท่ีพัฒนาข้ึนมีความถูกตองและมี

ความสอดคลองกับรูปแบบ PjBL-TM อยูในระดับมากที่สุด

 3. ผลการทดลองใชคูมือการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซี

ทีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน พบวา 

ผูวิจัยนําคูมือที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง โดยจัด

อบรม 3 ครั้ง ตามคูมือการอบรมที่พัฒนาขึ้น จํานวน 3 กลุม 

รวมทั้งหมด 282 คน (กลุมที่ 1 จํานวน 92 คน กลุมที่ 2 จํานวน 

93 คน และ กลุมที่ 3 จํานวน 97 คน) หลังจากอบรมทําการวัด

ผลการเรียนรู ด วยแบบวัดผลการเรียนรู ที่พัฒนาขึ้นนํามา

วิเคราะหและสรุปผล แสดงดังตารางที่ 4 และผลการประเมิน

กิจกรรมการเรียนรูของกลุมตัวอยาง จํานวน 282 คนโดยผูทรง

คุณวุฒิ แสดงดังตารางที่ 5

ตารางที่ 4 คะแนนผลการเรียนรูของครูที่เขารับการอบรม

การทดสอบ  S.D. df t Sig.

ก่อนอบรม 32.79 5.60
281 34.21 .000**

หลังอบรม 43.96 2.84

 จากตารางที ่5 พบวากลุมตวัอยางมคีะแนนเฉลีย่กอนอบรม

และหลังอบรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

โดยมีคะแนนเฉลี่ยหลังอบรม (43.96) สูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอน

อบรม (32.79) 
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ตารางที่ 5 ความคิดเห็นของผู ทรงคุณวุฒิที่มีตอกิจกรรม

              การเรียนรูของกลุมตัวอยางที่เขาอบรม 282 คน

ความคดิเหน็ของผูท้รงคณุวฒุิ

โดยรวมที�มีต่อผลงานครู

เห็น

ด้วย
%

ปรับ

ปรุง
%

1) ความสมบูรณข์องสื�อการ

เรยีนการสอน

265 93.97 17 6.03

2) ความถกูตอ้งของเนื�อหา/

สาระในกจิกรรมการเรยีนรู ้

256 90.78 26 9.22

3) ความถกูตอ้งของข ั�นตอน

การจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ

โครงงาน

280 99.29 2 0.71

4) ความเหมาะสมในการประ

ยุตใ์ชไ้อซทีใีนกจิกรมการ

เรยีนรู ้

275 97.52 7 2.48

5) ความเหมาะสมของระยะ

เวลาในการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูแ้บบโครงงานของครู

249 88.30 33 11.70

 จากตารางท่ี 5 ความคิดเห็นของผู ทรงคุณวุฒิท่ีมีตอ

กิจกรรมการเรียนรูของกลุมตัวอยางท่ีเขาอบรม จํานวน 282 

เร่ือง เห็นดวยกับกิจกรรมการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นอยูระหวาง 

รอยละ 88.30-99.29 และเห็นควรใหปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู 

อยูระหวางรอยละ 0.71-11.70 

 4. ผลการประยุกตใชไอซีทีท่ีเหมาะสมในการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบโครงงานของครูที่เขารับการอบรม พบวา ครู

ประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 

แสดงดังตารางที่ 6 ตารางที่ 7 และตารางที่ 8

ตารางท่ี 6 การประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

    โครงงานของครู จํานวน 282 เรื่อง

การประยกุตใ์ชไ้อซีที สื่อ

หลัก
%

สื่อ

เสริม
%

ข ั�นที� 1ข ั�นนาํเสนอ 150 53.19 132 46.81

ข ั�นที� 2 ข ั�นวางแผน 189 67.02 93 32.98

การประยกุตใ์ชไ้อซีที สื่อ

หลัก
%

สื่อ

เสริม
%

ข ั�นที� 3 ข ั�นปฏบิตัิ 125 44.33 157 55.67

ข ั�นที� 4 ข ั�นประเมนิผล 282 100.00 0 0.00

 จากตารางที ่6 พบวา กลุมตัวอยางทีเ่ขาอบรมไดประยกุตใช

ไอซีทใีนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโครงงานทกุขัน้ตอน โดย

นําไปใชเปนทั้งสื่อหลักและสือ่เสรมิ การนําไปใชเปนสื่อหลักโดย

รวมอยูระหวางรอยละ 44.33-100.00 และนําไปใชเปนสื่อเสริม

โดยรวมอยูระหวางรอยละ 32.98-55.67

ตารางที ่7 การเลอืกใชสือ่ไอซีทใีนกจิกรรมการเรียนรู PjBL ของ

      ครูที่เขาอบรม จํานวน 282 คน

สื่อไอซีทีที่ครูเลือกใช้/นํามาประยุกต์ใช้ จํานวน %

(1) สื่อที่นําเสนอในหลักสูตรอบรม 282 100.00

1. Multipoint 7 2.48

2. Power point 282 100.00

3. You tube : VDO 78 27.66

4. Scratch 140 49.65

5. Google Docs 142 50.35

6. Google Drive 280 99.29

7. Google Slide 78 27.66

8. Google Sheet 95 33.69

9. Google Form 196 69.50

10. Google Sites 6 2.13

11. Google Classroom 29 10.28

12. Google Translate 43 15.25

13. Google Maps 135 47.87

14. Google Calendar 117 41.49

15. Search engine:Google search 230 81.56

(2) สื่อที่ครูหาเพิ่มเติม 207 73.40

1. GSP: Geometer’s Sketchpad 5 1.77

2. Mobile Application 176 62.41
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สื่อไอซีทีที่ครูเลือกใช้/นํามาประยุกต์ใช้ จํานวน %

3. eDLTV 48 17.02

4. DLTV 53 18.79

5. Kahoot 196 69.50

6. Schoology 173 61.35

7. Mentimeter 59 20.92

   8. Microsoft edge 3 1.06

 จากตารางที่ 7 พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 282 คน 

เลือกใชสื่อไอซีทีในกิจกรรมการเรียนรู PjBL จากสื่อที่นําเสนอ

ในหลักสูตรอบรมครบทุกคน โดยกลุ มตัวอยางเลือกใชสื่อ

ที่หลักสูตรอบรมจัดใหอยูระหวางรอยละ 2.13-100.00 และ

กลุมตัวอยางไดหาสื่อเพิ่มเติมจากการอบรม จํานวน 207 คน 

คิดเปนรอยละ 73.40 โดยจัดหาสื่อเพิ่ม 8 รายการ และสื่อที่หา

เพิม่ไดมกีารนาํมาใชมากทีส่ดุเปนสือ่ Kahoot คดิเปนรอยละ 69.50

ตารางที่ 8 การเลือกใชสื่อไอซีทีในกิจกรรมการเรียนรู PjBL 

             ของครูที่เขาอบรมจําแนกตามระดับการสอนของครู

สื่อไอซีทีที่ครูเลือกใช้
ระดับ

ประถม
%

ระดับ

มัธยม
%

(1) สื่อที่นําเสนอในหลักสูตร 101 100.00 181 100.00 

1. Multipoint 7 6.93 0 0.00

2. Power point 101 100.00 181 100.00 

3. You tube : VDO 15 14.85 63 34.81 

4. Scratch 57 56.44 83 45.86 

5. Google Docs 15 14.85 127 70.17 

6. Google Drive 101 100.00 179 98.90 

7. Google Slide 8 7.92 70 38.67 

8. Google Sheet 2 1.98 93 51.38 

9. Google Form 55 54.46 141 77.90 

10. Google Sites 1 0.99 5 2.76 

11. Google Classroom 1 0.99 28 15.47 

12. Google Translate 3 2.97 40 22.10 

13. Google Maps 1 0.99 134 74.03 

สื่อไอซีทีที่ครูเลือกใช้
ระดับ

ประถม
%

ระดับ

มัธยม
%

14. Google Calendar 16 15.84 101 55.80 

15. Google search 89 88.12 141 77.90 

(2) สื่อที่ครูหาเพิ่มเติม 32 31.68 175 96.69 

1. GSP:Geometer’sSketchpad 0 0.00 5 2.76 

2. Mobile Application 1 0.99 175 96.69 

3. eDLTV 45 44.55 3 1.66 

4. DLTV 50 49.50 3 1.66 

5. Kahoot 76 75.25 120 66.30 

6. Schoology 35 34.65 138 76.24 

7. Mentimeter 2 1.98 57 31.49 

8. Microsoft edge 0 0.00 3 1.66 

 จากตารางท่ี 8 พบวา การเลือกใชสื่อไอซีทีในกิจกรรม

การเรียนรู PjBL ของครูที่เขาอบรมจําแนกตามระดับการสอน 

รอยละของครูที่สอนในระดับประถมศึกษาเลือกใชสื่อที่นําเสนอ

ในหลักสูตรอบรมมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Power point, 

Google Drive และ Google search และรอยละของครูทีส่อนใน

ระดับมัธยมศึกษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Power 

point, Google Drive และ Google search, Google forms 

สําหรับสื่อที่ครูหามาเพิ่มเติม รอยละของครูที่สอนในระดับ

ประถมศึกษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Kahoot, 

DLTV และ eDLTVและรอยละของครทูีส่อนในระดับมธัยมศึก

ษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Mobile Application, 

Schoology และ Kahoot ตามลําดับ

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย
ผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญนํามาสรุปผลและอภิปรายผลดังนี้

 การสังเคราะหรูปแบบการอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีที

ที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน พบวา 

รูปแบบ PjBL-TM ประกอบดวย 3 สวน คือ สวนที่ 1 นโยบาย

และหลักการ ในการอบรมและพัฒนาครู สวนที่ 2 กิจกรรม

การอบรมครูโดยประยุกตใชไอซีทีจัดกิจกรรมแบบโครงงาน 

4 ขั้น คือ ขั้นนําเสนอ ขั้นวางแผนขั้นปฏิบัติ และ ขั้นประเมินผล 
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การอบรมใชกจิกรรมการอบรมครูแบบรวมมอืดวยกระบวนการ 

PAOR โดยการมีสวนรวมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ครู และ

โรงเรียน การประยุกตใชไอซีทีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 2 

วิธี คือ การนํามาเปนสื่อหลักหรือสื่อเสริม และสวนที่ 3 ตัวชี้

วัดของรูปแบบการอบรมครู จํานวน 6 ตัวชี้วัดโดยความคิดเห็น

ของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรปูแบบ PjBL-TM โดยรวมมีความเหมาะ

สมอยูในระดับมากที่สุด ผูวิจัยดําเนินการพัฒนาคูมืออบรม

ครูตามรูปแบบ PjBL-TM มีเนื้อหาสาระการอบรม 6 หนวย 

หรือ 6 กิจกรรม ระยะเวลาอบรม 6 วัน หรือ 36 ชั่วโมง คูมือที่

พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ 87.22/86.89 อีกทั้ง ความคิดเห็นของ

ผูเชีย่วชาญท่ีมตีอคูมอืการอบรมครูโดยรวมมคีวามเหมาะสมอยู

ในระดับมากที่สุด เหตุที่เปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก รูปแบบและ

คูมือการอบรมครูท่ีพัฒนาขึ้นผูวิจัยนําเอารูปแบบท่ีนําเสนอโดย

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ที่ครูเคยเห็นและมีบางคนได

นํามาใช ขั้นตอนของรูปแบบโครงงานมี 4 ขั้น ไมซับซอนและไม

มากเกนิไป ทําใหครูสะดวกในการนาํไปใช โดยกจิกรรมของโครง

งานยงัสอดคลองกบักจิกรรมการจัดการเรียนการสอนของครใูน

ชั้นเรียนปกติ อีกทั้งวงจร PAOR [19] ชวยใหหนวยงาน

มีส วนร วมติดตามผลการอบรมของครู สอดคล องกับ 

Therdchai Buaphai [20] ท่ีดาํเนนิการพฒันารูปแบบการอบรม 

ตามบริบทและความตองการของกลุมเปาหมายสงผลใหรูปแบบ

มีความเหมาะสมและสอดคลองกับบริบทการนําไปใชอยู ใน

ระดับมากที่สุด

 ผลการทดลองใชคูมอืการอบรมครูจากการจัดอบรม 3 คร้ัง 

พบวากลุมตัวอยางมคีะแนนเฉลีย่กอนอบรมและหลงัอบรมแตก

ตางกนัอยางมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 โดยมคีะแนนเฉลีย่

หลังอบรม (43.96) สูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนอบรม (32.79) และ

ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรูของ

กลุมตัวอยางที่เขาอบรม จํานวน 282 เรื่อง เห็นดวยกับกิจกรรม

การเรียนรู รอยละ 88.30-99.29 กลุมตัวอยางไดประยกุตและนาํ

ไอซีทีไปในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานครบทุกคน

โดยนําใชเปนสื่อหลักและสื่อเสริม ทั้งสื่อท่ีนําเสนอในหลักสูตร

อบรมและสื่อที่ครูหาเพิ่ม เมื่อจําแนกตามระดับการสอนของครู 

พบวา รอยละของครูที่สอนในระดับประถมศึกษาเลือกใชสื่อที่

นําเสนอในหลักสูตรอบรมมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Power 

point, Google Drive และ Google search และรอยละของ

ครูท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ 

ไดแก Power point, Google Drive และ Google search, 

Google forms สําหรับสื่อท่ีครูหามาเพิ่มเติม รอยละของครูที่

สอนในระดับประถมศึกษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ ไดแก 

Kahoot, DLTV และ eDLTVและรอยละของครูที่สอนในระ

ดับมัธยมศึกษาเลือกใชสื่อมากที่สุดตามลําดับ ไดแก Mobile 

Application, Schoology และ Kahoot เหตุที่เปนเชนนี้อาจ

เนื่องมาจาก คูมือการอบรมครูทั้ง 6 ขั้นตอน ไดแยกกิจกรรมใน

การอบรมใหครูดําเนินการอยางชัดเจน มีสื่อนําเสนอ พรอมใบ

ความรูและใบกจิกรรม แตละขัน้ตอนมุงเนนการสรางความเขาใจ

เพื่อสงเสริมใหครูเรียนรูและฝกปฏิบัติประยุกตใชสื่อไอซีทีทั้ง

ออนไลนและออฟไลน โดยความรวมมอืของหนวยงานท่ีเกีย่วของ 

จึงสงผลใหครูมคีวามพงึพอใจในการเรียนรูและสนใจเรียนรู เมือ่

ไดนําไปสูการปฏิบัติในช้ันเรียน สงผลใหครูสามารถเลือกใชสื่อ   

ไอซีทีทีเ่หมาะสม สอดคลองกบับริบทในการจัดกจิกรรมการเรียน

รูแบบโครงงานครบทุกคน โดยคูมือการอบรมที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น 

มุ งเนนใหครูไดเรียนรูและไดปฏิบัติ โดยมีวิทยากรและผูที่

เกีย่วของใหคาํแนะนาํ กาํหนดสดัสวนของกลุมยอย กลุมละ 20 คน 

มวีทิยากร 1 คนผูชวยวิทยากร 2 คน และผูทรงคณุวฒิุ 3 คน ให

คําแนะนําการอบรม การพัฒนาสื่อและกิจกรรมการเรียนรูอยาง

เหมาะสม อีกทั้งคูมือการอบรม ไดจัดทําสื่อนําเสนอ เอกสาร

ประกอบการอบรม ท่ีเปนใบความรู และใบกิจกรรม ทําให

ผูเขารับการอบรมสามารถศึกษาเพิ่มเติมไดสะดวกและตลอด

เวลา สอดคลองกับ Therdchai Buaphai [20] และ Ratana 

Butsurin [21] กลาวไวในงานวิจัยการพัฒนาคูมือการอบรม

ครูหากผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนาใหสอดคลองกับการนําไป

ใช มีสื่อการเรียนรูที่สอดคลองกับความรู ทักษะการเรียนรูและ

การนําใชของผูเขาอบรมและมีพี่เลี้ยงใหคําแนะนํา จะทําให

ผูเขาอบรมมีความสนใจในการศึกษาและคนควาเพิ่มเติม สงผล

ใหการเรียนรูและการศึกษาเพิ่มเติมหลังการอบรมเปนไปอยาง

ตอเนื่องจึงเปนอีกแนวทางหนึ่งในการพัฒนาครูเพื่อสงเสริม

การเรียนรู
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ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช
 การวิจัยในคร้ังนี้เปนการพัฒนารูปแบบการอบรมครู 

ที่ยึดกรอบการพัฒนาครูใหเปนไปตามเง่ือนไขของการอบรม

คูปองครู ของ สพฐ. ท่ีกําหนดระยะเวลาการอบรมเฉพาะวัน

เสาร-อาทิตย เทานั้น หากนําผลการวิจัยไปใชสามารถปรับ

กิจกรรมการอบรมตามความเหมาะสมของกลุม เนื่องจากระยะ

เวลาการอบรมหากเปนชวงเวลาที่ตอเนื่องกันจะทําใหสะดวก

ยิ่งข้ึน อีกท้ังการทดลองคร้ังนี้กลุมครูท่ีเขารบการอบรมมาจาก

พื้นที่ตาง ๆ ครอบคลุมครูสังกัด สพฐ. ทั้งโรงเรียนขนาดใหญ-

กลาง-เลก็ บริบทของครูทีเ่ขาอบรมจึงมคีวามแตกตางกนัในการ

รับรูและบริบทการประยกุตใชสือ่ไอซีท ีหากนาํไปใชในการอบรม

เฉพาะกลุมสามารถปรับสื่อไอซีทีตามที่กลุมสนใจ ทําใหมุงเนน

การประยุกตใชสื่อไดอยางเหมาะสม

กิตติกรรมประกาศ 
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มหาสารคาม ที่สนับสนุนทุนวิจัย พัฒนารูปแบบและคู มือ

การอบรมครู และขอขอบคุณ ศึกษานิเทศกและครูผูสอน สังกัด 

สพฐ.จังหวดัมหาสารคาม ขอนแกน กาฬสนิธุ และรอยเอด็ทีเ่ปน
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