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บทคดัย่อ 

 การวจิยัคร ัง้นี้มวีตัถุประสงคเ์พื่อ1)ศึกษาทกัษะการคิดวเิคราะหด์ว้ยการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบั

การด์เกม Card Game โดยนกัเรียนรอ้ยละ 80 มีคะแนนผ่านเกณฑร์อ้ยละ 80 ขึ้นไป 2)ศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีม                   

ดว้ยการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Modelร่วมกบัการด์เกม Card Game รายวชิา ง 32101 การงานอาชีพ ส าหรบันกัเรียน            

ช ัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 โดยนกัเรียนรอ้ยละ 80 ผ่านเกณฑร์ะดบัสามารถขึ้นไป และ 3) ศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรม 

การเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม Card Game รายวชิา ง 32101 การงานอาชีพ ส าหรบันกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 

กลุม่เป้าหมายคือ นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่5 โรงเรียนหนองเรือวทิยา ทีก่  าลงัศึกษาอยู่ใน ภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 44 คน 

ซึง่ไดม้าโดยการเลอืกแบบเจาะจง รูปแบบการวจิยั เป็นการวจิยัแบบกลุม่เดยีว มกีารทดสอบหลงัเรียน one-shot case study เครื่องมอืทีใ่ช ้

ในการวจิยัประกอบดว้ย 1) แผนการจดัการเรียนรู ้จ านวน 6 แผน 2) แบบทดสอบทกัษะการคิดวเิคราะห ์3)แบบประเมนิสมรรถนะการรวมพลงั

ท างานเป็นทมี และ4) แบบสอบถามความพงึพอใจ วเิคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถติ ิค่าเฉลีย่, ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และรอ้ยละ 

  ผลการวิจยัพบว่า ทกัษะการคิดวิเคราะหม์ีนกัเรียนที่ผ่านเกณฑม์ีจ านวนทัง้หมด 44 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 และนกัเรียน            

มคีะแนนทกัษะการคิดวเิคราะหเ์ฉลีย่เท่ากบั 24.39 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 81.30 สมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

พบว่า นกัเรยีน 41 คน คดิเป็นรอ้ยละ 93.18 ทีผ่่านเกณฑอ์ยู่ในระดบัสามารถ (9) ขึ้นไป และผลการศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียน พบว่า

ในภาพรวมนกัเรยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ทีค่่าเฉลีย่ เท่ากบั 4.87 ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.38  

 

ค าส าคญั: ทกัษะการคดิวเิคราะห,์สมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี, MACRO Model, การด์เกม 
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ABSTRACT  

 The objectives of this research are to 1) study analytical thinking skills by organizing learning activities using 

the MACRO Model together with Card Game, with 80 percent of students having a passing score of 80 percent and 

above; 2) study integration competencies. Teamwork and Collaboration Competency by organizing learning activities 

using the MACRO Model together with card game, subject NG 32101 Careers for grade 11 students, with 80 percent 

of students passing the criteria at the able level and above  and 3). Study satisfaction with the MACRO Model learning 

activities together with Card Game, subject NG 32101 Careers for grade 11 students, the target group for grade 11 

students at Nong Ruea Wittaya School There are 44 people who are studying in the first semester of the academic 

year 2023, which were obtained through purposive selection. research model It is a single group research. There was a 

post-test, one-shot case study. The research tools consisted of 1) 6 learning management plans, 2) a test of analytical 

thinking skills. 3) Teamwork and Collaboration Competency assessment form and 4) Satisfaction questionnaire.               

Data were analyzed using statistics: mean, standard deviation, and percentage. 

 The research results found that in analytical thinking skills, there were a total of 44 students who passed the 

criteria, calculated as 100 percent, and the students had an average analytical thinking skill score of 24.39 out of a full 

score of 30, calculated as 81.30 percent. In terms of teamwork ability, it was found that 41 people, representing 93.18 

percent, passed the criteria at the able level (9) and above and the results of the study of student satisfaction It was 

found that overall, students had the highest level of satisfaction, with a mean of 4.87 and a standard deviation of 0.38. 

 

Keywords: Analytical Thinking Skills, Teamwork and Collaboration Competency, MACRO Model, Card Games 
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บทน า 

 ทกัษะการคิดวเิคราะห ์และสมรรถนะการรวมพลงัท างาน

เป็นทีมเป็นทกัษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 ที่มคีวามส าคญัต่อ

การปรบัตวัใหเ้ขา้กบักระแสของสงัคม ซึ่งสอดคลอ้งกบักรอบ

หลกัสูตรการศึกษาข ัน้พื้นฐาน ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา

ข ัน้พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2564) ไดก้ าหนดทกัษะการคิด

สงัเคราะห ์โดยสามารถคิดวิเคราะห ์สงัเคราะห ์และตดัสินใจ           

อย่างมีวิจารญาณบนหลกัเหตุผลอย่างรอบดา้น โดยใชคุ้ณธรรม

ก ากบัการตดัสินใจไดอ้ย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถคิด           

อย่างเป็นเหตุเป็นผลดว้ยความเขา้ใจถงึความเชื่อมโยงของสรรพสิ่ง

ทีอ่ยู่ร่วมกนัอย่างเป็นระบบ ใชจ้นิตนาการและความรูส้รา้งทางเลอืกใหม่ 

เพื่อแกป้ญัหาที่ซบัซอ้นไดอ้ย่างมเีป้าหมาย พรนภา แดนนานารถ 

และมณฑา ชุ่มสุคนธ์ (2566) ไดก้ล่าวว่า ความสามารถในการคิด

อย่างเป็นเหตุเป็นผล การพิจารณาไตร่ตรองแกป้ญัหาที่แม่นย า           

มคีวามละเอยีดในการจ าแนกแยกแยะ เปรียบเทยีบขอ้มูลเรื่องราว

เหตกุารณต่์าง ๆ อย่างช านาญ โดยการหาหลกัฐานทีม่คีวามสมัพนัธ์

เชื่อมโยงหรือขอ้มลูที่น่าเชื่อถอืมาสนบัสนุนหรือยนืยนัเพื่อพจิารณา

อย่างรอบคอบก่อนตดัสนิใจเชื่อ และสมรรถนะการรวมพลงัท างาน

เป็นทีม เป็นการส่งเสริม รบัผิดชอบในบทบาทหนา้ที่ของตนและ

ของทีม มีความยืดหยุ่นในการท างานร่วมกบักลุ่มคนที่แตกต่าง          

น าจุดเด่นของตนและสมาชิกมาใช ้ในการท างานใหบ้รรลุเป้าหมาย 

สะทอ้นการท างานของตนเองและทมี ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพ

ของทีม สรา้งแรงบนัดาลใจในการพฒันาตนเองใหเ้ป็นที่ยอมรบั 

และไวว้างใจ ประสานความร่วมมือภายในทีม และระหว่างทีม           

สรา้งค่านิยมใหม่ในการท างานร่วมกนั และการพฒันาทมีที่เขม้แขง็ 

สามารถเป็นตน้แบบผูส้รา้งการเปลีย่นแปลงได ้จงึเปรยีบการท างาน

เป็นทีมเสมือนการช่วยท าใหส้มาชิกในทีมสามารถท างานได ้

ตลอดเวลา ทีมจึงมีความสามารถที่หลากหลายมีมุมมองในการ

แกไ้ขปัญหา ตลอดจนกระบวนการท างานที่ผ ันแปรไปตาม

เหตุการณ์ของโลกอย่างหลากหลายมากขึ้นเช่นกนัการน าทมีเสมอืน

มาใชใ้นชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพออนไลน์ถือเ ป็นอีก

ทางเลอืกหนึ่งที่สามารถช่วยใหอ้งคก์รเกิดความกา้วหนา้มากยิ่งขึ้น 

มมุมองของทมีเสมอืนจงึถอืเป็นส่วนย่อยขององคก์ร (ธรีวฒัน ์ศรบีรุมย ์

และกนิษฐ ์ศรเีคลอืบ, 2566) 

 จากการสมัภาษณ์ครูผูส้อนในกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงาน

อาชีพ และมกีาร (PLC : Professional Learning Community) 

พบว่านกัเรียนไม่ต ัง้ใจเรียนในในรายวชิาการงานอาชพี นกัเรียนติด

โทรศพัท ์เลน่เกมในเวลาทีค่รูสอน ท าใหน้กัเรียนขาดวนิยัในตนเอง 

ซึง่จะส่งผลต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในปจัจุบนัในช่วงที่

นกัเรียนส่วนใหญ่ใหค้วามส าคญักบัเทคโนโลยี และสื่อออนไลน์ 

โซเซียลมิเดีย ซึ่งสื่อเหล่านี้ ส่งผลต่อพฤติกรรมดา้นการเรียน              

ของนกัเรียนเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากนกัเรียนใหค้วามส าคญั และใช ้

เทคโนโลยีตลอดเวลา  และง่ายต่อการสืบคน้ ท าใหน้กัเรียนขาด

ทกัษะการคิดวิเคราะห์ในการเรียนรูใ้นรายวิชาการงานอาชีพ

นกัเรียนส่วนใหญ่ไม่สามารถวเิคราะหข์ ัน้ตอนการเรียน การท างาน

ได ้นอกจากนี้นกัเรียนส่วนใหญ่ไม่ใหค้วามร่วมมือในการท างาน

กลุ่มที่ครูมอบหมาย ยึดความคิดของตนเองเป็นหลกัไม่รบัฟัง 

ความคิดเห็นของผูอ้ื่น ขาดความมีน ้าใจ และความสามคัคี                     

จนส่งผลใหไ้ม่ต ัง้ใจเรียน และมกัจะท ากิจกรรมหรือแบบฝึกทกัษะ

ง่าย ๆ มมีมุมองความคิดที่คิดว่าทุกอย่างยากไปหมด ขณะที่ยงัไม่

ลงมอืปฏบิตัิ ใหค่้าความสามารถตนเองนอ้ยลง และพึ่งเทคโนโลยี

มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการคิดวิเคราะห์และการท างาน          

เป็นทมีในการเรยีนของนกัเรยีน และในอนาคต  

 การจดัการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม 

(Card Game) เป็นแนวคิดการจดัการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21            

ที่ใหค้วามส าคัญถึงการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญ              

โดยแนวการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ใหผู้เ้รียนสรา้งความรูใ้หม่ 

และสิง่ประดษิฐใ์หม่โดยการใชก้ระบวนการทางปญัญา (กระบวนการคิด) 

กระบวนการทางสงัคม (กระบวนการกลุ่ม) (ดิเรก วรรณเศียร, 2560) 

สอดคลอ้งกบั สอดคลอ้งสุภาพร มฮู าหมดั และนิศารตัน ์อสิระมโนรส 

(2564) พบว่า การจดัการเรียนการสอนแบบ MACRO Model นัน้

นบัเป็นแนวการสอนที่ช่วยฝึกใหผู้เ้รียนกลา้ตัง้ค าถาม กลา้คิด กลา้

แสดงออก และกลา้ตัดสินใจ ซึ่งเปลี่ยนแปลงรูปแบบการเรียน             

จากการที่ผูเ้รียนแค่เป็นผูร้บัฟงัเพียงอย่างเดียว ไปสู่การเรียนรู ้  

ดว้ยตนเองแบบร่วมมือ ซึ่งกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจใฝ่รู  ้           

และรูจ้กัเรียนรูเ้พื่อแกป้ัญหา สามารถตกผลึกองค์ความรูใ้หม่      

ไดด้ว้ยตวัเองโดยผ่านกระบวนการเรียนรูท้ี่ถูกตอ้ง และสนบัสนุน

ใหผู้เ้รียนน าองค์ความรูท้ี่ไดป้ระยุกตใ์ช ้และน าเสนอสู่ภายนอก 
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เพือ่ใหเ้กิดประโยชนห์รือความเขา้ใจแก่บุคคลอื่นในระดบัสาธารณะ 

อีกท ัง้การจดัการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ยงัส่งผลให ้

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของผูเ้รียนเพิ่มมากขึ้น ซึ่งผูว้ิจยัไดน้ า

รูปแบบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) ทีเ่ป็น

สื่อการเรียนการสอนที่นกัเรียนมคีวามสนใจในปจัจุบนั สนุกสนาน

เพลดิเพลนิ ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู ้การด์เกม (Card Game) 

เป็นสื่อการเรียนการสอนที่น ักเรียนมีความสนใจ เป็นวิธีสอน             

ที่ ช่วยใหน้ักเรียนไดร้ ับความสนุกสนานเกิดการมีส่วนร่วม          

ในการเรียนรู ้และขอ้ดีของเกมคือ มีความทา้ทายเปิดโอกาส               

ใหผู้เ้ล่นลองผิดลองถูก และมีอ านาจตดัสินใจในการเล่น เนื้อหา

ของเกมเขา้ถึงการตอบสนองที่ทา้ทายใหอ้ยากเอาชนะใหเ้กิด         

ความสนุกสนานชวนติดตาม (ทศินา แขมมณี, 2551) และที่ส  าคญั

นกัเรียนจะเกิดทกัษะการคิดวเิคราะห ์และสมรรถนะการรวมพลงั

ท างานเป็นทมี สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ธรีภทัร ์ศิรริส และมณฑา 

ชุ่มสุคนธ์ (2565) ไดศึ้กษาการพฒันาการรู เ้รื่องภูมิศาสตร์                  

(Geo-literacy) รายวิชา ส 23102 สงัคมศึกษา ของนกัเรียน            

ช ัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3 โดยใชว้ิธีการสอนเชิงรุกตามแนวคิดของ

จงัหวดัอะคิตะ (Akita Action) ร่วมกบัการใชก้ารด์เกม (Card 

Game) ผลการวิจยัพบว่า การพฒันาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน                

ในรายวิชา ส23102 ส ังคมศึกษา โดยใชว้ิธีการสอนเชิงรุก                    

ตามแนวคิดของจงัหวดัอะคิตะ (Akita Action) ร่วมกบัการใช ้

การด์เกม (Card Game) นกัเรยีนผ่านเกณฑ ์คดิเป็นรอ้ยละ 74.29

มีผลคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นรอ้ยละ 76.57               

ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

จากความส าคญัและสภาพปญัหาทีก่ลา่วมาการจดักิจกรรม

การเรียนรูแ้บบ MACRO Modelร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมี

วิจารณญาณ และแกไ้ขปัญหาได ้คิดอย่างสรา้งสรรค์ คิดเชิง

นวตักรรม ความร่วมมอื การท างานเป็นทมี และภาวะผูน้ า ดงันัน้

ผูว้จิยัจึงสนใจที่จะศึกษาทกัษะการคิดวเิคราะหแ์ละสมรรถนะการ

ท างานเป็นทมีของนกัเรยีน โดยใชรู้ปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู ้

แบบ MACRO Model ร่วมกับการ์ดเกมรายวิชา ง 32101                 

การงานอาชีพ ส าหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน              

หนองเรือวิทยา ในการศึกษาวิจยัในครัง้ผูว้ิจยัเลือกโรงเรียน          

หนองเรือวทิยา ซึง่เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พเิศษ มกีารจดัการเรียน

การสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษามาตรฐานสากล แผนการเรียน 

ศิลปะ-การงานอาชีพ ซึ่งใหค้วามส าคญักบัรายวิชาการงานอาชีพ

เพื่อใหผู้เ้รียนมีกระบวนการที่กระตุน้ใหเ้กิดการคิดวิเคราะห์            

และการท างานเป็นทมี และสามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นชีวติประจ าวนัได ้

ใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข ัน้พื้นฐาน

พุทธศักราช 2551 และเตรียมพรอ้มในการด ารงชีวิตในสงัคม

โลกาภวิฒัน์ที่มกีารเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลาและเป็นผูท้ี่มทีกัษะ

ส าคัญในศตวรรษที่ 21 และเพื่อเป็นรากฐานและประโยชน์                  

ทางการศึกษาต่อไป 

 

วตัถปุระสงคง์านวจิยั 

 1. เพื่อศึกษาทกัษะการคิดวิเคราะหด์ว้ยการจดักิจกรรม 

การเรียนรูแ้บบ MACRO Modelร่วมกบัการด์เกม (Card Game)   

รายวชิา ง 32101 การงานอาชพี  

 2. เพื่อศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมีดว้ยการ

จดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Modelร่วมกบัการ์ดเกม 

(Card Game) รายวชิา ง 32101 การงานอาชพี  

 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษา           

ปีที่ 5 ที่มีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model 

ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) รายวชิา ง 32101 การงานอาชพี  

 

ขอบเขตงานวจิยั 

1. กลุม่เป้าหมาย   

 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  5 หอ้ง ม.5/1 โรงเรียน           

หนองเรือวทิยา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 44 คน 

เลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

 2. ตวัแปรในการวจิยั  

  2.1 ตวัแปรตน้ คือ กิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO 

Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game)   

  2.2 ตวัแปรตาม คอื  

   2.2.1 ทกัษะการคดิวเิคราะห ์ 

   2.2.2 สมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 
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2.2.3 ความพึงพอใจของนกัเรียนที่มีต่อกิจกรรมการ

เรยีนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบั การด์เกม (Card Game)   

 

กรอบแนวคิดการวจิยั 

 การวิจ ัยครั้งนี้ เ ป็นการวิจ ัย โดยใชก้ารจ ัดกิจกรรม                

การเรยีนรูแ้บบ MACRO model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

ในหน่วยการเรียนรูท้ี ่2 เรื่องครบเครื่องเรื่องอาหารสู่งานประดษิฐไ์ทย 

ซึง่สามารถสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวจิยัดงัแสดงในภาพที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิของการวจิยั 

 

วธิีด าเนินการวจิยั 

 ก า ร วิจ ัยค รั้ง นี้ เ ป็ นก า ร วิจ ัย แบบทดลอง เบื้ อ งต ้น                     

(Pre-Experimental Design) ใหก้ารทดลองหนึ่งคร ัง้ (one-shot 

case study) เพื่อศึกษาทกัษะการคิดวเิคราะห ์สมรรถนะการรวม

พลงัท างานเป็นทมี และความพงึพอใจ โดยผูว้จิยัไดก้ าหนดวธิีการ

ในการด าเนินการวจิยัดงันี้ 

 

กลุม่เป้าหมาย 

 กลุ่มเป้าหมายที่ใชใ้นการวิจยัเป็นนกัเรียนที่ก าลงัศึกษา

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาที ่5/1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนหนองเรือวทิยา 

จ านวน 44 คน โดยมีเกณฑใ์นการเลือกคือ เป็นกลุ่มนกัเรียน           

ที่ผูว้ิจยัรบัผิดชอบ และนกัเรียนที่มีผลการประเมินทกัษะการคิด

วเิคราะห ์และสมรรถนะการท างานเป็นทมีไม่ผ่านเกณฑท์ีก่  าหนด 

เครื่องมือการวจิยั 

 1. แผนจดัการเรียนรูท้กัษะการคิดวเิคราะหแ์ละสมรรถนะ

การรวมพลงัท างานเป็นทีม ดว้ยการจ ัดกิจกรรมการเรียนรู ้          

แบบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) รายวชิา 

ง 32101 การงานอาชีพ ส าหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียนหนองเรือวิทยา หน่วยการเรียนรูท้ี่ 2 เรื่อง ครบเครื่อง  

เรื่องอาหารสู่งานประดิษฐ์ไทย  จ านวน 6 แผน 12 ช ัว่ โมง                   

ความเหมาะสม ของแผนเฉลีย่รวมเท่ากบั 4.86 อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด  

 2. แบบทดสอบทกัษะการคิดวิเคราะห์ เป็นแบบปรนัย               

4 ตวัเลอืก จ านวน 30 ขอ้ ค่าความยากง่าย อยู่ระหว่าง 0.53-0.80 

ค่าอ านาจจ าแนก อยู่ระหว่าง 0.53-1.00 ค่าความเชื่อม ัน่ (Reliability) 

ท ัง้ฉบบัได ้เท่ากบั 0.91 

 3. แบบประเมินสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีม 

Scoring Rubric ปรบัปรุงตาม ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา

ข ัน้พื้นฐานลกัษณะของเครื่องมือเป็น แบบประเมินสมรรถนะ            

การรวมพลงัท างานเป็นทมี โดยแสดงพฤติกรรมบงชี้ 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

1) ดา้นการเป็นสมาชกิทมีทีด่ ีและมภีาวะผูน้ า 2) ดา้นกระบวนการ

ท างานแบบร่วมมอืรวมพลงัอย่างเป็นระบบ และ 3) ดา้นการสรา้ง

ความสมัพนัธท์ี่ดีและการจดัการความขดัแยง้ โดยแบ่งการวดัค่า

ออกเป็น 4 ระด ับด ังนี้  ระด ับ 7  (เริ่มตน้) เ ป็นผูน้ าตนเอง                    

สรา้งการมสี่วนร่วมในการตดัสนิใจและกระบวนการท างานระดบั 8 

(ก าลงัพฒันา) มภีาวะผูน้ า ใชท้กัษะการคิดข ัน้สูงระดบั 9 (สามารถ) 

มภีาวะผูน้ า เสรมิสรา้งความสมัพนัธเ์ชงิบวก ระดบั 10 (เหนือความ

คาดหวงั) ยกระดบัการรวมพลงัท างานเป็นทีม เพื่อขบัเคลื่อนสู่

เป้าหมายใหส้  าเร็จ เมือ่พจิารณาพบวา่มค่ีาความสอดคลอ้งเท่ากบั 1.00 

โดยมีเกณฑก์ารประเมินดงันี้  1) การผ่านแต่ละระดบั/ดา้น คือ           

ตอ้งไดม้ากกว่าหรือเท่าก ับรอ้ยละ 50 ของแต่ละระดบั/ดา้น                    

2) กรณีทีน่กัเรยีนไดน้อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 หมายถงึ ควรไดร้บัการพฒันา

ต่อไป 3) การแปลผลใหย้ดืตามระดบัสูงสุดทีน่กัเรยีนผ่านเกณฑ ์

 4. แบบสอบถามความพึงพอใจ เป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดบั จ านวน 15 ขอ้ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 

อยู่ระหว่าง 1.00 ความเชื่อม ัน่ของแบบสอบถามความพึงพอใจ 

(Reiability of Test) ค่าความเชื่อม ัน่เท่ากบั 0.96 

 



195 

การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

 1. ชี้ แจงและท าความเขา้ใจกบัผูเ้รียนเกี่ยวกบัการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนทราบ  

 2. จดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO model ร่วมกบั

การ์ดเกม (Card Game) รายวิชา ง 32101 การงานอาชีพ             

ส าหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนหนองเรือวิทยา               

6 แผน 12 ช ัว่โมง 

 3. ผูว้ิจยัท าการทดสอบวดัทกัษะการคิดวิเคราะหป์ระเมิน

สมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีม และประเมินความพึงพอใจ          

ในการจ ัดการเรียนการสอนดว้ยการจ ัดกิจกรรมการเรียนรู ้            

แบบ MACRO model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game)   

 4. ผูว้ิจยัเก็บรวบรวมขอ้มูล และน าขอ้มูลมาวิเคราะห์           

และสรุปผล 

 

การวเิคราะหข์อ้มูล 

 การวิจยัคร ัง้นี้  หลงัจากผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเก็บขอ้มูล          

การวจิยัของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 เสร็จสิ้นแลว้ ผูว้จิยัน า

ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มลูท ัง้หมดมา เพือ่ท าการวเิคราะห์

ขอ้มูลที่ ไดจ้ากการวิจ ัย และน าผลการวิจ ัยที่ ไดม้าเรียบเรียง            

วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพื้นฐาน ค่ารอ้ยละ (Percentage)  

ค่าเฉลีย่ (Mean) และค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 

ผลการวจิยั 

 1. ผลการศึกษาทกัษะการคิดวเิคราะหด์ว้ยการจดักจิกรรม

การเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

 เมื่อไดด้ าเนินการจดัการเรียนรูท้ ัง้ 6 แผน 12 ช ัว่โมง 

เรียบรอ้ยแลว้ ผูว้ิจยัไดใ้หน้ักเรียนท าแบบบทดสอบวดัทกัษะ           

การคิดวิเคราะห ์เป็นขอ้สอบปรนยั ชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 

จ านวน 30 ขอ้ โดยแบบทดสอบมีการก าหนดสถานการณ์ปญัหา         

มาให ้แลว้ใหน้กัเรยีนท าความเขา้ใจและวเิคราะหส์ถานการณ์ปญัหา 

ตามองค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์ของ bloom (1956) 

 

 

ซึ่งมีองค์ประกอบของการคิดวิเคราะห ์คือ (1) การคิดวิเคราะห์

ความส าคัญและเนื้ อหา (2) การคิดวิเคราะห์ความส ัมพ ันธ์                     

(3) การคิดวิเคราะหเ์ชิงหลกัการ โดยใชเ้กณฑท์ี่ก าหนดไว ้คือ

นกัเรียนรอ้ยละ 80 มีคะแนนทกัษะการคิดวิเคราะหผ์่านเกณฑ์ 

รอ้ยละ 80 ขึ้นไป ไดผ้ลดงัตารางที ่1  

ตารางที่ 1 ผลการทดสอบทกัษะการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที ่5 ดว้ยการจดักิจกรรมการเรียนรู ้

แบบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 30 ขอ้ 

โดยแบบทดสอบมีการก าหนดสถานการณ์ปัญหามาใหแ้ลว้ให ้

นัก เ รี ยนท าความ เข า้ ใจและวิ เคร า ะห์สถานการณ์ปัญหา                     

ตามองค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์ของ bloom (1956)                    

ซึ่งมีองค์ประกอบของการคิดวิเคราะห ์คือ (1) การคิดวิเคราะห์

ความส าคัญและเนื้ อหา (2) การคิดวิเคราะห์ความส ัมพ ันธ์                    

(3) การคิดวิเคราะหเ์ชิงหลกัการ โดยใชเ้กณฑท์ี่ก าหนดไว ้คือ

นกัเรียนรอ้ยละ 80 มีคะแนนทกัษะการคิดวิเคราะหผ์่านเกณฑ์ 

รอ้ยละ80 ขึ้นไป ไดผ้ลดงัตารางที ่1  

 

ตารางที่ 1 ผลการทดสอบทกัษะการคดิวเิคราะหข์องนกัเรยีน 

 ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที ่5 ดว้ยการจดักจิกรรมการเรียนรู ้

 แบบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

จ านวนนกัเรยีน 

ทีผ่่านเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 

คะแนนทีไ่ด ้

รอ้ยละ 
จ านวน

คน 
รอ้ยละ 

คะแนน

เฉลีย่ 

ค่าส่วน

เบีย่งเบน

มาตรฐาน 

44 100.00 30 24.39 4.0 81.30 

 

 จากตารางที ่1 พบว่า นกัเรยีนทีผ่่านเกณฑม์จี านวนทัง้หมด 

44 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนนักเรียนท ั้งหมด               

และนกัเรียนมีคะแนนทกัษะการคิดวิเคราะหเ์ฉลี่ยเท่ากบั 24.39 

จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 81.30 สูงกว่าเกณฑ์           

ทีก่  าหนดไว ้
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 ตารางที่ 2 ผลการทดสอบทกัษะการคดิวเิคราะหร์ายดา้น 

 ของนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที ่5 ดว้ยการ 

 จดักิจกรรมการเรยีนรูแ้บบ MACRO Model  

 ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

ขอ้ที่ 
ทกัษะการคิด

วเิคราะห ์
ค่าเฉลีย่ 

ค่าส่วน

เบีย่งเบน

มาตรฐาน 

รอ้ยละ 

1 ดา้นความส าคญั 5.18 1.29 74.03 

2 ดา้นความสมัพนัธ ์ 11.09 1.35 85.31 

3 ดา้นหลกัการ 8.16 1.30 81.59 

 

 จากตารางที่ 2 พบว่านักเรียนมีคะแนนทกัษะการคิด

วเิคราะหเ์มื่อพจิารณารายดา้นพบว่าดา้นที่นกัเรียนมคีะแนนเฉลี่ย

มากทีสุ่ด คือ ความสมัพนัธม์ค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 11.09 คิดเป็นรอ้ยละ 

85.31 รองลงมาคือ ดา้นหลกัการมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 8.16 คิดเป็น

รอ้ยละ 81.59 และดา้นความส าคญัมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 5.18 คิดเป็น

รอ้ยละ 74.03  

 2. ผลการศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีมดว้ย

การจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม 

(Card Game)   

ผลการศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมีดว้ยการ

จดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม 

(Card Game) ไดผ้ลดงัตารางที ่3 

 

ตารางที่ 3 ผลการศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

 ดว้ยการจดักิจกรรมการเรยีนรูแ้บบ MACRO Model  

 ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ผลการประเมินสมรรถนะการรวม

พลงัท างานเป็นทีม นกัเรียนส่วนใหญ่มผีลการประเมนิสมรรถนะ

การรวมพลงัท างานเป็นทีมอยู่ในระดบัสามารถ (9) ซึ่งมีจ านวน

นกัเรียน 39 คน คิดเป็นรอ้ยละ 88.63 ของจ านวนนกัเรียนท ัง้หมด 

และมจี านวนนกัเรียนที่ผ่านเกณฑอ์ยู่ในระดบัสามารถ (9) ขึ้นไป 

จ านวน 41 คน คิดเป็นรอ้ยละ 93.18 ของจ านวนนกัเรียนท ัง้หมด 

ซึ่งสูงกว่าเกณฑท์ี่ก าหนดไว ้เมื่อพิจารณาการประเมินสมรรถนะ 

การรวมพลงัท างานเป็นทมีของนกัเรียนแยกเป็นรายดา้น ปรากฏผล

ดงัตารางที ่4 

 

ตารางที่ 4 ผลการประเมนิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

 ของนกัเรยีนแยกเป็นรายดา้น 

 

 จากตารางที่ 4 พบว่า ผลการประเมินสมรรถนะการรวม

พลงัท างานเป็นทีมของนกัเรียนแยกเป็นรายดา้นพบว่า รอ้ยละ          

ของจ านวนนักเรียนที่ผ่ านเกณฑ์ระด ับ สามารถ (9) ขึ้ นไป             

จ านวนนกัเรียนที่มผีลการประเมนิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมีในแต่ละระดบั (คน) 

จ านวน

นกัเรยีน

ท ัง้หมด  

44 คน 

ระดบั 7 

เริ่มตน้ 

ระดบั 8 

ก าลงั

พฒันา 

ระดบั 9 

สามารถ 

ระดบั 10 

เหนือความ

คาดหวงั 

จ านวน

นกัเรยีน 

ทีผ่่าน

เกณฑ ์

ระดบั 9 

สามารถ 

ขึ้นไป 

จ านวน 1 2 39 2 41 

รอ้ยละ 2.27 4.54 88.63 4.54 93.18 

จ านวนนกัเรยีนทีม่ผีลการประเมนิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

ในแต่ละระดบั (คน) 

สมรรถนะ 

การรวมพลงั

ท างานเป็นทมี 

1. ดา้นการเป็น

สมาชกิทีด่ ี

2. ดา้น

กระบวนการ

ท างานแบบ

ร่วมมอืรวมพลงั

อย่างเป็นระบบ 

3. ดา้นการสรา้ง

ความสมัพนัธท์ีด่ี

และการจดัการ

ความขดัแยง้ 

n % n % n % 

ระดบั 7 

เริ่มตน้ 

5 11.36 1 2.72 4 11.36 

ระดบั 8  

ก าลงัพฒันา 

3 6.81 2 4.54 3 6.81 

ระดบั 9

สามารถ 

34 77.27 39 88.63 35 72.72 

ระดบั 10 

เหนือความ

คาดหวงั 

2 4.54 2 4.54 2 9.09 

จ านวน

นกัเรยีน 

ทีผ่่านเกณฑ ์

ระดบั 9 

สามารถ ขึ้นไป 

36 81.81 41 93.18 37 84.09 
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มีผลการประเมินท ัง้ 3 ดา้น ดงันี้  1) ดา้นการเป็นสมาชิกที่ดี            

มีจ านวนนกัเรียนที่ผ่านเกณฑร์ะดบั สามารถ (9) ขึ้นไป 36 คน         

คิดเป็นรอ้ยละ 81.81 ของนกัเรียนท ัง้หมด 2) ดา้นกระบวนการ

ท างานแบบร่วมมือรวมพลงัอย่างเป็นระบบ มีจ านวนนักเรียน           

ทีผ่่านเกณฑร์ะดบัสามารถ (9) ขึ้นไป 41 คน คิดเป็นรอ้ยละ 93.18                   

ของนักเรียนท ั้งหมด และ3)ดา้นการสรา้งความสมัพ ันธ์ที่ดี                   

และการจ ัดการความขดัแยง้ มีจ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์             

ระดบัสามารถ (9) ขึ้นไป 37 คน คดิเป็นรอ้ยละ 84.09 ของนกัเรยีน

ท ัง้หมด ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

 3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้น

มธัยมศึกษาปีที่ 5 ที่มีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO 

Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) 

 เมื่อด าเนินการจดัการเรียนเรียนรู ้ครบทัง้ 6 แผนการ

จดัการเรยีนรูเ้รยีบรอ้ยแลว้ และไดใ้หน้กัเรยีนท าแบบทดสอบทกัษะ

การคิดวิเคราะห์เรียบรอ้ยแลว้ น าแบบสอบถามความพึงพอใจ            

ใหผู้เ้รียนประเมนิตนเอง จ านวน 3 ดา้น จ านวน 15 ขอ้ มคีะแนน

ประเมิน 5 ระดบั คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สุด 

แบ่งออกเป็น 3 ดา้น คือ 1) ดา้นบรรยากาศ 2) ดา้นกิจกรรม            

การเรียนรู ้3) ดา้นประโยชนท์ีไ่ดร้บั โดยไดผ้ลการศึกษาความพงึพอใจ

ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่5 ปรากฏผลดงัตารางที ่5 

 

ตารางที่ 5 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียน 

 ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 

การประเมนิ 

ความพงึพอใจแต่ละดา้น 
X  S.D. 

ระดบั 

ความพงึพอใจ 

ดา้นบรรยากาศ 4.89 0.37 มากทีสุ่ด 

ดา้นกจิกรรมการเรยีนรู ้ 4.85 0.38 มากทีสุ่ด 

ดา้นประโยชนท์ีไ่ดร้บั 4.86 0.39 มากทีสุ่ด 

รวมเฉลีย่ทกุดา้น 4.87 0.38 มากทีสุ่ด 

 

จากตารางที ่5 พบว่า ผลการศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียน

ระด ับชั้นม ัธยมศึกษาปีที่  5 นักเรียนมีคะแนนความพึงพอใจ                

ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด ( X = 4.87, S.D. = 0.38)            

เมื่อพจิารณารายดา้นพบว่า ดา้นที่ 1 ดา้นบรรยากาศมคีวามพงึพอใจ

อยู่ในระด ับมากที่ สุด ( X = 4.89, S.D. = 0.37) ดา้นที่  3                    

ดา้นประโยชน์ที่ไดร้ ับ  มีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากที่ สุด               

( X = 4.86, S.D. = 0.39) และ ดา้นที่ 2 ดา้นการจดักิจกรรม              

การเรยีนรู ้มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ( X = 4.85, S.D. = 0.38) 

 

สรุปและอภปิรายผลการวจิยั 

 สามารถสรุปและอภปิรายผลการวจิยัตามล าดบัดงันี้ 

 1. ผลการศึกษาท ักษะการคิดวิเคราะห์ดว้ยการจ ัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัการ์ดเกม             

(Card Game) ส าหรบันกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน    

หนองเรือวิทยา พบว่า มีนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ท ัง้หมด 44 คน               

จากนกัเรียนท ัง้หมด 44 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของนกัเรียน

ท ัง้หมด และนักเรียนมีคะแนนทักษะการคิดวิเคราะห์เฉลี่ย             

เท่ากบั 24.39 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 81.30 

สูงกว่าเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้เนื่องจากการจดัการเรยีนรูแ้บบ MACRO 

Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) ส่งเสริมและสนบัสนุน          

ใหผู้เ้รียนสรา้งองค์ความรูแ้ละนวตักรรมใหม่ ตามความสนใจ 

ความสามารถและความถนดัของผูเ้รียน โดยใชก้ระบวนการคิด 

และการท างานแบบร่วมมือ รวมถึงใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยี 

เพื่อใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธแ์ละมสี่วนร่วมในการเรียนรู ้แยกแยะ

ขอ้มูลที่เหมาะสม สามารถน าองค์ความรูท้ี่ไดไ้ปประยุกต์ใชไ้ด ้           

อย่างเป็นรูปธรรม (ดลชยั อินทรโกสุม และทรงภพ ขุนมธุรส , 

2564) ซึ่งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสุรีรตัน์ เนตรทิพย ์พิชญส์ินี 

ชมภูค า และวชิรา เครือค าอา้ย  (2564) ไดศึ้กษาการพฒันา           

ชุดกิจกรรมการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ โดยใช  ้MACRO Model 

ร่วมกบัการสะทอ้นคิด เพื่อส่งเสริมผลการเรียนรูแ้ละทกัษะการคิด

วิเคราะหข์องนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 สงักดัส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต3 พบว่า ทกัษะการคิด

วเิคราะหภ์าพรวมอยู่ในระดบัดแีละทดสอบค่าสดัส่วนสูงกว่าเกณฑ์

ระดบัดีรอ้ยละ 60 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 และ

สอดคลอ้งกบัพรนภา แดนนานารถ และมณฑา ชุ่มสุคนธ์ (2566) 

ไดศึ้กษาการพฒันาความสามารถในการคิดวเิคราะห ์โดยใชรู้ปแบบ

การจดัการเรยีนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบัสือ่สงัคมออนไลน ์
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รายวชิา ส14101 สงัคมศึกษา ส าหรบันกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียนสิงหส์ะอาด ผลการวิจยัพบว่า  ความสามารถในการคิด

วิเคราะหม์ีนกัเรียนผ่านเกณฑ ์จ านวน 12 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

80.00 ของนกัเรียนจ านวนทัง้หมด 15 คน และมีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากบั 17.27 จากคะแนนเต็ม 24 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 71.96 

ของคะแนนเต็ม ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

 2. ผลการศึกษาสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีม        

ดว้ยการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO model ร่วมกบั

การ์ดเกม (Card Game) ส าหรบันกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียนหนองเรือวทิยา ผลวิจยัพบว่า มีจ านวนนกัเรียน 44 คน 

นกัเรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมินสมรรถนะการรวมพลงัท างาน

เป็นทมีอยู่ในระดบัสามารถ (9) ซึง่มจี  านวนนกัเรยีน 39 คน คดิเป็น

รอ้ยละ 88.63 ของจ านวนนกัเรียนท ัง้หมด และมจี านวนนกัเรียน         

ทีผ่่านเกณฑอ์ยู่ในระดบั สามารถ (9) ขึ้นไป จ านวน 41 คน คดิเป็น

รอ้ยละ 93.18 ของจ านวนนักเรียนท ัง้หมด  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์         

ที่ก าหนดไว ้เนื่องจากสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทีมเป็นไป

ตามองคป์ระกอบ ซึ่งสอดคลอ้งกบั ส านกัวิชาการและมาตรฐาน

การศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการ ศึกษาข ั้นพื้ นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ (2564) กล่าวว่า ทกัษะการท างานเป็นทีม 

หมายถึง ความช านาญในการท างานร่วมกนัใหบ้รรลุผลส าเร็จ             

ตามเ ป้าหมาย โดยการเ ป็นสมาชิกทีมที่ดีและมีภาวะผูน้ า             

ใชก้ระบวนการท างานแบบร่วมมืออย่างเป็นระบบ มีการประสาน

ความคิดเห็นที่แตกต่างสู่การตดัสินใจเป็นทีมอย่างรบัผิดชอบ

ร่วมกนั สรา้งความสมัพนัธ์ที่ดีและจดัการความขดัแยง้ภายใต ้

สถานการณป์กติ และสถานการณท์ีม่คีวามซบัซอ้น 

  สอดคลอ้งกบั พรพมิล ตรีศาสตร ์และ สทิธิพล อาจอนิทร ์

(2566) ไดศึ้กษาการพ ัฒนาความสามารถในการแกป้ัญหา             

ทางคณิตศาสตรแ์ละสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี โดยใช ้

การจดัการเรียนรูแ้บบกิจกรรมเป็นฐาน ร่วมกบัแนวคิดหอ้งเรียน

กลบัดา้นของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5  ผลการวิจยัพบว่า                

1) นกัเรยีนมคีะแนนความสามารถในการแกป้ญัหาทางคณิตศาสตร์

เฉลี่ยเท่ากบั 32.49 คิดเป็นรอ้ยละ 81.22 และมีจ านวนนกัเรียน

ผ่านเกณฑ ์คิดเป็นรอ้ยละ 88.89 ซึ่งสูงกว่าเกณฑท์ี่ ก าหนดไว ้          

2) นกัเรียนทีม่ผีลการประเมนิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

อยู่ในระด ับ 9 ระด ับสามารถขึ้ น ไป คิดเป็น รอ้ยละ 84.44              

ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

 3 .  ผลการ ศึกษาความพึงพอใจของนัก เ รี ยนชั้น

มธัยมศึกษาปีที่ 5 ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO 

Model ร่วมกับการ์ดเกม (Card Game) ผลการวิจยัพบว่า 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย             

เท่ากบั 4.87 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 0.38 ท ัง้นี้

เนื่องจากการจดักจิกรรมการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบั

การ์ดเกม (Card Game) เป็นการใหน้ักเรียนไดม้ีส่วนร่วม               

ในการท ากิจกรรม มีการระดมความคิดการวางแผนการท างาน  

และกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรูใ้หม่ เกิดความพึงพอใจ          

จากการเลน่การด์เกม (Card Game) สามารถน าองคค์วามรูท้ี่ไดไ้ป

ต่อยอดในชีวิตประจ าวนั และน าไปพฒันาตนเองในการประกอบ

อาชีพในอนาคต สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ดลชยั อินทรโกสุม 

และทรงภพ ขุนมธุรส (2564) ไดศึ้กษาการพฒันาผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กลอนดอกสรอ้ยร าพึงในป่าชา้            

ดว้ยการจดัการเรียนรูต้ามรูปแบบ MACRO Model ร่วมกบั

กระบวนการกลุ่มส าหรบันกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปี ที่ 2 พบว่า 

ความพึงพอใจของนกัเรียน ที่มีต่อการจดัการเรียนรูต้ามรูปแบบ 

MACRO Model ร่วมกบักระบวนการกลุม่ มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.27 

อยู่ในระดบัมาก สอดคลอ้งกบัปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2544)             

ไดร้ะบุถงึความพงึพอใจในการท างานเป็น ความรูส้กึรวมของบุคคล

ที่มีต่อการท างานในทางบวกเป็นความสุขของบุคคลที่เกิดจาก           

การปฏิบตัิงานและไดร้บัผลตอบแทนคือผลที่เป็นความพึงพอใจ         

ที่ท  าใหบุ้คคลเกิดความรูส้กึ กระตือรือรน้มคีวามมุ่งม ัน่ที่จะท างาน 

มขีวญัและก าลงัใจสิ่งเหล่านี้จะมผีลต่อประสทิธิภาพและประสิทธิผล

ของการท างานรวมทัง้การส่งผลต่อความส าเร็จและเป็นไปตาม

เป้าหมายขององคก์ร 

 จากการอภิปรายผลพบว่าการจ ัดกิจกรรมการเรียนรู ้          

แบบ MACRO Model ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) ช่วยให ้

นักเรียนเกิดการเรียนรูใ้นการคิดวิเคราะห์เพิ่มขึ้นประกอบกบั              

เกิดการท างานร่วมกนัเป็นทมีผ่านการเรียนรูจ้ากการด์เกมไดร้ะดม

ความคดิกบัสมาชกิในกลุม่ในการสรุปองคค์วามรู ้ซึง่เป็นสิง่ทีส่  าคญั

ต่อการใชช้ีวิต การท างาน และใหผู้เ้รียนในเกิดความพึงพอใจ          
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การเรียน ซึง่เป็นการเรียนรูเ้พื่อน าความรูท้ี่ไดไ้ปใชใ้นการด ารงชีวติ

ในสงัคมที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาอย่างมีคุณภาพในโลก

ศตวรรษที ่21และน าความรูไ้ปประยุกตใ์ชใ้นชวีติประจ าวนัได ้

 

ขอ้เสนอแนะ 

 1. ขอ้เสนอแนะที่ไดจ้ากการวิจยั 

  1.1 การสรุปองคค์วามรูข้องนกัเรียนควรเปิดโอกาสให ้

นกัเรยีนไดส้บืคน้ขอ้มลู ไดร้ะดมความคดิกบัเพือ่ในกลุม่เพือ่ใหเ้กิด

ทกัษะการคดิวเิคราะห ์และเกดิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

  1.2 การน าเสนอผลงาน และเผยแพร่ผลงาน ผูว้จิยัควร

เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถ แสดงความคิดเห็น         

ไม่ปิดกล ัน้ความคดิเหน็ของนกัเรยีน เพราะมนีกัเรยีนบางคนไม่กลา้

แสดงออกไม่กลา้ตอบค าถาม ดงันัน้ ผูว้ิจยัควรใหก้ารเสริมแรง

ทางบวก เพือ่กระตุน้ใหผู้เ้รยีนไดก้ลา้แสดงออก และตอบค าถาม  

  1.3 ในการสอนของครูผูส้อนนัน้ ควรค านึงถงึระยะเวลา 

เนื้ อหาสาระในการจ ัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผูส้อน          

เพราะตอ้งคอยใหค้ าแนะน าแก่นกัเรยีนแต่ละกลุม่ 

  1.4 ในการจดัการเรียนรูแ้บบ MACRO Model ร่วมกบั

การ์ด เกม (Card  Game )  ค รู ผู ส้อนควรติดตามและให ้              

ความช่วยเหลือ แนะน านักเรียนบางกลุ่มที่ไม่สามารถปฏิบตัิ

กจิกรรมไดต้ามเวลาทีก่  าหนด เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู ้

  1.5 ควรออกแบบการด์เกม (Card Game) ใหห้ลากหลาย

รูปแบบ เพื่อนกัเรียนจะไดฝึ้กทกัษะการคิดวเิคราะหจ์ากการด์เกม 

(Card Game และเกดิสมรรถนะการรวมพลงัท างานเป็นทมี 

 2. ขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัคร ัง้ต่อไป 

  2.1 ควรน าวธิีการจดัการเรียนรูแ้บบ MACRO Model 

ร่วมกบัการ์ดเกม (Card Game) ไปใชจ้ดักิจกรรมการเรียน        

การสอนในระดบัชัน้อืน่ ๆ 

  2.2 ควรมีการใชว้ิธีการสอน ในรูปแบบเกมควบคู่กบั

รูปแบบการสอนอื่น ๆ เช่น เกมตอบค าถาม เพื่อเป็นการกระตุน้

ความคดิ และพฒันาทกัษะการคดิวเิคราะหข์องนกัเรยีน 

  2.3 ควรน าวธิีการจดัการเรียนรูแ้บบ MACRO Model 

ร่วมกบัการด์เกม (Card Game) ไปใชก้บังานวจิยัเชิงปฏิบตัิการ 

(Action research) 

กติติกรรมประกาศ 

 วทิยานิพนธฉ์บบันี้  ส  าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยความอนุเคราะห ์

ประธานกรรมการสอบ อาจารยท์ี่ปรึกษาวิทยานิพนธผู์เ้ชี่ยวชาญ          

ที่ ได ใ้หค้วามอนุ เคราะห์ช่วยตรวจสอบคุณภาพเครื่ องมือ               

และครอบครัวที่ เ ป็นแรงผลกัด ันเป็นก าลงัใจช่วยเหลือและ

สนบัสนุนการศึกษาแก่ผูว้จิยัเสมอมา 
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