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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบและศึกษาความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องต่อรูปแบบการดำเนินงาน

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ให้เป็นแหล่งสนับสนุนการวิจัยในระดับจังหวัด โดยใช้ระเบียบวิธีการ

วิจัยแบบวิจัยและพัฒนา


กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง ประกอบด้วย รองผู้อำนวยฝ่ายวิชาการและหัวหน้างานวิจัย

ของสถานศึกษา สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดชลบุรี สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จำนวนทั้งสิ้น 16 คน โดยใช้วิธีการ

สัมมนากลุ่ม และแสดงความคิดเห็นในแบบสอบถาม ซึ่งได้รับกลับคืนมาจำนวน 14 ชุด คิดเป็นร้อยละ 87.50 ของกลุ่มตัวอย่าง 
 

ผู้วิจัยได้นำข้อมูลมาวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี่ คำนวณหาค่าร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการ

วิจัยพบว่า


ในด้านปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ โครงสร้างและหน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น 
 

ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นที่สอดคล้องว่ามีความเหมาะสมดี และในด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จำนวน 9 รายการ ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อขั้นตอนการดำเนินงานอยู่ในระดับมากที่สุดจำนวน 
 

2 รายการ ได้แก่ การติดตามงานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด และการประเมินผลโครงการ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ส่วนอีก 7 รายการ ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก


ส่วนด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ในแต่ละส่วน ส่วนใหญ่
 

ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นด้วยว่าขั้นตอนของการดำเนินงานในแต่ละรายการมีความเหมาะสมจำนวน 6 รายการ และมีความเห็นด้วย

อย่างยิ่งและเห็นด้วยเท่ากันจำนวน 2 รายการ ได้แก่ การติดตามงานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด และการประเมินผลโครงการศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด นอกจากนี้ผู้เชี่ยวชาญ
 

มีความคิดเห็นด้วยอย่างยิ่งต่อขั้นตอนการดำเนินงานของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จำนวน 
 

1 รายการ คือ การพิจารณาหัวข้องานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด โดยสรุปสามารถนำ
 

รูปแบบนี้ไปดำเนินการต่อไปได้ 


คำสำคัญ : รูปแบบการดำเนินงาน ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 



1	 ค.อ.ด. (วิจัยและพัฒนาหลักสูตร) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
2	 Ph.D. (Computer Education) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ


	 รับต้นฉบับ 16 มีนาคม 2553 รับลงพิมพ์ 31 มีนาคม 2553




114 วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม; ว.มรม. ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 : มกราคม - เมษายน 2553

Rajabhat Maha Sarakham University Journal; RMU.J. 4(1) : January - April 2010


ABSTRACT

The purposes of this research are to develop a model and investigate the opinion of involved 

persons about research development center operation model as a research fund support in the 

provincial vocational education level. This research is based on the Research and Development 

method.


The Sampling group in this research were selected through purposive sampling method 

including 16 academic vice-directors and chief researchers of Chonburi, Vocational Education 

Commission, by using the focus group method and questionnaire. The number of returned 

questionnaire was 14 sets or 87.50% of the sampling group. Frequency distribution, mean and standard 

deviation were used to analyze the collected data.


The experts agreed on the suitability of the determination, vision, mission, objective, structure 

and duty of the committee, which were developed by the researcher. Among 9 items of the model of the 

TE+R&D operation, the experts identified 2 items as being in the very good level. These two items were 

the follow up report and research evaluation report of researcher incubation development center. The 

other 7 items were specified in the good level. Regarding each part of the operation model, it was found 

that the experts reported 6 operation items being suitable; and agreed and completely agreed on the 2 

items on the research - follow up report and research evaluation report of researcher incubation 

development center. Furthermore, the experts extremely agreed with the operation procedure of 

researcher incubation development center on 1 item: consideration of research topics of researcher 

incubation development center. It can be concluded that this model can be further developed and 

applied.


Keywords : The Development of TE R&D, Administration Model



 

บทนำ

การวิจัยดูเหมือนจะเป็นคำที่สร้างความรู้สึกว่าเป็น

เรื่องยากที่ครูผู้สอนไม่สามารถทำได้ แต่โดยสภาพความเป็น

จริงแล้ว การทำวิจัยเป็นกิจกรรมที่ควรดำเนินการควบคู่ไป

กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกระดับการศึกษา 

ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 30 

กำหนดให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มี

ประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีสมรรถนะในการ

วิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียนในแต่ละ

ระดับการศึกษา โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์

สภาพการณ์ที่ผู้วิจัยประสบอยู่โดยตรง จากนั้นทำการศึกษา

กำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาด้วยวิธีการหรือเครื่องมือ

ต่างๆ และผลที่ได้รับคือการนำมาปรับปรุงคุณภาพการจัด 

การเรียนการสอนของตนเอง ซึ่งกระบวนการดังกล่าวก็คือ 

การทำวิจัยนั่นเอง แต่จากการประเมินความคุ้มค่าของผลการ

วิจัยในรอบ 10 ปี (พ.ศ. 2540-2545) ปรากฏว่า ความคุ้มค่า

ของผลการวิจัยในภาพรวม โดยพิจารณาจากงบประมาณ 

บุคลากรและเวลาที่ใช้ดำเนินการวิจัยพบว่า ผลการวิจัย 
 

มีความคุ้มค่าในระดับมากที่สุด และเมื่อประเมินคุณค่าหรือ

คุณภาพของผลการวิจัยจากตัวชี้วัด 7 ตัว คือ การตีพิมพ์ใน

เอกสาร/วารสาร การใช้ในการเรียนการสอน/การฝึกอบรม 

การสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ การจดทรัพย์สินทางปัญญา ได้รับ

รางวัล ความมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และการนำเสนอ
 

ในการประชุม/สัมมนา พบว่า ผลการวิจัยในภาพรวมของ

หน่วยงานมีคุณค่าหรือคุณภาพในระดับมาก แต่คุณค่าหรือ

คุณภาพของแต่ละผลงานวิจัยอยู่ในระดับปานกลาง และหาก

พิจารณาในเรื่องของการใช้ประโยชน์จากการวิจัยอย่างเป็น
 

รูปธรรมพบว่า งานวิจัยสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

รวมถึงด้านอุตสาหกรรมมีความคุ้มค่าต่อการลงทุนในส่วนที่

เป็นสิ่งประดิษฐ์และเครื่องจักรกล นอกนั้นเป็นส่วนที่ต้อง
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ทดลองใช้ต่อไประยะเวลาหนึ่งจึงจะมีความคุ้มค่า (สำนักงาน

คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ, 2551)


วัตถุประสงค์การวิจัย


เพื่อพัฒนาและศึกษาความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้อง
 

ต่อรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


ขอบเขตการวิจัย


รูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค

ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด เป็นระบบและกลไกในการ

ทำงานร่วมกันของบุคลากร ของสถานศึกษาด้านอาชีวศึกษา

จังหวัดนั้นๆ เพื่อเป้าหมายให้มีการดำเนินงานวิจัยอย่าง
 

ต่อเนื่อง มีกระบวนการสร้างนักวิจัยเพื่อสร้างผลงานวิจัยที่มี

คุณภาพ และสามารถดำเนินการได้อย่างยั่งยืน


ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ รองผู้อำนวยการ

ฝ่ายวิชาการ และหัวหน้างานวิจัยของสถานศึกษา สังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กลุ่มตัวอย่างในการ

วิจัย ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
 

เป็นรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการและหัวหน้างานวิจัย ของ
 

สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดชลบุรี สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 


การวิจัยพัฒนารูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและ

พัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จะดำเนินการ

ตามขั้นตอนต่างๆ ที่วางไว้ ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ 2551 ถึง 

เดือนพฤศจิกายน 2551 รวมระยะเวลา 10 เดือน





วิธีการดำเนินการวิจัย

วิธีดำเนินการวิจัยเป็นการพัฒนารูปแบบการดำเนิน

งานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษาระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบและศึกษาความ
 

คิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องต่อรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัย
 

และพฒันาเทคนคิศกึษา ระดบัอาชวีศกึษาจงัหวดั ใหเ้ปน็แหลง่

สนับสนุนการวิจัยในระดับจังหวัด โดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัย 

แบบวิจัยและพัฒนา (Research and development)


ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง


1.	 ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี ้ไดแ้ก ่รองผูอ้ำนวยการ

ฝ่ายวิชาการ และหัวหน้างานวิจัยของสถานศึกษา สังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา


2.	 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย ใช้วิธีการเลือกแบบ

เจาะจง (Purposive sampling) เป็นรองผู้อำนวยฝ่ายวิชา

การและหัวหน้างานวิจัยของสถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา

จังหวัดชลบุรี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 


เครื่องมือการวิจัย


เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินรูปแบบศูนย์วิจัยและ

พัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด คือแบบ

ประเมินความคิดเห็นโดยผู้เชี่ยวชาญ โดยมีขั้นตอนการ

ออกแบบและจัดสร้างดังต่อไปนี้


เริ่ม


กำหนดประเด็นคำถาม

ให้ครอบคลุมเนื้อหา


จัดทำแบบประเมิน

ฉบับร่าง


ตรวจสอบกับ

ผู้ร่วมวิจัย


ตรวจโดย

ผู้เชี่ยวชาญ


จัดทำแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์


จบ


ปรับปรุง


ปรับปรุง


ไม่เห็นด้วย


ไม่เห็นด้วย


เห็นด้วย


เห็นด้วย
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14 ชุด คิดเป็นร้อยละ 87.50 ของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
 

การวิจัย


การวิเคราะห์ข้อมูล


หลังจากการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามโดย

วิธีการสัมมนากลุ่ม จากกลุ่มตัวอย่างแล้ว ได้นำข้อมูลมา

วิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นต่างๆ ต่อรูปแบบการดำเนินงาน

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

โดยใช้สถิติดังนี้


1.	 ค่าร้อยละและความถี่


2.	 ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard deviation)


การแปลความหมายค่าเฉลี่ยของแบบสอบถาม 5 

ระดับความคิดเห็น โดยผู้วิจัยใช้การแปลผลตามเกณฑ์ของ 

Best (1977: 296) ดังนี้


ช่วงคะแนน
 4.50 - 5.00
 เห็นด้วยระดับมากที่สุด

กับสิ่งที่กล่าวถึงนั้น


ช่วงคะแนน
 3.50 - 4.49
 เห็นด้วยระดับมาก

กับสิ่งที่กล่าวถึงนั้น


ช่วงคะแนน
 2.50 - 3.49
 เห็นด้วยระดับปานกลาง

กับสิ่งที่กล่าวถึงนั้น


ช่วงคะแนน
 1.50 - 2.49
 เห็นด้วยระดับน้อย

กับสิ่งที่กล่าวถึงนั้น


ช่วงคะแนน
 1.00 - 1.49
 เห็นด้วยระดับน้อยที่สุด

กับสิ่งที่กล่าวถึงนั้น


ผลการวิจัย

ผลการวิจัยมีดังนี้


ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับหลักการและ

เหตุผล ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ โครงสร้าง

ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด พบว่าผู้เชี่ยวชาญส่วนใหญ่เห็นว่าเหมาะสมดีแล้ว 
 

มีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงโครงสร้างในบางส่วน เช่น ผู้ที่จะมา

เป็นคณะกรรมการชุดต่างๆ รวมถึงปรับปรุงหน้าที่ของ
 

คณะกรรมการบางข้อให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น


ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับรูปแบบ
 

การดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ
 

อาชีวศึกษาจังหวัดในภาพรวม


1.	 กำหนดประเด็นคำถามที่จะประเมินให้ครอบคลุม

รายละเอียดของรูปแบบศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


2.	 จัดทำแบบประเมินฉบับร่าง


3.	 เมื่อจัดทำแบบประเมินฉบับร่างครอบคลุมทุก

ประเด็น ผู้วิจัยนำเสนอพิจารณาร่วมกับผู้วิจัยร่วมเพื่อ

พิจารณาประเด็นข้อคำถามต่างๆ และการจัดวางรูปแบบของ

แบบสอบถาม หากยังไม่เห็นด้วยก็จะร่วมกันปรับปรุง


4.	 เมื่อผ่านการตรวจสอบขั้นต้นแล้ว ผู้วิจัยจึงนำแบบ

ประเมินให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจอีกครั้ง หากไม่เห็นด้วยก็นำมา

ปรับปรุง 


5.	 เมื่อผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญแล้ว ผู้วิจัย

จึงได้จัดทำแบบประเมินฉบับสมบูรณ์


การเก็บรวบรวมข้อมูล


การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย ดำเนินการกับกลุ่ม

ตัวอย่าง ซึ่งเป็นรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการและหัวหน้างาน

วิจัยของสถานศึกษา ด้านอาชีวศึกษา สังกัดอาชีวศึกษา

จังหวัดชลบุรี สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมี

ขั้นตอนดังนี้


1.	 ประสานงานและทำหนังสือขอความอนุเคราะห์
 

จากผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ซึ่งเป็นประธาน

อาชีวศึกษาจังหวัดชลบุรี เพื่อดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล


2.	 ติดต่อกับผู้ประสานงานที่ได้รับการมอบหมายจาก

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ เพื่อชี้แจงรายละเอียด

ของงานวิจัยและขั้นตอนต่างๆ ในการสัมมนากลุ่ม (Focus 

group) พร้อมร่วมกันกำหนดวัน เวลาในการสัมมนากลุ่ม ณ 

วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ


3.	 ผู้วิจัยได้อธิบายรายละเอียดต่างๆ ของรูปแบบ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ให้ที่ประชุมได้ทราบพร้อมตอบข้อซักถามต่างๆ หลังจากนั้น

จึงให้กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามเพื่อประเมินรูปแบบ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดที่

สร้างขึ้น 


4.	 รวบรวมข้อมูลทั้ งหมดพร้อมพิจารณาเลือก

แบบสอบถามที่สมบูรณ์ เพื่อใช้วิเคราะห์ข้อมูลจำนวนทั้งสิ้น 
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ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเห็นต่อรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


รายการ
 ค่าเฉลี่ย

ส่วน


เบี่ยงเบน

มาตรฐาน


ระดับความ 
คิดเห็น


1.	 การประชาสัมพันธ์ศูนย์วิจัย

 	 และพัฒนาเทคนิคศึกษา 
 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.43
 .51
 มาก


2.	 การสัมมนาเครือข่ายศูนย์วิจัย

 	 และพัฒนาเทคนิคศึกษา 
 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.29
 .61
 มาก


3. 	การประชาสัมพันธ์รับนักวิจัย

 	 ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค 

 	 ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.36
 .63
 มาก


4. 	การบ่มเพาะนักวิจัยของศูนย์วิจัย

 	 และพัฒนาเทคนิคศึกษา 
 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.21
 .58
 มาก


5. 	การพิจารณาหัวข้องานวิจัย

 	 ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค

 	 ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.14
 .95
 มาก


6. 	การติดตามงานวิจัยของศูนย์วิจัย

 	 และพัฒนาเทคนิคศึกษา 
 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.54
 .52
 มากที่สุด


7. 	การเผยแพร่ผลงานวิจัยของ

 	 ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.29
 .47
 มาก


8. 	การจัดหาและบริหารทุนวิจัย

 	 ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค

 	 ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.36
 .63
 มาก


9.	 การประเมินผลโครงการ 

 	 ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

 	 ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด


4.50
 .52
 มากที่สุด


จากตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐานของความคิดเห็นต่อรูปแบบการดำเนินงาน

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

พบว่าในส่วนขั้นตอนการดำเนินงานของรูปแบบการดำเนิน

งานพบว่า จากทั้งหมด 9 รายการผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็น

อยู่ในระดับมากจำนวน 7 รายการและมีความคิดเห็นอยู่ใน

ระดับมากที่สุดจำนวน 2 รายการ ได้แก่ การติดตามงานวิจัย

ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด และการประเมินผลโครงการศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด มีค่าเฉลี่ย 4.54 และ 

4.50 ตามลำดับ


ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับรูปแบบ
 

การดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัดในแต่ละส่วน


การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการของ
 

ขั้นตอนต่างๆ ที่เกี่ยวกับรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัย
 

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด พบว่า
 

ส่วนใหญ่ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วย ได้แก่ 

1) การประชาสัมพันธ์ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 2) การสัมมนาเครือข่ายศูนย์วิจัย

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 3) การ

ประชาสัมพันธ์รับนักวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค

ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 4) การบ่มเพาะนักวิจัยของ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

5) การเผยแพร่งานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 6) การจัดหาและบริหารทุนของ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

และผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่งเพียง

รายการเดียว คือการพิจารณาหัวข้อของงานวิจัยของศูนย์วิจัย

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด นอกจากนี้

ผู้ เชี่ยวชาญมีความเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่งและ
 

เห็นด้วยเท่ากัน 2 รายการ ได้แก่ 1) การติดตามงานวิจัยของ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

และ 2) การประเมินผลโครงการของศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด





อภิปรายผลการวิจัย

ผลจากการวิจัยมีประเด็นสำคัญนำมาอภิปรายผลดังนี้


1.	 ด้านปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ 

โครงสร้างและหน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่ผู้วิจัย

พัฒนาขึ้น ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นที่สอดคล้องว่ามีความ

เหมาะสม เนื่องจากศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษาระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัดที่พัฒนาขึ้น มีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนและ

สามารถนำไปปฏิบัติได้จึงทำให้การกำหนดปณิธาน วิสัยทัศน์
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และพันธกิจ ทำได้อย่างสอดคล้องและมีความทันสมัย 
 

ในส่วนของโครงสร้างศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ได้แบ่งเป็นคณะกรรมการบริหาร

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา จังหวัด…และคณะ

กรรมการศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา วิทยาลัย…ซึ่ง

กรรมการทั้งสองชุดนี้ประกอบด้วยคณะกรรมการที่มาจากทุก

ภาคส่วนที่มีบทบาทต่อการจัดการเรียนการสอนของอาชีวะ

และเทคนิคศึกษาที่อยู่ภายในจังหวัดทั้งสิ้น ซึ่งการบริหาร

จัดการสามารถทำได้ง่ายและสะดวก นอกจากนี้ใน
 

คณะกรรมการแต่ละชุดจะมีคณะทำงานที่แยกออกจากกัน

อย่างชัดเจนโดยมีการกำหนดภาระหน้าที่ของคณะกรรมการ

ไว้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรมสามารถปฏิบัติได้


2.	 ด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จำนวน 9 รายการ 
 

ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อขั้นตอนการดำเนินงานอยู่ใน

ระดับมากที่สุด จำนวน 2 รายการ ได้แก่ การติดตามงานวิจัย

ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด และการประเมินผลโครงการศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด เนื่องจากในการ

ทำงานวิจัยนั้นจุดอ่อนที่ทำให้งานวิจัยไม่ประสบความสำเร็จ

หรือการทำวิจัยส่วนใหญ่จะเกิดความล่าช้ามากเพราะผู้วิจัย

บางส่วนต้องทำงานในหน้าที่ประจำควบคู่ไปด้วยทำให้การทำ

วิจัยขาดความต่อเนื่อง แต่ในรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัย

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดที่พัฒนา 
 

ได้มีการกำหนดขั้นตอนของการติดตามและตรวจสอบความ

ก้าวหน้าของนักวิจัยของศูนย์ไว้อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 

นอกจากนั้นเพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพจึงมีการกำหนดขั้นตอนการประเมินผลโครงการ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดไว้

อย่างละเอียดเช่นกัน ซึ่งสอดคล้องกับคำกล่าวของสมคิด 

(2546) ที่กล่าวว่า การประเมินเป็นการตรวจสอบความ

ก้าวหน้าของโครงการหรือแผนงานตลอดจนการพิจารณา
 

ผลสมัฤทธิข์องโครงการหรอืแผนงานนัน้ๆ วา่มมีากนอ้ยเพยีงใด 

การประเมินเป็นกระบวนการบ่งชี้ถึงคุณค่าของโครงการ/
 

แผนงาน กล่าวคือ แผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว 

ได้ผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการและแผนงานหรือไม่

เพียงใด สามารถทำได้ทั้งการประเมินก่อนเริ่มโครงการ 
 

ขณะที่แผนงาน/โครงการกำลังดำเนินการอยู่ และการประเมิน

ผลแผนงาน/โครงการหลังจากการดำเนินงานได้สิ้นสุดลงแล้ว


3.	 ด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดในแต่ละส่วน 
 

ส่ วนใหญ่ผู้ เ ชี่ ยวชาญมีความเห็นด้วยว่ าขั้ นตอนของ
 

การดำเนินงานในแต่ละรายการมีความเหมาะสมจำนวน 
 

6 รายการ โดยมีความคิดเห็นด้วยอย่างยิ่งต่อขั้นตอนการ

ดำเนินงานของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด จำนวน 1 รายการ คือ การพิจารณาหัวข้อ

งานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด เนื่องจากการทำงานวิจัยของนักวิจัยที่มี

ประสบการณ์น้อยนั้นสิ่งที่ยากที่สุดก็คือ การหาหรือการ

กำหนดหัวข้อของงานวิจัยที่เหมาะสมกับปัญหาของการทำงาน

วิจัย ดังนั้นในขั้นตอนนี้ของรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัย

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดที่พัฒนาขึ้น

เปรียบเสมือนเป็นการช่วยกลั่นกรองและการให้คำปรึกษา

แนะนำการทำงานวิจัยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นจึงเป็นการสร้าง

ความเชื่อมั่นให้กับผู้วิจัยมากยิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับคำกล่าว

ของนิภา (http://www.watpon.com/elearning/

resl.htm) ที่กล่าวว่า การเลือกปัญหาในการวิจัยนับเป็นสิ่ง

สำคัญมาก เพราะหากเลือกโดยไม่คำนึงถึงความเหมาะสมใน

ด้านต่างๆ แล้ว ก็อาจทำให้เกิดปัญหาในการทำวิจัยจนถึงกับ

ต้องล้มเลิกไปก็ได้ ขั้นแรกของการวิจัยไม่ว่าจะเป็นการวิจัย

ประเภทใดก็ตาม นักวิจัยจะต้องเลือกปัญหาเพื่อศึกษาหรือ

ค้นหาข้อเท็จจริงก่อน ซึ่งการเลือกปัญหาที่จะทำการวิจัยนี้ 

นับเป็นเรื่องสำคัญมากที่นักวิจัยจะต้องพิจารณาให้รัดกุมเพื่อ

ให้สามารถทำวิจัยเรื่องนั้นสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี อนึ่ง ปัญหาที่

สำคัญสำหรับนักวิจัยใหม่ๆ ก็คือ ไม่รู้ว่าจะวิจัยเรื่องอะไร 

หรือไม่มีเรื่องที่จะวิจัย เพราะคิดว่าเรื่องนี้ ปัญหานี้มีคนทำมา

แล้วทั้งนั้น ทำให้รู้สึกว่าการหาเรื่องทำวิจัยนั้นเป็นของยาก
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สรุปผลการวิจัย

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้


1.	 ด้านปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ 

โครงสร้างและหน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่ผู้วิจัย

พัฒนาขึ้น ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นที่สอดคล้องว่ามีความ

เหมาะสม


2.	 ด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จำนวน 9 รายการ
 

ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อขั้นตอนการดำเนินงานอยู่ใน

ระดับมากที่สุดจำนวน 2 รายการ ได้แก่ การติดตามงานวิจัย

ของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และ

การประเมินผลโครงการศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ส่วนในอีก 7 รายการที่ เหลือ 
 

ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก


3.	 ด้านรูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนา

เทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดในแต่ละส่วน 
 

ผู้เชี่ยวชาญเห็นว่าขั้นตอนของการดำเนินงานในแต่ละรายการ

มีความเหมาะสมจำนวน 6 รายการ และมีความเห็นด้วยอย่าง

ยิ่งและเห็นด้วยเท่ากันจำนวน 2 รายการ ได้แก่ การติดตาม

งานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด และการประเมินผลโครงการศูนย์วิจัยและ

และพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด นอกจากนี้ 

ผู้เชี่ยวชาญยังเห็นด้วยอย่างยิ่งต่อขั้นตอนการดำเนินงานของ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ในการพิจารณาหัวข้องานวิจัยของศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิค

ศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด





ข้อเสนอแนะเพื่อนำผลการวิจัยไปใช้

จากผลการวิจัย รูปแบบการดำเนินงานศูนย์วิจัยและ

พัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด มีสาระสำคัญ

สรุปรวบรวมเป็นข้อมูลได้ดังนี้


1.	 ควรมีการประชุมเพื่อหาข้อสรุปว่าคณะกรรมการ

บริหารศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด และคณะกรรมการศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

วิทยาลัย…หน่วยงานใดจะเป็นผู้แต่งตั้ง เช่น สำนักงาน
 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาชีวศึกษาจังหวัด หรือ
 

สถานศึกษา เพื่อเป็นที่ยอมรับของทุกภาคส่วน ให้การดำเนิน

การเป็นไปอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และเกิดความน่าเชื่อถือ


2.	 ในชว่งเริม่ตน้การจดัตัง้ศนูยว์จิยั ควรใชง้บประมาณ

การสร้างสิ่งประดิษฐ์ของแต่ละวิทยาลัยจัดสรรให้เพื่อสร้าง
 

ผลงานวิจัยของศูนย์วิจัย แต่ในระยะยาวควรเป็นภาระหน้าที่

ของคณะกรรมการบริหารศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา 

จังหวัด…ที่จะต้องจัดหาแหล่งทุนสนับสนุนการทำวิจัย และ

การจัดสรรทุนวิจัยในแต่ละโครงการวิจัย โดยหลักเกณฑ์และ

วิธีการสนับสนุนทุนวิจัยให้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการงาน

ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษาระดับวิทยาลัยเป็น
 

ผู้พิจารณา	





กิตติกรรมประกาศ

การวิจัยครั้งนี้ ได้รับทุนสนับสนุนจากคณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

พระนครเหนือ รวมทั้งได้รับความกรุณาและให้การสนับสนุน

เป็นอย่างดีในการดำเนินงานจากบุคคลหลายท่าน อาทิเช่น 

อาจารย์เสมอ เริงอนันต์ หัวหน้าภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 

รองศาสตราจารย์ ดร.พิสิฐ เมธาภัทร อาจารย์ประจำภาควิชา

บริหารเทคนิคศึกษา และนายสมชาย ธำรงสุข ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ตลอดจนรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

และหัวหน้างานวิจัยของสถานศึกษา สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัด

ชลบุรีทุกท่าน ที่ได้ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อรูปแบบ
 

การดำเนินงานศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคนิคศึกษา ระดับ
 

อาชีวศึกษาที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น
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