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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาระดับการปฏิบัติงานและเปรียบเทียบระดับการปฏิบัติงาน ตลอดทั้งข้อเสนอแนะ

การปฏิบัติงานของคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ กลุ่มตัวอย่าง 

ได้แก่ คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน จำนวน 339 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถาม 

แบบประมาณค่า มีที่ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .8796 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และ F-test (One-way ANOVA) ผลการวิจัยพบว่า


1.	 ระดับการปฏิบัติงานคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมือ่วเิคราะหเ์ปน็รายดา้นพบวา่ มรีะดบัการปฏบิตังิานในระดบัมาก 4 ดา้น คอืดา้นเศรษฐกจิพอเพยีง 

ด้านการฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชุมชน ด้านการสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส และด้านการบริการขั้นพื้นฐานแก่ประชาชน และ
 

มีระดับการปฏิบัติงานในระดับปานกลาง 1 ด้านคือ ด้านพัฒนาและสร้างโอกาสให้ชุมชน


2.	 คณะกรรมการระดับหมู่บ้านที่มีตำแหน่งและสถานภาพแตกต่างกัน มีระดับการปฏิบัติงานภายใต้แผนยุทธศาสตร์

อยู่ดีมีสุข โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน


3.	 ข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข ได้แก่ ควรได้ศึกษา

ดูงานหมู่บ้านดีเด่นที่ทำการเกษตรทฤษฎีใหม่ ควรฝึกอบรมให้ความรู้วิธีการแปรรูปสินค้าจากผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น ควรให้ความรู้

ในการแก้ปัญหาดินเสื่อมสภาพ และควรปรับปรุงระบบกรองประปาหมู่บ้าน


คำสำคัญ : คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข ระดับการปฏิบัติงาน 
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ABSTRACT




The purposes of the research were to study and compare the work performance of village 

committees under well–being strategy plan in Muang district, Kalasin province including some 

suggestions. The samples of the research, selected through simple random sampling technique, were 

339 village committees of Muang district, Kalasin province. The research instrument was a rating scale 

questionnaire with .8796 of reliability. The statistics used for analyzing the data were frequency, 

percentage, mean, standard deviation, and F-test (one-way ANOVA).


The results of the research were summarized as follows:


1.	 The overall of the work performance of village committees under well–being strategy in 

Muang district, Kalasin province was rated at a high level. Considering each aspect, the four aspects at 

high level were the sufficiency economy, community prosperity restoration, inferior people assistance 

and fundamental service for people. However, there was one aspect rated at a moderate level: 

development and opportunity creation for the community.	 


2.	 The comparison of the work performance of village committees under well–being strategy 

classified by work positions and status was not statistically different in all aspects.


3.	 The study also suggested that the village committees under well–being strategy should have 

an educational trip at excellent villages based on the agricultural new theory. They should be trained 

how to modified goods from local products. They should be learned how to solve the deterioration of 

soil. The water supply filters system should be improved.


Keywords: Village Committees, Well–being Strategy, Work Performance.





บทนำ

จังหวัดกาฬสินธุ์ ได้จัดทำยุทธศาสตร์ เศรษฐกิจ
 

พอเพียง เพื่อความอยู่ดีมีสุขของชาวกาฬสินธุ์ โดยกำหนด

วิสัยทัศน์ว่า ”ภายในปี 2550 ทุกหมู่บ้าน ทุกชุมชนของจังหวัด
 

กาฬสินธุ์ได้รับทราบถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภายใน

ปี 2551 ประชาชนและคนยากจนระดับฐานรากมีวิถีชีวิตแบบ
 

เศรษฐกิจพอเพียง„ โดยการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ระดับ
 

หมู่บ้านชุมชนด้วยกลุ่มบุคคล คือ คณะกรรมการระดับ

หมู่บ้าน„ ซึ่งผ่านกระบวนการคัดเลือกจากประชาคมเพื่อทำ
 

หน้าที่เป็นตัวแทนของหมู่บ้านชุมชนในการบริหารงานและ
 

งบประมาณ ติดต่อประสานงาน พิจารณาและอนุมัติการ
 

จัดซื้อ จัดจ้าง และการเบิกจ่ายเงิน และติดตาม ตรวจสอบ
 

ผลการดำเนินโครงการ จะเห็นได้ว่าบทบาทและหน้าที่ของ

คณะกรรมการระดับหมู่บ้านนั้นสำคัญต่อการขับเคลื่อน
 

แผนงานยทุธศาสตรอ์ยูด่มีสีขุ ในฐานะผูป้ฏบิตังิาน ผูว้จิยัจงึมี

ความสนใจที่จะศึกษาระดับการปฏิบัติงานและข้อเสนอแนะ

ของคณะกรรมการระดับหมู่บ้านเพื่อนำข้อมูล สารสนเทศ 
 

ที่ค้นพบสำหรับเป็นแนวทางพัฒนาผลักดันการขับเคลื่อน

แผนงานยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขในระดับอำเภอ ต่อไปยังระดับ

ตำบลและหมู่บ้านให้เกิดประสิทธิภาพ เพื่อให้ประชาชนใน

หมู่บ้านและชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นต่อไป 


วัตถุประสงค์การวิจัย 


1.	 เพื่อศึกษาระดับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ระดับหมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข อำเภอเมือง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 


2.	 เพื่อเปรียบเทียบระดับการปฏิบัติงานของคณะ
 

กรรมการระดับหมู่บ้านภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 

อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ 


3.	 เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการระดับหมู่บ้านภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข

อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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สมมติฐานการวิจัย 


1.	 ระดับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการระดับ

หมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข อำเภอเมือง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 


2.	 คณะกรรมการระดับหมู่บ้านที่มีตำแหน่งและ

สถานภาพแตกต่างกัน มีระดับการปฏิบัติงาน ภายใต้แผน

ยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวม

ต่างกัน 


ขอบเขตการวิจัย 


ประชากร คือ คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ภายใต้

แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข ในเขตพื้นที่อำเภอเมือง จังหวัด

กาฬสินธุ์ จำนวน 185 หมู่บ้าน รวม 2,220 คน 


กลุ่มตัวอย่าง คือ คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน 
 

ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขในเขตพื้นที่อำเภอเมือง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ จำนวน 339 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่าง

แบบง่าย


พื้นที่ อำเภอเมืองกาฬสินธุ์ 


ระยะเวลา ระหว่างเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ถึงเดือน

กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2552


ตัวแปรอิสระ ได้แก่ ตำแหน่ง และสถานภาพ 


ตัวแปรตาม ได้แก่ การปฏิบัติงานภายใต้แผน

ยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขในเขตอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

5 ด้าน ได้แก่ เศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาและสร้างโอกาสให้

ชุมชน การฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชุมชน การสงเคราะห์

ผู้ด้อยโอกาส และการบริการขั้นพื้นฐานแก่ประชาชน 





วิธีดำเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาระดับการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดี
 

มสีขุ ในเขตอำเภอเมอืง จงัหวดักาฬสนิธุ ์ โดยผูว้จิยัไดก้ำหนด

ขั้นตอนดำเนินการวิจัยตามลำดับ ดังนี้


เครื่องมือการวิจัย 


เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามแบ่งออก

เป็น 3 ตอน ดังนี้


ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 


ตอนที่ 2 ระดับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

หมู่บ้าน ทั้ง 5 ด้าน 


ตอนที่ 3 เป็นข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานและ
 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการจัดทำเครื่องมือการวิจัยดังนี้


1.	 การสร้างเครื่องมือการวิจัย ผู้วิจัยได้ดำเนินการ

สร้างเครื่องมือในการวิจัยโดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และ

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่วิจัย และนำเครื่องมือ
 

ที่ใช้ในการวิจัยที่สร้างขึ้นเสนอที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 


2.	 การหาคุณภาพของเครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัย 
 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน ตรวจสอบความตรงตาม

เนื้อหา (Content validity) ว่าครอบคลุมในเรื่องที่ต้องการ

เพียงใด ความตรงตามโครงสร้าง (Construct validity) 
 

รวมถึงภาษาที่ใช้ จึงนำเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยไปตรวจ

หาความเที่ยงตรงของข้อคำถาม ด้วยวิธีการหาค่าดัชนีความ

สอดคล้อง IOC (รุ่งฟ้า ล้อมในเมือง, 2544 : 57) 


ผลการหาค่า IOC รายข้อ จำนวน 35 ข้อ ได้ค่า 0.67 

จำนวน 7 ข้อ และได้ค่า 1.0 จำนวน 28 ข้อ ซึ่งข้อคำถามทุกข้อ

มีค่าความเที่ยงที่ระดับความเชื่อมั่น 0.5 แบบสอบถามไป

ทดลองใช้ (Try out) กับคณะกรรมการหมู่บ้านที่ไม่ใช่กลุ่ม

ตวัอยา่ง จำนวน 40 คน มหีาคา่ความเชือ่มัน่ของแบบสอบถาม 

ทั้งฉบับเท่ากับ .8796


การเก็บรวบรวมข้อมูล


ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 


1.	 ขอหนงัสอืจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภัฏ

มหาสารคามถึงนายอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ เพื่อ
 

ขออนุญาตและความร่วมมือคณะกรรมการหมู่บ้านตอบ

แบบสอบถาม


2.	 ผู้วิจัยนำเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยไปขอความ
 

ร่วมมือจากกลุ่มตัวอย่างให้ตอบแบบสอบถามจนครบตาม

จำนวน 339 คน 


การวิเคราะห์ข้อมูล


การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติประกอบด้วยการวิเคราะห์ 

ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน F-test (One-

way ANOVA) โดยกำหนดนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นและสนับสนุนให้มีวิทยากรฝึกอาชีพ

เสริมให้ชาวบ้านตลอดทั้งจัดสร้างร้านค้าจำหน่ายสินค้าของ

ชุมชน


	 4.3	 การฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชุมชน ควร

ให้ความรู้ในการแก้ปัญหาดินเสื่อมสภาพหน่วยงานของรัฐ

สนับสนุนงบประมาณในการสร้างแหล่งน้ำให้ชุมชนและ

สนับสนุนการขุดลอกคูคลอง 	


	 4.4	 การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส หน่วยงานของ

รัฐควรสนับสนุนงบประมาณในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับ

คนในชุมชนจัดโครงการฝึกอาชีพให้กับผู้ที่ไม่มีงานทำ และ

จัดหางบประมาณเพื่อช่วยเหลือคนชราที่อยู่ เพียงลำพัง
 

ในชุมชน 


	 4.5	 ก า รบ ริ ก า ร ขั้ นพื้ น ฐ านแก่ ป ร ะช าชน 

ปรับปรุงระบบกรองน้ำของประปาหมู่บ้าน จัดให้สถานีอนามัย

ตำบลมีแพทย์มาให้บริการเป็นประจำและเพิ่มจำนวนรถ

บริการรับ-ส่งผู้ป่วยฉุกเฉินในหมู่บ้าน 





อภิปรายผลการวิจัย

ผลการวิจัยมีประเด็นสำคัญนำมาอภิปรายผล ดังนี้ 	


ผลการวิจัยพบว่าระดับการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการระดับหมู่บ้านภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
 

ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ เกรียงศักดิ์ ฝ้ายสีงาม (2550 : บทคัดย่อ) คุณาวุฒิ 
 

ไชยคำภา (2547 : บทคัดย่อ) และเฉลิมชัย ภูแล่นหยุด 
 

(2550 : บทคัดย่อ) งานของแต่ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ประมวล เภตรา (2550 : บทคัดย่อ) และประเสริฐ ลายโถ 
 

(2551 : บทคัดย่อ) เหตุที่ผลการวิจัยได้เช่นนี้เป็นเพราะว่า 

คณะกรรมการระดับหมู่บ้านเป็นผู้มีส่วนสำคัญในการส่งเสริม

และสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขในระดับ

ชุมชนของตนเองในทุกๆ ด้าน แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข
 

เป็นนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการเสริมสร้างสังคมไทยให้เป็น

สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันโดยกระบวนการส่งเสริมและ

สนับสนุนให้ประชาชน ครอบครัว หมู่บ้าน และชุมชนดำเนิน

กิจกรรมร่วมกัน รู้จักช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เพิ่มพูนความ

กรณีพบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ใช้วิธี LSD 

(Least significant difference) ในการทดสอบความ
 

แตกต่างรายคู่ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545 : 119) 





ผลการวิจัย

ผลการวิจัยมีดังนี้


1.	 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง เป็นประชาชน 
 

ร้อยละ 41 รองลงมาคือผู้ใหญ่บ้านและผู้นำชุมชน ร้อยละ 30


2.	 การปฏิบัติงานของกลุ่มตัวอย่าง ผลการวิจัยพบว่า 

กลุ่มตัวอย่างมีการปฏิบัติงานในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

และเมื่อจำแนกเป็นรายด้านพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีการปฏิบัติ

งานอยู่ในระดับมาก 4 ด้าน เรียงลำดับจากค่าเฉลี่ยมากไป

น้อยคือการบริการขั้นพื้นฐานแก่ประชาชน เศรษฐกิจพอเพียง 

การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส และการฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์

ของชุมชน และกลุ่มตัวอย่างมีการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ
 

ปานกลาง 1 ด้าน คือ พัฒนาและสร้างโอกาสให้ชุมชน 


3.	 ก าร เปรี ยบ เที ย บระดับการปฏิบั ติ ง านของ
 

คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน ผลการวิจัยพบว่า 


	 3.1	 คณะกรรมการระดับหมู่บ้านที่มีตำแหน่ง
 

แตกต่างกันมีระดับการปฏิบัติงานภายใต้แผนยุทธศาสตร์

อยู่ดีมีสุข ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวมไม่

แตกต่างกัน 


	 3.2	 คณะกรรมการระดับหมู่บ้านที่มีสถานภาพ

แตกต่างกันมีระดับการปฏิบัติงานภายใต้แผนยุทธศาสตร์

อยู่ดีมีสุข ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวมไม่

แตกต่างกัน 


4.	 ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ภ า ย ใ ต้ แ ผ น
 

ยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขของคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน
 

ในแต่ละด้าน ผลการวิจัยพบว่า 


	 4.1	 เศรษฐกิ จพอเพียงควรไปศึกษาดูงาน

หมู่บ้านดีเด่นทำการเกษตรทฤษฎีใหม่ส่งเสริมให้มีวิทยากร

ด้านเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ความรู้แก่ชาวบ้าน และส่งเสริม

การทำบัญชีครัวเรือน 


	 4.2	 การพัฒนาและสร้างโอกาส ให้องค์กร
 

ส่วนท้องถิ่นจัดฝึกอบรมให้ความรู้วิธีการแปรรูปสินค้าจาก
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สัมพันธ์ สร้างความเข้มแข็ง (ระเบียบ จินดา, 2550 : 33) 
 

มีเป้าหมายเพื่อสร้างโอกาสให้ประชาชนในชุมชนนำภูมิปัญญา

ท้องถิ่นมาใช้ในการเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย สามารถพึ่งพา

ตนเองได้ (รังสรรค์ หังสนาวิน, 2550 : 71) 


2.	 ผลการวิจัย พบว่า คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน
 

ที่มีตำแหน่งและสถานกาารแตกต่างกันมีการปฏิบัติงาน
 

ของคณะกรรมการระดับหมู่บ้านภายใต้แผนยุทธศาสตร์
 

อยู่ดีมีสุข โดยรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐาน

ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชัยวิทย์ ประเสริฐสุข 

(2546 : บทคัดย่อ) และกมล จรูญเพ็ญ (2532 : บทคัดย่อ) 

แต่ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมบัติ เสาร์แก้ว (2536 : 

บทคัดย่อ) อาจเป็นเพราะว่า คณะกรรมการระดับหมู่บ้าน
 

ล้วนแต่เป็นคนในชุมชนนั้นๆ มีความสามัคคีกลมเกลียวกันดี

เต็มใจช่วยเหลือการงานโดยไม่แบ่งเขา แบ่งเรา การดำเนิน

โครงการตามแผนยุทธศาสตร์นั้นก่อให้เกิดประโยชน์และ

เป็นการตอบสนองความต้องการของคนในชุมชน





สรุปผลการวิจัย

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้


ระดับการปฏิบัติงานคณะกรรมการระดับหมู่บ้าน 
 

ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข ในเขตอำเภอเมือง จังหวัด

กาฬสินธุ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อวิเคราะห์เป็น
 

รายด้านพบว่ามีระดับการปฏิบัติงานในระดับมาก 4 ด้าน
 

เรยีงลำดบัจากคา่เฉลีย่มากไปนอ้ย ไดแ้ก ่การบรกิารขัน้พืน้ฐาน

แก่ประชาชน เศรษฐกิจพอเพียง การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส 

และการฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชุมชน และมีระดับ
 

การปฏิบัติงานในระดับปานกลาง 1 ด้าน คือ พัฒนาและ
 

สร้างโอกาสให้ชุมชน


คณะกรรมการระดับหมู่ บ้ านที่ มี ต ำแหน่ งและ

สถานภาพแตกต่างกันมีระดับการปฏิบัติงานภายใต้แผน

ยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน


ข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของคณะกรรมการระดับ

หมู่บ้าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข ได้แก่ ควรไปศึกษา

ดูงานหมู่บ้านดีเด่นที่ทำการเกษตรทฤษฎีใหม่ ควรฝึกอบรม

ให้ความรู้วิธีการแปรรูปสินค้าจากผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น ควร

ให้ความรู้ในการแก้ปัญหาดินเสื่อมสภาพ หน่วยงานของรัฐ

สนับสนุนควรจัดงบประมาณในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับ

คนในชุมชนและควรปรับปรุงระบบกรองน้ำของประปา

หมู่บ้าน





ข้อเสนอแนะเพื่อนำผลการวิจัยไปใช้

ควรจัดอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตรทฤษฎีใหม่
 

เป็นประจำควรมีการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ในการ
 

ดำรงชีวิตของครอบครัว ควรจัดอบรมให้ความรู้ในการถนอม

อาหารเป็นประจำ ควรส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใน
 

ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง ควรสนับสนุนกิจกรรมตามศักยภาพ

ของชุมชนเป็นประจำ ควรส่งเสริมความรู้ตามบทเรียนอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริฯ ควรสร้างแผนการจัดหาทรัพยากร

ทดแทนเป็นประจำ ควรสนับสนุนที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ด้อย

โอกาส ควรสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่ ควรมีการปรับปรุง

ระบบกรองน้ำประปาภายในหมู่บ้าน และควรมีการฝึกอบรม

อาชีพเสริม





กิตติกรรมประกาศ

งานวิจัยนี้ประสบผลสำเร็จได้ด้วยความอนุเคราะห์

จาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมเกียรติ เกียรติเจริญ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ยุภาพร ยุภาศ และอาจารย์วัชรินทร์ สุทธิศัย 
 

ทีป่รกึษาและใหค้ำแนะนำในการจดัทำงานวจิยัฉบบันีต้ัง้แตต่น้

จนเสร็จสมบูรณ์ ขอขอบพระคุณ อาจารย์อลงกต วรกี 
 

นายอำเภอร่องคำ จังหวัดกาฬสินธุ์ นางเกษร ธรรมเกษร 
 

คร ูคศ. 2 กลุม่สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร ์โรงเรยีนเทศบาล 1 

และนายวุฒิไกร ภูนาโท นักวิชาการศึกษา สำนักงานกอง
 

การศึกษา เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ ที่ได้กรุณาเป็นผู้เชี่ยวชาญ

และตรวจสอบแก้ไขเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้


ขอขอบพระคุณ ผู้ใหญ่บ้านหรือผู้นำชุมชน ผู้นำอาชีพ 

และประชาชนในเขตอำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ นายอำเภอ

เมืองกาฬสินธุ์ และปลัดอำเภอทุกท่านที่กรุณาให้ความ
 

ร่วมมือในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์และเก็บข้อมูล 
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