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บทคัดย่อ 
	 การศึกึษาเรื่่�องความเข้้าใจเกี่่�ยวกับัมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้
นิติิิบุคุคล เพื่่�อเปรีียบเทีียบระดับัความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัมาตรฐานการรายงานทางการเงินิ
และภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี จำแนกตาม
ปััจจััยพื้้�นฐานส่่วนบุุคคล กำหนดขนาดตััวอย่่างโดยใช้้วิิธีีของของ ทาโร ยามาเน่่ ได้้
จำนวนตััวอย่่าง 170 รายและทำการสุ่่�มตััวอย่่างแบบสุ่่�มง่่าย (Simple Random 
Sampling) วิเิคราะห์์ข้อ้มููลโดยใช้ส้ถิิติเิชิงิพรรณนาได้้แก่่ ค่า่ความถี่่� ค่า่ร้้อยละ ค่า่เฉลี่่�ย 
และค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และสถิติิิอนุมุาน ได้้แก่ ่การวิเิคราะห์ค์วามแตกต่า่งของ
ค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง 3 กลุ่่�มตััวอย่่างขึ้้�นไป โดยการวิิเคราะห์์ความแปรปรวนทางเดีียว 
One-Way ANOVA และการวิิเคราะห์์ความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยระหว่่างกลุ่่�มตััวอย่่าง 
2 กลุ่่�มที่่�เป็็นอิิสระต่่อกััน ด้ว้ยสถิิติิ Independent-Sample t-test
	 ผลการศึึกษา พบว่่า นัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี มีีความเข้้าใจ
เกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินในระดัับมาก และความเข้้าใจภาษีีเงิินได้้
นิติิิบุคุคลในระดับัมาก รวมทั้้�งความเข้า้ใจประเด็็นย่อ่ยของแต่ล่ะด้า้นก็ถ็ืือว่า่อยู่่�ในระดับั
มากด้้วย ส่่วนการทดสอบสมมุุติิฐานการศึึกษา พบว่่า ปััจจััยพื้้�นฐานส่่วนบุุคคลได้้แก่่ 
เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา หน้้าที่่�ปััจจุุบััน ระยะเวลาการปฏิิบััติิงาน ของนัักบััญชีีใน
สำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี ไม่่มีีผลต่่อระดัับความเข้้าใจมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิิน และภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล แต่่พบว่่า รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือนส่่งผลต่่อระดัับ
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ความเข้้าใจมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล โดยกลุ่่�ม
ที่่�รายได้้สููงกว่่ามีีความเข้้าใจมากกว่่า
คำสำคััญ : มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน; ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล; สำนัักงานบััญชีี

Abstract
	  A study on the understanding of financial reporting standards and 
corporate income tax aims to compare the level of understanding of 
financial reporting standards and corporate income tax aims of accountants 
in accounting offices, Nonthaburi Province, classified by personal 
background factors. The sample size was determined using Taro Yamane’s 
method. The number of samples was 170 and simple random sampling 
was used. Data were analyzed using descriptive statistics, including 
frequency, percentage, mean, and standard deviation along with inferential 
statistics, comprising analysis of the difference of means between 3 or 
more sample groups using One-Way ANOVA and analysis of the difference 
between 2 independent sample groups using Independent-Sample t-test.
	 The study results found that accountants in accounting offices in 
Nonthaburi Province had a high level of understanding of financial reporting 
standards and a high level of understanding of corporate income tax, 
including understanding of each sub-issue at a high level. As for the 
hypothesis testing, it was found that personal basic factors, including 
gender, age, education level, current duties, and length of employment 
of accountants in accounting offices in Nonthaburi Province, did not affect 
the level of understanding of financial reporting standards and corporate 
income tax, but it was found that the average monthly income affected 
the level of understanding of financial reporting standards and corporate 
income tax, with the group with higher income having more understanding.
Keywords:	Financial Reporting Standards; Corporate Income Tax; 
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บทนำ� 
	 ในช่ว่งที่่�ผ่่านมาภาวะเศรษฐกิจที่่�มีีความผัันผวนทั้้�งจากอััตราเงิินเฟ้อ้และการจ้้าง
แรงงานส่่งผลกระทบอย่่างมีีนััยสำคััญต่่อภาคธุุรกิิจ นัักบััญชีีในฐานะผู้้�จััดทำข้้อมููล
ทางการเงินิจึงึมีีบทบาทสำคัญัในการวิเิคราะห์์ ตัดัสินิใจ และให้้คำปรึกึษาแก่่ผู้้�ประกอบการ
เพื่่�อใช้้ข้้อมููลทางบััญชีีในการฟ้ื้�นฟููกิิจการ บทบาทของนัักบััญชีีครอบคลุุมตั้้�งแต่่
การรวบรวมเอกสาร บัันทึึกบััญชีี วิิเคราะห์์รายการที่่�เกี่่�ยวข้อง และจััดทำงบการเงิิน
เพื่่�อสะท้้อนผลการดำเนิินงานของกิิจการ ซึ่่�งช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการสามารถประเมิิน
สถานะทางการเงิิน วางแผนและตััดสิินใจได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพนอกจากหน้้าที่่�ด้้าน
การจัดัทำบัญัชีีแล้ว้ นักับัญัชีียังต้้องมีีความรู้้�ด้้านภาษีีอากร โดยเฉพาะการวางแผนภาษีี
เพื่่�อให้้ผู้้�ประกอบการสามารถปฏิิบััติิตามกฎหมายได้้อย่่างถููกต้้อง ลดความเสี่่�ยงจาก
การเสีียภาษีีผิิดพลาด และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการดำเนิินธุุรกิิจ สภาวิิชาชีีพบััญชีีโดย
คณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการบััญชีีภาษีีอากร ได้้จััดทำ “โครงการนัักบััญชีีภาษีี
อากร” เพื่่�อส่่งเสริิมและพััฒนาความรู้้�ในด้้านนี้้� โดยมีีหน่่วยงานอื่่�น ๆ ที่่�เล็็งเห็็นความ
สำคััญของบทบาทดัังกล่่าว อาทิิ สมาคมผู้้�สอบบััญชีีภาษีีอากรแห่่งประเทศไทย โรงเรีียน
ภาษีี ฯลฯ ที่่�มีีการจัดัอบรมหลักัสูตูร เช่น่ Tax Advisor และ Certified Tax Accountant 
(สภาวิิชาชีีพบััญชีี, 2564)
	 ในด้า้นคุณุภาพของการให้บ้ริกิาร สำนักังานบััญชีีคุณุภาพคืือสถานประกอบการ
ที่่�ได้้รัับการรัับรองจากกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า โดยต้้องมีีบุุคลากรที่่�มีีคุุณสมบััติิ
ตามเกณฑ์์ มีีจรรยาบรรณในวิิชาชีีพ และดำเนิินงานตามระบบที่่�มีีมาตรฐานสากล 
สำนัักงานบััญชีีเหล่่านี้้�มีีบทบาทสำคััญในการให้้บริิการทางบััญชีีและภาษีีแก่่ภาคธุุรกิิจ
อย่่างถููกต้้องและเชื่่�อถืือได้้ ซ่ึ่�งส่่งผลโดยตรงต่่อการดำเนิินธุุรกิิจและการปฏิิบััติิ
ตามกฎหมายของผู้้�ประกอบการ อย่่างไรก็็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและ
กฎหมายภาษีีมีีการปรัับเปลี่่�ยนอย่่างต่่อเนื่่�อง นัักบััญชีีจึึงจำเป็็นต้้องพััฒนาความรู้้�และ
ทัักษะอย่่างสม่่ำเสมอ ผ่่านการอบรมและนัับชั่่�วโมงการพััฒนาวิิชาชีีพตามข้้อกำหนด
ของสภาวิิชาชีีพบััญชีี ดัังนั้้�น ความรู้้�ความเข้้าใจของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีีเกี่่�ยวกัับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลจึึงมีีความสำคััญอย่่างยิ่่�งต่่อ
คุุณภาพของข้้อมููลทางบััญชีีที่่�จััดทำขึ้้�น (กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า, 2566)
	จ ากผลการศึึกษาที่่�ผ่่านมา จะเห็็นว่่า ส่่วนใหญ่่เน้้นการสำรวจความเข้้าใจของ
นัักบััญชีีในบางจัังหวััดหรืือเชิิงนโยบายระดัับประเทศ แต่่ ยัังขาดการศึึกษาเชิิงลึึกใน
พื้้�นที่่�จัังหวัดัปริิมณฑลอย่า่งนนทบุรุีี ซึ่่�งมีีความสำคัญัทางเศรษฐกิจิและมีีสำนักังานบัญัชีี
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จำนวนมาก ทำให้้มีีความเหมาะสมที่่�จะใช้เ้ป็็นพื้้�นที่่�ศึกึษาเพ่ื่�อสะท้้อนบริิบทจริงของการ
ทำงานนัักบัญัชีีในปัจัจุบุันั และจัังหวััดนนทบุรุีีเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�มีีการขยายตัวัของธุรุกิจิ SMEs 
และธุุรกิิจบริิการ อย่่างต่่อเน่ื่�อง นัักบััญชีีในพื้้�นที่่�จึึงต้้องเผชิิญกัับความท้้าทายด้้าน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีมากกว่่าหลายจัังหวััด ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความ
ประสงค์์ที่่�จะศึึกษาความเข้้าใจของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี เกี่่�ยวกัับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และความรู้้�ด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล เพื่่�อนำข้้อมููลที่่�
ได้้ไปใช้้ในการพััฒนาเนื้้�อหาหลัักสููตรอบรมของผู้้�ทำบััญชีีให้้มีีความเหมาะสมกัับความ
ต้้องการและสถานการณ์์ปััจจุุบััน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
	 1.	เพื่่�อศึึกษาระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและ
ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสถานประกอบการ จัังหวััดนนทบุุรีี
	 2.	เพื่่�อเปรีียบเทีียบระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน
และภาษีีเงินิได้้นิติิบิุคุคล ของนักับัญัชีีในสถานประกอบการ จังัหวัดันนทบุรุีี จำแนกตาม
ปััจจััยพื้้�นฐานส่่วนบุุคคล

สมมติฐานการวิจัย
	นั กบััญชีีที่่�มีีปััจจััยพื้้�นฐานส่่วนบุุคคลแตกต่่างกััน มีีระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลแตกต่่างกััน

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	 1.	สามารถนำผลการวิิจััยไปใช้้ในการวางแผนพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรด้้านการ
บัญัชีี โดยเน้น้ประเด็น็ที่่�นักับัญัชีียังัขาดความเข้า้ใจ เพื่่�อยกระดับัคุณุภาพการให้บ้ริกิาร
และเพิ่่�มความเชื่่�อมั่่�นแก่่ผู้้�ประกอบการ
	 2.	สามารถนำผลจากการวิิจััยมาปรัับปรุุงหลัักสููตรการฝึึกอบรมผู้้�ทำบััญชีีให้้
สอดคล้อ้งกับัคุณุลักัษณะของนักับัญัชีีให้้มีีความรู้้�ตามที่่�ผู้้�ประกอบการต้อ้งการ และนำ
มาเป็็นแนวทางในการพััฒนาปรัับปรุุงการจััดการเรีียนการสอน

แนวคิดและทฤษฎีทางบัญชี	
	 1) วััตถุุประสงค์์ของการทำบััญชีี ข้้อมููลทางการบััญชีีเป็็นข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวกัับการ
ได้้ทรัพัยากรมา และการใช้ท้รัพัยากรไปทางเศรษฐกิจิ ซึ่่�งดำเนินิการโดยหน่ว่ยงานของ



172

8

172 วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ร่มพฤกษ์  
ปีที่ 43 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม 2568 

กิิจการที่่�จััดทำบััญชีีนั้้�นที่่�ต้้องนำเสนอข้้อมููลทางการบััญชีีเพ่ื่�อแสดงฐานะทางการเงิิน 
ผลการดำเนิินงาน การเปลี่่�ยนแปลงฐานะทางการเงิิน กระแสเงิินสดของกิิจการ 
โดยทั่่�วไปแล้้วงบการเงิินจะให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกับสิินทรััพย์์ หน้ี้�สิิน ส่่วนของเจ้้าของรายได้้ 
และค่่าใช้้จ่่าย ทั้้�งนี้้�วััตถุุประสงค์์ของการทำบััญชีีมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�
	 (1) เพื่่�อให้้ข้้อมููลทางการบััญชีีที่่�เป็็นประโยชน์์ในการตััดสิินใจลงทุุน และการให้้
สิินเชื่่�อโดยที่่�งบการเงิินควรเสนอข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์ต่่อการตััดสิินใจเชิิงเศรษฐกิจ
อย่่างสมเหตุุสมผลในการลงทุุน และการให้้สิินเชื่่�อ ผู้้�ใช้้ข้้อมููลในกลุ่่�มนี้้�ได้้แก่่ ผู้้�ถืือหุ้้�น 
เจ้้าหนี้้� สถาบัันการเงิิน นัักวิิเคราะห์์ที่่�ปรึึกษาการลงทุุน
	 (2) เพื่่�อให้้ข้้อมููลทางบััญชีีที่่�เกี่่�ยวกัับการประเมิินกระแสเงิินสดของกิิจการว่่ามีี
ความสามารถในการก่่อให้้เกิิดเงิินสดที่่�พึึงจะได้้รัับในอนาคตมีีมากน้้อยเพีียงใด เช่่น 
ดอกเบ้ี้�ย เงิินปัันผล รวมถึึงจัังหวะเวลาและความแน่่นอนที่่�กิิจการจะได้้รัับเงิินสดนั้้�น
เพื่่�อเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�ลงทุุนในปััจจุุบัันและอนาคต
	 2) ประโยชน์์ของการจััดทำบััญชีี
	 (1) เป็็นเคร่ื่�องมืือวััดความสำเร็็จในการดำเนิินธุุรกิิจการทำบััญชีีจะทำให้้กิิจการ
ทราบผลการดำเนิินงาน ฐานะทางการเงิินของธุุรกิิจ และความมั่่�นคงของธุุรกิิจ โดยใน
การจััดทำบััญชีีนั้้�น จะบัันทึึกบััญชีีรายการต่่าง ๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นในการดำเนิินธุุรกิิจ เช่่น 
การลงทุนุ รายรัับ และรายจ่่าย ที่่�เป็น็ของกิจิการนั้้�น ข้อ้มูลูที่่�ได้บ้ันัทึกึไว้น้ั้้�น จะสามารถ
นำมาจััดทำเป็็นรายงานทางการเงิินได้้ เช่่น งบแสดงฐานะการเงิิน และงบกำไรขาดทุุน 
ซึ่่�งเป็น็ภาพสะท้อ้นในการดำเนินิธุรุกิจิ โดยตัวัเลขที่่�ปรากฏในงบการเงินิจะสามารถนำ
มาวิิเคราะห์์เป็็นอััตราส่่วนทางการเงิิน เพื่่�อวััดผลสำเร็็จในการดำเนิินธุุรกิิจเช่่น การวััด
สภาพคล่อ่งของธุรุกิจิ การวัดัประสิทิธิภิาพการใช้ส้ินิทรัพัย์ ์การวัดัความสามารถในการ
ทำกำไรของธุุรกิิจ และความสามารถในการชำระหนี้้� เป็็นต้้น
	 (2) เป็็นเครื่่�องมืือช่่วยในการวางแผนและตััดสิินใจของธุุรกิิจ ข้้อมููลทางบััญชีีจะ
เป็น็ประโยชน์ต่อ่การวางแผนและการตััดสินใจ โดยประเมินิจากข้้อมูลูเหตุุการณ์ใ์นอดีีต 
ปััจจุบุันัและอนาคต อาจจะอยู่่�ในรูปูของรายงานการวิเิคราะห์์ต่่าง ๆ  อันัเป็็นเครื่่�องมืือช่่วยให้้
ผู้้�บริิหารงานสามารถดำเนิินงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ช่่วยในการพยากรณ์์
เหตุกุารณ์ท์ี่่�คาดว่า่จะเกิดิในอนาคตได้้อย่า่งมีีทิศิทางและความเชื่่�อมั่่�นสูงู สามารถนำมา
วิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ของการลงทุุนที่่�จะเกิิดขึ้้�นในอนาคต ดัังนั้้�นหากมีีข้อมููลที่่�
ชััดเจนถููกต้้อง จะทำให้้สามารถพััฒนากิิจการให้้เจริญก้้าวหน้้าอย่่างยั่่�งยืืน (ชััยยุุทธ 
ปััญญสวััสดิ์์�สุุทธิ์์�, 2560)
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แนวคิิดความเข้้าใจ
	 ทฤษฎีีความเข้้าใจเน้้นว่่าการเรีียนรู้้�ที่่�แท้้จริิงไม่ไ่ด้้เกิิดจากการจำเพีียงอย่า่งเดีียว 
แต่่เกิิดจากการ เข้้าใจแนวคิิดและเชื่่�อมโยงความรู้้�เข้้าด้้วยกััน ได้้แก่่
	 1. ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิงิสร้า้งความรู้้� (Constructivist Theory) ผู้้�เรีียนสร้า้งความ
เข้้าใจด้้วยตนเอง ผ่่านประสบการณ์์และการเชื่่�อมโยงความรู้้�ใหม่่กัับความรู้้�เดิิม
	 2. ทฤษฎีีความเข้้าใจแบบลึึก (Deep Learning Theory) การเรีียนรู้้�แบบลงลึึก 
เพื่่�อสร้้างความเข้้าใจเชิิงระบบ ไม่่ใช่่แค่่จดจำข้้อมููลผิิวเผิิน
	 3	 ทฤษฎีีความเข้้าใจเกี่่�ยวข้องกัับการ เข้้าใจความคิิดและอารมณ์์ของตนเอง
และผู้้�อื่่�น Theory of Mind (Tom) ความสามารถในการเข้้าใจว่่าอีีกคนหนึ่่�งมีีความคิิด 
ความรู้้�สึกึ หรืือเจตนาที่่�แตกต่า่งจากเรา มีีผลต่อ่การสื่่�อสารและความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งบุคุคล

แนวคิดภาษีอากร
	 ประมวลรัษัฎากรเป็็นกฎหมายที่่�ให้้อำนาจกรมสรรพากรจัดัเก็็บภาษีี 5 ประเภทใหญ่่ ๆ  
ได้้แก่่ ภาษีีเงิินได้้บุุคคลธรรมดา ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม ภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ 
และอากรแสตมป์์ ภาษีีอากรแต่่ละประเภทมีีลักษณะและวิิธีีการจััดเก็็บที่่�แตกต่่างกััน 
เช่่น ภาษีีเงิินได้้บุุคคลธรรมดา คืือ ภาษีีที่่�จััดเก็็บจากบุุคคลทั่่�วไป หรืือจากหน่่วยภาษีีที่่�
มีีลัักษณะพิิเศษ ตามที่่�กฎหมายกำหนดและมีีรายได้้เกิิดขึ้้�นตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด 
โดยปกติิจััดเก็็บเป็็นรายปีี รายได้้ที่่�เกิิดขึ้้�นในปีีใดๆ ผู้้�มีีรายได้้มีีหน้้าที่่�ต้้องนำไปแสดง
รายการตนเองตามแบบแสดงรายการภาษีีที่่�กำหนดภายในเดืือนมกราคมถึึงมีีนาคมของ
ปีีถััดไป สำหรัับผู้้�มีีเงิินได้้บางกรณีีกฎหมายยัังกำหนดให้้ยื่่�นแบบฯ เสีียภาษีีตอนครึ่่�งปีี 
สำหรับัรายได้ ้ที่่�เกิดิขึ้้�นจริงในช่่วงครึ่่�งปีแีรก เพ่ื่�อเป็น็การบรรเทาภาระภาษีีที่่�ต้อ้งชำระ
และเงิินได้้บางกรณีี กฎหมายกำหนดให้้ ผู้้�จ่่ายทำหน้้าที่่�หัักภาษีี ณ ที่่�จ่่ายจากเงิินได้้ที่่�
จ่่ายบางส่่วน เพื่่�อให้้มีีการทยอยชำระภาษีีขณะที่่�มีีเงินิได้้เกิดิขึ้้�นอีีกด้้วย  (กรมสรรพากร, 2566)

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	 ปฐมชััย กรเลิิศ (2562) การศึึกษาความรู้้�ความเข้้าใจของนัักบััญชีีในจัังหวััด
เชีียงใหม่่เกี่่�ยวกับการบััญชีีและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลของกิิจการที่่�ไม่่มีีส่วนได้้เสีีย
สาธารณะ พบว่่านัักบััญชีีโดยรวมมีีความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�ในระดัับปานกลาง โดยความ
เข้้าใจเกี่่�ยวกัับหลัักการบััญชีีและความแตกต่่างระหว่่างบััญชีีกัับภาษีีอยู่่�ในระดัับ
ปานกลาง ขณะที่่�ความเข้้าใจหลัักการภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลอยู่่�ในระดัับมาก นัักบััญชีีที่่�
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เป็น็ CPA หรืือผู้้�สอบบัญัชีีภาษีีอากรมีีความรู้้�สูงูกว่า่นัักบัญัชีีทั่่�วไป ขณะที่่�นักับัญัชีีที่่�ขึ้้�น
ทะเบีียนผู้้�ทำบััญชีีมีีความรู้้�มากกว่่านัักบััญชีีที่่�ไม่่ได้้ขึ้้�นทะเบีียน ส่่วนปััจจััยอื่่�น ๆ ได้้แก่่ 
เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา และประสบการณ์์ ไม่่มีีผลต่่อความรู้้�ความเข้้าใจอย่่างมีี
นััยสำคััญทางสถิิติิ
	ริ นทร์์ลภััส ชััยหิิรััญกิิตติ์์� (2563) การศึึกษาความเข้้าใจของนัักบััญชีีในการนำ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินิสำหรัับกิจิการที่่�ไม่่มีีส่วนได้เ้สีียสาธารณะ พบว่า่ความ
เข้้าใจโดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก โดยนัักบััญชีีเห็็นว่่ามาตรฐานดัังกล่่าวช่่วยลด
ความซ้้ำซ้้อนและความยุ่่�งยาก ทำให้้สามารถนำเสนอข้้อมููลทางการเงิินได้้รวดเร็็วและ
เข้้าใจง่่าย หััวข้้อที่่�นัักบััญชีีเข้้าใจมากที่่�สุุดคืือการนำเสนองบการเงิิน ขณะที่่�หััวข้อที่่�
เข้้าใจน้้อยที่่�สุุด ได้้แก่่ การวััดมููลค่่าหลัังการรัับรู้้�ของสิินทรััพย์์ การประมาณหนี้้�สิินผล
ประโยชน์์พนัักงาน และการรัับรู้้�รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ ผลการวิิเคราะห์์
พบว่่าการเข้า้รัับการอบรมมาตรฐานบััญชีีส่ง่ผลต่อ่ความเข้า้ใจอย่า่งมีีนัยัสำคัญั แต่ป่ัจัจัยั
อื่่�น ๆ เช่่น เพศ ระดัับการศึึกษา ประสบการณ์์ และการมีีใบอนุุญาตประกอบวิิชาชีีพ 
ไม่่มีีผลอย่่างมีีนััยสำคััญ ยกเว้้นอายุุที่่�ส่่งผลต่่อความเข้้าใจแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญ
	 Johri (2024) ศึึกษาเกี่่�ยวกัับผลกระทบของการนำ IFRS ไปใช้้ในบริิษััทข้้ามชาติิ
ของอิินเดีีย พบว่่า การนำ IFRS ไปใช้้มีีผลบวกอย่่างมีีนััยสำคััญต่่อคุุณภาพการรายงาน
ทางการเงิิน โดยมีีปััจจััยที่่�ส่่งเสริิมได้้แก่่ การรัับรู้้�ถึึงประโยชน์์ ความง่่ายในการนำไปใช้้ 
และนโยบายของรััฐบาล 
	 Mensah (2021) ศึึกษาเกี่่�ยวกัับผลกระทบของการนำ IFRS ไปใช้้ในบริิษััท
จดทะเบีียนในกานา พบว่่า การนำ IFRS ไปใช้้มีีผลบวกต่่อคุุณภาพการรายงาน
ทางการเงิิน โดยเฉพาะในกลุ่่�มบริิษััทที่่�มีีการบริิหารจััดการที่่�ดีี
	 งานวิิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยต้้องการทราบถึึงความเข้้าใจเกี่่�ยวกับมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี 
โดยผ่า่นความเข้า้ใจของนักับััญชีีที่่�มีีต่อความเข้า้ใจในเรื่่�องมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลซึ่่�งจะทำให้้ทราบถึึงความเข้้าใจของนัักบััญชีีในแต่่ละด้้าน
เพื่่�อนำไปวิเิคราะห์์ข้้อมูลูและพััฒนาด้้านต่่าง ๆ เพื่่�อให้้เป็็นที่่�ยอมรับัของสถานประกอบการ
ในอนาคต



ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคลของนักบัญชีในสำ�นักงานบัญชี จังหวัดนนทบุรี
Understanding of Financial Reporting Standards and Corporate Income Tax of the Accountant 

in the Accounting Office Nonthaburi Province

8

175

กรอบแนวคิดการวิจัย	

ความเข้า้ใจมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน
และภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลของนัักบััญชีี
   1. ด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน
   2. ด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล 

รููปภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย

ข้้อมููลทั่่�วไปของนัักบััญชีี
  1. เพศ
  2. อายุุ
  3. ระดัับการศึึกษา
  4. ตำแหน่่งหน้้าที่่�ปััจจุุบััน
  5. รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน
  6. ระยะเวลาการปฏิิบััติิงาน

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 1.	ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่างในการวิจัิัยครั้้�งนี้้�ประกอบด้ว้ยนัักบััญชีีที่่�ปฏิบัิัติงิาน

ในสำนัักงานบััญชีี จำนวน 267 แห่่ง ในจัังหวััดนนทบุุรีี จำนวนนัักบััญชีี ซึ่่�งมีีจำนวน

โดยประมาณ 534 คน อ้้างอิิงจากข้้อมููลการขึ้้�นทะเบีียนผู้้�จััดทำบััญชีีขึ้้�นทะเบีียนจาก

กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า (กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า, 2565) สำหรัับการกำหนดขนาด

ตััวอย่า่งใช้สูู้ตรการคำนวณของทาโร ยามาเน (Taro Yamane) โดยกำหนดระดับัความ

เชื่่�อมั่่�นที่่�ร้อ้ยละ 95 และค่่าความคลาดเคล่ื่�อนที่่�ยอมรัับได้ท้ี่่�ร้อ้ยละ 5 ซ่ึ่�งได้ข้นาดตัวอย่่าง

จำนวน 170 ราย โดยใช้้การสุ่่�มตััวอย่่างแบบสุ่่�มง่่าย (Simple Random Sampling) 

เพื่่�อความเหมาะสมและความสะดวกในการเก็็บข้้อมููล 

	 2.	เป็็นการวิิจััยเชิิงสำรวจ (Survey Research) โดยศึึกษาระดัับความเข้้าใจ

เกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีใน

สำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 1) การสร้้างเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

		  เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ แบบสอบถามเพ่ื่�อวััดระดัับความเข้้าใจ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลของนัักบััญชีี ผู้้�ศึึกษาได้้

สร้า้งขึ้้�นจากการศึกึษาเอกสารประกอบการศึึกษา แนวคิด ทฤษฎีี ผลงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง

ทั้้�งใน และต่่างประเทศเพื่่�อให้้สอดคล้้องตามวััตถุุประสงค์์ และกรอบแนวความคิิดใน

การวิิจััยที่่�กำหนดขึ้้�น 
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	 2) ขั้้�นตอนการสร้้างเครื่่�องมืือวิิจััย
		ขั้้  �นตอนที่่� 1 ศึึกษากรอบแนวคิิด ทฤษฎีี บทความ และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กับัความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัมาตรฐานการรายงานทางการเงินิ และภาษีีเงินิได้น้ิติิบิุคุคลของ
นัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี
		ขั้้  �นตอนที่่� 2 ศึกึษาวิธิีีการออกแบบเครื่่�องมืือวิจิัยัในรูปูแบบแบบสอบถามที่่�ใช้้
มาตรวััดการประเมิินค่่า (Rating Scale) เพ่ื่�อให้้สามารถวัดตัวัแปรที่่�สนใจได้้อย่่างเหมาะสม
   		ขั้้  �นตอนที่่� 3 จััดทำคำถามให้้ครอบคลุุมเนื้้�อหาในแต่่ละส่่วนอย่่างครบถ้้วน 
เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับกรอบแนวคิิดและวััตถุุประสงค์์ในการวิิจััย
		ขั้้  �นตอนที่่� 4 สร้า้งเคร่ื่�องมืือเก็บ็รวบรวมข้้อมูลูโดยจัดัทำแบบสอบถามทั้้�งแบบ
ปลายปิิดและแบบปลายเปิิด ซึ่่�งแบบสอบถามประกอบด้้วยทั้้�งหมด 3 ตอน ดัังนี้้�
			   ตอนที่่� 1 เป็็นข้้อมููลทั่่�วไปของนัักบััญชีีด้้านประชากรศาสตร์ของผู้้�ตอบ
แบบสอบถาม ได้้แก่่  เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา ตำแหน่่งหน้้าที่่�ปััจจุุบััน รายได้้เฉลี่่�ย
ต่่อเดืือน และระยะเวลาการปฏิบิัตัิงิาน ซึ่่�งเป็็นคำถามแบบตรวจสอบรายการ (Check 
List) มีีข้้อคำถาม 6 ข้้อ โดยให้้เลืือกคำตอบเพีียงคำตอบเดีียวที่่�เป็็นจริิงมากที่่�สุุด
			   ตอนที่่� 2 แบบสอบถามเกี่่�ยวกัับระดัับข้้อมููลความเข้้าใจมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััด
นนทบุุรีี เป็็นคำถามแบบปลายปิิด (Close Ended Question) แบบมาตรประมาณค่่า 
5 ระดัับ (Rating Scale) ระดัับตามวิิธีีการของ Likert’s Scale โดยมีีข้้อคำถาม 2 ด้้าน 
คืือ 1) ด้า้นมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน จำนวน 7 ข้อ้ 2) ด้า้นภาษีีเงิินได้นิ้ิติบิุคุคล 
จำนวน 11 ข้้อ โดยให้้เลืือกคำตอบเพีียงคำตอบเดีียวที่่�เป็็นจริิงมากที่่�สุุด
			   ตอนที่่� 3 แบบสอบถามเกี่่�ยวกับัข้้อคิดิเห็น็และข้้อเสนอแนะของของนักับัญัชีี
ในสำนัักงานบัญัชีี จังัหวััดนนทบุรุีี เป็็นคำถามแบบปลายเปิิด (Open Ended Question)   
	 การตรวจสอบความเที่่�ยงตรงและความเชื่่�อมั่่�นของเครื่่�องมืือวิิจััย
	 1.	ความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content Validity) แบบสอบถามที่่�ใช้้ในการวิิจััย
ครั้้�งนี้้�สร้้างขึ้้�นจากการศึึกษาเอกสาร แนวคิิด ทฤษฎีี และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งในและ
ต่่างประเทศ เพ่ื่�อให้้ข้้อคำถามสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์การวิิจััย จากนั้้�นได้้นำ
แบบสอบถามไปให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้านการบััญชีีและด้้านวิิจััยจำนวน 3 ท่่าน ตรวจสอบ
ความเหมาะสม ความครอบคลุมุของเนื้้�อหา และความชัดัเจนของถ้อ้ยคำ โดยใช้ว้ิธิีีการ
หาค่่าดััชนีีความสอดคล้้องของข้้อคำถามกัับวััตถุุประสงค์์ (Index of Item Objective 
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Congruence: IOC) ซึ่่�งทุุกข้้อมีีค่่า IOC อยู่่�ระหว่่าง 0.67–1.00 ถืือว่่าอยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�
ยอมรัับได้้
	 2.	ความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) เมื่่�อปรัับปรุุงแบบสอบถามตามข้้อเสนอแนะของ
ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิแิล้ว้ ได้น้ำแบบสอบถามไปทดลองใช้ ้(Try-out) กับักลุ่่�มตัวัอย่า่งที่่�มีีลักัษณะ
ใกล้เ้คีียงกับักลุ่่�มวิจิัยัจริงิ จำนวน 30 คน เพื่่�อตรวจสอบความเชื่่�อมั่่�นของเครื่่�องมืือ โดย
ใช้้วิิธีีหาค่่าสััมประสิิทธิ์์�แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)  

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 1.	ข้้อมููลปฐมภููมิิ (Primary Data) ได้้จากการใช้้แบบสอบถามแบบปลายเปิิด 
(Open-Ended Questions) เพ่ื่�อให้้ผู้้�ตอบสามารถแสดงความคิิดเห็็นได้้อย่่างอิิสระ 
โดยกลุ่่�มตััวอย่่างคืือ นัักบััญชีีที่่�ปฏิิบััติิงานอยู่่�ในสำนัักงานบััญชีีซ่ึ่�งประกอบกิิจการใน
จัังหวััดนนทบุุรีี โดยการแจกแบบสอบถามโดยตรง
	 2.	ข้อ้มูลูทุตุิยิภูมูิ ิ(Secondary Data)ได้จ้ากการศึกึษาค้น้คว้า้เอกสารและข้อ้มูลู
ที่่�มีีอยู่่�แล้้ว เช่่น หนัังสืือ ตำรา วารสารวิิชาการ เอกสารงานวิิจััย สิ่่�งพิิมพ์์ในรููปแบบ
สิ่่�งพิมิพ์แ์ละอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์รวมถึึงแหล่ง่ข้อ้มูลูอื่่�น ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิินสำหรัับกิิจการที่่�ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียสาธารณะ

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลผู้้�วิิจััยได้้วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์
สำเร็็จรูป ซ่ึ่�งการวิิเคราะห์์ข้้อมููลวิิจััยเรื่่�องความเข้้าใจเกี่่�ยวกับมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินิและภาษีีเงินิได้้นิติิบุิุคคลของนักับัญัชีีในสำนักังานบัญัชีี จังัหวัดันนทบุรุีี มีีดังันี้้� 
	 ตอนที่่� 1 แบบสอบถามสำหรัับข้้อมููลส่่วนบุุคคล ได้แ้ก่่  เพศ อายุุ ระดัับการศึกึษา 
ตำแหน่่งหน้้าที่่�ปััจจุุบััน รายได้้ และระยะเวลาในการปฏิิบััติิงาน ด้้วยวิิธีีการเลืือกตอบ
ด้้วยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลสถิิติิความถี่่� (Frequency) คิิดเป็็นร้้อยละ 
	 ตอนที่่� 2 แบบสอบถามข้้อมููลความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี จำนวน 2 
ด้้าน เลืือกใช้้วิิธีีการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ได้้แก่่ ด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน จำนวน 7 ข้้อ 
และด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล จำนวน 11 ข้้อ
	 ตอนที่่� 3 ข้้อเสนอแนะอื่่�นๆ  
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	 สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 1.	สถิิติิเชิิงพรรณนา (Descriptive Statistics) โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�
		  1.1 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกับข้้อมููลส่่วนบุุคคลของผู้้�ตอบแบบสอบถาม
แบ่่งตามลัักษณ์ป์ระชากรศาสตร์ เช่น่ เพศ อายุุ ระดัับการศึกึษา ตำแหน่่งหน้้าที่่�ปััจจุบััน 
รายได้้ และระยะเวลาในการปฏิิบััติิงาน วิิเคราะห์์ค่่าความถี่่� (Frequency) และ
ค่่าร้้อยละ (Percentage) 
		  1.2 การวิเิคราะห์์ข้อ้มูลูความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัมาตรฐานการรายงานทางการเงินิ
และภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ของนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี  โดยวิิเคราะห์์
ข้้อมููลด้้วยค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)
	 2.	การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงอนุุมานที่่�ใช้้ในการทดสอบสมมติิฐานของการวิิจััย 
ใช้ส้ถิติิ ิt-test และ One-Way ANOVA เพื่่�อพิจิารณาความแตกต่า่งของค่า่เฉลี่่�ยระหว่า่ง
กลุ่่�มของตััวแปรต่่าง ๆ  หากผลการทดสอบพบว่่ามีีความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยระหว่่างกลุ่่�ม
อย่่างมีีนัยสำคััญทางสถิิติิ จะดำเนิินการทดสอบเปรีียบเทีียบความแตกต่่างเป็็นรายคู่่� 
โดยใช้ว้ิธิีี Least Significant Difference โดยกำหนดระดับันัยัสำคัญัทางสถิติิไิว้ท้ี่่� 0.05

ผลการวิจัย
	 ตอนที่่� 1 จากการวิิเคราะห์์ข้้อมููล พบว่่า จากกลุ่่�มตััวอย่่างทั้้�งหมด 170 คน 
ส่่วนใหญ่่เป็็น เพศหญิิง ร้้อยละ 79.40 อายุุ 21-30 ปีี ร้้อยละ 94.70 ระดัับการศึึกษา
สูงูสุดุปริิญญาตรีี ร้อ้ยละ 71.20 ตำแหน่่งหน้้าที่่�ปัจัจุบันั ระดัับปฏิบัิัติกิาร ร้อ้ยละ 90.60 
รายได้้ต่่ำกว่่า 15,000 บาท ร้้อยละ 54.70 และระยะเวลาในการปฏิิบััติิงาน ต่่ำกว่่า 
5 ปีี ร้้อยละ 77.60 ดัังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 : จำนวนและร้้อยละผู้้�ตอบแบบสอบถามจำแนกตามข้้อมููลทั่่�วไป

ข้อมูลทั่วไป จำ�นวน ร้อยละ
ชาย

ชาย 35 20.6
หญิง 135 79.4
รวม 170 100.0

อายุ
21-30 ปี 161 94.7
31-40 ปี 7 4.1
41-50 ปี 1 0.6
51 ปี ขึ้นไป 1 0.6
รวม 170 100.0
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	 ตอนที่่� 2 ผลวิิเคราะห์์เกี่่�ยวกับระดัับ ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ในจัังหวััดนนทบุุรีี จำนวน 2 ด้้าน ประกอบด้้วย 
1) ด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน 2) ด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล เลืือกใช้้วิิธีีการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation)

ตารางที่่� 2 :	 แสดงค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ภาพรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษี
เงินได้นิติบุคคล ภาพรวม X SD.

ระดับความเข้าใจ ลำ�ดับ

1. ด้านมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 3.73 0.80 มาก 2

2. ด้านภาษีเงินได้นิติบุคคล 3.95 0.81 มาก 1

รวม 3.84 0.81 มาก

	จ ากตารางที่่� 2 พบว่า่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินิและภาษีีเงินิได้น้ิติิบิุคุคล 
ในจัังหวััดนนทบุุรีี ภาพรวม มีีค่่าเฉลี่่�ย อยู่่�ในระดัับมาก ( X   = 3.84, SD. = 0.81) เมื่่�อ
พิิจารณาโดยจำแนกเป็็นรายด้้าน พบว่่า ด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงที่่�สุุดอยู่่�
ในระดัับ ( X   = 3.95, SD. = 0.81) และด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน อยู่่�ใน
ระดัับมาก ( X   = 3.73, SD. = 0.80)

ตารางที่่� 3 :	 แสดงค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิติิบุิุคคล ด้้า นมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษีเงินได้
นิติบุคคล ด้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

X SD. ระดับ
ความเข้าใจ

ลำ�ดับ

1. ความเข้าใจ เกี่ยวกับ กรอบแนวคิดมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน

3.77 0.76 มาก 3

2. ความเข้าใจเกี่ยวกับ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบับที่ 15 (TFRS 15) รายได้จาก
สัญญาที่ทำ�กับลูกค้า

3.69 0.82 มาก 6
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษีเงินได้
นิติบุคคล ด้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

X SD. ระดับ
ความเข้าใจ

ลำ�ดับ

3. ความเข้าใจเกี่ยวกับ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบับที่ 16 (TFRS 16) สัญญาเช่า

3.75 0.81 มาก 4

4. ความเข้าใจเกี่ยวกับ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบับที่ 13 (TFRS 13) การวัดมูลค่า
ยุติธรรม

3.71 0.88 มาก 5

5. ความเข้าใจเกี่ยวกับ มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 
16 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

3.79 0.77 มาก 1

6. ความเข้าใจเกี่ยวกับ มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 
40 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ

3.64 0.85 มาก 7

7. ภาพรวมความเข้าใจมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน

3.77 0.77 มาก 2

รวม 3.73 0.80 มาก

	จ ากตารางที่่� 3 พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี 
มีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล 
ด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน อยู่่�ในระดัับมาก ( X  = 3.73 , S.D. = 0.80) 
เมื่่�อพิิจารณาประเด็็นย่่อย พบว่่า ทุุกประเด็็นอยู่่�ในระดัับมาก โดยประเด็็นย่่อยที่่�
กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความเข้า้ใจสูงูสุดุ คืือ ความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับ มาตรฐานการบััญชีี ฉบัับที่่� 16 
ที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์  ( X = 3.79, S.D.= 0.77) รองลงมาคืือ ประเด็็นภาพรวม
ความเข้้าใจมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ( X = 3.77, S.D. = 0.77) และน้้อยที่่�สุุด
คืือ ประเด็็นความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ มาตรฐานการบััญชีี ฉบัับที่่� 40 
อสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อการลงทุนุ  ( X = 3.64, S.D= 0.85)  สาเหตุทุี่่�เลืือกศึกึษามาตรฐาน 
TFRS 15, TFRS 16 และ TFRS 13 ซึ่่�งมีีความสำคััญต่่อการวิิจััยเนื่่�องจากเกี่่�ยวข้้อง
โดยตรงกัับการจััดทำงบการเงิิน TFRS 15 ช่่วยให้้การรัับรู้้�รายได้้จากสััญญากัับลููกค้้า

ตารางที่่� 3 :	 แสดงค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินิและภาษีีเงิินได้้นิติิบิุคุคล ด้้า นมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิิน (ต่่อ)
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เป็็นไปอย่่างถููกต้้องและสะท้้อนผลการดำเนิินงานจริิง TFRS 16 เกี่่�ยวกัับบััญชีีสััญญา
เช่่า ช่่วยวิเิคราะห์์ผลกระทบต่่อสินิทรัพัย์์ หน้ี้�สินิ และค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ส่่วน TFRS 13 
เน้้นการวััดมููลค่่ายุุติิธรรม เพิ่่�มความโปร่่งใสและลดความคลาดเคลื่่�อนในการรายงาน 
การศึึกษา TFRS ทั้้�งสามมาตรฐานช่่วยให้้การวิิจััยครอบคลุุมประเด็็นสำคััญของรายได้้ 
สััญญาเช่่า และการวััดมููลค่่า สนัับสนุุนการตััดสิินใจของผู้้�ใช้้งบการเงิินอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ

ตารางที่่� 4 :	 แสดงค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความเข้้าใจ เกี่่�ยวกัับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินิและภาษีีเงินิได้้นิติิบิุคุคล ด้้านภาษีีเงินิได้้
นิิติิบุุคคล

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษีเงินได้
นิติบุคคล ด้านภาษีเงินได้นิติบุคคล

X  
SD. ระดับความ

เข้าใจ
ลำ�ดับ

1. ความเข้าใจโครงสร้างภาษีของเงินได้นิติบุคคล 3.95 0.83 มาก 6

2. ความเข้าใจเรื่อง ฐานกำ�ไรสุทธิเพื่อคำ�นวณเสียภาษี
ตามประมวลรัษฎากร

3.91 0.79 มาก 7

3. ความเข้าใจเรื่อง มาตรา 65 ทวิ เงื่อนไขการคำ�นวณ
กำ�ไรสุทธิเพื่อเสียภาษี 

3.90 0.84 มาก 9

4. ความเข้าใจเรื่อง มาตรา 65 ตรี รายจ่ายต้องห้าม 3.84 0.85 มาก 10

5. ความเข้าใจเรื่อง ภาษีเงินได้นิติบุคคลหัก ณ ที่จ่าย 4.05 0.80 มาก 2

6. ความเข้าใจเรื่อง การปรับปรุงรายการทางบัญชีให้
เป็นไปตามประมวลรัษฎากร

3.91 0.87 มาก 8

7. ความเข้าใจ เรื่อง ภาษีธุรกิจเฉพาะ 3.77 0.81 มาก 11

8. ความเข้าใจเรื่อง ภาษีมูลค่าเพิ่ม 4.04 0.78 มาก 3

9. ความเข้าใจเรื่อง อากรแสตมป์ 3.98 0.86 มาก 5

10. ความเข้าใจเกี่ยวกับ การกรอกแบบยื่นภาษีเงินได้
นิติบุคคลแบบต่าง ๆ ได ้

4.08 0.80 มาก 1

11. ภาพรวมความเข้าใจภาษีเงินได้นิติบุคคล 4.02 0.74 มาก 4

รวม 3.95 0.81 มาก
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	จ ากตารางที่่� 4 พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างนัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี 
มีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล 
ด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล อยู่่�ในระดัับมาก ( X  = 3.95 , S.D. = 0.81) เมื่่�อพิิจารณา
ประเด็็นย่่อย พบว่่า ทุกุประเด็็นอยู่่�ในระดัับมาก โดยประเด็็นย่่อยที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความ
เข้้าใจสููงสุุด คืือ ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ การกรอกแบบยื่่�นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลแบบต่่าง ๆ ได้ ้ 
( X = 4.08, S.D. = 0.80) รองลงมาคืือ ความเข้้าใจเรื่่�อง ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลหััก ณ 
ที่่�จ่่าย ( X = 4.05, S.D. = 0.80) และน้้อยที่่�สุุดคืือ ประเด็็นความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ 
ความเข้้าใจเรื่่�อง ภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ ( X = 3.77, S.D= 0.81) 
	 การวิเิคราะห์์ข้้อมูลูเพื่่�อทดสอบสมมุุติฐิานการศึกึษา ทำการวิเิคราะห์์เพื่่�อเปรีียบเทีียบ
ความแตกต่่างค่่าเฉลี่่�ยคะแนนระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินิและภาษีีเงินิได้้นิิติิบุคุคล ของนักับัญัชีีในสำนักังานบััญชีี จังัหวัดันนทบุรุีีโดย
พิิจารณาตามปััจจััยด้้านข้้อมููลส่่วนบุุคคล ได้้แก่่ เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา ตำแหน่่งงาน 
รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน และระยะเวลาการปฏิิบััติิงาน โดยใช้้สถิิติิ การเปรีียบเทีียบความ
แตกต่า่งของค่า่เฉลี่่�ยระหว่า่งตัวัแปร 2 ตัวัที่่�เป็น็อิสิระต่อ่กันั (Independent-Sample 
t-test) และการทดสอบความแปรปรวนทางเดีียว (One-way ANOVA) ได้้ผลการ
วิิเคราะห์์จำแนกตามข้้อมููลส่่วนบุุคคลดัังนี้้�

เปรียบเทียบระหว่างเพศชายและหญิง
	จ ากการวิิเคราะห์์ข้้อมููล พบว่่า นัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีีเพศชายและเพศหญิิง
มีีความเข้้าใจมาตรฐานการรายงานทางการเงิินด้้านมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน 
ไม่่แตกต่่างกัันทางสถิิติิ  (p = 0.329 > 0.05) และความเข้้าใจด้้านภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล 
ไม่่แตกต่่างกัันทางสถิิติิ  (p = 0.239 > 0.05) รายละเอีียดดัังตารางที่่� 5

ตารางที่่� 5 : 	ต ารางวิิเคราะห์์ความแตกต่่างค่่าเฉลี่่�ยคะแนนระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลของนัักบััญชีี
ในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี จำแนกตามเพศ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและ
ภาษีเงินได้นิติบุคคล

เพศ X S.D. t p

ภาพรวมความเข้าใจมาตรฐานการรายงาน 
    ทางการเงิน

ชาย 3.66 0.64 -0.979 0.329

หญิง 3.80 0.80    

ภาพรวมความเข้าใจภาษีเงินได้นิติบุคคล ชาย 3.89 0.76 -1.182 0.239

หญิง 4.05 0.74
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สรุปผลการศึกษา
	 การศึึกษาการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงิินไปปฏิิบััติิในองค์์กร พบว่่า
ผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยซ่ึ่�งเป็็นนัักบััญชีี ส่่วนใหญ่่เห็็นว่่ามาตรฐานทั้้�งสามช่่วยเพิ่่�มความถููกต้้อง
และความโปร่่งใสของงบการเงิินช่่วยให้้การรัับรู้้�รายได้้สะท้้อนผลการดำเนิินงานได้้
แม่่นยำ ช่่วยให้้การรัับรู้้�สิินทรััพย์์และหนี้้�สิินจากสััญญาเช่่าชััดเจน และ เพิ่่�มความน่่า
เชื่่�อถืือและโปร่่งใสในการวััดมูลค่่ายุุติิธรรม ขณะเดีียวกัน การศึึกษาการปฏิิบััติิตาม
กฎหมายภาษีีพบว่่านัักบััญชีีส่วนใหญ่่มีีความตระหนัักและปฏิบัิัติติามภาษีีอย่่างถููกต้้อง 
ลดความเสี่่�ยงจากการถููกตรวจสอบ และเพิ่่�มความน่่าเชื่่�อถืือขององค์์กรต่่อผู้้�ลงทุุน

อภิปรายผลการวิจัย 
	 1.	ผลการวิิจััยสะท้้อนให้้เห็็นว่่า ประเด็็นที่่�นัักบััญชีีมีีความเข้้าใจต่่ำเป็็นเรื่่�องที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับความซัับซ้้อนทางเทคนิิค การใช้้วิิจารณญาณระดัับสููง และการขาด
ประสบการณ์์ปฏิิบััติิจริิง ดัังนั้้�น การพััฒนาความรู้้�ควรมุ่่�งเน้้นการจััดอบรมเชิิงลึึกใน
หััวข้้อเฉพาะ เช่่น การประเมิินมููลค่่ายุุติิธรรม การคำนวณหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน 
และการตีีความมาตรฐานที่่�เกี่่�ยวข้องกัับสิินทรััพย์์และภาษีีเฉพาะกิิจ ซ่ึ่�งจะช่่วยเพิ่่�ม
ศัักยภาพของนัักบััญชีีไทยให้้ใกล้้เคีียงกัับมาตรฐานสากล
	 2.	ผลการศึึกษาสรุุปว่่านัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี มีีความเข้้าใจ
เกี่่�ยวกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินในระดัับมาก และความเข้้าใจภาษีีเงิินได้้
นิติิิบุคุคลในระดัับมาก รวมทั้้�งความเข้า้ใจประเด็็นย่่อยของแต่่ละด้า้นก็็ถืือว่่าอยู่่�ในระดัับ
มากด้้วย ผลการศึึกษาของงานวิิจััยนี้้�พบว่่าปััจจััยส่่วนบุุคคล เช่่น เพศ อายุุ ระดัับการ
ศึึกษา ตำแหน่่ง และประสบการณ์์ ไม่่มีีผลต่่อระดัับความเข้้าใจมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ยกเว้้นรายได้้เฉลี่่�ยที่่�ส่่งผลต่่อความเข้้าใจ 
ซึ่่�งสอดคล้้องบางประการกัับงานวิิจััยของริินทร์์ลภััส ชััยหิิรััญกิิตติ์์� (2563) ที่่�ระบุุว่่า
ปััจจััยส่่วนใหญ่่ เช่่น เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา ประสบการณ์์ และใบประกอบวิิชาชีีพ 
ไม่่มีีผลต่่อความคิิดเห็็นและความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานการบััญชีี อย่่างไรก็็ตาม 
การเข้า้รับัการอบรมเป็น็ปัจัจััยสำคัญัที่่�มีีผลต่อ่ทัศันคติิและความเข้า้ใจในมาตรฐานบัญัชีี
อย่่างมีีนัยสำคััญ ซ่ึ่�งบ่่งช้ี้�ว่่าการพััฒนาความรู้้�ผ่านการอบรมเป็็นกลไกสำคััญในการ
ส่่งเสริิมความเข้้าใจและการยอมรัับมาตรฐานใหม่่ในด้้านระดัับความเข้้าใจ มาตรฐาน
การรายงานทางการเงิินสำหรัับกิิจการที่่�ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียสาธารณะ (NPAEs) ได้้รัับการ
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ยอมรัับในระดัับมากจากนัักบััญชีี แม้้บางประเด็็นที่่�ซัับซ้้อน เช่่น การวััดมููลค่่าหลัังการ
รัับรู้้�รายการอสัังหาริิมทรััพย์์เพ่ื่�อการลงทุุน และการประมาณการหน้ี้�สิินผลประโยชน์
พนัักงาน ยัังมีีความเข้้าใจในระดัับต่่ำ ซ่ึ่�งสะท้้อนถึึงความจำเป็็นในการเพิ่่�มพููนความรู้้�
เฉพาะทางและแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ชัดัเจน ทั้้�งน้ี้� ผลการศึกึษายังัสอดคล้อ้งกับัข้้อสังัเกตว่า่อายุุ
เป็็นปััจจััยเดีียวที่่�ส่่งผลต่่อความเข้้าใจมาตรฐานบััญชีีในบางด้้าน โดยสรุุป งานวิิจััยทั้้�ง
สองชี้้�ให้้เห็็นถึึงความสำคััญของการส่่งเสริิมการอบรมและพััฒนาความรู้้�ด้้านมาตรฐาน
การบัญัชีีเพื่่�อเพิ่่�มระดับัความเข้า้ใจและการนำไปใช้ใ้นทางปฏิบิัตัิ ิอีีกทั้้�งยืืนยันัว่า่ปัจัจัยั
ส่ว่นบุคุคลทั่่�วไปไม่ม่ีีผลชัดัเจนต่อ่ความเข้า้ใจและความคิดิเห็น็ ซึ่่�งอาจเป็น็ผลจากความ
ใกล้้เคีียงกัันของพื้้�นฐานการศึึกษาและประสบการณ์์ในกลุ่่�มตััวอย่่าง
	 3.	จากผลการศึกึษาสรุุปว่า่ การที่่�นักับัญัชีีจัังหวััดนนทบุุรีีมีีความเข้า้ใจมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลอยู่่�ในระดัับมาก แสดงให้้เห็็นถึึงการ
พััฒนาคุุณภาพวิิชาชีีพบััญชีีในระดัับที่่�สอดคล้้องกัับแนวโน้้มสากล โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง
หลัังจากที่่�ประเทศไทยมีีการปรัับใช้้มาตรฐานการรายงานทางการเงิินให้้สอดคล้้องกัับ 
IFRS มากขึ้้�น ผลวิิจััยที่่�พบว่่า รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือนมีีผลต่่อความเข้้าใจ สามารถตีีความ
ได้้ว่่า นัักบััญชีีที่่�มีีรายได้้สููงมัักมีีโอกาสได้้รัับการอบรมและพััฒนาความรู้้�มากกว่่า 
ซึ่่�งตรงกัับงานวิิจััยของ Johri (2024) ที่่�ชี้้�ว่่า การเข้้าถึึงทรััพยากรทางการศึึกษาและ
การฝึึกอบรมเป็็นปััจจััยสำคััญต่่อการทำความเข้้าใจมาตรฐานใหม่่ศึึกษาเกี่่�ยวกับ
ผลกระทบของการนำ IFRS ไปใช้้ในบริิษััทข้้ามชาติิ พบว่่า การนำ IFRS ไปใช้้มีีผลบวก
อย่่างมีีนัยสำคัญัต่่อคุณุภาพการรายงานทางการเงินิ โดยมีีปัจจัยัที่่�ส่่งเสริมิได้้แก่่ การรัับรู้้�
ถึึงประโยชน์์ ความง่่ายในการนำไปใช้้ และนโยบายของรััฐบาล .

ข้อเสนอแนะ
	ข้ ้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้
	 ผลของงานวิิจััยในครั้้�งนี้้�จะทำให้้ทราบถึึงผลของความเข้้าใจของนัักบััญชีีในเรื่่�อง
มาตรฐานการรายงานทางการเงินิและภาษีีเงินิได้น้ิติิิบุคุคลโดยใช้ข้้อ้มูลูของกลุ่่�มตัวัอย่า่ง
นัักบััญชีีในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี  เพ่ื่�อศึึกษาระดัับความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินิและภาษีีเงินิได้้นิติิิบุคุคล และเปรีียบเทีียบระดับัความ
เข้้าใจเกี่่�ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลของนัักบััญชีี
ในสำนัักงานบััญชีี จัังหวััดนนทบุุรีี โดยจะทำให้้ทราบถึึงความรู้้�ของนัักบััญชีีที่่�มีีต่อ
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลอยู่่�ในระดัับใด ผลที่่�ได้้จาก
งานวิิจััยสามารถนำไปพััฒนาความรู้้�ในแต่่ละเรื่่�องที่่�มีีผลการประเมิินค่่อนข้้างน้้อยโดย
มีีการให้้ความรู้้�และให้้นัักบััญชีีทำความเข้้าใจในเรื่่�องที่่�มีีความสำคััญต่่ออาชีีพของ
นัักบััญชีี ตามกรอบมาตรฐานทางวิิชาชีีพและตามประมวลรััษฎากรที่่�กำหนดทั้้�งด้้าน
ความรู้้�และจรรยาบรรณของนัักบััญชีี  โดยสนัับสนุุนให้้ผู้้�ประกอบการ พนัักงานบััญชีี 
และเจ้า้หน้า้ที่่�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับับัญัชีี ได้ร้ับัการฝึกึอบรมเพื่่�อเพิ่่�มความรู้้�และความเข้า้ใจใน
หลัักเกณฑ์์การรัับรู้้�รายได้้ รายจ่่าย ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับที่่� 15 
และผลแตกต่่างที่่�จะเกิิดขึ้้�นเพื่่�อคำนวณภาษีีเงิินได้นิ้ิติบุิุคคลตามประมวลรััษฎากรและ
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับที่่� 15 เพื่่�อให้้กิิจการสามารถคำนวณกำไร
สุทุธิิภาษีีอากรเพื่่�อเสีียภาษีีเงินิได้้นิติิิบุคุคลได้้ถูกูต้อ้ง และลดความผิิดพลาดที่่�จะเกิดิขึ้้�น 
การอบรมและพััฒนาความรู้้�ไม่่เพีียงแต่่ช่่วยให้้นัักบััญชีีเข้้าใจมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิินและกฎหมายภาษีีในเชิิงทฤษฎีีเท่่านั้้�น แต่่ยัังสามารถนำไปปรัับใช้้ในการ
ทำงานจริิง เพื่่�อแก้้ไขปััญหา ลดความผิิดพลาด และเพิ่่�มความน่่าเชื่่�อถืือของรายงาน
ทางการเงิิน ซึ่่�งจะส่่งผลโดยตรงต่่อความโปร่่งใสและคุุณภาพของข้้อมููลทางบััญชีี
	ข้ ้อเสนอแนะในการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป
	 ในการศึึกษาครั้้�งต่่อไปผู้้�วิิจััยเห็็นว่่าควรขยายขอบเขตการศึึกษาครอบคลุุมนััก
บัญัชีีในพื้้�นที่่�หรืือจังัหวัดัอื่่�น ๆ  เพื่่�อเปรีียบเทีียบความแตกต่า่งของระดับัความเข้า้ใจและ
ปััจจััยที่่�ส่่งผลต่่อความเข้้าใจมาตรฐานการบััญชีีในบริิบทที่่�หลากหลายมากขึ้้�น พััฒนา
และปรัับปรุุงเครื่่�องมืือวััดความเข้้าใจให้้ครอบคลุุมประเด็็นที่่�ซัับซ้้อนมากขึ้้�น เช่่น การ
วััดมููลค่่าหลัังการรัับรู้้�รายการอสัังหาริิมทรััพย์์ การประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์
พนักังาน เพ่ื่�อให้ส้ะท้อ้นความรู้้�ความสามารถในด้า้นต่่าง ๆ  อย่่างครบถ้ว้น ศึกึษาปััจจัยั
ด้้านจิิตวิิทยาและพฤติิกรรม เช่่น ทััศนคติิ ความเชื่่�อ หรืือแรงจููงใจของนัักบััญชีีในการ
เรีียนรู้้�และปฏิบิัตัิติามมาตรฐานบัญัชีี เพื่่�อสร้า้งความเข้า้ใจเชิงิลึกึในกระบวนการเรีียนรู้้�และ
นำไปสู่่�การพััฒนากลยุุทธ์์ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
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