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บทคัดย่อ 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ระดับความเข้าใจต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญัของครูและนักศึกษาครู  
และ 2) เปรียบเทียบความเข้าใจตอ่การสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญของครูและนักศึกษาครู กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูโรงเรียนสูงเนิน 
จำนวน 30 คน และนักศึกษาระดบัปริญญาโท สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลติกุล จังหวัดนครราชสมีา 
จำนวน 30 คน รวม 60 คน กำหนดขนาดกลุม่ตัวอย่างด้วยการเปดิตารางของเครซี่และมอร์แกน เก็บข้อมูลด้วยวิธีการสุ่ม 
กลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม มคี่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.981 สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test  

 ผลการวิจัยพบว่า 1) ในภาพรวมผูต้อบแบบสอบถามมีความเข้าใจตอ่การสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับ 
มากที่สุด โดยเฉพาะด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ และดา้น
การเรยีนรู้ที่เน้นสมรรถนะ 2) ผลการเปรยีบเทียบพบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความเข้าใจต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญั 
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  
คำสำคัญ: การสอน, ผู้เรียนเป็นสำคัญ, นักศึกษาครู 
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Abstract 
The objectives of this research were to; 1) study the level of understanding of teaching based on 

learner-centered learning; and 2) compare the understanding of teaching approach based on learner-
centered learning. The participants were 60 people derived from Krejcie & Morgan, including 30 high 
school teachers and 30 Master's Degree students studying Curriculum and Instruction at Vongchavalitkul 
University in Nakhon Ratchasima Province. Simple random sampling was used to select the samples. Data 
were collected by a questionnaire. Its reliability was at 0.981. The statistics used for data analysis were 
frequency, percentage, mean, Standard Deviation and t-test.  

Research findings revealed that 1) respondents had an overall understanding of teaching approach 
based on learner-centered learning at the highest level, especially learning by sharing and getting 
feedbacks to develop and improve learning management; and learning by emphasizing on competency. 
2) Teachers and student teachers had an understanding of teaching approach based on learner-centered 
learning with no significant difference. 
Keywords: Instruction, Learner-centered Learning, Student Teacher  

 

1. ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มาตรา 54 บัญญัตไิว้ว่า “รัฐต้องต้องดำเนินการให้เด็กทุกคน
ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคณุภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้อง
ดำเนินการใหเ้ด็กเล็กได้รับการดูแล และพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่งเพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญาใหส้มกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วม 
ในการดำเนินการด้วย รัฐต้องดำเนินการให้ให้ประชาชนได้รับการศกึษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสรมิ  
ให้มีการเรียนรูต้ลอดชีวิต และจดัให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการจัด
การศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนา้ที่ดำเนินการกำกับ ส่งเสริม และสนบัสนุนให้การจดัการศึกษาดังกล่าวมี คุณภาพและได้
มาตรฐานสากล” (ราชกิจจานุเบกษา, 134/40 ก/1-90) จะเห็นได้วา่เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญของไทยต้องการพัฒนา
การศึกษาของประเทศตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึงระดับอุดมศึกษาให้มีคุณภาพ โดยรัฐทำหน้าท่ีในการกำกับ ส่งเสริม  
และสนบัสนุนการจัดการศึกษา อย่างไรก็ตาม คุณภาพการศึกษาของไทยยังไม่ยังไม่เป็นท่ีน่าพอใจ เพราะผลการสอบวัด
ความสามารถของผู้เรียน โดยสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาแหง่ชาติ (2543) ในภาพรวมของประเทศ พบว่า นักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความสามารถทางวิชาการอยู่ในระดับที่ไมน่่าพอใจ และจากรายงานการจัดอันดับขีดความสามารถ 
การแข่งขันโลกในเวที World Economic Forum (WEF) ด้านคณุภาพการศึกษาเป็นปัจจัยหนึ่งในการนำมาใช้ในการวัด
ความสามารถในการแข่งขัน พบว่า ประเทศไทยอยู่ในอันดับที่ 8 ในกลุ่มประเทศอาเซยีน และอยู่ในระดับท่ี 78 จาก 144 
ประเทศท่ัวโลก (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2556) นั่นก็หมายความว่า ประเทศไทยจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
และเร่งด่วน   
 หากกล่าวถึงคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนพิจารณาได้หลายแนวทาง แต่สิ่งที่หน่วยงานทางการศึกษานำมา
พิจารณาถึงผลสำเรจ็ในการจดัการศึกษาก็ คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน ซึ่งเป็นผลรวมของการเรียนรู้ทีน่ักเรียนได้สะสมไว ้
ในแต่ละระดับการศึกษาเป็นสำคญั หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาจะต้องปฏิรูปการเรียนการสอนหรือปฏิรูปการเรียนรู้ 
เป็นอันดับแรก โดยครูอาจารย์ในทุกสถานศึกษาจะต้องเลิกการเรียนการสอนที่ยึดครูเป็นศูนย์กลาง เปลี่ยนเป็นยดึผูเ้รียน 
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เป็นศูนย์กลางหรือเน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ สาระสำคญัของการปฏริูปการเรยีนรู้โดยยดึผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง หรือเน้นผูเ้รียน 
เป็นสำคญันั้น เป็นการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการเรียนรู้ โดยเน้นประโยชน์ที่ผู้เรียนจะไดร้ับ พร้อมท้ังคำนึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ปลูกฝังให้ผู้เรยีนรูจ้ักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ใฝ่รูใ้ฝ่เรียน มีนสิัยรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต ดังนั้น การปฏิรูป
การเรยีนรู้จึงควรเริ่มทีส่ถานศึกษาทุกแห่ง ดำเนินการพัฒนากระบวนการเรยีนรู้ และจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ มีการประกันคณุภาพภายในผสมผสานอยู่ในกระบวนการเรยีนรู้ และการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา (หวน พินธุพันธ์, 2555) ฉะนั้นการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญจึงเป็นวาระแห่งชาติในการปฏิรูป
จัดการเรียนรู้ ที่ดังพระราชบญัญัตกิารศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2553 ได้กล่าวถึงการปฏิรูปการจดัการเรียนรู้ ท้ังในระดับโรงเรียน และมหาวิทยาลัย คือ การเปลี่ยนบทบาทครูผูส้อนมาเน้นท่ี
ผู้เรยีนเป็นสำคัญ โดยการทีจ่ะใหห้ลักการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคญัประสบผลสำเรจ็นั้น จะต้องเริ่มที่ตัวครู เพราะคร ู
เป็นผู้ที่มีหน้าท่ีในการออกแบบการจัดการเรยีนรู้ ครูที่ออกแบบการเรียนรู้ที่มีคณุภาพจะมผีลดีต่อการพัฒนาประเทศให้
เจริญก้าวหน้า กล่าวคือ ครมูีคณุภาพย่อมเป็นเครื่องรับประกันได้ถึงแนวโน้มในการมีทรัพยากรมนุษยท์ี่มีคุณภาพ ในการ
ปลูกฝังทั้งวิชาความรู้และความประพฤติแก่เด็กและเยาวชน (ปวีณา มีชูสม, 2560 อ้างถึงใน พินโย พรมเมือง, ฐิติยา  
เรือนนะการ และวิชิต ทองประเสริฐ, 2562) 
 จากการศึกษาสภาพที่เป็นจริงเกี่ยวกับการจัดการเรยีนการสอนทั้งในอดีตและปัจจุบัน การสอนที่เน้นผู้เรยีน 
เป็นสำคญัยังเป็นปัญหา ดังเช่นในอดีตสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545) ได้สรุปสาเหตุที่ผู้เรียนยังไม่ได้รับ 
การเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ มดีังนี้  
 1. หลายส่วนท่ีเกีย่วข้องกับการปฏิรูปการเรียนรู้ ยังมีปัญหาเกี่ยวกบัความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมโนทัศน์และ 
แนวปฏิบัติในเรื่องเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั  
 2. ปัญหาเกี่ยวกับกฎระเบยีบที่ไมเ่อื้ออำนวย  
 3. ครูมีภาระงานอ่ืนท่ีนอกเหนือจากการจัดการเรยีนการสอนมาก เช่น งานแนะแนวงานพัสดุ  
 4. ผู้บริหารส่วนใหญ่ ยังไม่ให้ความสำคญักับงานปฏิรูปการเรียนการสอนของครูเท่าท่ีควร  
 5. ขาดการมีส่วนร่วมอย่างจริงจัง  
 6. การดำเนินงานของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีลักษณะต่างคนต่างทำ 
 ในปัจจุบันเช่นงานวิจัยของ ณัชชา ศรีเศรษฐา (2555) สรุปผลการวจิัยว่า ผู้บริหารและครูมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคญั โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดับ 
ปานกลางทุกด้าน เรยีงลำดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย คือ ด้านการบริหารจัดการ ด้านการเรยีนรู้ของผู้เรียนและดา้น 
การจัดการเรยีนรู้ เช่นเดียวกันกับงานวิจัยของ กชนันท์ ศรีสุข, เปรมจิตร บญุสาย, และอรสา โกศลานันทกุล (2554)  
สรุปผลการวิจัยว่า ปญัหาการจดัเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับปานกลาง    
 แนวทางในการแก้ปัญหานี้ คือ ควรที่จะศึกษาความรู้ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับมโนทัศน์และแนวปฏบิัติในเรื่อง
เกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ จากนั้นจึงพัฒนาหลักสตูรฝึกอบรมครูเพื่อพัฒนาครูเสริมความรู้และ
สมรรถนะในการจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
 ด้วยเหตุนี้ คณะผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความเข้าใจของครูและนักศกึษาครูเกี่ยวกับการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญั 
สำหรับงานวิจยันี้ คณะผู้วิจัยคดัเลอืกโรงเรียนสูงเนิน ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ในระดับมัธยมศึกษา และนักศึกษาระดับ 
มหาบัณฑิต สาขาวิชา หลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลติกุล เป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาวิจัย  เพื่อเปรียบเทียบ
ความเข้าใจเกี่ยวกับการสอนที่ยดึผู้เรยีน ผลการสำรวจนี้จะใช้เป็นแนวทางในการนำไปใช้ในการพัฒนากระบวนการจัด 
การเรยีนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  2.1 เพื่อศึกษาระดับความเข้าใจตอ่การสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญของครูและนักศึกษาครู 
  2.2 เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความเข้าใจต่อการสอนที่ยดึผู้เรียนเป็นสำคัญระหว่างครูและนักศึกษาครู 

3. วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) ผู้วิจัยดำเนินการดังนี ้
 3.1 ศึกษาการสอนที่ยึดผูเ้รียนเปน็สำคัญและได้นำแนวคดิการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2561) และ Kaput (2018) 5 ด้าน คือ 1) ด้านการเรยีนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา 2) ด้านการเรียนรู้ที่
เน้นสมรรถนะ 3) ด้านการเรยีนรู้เสมือนจริง 4) ด้านสร้างความรูส้ึกความเป็นเจา้ของในการเรียนรู้ และ 5) ด้านการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ มาใช้เป็นกรอบในการสร้าง
แบบสอบถามการวจิัย  
 3.2 ร่างแบบสอบถามจากกรอบการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญั ได้แบบสอบถาม จำนวน 31 ข้อ จากนั้น                  
นำแบบสอบถามให้ท่ีปรึกษาและผูเ้ชี่ยวชาญตรวจสอบข้อคำถาม จำนวน 3 คน โดยใช้แบบประเมินความเหมาะสม 
ของแบบสอบถาม ซึ่งเป็นแบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สดุ   
กำหนดเกณฑ์การแปลความหมายของคะแนน (บุญชม ศรีสะอาด, 2543) ดังนี้ 
      คะแนนเฉลี่ย      ระดับความเหมาะสม 
       4.21 - 5.00     มากที่สุด 
       3.41 - 4.20     มาก 
       2.61 - 3.40     ปานกลาง 
       1.81 - 2.60     น้อย 
   1.00 - 1.80     น้อยที่สุด  
 ผลการประเมิน พบว่า ในภาพรวมแบบสอบถามมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (¯ = 5.00, S.D. = .00) 
นอกจากน้ี จากน้ันจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบรูณ์พร้อมที่จะเกบ็ข้อมูล จำนวน 60 ชุด 
 3.3 นำแบบสอบถามไปทดลองใช้กับนักศึกษา สาขาวิชา หลักสตูรและการสอน รหสั 2560 และ 2561 จำนวน  
30 คน ซึ่งนักศึกษาทั้งหมดนี้ เป็นครูอัตราจ้างในโรงเรยีนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และได้ผ่านการฝกึสอนในสถานศึกษา 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ฉะนั้น จึงสามารถเป็นกลุม่ตัวอย่างท่ีเหมาะสมในการทดลองใช้เครื่องมือการวิจยั ข้อมูลที่ได้นำมา
วิเคราะหห์าค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ด้วยวิธีการครอนบาค (Cronbach Method) ซึ่งเป็นวิธีการที่เหมาะกับ
แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) (Cronbach, 1951 อ้างถึงใน ประสพชัย พสุนนท์, 2557)  
ผลการวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่นทัง้ฉบับ เท่ากับ 0.981  
 3.4 นำแบบสอบถามไปเก็บข้อมูล ประชากร คือ กำหนดจากนักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาหลกัสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกลุ รหสั 2562 จำนวน 30 คน ซึ่งกำลังศึกษาภาคทฤษฎีในช้ันเรยีน จากการเปิดตารางของ 
เครซี่และมอร์แกน (Chuan and Penyelidikan, 2006)  ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 28 คน คณะผู้วิจัยเก็บข้อมูลเตม็ตาม
จำนวน 30 คน ส่วนครูที่เป็นกลุ่มเปรียบเทียบนั้น คือ ครโูรงเรียนสูงเนินพิทยาคม เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ประจำอำเภอสูงเนิน  
จังนครราชสมีา คณะผู้วิจยัได้กำหนดตามกลุ่มตัวอยา่งที่เป็นนักศึกษา คือ 30 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 60 คน ท้ังนี้เพราะว่า 
เพื่อทำให้อำนาจการทดสอบด้วยสถิติ t-test มีประสิทธิภาพไดต้ีและป้องกันการผิดพลาด Type I error จากการใช้สถิติ 
ในการทดสอบ (Stephanie, 2015) โดยในการเก็บข้อมลูกับครูนั้น คณะผู้วิจัยเข้าไปเก็บข้อมูลด้วยตนเองโดยมีนักศึกษา 
 

X 
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ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน เป็นผู้ช่วยในการเก็บขอ้มูล ในวันท่ีครูประชุมประจำเดือนใช้เทคนิคการเก็บข้อมูล
ด้วยวิธีการสุม่ตัวอย่างอย่าง่าย      
 3.6 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ ความถี่ ร้อยละ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และ t-test 

4. ผลการวิจัย 
  4.1 ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 59.34 เป็นชาย ร้อยละ 40.66 เป็นครู ร้อยละ 50 และเป็น
นักศึกษาครู ร้อยละ 50  
 4.2 การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั พบว่า ในภาพรวมผูต้อบแบบสอบถามมีความเข้าใจอยู่ในระดับมากที่สุด   
(     =  4.31, S.D. = .43) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีความเข้าใจต่อการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญอยู่ในระดับมากที่สดุ โดยเฉพาะด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดั 
การเรียนรู้ อยู่ในระดับมากท่ีสุด (   = 4.53, S.D. = 1.16) รองลงมา คือ ด้านการเรยีนรู้ที่เน้นสมรรถนะ (   = 4.45,  
S.D. = 0.58) และ ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ (   = 4.35, S.D. = 0.53) ดังตารางที ่1    
 
ตารางที่ 1  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการให้ความสำคญัของครูและนักศึกษาครูต่อการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

รายการ  S.D. ระดับความคิดเห็น 

1. ด้านการเรยีนรู้ที่เกดิขึ้นทุกท่ี ทุกเวลา 4.27 .44 มากที่สุด 
2. ด้านการเรยีนรู้ที่เน้นสมรรถนะ 4.45 .58 มากที่สุด 
3. ด้านการเรยีนรู้เสมือนจริง 4.11 .50 มากที่สุด 
4. ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู ้ 4.35 .53 มากที่สุด 
5. ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา  
   และปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 

4.53 1.16 มากที่สุด 

รวม 4.27 .44 มากที่สุด 
 

  จากตารางที ่1 พบว่า ในภาพรวมผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเหน็ต่อการให้ความสำคัญต่อการสอนท่ีเน้นผู้เรยีน

เป็นสำคญัอยู่ในระดับระดับมากทีสุ่ด และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อการให้

ความสำคญัต่อการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคญัอยู่ในระดับระดับมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรยีนรู้ รองลงมา คือ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ ตามลำดับ 
 

 4.3 ผลการเปรียบเทียบความคดิเห็นต่อการให้ความสำคญัของครูและนักศึกษาครูด้านการสอนที่ยึดผูเ้รียน 
เป็นสำคญั พบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญัทางสถิติ ดังตารางที ่2   
 

ตารางที ่2  ผลการเปรียบเทยีบความเข้าใจของครูและนักศึกษาครดู้านการสอนที่ยึดผูเ้รียนเป็นสำคญั 

ตัวแปร  จำนวน  S.D. t p 
1. ด้านการเรยีนรู้ที่เกดิขึ้นทุกท่ี ทุกเวลา คร ู 30 4.24 .46 -.578 .565 

นักศึกษาคร ู 30 4.29 .43   
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ตารางที ่2  (ต่อ) 

ตัวแปร  จำนวน  S.D. t p 
2. ด้านการเรยีนรู้ที่เน้นสมรรถนะ คร ู 30 4.53 .56 1.061 .292 

นักศึกษาคร ู 30 4.40 .58   
3. ด้านการเรยีนรู้เสมือนจริง คร ู 30 4.11 .56 .014 .989 

นักศึกษาคร ู 30 4.11 .46   

4. ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการ
เรียนรู ้

คร ู 30 4.43 .46 1.248 .215 
นักศึกษาคร ู 30 4.30 .58   

5. ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

คร ู 30 4.41 .39 -.851 .397 
นักศึกษาคร ู

30 4.62 1.47   

รวม ครู 30 4.29 .35 -.342 .733 
นักศึกษาครู 30 4.32 .49   

 
 จากตารางที ่2 พบว่า ทั้งภาพรวมและรายด้าน ครูและนักศึกษาครมูคีวามคิดเห็นต่อการสอนที่เน้นผูเ้รยีน 
เป็นสำคญัไมแ่ตกต่างกัน 

5. สรุปและอภิปรายผล  
 5.1 การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั พบว่า ในภาพรวมผูต้อบแบบสอบถามมีความเข้าใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ด้านการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และใหข้้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมา คอื ด้านการเรยีนรู้ที่เน้นสมรรถนะ และ ด้านสร้างความรูส้ึกความเปน็เจ้าของในการเรียนรู้ 
ทั้งนีอ้ภิปรายผลได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามให้ความสำคญักับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสะท้อนผลการเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดความรู้ และการปรับปรุงการเรยีนรู้ โดยกระบวนการเรียนรู้นี้เป็นการสอนที่ยึดผู้เรยีนเป็นสำคัญ เพราะวา่ผู้เรียน 
ได้มโีอกาสในการนำความรู้ทีต่นเองกำลังศึกษามาแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับสมาชิกในห้องเรียน ผูเ้รียนจึงเป็นผู้ที่สรา้งความรู้ 
ผ่านกระบวนการกลุม่ เป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย ผูเ้รียนจึงรู้สกึภาคภูมิใจในการเรยีนรู้ที่เป็นเจ้าของในการเรียนรู้  
การมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ นอกจากน้ีแล้ว ในการเรยีนรู้แตล่ะครั้งนัน้ ผู้สอนให้ความสำคัญกบัสมรรถนะที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียน
ในแต่ละบทเรียนด้วย โดยใช้วิธีการวัดประเมินผลที่มคีวามหลากหลาย พร้อมทั้งกับให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียนด้วย 
ในแต่ละครั้ง จะทำให้ผู้เรียนนำข้อมูลย้อนกลบันั้นไปพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ ครูยังนำผลการประเมินไปใช้ในการออกแบบ
การเรยีนเสริมสมรรถนะด้านที่เหน็ว่า ผู้เรียนยังมีสมรรถนะในด้านนั้นท่ีอ่อนกว่าด้านอื่นๆ ได้อีกด้วย ซึ่งสอดคล้องกับ 
กิตติยานนท์ วรรณวงศ์, ประยูร แสงใส และสาคร มหาหิงคุ์ (2562) ที่กล่าวถึงความสำคญัของการเรยีนรู้ที่ยึดผูเ้รียน 
เป็นสำคญัว่า “การจัดการศึกษาตอ้งยึดหลักว่าผูเ้รียนมีความสำคญัที่สุด ผู้เรียนทุกคนสามารถเรยีนรูพ้ัฒนาตนเองได้”  
เมื่อพิจารณาในแตล่ะด้านจากผลการวิจัยอภิปรายผลได้ดังนี้ 
  5.1.1 ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ เป็นสิ่งทีจ่ำเป็น
สำหรับในการจัดการเรยีนการสอนในยุคศตวรรษที่ 21 ดังที่ อติพร เกิดเรือง (2560) ได้กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาในยุค
ดิจิทัลในด้านเนื้อหาการเรียนนั้น “ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้บนเครือข่ายออนไลน์ สามารถสร้างองค์ความรู้ แบ่งปันความรู้
และเนื้อหาผ่านเครือขา่ยออนไลน ์และส่งเสรมิความรู้ในโลกแห่งการทำงานมากขึ้น” ผลการวิจัยในดา้นนี้สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ เปรมศักดิ์ จินโจ (2554) ที่ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการความรู้ของสถานศึกษา 

X 
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ขั้นพื้นฐานภาครัฐในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจันทบุรี ได้เสนอแนวทางในการพัฒนาการศึกษาไว้ว่า “ควรมีการ
แบ่งปัน แลกเปลี่ยนข้อมลูข่าวสาร และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของบุคลากรในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา แล้วนำ
ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ทีไ่ดม้าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งกันและกันระหว่างสถานศึกษา” สอดคล้องกับงานวจิัยของ สอดคล้องกับ
งานวิจยัของ จรูญ พานิชย์ผลินไชย และสุพรทิพย์ ธนภัทรโชติวตั (2559) ได้วิจัยเกี่ยวกับการศึกษาสมรรถนะการจัดการเรยีนรู
ในศตวรรษที่ 21 ของนิสิตระดบัปริญญาตรีคณะศึกษาศาสตรมหาวทิยาลัยนเรศวร ในด้านการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นจะต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล การให้นักศึกษาไดฝ้ึกปฏิบัติ การให้
คำแนะนำข้อมูลย้อนกลับ การใหผู้้เรยีนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ด้วยการจัดกิจกรรม การแสดงความคดิเห็น และการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง อย่างไรก็ตามหากพิจารณาในยุคไทยแลนด์ 4.0 ที่เทคโนโลยีมีบทบาทสำคญัในการเรียนรู้ ผลการวิจัยวิจัยนีไ้ม่
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดใจ สาวทรัพย์ และศิวนิต อรรถวุฒิกุล (2557) ท่ีวิจัยเรื่อง พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วย
เว็บบล็อกของข้าราชการสังกดัสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา พบว่า การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูใน
เว็บบล็อกอยู่ในระดับปานกลาง  
   5.1.2 ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ แบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ 1) ด้านผู้เรยีน ประกอบด้วย การให้ความสนใจ
ความสามารถในการเรียนรู้ ปัญหาทางการเรียนของนักเรียน และใหผู้้เรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ 2) ด้านการสอน 
ประกอบด้วย การทบทวนเนื้อหาเดิมก่อนท่ีจะเรียนเนื้อหาใหม่ การตรวจสอบความเข้าใจระหว่างเรยีน การนำเทคโนโลยมีาใช้
ในการเรียนการ เช่น การสร้างบทเรียนสอนเสริมสำหรับนักเรียนท่ีเรยีนไม่ทันเพื่อน หรือ เรียนไม่ผ่านตามวัตถุประสงค์ และ
การสร้างบรรยากาศในการเรียนรูท้ี่อบอุ่นเป็นกันเอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธรรมรงศักดิ์ รักงาม (2558) ได้วิจัยเพื่อ
พัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่า ในด้านการให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้นั้น กระทำ
โดยการมีกิจกรรมการสร้างทางเลอืกก่อนการจัดการเรียนรู้ และการสังเคราะห์ทางเลือกในขณะจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ศุภชัย สว่างภพ, ประวิต เอราวรรณ์, และไพบูลย์ บุญไชย (2555) ในด้านการวัดและประเมินผล มีความสมัพันธ์
กับประสิทธิการสอนระดับสูง ( .801) เพราะในการวัดและประเมินผลนั้น   
 5.1.3 ด้านสร้างความรู้สึกความเปน็เจ้าของในการเรียนรู้ เป็นการเปดิโอกาสใหผู้้เรยีนมสี่วนร่วมในการ
ออกแบบการเรียนในแตล่ะเนื้อหาตามโครงสรา้งรายวิชาในช่วงปฐมนิเทศ ในระหว่างเรยีนเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้
ร่วมกันอย่างสมำ่เสมอ และเปิดโอกาสให้นักเรยีนนำเสนองานท่ีหลากหลาย ตามความถนดัของนักเรียนแต่ละคน ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ ธรรมรงศักดิ์ รักงาน (2558) ได้วิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่า การให้
ผู้เรยีนนำเสนอผลงานของตนเองอย่างอิสระและมคีวามหลากหลาย สอดคล้องกับรายงานวิจัยของ Bersin (2018) ที่พบว่า 
ผู้เรยีนที่เรียนรู้จากการกระทำด้วยตนเองอย่างตั้งใจ ผู้เรียนจะมีความมั่นใจ มีความประสบผลสำเรจ็ และมีความสุขในการ
ทำงานในอนาคต จากผลการวิจัยพอสรุปเป็นหลักการพื้นฐานได้ว่า ครูและนักศึกษาครู สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลยัวงษ์ชวลิตกุลมคีวามคิดเห็นต่อการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญอยู่ในระดับมากที่สดุในด้านด้านการแลกเปลีย่น
เรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ และด้านสรา้ง
ความรูส้ึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้  
 5.2 ผลการเปรียบเทยีบความเข้าใจการสอนที่ยดึผู้เรียนเป็นสำคญั พบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็น 
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ท้ังนี้อภิปรายผลได้ว่า นักศกึษาครู สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ร้อยละ 90  
เป็นครูอัตราจ้างท่ีทำงานเป็นครูในสถานศึกษา ฉะนั้น จึงมีความเขา้ใจการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญัไม่แตกต่างจากคร ู
ที่ทำงานในสถานศึกษา ผลการวิจยันี้สอดคล้องกับกับงานวิจัยของ เพ็ญศรี พงษ์ประภาพันธ์, ทิพพาพรรณ เดียงประเสริฐ และ
วิสาลินี นุกันยา (2556) ที่เปรียบเทียบสมรรถนะการจัดการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ตามการรับรู้ของอาจารย์
และนักศึกษามหาวิทยาลยักรุงเทพธนบุรี กรุงเทพมหานคร พบว่า อาจารย์และนักศึกษามีความคิดเห็นต่อการสอนที่ยดึผูเ้รียน
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เป็นสำคญัแตกตา่งกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ซึ่งผลกการวิจัยนี้ ช้ีให้เห็นว่า ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็น
ต่อการสอนที่ยดึผู้เรียนเป็นสำคญัเหมือนกัน อันเป็นผลทีด่ีต่อการสอนหรือหารจดัการเรียนรู้ที่มีประสทิธิภาพอย่างแน่นอน 
เพราะการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญนั้นสามารถท่ีจะพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังเช่นงานวิจัยของ พัชราวดี  
ทองเนื่อง (2553) ที่วิจัยพบว่าการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญัสามารถทักษะของผู้เรียนด้านสังคม พัฒนาตนเอง และการ
ยอมรับความเท่าเทียมกัน โดยรูปแบบการสอนที่สามารถพัฒนาทักษะผู้เรียน คือ การอภิปรายกลุ่ม ผงัความคิด กรณศีึกษา 
และการเรียนแบบร่วมมือ สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ในระดับท่ีสุด ส่วนการสอนแบบบรรยายสามารถพัฒนาผู้เรยีนในระดับ 
ปานกลางในด้านการพัฒนาตนเอง จากผลการวิจัยพอสรุปเป็นหลักการพื้นฐานได้ว่า ครูและนักศึกษาครู สาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวิลิตกุล มีความเข้าใจต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคญัไม่แตกตา่งกัน  

 6. ข้อเสนอแนะ 
 6.1 ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
  จากผลการวิจัย พบว่า ด้านการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมลูสะทอ้นกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรูม้ีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด พร้อมทั้งครูและนักศึกษาครูมคีวามเข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน ดังจะเห็นได้จาก ผลการ
ทดสอบสมมติฐานไมม่ีความแตกตา่งกันอย่างมีนัยสำคญั ฉะนั้น คณะผู้วิจัยจึงมีข้อเสนอแนะสำหรับการนำผลการวิจยัไปใช้  
คือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้นั้น จดัเป็นการเรยีนรู้ที่เน้นกระบวนการกลุ่ม ซึ่งการจดัการเรียนการสอนลกัษณะนี้ ครผูู้สอนควร
กำหนดประเด็นในการทำงานกลุ่มให้ชัดเจน มีสื่ออุปกรณ์ที่เตรียมให้ผู้เรยีนไดศ้ึกษาค้นคว้าส่วนหนึ่ง และอีกส่วนหนึ่งให้ใช้ 
การสืบค้นผ่านอินเทอรเ์น็ต นอกจากนี้ ควรกำหนดระยะเวลาในการทำงานกลุ่มให้ชัดเจน พร้อมกับช้ีให้เห็นเป้าหมายของ 
การเรยีน การทำงานกลุ่ม และผลลัพธ์จากการทำงานกลุม่ จะทำใหผู้้เรยีนมุ่งมั่นในการทำงานกลุม่ที่ทุกคนมีส่วนร่วม 
นอกจากน้ี ผู้สอนควรมีเป้าหมายที่ชัดเจนท่ีจะพัฒนาผู้เรียน กลา่วคือ ออกแบบการเรียนรู้โดยคำนึงสมรรถนะที่จะเกิดขึ้นจาก
การเรยีนบทเรียนในแต่ละครั้ง การวัดผลประเมินผลในบทเรียนแตล่ะครั้ง ควรแจ้งผลการประเมินว่าผูเ้รียนได้รับการพัฒนา
สมรรถนะด้านใดบ้าง และด้านใดที่ควรจะพัฒนาตนเองให้ดีขึ้น           
 6.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอ่ไป 
  ควรที่จะวิจัยต่อยอด คือ การนำผลการวิจัยไปพัฒนาหลักสตูรฝึกอบรม หรือ กิจกรรมพัฒนาผู้สอนในการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีประเด็นท่ีสำคัญ คือ การสอนที่ยดึสมรรถนะ การสะท้อนผลการเรียนรู้
แก่ผู้เรยีน และวิธีการสร้างความเป็นเจ้าของในการเรียน  
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