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บทคัดย่อ  
การวิจัยน้ีเป็นวิจัยเชิงคุณภาพมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการใช้ TPACK Model ในการจัดการเรียนรู้ 

ในโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี และ 2) เพื่อสร้าง 
แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี มีการเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก จากผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 9 คน ซ่ึงมีการเลือก 
แบบเจาะจง ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ และครู ที่มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้  
ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาสังกัดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี จำนวน 3 โรงเรียน เครื่องมือ 
ที่ใช้เก็บข้อมูลเป็นแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง มีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เชิงเน้ือหา  

ผลการวิจัยพบว่า แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา สังกัดสำนักพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี  มีองค์ประกอบโดยบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน และเน้ือหา 
เข้ากับการจัดการเรียนรู้ การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ จัดเตรียมความพร้อมและบริการเครื่องมืออุปกรณ์ 
การสร้างความตระหนักด้านเทคโนโลยี และการสร้างครูแกนนำด้านเทคโนโลยี วิธีการสอนที่เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้  
ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง การสร้างสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
ที่หลากหลาย Teach Less, Learn More และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้เชิงบวก การจัดเน้ือหาให้เหมาะสมกับ 
การจัดการเรียนรู้ ได้แก่ การควบรวมตัวชี้วัดหรือมาตรฐานการเรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกัน การสร้างเครือข่ายที่มีส่วนร่วม 
ในการออกแบบหลักสูตร การสร้างหลักสูตรมุ่งสู่อาชีพ  การพัฒนาครูที่มีความเชี่ยวชาญในเน้ือหา และการปรับเปลี่ยนเน้ือหา
ให้มีความทันสมัยและเป็นภาษาที่นักเรียนเข้าใจง่าย ทั้งน้ีการบูรณาการด้านเทคโนโลยีเข้ากับการจัดการเรียนรู้ วิธีการสอน 
และเน้ือหา ต้องมีการนิเทศสู่ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการร่วมกับการสร้างแรงจูงใจในการจัดการเรียนรู้  
คำสำคัญ:  แนวทางการจัดการเรียนรู้, การบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน และเนื้อหา, สถานศึกษานำร่องพื้นท่ี  
      นวัตกรรมการศึกษา 
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 Abstract  
 This qualitative research aims to 1) study the state of using the TPACK Model in learning 
management in pilot schools in the Educational Innovation Area under the Pattani Secondary Educational 
Service Area Office and 2) create a concept-based learning management approach using the TPACK Model 
in educational institutions as a pilot area for educational innovation under the Pattani Secondary 
Educational Service Area Office. Data was collected through in-depth interviews with nine key informants 
who were selected specifically. It consisted of the director, the head of the academic group, and the 
teachers who were involved in learning management. In the pilot educational institutions in educational 
innovation areas under the Pattani Secondary Education Service Area, there were 3 schools. The data 
collection tool was a semi-structured interview. The data was analyzed by analyzing the content. 
         The results showed guidelines for learning management based on the TPACK model concept in 
pilot schools in educational innovation areas under the Pattani Secondary Education Service Area Office. 
It was an integration of technology, teaching methods, and content with learning management. The use 
of technology in learning management was to provide tools and equipment, raise technology awareness, 
and create technology-leading teachers appropriate. Teaching methods for learning management 
included active learning management, measurement and evaluation based on actual conditions, creating 
a variety of learning materials and resources, teaching less, learning more, and creating a positive learning 
environment. The content aspect was the consolidation of the corresponding indicators, networking in 
course design, creating courses geared towards careers, developing teachers with expertise in content, 
and modifying the content to be up-to-date. There must be supervision for the academic learning 
community, together with the creation of motivation in learning management. 
Keywords:  Learning Management Approach, Integrating Technology Teaching Methods and  
     Content, Educational Innovation Pilot Schools 
 

1. ความเปน็มาและความสำคัญของปญัหา  
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ได้กำหนดให้สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
มีหน้าที่ในการพิจารณาเสนอแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ 
และสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงได้จัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 ซ่ึงเป็นแผนระยะยาว 20 ปี  
เพื่อเป็นแผนแม่บทสำหรับหน่วยงานที่เก่ียวข้องนำไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาในช่วงระยะเวลาดังกล่าว 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการศึกษาในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579  
ได้กำหนดยุทธศาสตร์กล่าวถึง การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560)  ซ่ึงทำให้ในปีพ.ศ. 2558 เกิดโครงการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
(Education Sandbox)  และมีพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาพ.ศ. 2562 ขึ้นตามมา 

พระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 มีวัตถุประสงค์ 4 ข้อ ได้แก่ 1) คิดค้นและพัฒนานวัตกรรม
การศึกษาและการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของผู้เรียน รวมทั้งเพื่อดำเนินการให้มีการขยายผลไปใช้ 
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 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอ่ืน 2) ลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาของนักเรียนไทยทั้งประเทศ 3) กระจายอำนาจและให้อิสระ 
แก่หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และ 4) สร้างและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ซ่ึงในปัจจุบันคณะรัฐมนตรีได้มี
ประกาศให้จังหวัดที่เป็นพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาระยะแรกในพื้นที่ 3 จังหวัด คือจังหวัดระยอง สตูล และศรีสะเกษ ระยะสอง 
ในพื้นที่ 5 จังหวัด คือ จังหวัดเชียงใหม่ กาญจนบุรี และ 3 จังหวัดชายแดนใต้ ได้แก่ จังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส  

ในปัจจุบันจังหวัดปัตตานีมีสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา จำนวน 32 โรงเรียน โดยในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี มีทั้งหมด 3 โรงเรียน สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษามีภาระกิจ
หลักในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของผู้เรียน  มีพระราชบัญญัติพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 เปิดช่องทางให้สถานศึกษามีอิสระในการดำเนินการ เช่น การจัดทำและเลือกใช้หลักสูตร 
รวมถึงวิธีจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ได้อย่างหลากหลาย รวมถึงการคิดค้นพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการ 
เรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ของสถานศึกษา และเปิดโอกาสให้ภาครัฐและชุมชนเข้ามีส่วนร่วมการจัดการศึกษา 
ในสถานศึกษาพื้นที่นำร่องนวัตกรรมด้วยตามวัตถุประสงค์เพราะฉะน้ัน การพัฒนานวัตกรรมจะต้องเกิดขึ้นที่ห้องเรียนหรือ 
ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สอดคล้องกับ จุฬาภรณ์ มาเสถียรวงศ์ (2560) ที่กล่าวว่า การจัดการศึกษาในเชิงพื้นที่เป็น
ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพื่อตอบสนองความต้องการในพื้นที่ภาครัฐส่วนกลาง 
ไม่สามารถตอบสองได้ดีเท่ากับคนในพื้นที่ ทั้งในมิติด้านสังคมที่มีความต่างในลักษณะพหุวัฒนธรรม การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา โดยให้มีความคล่องตัวในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ตามเป้าหมาย บริบท และศักยภาพของสถานศึกษา
และพื้นที่ โดยที่ยังสามารถตอบสนองเป้าหมายการจัดการศึกษาโดยรวมของชาติไว้ได้ ซ่ึงการที่จะได้มาซ่ึงนวัตกรรมการศึกษา
น้ัน สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจำเป็นอย่างยิ่งต้องอาศัยการจัดการเรียนรู้ที่มีความแปลกใหม่ และผสมผสาน
เอาศาสตร์ด้านต่าง ๆ มาผนวกได้ด้วยกัน จึงจะสามารถส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะสร้างสรรค์นวัตกรรมได้    

การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดในการบูรณาการเทคโนโลยีกับวิธีสอนและเน้ือหาที่สอน  หรือ TPACK Model  
เป็นแนวคิดโดย Mishra และ Koehler (2006) ซ่ึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการจากความรู้ 3 ด้าน ได้แก่ 1) ความรู้ 
ด้านเทคโนโลยี (Technological Knowledge) ทั้งในเรื่องของซอฟต์แวร์ และ ฮาร์ดแวร์ต่าง ๆ รวมไปถึงอุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง 
2) ความรู้ด้านวิธีสอน (Pedagogical Knowledge) เป็นวิธีการถ่ายทอดความรู้ไปสู่ผู้เรียน รวมไปถึงกลยุทธ์หรือกระบวนการ 
การปฏิบัติ หรือวิธีการสอนทั้งในและนอกชั้นเรียน และ 3) ความรู้ด้านเน้ือหาที่สอน (Content Knowledge) คือ สาระ 
ข้อมูล แนวคิด และหลักการที่เก่ียวข้องกับเน้ือหาวิชาการในหลักสูตรที่ต้องการที่จะถ่ายทอดไปยังผู้เรียน ดังน้ันจึงจำเป็น
สำหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้องในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา  ที่จะต้องมีความรู้ความเข้าใจ  
และนำ TPACK Model ไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
ของผู้เรียนได้  

 ด้วยเหตุน้ีผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในโรงเรียนนำร่องพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี  เพื่อเป็นแนวทางสำหรับโรงเรียนที่จะเข้าร่วม
โครงการโรงเรียนพื้นที่นวัตกรรมในจังหวัดปัตตานีในอนาคต และส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้และ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของผู้เรียน  ลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษา เพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ และพัฒนากลไกในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา อีกทั้งผู้เรียนให้เกิดทักษะนักคิดเชิงนวัตกร ซ่ึงจะเป็น
กำลังสำคัญในการแข่งขันของต่างประเทศได้ในอนาคต 
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  2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
   2.1 ศึกษาสภาพการใช้ TPACK Model  ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

  2.2 เพื่อสร้างแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

3.วิธีดำเนินการวิจัย  
    การวิจัยน้ีเป็นวิจัยเชิงคุณภาพ มีขั้นตอนการดำเนินการวิจัยดังน้ี  

  3.1 ศึกษาทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับ TPACK Model จากหนังสือ วารสาร งานวิจัยที่เก่ียวข้อง ซ่ึงมีแนวทางการนำ 
TPACK Model ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 3 ด้าน คือ ด้านเทคโนโลยี (Technological Knowledge) ด้านวิธีการสอน 
(Pedagogical Knowledge) และ ด้านเน้ือหา (Content Knowledge) 

  3.2 กำหนดพื้นที่ในการวิจัย คือ โรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาปัตตานี จำนวน 3 โรงเรียน ที่มคีวามเป็นเลิศโดยได้รับรางวัลในด้านนวัตกรรมการศึกษา ทั้งนวัตกรรมทางด้าน
หลักสูตร ด้านการเรียนการสอน และด้านนวัตกรรมการบริหารจัดการ  

  3.3 ศึกษาสภาพใช้ TPACK Model และถอดบทเรียนจากแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้โดยวิธีการ
สัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน 9 คน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสถานศึกษา 3 คน หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 3 คน 
และครูระดับชำนาญการขึ้นไป 3 คน โดยวิธีคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selected) โดยคัดเลือกจากมีส่วนร่วม
ในการจัดการเรียนรู้ ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาสังกัดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี จำนวน  
3 โรงเรียน สัมภาษณ์โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง (Semi-structured Interview Protocol) จำนวน 1 ฉบับ 
ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพโดยผ่านการพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาจากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ที่มีความ
เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี ด้านวิธีการสอน และด้านการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยผู้วิจัยคัดเลือกข้อคำถามที่มีค่าความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับความมุ่งหมายในการสัมภาษณ์ ที่มีดัชนีชี้วัดความสอดคล้อง 0.50 -1.00  

  3.3 ร่างเป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี ในจัดรูปแบบเชิงบรรยาย (Semantic Model) โดยใช้ข้อมูลจากผล
การศึกษาทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับ TPACK Model และข้อมูลจากการถอดบทเรียนจากแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้
จากสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานีทั้ง 3 โรงเรียน  
มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา 

 3.4 ยืนยันและตรวจสอบความถูกต้องของแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษา
นำร่องพื้นที่นวัตกรรม สังกัดพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี โดยผู้เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย นักวิชาการจากสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดปัตตานี ผู้อำนวยการสถานศึกษา หัวหน้าวิชาการ และครูระดับชำนาญการขึ้นไป ที่เป็นคณะทำงานและผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องในโครงการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาปัตตานี รวม 5 คน โดยผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน ยืนยันแนวทางการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดTPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาปัตตานี มีความเหมาะสมและสามารถใช้จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาได้ 

  3.5 สรุปแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม สังกัดเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 
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  งานวิจัยน้ีมีเครื่องมือในการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง (Semi-Structured Interview Protocol)  
และมีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) ตามแนวทางการวิจัยเชิงคุณภาพ (เบญจา ยอดดำเนิน
และแอ็ตติกจ์, 2552)  

4. ผลการวิจัย  
4.1 สภาพการใช้ TPACK ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาสังกัดเขตพื้นที่ 

การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 
ด้านเทคโนโลยี มีการใช้อุปกรณ์และโปรแกรมสำเร็จรูป มาใช้อำนวยความสะดวก ติดต่อสื่อสาร และการจัด 

การเรียนรู้อย่าง เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ แท็บเล็ต โทรศัพท์มือถือ Zoom Google Meet Line Facebook เป็นต้น มีการ
สร้างห้องเรียนที่เป็นห้องเรียนสำเร็จรูป โดยครูสามารถเพิ่มไฟล์ ใบงาน ใบความรู้ คลิปวิดิโอ เพื่อให้ผูเ้รียนเข้าไปศึกษาได้
ตลอดเวลา มีโปรแกรม หรือแอปพลิเคชันที่นำมาช่วยในการสร้างสื่อการสอนให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียนที่อยู่ในวัย 
ที่ชอบเล่นเกม เช่น แอปพลิเคชัน VonderGo และ Kahoot ที่เป็นเกมตอบคำถาม  มีการจัดอบรมด้านการใช้เทคโนโลยี  
มีการสร้างครูแกนนำที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีมาให้ความช่วยเหลือเพื่อนครูด้วยกัน  

 ด้านการจัดการเรียนรู้มีวิธีการสอนแบบ Active Learning ที่เน้นวิธีการสอนที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง โดยผ่าน
วิธีการสอนที่หลากหลายตามบริบทโรงเรียนและระดับการเรียนรู้ผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการจัดให้มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง โดยใช้เครื่องมือวัดผลที่หลากหลายรวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑ์ประเมินผลการ
เรียนรู้  โรงเรียนเปิดโอกาสให้ ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ในบริเวณโรงเรียนหรือ ท้องถิ่นของนักเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบๆตน โดยผ่านปฏิบัติจริงมากที่สุด นอกจากน้ียังมีการนิเทศติดตามครูผู้สอนในการจัด 
การเรียนรู้โดยฝ่ายบริหารเข้าไปสังเกตการณ์ในชั้นเรียนของครูผู้สอน และให้คำแนะนำเพื่อปรับปรุงวิธีการสอนให้ดีขึ้น  
ผ่านกระบวนการ PLC ของภายในกลุ่มสาระและภายในโรงเรียน เพื่อสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาการ (ALC) ขึ้น โรงเรียน 
มีการแก้ไขปัญหานักเรียนไม่เข้าเรียนโดยการให้ครูที่ปรึกษาเข้าไปเช็คความพร้อมของนักเรียนก่อนถึงคาบเรียน และติดตาม 
พูดคุยกับนักเรียนที่ยังไม่พร้อมหรือยังไม่เข้าห้องเรียนเป็นรายกรณีไป พร้อมทั้งมีการประชุมหารือถึงปัญหาที่เกิดขึ้นของ
นักเรียนระหว่างครูที่ปรึกษาและครูผู้สอน และครูผู้สอนจะมีการปรับวิธีการสอนให้มีความน่าสนใจมากขึ้น โดยวิธีการที่
หลากหลายเพื่อจูงใจนักเรียน  

ในด้านเน้ือหา มีการควบตัวชี้วัดให้ยืดหยุ่นมากขึ้นโดยควบรวมตัวชี้วัดที่มีความสอดคล้องกันกัน ทำให้ตัวชี้วัดลดลง 
แต่เน้ือหารายวิชายังคงเดิม มีคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบ ในการออกแบบหลักสูตร 
ออกมาเป็นหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ เช่น ห้องเรียนที่เน้นวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ ห้องเรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา 
ห้องเรียนเน้นการเตรียมสอบสี่เหล่าทัพ ห้องเรียนภาษา เป็นต้น เพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และ 
ชุมชน ที่ต้องการให้นักเรียนเรียนเน้ือหาที่มีความเข้มข้นตามอาชีพที่มีความสนใจในอนาคต และผู้บริหารจะเข้ามามีส่วน 
ในการให้คำแนะนำ วิเคราะห์ความจำเป็นของเน้ือหารายวิชา วางแผนอัตรากำลังครูที่มีความเชี่ยวชาญในการสอนเฉพาะด้าน  
ครูผู้สอนจึงมีการปรับเปลี่ยนเน้ือหาให้เข้ากับยุคสมัย เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว และเข้าใจเน้ือหามากยิ่งขึ้น  
บางโรงเรียนได้มีการจัดหาแบบเรียนที่มีความทันสมัย น่าอ่าน หรือครูบางท่านมีการใช้ใบความรู้แจกนักเรียน โดยเน้ือหา 
ในใบความรู้เป็นภาษาที่นักเรียนเข้าใจง่าย  

4.2 แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม สังกัดเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 
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       4.2.1 การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ผู้บริหารส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ โดยจัดเตรียมความพร้อมและบริการเครื่องมือ

อุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีให้สามารถใช้งานได้ ทั้งเครื่องมือที่เป็นฮาร์ดแวร์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุค แท็บเล็ต กระดาน
อัจฉริยะ เป็นต้น และซอฟแวร์ เช่น โปรแกรมสำเร็จรูป หรือ แอปพลิเคชัน เช่น Google Meet Google Term Zoom  
Google Classroom เป็นต้น รวมไปถึงสัญญาณอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อยู่เสมอ รวมถึงสร้างความ
ตระหนักให้ครูนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยการจัดอบรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ทั้งที่เป็นการใช้
เครื่องมือทางเทคโนโลยี เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุค กระดานอัจฉริยะ รวมไปถึง โปรแกรมหรือแอปพลิเคชัน เช่น 
Google Meet Google Term Google Classroom Zoom Kine Master  หรือแอปพลิเคชัน หรือ โปรแกรมอ่ืน ๆ ที่ครู
สนใจ โดยเชิญครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีจากในโรงเรียนเอง โรงเรียนข้างเคียง หรือจากหน่วยงานภายนอกที่มีความ
เชี่ยวชาญ เป็นผู้อบรมให้ครูสามารถสร้างห้องเรียนออนไลน์ สื่อการสอน สื่อการวัดผลได้ รวมไปถึงส่งเสริมให้ครูเข้าอบรมต่อ
ยอดนอกเหนือจากที่โรงเรียนได้จัดอบรมให้ ตามความสนใจของครูผู้สอนเอง อีกทั้งสร้างครูแกนนำด้านเทคโนโลยีโดยการ
คัดเลือกครูที่มีความสามารถทางด้านการใช้เทคโนโลยีอย่างน้อยกลุ่มสาระการเรียนรู้ละ 1 คน เป็น ซ่ึงส่วนมากจะเป็น
ครูผู้สอนวิชาคอมพิวเตอร์ หรือเป็นครูรุ่นใหม่ที่มีความเชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีมาให้ความช่วยเหลือเพื่อนครูด้วยกันใน
ด้านเทคโนโลยี ทำให้สามารถแก้ไขปัญหาด้านการใช้เทคโนโลยีได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง  นอกจากน้ีผู้บริหารสามารถ
ส่งเสริมให้จัดตั้งกองทุนอัตราดอกเบี้ยต่ำสำหรับครู เพื่อให้ครูมากู้ยืมไปซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุค ไอแพด เป็นของส่วนตัว
เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้  

 ครูเตรียมตัวเองให้มีความรู้ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี โดยการเข้าอบรมฝึกฝนการใช้แอพลิเคชัน
ต่างๆ รวมไปถึงการเรียนรู้ด้วยตนเอง ให้สามารถใช้งานอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี และ แอปพลิเคชันต่าง ๆ ได้อย่างคล่องแคล่ว 
และสามารถนำมาให้ในการจัดการเรียนรู้ได้  นอกจากน้ีครูนำเทคโนโลยีมาใช้ในการสร้างห้องเรียนออนไลน์ สร้างสื่อการ
เรียนรู้ แหล่งข้อมูล รวมถึงการวัดและประเมินผล อย่างเหมาะสม เช่น เลือกใช้ Google Meet Google Term Google 
Classroom Zoom มาช่วยอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้โดยสร้างห้องเรียนแบบออนไลน์ ใช้แอปพลิเคชัน Line 
และ Facebook ในการติดต่อสื่อสารจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน เลือกใช้แอปพลิเคชัน Google Site  Canva Youtube  
Plicker  Vonder  Google Forms Kahoot Quizz  เป็นสื่อการสอน สื่อวัดประเมินผล เป็นต้น  

4.2.2 วิธีการสอนที่เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ 
  ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยจัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับรูปแบบ วิธีการ

สอนที่เป็น Active learning  รวมไปถึงสนับสนุนสื่อ วัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนรู้ 
 ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นวิธีการสอนที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ผ่านกิจกรรมที่ผู้เรียน

มีส่วนร่วมผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การระดมความคิด การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และการทำกรณีศึกษา เป็นต้น โดยผ่านวิธีการสอนที่หลากหลายตามบริบทโรงเรียนและระดับการเรียนรู้ผู้เรียน 
เป็นสำคัญ เช่น วิธีการสอนแบบโครงงาน (Project-based Learning) วิธีการสอนแบบใช้เกม (Games-based Learning)  
วิธีการสอนแบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think–Pair–Share) วิธีการสอนแบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing) วิธีการสอน
แบบอภิปราย (Discussion based learning) และ CIPPA Model เป็นต้น โดยครูเป็นอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้  
โดยใช้แนวคิดการเรียนการสอนแบบ Teach Less, Learn More ผูส้อนต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนกลายเป็นผู้แนะนำและ
อำนวยความสะดวกให้กับผู้เรียนในด้านต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ด้วยตัวนักเรียนเอง นอกจากน้ีครูสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้เชิงบวก ทั้งด้านบรรยากาศทางสภาพแวดล้อมและบรรยากาศด้านจิตใจ ให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ เช่น ครู
แต่งตัวตามกระแสที่นักเรียนสนใจ หรือการจัดบรรยากาศห้องเรียนให้มีความน่าตื่นเต้นเพื่อจูงใจนักเรียนให้เข้ามาปฏิสัมพันธ์
กับครูผู้สอน รวมไปถึงท่าทางบุคลิกของครูผู้สอนที่เป็นมิตร ก็เป็นส่วนสำคัญที่จะช่วยให้บรรยากาศห้องเรียนเป็นไปอย่าง
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 สร้างสรรค์ และมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือวัดผลที่หลากหลาย ให้เหมาะสมกับสภาพของผู้เรียน 
เช่น ข้อสอบ แบบประเมินการปฏิบัติ ชิ้นงาน การนำเสนอ การประเมินตนเองของนักเรียน ตามการเรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึง
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑ์ประเมินผลการเรียนรู้ และประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง และเพื่อน
นักเรียน  

 โรงเรียนสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกและชุมชนให้เข้ามาเป็นแหล่งเรียนรู้ โดยเปิดโอกาสให้ 
ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ในบริเวณโรงเรียนหรือ ท้องถิ่นของนักเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสิ่งแวดล้อม
รอบๆ ตน โดยผ่านปฏิบัติจริงมากที่สุดอย่างเช่น ทุ่งนาหลังบ้านนักเรียน สวนยางพารา น้ำตกลำธารในท้องถิ่น ปราชญ์
ชาวบ้านที่อาจจะเป็นพ่อแม่ เครือญาติของนักเรียนเองที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ  รวมไปถึงหน่วยงานทางการศึกษาหรือ
หน่วยงานเฉพาะด้านวิชาชีพ เช่น มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โรงพยาบาล เป็นต้น 

4.2.3 การจัดเน้ือหาให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
 ลดจำนวนตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช พ.ศ. 2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2560 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) โดยควบรวมตัวชี้วัดหรือมาตรฐานการเรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกัน ทำให้จำนวนชี้วัด
ลดลง มีความยืดหยุ่นมากขึ้น และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

 สร้างเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตร โดยคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
ตัวแทนผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตร เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดเน้ือหาในการเรียนการสอนได้ตรงกับ 
เป้าหมายและความต้องการ ของผู้รับบริการ 

 สร้างหลักสูตรมุ่งสู่อาชีพ ตามความต้องการของผู้เรียน เช่น ห้องเรียนที่เน้นวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ 
ห้องเรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา ห้องเรียนเน้นการเตรียมสอบสี่เหล่าทัพ ห้องเรียนภาษา ห้องเรียนเกษตร เป็นต้น เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของชุมชน และผู้ปกครอง ที่ต้องการให้บุตรหลานได้เรียนเน้ือหาที่มีความเข้มข้นตามอาชีพที่มีความ
สนใจในอนาคต และผู้บริหารจะเข้ามามีส่วนในการให้คำแนะนำ วิเคราะห์ความจำเป็นของเน้ือหารายวิชา  

 ผู้บริหารวางแผนอัตรากำลังครูที่มีความเชี่ยวชาญในการสอน รวมถึงจัดหาอัตรากำลังครูเม่ือมีความขาด
แคลนผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเน้ือหา    

 ครูผู้สอนการปรับเปลี่ยนเน้ือหาให้มีความทันสมัย ในแบบเรียนบางวิชา มีความล้าสมัย บางตัวอย่าง บาง
ตัวละคร นักเรียนในยุคปัจจุบันไม่รู้จักแล้ว จึงทำให้นักเรียนเข้าใจเน้ือหาที่ครูกำลังสอนได้ยาก เช่น การยกตัวอย่างกรณีบุคคล 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว และเข้าใจเน้ือหามากยิ่งขึ้น บางโรงเรียนได้มีการจัดหาแบบเรียนที่มีความทันสมัย น่า
อ่าน หรือครูบางท่านมีการใช้เป็นใบความรู้แจกนักเรียน โดยเน้ือหาในใบความรู้เป็นภาษาที่นักเรียนเข้าใจง่าย รวมถึงมีการให้
นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นเน้ือหาความรู้อีกด้วย  

4.2.4 การบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน เน้ือหา  
 โรงเรียนนำเอาวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นวิธีการสอนที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง 

ผ่านกิจกรรมที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การระดมความคิด  
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทำกรณีศึกษา เป็นต้น โดยผ่านวิธีการสอนที่หลากหลายเช่น แบบโครงงาน 5E PBL 
Backward design และ CIPPA Model เป็นต้น โดยมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ให้เหมาะสมกับบริบทของ
นักเรียน โดยใช้เครื่องมือวัดผลที่หลากหลาย เช่นข้อสอบ ทั้งแบบประเมินการปฏิบัติ ประเมินจากชิ้นงาน การนำเสนอ 
นักเรียนประเมินตนเอง ตามการเรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑ์ประเมินผล
การเรียนรู้ และประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง และเพื่อนนักเรียน นอกจากน้ี ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
โดยเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยผ่านปฏิบัติจริงมากที่สุด มีการสร้างความร่วมมือกับ
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 หน่วยงานภายนอกให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ และโอกาสในการเข้าศึกษาต่อของนักเรียนในคณะที่มีความสนใจ 
โดยทำข้อตกลงกับสถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ในพื้นที่ใกล้เคียงหรือที่นักเรียนนิยมเช่นสถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ วิทยาลัยพยาบาล เป็นต้น มาปรับใช้ให้เข้ากับเน้ือหารายวิชา ที่มีการควบตัวชี้วัด 
ที่มีความไกล้เคียงกัน ทำให้ตัวชี้วัดมีจำนวนลดลง แต่เน้ือหารายวิชายังคงเดิมอยู่ ปรับให้ยืดหยุ่นมากขึ้น มีความทันสมัย จัดหา
แบบเรียนหรือใบความรู้ที่น่าอ่าน ใช้ภาษาที่นักเรียนเข้าใจง่าย ทันสมัย รวมถึงมีการให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น 
เน้ือหาความรู้ โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบ ให้คำแนะนำ มีตัวแทนผู้ปกครอง 
ตัวแทนชุมชน  สะท้อนถึงความต้องการของเน้ือหาที่ต้องการให้โรงเรียนการจัดการเรียนการสอนกับนักเรียน ต้องการให้บุตร
หลานได้เรียนเน้ือหาที่มีความเข้มข้นตามอาชีพที่มีความสนใจในอนาคต ผลจากการปรับเน้ือหา ออกมาเป็นหลักสูตรต่าง ๆ 
และมีการเปิดห้องเรียนพิเศษ เช่น ห้องเรียนที่เน้นวิชาวิทยาสาสตร์คณิตศาสตร์ ห้องเรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา ห้องเรียนเน้น
การเตรียมสอบสี่เหล่าทัพ ห้องเรียนภาษา เป็นต้น  และผู้บริหารจะเข้ามามีส่วนในการให้คำแนะนำ วิเคราะห์ความจำเป็นของ
เน้ือหารายวิชา วางแผนอัตรากำลังครูที่มีความเชี่ยวชาญในการสอน รวมถึงจัดหาอัตรากำลังครูเม่ือมีความขาดแคลนผู้สอน 
ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน โดยใช้เทคโนโลยีทั้งที่เป็นฮาร์ดแวร์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ ไอแพด แท็บเลต็ และซอฟแวร์ 
เช่น โปรแกรม Microsoft Office ผลิตภัณฑ์ของ Google Zoom Canva Vonder มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน  
สร้างห้องเรียนแบบออนไลน์ ติดต่อสื่อสารจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน  เป็นสื่อการสอนและสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนตั้งใจ
เรียนมากยิ่งขึ้น มีการสร้างครูแกนนำที่มีความเชี่ยวชาญ โดยรวมจะเป็นครูวิชาคอมพิวเตอร์และเป็นครูรุ่นใหม่ที่มีความ
เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีมาให้ความช่วยเหลือเพื่อนครูด้วยกันผ่านกระบวนการ PLC และเพื่อนช่วยเพื่อนทำให้ครู 
ส่วนใหญ่มีความสามารถในการนำเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 

  ทั้งน้ีการบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน เน้ือหา จำเป็นต้องมีกระบวนการนิเทศและการสร้างแรงจูงใจใน
การจัดการเรียนรู้ ดังน้ี 

4.2.5 การนิเทศสู่ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการ (Supervision to ALC)  
 การบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน เน้ือหา จำเป็นต้องมีกระบวนการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ของ

ครูผู้สอนจากทีมนิเทศก์ ซ่ึงประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูผู้เชี่ยวชาญทางด้านการจัดการเรียนรู้ และคู่บัดดี้ของครู ซ่ึงเป็นครูผู้สอน
ที่กลุ่มวิชาเดียวกัน ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ที่มีการสะท้อนคิด (Reflection) จากทีมนิเทศก์ และ
ตัวครูผู้สอนเอง ที่จะช่วยให้ครูช่วยกันแก้ไขปัญหา พัฒนาการสอน รวมไปถึงพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ ทั้งสื่อการสอน และ
แผนการสอนเกิดเป็นชุมชนการการเรียนรู้ทางวิชาการ (ALC)  

4.2.6 การสร้างแรงจูงใจในการจัดการเรียนรู้ (Motivation) 
 เป็นบทบาทของผู้บริหารในการสร้างแรงจูงใจ โดยการให้อิสระแก่ครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ โดยเลือก

วิธีการจัดการเรียนรู้ การเลือกใช้เทคโนโลยี ปรับยืดหยุ่นเน้ือหา ทำให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย เกิดเป็น
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และส่งเสริมการประกวดในเวทีต่าง ๆ ทั้งในระดับโรงเรียนหรือระดับประเทศ รวมไปถึงให้อิสระ
ให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดของตนเอง โดยคำนึงถึงด้านการประกอบอาชีพของนักเรียนในอนาคต เกิดเป็น
ห้องเรียนพิเศษที่มุ่งสู่อาชีพที่นักเรียนสนใจ เช่น ห้องเรียนโปรแกรมค้าขาย ห้องเรียนวิศวกรรม ห้องเรียนสี่เหล่าทัพ ห้องเรียน
ภาษาจีน ญี่ปุ่น เป็นต้น   

  แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม สังกัดเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี สามารถสรุป ได้ดังภาพที่ 1 
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ภาพท่ี 1  แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม สังกัดเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

 

5. สรุปและอภิปรายผล  
  แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK model ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรรมการศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี เป็นการนำเทคโนโลยีทั้งที่เป็นฮาร์ดแวร์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ แท็บเล็ต 
อุปกรณ์ต่าง ๆ และซอฟแวร์ที่เป็นแอปพลิเคชัน โปรแกรมสำเร็จรูป มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีวิธีการสอนที่เน้นให้นักเรียน
ลงมือปฏิบัติ ที่มีวิธีการสอนหลากหลาย เช่น วิธีการสอนแบบเกม วิธีการสอนแบบโครงงาน (Project-based Learning)  
มีการวัดประเมินผลตามสภาพจริง และมีเน้ือหา (Content)  ซ่ึงการนำเอาเทคโนโลยี วิธีการสอน และเน้ือหา มาบูรณาการ 
เช่นเดียวกันกับการจัดการเรียนรู้ในบริบทโดยทั่วไปที่ไม่ใช่สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม แต่อาจจะมีความแตกต่างบ้าง 
ขึ้นอยู่กับบริบทของรายวิชาและสถานศึกษา สอดคล้องกับ สุวรรณา แก้วศรีใส และสยาม จวงประโคน (2564) ที่ได้กล่าวถึง
การจัดการเรียนรู้ในวิชาดนตรี โดยให้นักเรียนใช้สมาร์ทโฟนสแกน QR-Code ส่งคำตอบ ใช้แอพพลิเคชั่น Google Form  
ในการวัดผลสัมฤทธ์ิก่อนและหลังเรียน เป็นต้น ซ่ึงเป็นไปตามแนวคิด TPACK Model การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK 
Model ให้ประสบความสำเร็จ ในสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม เป็นการนำเทคโนโลยี วิธีการสอน และเน้ือหา  
มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ เน่ืองมาจาก เทคโนโลยีมีบทบาทในการจัดการเรียนรู้ ช่วยกระตุ้น 
ความสนใจของผู้เรียน และอำนวยความสะดวกกับครูผู้สอนทำให้เน้ือหามีความน่าสนใจมากยิ่งขึ้น  ทำให้นักเรียนสามารถ
เข้าใจบทเรียนได้ง่ายมากขึ้น อย่างเช่นใน รายวิชาสังคมศึกษาเรื่อง กฎหมาย ครูจัดการเรียนผ่านแอปพลิเคชัน Zoom โดยมี
การใช้พื้นหลังเป็นรูปรัฐสภา และให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมุติ เป็นรัฐมนตรีกำลังประชุมอยู่ในสภา โดยการยกกรณีศึกษา
แล้วให้นักเรียนผลัดเปลี่ยนอภิปรายข้อกฎหมาย ตามที่นักเรียนได้รับบทบาทสมมุติ เป็นต้น ซ่ึงจากการนิเทศของหัวหน้า
วิชาการทั้ง 3 โรงเรียน พบว่า ครูมีการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน และเน้ือหาได้ดี และส่งผลให้
นักเรียนสามารถเข้าใจเน้ือหาได้ชัดเจนและเข้าใจมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับ ลิลลา อดุลยศาสน์ และสุภา ยธิกุล (2561)  
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 ได้ศึกษาวิจัยในเรื่อง การวัดระดับ TPACK (Technological Pedagogical and Content Knowledge) และศึกษาปัจจัย 
ที่ส่งผลกระทบต่อระดับ TPACK ของครูคณิตศาสตร์ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ผลจากการวิจัยชี้ให้เห็นแล้วว่าหลักสูตรครู 
ที่มีการส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญและสามารถบูรณาการเทคโนโลยีให้เข้ากับการจัดการเรียนการสอนส่งผล
ให้นักศึกษาครูมีศักยภาพและสามารถนำความรู้เก่ียวกับการบูรณาการเทคโนโลยีไปประยุกต์จริงในการจัดการเรียนการสอน
ให้แก่นักเรียนในชั้นเรียน ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย มองเห็นองค์ความรู้หรือมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 
ในเรื่องที่เรียนได้อย่างถูกต้อง ง่ายขึ้น มีความน่าสนใจ และส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

การนำเทคโนโลยี วิธีการสอน และเน้ือหา มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ยังทำให้ผู้ที่เก่ียวข้องสามารถสร้าง
นวัตกรรมได้ เช่น ฝ่ายบริหารได้คิดค้น การนิเทศการสอนโดยส่งเสริมให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการ (ALC) กระบวนการ
นิเทศการสอนโดยทีมนิเทศก์จากฝ่ายบริหาร ที่นำหลักการของกระบวนการ PLC และการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน (Peer 
Learning) เกิดเป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการ ซ่ึงจัดเป็นนวัตกรรมการบริหาร (Administration Innovation) ที่เป็น
เครื่องมือที่ช่วยในการ ติดตาม ช่วยเหลือ ให้คำแนะนำ รวมถึงแก้ปัญหาการจัดการจัดการเรียนรู้ของครูให้มีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับจันทนา อุดม, ไพโรจน์ บุตรชีวัน และนงนุช ไพบูลย์รัตนานนท์ (2561) กล่าวถึง
นวัตกรรมการบริหารจัดการว่าเป็นเรื่องของการคิดค้นและเปลี่ยนแปลงรูปแบบวิธีการบริหารจัดการ โดยพัฒนาองค์ประกอบ
ใดองค์ประกอบหน่ึงเพื่อให้มีลักษณะของการเป็นนวัตกรรมเกิดขึ้น รวมถึงกระบวนการจัดการองค์การในรูปแบบใหม่ที่ส่งผลให้
ระบบการทำงาน การผลิต การออกแบบผลิตภัณฑ์ และการให้บริการขององค์การ มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 

6. ข้อเสนอแนะ  
  6.1 ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้  

       6.1.1 การนำแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ผู้บริหารควร
สร้างแรงจูงใจในรูปแบบอ่ืน ๆ เพิ่มเติมเพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK 
Model 
       6.1.2 การนำแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ไปใช้ในแต่ละโรงเรียนย่อมมีบริบทและ
ปัจจัยที่แตกต่างกัน ทั้งความพร้อมของครู สถานที่ ทรัพยากร แนวทางการบริหารของผู้บริหาร งบประมาณที่ได้รับ ดังน้ัน
สถานศึกษาที่นำแนวทางไปใช้ควรศึกษาบริบทของสถานศึกษาให้ชัดเจน และปรับให้ยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสม 
   6.1.3 สถานศึกษาควรให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ด้วย  

6.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
       6.2.1 ผู้วิจัยควรมีการศึกษาผลการใช้แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK Model ที่เกิดกับนักเรียน  
       6.2.2 ผู้วิจัยควรมีการศึกษาสภาพและปัญหาความพร้อมในการจัดการเรียนรู้โดยเก็บข้อมูลจากนักเรียนและ
ผู้ปกครอง ชุมชน ด้วย 
       6.2.3 ผู้วิจัยควรมีการศึกษาองค์ประกอบที่เป็นปัจจัยความสำเร็จของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK 
Model ด้านอ่ืน ๆ 
 7. รายการอ้างอิง  
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