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บทคัดย'อ 
 การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค: 1) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชL
การจัดการเรียนรูLเชิงรุก และ 2) เพื่อศึกษาความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการ
เรียนรูLเชิงรุก กลุPมเปQาหมายในการวิจัยครั้งนี้ไดLแกP นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น
ปWที่ 1 จำนวน 27 คน ใชLวิธีเลือกแบบเจาะจง ดำเนินการทดลองจำนวน 12 สัปดาห: เครื่องมือที่ใชLในการ
วิจัยประกอบดLวยแผนการจัดการเรียนรูLที่ใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก แบบทดสอบกPอนและหลังเรียน แบบ
วัดความเชื่อมั่นในตนเอง แบบสังเกตพฤติกรรมความเชื่อมั่นในตนเอง แบบบันทึกการเรียนรูLของนักศึกษา 
การวิเคราะห:ขLอมูลใชLการหารLอยละ คPาเฉลี่ยและ ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยพบวPา 1) คPาเฉลี่ยของคะแนนหลังเรียนของนักเรียนหลังจากการจัดการเรียนรูLเชิง
รุกสูงกวPากPอนการจัดการเรียนรูL 2) คPาเฉลี่ยความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาหลังจากการจัดการเรียนรูL
เชิงรุกสูงขึ้นอยูPในระดับมาก จากการสังเกตพบวPานักศึกษาสPวนใหญPมีความมั่นใจในการรPวมแสดงความ
คิดเห็นเป]นภาษาอังกฤษในกลุPมและการพูดนำเสนอหนLาชั้นเรียนไดLคลPองแคลPวมากขึ้น จากการวิเคราะห:
ขLอความในแบบบันทึกการเรียนรูLพบวPานักศึกษาไดLแสดงถึงความมั่นใจในตนเอง และความมั่นใจในการใชL
ภาษาอังกฤษในหLองเรียนมากขึ้น 

 
คำสำคัญ : การจัดการเรียนรูLแบบเชิงรุก, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ความเชื่อมั่นในตนเอง 
 

ABSTRACT 
 The purposes of the research were to 1) study students’ learning achievement 
after using active learning and 2) study students’ self-confidence after using active 
learning. The sample group was 27  freshmen students. The sample group was selected 
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by purposive sampling. The research was implemented for 12 weeks. The research 
instruments were learning plans using active learning, pre-test /post-test, self-confidence 
evaluation form, observation form, and learning log. The data were analyzed by 
percentage, mean, standard deviation and t-test.  
  The results showed that after learning by active learning, the average score of 
post-tests was higher than pre-test, and the average score of the students’ self-confidence 
was higher than before learning by active learning at the high level. From the observation, 
it appeared that the students had more confidence in sharing ideas in groups and 
presenting in front of the class. From the analysis of the sentences in students’ learning 
logs, it was found that the students also showed their self-confidence and had more 
confidence in using English in class. 
 
Keywords : Active Learning, Learning Achievement, Self Confidence 
  
บทนำ 
 จากประสบการณ:การสอนในระดับอุดมศึกษาของผูLวิจัย ในการสอนนักศึกษาครุศาสตร: สาขา
ภาษาอังกฤษ ชั้นปWที่ 1 ในภาคเรียนที่ 1 ที่ผPานมาหลายปW ไดLพบป�ญหาวPานักศึกษาหลายคนไมPมีความกลLา
แสดงออก ตอบคำถาม อภิปรายหรือนำเสนอหนLาหLอง ตLองใหLผูLสอนเรียกชื่อจึงจะตอบคำถามหรือแสดง
ความคิดเห็น ทั้งนี้อาจเป]นเพราะมีการใชLภาษาอังกฤษในหLองเรียนทำใหLนักศึกษายังขาดความมั่นใจใน
การพูดภาษาอังกฤษ ไมPกลLาพูดแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถามกับเพื ่อนรPวมหLองหรือผู Lสอน 
สอดคลLองกับงานวิจัยของธัญทิพ บุญเยี่ยม (2562) ที่ไดLศึกษาป�ญหาของการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารในที่ชุมชนของนักศึกษาชั้นปWที่ 3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะมนุษยศาสตร:และสังคมศาสตร: 
พบวPาสาเหตุเกิดจากการขาดความมั่นใจในตนเอง นอกจากนั้นยังอาจเป]นเพราะนักศึกษาเพิ่งจบจากชั้น
มัธยมศึกษาและตLองเขLามาเรียนในระดับอุดมศึกษา ตLองยLายที่อยูPเดิม หPางจากพPอแมP ยังไมPคุLนเคยกับ
เพื่อนใหมP สถานที่เรียนใหมP และไดLพบวิธีการเรียนการสอนที่แตกตPางจากระดับมัธยม ทำใหLตLองมีการ
ปรับตัวคPอนขLางมาก ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอน ผูLสอนจะตLองหาวิธีการที่กระตุLนใหLผูLเรียนเกิด
ความมั่นใจในตนเอง กลLาแสดงออก และมีปฏิสัมพันธ:กับเพื่อนรPวมชั้นเรียน เนื่องจากการมีความเชื่อมั่น
ในตนเองนั ้นเป]นสิ ่งจำเป]นที ่นักศึกษาที่จะเป]นครูในอนาคตควรจะมี ทั ้งนี้ Shrauger and Schohn 
(1995) ไดLใหLนิยามของความเชื่อมั่นในตนเองวPาหมายถึง การที่บุคคลไดLรับรูLถึงความสามารถและทักษะ
ของตนเองในการที่จะสามารถจัดการกับสถานการณ:ตPาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนเองไดLอยPางมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนั้น ณรงค:เดช ชัยเนตร (2545) ยังระบุวPามีความจำเป]นอยPางยิ่งที่ตLองพัฒนาใหLบุคคลมีความ
เชื่อมั่นในตนเอง ความเชื่อมั่นในตนเองจะทำใหLบุคคลไดLรับรูLและยอมรับในคุณคPาความสามารถของตน 
สามารถแกLป�ญหาที่เกิดขึ้นไดLดLวยตนเอง พรLอมทั้งพัฒนาปรับปรุงสิ่งที่บกพรPองของตนเองใหLดีขึ้น  
 การจัดการเรียนรูLเชิงรุก (Active Learning) เป]นกระบวนการเรียนการสอนอยPางหนึ่ง เป]น
การเรียนรูLผPานการปฏิบัติ หรือ การลงมือทำซึ่ง “ความรูL” ที่เกิดขึ้นก็เป]นความรูLที่ไดLจากประสบการณ: 
จากกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูLผูLเรียนมีโอกาส ลงมือกระทำมากกวPาการฟ�งเพียงอยPางเดียว 
ผู LเรียนไดLเรียนรู LโดยการอPาน การเขียน การโตLตอบ และการวิเคราะห:ป�ญหา อีกทั้งใหLผู LเรียนไดLใชL
กระบวนการคิดขั้นสูง ไดLแกP การวิเคราะห: การสังเคราะห: และการประเมินคPา ดังที่ Bonwell and Eison 
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(1991) กลPาววPา Active Learning คือ กระบวนการจัดการเรียนรูLที ่ผู LเรียนไดLลงมือกระทำและไดLใชL
กระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ไดLกระทำลงไปเพื่อสรLางองค:ความรูLใหมP ซึ่งสอดคลLองกับที่วิจารณ: พานิช     
(2555) ไดLเขียนถึงการเรียนรูLในศตวรรษที่ 21 ไวLในหนังสือเรื่อง “วิถีสรLางการเรียนรูLเพื่อศิษย:ในศตวรรษ
ที่ ๒๑”วPาผูLสอนตLองออกแบบการเรียนรูL และอำนวยความสะดวกในการเรียนรูL ใหLนักเรียนเรียนรูLจากการ
เรียนแบบลงมือทำ แลLวการเรียนรูLก็จะเกิดจากภายในใจและสมองของตนเอง การเรียนรูLแบบนี้เรียกวPา 
การจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) นั่นเอง 
 นอกจากนั้นยังมีงานวิจัยที่เกี่ยวขLอง เชPน ญาณัญฎา ศิรภัทร:ธาดา (2553) ไดLทำการวิจัยเรื่อง 
การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในการเรียนวิชาหลักการตลาด 
โดยการสอนแบบมีสPวนรPวม (Active Learning) ซึ่งผลการวิจัยพบวPา แผนการจัดการเรียนรูLแบบมีสPวน
รPวม (Active Learning) ที่เนLนผูLเรียนเป]นสําคัญ สPงผลใหLเกิดประสิทธิภาพความสําคัญตPอการพัฒนา
พฤติกรรมการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในการเรียนวิชาหลักการตลาด โดยการสอน
แบบมีสPวนรPวม (Active Learning) พัฒนาการดLานความรูLความเขLาใจของนักศึกษาแตกตPางอยPางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 นักศึกษาทีไดLรับการจัดการเรียนการสอนแบบผูLเรียนเป]นสําคัญ มีความรูL
ความเขLาใจและสามารถทำขLอสอบไดLคะแนนสูงมากกวPาเดิม และงานวิจัยของ Chiu and Cheng (2017) 
ที่ไดLศึกษาวิจัยโดยใชLเวลาถึง 2 ปWเพื่อศึกษาผลของ Active Learning ตPอการรับรูLของนักศึกษาเกี่ยวกับ
ประสบการณ:การเรียนรูLและความสัมพันธ:กับผลการเรียนในหลักสูตรการศึกษาทั่วไป มีการสำรวจใน
สถาบันตPาง ๆ เพื่อรวบรวมขLอมูลการรับรูLของนักศึกษามากกวPา 35,000 คนจากทั้งหมด 306 รายวิชาใน 
การคLนพบเชิงประจักษ:แสดงใหLเห็นวPานักศึกษาคิดวPาหลักสูตรที่ใชL Active Learning ในการเรียนเป]น
สภาพแวดลLอมการเรียนรูLที่สำคัญ กระตุLนใหLเกิดความคิดสรLางสรรค:และนวัตกรรมของนักศึกษามากกวPา
หลักสูตรที่ใชLหLองเรียนปกติ ทำใหLการรับรูLในการเรียนดีขึ้น นอกจากนี้ยังพบวPามีผลเชิงบวกตPอความคิด
สรLางสรรค:และนวัตกรรม ไมPวPานักศึกษาจะมีความสามารถทางวิชาการอยูPในระดับ สูง กลางหรือต่ำลLวน
ไดLรับประโยชน:จากการเรียนแบบ Active Learning ซึ่งผลการวิจัยชี้ใหLเห็นวPา Active Learning เป]น
สภาพแวดลLอมที่ดีในการสPงเสริมความสามารถของนักศึกษาทุกคนโดยไมPวPาความสามารถทางวิชาการจะ
อยูPในระดับใดก็ตาม  
 จากความหมายและงานวิจัยขLางตLนดังกลPาวชี ้ใหLเห็นวPาการจัดการเรียนรู Lเช ิงร ุกเป]น
กระบวนการที ่นักศึกษาจะไดLลงมือปฏิบัติจนเกิดประสบการณ:และจะสามารถนำไปสู Pการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาชั้นปWที่ 1 สาขาภาษาอังกฤษ คณะครุ
ศาสตร: มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายไดL ผูLวิจัยจึงตLองการใชLการเรียนรูLเชิงรุกเพื่อพัฒนานักศึกษามีความ
เชื่อมั่นในตนเอง และเป]นบัณฑิตที่มีความรูL ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค:ตามอัตลักษณ:ของ
มหาวิทยาลัยและสามารถเป]นครูที่ดีในอนาคตตPอไป 
 
วัตถุประสงค;การวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก 

 2. เพื่อศึกษาความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก  
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วิธีดำเนินการวิจัย  
1. กลุFมเปIาหมาย  

กลุPมเปQาหมายที่ใชLในการศึกษา ไดLแกPนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
ชั้นปWที่ 1 คณะครุศาสตร: มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ที่ในรายวิชา EDU1101 ภาษาอังกฤษเบื้องตLน
สำหรับครูสอนภาษาอังกฤษ จำนวน 1 หมูPเรียน จำนวน 27 คน  

2. ตัวแปรที่ใชRในการวิจัย 
ตัวแปรตLน การจัดการเรียนรูLเชิงรุก  
ตัวแปรตาม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความเชื่อมันในตนเองของนักศึกษา 

3. ขอบเขตเนือ้หา 
3.1 เนื ้อหาในรายวิชา EDU1101 ภาษาอังกฤษเบื้องตLนสำหรับครูสอนภาษาอังกฤษ 

ได L แกP  Classroom language, Phonics, Stress/intonation, Morphemes, Prefixes-suffixes, Part 
of speech, daily conversation, sentence structure, Sentences error analysis and reading 
for topic and main idea 

3.2 กิจกรรมการจัดการเรียนรูLโดยเนLนรูปแบบการจัดการเรียนรูLในรูปแบบเชิงรุก ผูLวิจัยไดL
เลือกกิจกรรมใหLเหมาะสมกับวัตถุประสงค:การจัดการเรียนรูL เนื้อหา และขั้นตอนในการจัดการเรียนการ
สอนที่กำหนดไวL ในงานวิจัยนี้ ใชLกิจกรรม เกม และวิธีการสอนที่เนLนการคิด การทำงานเป]นคูP เป]นกลุPม 
เ ช P น  brainstorming, think pair share, group discussion, jigsaw reading, role play, oral 
presentation, peer review ตามที ่ Camacho and Legare (2015) ได Lแนะนำรูปแบบการจัดการ
เรียนรูLในรูปแบบเชิงรุก เชPน cooperative learning, group discussion, และ peer review และ Chet 
and Thomas ( 1993) ที่ไดLเสนอแนะวิธีการจัดการเรียนรูLในรูปแบบเชิงรุกในหลายรูปแบบ อาทิเชPน 
problem-solving exercises, cooperative student projects, informal group work, simulations, 
case studies, and role playing 

4. เครื่องมือที่ใชRในการวิจัย 
4.1 เครื่องมือที่ใชLในการวิจัยครั้งนี้ คือ  

4.1.1  แผนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา EDU1101 ภาษาอังกฤษเบื้องตLน
สำหรับครูสอน ภาษาอังกฤษ จำนวน 3 หนPวยกิตที่ใชLการจัดการเรียนรูLแบบเชิงรุก 

4.1.2  แบบทดสอบกPอนเรียนและหลังเรียน 
4.1.3  แบบวัดความเชือ่มั่นในตนเอง 
4.1.4  แบบสังเกตพฤติกรรมความเชื่อมั่นในตนเอง 
4.1.5  แบบบันทึกการเรียนรูLของนักศึกษา 

4.2 การสรLางเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ  
4.2.1 เคร ื ่องม ือช ุดที ่  1 แผนการจัดการเร ียนการสอนในรายว ิชา EDU1101 

ภาษาอังกฤษเบื้องตLนสำหรับครูสอน ภาษาอังกฤษ จำนวน 3 หนPวยกิต ที่ใชLการจัดการเรียนรูLแบบเชิงรุก
การสรLางและพัฒนาเครื่องมือวิจัย ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 

1) ผูLวิจัยศึกษาเอกสารและตำราที่เกี่ยวขLองกับการออกแบบการจัดการเรียนรูL
โดยใชLจัดการเรียนรูLแบบเชิงรกุ จากนั้นทำการกำหนดวัตถุประสงค:การจัดการเรียนรูL ขอบเขตเนื้อหา โดย
วิเคราะห:จากคำอธิบายรายวิชาในรายวิชา EDU1101 ภาษาอังกฤษเบื้องตLนสำหรับครูสอน ภาษาอังกฤษ 
จากนั้นทำการเลือกหัวขLอ กิจกรรม เกม และสื่อตPาง ๆ และไดLเนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรูL ดังนี้ 
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Classroom language, Phonics, Stress/intonation, Morphemes, Prefixes-suffixes, Part of 
speech, daily conversation, sentence structure, Sentences error analysis and reading for 
topic and main idea  

2) ในแผนการจัดการเรียนการสอน ไดLนำขอบเขตเนื ้อหาที ่ไดLมาออกแบบ
กิจกรรมการจัดการเรียนรูLโดยเนLนรูปแบบเชิงรุก ตามกระบวนการจัดการเรียนรูL 3 ขั้นตอน ดังนี้ 1. ขั้น
นำเขLาสูPบทเรียน (Presentation): เป]นการนำเขLาสูPบทเรียนที่เนLนการใชLเกม กิจกรรมคิดเป]นคูP การระดม
สมอง สื่อมัลติมีเดีย 2. ขั้นฝ�กปฏิบัติ (Practice) : เป]นการฝ�กหัดใหLผูLเรียนใชLปฏิบัติจริงผPานใชLเกมที่มีการ
ทำงานเป]นทีม มีการอภิปราย การใชLกิจกรรมที่เนLนการฟ�งและพูด อPานเขียน การนำเสนอหนLาชั้นเรียน 
และ 3. ขั้นสรุปบทเรียน (Production): ผูLเรียนทำกิจกรรมที่เนLนการฟ�งและพูด อPานเขียน โดยในงานวิจัย
ชิ้นนี้ ใชLกิจกรรม เกม และวิธีการสอนที่เนLนการคิด การทำงานเป]นคูP เป]นกลุPม เชPน Brainstorming, 
Think Pair Share, Group Discussion, Jigsaw Reading, Role Play, Oral Presentation, Peer 
Review โดยเลือกกิจกรรมใหLเหมาะสมกับเนื ้อหาและวัตถุประสงค:การจัดการเรียนรูLที ่กำหนดไวL 
ยกตัวอยPางเชPน การจัดการเรียนการสอนใน Unit 7 sentence structure Sentences error analysis 
ผูLวิจัยใชL กิจกรรม Story telling game เนLนการปฏิบัติทักษะในการฟ�งและพูด ในชPวงนำเขLาสูPบทเรียน 
Group work /individual work และ group discussion ในขั ้นฝ�กปฏิบัติ และ กิจกรรม Individual 
writing และ Peer review ในขั้นสรุปบทเรียน 

3) นำแผนการเรียน เสนอผูLเชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน ประเมินความเหมาะสม
ทางดLานเนื้อหาตามวัตถุประสงค:ที่กำหนดไวL และนำผลการประเมินของผูLเชี่ยวชาญมาคำนวณ เพื่อหาคPา
ดัชนีความสอดคลLอง (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยมีคPาดัชนีความสอดคลLอง
ตั้งแตP 0.6 ขึ้นไป 

4.2.2 เครื่องมือชุดที่ 2 แบบทดสอบกPอนเรียนและหลังเรียน เป]นแบบทดสอบแบบ
ปรนัย จำนวน 30 ขLอ การสรLางและพัฒนาเครื่องมือวิจัย ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 
  1) โดยการวิเคราะห:เนื้อหา และหลักสูตร 
  2) ออกแบบขLอสอบจำนวน 40 ขLอ ใหLผูLเชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหาและเชิงโครงสรLาง โดยทุกขLอมีคPามากกวPา 0.6 ขึ้นไป 
  3) นำแบบทดสอบไปทดลองใชLกับนักศ ึกษาสาขาภาษาอ ังกฤษ คณะ
มนุษยศาสตร:เพื่อหา คPาความยากงPาย คPาอำนาจจำแนกของแบบทดสอบ โดยผูLวิจัยไดLคัดเลือกขLอสอบที่
ไมPเป]นไปตามเกณฑ:ของคPายากงPายที่พอเหมาะ คือ 0.20-0.80 และคPาอำนาจจำแนกมีคPาตั้งแตP 0.20 ขึ้น
ไป (เกียรติสุดา ศรีสุข, 2547) ตัดออกไปจำนวน 10 ขLอ 
  4) นำแบบทดสอบไปหาคPาเชื่อมั่น โดยใชLสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ¦า ไดLคPาความ
เชื่อมั่นเทPากับ 0.748 
  5) นำไปใชLกับกลุPมตัวอยPาง 

4.2.3 เครื่องมือชุดที่ 3 แบบวัดความเชื่อมั่นในตนเอง มีจำนวน 20 ขLอ การสรLางและ
พัฒนาเครื่องมือวิจัย ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 

 1) ศึกษาเอกสารตำรา งานวิจัย วิทยานิพนธ: และบทความทางวิชาการที่ 
เกี่ยวขLอง 
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 2) สรLางแบบวัดความเชื่อมั่นในตนเองโดยปรับจากงานวิจัยที่เกี่ยวขLองแลLวนำ
เครื่องมือที่สรLางขึ้น นำไปใหLผูLเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทPานตรวจสอบเพื่อพิจารณาเนื้อหาและความสอดคลLอง
กับงานวิจัย โดยยึดเกณฑ:ความสอดคลLองตั้งแตP 0.60 ถึง 1.00 

 3) นำมาปรับปรุงแกLไขใหLถูกตLอง เหมาะสม ตามหลักเกณฑ: และเนื้อหา 
 4) นำเครื่องมือที่ปรับปรุงแลLวไปทดลองใชLกับกลุPมตัวอยPาง ในสPวนของแบบวัด 

นำผลที่ไดLมาตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามดLวยการหาคPาความเชื่อมั่นของแบบวัดเทPากับ 0.90  
4.2.4 เครื่องมือชุดที่ 4 แบบสังเกตพฤติกรรมความเชื่อมั่นในตนเองการสรLางและ

พัฒนาเครื่องมือวิจัย ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 
 1) ศึกษาเอกสารตำรา งานวิจัย วิทยานิพนธ: และบทความทางวิชาการที่

เกี่ยวขLอง 
 2) สรLางแบบสังเกตพฤติกรรมแลLวนำเครื่องมือที่สรLางขึ้น นำไปใหLผูLเชี่ยวชาญ

จำนวน 3 ทPานตรวจสอบเพื ่อพิจารณาเนื ้อหาและความสอดคลLองกับงานวิจัย โดยยึดเกณฑ:ความ
สอดคลLองตั้งแตP 0.6 ถึง 1.00 

 3) นำมาปรับปรุงแกLไขใหLถูกตLอง เหมาะสม ตามหลักเกณฑ: และเนื้อหาแลLวไป
ทดลองใชLกับกลุPมตัวอยPาง 

4.2.5 เครื่องมือชุดที่ 5 แบบบันทึกการเรียนรูLของนักศึกษา 
  1) ศึกษาเอกสารตำรา งานวิจัย วิทยานิพนธ: และบทความวิจัยทีเ่กี่ยวขLอง 
  2) สรLางแบบบันทึกการเรียนรูLแลLวนำเครื่องมือที่สรLางขึ้น นำไปใหLผูLเชี่ยวชาญ

จำนวน 3 ทPานตรวจสอบเพื ่อพิจารณาเนื ้อหาและความสอดคลLองกับงานวิจัย โดยยึดเกณฑ:ความ
สอดคลLองตั้งแตP 0.6 ถึง 1.00 

  3) นำมาปรับปรุงแกLไขใหLถูกตLอง เหมาะสม ตามหลักเกณฑ: และเนื้อหาแลLวไป
ทดลองใชLกับกลุPมตัวอยPาง 

5. การเก็บรวบรวมขRอมูล 
ในการเก็บรวบรวมขLอมูล ผูLวิจัยดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
5.1 ใหLนักศึกษาทำแบบวัดความเชื่อมั่นในตนเองกPอนใชLการเรียนการสอนโดยใชLการ

จัดการเรียนรูLเชิงรุก 
5.2 ใหLนักศึกษาทำแบบทดสอบกPอนเรียนกPอนใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก 
5.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดLวยแผนการเรียนรูLที่ใชLกิจกรรมการเรียนรูLเชิงรุก 
5.4 ใหLนักศึกษาบันทึกการเรียนรูLของผูLเรียนในการทำกิจกรรมในแตPละสัปดาห: เพื่อเป]น

การสะทLอนความคิด และประสบการณ:ที่ไดLรับจากการจัดการเรียนรูLเชิงรุก 
5.5 ผูLสอนสังเกตความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษากPอนเรียนระหวPางเรียนและหลังเรียน 
5.6 หลังจากการเรียน ใหLนักศึกษาทำแบบวัดความเชื่อมั่นในตนเองและแบบทดสอบหลัง

เรียน 
5.7 นำขLอมูลที่ไดLจากการเก็บรวบรวมมาทำการวิเคราะห:ขLอมูล การวิเคราะห:ขLอมูลใชLการ

วิเคราะห: คPาความถี่ (Frequency) รLอยละ (Percentage) คPาเฉลี่ย (Mean) สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) และ การว ิเคราะห:เน ื ้อหา (Content Analysis) โดยว ิเคราะห:ข Lอม ูลจาก
แบบทดสอบกPอนและหลังเรียน แบบวัดความเชื่อมั่นในตนเอง โดยใชLหา คPาเฉลี่ย และสPวนเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน การวิเคราะห:ขLอมูลจากแบบวัด โดยใชLหา คPาเฉลี่ย และสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยมีเกณฑ:
การใหLคะแนนดังนี้  

 5 หมายถึง เห็นดLวยอยPางยิ่ง 
 4 หมายถึง คPอนขLางเห็นดLวย  
 3 หมายถึง เห็นดLวยปานกลาง  
 2 หมายถึง เห็นดLวยบLาง 
 1 หมายถึง ไมPเห็นดLวย 

 สPวนการแปลความหมายคPาเฉลี่ยของแบบวัด เกณฑ:ในการแปลความหมายคPาเฉลี่ยมีดังนี้ 
(บุญชม ศรีสะอาด, 2556)  

4.51 – 5.00 หมายถึง มีความเห็นดLวยมากที่สุด  
3.51 – 4.50 หมายถึง มีความเห็นดLวยมาก 
2.51 – 3.50 หมายถึง มีความเห็นดLวยปานกลาง  
1.51 – 2.50 หมายถึง มีความเห็นดLวยนLอย  
1.00 – 1.50 หมายถึง มีความเห็นดLวยนLอยที่สุด  
สPวน แบบสังเกตพฤติกรรมความเชื่อมั่น โดยใชLคPาความถี่ และวิเคราะห:เนื้อหาจากขLอมูล

ที่ไดLจากแบบบันทกึการเรียนรูLของนักศึกษาเพื่อสรุปผลตPอไป 
 

ผลการดำเนินงานวิจัย 
1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูL 

เชิงรุกจากการทดสอบกPอนและหลังเรียน แสดงดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 คPาเฉลี่ยของคะแนนกPอนและหลังเรียนของนักศึกษาหลังเรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก 

การจัดการเรียนรูR จำนวน คะแนนเต็ม คFาเฉลี่ย สFวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลตFาง 
กPอนเรียน 27 30 17.4 1.99 9.30 
หลังเรียน 27 30 26.33 1.46 

  
 จากตารางที่ 1 พบวPา การทดสอบเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชL
การจัดการเรียนรูLเชิงรุกกPอนและหลังเรียนเทPากับ 17.04 และ 26.33 คะแนนจากคะแนนเต็ม 30 คะแนน
ตามลำดับ มีคะแนนความกLาวหนLา เทPากับ 9.30 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนพบวPา คะแนนหลังเรียนสูง
กวPากPอนเรียน 

2. ผลการเปรียบเทียบความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูL 
เชิงรุกจากการทดสอบกPอนและหลังเรียน แสดงดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 เปรียบเทียบคPาเฉลี่ยความเชื่อมั่นในตนเอง กPอนและหลังเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการ
จัดการเรียนรูLเชิงรุก 

รายการประเมิน 
คFาเฉลี่ย
กFอนเรียน 

ระดับความ
คิดเห็นกFอน

เรียน 

คFาเฉลี่ย
หลัง
เรียน 

ระดับความ
คิดเห็นหลัง

เรียน 

1 ขLาพเจLามักจะรับอาสานำเสนอหนLา
ชั้นเรียน 

3.11 ปานกลาง 3.26 ปานกลาง 

2 ขLาพเจLาแสดงความคิดเห็น โตLแยLงกับ
เพื่อน หากมีความคิดเห็นไมPตรงกัน 

2.56 ปานกลาง 3.41 ปานกลาง 

3 ขLาพเจLาจะซักถามอาจารย: เมื่อไมP
เขLาใจหรือมีป�ญหาในการเรียน 

3.07 ปานกลาง 3.33 ปานกลาง 

4 ขLาพเจLาจะรูLสึกประหมPา ขณะ
นำเสนอหนLาชั้นเรียน 

2.93 ปานกลาง 3.15 ปานกลาง 

5 ขLาพเจLาภาคภูมิใจในผลงานของตน
มาก 

2.96 ปานกลาง 3.33 ปานกลาง 

6 ขLาพเจLาเชื่อมั่นในสิ่งที่ตนเองพบเห็น
มากกวPาการฟ�งการบอกตPอกันมา 

3.22 ปานกลาง 3.85 มาก 

7 ขLาพเจLาไดLรับคัดเลือกเป]นหัวหนLา
กลุPมอยูPเสมอ 

2.85 ปานกลาง 3.07 ปานกลาง 

8 ขLาพเจLามักจะทำงานดLวยตนเอง
มากกวPาใหLผูLอื่นชPวย 

3.06 ปานกลาง 3.56 มาก 

9 ในการแกLไขป�ญหาตPาง ๆ ขLาพเจLา
มักจะทำดLวยความมั่นใจ 

3.15 ปานกลาง 3.37 ปานกลาง 

10 แมLวPางานที่ไดLรับมอบหมายจะยาก 
ขLาพเจLาจะพยายามทำจนสำเร็จ 

3.15 ปานกลาง 3.67 มาก 

11 ถLาพบความผิดพลาด ขLาพเจLาจะรีบ
แกLไขทันท ี

3.44 ปานกลาง 3.78 มาก 

12 ขLาพเจLาจะรูLสึกอายมาก เวลาพูดผิด
ตPอหนLาเพื่อนในหLอง 

2.52 ปานกลาง 3.52 มาก 

13 ขLาพเจLามักจะพูดตรง ๆ ไมPอLอมคLอม 3.30 ปานกลาง 3.70 มาก 
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รายการประเมิน 
คFาเฉลี่ย
กFอนเรียน 

ระดับความ
คิดเห็นกFอน

เรียน 

คFาเฉลี่ย
หลัง
เรียน 

ระดับความ
คิดเห็นหลัง

เรียน 

14 ขLาพเจLาไมPกลLาตอบคำถามใน
หLองเรียนเพราะกลัวผิด 

2.56 ปานกลาง 3.33 ปานกลาง 

15 ในการทำงานกลุPม ขLาพเจLามักจะรPวม
แสดงความคิดเห็นเพื่อใหLงาน
สมบูรณ: 

3.41 ปานกลาง 3.85 มาก 

16 ขLาพเจLาพึงพอใจในรูปรPาง หนLาตา
ของตนเอง 

3.22 ปานกลาง 3.67 มาก 

17 เมื่อตัดสินใจทำอะไรแลLว ขLาพเจLาจะ
ทำงานนั้นใหLสำเร็จและตLองดีที่สุด 

3.52 มาก 4.07 มาก 

18 ขLาพเจLาสามารถทำงานกลุPมกับเพื่อน
ที่ไมPสนิทไดL 

3.26 ปานกลาง 3.81 มาก 

19 ขLาพเจLาภาคภูมิใจในการใชL
ภาษาอังกฤษในการสนทนา 

3.15 ปานกลาง 3.67 มาก 

20 ในการทำงานกลุPม ขLาพเจLามักจะนั่ง
ฟ�งเฉย ๆ มากกวPาพูดแสดงความ
คิดเห็น 

2.52 ปานกลาง 3.48 ปานกลาง 

เฉลี่ย 3.07 ปานกลาง 3.54 มาก 

 
จากตารางที่ 2 พบวPา เมื่อเปรียบเทียบคPาเฉลี่ยความเชื่อมั่นในตนเอง กPอนและหลังเรียนของ

นักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก คPาเฉลี่ยรวมของความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตPอความ
เชื่อมั่นในตนเองกPอนเรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุกพบวPาอยูPในระดับปานกลาง โดยมีคPาเฉลี่ย 3.07 
คPาเฉลี่ยรวมของความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตPอความเชื่อมั่นในตนเองหลังเรียนเพิ่มขี้นเป]นอยูPในระดับ
มาก โดยมีคPาเฉลี่ย 3.54 

3. ผลการศึกษาความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก 
จากการวิเคราะห:จากการสังเกตในระหวPางการจัดการเรียนการสอนและจากแบบบันทึกการเรียนรูL 

3.1 การวิเคราะห:ผลจากการสังเกตพฤติกรรมความเชื่อมั่นในตนเอง จากการสังเกตใน
ระหวPางการจัดการเรียนการสอนจากการทำกิจกรรมในหLองเรียนของนักศึกษา พบวPา ในชPวงแรกของการ
จัดการเรียนการสอน นักศึกษาดูมีความเขินอาย ไมPกลLาแสดงความคิดเห็น บางคนเงียบ ไมPมีสPวนรPวมกับ
การทำงานกลุPม หลังเรียนโดยใชLกิจกรรมการเรียนรูLเชิงรุก นักศึกษาไดLมีพฤติกรรมความเชื่อมั่นในตนเอง
เพิ่มขี้น จากการสังเกต 6 สัปดาห:หลังเรียน ในการทำงานกลุPมนักศึกษาสPวนใหญPมีความกระตือรือรLนใน
การแสดงความคิดเห็นมากขึ้น ทุกคนไดLมีโอกาสเป]นตัวแทนในการนำเสนอของกลุPม สPวนใหญPมีความ
มั่นใจในการพูด ตั้งใจมีสPวนรPวมในการทำงานกลุPม กลLาแสดงความคิดเห็นและแบPงงานกันทำอยPางทั่วถึง มี
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สPวนรPวมในการทำงานใหLสำเร็จอยPางตั้งใจ มีความคลPองแคลPวในการสนทนา พยายามพูดโตLตอบกันมาก
ขึ้น นอกจากนั้นในการนำเสนอหนLาชั้นเรียนแบบเดี่ยวในสัปดาห:ที่ 13-14 พบวPาสPวนใหญPมีความมั่นใจใน
การพูดมากขึ้น บุคลิกภาพในการเสนอ มีความมั่นใจในการนำเสนอ น้ำเสียงดัง ฟ�งชัดไมPเขอะเขิน ยิ้มและ
มีการประสานสายตากับผูLฟ�งตลอดเวลา 

3.2 การวิเคราะห:เนื้อหาจากแบบบันทึกการเรียนรูLของนักศึกษา 
  จากแบบบันทึกการเรียนรูLพบวPานักศึกษาไดLแสดงความมั่นใจในตนเอง และความ

มั่นใจในการใชLภาษาอังกฤษ ดังตัวอยPางของความคิดเห็นที่นักศึกษาบางคนไดLบันทึกไวLดังนี ้
   “ฉันรู(สึกมั่นใจในการนำเสนอวันนี้ เพราะฉันได(เตรียมเกมมาสอนเพื่อน ๆ ในห(อง” 
   “ฉันเรียนรู(เกี่ยวกับวิธีการในการสร(างความมั่นใจและการนำเสนอ” 
   “ฉันจะนำไปฝJกพูดได(ดีและถูกต(องมากขึ้น” 
   “ฉันชอบกิจกรรมในห(องเรียน เพราะทุกคนได(แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนกัน สามารถ

ถามและตอบคำถามได(ด”ี 
   “ฉันรู(สึกดี ที่ได(ฝJกหลายทักษะ ทำให(ภาษาอังกฤษของฉันดีขึ้น” 
   “ฉันรู(สึกสนุกและได(ความรู(ใหมT และได(ฝJกสนทนากับเพื่อน” 
   “ฉันรู(สึกสนุกและได(ความรู( ฉันจะพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของฉันมากขึ้น” 
   “กิจกรรมนี้ชTวย เตรียมความพร(อมและทำให(เรามีความมั่นใจในการนำเสนอมากขึ้น 
   “กิจกรรมนี้ชTวย ให(เราได(ฝJกการออกเสียงได(ถูกต(องมากขึ้น 
   “ฉันจะพัฒนาตนเองมากขึ้น เพื่อสอนนักเรียนในอนาคต 
นอกจากนั้น ยังมีการสะทLอนถึงการที่นักศึกษาไดLเกิดการเรียนรูLในทักษะอื่น ๆที่เกิดขึ้นใน

ระหวPางการเรียนรูLแบบเชิงรุก ตลอดถึงการนำไปใชLประโยชน:ไดLจริง ดังตัวอยPางของความคิดเห็นที่
นักศึกษาบางคนไดLบันทึกไวLดังนี ้

   “ฉันจะนำเกมและกิจกรรมในห(องเรียนไปปรับใช(ในการสอนภาษาอังกฤษในอนาคต” 
   “ฉันรู(สึกดี เพราะกิจกรรมสามารถนำไปใช(ในการสอนภาษาอังกฤษในอนาคต” 
   “ฉันสามารถนำความรู(ไปใช(ในชีวิตประจำวันได(” 
   “ฉันได(ฝJกทักษะในการฟWงและการพูด การทำงานเปXนทีม” 
   “ฉันได(ฝJกทักษะสังคมและทักษะการคิดอีกด(วย” 

 
อภิปรายผล 
 1. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุกพบวPา 
คะแนนของนักเรียนหลังเรียนสูงกวPากPอนเรียนแสดงใหLเห็นวPาการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุกสามารถ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูLเรียนไดL ทั้งนี้เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุกเป]น
กระบวนการจัดการเรียนรูLที่มีพื้นฐานตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต: (Constructivism) ที่เนLนใหLผูLเรียนสรLาง
ความรูLใหLเกิดขึ้นดLวยตนเอง กระบวนการเรียนรูLเป]นไปอยPางมีความหมาย ผูLเรียนจะเชื่อมโยงความรูL ความ
เขLาใจที่มีอยูPเดิมจนเกิดความเขLาใจในระดับที่ลึกซึ้งขึ้น โดยผPานกระบวนการคิดขั้นสูง กลPาวคือ ผูLเรียนจะ
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห: สังเคราะห: และการประเมินคPาไดL (Cambridge International 
Education Teaching and Learning Team, 2021) นอกจากนั้นผลการวิจัยยังสอดคลLองกับผลการวิจัย
ของ ณัฏฐวุฒิ ทรัพย:อุปถัมภ: (2553) ที่ไดLศึกษาการจัดการเรียนรูLแบบใฝ¦รูL (Active Learning) ที่มีผลตPอ
พฤติกรรมการเรียนรูL ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจในการเรียนรายวิชาภูมิป�ญญาเพื่อการ
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พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี พบวPาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาที่ไดLรับการจัดการเรียนแบบใฝ¦รูLหลังเรียนสูงกวPากPอนเรียนอยPางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 นอกจากนั ้นดังที่ Prince( 2004) ไดLศึกษาโดยการวิเคราะห:งานวิจัยที ่เกี ่ยวกับ
ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบเชิงรุก ไดLพบขLอสนับสนุนจากงานวิจัยจำนวนมากที่
แสดงใหLเห็นประสิทธิภาพของการเรียนที่เนLนการมีสPวนรPวมของผูLเรียนในการเรียน เชPน ผลจากการเรียน
ในรูปแบบ Cooperative Learning ที่สามารถพัฒนาผลลัพธ:ทางการเรียนในเชิงบวก ทำใหLผูLเรียนเกิด
ทักษะระหวPางบุคคลและทักษะในดLานรPวมมือไดLอยPางแทLจริง  

ดังนั้นจะเห็นไดLวPารูปแบบการเรียนแบบเชิงรุกที่มีบรรยากาศของการเรียนที่เป©ดโอกาสใหL
ผูLเรียนไดLทำกิจกรรมไดLอยPางอิสระและมีกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลายที่เนLนการ
ปฏิบัติจริง การมีสPวนรPวมของผูLเรียนจนทำใหLเกิดความรูLและทักษะ สPงผลใหLผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ทักษะทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาเพิ่มขึ้นจริง นอกจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูLเรียนที่สูงขึ้นแลLว 
แลLวจากการวิเคราะห:แบบบันทึกการเรียนรูLยังไดLพบวPานักศึกษาไดLสะทLอนความคิดเห็นถึงบรรยากาศการ
มีสPวนรPวมในกิจกรรมการเรียนดังนี้ 

   “ฉันชอบกิจกรรมในห(องเรียน เพราะทุกคนได(แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนกัน สามารถ
ถามและตอบคำถามได(ด”ี 

   “ฉันรู(สึกสนุกและได(ความรู(ใหมT และได(ฝJกสนทนากับเพื่อน” 
   “ฉันรู(สึกสนุกและได(ความรู( ฉันจะพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของฉันมากขึ้น” 
2. จากการเปรียบเทียบคPาเฉลี่ยความเชื่อมั่นในตนเองกPอนและหลังเรียนของนักศึกษาที่เรียน

โดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุก พบวPาคPาเฉลี่ยรวมของความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตPอความเชื่อมั่นใน
ตนเองกPอนเรียนโดยใชLการจัดการเรียนรูLเชิงรุกอยูPในระดับปานกลาง สPวนหลังเรียน คPาเฉลี่ยรวมของความ
คิดเห็นของนักศึกษาที่มีตPอความเชื่อมั่นในตนเองเพิ่มขี้นเป]นอยูPในระดับมาก แสดงใหLเห็นวPาการจัดการ
เรียนการสอนแบบเชิงรุกสามารถพัฒนาความเชื่อมั่นในตนเองของผูLเรียนไดL ซึ่งสอดคลLองกับผลการวิจัย
ของ Hutchinson (2562) ที่ไดLศึกษา ความเชื่อมั่นในตนเองของนักศึกษาที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ฟ�งพูด 2 กรณีศึกษา นักศึกษาจากสาขานวัตกรรมภาษาและธุรกิจบริการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร: 
วิทยาเขตกำแพงแสน พบวPาหลังเรียนดLวยกิจกรรม role play และ group and self-presentations 
สามารถพัฒนาความเชื่อมั่นในตนเองของผูLเรียนไดL นักศึกษาสามารถพูดภาษาอังกฤษและแสดงความ
คิดเห็นไดLอยPางสรLางสรรค:และคลPองแคลPวขึ้น และยังสอดคลLองกับงานวิจัยของ เดชดนัย จุLยชุม และคณะ 
(2559) ที่ไดLศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ทักษะการคิดของนักศึกษาในรายวิชาทักษะ
การคิด (Thinking Skills) ดLวยการเรียนรูLแบบมีสPวนรPวม (Active Learning) พบวPา พฤติกรรมทางการ
เรียนของนักศึกษา หลังการเรียนรูLดีขึ้นทั้งในดLานการทำงาน เป]นกลุPม การแสดงความคิดเห็น และการ
แสดงออกเพื่อสะทLอนความคิดเห็นรPวมกันและนักศึกษามีความพึงพอใจตPอการเรียนรูLแบบมีสPวนรPวม 
โดยรวมอยูPระดับมาก  

ทั้งนี้อาจเป]นเพราะรูปแบบการเรียนแบบเชิงรุกมีรูปแบบที่หลากหลาย มีการใชLเกม กิจกรรม
ที่เนLนการปฏิบัติจริง การแสดงบทบาทสมมติ การอภิปรายกลุPม ทำใหLมีการปฏิสัมพันธ:กับเพื่อนในกลุPม ไดL
ทำงานรPวมกับผูLอื่น และนักศึกษาทุกคนมีโอกาสนำเสนอทั้งเป]นตัวแทนกลุPมและนำเสนอเดี่ยวหลายครั้ง 
จึงทำใหLหลังเรียนนักศึกษามีความกลLาแสดงออกและเชื่อมั่นในตนเองมากขึ้น ดังที่ Angela M. (1997) ไดL
ระบุไวLวPา ผูLสอนควรเสริมแรงใหLผูLเรียนโดยสรLางการมีสPวนรPวมในกิจกรรมการเรียน การจัดการเรียนใน
รูปแบบของการใหLคำแนะนำและอำนวยความสะดวกมากกวPาการสPงตPอเนื้อหาใหLกับผูLเรียน ซึ่งจะสPงผลใหL
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ผูLเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน มีความขยันเพิ่มขึ้นและตLองการผลงานที่ดีขึ้น เมื่อผูLเรียนเกิดความรับรูLใน
ความสามารถในตนเอง จะนำไปสูPความเชื่อมั่นในตนเองและสPงผลใหLเกิดการเรียนรูLที่มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

นอกจากนั้นจากการวิเคราะห:แบบบันทึกการเรียนรูLพบวPาขLอความหลายขLอความที่แสดงถึง
ความมั่นใจในตนเอง และความมั่นใจในการใชLภาษาอังกฤษของนักศึกษา ดังตัวอยPางดังนี้ 

   “ฉันรู(สึกมั่นใจในการนำเสนอวันนี้ เพราะฉันได(เตรียมเกมมาสอนเพื่อน ๆ ในห(อง” 
   “กิจกรรมนี้ชTวย เตรียมความพร(อมและทำให(เรามีความมั่นใจในการนำเสนอมากขึ้น 
   “ฉันรู(สึกดี ที่ได(ฝJกหลายทักษะ ทำให(ภาษาอังกฤษของฉันดีขึ้น” 
 

ขGอเสนอแนะ 
  1. ขRอเสนอแนะในการนำไปใชR 
  1.1 การทำกิจกรรมในรูปแบบของการเรียนรูLแบบเชิงรุก ครูควรอธิบายรูปแบบกิจกรรม
แตPละชนิดใหLนักศึกษา เขLาใจกPอนการปฏิบัติจริง  
  1.2 ในการเรียนการสอน ควรเนLนกิจกรรมการนำเสนอและการอภิปรายเพื่อเป]นการ
กระตุLนใหLนักศึกษาไดLฝ�กการสนทนา แสดงความคิดเห็นอยPางทั่วถึงทุกคนมากขึ้น 
 2. ขRอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตFอไป 
  2.1 ควรมีการทำวิจัยรูปแบบของการเรียนรูLแบบเชิงรุกเพิ่มเติมสำหรับนักศึกษาในวิชาอื่น
ตPอไป 

2.2 ควรพัฒนาการวัดและประเมินผลในรูปแบบอื่น เนLนการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรูปแบบของการประเมินผลตามสภาพจริงตPาง เชPน แบบวัดทักษะการอภิปราย แบบวัดทักษะการ
พูด แบบวัดทักษะการเขียน เพื่อประเมินความสามารถใหLครบทุกดLาน 
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